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1. Bevezetés

A 2026-2030-as konyvtari stratégiank cime: Justh Zsigmond Varosi Konyvtar — a kozos pont. Azért
kozo6s pont, mert kell lennie k6z6s pontnak, kozos pontoknak az életiinkben. 2026-ban olyan szinten
megosztott tarsadalomban ¢éliink, amire régen volt példa: az eltéré politikai vélemények élesen
itkoznek egymassal, a kiilonbozé tarsadalmi rétegek problémdi egymas szamdra szinte
ismeretlenek, mikézben a generaciok kozotti kommunikacid lassan megsziinni latszik. Hissziik,
hogy a konyvtar lehet egy k6zos pont, ami 6sszekapcsolja a kiilonboz6 nézeteket.

1.1 A stratégiai tervezés alapjai

A Justh Zsigmond Varosi Konyvtar el6z0 stratégiai terve a 2021-tdl 2025-ig terjedd iddszakra
hatarozta meg a konyvtar alapvetd irdnyat. Az a stratégiai terv a koronavirus-jarvanyt koveto
iddszak feladatait helyezte el6térbe. A dokumentum alapjan készitettiik el éves munkaterveinket,
melyek segitették a kiszamithato, tervezett és folyamatos munkat. A dokumentum és annak egyes
részei hivatkozasi alapként szolgaltak az elmult 6t évben, €s segitettek évrdl-évre ujabb és ujabb
eredményeket elérni. Azonban a jarvanyhelyzet enyhiilése, az azt kovetd energiavalsag, valamint
ezeknek a konyvtarra gyakorolt kozvetlen hatdsai olyan jelentdsen megvaltoztattak a kiilsé és belso
koriilményeket, hogy egy 1j stratégiai terv megalkotasa akkor is sziikségszeriivé valt volna, ha nem
telt volna el idokozben Gt év. A stratégiai tervezés célja, hogy megrajzoljon egy lehetséges jovot a
konyvtarnak, a konyvtarosoknak és a konyvtarhasznalonak.

Konyvtarunk jelmondata: Justh Zsigmond Varosi Konyvtar — Ahol az olvaso terem(t). A szlogen
visszakdszon honlapunkon, levelezésiinkben, és minden hivatalos dokumentumunkon. A szdveg
egyrészt nyilvanvaléan utal az olvasoteremre, mint egy nyugalmat, elmélyiilt munkat,
kikapcsolddast biztositd térre, mellyel konnyen beazonosithatdé a konyvtar. Masrészt utal az
olvasova nevelés, olvasasfejlesztés konyvtari szerepére, a helyre, ahol valakibdl olvasd valik, a
helyre, ahol teremnek az olvasok. Harmadrészt pedig — a zardjelbe tett ,,t” betli segitségével — utal a
konyvtar foglalkoztatotér-, alkotomiihely-jellegli szerepére, arra a nyiizsgd, forgalmas, szines
helyre, ahol olykor kézzelfoghato targyakat, maskor irodalmi, zenei, milivészi élményeket, értékeket
teremtenek kozosen a konyvtar olvasoi.

Ami a valtozdsokat illeti az 0t évvel kordbbi allapothoz képest, a legjelentdsebb, hogy
alaptertiiletiink 2022 oktoberében 750 m?-rél 598 m?-re csokkent, miutdn a gyermekkonyvtari
teriiletlinket 4tadtuk a Petéfi Miivelddési Kozpontnak, a gyermekkonyvtarat pedig az addigi
olvasoterembe koltoztettiik. 2022-t61 jelentdsen csOkkent a nyitvatartasunk is: szombatonként csak
minden hénap elsd és harmadik szombatjan tartunk nyitva.

Mindekozben fejlesztések is torténtek. Az Emberi Erdforrdsok Minisztériuma 2022-€S
tamogatasanak koOszonhetden az olvasoterembdl atalakitott gyermekkonyvtarban kicserélték a
lindleumot, kifestették a falakat. Kialakitasra keriilt egy allando, 1épcsds dobog6 a gyermekkdnyvtar
hatso részében, ahol rendezvény esetén a vendégek, eléadok iilhetnek le, a hétkoznapokon pedig a
kisebb butorokat, szines parnakat kihelyezve a gyermekek vehetik azt igénybe. A bels6 térben
elhelyezett 0j polcok gurulds, ugynevezett Uszopolcok, az asztalok, székek ugyancsak konnyen
mozdithatoak, hogy rendezvények esetén egyszerien és gyorsan at lehessen rendezni a teret. A
gyermekkonyvtarban kicseréltiik a fali polcokat, valamint a konyvtarospultot is egy kisebbre, illetve
Uj, ajanld polcokat is készittettiink. A meglévé milanyag feliiletii székeinket megtartottuk, de 0j
iléparnakat varrattunk rajuk, ez kiilonosen a hiivosebb iddszakban jelent nagyobb kényelmet.
Szintén a rendezvények miatt valt fontossa, hogy allando jelleggel a rendelkezésiinkre alljon egy
beépitett projektor mennyezeti konzollal, motoros vetitdvaszonnal, hangositassal. A tdmogatdsnak
koszonhetden egységesebbé valt a felndtt konyvtar is, ahol a legrégebbi polcokat tudtuk lecserélni.
A vilagitast illetden teljes korti energetikai felujitast végeztlink el: ahol lehetett, a beépitett
armatarakat a neon fénycsovekkel egyiitt LED-panelekre cseréltiik, ahol pedig ez nem volt
gazdasagosan megoldhato, ott magukat a neoncsoveket cseréltiik le LED-csovekre.

Az els6, 2016-2020-as iddszakra vonatkozd stratégiai terviinkhoz képest sokat fejlédtink a
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mindségiranyitas teriiletén. Megfogalmazodtak és rogzitésre keriiltek a munkafolyamatok a
szolgaltatasi eloirasokkal és kockazati elemzésekkel, folyamatosan frissiil a partneri lista,
rendszeresen kérjiik és varjuk a hasznaloi visszajelzéseket, meghatarozott idokozonként értékeljiik
egymas, valamint a konyvtar munkajat, figyeljiikk a statisztikai adatokat és a PDCA jegyében
reagalunk is a valtozasokra. Honlapunkon minden informacié naprakész.

A konyvtari stratégia tervezését az alabbi dokumentumok segitették:

e Az Informatikai és Konyvtari Szovetség Stratégiai terv ajanlasa a 2026-2030-as idGszakra
vonatkozoan!

e Oroshaza Varos Onkormanyzata Gazdasagfejlesztési Program 2025-20302

e Oroshdza Véaros Onkormanyzata Helyi Esélyegyenléségi Programja a 2023-2028-as
iddszakra vonatkozdan3

e Oroshaza Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja 2016-2023. mddositasa 2024-2027
iddszakra*

e Oroshéaza Varos Onkormanyzat 1désiigyi koncepcioja 2024-2029.5

e IFLA (Konyvtari Egyesiiletek Nemzetk6zi Szovetsége) 2024-es Trend-jelentése®

e A Mindsitett Konyvtar cim helyszini latogatasanak szakmai értékel6 adatlapja (2024.06.17.)
(bels6 anyag)

e A Justh Zsigmond Varosi Konyvtar 2024-es elégedettségi felmérésének eredményei,
értékelése’

e A Justh Zsigmond Varosi Konyvtar korabbi Stratégiai tervei8

e Tervezziink stratégiat! : A stratégiatervezés 1épései konyvtarak szamara / Juhasz Réka®

1.2 Kiildetésnyilatkozat

A konyvtar a kozos pont. K6zos élményekkel, kozos értékekkel, kozdsségekkel. A konyvtar a helyi
kultara és kozélet szerves része, a kiilonbozo nézetek és eltérd vélemények talalkozasi pontja.
Minden nap azért dolgozunk, hogy a konyvtar - kortdl, nemtdl, tarsadalmi helyzettdl fiiggetlentil, az
olvasas népszertsitését kiemelten kezelve - mindenki szamara hasznos, elérhetd, elfogadott és
elismert, mindenki altal hasznalt intézmény legyen.

1.3 Jovokép

Jovoképiink egy olvasott, tajékozott, befogado és elfogado tarsadalom. A konyvtar sajat eszkozeivel
- gylijteményével, szolgaltatasaival, rendezvényeivel €s munkatarsaival - tesz azért, hogy a varos
€10 ¢és ¢lhetd legyen minden oroshdzi szamara.

1.4 Ertékeink

A korabbi évek munkatarsi egyéni értékelései soran a konyvtar munkatarsai az alabbi értékeket
emelték ki: becsiiletesség, szolidaritas, megbizhatosag, elkotelezettség, kotelességtudat,
motivaltsag, onfejlesztés, felelosségvallalas.

https://ikszkonyvtarak.hu/

https://oroshaza.hu/wp-content/uploads/2025/09/18-MEL L.Gazdasagfejlesztesi-program-2025-2030.pdf
https://oroshaza.hu/

https://oroshaza.hu/wp-

content/uploads/2024/ITS/1TS%20M%C3%93D0S%C3%8DT%C3%81S%20EGY S%C3%89GES%20SZERKEZ
ETBEN%202024.pdf
https://oroshaza.hu/wp-content/uploads/2025/04/7-MELL.-1dosugyi-Koncepcio-2024-2029.pdf
https://www.ifla.org/wp-content/uploads/ifla-trend-report-2024.pdf
https://blog.justhvk.hu/blog/wp-content/uploads/2025/02/kerdoiv_justhvk ertekeles 2024-2018.pdf
https://blog.justhvk.hu/blog/strategiai-tervek/

https://ki.oszk.hu/sites/default/files/dokumentumtar/juhasz_reka tervezzunk_strategiat_elektronikus kiadvany.pdf
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https://ikszkonyvtarak.hu/
https://oroshaza.hu/wp-content/uploads/2025/09/18-MELL.Gazdasagfejlesztesi-program-2025-2030.pdf
https://oroshaza.hu/
https://oroshaza.hu/wp-content/uploads/2024/ITS/ITS%20MÓDOSÍTÁS%20EGYSÉGES%20SZERKEZETBEN%202024.pdf
https://oroshaza.hu/wp-content/uploads/2024/ITS/ITS%20MÓDOSÍTÁS%20EGYSÉGES%20SZERKEZETBEN%202024.pdf
https://oroshaza.hu/wp-content/uploads/2024/ITS/ITS%20MÓDOSÍTÁS%20EGYSÉGES%20SZERKEZETBEN%202024.pdf
https://oroshaza.hu/wp-content/uploads/2025/04/7-MELL.-Idosugyi-Koncepcio-2024-2029.pdf
https://www.ifla.org/wp-content/uploads/ifla-trend-report-2024.pdf
https://blog.justhvk.hu/blog/wp-content/uploads/2025/02/kerdoiv_justhvk_ertekeles_2024-2018.pdf
https://blog.justhvk.hu/blog/strategiai-tervek/
https://ki.oszk.hu/sites/default/files/dokumentumtar/juhasz_reka_tervezzunk_strategiat_elektronikus_kiadvany.pdf

1.5 Minéségpolitikai nyilatkozat

A Justh Zsigmond Varosi Konyvtar vezetése ezen nyilatkozatban vallalja, hogy szolgaltatasait és
munkafolyamatait oly modon szervezi, amellyel a hasznalok igényeit a legjobban ¢és legteljesebben
kielégiti. Alapvetd feladatanak tekinti a partneri elégedettség elérését, célja, hogy korszerli és
mindségi szolgaltatast nyljtson. A célok elérése érdekében tevékenységét rendszeresen elemzi,
felméri a hasznalok igényeit és elégedettségét, s ezek tiikrében szolgaltatdsait folyamatosan javitja.
A konyvtar torekszik az esélyegyenldségi szempontok maradéktalan érvényesitésére ugy a konyvtar
épliletében, a konyvtari szolgaltatasokban, mint a konyvtar honlapjan és a kdzosségi oldalain. A
konyvtari kornyezettel kapcsolatban is a mindségi szempontokat érvényesiti. Megfeleld terekben,
kulturalt berendezést biztosit a konyvtar hasznalatdhoz. A terek tisztasdga, a gyljtemény, a
hasznalok és a munkatarsak személyi biztonsaga €s a kornyezet megdvasa kiemelt figyelmet kap. A
konyvtar miikddésére vonatkozd dokumentumokat, adatokat nyilvdnossdgra hozza. A konyvtar
munkatarsai folyamatosan figyelemmel kovetik a mindségpolitikai elvek érvényesiilését ¢és
fejlesztik a mindségiranyitasi rendszert.

2. Helyzetértékelés

2.1 A konyvtar bemutatasa

2.1.1 Altalanos adatok

A konyvtar neve: Oroshéaza Varosi Onkormanyzat Justh Zsigmond Vérosi Kényvtara
A konyvtar rovid neve: Justh Zsigmond Varosi Konyvtar
Mozaikszo: JZSVK, justhvk

Nemzetkdzi kapcsolatokban hasznalt idegen nyelvii elnevezése:
Justh Zsigmond Public Library
Justh Zsigmond Stédtische Bibliothek

A konyvtar székhelye, cime ¢és elérhetdsége:
Magyarorszag
Békés varmegye
5900 Oroshaza, Kossuth u. 3.

Telefon (68) 413-696 Felnott olvasdszolgalat
(68) 412-075 Gyermekkonyvtar

A konyvtar elektronikus elérhetdsége
Honlap www.justhvk.hu
e-mail konyvtar@justhvk.hu

A konyvtar adészama: 16652754-2-04

Bankszamla vezetd fiok: OTP ¢s Kereskedelmi Bank Oroshazi Fiokja
A bankszémla szama: 11733041-16652754

A konyvtar torzskonyvi azonositd szama: 634553

Az intézmény statisztikai szamjele: 16652754-9101-322-04
Nyilvénos kényvtarak jegyzéke szerinti KSH és megyekod :  0423065-BE

Az alapitas éve: 1949
Torzskonyvi nyilvantartas szerinti alapitas iddpontja: 1992. 01. 10.

Alapit6 okirat kelte, szama:
2025. marcius 18., 106/2025. (I11.18.)/2.



http://www.justhvk.hu/
mailto:konyvtar@justhvk.hu

A fenntartd neve €s cime
Oroshaza Varos Onkormanyzat
5900 Oroshaza, Szabadsag tér 4-6.

Iranyito szerve
Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
5900 Oroshaza, Szabadsag tér 4-6.

Az intézmény engedélyezett 1étszdma: 10 f6

Szakagazati szama: 911100 Konyvtari tevékenység
Alaptevékenysége kormanyzati funkcio szerint:
082042 Konyvtari allomany gyarapitasa,
082043 Konyvtari allomany feltarasa, megorzése, védelme
082044 Konyvtari szolgaltatasok
082094 Kozmiivelddés — kulturalis alapu gazdasagfejlesztés

2.1.2 Fizikai kornyezet

A konyvtar 2007 decemberében koltozott be a Pet6fi Miivelddési Kozpont épiiletébe. A
felhasznalok és a munkatarsak szdmara fenntartott terek akadalymentesek, az épiileten beliil lift
segiti a kozlekedést. A raktar a gordithetd allvdnyrendszerrel a miivelédési kézpont foldszintjén
kapott helyet. Az internetes részben jelenleg 4 gép all a konyvtarhasznalok rendelkezésére, ezek
mellett a konyvtar valamennyi terében elérhetd szabad WiFi is. A parkolok szama hétkdznaponként
néha kevésnek bizonyul, de a parkolas ingyenes. 2022 6szén az Egyesitett Gyermekjoléti Kozpont
¢és Csaladsegité Szolgalat, valamint mas varosi egyesiiletek és civil szervezetek bekoltoztek a
konyvtarnak is helyet ado Pet6fi Miivelodési Kozpontba, aminek kdvetkeztében a gyermekkonyvtar
az addigi olvasdterem helyiségébe koltozott. Amint arra a bevezetdben is utaltunk, az alapteriiletiink
folyamatosan csokkent: 2017-ben elébb a hats6 folyosot adtuk at a miivelddési kdozpontnak, majd a
lenti internetes részt is felkoltoztettiik a konyvtarba. 2022-ben tovabb csokkent az alapteriiletiink,
miutan a gyermekkdnyvtar 150 m?-es terét is at kellett adnunk a miivelddési kdzpontnak. A 2017-es
818 m2-r6l igy mostanra 598 m2-re csokkent a rendelkezésiinkre allo tér, azaz 27%-kal kisebb
tertileten mikodik ma a konyvtar, mint 2007-ben. Az olvasoterembe atkoltozott gyermekkonyvtar
ad helyet a kiilonb6z6 rendezvényeinknek, az 4talakitds egyik jelents hatrdnya éppen ezen a
teriileten tapasztalhatd: sajnos 60-70 iildhelynél tobbet nem tudunk biztositani. Erdemes
megjegyezni, hogy a Konyvtari Intézet a nyilvanos konyvtarak torvényben rogzitett feltételeivel
Osszhangban 1000 lakosonként legalabb 50 m? konyvtari célu alapteriiletet ajanll®, ami Oroshaza
esetében 1300 m? lenne.

2.1.3 Konyvtarhasznalok
A 2020-21-es jarvanyiigyi helyzet miatt volt egy jelentds torés az elmult évtized adatait vizsgalva,
de ami az igazan nagy problémat jelenti az Osszehasonlitidsnal, hogy a nyitvatartds sem volt
egyseéges az ezt kovetd években. A kiilonb6zd indoku és szintli bezaradsok 2020-t6l sajnos éves
szinten is azt eredményezik, hogy nagyon nehéz dsszehasonlitani egy-egy év adatait, és azokbol
trendekre, valtozasi iranyokra kovetkeztetni:
e 2020-ban marcius kozepétdl zartunk be hosszabb iddre, (bar volt olyan idészak, amikor
kiilonbozo feltételekkel a zaras ellenére megoldott volt a kdlcsonzés),
e 2022-ben az els6 két hétben voltunk zarva (de a Konyvtarponton keresztiil a bejarati ajtonal
¢és hazhoz széllitas forméjaban lehetdség volt a kdlcsonzésre),
e 2023 és 2024 januarjanak els6 két hetében, (s6t, 2023-ban janius 26-tol julius 7-ig is)
szintén zarva volt a konyvtar (takarékossagi okokbol),

10_ https://www.ki.oszk.hu/sites/default/files/dokumentumtar/norm11.pdf
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o 2025-ben pedig marcius 31. ¢és aprilis 21. kozott voltunk zarva, ezuttal teljes kori
allomanyellendrzés miatt.




2015 2016 2017 2018 2019 20200 2021 2022 2023 2024] 2025
gl 2426 2 460 2308 2166 2419 2222 1832 2025 2167 2183 2250
hasznalo

EIJV ;’:gatk"z"“ 335 413 315 326 422 158 203 374 348 397 397
Ervényesitett olvass| 1314 1144 1145 1108 1288 1036 1052 1052 1083 1067 1141
ﬁ‘é‘fﬁfﬁf{’“ IR 25004 26607 27420 25913 27601 21490 21961 26345 26869 27165 28583
Ol R RV 13119 14604 14338 13557 15518 11264 10698 13971 14330 14501 15451
bito olvasok szama

HoinilaE el 0 0 182 220 205 68 79 147 145 209 265
Szama

oG 0 0 4304 4 954 4942 1443 1869 3063 3442 4859 5001
reSZtveVOk Szama

gt”"m“"’géphasz“é' 4708 3768 3670 3315 3238 1322 613 1851 1173 1289 585
s eylbel 0 0 33263 30381 34051 17590 16308 25248 24713 26290 26457
hasznalat

r'\]';’ég’lf e 288 290 290 280 282 172 180 270 247 248 244
El6jegyzések 1053 1102 1044 1174 1444 1532 2017 1654 1975 1961 2108







Ha a legfontosabb adatokat nézziik, a regisztralt hasznalok, a kolcsonzott dokumentumok és a
rendezvények szama is folyamatosan emelkedik, jelentés csokkenést csak a szamitogép-
hasznélatban tapasztalhatunk. Osszességében megallapithatjuk, hogy a pandémiat megeléz6
eredmények elérése a rendezvények, a regisztralt olvasok vagy éppen a kdlcsonzott dokumentumok
szamat illetben még kisebb konyvtari alapteriileten, kevesebb nyitva tartott nap mellett,
folyamatosan csokkend lakossagszam mellett sem lehetetlen feladat. A szamitogépes
szolgaltatasokat tekintve ugyanakkor — a fent részletezett okok miatt — mar szerényebb célokat kell
megfogalmazni, és elsésorban az irodai szolgaltatdsokat (nyomtatas, lamindalas, spirdlozas stb.) €s a
személyes segitséget (e-mail cim regisztracio, Ugyfélkapu-hasznalat, online jegyfoglalas stb.)
érdemes hangstlyozni. A jelenlegi kedvezdtlen gazdasagi-pénziigyi helyzet mindenesetre pozitivan
befolyasolhatja a konyvtar szerepét: ha a konyvek ara tovabbra is ilyen meredeken emelkedik,
tobben a kolcsonzést valaszthatjadk majd a vasarlas helyett, mikozben a helyben olvasas, helyben
tanulds népszertisége is tovabb emelkedhet.

2.1.4 Kozosségi tér, konyvtari csoportok

Az 1ddsebb korosztaly tagjai kozil sokan vagynak a valodi kozosségi életre, a személyes
talalkozasokra, a kozos élményekre, ezért is hivtuk életre 2012 6szén az oroshazi Nyugdijas
Pedagogusok Egyestiletével kozosen a Nyugdijas pedagogusok Justh Zsigmond olvasokorét. A kor
tagjai havonta taldlkoznak a zenei konyvtarban, ahol eldaddsokat hallgathatnak meg,
beszélgethetnek friss irodalmi élményeikrdl, illetve nyelvi és irodalmi jatékokat jatszhatnak a
résztvevOok. Szintén az idésebb korosztaly bevonasaval hoztuk létre 2014 februdrjaban a
LélekVitamin Klubot. A korosztalyra jellemzéen mar kevesebb elfoglaltsagot jelent a csalad, sokan
¢élnek egyediil, ez foként akkor jelent problémat, ha mar nem is dolgoznak. A havi rendszerességli
foglalkozasok témdjat kozosen dontik el a tagok, komoly témdakat dolgoznak fel érdekesen és
szinesen. A klub célja, hogy az Otvendt év feletti korosztaly (LV = 55) szamara is kozosséget
épitstink. Az olvasasfejlesztés és -népszeriisités specidlis céli, kifinomultabb forméaja a
biblioterapia, amely egyben Onismeretfejlesztd csoportterapia is. A 2014 6szén 0j szolgaltatasi
formaként megjelend, havi rendszerességgel tartott nyitott biblioterdpias foglalkozasunk a
MiiKedvelo cimet viseli. Az irodalomterapias foglalkozdsokon egy-egy értékes szépirodalmi alkotas
(novella, vers) ¢élményszintli feldolgozasa torténik, kiegészitve a téma feldolgozéasat segitd
jatékokkal, és mindezek mellett kiemelt hangsulyt kap a beszélgetés. A nyitott csoportfoglalkozasok
célja az olvasds megszerettetésén til az Onismeret-fejlesztés, a kiilonbozé kommunikacios és az
egyéni ¢letmindség javitasat segitd, tamogatd képességek, készségek fejlesztése, hiszen a
szépirodalom remek lehetdség arra, hogy az ember jobban megismerje dnmagat, sajat és masok
viselkedésének mozgatorugoit.

2.1.5 Egyiittmikodések

A partnerekkel tobb ko6zds projektet valdsit meg a konyvtar, ilyen kapcsolat van a Vakok és
Gyengénlatok Békés Megyei Egyesiiletével, az Oroshazi Nyugdijas Pedagogusok Egyesiiletével, a
Petofi Miivelodesi Kozponttal, a Nagy Gyula Teriileti Muzeummal, a Voroskereszttel, az Oroshdazi
Malyvavirag Ponttal, az Oroshazi Liszt Ferenc Alapfoku Miivészeti Iskoldaval, a Hetednapi
Adventista Egyhazzal, a Piinkésdi Zarandoklatért Egyesiilettel, a Jeducation nyelviskolaval, az
oroshazi Edit Optikdval, az Oroshazi Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti Kozpontja és Csaladsegito
Szolgdlatdval és a varos Osszes altalanos iskolajaval, ovodajaval. A kapcsolatokat tobbnyire
egylittmiikodési megallapodésok teszik hivatalossd, de folyamatos az informalis egyeztetés is. A
konyvtarosok a konyvtar falain tul tobb alkalommal részt vettek iskolai, 6vodai rendezvényeken is.
A konyvtarnak jo kapcsolata van mas konyvtarakkal, mas konyvtarosokkal. A Magyar
Konyvtarosok Egyesiilete megyei programjain, az Informatikai ¢és Konyvtari Szdvetség
kozgytilésein €és az orszagos programokon (konferencidk, MKE Vandorgyiilés) tobbnyire a
konyvtarigazgatd képviseli a konyvtarat. Biblioterapeuta munkatdrsunk tagja a Magyar
Biblioterapids Tarsasagnak, ahol el6adésokat is tart. A konyvtarigazgatd tagja a Magyar
Konyvtarosok Egyesiilete Békés Megyei Szervezete elndkségének és az Oroshazi Telepiilési
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Ertéktar Bizottsagnak.

2.1.6 Személyi feltételek

Az éves szakmai beszamolok, de akar csak a honlapunkon megjelend bejegyzések is jol — bar nem
teljes kortien — tiikrozik azokat a mindennapos feladatokat, melyeket a konyvtarosok elvégeznek. A
hagyomanyos szolgéltatasok megmaradtak, melyek egylitt jarnak a hozzajuk kapcsolddo
feladatokkal és hataskorokkel, ilyen példaul az allomany gondozasa, nyilvantartasa, kdlcsonzése, a
helyismereti, zenei ¢és gyermekkonyvtari munkdval Osszefliggd feladatok, és természetesen a
konyvtar minden részében a referensz kérdések megvalaszoldsa. Ugyanakkor a konyvtar
szolgaltatasai jelentdsen boviiltek, a tarsadalmi valtozasok miatt egyre nagyobb szerepet kap
konyvtarunk életében is a helyi kozosségépités, -formalds, a kozosségek megtartd erejének
novelése, a szocialis feladatok, és persze szolni kell az internetes szolgaltatasokrol is, melyek
ugyancsak szertedgazd feladatokat jelentenek: egyfeldl segiteniink kell a digitalis vilagban idegentil
mozg6d konyvtarhasznalokat az online iigyintézésben, masrészt az interneten keresztiil érkezo
igényekre, kérdésekre is valasszal kell szolgdlni — id6tdl és helytdl fiiggetleniil. Mindez a
munkakdri leirasokban is megjelenik, példaul adott, kdnyvtarban miikodé csoportok munkajanak
szervezése, vezetése; rendezvényszervezés; technikai eszkozok kezelése, online ¢és helyi
olvasasnépszeriisités; kozosségi oldalak szerkesztése, frissitése; plakatok, nyomtatvanyok
szerkesztése; biblioterapids foglalkozasok vezetése; gyermekkonyvtari rendhagyo o6rak, kézmives
foglalkozasok szervezése; palyazatok figyelése, irdsa; honlapra bejegyzések irdsa, megosztasa, vagy
példaul podcast készitése formajaban.

Az eldz6 két stratégiai ciklusban a nyugdijazasok miatt jelentdsen atalakult a munkatérsi Gsszetétel.
2023 decemberétdl 7 teljes és 2 részmunkaidds konyvtaros, valamint 1 technikai munkatars
dolgozik a konyvtarban. A hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas keretein beliil tovabbi 2 f6 segiti
a munkankat. Ot konyvtaros felséfoka végzettséggel, hdrom munkatars kozépfoku végzettséggel és
OKJ-s képesitéssel, kettd felsdfokt angol nyelvismerettel rendelkezik. A dolgozok iskolarendszeren
kiviili oktatds keretében szerzett szakképesitéseirdl nyilvantartdst készitiink, melyben minden
munkatars elvégzett tanfolyama, szakképesitése megtalalhato, a dokumentum folyamatosan frissiil.
A munkatarsi kompetenciak felmérésére Tudastérképet allitottunk 6ssze, amely megmutatja, milyen
teriileten mennyire er6s a human erdéforrasunk. Az elmult években szamos szakmai sikernek,
elismerésnek Orilhettiink: a konyvtar munkatarsai koziil tobben tagjai orszdgos szakmai
szervezeteknek, el6addsokat tartanak, dijakat kapnak, palyazatokon szerepelnek sikeresen.

2.1.7 Nyitvatartas

A konyvtar atlagosan 42 6rat tart nyitva hetente, 2020 ota a gyermekkonyvtar és a felndtt konyvtar
nyitvatartasa egységes. A nyitvatartasi rend alol kivételt jelent a nyari, illetve egy rovidebb téli
id6szak. Az adatok elemzésénél a nyitva tartott napok szama, ami az elmult években a jarvany- és a
gazdasagi helyzet miatt nagyon kiilonb6zden alakult.:

e 2020-ban marcius kozepétdl zartunk be hosszabb iddre, (bar volt olyan iddszak, amikor
kiilonbozo feltételekkel a zaras ellenére megoldott volt a kdlesonzés),

o 2022-ben az els6 két hétben voltunk zarva (de a Konyvtarponton keresztiil a bejarati ajtonal
¢és hazhoz széllitas forméjaban lehetdség volt a kdlcsonzésre),

e 2023 és 2024 januarjanak elso két hetében, (s6t, 2023-ba jinius 26-t6l julius 7-ig is) szintén
zarva volt a konyvtar (takarékossagi okokbol),

o 2025-ben pedig marcius 31. és aprilis 21. kozott voltunk zarva, ezittal teljes korii
allomanyellenérzés miatt.

2015|2016| 2017| 2018|2019| 2020| 2021| 2022| 2023| 2024| 2025
Nyitva tartott 288| 290| 290| 280| 282| 172| 180, 270| 247| 248| 244




npok | | | b

2.1.8 Konyvtari allomany

A konyvtar allomanya 2025. december 31-én 63.709 konyvtari egység volt, a gyijtemény
jellemzden konyvekbdl all. Az allomany mérete azt kovetden csokkent jelentésen, hogy 2022-ben le
kellett mondanunk a gyermekkonyvtar teriiletérél. A konyvtari allomany 95%-a az elektronikus
katalégusban is kereshetd. Az allomanyunk 3.375 bakelit lemezt tartalmaz, amelynek bibliografiai
adatait cédulakatalogusban tarjuk fel, az Osszes tobbi konyvtari dokumentum adatai elérhetéek a
konyvtar honlapjarol. A konyvek rendelése, feldolgozasa, valamint az alloményapasztas szakszerii
lebonyolitasa folyamatos. A normativanak koszonhetéen minden évben tudtuk bdviteni
gyljteményiinket, de a tablazatbol az is jol latszik, hogy a hasonlo, vagy épp egyre kisebb 6sszegbdl
— a konyvarak emelkedésébdl adoddan — egyre kevesebb kdnyvet tudtunk vasarolni:

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Allomanyba vett | g9, 5053 1682 1952 1997 2355 2824 2201 1873 1658 1741
o]okumentum
Allomanybol
Kivont 2469 4936 978 408 1486 3172 2337 6837 786 2592 3616
dpkumentum
?s';g:s‘:;‘:y 70510 67637 67790 69885 7039670181 70067 65431 66518 65584 63709
Allomanygyarapi
“tas Osszege (ezer| 3723 3006 3527 3484 4421 5848 7292 6517 6498 6398 6191
Ft)

A konyvtari dllomanynal fontos megjegyezni, hogy a konyvtar {6 szolgaltatdsa — mely minden mas
intézménytdl megkiilonbozteti és egyediveé teszi — még mindig a kdnyvkdlcsonzés.

Mind a gyarapitasnal, mind a torlésnél figyelembe vettiik az olvasoi igényeket és szokasokat. Ebben
segithet a folyamatos kommunikaci6 a konyvtarhasznalokkal. A konyvtari dllomany nagyobb
kihasznalasa érdekében a helytorténeti gyiijteményen kiviil minden dokumentumot kolcsonziink,
természetesen a dokumentumok egyéni sajatossdgainak megfelelden kiilonb6z6 kdlcsonzési
szabalyokkal. A konyvtari allomany online katalogusa lehetdvé teszi, hogy a konyvtar nyitvatartési
idején tal is keresni lehessen benne. ElsGsorban helyhiany miatt a dokumentumok egy jelentds
részét — 44%-at — a raktarban helyeztiik el, de a kataldgusunkban minden kotet visszakereshetd, és a
kért dokumentumot azonnal az olvasok kezébe tudjuk adni. 2025-ben 2277 kolcsonzést
regisztraltunk a raktarbol, ami atlagosan napi 9 raktari konyv kolcsonzését jelenti. A helyismereti
anyagokat allomanymegdrzési szempontok alapjan digitalizaljuk belsé hasznalatra. 2022 jiniusatél
androidos késziilékeken kiilon alkalmazasban is hasznalhatjdk olvasoéink a konyvtar katalogusat
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(TextLibApp), ahol az olvasdjegyszammal bejelentkezve ellendrizhetd az olvasoi allapot, és van
lehetdség hosszabbitasra, eldjegyzésre.

A konyvtar allomanya dokumentumtipus szerint (2025. december 31-i adatok):
e Konyv: 56 335 konyvtari egység/db
e Iddszaki kiadvany, bekotott folyoiratok: 736 konyvtari egység/db
e Kartografiai dokumentum: 193 konyvtari egység/db

Nyomtatott zenei dokumentum: 7 konyvtari egység/db

Hang dokumentum: 5 695 konyvtari egység/db

Kép dokumentum: 498 konyvtari egység/db

Elektronikus dokumentum: 11 konyvtari egység/db

Egyéb dokumentum: 2234 konyvtari egység/db

A konyvtari allomany tartalom szerinti megoszlésa:

Tartalom szerinti felosztas Konyvtari egység/db
0 1204
altalanos miivek
1,2,3,908,92/99 10 659
tarsadalomtudomanyok, honismeret, torténettudomany
4,8 3141
nyelv-, és irodalomtudomany
5,01 2238
természettudomany, foldrajz
6 3899
alkalmazott tudomanyok
7 7112
milvészet €s sport
Szakirodalom §sszesen: 28 252
Felnott szépirodalom 22 277
Gyermekirodalom (szép+szak) 13180
Osszesen: 63 709

2.1.9 Gyermekkonyvtar

A konyvtarba sok sziild mar kisbaba korban elhozza gyermekét. A bababarat kornyezethez a
feltételek adottak: kemeénytablas gyermekkonyvek, jatékok és pelenkazo butor is taldlhatd az
intézménylinkben. A konyvtar folyamatosan figyelemmel kiséri a klasszikus és kortars mese-,
gyermek-, és ifjusagi irodalom friss megjelenéseit, azokat a lehetdségekhez mérten igyekszik minél
szinesebb kindlatot nydjtva beszerezni és a konyvtarhasznalok szdmara kolcsondzhetdvé tenni. A
gyermekolvasok megtartasdhoz kapcsolodik a két tematikus polcunk (a kezdd olvasdk polca és a
14+-0s polc), amiket gyakran hasznalnak a fiatalok. Az els6sok ¢és masodikosok szivesen
valogatnak a nagyobb betlis, konnyen olvashat6 szovegeket tartalmazo konyvekbdl, mig a felnott
konyvtarba ,,atszokok™ az atmeneti idészakban — amikor még mindkét helyet hasznaljak, — talalnak
itt is olvasnivalot. A gyermekkdnyvtaros kollégdk hosszu évek oOta szerveznek nagy sikerii
jatszohazakat, ezek koziil is kiemelkedik a nyari jatszohaz. Lényeges elemei a gyermekkonyvtari
munkanak a konyvtarbemutatd foglalkozasok, ahol dvodéasok é€s altalanos iskoldsok tehetik meg
kozosen az elsd 1épést konyvtarunk és az olvasova valas felé. Az 6vodas csoportoknak elsdsorban
dramapedagogiai modszerekkel tartunk interaktiv foglalkozast, igy szamukra is érdekessé tessziik a
konyvtarat. Rendszeresen tartunk altaldnos iskoldsoknak rendhagyd ordkat, ahol a gyerekek
kiilonféle témakat dolgoznak fel kozosen, konyvtari kornyezetben, a gyermekkonyvtarosok
irdnyitasaval, jatékosan, élményszerlien, innovativ modszerekkel, a gyermekek megvaltozott
igényeire reagalva. Kollégaink kiilsé helyszineken, 6vodakban, iskoldkban is vallalnak olvasas- és
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konyvtarnépszerlsito feladatokat.

2.1.10 Zenei konyvtar

A zenei konyvtar hagyomanyos szolgaltatasain tal (CD-k, DVD-k, hangoskonyvek koélcsonzése,
helyben hasznalati lehet6ség) késziti a konyvtari podcastot is, ami egy radiomiisorhoz hasonld, az
internetrdl letolthetd, vagy ott meghallgathatd hanganyag. A podcast segitségével a vak ¢és
gyengénlaté olvasoink is friss informaciokhoz juthatnak a konyvtarunkkal kapcsolatban,
mindamellett ezt barki let6ltheti és meghallgathatja kikapcsolodasként is. A zenei konyvtar vallalja
hazi készitést video-, és hangfelvételek digitalizalasat, azaz DVD-re, illetve CD-re irasat. A zenei
konyvtaros kozremiikodik a Vakok ¢és Gyengénlatok Békés Megyei Egyesiilete Oroshazi
Csoportjanak talalkozdin, sajtofigyelést végez az Oroshazi Liszt Ferenc Alapfoku Miivészeti Iskola
szamara.

2.1.11 Informatikai eszkozok

A technikai eszk6zok sajnalatosan gyors amortizalodasa sziikségessé teszi a teriilet folyamatos
fejlesztését. Az internetes részben jelenleg 4 gép all a konyvtarhasznalok rendelkezésére, a
biztonsagos internethasznalat érdekében sziirt tartalommal. Ma mar a konyvtar valamennyi terében
elérhetd szabad WiFi is. A Digitalis Jolét Program Pont kialakitasaval is érkeztek 0j eszkozok,
melyek segitségével kisebb képzéseket, egyéni konzultacidkat is tarthatunk.

2.1.12 Tavhasznalat

Konyvtarunk és gyermekkonyvtarunk egyarant folyamatosan frissiild honlappal rendelkezik,
emellett az OPAC (online konyvtari katalogus) latogatottsdga is jelentds. 2017 februarjatol
otthonrdl is van lehetéség a kolcsonzési hataridd meghosszabbitasara és eldjegyzésre is. 2022-tdl
androidos telefonnal rendelkezd olvasdinknak elérhetd a TextLibApp, ami szdmos tovabbi kényelmi
funkcioval rendelkezik a beiratkozott olvasdink szdmara. 2024-t61 a konyvtar elektronikus
katalogusan keresztiil lehetdség van az online beiratkozésra is. Természetesen mind a felndtt, mind
a gyermekkonyvtar, valamint a zenei konyvtar is kiilon-kiilon oldallal van jelen a Facebookon, ahol
gyakran kapunk kérdéseket, vagy éppen hosszabbitdsokra vonatkozo kéréseket. A Facebook-on
naponta tobbszor is osztunk meg hireket, fényképeket konyvtarunkrol, konyvajanlokat frissen
vasarolt konyveinkrdl, de a rendezvényeinket is hirdetjiilk ,,Facebook-esemény” formajaban.
Emellett mas kozosségi oldalakat is napi szinten hasznalunk azért, hogy minél szélesebb korben
bemutathassuk a konyvtarunk szolgéltatdsait: a gyermekkonyvtar konyvajanld blogot készit, a
felndtt konyvtar pedig friss hireket kozol a Twitteren, fotokat oszt meg az Instagramon, videdkat a
TikTokon, eseményeit pedig a Google Kalendariumban is kovethetdve teszi.

2.1.13 Koltségvetés

Oroshaza Varos Onkormanyzata, mint fenntartd éves koltségvetési rendeletében hatdrozza meg a
Justh Zsigmond Varosi Konyvtar koltségvetésének f6 Osszegét. Ami a bevételeket illeti, a
Magyarorszag kozponti koltségvetésérdl szolo torvény hatarozza meg a telepiilési dnkormanyzatok
egyes kulturdlis feladatainak tdmogatasat, a normativa az elmult években nem valtozott (2.213
forint/f6). A kiadasokndl meg kell emliteni, hogy a személyi juttatisra fordithaté Osszeg
folyamatosan emelkedik, a dologi kiaddsokban pedig az energiadrak robbandsszeri emelkedése
miatt valtoztak az aranyok 2023-ban.




Bevételek 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
ﬁ‘ezv 1ért1::meny mitkodesi 2882 3455 3779 3180 3171 2107 2210/ 2617 1397 903 2067
Tamogatds, kiegeszités ¢ | 41 390 42803 56117 74170 61222 58567 54937 59133 89615 89908 92709
atvett pénzeszkoz
- ebbol (4. sorbol)
k?zpontz ]coltsegvetesz i ) ) ) i i ) ) i 60202 59527
tamogatas (benne
kulturalis normativa)
- ebbol (4. sorbol)
irdnyito, fenntarto szervtol - - - - - - - - - 18838 23320
kapott tamogatas
A tamogatasbdl feliigyeleti

g , ‘ 36104 38741 52957 54568 50590 50419 47238 46733 81619 - -
szervtol kapott tamogatas
A tamogatasbol palydzati 4693 3675 2827 19511 4044 5648 3720 10 280 0 3861 4000
tamogatas
A Palyazati tamogatasbol |4 5q 0 0 14981 0 0 0 0 0 0 0
EU-tdmogatas
Egyéb bevétel 6sszesen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Bevételek dsszesen 44264 46258 59896 77350 64393 60674 57147| 61750 91012 90811 94776
Kiadasok 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Személyi juttatas 26253 27223 38023 42492 40045 38043 35376 39242 51790 54644 62812
}\:r‘l‘ﬁ{é‘lfadékat terheld 6718 7154 8498 8277 7164 6075 5232 4927 5909 5763 6360
Dologi kiadas 10174/ 9770, 11119| 18296/ 14298) 11795 13775 13871 26309 19467 18993
Felujitasi kiadas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Felhalmozasi kiadas 782 1868 2329 1747 1152 672 726 0 0 5239 4989
Egyéb kiadas 0 0 0 0 0 231 0 0 0 0 0
Kiad4sok sszesen 43927) 46015 59969 70812] 62659 56816 55109 58040 84008 85113 93154
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2.2 A konyvtar SWOT-analizise
A SWOT-elemzéssel feltarhatjuk a konyvtar erdsségeit, gyengeségeit, a lehetdségeket ¢&s
veszélyeket (Strengths, Weaknesses, Oppurtunities, Threats) a belso €s kiilsé kornyezetet vizsgalva.

A SWOT-analizis nélkiilozhetetlen egy hosszu tavh stratégia megalkotasahoz.

SWOT-analizis

Erésségek

Gyengeségek

- hozzaadott szellemi érték
- kdnyv- és olvasas értékként valo elfogadtatasa

- rendszerezett, feltart konyvtari allomany,
integralt konyvtari rendszer hasznalata

- helytorténet, helyi értékek gytijtése, elérhetové
tétele

- naprakész alapdokumentumok, melyek a
konyvtar honlapjan is elérhetéek

- vildgosan megfogalmazott kiildetés, jovokép

- hatékony a kiils6 kommunikécio, kozosségi
oldalak hasznalata

- j6 kapcsolat a fenntartdval, a helyi alkotokkal,
az oktatasi intézményekkel, a sajtoval

- rendszeres munkaértekezlet

- rendszeres hasznaldi elégedettségmeérések, azok
elemzése, kozzététele a konyvtari honlapon

- eredményes palyazoi tevékenység

- az ¢plilet a varoskdzpontban van, jol
megkozelithetd, akadalymentes, ingyenes a
parkolas

- a terek akadalymentesek, klimatizaltak

- a varosban egyediilalld6 mentalis
egészségmegdrzd programok

- arendezvények ingyenesek

- rendszeres klub- és csoportfoglalkozasok
- rendezvények magas szdma

- megfeleld nyitvatartasi 1d6

- tervszerll gyarapitas, stabil allomanygyarapitasi
keret

- ingyenes beiratkozasi lehetdség
- szelektiv hulladékgytijtés

- tarsadalmi felel6sségvallalas gyakorlata

- kdnyvtarosok alacsony fizetése
- alacsony tarsadalmi presztizs

- feszes koltségvetés

- zsufolt raktar

- korszertlen fiitési rendszer

- kiszolgaltatott helyzet: folyamatosan
alkalmazkodni kell a Pet6fi Mivel6édési Kozpont
nyitvatartasdhoz

- digitalis eszkozeink elavultak

- a munkatdrsak alacsony létszama miatt alig
tudunk részt venni szakmai napokon,
tovabbképzéseken

- a munkatdrsak alacsony létszama miatt nem
minden programot tudunk megvaldsitani

- a kevés munkatars miatt nehezen megoldhat6 a
szombati munka lecstisztatasa, és a szabadsagok
kiadasa

- bizonyos munkakoroket, feladatokat csak egy
személy tud végezni

- a belso levelezdlistan kevés javaslat,
hozzaszolas érkezik

- nincs kiilon helyiség a rendezvényeknek, ezért
minden nagyobb programot a
gyermekkdnyvtarban kell megrendezni




Lehetoségek Veszélyek

- alulfinanszirozottsag
- a kulturalis programok tulkinalata, a kulturalis

- 6nkéntesek és kozOsségi szolgalatos diakok intézmények versenytarsként valé megjelenése
bevonasa a konyvtar munkajaba

- egylittmikodés mas szervezetekkel

- kovetkezd években nyugdijazasok

- orszagos lefedettségli konyvtari halozat megléte
& 8 v & a jol képzett szakemberek palyaelhagyasa az

- orszagos kozos katalogusok, adatbazisok, anyagi elismertség hianya miatt

szponzorok, tamogatok bevonasa
P 8 - az ¢piilet allaga nem megfeleld, el6fordul

beazas
- a konyvtarosok figyelmetlensége téves
kolcsonzéseket eredményezhet

- a fiatalabb korosztaly nem képviselteti magat a
rendezvényeken

- fogyd népesség

- eloregedd tarsadalom

- bizonytalan gazdasagi, jogszabalyi kornyezet
- Szukiilo palyazati lehetségek

- az internetes torrentoldalak segitségével nagyon
egyszeri az illegélis letdltése e-konyveknek,
filmeknek és zenéknek egyarant

2.3 A konyvtar PGTTJ-elemzése

A mikro- és makrokornyezet, a politikai, gazdasagi, tarsadalmi, technologiai és jogi tényezok
elemzésének egyik legismertebb modszere a PGTTJ-elemzés, melynek eredményei alapvetéen
meghatarozhatjak a stratégiaalkotast.

2.3.1 A telepiilés bemutatasa

Oroshaza varos Magyarorszag dél-keleti szektoraban Békés varmegyében helyezkedik el. Békés
varmegye hazank 7. legnagyobb, illetve 12. legnépesebb varmegyéje, népsiirlisége bdven az
orszagos atlag alatt van. Eszakrol Hajdu-Bihar varmegye, északnyugatrol Jasz-Nagykun-Szolnok
varmegye, nyugatrél Csongrad-Csanad varmegye, délrdl és keletr6l pedig Romania hatarolja. A
varos a varmegye harmadik legnagyobb telepiilése a 47-es szamu féut mentén, a DéEl-Alfoldon
helyezkedik el a Viharsarokban. Kozpontjatol teljesen kiilonallo, exklavé jellegli, kiilteriileti
varosrésze Kiscsako. Ezen kiviil még két varosrésze van, az egyik Szentetornya ami régen 6nallo
telepiilés volt, majd késdbb 1946-ban Oroshéaza varosrészévé valt, a masik Rakoczitelep.

Bér Oroshaza nevével legel6szor egy 1466-ban keltezett oklevélben talalkozhatunk, a varos Gjkori
torténete a vidék XVIII. szazadi 0j betelepiilésével kezdddik. A torok uralom alatt elnéptelenedett
vidékre a Tolna megyei Zombardl érkezett telepesek koltoztek 1744-ben.

A varosban Oroshaza Varosi Onkorméanyzat Napkoziotthonos Ovodaja 8 telephellyel biztosit
nappali foglalkoztatast a 3-6 éves korosztaly szdmara. Az 6voda pedagogiai programja tartalmaz
sajatos helyi feladatokat.. Az dnkormanyzati 6vodan kiviil egyhazi 6vodak (katolikus, reformatus €s
evangglikus) és magéan 6vodak szintén mitkddnek a varosban.

Korhéaza, az Oroshazi Dr. Laszlo Elek Korhdz és Rendeldintézet, teriileti besorolasti intézmény,
amely alap- és szakellatasi feladatokat lat el Oroshaza és vonzaskorzete — mintegy 60—70 ezer lakos
—szadmara. A korhaz jelenleg kozel 500 f64allasi munkavallaloval mitkddik, ebbdl mintegy 70 orvos

N 18




¢s 200 egészségligyi szakdolgozd biztositja a folyamatos betegellatast. 12 héziorvosi, 5 hazi
gyermekorvosi és 7 fogorvosi korzetben torténik a betegellatds. A varos kozuti megkozelitése
kedvezonek tekinthetd a varoson 4thalad a 47. szdmu foéut. Bar kozvetlen vasuti Osszekottetése a
févarossal nincs, Oroshaza a térség vasuti gocpontja. Szegedre és Békéscsabara a tobb mint 100 éve
kiépiilt Fiume-Nagyvarad vonalon keresztiil juthatunk el, ezen kiviil vonatok indulnak Szentes,
Mezétar és Mezbhegyes iranyaba is. A varos gazdasagi élete az ipar altal meghatarozott, amelyet
hagyomanyosan jelentés mezOogazdasag, élelmiszeripar egészit ki.

2.3.2 Politika
2022-ben orszaggyiilési, 2024-ben dnkormanyzati és nemzetiségi onkormanyzati valasztasok voltak
Magyarorszagon.

Az orszaggyiilési valasztasok végeredménye:

Jelolo szervezet Osszes mandatum Listas Egvyéni
FIDESZ KDNP 135 (67,84%) 48 (51,61%) 87
(82,08%)

DK JOBBIK LMP MSZP MOMENTUM PARBESZED 57 (28,64%) 38 (40,86%) 19
(17,92%)

MI HAZANK 6(3,02%)  6(6,45%) 0 (0,00%)
MNOO 1(0,50%) 1 (1,08%)

Oroshaza orszaggyiilési képvisel6je: Erdés Norbert (FIDESZ-KDNP)

A képviselo-testiilet tagjai:

Polgarmester: Raffai Janos (Valaszd Oroshazat). 1-es szamu valasztokeriilet: Lengyel Rebeka Kata
(Valaszd Oroshazat). 2-es valasztokeriilet: Bodoczi Andras (Valaszd Oroshazat). 3-as
valasztokeriilet: Németh Béla (Fidesz-KDNP). 4-es valasztokertilet: Lovei Ferenc (Fidesz-KDNP).
5-0s valasztokeriilet: Vokanics Maria alpolgarmester (Valaszd Oroshéazat). 6-os valasztokeriilet:
Bojtor Istvan (Fidesz-KDNP).. 7-es valasztokeriilet: Kovacs Péter David (Fidesz-KDNP). 8-as
valasztokeriilet: Mojsza Jozsef (Valaszd Oroshazat). 9-es valasztokeriilet: Gulyas-Szabd Krisztina
(Kozosen Oroshaza Varosaért Mozgalom), 10-es valasztokeriilet: Antal Laszlo (Fidesz-KDNP).
Kompenzacios listan bejutott:: Berke Adrian (Valaszd Oroshazat), David Zoltan (Fidesz-KDNP),
Nagy Zsolt (Mi Hazank Mozgalom), dr. Szab6 Ervin (K6z6sen Oroshaza Véarosaért Mozgalom).

A nemzetiségi 6nkormanyzati valasztasok végeredménye:

Német nemzetiségi dnkormanyzat: Dr. Abonyi Lajos 1. elndk, Quintz Zsolt 2. elndk, Csaszar Péter
Imréné (mindharman Békés Megyei Német Onkormanyzatok Szovetsége)

Roma nemzetiségi d6nkormanyzat: Malkocs Zoltan elndk, Malkdcsné Balog Melinda elndkhelyettes,
Malkécs Melinda Renata, Radics Nora, Balogné Szabd Anita (mind Cigdny Kozosségek
Szovetsége)

Roman nemzetiségi dnkormanyzat: Farkas Andrea, elnok lanosné dr. Gurzé Maria elndkhelyettes,
Nagyné Szalai Katalin (mindharman Magyarorszagi Romanok Kulturalis Szovetsége).

2.3.3 Gazdasag
A varos gazdasagi élete az ipar 4ltal meghatarozott, amelyet hagyoményosan jelentds
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mezOgazdasag, ¢€lelmiszeripar egészit ki. Oroshdza belteriiletét az 1950-es évek téeszesitését
megel6zden tanyavilag vette koriil, a népesség tobb mint 40%-a €It kiilteriileten. A parasztpolgarsag
jelentés gazdasagi erdvel birt, nagyrészt a kisbirtokokrdl keriilt ki a j6 mindségli gabona és az
allatdllomany, ami Eurdpa-szerte hiressé tette Oroshdza mezOgazdasdgat. A foldek tagositasat
kovetden a nagyiizem €és a monokultirdk valtak altaldanossa, amely ma is jellemzi a miivelést, a
kertészeti kultarak, sz6lo és gyliimolesos részaranya elenyészo €s a tanyakon mar csak a lakossag 5
%-a ¢l. A munkaigényes, intenziv miivelési formak €és az allattartds visszaesése a mezOgazdasag
foglalkoztatasi szerepét is visszavetette. Az ipar sikertorténete a szénhidrogén-banyaszat térségi
felfutasatol szamithatjuk: az iiveg- €s a gépipar ma is meghatarozza a varos gazdasagi erejét.
Szamos mas vallalkozast is bevonzott, vagy kinevelt Oroshaza és 2000-ben az Ipari Park is
megkezdte miikodését. Mara Oroshdza Békéscsaba mellett a varmegye gazdasagi kézpontjava valt,
mind a vallalkozasok szdmat, mind &rbevételét, mind a foglalkoztatottak szamat tekintve
kiemelkedik a tobbi telepiilés koziil. A gazdasag versenyképességét azonban nagyban visszaveti a
varmegye ¢€s a kistérség elégtelen kozuthaldzati elérhetdsége: az autopalyak masfél orara talalhatok.
A K+F tevékenység felfutasat Békés megyének az innovacios kdzpontoktol vald viszonylag nagy
tavolsaga akadalyozza.

2.3.4 Tarsadalom
Oroshaza lakonépessége folyamatosan fogyatkozd tendenciadt mutat. Oroshéza lakossadganak szama
az ¢év elsd napjanti:

Ev Feérfiak INok Osszesen
2015 14005 15389 29394
2016 13964 15264 29228
2017 13920 15167 29087
2018 13761 14983 28744
2019 13732 14915 28647
2020 13601 14743 28344
2021 13418 14570 27988
2022 13261 14332 27593
2023 13079 14125 27204
2024 12906 13993 26899
2025 12764 13841 26605

11 https://www.nyilvantarto.hu/hu/statisztikak?stat=kozerdeku
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Az eloregedés folyamata ugyancsak jol mérhetd; mig 2019-ben a 62 éves és iddsebb népesség
aranya az Osszlakossagon beliil 25,49 % volt, ez az arany 2023. év végére 26,31 %. Oroshaza Varos
Onkormanyzatanak Idésiigyi koncepcidja tartalmazza az alabbi korfat (2023. december 31-i
adatokkal), vizualisan abrazolja Oroshaza lakossaganak életkor szerinti eloszlasat.

ELETKOR |[FERFIAK NOK
0-4 518 486
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5-9 580 566
10-14 592 585
15-19 665 633
20-24 694 614
25-29 715 673
30-34 828 792
35-39 797 805
40-44 984 898
45-49 1294 1261
50-54 1089 1002
55-59 897 934
60-64 752 811
65-69 872 1124
70-74 646 1029
75-79 511 782
80-84 306 604
85-89 109 261
90-94 45 97
-95 12 36

Korosztalyok eloszlasa:

1) Fiatal korosztalyok (0-29 év): A 0-29 kozotti korcsoportban mindkét nem esetében ardnyuk
viszonylag kiegyenstlyozott. A férfiak és ndk Iétszama szinte azonos.

2) Kozépkora korosztalyok (30-60 év): A kdzépkort csoportban a nem kozotti aranyok viszonylag
kiegyensulyozottak, azonban a 45-49 évesek korében a férfiak szama kifejezetten magas. Ez a
korosztaly Oroshazan viszonylag erds demografiai csoportot képvisel.

3) Idds korosztalyok (60+ év): A 60 év feletti korcsoportok az 1d6s6dd tarsadalom egyik
legfontosabb szegmensei. A 60 év felettick aranya a teljes népességben novekvo tendenciat mutat. A
60-64, 65-69, 70-74, 75-79, 80 + csoportok egyértelmiien mutatjdk az iddsebb korosztalyok
novekvd jelenlétét, kiillondsen a ndk esetében. A 60 év feletti korosztalyok ardnya az egész
lakossagban: 25.97%.

2.3.5 Technolégial?

A digitalis készségek teriilete olyan tudast és képességeket foglal 0Ossze, amelyek eltérd
kornyezetben segitik a technologidk hatékony hasznalatdt. Ennek jelentOségére a COVID-19
pandémia is ravilagitott. 2023-ban Magyarorszagon a 16-74 évesek fele (58,9%) rendelkezik
alapvetd digitalis készségekkel, amely az EU atlag (55,6%) felett van, de elmarad a 80%-0s EU-sS
célértéktol. 2021-hez képest a javulas kozel 10%-0s volt. Az IKT-szakemberek aranya (4,2%)
kismértékben ndtt az elmult években; az unids atlag (4,8%) alatt van. A nék ardnya az IKT-
szakemberek kozott 15,7%, az EU étlaghoz (19,4%) képest alacsonyabb. A digitalis infrastruktara
alatt mind a vezetékes, mind a mobil szélessavi internet keresleti és kinalati oldalt méré mutatoit
értik. A vezetékes szélessavu eldfizetések aranyat tekintve Magyarorszadg az EU atlag felett teljesit;
2023-ban a haztartasok 84%-a 100 Mbps-nal nagyobb sebességii szolgaltatasokra fizethet el6. A
mobil 5G lefedettség a 2022-es 21,4%-r61 2023-ra 37,7%-ra emelkedett. Konyvtarunk szamitogépes
részlege Digitélis Jolét Program Pontként is lizemel, ahol az aldbbi eszk6zok vehetdk igénybe: 4 db
asztali szamitogép, 3 db laptop és a sziikséges szoftverek, 2 db tablet, 2 db okostelefon, 1 db
projektor, 1 db multifunkcionalis eszk6z (nyomtatd, fénymasold, szkenner), irodai eszkozok.

12_ https://www.parlament.hu/documents/d/guest/infojeqyzet 2025 20 desi
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2.3.6 Jogi kornyezet!3

A konyvtari rendszer Magyarorszag legnagyobb kulturdlis intézményrendszere. A konyvtarak
mukodését a mindenkori hatdlyos jogszabalyok hatdrozzak meg. A Justh Zsigmond Varosi
Konyvtarat is érintd fontosabb jogszabalyok

Torvények

e 1997. évi CXL. torvény a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol €s a
kézmiivelddésrol

e 2019. ¢évi CXXIV. torvény a Nemzeti Kulturdlis Tanacsrol, a kulturstratégiai
intézményekrdl, valamint egyes kulturalis vonatkozasu térvények modositasarol

Kormanyrendeletek

e 717/2020. (XII. 30.) Korm. rendelet a kiadvanyok kotelespéldanyainak szolgaltatasarol,
megOrzésérdl és hasznalatarol

e 416/2017. (XIL.18.) Korm. rendelet a kulturdlis szakértdi tevékenység folytatasanak
feltételeirdl és a kulturdlis szakért6i nyilvantartas vezetésérol

e 379/2017. (XII. 11.) Korm. rendelet a nyilvanos konyvtarak jegyzékének vezetésérol

e 378/2017. (XIL.11.) Korm. rendelet a kulturalis szakemberek szakmai tovabbképzésének
nyilvantartasba vételi szabalyairol

e 138/2014. (IV. 30.) Korm. rendelet az 4rva mi felhasznalasanak részletes szabalyair6l

e 73/2003. (V. 28.) Korm. rendelet az Orszagos Dokumentumellatasi Rendszerrdl

e 6/2001. (I. 17.) Korm. rendelet a konyvtarhaszndlokat megilletd egyes kedvezményekrol
Konyvtari vonatkozasu Kormanyhatarozatok

e 1175/2018. (III. 28.) Korm. hatdrozat a Kozgylijteményi Digitalizalasi Stratégia
megvalodsitasa érdekében 2018-2021. évek kozott sziikséges intézkedésekrol

e 1404/2017. (VL. 28.) Korm. hatarozat a Digitalis Nemzet Fejlesztési Program megvaldsitasa
soran elkésziilt Kozgytijteményi Digitalizalasi Stratégiarol

Miniszteri rendeletek

e 2/2023. (Ill. 8.) KIM rendelet a kultraért és innovacioért felelés miniszter altal
adomanyozhat6 elismerésekrol

e 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet a kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakoreirdl
és foglalkoztatasi kdvetelményeirdl, az intézményvezetdi palyazat lefolytatdsanak rendjérdl,
valamint egyes kulturélis targyu rendeletek modositasarol

e 39/2017. (XII. 29.) EMMI rendelet a kulturdlis szakemberek szakmai tovabbképzési
programjanak nyilvantartasba vételével, valamint a népmiivészeti és népi iparmiivészeti
alkotasok mindsitési eljarasaval osszefiiggd igazgatasi szolgaltatasi dijrol

e 33/2017. (XII. 12.) EMMI rendelet a Mindsitett Konyvtar cim és a Konyvtari Mindségi Dij
adomanyozasarol

e 32/2017. (XII. 12.) EMMI rendelet a kulturalis szakemberek tovabbképzésérol

e 58/2015. (XII. 30.) EMMI rendelet a fejezeti kezelésii eldiranyzatok és kdzponti kezelésii
eldiranyzatok kezelésérdl és felhasznalasarol

e 14/2011. (IV. 7.) NEFMI rendelet a nyilvanos haszonkdlcsonzésért a szerz6t megilletd dij

13 Hatalyos jogszabalyok : Konyvtarakat érintd jogszabalyok jegyzéke / sszeallitotta: dr. Kenyéri Katalin.
[https://www.ki.oszk.hu/informacioszolgaltatas/hatalyos-jogszabalyok]
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megallapitasdhoz ¢s felosztasdhoz sziikséges adatokrol, valamint az adatszolgaltatasra
kotelezett nyilvanos konyvtarakrol

e 14/2001. (VI 5.) NKOM rendelet a konyvtari szakfeliigyeletrdl
e 6/2000. (IIL. 24.) NKOM rendelet a Kényvtari Intézet jogallasarol
e 7/1985. (IV. 26.) MM rendelet a konyvtari anyagok bejelentésérdl

e 3/1975. (VIII. 17.) KM-PM egyiittes rendelet a konyvtari allomany ellendrzésérél
(leltarozasarol) €s az allomanybol torténd torlésrdl szolo szabalyzat kiadasarol

Foglalkoztatasi szabalyok

e 2012. évi L. torvény a munka térvénykdnyveérdl
Szakképzéssel kapcsolatos szabalyok

e 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol

e 2013. évi LXXVIL torvény a felndttképzésrol

2.4 Orszagos konyvtari stratégia

Jelen stratégia alkotdsdnak pillanatdban nincs a tervezési id0szakra vonatkozd orszadgos konyvtari
stratégia. Sajnos mar tobb mint tiz éve nincs ilyen dokumentum, igy tovabbra sincs olyan kdzponti
vizio, ami egységesen vihetné eldre a hazai konyvtariigyet. Az Informatikai ¢s Konyvtari Szovetség
— ¢érzékelve ezt az oOrasi Grt — 2025. januarjdban a varmegyei hatokorli varosi konyvtarak
igazgatoinak kozremiikodésével Stratégiai terv ajanlast készitett a 2026-2030-as iddszakra
vonatkozoan. A kijelolt kulcsteriiletek:

1. Korszerti, innovativ és fenntarthat6 szolgéltatasfejlesztés

2. Digitélis befogadas, digitalis miiveltség. Digitalis konyvtari szolgaltatdsok

3. Egész ¢életen 4t tartd tanulds tdmogatasa, az olvasids népszeriisitése, olvasaskultira
fejlesztése

4. A kozkonyvtar mint harmadik hely. Kulturdlis értékkozosség - kozosségfejlesztés,
kozosségek tamogatasa, kozdsségi beagyazottsag

5. Térsadalmi feleldsségvallalas a hozzaférésért és befogadasért

6. Fenntarthatdsag és kornyezettudatos mikodés

2.5 Trendek a nemzetkozi konyvtariigyben

Az IFLA (International Federation of Library Associations = Konyvtari Egyesiiletek Nemzetkozi
Szovetsége) legfrissebb, 2024-es Trendjelentésel” az els6 atfogo frissités a 2013-as eredeti kiadas
oOta, és kulcsfontossagu pillére annak a munkanak, amelynek célja, hogy a konyvtari szektor
felkésziilt legyen a jovo kihivasaira. A jelentés két 6 részbdl all: egyrészt egy trendgytijteménybdl,
amelyet a szakirodalom alapos attekintése alapjan azonositottak be, masrészt pedig egy sor
esemény-forgatokonyvbol, amelyek a lehetséges jovObeni iranyokat vizsgaljak.

A trendek, amelyekhez t6bb altrend, a pozitiv és negativ vonatkozasokkal kapcsolatos gondolatok,
valamint tovabbi reflexiot igényld kérdések tarsulnak, az alabbiak:

1. A tudasgyakorlatok valtoznak — a jovo egyszerre kindl lehetdségeket és kihivasokat a
tudasrendszerek méltanyossaganak javitasara. Ez olyan kérdéseket vet fel, mint hogy mit

14 https://www.ifla.org/news/trend-report-2024-report-launched/
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tekintlink tudasnak, hogyan vonhatunk be kiilonb6zé nézOpontokat, valamint hogyan
novekszik az alinformaciokkal kapcsolatos tudatossag.

A mesterséges intelligencia és mas technologiak atalakitjak a tarsadalmat — a generativ MI
¢s az U technoldgidk megvaltoztatjdk az informacid eldallitdsanak, megosztasanak és
felhasznalasanak modjat. Ez a trendfokusz az MI ¢és a deepfake technologidk
kovetkezményeit vizsgalja, valamint azt a lehetdséget, hogy a technoldgia hogyan teremthet
1j mddokat az informacio kezelésére és védelmére.

A bizalom ujratargyalasa — a kormanyzatba és a médidba vetett bizalom helyreallitasa
kdzponti jelentdségli tarsadalmaink jolétéhez. Ez a rész az intézményekbe, valamint az
ujsagirasba €és a nyilt mozgalomba vetett bizalom trendjeit vizsgalja, miel6tt belevagna a
személyiségi jogok és személyi adatok védelmével kapcsolatos kérdések vizsgalataba.

A készségek és képességek egyre Gsszetettebbé valnak — az embereknek gyakorlati, kritikai
¢s digitalis készségekre is sziikségiik lesz a boldoguldshoz. Ez ramutat a novekvo
készségigényekre, valamint arra, hogy egy magasabb informacios miiveltséggel rendelkezo
tarsadalom milyen elényokkel rendelkezhet, de egyben a kevésbé képzett rétegek szamara
rejlé kockazatokra is ravilagit.

A digitalis technoldgiak egyenldtleniil oszlanak el — a digitalis befogadas novelheti az
egyenldséget. Ez a trend-fokusz ramutat a névekvd digitalis szakadékra, valamint azokra a
problémakra, amelyek a szolgaltatasok kizarolag online térbe vald atallasaval jarnak.
Ugyanakkor elérevetiti egy befogadobb kulturalis informacios keretrendszer lehet6ségét is.

Az informacids rendszerek egyre tobb erdforrast hasznalnak — informécidigényiink hatassal
van a bolygéora. Ez a pont hangsulyozza a zold gazdasiaghoz vald csatlakozés
szlikségességét, és azt, hogy olyan megoldasokat kell talalni, amelyek egyszerre kezelik a
kornyezeti és tarsadalmi egyenldségi kihivasokat. A ndvekvd e-hulladék és az erdforras-
felhasznalas kiemelt prioritast élveznek.

Az emberek kozosségi kapcsolatokra vagynak — a kozos terek és eréforrasok megosztasara
alkalmas helyek létrehozéasa kulcsfontossagii egy méltanyos tarsadalom épitésében. Ez
magaban foglalja az elszigetel6dés és a k6zosségépitd helyi kezdeményezések erdsodésének
trendjeit is. Emellett sz6 esik az 0j kapcsolodasi formakrol, az online kdzosségek lehetséges
elényeirdl, valamint a rugalmasabb munkavégzési formak hatasairdl.

2.6 2024-es elégedettségi mérésl> fobb megallapitasai

2024. oktober 1. és november 16. kozott hasznaloi elégedettségi kérddiv kitoltésére kértiik a
konyvtar olvasoit. A kérddiv kitoltésére csak papiralapon volt lehetdség, azt szerettiik volna, ha
valdban csak olyanok valaszolnak a kérdésekre, akik aktivan hasznaljak a konyvtar egy vagy tobb
szolgaltatasat. Lehetdséget biztositottunk a helyben kitdltésre, illetve arra is, hogy valaki hazavigye,
¢és a megadott hatariddig visszahozza a kitoltott kérddivet a konyvtarba. A november 16-1 hatariddig
101 kérddivet toltottek ki a latogatdink. FGbb megallapitasok:

A kit6lték 91%-a nd. 9%-a férfi.

A kitoltok 51%-a felséfoku, 44%-a kdzépfokl végzettséggel rendelkezik.

A kitoltok 55%-a nyugdijas.

A kit6ltok 63%-a 6t évnél régebb Ota kdnyvtari tag.

A legtobben havonta egy alkalommal jonnek konyvtarba.

A legtobben a szérakozast, miivel0dést-Onképzést, tanulast, valamint a hobbit jelolték meg
f6 okaként a konyvtarlatogatasnak.

A 101 kitoltobol a konyvtar varoson beliili elhelyezkedésével 86, a konyvtar épiiletének

15 https://blog.justhvk.hu/blog/wp-content/uploads/2025/02/kerdoiv_justhvk ertekeles 2024-2018.pdf
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bels6 allapotaval 79, az épiiletbe valé akadalymentes bejutassal, valamint az épiileten beliili
akadalymentes kozlekedéssel 80, az eligazitdo tablakkal, feliratokkal és jelekkel 84, a
nyitvatartasi idovel 70, a konyvtarosok segitdkészségével 97, a konyvtarosok szakértelmével
90, a szépirodalmi konyvek kinalataval 75, a szakkonyvek kinalataval 54 valaszadd volt
nagyon elégedett.

2.7 Stratégiai célok Oroshaza Varos Onkormanyzatanak Idésiigyi koncepciojabél (2024-
2029)16

,»Tamogatni kell az idések Onszervezddését és a civil szervezetekhez valo csatlakozasukat.”
,»Erositeni kell az idések onmaguk és kornyezetiik iranti feleldsségvallalasat, és hitliket
abban, hogy van ra képességiik.”

,»E10 kell segiteni minél tobb id0s ember aktiv bevonddasat a kozéleti tevékenységbe.”

,»Az ¢lethosszig tartd tanulds biztositasa, informatikai ismeretek szerzésének segitése a
sz¢les kori tajékozottsag érdekében.”

,»Minél tobb forumot, lehetdséget teremteni a generaciok kozotti kapcsolat kialakitasahoz,
pozitiv szemléletvaltashoz. Fenntartani a nevelési, oktatdsi intézmények és az iddseket ellatd
intézmények kozott kialakult jo kapcsolatot, mely a szakmai gyakorlatok soran kozel hozza
¢s elfogadobba teszi a generacidkat. Alkalmat teremteni egymas megismerésére ¢és
megértésére. Az idések és fiatalok kapcsolata szélesedhet és mélyiilhet az informatikai
ismeretek elsajatitasa soran is.”

16_ https://oroshaza.hu/wp-content/uploads/2025/04/7-MELL.-1dosugyi-Koncepcio-2024-2029.pdf
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3. A konyvtar atfogo céljai

1. Az informécidhoz a korlatozas nélkiili, azonnali hozzaférés biztositidsa az esélyegyenldség
jegyében

2. Az egész ¢leten at tartd tanulds tdmogatisa, az olvasaskultira fejlesztése, a
konyvtarhasznalat népszertsitése

3. Lehetdség biztositasa a szabadidd hasznos ¢€s kreativ eltdltésére

4. Helyi kulturalis értékek gytijtése, feldolgozasa, kozvetitése, kiilonds tekintettel Oroshaza
irodalmi életére

5. Fenntarthat6sag és kornyezettudatos miikodés




4. Kiemelt kulcsteriiletek

1. cél: Az informaciohoz a korlatozas nélkiili, azonnali hozzaférés biztositasa az
esélyegyenléség jegyében

Beavatkozésok:

Akadalymentes honlap biztositasa
Tarsadalmi felelosségvallalas, a konyvtar szocialis szerepének erdsitése

Az Orszagos Dokumentumellatasi Rendszer alapjan mas konyvtarak
allomanyénak ajanlasa

Helybeni hozzaférés biztositasa konyvtari adatbazisokhoz

Hozzaférés biztositasa a digitalis kozigazgatas szolgaltatdsaihoz, elektronikus
ligyintézésben segitség nyujtasa

Ko6zosségi halozatok bevonasa, kozosségi média tudatos és célirdnyos
felhasznalasa az informacié- és tudasmegosztasban

2. cél: Az egész életen at tarté tanulds tamogatasa, az olvasaskultira fejlesztése, a
konyvtarhasznalat népszeriisitése

Beavatkozasok:

A digitalis irastudds megszerzésének, a digitalis miiveltség elterjedésének
segitése a kiilonbozo korosztalyoknal

Kapcsolatépités és kozds programok a varos kozoktatasi intézményeivel,
szakmai szervezetekkel, pedagdgusokkal egyedi megallapodasok és
programok alapjan

Olvasasnépszerlisitd akciok, olvasasdsztonzd projektek szervezése; részvétel
az olvasast népszerlisitd orszagos programokban

Konyvtari allomany folyamatos fejlesztése, népszeriisitése — magasabb
Osszeget biztositani a beszerzésre

Foglalkozasok, konyvtarbemutatdé orak oOvodasok, kisiskoldsok €s
kozépiskolasok szamara helyben, illetve iskolakban, 6vodakban egyarant

Egylittmiikddés intézményekkel, civil szervezetekkel, és kozosségekkel

3. cél: Lehetdség biztositasa a szabadid6 hasznos és kreativ eltoltésére

Beavatkozasok:

Konyvtari allomany gyarapitasaban olvasoi igények folyamatos felmérése,
kielégitése

Konyvtarban miikodd csoportok tdmogatdsa, programok szervezésében
segitségnyujtas

Gyerekeknek kézmiives foglalkozasok, nyari jatszohdzak szervezése,
rendezvények anyagi tdimogatasa

Az 1dOsebb korosztaly szamara talalkozési lehetdségek, kiilon programok
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biztositasa
Konyvtari terek hasznélata kozosségi terekként
A hasznalodi igények, sziikségletek, elégedettség rendszeres mérése, elemzése

A tapasztalatok alapjan a szolgaltatasok, rendezvények szinvonalanak
folyamatos fejlesztése

4. cél: Helyi kulturalis értékek gytijtése, feldolgozasa, kozvetitése

Beavatkozasok:

Oroshazi  szerz6k tamogatdsa konyvbemutatok, kozonségtaldlkozok
szervezésével

Helyi irodalmi alkotdsok rendszerezett gytjtése, feltdrdsa, hozzaférés
biztositasa

A helyi irodalom, irodalmi alkotdsok, irok, kolték népszeriisitése a konyvtar
honlapjan, internetes k6zosségi oldalakon

5. cél: Fenntarthatosag és kornyezettudatos miikodés

Beavatkozasok:

Z06ldkonyvtari gyakorlatok alkalmazasa (energiahatékonysag,
viztakarékossag, hulladék-gazdalkodas)

Informacidszolgaltatas és programok a fenntarthatdsadg és kornyezetvédelem
témajaban

Az dkotudatossag erdsitése a munkatarsak és a konyvtarhasznalok korében.
Ko6z0sségi gylijtépontok lizemeltetése a konyvtarban.

Z0ld teriiletek kialakitasa a konyvtar belso tereiben.
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5. Mellékletek

5.1 Konyvtari feladatok - éves (Gantt)
Jelmagyarazat

Otévente

Kétévente

Evente

2026

2027

2028

2029

2030

Alloményellendrzés

Beiskolazasi terv készitése

Benchmarking elemzés készitése

Elégedettségmérés a felndtt konyvtar hasznaloival

Elégedettségmérés a gyermekkonyvtar hasznaloival

Emberi eréforras stratégia feliilvizsgalata

Eszkozleltar

Folyamatok feliilvizsgalata

Justh Zsigmond szavaloverseny

Kattints veliink program

Kazinczy-verseny

Kommunikacios stratégia feliilvizsgalata

Konica szerzddés feliilvizsgalata

Konyvjelzd-készitod palyazat

Mindsitett Konyvtar cim palyazat
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Munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalat

Munkatarsi egyéni értékelés

Munkatarsi elégedettségi kérdoiv

Munkaterv

Munkavédelmi oktatas

Nyari jatszéhaz

Nyilvantartas kiils6 személyek altal benyujtott integritasi bejelentésekrdl

Olvasoi adatok anonimizaldsa a TextLibben

Orszagos Konyvtari Napok

Partneri lista feliilvizsgélata

Statisztikai jelentés

Stratégiai terv készitése

Szakmai beszamolo

Szervezeti onértékelés

Tovabbképzési terv készitése

Tudastérkép feliilvizsgalata

Tlizoltokésziilékek helyszini ellendrzése

Tuzoltokésziilékek kiilso ellendrzése

Tuzvédelmi oktatas

Unnepi konyvhét

31




5.2 Konyvtari feladatok - havi (Gantt)
Jelmagyarazat

Otévente

Kétévente

Evente

januar

februai

MmArcius

aprilis

majus

junius

julius

augusz-
tus

szeptem-
ber

oktobe
r

novem-
ber

decem-
ber

Alloményellendrzés

Beiskolazasi terv készitése

Benchmarking elemzés készitése

Elégedettségmérés a felndtt konyvtar
hasznaléival

Elégedettségmérés a gyermekkonyvtar
hasznaloival

Emberi erdforrés stratégia
feliilvizsgalata

Eszkozleltar

Folyamatok feliilvizsgalata

Justh Zsigmond szavaloverseny

Kattints veliink program

Kazinczy-verseny

Kommunikacids stratégia
feliilvizsgalata

Konica szerzédés feliilvizsgélata

Konyvjelzd-készitd palyazat
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Mindsitett Konyvtar cim palyazat

Munkakdri orvosi alkalmassagi
vizsgalat

Munkatarsi egyéni értékelés

Munkatarsi elégedettségi kérddiv

Munkaterv

Munkavédelmi oktatas

Nyari jatszoéhaz

Nyilvantartas kiils6 személyek altal
benyujtott integritdsi bejelentésekrol

Olvasdi adatok anonimizalasa a
TextLibben

Orszagos Konyvtari Napok

Partneri lista feliilvizsgélata

Statisztikai jelentés

Stratégiai terv készitése

Szakmai beszamolo

Szervezeti onértékelés

Tovabbképzési terv készitése

Tudastérkép feliilvizsgalata

Ttizoltokésziilékek helyszini
ellendrzése

Tuzoltokésziilékek kiilso ellendrzése

Tlzvédelmi oktatas

Unnepi konyvhét
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6. Zaro rendelkezések

1. A fenti stratégiai tervet a Justh Zsigmond Véarosi Konyvtar munkatarsai hagyjak jova. A
fenntartot a konyvtar vezetdje tajékoztatja.

2. A Justh Zsigmond Varosi Konyvtar Stratégiai terve 2026. marcius 1-jétdl 1ép életbe.

3. A fenti stratégiai terv alapjan évenként munkaterv késziil hatariddk és felel6sok
megjeldlésével.

Oroshaza, 2026. februar 3.

Buzai Csaba
konyvtarigazgatd
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