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Oroshaza Varos Onkormanyzata
Képviselo6-testilete

Tisztelt Képviselo-testulet!

Az Oroshaza Varos Onkormanyzat Nagy Gyula Terileti MUzeumat vezeté Jo6zd
Tamasné igazgatdi megbizasa az 6t év hatarozott id6 leteltével, 2026. aprilis 30-an
lejar, erre tekintettel az intézmény tovabbi vezetésére igazgatdi palyazat kiirasa
szukséges.

A palyazati felhivas kotelez6 elemeit és a palyazati eljaras rendjét az alabbi
jogszabalyok tartalmazzak:

-1997. évi CXL. torvény a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasroél és
a kbézmuvel6désrdl (tovabbiakban: Kultv.)

- 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet a kulturalis intézményben foglalkoztatottak
munkakoreirdl és foglalkoztatasi kovetelményeirdl, az intézményvezetbi palyazat
lefolytatasanak rendjérél, valamint egyes kulturalis targyd rendeletek modositasarol
(tovabbiakban: EMMI rendelet)

- 2012. évi |. térvény a munka térvénykonyveérél (tovabbiakban: Mt.)

A muzeum igazgatd vezetd allasu munkavallald, akire a Mt. vonatkozé szabalyait kell
alkalmazni.

A palyazat kiirasa az EMMI rendelet szerint:

3. § (1) A kulturalis intézmény vezetdje (a tovabbiakban: intézményvezetd) munkakore
betdltésének — a (2) és (3) bekezdésben foglalt eltéréssel — feltétele a kulturalis
intézmeény intézménytipusanak megfeleléen, a rendelet 1. sz. mellékletében
meghatarozott kovetelményeknek valé megfelelés.

4. § (1) Az allami vagy 6nkormanyzati fenntartasu kulturalis intézményben a vezet6
allasu munkavallalé esetében a munkakor betdltésének feltétele allamhaztartasi és
vezetési ismereteket nyujto, legalabb 120 6ras képzés (a tovabbiakban: képzés) igazolt
elvégzése. Ennek hianyaban a vezet allasu munkavallaloi munkakdr betoltését kovetd
két éven belll koteles a képzést elvégezni, €s az azt igazold okiratot be kell mutatni a
munkaltatoi jogkor gyakorléjanak. Aki a képzést hataridben nem végzi el, és a képzés
elvégzését igazold okiratot nem mutatja be, a munkakdérben nem foglalkoztathaté
tovabb.

(2) Mentesll a képzés elvégzésének kotelezettsége aldl, aki jogasz vagy kbzgazdasz
szakképzettséggel rendelkezik, vagy a képzést az intézményvezet6i munkakor
betoltését megel6zben elvégezte, és azt okirattal igazolja.



5. § (1) Az intézményvezet6i munkakor betoltésére kiirt palyazati felhivasban meg kell
jeldlni

a) a betoltendd munkakdr megnevezését és a munkakorbe tartozé lényeges
feladatokat,

b) a munkakdr betdltésének feltételeit,

c) a javadalmazasra, illetve annak megallapitdsanak modjara vonatkozé informaciokat,
d) a munkaviszony kezdd és befejez6 idépontjat,

e) a munkaviszony befejez6 idépontjat kdvetben — ha a munkaltatéi jogkdr gyakorloja
ezt a lehet6séget a palyazé szamara biztositja — a kulturalis munkakorben hatarozatlan
id6re torténd tovabbfoglalkoztatas lehetéségét és annak feltételeit, valamint

f) a palyazat benyujtasanak feltételeit és elbiralasanak hataridejét.

(2) A palyazati felhivast k6zzé kell tenni a kulturalis intézmény, valamint fenntartéjanak
honlapjan. A kozzététel napjanak a fenntartd vagy ennek hianyaban a kulturalis
intézmény honlapjan valé megjelenést kell tekinteni.

(3) A palyazat benyujtasanak a hatarideje a palyazati felhivas kozzétételétdl szamitott
harminc napnal révidebb nem lehet.

(4) A palyazatnak tartalmaznia kell a palyazé szakmai onéletrajzat, részletes szakmai
és vezetési programjat, tovabba a palyazati felhivasban megfogalmazott feltételek
teljesitésének hitelt érdeml6 igazolasat.

(5) A palyazat lebonyolitasara vonatkozd teljes dokumentaciét — a benyujtott
palyazatokkal egyutt — egységes ugyiratként kell kezelni.

(6) A palyazati eljarasban a munkaltatéi jogkor gyakorlojanak biztositania kell, hogy a
palyazat irant érdekl6dok a palyazat elkészitéséhez szikséges tajékoztatast
megkapjak, és a kulturalis intézményt megismerhessék.

(7) Az (1) bekezdés szerinti palyazat legfeljebb 5 év hatarozott idétartamra irhato ki.

(8) A palyazatot legkésébb az intézményvezetéi munkakort betolté munkavallald
intézményvezetbi munkakorben torténd foglalkoztatasanak vagy munkaviszonyanak
megszinése elbtt 90 nappal ki kell irni. Amennyiben a palyazat eredménytelenul zarul,
a palyazat megismételt kiirasardl 90 napon belll gondoskodni kell.

(9) Ha az intézményvezetd munkaviszonyanak megsziinését vagy az intézményvezetéi
munkakorben torténé foglalkoztatdsa megsziinését kdvetd napon az intézményvezetdi
munkakor nem kerul betoltésre, a munkaltatdi jogkor gyakorldja az 1. mellékletben
meghatarozott kdvetelményeknek megfeleld foglalkoztatottjat legfeljebb 120 nap
id6tartamra palyazat lefolytatasa nélkll is megbizhatja az intézményvezetdi feladatok
ellatasaval.

A palyazat elbiralasa EMMI rendelet szerint:

6. § (1) Az érvényes palyazatot benyujtd palyazot a palyazati hataridé lejartat kovetd
harminc napon belll a munkaltatéi jogkér gyakorldja altal létrehozott, — a kulturalis
intézmény alapfeladatait érintéen szakértelemmel rendelkezé tagokbdl allé — bizottsag
hallgatja meg. A bizottsag tagjai kozott helyet kell kapnia

a) ha a kulturalis intézményben miikddik Gzemi tanacs, annak egy képviseléjének,

b) a kulturalis intézmény fenntartéja legalabb egy képvisel6jének, tovabba

c) a kulturalis intézmény alaptevékenységének megfeleld

ca) orszagos szakmai szervezet egy képvisel6jének vagy

cb) a kulturalis szakért6i nyilvantartasban szerepl6 kulturalis szakértének és

cc) a kulturalis intézményben képviselettel bird reprezentativ szakszervezet — ha van
ilyen — egy képvisel6jének.



(2) A munkaltatoi jogkor gyakorldéja a palyazatokrdl a bizottsag irasba foglalt
véleményét mérlegelve, a palyazati hataridé lejartat kdveté hatvan napon belll, vagy
ha e jogot testllet gyakorolja, a kovetkezd Glésén dont.

A véleményez6 bizottsag tagjai kozé javaslom:

- Vokanics Maria alpolgarmester asszonyt az intézmény fenntartéja, Oroshaza Varos
Onkormanyzata képviseletében

- A kulturalis intézmény alaptevékenységének megfelelé orszagos szakmai szervezet
képviseletében, a Magyar Vidéki Muzeumok SzoOvetsége altal delegalt szakértot.
Személye egyeztetés alatt.

- Patyi Gabort az Oroshazi Polgarmesteri Hivatal oktatasi-, kulturalis és sportreferensét.

Kultv. 46. § (3) kimondja, hogy a terileti muzeum vezet6jének megbizasahoz és
annak visszavonasahoz a miniszter véleményét el6zetesen ki kell kérni.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testuletet, hogy a dontést a hatarozati javaslatban foglaltak
szerint meghozni sziveskedjen.
Hatarozati javaslat

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

1. dént arrél, hogy Oroshaza Varos Onkormanyzat Nagy Gyula Terlleti Mizeuma

igazgatoi feladat ellatasara a palyazatot a mellékelt tartalommal kiirja.

2. az igazgatdé (magasabb vezetdi) feladatainak ellatasara beérkezd palyazatok
véleményezésére haromtagu szakmai bizottsagot allit fel, melynek tagjai:
- Vokanics Maria alpolgarmester
- Magyar Vidéki Muzeumok Szdvetsége képviseletében delegalt szakert
- Patyi Gabor, az Oroshazi Polgarmesteri Hivatal oktatasi-, kulturalis és
sportreferense
felkéri a jegyz6t, hogy a bizottsag munkajahoz sziikséges feltételeket biztositsa
felkéri a polgarmestert, hogy az intézményvezetdi palyazatok elbiralasara
vonatkozd dontés tervezetét a véleményez6 bizottsag szakmai allaspontjaval
egyutt terjessze a Képvisel6-testilet elé.
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Végrehajtasért felelés: Raffai Janos polgarmester, Dr. Tatar Zoltan jegyz6 a
palyazati felhivas kozzétételéért
Hatarid6: 1. pont esetében 2026. januar 30.

2. pont esetében a palyazatok beérkezését kdvetéen mihamarabb

3. pont esetében a Képvisel6-testllet marciusi rendes ulése

Oroshaza, 2026. év januar ho 20.

Raffai Janos
polgarmester



Oroshaza Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilet palyazatot ir ki a
Nagy Gyula Teriileti Mizeum
igazgatoi munkakor
betoltésére

Palyazati feltételek:

a kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakoreirdl és foglalkoztatasi
kdvetelményeirdl, az intézményvezetdi palyazat lefolytatasanak rendjérdl, valamint
egyes kulturalis targyu rendeletek médositasarol szolé 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet
(a tovabbiakban: EMMI rendelet) 1. melléklet 7. pontjdban meghatarozott
mesterfokozatu végzettség és szakiranyu szakképzettség, jogasz vagy kézgazdasz
szakképzettség,

KER szerinti B2 szintet elérd idegennyelv-ismeret,

végzettségének és szakképzettségének vagy az intézmény alaptevékenységének
megfelel6 jogviszonyban legalabb haroméves szakmai gyakorlatot szerzett, valamint
a megbizas idépontjaban vezetbi gyakorlattal is rendelkezik,

az EMMI rendelet 4. § (1) bekezdés szerinti dllamhaztartasi és vezetési ismereteket
nyujto, legaldbb 120 6ras képzés igazolt elvégzése (ennek hianyaban annak
vallalasa, hogy ezt a munkakor betoltését kovetd két éven belll elvégzi),

blantetlen el6élet és nem all a tevékenység folytatasat kizard foglalkozastol eltiltas
hatalya alatt,

cselekvbéképesseg,

magyar allampolgarsag.

A palyazat részeként benyujtandoé iratok, igazolasok:

részletes szakmai onéletrajz,

a feltételként eléirt az EMMI rendelet 1. melléklet 7. pontjaban meghatarozott
mesterfokozatu végzettséget és szakiranyu szakképzettséget, jogasz vagy
kbzgazdasz szakképzettséget tanusitd okiratok masolata,

a feltételként el6irt KER szerinti B2 szintet elérd idegennyelv-ismeret igazolasa az
EMMI rendelet 10. § (2) bekezdése szerint,

a feltételként elbirt végzettségének és szakképzettségének vagy az intézmény
alaptevékenységének megfelelé jogviszonyban legalabb haroméves szakmai
gyakorlatrdl igazolasok masolata,

a feltételként el6irt a megbizas idépontjaban rendelkezé vezetéi gyakorlatrol szolo
igazolas masolata,

igazolas az EMMI rendelet 4. § (1) bekezdés szerinti allamhaztartasi és vezetési
ismereteket nyujtd, legalabb 120 6ras képzés elvégzésérél vagy nyilatkozat arrdl,
hogy a vezet6i munkakor betdltését kovetd két éven belll a képzésen részt vesz
vagy igazolas a képzés elvegzésének kotelezettsége aloli mentességrél az EMMI
rendelet 4. § (2) bekezdés alapjan,

harom honapnal nem régebbi eredeti erkdlcsi bizonyitvany, amely tartalmazza a

bintetlen elééletet és hogy nem all a tevékenység folytatasat kizar6 foglalkozastol

eltitds hatélya alatt (vagy az arra vonatkozé igazolas, hogy a palyazé a palyazata

benyujtasaig az erkdlcsi bizonyitvanyt kérelmezte),

az intézmény vezetésére vonatkozd, szakmai helyzetelemzésre éplld, fejlesztési

elképzeléseket is tartalmazé vezetdi program,
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- nyilatkozatok:

e a havi bruttdé bérigény megjeldlésérél,

e arrdl, hogy palyazatanak nyilt vagy zart ulésen torténé megtargyalasat keéri,

e arrol, hogy hozzajarul a palyazati anyagban foglalt személyes adatok palyazati
eljarassal 0sszefuggésben szikséges kezeléséhez,

e arrol, hogy hozzajarul, hogy a palyazati anyagot a véleményezésre jogosultak
megismerjek,

e arrdl, hogy vele szemben a munka torvénykonyverél szolo 2012. évi l. torveény (a
tovabbiakban: Mt.) 211. §-a alapjan a vezet6 tisztségvisel6kre vonatkozéan nem
all fenn 6sszeférhetetlenségi és kizaro ok,

» arrol, hogy nem all cselekvképességet érinté gondnoksag alatt

» arrél, hogy az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél sz6lé 2007. évi
CLII. torvény 3. § (3) bekezdés e) pontja alapjan vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségének eleget tesz.

A munkakor betdlthetéségének idépontja: 2026. majus 01.

A munkaviszony id6tartama: hatarozott, 2026. majus 01. napjatél 2031. aprilis 30.
napjaig sz6l. Az intézménynél ujonnan létesitett jogviszony esetén a munkaszerzédés
megkotése az Mt. 45. § (5) bekezdése alapjan 3 hénap prébaidd kikotésével torténik.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé
A munkavégzés helye: 5900 Oroshaza, Dézsa Gy. u. 5.

Munkabér: az Mt. alapjan, a felek kdzotti megegyezés szerint, egyéb juttatasok az
intézmeény belsé szabalyzatai szerint.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025. marcius 02.

A palyazatok benyujtasanak maodja:

A palyazatot személyesen vagy postai uton Oroshaza Varos Polgarmestere cimére
(5900 Oroshaza, Szabadsag tér 4-6.) kell benyujtani, a boritékon feltintetve: ,Muzeum
igazgatd".

A palyazat elbiralasanak mddja, rendje:

A megbizasrol a palyazatok testileti elbiralast megel6z6 bizottsagi véleményezését
kévetden Oroshaza Varos Onkormanyzata KépviselS-testiilete dont, fenntartva a jogot
arra, hogy a palyazati eljarast eredménytelenné nyilvanitsa, illetve amennyiben a
benyujtott palyazat a palyazati kiirasban meghatarozott palyazati feltételeknek nem
felel meg, a kiir6 érvénytelennek tekinti, annak bizottsagi véleményezésétdl eltekint.

A palyazat elbiralasanak hatarideje:
Az EMMI rendelet 6. § (2) bekezdésében meghatarozottak szerint, a véleményezési
hataridé lejartat kovetd elsd képvisel6-testuleti Glés.

A palyazati kiiras megjelenési helyei: Nagy Gyula Terileti Muzeum honlapja, Oroshaza
Varos honlapja, www.orsocafe.hu, Oroshazi Elet
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