Oroshazi Polgarmesteri Hivatal
Polgarmesterétél

Iktatészam: JK/1032-2/2025.

Targy: Oroshaza Varos Onkorméanyzat Egységes Szocidlis Kdzpont intézményvezetdi palyazat
kiirasa

Oroshiaza Viros Onkormanyzat
Képviselo-testiilete

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Oroshdza Varos Onkorményzat Egységes Szocidlis Kdzpontot vezetd Bogarné Kiss Ildikéd
magasabb vezet6i megbizdsa az Ot év hatarozott id6 leteltével, 2026.01.31-én lejar. Az
intézmény tovabbi vezetésére intézményvezetdi palydzat kiirasa sziikséges.

Az intézmények vezetdi tekintetében az alapvetd munkaltatéi jogokat (kinevezés, felmentés,
vezetdli megbizas adasa és visszavonasa, Osszeférhetetlenség megallapitasa, fegyelmi eljaras
meginditdsa, fegyelmi biintetés kiszabasa) Oroshaza Varos Onkormanyzatinak Képviseld-
testiilete, az egyéb munkaltatoi jogokat Oroshaza Varos polgarmestere gyakorolja.

A magasabb vezetOi beosztas tovabbi ellatasara palyazatot kell kiirni.

A palyazati felhivas kotelezé elemeit és a palydzati eljards rendjét az alabbi jogszabalyok

tartalmazzak:

- A kozalkalmazottak jogallasardl szol6 1992. évi XXXIII. térvény (tovabbiakban: Kjt.);

- A kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. torvénynek a szocidlis,
valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi 4gazatban torténd végrehajtasardl szolo
257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Vhr.);

- A személyes gondoskodast nyujtdé szocidlis intézmények szakmai feladatairol és
mikodésiik feltételeirdl szolo 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet (tovabbiakban: SzCsM
rendelet).

A palyazat Kiirdsa:
A Kjt. 20/B. §-a alapjan a megbizasi jogkor gyakorldjanak a magasabb vezetd beosztas
ellatasara szol6 megbizésra a 20/A. § alkalmazaséaval palyazatot kell kiirnia. A palydzatban meg
kell jelolni, hogy a magasabb vezeti beosztas ellatdsdra megbizast az kaphat, aki a
munkaltatoval kozalkalmazotti jogviszonyban 4ll, vagy a megbizdssal egyidejiileg
kozalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd.
A K]t 20/A. § (3) bekezdése szerint a palyazati felhivasban meg kell jeldlni:

a munkaltato és a betdltendé munkakor, vezetdi beosztas megnevezését,
- a munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi beosztassal jaro 1ényeges feladatokat,
- a palyazat elnyerésének valamennyi feltételét,
- a palyazat részeként benyujtando iratokat, igazolasokat, tovabba
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- a palyazat benyujtasanak feltételeit és elbiralasanak hataridejét.

A Vhr. 1/A. § (4) bekezdése értelmében a palyazati felhivasnak az alabbi feltételeket is

tartalmazni kell:

- a beosztashoz kapcsolodo esetleges juttatasokat,

- a jogviszony id6tartamat, hatarozott idejii jogviszony esetén a jogviszony kezdd napjat €s
megszinésének idépontjat,

- a palyazat benyljtasdnak formajat, hataridejét és helyét, a palyazat tartalmi
kovetelményeire vonatkozo szabalyokat.

A Vhr. 1/A. § (3) bekezdése alapjan a palyazat el6készit6je a fenntartdé dnkormanyzat jegyzoje.

A Kjt. 20/A.§ (4) bekezdés szerint A palyazati felhivast a Kormanyzati Személyiigyi

Szolgaltatd és Kozigazgatasi Képzési Kozpont (a tovabbiakban: KSZK) internetes oldalan kell

kozzétenni. Emellett a palyazati felhivast, valamint a munkaltaténal kézalkalmazotti jogviszony

keretében palyazat nélkiil betolthetdé munkakort és a kinevezés feltételeit (a tovabbiakban:

allashirdetés)

- ha a fenntarté dnkormanyzat, a székhelyén,

- ha a fenntart6 Onkorményzati tarsulds, a tarsuldsban részt vevd Onkormanyzatok
sz€khelyén is, tovabba

- a munkaltaté a székhelye és telephelye szerinti telepiilésen a helyben szokasos mddon
koteles kozzétenni.

A palyazat benyujtasanak hatarideje a palyazati felhivasnak a KSZK honlapjan valo elsédleges
kozzétételétdl szamitott 30 napnal rovidebb nem lehet.

A palyazat benvujtasa:

A Kjt. 20/A § (5) bekezdésben foglaltak szerint a palyazénak a palyazatahoz csatolnia kell:

- a munkaltatd vezetésére kiirt palydzat esetén a munkaltatd vezetésére, fejlesztésére
vonatkozo6 programjat,

- arrol szo6lo nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal osszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzéjarul,

- kiilon jogszabalyban vagy a palyazatban eldirt tovabbi kovetelmények igazoldsara
vonatkoz6 okiratokat.

A Vhr. 1/A. § (7) bekezdése alapjan a palyazathoz csatolni kell:

- a palyazé szakmai életrajzat,

- a palyazo nyilatkozatat arrol, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal 0sszefliggd kezeléséhez hozzajarul.

A Vhr. 3. § (3) bekezdése értelmében a magasabb vezetd beosztasra torténd megbizas feltétele
legalabb ot ¢év felsdfokt végzettséget vagy fels6fokt szakmai képesitést igényld, a
gyermekvédelem, a szocialis ellatas, az egészségiigyi ellatas, illetve a koznevelés vagy
szakképzés teriiletén betoltott munkakorben szerzett szakmai gyakorlat, ennek hitelt érdemld
igazolasat a palyazathoz csatolni kell.

A Vhr. 3/A. § alapjan a palyazonak nyilatkozni kell arr6l, hogy nem all cselekvoképességet
kizar6 vagy korlatoz6 gondnoksag alatt.



Az SzCsM rendelet 3. szamu melléklete szerinti, intézmény vezetdi munkakor betoltéséhez
szlikséges képesitési minimum eldirasaiban foglalt fels6fokt képesitési feltételek egyikével
rendelkez0 palyazo lathatja el a magasabb vezetd beosztast.

Az SzCsM rendelet 6. § (6) bekezdés értelmében a nem allami fenntartasti személyes
gondoskodast nyujtdo intézmény vezetésével megbizott kozalkalmazottnak a szocidlis
szolgaltatast nyujto személyek vezetoképzésérol szolo 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet szerinti
szocialis agazati vezetoképzéssel, vagy szocidlis szakvizsgaval kell rendelkeznie.

A palyazat elbiralasa:

A Vhr. 1/A. §

(9) bekezdése értelmében a palyazat elokészitéje véleményezd bizottsagot hiv Ossze a

palyazatok véleményezésére.

(10) bekezdése alapjan a bizottsag tagjai kozott kell lennie:

- a palyazat eldkészitdjének vagy képviseldjének,

- a szakmai érdek-képviseleti szovetség, illetdleg egyesiilet képviseldjének vagy a szakma
szerint illetékes szakmai kollégium tagjanak

(11) a bizottsag a kiirt feltételeknek megfeleld palyazokat személyesen hallgatja meg. A

bizottsdgnak a meghallgatasrol jegyzokonyvet kell vezetnie, amelynek tartalmaznia kell a

bizottsag tagjainak a palyazok alkalmassagara vonatkozo véleményét.

(12) A palyazati feltételeknek megfeleld palyazatokat a bizottsagi véleménnyel egyiitt a

palyazatok elbiralasara jogosult személy vagy szerv elé kell terjeszteni.

(13) A palyazati eljarast a palyazat benyujtasi hataridejét koveté hatvan napon beliil le kell

folytatni, eredményérdl valamennyi palyazoét irasban értesiteni kell.

A véleményezd bizottsag tagjai kozé felkértiik a Szocidlis Igazgatok ¢és Szakemberek
Magyarorszagi Egyesiiletét tag delegalasara, a Kozalkalmazotti Tanacs Elnokét, Katona
Gabriellat, akik a feladatot elvallaltak.

A palyazat el6készitdjének nevében Dr. Tatar Zoltan jegyz6 Gr Fazekas Hajnalka Hatosagi
Osztalyvezet6-helyettest javasolja.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a dontést a hatarozati javaslatban foglaltak szerint
meghozni sziveskedjen.
Hatarozati javaslat

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete

1. dént arrol, hogy Oroshaza Viaros Onkormanyzat Egységes Szocidlis Kozpont
intézményvezetdi feladat ellatdsara a palyazatot a mellékelt tartalommal kiirja.

2. az intézményvezetdi (magasabb vezet6i) feladatainak ellatasara beérkezo palyazatok
véleményezésére haromtagu szakmai bizottsagot allit fel, melynek tagjai:
- Katona Gabriella, K6zalkalmazotti Tanacs elnoke
- Héhn I1dik6 a Szocidlis Igazgatok és Szakemberek Magyarorszagi Egyesiilete Békés

Véarmegyei Tagozatanak képviseletében

- Fazekas Hajnalka Hatosagi Osztalyvezeté-helyettes a jegyz6 képviseletében

3. felkéri a jegyzot, hogy a bizottsdg munkajahoz sziikséges feltételeket biztositsa

4. felkéri a polgarmestert, hogy az intézményvezetdi palyazatok elbiralasara vonatkozo
dontés tervezetét a véleményezd bizottsdg szakmai allaspontjaval egyiitt terjessze a
Képviselo-testiilet ele.



Végrehajtasért felelos: Raffai Janos polgarmester, Dr. Tatar Zoltan jegyz0 a palyazati
felhivas kozzétételéért
Hatarido: 1. pont esetében 2025. szeptember 30.

2. pont esetében a palyazatok beérkezését kovetden mihamarabb

3. pont esetében a Képviseld-testiilet novemberi rendes iilése

Oroshaza, 2025. év szeptember ho 15.

Raffai Janos
polgarmester



1. szamu melléklet
Oroshaza Varos Onkormanyzat Egységes Szocidlis Kézpont intézményvezetdi palyazat kiirasa

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete
a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIIL. torvény 20/A. § alapjan
palyézatot hirdet
Oroshiza Varos Onkormanyzat Egységes Szocialis Kézpont

intézményvezeté (magasabb vezetd)
beosztas ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatérozatlan idejii k6zalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd
A magasabb vezet6i megbizas idotartama:
A vezetdi megbizas 6t v hatarozott idore szol.
A magasabb vezet6i megbizas megnevezése: intézményvezetd
A munkavégzés helye:
Békés megye, 5900 Oroshéza, Teréz utca 14.
A beosztashoz tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaro lényeges feladatok:
Oroshaza Véros Onkorményzaténak Egységes Szocidlis Intézmény (Oroshdza, Teréz u. 14.)
alapitd okiratdban meghatarozott feladatok ellatdsa, az intézmény szakmai programjaban
foglaltak megvalositdsa, az intézmény szakszerli és gazdasdgos miikddtetése, iranyitasa ¢€s
ellenérzése. (id6sek otthona, értelmi fogyatékosok nappali ellatasa, idések klubja, bolcsdde,
pszichiatriai €s szenvedélybeteg nappali ellatasa, hazi segitségnyujtas, tanyagondnoki szolgalat,
étkeztetés, hajléktalanok ¢&jjeli menedékhelye, atmeneti szalldsa, nappali melegeddje
vonatkozasaban)
Illetmény és juttatasok:
Az illetmény megaéllapitasara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi
XXXIIIL. torvény (Kjt.) rendelkezései, valamint a kdzalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi
XXXIII. torvénynek a szocidlis, valamint gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd
végrehajtasardl sz616 257/2000. (X11.26.) Korm. rendelet (Vhr.) rendelkezései az iranyaddak.

Palyazati feltételek:

- a személyes gondoskoddst nyujtd szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és
miikodésiik feltételeirdl szold 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 3. szamu melléklet
szerinti intézmény vezetdi munkakor betdltéséhez sziikséges felsdfokt iskolai
végzettség,
legalabb 5 év fels6foku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényld, a
gyermekvédelem, a szocidlis ellatas, az egészségligyi ellatas, illetve a kozoktatés
teriiletén betoltott munkakorben szerzett szakmai gyakorlat
- szocialis agazati vezetd képzés vagy szocidlis szakvizsga, illetve ezek egyikével sem
rendelkezd palyazo esetén amennyiben nem mentesiil letételének kotelezettsége aldl,
annak a szocialis agazati vezetd képzés megbizast kovetd 2 éven beliili megszerzése
magasabb vezetd beosztas elldtdsara megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval
kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejiileg kdzalkalmazotti
munkakorbe kinevezhetd
nem all a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontja szerinti biinteteljaras hatalya alatt
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magyar allampolgarsag

biintetlen eléélet

cselekvoképesség

- vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

- a palyazo részletes szakmai 6néletrajza

- a végzettséget ¢s szakképzettséget igazold okiratok masolata,

- a szakmai gyakorlat, a palyazati felhivasban megfogalmazott egyéb feltételeknek
torténd megfelelés hitelt érdemld igazolasa

- vezetdi program, mely tartalmazza a szakmai helyzetelemzésre €piild és a fenntartoi
stratégiai célok megvaldsulasat célzo fejlesztési elképzeléseket

- 90 napnal nem régebbi eredeti hatdsagi erkdlcsi bizonyitvanyt, amely igazolast
tartalmaz arra vonatkozdan is, hogy a palydzo megfelel a Kjt. 20. § (4) és (5)
bekezdésében foglalt kovetelményeknek

- a palyazo6 nyilatkozatat arrol, hogy:

1. hozzijarul személyes adatainak a palydzattal kapcsolatos kezeléshez,
tovabbitasdhoz, valamint, hogy pdalyazati anyagat a palyazati eljardsban —
véleményezésben, elbiralasban — résztvevd harmadik személyek megismerhessék,
2. a Képviselo-testiilet dontéshoz6 iilésén kéri-e a palyazati eljaras napirendnek a zart
iilésen val6 targyalasat,
3. kinevezése esetén a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének eleget tesz,

4. vele szemben a Kjt. 41. § (2) bekezdése szerinti 6sszeférhetetlenség nem all fenn
5. nem all cselekvoképességet kizard vagy korlatozd gondnoksag alatt

A beosztas betolthetéségének idépontja:
A beosztas legkorabban 2026. februar 1. napjatol tdltheto be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025. oktober 31. 12.00 6ra
A palyazatok benytjtasanak modja:
Postai aton, a palyazatnak a Oroshaza Varos Onkorményzat Képviseld-testiilete
cimére torténé megkiildésével (5900 Oroshaza, Szabadsag tér 4-6.). Kérjik a
boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban szerepld azonositd szamot: Jk-
1032/2025., valamint a beosztas megnevezését: intézményvezeto.
Személyesen, Raffai Janos polgarmester, 5900 Oroshéaza, Szabadsag tér 4-6.
A palyazat elbiralasanak modja, rendje:
A Kjt. és a Vhr. eldirasainak megfelelden a palyazatokat a kinevezési jogkor gyakorloja altal
Osszehivott véleményezd bizottsag — a palyazok személyes meghallgatasaval - véleményezi. A
kinevezésrdl Oroshaza Varos Onkormdanyzatanak Képviselé-testiilete — a kiirasnak megfeleld
palyazok személyes megjelenése mellett - mint a kinevezési jogkor gyakorloja dont, amelynek
eredményérdl valamennyi palyazé értesitést kap. A palydztatd fenntartja a jogot, hogy a
palyazati eljarast eredménytelenné nyilvanitsa.
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2025. november 30.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
+  Oroshazi Elet
. www.oroshaza.hu
. www.oroscafe.hu
A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:
Teljes munkaidds, hatarozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony, az intézménynél Ujonnan
1étesitett jogviszony esetén — a Kjt. 21/A. § (4)-(5) bekezdéseiben foglaltak kivételével — 3
honap probaidd kikotésével torténik.






