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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

»Az emberek nem sziilettek egyformanak,
de természetes joguk, hogy egyenld
lehet&ségekkel rendelkezzenek.”
Selye Janos
Bevezetés

Az Eurépai Unid Alapjogi Chartdjanak lll. fejezete az ,EgyenlGség” jegyében rogziti a torvény el6tti
egyenldség, a megkiilonboztetés tilalma, a kulturalis, vallasi és nyelvi sokféleség, a férfiak és a n6k kozotti
egyenlGség, a gyermekek jogai, az id6sek jogai, a fogyatékkal él6 személyek beilleszkedési garancialis
jogelveit. igy kiildndsen tiltja a nem, faj, szin, etnikai vagy tarsadalmi szarmazds, genetikai tulajdonsag,
nyelv, vallas vagy meggy6z6dés, politikai vagy mas vélemény, nemzeti kisebbséghez tartozas, vagyoni
helyzet, sziiletés, fogyatékossag, kor vagy szexualis irdnyultsag alapjan torténé megkilonboztetést.

Magyarorszag Alaptorvénye XV. Cikke az alabbiakat deklardlja:

(1) A torvény el6tt mindenki egyenlS. Minden ember jogképes.

(2) Magyarorszag az alapvetd jogokat mindenkinek barmely megkilonboztetés, nevezetesen faj, szin,
nem, fogyatékossag, nyelv, vallds, politikai vagy madas vélemény, nemzeti vagy tdrsadalmi szdrmazas,
vagyoni, szliletési vagy egyéb helyzet szerinti kilénbségtétel nélkil biztositja.

(3) A n6k és a férfiak egyenjoguak.

(4) Magyarorszag az esélyegyenlGség és a tarsadalmi felzarkdzas megvaldsulasat kilon intézkedésekkel
segiti.

(5) Magyarorszag kalén intézkedésekkel védi a csalddokat, a gyermekeket, a néket, az idéseket és a
fogyatékkal él6ket.

Az Orszaggyllés elismerve minden ember jogdt ahhoz, hogy egyenl6 méltdsagu személyként élhessen,
azon szandékatdl vezérelve, hogy hatékony jogvédelmet biztositson a hatranyos megkilonboztetést
elszenved6k szdmara, kinyilvanitva azt, hogy az esélyegyenlGség és a tarsadalmi felzarkdzas elémozditasa
elsGsorban allami kotelezettség, tekintettel az Alaptorvény Il. és XV. cikkére, valamint a Koztarsasag
nemzetkozi kdtelezettségeire és az eurdpai kdzosségi jog vivmanyaira megalkotta az egyenlé banasmadrdl
és az esélyegyenldség elé6mozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. torvényt (tovdbbiakban: Ebktv.)

Az Ebktv. 31. § (1) bekezdése kimondja: A kozség, a varos és a févaros kerilleteinek dnkormanyzata (a
tovabbiakban: telepilési 6nkormanyzat) 6tévente 6t évre sz6l6 helyi esélyegyenlGségi programot fogad el.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése rogziti, hogy a helyi esélyegyenléségi programban helyzetelemzést kell
késziteni a hatranyos helyzetd tarsadalmi csoportok — kiilonos tekintettel a nék, a mélyszegénységben élGk,
romak, a fogyatékkal él6 személyek, valamint a gyermekek és idések csoportjara — oktatdsi, lakhatasi,
foglalkoztatasi, egészségligyi és szocialis helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapuld intézkedési tervben
meg kell hatarozni a helyzetelemzés soran feltart problémdk komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A programalkotas sordan gondoskodni kell a helyi esélyegyenl&ségi program és a telepulési
onkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba az integralt telepilésfejlesztési
stratégia anti-szegregdcios célkitlizéseinek 6sszhangjarol.

Az Ebktv. 31. § (3) bekezdése értelmében a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitése soran kiemelt
figyelmet kell forditani

a) az egyenl8 bandsmad, az esélyegyenl@ség és a tarsadalmi felzarkdzas kovetelményének érvényesiilését
segit6 intézkedésekre,

b) az oktatds és a képzés teriiletén a jogellenes elkilonités megel6zésére, illetve az azzal szembeni
fellépésre, tovabba az egyenld esélyli hozzaférés biztositdsdhoz sziikséges intézkedésekre,



c) a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészségligyi szolgaltatasokhoz vald egyenl6é esélyli hozzaférés
biztositasahoz sziikséges intézkedésekre,

d) olyan intézkedésekre, amelyek csékkentik a hatranyos helyzetliek munkaerG-piaci hatranyait, illetve
javitjak foglalkoztatdsi esélyeiket.

A helyi esélyegyenl@ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl&ségi mentorokrél széld
321/2011. (XII. 27.) kormanyrendelet (tovabbiakban: Kormanyrendelet) 1. § (1) bekezdése kimondja, hogy a
telepulilési 6nkormanyzat altal készitett helyi esélyegyenl&ségi program helyzetelemzésbél és intézkedési
tervbdél all.

A kormanyrendelet 1. § (2) bekezdése rogziti, hogy a helyzetelemzésben meg kell hatdrozni a telepiilésen
él6 hatranyos helyzetl tarsadalmi csoportok, kiilonésen a mélyszegénységben él6k, romak, gyermekek,
nék, idések és fogyatékkal él6k teljes lakossdghoz viszonyitott képzettségi, lakhatasi, foglalkoztatasi,
egészségi, szocidlis és terlleti mutatdit, az adott teleplilés esélyegyenlStlenségi problémait.

A program célja a hatrdnyos megkilonboztetés megel6zése, és az egyes tdarsadalmi csoportok
esélyegyenlGségének elGsegitése, killonos tekintettel a kiemelt védett csoportokra.

Ahhoz, hogy a telepiilési 6nkormanyzat az dllamhaztartds alrendszereibdl, eurdpai unids forrasokbdl, illetve
nemzetkozi megallapodds alapjan finanszirozott egyéb programokbdl szdrmazd, egyedi dontés alapjan
nyujtott, palydzati Uton odaitélt tdmogatdsban részesiilhessen, az Ebktv. szerinti hatadlyos helyi
esélyegyenl@ségi programmal kell rendelkeznie. Oroshaza Varos Onkormanyzata 2008. évben a 158/2008.
(V.8.) K.t. szamu hatdrozatdban fogadta el Komplex EsélyegyenlGségi Programjat, majd 2013. évben a
178/2013. (VI. 28. ) Kt. szdmu hatarozataban, 2018. évben a 250/2018. (XI1.20.) K.t. hatarozataban, valamint
2023. évben a 237/2023. (XI.30.) Kt. hatarozataban fogadta el az 6t évre sz6l6 Helyi Esélyegyenléségi
Programjat. Az Ebktv. 31. § (4) bekezdése alapjan: ,, a helyi esélyegyenl6ségi program idéardnyos
megvalosuldsadt, illetve a (2) bekezdésben meghatdrozott helyzet esetleges megvdltozdsdt kétévente dt
kell tekinteni, az attekintés alapjdn sziikség esetén a helyi esélyegyenléségi programot feliil kell vizsgdini,
illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az uj helyzetnek megfelel6en kell médositani.”

Osszhangban az Ebktv. térvény, a kormanyrendelet, tovdbbd a helyi esélyegyenl8ségi program
elkészitésének részletes szabalyairél és az esélyegyenlGségi mentorokrdl sz6l6 2021.06.30-an mddositott
Kormanyrendelet alapjan megjelent Belligyminisztérium ,Mddszertani Utmutatd a helyi esélyegyenlségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program felllvizsgalatdhoz” c¢. dokumentum szerint
atdolgozva, Oroshéaza Véros Onkormanyzata a Helyi Esélyegyenl8ségi Programban rogziti a telepiilésen az
esélyegyenl@ség el6remozditasa érdekében megfogalmazott céljait és ennek érdekében tervezett
feladatait.

Oroshaza Véros Onkormanyzata tovabbra is vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Helyi Esélyegyenl8ségi
Programmal 6sszehangolja a teleplilés mas dokumentumait, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban lévé
intézmények m(ikodtetését. Vallalja tovabbd, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtasa sordn
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartait.



Helyzetelemzés

Jelen helyzetelemzés a Helyi EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgalja.
A telepiilés bemutatasa

Oroshdza varos Magyarorszag dél-keleti szektoraban Békés varmegyében helyezkedik el. Békés varmegye
hazank 7. legnagyobb, illetve 12. legnépesebb varmegyéje, népslirlisége béven az orszagos atlag alatt van.
Eszakrél Hajdu-Bihar varmegye, északnyugatrél Jasz-Nagykun-Szolnok vérmegye, nyugatrél Csongrad-
Csandd varmegye, délrél és keletrél pedig Romdnia hatarolja.

A varos a varmegye 3. legnagyobb telepllése a 47-es szamu f6ut mentén, a Dél-Alféldon helyezkedik el a
Viharsarokban. K&zpontjatdl teljesen kilonalld, exklavé jelleg(, kiltertleti varosrésze Kiscsakd. Ezen kiviil
még két vdrosrésze van, az egyik Szentetornya ami régen 6nallé telepilés volt, majd késGbb 1946-ban
Oroshaza varosrészévé valt, a masik Rdakoéczitelep. Tiz teleplilést magaba foglald kistérségi tarsulas
koézpontja, regiondlis szintl feladatokat Iat el. 2013. janudr 1-jét6l a Békés Varmegyei Kormanyhivatal
Oroshdaza Jarasi Hivatala is kozponti szerepet tolt be. Az Oroshazi Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa (a
tovabbiakban: Tarsulas) biztositja a gyermekjoléti és csaladsegit6 szolgaltatast, tovabba a jelzGrendszeres
hazi segitségnyujtast 360 db jelz6készulék mdlkodtetésével. 2025. januar 01. napjan lakdnépességének
szama 26.605 f6 volt.

Korhdza, az Oroshazi Dr. Laszlé Elek Korhdz és RendelGintézet, teriileti besorolasu intézmény, Békés
varmegye kozel 32 telepiilésének mintegy 100 ezer lakosat latja el.

A varos kozuti megkozelitése kedvezének tekinthet6 a varoson athalad a 47. szamu f6at. Bar kozvetlen
vasuti 6sszekottetése a févarossal nincs, Oroshaza a térség vasuti gdcpontja. Szegedre és Békéscsabara a
tobb mint 100 éve kiépilt Fiume-Nagyvarad vonalon keresztil juthatunk el, ezen kiviil vonatok indulnak
Szentes, MezG6tur és Mez6hegyes irdnyaba is.

A varos gazdasagi élete az ipar daltal meghatdrozott, amelyet hagyomanyosan jelentés mez6gazdasag,
élelmiszeripar egészit ki.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén
, F6 [ .
Ev (TS 001) Valtozas
2018 26 995 bazis év
2019 26 606 98,56%
2020 26 246 98,65%
2021 25 884 98,62%
2022 25472 98,41%
2023 25 206 98,96%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Oroshaza lakénépessége a korabbi idGszakhoz hasonldan fogyatkozd tendencidat mutat, melyet az alabbi
diagram szemléltet.

Lakonépesség
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2. szamU tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2023)

Az allandé
népességhdl a

megfelel6
Korcsoport korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)

Osszesen | Férfiak N6k

Ferfiak | NGk | 1< 003) | (Tso00s) | (T5007)

Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) | 13261 | 14332 | 27593 48,06% 51,94%

0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 667 2,42%
0-14 éves (férfiak TS 910, aranya TS 011; n6k TS 012, 1780 | 1718 3498 6,45% 6,23%
aranya TS 013)

15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS

409 382 1 1,489 1389
016, arédnya TS 017) 79 48% ,38%

18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; n6k TS

7 801 7 397 151 28279 26.819
020, ardnya TS 021) 5198 8,27% 6,81%

60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS

790 912 1702 2 869 19
024, ardnya TS 025) 70 ,86% 3,31%

65 év feletti (férfiak TS 026, ardanya TS 027; n6k TS

2481 3923 o 14 229
028, aranya TS 029) 6404 8,99% 4,22%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A korcsoportonkénti megoszlas éves szinten azonos alakuldst mutat, ennek megfelel6en a legnagyobb a
munkaképes korosztaly aranya.



Az allandé lakénépesség nemenkénti megoszlasa 51,94 - 48,06%, amely a kordbbi idészakhoz képest
valtozatlan, ugyszintén megallapithatd, hogy az orszdgos atlaghoz hasonldéan nagyobb aranyud a nék
jelenléte.

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
I 18-59 évesek

60-64 évesek

m 65 év felettiek'

A fenti diagram alapjan a 0-14 évesek aranya 1%-os csokkenést mutat, illetve a 65 év felettiek ardanya 1%-al
novekett. Sajnos mindkét arany kezd tendenciava valni.

Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa
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A ndék életkori megosztdsanal a 18-59 valamint a 60-64 éves korosztalynal lathatd 1%-os csokkenés a
korabbi vizsgalt id6szakhoz képet.



A korabbi vizsgalt id6szakhoz hasonldan a teleplilés — szintén a korcsoportonkénti megoszlas aranyszamait
alapul véve — mintegy 6%-os mértékben eléregedd tendenciat mutat.

3. szamu tablazat - Oregedési index
. . . , 0-14 éves koru
65 v felett'l aIIancjo allandé lakosok Oregedési
Ev lakosok slzama (f6) szama (f6) index
s gigzeezg:)ozs (TS 010 és TS 012 %

Osszesen) (TS 030)

2018 6 107 3700 165,05%

2019 6 254 3607 173,39%

2020 6371 3526 180,69%

2021 6 404 3498 183,08%

2022 6430 3429 187,52%

2023 6 107 3327 193,39%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Vandorlas tekintetében biztatod, csokkend tendencia kezd kialakulni.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2018 -3,43
2019 -7,01
2020 -5,15
2021 -5,75
2022 -9,42
2023 1,50

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

4,00
2,00
0,00

2018 2019 2020 2021 2022 2023
2,00
-4,00

-6,00

-8,00

-10,00

A telepilés lakossaganak csokkenését tamasztja ald az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbozetének 1000
lakosra vetitett szdmanak névekedése is.



5. szamu tdblazat - Természetes szaporoddas

Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kulonbozetének 1000 lakosra vetitett szama (f6)
(TS 032)
2018 -8,18
2019 -8,47
2020 -9,57
2021 -11,47
2022 -8,65
2023 -8,72

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Ertékeink, kiildetésiink

A tarsadalmi egyenl6tlenségek megszlintetése Magyarorszag szdamdra is alapvetd jelent6ségli. A
demogriéfiai valtozdsok, a foglalkoztatds novelése, a képzettség — és képességbeli hidnyossagok orvoslasa, a
vallalkozasok versenyképességének javitasa csak a tarsadalmi szolidaritds megerGsitésével, a tarsadalom
megujuld képességének fejlesztésével és eréforrasainak bévitésével érhetd el.

Kiemelt cél, hogy minden allampolgdr — a n6k, a fogyatékkal él6k, a mélyszegénységben él6k, a romak, a
tartds munkanélkiiliek, az idéskoruak, a palyakezd6k stb. — szdmdra megteremt6djon az esélyegyenlGség a
tarsadalmi élet minden szinterén: a fizikai és kulturalis kornyezetben, a lakhatds és a kozlekedési eszkdzok
vonatkozasaban, a szocidlis és egészségligyi ellatds, az iskolaztatasi és munkaalkalmak, valamint a kulturalis
és tarsadalmi élet, sport és szérakozasi lehetGségek teriiletén egyarant.

Oroshdza Varos Onkormanyzata a varos miikddését, fejlesztését meghatarozé alapvetd dokumentumaiban
az egyenlé banasmad tiszteletben tartasaval folyamatosan érvényesiti az esélyegyenlGségi szempontokat.
Az esélyegyenlGség megvaldsitdsat és a hatrdnyos megkilonboztetés elvetését horizontalis elvnek tekinti,
amely athatja az 0sszes dnkormanyzati tevékenységet, a kdtelez6 és az 6nként vallalt feladatok ellatasat a
helyi szint(i dontéshozatal alakitasa soran.

Az Onkormanyzat az esélyegyenl8ségi politikdjat munkaltatdi szerepkdrben, kézvetlen szolgdltatasai soran
és intézményfenntartéi szerepkorben is érvényesiti. Az esélyegyenl6séggel kapcsolatos tevékenysége
folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyenl6 bandsmadd elve is érvényesiiljon az egyes
projektek kidolgozdsdban.

Oroshaza vdaros kiemelked6 értékei valtozatos hagyatékdban rejlik, mint jeles szllottei, egyedi
népmiuvészete, sajatos népi ételei, izei, tovabba az alfoldi vidékhez kothet6 foglalkozdsok. Gyoparosfirdé
természeti és geotermikus kincsei hatalmas lehet6ség Oroshaza szamara.

Oroshdza varos fontos kiildetése a kultura, a szérakozas, kikapcsolédas akadalyok nélkili eljuttatdsa a varos
minden lakosa felé. Az akadalymentesitett FGterén ingyene programok, kilénb6z6 vasarok, rendezvények
megtekintésére, esetenként szinpadi zenei és egyéb kulturalis el6adasok megtekintésére is lehet&ség nyilik.

Oroshdza varos nagy hangsulyt helyez arra, hogy a telepiilésen él6, az esélyegyenl&ségi program
célcsoportjait képez6 lakosok életét segitse. Torekszik, hogy az érdekelt civil szervezeteket és egyéb
kozosségeket bevonja e tevékenységbe. Hisszilk, hogy a tdrsadalom érzékenyithets, a szemlélet
formalhatd, az esélyegyenlGség megvaldsitasara torekvés mindannyiunk kézos érdeke és feladata.

Célok

A tarsadalmi problémak 6sszefliggnek egymassal, gyakran ok-okozati kapcsolat figyelhet6 meg kozottik,
ezért a hatranyos helyzet(i emberek tarsadalmi részvételének javitdsa érdekében komplex beavatkozdsokra
van szlikség. Nagy jelent&sége van a foglalkoztatasi, lakastigyi, oktatasi, az egészségiigyi, a kozbiztonsagi, és
az esélyegyenl6ségi problémak kezelésének, melyben a hatékonysag érdekében minden érintett szerepld
bevonasa sziikséges.

A Helyi EsélyegyenlGségi Program megvaldsitasaban kiemelt fontossagu, hogy részt vallaljanak az
onkormanyzaton kivill a szocidlis szolgaltatast nyujtd szervezetek, jarasi hivatalok foglalkoztatasi osztalyai,
rendvédelmi szervek, civil szervezetek. A teleplilésen él6 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének
feltérképezése és a feltart problémak komplex kezelésre szolgdlé (mas telepilési programokkal
0sszehangolt) intézkedési terv megalkotdsa, a helyben érintett szerepl6k bevonasaval, sziikség szerint a
telepulések kozotti egyluttmiikodések kialakitasaval.
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A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogo célja

Oroshaza Varos Onkormanyzata a Helyi Esélyegyenl&ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

az egyenl6 banasmaod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténé egyenl6 hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregacidmentességet,

a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés sordn feltart problémdak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egyittmikddik
az intézményfenntarto kézpont teriileti szerveivel (tankerilettel).

A dokumentumban rogzitett intézkedések kiemelt célja, hogy az egyenl6 banasmdd kovetelménye
semmilyen koriilmény kozott ne sériiljon. Az egyenl6 banasmod kovetelménye akkor sériil, azaz akkor
valdsul meg a diszkriminacid, ha valakit vagy valakiket a térvényben (Ebktv.) felsorolt Ugynevezett védett
tulajdonsaguk miatt ér sérelem.

Védett tulajdonsagok:

nem,
faji hovatartozas,

bérszin,

nemzetiség,

nemzetiséghez valé tartozas,

anyanyelv,

fogyatékossag,

egészségi allapot,

valldsi vagy vilagnézeti meggy6z6dés,
politikai vagy mas vélemény,

csaladi dllapot,

anyasag (terhesség) vagy apasag,
szexualis irdnyultsag,

nemi identitas,

életkor,

tarsadalmi szarmazas,

vagyoni helyzet,

foglalkoztatasi jogviszony vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszony részmunkaidés jellege,
illetve hatarozott id6tartama,
érdekképviselethez vald tartozas,

egyéb helyzet, tulajdonsag vagy jellemzé.

A fentiek alapjan az egyenlé bandsmdd az olyan tulajdonsagokat részesiti védelemben, amelyek jellemz&en
velesziletett, dllando, az egyén altal megvaltoztathatatlan vagy nehezen megvaltoztathaté tulajdonsagok.

A Helyi Esélyegyenldségi Program helyzetelemzd részének célja

Els6dleges cél szamba venni a Kormanyrendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett, esélyegyenldségi
szempontbdl fékuszban |évé célcsoportokba tartozdk szamat és aranyat, valamint helyzetét a telepilésen,
tovabba a célcsoportba tartozdokra vonatkozéan attekinteni a szolgdltatdasokhoz torténé hozzaférésiik
alakulasat, valamint feltarni az ezeken a terileteken jelentkez6 problémakat.
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Meg kell meghatdrozni az e csoportok esélyegyenlGségét elGsegité feladatokat, és azokat a teriileteket,
melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmadd érdekében.

A célok megvaldsitasanak |épéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett (itemezését a Helyi
Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) tartalmazza.

A Helyi Esélyegyenléségi Program IT célja

A helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozdulasokat
eredményeznek az esélyegyenl&ségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitdsa szempontjabdl, tovabba
meghatdarozni a beavatkozdsokhoz kapcsolédé kommunikaciét.

Ki kell alakitani annak az egyUttm{kddési rendszernek a folyamatos miikodtetését, amely a programalkotas
és végrehajtds soran biztositja a megvaldsitads, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitds tamogatd
strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A Helyi Esélyegyenldségi Proram jelentdsége

A Helyi Esélyegyenl&ségi Programok nem csupan a felzarkdzasi stratégia teleplilésszintli megvaldsitasanak
alapegységei, hanem fontos szerepet toltenek be a kormdanyzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tdrsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informaciddramldsban is lehet6séget
biztositanak a telepilésszintl el6rehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a
felzarkézasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGird jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekerilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az

esélyegyenlfség és a tdrsadalmi felzarkézas megvaldsuldsat kiulon intézkedésekkel segiti.”A helyi
esélyegyenl@ségi program elkészitése az egyenlS banasmaodrdl és az esélyegyenlGség elémozditasardl szold
2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai, valamint a vonatkozd részletszabalyokat
tartalmazo végrehajtasi rendeletek

e a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrol
sz6l6  321/2011. (XI.27.) Korm. rendelet 3. fejezete, A helyi esélyegyenl&ségi program
fellilvizsgalata”

e a Bellgyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi esélyegyenléségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz” c. dokumentum alapjan
alkalmaztuk, kilonos figyelmet forditva a

e a3 Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6ld 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Motv.)

e aszocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl szold 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)

e a foglalkoztatds elGsegitésérSl és a munkanélkiliek ellatasardl szolé 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

e anemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)

e azegészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Edtv.),

e a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gyvt.)

e anemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elGirdsaira.

Az Ebktv.-ben foglalt helyi esélyegyenlGségi programok intézkedései kapcsolddnak a kovetkezékben
felsorolt, EU és nemzeti szint{ stratégidkhoz, dgazati politikdkhoz: Eurépa 2020 Stratégia, Nemzeti Reform
Program, Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdztatasi Stratégia, ,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia,
Roma Integracié Evtizede Program, Nemzeti Ifjisagi Stratégia.

1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas révid bemutatasa

Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas tekintetében az Ebktv. 31. §-a altal elbirt helyi
esélyegyenl&ségi program elkészitésére van sziikség, melyet a helyi dnkormanyzat 6t évre fogad el. A helyi
esélyegyenl&ségi programot két évente at kell tekinteni és sziikség esetén felll kell vizsgdlni, illetve a
helyzetelemzést és az intézkedési tervet az Uj helyzetnek megfelelen kell médositani.

Oroshdza Véros Onkormanyzata 2008. majus 8-an megalkotta Komplex Esélyegyenl&ségi Programjat, majd
2013., 20218. és 2023. években az 6t évre sz616 Helyi Esélyegyenl&ségi Programjat.

Az 6nkormdnyzat a feladat- és hataskorébe tartozd dnkormanyzati ligyekben — térvény keretei kozott —
onalléan mérlegelhet. Az allampolgari 6ngondoskodas, egylttmikodési készség erdsitését szolgdlja az a
felhatalmazas, amely szerint a képviselG-testilet — torvényi felhatalmazas alapjan — egyes kozszolgaltatasok
igénybevételét rendeletében feltételekhez kotheti.
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A KépviselS-testilet az esélyegyenlGségi célcsoportokat érintéen az alabbi rendeleteket alkotta meg:

e 10/2016. (V.2.) Or. szdmu rendelet a hasznalt lakas vasarlasi tdmogatésrol,

e 7/2016. (IV.14.) Or. szdmu rendelet az Oroshazi Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa fenntartdsaban
m(ik6dé intézmény altal nyujtott szocialis és gyermekjéléti szolgaltatasokrdl,

e 17/2022.(I1X.29.) Or. szdmu rendelet a pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasokral,

e 21/2011. (X.24.) Or. szdmu rendelet a lakdingatlan életveszélyessé nyilvanitas esetén nyujtandé
tdmogatasokrol,

e 16/2006. (IX.15.) Or. szdmu rendelet az &nkormanyzati lakdsok és helyiségek bérletérél és
elidegenitésérdl.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkdzas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Kormanya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak frissitéseként a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elkészilt a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkozasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a kovetkezé 10 évre
alapozza meg a felzarkdzas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjlsagi Stratégia (2009-2024)

»A nok szerepének erGsitése a csalddban és a tarsadalomban” (2021-2030)
,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

IdGsligyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2034)

Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)

Megyei Esélyteremtd Paktum (feliilvizsgalata folyamatban)

A helyi felzarkdzas politika tervezési alapjaként épit a Helyi EsélyegyenlGségi Programokra a
Pénzigyminisztérium Osszefogasdban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és
Teriiletfejlesztési Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében ,a programalkotds sordn gondoskodni kell a helyi
esélyegyenléségi program és a telepiilési 6nkormdnyzat dltal készitendé egyéb fejlesztési tervek,
koncepciok, tovabbd a kéznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és a
telepiilésfejlesztési terv antiszegregdcios célkitiizéseinek 6sszhangjarol.”

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Az aldbbiakban a jelen Helyi Esélyegyenl8ségi Program és azon jogszabdlyi rendelkezésekkel torténd
kapcsolddasok keriilnek bemutatasra, amelyek az Onkormanyzat &ltal elkészitésre és elfogadasra keriiltek.

Kéltségvetés — Oroshéaza Varos Onkormdnyzatanak Képvisel6-testiilete kiemelt célnak tekinti a varosban
él6 csaladok tamogatasat, a szolidaritas erdsitését, valamint az intenziv segitség nyujtasat a szegényeknek
és raszorulé csaladoknak. Csaladok otthonteremtési tamogatdsanak helyi szint(i kiegészitésével, tovabba az
Ujszilottek tdmogatasaval kivan hozzajarulni a gyermekes csalddok helyben torténd letelepedéséhez.

Gazdasdgfejlesztési Program — A program célja a mar elért tarsadalmi, infrastrukturalis és gazdasagi
eredmények megé6rzése és lehet6ség szerinti fejlesztése. A gazdasagban elért eredmények megbrzésének
madja Ujabb vallalkozdsok letelepedésének, illetve a mar m(ikodé vallalkozasok fejl6désének el6segitése.
Az Ujabb vallalkozdsok letelepedése, a meglévGk bévitése munkahely teremtést von maga utan, amely
egyértelm el6relépést jelent egyes esélyegyenlGségi problémak orvoslasaban.

Szocidlis Szolgdltatdstervezési Koncepcié — A dokumentum alapot képez az Onkormanyzat szocidlis

« e

koncepciéban olyan realis célok kerllnek meghatdrozasra, amelyek szolgalata érdekében a fejlesztés
dinamizmusa biztosithaténak latszik mind a forras oldalrdl, mind a meglévé személyi allomanyban rejlé
tartalék hatékony felhasznalasaval, a rendelkezésre all6 targyi feltételek értékének megébrzése esetén.

Oroshdza Vadros Ifjusdgpolitikai és Gyermekjogi Koncepcidja — A koncepcié Oroshdza lakossdaganak 0-29
éves korosztilya vonatkozasaban helyzetelemzésen keresztiil tarja fel a fiatalok szamdra helyben

16



rendelkezére allo lehetGségeket, tovabba a cselekvési tervben intézkedéseket hatdroz meg a szabadidg,
oktatds, munkaerdpiac témakban.

Idésiigyi Koncepcio — A koncepcid célja az idGseket érint6 4altaldnos és specidlis szolgaltatasok
lehet6ségeinek bemutatasa, dsszefoglalasa, jovoképének feltérképezése. A dokumentum alapot biztosit
specidlisan az id6sligy kapcsan felmerilé problémak kezelésére.

Anti-szegregdcios terv — Az Anti-szegregacids terv elsGsorban terilleti dimenzidban, a szegregdcios
folyamatok szempontjabdl vizsgdlja az esélyegyenlségi problémak meglétét Oroshdza varos teriletén. Az
Anti-szegregdcios terv célja, hogy felmérje a varos azon teriileteit, ahol a szegregacié mar megindult, illetve
ahol el6rehaladott allapotban van és a fentiek szellemében kidolgozzon a szegregdcié oldasara iranyuld
programokat.

Telepiilésfejlesztési Stratégia — A stratégia felméri a varos fejlesztési lehetGségeit, kotelezd és vallalt
feladatait, hogy ehhez mérten meghatdrozza a prioritasokat és a kovetkez6 évek fejlesztési iranyait. Ennek
alapjan korvonalazéddhat Oroshdza Uj és lehetséges joviképének Iényege. A fejlesztési elképzelések kozott
megfogalmazasra keril néhdny, az esélyegyenl&ségi célcsoportokat érinté fejlesztési elképzelés is.

Telepiilésfejlesztési Koncepcio — A Telepilésszerkezeti terv megalapozé dokumentuma. A
Telepulésfejlesztési Koncepcid hosszu tavra (15 évre) készitett dokumentum, amely meghatarozza a varos
jov6beni vdltozdsainak tervezett iranyat és a fejlesztési célokat a kornyezeti, tdrsadalmi, gazdasagi
adottsdgokra alapozva. Els6sorban telepiiléspolitikai tartalommal bir, amelynek kidolgozdsaban a
természeti-m(ivi adottsagok mellett a tarsadalmi, a gazdasagi, a kornyezeti szempontoknak és az ezeket
biztositd intézményi rendszernek van szerepe.

A dokumentumot kiegésziti az Integralt Telepilésfejlesztési Stratégia (tovabbiakban ITS), a
teleplilésfejlesztési koncepcidban foglalt kornyezeti, tarsadalmi és gazdasdgi célok megvaldsitdsat
egyidejlileg szolgdld kozéptavu fejlesztési program, amely a varos kozéptavu fejlesztési iranyait,
célrendszerét és azok elérése érdekében tervezett tevékenységeket hatdrozza meg az 6nkormanyzat altal
jovahagyott jov6kép és hosszu tavu (15-20 év) atfogd célok alapjan. Az integralt megkozelités lényege a
térbeli, agazati és id6beli szempontok 6sszehangolasa.

Telepiilésszerkezeti terv — A Telepllésfejlesztési Koncepcid teljeslilését célozza. A terv meghatdrozza a
telepllés alakitdsanak, védelmének lehet6ségeit és fejlesztési iranyait, ennek megfeleléen az egyes
terlletrészek felhasznaldsi madjat, a telepilés mikodéséhez sziikséges muiszaki infrastruktura elemeinek a
teleplilés szerkezetét meghatdrozé térbeli kialakitasat és elrendezését, az orszagos és térségi érdek, a
szomszédos vagy a mdas moédon érdekelt tobbi teleplilés alapvet6 jogainak és rendezési terveinek
figyelembevételével a kornyezet allapotanak javitasa vagy legaldbb szinten tartdsa mellett.

Helyi Epitési Szabdlyzat - Az épités helyi rendjének biztositdsa érdekében az orszdgos szabalyoknak
megfelel6en, illetve az azokban megengedett eltérésekkel a telepilés kozigazgatasi teriiletének
felhasznalasaval és beépitésével, tovabba a kornyezet természeti, taji és épitett értékeinek védelmével
kapcsolatos, a telkekhez fliz6d6 sajatos helyi kovetelményeket, jogokat és kotelezettségeket allapit meg.
Mellékletével, a Szabdlyozdsi tervvel egyiitt Oroshdza varos teleplilésrendezési elGirdsait és feladatait
hatdrozza meg.

2.2 Helyi Esélyegyenl6ségi Program térségi, tarsuldsi kapcsolédasainak bemutatdsa

Motv. 87. §-a értelmében: , a helyi 6nkormdnyzatok képviselG-testiiletei megdllapodhatnak abban, hogy
egy vagy tébb énkormdnyzati feladat- és hatdskér, valamint a polgdrmester és a jegyzd dllamigazgatdsi
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feladat- és hatdskérének hatékonyabb, célszeriibb elldtdsdra jogi személyiséggel rendelkezé tdrsuldst
hoznak létre.”

A gyermekjéléti feladatok ellatdsa 2008. 6ta mikodik kistérségi fenntartdsban. Ez az ellatdsi forma
lehet8séget nyujtott arra, hogy a gyermekjoléti szolgaltatds, mint alapfeladat Oroshdza varos és az ellatasi
terlilethez tartozé valamennyi teleplilés szamara biztositsa gyermekkoruak ellatast, 0-18 éves korig.

A Tarsulds célja, hogy a térségi szintli szervezéssel, gazdasagosabban, hatékonyabban és magasabb
szinvonalon lathassak el a gyermekjoléti feladatokat. A Gyermekjoléti Kozpont feladatat a Gyvt.-ben
meghatdarozottak alapjan végzi.

2012. marcius 1-jét6l a csaladsegités, mint szocidlis alapszolgdltatds a Tarsulds fenntartasa ald kerilt, igy
alakult 4jja az intézmény, amely immar ellatja a gyermekjoéléti és csaladsegit6 feladatokat is.

Az intézmény neve: Oroshazi Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti Kézpontja és Csalddsegit6 Szolgdlata. A
székhely az oroshazi intézmény. Feladatait az alabbi telepiléseken végzi:

Csalad-és Gyermekjoléti Szolgdlat: Oroshdza, Békéssamson, Csanadapdca, Pusztafdldvar, Kardoskut,
Csorvas , Gadoros, Tétkomlos.

Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont: Békéssamson, Csanadapaca, Pusztafoldvar, Kardoskudt, Nagyszénas,
Gadoros, Totkomlds, Oroshaza.

Az dvodai és iskolai szocidlis munka: Békéssamson, Csanddapdca, Pusztaféldvdr, Kardoskut, Nagyszénas,
Gadoros, Totkomlds, Oroshaza.

A Tarsulas 2007. évtdl vallalt szocialis feladata a jelz6rendszeres hazi segitség nyujtas a Tarsulashoz tartozé
10 telepilésen, mara mar a rendelkezésre allé6 360 db jelzGkésziilék teljes kihasznaldsaval.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allg, az esélyegyenlGség szempontjabdl relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatasa

A felhasznalt kutatdsok és rendelkezésre allo, az esélyegyenlGség javitdsa szempontjabdl fontos és relevans
adatbazisok — amelyekre tdmaszkoddan elvégzésre keriilt a részletes elemzés — a kbvetkezdk:
e www.teir.hu
= KSH Tstar
e Onkormanyzati adatszolgaltatas
» Altaldnos Igazgatdsi Osztély
= Szocialis, Gyamhatdsagi és Egészségiigyi Osztaly
= Pénzigyi és Gazdalkodasi Osztaly
= Varosfejlesztési és Teleplilésiizemeltetési Osztaly
e Békés Varmegyei Kormanyhivatal Oroshazi Jarasi Hivatala
o helyi dokumentumok, tervek, stratégidk, beszamoldk

. Oroshdza Varos Onkormanyzatanak Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepcidja
(2025.)

] Oroshdza Varos Onkormanyzat Idésiigyi Koncepcidja (2024-2029.)

] Anti-szegregdcios terv 2016. (felllvizsgdlata folyamatban)

= Beszamolo a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasardl (2024.)
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

A szegénység Osszetett jelenség, melynek hatterében tobbek kozott foglalkoztatasi deficit, alacsony iskolai
végzettség, szakképzettség hianya, tdrsadalmi hatranyok, kulturdlis kiilonbségek, valamint kedvezétlen
szocializacids hatasok allnak. A Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 1. a szegénység
szempontjabdl a legmeghatarozébb tarsadalmi jellemz&ként

e a csaladok, haztartasok alacsony munka-erépiaci aktvitasat,

® a roma szarmazast,

® a generacids szegénységet, kiilondsen a gyermekszegénységet,

e a ruralis lakékornyezetet hatarozza meg.
75%-0s foglalkoztatottsagi szintjének elérése mellett, a szegénység és a tarsadalmi kirekesztés elleni
kiizdelem. Az Eurdpai Unié célja, hogy 2030-ra legaldbb 15 millié f6vel (ebbdl legaldb 5 millié gyermekkel)
csokkenjen a nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben é16k, valamint az ezzel veszélyeztetettek szama.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Mélyszegénység jellemzi azokat a személyeket, csaladokat, akik tartésan a létminimum szintje alatt élnek és
szinte esélylik sincs arra, hogy 6nerdbdl kikeriljenek ebbdl a helyzetbdl. A létminimum statisztikai fogalom:
egy ugynevezett kiszobérték, amelyhez mérten meghatdrozhatd az abszolut szegénységben él6k szama
vagy aranya. Pénzben kifejezett értéket tekintve ez megfelel egy olyan élelmiszerkosar értékének, amelynek
tartalma olyan szint( szikséglet kielégitést jelent, amely még tdrsadalmilag elfogadhaté.

A KoOzponti Statisztikai Hivatal 2015-ben megsziintette a létminimum mutatdt, mivel a szegénység vagy
tarsadalmi kirekeszt6dés mérésére ezentul annak nemzetkozileg elfogadott eszkdzét, a laekeni indikatorok
mérdszamat hasznalja. Az un. laekeni indikatorok 2001-es bevezetése 6ta az Eurdpai Unid tagorszagai (és
tobb EU-n kivili orszadg) egységes mérészamot hasznalnak a szegénység, illetve a tarsadalmi kirekeszt6dés
mérésére. A tagdllamokra vonatkozd egységes mutatérendszer kialakitdsanak az volt a célja, hogy eurdpai
szinten 6sszehasonlithatéva valjon a szegénység és a szocialis kirekeszt6dés sokdimenzids jelensége. Mivel
a szegénység kizardlag jovedelemi helyzet alapjan torténd definidldasa nem ad atfogé képet az egyén,
valamint a haztartas tarsadalmi helyzetérél, a kezdetekben alapvetGen a jovedelmi szegénységre fokuszald
mutatok kore 2006-ban kibGviilt a szocialis védelem teriletére, azon belil is a tarsadalmi befogadas, a
nyugdijak, valamint az egészségligyi ellatas atfogd és egységes mérésére szolgdld jelz6szamrendszerrel.

A tarsadalmi kirekeszt6dés a szegénység fogalmanal tdgabb, nemcsak a jovedelemhidnyt jelent, hanem
tarsadalmi elszigetel6dési folyamatot, szocialis hatrdnyok sorozatdt is. Azon személyek vannak kitéve a
szegénység vagy tdrsadalmi kirekeszt6dés kockazatdnak, akik esetében az aldbbi harom tényezd kozil
legaldbb egy fennall:

1. Relativ szegénység: egy adott tarsadalom altaldnos életszinvonaldhoz képest meghatarozott szegénység.
Ebben az esetben nem az alapvet6 életfeltételek biztositasa okoz problémat, (mint az abszollt szegénység
esetében) hanem az adott tarsadalom atlagos szintjéhez képest megjelené elmaradottsag.

2. Sulyosan deprivalt: azok a személyek, akik meghatdrozott 9 fogyasztasi tétel: 1. Varatlan kiadas fedezése,
2. Evi egy hét idiilés, 3. Részletek fizetése (lakbér, lakastorlesztés, kdziizemi szamlak, részletre vasarolt
termékek), 4. Megfelel§ étkezés, 5. A lakas megfelel§ flitése, 6. Mosdgép, 7. Szines tv, 8. Telefon, 9.
Személygépkocsi) kozil legaldbb négyrdl anyagi okok miatt lemondani kényszerilnek.
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3. Nagyon alacsony munkaintenzitasu: azok a személyek, akik olyan haztartasban élnek, ahol a munkaképes
koru (18 és 59 év kozotti) csalddtagok az el6z6 évben a lehetséges munkaidejik kevesebb mint 20 %-at
toltotték munkaval.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adéfizetsk Az SZJA ac!o.fl’zeto_k kozil a
szima 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok
az allandoé népesség az allandod népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2018 49,90 28,67
2019 50,15 26,54
2020 49,31 26,27
2021 50,68 25,42
2022 51,05 22,57
2023 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
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—@— SZJA addfizetSk szdma

—@— SZJA addfizetSk kozil a 0-1 millié sdvba tartozéak

Csokkenés lathatd az utolsé rendelkezésre allé adatra vonatkozdan a 0-1 millié forintos jovedelemsavba
tartozok korében. Ennek hatterében a mélyszegénységben élGk korében mind a mai napig gyakran
megjelené alkalmi munkavallalas (,fekete munka”) allhat, az ilyen mddon megszerzett jovedelem a
statiszikdban nem jelenik meg.

A szocidlpolitikailag kezelendd réteget — mélyszegénységben élGket — ennél alacsonyabb jovedelemmel kell
definialni. Hatarként szokasos a szocidlsi vetités alap 28.500,-Ft/hé 6sszegét hasznalni.

20



A mélyszegénység ugyanakkor sokismérves jelenség, amelyet altalaban jellemez az alacsony képzettség és
foglalkoztatottsag, sulyos megélhetési zavarok, megoldast igényl6 lakhatdsi korilmények és szegregacio,
vagyontalansag, leromlott vagy sérilékeny egészségi allapot és a hatrdnyos tdrsadalmi helyzet
Ujratermel6désének nagy valdszinlsége.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A Helyi Esélyegyenl&ségi Programban elhelyzezett tablazatokba gydjtott adatokkal a telepilésiinkre
jellemzé foglalkoztatottsagot, munkaer6-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

A Békés Varmegyei Kormanyhivatal Fogalkoztatasi, Foglalkoztatas-Felligyeleti és Munkavédelmi F6osztalya
tdjékoztatdsa alapjan Békés varmegyében nyilvantartott allaskeres6k szdmdnak havi atlagos zaré létszdma
2023-ban 10.885 6, 2024-ben 10.379 {6 volt. 2025. janudr hénapban 10.333 {4, februar hénapban 10.450
f6, marcius hdnapban 10.428 f6 volt. 2025. marcius végén a varmegyei adatnak a 10.428 fének 10,7 %-a,
azaz 1.043 6 személy volt Oroshaza jardsban allaskeres6ként nyilvantartva, amely szamnak 5,1%-a azaz 52
f6 volt allaskeresékén nyilvantartva varosunkban. Az 52 f6 46%-a volt 50 év feletti (24 6), 35.2 %-a volt 30-
49 év (18f8) kozotti és 18,8%-a volt 30 év alatti (9f6).

Oroshdazdra vonatkozdan az alabbi tablazat tartalmazza nemek szerinti bontasban a munkanélkiliségi ratat.
Mind a férfiak, mind a n6k tekintetében csdkkent az alldskeres6k szdma, 2022-ben ez az érték 4,05%, mig
2023-ban 3,59% a 15-64 évesek korében.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
. allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Hsszesen
(TS 033) (TS 034)
2018 2,61 3,20 2,91%
2019 2,83 3,44 3,14%
2020 4,46 4,71 4,59%
2021 4,00 4,25 4,13%
2022 3,78 4,31 4,05%
2023 3,47 3,70 3,59%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

21



Munkanélkiiliség nemek szerint
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A kovetkez6 tablazat korcsoportonkénti bontdsban mutatja az allaskeres6k szamat.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyilvantartott allaskeres6k
Szama osszesen
Bsslz::sen 547 579 829 729 701 614
20 éves, vagy az alatti F6 21,00 30,00 38,00 31,00 24,00 22,00
(TS 037) % 3,84% 5,18% 458% | 4,25% | 3,42% | 3,58%
21-25 év (TS 038) F6 68,00 79,00 77,00 67,00 70,00 52,00
% 12,43% | 13,64% | 9,29% | 9,19% | 9,99% | 8,47%
26-30 év (TS 039) F6 59,00 64,00 95,00 66,00 69,00 52,00
% 10,79% | 11,05% | 11,46% | 9,05% | 9,84% | 8,47%
31-35 év (TS 040) F6 39,00 43,00 88,00 63,00 71,00 54,00
% 7,13% | 7,43% | 10,62% | 8,64% | 10,13% | 8,79%
36-40 év (TS 041) F6 44,00 58,00 83,00 75,00 63,00 39,00
% 8,04% | 10,02% | 10,01% | 10,29% | 8,99% | 6,35%
41-45 év (TS 042) F6 67,00 67,00 92,00 77,00 64,00 68,00
% 12,25% | 11,57% | 11,10% | 10,56% | 9,13% | 11,07%
46-50 év (TS 043) F6 60,00 60,00 89,00 87,00 77,00 78,00
% 10,97% | 10,36% | 10,74% | 11,93% | 10,98% | 12,70%
51-55 év (TS 044) F6 60,00 56,00 83,00 75,00 70,00 62,00
% 10,97% | 9,67% | 10,01% | 10,29% | 9,99% | 10,10%
. F6 52,00 49,00 69,00 54,00 64,00 70,00
56-60 év (TS 045) % 9,51% | 8,46% | 832% | 7,41% | 9,13% | 11,40%
61 éves, vagy afeletti (TS 046) F6 77,00 73,00 115,00 134,00 129,00 117,00
’ % 14,08% | 12,61% | 13,87% | 18,38% | 18,40% | 19,06%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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A korosztalyok vonatkozasaban a nyilvantartott 20 év alattiak, 20-35 évesek, 31-35 évesek, 41-45 évesek,
51-55 évesek és a 61 éves vagy afelettiek szdma csokkent, a 46-50 évesek szama mininmalisan névekedett.

Allaskeresdk szama (f6)
1000
800
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400
200
0 T T T T T
2018 2019 2020 2021 2022 2023
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Nyilvantartott allaskeresé korcsoportok szerint

20,00%
18,00%
16,00%
14,00%
12,00%
10,00%
8,00%
6,00% 61 éves, vagy afeletti (TS 046)
56-60 év (TS 045)
. 51-55 év (TS 044)
4,00% 46-50 év (TS 043)
41-45 év (TS 042)
2,00% 36-40 év (TS 041)
31-35 év (TS 040)
21-25 év (TS 038)
2018 , .
2019 20 éves, vagy az alatti...
2020
2021 2022
2023
W 20 éves, vagy az alatti W 21-25 év (TS 038) M 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
B 31-35 év (TS 040) B 36-40 év (TS 041) B 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) B 56-60 év (TS 045)

W 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

Az elmult 5 éves idGszak vonatkozasaban megallapithatd, hogy 2020-ban a SARS-CoV virus kovetkeztében

megsz(int allashelyek hirtelen megugré ardnya utan a 2021-es évt6l folyamatos csokkenési tendenciat
[athatunk.
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

N6k aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott
allaskeresdékon beliil (TS 058)

% %
2018 43,69 60,42
2019 39,21 62,65
2020 53,92 60,67
2021 62,41 59,91
2022 52,92 52,80
2023 51,30 51,21

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A fenti tablazatbdl kitlinik a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiliek aranyanak csokkenése is,
a 2020-as évben 53,92%-os érték a 2023-as évre 2, 62%-o0s csdkkenést mutat. A nék ardnya szintén
folyamatosan csokkent, 2020-t6l 2023-ig pontosan 9,46%-kal.

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2023
2022
2021
2020
2019

2018
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B NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott B 180 napnal régebb ota regisztralt

A regisztralt alldaskeres6k csokkend szama ellenére tovabbra is lathatd, hogy a munkanélkiliség minden
korcsoportot veszélyeztet kisebb-nagyobb mértékben. Ennek kikiiszobolésére az atmeneti idészakban
megoldast jelenthet a kozfoglalkoztatasban vald aktiv részvétel, majd az esetleges képzéseken,
atképzéseken és allaskeresési tanacsadasokon vald részvételt kovetben a tartds munkavdllalds. Ennek
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persze el6feltétele a betolthetd munkahelyek megléte, amelyek létesitése érdekében motivalhatdk a

telepulésen 1évé és beteleplilé6 munkaltatok.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkiliek/nyilvantartott
allaskeresdk szama O6sszesen

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa

iskolai végzettség szerint

Ev
(TS 052)
8 altalanosnal P . . 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség AUELERESIE L magasabb iskolai
2 ég (T
(TS 036) Wi (IS ) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2018 547 19 3,47% 137 25,05% 391 71,48%
2019 579 25 4,32% 160 27,63% 394 68,05%
2020 829 24 2,90% 200 24,13% 605 72,98%
2021 729 29 3,98% 193 26,47% 507 69,55%
2022 701 24 3,42% 186 26,53% 491 70,04%
2023 614 17 2,77% 150 24,43% 447 72,80%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A teljes korosztalyt figyelembe véve tovabbra is az altaldnos iskolai végzettséggel nem rendelkezék ardnya a
legalacsonyabb, mig 2020-ban az Osszes 829 regisztralt allaskeres6bél 24 6 (2,90%) szerepelt a
nyilvantartasban, addig 2023-ban az 6sszes 614 f6bdl 17 f6 (2,77%). Az altalanos iskolai végzettséggel
rendelkez6k ardnya valamelyest magasabb, 200 f6 (24,13%) valamint 150 f6 (24,43%). Sajnos még mindig
azon allaskeres6k szama a legmagasabb, akik a 8 altaldanosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkeznek,
de Osszességében aranyuk csokken, hiszen mig 2020-ban 605 f6 volt nyilvantartva (72,98%) addig 2023-
ban mar csak mintegy 447 6 (72,8%).
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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Az el6z6 diagrammon is jol lathatd az a tendencia, amely alapjan tovabbra is a 8 dltalanosnal magasabb
végzettséggel rendelkezé munkanélkiliek regisztralnak allaskeresGként.

A Békés Varmegyei Kormanyhivatal Fogalkoztatasi , Foglalkoztatds-Felligyeleti és Munkavédelmi FSosztalya
tdjékoztatdsa alapjan varmegyei szinten az allaskeresé allomany legnagyobb hanyada (37,2%) legfeljebb
altalanos iskolai végzettséggel rendelkezett. A tavaly marciusi adatokhoz viszonyitva ez az ardny alig
valtozott, mindossze 0,2%-ponttal mérséklédott. Az érettségivel nem rendelkez6 szakmunkas
végzettségliek aranya 30,1% az érettségizetteké 27,8%, a diplomasoké 4,9%. Az érettségizetteken belil
gimnaziumbanvégzett 11,2%, szakkozépiskoldban 12,9%,szakgimnaziumban 0,6%, technikumban 3,1%.

A munkanélkiiliek egy specidlis csoportjat képezik a hajléktalanok, akik kozul igen kevesen tudnak munkdba
allni, mert amikorra a hajléktalan elldtasba bekeriltek, mar az addig atélt negativ hatdsok altaldban
irreverzibilis valtozasokat okoztak ndluk. A tarsadalmi kirekeszt6dés daldozataiva valt, marginalizaléddott
személyek. Az ellatasban megjelend csekély szamu fiatal kozott el6fordul drogfogyasztd is. A legtobb
hajléktalan 40, de inkabb 50 év feletti korosztalyba tartozik. Nehezen tudnak éIni szabalyok kozott, talan
azért is maradtak ki a munka vilagabdl. A tobbségiuk férfi, nék kevésbé jelennek meg a hajléktalan
személyeket ellatd rendszerben. A mélyszegénység jellemzi 6ket. Tébben sulyos, altalaban kezeletlen
betegséggekkel kizdenek, jellemz6 az alkoholfligglség is, mely betegségeik szintén nagy mértékben
gatoljdk a munkavallalasi lehetGségeiket.

s 7

¢) kézfoglalkoztatds, kézfoglalkoztatdsbdl az elsédleges munkaerdpiacra torténd dtlépés lehetdségei

Az Onkormdnyzat igyekszik élni mindazokkal a lehet8ségekkel, amelyek biztositjdk az inaktiv, vagy tartésan
munka nélkil lévék, idésebb, szakképzettséggel nem vagy elavult szakképzettséggel rendelkezd
allaskeres6k munkaer6piacra torténd be-, illetve visszajutdsat. 2011-ben a kozfoglalkoztatds rendszere
atalakitasra kertlt, megsz(int a korabbi k6zmunkaprogram, a kézcéld munka, és a kézhasznd munkavégzés,
ezek helyébe az egységes kozfoglalkoztatdsi rendszer lépett. A rendszer kialakitdsanak deklaralt célja az
volt, hogy tdrsadalmilag hasznos, értéket teremté foglalkoztatdsi programok révén biztositsdk a
munkaerépiacrol kiszorultak és tartdsan munkat keres6k aktivizalasat, segély helyett munka biztositasaval,
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munkaképességiik megdGrzésével és a munkarutin megszerzésével segitsék elhelyezkedésiiket az elsGdleges
munkaerépiacon.

A fenti céllal &sszhangban az Onkormanyzat a foglalkoztatds javitisa érdekében folyamatosan
egyluttm(ikodik a Békés Varmegyei Kormanyhivatal Oroshdazi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalyaval,
figyeli a palyazati lehet&ségeket.

A foglalkoztatds javitdsan tulmenden a kozfoglalkoztatds fontos szerepet tolt be a felzarkdztatasban, a
szocidlpolitikaban, valamint a telepiiléslizemeltetés és -fejlesztés teriiletén. A helyi er6forrasok mobilizalasa
révén a kozosségfejlesztésnek, helyi gazdasagfejlesztésnek is fontos eszkoze.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akt|v fogIaII’(oztatas-pollt|k’a| Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2018 398 269
2019 322 190
2020 721 142
2021 213 113
2022 188 96
2023 102 93

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Az elmult 5 év tavlatdban megdllapithatd, hogy a kodzfoglalkoztatottak szama folyamatosan csokkend

tendeciat mutat. Az Onkormanyzat, mig 2020-ban 67 f6, 2021-ben 61 &, 2022-ben 50 f6, 2023-ban 48 f8,
addig 2024-ben mar csak 46 f6 munkavallaldt fogalkoztatott kozfoglalkoztatdsi jogviszony keretein belil.
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= KGzfoglalkozottak éves atlaga

Orszagosan elmondhatd, hogy a kozfoglalkoztatottak |étszama csokken, ezért 2017-re a foglalkoztatds
novekedésében jatszott szerepe is megszlint. Fontos azonban megjegyezni, hogy a kozfoglalkoztatds igen
eltéré szerepet jatszik a teriletileg jelent6sen differencidlt hazai munkaer6piacon, a munkaeré-piaci
szempontbdl kedvezébb helyzetben 1év6 varmegyék esetében kevésbé szdmottevd (1% alatti), mig Békés
varmegyében dominans.

A kozfoglalkoztatds munkaerG-piaci célcsoportja: a jarasi hivatalban regisztralt dllaskeres6k —
foglalkoztatast helyettesité tdmogatdban részesild, illetve allaskeresési vagy szocidlis ellatdsra nem
jogosult allaskeres6k —, valamint a megvdltozott munkaképességli személyek ellatasairdl szélé torvény
szerinti rehabilitacids ellatasban részesilé személyek.

A kozfoglalkoztatas hdrom megvaldsuldsi formaja: hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatds tdmogatdsa,
orszagos kozfoglalkoztatdsi program tamogatdsa, kozfoglalkoztatdsi mintaprogramok tamogatasa.

A kozfoglalkoztatds szamottevé lehetGséget jelent a halmozottan hatranyban [év6, foglalkoztatast
helyettesité tdmogatdsban részesilg, illetve allaskeresési vagy szocialis ellatdsra nem jogosult allaskeresék
(kiemelten a megvaltozott munkaképességliek, a hajléktalanok, menekiltek, roma nemzetiségi
allaskeresdék) atmeneti jelleg(i, hatarozott id6tartamu foglalkoztatasara.

Az Onkormdnyzat szerepvallaldsa a kdzfoglalkoztatasban azért is fontos, mert a kdzfoglalkoztatasba bevont
személyek sok esetben legfeljebb altaldnos iskolat végzettek, igy az els6dleges munkaerépiacon torténd
elhelyezkedésiik korlatozott. Ugyanakkor a kozfoglalkoztatdsban vald részvétel az ellatds nélkiili személy
részére bérjovedelmet, az ellatdsban részesiil6k részére pedig egy magasabb jévedelmet eredményez, ami
hozzajarulhat egy kedvezdbb szocidlis helyzet kialakulasahoz. Ezt a pozitiv iranyd folyamatot erdsitheti,
hogy az orszagos kozfoglalkoztatdsi programokhoz kapcsoldddéan a kozfoglalkoztaték igényei szerint
indulnak szakmai képzések. A munkaerépiacon alacsony iskolai végzettségiik miatt hatranyban lévék ezzel a
lehetdséggel esély kaphatnak a felzarkdzasra.

Mig a korabbi id&szakot a rovid tava kozfoglalkoztatas (a kdzfoglalkoztatas id6tartama 2-4 hénap, napi 4
o6ra munkaidével) jellemezte, jelenleg a Bellgyminisztérium a hosszabb idétartamld és az orszagos
kozfoglalkoztatdsi programok, illetve a mintaprogramok iranti kérelmek benyujtasara biztosit lehetéséget. E
programok mindegyike lehet6vé teszi, hogy a kozfoglalkoztatottak legfeljebb 12 hénap id6tartamban, napi
6-8 dras munkaid6ben, rehabilitacios ellatasban részesilé személyek, tovabba olyan allaskeresék esetében,
akiknek legaldbb negyven szazalékos mértékl egészségkarosodasat a rehabilitacios szakértGi szerv
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megallapitotta, vagy vakok személyi jaradékaban vagy fogyatékossagi tamogatasban részesilnek, napi 4-8
6rds munkaidében munkat végezhessenek.

Az Onkormanyzat a korabbi évekhez hasénldéan 2024. 02.01-2025.02.28-ig 1 éves id8tartamban részt vett a
Start Mez6gazdasagi Programban. A program keretében 5 f6 részvételével féliahazban termesztettek
zellert, f6z6tokot, fokhagymat, retket, dughagymdt, amely haszon ndévények Oroshaza kinénb6z6
kozintézményeiben keriiltek felhasznalasra, mint példaul szocidlis otthonok és a nagy csaladosok.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb tényezéi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miik6dé foglalkoztatasi programok stb.)

A telepilés munkaerd-piaci helyzetének kozlekedési lehetGségekkel vald dsszefliggései lényeges vizsgalati
szempont. A helyi munkalehet6ségeken kiviill fontos a mas telepiléseken 1évé munkahelyek
elérhetdségének vizsgalata.

Ennek megfelel6en feltarasra kerilt, hogy a legkdzelebbi munkahelyi centrum az egyben varmegyeszékhely
Békéscsaba elérhet6sége mind kozuton, mind tomegkozlekedési eszkozokkel megfelel. Az atlagos
hétkdznapi autébusz jaratok szama 29, a vonatjaratok szama 15. A telepilés kdzuton autdval kozvetlendl,
jo utviszonyok mellett elérheté.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaeréGpiacra valé atmenetet megkonnyité programok
a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

A 25 év alatti nyilvantartott allaskeresé fiatalok foglalkoztatasat, a munkaerdpiacra torténé atmenet
megkonnyitését célzd képzések tekintetében megallapithatd, hogy a munkaer6-piaci képzésbe toérténd
bekapcsoldsukra minden évben sor keriilt. 2022. januar 01-t6l Uj adbéalap-kedvezményt vehetnek igénybe,
nem kell személyi jovedelemadodt fizetnilik meghatarozott mértékig az 6sszevont addalapba tartozd, a
torvényben meghatdrozott jovedelmeik utan.

A palyakezd6k, fiatalok kiemelt hatrdnyos helyzetli csoportként van definidlva az Unidban és
Magyarorszagon egyarant. Ez kiemelt figyelmet és elbanast jelent adott esetben, azaz a munkaeré-piaci
programokon belil kiilon célcsoportként vannak jelen.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
L Nyilvantartott
Nyilvantartott . g =
- . palyakezdd allaskeresék
allaskeres6k szama s73ma
3 TS 052
Ev ( ) (TS 053)
F6 F6
2018 547 47
2019 579 52
2020 829 67
2021 729 58
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2022 701 46
2023 614 37
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A palyakezdd6 allaskeres6k szama az elmult 5 évben csokkent, ahogyan a regisztraltak szdma is. 2020-ban 67
f6t tartottak nyilvan pdlyakezd6ként, mig 2023-ban 37 f6re csokkent a regisztralt palyakezd6k szama.

A 25 év alatti (15-24 év kozotti) nem tanuld és nem dolgozé fiatalok szamara az Ifjusagi Garancia Programok
allnak rendelkezésre. A projekt az Eurdpai Szocidlis Alapbdl, valamint — az Eszak magyarorszagi, az Eszak-
alfoldi, a Dél-alfoldi és a Dél-dunantuli régidkban — az ifjusagi foglalkoztatasi kezdeményezés keretében
tdmogatasban részesil. A projekt célja a fiatalok belépésének segitése a munka vagy a tanulas vilagaba,
komplex, személyre szabott, helyi munkaerd-piaci lehet&ségekhez és igényekhez igazodd szolgdltatasokkal
és tamogatasokkal, vdllalva, hogy a munka vagy tanulds vildgdba torténé ajanlat megtételére
meghatarozott idén belil (jelenleg ez négy hénap) keriiljon sor a fiatal szamara.

f) munkaer6-piaci integraciot segit6 szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. feln6ttképzéshez és
egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

A Helyi Foglalkoztatasi Paktum 2017. februar 1-én indult 54 hénapos projekt, melynek atfogd célja
munkaeré-piaci, foglalkoztatdsi és humadneréforrds fejlesztési koncepcidk megvaldsitdasa. Elsédleges
célcsoport a hatranyos helyzet(i és inaktiv allaskeres6k, a kdzvetett célcsoportba tartoznak a hatranyos
helyzetliek és inaktiv allaskeres6k csaladjai, a velik foglalkozé intézmények munkatarsai, a bevont
vallalkozasok és a helyi lakossag. Az egész jarasra kiterjed6 program 300 millié forintos unids tamogatas
segitségével valdsult meg, partnerségben a Békés Varmegyei Kormanyhivatallal, a Békés Varmegyei
Onkormanyzati Hivatallal, a Jov6 Epiték TDM Kdzhasznu Egyesiiletével és az Eurdpai Unids Tarsadalmi Célu
Nonprofit Kft.-vel. A projekt 2021. julius 31. napjan zarult, 6sszesen 234 személy részesiilt munkaerépiaci
szolgaltatasban.
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g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasi intézményekben
torténd foglalkoztatasa

A nemzetiségi adatok szenzitiv adatnak mindsiilnek, illetve a jovedelmi- és vagyoni jellemz6krél a
munkaltatok nem vezethetnek nyilvantartast, ezért erre vonatkozdan nem 3all rendelkezésre adat. Oroshaza
Varos Roma Nemzetiségi Onkormdnyzata évek dta részt vesz a kdzfoglalkoztatasban.

h) hatranyos megkiilonboéztetés a foglalkoztatas teriiletén

A né6k és a férfiak egyenld jogaira vonatkozd Eurdpai Unids dokumentumok az Eurdpai K6zosség kezdetétdl
fogva léteznek. 1970 6ta Osszesen 13 olyan dokumentumot fogadtak el, amelynek célja annak biztositasa,
hogy a nGk és férfiak a munkahelyiikdn tisztességes és egyenl6 banasmddban részesiiljenek.

A hatranyos megkiilonboztetés természetesen mas alapon is torténhet, példaul csaladi allapoton,
jovedelemszinten vagy lakhelyen. A hatranyos megkilonboztetés alapja szamos egyéb ok kombinacidja is
lehet, példaul nem és kor kombinacidja.

A hatranyos megkilonboztetés elleni kiizdelemben az elsé |épés annak elszenveddit tamogatni, és
tdjékoztatni, hogy milyen férumokhoz fordulhatnak segitségért (Egyenl6 Banasmod Hatdsag megszlinését
kovetSen az Alapvet6 Jogok Biztosanak Hivaltala vette at a feladatokat, civil jogvédék, stb.)

»A munkaerdpiacon akkor beszélhetiink diszkriminativ, megkiilonbdzteté munkaltatdi viselkedésrél, ha
azonos termelékenységl (vagyis azonos ,,mindségl”) munkaerét a munkaltatok eltéré médon értékelnek.”
(Kertesi 2001.)

Azonos foglalkoztatadsi jogviszonyon beliil a varosunkban nem tudunk ilyen jellegli megkilénboztet6
munkaltatoéi viselkedésrél.

i) digitdlis ismeretek megszerzésének és hozzdaférésének lehetéségei.

A Justh Zsigmond Vérosi Konyvtar (a tovabbiakban: Kényvtar) szamitdgépes részlege Digitalis JOlét Program
Pontként is Gizemel, ahol légkondiciondlt helyiségekben, sajat szamitégépes infrastruktdrankon tul — sikeres
palyazatuknak koszénhet6en — az alabbi eszk6zok vehetbk igénybe:

e 3 dblaptop és a sziikséges szoftverek

e 2dbtablet

e 2 db okostelefon

e 1db projektor

e 1 db multifunkciondlis eszkéz (nyomtatd, fax, fénymasolo)

o 1 db beltéri Wifi Access Point és amennyiben sziikséges power injector
e 1 db kiiltéri WiFi Access Point és amennyiben sziikséges power injector
e 1dbrouter

2024-ben, mint ahogy a 2016. év 6ta minden évben, az iskolai kdzosségi szolgalat keretében a Konyvtarban
dolgozd didkok kozrem(ikodésével a nyari sziinid6 alatt is segitséget nyujtottak az id6sebb korosztaly
szamdra a szamitégép, a mobiltelefonok és az internet hasznalatdnak elsajatitdsaban, mint pl. hogyan kell
szovegszerkeszt6ben szoveget formazni, fotokat feltdlteni a Facebook-ra, beszélgetni online, vagy éppen
alkalmazasokat telepiteni a telefonra.

Az ezekhez kapcsolddd szolgdltatasok mindig is jelen voltak a Koényvtarban, hiszen korabban
mar eMagyarorszag Pontként is elkotelezettek voltak a lakossag internethasznalatdnak népszerdsitésében,
példaul a kovetkezé formakban: segitségnyujtas az 6nalld internetes keresés és hozzaférés gyakorlati
ismereteinek elsajatitdsaban, segitségnyujtas a digitdlis lUgyintézésben (Gondos dOra igénylése, Erzsébet-
program, Bursa Hungarica), online szamlabefizetés, repilGjegy-vasarlas, aprohirdetés feladasa stb.
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A szolgaltatasokat teljes nyitvatartasi id6ben igénybe lehet venni.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolédo
tamogatasok

a) igényelt, illetve megallapitott tdmogatdsok dsszege, szdma stb.

Az Onkormanyzat életében és m(ikddésében jelentds valtozast hozott, hogy 2013. januar 1-jével Iétrejott a
Békés Varmegyei Kormanyhivatal Oroshdzi Jarasi Hivatala, mint a munkanélkiiliek ellatdsdban hatdskorrel
és illetékeséggel rendelkez6 allamigazgatasi szerv.

Az Szt. altal felsorolt ellatasok egy része a jarasi hivatalokhoz lett telepitve, mig egyes ellatasok
megallapitdsa és folydsitdsa tovabbra is az Onkormanyzat feladatat képezik, ezzel felértékel6doétt az
Onkormanyzatok szerepvallaldsa a szocidlis ellatasokat érint6éen. Az Szt. felhatalmazasa alapjan az
onkormdnyzatok a helyi viszonyokat, a helyi sajatossagokat és a koltségvetési lehet6ségeket figyelembe
véve tovabbra is rendeletben szabalyozhatjak az altaluk nyujtott szocialis tamogatasokat.

A hatalyos térvényi szabalyozas szerint a szocialis ellatasok formai:

JARASI HIVATAL ONKORMANYZAT

PENZBELI ELLATASOK PENZBELI VAGY TERMESZETBENI
Id&skoruak jaradéka Telepilési  tamogatas keretében nyujthato
Aktiv koruak ellatasa: tdmogatas kilondsen

o foglalkoztatast helyettesité tamogatds (FHT) d a lakhatashoz kapcsolodo rendszeres

o egészségkarosoddsi és gyermekfeligyeleti kiadasok viseléséhez, lakhatasi telepiilési

tdmogatas (EGYT) tamogatas (LTT)
Apolasi dij, kiemelt dpoldsi dij, emelt 6sszeg(i dpoldsi ® a gyogyszerkiadasok viseléséhez,
dij gyogyszer-kivaltas telepilési tdmogatdsa
(GYKTT)

Tartds dpolast végzik idéskori tAmogatasa
. a lakhatdsi kiadasokhoz kapcsolédd

hatralékot felhalmozé személyek részére
addssagkezelési tamogatds (AKT)

. krizis  kezel6  rendkivili  telepilési
tdmogatasok: gyermekek rendkivili
telepiilési tamogatasa (GYRTT), atmeneti
telepiilési tdmogatds (ATT) rendszeres
telepulési tAmogatas (RTT)

TERMESZETBENI ELLATASOK TERMESZETBENI ELLATASOK

e alanyi kozgyodgyellatas Koztemetés
e normativ kozgydgyellatas
o egészségligyi szolgaltatdsra vald jogosultsag

Forras: Onkormanyzat
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Fontos megjegyezni, hogy az Szt. alapjan az onkormdnyzati hataskorbe utalt telepiilési tamogatasok
formainak felsorolasa nem taxativ, igy az Onkormanyzatoknak lehetdségiik nyilik, hogy a telepilés
sajatsagaihoz igazoddan sajat forrasuk terhére kiilonb6z6 tamogatdsokat allapithassanak meg. A torvényi
felhatalmazdassal élve Oroshdza Varos Onkormanyzata is megalkotta a pénzbeli és természetbeni szocialis
ellatasokrol sz6l6 17/2022. (1X.29.) rendeletét (a tovabbiakban O.r.), melyben tdbb olyan ellatast is
szabalyoz, melyek a szocidlisan rdszorult személyek, csalddok, haztartasok életfeltételeit hivatottak
kedvez6bb irdnyba mozditani. Ezen ellatasok bemutatdsara a kés6bbiekben keril sor.

Az alabbi tablazat a nyilvantartott allaskeres6k aranydban mutatja meg az allaskeresési ellatasban
részesll6k szamat. 2020-ban a nyilvantartott 829 f6b&l 232-en részesiiltek ilyen ellatasban, mig 2023-ban a
jelent&sen csokkent 614 f6bdl 229-en, ez 6sszességében 9,31%-o0s ndvekedést jelent.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
£ 15-64 év kozotti E6 Nyilvantartottak

2 népesség %-aban o %-aban
2018 547 3,18% 166 30,35%
2019 579 3,46% 188 32,47%
2020 829 5,07% 232 27,99%
2021 729 4,56% 242 33,20%
2022 701 4,49% 251 35,81%
2023 614 3,98% 229 37,30%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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e A dskeresési elldtdsban részesiilék

Az aktiv koruak ellatdsa a hatrdnyos munkaer6-piaci helyzet( aktiv kord személyek és csaladjuk részére
nyujtott ellatds. Az a személy, akinek az aktiv koruak elldtdsdra vald jogosultsagat megallapitottak
foglalkoztatast helyettesité tdmogatasra (tovabbiakban: FHT) jogosult. 2011. szeptember 1-jétél a bérpotld
juttatas (BPJ) helyett az FHT kerlt bevezetésre, mely a mai napig €16 ellatasi forma. A FHT 6sszege 2012.

januar 1-jétél 22.800 Ft. havonta, amely 6sszeg a mai napig nem valtozott.

Az FHT tamogatasra az a

személy jogosult, aki az allami foglalkoztatasi szervnél kéri az allaskeres6ként torténd nyilvantartasba
vételét, valamint egylttm{kddik az allami foglalkoztatasi szervvel.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai ll.

Szocidlis tamogatasban
részesiil6 nyilvantartott
allaskeresok szama

Foglalkoztatast helyettesito
tamogatasban részesitettek
atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesuld

nyilvantartott allaskeres6k

szama (TS 049)

(TS 048)
F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2018 116 21,21% 136 24,92% 282 51,55%
2019 104 17,96% 124 21,50% 292 50,43%
2020 177 21,35% 166 20,00% 409 49,34%
2021 206 28,26% 214 29,40% 448 61,45%
2022 135 19,26% 189 27,03% 386 55,06%
2023 129 21,01% 207 33,68% 358 58,31%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Az aktiv koruak ellatasanak masik formaja az egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatas (EGYT).
A hatdlyos szabdlyozds szerint: az az aktiv koruak ellatasara jogosult személy, aki az ellatdsra vald
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jogosultsag kezd6 napjan egészségkarosodott személynek mindsul, vagy 14 éven aluli kiskord gyermeket
nevel — feltéve, hogy a csalddban él6 gyermekek valamelyikére tekintettel mas személy nem részesil
gyermekgondozdsi tdmogatdsban, vagy gyermekgondozdsi dijban, csecsemdégondozasi dijban — és a
gyermek ellatasat napkozbeni elldtast biztositd intézményben, illetve nyari napkozis otthonban, évoddban
vagy iskolai napkdziben nem tudjdk biztositani, egészségkarosodasi és gyermekfelliigyeleti tdmogatdsra
jogosult.

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkdkkel tAmogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)

70,00%
60,00%
50,00%
40,00%

30,00%

20,00%
=1 ol 1ol
0,00%
2018 2019 2020 2021 2022 2023
m Szocidlis tAmogatdsban részesild nyilvantartott allaskeresék szama

(TS 048)

m Foglalkoztatdst helyettesité tdmogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesuld nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)

Az aktiv koruak ellatdsat a Szt. mellett a 1991. évi IV. torvény a foglalkoztatds el&segitésérél és a
munkanélkiliek ellatasardl (FIt.) szabalyozza. Esélyegyenldségi szempontbdl kiemelendé a térvény 2. § (1)
bekezdése: ,az dlldskeres6k elldtdsa sordn az egyenlé bdndsmdd kévetelményét meg kell tartani. E
rendelkezés nem zdrja ki azt, hogy a munkaerépiacon hdtrdnyos helyzetben levéket tébbletjogosultsdgok
illessék meg.” A rendelkezés értelmében torvényi felhatalmazast kapnak a munkaligyi szervek a pozitiv
diszkrimindcié alkalmazasara.

Az dllaskeres6 részére allaskeresési ellatasként allaskeresési jaradék (maximum 90 napig) , nyugdij elGtti
allaskeresési segély (a nyugdijkorhatart megel6z6 5 éven beliil) keriilhet megallapitdsra.
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatds
Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

f6
2018 80
2019 83
2020 76
2021 72
2022 66
2023 66

Forras: TelR, KSH

Ei. kdrosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k
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Allaskeresési jaradék illeti meg azt, aki
o 3llaskeresd,
e az allaskeresdvé valasat megel6z6 harom éven beliil legalabb 360 nap jogosultsagi idével rendelkezik,
e munkat akar vallalni, de 6nallé allaskeresése nem vezetett eredményre, és szdmara az allami
foglalkoztatasi szerv sem tud megfelel6 munkahelyet felajanlani.

Korabbi 5 éves idGszakhoz képest valtozds, hogy a jogosultnak az allaskeresévé valasat megeléz6 5 év
helyett 3 éven belil kell rendelkezni legalabb 360 nap jogosultsagi idével.
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Nyugdij el6tti allaskeresési segélyt (a tovabbiakban:

megallapitani, ha
e munkat akar vallalni, de ©6nallé alldskeresése nem vezetett eredményre, és szdmara az allami
foglalkoztatasi szerv sem tud megfelel6 munkahelyet felajanlani,
e a kérelem benyujtasanak idépontjaban a ra irdnyadd oregségi nyugdijkorhatar bet6ltéséhez legfeljebb
Ot év hianyzik, és legalabb 45 napon at allaskeresési jaradékban részesiilt és az allaskeresési jaradék
folydsitasi id6tartamat kimeritette, vagy a folydsitasi idGtartam kimeritését megel6z6en az allaskeresési
jaradék folydsitasat az allami foglalkoztatdsi szerv — keres6 tevékenység miatt — megsziintette és az
allaskeresé allaskeresési jaradékra ismételten nem szerzett jogosultsagot,
e az dllaskeresési jaradék folydsitdsanak kimeritését, vagy megsziintetését kovet6en harom éven beliil
betoltotte a fenti pont szerint meghatarozott életkort,
e rendelkezik az 6regségi nyugdijhoz szlikséges szolgalati id6vel,
e korhatar el6tti ellatdsban, szolgdlati jaranddsagban, tancmlvészeti életjaradékban és atmeneti
banyaszjaradékban nem részesiil.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

allaskeresési segély) kell

az allaskeresének

Oroshdza vonatkozasdban az elmult 5 év viszonylatdban az Uj lakdsok épitése folymatos novekedést mutat,
Az 1-2 szobas lakasok ardanydban minimalis valtozast latunk, a kdzlizemi ivovizvezeték-haldzatba bekapcsolt
lakdsok aranya az el6z6 évekhez képest csokkend tendencidt mutat.. Ennek fliggvényében a helyi
ingatlanok 7,19%-a nem rendelkezik vezetékes ivoviz-haldzattal.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Epitett ) P A koziizemi
Epitett | lakasok ; .., |ivovizvezeték-
lakdsok | szama | S2003S | szennyvizgylitS-| o
Lakasallomany , lakasok halézatba
szama | 1000 ) bekapcsolt
. (db) p aranya bekapcsolt .
Ev (TSv | lakasra : . lakasok
(TS 073) (TS lakasok aranya .
077) (TS 076) (TS 074) aranya (TS
078) 075)
db db db % % %
2018 14066 8 0,57 57,74 86,05 93,81
2019 14048 7 0,50 57,72 86,66 94,20
2020 14093 61 4,33 57,65 86,49 94,00
2021 14087 10 0,71 57,63 86,86 94,20
2022 14137 7 0,50 52,60 86,43 92,68
2023 14140 4 0,28 52,62 86,76 92,81

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati
adatok
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Lakasallomany és mindsége

2023

2022

2021

2020

2019

2018
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W A kozizemi ivOvizvezeték-haldzatba B A kozlizemi szennyvizgy(ijt6-halézatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 074)

M 1-2 szobas lakasok aranya
(TS 07R)

A megfelel6 lakdshoz jutds az egész orszagra jellemz6 probléma, melyre megoldast jelenthetne az allami,
szocialis bérlakas-szektor el6térbe helyezése, fejlesztése, amivel a raszoruld, nehéz helyzetben levé
csaladokat, vagy a fiatal, csaladalapitas el6tt allokat fokozottan tdmogatna.

a) bérlakas-allomany

Oroshdza Varos Onkormdnyzatanak lakasalloméanya az Oroshdzi Polgdrmesteri Hivatal Jegyz8i Kabinet
Lakds- és Helyiséggazddlkodasi Csoportjanak adatszolgaltatdsa alapjan 2025. marciusi hdénapban 337 db.
Ebbél 73 db egyéb jogosultsaggal bérbe adhatd lakas és 261 db szocidlis alapon kiutalhatd lakds. A szocidlis
alapon kiutalhaté lakdsokon belll 0 db sziikséglakas és 3 db krizislakds van, valamint 35 db nem
dnkormanyzati tulajdonu lakds, melynél az Onkormanyzat bérl8kijelSlési joggal rendelkezik.

Az Onkormdnyzat lakasallomanyat kozszolgéltatdsi szerz8dés alapjan az Oroshézi Vérosiizemeltetési és
Szolgaltatd Zrt. kezelte 2025. marcius 31. napjaig, mig a tovabbiakban az Oroshazi Polgarmesteri Hivatal
Jegyz6i Kabinet Lakds- és Helyiséggazdalkodasi Csoportja rendelkezik hataskorrel. A bérbeadasrdl a
KépviselS-testilet dont, amely feladatot részben megosztva atadja a Tarsadalmi Kapcsolatok bizottsaganak
és a Polgarmesternek.

Bérbeadds lakds-elétakarékossdgi szerz6dés megkéotésével: A palydzat benyujtdsakor a palydzé par
(élettarsi vagy hazastérsi kapcsolatban) egyik tagja sem, illetve a gyermekét egyedil nevel§ szilé sem
toltotte be a 35. életévét; a palydzé nem rendelkezik lakas, lakéhaz ingatlan tulajdonnal, résztulajdonnal;
lakas el6-takarékossagi szerz6dést kotottek pénzintézettel sajat maguk javara.

A bérleti jogviszony meghatarozott id6re, legfeljebb 6tévi id6tartamra |étesithet6. Azon bérlSk, akik a
bérleti id6tartam alatt lakdshelyzetiiket nem tudjdk megoldani, a bérleti szerz6dés legfeljebb egy
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alkalommal, maximalisan tovabbi két évvel meghosszabbithaté. A meghosszabbitast kovetSen kiilonos
méltanylast igényl6 esetben - betegség, vagy fogyatékossag, vagy 3 év alatti gyermek nevelése esetén - a
polgdrmester hozzdjarulhat a bérleti szerz6dés dltala egyedileg meghatdrozott hatarid6ig torténd
fenntartasahoz.

Lakds bérbeaddsa kézérdekii célbol: Jovedelmi, vagyoni és szocidlis helyzett6l fliggetlenil kotott
lakdsbérleti szerz6dés kotheté az onkormdnyzati torvényben megjelolt kotelezd feladatok ellatdsa
érdekében, a varos gazdasdagi életében fontos szerepet jatszd gazddlkodd szervezeteknél, mas kozérdekd
feladat ellatdsa érdekében foglalkoztatott szakemberekkel, gazddlkodd szervezetekkel; a varos kulturalis és
sport életében jelentds szerepet betolté személyekkel, egyesiletekkel, szervezetekkel.

Kéltségelvii bérbeadds: Az Uresen allé koltségelvi bérlakdsok kdzérdekl bérl6kijeldlés, amennyiben ilyen
kérelem az dnkormanyzathoz nem érkezik, ugy palyazat utjan kerilnek bet6ltésre. A beérkezett palyazatok
elbiraldsa soran szocidlis szempontok figyelembe nem vehetéek.

Specidlis esetek:

o bérlGkijelolési, bérlGkivalasztasi joggal érintett lakdsok bérbeadasa (a bérld kijelolésére vagy
kivdlasztdsdra megdllapodds vagy a lakastorvény hatalybalépésekor jogszabaly
meghatarozott szervet jogosit fel),

e szocidlis intézménybdl elbocsatott kordbbi bérlé elhelyezése (ha a szocidlis intézménybdl
elbocsatott személy az intézménybe utaldsakor a lakasbérleti jogviszonyardl pénzbeli térités
ellenében mondott le az Onkormanyzat javara, részére meghatérozott komfortfokozatu
lakast kell bérbe adni),

e torvényben és helyi rendeletben elGirt elhelyezési, bérbeadasi kotelezettség (ha a lakas elemi
csapds vagy mas ok kovetkeztében megsemmisil, illetve hatdsdgilag életveszély miatt a
kitiritése kerill elrendelésre és a bérl6 az elhelyezésér6l 6nmaga nem tud gondoskodni,
szamdra meghatdrozott komfortfokozatu lakast kell felajanlani).

Oroshaza Varos Onkormanyzata a bérlakads allomdanyanak feltjitasarol, allagmegdvasardl lehetfségeihez
mérten gondoskodik. A kézelmultban a Danké Istvan utcan 10 lakds teljeskord feldjitdsa valdsult meg és
mind a 10 lakas szocialis alapu, palydzat utjan elnyert bérl6 kijel6lése megtortént.

b) szocialis lakhatas

Az 6nkormdanyzati tulajdonu, szocialis alapon bérbe adhatd lakdsainak bérbeaddsa palyazat kiirds és biralat
alapjan torténik.

A megilresedett lakasok bérbevételére a szocidlis helyzetlik alapjan raszoruld, Oroshdzan bejelentett
lakéhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezé allampolgarok jogosultak.

Az egyes lakdstipusokhoz megjeldlt szocidlis raszorultsdag mértékét, meghatdrozasat az 6nkormadnyzati
lakdsok és helyiségek bérletére és elidegenitésére vonatkozé 16/2006. (IX.15.) Or. szdmu rendelet
tartalmazza.

E rendelet szabalyozza a krizishelyzetben |év6 személyek ideiglenes lakhatdsanak megoldasat. igy az
Oroshazi Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti Kézpontja és Csaladsegité Szolgdlatanak irdsbeli javaslatara a
krizishelyzetben |év6 személlyel, a polgarmester dontése alapjan bérleti jogviszony létesithetd
méltdnyossagbdl, egyedi mérlegelés alapjan, a bérlet létesitését kizard ok vizsgalata nélkil, a palyaztatasi
eljaras mell6zésével, a rendelet mellékletében meghatarozott krizislakasokban.

Krizishelyzetben |évé személyeknek ideiglenes lakhatasra az Onkorméanyzat 2022-ben 3 lakast biztositott,
melyek bantalmazas vagy egyéb indokolt esetben keriilnek kiutalasra.
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Tovabbi két lakast az Onkormanyzat hatdrozott id6re atadott a Magyar Okumenikus Segélyszervezet altal
fenntartott Csalddok Atmeneti Otthonanak, hogy annak keretein beliil Kriziskdzpont, majd félutas haz
johessen létre, mely szintén a bdntalmazas, illetve kapcsolati er6szak aldozatainak nyujthat hathatds
segitséget.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

llyen jellegl ingatlan felhaszndlasra a telepiilés terlletén nincs adat.

d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

Oroshdzan a személyes gondoskoddast nyujtd szocidlis ellatast igényl6 hajléktalan személyek a nappali
melegedd, az éjjeli menedékhely és az dtmeneti szallas szolgaltatasaihoz tudnak hozzajutni. Az elmult 6t
évben ezen elldtasoknal a fér6helyszamok nem valtoztak, amelyek az alabbiak:

e Nappali meleged6: 36 férGhely,

o Ejjeli menedékhely: 26 féréhely (5 szobdban)

e Atmenetiszallds: 14 féréhely (2023-ban 11 féréhelyre csdkkent)

A hajléktalan ellatds intézményrendszere akadalymentesitett. Oroshdza kozigazgatdsi teriletérdl lehet
igénybe venni ezen szolgaltatdsokat.

A hajléktalanok tényleges szama a vdarosban ismeretlen, folyton valtozd a célcsoportba tartozok életviteli
sajatossagai miatt. A rendelkezésre all6 férGhelyek elegendGek az igények kielégitésére.

A nappali melegedd segitséget nyujt a hajléktalan személy életviteléhez, elGsegitve a szocidlis ellatdasok
igénybevételét, elérését. Az elldtast igénybe vevs alapvetd sziikségleteinek kielégitésén tul a nappali
meleged6 lehet&séget kivan biztositani a tarsadalmi életbe torténd visszaintegralédashoz, személyes
kapcsolatok kiépitésére, fenntartasara. Alapvet6 szolgaltatdsok: tisztalkodas, mosas, szaritds, ételmelegités,
szocialis Ugyintézés, szocidlis, mentalis gondozds, ruhapdtlds, postacim addsa, csomagmegébrzés
lehet8ségének biztositasa.

Az ellatast igénybe vevd intézményi életbe torténd bevondsdval fontos feladat a ,valahova tartozas
igényének” kielégitése, az elszigetelGdés, teljes kirekesztédés kikiszobolése.

Az ellatottak legfébb problémadja a lakhatdsi probléma. Ezen tulmenden jellemz&ek a mentdlis problémak,
életvezetési problémak, szocializacids hidnyossagok, szenvedélybetegségek és a csaladi, tarsas kapcsolatok
hidnya.

A felmerilé problémak megolddsdnak, sziikségletek kielégitésének lehetfsége az intézményben folytatott
szocialis munka, esetkezelés keretében fogalmazddik meg.

Nappali melegedd: 2023. évben 48 6 vette igénybe: 12 f6 n6 és 36 6 férfi (75 %). Az igénybe vevék koziil
a legtobben a 51-60 éves és a 61-70 éves korcsoportbdl keriiltek ki, 6sszesen 28 f6 (58 %). A 41-50 éves és a
71-80 éves korcsoporthoz tartozo ellatottak szama 7-7 f6 volt. Az atlagéletkor a Nappali melegedét igénybe
vevd ellatottak viszonylatdban 55 év.

Ejjeli menedékhely: 2023. évben az éjjeli menedékhelyen 6sszesen 49 f6 részesiilt ellatasban, 12 f6 né és
37 f6 férfi. Az igénybe vevék kozll a legtébben az 51-60 éves és a 61-70 éves korcsoportba tartoztak,
Osszesen 29 f6 (59 %). Az atlagéletkor ennél az ellatdsi formanal 56 év. az Onellatasra és a kozosségi
egyuttélés szabalyainak betartasara képes hajléktalan személyek részére biztosit éjszakai pihenésre,
valamint krizishelyzetben éjszakai szallas igénybe vételére lehet6séget, valamint tanacsadas és felligyelet
szolgdltatasi elemeket. Az intézmény 16 6ras nyitva tartdssal lehet6séget biztosit tovabba a személyi
tisztalkodasra, az étel melegitésére, étkezésre, a kozosségi egyittiétre. Az elldtandd célcsoport tagjainak
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donté tobbsége elvalt, volt csaladjukkal a kapcsolatot nem tartjak, vagy csak nagyon ritkan. Ellatasi igényik
tobbnyire a fitott szallashelyben kimerdl.

Atmeneti szallas: 2023. évben dsszesen 19 f§ vette igénybe: 2 f& néi elltott és 17 & férfi ellatott. A
legtobben a 61-70 év kozotti korosztdlyba tartoztak, 6sszesen 8 f6, amely az dsszes ellatott 42 %-a. 3 f6, az
elldtottak 16 %-a 70-80 év kozotti életkord. A 65 év atlagéletkor ennél az ellatasi formanal a legmagasabb.
24 6ras nyitva tartdssal, folyamatos felligyelettel biztosit életvitelszer(i szalldshasznalatot, valamint a
lakhatdsi szolgaltatds mellett az 6nall6 életvitel fenntartdsa érdekében szlikség szerinti mértékd esetvitelt
(szocidlis munkat). Az atmeneti szalldson végzett szocidlis munka tartalmaz tandcsaddst, esetkezelést,
gondozast, készségfejlesztést, szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés segitését, az ellatott egyéni szikségletei
szerint felligyeletet és haztartdsi, vagy haztartdst potld segitségnyujtas szolgaltatasat. A szocialis munka és
a mentalhigiénés ellatas eszkozeivel prébalja segiteni az ellatast igénybe vevék problémdinak megoldasat, a
tartés megkapaszkodds készségének kialakitdsat, és a tarsadalomba torténé visszailleszkedést. A
szolgaltatast els6sorban férfiak veszik igénybe, azonban a tapasztalat azt mutatja, hogy egyre gyakrabban
néi ellatottak is bekeriilnek az ellatérendszerbe, még ha rovidebb idére is Az dtmeneti szalldas munkatarsai
napi kapcsolatban vannak az Egységes Szocidlis Kbzpont bentlakdsos intézményeivel, igy ha az ellatast
igénybe vev6k az el6rehaladott életkor és a visszafordithatatlan egészségi allapotromlds miatt igénylik,
lehetdség van az idések otthonaiba torténd bekerilésre.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tdmogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
. (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2018 n.a. 233
2019 n.a. 223
2020 n.a. 217
2021 169 263
2022 132 304
2023 n.a. 728

Forras: TelR, KSH Tstar
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A lakhatasi veszélyhelyzetek megel6zése és a mar kialakult veszély csokkentése volt a célja egyes hatdsagi
jogintézmények létrehozasanak. Ezek kovetkezetes alkalmazasa a lakhatds biztonsagat, a rendeltetésszerd
lakdshasznalatot, a lakhatas mindségének a megdrzését és az élhet6bb otthon fenntartasat szolgalja.

Ha a lakds elemi csapas vagy mads ok kovetkeztében megsemmisilt, illetSleg az épitésigyi hatdsag
életveszély miatt annak kilritését rendelte el és a bérl6 (haszndld) elhelyezésérél maga vagy a lakassal
rendelkez6 szerv nem tud gondoskodni, az ideiglenes elhelyezés az emlitett lakas fekvése szerint illetékes
telepulési, févarosban a keriileti 6nkormanyzat feladata.

A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsokrdl széld helyi rendelet értelmében elemi kar esetében az
atmeneti telepilési tamogatds magasabb 0sszegben is megallapithato az alabbiak szerint:

a) a mindennapi életvitelhez elengedhetetlenll sziikséges, a karosult személyi tulajdonat képezé
ingdsagokban bekdvetkezett kar enyhitésére és a személyazonositast biztositd iratok pétlasara szolgdld
tdmogatas pénzben nyujthaté a karosodas mértékéhez igazoddan, de legfeljebb 50.000 forint 6sszegben,
elszamolasi kotelezettség nélkiil;

b) a karosult lakhatdst biztositd, tulajdonaban Iévé lakdéplletben bekdvetkezett kar enyhitésére szolgalg,
50.000 forintot meghaladd 6sszegli tdmogatas elsGsorban természetbeni juttatas formdjaban nyujthato,
feltéve, hogy a karosult az 6nkormanyzattal kotott megdllapodasban vallalja

ba) a természetbeni juttatas - kivételesen pénzbeli juttatds - rendeltetésszer( felhasznalasat,

bb) a bizonyité erejlii dokumentumokkal (szamlak, szallitélevelek, adasvételi szerz6dés) torténd
elszamolast a felhasznalasrél,

bc) a helyreallitasi munkak elvégzésének, illetve a megsemmisiilt dolgok pétlasanak ellendrzését,

bd) rendeltetésellenes felhaszndlds, rosszhiszem(iség esetén a tdmogatas visszafizetését, illetve
pénzbeli ellenértékének megfizetését.

Az elemi karosultak a b) pont szerinti tamogatasara kozponti forrds biztositasa esetén kerilhet sor.

A lakhatds meglrzése, illetve a hajléktalanna valds megel6zése érdekében a legnehezebb anyagi
kortulmények kozott él6k az energiaszolgaltatds tekintetében is specidlis védelmet érdemelnek.
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A védend6 fogyasztdk intézménye az Eurdpai Unid elGirdsa alapjan keriilt bevezetésre 2008. januar 1-jétél a
villamos energia, 2009. januar 1-jét6l a gazszolgdltatas, 2014. januar 1-jétél a vizk6zm(-szolgdltatas
tekintetében. A szocialisan raszorulé, valamint a fogyatékossaggal él6 fogyasztok vehetik igénybe.
Igénybe vehet6 kedvezmények:
o fizetési kedvezmények (részletfizetés, fizetési haladék),
o elGre fizet6 méré felszerelése, amely esetén nem lehetséges a hatralék felhalmozasa.
EsélyegyenlGség biztositdsa szempontjabdl Iényeges kitétel, hogy a fogyatékkal é16 fogyasztokat
e kilonosen a méréssel, leolvasassal, szamlazassal, dijfizetési mdédokkal kapcsolatosan igényeiknek
megfelel6, kiilonleges banasmaddban kell részesiteni.
e Az olyan jellegl fogyatékkal él6 fogyasztdkat, akiknek az egészségét vagy az életét veszélyezteti a
szolgdltatasbdl vald kikapcsolds, vagy annak megszakaddsa, fizetési késedelem vagy nemfizetés
esetén nem lehet kikapcsolni.

Az Onkormanyzat — mint arra kordbban mar utaltunk- az Szt. felhatalmazasa alapjan megalkotta az O.r.-t,
melyben a torvényi szabalyozas pénzbeli és természetbeni elldtdsainak kiegészitéseként a szocidlis
biztonsag erGsitése érdekében célhoz kototten teleplilési tdmogatasokat allapitott meg. A korabbi
lakdsfenntartasi tdmogatds terminolégiat a lakhatdsi telepiilési tdmogatas valtotta fel.

A lakhatdsi telepiilési tAmogatast a szocidlisan rdszoruld haztartasok részére a haztartds tagjai dltal lakott
lakds, vagy nem lakas céljara szolgalé helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiaddsaik viseléséhez
nyujtott hozzajarulds. A lakhatasi telepiilési tdmogatdst elsésorban természetbeni ellatas formajaban és a
lakdsfenntartassal 0Osszefligg6 azon rendszeres kiadasokhoz kell nyujtani, amelyek megfizetésének
elmaradasa a kérelmez6 lakhatasat a legnagyobb mértékben veszélyezteti. Tdmogathatd lakhatasi
kiaddsok: aramdij, gazfogyasztas dija, viz- és csatorna-hasznalat dija, szemétszallitas dija, lakbér, albérleti
dij, koz0s koltség, tiizel6anyag koltsége.

A lakhatasi telepiilési tdmogatds adhatd addssagkezelési szolgaltatds részeként, de jellemzéen 6nallé
tdmogatdsként van jelen a szocidlis ellatasok rendszerében.

f) eladésodottsag

Az oroshazi haztartasok eladdsodottsagardl hivatalos adatok nem allnak rendelkezésre. A Polgarmesteri
Hivatal Szocialis, Gyamhatdsagi és Egészségligyi Osztalyat felkeresé lgyfelek leggyakrabban a varatlanul
keletkezett és/vagy nagyobb Osszegl kozlizemi kiadasok, illetve régebben fennalld, nagyobb 6sszegli
kozlzemi szamlak rendezéséhez kérnek segitséget. Addssagkezelési szolgaltatast a lakhatasi kiadasokhoz
kapcsolddd hatralékot felhalmozé személyek részére az Onkormdnyzat 6nként vallalta fel az Szt.
keretszabalyai kozott. A szocidlisan hatrdnyos helyzetben |év6k addssagterhének enyhitése és lakhatasi
kortlményeinek javitdsa érdekében addssagkezelési célu telepiilési tamogatdst nyujt, amelynek keretében
a jogosultak addssagcsokkentési tamogatdsban és 12 hdnapon at addssagkezelési tandcsadasban
részeslilnek. Az addssagkezelési célu teleplilési tamogatds igénybevételének id6tartamara a jogosultak
lakhatasi telepillési tAmogatasban is részesilnek, mint ahogy arra mar utaltunk.

Els6sorban a kozlizemi tartozasokkal eladdsodott személyeknek nyujt segitséget. A kordbbi szabalyozas
szerint a lakdscélu pénzintézeti kodlcson torlesztésénél felhalmozddott addssdg rendezésére is igénybe
vehetd volt, de a jelen szabdlyozds szerint erre az addssag fajtdra a tamogatds nem terjed ki. A korabbi
szabdlyozdshoz képest, mely szerint a szolgaltatds keretében nyujtott addssagcsokkentési tamogatds
ténylegesen az addssag 3/4-ed részének megfizetését jelentette az adds helyett, addig a hatalyos rendelet
szerint a tamogatds mértéke az addssagkezelés kdrébe vont addssag 90%-4t is elérheti.

Az addssagkezelési tandcsadas igénybe vétele, az addssagkezelési szolgaltatéval vald egylttmiikodés nem
csak lehetGség, hanem kotelezettség is a programban résztvevéknek, sajat érdekiikben. Az egylttmikodés
soran a tandcsado feltarja az addssdgkezelés tartama alatt keletkezd problémadkat, segit a megoldasukban,
preventiv intézkedéseket tesz az Ujabb eladdsodas elkeriilése érdekében.
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Az addssagkezelési célu teleplilési tdmogatast, habdr a sziikséges oneré 25%-rél 10%-ra csokkent, mégis
elenyész6 szamban veszik igénybe.

g) lakhatas egyéb jellemzéi: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezked6 lakasok, mindGségi
kézszolgaltatasokhoz, k6zmliszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez val6 hozzaférés bemutatasa

A telepllés kilteriletein a kozmdszolgaltatdsokhoz vald hozzaférés biztositott. A kozosségi kdzlekedés helyi
és helykozi autdbuszjaratokkal megolddsra keriilt, amely altal az érintett teriletek lakdi a telepilésen
biztositott mindségi kozszolgdltatasokhoz kdzvetleniil hozzaférnek.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Oroshaza Véros Onkormanyzata 2016. évben az Integralt Varosfejlesztési Stratégiaval egy itemben, annak
mellékleteként elkészittette az Oroshaza varosra vonatkozé Anti-szegregacids tervét. Mindkét
dokumentum jelenleg fellilvizsgalat alatt all.

Szegregatumnak nevezziik azt a teriletet, ahol az aktiv kord népességen beliil a legfeljebb altaldnos iskolai
végzettséggel rendelkezdk és a rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezék aranya mindkét mutatd
tekintetében magasabb, mint 50%.

a) a telep/szegregatum mint lakékérnyezet jellemz&i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakasdllomanydnak allapota, koézmdellatottsaga, kozszolgaltatdasokhoz valé
hozzaférés lehetGségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzéi stb.)

Oroshdza varos egészét tekintve az infrastrukturdlis haldézatok kozil elektromos dram és gazvezeték
legaldbb részlegesen minden utcdban taldlhatd, a szennyvizberuhazas kovetkeztében a vezetékes
szennyvizelvezetés is szinte teljes egészében megoldotta valt.

A telepiilésen jelenleg 232 km kiépitett jarda, 135 km kiépitett, tovabba 318 km kiépitetlen Ut talalhato,
vezetékes ivoviz 37 utcaban nincs részben vagy teljesen.

1. Szegregalt terllet: /Kiss Ern6 utca — Kupa Vezér utca — Toldi utca - Kiss Erné utca (északi, észak-nyugati
oldala a Babits Mihaly utcatdl a Kupa Vezérig)/

Lakdshelyzet: az alacsony komfortfokozatu lakdsok aranya 84%. Az egyszobds lakdsok aranya 78%.
Szolgdltatdsokhoz vald hozzdférés: A terileten kizardlag lakdhazak taldlhatdak, a varoskozpont mintegy 7
km-re taldlhatd. A teriletrdl jellemz&en 3 km-re taldlhatd Rakdczitelepi altaldanos iskola feladat-ellatasi
helyet veszik igénybe a tanuldk. Az évoda 1 km-en beliil elérhetd.

Kézmdiellatottsdg: hidnyzik a vezetékes viz- és szennyvizhaldzat a Kupa Vezér és a Toldi utcak egy részében.
Nincs szilard atburkolatd Gt a Kupa Vezér, a Toldi, a Lachner Gyorgy és a Béke utcakban. A Kupa Vezér utca
végén illegalis szemétlerakd talalhato.

2. Szegregalt terllet: /Danko Istvan utca déli oldala, Szondi utca, illetve a Kutasi utca (1-15. szam és a 2-8.
szam) Szondi utcaig terjedd szakasza/

Lakdshelyzet: alacsony komfortfokozatu lakasok ardnya 84%. Az egyszobds lakdsok aranya 78%.
Szolgdltatdsokhoz vald hozzdférés: A terileten kizardlag lakdhazak talalhatdak, a varoskézpont viszonylagos
kozelsége miatt a szolgaltatasok konnyen igénybe vehetéek.

Kézmdelldtottsdg: A vezetékes viz és szennyvizhaldzat csak részben kerilt kiépitésre. A Dankd Istvan
utcanak csak egy részén kerilt kialakitasra a szilard burkolatu ut.

3. Szegregdlt tertlet: /Hun utca, Sdmsoni utca — Makai utca/
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Lakdshelyzet: alacsony komfortfokozatu lakdsok ardanya 52%. Az egyszobas lakasok aranya 20%.
Szolgdltatdsokhoz vald hozzdférés: A terileten kizardlag lakdhazak talalhatdak, a varoskézpont viszonylagos
kozelsége miatt a szolgaltatasok konnyen igénybe vehetéek.

Kézmdelldtottsdg: A vezetékes viz és szennyvizhalézat csak részben kerilt kiépitésre a Hun utcaban.
Hidnyzik a szilard burkolatd Ut a Hun utcaban és a Hun kdzben. A Hun utca — Makdi utca — vasut altal
kézrezart nadasban illegdlis szemétlerakd taldlhato.

4. Szegregalt terllet: /Horvath Gy. utca. — Matyas kirdly utca — Szabadsag utca — Kiss Erné utca (nyugati
oldala a Szilagyi Erzsébet utcaig) — belteriileti hatar/

Lakdshelyzet: alacsony komfortfokozatu lakasok ardanya 17%. Az egyszobds lakdsok aranya 12%.
Szolgdltatdsokhoz vald hozzdférés: A teriileten kizardlag lakdhazak taldlhatdak, a varoskdézpont mintegy 7
km-re taldlhatd . A teriiletrdl jellemz&en a 3 km-re taldlhaté Rakdczitelepi altalanos iskola feladat-ellatasi
helyet veszik igénybe a tanuldk. Az évoda 1 km-en beliil elérhetd.

Kézmdielldtottsdg: A vezetékes viz és szennyvizhdlézat csak részben keriilt kiépitésre a Kismarton és a Kiss
Erné utcakban. Hidnyzik a szilard burkolatd ut a Kismarton utcdban.

5. Szegregdlt tertlet: /Kiscsako/

Lakdshelyzet: az alacsony komfortfokozatu lakdsok ardnya 67%. Az egyszobds lakdsok ardnya 31%.
Szolgdltatdsokhoz vald hozzdférés: A varoshoz, a szolgdltatasokhoz valé hozzaférés rendkivil koriilményes a
nagy tavolsag miatt (tobb, mint 20 km). Egyes szolgaltatasokat az itt él6k Nagyszéndson és Kondoroson
vesznek igénybe.

Kézmlielldtottsdg: a szennyvizhdldzat teljes egészben hianyzik. A vezetékes vizhdldzat részben kiépitett.
Szilard burkolattal csak a kiscsakdi bekoté Ut rendelkezik.

Oroshdza varos teriiletén a kozteriletek rendben tartdsa a lakossag kozrem(kodésével Kozszolgaltatasi
szerzGdés alapjan az Oroshazi Varoslizemeltetési és Szolgaltatd Zrt. feladata.

Amennyiben a lakossagi feladatként megjel6lt kdzteriilet dllapota nem megfelel, a Polgdrmesteri Hivatal
Kozterilet Fellgyelete felszdlitja az érintett személyt a teriilet rendbetételére a sajat jogi eszkozeit
felhasznalva.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabél f6bb jellemzéi (pl.
életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermekek aranya, stb.)

1. Szegregalt terilet: /Kiss Erné utca — Kupa Vezér utca — Toldi utca — Kiss Erng utca (északi, észak-nyugati
oldala a Babits Mihaly utcatdl a Kupa Vezérig)/

Demogrdfia: A lakonépesség szama 76 f6. A 0-14 évesek ardnya 29%, a 60 év felettieké 28%. Az alacsony
statuszu lakosok aranya 44,8%.

Foglalkoztatottsdg: A rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez6k aranya aktiv kordakon beliil 62%.
A foglalkoztatott nélkiili haztartdsok aranya szintén 54%.

Etnikai szegregdcio: A terlleten nem magas a roma lakossag aranya.

Segélyezési adatok: lakhatdasi tAmogatasban 5 haztartas részesilt a 2017. évben.

Hdtrdnyos, halmozottan hdtrdnyos helyzetii gyermekek ardnya: 25 gyermek részére kerilt megallapitasra.

2. Szegregalt terilet /Dankd Istvan utca déli oldala, Szondi utca, illetve a Kutasi utca (1-15. szam és a 2-8.
szam) Szondi utcaig terjed szakasza/

Demogrdfia: A lakdnépesség szama 171 f6. A 0-14 évesek ardnya 50%, a 60 év felettieké 6%. Az alacsony
statuszu lakosok aranya 45%.

Foglalkoztatottsdg: A rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezék aranya aktiv kortakon belil 91%.
A foglalkoztatott nélkili haztartasok aranya szintén 80%.
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Etnikai szegregdcio: A terlleten magas a roma lakossag aranya.
Segélyezési adatok: lakhatasi tAmogatasban 9 haztartas részesilt a 2017. évben.
Hdtrdnyos, halmozottan hdtrdnyos helyzetii gyermekek ardnya: 27 gyermek részére kerilt megdllapitasra

3. Szegregdlt terilet: /Hun utca, Sdmsoni utca — Makdi utca/

Demogrdfia: A lakdnépesség szama 174 f6. A 0-14 évesek ardanya 30%, a 60 év felettieké 7%. Az alacsony
statuszu lakosok aranya 32%.

Foglalkoztatottsdg: A rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez6k ardnya aktiv kortakon belil 57%.
A foglalkoztatott nélkili haztartasok aranya szintén 55%.

Etnikai szegregdcio: A terlleten magas a roma lakossag ardnya.

Segélyezési adatok: lakhatdsi tAmogatasban 9 haztartas részesiilt a 2017. évben.

Hdtrdnyos, halmozottan hdatrdnyos helyzetii gyermekek ardnya: 23 gyermek részére kerilt megallapitasra

4. Szegregalt terillet: /Horvath Gy. utca. — Matyas kirdly utca — Szabadsag utca — Kiss Erng utca (nyugati
oldala a Szilagyi Erzsébet utcaig)- belterileti hatar/

Demogrdfia: A lakonépesség szama 120 f6. A 0-14 évesek ardnya 11%, a 60 év felettieké 30%. Az alacsony
statuszu lakosok aranya 30%.

Foglalkoztatottsdg: A rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezék aranya aktiv kortakon beliil 55%.
A foglalkoztatott nélkiili haztartasok aranya szintén 50%.

Etnikai szegregdcio: A terlileten nem magas a roma lakossag aranya.

Segélyezési adatok: lakhatdsi tdmogatasban 5 hdztartas részesiilt a 2017. évben.

Hdtrdnyos, halmozottan hdtrdnyos helyzetii gyermekek ardnya: 12 gyermek részére kerilt megdllapitasra

5. Szegregdlt terulet: /Kiscsako/

Demogrdfia: A lakonépesség szama 121 f6. A 0-14 évesek aranya kb. 23%, a 60 év felettieké kb. 40%. Az
alacsony statuszu lakosok ardnya 33%.

Foglalkoztatottsdg: A rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezék ardnya aktiv kortakon belil 67%.
A foglalkoztatott nélkiili haztartasok aranya szintén 67%.

Etnikai szegregdcio: A terlleten nem magas a roma lakossag aranya.

Segélyezési adatok: lakhatasi tAmogatasban 8 haztartas részesiilt a 2017. évben.

Hatrdnyos, halmozottan hdtrdnyos helyzetii gyermekek ardnya: 1 gyermek részére keriilt megéllapitasra

c) szegregdcioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti dtrendezédésének folyamatai

A 2016. évi Anti-szegregdcids tervben feltart adatokban és jelenségekben mérvadé valtozds nem tortént az
utdbbi idészakban. A tervben megjeldlt beavatkozasi lehetdségek a varos egyes fejlesztéseinek el6készitése
soran figyelembevételre és lehet6ség szerint beépitésre kerilnek.

Az oktatasi intézmények (iskoldk, évoddak) segitséget nyujtanak a hatranyos és halmozottan hatranyos,
valamint a sajatos nevelési igényl gyermekek megfelel§ fejlesztéséhez, igyekeznek biztositani az optimalis
feltételeket.

A szocialis bérlakas igények benyujtasa és elbiraldsa soran a helyi rendeletben meghatarozott feltételek
teljesitése keril figyelembevételre.

A padlyazati és oOnkormanyzati forrasok felhasznalasaval megvaldsitasra kerll6 kornyezetrendezés,
kozlekedési feluletek, éplletek, infrastruktira haldzat felljitasa, tervezése és épitése soran szintén
figyelembevételre kerll az érintett terlletek fejlesztési igénye.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészségiigyi alapszolgdltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

Oroshdaza Véros Onkormdnyzata az egészségiigyi alapellatasrdl szélé 2015. évi CXXIIl. térvény elirasa
alapjan az egészséglgyi alapellatds korében gondoskodik:

e a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol

e a fogorvosi alapellatdsrol

® a véddéndi ellatasrol

e az iskola-egészségligyi ellatasrol.

A varos kiépitette a jogszabalyi elGirasoknak megfelel6en az egészségligyi alap- és szakellatast, amelyek
ellatasi korzete lefedi a teleplilés egészét. Szolgaltatdsai valamennyi lakos szamara hozzaférheték.

Orszagos tendencia, hogy folyamatosan romlik a lakossdg egészségi allapota. A sziletéskor varhato
élettartam messze elmarad az Eurdpai Unid atlagdatdl, de alacsonyabb a kornyezé kozép-kelet-eurdpai
orszagok ide vonatkozé adatainal is.

Az ifjusdg helyzetér6l sz6élé tanulmanyok szerint szoros Osszefliggés van a dohanyzds és az
alkoholfogyasztds gyakorisdga és a kabitészer-fogyasztas kozott. Az ifjusag kell6 informacidval rendelkezik a
drogokrdl, de veszélyességét nem értékeli nagysaganak megfelelGen.

Oroshazan a feln6ttek részére szervezett haziorvosi szolgdltatasok szama 10, gyermekek részére 5,
életkorhoz nem kototten pedig 2 vegyes haziorvosi szolgdlat dolgozik. A fogorvosi alapellatdst 6 vegyes
korzet, illetve egy — életkorhoz kotott — iskolai, ifjusagi fogorvosi korzet biztositja.

Oroshdaza Varos Onkormanyzata, mint egészségiigyi szolgéltatd feladatkdrét a megbizas Gtjan eljaro, vagy
feladatkorét feladat-ellatasi szerz6dés keretében atvallald és praxisjoggal rendelkezd, 6nallé orvosi
tevékenységet végz6 haziorvosokkal, hazi gyermekorvosokkal, valamint egészségiigyi alapellatast nyujtd
fogorvosokkal végzi. A kozigazgatdsilag Oroshdzdhoz tartozd Kiscsdakd kilterileti telepiilésrész
vonatkozdsaban a haziorvosi, hazi gyermekorvosi elldtist az Onkormanyzat Nagyszénds Nagykdzség
Onkorményzataval kotott feladat-ellatasi szerz8dés utjan biztositja.

Az egészségligyi alapelldtashoz csatlakozd haziorvosi Kézponti Ugyelet létrehozédsa is megvaldsult 2005.
évben, amely 2023.01.01 napjatdél az dllami ment&szolgalat hataskorébe kerdilt at.

Az egészségligyi alapellatds tekintetében az orszdgos tendencidhoz hasonldéan Oroshazan is jelentkezik a
haziorvosok atlagéletkoranak nagy mértéki megemelkedése.

Az egészségligyi alapellatdsban Uj elemként 2018. évben a praxiskdzosség létrehozdsa gydgytornasz,
dietetikus bevondsat teszik lehetévé a gydgyitasba, valamint szlrévizsgalatokkal és életmodbeli
tanacsadassal egészitik ki a haziorvosi és hazi gyermekorvosi alapellatast.

Az Onkormanyzat a lakossagszam folyamatos csdkkenése ellenére sem valtoztat az alapellatasi korzetek
szaman. Ebbdl kévetkez6en javulhatott az ellatds mindsége, mivel hosszabb id6 jut egy-egy orvos-beteg
talalkozéra.
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Felnéttek £
és Csak Apolasi dij,
ermekek | feInottek A hazi Kézgydgyellatas | 3lanyi jogon:
gyerme részére gyermekorvoso | Gyégyszertarak és | |18azolvannyal | 44, n0at4cha
részere z a iy 2 2 rendelkez6k
szervezett k altal ellatott | fiokgyogyszertara ; ., n
szervezett .. . . . szama (alanyiés | , ,
E . . . haziorvosi szolgalatok k szama . részesitettek
V | haziorvosi e : normativ .
, szolgaltataso szama (TS 110) I Kiadott évi atlagos
szolgalatok , alapon kiadott) i
: k szama (TS 108) TS 133 szama (TS
szama (TS 106) (15133) 135)
(TS 107)
db db db db F6 F6
2018 2 10 5 8 901 222,57
2019 2 10 5 8 901 120,05
2020 2 10 5 8 830 131,39
2021 2 10 5 8 583 128,66
2022 2 10 5 8 766 111,74
2023 2 10 5 7 769 107,33
Forras: TelR, KSH
Tstar
Egészségiigyi ellatas
12
10
8
6
4
- HNR HEN EEN NER ©§ 0
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023

B FelnGttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szdma
(TS 107)

Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgdltatasok szdma
(TS 106)

B A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

A varosban terileti besorolasu kérhaz mikodik, amely magaban foglalja a jard- és fekv6beteg szakellatast.

Oroshdza varosa 10 terileti véddéngi, 2 ifjusagi védénGi, 1 kérhazi védéndi statusszal rendelkezik.
Valamennyi allashely (13) betdltétt. Oroshaza Varos Onkorményzata az Oroshazi Dr. Laszl6 Elek Kérhaz és
RendelGintézettel, valamint Kiscsakd kilterileti telepllésrész vonatkozasaban Nagyszénas Nagykozség
Onkormaényzataval kotott feladat-ellatasi szerz6dés alapjan miikddteti a szolgélatot. Az oroshdzi védéndi
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ellatas tekintetében a Békés Varmegyei Kozponti Kourhaz atvette a feladatellatas biztositasat 2023. julius
01. napjatol.

Az egy véddéndre jutd 0-3 éves koru gyermekek aranya évente kozel azonos. Ennek oka a népesedési
folyamat lassuldsa, a gyermeksziletések szamanak visszaesése.

A fentieken tul az egészségligyi ellatds szintén jelent6s mutatdja a kozgydgyellatdsi igazolvannyal
rendelkez6k szama. A kozgyodgyellatds a szocidlisan rdszorult személy részére — egészségi allapota
megdbrzéséhez és helyredllitasahoz — az egészségligyi szolgaltatasokkal kapcsolatos kiaddsok kompenzalasat
célzé hozzdjarulds. Természetbeni szocidlis elldtasként a jardsi hivatal allapitja meg alanyi kozgydgyellatas,
normativ kozgydgyellatas, és egészségligyi szolgaltatasra vald jogosultsag formajaban.

A tablazat adatai alapjan elmondhatd, hogy magas azoknak az ardnya, akik e tdmogatdsi formaban
részesednek., bar a 2020. évi 830 f6hoz képest csokkenés mutatkozik hiszen a 2023. évben 769 6
rendelkezett kdzgydgyellatasi igazolvannyal.

Az apolasi dijban részesiil6k szdma szintén esélyegyenlGségi szempontbdl fontos mutatd. Az apolasi dij a
tartdsan gondozasra szoruld személy otthoni apoldsat elldtd nagykoru hozzatartozd részére biztositott
anyagi hozzdjarulds. Alapdsszegli dpoldsi dijra jogosult a hozzatartozo, ha sulyosan fogyatékos személy,
vagy tartdsan beteg 18. év alatti személy gondozdsat, dpolasat végzi. Emelt ésszeqgli dpoldsi dij annak a
hozzatartozénak adhaté aki fokozott dpoldst igényl6, sulyosan fogyatékos személy gondozdsat, végzi
otthon. Kiemelt dpoldsi dij annak a személynek adhaté aki komplex mind@sités alapjan ,,E” minGsitési
kategdriaba sorolt, dnelldtasra nem vagy csak segitséggel képes hozzatartozéjanak gondozasat, dpolasat
végzi. A tdmogatds a jogosultsagi feltételek bekovetkezésének napjatdl, de legkordbban a kérelem
benyujtdsat megel6z6 hatodik hdnap els6 napjatdl dllapithatdé meg. Az dpolasi dij a jogosultsag kezd6
hdnapjdra tekintettel is teljes 6sszegben jar.

A tdblazat adatai alapjan megfigyelhetjik a vizsgdlt 5 éves id6szakban alig tobb, mint 20 fével csokkent az
apolasi dijban részesiilék szdma, amely adat a korabbi nagyobb mértékl csdkkenés lelassulasat mutatja.

A méltanyossagi dpolasi dijnak, melyet az Szt. 6nkormanyzati hataskorbe utal 6nkéntes vallalas alapjan,
megsz(int a helyi szabalyozasa.

2018. januar 1-jét6l a tartésan beteg gyermekiiket legalabb husz éven at otthon apoldk szamara tartds
apoldst végzik iddskori tdmogatdsa néven Uj tdmogatdsi forma érheté el, mely kompenzacidt nyujt
azoknak, akik az otthoni tevékenységik mellett a munkaerGpiacon kevésbé tudtak, tudnak jelen lenni, ami
miatt alacsonyabb 6sszegl nyugdijra jogosultak. A tamogatds havi 6sszege 50.000,- forint. A tartds apolast
végzB8k id6skori tamogatasa nem mindsiil nyugellatasnak.

b) prevencids és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelez6 szlirésekhez) valo
hozzaférés

Magyarorszag atfogd egészségvédelmi szlirGprogramja 2010-2020: mintegy tiz éven keresztil az orszagot
jarva vizsgalta és vizsgalja a hazai lakossag egészségligyi allapotat. A program nyolc év alatt 1500 helyszinen
tobb mint 6 millid vizsgalatot végzett, 500 ezer latogatdt fogadott, ugyanakkor a kitoltott kérdGivek szama
elérte a 15 milliét. A kezdeményezés az Eurdpa Nemzeti Egészségvédelmi Program (European National
Healthcare Program) valamint a Magyar Orvostarsasagok és Egyesilletek Szovetsége (MOTESZ) 4altal
koordinalt sziv- és érrendszeri betegségek megel6zésének és gyogyitasanak Nemzeti Programjaval
konszenzusos egylittm(ikodésével valdsul meg. A 2010-2020 kozotti program segit a lakossdg egészségi
allapotdnak folyamatos megfigyelésében, beteg orvos kapcsolatok taldlkozasaban, az egészségvédelem
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tobb dimenziés megismerésében. A program a szlirések mellett, kiilon figyelmet fordit a tarsadalom
egészségét fenyegetd karos jelenségekre is.

A szlirésen résztvev6k atlagéletkora 40-41 év volt, 57 szazaléka a n6k, mig 43 szdzalékuk a férfiak korébdl
kerult ki. A legaktivabbak Budapesten és Pest megyében voltak a [dtogatdk, amelyeket Veszprém, Heves,
Fejér varmegye kovetett a sorban. Az elmult években Békés varmegye tobb telepiilésén, Oroshdzan 2014.
november 10-én az O-1 Prevencids Eletmdd Napok keretében lehetett a program sz(irvizsgélatait igénybe
venni. 2018-ban 74 szakmai szervezet Osszefogdsdval az atfogd egészségvédelmi szlir6program tovabb

folytatddik.

Oroshazan az Onkormdnyzat gondoskodik a kdtelezd egészségiigyi alapellatds biztositasardl, mint az el6z6
pontban szé volt réla.

A haziorvosok, hazi gyermekorvosok és fogorvosok, valamint az iskolaorvosi ellatas és a védénéi szolgalat
résztvevéinek a vonatkozé egészségligyi agazati jogszabdlyokban meghatarozott feladatai kozott
hangsulyos a prevencid, amelynek egyik eszkoze a szlir6programok szervezése és lefolytatasa.

Ezek a feladatok kiemelésre keriiltek azon feladat-ellatasi szerz6désekben is, amelyeket az Onkorményzat
kotott az egészségligyi alapellatas szerepldivel.

A végrehajtas nemritkan a népegészségligyi szakigazgatdsi szervvel koz6s szervezésben torténik.

Az egészségligyi szolgdltatok igyekeznek a legraszorultabb rétegekhez eljutni, kilonos tekintettel a
gyermekekre, id6sekre és a szegregalt kornyezetben él6kre.

A programokon vald részvételre elsGsorban tandcsadasok és csalddlatogatasok alkalmaval igyekeznek
rabeszélni a kisgyermekes sziil6ket, amely, ha egyszer megszokjak, az életiik természetes részévé valik.

Az egészségligyi alapellatasban Uj elemként 2018. évben praxiskdzosség létrehozasa valdsult meg. A
praxiskdzosségi program Oroshaza és Toétkomlds haziorvosi korzeteinek (7 db) bevonasaval, Oroshaza Varos
Onkormanyzata vezetésével 2018. &prilisaban kezd6ddtt meg az Eurdpai Unid és Magyarorszag
Kormanydnak 149.92 millié forint vissza nem téritend6 tamogatdsaval.

A praxiskdzosség munkajanak eredményeként a helyi lakossag szélesebb korben jut hozzd a kilonbozé
egészségligyi szolgaltatasokhoz, megteremtve a lehetfséget az egészséges életmadd szélesebb kdrben valéd
elterjedéséhez. A program segitségével a térségben is konnyebben elérhetévé valnak a gydgytorna,
dietetika, Iégzésfunkcids vizsgdlatok, valamint olyan specidlis foglalkozdsok, melyek korabban egyaltalan
nem voltak elérheték a lakossag szamara.

Az elnyert tdmogatdsbdl a praxiskdzosség szakemberei tébbek kdzott szakmai tovabbképzéseken vehetnek
részt, illetve Uj orvosi és informatikai eszk6zokhoz jutnak, igy tobb és hatékonyabb kezelés végezheté el,
csokkentve ezzel a magasabb szinti orvosi ellatasra nehezed6 nyomast.

Az Egészségfejlesztési Irodak (a tovabbiakban: EFI) olyan egészség megdrzési és fejlesztési kdzpontok,
amelyek feladata a helyi lakossag egészséggel kapcsolatos ismereteinek bévitése. Emellett egészségiigyi
szlirési lehet8ségeket és egészséges életmadd alternativakat biztositanak. A helyi Egészségfejlesztési Iroda
munkatarsai aktivan jelen vannak az Oroshazi Jaras osszes telepililésén. Alapvet6 cél a sziv-érrendszeri és
daganatos megbetegedések megel&zésének tamogatdsa, a korai és elkeriilheté haldlozas csokkentése, a
mentdlis egészség elérése a jardsban, az egészséget meghatdrozd életmdd, valamint az
egészségmagatartast befolydsold szokdsok javitasa és a lakossag egészségtudatossaganak novelése.

Az EFl-ben folyamatosan rendelkezésre all egészségligyi allapotfelmérés és pszicholdgiai tandcsadas. Az
ingyenes egyéni allapotfelmérés minden héten csttortok délel6tt el6zetes bejelentkezés utan igénybe
vehetd az aldbbi vizsgdlatokra: vérnyomds-, vércukor- és koleszterinszint mérés, véoxigénszint mérése,
testtomegosszetétel mérése (BMI, tetzsir, vazizom és zsigeri zsir szdzalékos meghatarozasa ), demencia,
szorongas és depesszid tlinetfelmérés.
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c) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

Az Oroshaza Varos Onkormanyzat Egységes Szocidlis Kbzpont keretein beliil 4 telephelyen miikédik
idések klubja a 2023. december 31-ei allapot szerint Gyongyvirdg klub 10 6 klubtag, Platan idések Otthona
és Idések klubja ,B” épllet 7 f6 klubtag, Reménység klub 10 f& klubtag, Oszirézsa klub 8 f& klubtag. A
klubok nappali elldtast nyujtanak a pszichiatriai és szenvedélybetegek részére. Az intézmény nyitasakor
Oroshdza kozigazgatasi teriiletérdl fogadtak ellatottakat, majd a felmeril6 igények alapjan Békés varmegye
terliletérdl is érkezhetnek ellatottak. A klubok 20-20 f6 ellatasat képesek biztositani.

A szolgaltatds feladata, hogy az ontevékenységre, az Onsegitésre épiilve el6segitse a pszichidtriai és
szenvedélybetegek tdrsadalomba torténd reintegrdcidjat, rehabilitacidjat; tdmogassa a helyi telepilési
kozosségbe, a foglalkoztatdsi rendszerbe térténd beilleszkedésiiket; szolgaltatast nyldjtson a promdcid és
elsédleges prevencié céljdval a mentdlisan sérilt, krizisben |év6 személyek részére is. Hosszu tdvu cél a
pszichidtriai és szenvedélybetegek szocidlis kompetencidjanak javitdsa, a stigmatizdcié csokkentése,
aktivizalas az egészséglgyi ellatds igénybevételében, a foglalkozdsi rehabilitdciéban, a tarsadalmi
szerepvallalasban.

A klubok munkatdrsai a lehetGségekhez mérten prébdlnak minél tobb, szinesebb programot kindlni a
klubtagoknak. Ezen elldtasi formakhoz szervesen kapcsoldodd elSadasokat szerveznek, amelyekkel
ismereteket adhatnak at, illetve amelyek a reintegraciét el6segité képességek, készségek fejlesztésére
szolgalnak.

A klubokban folyd tevékenységekrél a lakossag folyamatos informaldsa megvaldsul az oroshazieszk.hu
honlapon megjelend fényképes cikkekkel, illetve a lakossdag és a haziorvosok kozott terjesztett
szérdlapokkal, annak érdekében, hogy minél szélesebb kdrben legyenek ismertek és ezaltal elérhet6ek ezen
ellatasi formak.

A klub munkatarsai azért dolgoznak, hogy a tarsadalom, a kérnyezet szamara minél inkabb elfogadhatdbb
legyen a pszichiatriai és szenvedélybetegséggel kiizd6k személye. Ennek érdekében mind szakmai korokben
— konferencidk, személyes megkeresések, el6adasok, - mind a lakossag koérében tajékoztato, felvilagosito —
szorélap, nyilt nap, — munkat végeznek.

Az intézményben a Bonus Team Szocialis Szévetkezet biztosit fejleszté foglalkoztatast. A klubtagok kozott
nagyon népszerl ez a lehetGség, mivel anyagi nehézségeik ezzel csokkentek, illetve megtapasztalhattak a
rendszeres munkavégzés, a kozosséghez tartozds el6nyeit. Jelenleg 16 f6ének tudnak rendszeres munkat
biztositani.

A klub munkatarsai az elkdvetkezend6kben is arra térekednek, hogy mindenki szamara elérhet6 mddon,
magas szakmai szinvonalon legyenek a pszichiatriai és a szenvedélybetegek segitségére, kiilonb6z8 szakmai
programok, rendezvények, kiranduldsok megszervezése altal.

Oroshdza Varos Onkormdnyzat fenntartdsdban mikédik az Egységes Szocidlis Kézpont Vadvirdg Esély
Klubja. A Vadvirag Esély Klub, mint a fogyatékos személyek nappali ellatdsat biztosité intézmény, céljat és
feladatat a személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények szakmai feladatairdl és mikodésiik
feltételeirél sz616 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet hatdrozza meg.

A klub az ellatast igénybevev6k részére szocialis, egészségi, mentalis allapotuknak megfelel6 napi
életritmust biztositd szolgdltatast nyujt, a helyi igényeknek megfelel6 kdzosségi programokat szervez,
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valamint helyet biztosit kozosségi csoportoknak is. Biztositja, hogy a szolgdltatas nyitott formdban, az
ellatotti kor és a lakossag altal egyardnt elérheté médon mikodjon.

A Vadvirdg Esély Klubban 2008-tdl kezd6déen 2017. marcius 31-éig szocialis foglalkoztatds keretében
munka-rehabilitaciés tevékenység zajlott. A szocialis foglalkoztatas folytatasaként a tovabbiakban fejlesztd
foglalkoztatdst biztositanak az ellatottak szamara. A fejleszté foglalkoztatds szintén pdlyazat utjan
valdsulhat meg.

A fejleszt6 foglalkoztatasra azért van szikség, mert az utdbbi években elindult egy folyamat, melynek
eredményeképpen egyre fontosabbd valt a feln6tt, értelmikben akaddlyozott személyek munkara térténdé
felkészitése. Az 6ndlld egzisztenciat biztosité munka az ellatottak szdmdra elérhetetlen, de mas szinten és
némileg mdas formaban a sikeres munkatevékenység értelmet, biztatast, pozitiv Onbecsiilést ad az
akadalyozottsaggal él6 személyeknek. Az esélyegyenl6ségi torvény értelmében a fogyatékos személyek a
tarsadalom egyenrangu tagjai, ezért meg kell teremteni azokat a feltételeket, amelyek lehetévé teszik
szamukra a tdrsadalmi életben - jelen esetben a munka vildgdban - torténé részvételt. A fejlesztd
foglalkoztatds 26 f6 akaddlyozottsaggal él6 fiatal munkavégzését és kereseti lehet&ségét biztositja az
ellatottak egészségi allapotanak, koranak, fizikai és mentdlis allapotdnak figyelembe vételével.

A nappali ellatds vonatkozasaban 35 fér6helyes intézményben 26 ellatott foglalkoztatasara van lehet6ség a
fejleszt6 foglakoztatdsra vonatkozd miikodési engedély alapjan.

Az egészségligyi rehabilitacids ellatdsokhoz a varos lakossdganak az egészségligyi elldtorendszeren keresztil
biztositott a hozzaférés.

A gyermekek testi-lelki-szellemi fejl6désében jelentkez6 problémadak feltdrdsa, megoldasa, a sziikséges
fejleszt6 és rehabilitacios folyamatok megvaldsitasa tobb szakagazat egylittes tevékenységével realizalodik,
az egészségligyi-, oktatasi- és szocidlis intézményrendszer szereplGi kozotti kapcsolati halo kiterjedtsége, a
kapcsolatok intenzitasa, min&sége fliggvényében.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az Oonkormanyzatok altal biztositott kozétkeztetés, amely gyakran a helyi szegény csaladbdl szarmazé
gyerekek taplalkozasanak elsédleges forrasa, fontos, hogy megfeleljen az érintett korosztaly egészséges
étrendjére vonatkozé elvarasoknak.

A kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-egészségligyi elSirasokrdl sz6l6 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet
egyik f6 célkitlizése, hogy a napi bevitt somennyiség 2015 és 2021 kozott 10%-kal csokkenjen. A
kozétkeztetési reform torekvései kozé tartozik, hogy novelje a helyi és bio élelmiszerek aranyat a
menzdakon, tovabba hogy bevonja a Magyarorszagon tenyésztett halakat a menzdk kinalataba. A rendelet
azt is el6irja, hogy a nevelési-oktatasi intézményben minden, szakorvos altal igazolt diétds étkezést igényl6
személy szdmara az allapotanak megfelel6 diétas étrendet kell biztositani.

Az Onkormanyzatok, illetve intézményei 4dltal biztositott kozétkeztetés és az Onkormanyzati
intézményekben piaci szerepl6k altal biztositott étkeztetés (pl. iskolai, munkahelyi bifék) rendszeres
ellendrzése sziikséges, szakember bevonasaval, hogy azok kinalata és az ételek min6sége mennyiben felel
meg az altaluk ellatott korosztalyok egészséges étrendjére vonatkozé elvarasoknak.

Az iskolai biifék esetén elvaras, hogy jelenjenek meg a kinalatban az egészségesebb taplalkozast tamogatd
gylimolcsok, joghurtok, gabonapelyhek, egészséges ételek.

A telepiilésen a gyermekek étkeztetését a Prizma-Junior Kbzétkeztetési Zrt. atja el.
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A bolcsGdei szolgaltatast igénybe vevé gyermekek étkeztetése helyben, intézményen beliil torténik, ahol
megoldott a specialis étkeztetést igénylG, ételallergids gyermekek szdmdra biztositandé étkeztetés is.

Az Egységes Szocialis Kbzpont f6z6konyhdja a Teréz utcai egységben talalhatd. Gondoskodik az intézmény
bentlakdsos, nappali- és alapellatdst igénybe vev6 ellatottainak és munkatdrsainak a jogszabalyi
el6irdsoknak megfelel6 étkeztetésérdl.

Az alapanyagok beszerzése és a meniisorok Osszedllitdsa soran figyelembe vett tényez§ a mennyiség
mellett a megfelel§ mindségl, valtozatos étrend dsszedllitasa.

A teleplilési lakossag altal igénybe vehetd étkeztetést biztosit még a Kérhaz f6z6konyhaja is.

A Gyoparosi Gasztrondmiai és Turisztikai Kft. altal m(ikodtetett Specialis Etelek Konyhaja nevi egység 2008.
évben kezdett Gzemelni. Alapvet6en glutén, tej és tojas szarmazék mentes meleg ételeket allitanak el6.
Ehhez a sziikséges alapanyagokat kizardlag azon cégektél szerezik be, amelyek a Magyar Tapldlékallergia és
Tapldlékintolerancia Adatbanknal regisztraltak és a cégnek irdsos garancidt adtak arra vonatkozdan, hogy az
altaluk szallitott termékek a jelzett allergén anyagoktdl teljesen mentesek.

Az ételek hazhoz rendeléssel fogyaszthatdk.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Az dllampolgdrok Alaptorvény dltal biztositott alapveté joga, a legmagasabb szintli testi és lelki
egészséghez, a rendszeres testmozgashoz és testedzéshez vald jog.

Az Onkormanyzat alapvetd érdeke, hogy a sport valamennyi tarsadalmilag hasznos funkcioja érvényesiiljon.
Kilénosen fontos: a tisztességes jaték (fair play), az esélyegyenlGség és a tolerancia eszményének
kiteljesedése, a tarsadalmi egylittélés és mobilitas elGsegitése, a kozosségi és csaladi kapcsolatok erdsitése,
a karos onveszélyeztet6 tendenciak (alkohol-, dopping és drogfogyasztas) megelGzése, a stresszterhelés
artalmas kovetkezményeinek csokkentése.

Oroshdaza Varos Onkormanyzata biztositja a lakossdg minden rétege szadmdra az alapvetd sportoldsi és
rekredcidés lehetGségeket kiilonboz6 rendezvényekkel, programokkal, létesitmények téritésmentes
hasznalataval.

A vdaros vezetése — az éves gazdalkodds lehet6ségei alapjan — anyagi tamogatdssal segiti a
sporttevékenységet annak érdekében, hogy a mozgas és az egészséges életvitel minél tobb varoslakd
életformajaba beépiiljon.

A varosban tobb szervezetben folyik sporttevékenység, jelentGs az oktatdsi intézményekben végzett
tandran és tandran kivili sportolasi lehetdség, valamint a versenysport és utdnpdtlds nevelés tekintetében
is kiemelkedd feladatellatas folyik.

A sport jétékony hatdsainak kihasznaldsa, tobbek kozott az egészségi allapot fenntartdsa, a betegségek
megel6zése, a szellemi-testi egyensuly tdmogatasa a lakossag hétkdznapjaiban kevéssé van jelen, a
tomegsport szélesitése, a lakossdagi tudatformdlds minden korosztalyban nélkiilozhetetlen.

Osztondzni sziikséges az egészséges, mozgas-gazdag életmdd kialakitasat az ifjusdg kdrében, amelynek
keretében sziikséges a fizikai aktivitast lehetévé tevé kérnyezet megteremtése.

Erdemes megemliteni az Oroshazi Dr. Laszl6 Elek Kérhaz és RendelSintézet Egészségfejlesztési Irodaja (EFI)

altal szervezett Gyalogld Klubbot, amely 2023. év Gszén indult és még abban az évben 16 alkalommal
tartottak sétat és Gsszesen 84 kilométert tettek meg. A Gyaloglé Klub a mai napig, heti egy alkalmas
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rendszerességgel kinal lehetGséget a sétalni vagyoknak. Ebben az évben ismét elindult a Millio Lépés Az
Iskoladért program, melynek keretében lehet&ség van a klubtagoknak a Gyalogldé |d6sek Mozgalmahoz is
csatlakozni. A Tavaszi Kerékpar Klub keretében hat héten at, minden kedd délutan lehet8ség nyilik egyutt
tekerni az EFl-vel. Az EFI szervezésében tébbedik alkalommal jelenleg 2025. marcius hénappal kezdédGen
elérhetbek a kovetkezé mozgds lehetGségét kinald 6rak heti rendszerességgel : joga, alakformalé néi torna,
kezdd fitnessz tanc, gerinctorna. Az 6rakon a részvétel ingyenes.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Barki szdmdra hozzaférhet6ek a személyes gondoskodast nyujté szocidlis és gyermekvédelmi
szolgdltatdsok, ugymint: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, tanyagondnoki szolgdlat, csalddsegités,
jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas, id6sek nappali ellatdsa, id6sek otthonai, fogyatékos személyek nappali
ellatdsa, pszichiadtriai és szenvedélybetegek nappali ellatdsa, hajléktalan személyek nappali melegeddje,
éjjeli menedékhelye, atmeneti szallasa.

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az 6nkormanyzatok biztositjak.
A személyes gondoskodas magaban foglalja a szocidlis alapszolgaltatasokat és a szakositott ellatdasokat.

A gyermekek részére a gyermekjoléti szolgaltatds, a gyermekek napkozbeni elldtdasa (gyermekétkeztetés,
bolcs6de, csalddi bolcsode, alternativ ellatdsok), csaldadok atmeneti otthonai, nevelGsziili formak
biztositottak a telepiilésen.

Az Onkormanyzat Egységes Szocidlis Kozpontja, az Oroshazi Kistérség Gyermekjoléti Kézpontja és
Csalddsegit6 Szolgdlata, egyhazi és civil szervezetek, maganszemélyek biztositjdk megkilonboztetés nélkiil,
igény szerint, a megoldandd helyzethez legjobban igazodé szolgdltatast.

g) drogprevencios szolgadltatdsok;

Oroshdzadn a Mi-értiink Prevencids és Segit6 Egyesiilet nyujt tdmogatast tobbek kozott tandcsaddssal,
kiilénb6z8 programokkal a drogprevencids szolgdltatdsok terén.

A MI-ERTUNK Prevenciés és Segitd Egyesiilet 2000-ben alakult, kézhaszni szervezetként miikddik. Az
Egyestilet alacsonykiszob(, illetve az artalomcsokkentés (harm reduction/minimalization) modelljét és
mddszereit haszndld szolgdltatasokat nyujt, valamint prevenciés feladatokat Iat el, komplex egészséges
életre nevelS programokat valdsit meg (iskolai-, csaladi-, munkahelyi-, biintetés-végrehajtas szinterein)
elssorban Békés vamegye teriiletén.

A programok célcsoportjai: mindenki, aki 6nmaga, csalddtagja, vagy baratja alkohol, kabitdszer, szerves
olddszer, gydgyszer, nikotin, internet — online jaték, jatékgép fliggés, étkezési zavarok, tarsfliggbségben él.
Tovabba a veszélyeztetettek, veszélyes szerhasznalatot folytaté populacié (intravénas szerhasznaldk,
halmozottan hatranyos helyzetiiek, gyermekkoru szerhasznaldk, prostitualtak).

Céljuk, hogy a célcsoportot (rejtett droghasznalat jelensége okan) nagyobb mértékben elérjék, hogy
nagyobb ardnyban vegyék igénybe a meglévé szocidlis és tandcsadds jellegli szolgdltatasokat,
programjaikat.

A hatékony problémakezelés mddszereinek ingyenes, 6nkéntes, anonim mdodon hozzaférhetévé tétele a
bajban lévd, drogproblémaval kiizdg, viselkedészavaros, enyhébb foku devians megnyilvanulasokat mutato,
illetve egyéb okbdl veszélyeztetett serdil6k és fiatalok, valamint hozzatartozdik szamara (prevencids hatas
érvényesiilése érdekében).
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2024. évben a Mi-Ertiink Egyesiilet "KontaktPont" Oroshaza az altaldnos és kozépiskolakban
készségfejleszt6, o©nismereti és informacionyujté prevencids interaktiv foglalkozasokat tartott pl.:
egészségnapok, palyaorientacids napok keretében. Emellett a varos altal szervezett nyari napkozis taborban
foglakozott gyermekekkel 6nismereti, kozosségépité foglalkozasok keretében. Kordbban Oroshdza Varos
Ifjusagpolitikai és Gyermekjogi Koncepcidja (2017-2022) részét képezé - tematikus tréning- elnevezési
programmal vett részt az ifjusagi munkdban. Mivel a kordbbi koncepcids id6szak sikeresnek bizonyult, ezért
szamos megkeresés érkezett az iskolaktdl a 2024-es évre is, ennek koszonhet6en minden intézményben
sikerllt csoportfoglalkozasokat tartani. Elsésorban inkdbb az Ujonnan 6sszekerll6 osztdlykozosségeket
célozva. Innen ered a magasabb szam a 16 év alatti korosztalynal.

Az alacsonykiliszob(i szolgdltatdsok anonim mddon is igénybe vehetdk, igy nem minden esetben
rendelkeznek pontos adatokkal a klienseik korat illetéen.

Szolgaltatdsaikkal a 18. év alatti fiatalokat els6sorban megkeres6 tevékenységeik (rekredcids szintéren
folytatott megkeresd programok) és oktatasi intézményekben tartott csoportfoglalkozasok soran érik el, de
ez nem jelenti azt, hogy ezen taldlkozasok szerhasznalat miatt valdsulnak meg.

Az elért 14-18. év kozotti fiatalokkal torténd talalkozasokrdl nem ,f6re”, hanem kontaktra (taldlkozasokra)
fokuszalé dokumentaciot kell vezetni, azaz egy f6 megjelenhet tébbszor is kontaktként.

Kontaktra lebontott statisztika: (2024-es év): 16 év alatti 948 {6, 16-18 év kozott 334 f6

A Kabitészeriigyi Egyezteté Forum (KEF) 2011. 6ta mikodik Oroshazan, célja a varosi drogstratégia
kidolgozdsa és a prevencids tevékenységek koordindldsa. A jov6ében havonta tartjdk férumaikat, hiszen
fontos a folyamatos parbeszéd fenntartdsa a forum résztvevbivel, a kozés gondolkodds, ezeknek
|étjogosultsaga van és lesz mindig.

Az Orszagos RendGrkapitanysag keretein belll 2025. marcius 01. napjaval elindult a DELTA program,
melynek célja a kabitdszer-kereskedelem felszamoldsa, és a zéré tolerancia érvényesitése terjesztékkel
szemben. Kiemelt eleme a megel6zés, amelyben az iskoldk és a telepiilések fontos szerepet kapnak.

A rendbrség részér6l megel6zési el6add tart az oktatadsi intézményekben folyamatosan drogprevencids
el6adasokat és programokat.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmdd kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor

A telepllésen a szolgdltatasok igénybevétele soran hatranyos megkilonboztetésre, az egyenlé banasmad
kovetelményének megsértésére irdnyuld tevékenység nem tapasztalhato.

i) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az egészségiigyi
ellatorendszer keretein beliil

A szocidlis hatrannyal kiizdé csalddok mind a személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgdltatd, mind a
segélyez szervezetek latoékorében vannak.

A megélhetési gondokkal kiizd6 csaladok gyermekei szamara biztositottak szabadid&s foglalkozasok, kilon
hatranyos helyzetlieknek szervezett nyari tdborok. Az Onkorményzat biztositia a sziinidei
gyermekétkeztetést mind a torvény altal el6irt hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
szamara, mind a rendszeres gyermekvédelmi kezdvezményben részesiilé gyermekek szamara.
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3.6.2. Népkonyha
Népkonyhan kiosztott
Ev ételadagok szama (atlag
adag/nap)
2018 544
2019 175
2020 83
2021 52
2022 80
2023 91

Forras: Onkormanyzati adat

Oroshazan a Dél-Békési Etkeztetési Centrum miikodtet Népkonyhat, ahol a szocidlisan raszoruk meleg
ételhez juthatnak. 2023. évben mintegy 286 f6 hasznalta ki az étkezési lehetGséget rendszeresen, ez 91 f6
atlagos napi adagot jelentett. 2022. évhez viszonyitva 84 f6 U] igényl6 jelent meg.

Az Onkorményzat a Csalddsegité Szolgdlat részére kiilén keret biztositott arra, hogy krizishelyzetben (pl.
gyogyszerkivaltas esetén, fejtetvesség kezelésében) azonnali segitséget tudjon nyujtani.

Az adomanyokat a legrdszorultabbakhoz juttatja el, kozilik hivia meg a klienseket ruhavalogatasra,
karacsonyi rendezvényre, stb.

Az Onkormanyzat felvallalta az addssagkezelést a legveszélyesebb lakhatdsi helyzetben 1évé addsok
esetében, a krizishelyzetben |év6knek évi tobb alkalommal nyudjt atmeneti telepiilési tamogatast,
gyermekek rendkiviili telepilési tdmogatdsat, az id6s emberekt6l atvallalja a szemétszallitas dijanak
kifizetését a segélykeret terhére.

Temetési telepiilési tdmogatdst ad a nehéz helyzeti eltemettetének jelenleg az O.r. alapjan 70.000.- forint
tdmogatas nyujthatd temetési telepiilési tdmogatas jogcimen. Az Onkorméanyzat kdztemetéssel &ll helyt a
hozzatartozok nélkil vagy temettetésre szegénysége miatt nem képes hozzatartozé helyett.

A téli krizis id6szakban szilard tlizel6anyag vasarlasa céljdbdl magasabb Osszegli atmeneti telepilési
tdmogatast nydujt, jelenleg az O. r. alapjan egy f(itési szezonban két alkalommal, alkalmanként 60.000.-
forint Osszegben, vagy természetbeni ellatasként tlizifajuttatasban részesiti a szocialisan raszorult
haztartasokat.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) k6zosségi élet szinterei, forumai
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A kozOsségi élet szinterei igen sokrétliek, kiemelt szerepet kapnak a lakdkozosségek, a munkahelyek, az
oktatasi, szocialis intézmények, az egyhdzak, a civil szervezetek, a sportegyesiiletek, az azonos érdekekre,
érdekl6désre létrejott alulrdl szervez8d6 kozosségek. Nagyon er6s a civil szervezetek jelenléte, az altaluk
szervezett programok, rendezvények nagyon népszerliek. K6zosségépits, kozosségszervezd szerepe a helyi
egyhdazaknak szintén jelentds.

A koz0osségi élet jelentSs forumai a varosi rendezvények, a kozmeghallgatasok.

A varosban a minden korcsoportot érinté kozosségi élet legmeghatarozdbb szintere Oroshaza Fétere, a
Pet6fi MUvel6dési Kozpont és az ott helyet kapd Justh Zsigmond Varosi Konyvtar, valamint a kiilonallé Nagy
Gyula Tertleti Mdzeum.

A helyi kulturdlis intézmények tevékenységének négy f6 teriilete: az esélyteremtés, az érték és
hagyomdnydrzés, Uj értékek létrehozasa, és a kdzosségteremtés erGsitése.

Az alkoté és mivel6dési kozosségek szama évrSl-évre né. A rendszeres mivelGdési foglalkozasok, klubok,
szakkorok, valamint a telepiilési rendezvényeken résztvevék szama folyamatosan novekszik.

Evrél évre nd Oroshdzan a szabadtéri, valamint az id&jarastdl fuggetlen rendezvényhelyszinen megtartott
programok szdma. Szdmos program ingyenesen l|dtogathatd, igy a szocidlisan raszorultak részére is
elérhetévé valtak varosunkban a szinvonalas kulturalis rendezvények, mint példaul koncertek, szini
el6adasok. Ugyszintén jeles esemény az augusztus 20-hoz kothetS Szent Istvan nap, mely varosunk
legnagyobb és legrégibb hagyomanyokhoz koéthet6 rendezvénye, mely kirakodévasarral , jatszdéhazzal,
ugralovarral és légi parddéval varja az érdekl6d6 valamennyi korosztalyt.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, A
. . A telepiilési i .
tornaszobaval ellatott .. , Kézmi(ivel6dési
. , . Sportcsarnok, konyvtarak L.
koznevelési . . I intézmények
NP . sportpadlya léte kikolcs6nzott L
intézmények szama ‘- . szama
s, . (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
8 igen 23460 7

Forras: TelR, KSH Tstar

b) k6z0sségi egyiittélés jellemzai (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Altaldnossagban elmondhatd, hogy az emberek tarsadalmi egyiittélése azért lehetséges, mert nagy
tobbséglik alkalmazkodik az adott tarsadalomban elfogadott normakhoz, viselkedési szabalyokhoz.
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A torvényileg meghatdrozott jogi normak megtartasardl az allam végsé esetben kényszerrel gondoskodik,
illetve megszegését kényszereszkozokkel torolja meg.

Az iratlan erkolcsi, vallasi szabdlyok megszegését a tarsadalom tagjai tobbé-kevésbé egyontetl és erbs
rosszalldssal, megvetéssel blintetik.

A szokasok, illemszabalyok biintetése a tarsadalom tagjai részér6l megnyilvanuld erdsebb-enyhébb
helytelenités. A deviancidhoz — az adott tarsadalomban elfogadott normaktél eltéré viselkedésekhez pl. a
b(in6z6, alkoholizald, kabitdszer-fogyaszto, lelki beteg, stb. embertarsainkhoz — térténd viszonyulds komoly
eréproba a szlikebb és tdgabb kdzosségek egylittélésben.

c) helyi koz6sségi szolidaritds megnyilvdnulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

Nagyon fontos kiemelni, hogy a tarsadalom nem mondhat le az 6ngondoskodasrdl, hiszen alapelv, hogy az
Ugynevezett tanult tehetetlenségbdl kimozditsa az e embereket és cselekvé, dnmagdért tenni tudod, a
tarsadalom ténylegesen hasznos tagjava tudja formdlni. Ugyanakkor a tarsadalom szerepl6i nemcsak
onmagukért, hanem nehezebb helyzetben Iévé embertdrsaikért is felelGsek.

Az adomanyozasnak, segitségnyujtasnak régi hagyomanya van Oroshazan, amelyben tobb helyi szervezet
vallal nagy szerepet, néhdny példa a teljesség igénye nélkiil:

Oroshazi Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti Kozpontja és Csaladsegité Szolgdlata, a Voroskereszt Oroshazi
Szervezete, a Magyar Okomenikus Segélyszervezet Oroshazi Csalddok Atmeneti Otthona, Magyar Maltai
Szeretetszolgalat helyi egysége, Rotary Club és a Nagycsaladosok Egyesiilete.

Els6sorban a rossz anyagi koriilmények kozott él6, raszoruld csaladok részesiilnek adomanyaikbdl, amely
fGképp tartds élelmiszerbdl és ruhanembdél alinak.

Evek 6ta m(ikddik a ,Hozom-Viszem” adomanyhely, mely egy oroshazi lakos dnzetlen dnkéntes munkajat
dicséri. A leadott hasznalt, de j6 min&ségli ruhadarabokat, jatékokat, eszkozoket rdszoruldk vihetik el. A
2024. évben tobb, mint 4700 raszoruld jelent meg az adomanyhelyen, van kdztlink olyan akinek nem lenne
lehetdsége mashonnan ruhazathoz jutni.

Els6sorban a rossz anyagi koriilmények kozott él6, raszoruld csaladok részesiilnek adomanyaikbdl, amely
féképp tartds élelmiszerbdl és ruhanembél alinak.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturdlis soksziniliségének bemutatdsa és kulturdlis identitdsuk
megdrzésének lehetdségei;
Oroshazdn harom telepiilési nemzetiségi dnkormanyzat mkodik:
- Oroshdza Véros Német Nemzetiségi Onkormanyzat
- Oroshéza Varos Roma Nemzetiségi Onkorményzata
- Oroshéza Varos Roman Nemzetiségi Onkormanyzata
Alapveté feladatuk a nemzetiségi érdekek védelme és képviselete.
Varosunkban kiilonb6z6 porogramok révén valdsul meg a nemzetiségek sokszinliségének bemutatasa.

A Német Nemzetiségi Onkormanyzat célja a német nyelv dpolédsa, a nyelvi oktatds fejlesztése és
szinvonaldnak emelése, kulturdlis értékeik Grzése és védelme. Evrél évre neviikhoz flizédik a ,Német
Hét”, ,Svajci Hét”, , Osztrak Hét” valmint a német nyelv(i Marton-nap. Az elmult években a varosban
19 nagykovet és egyéb prominens személy fordult meg. Az Oroshdzi Tancsi Mihaly Gimnazium didkjai
kiilonboz6 versenyeken, vetélked6kdn vehettek részt.

A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat balokkal, mikulds és karacsoyi {innepséggel, farsangi
rendezvénnyel igyekszik a kozosség erejét megbrizni, egyben tartani.
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e) helyilakossdgi 6nszervezédések
Varosunkban a hasonlé érdekl6déssel rendelkezdk lakdk kozott kialakuld 6nszervez6d6 csoportok
sokszinl programokat kinalnak. A teljesség igénye nélkil emlitésre méltd a Mohacsy Matyas
Kertbarat Klub, az Oroshazi Foltvarré Egyesiilet, az Oroshdzi Diszitém(ivészeti Kor, a FényessEg Taltos
Dobkor, az Oros-haza Barati Kor.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A varos lakossaganak etnikai 6sszetétele szines képet mutat, mint ahogy a kévetkezé tablazatban lathato.

Teleplilés, jaras, vdrmegye, régid: Oroshaza

2022 2022 2021 2020

Nemzetiséghez tartozas az 6sszes 25

kérdés alapjan 783 29081 31764
25

Nemzetiség 783 29081 31764

Hazai nemzetiség 391 605 401

Bolgar nemzetiségli 7 12 8

Cigany (roma) nemzetiségd 202 324 285

GoOrog nemzetiségd 6 4

Horvat nemzetiség(i 0 4

Lengyel nemzetiségl 6 18 7

Német nemzetiségl 55 73 27

Ormény nemzetiség(i 5 6 0

Roman nemzetiségl 40 39 6

Ruszin nemzetiség 5 0

Szerb nemzetiségl 10 21 5

Szlovak nemzetiségli 59 101 53

Szlovén nemzetiség 0

Mas nemzetiségl 71 42 7

Ugyanakkor a szarmazds, mint ismérv a szocidlis helyzet taglalasa sordn nem differencidlé tényez6.
Els6sorban a romak tarsadalmi integracidja igényel megerGsitést, amely tulmutat a szocialis agazat céljain
és eszkdzrendszerén.

A jév6ben kiemelten er6siteni kell az Onkormanyzat és a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat kozotti
egyuttmuiikodést, ezzel elGsegitve a romak életmindségnek javitasara, a jobb lakhatasi korilmények
biztositasara, a testi-lelki egészségiik megdrzésére, hagyomanyaik dpolasara, az élethosszig tartd tanulas
Osztonzésére tett torekvéseket. Erdsiteni szlikséges tovabba a roma célcsoport élethelyzetének, tarsadalmi
esélyegyenlGségének javitasat, a munkaerd-piaci (re)integraciojuk elGsegitését.
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3.9 Kovetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

A mélyszegénységben élGk és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Kovetendé életpalyamodell hianya

A fiatal roma gyermekek részére olyan
palyamodellek bemutatasa, amelyek alkalmasak a
motivacié felébresztésére egy jobb életmindség
felépitéséhez.

Megfeleld lakhatas hidnya, az ,otthon”
kialakitdsanak nehézségei

Onkormanyzati bérlakasok kiutaldsa azok részére,
akiknek az 6nallé életvezetéshez ez segitséget jelent,
akik hajlanddak eréfeszitéseket tenni azért, hogy a
munkaerépiacon is megalljak a helyliket, igy kés6bb
ondlléan tudjak megoldani a lakhatasukat.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

»Akkor j6 a vildg, ha jé benne gyereknek lenni”
Véghelyi Baldzs

A gyermekek védelmének jogszabalyi alapjat az Alaptorvény rendelkezései teremtik meg, figyelemmel a
Gyermek Jogairdl szélé6 Egyezmény rendelkezéseire. A hivatkozott jogszabdlyok alapjan kerilt sor a
gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasrdl sz6ld 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.)
megalkotdsdra. A torvény elismeri egyebek mellett a gyermek mindenek felett all6 érdekét. ElGirja a szil6k
kozos felelGsségét a gyermek neveléséért és fejlédésének biztositasaért, a gyermek kilonleges védelmét a
bantalmazas és elhanyagolas barmilyen formaja ellen, biztositja a szellemileg vagy testileg fogyatékos
gyermek fokozott védelmét, a gyermek megfeleld életszinvonalhoz, egészséges fejlédéshez vald jogat. A
torvény célja, hogy a gyermek esélyegyenlGségének novelése érdekében megallapitsa azokat az alapvet6
szabdlyokat, amelyek szerint az dllam, a helyi dnkormanyzatok és a feladatra vallalkozé természetes és jogi
személyek meghatdrozott ellatasokkal és intézkedésekkel nyujtsanak segitséget a gyermek e térvényben
foglalt jogainak és érdekeinek érvényesitéséhez, a szllGi kotelességek teljesitéséhez, illetve
gondoskodjanak a gyermek veszélyeztetettségének megel6zésérél és megsziintetésérdl, a hidnyzé szilGi
gondoskodas potlasardl, valamint a fiatal felnGttek tarsadalmi beilleszkedésérdél.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzGi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

2023-ban Oroshdza 6sszlakossaga: 27.593 f6 volt. A 0-2 éves gyermekek szama ebben az évben 667 {6 volt,
a 0-14 évesek korébe nemek szerint 1780 férfi, valamint 1718 n{ tartozott. A 15-17 éves korosztalyon belil
Osszesen 791 {6t tartottak nyilvan ebben az évben, 409 6 férfit és 385 f6 nét.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség Osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)
Az dllandé népességhdl
L a megfelel6
F6 PR
korcsoportu ndk és
Korcsoport férfiak arénya (%)
Osszesen | Férfiak N6k
Férfiak | N6k
era %% | (tso03) | (Tsoos) | (TS007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 13261 | 14332 27593 48,06% 51,94%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 667 2,42%
0-14 éves (férfiak TS 910, aranya TS 011; n6k TS 012, 1780 1718 3498 6.45% 6,23%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 1014, aranya TS 015; n6k TS 016, 409 382 291 1.48% 1,38%
aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(i, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete

A veszélyeztetett és a védelembe vett kiskortak szamat 2012. december 31-ig a teleplilés jegyzGje tartotta
nyilvan, 2013. januar 1-jét6l a gyermekvédelmi feladatokat a Békés Varmegyei Kormanyhivatal Oroshazi
Jarasi Hivatalanak Hatdsagi, Gyamugyi és Igazsagiigyi Osztalya (korabbi nevén: Jarasi Gyambhivatal) latja el.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Védelembe vett kiskoru . . o
T G ETE Veszelyeztet’ett kiskoru
Ey (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 F6
2018 47 n.a.
2019 51 167
2020 64 164
2021 40 172
2022 80 172
2023 60 153

Forras: TelR, KSH Tstar

63



Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
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B Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

A vizsgalt 5 éves idGszakban a fenti adatok alapjan 2022-ben volt a legmagasabb érték a védelembe vett
gyermekek tekintetében, a veszélyeztett kiskoruak szdmaban hasonléd értékek jelennek meg a
rendelkezésre allé adatok alapjan, amely fokozottan felhivja a figyelmet a gyermekvédelem jelent&ségére.

A gyamhatodsdg védelembe veszi a gyermeket, ha a szil6 vagy torvényes képvisel6 az alapellatdsok
onkéntes igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de
alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése, nevelése a csalddban biztosithaté.

A feladat mindenkori felel6se — a gyermekjéléti kdzpont javaslatanak figyelembevételével - védelembe
veheti tovabba a szabdlysértési hatdsag értesitése alapjan a szabdlysértési tényalldst megvaldsitod
gyermeket és a szabdlysértést elkovetett fiatalkorut, a nyomozd hatésag nyomozast megtagadd hatdrozata
alapjan a tizennegyedik életévét be nem toltott gyermeket, valamint a rend6rség, az lgyészség, illetve a
birdsag jelzése alapjan a blincselekmény elkdvetésével gyanusitott, vadolt fiatalkorut.

A védelembe vétellel egyidejlleg a gyermek gondozasanak folyamatos segitése és ellatasanak
megszervezése, a sziil6i nevelés tamogatdsa érdekében a gyamhatdsag felhivja a gyermekjoléti kozpontot a
védelembe vételhez kapcsolddd gyermekjoléti szolgdltatasi feladatok esetmenedzselésének ellatasara és a
veszélyeztetettség okanak megsziintetése érdekében intézkedést tesz.

A gyermek veszélyeztettségét szamos hatas indukdlhatja. Kiilon kiemelést és figyelmet igényel a gyermekek
veszélyeztetteségének egy Uj dimenzidja: az internet és jaték fliggbség.

A mai vilagban a gyermekeknek kifejezetten sziikségiik van mindennapi életiikhdz bizonyos szintl technikai
és informatikai tudasra. Az internet egy Oridsi lehet6ség, mely képes kinyitni a vildgot, informdaciét,
segitséget nyujt, viszont tulzott hasznalatanak vannak veszélyei, az internetfiigg&ség valds probléma, mely
a fugglbségek kozott Uj szindrémanak szamit. A dependenciak koziil a nem-kémiai fligg6ségek (alkohol, drog
stb.) tehat a viselkedési addikcidk kozé tartozik. Az elterjedtségérdl nincsenek megbizhaté statisztikak,
hiszen az érintettek nem mindig keriilnek kapcsolatba szakérté orvosokkal, pszicholégusokkal. Az fligg6k
részaranyat az internetezé fiatalok teljes kéréhez szoktadk daltaldban viszonyitani, az adatok 8-10 szazalék
kortl mozognak, de a statisztikdk rendkivil bizonytalanok, hiszen a viszonyitasi alap és a diagndzis is
vitatott.

Az internetfligg6ség diagndzisardl vita folyik a szakirodalomban, altaldban akkor allapitjdk meg ezt a
szindromat, ha az életvitele teljesen atalakul a paciensnek. Kényszeresen és kontrollvesztett allapotban
interneteznek ilyenkor az érintettek, altalaban napi hat éranal tébbet toltenek Ugy a szamitdgép el6tt, hogy
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ez a tevékenységik nem flgg Ossze a munkdajukkal vagy mads okvetleniil sziikséges tevékenységgel.
Hozzatartozik ehhez az is, hogy az internethasznalat csokkentésére sajat elhatarozasukbdl nem képesek.

A fent kifejtett probléma preventiv kezelésére kiilon intézkedést hatdrozott meg a Helyi Esélyegyenl&ségi
Program Intézkedési Terve.

A hatalyos szabalyozas szerint hatranyos helyzet(i az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki esetében az aldbbi koriilmények kozil egy fennall:

e szil6/k, csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége (legfeljebb alapfoku végzettség),

e szil6/k, csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsdga (a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor aktiv koruak ellatdsdra jogosult vagy a kedvezmény igénylésének
id6pontjat megel6z6 16 honapon belil legaldbb 12 honapig (korabbi szabalyozas szerint legalabb
16 honapig) alldskeres6ként nyilvantartott személy),

e a gyermek elégtelen lakdkornyezete, illetve lakdskoriilményei (szegregdtumnak nyilvanitott
lakdkornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkili vagy szikséglakdsban, illetve olyan
lakdskoriulmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlédéshez sziikséges
feltételek).

Halmozottan hatranyos helyzeti

® az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki
esetében a fenti korilmények koziil legalabb ketté fennall,

® a nevelésbe vett gyermek,

e az utégondozdi ellatdsban részesiil és tanuldi vagy hallgatdi jogviszonyban 3llé fiatal felnétt.

A hdtranyos vagy halmozottan hatrdnyos helyzet megallapitdsa a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valé jogosultsag megallapitdsaval egyidejlleg torténik, de utélag is kérhetd a megdllapitasa.
A hatranyos helyzetet jellemzé ismérvek kozil mig kordbban leginkabb az alacsony foglalkoztatottsag volt
jelen, addig napjainkban a szul6/k alacsony iskolai végzettségére tekintettel kerll leggyakrabban
megallapitasra.

A telepllésen fogyatékossaggal él6 gyermekek szdma és aranya nem ismert, mivel olyan szenzitiv
tulajdonsaga az adott személynek, mely nem gyujthet6. Erra a szdmra csupan kovetkeztethetiink a specidlis
intézménybe jaré gyermekek aranyabdl.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Biztatd irdnyu valtozas, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilé gyermekek szama a
évrél évrdl évre csokken varosunkban. A kedvezményre vald jogosultsag megallapitasanak célja annak
igazolasa, hogy a gyermek jogosult:

e azintézményi gyermekétkeztetés ingyenes vagy 50%-os normativ kedvezményének,

e évente két alkalommal egyszeri pénzbeli tdmogatasra,

o egyéb kedvezmények igénybe vételére.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény jovedelemhatdrhoz kotott és a vagyon kizard ok. 2024. évben
valtozott a jogosultsagi jovedelemhatar: alapesetben a szocidlis vetitési alap 225%-dra, mig a tartdsan
beteg, fogyatékos gyermek, gyermekét egyedil nevel6 sziilg, valamint nagykoruva valt, még tanulé fiatal
feln6tt esetében pedig 245%-ra emelkedett. Els6sorban a kiskoruak tamogatdsa, de a jogosultsagi feltételek
fenn allasa esetén kérelemre meg kell allapitani - azon nappali tagozaton kozépfoku tanulmanyokat folytatd
fiatal felnGttnek részére 23 éves korig, valamint nappali tagozaton fels6foku tanulmanyokat folytatoé fiatal
felnGttek részére 25 éves korig- akik nagykoruva valasukat megel6z6 két honapban legaldbb egy napra
részeslltek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben.
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Evente kétszer egyszeri kifizetésben részesiilnek azon gyermekek akiknek a megallapitott rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény targyév augusztus 1-jén, illetve november 1-jén fenn all. Gyermenként illetve
nagyokriva valt jogosultankét és esetenként a korabbi 6000.- Ft Osszegben, pénzbeli tamogatas
formajaban. Amennyiben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez hatranyos vagy halmozottan
hatranyos helyzet fennallasa kapcsolddik a tdmogatas mértéke 6.500,- Ft. Az alapOsszegli és emelt 6sszegl
pénzbeli tAmogatas ellenértékét az allami koltségvetés finanszirozta a Gyer. 68. §-a alapjan.

A pénzbeli tdmogatdsban részesilt gyermekek szama 2024. évben:

- 2024. augusztus 1. napjan RGYK-ban részesilt 317 gyermek, kozilik 231 f6 hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetd.
- 2024. november 1. napjan RGYK-ban részesiilt 260 gyermek, kozilik 198 f6 hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetd.

Forrds: Onkormdnyzat

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2018 784
2019 565
2020 493
2021 471
2022 373
2023 298

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

66



Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
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c) gyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesiil6k szama, aranya

A rendkivili gyermekvédelmi tdmogatast felvaltd gyermekek rendkiviili teleplilési tdmogatasa eseti jellegd,
a krizishelyzetben |év6é gyermekes csalddok szdmara jelent segitséget, ha a gyermek jogos igényeit kell
kielégiteni a csalad teherbird képességét meghaladé mddon. Helyi 6nkormanyzati rendelet szabdlyozza a
jogosultsag feltételeit, és a csalddban nevelked6 gyermekek szdmahoz igazitva a tdmogatasi Osszeg
mértékét. 2023. szeptember 1-jét6l a kordbbi tdmogatdsok Osszegének megemelésérél dontott a
Képvisel6-testilet, melynek értelmében:

e az els6 gyermekre a korabbi 8000,-Ft helyett 10.000,-Ft,

e a masodik gyermekre 3.500,-Ft helyett 5.500,-Ft,

e a harmadik gyermekre 2.100,-Ft helyett 4.100,-Ft,

e a negyedik és minden tovabbi gyermekre 1.000,-Ft kertl megallapitasra.

Eme valtoztatasnak koszonhetéen hathatdsabb segitséget tudnak igénybe venni az arra raszoruld
csalddok. A tdmogatas Osszegének megallapitasanal figyelembe kell venni a tdmogatast kérével kozos
haztartasban él6 valamennyi vér szerinti és orokbefogadott gyermeket, a hazastars gyermekeit, valamint
azt a gyermeket is, aki atmenetileg tartézkodik a haztartason kivdl, illetéleg 30 napot meg nem haladdan
atmeneti gondozdasban részesiil.

2024. évben gyermek krizishelyzetére tekintettel 137 f6 segélyesnek, 284 esetben volt kifizetés gyermekek
rendkivili telepiilési tdmogatdsa jogcimen, 4.635.500.- forint 0sszegben. A tamogatdst az 6nkormanyzat a
sajat forrasai terhére nyujtotta, kérelem elutasitdsara 6 esetben keriilt sor, a jogszabalyi felételeknek vald
nem megfelelés miatt.

Az O.r. alapjan az Onkormanyzat a 2021. év 6ta minden évben iskolakezdési tAmogatas jogcimen az iskolai
évkezdéshez gyermekenként 10.000.- forint névérték( utalvany formdjdban tamogatast nyut, azon 6-18
éves (kordbban 6-16 éves) gyermekek részére akiknek a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsdga augusztus 1-jén fenn all. Az altalanos iskola elsé osztalyat megkezd6 gyermekek részére, az
iskolakezdési tdmogatds mértéke gyermekenként tovabbi 10.000.- forint.

Mar tdbb egymast kdvetd évben, igy 2024. évben is az Onkormdnyzat a kardcsony el6tti idészakban, a
csaladok és a nagykoru jogosultak tobbletkoltségeinek enyhitésére, alapvets és tartds élelmiszereket,
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valamint édességeket is tartalmazd karacsonyi ajandékcsomagot nyudjt azon személyeknek, akiknek a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdga targyév december 1. napjan fennall. A
karacsonyi csomagok gyermekenként brutté 9.017,- Ft/darab névértékliek voltak, melyeket az arra
raszoruld 116 csalad (gyermekek szama 260 f6, ebbdl 6 f6 nagykorava valt jogosult) vehette at a Szocialis,
Gyamhatdsagi és Egészségligyi Osztaly kozremikodése dltal személyesen vagy meghatalmazott képvisel6
atjan.

2016. évtél az Onkormanyzat életkezdési tamogatast nyujt azon Ujsziilétteknek, akiknek anyakényvezése
idépontjaban Oroshazan bejelentett lakdhelyiik van.

2024. majus 8. napjan 68 f6 gyermek, 2024. november 13. napjan 84 f6 gyermek részére Oroshaza Varos
Polgarmestere altal keriilt atadasra linnepélyes keretek kozott az életkezdési tamogatas. Az év folyaman
Osszesen 152 kisgyermek kapott 40.000,- Ft értékd Edenred/Rewin-utalvanyt, konyvet, ragokat tovabba
babakdszont6 kartyat.

Ezek a kedvezmények hozzajarulnak ahhoz, hogy az anyagi nehézségekkel kiizd6 csaladok gyermekei is
hozzd tudjanak jutni azokhoz a feltételekhez, amelyekkel jobb koérilmények kozil érkez6é tarsaik
rendelkeznek a kézoktatasi intézményekben és felséfoku tanulmanyaik soran.

4.1.3. szdamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiils Arvaellatasban részesiil Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesul6k
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen
F6 F6 F6
2018 86 77 163
2019 78 73 151
2020 77 72 149
2021 81 76 157
2022 87 87 174
2023 91 81 172

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szama, aranya

E pontban a teljesség igényével a bolcsodei, dvodai gyermekétkezetés is bemutatara keril, hiszen igy
kapunk atfogo képet a kedvezményes gyermekétkeztetésre vonatkozdan.

Oroshaza védrosaban a Prizma-Junior Kozétkeztetési Zrt. altal készitett ételek jutnak el a legnagyobb
szadmban az étkez6 évodas, altaldnos és kozépiskolas gyermekekhez. A Gal és Marta Kft. altal mikodtetett
kardoskuti Fehér-té étterem széllitja az ételt a Wesley Janos Gydgypedagdgiai Ovoda, Fejleszté Nevelés-
oktatast Végz6 Iskola, Specidlis Szakiskola szamara. Specidlis étrendet folytaté gyermekek részére a SPEKO
(Specialis Etelek Konyhaja) konyha nyujt segitséget. A Forras Reformatus Ovoda részére a Gyoparosi
Gasztrondmiai és Turisztikai Kft biztositja az ételallergids gyermekek étkeztetését.

Oroshdza Véros Onkormanyzata biztositotta tovabbra is az ételallergids gyermekek szédmara a tizérait és az
uzsonnat egyarant, az étkezés szdmukra ugyanazon téritési dijon érhet6 el, mint a nem ételallergias
gyermekek esetében.

A bolcsédei és Ovodai gyermekétkeztetés kapcsan 50%-100%-os kedvezményt vehet igénybe az, aki
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult, harom vagy toébb gyermek nevelkedik a csaladban,
fogyatékos, vagy tartds beteg gyermek él a csaladban, nevelésbe vették, illet6leg a sziil6 lenyilatkozza a
nevelési intézmény felé, hogy a csalad egy f6ére jutd jovedelme nem haladja meg a kotelezs legkisebb
munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csékkentett
0sszegének 130%-4t.

Bolcsidei ellatas:

Kisharang Bolcséde: A Kisharang Bolcséde uj F6z6konyhaja 2024. februdr 7. napjan kezdte meg mlkodését.
A feldjitasi munkalatokat kovet6en egy korszerl, a hatdlyos jogszabalyi kovetelményeknek megfelel6
F6z6konyha 3ll az ellatast igénybe vevd kisgyermekek rendelkezésére. A f6z6konyha iranyitasat szakképzett
élelmezésvezet6 végzi, munkajat 1 f6 diétads szakdacs és 2 f6 konyhai kisegit6 tdmogat;ja.
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Etelallergidban és ételintolerancidban szenvedd gyermekek részére kiilon étrend biztositott, melyet
dietetikus szakember irdnymutatdsai alapjan készitenek el.

Az intézményt latogatd kisgyermekek (123 f6) vonatkozasaban 2024. évben a sziil6k, torvényes képviselk
100 %-a mentesllt az étkezési dij megfizetése aldl, a gondozasi dijat a jogviszonnyal rendelkez6k 83%-a
téritette meg.

Bobita Bolcséde: A Boébita Bolcséde talalékonyhdval rendelkezik, ahol jél képzett és sok éves
munkatapasztalattal rendelkez6 konyhai dolgozd segiti a gyermekek étkeztetésének lebonyolitasat.
Etelallergidban és ételintolerancidban szenvedd gyermekek részére kiilon étrend biztositott, melyet
dietetikus és élelmezésvezetd szakember irdnymutatasai alapjan készitettek el. 2024. februar 07. napjatél
kezd6d6en a Kisharang Bolcs6de modern, jél felszerelt F6z6konyhdja gondoskodott a kisgyermekek
ellatasarol.

Az intézményt |dtogatd kisgyermekek (48 f6) vonatkozasaban 2024. évben a sziil6k 100%-a nem fizetett
étkezési dijat, gondozasi dij megfizetése aldl pedig a csaladok 15 %-a mentesiilt.

Lurké Csaladi Bolcséde (magdn): 2024. évben 19 f6 harom év alatti gyermek napkozbeni ellatasardl
gondoskodott az intézmény. Barmilyen tdplalék - allergia esetén a specialis étrendnek eleget tudtak tenni.
Lurké Munkahelyi Bélcs6de (magén): 2024. évben 7 f6 3 év alatti gyermek napkozbeni ellatdsardl
gondoskodott, barmilyen taplalék - allergia esetén a specidlis étrendnek eleget tudtak tenni.

APRAJAFALVA Csaladi Bélcséde (magan): 2024. évben a szolgaltatasi nyilvantartasban engedélyezett 20 f6
harom év alatti gyermek napkozbeni ellatasardl gondoskodott az intézmény. Barmilyen taplalék - allergia
esetén a specialis étrendnek eleget tudtak tenni a sziil6k segitségével.

Ovodak:
Az aldbbi tablazat az évodai nevelésre vontakozd adatokat mutatja a 2024. évre vonatkozdan.
Habar a 3-6 éves koru gyermekek szama évrdl évre csokken, az d6vodai csoportok, férGhelyek szama,

valamint a feladat-ellatdsi helyek szama emelkedett.
Az évodas gyermekek mintegy 92,5 %-a (702 f&) részesilt 100 %—os kedvezményes étkeztetésben.

Vel s EGtvos
Onkormanyzat Forras Székacs Jozsef . Wesley Janos
v . . L. Jozsef ,
Napkozi Reformatus Evangélikus Katolikus Gyogyped.
Otthonos Ovoda Ovoda " Ovoda
< .. Ovoda
Ovodija
Ovodasok szama 446 80 141 80 12
100%-0s
kedvezményre volt
jogosult a Gyvt.
42 4 12 7 12
21/8.§ (1) 9 > 9 8
bekezdés a) pontja
alapjan
Ellatottak
, s 96 % 67,5% 91 % 98 % 100 %
szazalékaban

Forras: Helyi adatgydijtés

Oroshdza varosaban két magandvoda mikodott 2024. évben. A gyermekétkeztetéssel Osszefliggésben az
alabbi szamadatokat nyujtottak az intézmények:
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Lurké Ovoda APRAJAFALVA Ovoda
Ovodasok szama 41 28
100%-o0s kedvezményre volt jogosult a
Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja 41 0
alapjan
Ellatottak szazalékaban 100 % 0%

Forrds: Helyi adatgy(ijtés
Iskolak:

A rendelkezésre all6 adatok alapjan megdéllapithaté - az évodasok szamahoz hasonldan —, hogy az iskoldsok
szama fogyatkozd tendenciat mutat.

Az Oroshdzi Vérdsmarty Mihdly Altaldnos Iskola Székhelyintézménye és Tagintézménye: Kedvezményes
étkeztetésben 245 gyermek (46,93 %) részesiilt, ebbdl 120 6 (48,98 %) 100 %-os és 125 6 (51,02 %) 50 %-
os kedvezménnyel étkezhetett.

Kedvezményben részesiil6k szama 2024. évben:

Osszes tanuléi Kedvezmény (f6)

ntéame
ntezmeny létszam (f6) 100 % 50 %

Oroshazi Vérésmarty
Mihaly Altalanos Iskola
Székhelyintézmény
Oroshazi Vérésmarty
Mihaly Altalanos Iskola
Rakoczitelepi
Tagintézmény
Oroshazi Vérésmarty
Mihaly Altalanos Iskola
Czina Sandor
Tagintézmény

321 40 62

94 58 22

107 22 41

Oroshdzi Tancsics Mihaly Gimnazium, Szakgimnazium és Kollégium: tanuldi 6sszlétszama 577 f6. Ebbd6l 27 f6
gyermek (4,68%) részesiilt kedvezményes étkeztetésben az alabbiak szerint:

100 %-os étkezési tamogatasban részesiilt: 5 f6 gyermek (18,52%)

50 %-o0s étkezési tdmogatdsban részesiilt: 22 f6 gyermek (81,48%)

Gyulai Szakképzési Centrum Kossuth Lajos Szakgimnaziuma, Szakkozépiskoldja és Kollégiuma: tanuldi
Osszlétszama 487 {6, feln6ttképzésben részt vettek szama 76 f6. Ebb&l 13 gyermek (0,2%) részesiilt
kedvezményes étkeztetésben az aldbbiak szerint:

100 %-os étkezési tamogatasban részesiilt: 5 f6 gyermek (63%)
50 %-o0s étkezési tdmogatdsban részesiilt: 8 f6 gyermek (37%)

Oroshdzi Reformatus Két Tanitasi Nyelvii Altaldnos Iskola: tanuldi dsszlétszdma: 489 6, ebbdl 93 gyermek
(19%) részesiilt kedvezményes étkeztetésben az aldbbiak szerint:

100 %-os étkezési tamogatasban részesilt: 3 f6 gyermek (3 %)

50 %-os étkezési tamogatdsban részesiilt: 90 f6 gyermek (97%)

Székacs Jozsef Evangélikus Ovoda, Altaldnos Iskola és Gimndazium: az altalanos iskola tanuldi létszdma 432
f6, a gimnazium tanuldi létszama 168 6, amely 6sszesen 600 f6. EbbSl 170 gyermek (28,33%) részesiilt
kedvezményes étkeztetésben az alabbiak szerint:
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100 %-os étkezési tamogatasban részesiilt: 19 f6 gyermek (11,18%),
50 %-os étkezési tamogatdsban részesiilt: 151 f6 gyermek (88,82%).

Eotvos Jozsef Katolikus Altaldnos Iskola: a tanuldk 6sszlétszama 337 f6.
Ebbdl 110 gyermek (32,6%) részesiilt kedvezményes étkeztetésben az aldbbiak szerint:

100 %-os étkezési tamogatasban részesiilt: 37 6 gyermek (33,6 %)
50 %-o0s étkezési tdmogatasban részesilt: 73 6 gyermek (66,4 %)

Wesley Janos Gydgypedagégiai Ovoda, Fejlesztd Nevelés-oktatdst Végzd Iskola, Specidlis Szakiskola: a
tanulék Osszlétszama: 95 f6. Ebbél 68 6 (71,57%) részesilt kedvezményes étkeztetésben az alabbiak
szerint:

100 %-os étkezési tamogatdsban részesiilt: 36 f6 gyermek (52,94 %)

50 %-o0s étkezési tdmogatasban részesilt: 32 {6 gyermek (47,06 %)

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya
A telepiilésen ilyen jellegli adatok nem kerilnek nyilvantartdsra.

f) dllampolgdrsdggal rendelkezé, illetve magyar dllampolgdrsaggal nem rendelkezé kiilféldrél
visszatért, hatranyos helyzetii csaladban él6 gyerekek jellemzéi.

A telepiilésen ilyen jellegli adatok nem kerilnek nyilvantartdsra.

4.2 Szegregalt, telepszerti lakdkérnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

A 3.5 pontban rogzitett helyzetelemzés jelen pontnal nem keril ismét kifejtésre. Abbdl megismerheté volt,
hogy a szegregdtumokban jelentGs szdmu hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetl, olykor sajatos
nevelési igényld gyermek él. A fejlesztésre szoruld tanuldk igényeit kielégit6é specialis alapfoku nevelési és
oktatdsi intézmények, valamint szakképz6 intézmények a telepiilésen megtaldlhatdak.

A szegregatumokban él6 gyermek az egészségligyi szolgaltatok és a csalddgondozok célteriilete, igy az
egyéb pontokban kifejtett preventiv céli gyermekjéléti alapelldtasok itt valésulnak meg legnagyobb
szamban.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzGi (pl. a véd6nd altal ellatott telepiilések szama, egy véddndre jutott ellatott,
betoltetlen statuszok) A korabban a 3.6.a) pontjaban részletezésre keriilt.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Betoltott védéndi e Atlagos
z i , 0-3 év kozotti ;
Ev allashelyek szama ermekek szama gyermekszam
(TS 109) 3 védéndnként

72



db F6 F6
2018 14 n.a. n.a.
2019 15 n.a. n.a.
2020 15 n.a. n.a.
2021 15 n.a. 91
2022 14 n.a. 99
2023 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A védéndék feladata: csalddlatogatds, tanacsadas tartdsa, fogadddra tartdsa, szlir6vizsgalatok elvégzése
o6vodakban és iskolakban, véddGoltasok megszervezése, oltds beadasanak el6készitése, egészségfejleszté
nevel6 munka (szllésfelkészité tanfolyam, elsGsegélynyljtd tanfolyam, csecsemdgondozasi tanfolyam,
babamasszazs stb.).

A védbéné a gondozottal, illetve a csaldddal akkor taldlkozik el6szor, amikor a leend6 anya varanddésként
tanacsadason megjelenik. A megsziiletett gyermek fejl6dését 18 éves koraig elkiséri.

Ha a csaladgondozds barmely szakaszdban probléma adddik, a védéné segitséget nyujt az altala elérhet6
lehetGségeket biztositva, kérve a csalad egyittm(ikodését. Amennyiben ezek nem vezetnek eredményre,
kapcsolatfelvétel torténik a Gyermekjoléti Szolgalattal, majd kezdetét veszi a kozés munka.

2024. évben Oroshazan:

A szlletések szama: 170 f6 (2023-ban 170 f6, 2022-ben 196 f6, 2021-ben 230 f6, 2020-ban 228 f6)
Gondozott gyermekek szama: 1279 f6

Szocialis problémat tapasztaltak: 44 esetben

Ebbél szocidlis okokbdl, a védénd dltal, hataskorében fokozott gondozast igényl6 gyermekek szama: 7 6

Az Oroshazi Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti Kobpontja és Csaladsegit6 Szolgalata felé 12 esetben éltek
jelzéssel az alabbi problémakkal 6sszefliggésben: gyermekelhanyagolas, gyermekelhelyezés, lakasprobléma,
gyermekvallalasi érdektelenség. A jelzésre minden esetben kaptak valaszt.

A sziil6vel torténd kapcsolattartds moddja: csalddldtogatds, fogadddra, ©6ndllé védéndsi tandcsadas,
gyermekorvossal tartott tandcsadas, telefon.

Csaladlatogatas sordn tapasztalt problémak: anyagi és parkapcsolati, jogi, egészségligyi,
gyermekelhanyagolas.

2024. december 31-én nyilvantartott varanddsok szama: 90 f6.

Szocidlis okbdl veszélyeztetett kismamak szama: 9 6, melybdl a védénd sajat hataskorében tart fokozott
gondozasban: 4f6.

Kiskoru varandos: 1 f6

Otthonsziilés 1 esetben volt

Nevelési, oktatdsi intézményekben tisztasagi vizsgalat mellett egészségligyi szlir6vizsgalatokat végeztek,
melynek célja az elvaltozasok korai felismerése, és a tovabbi romlasok megakadalyozasa. A leggyakoribb
probléma a lataszavar, melynek észlelése esetén haladéktalanul a szemészeti szakellatasra iranyitjak a
gyermeket torvényes képviselGjén keresztdl.
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Egyre gyakoribb probléma az elhizds, amely hosszi tavon mozgdsszervi problémakat okoz, tovabba
vérnyomas-emelkedést vonz maga utan.

Az oktatasi intézmények 6. és 7. évfolyamai szamdra megszervezték, lebonyolitottak a kételez6 védoltasok
beadatdsat. Visszatér6 mdédon szembekeriiltek azzal a problémaval, hogy a sziil6k ellenzik a védéoltasok
beadasat. Ezt nagyban gerjesztik az interneten megjelené negativ hangzatu cikkek.

2014/2015-6s tanévt6l bevezetésre kerllt a HPV elleni véddoltdas, melyet a 7. osztalyos lanyoknak
ajanlanak. A 2020/2021-es tanévtd mar a fidknak is beadhaté. Minden esetben a sziil§, torvényes képviselé
irdsos hozzajarulasa sziikséges. Az oltds ingyenes.

Az iskolai és varosi egészségnapokon rendszeresen tartanak a védéndk felvildgositd, tdjékozatd
el6addasokat.

A védbénék altal nyujtott szolgdltatasok és csalddtervezési tandcsadas széles spektrumu és magas
szinvonalul, amelyet a leendd szil6k, gyermekes csaladok nagy ardnyban igénybe is vesznek

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valo
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és Csak felnéttek
L . L . A hazi Felnétt hazi
gyermekek részére | részére szervezett ermekorvosok Gyermekorvos orvos Altal
szervezett haziorvosi gyéltal ell4tott altal ellatott ell4tott
, haziorvosi szolgaltatasok ) . gyerekek
Ev ! , ! szolgdlatok szama ! gyerekek
szolgdalatok szama szama (TS 108) szama szima
(TS 107) (TS 106)
db db db F6 F6
2018 2 10 5 n.a. n.a.
2019 2 10 5 n.a. n.a.
2020 2 10 5 n.a. n.a.
2021 2 10 5 n.a. n.a.
2022 2 10 5 n.a. n.a.
2023 2 10 5 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az egészségligyi szolgdltatasok koziil a legfontosabb a betegség kialakuldsdanak megel6zése lenne. Ennek
érdekében az iskoldkban igyekeznek felhivni a figyelmet a betegség megel6zésének fontossagara.

A hazi gyermekorvosok altal ellatott gyermekorvosi korzetek szama és vele egyiitt a hazi gyermekorvosok
szama 0t, betdltetlen allashely nincs.

74



c) 0-7 éves koruak specialis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozé adatok

Oroshazan a korai fejlesztési tevékenységet, illetve a 0-7 éves koruak specialis fejlesztését, tehetség
gondozasat a Békés Varmegyei Pedagodgiai Szakszolgalat Oroshdzi Tagintézménye végzi. A Pedagdgiai
Szakszolgalat Oroshazi Tagintézménye altal nydjtott szolgaltatasok szama a 2023/2024-es nevelési évben az
aldbbiak szerint alakult:

0-3 évesek: 47 {6
3-6 évesek: 1038 f6
7-10 évesek: 107 f6
11-14 évesek: 128 f6
15-18 évesek: 39 f6
Osszesen: 1359 8

Az Osszes szolgdltatasok kozul:

Csak szlil6 kérésére tortént: 1359 f6
Ovodakérésére tortént sziil§ beleegyezésével: 724 16
Iskolakérésére tortént szll6 beleegyezésével: 635 f6
Gyermekjoléti Kozpont kérésére tortént: 0f6
Birdsagi felkérés: 0f6

Feladatellatdsunk szakteriletenkénti bontasban:

SzakértGi bizottsagi vizsgalat 6sszesen: 603 f6
- ebbdl iskolaérettségi-vizsgalat: 72 f6
Korai fejlesztés, gondozasban részesiilok szama: 47 £6

1. A korai fejlesztésben résztvev6k az alabbi terdpias fejlesztésekben részesiltek:
Komplex gyogypedagogiai terapia

Pervaziv fejl6dési zavarral kiizd6k terapiaja

Szomatopedagdgiai terapia

Konduktiv pedagdgiai terapia

Szenzoros mozgasfejlesztés Ayres, TSMT méddszerrel

Gyoégypedagdgiai tanacsadas

Fejleszté felkészitésben részesiilt: 0f6

Logopédiai ellatas forgalmi adat szerinti ellatottak szama: 457 6 (szlrési adat)

Logopédiai terdpidban részesiilt: 324 16
Nevelési tandcsadas/terapia/allapotfelmérés: 342 6

Iskolael6készité foglalkozas, GMP beszédértés,- észlelés terdpia, szenzoros integracios terapia, Sindelar
terdpia, gydgypedagodgiai tandcsadas, pszicholdgiai tanacsadas.

Tehetséggondozasban részesiilt: 18 f6

Kiemelten tehetséges gyermekek, tanuldk gondozasa forgalmi adat alapjan az 6sszlétszam: 248 6
(sz(irési adat)

Tehetséggondozasban részesiilt: 18 f6
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Ki kell emelni a Wesley Janos Gydgypedagdgiai Ovoda, Fejlesztd Nevelés- Oktatast Végzs Iskola, Specialis
Szakiskoldban folyd kiemelked6 fejlesztd rehabilitdld munkat, melyet az aldbbi szdmokkal jellemezhet6:

Az altaldnos iskolaban tanulé didkok és 6vodasok szama dsszesen: 95 f6
ebbdl alsé tagozatos: 31 f6

fels6 tagozatos:33 f6
Ovodai csoport: 12 f6
Sulyosan-halmozottan fogyatékos gyermekek fejleszts iskolai osztalya: 7 f6
Szakiskolas: 516

Készségfejleszts iskolai tanulé: 7 f6

Hatranyos helyzetd tanuld: 416
Halmozottan hatranyos helyzet( tanulé: 22 16
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil6k szama: 236
Napkozisek szama: 3416
ebbdl alsé tagozatos: 17 f6
fels6 tagozatos: 17 f6

Korrepetalds a tanuldk szakért6i véleményében elGirtak alapjan torténik minden gyermeknél. Rehabilitacios
foglalkozas és felzarkoztatd foglalkozds keretein beliil, melyet minden esetben a kijel6lt, és a szakért6i
véleményekben eldirt szakember I3t el. Ennek szdma minden tanuldndl, atlagosan heti 3-4 6ra, esetenként
5 o6ra. Tantargyak: matematika, magyar, logopédia, konduktiv mozgdsfejlesztés, TSMT-terapia (Tervezett
szenzomotoros tréning), AAK-terapia (Alternativ augmentativ kommunikacios terapia).

d) gyermekjoléti alapellatdsok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet csékkentd
specidlis szolgaltatdsok

Alapellatdasban részesiilok szama, a Csaldd- és gyermekjoléti Szolgdlat gondozdsi
tevékenysége:

Egylttm(ikodési 0-2 3-5 6-13 14-17 18-24 Osszesen
megdllapodds alapjan | éves éves éves éves éves

vesz igénybe

szolgaltatast /nem,

életkor

NG 7 7 40 14 9 77
Férfi 8 9 37 20 6 80
Osszesen 15 16 77 34 15 157
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A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatnal egyszeri esetkezelésben részesiil6k szama:

Egyszeri 0-2év | 3-5 6-13 | 14-17 | 18-24 Osszesen
esetkezelésben év év év év
részestilék
F6 3 4 26 29 10 72

Gondozasi tevékenység

2024. évben 7 f6 csalddsegité dolgozott Oroshdzan az intézményben. A tapasztalatok azt
igazoljdk, hogy napjainkban a csaladok legjellemz6bb gondjai: a megélhetési és
gyermeknevelési problémdk, a pénzbeosztds, rangsorolas hianya; a szll6i elhanyagolas,
csaladi konfliktus, a szlil6k nem megfelels életvitele.

Gondozasi tevékenység sordan azon dolgoznak, hogy a telepiléseken él6 gyermekek
megfelel6 anyagi és szocidlis biztonsagban, megfelel6 oktatdsi és kulturdlis kozegben, békés,
nyugodt kornyezetben, biztonsagos, szeretetteljes, gondoskodd csalddban fejlédhessenek.
Ezeknek a feltételeknek megteremtése elsGsorban a csaldd feladata, a sziil6k felelGssége, de
sziilkség esetén az allamnak — az altala mdkodtetett, finanszirozott intézménynek
szolgdltatast nyujtok altal — is segitenie kell ebben a csaladot.

Az elmult évek tapasztalatai azt bizonyitjak, hogy a leghatékonyabb a megfelel6 id6ben
érkez6 segitség. A nehézségek kialakulasakor, az akadalyok felmerilésekor lehet a
legeredményesebben megakaddlyozni a problémak sulyosabba valasat.

Alapellatasra kildnboz8 okok miatt kerdlt sor:

- gyermek oktatasi-nevelési elhanyagoldsa,

- magatartdsi problémak,

- gyermek fizikai elhanyagolasa,

- szUl6k, csalad életvitele, életvezetési problémdja,

- anyagi nehézségek, alacsony jovedelmi viszonyok, lakhatdsi problémak.

Veszélyeztetettséqg okai (a szolgaltatast igénybe vevd csaladok szama els6dleges probléma
szerint és a problémak halmozott szama):

A probléma tipusa Csaladok szama Problémak
elsédleges probléma halmozott szama
szerint (db)
Eletviteli 15 30
Csaladi-kapcsolati konfliktus 21 30
Csaladon belili bantalmazas 2 4
Elhanyagolas 16 18
Gyermeknevelési 8 21
Magatartaszavar, teljesitményzavar 7 21
Gyermekintézménybe vald beilleszkedési 6 18
nehézség
Lelki-mentdlis, pszichiatriai betegség 1 3
Szenvedélybetegség 1 3
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Egészségi probléma, egészségkarosodas 1 2
kovetkezménye

Anyagi (megélhetési, lakhatdssal 12 52
Osszefliggt)
Osszesen 90 202

Veszélyeztetett kiskoruak:

Okok Az érintett gyermekek szama a
veszélyeztetettség f6 oka szerint
1.Kornyezeti fGcsoport 216
Ebbdl: Szlil6k, csalad életvitele 92
Csalddi szerkezeti 24
Gyermekekkel szembeni rossz 54

banasmad (6sszesen)

- Csalddon bellli bdantalmazas: 2

fizikai
- Csaladon bellli bdantalmazas: 1
szexualis

- Gyermek elhanyagolasa: fizikai 49

- Gyermek elhanyagoldsa: lelki 2
2.Magatartas fécsoport 26
Ebbdl: Csavargas 1
3.Egészségi fécsoport 9
Ebbdl: Magatartas- vagy tanulasi zavar 7
4. Anyagi fécsoport 27
Csaladok szama, amelyekben a 138
veszélyeztetett kiskortak élnek
Veszélyeztetettként nyilvantartott kiskoruak 153
szama targyév december 31-én

A segitségnyujtas elsGdleges maédjat az alapellatdsban torténé gondozdsi tevékenység
jelenti, mely a segit6 kapcsolatra éplil. A csaladdal folytatott szocidlis segit6é munka
filozofidja, hogy a gyermek jolétét akkor szolgaljuk a legjobban, ha megerdsitjik a csalddot,
mint egységet. A csaldd segitése, gondozdsa tervezett tevékenység. A csaladgondozas hosszu
folyamat, nem egy személy, tiinet vagy probléma megoldasat célozza, hanem egy komplex
tevékenység, mely a csalad problémamegolddsi eszkoztardnak javitdsat szolgalja. A
tevékenység széles kor(i, de a megoldasban a , kis Iépések” elve érvényesill.

A sziikségletfelmérés alapjan lathatéva valik, hogy a szolgaltatast kér6 nehézségei és
egylttmUkodési szandéka alapjan indokolt-e a hosszabb taviu egylttm(ikédés a klienssel. A
segit6 munka dokumentdlasa gondozds esetén az esetnapléban torténik. A gondozasi
tevékenységrél cselekvési terv késziil. Az egyénnel vagy a csaladdal torténd egylittmikodés
szabdlyai irdsban torténd szerz6déskotés soran kerilnek rogzitésre, melyet mindkét fél alair.

A segit6 folyamatban — amennyiben a probléma megolddsa érdekében indokolt — lehet6ség
van mas szolgdltatéhoz torténd irdnyitasra, vagy a csalad- és gyermekjoléti kézpont altal
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nyujtott specialis szolgaltatasok igénybevételére. A sziikséglet felmerilése utan a csalad-és
gyermekjoléti szolgalat munkatarsa irdasban megkeresi a csalad- és gyermekjéléti kozpontot.

A szocialis segit6 munka soran a csaldad-és gyermekjoéléti szolgdlat munkatarsa sziikség
szerint, de legaldbb hathavonta attekinti a gondozasi folyamatot. Amennyiben a folyamat
nem eredményes, a veszélyeztetettség nem csokkent vagy sz(int meg, valamint a
csaladtagok nem egylttm(kodéek, jelzi a csalad-és gyermekjoléti kozpont felé,
kezdeményezi az esetkonferencia Osszehivasat, ahol a szakemberek megtargyaljdk, hogy
sziikség van-e hatosagi intézkedésre.

A gyermeket fenyeget6 kozvetlen és sulyos veszély esetén a csaldd- és gyermekjoléti
szolgalat haladéktalanul, a K6zpont értesitése mellett, kozvetlenil tesz javaslatot a hatdsagi
intézkedésre.

Ameddig a hatdsagi dontés véglegessé nem valik, addig a gyermek Ulgyével a csaladsegitd
munkatdrs foglalkozik. A hatdsagi dontés véglegessé valasat kovet6en a csalad- és
gyermekjoléti kozpont esetmenedzsere késziti el az egyéni gondozasi-nevelési tervet,
melybe a csalad-és gyermekjoléti szolgdlat munkatarsat is bevonja. A szocidlis segité munkat,
a gondozasi tevékenységet tovabbra is a csaladsegité munkatars végzi az egyéni gondozdsi —
nevelési terv alapjan. Az esetfelel6s azonban az esetmenedzser, aki felel a gondozasi
folyamatokért.

Amennyiben a gydmhatdsdg a hatdsagi intézkedést nem tartja indokoltnak, de a gyermek
veszélyeztetettsége fennall, és a szil6, illetve a csalddba fogadd gyam vallaljdk az
egyuttmikodést, s ennek alapjan valdszinlisithet6 a gondozas eredményessége, akkor a
gyamhatdsag az eljards megsziintetésével egyidejlileg felhivia a csalad- és gyermekjoléti
kdzpontot az alapellatas keretében torténd segitségnyljtas megszervezésére. A csalddsegit6é
elkésziti az Uj cselekvési tervet, és annak alapjan dolgozik tovabb.

e) gyermekek napkézbeni ellatdsai, bélcsédei ellatds;

Tabla:4.3.3.a) b)

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek
szama
M(ik6ds, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe
¢ bé6lcsodei férohelyek szama beirt gyerekek szama
v

db F6
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. 175
2021 n.a. 169
2022 n.a. 168
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2023

n.a

154

Forras: Onkormdnyzati és intézményi adatgy(jtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama

2018

B MUikodé (Osszes) bolcsddei féréhelyek szama (TS 124)

f) gyermekjoléti alapellatas

2019

2020

2021

(TS 120)

A gyermekjoléti szolgdltatds biztositdsanak modja, miikodésének tapasztalatai

2022

Miik6d6 | Munkahelyi| Miikodé Csaladi Miikodo Mini Miik6d6 |Bolcs6débe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini boélcs6débe | (Gsszes) (Osszes)
bolcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsbdei beirt bolcs6dei beirt
Ev fér6helyek | gyerekek | fér6helyek | gyerekek | fér6helyek | gyerekek |férGhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szdma (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2018 0 0 40 40 0 0 76 76
2019 0 0 40 40 0 0 76 76
2020 0 0 47 42 0 0 76 76
2021 0 0 40 40 0 0 100 95
2022 0 0 40 44 0 0 100 93
2023 8 7 43 45 0 0 100 95
Forras: TelR, KSH Tstar
Bolcsddei fér6helyek kihasznaltsaga
120
100
80
60
40
20
0

2023

H BolcsGdébe (Osszes) beirt gyermekek szama
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A 2016. januar 1-jén életbe 1ép6 jogszabdlyi valtozasok jelent6sen érintették az intézmény szakmai
munkajat, terileti lefedettségét. Két 6nalld szervezeti egység keriilt kialakitasra csaldd- és gyermekjoléti
szolgdlat, illetve csaldd- és gyermekjoléti kbzpont.

A Csalad- és gyermekjoléti kozpont feladatai tekintetében: Oroshazi Jaras valamennyi teleplilése, azaz
Békéssamson, Csanadapdaca, Gadoros, Kardoskut, Nagyszénas, Oroshdza, Pusztafoldvar, Tétkomlds.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat csalddsegité munkatarsai a gesztor intézményben és valamennyi
teriileti iroddban megtaldlhatoak tigyfélfogadasi idében. Ugyfélfogadasi idén tul - probléma esetén - a
Kozpont altal miikodtetett készenléti szolgdlat telefonszama hivhatd, mely minden terileti iroddaban
kifliggesztésre kerdlt.

2024-ben Oroshazan 7 f6 csalddsegit6 munkatdrs dolgozott.
A Csalad— és Gyermekjoléti Kézpont szakmai tevékenysége:

A Kozpont esetmenedzser munkatarsai helyben elérhet6ek voltak a lakossag szdmdra. Oroshazan,
Csanadapdacan, Gadoroson és Tétkomldson az esetmenedzsereknek a tertleti irodakban volt
taldlhatd a munkavégzés helye, és heti rendszerességgel, meghatarozott idépontokban
Ugyfélfogadast tartottak Kardoskut, Békéssamson, Pusztafoldvar és Nagyszénas telepliléseken a
szakmai programban leirtak szerint. Az egy szakemberre jutd elldtott teleplilések szamat a
gondozotti esetszdm és a foldrajzi tdvolsdag hatdrozta meg. Az (lgyfélfogadasi id6
meghatdrozasanal figyelembe vették a telepilés adottsagait, az ellatott csalddok szamat, valamint
a problémak nagysagat.

2024-ben Oroshazan 4 f6 esetmenedzser, 1 f6 szocialis diagndzist készité esetmenedzser, 6 f6
teljes allasban és 1 f6 részmunkaid6s foglalkoztatds keretében foglalkoztatott dvodai és iskolai
szocialis segité (Oroshaza jardsi terlletén), valamint 4 f6 tanacsadd (jogi, pszicholdgiai,
gyermeknevelési és pénzligyi) dolgozott.

Szocialis diagnézis

A torvényi el6irdsnak megfeleléen ezt a feladatot intézményiik foglalkoztatdsaban jelenleg is 1 f6
végzi teljes allasban.

A szocialis diagnozis szerepe

A diagndzis készitése az a folyamat, amely megalapozza az egyén szocidlis tdmogatasat és a
majdani szolgaltaténal a szolgaltatasi terv elkészitését, valamint megvalésitasat, és amelynek
soran képet kaphatunk az egyén aktuadlis helyzetérél és allapotardl. A diagndzis egyfajta értékelési
folyamat is, amelyben az egyén életutjat, 6nmagdardl alkotott képét és az esetleges vizsgalatok
eredményeit a diagndzist készité és maga az érintett személy 6sszevetik.

A diagnodzis készitése soran felszinre kerlil6 problémak kezelése érdekében megallapitasra
kerlilnek azok a szolgdltatdsok, amelyek megteremtik a fejlesztéshez, a normalis mikoédéshez
szilkséges feltételeket, tovabbd meghatarozasra keriil a megvaldsitas hatarideje, megtorténik a
célok elérését gatlo és segit6 er6forrasok, kockazatok szambavétele. A diagnodzis elkészitésében az
ellatottnak aktivan részt kell vennie, nélkiile a terv nem készitheté el.
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Az esetmenedzsernek az elsé taladlkozastél szamitva 15 nap all rendelkezésre a diagndzis
elkészitésére. Krizishelyzetben természetesen a szocidlis diagndzis elkésziilte el6tt is lehetGség van
szolgdltatas igénybevételére és annak nyujtasara.

A szocidlis diagnozis készitését kezdeményezheti:

— Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat
— Csalad- és Gyermekjoéléti Kozpont
— Jelz6rendszer

Szocidlis diagndzis tartalma

A szocidlis diagnodzis elkészitését adatlap segiti, melyben zart és nyitott kérdések egyarant
szerepelnek, és melyben az adott valaszok értékelése utan lehetévé valik a sziikséglet meglétének,
mélységének, intenzitasanak értékelése, valamint a megfelel§ szolgdltatas kivalasztasa.

Fentiek értelmében a szocialis diagndzishoz kapcsolédd felméré adatlap funkcidja egyrészt a
szolgdltatasi rendszerben elérhet6 szolgaltatdsi elemekre vonatkozd sziikséglet meglétének
vizsgalata, masrészt a fennallod szlikségletek ersségének értékelése.

A szocidlis diagndzis felvétele sordn megismerkedhetnek az egyén csaladi helyzetével,
lakokorulményével, egészségligyi allapotaval, munkaerd piaci statuszaval. A beszélgetés soran a
szocialis diagndzist készit6 esetmenedzser szamdra az is kideril, hogy az egyén alkalmas-e 6nallé
életvitelre, és amennyiben nem, milyen tényez6k akadalyozzak, gatoljak, vagy éppen segithetik 6t
ebben, és milyen szolgdltatdsok szilikségesek ahhoz, hogy hosszabb tdvon 6ndlldan tudja életét
tdmogatni.

Amennyiben gyermeket, illetve gyermekeket érinté problémadk is felmerilnek, a rajuk vonatkozé
adatlap kitoltése is sziikségszerd.

Mindezek ismeretében 6sszegzésként megallapitasra kerll egyes sziikségletek hianya, valamint a
sziikségletek kielégitéséhez sziikséges szolgaltatasi formak beazonositasa.

Tapasztalatok:

A beérkezb kérelmek Uj és mar folyamatban 1év6 esetek kapcsan jelentek meg a Kdzpontnal és a
Szolgalatnal. Oroshdzadn a 2024-es évben 34 kérdd8iv kitoltésére kerilt sor, amelyben 32 feln6tt
személy és 2 gyermek volt érintett.

A szakember tapasztalatai alapjan leginkdbb gyermekkel kapcsolatos (igazolatlan iskolai
hidnyzasok), tarsas kapcsolatokbol fakadd, csaladi kapcsolatokra vonatkozé, anyagi helyzettel
Osszefligg6 problémak, valamint lakhatdasi nehézségek fordultak el jellemz&en a telepilésen, ami
miatt szocidlis diagnodzis elkészitésére keriilt sor. A feltart problémdak megolddsahoz sziikséges
szolgaltatasok teleplilési és jarasi szinten elérhetdek voltak.

Szocialis diagnozis statisztikai adatai

Telepiilés: Oroshaza

Kérelmek szama dsszesen: 34
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Diagndzis felvételének kezdeményezGje szerint:

1. Csalad- és Gyermekjdléti Szolgdlat kezdeményezésére: 25
2. Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontnal jelentkezd: 9
3. Jelz6rendszer kezdeményezésére: 0
Probléma tipusa szerint:

1. Csaladi kapcsolatokra vonatkozé problémak: 5
2. Lakhatasi probléma: 3
3. Anyagi helyzettel kapcsolatos probléma: 2
4. Foglalkoztatdssal kapcsolatos probléma: 0
5. Egészségi allapottal kapcsolatos probléma: 0
6. Gyermekkel kapcsolatos problémak: 13
7. Tarsas kapcsolatokbol fakado problémak: 7
8. Eletviteli problémak: 3
9. Egyéb: 1
Erintett f6 dsszesen: 34
gyermek: 2
felnétt: 32

Ovodai és iskolai szocialis segit6 tevékenység:

Jogszabalyi hattér

Az utébbi évtizedekben szamos gazdasagi, tarsadalmi, valamint politikai valtozas ment végbe,
melynek hatdsara az 6vodak és iskoldk rengeteg Uj kihivassal talaltdk szembe magukat. Ezzel
egyidejlleg a csalddok bels6 m(ikodése, nevelésben betoltott szerepe és életvitele is atalakult. A
problémaval kiizd6 gyermekek szama drasztikusan megemelkedett, ami tovabbi terheket rétt az
egyébként is leterhelt pedagdgusokra. Ezen kialakult helyzet kezelésére, tovabba a gyermekek,
tanuldk veszélyeztetettségének megelGzése érdekében valamennyi koznevelési intézményben
bevezetésre kerilt az dvodai és iskolai szocialis segité tevékenység. A feladatelldtas a Gyvt.,
valamint a személyes gondoskodast nyujté gyermekjéléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és mikodésik feltételeirsl sz6l6 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet (a
tovabbiakban: NM rendelet) alapjan torténik.
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A jogszabaly 1.000 f6 koznevelési intézményben nyilvantartott gyermekre vetitve 1 f6 (40 6ra)
alkalmazasat irja el6, igy a létszam tekintetében az oroshazi jarasban 6 kolléga féallasban, 1 f6
pedig részmunkaidében latja el a feladatot.

A tevékenység célja

Az NM rendelet rendelkezései értelmében az dvodai és iskolai szocidlis segit6 tevékenység célja a
gyermek veszélyeztetettségének megelGzése érdekében tamogatdst nyudjtani a koznevelési
intézménybe jaré gyermekeknek, a gyermekek csalddjanak, valamint az intézmény
pedagdgusainak és az intézményben megjelen6é egyéb szakembereknek. Az évodai és iskolai
szocidlis segit6 a szocidlis munka mddszereivel latja el feladatait, ennek keretében segiti:
- a gyermeket a kordnak megfelel6 nevelésbe és oktatdsba valé beilleszkedésében,
tanulmanyi kotelezettségei teljesitésében,
- a gyermeket a tanulmanyi elémeneteléhez, kés6bbi munkavallaldsdhoz kapcsolédo
lehetdségei kibontakozasaban,
- a gyermek tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitését akaddlyozd tényez6k
észlelését és feltarasat,
- agyermek veszélyeztetettségének kiszlirését,
- ajelz6rendszer mikodését.

Segit6 munka az intézményekben

A Kozpont 2018. szeptembere 6ta évodai és iskolai szocialis segitd szolgdltatast biztosit Oroshaza
jaras kozigazgatasi teriletén.

Az 6vodai- és iskolai szocidlis segité szolgdltatas ellatdsardl a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
sziikséglet felmérést készit, majd ez alapjan egylttm(ikodési megdllapodast kot a kdznevelési
intézményekkel.

Az d6vodai és iskolai szocialis segitGk nagyon sokrét(i munkat végeznek. Segitséget nyujtanak a
hozzdjuk forduld gyermekek, sziil6k és szakemberek szamara egyarant.

Az alapvetd problémak, amelyek a legtobb esetben felmerilnek:
a) rossz szocidlis hattér,
b) anyagi- és megélhetési problémak,
€) csaladi- és egyéb konfliktusok,
d) magatartasi problémak,
e) konfliktushelyzetek diak-didk, tanar-diak, tanar-szilé kozott,
f) tanulasi- és részképesség zavar,
g) elhanyagolas,
h) életviteli problémak,
i) nevelési problémak,
J) kapcsolattartasi problémak,
K) agresszio,
I) tanar- didk kdzotti kommunikacids nehézségek,
m) tandr- szUl6 kozotti kommunikacids nehézségek,
n) magas szamu igazolt, vagy igazolatlan hidnyzas,
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0) valas, gyermekelhelyezés, kapcsolattartasi problémdakbdl adéddan a gyermeknél
jelentkezé pszichés zavarok.

Az intézményben dolgozd szakemberek a felmeriilS problémdk megoldasa érdekében prevenciods
programok lebonyolitasaban vesznek részt. Az intézményekben a gyermekekkel végzett egyéni,
illetve kiscsoportos munka keril leginkdbb el6térbe. Ilyenkor az altaluk megjel6lt, vagy az
iskolapszicholégus, illetve mas szakember dltal delegdlt problémakrdl beszélgetnek a segitékkel
kotetlendl, a kisebbekkel pedig jatékos, mesés formaban, tovdbba prevencids csoportokat
vezetnek.

A szocialis segit6 szakemberek egyediil, vagy masik szakemberrel kdz6sen az alabbi programokat
tartottdk gyermekek szamara, amelyekkel a didksag nagyrészét elérték:

— prevencids mesecsoport,

— Onismereti tréning,

— olvasoklub,

— tematikus csoportfoglalkozasok aktudlis témakorokben,

— boldogsag 6ra,

— On- és tarsismereti foglalkozdasok,

— kozosségépit6 csoportfoglalkozasok,

— palyaorientdcios 6ra,

— érzékenyit6 foglalkozasok évoddban és altalanos iskolaban,

— nyugi ovi program,

— nyugi suli program,

— tematikus csoportok tartasa aktudlis témahoz kapcsoléddan a MI-Ertiink Prevencids
és Segit6 Egyesilettel,

— stressz kezelés, relaxacios technikak alkalmazasa,

— relaxacios csoportfoglalkozas 3 mesekdnyv alapjan,

— meseterapia,

— tematikus kézmdves foglalkozasok,

— figyelemfejleszt6 foglalkozdsok tartdasa mikrocsoportban,

— Neet-fiatalok cimmel lemorzsolddas csokkentését célzé foglalkozasok tartasa,

— bullying prevencié,

— konfliktuskezel6 6ra,

— Onismereti csoportfoglalkozas,

— internet hasznalati szokasokkal kapcsolatos 6ra,

— foglalkozas tartasa az élménypedagdgia és dradmapedagdgia mddszereivel.

A Csalad- és Gyermekjoéléti Kozpont és Csalad- és Gyermekjéléti Szolgalat altal gondozasban 1évé
gyermekekkel kapcsolatban végezték el a vallalt feladataikat, mint példdul konzultdltak az érintett
osztalyfénokokkel, ezaltal biztositva a hatékony és gordilékeny informdacidaramlast a két
intézmény kozott, vagy draldtogatdsok keretében megfigyelték az érintett gyermekeket.
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A nyar folyaman bekapcsolédtak az Onkormdnyzat altal megszervezett napkézis tabor
lebonyolitasaba, ezzel segitve a helyi szakemberek munkajat, valamint a gyermekek szamara
élményekben gazdag kikapcsolddast biztositottak.

A Kozpont altal hatosagi dontést kovetden gondozott gyermekek szama (f6)

Védelembe Ideiglenes Nevelésbe Utégondozoi Osszesen
vett hatallyal vett szakellatasbol
elhelyezett kikeriilt
Erintettek 130 1 71 4 206
szama

Az esetmenedzserek — kivéve a szocidlis diagnozist készité esetmenedzsert — olyan csaladokkal és
kiskoruakkal dolgoznak egytt, akik a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé valamely
hatéségi intézkedésben érintettek. Eppen ezért a munkajukban nagyfoku a leterheltség, ami nem
szamszakilag mérhet6 és mérendd, hanem az esetek mindségi jellemzGiben: a hozzajuk kerilé
tgyek gyakorta hosszas el6zménnyel rendelkeznek, ahol valamilyen okbdl kifolydlag a
csaladsegités nem tudta a kiskoruak veszélyeztetettségét nemhogy megsziintetni, de mérsékelni
sem.

Specialis szolgaltatasok keretein beliil végzett tevékenységek
Kapcsolattartasi ligyelet

A szolgaltatas célja, hogy a gyermekek szileik hdazassaganak vagy élettarsi kapcsolatanak
felbontasat kovetben is kapcsolatban maradjanak sziileikkel, nagysziileikkel, testvéreikkel, tovabba
nyugodt, semleges helyen biztositsak a vellik valé rendszeres taldlkozast.

Jarasbirdsag vagy a gydmhatdsag dontése értelmében 2024-ben 67 alkalommal, 22 f6 esetében
voltak kotelesek a feladat ellatasarol gondoskodni.

Készenléti szolgdlat

Feladata a Csalad- és Gyermekjoléti Kbzpont nyitvatartasi idején tul felmerilé krizishelyzetben
torténd azonnali segitség, tajékoztatas vagy tanacsadas.

A mobil telefonszam a nap 24 dérdjaban hivhaté. Az lgyeletes munkatars fogadja a hivasokat és
megteszi a sziikséges intézkedéseket.

2024. év soran 36 esetben érkezett hivas, melyek alkalmaval a kliensek els6sorban tajékoztatast,
informacidnyujtast kértek a szakembertél. El6fordult az is, hogy szll6k koézotti konfliktus, vagy
kapcsolattartdsi ligyekben kértek telefonon segitséget, veszélyeztetettség esetén jelzés felvételére
és annak tovabbitasara kerlt sor. Volt arra is példa, hogy lakhatasi problémak megolddsaban,
csaladok atmeneti otthonaba vald elhelyezés miatt hivtak a készenléti szolgalat telefonszamat,
vagy feldolgozatlan traumaik ventildlasara keresték az ligyletes kollégat.

Utcai és lakotelepi szocialis munka
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Célja kiilondsen a magatartasaval testi, lelki, értelmi fejl6dését veszélyeztetdé gyermekek és
fiatalok felkutatasa, - szabad idejét az utcan t6lt6, kallodo, csellengé gyermekek specialis segitése.
Tovabbi cél, szamukra alternativak kinalasa szabadidejiik eltoltésére, valamint helyet biztositani
kortarsaikkal, vagy éppen mas korosztalyokkal valé taldlkozasaikra.

Koérhazi szocialis munka

Célja a szillészeti- n6gydgyaszati, valamint a csecsemd és gyermekosztdlyon a kdrhdazi névérrel
egylttmUkodve a valsdghelyzetben lév6 anya és gyermekének segitése.

A korhazi szocidlis munkat heti egy alkalommal két éraban végezte a Kézpont munkatarsa. Az
id6beosztds rugalmasan keriilt kialakitasra, igy a beérkezett jelzésekre a hét barmely napjan tudott
hatékonyan reagalni. Sikerilt jo kapcsolatot kialakitani a fentebb emlitett kérhazi osztalyokkal,
kolcsonos tdjékoztatdssal segitették egymas munkajat. A kérhazi szocialis munkds 23 esetben élt
jelzéssel a szolgalatok, illetve a kbzpont felé bantalmazas vagy elhanyagolds miatt.

Pszicholdgiai tanacsadas

2024-ben Oroshédza Véros Onkorményzata és az Egészségfejlesztési Iroda tdmogatdsdval két
pszicholdgus latta el a feladatot Oroshazan és Tétkomldson el6zetes egyeztetés alapjan.

Az elmult évben 207 alkalommal nyujtottuk a szolgaltatast az Oroshazi jards teriletén él6
lakossagnak, mely 58 f6t érintett.

Jogi tanacsadas

A jogi tanacsadast Oroshazan, Dr. Letavecz llona ligyvéd végezte. A szolgdltatds igénybevétele
el6zetes egyeztetés alapjan tortént. 2024-ben a tanacsadd 22 esetben nydjtott segitséget az
elldtasi terileten él6 lakossdgnak. A tanacsaddt elsGsorban valds, gyermekelhelyezés,
kapcsolattartds, gyermektartasdij allam altali megelSlegezése ligyében, hdzassagi, illetve élettarsi
k6zos vagyon megosztdsaval kapcsolatban keresték fel. E mellett igény volt 06roklési,
lakdshasznalati, tulajdonjogi, munkajogi, valamint végrehajtassal, szerz6déskotéssel kapcsolatos,
illetve blintets Ggyekben is a kozremikodésre.

A Gyvt. 94. §-a el6irja 20.000 allando lakos felett a gyermekek atmeneti otthonanak, 30.000 lakos felett a
csaladok atmeneti otthondnak létrehozasat és mikodtetését, kotelezé jelleggel. Ezen jogszabaly 96. § (1)
bekezdése rendelkezik arrél, miszerint az 6nkormanyzat kotelez6 feladatainak ellatasi szerz6dés utjan is
eleget tehet. Minderre tekintettel az Onkormanyzat ezen ellatasi kotelezettségét a Magyar Okumenikus
Segélyszervezettel kotott ellatasi szerz6dés alapjan biztositotta éveken keresztil. Az ellatdsi szerzédés
fenntartasanak feliilvizsgalata 2016. évben megtortént, melynek eredményeként az megsziintetésre kerdilt
jogszabalyi kotelezettség hianyaban.

Mivel az Intézmény altal nyujtott szolgaltatasokat oroshazi lakosok is igénybe veszik, illetéleg a varos
szocialis ellatérendszerében is jelentds szerepet tolt be, igy évente rendszeresen, legutdobb 2022-ben
250.000.- Ft vissza nem téritendd tdmogatasban részesiilt Oroshaza Varos Onkormanyzatatol.

Magyar Okumenikus Segélyszervezet Csalddok Atmeneti Otthona Szocialis-és Fejleszté Kozpont (a
tovabbiakban: CSAO):

A CSAO az egész orszag teriiletérdl fogad vérandds anyakat, gyermekiiket egyediil nevel§ sziilSket,
valamint gyermekeikkel egyitt lakhatdsi krizisbe kerilt csaladokat, akik atmeneti szocialis problémaik,
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csaladi konfliktusaik - esetleges bantalmazasuk, illetve megvaltozott csaladi allapotuk (valas, haldleset stb.)
miatt a&tmenetileg hajléktalanna valtak.

A bentlakasos elhelyezés mellett a Segélyszervezet a szocidlis munka teljes eszkoztarat felhasznalva segiteni
kivanja a csaladokat abban, hogy a tarsadalomba visszailleszkedve képessé valjanak az 6nallo, teljes értékd
életre.

Ellatasi formak:
Az otthon altal nyujtott ellatasi formak:

. Csaladok Atmeneti Otthona
. Kils6 féréhely

. Félutashaz

. Kriziskozpont

A CSAO keretében mikddtetett Kriziskdzpont specidlis célcsoportja a kapcsolati erészak miatt kialakult
krizishelyzetek kovetkeztében otthonukat elhagyni kényszeriil6 bantalmazottak és csalddtagjaik. A
Kriziskozpont célcsoportjai kdzé tartoznak a hozzatartozdok kozotti erészak miatt alkalmazhatd tdvoltartasrol
52616 2009. évi LXXII. térvényben meghatdrozott személyek.

Az ellatds célja, feladata:

A csaladok dtmeneti otthona elsGdleges célja, hogy hozzajaruljon a gyerekek azon jogahoz, hogy kizardlag
anyagi okokbdl fennallé veszélyeztetettség miatt a gyermekek a sziil6tdl, csaldadtagjatél nem szabad
elvalasztani. Az otthon tovabbi célja, hogy befogadja az életvezetési problémak vagy mas szocidlis és csaladi
krizis miatt otthontalanna valt, tovdbba védelmet keres6 sziil6t és gyermekét, a valsaghelyzetben 1évé
bantalmazott, vagy varandds anyat, illetve a szlilészetrdl kikerll6 anyat és gyermekét. A szocidlis munka
eszkoztarat alkalmazva segitséget nyudjt a szil6nek a gyermeke szikséglet szerinti ellatasahoz,
gondozasdhoz, neveléséhez, kozremikodik - a gyermekjoléti szolgalattal egylittmikodve - az dtmeneti
gondozast szlikségessé tevé okok megsziintetésében, a csaldd helyzetének rendezésében,
otthontalansaganak megsziintetésében.

A csaladok atmeneti otthonainak célja tovdbba, hogy a sziil6ket képessé tegye arra, hogy a gyermekiket
ondlléan neveljék, problémaikat, nehézségeiket 6nalléan meg tudjak oldani, 6nallé életvitelt alakitsanak ki,
sikeresen tudjanak a tarsadalomba visszailleszkedni. Cél a csaladok felkészitése arra, hogy élve a szocialis és
gyermekvédelemi rendszer szolgaltatdsaival hosszu tdvon sajat olyan lakhatdsi lehet6séget és életformat
tudjanak kialakitani, mely biztositja a gyerekek megfelels testi, lelki, érzelmi fejl6dését.

Az ellatas id6tartama:

A CSAO szolgéltatdsa 12 hé + 6 hénap id6tartamra vehetd igénybe. Az intézményben m(ikédd Kriziskdzpont
szolgdltatas 4 + 4 hét id6tartamra nyujt lakhatasi lehetGséget. A kiils6 férGhelyen torténd ellatds idétartama
a Gyvt. 45. § (6) bekezdése és a 47. § (3) bekezdés a) pontja szerinti id6tartammal egyltt sem haladhatja
meg a harom évet.

Nyujtott szolgdltataselemek:

Lakhatasi, f6zési, mosasi, tisztalkodasi lehetdség biztositdsa, ruhanemlivel, élelmiszerrel, tisztasagi,
tisztalkodasi szerekkel torténd ellatas, gyogyszersegélyezés, szilkség szerinti teljes ellatds biztositdsa. Az
ellatds megszervezésénél a csalddok atmeneti otthona ellatds a fokozatossag elvét tartja szem el6tt, az aktiv
segitségnyujtastél eljutni az 6nellatds magas fokara az egyén autonémidjanak minél nagyobb érvényesiilése
és helyredllitasa érdekében. Ugyanakkor ezen elldtdsokat rugalmasan szervezi meg a szakmai team és
indokolt esetben plusz tdmogatast is biztosit.

Csaladgondozas, szocialis munka: A szocidlis szakembernek képessé kell tennie az ellatottakat arra, hogy
hosszu tavon meg tudjak oldani 6nmaguk és csaladjuk problémait. Ennek érdekében kdzrem(ikodik és
egyuttm(ikodik az ellatd rendszer tagjaival, intézményekkel, hatosagokkal.
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Pszicholdgiai tanacsadas: A lakdknak lehet&ségilik van pszicholdgiai tanacsadas igénybevételére. Ezen
szolgdltatas célja a hozott pszichés sériilések kezelése, feldolgozasa, valamint a reintegracios térekvések
pszichés tamogatasa.

Jogi tandcsadds: Az intézményben él6knek lehet6ségiik van jogi tandcsadas igénybevételére is. Jogi
tandcsadas keretében a csalad segitséget kap jogi beadvanyok elkészitésében, munkajogi, csaladjogi
kérdések tisztazdsaban, valamint segitséget kap a reintegracids torekvések (pl.: lakhatdsi kérdések) jogi
oldalainak tisztazasaban.

Gyermekfejlesztés: A gyerekek tekintetében a fejlesztési célok egyrészt a krizishelyzet feldolgozasaban, az
iskolai, 6vodai hatranyok leklizdésére, valamint a kisgyermekek részképességének fejlesztésére irdnyul.

A szabadid&s és kozosségi programok, csoportos tevékenységek megszervezése, lebonyolitasa, a fejleszté
foglalkozasok, pszicholdgiai tanacsadds a szintere ezen munkafolyamatnak melyben a csaladgondozo,
pszicholdgus, pedagdgus, fejleszté pedagdgus vehet részt.

A szemléletformalds érdekében egészségtudatossagra Osztonzé programok lebonyolitdsa, prevencios
programok, valamint kdrnyezettudatossagra 6sztonzé programok keriilnek lebonyolitasra.

A gyermekjéléti alapelldtasba tartozik a gyermekek napkdzbeni ellatdsa, mely tevékenységet Oroshaza
bblcsGdéje, csaladi bolcs6dék, dvodak, magan dvodak, altaldnos és kozépiskolak latjak el.

f) gyermekvédelem

A gyermekek védelme nagyon Osszetett fogalom. Altaldnos megkdzelitésben a gyermekvédelem
hatdskorébe tartozik, a gyermek sziletésétél felnétté valdsdig minden, ami az 6 érdekében, vele és
koralotte, a csalddban, az évodaban, az iskolaban, a tarsadalom barmely teriletén torténik. Mindezen
torténések elsédleges célja, a gyermek csaladban torténd nevelésének eldsegitése, veszélyeztetettségének®
megsziintetése, valamint a sz(il6i vagy mas hozzdtartozéi gondoskoddasbdl kikerilt gyermek helyettesité
védelmének biztositasa.

Napjainkban érzékelhetd, hogy a vildgszervezetek mellet az egyes dllamok is egyre nagyobb hangsulyt
fektetnek a csalddok megerGsitésére, a gyermekek érdekeinek védelmére. A magyar szabdlyozasban ezt a
célt alapvetben a Gyvt. hivatott szolgdlni, amelynek legfontosabb rendeltetése az volt, hogy kialakuljon egy
olyan ellatérendszer, amelyben a csalddokat tdmogatd, illetve szilkség esetén a csalddot kiegészitd,
atmenetileg helyettesité ellatdsok egymasra épilnek, és ahol érvényesiilnek a hazai és a nemzetkozi
egyezményekben foglalt értékek és alapelvek is.

A Gyvt. a gyermeki jogok két csoportjat tartalmazza. Az egyik csoportba azok a jogok tartoznak, amelyek
minden gyermeket megilletnek, a masik csoportot pedig azok a jogok alkotjak, melyek a gyermekvédelmi
rendszerbe bekeriltekre vonatkoznak.

A jogvédelem alapvet6en dllami feladat. Az dllam garantalja a jogok érvényesiilését, és |étrehozza az ehhez
sziikséges intézményrendszert, a megfelel6 szabalyozast, ami a gyermekek vonatkozdsdban atfogo,
komplex és sokrét(i feladatot jelent. Mindezek mellett fontos és nem lehet elégszer hangsulyozni, hogy a
gyermeki jogok védelme minden olyan természetes és jogi személy kotelessége, aki a gyermek nevelésével,
oktatdsaval, torvényes képviseletének biztositasaval, ligyeinek intézésével foglalkozik.

g) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

! veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas, mulasztas vagy korilmény
kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi fejlédését gatolja vagy akadalyozza.
— A gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrél szold 1997. évi XXXI. térvény 5. § n) pontja szerinti
meghatarozas.
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A polgarmester az Szt. 7. § (1) bekezdésben foglalt kotelezettsége teljesitéséhez minden évben a
mindenkori koltségvetési rendelet kihirdetését kéveté 15 napon belil intézkedik krizis keret biztositasa
irdnt a koltségvetési rendelet szocialis elGiranyzatdnak telepilési tamogatasi kerete terhére évi egyszeri,
december 31. napjaig teljesitend6 elszamolasi kotelezettség mellett 300.000.- forint 6sszegben Oroshaza
Varos Onkormanyzat Egyeitett Szocialis Kézpontja részére a Bentlakdsos Ellatasok Egységében az dtmeneti
ellatdsok biztositasara, valamint 300.000,-Ft Osszegben az Oroshazi Kistérség Egyesitett Gyermekjodléti
Kézpontja és Csalddsegité Szolgalatdnak (a tovabbiakban: Csaldadsegité Szolgalat) Oroshazan mikodé
munkatarsai szdmara.

A targyévet kovetS évre vonatkozd koltségvetési rendelet alapjan biztositandd krizis keret terhére el6leg
nyudjthaté az intézmény és a Csalddsegit§ Szolgdlat kérelmére: a hajléktalanok ellatasaval foglalkozd
szervezeti egységnek 20.000,- Ft, a Csalddsegitd Szolgalatnak 60.000,-Ft 0sszegben. Az elSleg igénylésének
id6pontja a targyévre vonatkozod elszamoldsi kotelezettség teljesitésének napja, az elszamolast kovetben.
Az el6leget a kbvetkezd év januar 15. napjaig kell folydsitani a kérelmezéknek.

Az Oroshazi Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti Koézpontja és Csaladsegité Szolgalata (Gyermekjoléti
Kozpont) specidlis szolgaltatdsa az ugynevezett készenléti szolgdlat, melynek feladata a gyermekjoléti
szolgalatok nyitvatartdsi idején tul felmerilé krizishelyzetben torténd azonnali segitség, tdjékoztatds vagy
tanacsadas.

Informdcié kérés miatt keresték a kdzpont ezen szolgaltatdsat, amely a nap 24 érdjaban hivhaté a 06-
70/93-44-329-es mobil telefonszamon, amelyet egy oroshazi esetmenedzser kezel. Minden héten hétfén
kerll masik személyhez, a szolgalat 1 hétig tart.

A krizis helyzetben |év8k szdmara az Onkormanyzat kriziskezel8 rendkiviili telepiilési tamogatas allapit meg.
A képviselG-testilet a |étfenntartast veszélyeztet6 rendkivili élethelyzetbe kerilt, valamint az idészakosan
vagy tartdsan létfenntartasi gonddal kizd6 személyek részére pénzbeli vagy természetbeni ellatasként
rendkivili telepilési tdmogatast nyujt, melynek formai:

e gyermekek rendkiviili telepilési tdmogatasa,
e atmeneti teleplilési tamogatas,
e rendszeres teleplilési tamogatas.

Tovabbiakban segitséget nyujt sok esetben krizis helyzetbe keriil6 csaladoknak varosunkban a Voroskereszt
helyi szervezete ruhdazattal, tisztalkodasi szerekkel, higiénés felszereléssel, élelemmel.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadid6s és sziinidés programokhoz valé hozzaférés

A varosban nagyon szines és sokrét(i valaszték van a szabadidé eltoltésére.

Az Oroshazi Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti Kozpontja és Csalddsegité Szolgdlata koteles a varosi
szabadidds tevékenységeket szervezni, melyeken a raszoruld csalddok gyermekei 6rommel vesznek részt. A
helyi médidban és hirdetési lehet6ségeken minden alkalommal megjelennek a programok, rendezvények.

2024-ben megvaldsult programok, melyek az Egy Mds jovSErt Alapitvany tdmogatdsaval valdsultak meg:

- Kirdndulas Szegedre
- Oroshazi Farsangolé
- Csaladi Nap

- Hagyomany 6rz6 Nap
- Fiatalok Napja
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- ,T0rj ki, Te is lehetsz példakép
- Belvarosi Majalis
- A padlas cim(i musical el6adés ingyenes megtekintése (2 alkalommal).

A modern technikdnak és kozosségi oldalaknak kdszonhetéen konnyen utol lehet érni a fiatalokat az
interneten, melyen a programokat népszer(siteni tudjak, akdr egymas kozétt is. Az Onkormanyzat
intézményei és egyéb szervezetek dltal kinalt lehetGségek sok esetben palydzati forrdsokbdl valdésulnak meg.
Eppen ebbdl a lehetSségbdl kifolydlag programok szines tarhaza nyilik meg ingyenesen a varosban él6k
elétt.

Szabadidbs tevékenységet nyujté 6nkormdnyzati fenntartdsu és dnkormdnyzati tdmogatdssal mikéddé
intézmények, forumok:

o Justh Zsigmond Varosi Konyvtar

o Pet6fi Kulturdlis Kozhasznu Nonprofit Kft.

e Oroshdaza Varosi Onkormanyzat Nagy Gyula Teriileti Mizeuma

o Liszt Ferenc Alapfoku Mivészetoktatasi Intézmény

e Gyermek- és Ifjusagi Onkormanyzat

o Nagycsaladosok Egyesiilete

o Kabitészerlgyi Egyeztetd Férum.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

Az intézményi gyermekétkeztetés adatai a 4.1. b) pontjaban bemutatasra keriltek.

Oroshdazan 2024. évben sziinidei gyermekétkeztetésre jogosultak szama

rendszeres tinidei 106/2022.
. halmozottan . . sziinidel K
Lo hatranyos . gyermekvédelmi étkezésre orm.
Sziinidei . hatranyos < rendelet
) helyzetii . kedvezményre jogosult
gyermekétkezte helyzetii . alapjan
gyermekek jogosult gyermekek |;
tés L gyermekek ermekek 3 jogosult
szama sz3ma gy ) _szama gyermekek
szama osszesen | ¢;ama
Tavaszi sziinet 320 97 87 320 4
Nyari sziinet 302 104 79 302 2
Oszi sziinet 267 93 61 267 0
Téli sziinet 260 94 64 260 0

Forras: Onkormanyzati adatok

A sziinidei gyermekétkeztetés igénybe vétele nem kotelez6. A kovetkez6 tablazat mutatja, hogy a
jogosultak koziil hany gyermek szamara vették igénybe az ingyenes szlinidei gyermekétkeztetést és annak
mennyi volt a koltsége.
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Oroshazan 2024. évben a sziinidei gyermekétkeztetést igénybe vevék szama

Sziinidei
ey ; i étkeztetésben Sziinidei étkeztetés
Sziinidei gyermekétkeztetés i e, o
részesilok szama koltsége (eFt)
(f8)
Tavaszi sziinet 44 372.897
Nyari sziinet 90 6.882.772
Oszi sziinet 39 274.396
Téli sziinet 31 282.086

Forras: Onkormanyzati adatok

A szlinidei gyermekétkeztetés az Oroshazi Polgdrmesteri Hivatal Szocidlis, Gyamhatdsagi és Egészségligyi
Osztalya, az Oroshazi Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti Kozpontja és Csaladsegité Szolgalata, az Oroshdza
Véros Onkormanyzata Egységes Szocidlis Kdzpont Tanyasegité Szolgdlata és az Oroshaza Varos
Onkormanyzata Gyermek- és Didkélelmezési Intézmény egyiittm(ikodésének eredményeként valdsult meg.

j) eltéré kulturdju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kézétti programok;

A varosunkban megrendezésre keriil6 programok lehetdséget nyujtanak arra, hogy mind a hatranyos és a
nem hatranyos helyzet( gyermekek egyarant részesiilhessenek élményekben, tapasztalatokban, a teljesség
igénye nélkiil ilyen a GYIOK szervezésében évrél évre megrendezett Mikuldsfutds, A Petéfi Mdvel8dési
Kozpont altal szervezett kozosségi programok, vagy a ,Maltai” jatszotér nyujtotta kozosségi tér adta
lehet&ségek.

k) hatranyos megkilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor

Hatranyos megkilonboztetésrél nincsenek informacidink.

A bolcséde, 6voda és iskolai intézmények, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi, tovdbba a
csaladsegit6 szolgdltatasok és juttatdsok segitik a hatrdnyos helyzetbe keriilt gyermekek, gyermekes
csaladok életkoriilményeinek miel6bbi javulasat és a gyermekek egészséges fejl6dését, a gyermekek
érdekeit és esélyegyenl@ségét tartva szem el6tt.

1) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az ellatérendszerek keretein beliil

2016. évtsl az Onkormanyzat életkezdési tdmogatast nyujt azon Ujszilotteknek, akiknek anyakényvezése
id6pontjdban Oroshazan bejelentett lakdhelyiik van.

2024. majus 8. napjan 68 f6 gyermek, 2024. november 13. napjan 84 f6 gyermek részére az Oroshaza Varos
Polgarmestere altal keriilt atadasra Ginnepélyes keretek kdzott az életkezdési tamogatds. Az év folyaman
Osszesen 152 kisgyermek kapott 40.000,- Ft érték(i Edenred/Rewin-utalvanyt, konyvet, ragdkat tovabba
babakdszont6 kartyat.

Az 6nkormanyzati feladatok az Oroshazi Polgarmesteri Hivatal, Altalanos Igazgatdsi Osztély altal valésultak
meg.

A Gyermekjoléti Kbzpont esetében a hatrdnykompenzald szolgaltatasok nagyban hozzajarulnak a hatranyos
helyzetbe kerilt gyermekek és szileik szocialis helyzetének javuldsdhoz, ami informaciényujtasbdl,
hivatalos Ugyek intézésében valé kozrem(kodésbdl, tanacsadasbol, kozvetitésbdl, elhelyezési és
feltlvizsgalati targyalasokon valo részvételbdl, valsaghelyzetben 1év6 varandds anyak gondozasabal all.
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Bursa Hungarica Osztodij tdmogatast biztosit a telepiilés 2022. szeptember hénaptdl a korabbi 5000.- Ft
helyett havi 8.000,- Ft értékben, 10 hdnapig egy naptari évre vonatkoztatva.

Az Onkormdnyzat Didktanyat mikodtet a didkok kozosségi terének kialakitdsa és fenntartdsa céljabdl,
melynek koltségeit sajat forrasabdl fedezi.

Hatranykompenzalé juttatdsok tekintettel a gyermekek és gyermekes csalddok szocidlis statuszara, az
oktatasi intézményekben torténd részvétel céljabdl minden jogosult szdmdra egyenlé feltételek mellett
elérhetd, a torvény altal szabalyozott keretek kozott.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlGsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetl, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék évodai, iskolai
ellatasa

Oroshaza Varosi Onkormanyzat Napkoziotthonos Ovodajaban 1 székhelyen és 7 telephelyen 446
gyermeket latnak el. Ebb6l 8 gyermek hatranyos helyzetl, 13 f6 halmozottan hatranyos helyzet(, és 3
gyermek veszélyeztetett. Gyermekvédelmi céllal latogatott csalad nincs. A Gyermekjoléti Kozpont és
Csaladsegit6 Szolgalat felé 3 esetben éltek jelzéssel.

Székacs Jozsef Evangélikus Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnazium

gyermeklétszama 141 6, ebbdl hatranyos helyzetl 2 f6. Halmozottan hatranyos helyzet( gyermek nem jar
az intézménybe. Védelembe vett gyermekek szama 2 f6. Veszélyeztetett gyermekrél nem tudnak,
2023/2024. (majusi statisztika) évben a Gyermekjoléti Kbzpont és Csalddsegits Szolgalat felé jelzéssel nem
éltek.Rendszeres gyermekvédelmi tAmogatasban részesilé gyermekek szama 3 f6. SNI gyermekek szama 6
f6. BTM gyermekek szdma 16 f6.

Forras Reformatus 6vodaban jaré gyermekek Iétszama 80 f6, ebbdl hatranyos helyzetd, illetve halmozottan
hatranyos helyzet(i gyermek nem jar az intézménybe. A Gyermekjoléti Kozpont és Csaladsegité Szolgdlat
felé nem éltek jelzéssel.

E6tvos Jozsef Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda

Gyermeklétszama 80 f6, ebbdl hatranyos helyzetd 2 f6, halmozottan hatranyos helyzetl 2 f£6,
veszélyeztetett 0 f6, nevelésbe vett 0 gyermek. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilé
gyermek: 6 f6. Gyermekvédelmi céllal latogatott csalddok szama: 0, szocidlis tdmogatadssal kapcsolatos
fogadddrak szama (Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésével kapcsolatos informacionyujtas):
2. A Gyermekjoléti Kozpont és Csalddsegit6 Szolgdlat felé jelzéssel nem éltek, kozottik a kommunikacio
rendszeres.

Wesley Janos Gyogypedagogiai Ovoda, Altalanos Iskola, Fejleszté Nevelés- oktatast Végzd Iskola,
Szakiskola fejleszt6 6vodai csoportjanak gyermeklétszama 12 f6. Gyermekvédelmi céllal csalddlatogatas
nem volt. A Gyermekjoléti Kozpont és Csaladsegit6 Szolgalat felé nem éltek jelzéssel.

Lurké Ovoda gyermeklétszdma 2024. januar 1.-augusztus 31-ig 41 f6, szeptember 1-t6l 42 f6. Ebbdl

hatranyos helyzet(i gyermek 0 f6, halmozottan hatranyos helyzetl gyermek 0 6, veszélyeztetett gyermek O
f6. A Gyermekjoléti Kozpont és Csaladsegit6 Szolgalat felé jelzéssel nem éltek.
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APRAJAFALVA Ovoda engedélyezett gyermekek férShelyszdma 2024. évben 40 f6 volt, beiratott
gyermekek szama 28. Ebbdl hatranyos helyzet(i 0 f6, halmozottan hatranyos helyzet( 0 f6, veszélyeztetett O
f6. A Gyermekjoléti Kozpont és Csaladsegit6 Szolgdlat felé jelzéssel nem éltek.

Oroshazi Tancsics Mihaly Gimnazium és Kollégium

A kozépiskoldban tanulo didkok Iétszama: 577 {6
A kozépiskoldban tanulo, 18 év alatti helyi lakosu didkok szama: 169 f6
A kozépiskoldban tanuld, 18 év alatti kollégista diakok szama: 54 {6
Ebbél a veszélyeztetett tanuldk szama: 0fé6
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k szama: 5f6
Korrepetaldsban részesiilé gyermekek szama: 1716

- az erre forditott 6rdk szdma havonta: matematika tantargybdl 36 éra
. az erre forditott 6rdk szama havonta: magyar tantargybdl 32 éra
A korrepetalds szabadon latogathato, igy a Iétszam alkalmanként magasabb is lehet.

Oroshazi Vérésmarty Mihaly Altaldnos Iskola Székhelyintézmény

Az altalanos iskoldban tanulé didkok szama: 32116
ebbdl alsé tagozatos: 1206
felsé tagozatos: 201 f6
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k szama: 3816
Hatranyos helyzetlinek itélt tanulék szama: 236
Veszélyeztetett helyzetlinek tartott tanuldk szdma: 3f6
Napkozisek szama: 120 f6
Tanuldszobdra jarék szama: 24 16
Korrepetdldsban részesil6 gyermekek szama: 14 16
Az erre forditott érdk szama havonta: 4 6ra

Oroshazi Vérésmarty Mihaly Altalanos Iskola Czina Sandor Tagintézménye

Az altaldnos iskolaban tanulé didkok szdma: 107 f6
ebbdl also tagozatos: 50 f6

felsé tagozatos: 57 6
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k szdma: 13 f6
Hatranyos helyzetiinek itélt tanuldk szdma: 17 f6
Veszélyeztetett helyzet(inek tartott tanuldk szama: 10 f6
Napkoézisek szama: 66 f6

Tanuldszobdra jardk szama: az iskoldaban nem mdkédik tanuldszoba, a felsé tagozatosok is napkozis
ellatasban részesiilnek.

Korrepetdlasban részesiilé gyermekek szdma: 60 6
Az erre forditott 6rak szdma havonta: 30 6ra

Oroshazi Vorésmarty Mihaly Altalanos Iskola Rakéczitelepi Tagintézménye

Az altaldnos iskolaban tanulé didkok szdma: 94 f6
ebbdl also tagozatos: 54 16

fels6 tagozatos: 40 f6
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k szama: 5116
Hatranyos helyzetiinek itélt tanuldk szdma: 50 f6
Veszélyeztetett helyzet(inek tartott tanuldk szama: 2216
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Napkoézisek szama: 7016
(az alsés tanuldk egész napos oktatasban részesiiltek: 42 f6)

Tanuldszobdra jarék szama: 0f6
Korrepetdldsban részesiil6 gyermekek szama: 0f6
Az erre forditott érdk szama havonta: 0 dra

Oroshazi Reformatus Két Tanitasi Nyelv(i Altalanos Iskola

Az altaldnos iskoldban tanulé didkok szama: 489 f6
ebbdl alsé tagozatos: 255 f6
felsd tagozatos: 234 16
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k szama: 3f6
Hatranyos helyzetlinek itélt tanulék szama: 16
Veszélyeztetett helyzetlinek tartott tanuldk szama: 0fé6
Napkodzis szama (ebbdl 12 alsé tagozatos és 1 fels6 tagozatos csoport) 1316
Napkozisek (alsé tagozat) szama: 255 {6
Tanulészobara jarék szama: 3016
Korrepetaldsban részesiilé gyermekek szdma : 57 {6

E6tvos Jozsef Katolikus Altalanos Iskola

Az altalanos iskoldban tanulé didkok szama: 33716
ebbdl alsé tagozatos: 176 f6

felsé tagozatos: 161 f6
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil6k szama: 3216
Hatranyos helyzet(inek itélt tanuldk szama: 25 f6
Veszélyeztetett helyzetlinek tartott tanuldk szdma: 3f6
Napkozisek szama: 176 f6
Tanuldszobdra jarék szama: 3916
Korrepetdlasban részesiilé gyermekek szdma: 68 f6
Az erre forditott érak szama havonta: 44 é6ra

Wesley Janos Gyégypedagégiai Ovoda, Altaldnos Iskola, Fejleszté Nevelés- oktatast Végzé Iskola,
Szakiskola

Az altalanos iskoldban tanuld didkok és dvoddsok szdma 6sszesen: 95 f6
ebbdl also tagozatos: 3116

fels6 tagozatos: 3316
Ovodai csoport: 12 6
Sulyosan-halmozottan fogyatékos gyermekek fejleszté iskolai osztalya: 716
Szakiskolas: 516

Készségfejlesztd iskolai tanuld: 7 f6

Hatranyos helyzetd tanuld: 416

Halmozottan hatranyos helyzetd tanuld: 2216
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil6k szama: 236
Napkoézisek szama: 3416
ebbdl also tagozatos: 17 f6

95



fels6 tagozatos:

17 6

Korrepetalas a tanuldk szakért6i véleményében elSirtak alapjan torténik minden gyermeknél. A tanév elején
differenciadltan egyéni éves, negyedéves fejlesztési, illetve rehabilitacids tervek késziilnek. Rehabilitacios
foglalkozas és felzarkdztatd foglalkozds keretein belll, melyet minden esetben a kijel6lt, és a szakértdi
véleményekben el8irt szakember I3t el. Ennek szdma minden tanuldnal, atlagosan heti 3-5 6ra. Tantargyak:
matematika, magyar, logopédia, konduktiv mozgasfejlesztés, TSMT-terapia (Tervezett szenzomotoros

tréning).

A komplex gyégypedagdgiai terdpiat gyermekeink a tandrak és a foglalkozasok keretein belil kapjak meg.

Székacs Jozsef Evangélikus Ovoda Altalanos Iskola és Gimnazium

Az iskolaban tanuld didkok szama:

ebbdl also tagozatos:
felsé tagozatos:
gimnazista:

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilék szama:

Hatranyos helyzet(inek itélt tanuldk szama:

Halmozottan hatranyos helyzetiinek itélt tanulék szdma (nevelésbe vett tanuldkkal egyiitt):
Veszélyeztetett helyzetlinek tartott tanuldk szdma:

Napkozisek szdma:

Tanuldszobdra jarék szama:

Korrepetdldsban részesiil6 gyermekek szama:

Az erre forditott 6rdk szama havonta:

A kozépiskoldban tanuld, 18 év alatti helyi lakosu didkok szama:

A kozépiskoldban tanuld, 18 év alatti kollégista didkok szama:

Gyulai Szakképzési Centrum Kossuth Lajos Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium
Az iskoldban tanulé didkok szdma:
A kozépiskoldban tanuld, 18 év alatti helyi lakosu didkok szama:
A kozépiskoldban tanuld, 18 év alatti kollégista didkok szama:
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil6k szama:
Veszélyeztetett helyzet(inek tartott tanuldk szama:
Korrepetdlasban részesiilé gyermekek szama:
Az erre forditott 6rak szdma havonta:

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti 6vodas gyermekek

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii
6vodas gyermekek szama

Ovodaba beirt
gyermekek szama
(syégypedagdgiai

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii 6vodas
gyermekek

Ev neveléssel egyiitt) ne(\?ZIng‘sleple :laggtgtl)a(lTS aranya az 6vodas
(TS 087) ngfy gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %

600 f6
255 f6
177 f6
168 f§
21 f6
6 f6

6 f6
0f6
305 6
0f6
936
62 6ra
85 f6
516

487 £6
158 6
28 f6
40 f6
0f6
0fé

0 ¢6ra
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2018 885 72 8,14
2019 863 19 2,20
2020 816 31 3,80
2021 812 44 5,42
2022 793 16 2,02
2023 808 16 1,98

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

oz

Altalanos iskolai
tanuldk szama a

Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzeti
altaldnos iskolai tanulék szama

Hatranyos és
halmozottan hatranyos
helyzetii tanulok aranya

Ev nappali oktatasban (gyogypedagodgiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon belil (TS 095)
F6 F6 %
2018 n.a. 183 9,21
2019 n.a. 75 3,81
2020 n.a. 85 4,30
2021 n.a. 97 5,09
2022 n.a. 53 2,80
2023 n.a. 52 2,75

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszint(i oktatasban

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos
helyzetii
gimnaziumi
tanulok
szama (TS
096)

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos
helyzetii
tanuldk aranya
a gimnaziumi
tanulékon beliil
(TS 097)

Hatranyos és

halmozottan hatranyos

helyzeti

szakkozépiskolai tanulék
és hatranyos helyzet(i

szakiskolai és

készségfejleszto iskolai
tanuldk szama a nappali

oktatasban (TS 098)

halmozottan hatranyos

és hatranyos helyzet(i

készségfejleszto iskolai

Hatranyos és

helyzet(i
szakkozépiskolai
tanulék

szakiskolai és
tanuldk aranya a

tanuldok szamahoz
viszonyitva

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos
helyzetii
szakgimnaziumi
tanulék szama
(TS 100)

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos
helyzetii
tanulok
aranya a
szakgimnaziumi
tanuldkon beliil
(TS 101)
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(TS 099)

F6 % F6 % F6 %
2018 20 2 84 22 20 7
2019 6 1 44 12 16
2020 5 1 n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 4 0 n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 0 0 n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 2 0 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH

Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzet(i gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
, nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
Ev szama (TS 114) (TS 113)
fé fé
2018 220 169
2019 186 151
2020 184 148
2021 164 144
2022 130 103
2023 136 100

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

250
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o

o

B Megiallapitott hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoruva valt gyermekek
szama (TS 114)

W Megdllapitott halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoruva valt
overmekek s7Ama

b) a kézneveléshez kapcsolédé kiegészit6 szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara juté gyégypedagégusok,
iskolapszicholégusok szama stb.)

Oroshdza Vérosi Onkormanyzat Napkoziotthonos Ovodéjaban 4 f6 gydgypedagdgus végzi tevékenységét,
akik komplex gydgypedagdgiai terapiat, SZIT terdpiadt, logopédiat, autizmus specifikus terdpidt folytatnak
heti 6-6-6-3 6raban.

Székacs Jozsef Evangélikus Ovoda: Gyégypedagdgus: 1 f6, heti 5 éraban, fejlesztépedagdgus: 1 6, heti 3
Ordban (az odraszdmok évente valtoznak, a fejlesztésre jogosult gyermekek szamatdl és a
szakvéleményiikben elGirt éraszamoktdl fliggben). Iskolapszicholégus: 1 6, segitségét sziikség szerint,
alkalomszerden veszik igénybe (az éraszamok az iskoldnal jelezve, mert egy intézménynek szamit).

E6tvos Jozsef Katolikus Ovoda: fejlesztépedagdgusa hetente 2 alkalommal 45 percben tevékenykedik.

Lurkd Ovoda: fejlesztépedagdgusa heti 45 percben tevékenykedik, logopédia hetente 2x45 percben
biztositott. Gyégypedagdgiai tevékenység heti 45 percben folyik.

Reformatus Két Tanitasi Nyelv(i Altaldnos Iskoldban: 1 6 fejlesztd pedagdgus dolgozik teljes munkaidében.
1 f6 logopédus 8 draban, 1 f6 fejleszt6 7 draban, 1 f6 gydgypedagdgus 13 drdban, 1 f6 pszicholdgus 18
draban dolgozik.

Oroshézi Vérésmarty Mihaly Altaldnos Iskola Székhelyintézményében: 5 gydgypedagégus dolgozik heti 22
Oraban, 1 f6allasu fejleszt6pedagdgus szintén heti 22 6raban, 2 részmunkaidds fejleszt6pedagdgus dsszesen
heti 12 6raban, illetve 1 f64llasu pszicholdgus heti 22 érdban.

Oroshézi Vérdésmarty Mihaly Altaldnos Iskola Czina Sdndor Tagintézményében: 6 f6 gyégypedagdgus, 1 f6
pszicholdgus, 1 f6 fejleszt6 pedagdgus, 1 f6 logopédus tevékenykedik.

Székacs Jozsef Evangélikus Ovoda, Altaldnos Iskola és Gimndziumban: 1-1-1 f& pszicholdgus, fejlesztd
pedagdgus és gydgypedagdgus dolgozik heti 40 draban, valamint 1 f6 szomatopedagdgus 3 éraban, 1 6
logopédus 7 érdban és 1 f6 logopédus 8 éraban.

Wesley Janos Gyégypedagdgiai Ovoda, Altaldnos lIskola, Fejleszt6 Nevelést-Oktatast Végz8 lIskola,
Készségfejleszt6 Iskola, Szakiskola: 23 f&alldsu gydgypedagdgust foglalkoztat, pszicholdgus palyazati
forrasbdl biztositott heti 2 6raban.

Gyulai _Szakképzési Centrum Kossuth Lajos Szakgimnaziuma, Szakk&zépiskoldja és Kollégiuma:
Fejleszt6pedagdgus hetente 20 éraban tevékenykedik.

Oroshazi Tancsics Mihaly Gimnazium, Szakgimndzium és Kollégium:

Gyodgypedagogus, fejlesztépedagdgus szama: 0, alkalmanként utazd gydgypedagdust vesznek igénybe,
pszicholdgus szama: 1 f6, iskolapszicholdgus: 1 f6, aki heti 16 éraban tevékenykedik.

99



4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai Ovodai
. . | féréhel Ovodaba | Ovodai
Ovodai feladatel , , , P
3-6 ermek yek I4tasi beirt | gyogyp Gyodgypedagdgiai
éves gy szdma gyermek | edagog | oktatasban részesiilé
. | csoporto . helyek ; L ) X . .
koru k szdma (gyogy s73ma ek szama iai 6vodas gyermekek Egy 6vodai
gyer A pedagé i (gyogype | gyerme szama gyermekcsoportra
, meke gzogy?aei giai (gzogyi':? dagdgiai | kcsopo az integraltan juté gyermekek
Ev k g g' nevelés g g, neveléss | rtok oktatott SNI szama (TS 089)
, neveléss neveléss L L
szam ol egviitt sel ol el szama | gyermekek nélkul (TS
a (TS%V85) egyiitt) egyiitt) egyiitt) (TS 091)
(Ts (TgSy08 g | (T087) | 086)
090)
f6 db db db fé db f6 f6
2018 n.a. 43 1204 15 885 1 12 21
2019 | na. 44 1252 14 863 2 18 20
2020 n.a. 44 1252 14 816 2 12 19
2021 | na. 44 1252 14 812 2 12 18
2022 | na. 42 1095 14 793 2 9 19
2023 n.a. 43 1117 14 808 2 12 19
Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati
adatgydjtés
Ovodai féréhelyek
2023
20—
e
e
20
20
0 200 400 600 800 1000 1200 1400
Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) 6
m Ovodai féréhelyek szama (gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db
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Egy 6vodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)
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4.4.4. szam tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az dltalanos iskolai Az altalanos Altalanos iskolai Egyoilzt:\;?r::ﬁ:]stl;olal
osztalyok szama a | iskolai osztalyok | feladat-ellatasi tan‘:JI():( Mas telepiilésrdl
gyogypedagogiai szama (a helyek szama szima a napoali bejaro altalanos
oktatasban (a gyogypedagogiai | (gyogypedagogiai oktatésbgz iskolai tanulék
Tanév nappali oktatassal oktatassal e e aranya a nappali
oktatasban) (TS egyutt) egyltt) e g}/p J g oktatasban (TS 084)
oktatassal egyiitt)
080) (TS 081) (TS 079) (TS 082)
db db db fé %
2018 100 19,87 9,16
2019 102 19,30 10,97
2020 8 102 7 19,39 11,32
2021 8 100 7 19,04 12,87
2022 8 101 7 18,74 13,15
2023 8 102 7 18,56 15,80

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altalanos iskolak adatai - gyégypedagégia
120
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80
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0 .
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2019/2020 2020/2021
B Gyogypedagogiai osztalyok szama
m Altalanos iskolai osztalyok (gydgypedagdgiaival egyitt)
i Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagdgiai oktatassal egyiitt)

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a

nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatasban (TS 083)

Tanév

F6
2018 261
2019 312
2020 297
2021 301
2022 253
2023 265

Forras: TelR, KSH Tstar
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8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
szama
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¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacids jelenségek

Hatranyos megkilonboztetésrél és a gyermekek jogellenes elkilonitésérél nincsenek informdacidink. A
bolcs6de, d6voda és iskolai intézmények, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi, tovabba a
csaladsegit6 szolgdltatasok és juttatdsok segitik a hatranyos helyzetbe kerilt és SNI gyermekek, gyermekes
csaladok életkéralményeinek mielGbbi javuldsat és a gyermekek egészséges fejl6dését, a gyermekek
érdekeit és esélyegyenlGségét tartva szem elGtt.

A sziikséges esetekben a gyermekek és tanuldok megkapjak a fejlesztésiikh6z elengedhetetlen szakmai
tdmogatast, am a kozépiskolai oktatasban el6fordul, hogy a gyermekek nem mutatjdk be
dokumentumaikat, igy elmaradhat a fejl6désiik szempontjabdl nélkiilozhetetlen szakmai tamogatas.

d) az intézmények kozo6tt a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban mutatkozé
eltérések

A teleplilés altaldnos iskoldiban végzé 8. évfolyamos tanuldk végzési ardnya megfelel6, az egyes
intzémények eredményessége kdzel azonos szintet mutat.

e) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok

Az Oroshdzi Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti Kozpontja és Csalddsegité Szolgdlata esetében a
hatranykompenzald szolgaltatasok nagyban hozzajarulnak a fogyatékos gyermekek és szileik szocidlis
helyzetének javuldsahoz, ami informdcidnyujtdsbdl, hivatalos lgyek intézésében vald kdzrem(ikodésbél,
tanacsadasbdl, kozvetitésbdl és eseti gondozasbdl all, amelyek a fogyatékos gyermekek érdekeit, jobb
szinvonalu életvitelét és fejl6dését szolgaljak.

Az d6vodai nevelésben a fogyatékos gyermekekkel gydgypedagogus, fejlesztépedagdgus foglalkozik,

nyugodt, fejlédésiiket szolgalé kornyezetben.
Az altalanos iskolai oktatasban a fogyatékkal él6 gyermekek szamara elérhets a gyégypedagdgiai oktatas.
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Hatranykompenzalé juttatasok tekintettel a fogyatékos gyermekek és gyermekes csaladok szocidlis
statuszara, az oktatasi intézményekben torténd részvétel céljabdl minden jogosult szamara egyenld
feltételek mellett elérhetGek, a torvény altal szabdlyozott keretek kdzott.

A csaladok szamdra jelent6s kedvezmény, hogy a harom vagy tobb gyermekesek, a tartésan beteg
gyerekeket nevel6k, a gyermekiket egyedil nevel6k, valamint a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesil6 gyermekek szamdra biztositott az ingyenes tankonyvellatas, illetve étkezési,
téritési dijukhoz 50-100% kedvezmény.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetéshen
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilo
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szdma gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2018 n.a. n.a. n.a. 553
2019 n.a. n.a. n.a. 393
2020 n.a. n.a. n.a. 324
2021 n.a. n.a. n.a. 229
2022 n.a. n.a. n.a. 239
2023 n.a. n.a. n.a. 165

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati és intézményfenntartoi adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzalo6 szolgaltatasok
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B Sziinidei étkeztetésben részesiilé gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevé kiskoriak szama
M Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevé gyermekek szama

M Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevé gyermekek szama

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

A veszélyeztetettség, valamint a hatranyos helyzet
novekedési folyamatanak lassitasa, a csaladok

Veszélyeztetett, hatranyos helyzetii gyermekek elkilénilésének csokkentése, az érintettek
jelenléte a telepiilésen, a csaladok szegregacioja. kiilonb6z6 szolgaltatdsokhoz, valamint felzarkdztatd
és prevencids programokhoz valé hozzajuttatasa
révén.

A telepilésen dolgozé szakemberek azonos
nézépontjanak kialakitdsa, a gyermekek
veszélyeztetettségének korai felismerése érdekében.
A kiskoru veszélyeztetettségének kialakuldsa esetén
a minél gyorsabb és hatékonyabb, szakszer(

Az észlel§ és jelz6rendszer, valamint a beavatkozds feltételeinek megteremtése. A helyi
gyermekvédelmi szakemberek szemlélete nem észleld és jelz6rendszer, valamint a
egységes. gyermekvédelemben dolgozd szakemberek azonos

szemléletének kialakitasa. Partnerkapcsolat
erdsitése, szakmai parbeszéd élénkitése. A helyi
szakemberek 6sszehangolt mikddése a hatékony
beavatkozas érdekében. A szakmai hatékonysag
novelése.
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Az okos telefonok és egyéb online feliiletek
kontroll nélkili hasznalata.

A telepllésen dolgozd szakemberek azonos
nézGépontjanak kialakitdsa, a gyermekek webes
feliletek okozta veszélyeztetettségének korai
felismerése érdekében. A kiskord ilyen iranyu
veszélyeztetettségének kialakuldsa esetén a minél
gyorsabb és hatékonyabb, szakszerl beavatkozas
feltételeinek megteremtése.

Szakemberek  tapasztalatcseréje, a szakmai
kapcsolatok  épitése, erdsitése, a  szakmai
hatékonysag novelése a gyermekek digitdlis
jollétének elérése érdekében.
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5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

2

,A nd erds, bdtor és ha felismeri a maga kiildetését, mindenre képes és alkalmas’
Szabé Magda

Az ENSZ 2030-as fenntarthaté keretrendszerének egyik prioritdsa a nemek kozotti egyenlGség elérése. A
nék a férfiak kozotti egyenlGség az Unid egyik alapvetd, szerz6désekben és az Eurdpai Unid Alapjogi
Chartajaban is elismert elve.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

Magyarorszagon az Alaptorvény XV. cikk (3) bekezdése deklaralja, hogy a n6k és a férfiak egyenjoguak.
Ugyanezen cikk (5) bekezdése szerint Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a csaladokat, a
gyermekeket, a néket, az id6seket és a fogyatékkal él6ket.

A Munka Torvénykonyvérél sz6l6 2012. évi . térvény 12.§-a rendelkezik arrél, hogy a munkaviszonnyal, igy
kiilonésen a munka dijazdsdval kapcsolatban az egyenlé bandasmdd kovetelményét meg kell tartani. A
munka egyenl6 értékének megallapitasandl kilondsen az elvégzett munka természetét, minGségét,
mennyiségét, a munkakorilményeket, a sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést,
tapasztalatot, felelGsséget, a munkaerdpiaci viszonyokat kell figyelembe venni.

A témaban végzett kutatds szerint a magyar nék csaladcentrikusak, és elenyészé azok szama, akik
munkdjukat helyezik életlik kozéppontjadba. Magyarorszag csalddbaratnak tekinthet6 abbdl a szempontbdl,
hogy itt az anyak — amennyiben kérilményeik lehetévé teszik — akar harom évig is otthon maradhatnak
gyermekeikkel, akik viszont bdarmilyen okbdl el6bb visszamennek dolgozni, bolcsédébe adhatjak
gyermekeiket, ahol a piciket szakszer(i gondozasban, ellatasban részesitik.

Az elmult években egyre tobb csalddi bolcs6de nyilt, melyek Uj alternativakat jelentenek a
gyermekelhelyezés terén. Ma mar lehet6ség van arra is, hogy a férj vagy a nagyszilé maradjon otthon a
gyermekkel. Sok csaldd szdmara megoldast jelent a nék korai nyugdijazdsa, igy a nagymama a 40 év
szolgalati id6 utan nyugdijpa mehet (teljes 0sszegl 6regségi nyugdijjal) és igy vallalni tudja a gyermek
napkodzbeni ellatdsat. Ezekkel a lehet&ségekkel els6sorban azok a csalddok élnek, ahol az anya keresete
magasabb, vagy ahol az apdnak atmenetileg nincs alldsa, ezért célszer(ibb, ha a né miel6bb visszatér
dolgozni.

A magyar tdrsadalom erGteljes tradiciondlis beadllitottsagaval magyarazhatd, hogy az otthoni feladatok
tulnyomo tobbsége a nbékre harul (még abban az esetben is, ha a férfi munkanélkili). A magyar nék
tobbsége heti 40-45 6rat dolgozik, de csak nagyon kevesen engedhetik meg maguknak, hogy fizetett
segitséget alkalmazzanak a hazimunka ellatdsaban, vagy a gyermekfelligyeletben. A csaladok tobbségében
a gyermekekkel is nagyobbrészt az édesanyadk foglalkoznak (tanulds, dpolas, kilon érakra hordas stb.).
Szerencsés esetben még a nagyszil6k segitségére szamithatnak, de mivel a nyugdijkorhatar egyre jobban
kitolddik, igy pont abban az iddszakban kell ezt nélkiloznilik, mikor még a gyerekek kicsik, nem elég
onalléak.

A tradiciondlis haziasszonyi feladatoknak vald megfelelés egyébként valamennyi dolgozé nétél elvart a
magyar tarsadalomban. A ndék és férfiak kozotti tarsadalmi egyenl6tlenségek egyik markans
megnyilvanuldsa az id6felhaszndldsban, a munkaid6-szabadid6 ardnyban érheté tetten. Magyarorszdgon a
hazimunka fogalma szinte egyértelmilen a néi munka fogalmdval azonos. Nem csupdn azokban a
haztartasokban van ez igy, ahol a férfi a keres6, hanem azokban is, amelyekben mind a férj, mind a feleség
teljes munkaidében dolgozik. A gazdasagilag aktiv nék &atlagosan haromszor annyi id6t forditanak
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hazimunkara, mint a férfiak. A nék a hazassagkotéstdl és az els6 gyerek sziiletésétdl kezdve egyre tobb idét
forditanak hazimunkara. A gyermekvallalds aranytalan tulterheltséggel jar szamukra, ami krénikus stressz
allapotot és folyamatos fizikai tulterheltséget jelent. Szamos orszagos program és intézkedés fokuszal a
hazassagi kedv és csaladvallalds 6sztonzésére.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében

Bar lassan elmosédni latszanak a hatarok a ,,n6i munka” — ,férfi munka” kozott, de egyértelm(en
megallapitatd, hogy az oktatasban, az egészségligyben, a szocialis ellatasban, a kézigazgatasban joval tobb
néi munkavallalét taldlunk, mint férfit, ugyanakkor mdszaki és pénzigyi teriileten a ,férfiel6ny”
tapasztalhato.

(a 3.2.1. tablaval azonos)

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2018 2,61 3,2 2,91%
2019 2,83 3,44 3,14%
2020 4,46 4,71 4,59%
2021 4 4,25 4,13%
2022 3,78 4,31 4,05%
2023 3,47 3,7 3,59%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresok (a 3.2.3. tdblaval azonos)
180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeresékén beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2018 43,69 60,67
2019 39,21 59,91
2020 53,92 52,8
2021 62,41 51,21
2022 52,92 52,02
2023 51,3 51,11

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeres6k szama allaskeresdk szama
Ev (TS 052) (TS 053)

f6 F6
2018 547 47
2019 579 52
2020 829 67
2021 729 58
2022 701 46
2023 614 37

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeres6k

2023 [ ——————
2022 | ———————————————————————
2021 [ ——————————
2020 [ ——————————
2019 [ ——
2018 [ ——
0O 100 200 300 400 500 600 700 800 900
B Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k B Nyilvantartott allaskeresék

Mint ahogy azt a helyzetelemzés 3.2 a) pontjdban kifejtettiik, a munkanélkili n6k szama meghaladja a
férfiakét, melyet a témdban megjelent tanulmdanyok is aldtamasztanak. A foglalkoztatottsagot illetéen
tovabbra is megmaradt a nemek kozotti kiilonbség eurdpai és hazai szinten is a férfiak javara.

A n6k egyre gyakrabban kényszeriilnek részmunkaidds vagy fizetés nélkuli, alacsony bérezésli munkat
vallalni, és atlagban ot évvel kevesebbet dolgoznak a férfiaknal, ezért megné a kockdazata az idGskori

elszegényedésnek.
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A foglalkoztatottsag tekintetében ma a legkedvezétlenebb helyzetben a tulképzett, valamint az alulképzett
nék vannak, akik nem rendelkeznek szakképzettséggel. Az 6 munkaer6-piacra térténé integralasuk soran
kiemelkedd jelentG6ségl a kiilonb6z6 tdmogatott képzéseken torténd részvétel.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A hazankban a leghatékonyabbnak bizonyulé komplex aktiv munkaer6-piaci programok gerincét — a
valamennyi résztvevének nyujtott munkaerd-piaci szolgdltatasokon tul — elsésorban az immar hosszutavon
a legeredményesebbnek bizonyult eszkdzokként alkalmazott bérjellegli tdmogatasok, a képzés és a
vallalkozéva valast elGsegité tdmogatas jelentik. (Ezeket az eszkozoket a komplex programokon kivil
természetesen 6nmagukban is finanszirozni sziikséges, elsGsorban hazai forrasok felhasznalasaval.)

c) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetGségei

A témdval kapcsolatos altalanos jellemzék:

. a munkaerdépiacon egy specialis, hatranyokkal kiizd6 tomegnek tekinthetdk,

. piacképes szakmaval nem rendelkeznek, elhelyezkedési nehézségekkel kiizdenek,

. allaskeresési hajlanddsdguk alacsony, szocidlis jellemzGik szintén alacsonyak,

. a kozépfoku oktatasbdl valdé lemorzsolédds meghatdrozé szerepet jatszik az alacsony

iskolai végzettségli népesség UjratermelGdésében.
A felsoroltak okdn 6sszehangolt team munkaban a szocialis munka eszkozeivel specialis, komplex kezelési
madra, hatékony fejlesztési technikdkra van szikséglik.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
A telepiilésen ilyen jellegli panasz nem érkezett hatrdnyos megkilonboztetés miatt.

Amennyiben a probléma felmeril, a diszkriminacidés gyakorlat visszaszoritdsa okan a foglalkoztatasi
viszonyok ellen6rzésre kerililnek és sziikség esetén az Alapvet6 Jogok Biztosa bevonasra keriil, valamint
tdjékoztatd kampany lefolytatasara, és a terilettel foglalkozd tarsadalmi szervezetek bevonasara kerl sor.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok (pl. bolcsdei, csaladi

napkoézi, ovodai férbGhelyek, fér6helyhidny; kozintézményekben rugalmas munkaidé, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

Bolcsddei ellatas:

Kisharang Bolcséde: Az intézményt 2024. évben 6sszesen 123 kisgyermek elllatasat biztositotta
Az intézményt érint6 feldjitasi munkalatoknak kdszonhet6en 2024. jalius 1. napjatdl a bolcséde 82
fér6hellyel miikodik. A kdzel 10 %-os kapacitasbdvités jelentbs segitséget jelent Oroshdza varosaban,
elGsegitve a megnovekedett bolcsGdei igények kielégitését. Uj csoportszoba kialakitasara nem keriilt
sor, viszont 6 gyermekcsoportban emelkedett az ellathatd kisgyermekek létszama 1-1 fével.
Tovabbra is 4 gondozasi egység és 7 csoport m(ikodik a bolcsédében.
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A kisgyermeknevel6i feladatokat megfelel6 szakirdnylu végzettséggel rendelkezs, 16 f6
kisgyermeknevel6 és 4 f6 bolcsédei dajka latja el. Munkajukat egy f6 gyermekgyodgyasz szakorvos
segiti. A korai fejlesztésre, gondozdasra jogosult gyermekek fejlesztését a Békés Varmegyei Pedagdgiai
Szakszolgalat Oroshazi Tagintézményének munkatdrsai helyben, a bélcs6dében végzik.

Az intézmény 2024. évben 100 %-os féréhely kihasznaltsaggal mikodott.

A kisgyermekek felvétele egész évben folyamatosan biztositott volt.

Bdbita bolcséde: 2024. évben dsszesen 48 f6 kisgyermek ellatasat biztositotta.

A Boébita Bélcs6de Onkormanyzati fenntartast, mikédtetSje az OVO ESZK bélcs6deként biztositja a
gyermekjoléti alapellatas részeként, a csalddban nevelked6 kisgyermekek napkdzbeni ellatasat,
szakszer( gondozasat, nevelését 20 hetes kortdl 3 éves életkorig. Az intézménybe felveheté minden
olyan Oroshdazdan éI6 kisgyermek, akinek szilei nem tudjak biztositani a napkdzbeni ellatasat. Bolcséde
vonatkozasaban a szolgdltatdi nyilvantartasban szerepld fér6helyszam legfeljebb 25 %-dig az ellatasi
teriiletén kival lakéhellyel, ennek hidnydban tartézkodasi hellyel rendelkez6 gyermek ellatdsa is
biztosithatd. A Bobita Bolcséde egy épiiletben miikédik az Oroshaza Varos Onkormdnyzat Napkozi
otthonos Ovoda Koénd utcai telephelyével, de kiilén kozigazgatasi kereteken beliil nyujtja
szolgdltatasait. Terileti elhelyezkedése miatt kdnnyen megkdzelithetd, tagas, nagy jatszéudvarral
rendelkezik. A bdlcséde 24 f6 kisgyermek ellatasarél gondoskodhat, két csoportszobdban, egy
gondozasi egységen bellil. A kisgyermeknevelSi feladatokat megfelel6 szakiranyu végzettséggel
rendelkezd, 4 f6 kisgyermeknevel§, 1 f6 bolcsédei dajka és 1 f6 konyhai kisegit6 1atja el. Munkajukat 1
f6 gyermekgybgydsz szakorvos segiti. A korai fejlesztésre, gondozasra jogosult gyermekek fejlesztését
a Békés Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat Oroshazi Tagintézményének munkatdrsai helyben, a
bolcs6dében végzik. Az intézmény 2024. évben 100 %-os férShely kihasznaltsdggal mikodott. A
gyermekek felvétele egész évben folyamatosan biztositott volt.

Lurké Csalddi Bolcséde: 2024. évben 19 f6 hdarom év alatti gyermek napkozbeni elldtdsardl gondoskodott az
intézmény.

APRAJAFALVA Csaladi Bolcséde: 2024. évben 20 f6 harom év alatti gyermek napkozbeni ellatdsardl
gondoskodott az intézmény.

Ovodak:
Az 6vodasok szama 2024. évben 759 6 volt.

Varosi
.. p , L, , Eotvo p
Onkormanyzat Forras Székacs Jozsef ? vos Wesley Janos
.o . . L) Jozsef )
Napkozi Reformatus Evangélikus Katolikus Gyogyped.
Otthonos Ovoda Ovoda " Ovoda
< . Ovoda
Ovodaja
Ovodésok szdma 446 80 141 80 12
Forras: Helyi adatgy(jtés
Oroshdza varosaban két magandévoda mikodott 2024. évben:
Lurké Ovoda APRAJAFALVA Ovoda

Ovodésok szama 42 28
Forras: Helyi adatgy(ijtés

A legkisebb gyermekek napkozbeni ellatasat biztosité bolcséde, csalddi bolcséde célja megosztani a
csaladdal a gyermekneveléssel jard feladatokat, valamennyi gyermek szamara biztositani az egészséges
testi-lelki fejl6édést az ehhez sziikséges biztonsagos, baratsagos, csalddias, szeretetteljes légkorben, az
életkornak megfelel6 kdrnyezetben. A foglalkozasok segitik az 6nallé aktivitas kibontakozasat és a gyermek
szocializacidjat. Ezen intézmények miikodése elGsegiti a nék Gjbdli visszatérését a munkaba.
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A napkozbeni ellatas gyermekintézményei azonban, viszonylagosan rugalmas muikddésiik és nyitva tartasuk
ellenére sem tudnak elegendé alternativat nyujtani a csaladoknak a n6k munkahelyre vald visszatéréséhez.
Fontos volna, hogy a munkaltatok is az atipikus foglalkoztatasi formak felvdllalasaval segitenék a nék ujbdli
visszatérését a munkdba. Ennek eszkozei pl.: részmunkaid6s foglalkoztatds, tdvmunka, bedolgozdi
jogviszony, rugalmas munkaidé, véllalati 6voda, napkozi, stb.
Nem elhanyagolhatd kdvetelmény, hogy kisgyermekiik okan foglalkoztatasi diszkriminacié ne meriiljon fel a
munkdaba Ujbdl visszatérd nék esetében.

Tobb csaladbarat munkahely mikodik telepiilésiinkén, mint példaul az Oroshazi Dr. Laszé Elek Kérhaz és
Rendel8intézet vagy Oroshaza Varos Onkormanyzat Egységes Szocidlis Kdzpontja.

A védéndék dltal nydjtott szolgaltatdsok és csalddtervezési tandcsadas széles spektrumi és magas
szinvonalul, amelyet a leendé szll6k nagy ardnyban igénybe is vesznek.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
BetOltott vedondi | 0.3 ev kszotti Atlagos
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam

Ev (TS 109) &Y védanénként

db f6é fé
2018 14 n.a. n.a
2019 15 n.a. n.a
2020 15 n.a. n.a
2021 15 n.a. 91
2022 14 n.a. 99
2023 n.a. n.a. na.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol

Miikodd, onkormanyzati
bé6lcsddei férohelyek szama

Onkormanyzati bolcs6débe beirt
gyerekek szama

Ev
db F6
2018 n.a. n.a
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2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 100 93
2023 60 55
2024 106 106

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

5.2.2. b) Bélcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl

M(ik6d6é | Munkahelyi| Miikodé Csaladi Miikodé Mini Miik6d6é |Bolcs6débe
munkahelyi | bolcs6débe csaladi boélcsédébe mini boélcsédébe | (Osszes) (Osszes)
bolcs6dei beirt bolcsodei beirt bolcsbdei beirt bolcs6dei beirt
Ev féréhelyek | gyerekek | fér6helyek | gyerekek | férShelyek | gyerekek | fér6helyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 0 0 47 45 0 0 76 75
2020 0 0 40 40 0 0 76 76
2021 0 0 40 40 0 0 76 76
2022 0 0 47 42 0 0 76 76
2023 0 0 40 40 0 0 100 95
Forras: TelR, KSH Tstar
Bolcsddei fér6helyek kihasznaltsaga
120
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40
20
0

2018

B M3kod6 (6sszes) bolcsédei féréhelyek szama (TS 124)

2019

2020

2021

(TS 120)

2022

2023
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalddtervezés egy tudatos, felel6s, elGzetes dontés az utddok vallalasardl, gyermekek szamanak
tervezésérél, a gyermekek sziletési idejének meghatarozasardl, a gyermekek egészséges fejlédéséhez
szlikséges alapfeltételek megteremtésérdl, és arrdl, hogy a fogantatds a szil6k lehet6 legjobb egészségi
allapotaban torténjen, biztositva ezzel az egészséges gyermekek megsziiletését.

A gyermekvallalas id&szaka egyre kitolédik. EvrSl évre egyre magasabb a 30 éves, vagy annal idSsebb
korban sziil6 n6k ardnya Magyarorszagon. Ennek oka, hogy a csaladok szeretnének egy biztos anyagi
hatteret megteremteni a gyermekvallaldshoz, ez azonban azzal jar, hogy a gyermekvallalas kitolddik, és a
kivant gyermek nem sziiletik meg az édesanya kora miatt. A dontés paronként és egyénenként valtozo, de
egyel6re tendencia a megallapitds, mely a tdrsadalom el6regedéséhez vezet. Ez a probléma nem
specifikusan Magyarorszagra jellemz8, hanem sajnos vildgméretd.

A csaladszerkezet drasztikus véltozason megy at. Az elmult 25 évben meghatarozd a hazassag
népszerlségvesztése, valamint az élettdarsi kapcsolatok térnyerése. Egy a témaban végzett kutatds szerint a
valtozasok lényege, hogy a helyi és a valldsi kozosségek altal kozvetitett hagyomanyos értékrend
meggyengilt, és helyét az 6nmegvaldsitds, az onkiteljesedés értékei vették at. A hangsuly a csalddrdl az
egyénre helyez6dott. Felértékel6dott a kapcsolatok mindsége, megnéttek a partnerrel szembeni elvarasok,
ezért bomlékonyabba is valtak a parkapcsolatok. Egyre gyakoribbd valnak az egysziil6s csaladok.

A tarsadalom felfigyel erre a jelenségre és igény mutatkozik a helyi kezdeményezésekre forumok, klubok
létrehozdsdra alternativ gyermekneveléssel, sziilési moddszerekkel, tandcsaddsokkal, csalddalapitassal,
kapcsolatban.

Egyre gyakoribbak a helyi kezdeményezések a csaladtervezéssel, alternativ gyermekneveléssel, szilési
madszerekkel, csalddalapitassal kapcsolatos forumok, klubok létrehozasara.

Az EFl szervezésében jelenleg is részt vehetnek a varandds kismamak a tobb alkalmas Elsé Napok a Babaval
Sziilésfelkészité Tanfolyamon, melynek sordn a kovetkez6 témakkal foglalkoznak: testi és lelki valtozasok,
varanddssag alatti cukorbetegség, szlilés meginduldsanak jelei, vajudas, ,aranydra”, szoptatds, sziilészobai
latogatas,csecsembgondozasi ismeretek, kdldokellatas, firdetés, pelenkdzas, hémér6zés, babakelengye,
csecsem( Ujraélesztése, biztondgos kozlekedés babdval, balesetek megel6zése otthoni koérnyezetben,
gyermekfotdk interneten valéd megjelenitése.

5.4 A nGket éré erdszak, kapcsolati er6szak

NGk elleni er6szaknak neveziink minden olyan er6szakot, amely a személy nemi hovatartozdsa miatt
torténik meg valakivel. Az ENSZ meghatdrozdsa szerint: "A nék elleni er6szak barmely olyan, a néket nemuk
miatt éré er6szakos tett, mely testi, szexualis vagy lelki sériilést okoz vagy okozhat néknek, beleértve az
effajta tettekkel valdé fenyegetést, valamint a kényszeritést és a szabadsagtdl valé 6nkényes megfosztast,
torténjen az a kdzéletben vagy a maganszféraban.”

Az aldbbiakban partnerkapcsolati er6szak legjellegzetesebb példait soroljuk fel.

Szobeli (verbdlis) erészak: a nG lekicsinyitése, sértegetése, glnyolddas, nevetségessé tétele (példaul a né
kilseje, valldsa vagy faji hovatartozasa miatt), bantalmazassal, veréssel valé fenyegetés, gyerekek
elvételével, ongyilkossaggal valé fenyegetés.

Lelki erészak: alapvetd érzelmi igények és sziikségletek megtagaddsa, baratoktdl, munkatdl, csalddtol,
kedvenc foglalatossagtdl vald elszigetelés vagy eltiltas, féltékenység, a né dnbizalmanak leromboldsa, a né
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allando hibaztatasa, targyak osszetorése /dobalasa/ csapkodasa, félelmet kelté viselkedés (diihodt nézés,
Gvoltés), telefon vagy egyéb kommunikacids csatorndk lezarasa, telefonon valé allando ellenérzés.

Testi (fizikai) erdszak: 16kdosés, pofozas, fojtogatds, haj huzasa/kitépése, okollel/eszkdzzel vald Utés,
rugdosas, harapas, (késsel, I6fegyverrel, nehéz targyakkal) vald fenyegetés vagy bantds, alapvet6 testi
igények és sziikségletek megtagadasa.

Szexudlis erészak: nem kivant szexudlis tevékenységre vald kényszerités, nemi er6szak, szexszel valé
fajdalomokozas vagy megaldzas, targgyal valéd nemi erészak, intim testrészeik bantalmazasa, masokkal vald
kozosulés/prostiticio kényszeritése, reproduktiv jogok korlatozdsa: fogamzasgatlas akadalyozasa vagy
kényszeritése, terhességre vagy abortuszra kényszerités.

Gazdasdgi erdszak: anyagi fliggésben tartds, munkardl vald lebeszélés vagy eltiltds, a n6 fizetésének
elvétele, mindennapi kiaddsok megkérddjelezése és fillérre vald elszamoltatdsa, kozos néven 1évé céggel
(Bt., Kft.) vald sakkban tartas/zsarolas.

A csalddon beliili er6szakra 2013 el6tt a Biintet6 Torvénykonyv kiilonbozé tényallasai vonatkoztak. 2013.
julius 1. 6ta lépett hatdlyba a Kapcsolati er6szak tényallasa. A csaladon beliili er6szak esetén alkalmazhato
legfontosabb rendelkezéseket a tavoltartasrél szolé 2009. évi LXXII. tv. tartalmazza. A nék elleni er6szak
kiilonboz6 formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beliil megnyilvanulé formdira (pl. szexudlis
jellegl visszaélések) is a Blintet6 Torvénykonyv relevans paragrafusai vonatkoznak. A néket éré erészakos
cselekmények miatti rendéri riasztdsok szama, valamint a bantalmazas miatt tett rend&rségi feljelentések
szama alulmarad a tényleges esetek szamataél.

A n6k védelme érdekében 1994. janudrjaban alakult a NANE azzal a céllal, hogy segélyvonalat inditson
bantalmazott n6k részére.

A csalddon belili er6szak koziigy. Sajnos gyakran l[atens modon van jelen, és a kornyezet mar csak a végsé
pillanatban szerez tudomast, és nyujt segitséget a krizisben. A n6k és gyermekek ellen irdnyulé erGszak a
diszkrimindcio egyik formadja, ezért megsziintetése allami feladat. Egy ilyen mértékd tdrsadalmi probléma
megoldasa azonban lehetetlen civil szervezetek segitsége nélkiil.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

Oroshaza véarosaban az otthontalanna valt sziil§ kérelmére csalddok atmeneti otthonaban helyezhet6 el a
gyermek és sziilGje, ha az elhelyezés hidnyaban lakdsuk nem lenne biztositott és a gyermeket emiatt el
kellene vdlasztani szll6jétél. A gyermekjoléti szolgalattal egyiittmlkodve kdzrem(ikédik az atmeneti
gondozast sziikségessé tevé okok megsziintetésében, a csaldd anyagi helyzetének rendezésében,
otthontalansagdnak megsziintetésében. Az ellatds mellett jogi, pszicholdgiai és mentalhigiénés segitséget
nyujt.

Oroshdzan a Csalddok Atmeneti Otthonanak fenntartdja a Magyar Okumenikus Segélyszervezet. Az
Onkormdényzat tdmogatasi szerz6dés alapjan évi brutté 250.000,-Ft-tal segiti az Otthonban folyd magas
szinvonalul és hidnypdtlo tevékenységet. Az intézmény féréhelyszama 40 f6, egyszerre tiz csalad szamara
nyujthat ellatast, kilon-kilén szobaban.

A Csalddok Atmeneti Otthondban Kriziskézpont keriilt kialakitdsra, majd a jov6ben félutas haz
megvaldsitdsara is sor keril, mely a bantalmazas, kapcsolati erdszak el6l menekiil6knek nyujt segitséget.
Szintén a Magyar Okumenikus Segélyszervezethez kotédik a Biztos Pont Regiondlis krizisambulancia
m(ikodtetése Oroshdzan, mely a kapcsolati erészak aldozatainak, csalddtagjainak, illetve a velik
kapcsolatba keriil6 szakembereknek nyudjt segitséget. A krizisambulancia célkit(izése, hogy az érintettek
minél el6bb tdjékoztatast és segitséget kaphassanak, nagy hangsulyt kap megel6zés, a problémdk korai
kezelése.
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Oroshdaza Varos Onkormanyzata krizishelyzetben 1év6 személyeknek ideiglenes lakhatasra jelenleg 3 db
lakdst tud biztositani az ingatlan bérleti szerz6dése fél évre kothetd, illetve az ingatlan bérleti szerz6dése 1
alkalommal tovabbi hat hénapra hoszabbithaté.

5.6 A nGk szerepe a helyi kozéletben

A nék szdma a politikai életben csekélynek mondhatd. Ezt jél példdzza az Orszaggylilés Osszetétele.
Napjainkban a legtébb allamban a ndi politikusok aranyanak névekedése tapasztalhatd. Az Eurdpai Unidn
belll Magyarorszagon a legalacsonyabb a parlamenti képvisel6n6k aranya.

Egy, a témaban végzett felmérés valaszaddinak csaknem haromnegyede azzal sem ért egyet, hogy a n6k
kevésbé képesek nehéz dontéseket meghozni, és hét megkérdezettbSl minddssze egy véli ugy, hogy a nék
"nem elég kemények" a politikdhoz.

A néi politikusok alacsony ardnydanak okat a megkérdezettek 36%-a a csalddi kotelezettségek miatti
id6hianyban latja, és ugyanennyien vélekednek ugy, hogy a politizald néket még a sajat partjukban sem
tdmogatjak eléggé.

A valaszaddk 54%-a gondolja azt: mindenki k6z0s érdeke, hogy tobb néi politikus legyen.

A statisztikdk szerint, amelyik orszagban tobb a né a parlamentben, ott tébbet koéltenek oktatasra,
egészségligyre.

Oroshdza Varos Onkormanyzatdnak Képvisel6-testiiletére is hasonld mutatdk jellemz8ek, mivel jelenleg a
15 f6 6nkormanyzati képvisel6bdl csupan 3 f6 néi dontéshozd kapott helyet.

Az Onkormanyzat intézményeiben (kézm(ivel6dési, oktatasi, szocidlis és egyéb intézmények) a vezetd
beosztasban lévék legaldbb 2/3-a né.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémdak és felszamolasukra iranyulé
kezdeményezések

A helyi tapasztalatok alapjan a leggyakrabban el6forduld, a néket helyi szinten foglalkoztaté tarsadalmi
problémak:

e a munkanélkiiliség,

e a csaladvallalds, és annak idGbelisége,

e a munkaerdépiacra torténé be- és visszajutas,

o csalddbarat munkahelyek hidnya,

e magdnyossag fiatal és idGs korban,

® a csaladi életben, a munkahelyi kornyezetben és a magdanéletben torténd kiteljesedés nehézségei

stb.

Az emlitett problémak felszdmoldsa az érintett intézmények, szervezetek (Onkormanyzat és intézményei,

munkaligyi kézpont, szakképz6 intézmények, civil szervezetek, helyi munkaltatok kozos Osszefogasaval,
szoros egylttmiikodésével, komplex programok végrehajtasaval kivitelezhetd.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A nék helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetSségek

A koz6s csaladi egytt toltott id6 hianya

Tobb gerneracids program szervezése a
Nagycsaladosok Egyesiletén belil és a kihelyeztt
programok népszerUsitése, hirdetése

Munkaba alllas tAmogatasanak hianya, gyermek
elhelyezés, bolcséde hianya

Uj bolcsSde épitése, meglévés helyek bévitése

Kapcsolati erészak jelenléte

Felihvni az érintettek figyelmét, 6sztonozni Gket,
hogy merjenek segitséget kérni. Onvédelmi
oktatas, el6adasok szervezése
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége

»Minden orszdg jévéjét a gyermekek biztositjdk.
Az idbsek pedig olyan bélcsesség birtokdban vannak

amelyre az egész tarsadalomnak sziiksége van.”
Paulo Coelho

Az id&skor definiciéjara nincs egységesen és altaldnosan hasznalt megfogalmazas. Az, hogy az ember milyen
id&s, minden megkozelitésben mas:
e kronoldgiai szempontbdl kifejezhet6 az évek szdmaval,
e bioldgiai értelemben fligg az egészségi allapottdl,
e szubjektiv is lehet: ,mindenki annyi id6s, amennyinek érzi magat”,
o tarsadalmi szempontbdl kbthet ahhoz, hogy az egyén mit élt at (pl. Il. vildghaboru),
e nyugdijrendszer szerint is megitélhet6 (nyugdijkorhatar),
¢ a foglalkoztataspolitikdban mar a 45. életévétdl id6sédik az ember,
e az Egészségligyi Vilagszervezet (WHO) szerint
= 3 60-74 év kozottiek idGsodok,
= 3 75-89 év kozottiek id6sek,
= 3 90 év felettiek nagyon idGsek.
e Demografiai osztalyozast hasznal a KSH
= 3 65-74 éves: idGskoru,
= 3 75-84 éves: 6regkoru,
= 3 85 éves és idésebb: aggastyankoru.

Az egyre bonyolddd térsadalmi-gazdasagi kornyezetben az id6sligy nem csak szocialis és egészségligyi
kérdés, hanem mas szakagakban is ad feladatokat. Ezek egyedi akcidkkal nem oldhatdk meg, de partnerek
nélkil sem. A kilonb6z6 szektorok egyittmikodése — allami, 6nkormanyzati, non-profit, for-profit,
informalis kozosségek — az érintett id6s6ds és idés személyek bevondsaval hozhat eredményt.

Oroshdza Varos Onkormanyzata Idésiigyi Koncepcidjat (a tovabbiakban: Koncepcid) feliilvizsgalta 2024-ben
a jelenlegi Kocepcié 2024-2029. idGszakra vonatkozik, melyben megfogalmazasra kerilt egy, az eszmei és
ideoldgiai célok Osszességét magaban foglald jovékép, amely a mindenkori aktualis gazdasagi-tarsadalmi
kornyezethez viszonyulva itemezett fejlesztési feladatokban emlékeztet az idGsek érdekeinek jelenlétére,
azok kotelezd figyelembevételére. A Koncepcid a helyi iddspolitika alap dokumentuma, melynek célja a
helyi tarsadalom id6s tagjainak tarsadalmi, gazdasagi, kulturdlis, joléti helyzetének javitdsat szolgald,
tovabba romlasat megakadalyozo célok, tevékenységek meghatarozasra.

6.1 Az id6skoru népesség fGbb jellemzéi (pl. szdma, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
stb.)

A sziiletéskor varhatd élettartam — habar még 5-6 évvel mindig elmarad az eurdpai atlagtdl —
Magyarorszagon az utébbi években meghosszabbodott. Az élvesziiletések szama csokken, emiatt a
népesség strukturajan beliil csokkent a fiatal korcsoportok aranya, és nétt az idéseké. Ahogy mar A
teleplilés bemutatdsa cimU résznél a lakdnépesség elemzése soran kifejtettiik: Oroshaza varos lakossaga
eloregedé tendenciat mutat.
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6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti alland6 | 0-14 éves koru allando Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (fG) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

osszesen) 0sszesen) (TS 030)
2018 6 107 3700 165,05%
2019 6 254 3607 173,39%
2020 6371 3526 180,69%
2021 6 404 3498 183,08%
2022 6 430 3429 187,52%
2023 6434 3327 193,39%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az elImult 6t év tekintetében lathatd, hogy az 6regedési index tartva a kordbbi tendenciat folyamatos
emelkedési mutat, 2023 évben 193,39% volt ez az érték, mig 2022-ben 187,52%, 2021-ben 183,08%
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Az alabbi tablazatbdl kitlinik, hogy a nemek szerinti bontasban az 6sszes nyugdijas vonatkozasaban a nék

vannak tobbségben, ez a korkedvezményes nyugdijba vonulasi lehet&ségnek is koszonhet6.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilék szama

Nyugdijban,
ellatasban,
Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és jaradékban és o
3 P ‘2 . g g . Osszes
Ev egyéb jaranddsagban részesulo férfiak egyéb dii
szama (TS 063) jaranddsagban nyugdijas
részesiilé n6k
szama (TS 064)
2018 3257 5186 8443
2019 3225 5114 8339
2020 3135 4 985 8120
2021 3055 4900 7955
2022 3027 4 800 7827
2023 3002 4753 7755

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerti ellatasok
B} Ozvegyi és | .. ., . .
Eletkoron | . " L . gy Ozvegyi és | Id6skoruak
i Eletkoron | Oregségi - . sziil6i s o e
alapulo . - Oregségi s sziilGi jaradékaban
L alapulo nyugdijban . nyugdijba . ) )
ellatasban os . ... | nyugdijban nyugdijba | részesitette
, ; .. | ellatasban | részesiilé P ol n :
Ev részesiilo ; el g részesiilé ’ ol n k havi
L . részesiilé férfiak Ve ) részesiilo ; s .
férfiak ot . nék szama . . részesiilé atlagos
, nék szama szama férfiak L P . .
szama (TS 068) (TS 069) (TS 070) s24ma nék szama | szama (f6)
TS 067 TS 072 TS 134
(TS 067) asory | (5972 | (15134
2018 143 6 2437 4145 14 179 25
2019 127 4 2471 4174 10 155 25
2020 118 5 2410 4091 142 25
2021 112 5 2359 4045 131 27
2022 100 5 2 366 3989 11 113 27
2023 97 4 2 355 3994 9 108 28
Forras:
TelR, KSH
Tstar
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Ozvegységi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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Az idGsek szambeli ardanydnak novekedésével még hangsulyosabba valik, hogy biztositva legyen a méltd
idéskor, illetve hogy olyan szemléletmdd nyerjen teret, mely noveli az id6skor presztizsét, és az irantuk
érzett szolidaritast.

Ma Magyarorszagon — sajndlatos mdédon — az id6sek esetenként diszkriminacid dldozatai, és nem értékes,
integralt, értékteremté részei a tarsadalomnak, holott az aktiv és tevékeny idéskor tamogatdsa alapveté
fontossdgl ahhoz, hogy az id6s emberek meg6rizhessék emberi méltdésdgukat, onallésagukat és
autonémidjukat.

A lakénépesség eloregedésének természetes velejardja, hogy az aktiv évek utan jelent6s szamban élnek
nyugdijbol vagy nyugdijszer(i ellatasbél. 2012. januar 1-jével atalakult a magyar tarsadalombiztositasi
nyugdijrendszer, mely atalakuldsnak a lényege, hogy nyugelldtasban csak az oregségi nyugdijkorhatart
betoltott személyek részesiilhetnek, és a n6k 40 év jogosultsagi id6vel igénybe vehets nyugdijan kivil sajat
jogu nyugdij a korhatar bet6ltése el6tt mar nem allapithaté meg.

A tablazat az ellatdsokban részesiil6ket nemenkénti megoszlasban is bemutatja, melybdl jél 1athatd, hogy a
férfiak szama joval kevesebb a n6khoz viszonyitva. Ez felhivja a figyelmet a Magyarorszagon kedvezétlen
férfi mortalitds problémajdra. Ezzel magyarazhaté az is, hogy id6sebb korban egyértelmien nétobblet van,
kiilondsen a varosokban.

Az id6seket érint6 ellatasi forma az id6skoruak jaradéka, amely azon személyek részére biztositott ellatas,
akik a rdjuk vonatkozé nyugdijkorhatart betoltottek, de a nyugdij vagy nyugdijszerl ellatas
megallapitasahoz sziikséges szolgalati id6vel nem rendelkeznek. A jogosultsag megdllapitasat kovetben
Osszegét befolydsolja a jogosult életkora és hogy egyediildllé-e vagy sem. Az aldbbi tablazat alapjan a
jaradékban részesul6k szamaban évenként mérsékelt csokkenés latszik, amelynek oka tobbségében a
jaradékos halala.

A korabbi id6szakhoz hasonldéan problémat jelent az ellatasok, féleg az id6koruak jaradékanak alacsony
Osszege. Tovabbra is fokozott figyelmet érdemelnek azok a kisnyugdijasok, akik koruk el6rehaladtéval, vagy
egészségik romlasaval rendszeres jovedelmiket mar semmilyen tevékenységgel sem tudjak kiegésziteni,
szégyellnek segélyt kérni és nélkiildznek. Ertiik is kell miikodtetni a szocialis jelz6rendszert.

A nemek kozotti aranykiilonbség, valamint a korcsoportonkénti megoszlas, az eléreged6 tarsadalom
tendencidja tovabbra is felveti az elmaganyosodas, az izolacio problémajat. A megoldas érdekében célszer
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célprogramok megvaldsitasa egészséglgyi szlrésekkel, egészségmegdrz6, tajékoztatd programok

megrendezésével.
Szintén segitheti az izolacid elkerilését a kozosségépités, amely altal az egyedildlld idds személyek
bevonhatdk az aktiv kozosségi életbe.

Mindezen lehet6ségek megvaldsitasa kapcsan elengedhetetlen az id6s személy csaladjanak tdmogatasa és
ezzel egyltt a csalad életébe, a csalddon belili munkamegosztasba valé bevonasa.

6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete
a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
Az aktiv idGskor iranyaba hatd intézkedés a nyugdijkorhatdr emelése 65 évre, mely lépcsézetes

folyamatként valésul meg, majd altaldanossa 2020-ban valt. Ugyanakkor nem tart lépést a nyugdijkorhatar
emelésével a foglalkoztatoknal a munkaszervezés és munkafeltételek ,idGsbarat” kialakitasa.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tdblazatbdl)

Nyilvantartott Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
allaskeresdk szama
osszesen
F6
. 547 579 829 729 701 614
osszesen
, F6 67 67 92 77 64 68
41-45 év (TS 042)
% 12,25% 11,57% 11,10% 10,56% 9,13% 11,07%
, F6 60 60 89 87 77 78
46-50 év (TS 043)
% 10,97% 10,36% 10,74% 11,93% 10,98% 12,70%
, F6 60 56 83 75 70 62
51-55 év (TS 044)
% 10,97% 9,67% 10,01% 10,29% 9,99% 10,10%
, F6 52 49 69 54 64 70
56-60 év (TS 045)
% 9,51% 8,46% 8,32% 7,41% 9,13% 11,40%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 77 73 115 134 129 117
046) % 14,08% 12,61% 13,87% 18,38% 18,40% 19,06%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi

Hivatal

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tarté tanulas, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetGségei a
kézintézményekben, foglakoztatasukat tamogatoé egyéb programok a telepiilésen)

Az életminGség alakuldsdra jelentds hatast gyakorolhat az élethosszig tartd tanulds jelentGségének
felismerése és elfogadasa. Orszagszerte nem nagy szamossagu az olyan képzés, amely kifejezetten az
id&seket szélitia meg. Csekély a képzés még olyan esetben is, amikor a tanulds, a tudas atadasa nem
iskolarendszer(i képzést feltételez, vagy nem a munkaer6-piaci reintegraciét szolgdlja, hanem ,csak”
személyes képességek fejlesztésére, hidnyok pdétlasara, az idéskor teljesebbé tételére irdnyulna. A nyugati
tarsadalomban elterjedt és elfogadott jelenség, hogy az idések, kiléndsen nyugdijazasukat kévetGen sajat
maguk 6romére allnak neki ujra tanulni, fejlesztik képességeiket, készségeiket.
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A nyugdijasok foglalkoztatdsdnak egyik lehetGsége a kozosségi onkéntes munka, hiszen az id6sebb
korosztaly nagy szakmai tapasztalatokkal rendelkezik, illetve sokan keresik az aktiv elfoglaltsag, szabadid6-
eltoltés lehetfségeit. Foglalkoztatdsi aktivitasnak tekinthet6 a csalddon beliili munkamegosztasbdl vallalt
rész is, mely f6ként kisgyermekes csaladoknadl valik kiemelkedd jelentGséglivé, hiszen sok esetben a munka
és csaladi szerepek 0sszeegyeztethetetlenek az id6sebb generacid bekapcsolddasa, segit6 jelenléte nélkdl.

A nyugdijasok foglalkoztatasanak 0] lehet6sége a nyugdijas szovetkezetekben valé munkavégzés. 2017.
julius 1-jétél hatalyba lépett az egyes torvényeknek a kdzérdekl nyugdijas szovetkezetek |étrehozdsdval
Osszefliggd moddositdsardl szold 2017. évi LXXXIX. torvény, mely a szovetkezetekr6l szold 2006. évi X.
torvény moddositasdval lehetGséget nyujt ugynevezett kdzérdekl nyugdijas szovetkezet |étrehozasara. E
rendelkezések szerint a kozérdek( nyugdijas szovetkezet célja, hogy a még aktiv id6skoru tagjai szamara
foglalkoztatdst, munkalehet6séget biztositson nyugellatasuk folydsitdsa mellett. A nyugdijas szovetkezet
mikodésének célja tovabba, hogy a kovetkezd generdcidk szdmara a tagoknal felhalmozddott tudas,
szakmai és élettapasztalat atadasra keriljon. Tagjainak legalabb 90%-ban olyan természetes személy, aki
Oregségi nyugdijban vagy banyaszjaradékban részesiil.

c) hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az idGsebb korosztdly sokkal inkdbb kiszolgaltatott a munkaer6-piaci diszkriminaciénak, azaz nehezebben
helyezkednek el, illetve a létszamleépitéseknek is konnyebben aldozatul esnek. Orszdgosan tovabbra is
tendencia, hogy a foglalkoztatok hajlamosak fiatalabb munkavallalét alkalmazni, holott a fiatalabb
munkavallalé nem feltétlen nagyobb teherbirdsu vagy kevésbé koltséges munkaer6. Ez a tendencia nem
kedvez az id6s6d6, nyugdij elStt allé korosztalynak. Az 6regségi nyugdijkorhatart megel6z6 idészakban a
foglakoztatdsbol vald kiesés nem csak anyagilag, hanem mentdlisan is nehéz terhet ré az id6sodé
személyekre.

Az esélyegyenlGség biztositasa érdekében az Oroshazi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztdlya pozitiv
diszkriminacidval igyekszik az érintett allaskeres6ket munkahoz segiteni.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
: jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb . .
Ev jarandosagban részesiil6 férfiak | jaranddsagban részesiilé nék R REiES
szama (TS 063) szama (TS 064)
2018 3257 5186 8443
2019 3225 5114 8339
2020 3135 4985 8120
2021 3055 4900 7955
2022 3027 4800 7827
2023 3002 4753 7755

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az atmeneti id6szakban a célcsoport érintett tagjainak kozfoglalkoztatdsba valé beintegralasat sziikséges
megvaldsitani.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés

Az idGskori aktivitas megtartdsdnak egyik legalapvet6bb kdvetelménye a hozzaférhetd és akadalymentes
kozlekedés, mely magdban foglalja a gyalogos- és tomegkdzlekedés biztonsagos feltételeinek kialakitasat, a
megfelel6 menetrend bevezetését, az elvardsoknak megfelel6 buszmegalldk kialakitdsat és a kozlekedés
megfizethetdségét. A varos tomegkozlekedése buszjaratokkal megoldott. A gyalogos kozlekedés feltételei
jellemz6en jék a varosban. A kerékparosok részére a varos tobb részén az autéuttdl elkiilonilten
kerékparut all rendelkezésre a biztonsagos kozlekedés érdekében.

Informéacidhoz jutds és a kdzdsségi élet gyakorladsahoz valé hozzaférés kapcsan az Onkormanyzat kiemelt
figyelmet fordit idGsligyi tevékenységének ellatdsa soran a kell§ tajékoztatasra, valamint a varos polgdraival
vald kélcsonds kommunikdcidra. A téjékoztatds kapcsan elmondhatd, hogy az Onkormanyzat heti
rendszerességgel megjelend, ingyenes kiadvanyaban, az ,Oroshazi Elet” cim(i hetilapban, valamint
folyamatosan internetes honlapjan (,,OrosCafe”) és a varos honlapjan (oroshaza.hu), illetve kozosségi
oldalakon keresztiil folyamatosan tajékoztatja a lakossagot tevékenységér6l, meghozott dontéseirdl,
valamint a célcsoportot érint6 szolgaltatdsokrdl és azok igénybevételének feltételeirsl. Tovabba a véros
polgarmestere, alpolgarmesterei, dnkormanyzati képviselGi is szannak id6t ra, hogy személyes talalkozasok
sordn (polgarmesteri fogadd 6ra, lakossagi forumok, képvisel6i fogadd 6rak) tdjékoztassak az idGseket az
Gket érintd aktualis kérdésekrdl, felmeriil6 problémaik lehetséges megoldasairdl.
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a) az idGsek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A 3.6 a) pontjaban kifejtére keriilt az egészségligyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatdshoz valé hozzaférés
témaja. Ahogy mar ott is kifejtettik az egészségligyi szolgdltatdsokhoz valéd hozzaférés a telepilés
valamennyi lakosa szdmdra biztositott, igy az id6skordak szamara is elérhetd.

Mint ahogy a 3.6 f) pontjaban mar rogzitésre kerilt, a személyes gondoskodast az allam, valamint az
onkormanyzatok biztositjak. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magaban foglalja a szocialis
alapszolgaltatdsokat és a szakositott ellatasokat. A raszoruld id6skoru személyek szocialis biztonsaganak
megteremtését elsésorban az Onkormanyzat szocidlis elldtérendszere: a pénzbeli és természetbeni
elldtdsok rendszere, valamint a személyes gondoskoddst nyujté szolgaltatasok intézményrendszere
biztositja.

Az id8s6d6 és id6skoru lakosok elldtdsa érdekében Oroshdza Véros Onkormanyzatanak az Szt. alapjan
fennallé ellatasi kdtelezettségei kozll az alabbi szocidlis szolgaltatdsokat kell megemliteni:

o étkeztetés,

¢ hazi segitségnyujtas,

e csaladsegités,

e tanyagondnoki szolgalat,

¢ id6sek nappali ellatasa,

e hajléktalanok nappali melegeddje,

e jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas,

e hajléktalanok atmeneti szallasa,

e hajléktalanok éjjeli menedékhelye.

Az Onkormanyzat fenntartdsaban mikddik Oroshaza Varos Onkormdnyzat Egységes Szocialis Kézpontja,
mely az idGsek ellatdsa, segitése céljabdl jott létre. Az intézmény személyes gondoskodast nyujtd szocialis
szolgaltatasokat végez az arra rdszoruldknak. Az id6sek nappali ellatdsa az intézmény keretein beldl
m(kods négy id6sek klubjaban valdosul meg.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak szama
65 év feletti N'artpall Hazi Szocialis
3 ) ellatasban _y L. , .
lakossag szama , 2 segitségnyujtasban étkeztetésben
, o részesilo . el g a VT et
Ev (férfiak TS 026, idéskortak részeslil6k szama részeslil6k szama
6k TS 028 . TS 130 TS 131
no ) szama (TS 129) ( ) ( )
F6 F6 fé fé
2018 6 107 152 302 646
2019 6 254 154 295 731
2020 6371 156 311 825
2021 6404 152 297 760
2022 6430 158 314 770
2023 6434 158 382 765

Forras: TelR, KSH
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A fentiek alapjan elmondhatd, hogy a 65 év feletti lakosok szama folyamatosan né, 2023-ban mar 6434 {6
szamitott ebbe a korcsoportba. A nappali ellatdsban részesil6k szamaban stagnalds lathatd, mig a szocidlis
étkeztetésben részesil6k szama csokken, ellentétben a hazi segitségnyujtast igénybe vev6k szamaval ahol
a korabbi csokkend tendencidhoz képest emelkedés tapasztalhato.

A lakossag szocidlis ellatasat szolgaljdk még egyhdzi fenntartdk, kiknek szerepe az étkeztetés, a hazi
segitségnyujtas, és idések nappali ellatdsdban mutatkozik meg.

Az Oroshazi Kistérség Tobbcéld Tarsuldsa miikodteti a jelz6rendszeres hazi segitségnyljtdst és a
csaladsegit6 szolgalatot.

b) kulturalis, k6zmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A civil szervezetek, koztlk az id6sek és nyugdijasok szervezetei tarsadalmi tdmogatottsaggal dolgoznak. Az
Onkormaényzat évente palydzat Gtjan nyujt tdmogatast koltségvetési keretébdl. Tamogatassal érintett civil
szervezetek a kovetezbk:

- Réakdczitelepi Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiilete

- Nyugdijas Pedagégusok Oroshazi Egyesiilete

- Oroshazi Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiilete

- Fegyveres Testiletek Nyugallomanyuak Klubja

- Fénysugar Nyugdijas Egyesilet

- Hatardr Nyugdijasok Oroshazi Egyesiilete

- Cinkusiak Barati Kére- Bokréta Népdalkor

Az Onkormanyzat sajat forrds terhére nyuljtott tdmogatasaiban kifejez6dik a telepiilésen végzett
tevékenységért a koszonet, az id&sek irdnti tisztelet és megbecsiilés, amely 6sszehasonlithatatlanul
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nagyobb a tdmogatési dsszeg mértékénél. Az Onkormanyzat kiemelt célja, hogy kifejezze elismerését az
id&sek aktiv korukban — kdzvetve vagy kozvetleniil — kifejtett varosépit6 tevékenységéért.

A helyi id6seket magukba tomorit6 civil szerveztek tdmogatdsaik felhasznaldsdval térekednek minél
szinesebb programokat megvalésitani. A programokon vald részvétellel, valamint a civil szervezetekben
valé aktiv kozremikodéssel biztosithatd a kozosségi életben vald részvételik, az elmagdnyosodas
kikiiszobolése, csokkentése.

Az elmult években szdmos rendezvény — pl. Idések napja, Id6sek Karacsonya, tobb kirandulas, el6adas —
kerllt megszervezésre, amely kifejezetten az id6seket célozza meg, illetve bizonyos rendezvények a
generacidk egymasra figyelésére, segitésére hivja fel a figyelmet.

Az intézmények kozil kiemelend6 a Pet6fi MUvel6dési Kbzpont, melynek épiilete 8 nyugdijas csoport
(6sszesen: 308 fG) részére biztosit infrastrukturalis hatteret.

Szintén a Petdfi Mlivel6dési Kozpont épiletében lizemel a Justh Zsigmond Varosi Kényvtar, ahol nagy
szeretettel varjak az olvasokozonség id6sebb tagjait is.

A telepilési kozintézmények mindegyike akadalymentesen megkozelithets, ezzel is megkonnyitve a
szolgdltatasokhoz valé hozzaférést.

c) id6sek informatikai jartassaga

Napjaink globalizalédott vildgdban a fiatalok koziil egyre tobben tanulnak vagy vallalnak munkat kalféldon,
emiatt az id6sek egyre nagyobb szamban maradnak egyedil, segitség, tamasz nélkil. Ugyan az
internethaszndlat segitségével valamennyi problémajuk nem fog megoldédni, hiszen a személyes
kapcsolatokat nem potolhatja maradéktalanul, de arra alkalmas lehet, hogy a tér- és id6beli korlatokat le
tudjak kiizdeni, informacidkhoz tudjanak jutni az Gket érint6 terileteken, valamint kapcsolatot tudjanak
tartani a csaladtagjaikkal.

Az idGsebb korosztdly vonatkozasaban tovabbra is feltart problémaként mutatkozik az informatikai
gyakorlat hianya, mely a kordbbi Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Tervében mar
megfogalmazasra kertlt. A ,Képes vagy ra — tanulj vellink!” intézkedés egy idGseket célzé tanfolyam
keretében eredményesen és hatarid6ben megvaldsult.

Mivel az informatikai jartassdg sziikségszerl — akar csak az e-lgyintézés terjedésére gondolunk vagy a
csaladi kapcsolatok apolasara —, meg kell el6zniink az id&sek aktiv tarsadalombdl torténd kirekesztédését.
Emiatt is [ényeges, hogy a hatdlyba |ép6 HEP-ben szintén tovabb vigylik az intézkedést.

2024-ben, mint ahogy 2016. éta minden évben, az iskolai koz6sségi szolgalat keretében a Justh Zsigmond
Varosi Konyvtdrban dolgozé didkok kdzremikddésével a nydri sziinid6 alatt is segitséget nyujtottak az
id6sebb korosztaly szdmara a szamitégép, a mobiltelefonok és az internet haszndlatanak elsajatitasaban,
mint pl. hogyan kell szovegszerkeszt6ben szoveget formazni, fotdkat feltolteni a Facebook-ra, beszélgetni
online, vagy éppen alkalmazasokat telepiteni a telefonra. A tanfolyamok az informatikai ismeretek
megszerzésén tulmenden, remek lehet6séget teremtenek generacidk taldlkozasasara, egymds segitésére,
megismerésére.
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d)a generdciok kézotti programok

A korabbi HEP-ben ismertetett ,Jogyakorlatok” tovdabbra is élnek és a jovében is fenntartdasukra kell
torekedni, ezzel is kifejezve az iddsek irdnt érzett tiszteletet és megbecsiilést.

Az oktdberi id&sek napja meglinneplése mara mar két hénapot ativel§ rendezvénysorozatta nétte ki magat
az Egységes Szocidlis Kozpont keretei kozott. Az id6sliggyel foglalkozd civil szervezetek ez alkalombdl
varosszerte ugyancsak rendezvényeket szerveznek.

Az évente intézményi szervezésben megrendezésre keriil6 Id6sek Karacsonya alkalmat ad a maganyos, id6s
emberek felé kdzvetiteni a koz0sség szeretetét és a torédést a szeretet linnepén.

Tiszteletteljes gesztus, hogy a szépkoruak koziil a 90. és 95. életéviiket betblt6ket az dnkormanyzati egyéni
valasztokertllet képvisel6je, 100. életévet vagy anndl magasabb kort megélt személyeket a polgarmester
koszonti és megajandékozza.

A fentieken kivil az idéseket kiilonb6z6 mdsorokkal, programokkal ajandékozzak meg a helyik iskolak
osztalyai, hittan csoportjai, akik ezekkel az el6adasokkal is elGsegitik a generacidk kozotti parbeszédet, dgy
hogy a gyermekek is bepillantast nyerhetnek az id6sebbek mindennapjaiba.

6.4 Az idGseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Az id6s6dés hosszan tartd folyamat, amelyet a ma még ifju vagy kozépkorosztdlynak a jovGjéért érzett
felelGssége alapjan, az ongondoskodds lehetGségeit kihaszndlva menedzselnie kell és id6ben kell
megalapoznia a sikeres életut elérését.

Folyamatos figyelmet és ellenlépéseket igényel, hogy a negativ tarsadalmi jelenségek térnyerését —
b(in6zés, csalddon beliili erdszak, szegénység, ,gyengélkedd” tarsadalmi szolidaritas stb. — jorészt az
id6s0d6 generdcid szenvedi el. Az id6sek a gyermekek mellett a legkiszolgaltatottabb és legvédtelenebb
korosztaly. Biztonsdguk fokozdsa és aldozatta valasuk elkerilése folyamatos és kozos fellépést igényel.

2023. oktdbere 6ta az Oroshdzi Kyokushin Szabadid6 Kor vezet6edzéje egy, a nyugdijas korosztaly szdmara
elérhet6 ingyenes mozgdasformdra biztosit lehet6séget. A lelki, szellemi felkészités mellett folyamatos a
fizikai erénlét javitasa is, természetesen mindez az adott korosztalyra szabva. Fontos cél, hogy akik részesei
az 6nvédelmi oktatdsnak, kikeriiljenek az aldozatszerepbdl. Higgyék el, hogy képesek megvédeni magukat,
képesek fellépni egy blin6zével szemben. A foglalkozas 2025. tavaszdra mar olyan népszer(, hogy Oroshaza
nyugdijasai koziil alig kevesebb, mint 200 f6 vesz részt rajta hetente két alkalommal.

A varosban a korabbi 5 éves id&szakhoz hasonléan nyolc gydgyszertar Ulzemel, ezek némelyike
szolgdltatasait kiegésziti egyes egészségligyi sz(ir6vizsgalatokkal, természetgydgydszathoz és mas alternativ
gyogymodokhoz vald hozzdjutas elGsegitésével, tanacsadassal.

A gydgyszertarakra vonatkozé hatdlyos jog szerint a varos egésze lefedett ezen szolgdltatas tekintetében.
Szintén szervez egészségligyi szliréseket a Magyar Voroskereszt oroshazi szervezete.

Evente tobb alkalommal a sport és egészség jegyében rendezvényekre keriil sor (pl. Sport- és egészségnap,
Sportnap), melyek keretében lehet&ség nyilik Ujabb vagy alternativ szlrévizsgalatok megismerésére,
szliréseken valé részvételre.

Itt kell megjegyezni, hogy Oroshaza Varos Onkormdanyzata 2015. évben elnyerte az Id&sbarat
Onkormanyzat Dijat példas tevékenységéért, melyet az id6s lakossag érdekében fejt ki.
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6.5 Kovetkeztetések: problémdak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

A feln6tt és id6sodd lakossag egészségi
allapotromldsa negativ hatassal van az id6skori
élet minGségére

Tajékoztatd, preventiv jellegli  el6adasok és
programsorozatok, informacids anyagok
elérhet6ségének biztositasa, az id6&skori aktivitas
megé6rzése és az egészség-tudat fejlesztése.

A térsadalmi és csaladszerkezeti valtozasok
okozta elmaganyosodas id6s korban

Ovodakkal, iskolakkal torténd sikeres egyiittm(ikodés
keretében tarsadalmi érintkezést szolgdld
tevékenységek megszervezése, annak érdekében, hogy
minél tobb id6s embernek lehetGsége legyen
megtapasztalni a generdcidk kozotti egylttm(ikodés
pozitiv hatdsait.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

“Minden emberi Iény akdr fogyatékos akdr nem,

igyekszik képességei legjavdt nyujtani

és ha boldolgsdgra térekszik, meg is fogja lelni a boldogdgot.”
Naoki Higashida

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlGségik biztositasardl széld 1998. évi XXVI. torvény
(tovabbiakban: Fot.) 4.§ a) pontja értelmében fogyatékos személy: ,az a személy, aki tartésan vagy
véglegesen olyan érzékszervi, kommunikdcids, fizikai, értelmi, pszichoszocidlis kdrosoddssal - illetve ezek
bdrmilyen halmozdddsdval - él, amely a kérnyezeti, tdrsadalmi és egyéb jelentés akaddlyokkal
kdlcsénhatdsban a hatékony és mdsokkal egyenld tdrsadalmi részvételt korldtozza vagy gdtolja.”
A fogyatékos személyeket két csoportba sorolhatjuk a sériilés fennallasa alapjan:
o velesziletett, szliletést6l fenndllé fogyatékossaggal rendelkezdk,
e kés6bbi életkorban bekdvetkezett, szerzett karosodassal rendelkezék.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzGi, sajatos problémai

A fogyatékossdggal élGkre vonatkozdéan pontos, értékelhets statisztikai adatok nem allnak rendelkezésre,
melynek alapjan atfogd képet kaphatnank a fogyatékossaggal él6k szocidlis, egészségligyi, lakhatasi,
foglakoztatdsi helyzetérél. A fogyatékossag az adott személy olyan szenzitiv tulajdonsdga, melyrdél adat nem
gyljthetd.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)

2018 489 717 1206
2019 455 650 1105
2020 440 620 1060
2021 416 589 1005
2022 386 556 942
2023 376 520 896

Forras: TelR, KSH Tstar

A fogyatékos emberek és csaladjaik az egyik legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak. Mindannyiunk
feladata annak lehet6vé tétele, hogy egyenlé esélyekkel érvényesiilhessenek mindennapi életiikben.
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Megvaltozott munkaképességii személyek jaré ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal élok szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2018 37
2019 36
2020 36
2021 32
2022 35
2023 34

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
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Nappali ellatasban részesiil6k (f6)
38

37 -

36 -
35 -
34 -
33 -
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30 -
29 - T T T T T

2018 2019 2020 2021 2022 2023

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

Oroshaza Varos Onkormanyzat fenntartasaban, az Egységes Szocidlis Kézpont keretein beliil m(ikédik a
Vadvirdg Esély Klub.

Fogyatékos személyek nappali intézményének specidlis célja és feladata:

Harmadik életéviket betoltott, onkiszolgaldsra részben képes vagy onellatdsra nem képes, de felligyeletre
szoruld fogyatékos, illetve autista személyek részére biztosit lehetdséget a napkdzbeni tartdzkoddasra, tarsas
kapcsolatokra, valamint az alapvet6 higiéniai szlikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi
az elldtottak napkodzbeni étkeztetését.

A fogyatékos személyek nappali intézménye az 1/2000. (I.7.) SzCsM rendelet 77. §-ban foglaltakon tudl az
ellatast igénybe vevGk szamara egyéni fejleszté programokra épils gyégypedagdgiai foglalkozast szervez.

Az intézményen bellli foglalkoztatas jellemzéi:

2017. aprilis 1-jétél a szocialis foglalkoztatast fejleszt6 foglalkoztatds valtotta fel, melyen belll Mt. szerinti
hatdrozott idejld munkaviszonyban, vagy fejlesztési jogviszonyban torténik a foglalkoztatas. A Vadvirag Esély
Klubban 26 f6 akadalyozottsaggal él6 fiatal szamara fejleszt6 foglakoztatas valdsul meg, napi 4 éraban.

A jogszabalyi elGirasok alapjan a fejlesztési foglalkoztatasi éradij 6sszege nem lehet kevesebb a mindenkori
kotelezd legkisebb 6rabér 30%-4anal. Az intézmény vezetése ugy dontott, hogy ezen dsszegen feliil biztositja
az ellatottak munkabérét, kifejezetten a fogyatékkal él6k helyzetének javitasa céljabadl.

Ennek eredményeképpen a foglalkoztatottak keresetiikkel hozzajarulnak sajat fenntartasukhoz és sok
esetben anyagilag is segitik csalddtagjaikat.

A fejlesztési jogviszony fejlesztési szerz6déssel jon létre, amelyet az elldtott, illetve torvényes képviselSje
irdsban a fejlesztd foglalkoztatast nyujtéd szolgaltatd intézmény vezetGjével kot meg.

Munkatevékenységek megnevezése alapjan jelenleg 8 munkakorben keriilnek foglalkoztatdsra az ellatottak
(irodai tevékenység, konyhai, mosodai tevékenység, takaritéi tevékenység, parkgondozas, portaszolgalat,
irodai papirdru gyartdasa, taskafélék gyartasa).

Ezen fiatalok jovGSje tovabbgondoldst igényel, mint ahogyan azt a csaladtagok mar meg is tették. Evek 6ta
kérés a sziil6k részérél, hogy az Onkormanyzat tdmogatott lakhatéds létrehozdsaval gondoskodjon ezen
fogyatékos személyek tartds bentlakdsos gondozdsardl, apoldsardl. Ez a kérés megalapozott, hiszen a szil6k
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egyre idGsebbek, egészségi allapotuk hanyatlik, és szeretnék gyermekiiket a késGbbiekben is biztonsagban
tudni.

b)munkavadllaldst segité lehetéségek;

A fogyatékkal él6k kozott magas az aktiv koruak aranya, akik kozul tobb személynek korlatozott a
lehet6sége a munkaerG-piacon a megmaradt ép képességeikre épitve, mert kevés szamukra a
foglalkoztatasi lehet6ség. Az aktiv korud, fogyatékkal él6k szamara a hasznossag tudata, az értékteremtés
lehetdsége lenne a legjobban tamogatdsra szoruld kiemelt esélyegyenléségi lehetség.

c) hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas teriiletén

A fogyatékkal élGkkel dsszefliggésben késziilt felmérések minden esetben ramutatnak az alacsony iskolai
végzettségre, vagy elavult szakképzettségre, amely jelentés hatranyt jelent a foglalkoztatds soran.
Vélhet6en az elbitéletek szintén jelen vannak. A témaban végzett kutatds szerint azoknal a munkaltatdknal,
akik nem foglalkoztatnak megvaltozott munkaképességl munkavallalét, attdl tartanak, hogy tobb a
probléma, amelyet maga a foglalkoztatds okoz, mint a rehabilitaciés hozzajarulds megfizetése. JelentGs
akaddlynak itélik meg a komplex akaddlymentesitésre forditandd Osszeget, mindemellett nem I[atjak
biztositottnak, hogy a megvdltozott munkaképességli munkavallalé ténylegesen 6nalléan is képes a
munkavégzésre. Ezért a foglalkoztatoknak és a tdrsadalom tagjainak — életkortdl és életdllapottdl
fliggetlenil — sziiksége lenne egy olyanfajta érzékenyit6 képzésre, szemléletformald tréningre, melynek
soran megismerhetévé valik, mit jelent a mindennapokat fogyatékossaggal élni. Ez a faja megismerés
alappillére az elfogadasnak, mely latdsmddot nyujt a benniik rejl6 értékek felfedezéséhez.

Az alacsony iskolai végzettség tekintetében a csaldad hozzadllasa jelentds szerepet jatszik azon tulmenden,
hogy az oktatasi intézmény akadalymentes, vagy a telepillésen belilili megkozelitése milyen. Nagy
hatranyként értékelhet6 a fogyatékos fiatalok egészségi allapota, mivel ndluk hosszu tavu orvosi, vagy
rehabilitacids kezelések — az iskolai rendszer(i oktatdsnal — hidnyzassal jarnak, amely a felkésziilésben, a
hidnyzasi rata tekintetében, vagy akar a vizsgaidGszakban is kiesést, akadalyoztatast jelent.

A foglalkoztatas teriiletén megvaldsuld hatranyos megkilonboztetés nem csak az egyes ember méltdsagat,
egzisztencidjat, onbecsllését érint6 jelenség, hanem szamos egyéb kovetkezménye miatt a tarsadalmi
integracié megvaldsulasara is karos.

d) 6nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A Vadvirag Esély Klub egyik hagyomanyos nyar eleji programja a csalddi napi rendezvény, amely fékuszdban
a Vadvirdg Esély Klubba jaré fiatalok, hozzatartozdik és mas érdekl6d6k kozos talalkozdsa, egymas
megismerése, a klubban zajlé programok, foglalkozasok megtapasztalasa all. A rendezvényen elsGsorban a
,vadviragos fiatalok” szerepelnek, de a programot mindig szinesitik elismert meghivott el6adémiivészek is.

2024 évben miar hetedik alkalommal jott Iétre a ,Fuss vellink, szdmunkra nincs akaddly” elnevezésl
rendezvény. A program megsziiletésének alapgondolata az integracié fontossdganak hangsulyozasa volt.
Célkittizés, hogy a varos lakossaga kozelebbrdl is megismerhesse a sérilt fiatalokat, elGsegitve ezzel az
empatia, az elfogadas erdsitését iranyukban.

2024 évben harmadik alkalommal kerilt megrendezésre a Vadvirdg Esély Klub jotékonysagi estje. A

jotékonysagi rendezvényeken nemcsak a klubtagok szerepelnek, de minden esetben nagyszabdsu, 6sztonzé
és impulziv produkcidkat is [athatnak az érdekl&dék.
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Az est célja, hogy a szll6k és a hozzatartozdk megismerhessék az ellatottak tehetségét, lathassak
szerepléseiket, illetve a befolyt adomanyok hozzajaruljanak a klubtagok kikapcsolédasahoz, illetve a
Vadvirag Esély Klub targyi kornyezetének minGségi kialakitasahoz.

A Vadvirag Esély Klubban a szakemberek heti rendszerességgel tartanak csoport- és egyéni fejlesztd
foglalkozasokat. A klub munkatarsai igyekeznek minél valtozatosabb, szinesebb programokat megvalésitani,
az elldtottak fizikai, kognitiv készségeit, képességeit figyelembe véve. Rendszeres foglalkozasként
zeneterdpia, szin-kotta foglalkozds, kiscsoportos angol foglalkozas, babcsoport, fejleszté torna és zumba
csoport segiti a meglévé készségek szinten tartdsat, illetve fejlesztését.

A feladattipusok kivalasztasanal az ellatottak kommunikacids- és feladatmegoldd készségének fejlesztésére
helyezédik a legnagyobb hangsuly.

A fogyatékkal él6k helyi szervezeteinek alapvet6 célja a fogyatékossdggal él6k érdekvédelme,
rehabilitacidjuk elGsegitése, tdrsadalomba vald visszailleszkedésiik segitése, életvitelt segité tanacsadas,
valamint jogvédelem.

A Mozgdskorldtozottak Oroshdza és Vidéke Egyesiilete 1989 6ta folyamatosan mikodds, kiemelten
kézhasznu egyesiilet. Tagjai Oroshdza, Gdadoros, Nagyszénas, Kardoskut, Kaszaper, Nagybanhegyes,
Végegyhdza, Békéssamson, Csorvas érintett lakosai. A varmegye harmadik legnagyobb egyesiilete.
Oroshazan a fogyatékkal él6k kozil cca. 100 tagja van, kozilik a nék ardanya a magasabb. Valtozatos
programokat biztositanak tagjaik szamara (szinhazlatogatds, kiranduldsok, viz alatti gyogytorna, orvos-
beteg taldlkozdk, termékbemutatdk, szabadidés programok stb.)

A Siketek és Nagyothallok Orszdgos Szévetsége Oroshdzi Szervezete 1966-ban alakult. Segitséget nyujtanak
a helyi érintett személyeknek informacidszolgdltatassal, tanacsadassal, érdekvédelmi tandcsadassal,
valamint szabadidGs programokat szerveznek, amelyeken aktivan részt vesznek tagjaikkal.

Vakok és Gyengénldatok Orszdgos Szévetsége Oroshdza és Totkomlosi Kistérségi Kérzeti Csoport a Vakok és
Gyengénlaték Békés Varmegyei Egyesilletének tagja. Egyuttmikodésben elldtott feladataik és
szolgaltatdsaik Oroshazan is igénybe vehet6k. Tobbek ko6zoétt informdcidnyljtds és tandcsadas,
rehabilitacids szolgdltatas, szemléletformald tevékenység, segédeszkoz tdmogatasi program, képzések,
oktatdsi lehetGségek, érdekvédelmi és szakmai egylttmikodési, kulturalis és szabadidds programokon vald
részvétel.

A Rotary Club Oroshdza inditotta utjara a “Tapinthaté-lathatatlan” programot azzal a céllal, hogy tapinthaté
dombormivon bemutassdk a jelentés tereket, éplileteket, a varos f6terét és kornyéket a vakok és
gyengénldtok szdmara. A Rotary Club kezdeményezésére a nemes cél érdekében Osszefogott a varos:
maganszemélyek, egyesiiletek és cégek adomdnyainak koszonhetSen elkésziilt a domborm(, mely a
Fétéren kerilt elhelyezésre.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal él6 személyek és megvaltozott munkaképességl személyek pénzbeli és természetbeni
tdmogatasat tobb jogszabaly is tartalmazza:

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasardl és egyes torvények mddositasardl szoloé 2011. évi
CXCl. torvény, mely szabdlyozza a megvaltozott munkaképességli munkavallalék egyes ellatasait:
rehabilitacios jaradék és rokkantsagi ellatas, kivételes rokkantsagi ellatas, stb.
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A Fot. azokat a jogokat és szolgdltatasokat sorolja fel, melyek megilletik a fogyatékos személyt annak
érdekében, hogy egészségi allapotahoz képest a legteljesebb életet élhesse.

Az Szt. rogziti azokat a pénzbeli (id6skordak jaradéka, egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatas,
dpoldsi dij, telepilési tdmogatds, foglalkoztatast helyettesit6 tamogatds, stb.), és természetbeni
tamogatasokat (koztemetés, kozgydgyellatas, egészségligyi szolgdltatas stb.) amelyek szocialis raszorultsagi
alapon nyujthatéak.

Nem rendelkezlink informacidval arrdl, hogy a varosban m{kodé szocialis alap- és szakellatasok igénybe
vev@inek mekkora ardanya fogyatékkal él6, ugyanakkor valdszinlsithet6, hogy megjelennek a szocialis
elldtérendszer klienseiként az alabbi ellatasok igénybevétele sordn:

o étkeztetés,

e hazi segitségnyuijtas,

e csaladsegités,

e iddsek otthona.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
vald hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetGsége, egylittmiikodése;

Az anyagi tamogatdsok mellett olyan szolgdltatasokra is sziiksége van a csalddoknak, amelyek tdmogatast
nyujtanak a fogyatékos gyermek vagy feln6tt gondozdsaban, fejlesztésében, egészségligyi ellatasaban. A
gondozds és tamogatds intézményi lehetGségei, a szocidlis szolgaltatdsok fontos szerepet jatszanak a
fogyatékos emberek ellatdsdban. A szocidlis alapellatdsok kozil kifejezetten a fogyatékos emberek
helyzetének javitdsat célozza meg a fogyatékosok nappali intézménye.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévé kézépiiletek akadalymentesitettsége

A Fot. hatdlyba lépése o6ta épiilt, illetve teljes kord felujitdsban részesiilt intézményi épiletekben
kotelez6en megoldott az akadalymentes kdzlekedés. Az Onkormanyzat tulajdondban allé épiiletek jelentds
szama akadalymentes.

Az egészségligyi, illetve kulturdlis intézmények tobbsége az elmilt 20 évben tortént feldjitdsok
eredményeként alkalmassa valtak a fogyatékos személyek kozlekedését, tajékozddasat segiteni.

e Polgarmesteri Hivatal: az épliletbe torténd bejutds rampdaval megoldott, de az épiileten belili
atalakitasok még nem torténtek meg és az infokommunikaciés akadalymentesités is
kialakitdsra var.

o Iskolak: az egyes iskoldk m(ikodtetése, lizemeltetése nem dnkormanyzati feladat (a beruhazas
és felljitas esetlegesen egyeztetve kdzdsen az lizemeltetSvel). Az épiiletek az Onkorményzat
tulajdonaban &linak (kivéve a Székacs Jézsef Evangélikus Altaldnos Iskola és Gimnézium és a
Gyulai Szakképzési Centrum Kossuth Lajos Szakgimnaziuma, Szakkozépiskoldja és Kollégiuma
éplletei). Az épliletekbe torténé bejutas rampaval megoldott, egyes helyeken
mozgaskorlatozott wc kialakitasra kertlt, de az épuleten belili atalakitdsok még nem térténtek
meg és az infokommunikacids akadalymentesités is kialakitasra var. Az Oroshazi Tancsics
Mihaly Gimnazium, Szakgimnazium és Kollégium intézményében a fizikai akadalymentesités
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kapcsan lépcséjaré és lift miikodik. Az Edtvds Jozsef Katolikus Altaldnos Iskola épiilete teljes
mértékben akaddlymentes. A Székacs Jozsef Evangélikus Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnazium
iskolai nevelést ellatd éplletében lift biztositja a fizikai akadalymentességet. Az Oroshazi
Vordsmarty Mihdly Altaldnos Iskola és tagintézményei részben akadalymentesitettek.

e Ovodak: Oroshaza Véaros Napkdziotthonos Ovodaja és telephelyei kapcsan az épiiletekbe
torténd bejutds rdmpaval megoldott, egyes helyeken mozgaskorlatozott wc kialakitasra kerdilt,
de az épileten beliili atalakitdisok még nem torténtek meg és az infokommunikdciés
akadalymentesités szintén kialakitasra var.

e Egységes Szocialis Kozpont intézményei: Platan Id6sek Otthona, Eziist Feny6 Idések Otthona,
Oreg Tolgy Klub, Gydngyvirag Klub, Oszirézsa Klub, Reménység Klub esetén az épiiletekbe
torténd bejutds rampaval megoldott, egyes helyeken mozgaskorlatozott wc kialakitasra kerdilt.
Az id6sek klubjainak korszer( és akaddlymentes felutjitdsa 2018-2019. évben megvalésul a TOP-
4.2.1. palydzat atjan. Az Ezlst Fenyd Id6sek Otthondban és a Platan Id&sek Otthonaban lift
m(ikodik. A Bolcséde épiilete szintén palyazati forrasbdl djult meg, amely sordn megtortént a
teljes koril akadalymentesités.

c) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehet6ségei, fizikai, informacids
és kommunikacids akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltatod épiiletek akadalymentesitettsége

o Pet6fi MUvel6dési Kozpont és Justh Zsigmond Varosi Kényvtar: Az épilet multifunkcionalis
szerepet tolt be, 2006-ban kerilt feldjitasra. A fizikai akadalymentesités részben megoldott
lifttel, feljarékkal és rampakkal. A mosddk és kbzOsségi terek hasznalata is megoldott a
mozgaskorlatozottak szamara, viszont a teljes infokommunikacids akadalymentesités még
teljesen nem, csak részben valésult meg, a konyvtdrban elhelyezett olvaségéppel és olyan
szamitogéppel, amelyet gyengén 1aték szamadra fejlesztettek ki.

e Vdrosi Képtar: az épiletbe torténd bejutds rampaval megoldott, de az éplleten belili
atalakitdsok még nem torténtek meg és az infokommunikacids akadalymentesités is
kialakitdsra var.

e Mivészetek Haza: az épiiletbe torténé bejutds rampaval megoldott, de az épiileten belili
atalakitasok még nem torténtek meg és az infokommunikacids akaddlymentesités szintén
kialakitdsra var.

e Nagy Gyula Tertleti Muzeum: Az éplilet fizikai akaddlymentesitése részben megoldott, mivel az
épllet jellege, épitészeti kialakitdsa ezt nem minden esetben teszi lehetévé. Rampa segiti az
éplletbe vald bejutdst, de az épileten bellli atalakitdsok még nem torténtek meg és az
infokommunikaciés akadalymentesités is kialakitasra var.

e Sport — jellemz&en a kozoktatasi intézményekhez tartozik a varosban mikods sportcsarnokok,
tornatermek, szabadid&sportok gyakorlasara hasznalt terek nagy része.

= Kakasszék 2. Rdkoczi telepi sportpdlydra valé akadalymentes bejutds biztositott,
nézékénti részvételnek akadalya nincsen. A jardak, terek kerekesszékkel kozleked 6k
szamdra is jol jarhatdak. A sportpalyahoz tartozd o6lt6z6k és kiszolgaldhelyiségek
allapota nem megfelel§, akadalymentesitésiik nem megoldott.

® Oroshdza ULE 1913 sportlétesitmény mozgaskorlatozott személyek részére
akadalymentesitett.

= Bogarzoi Loversenypdlya nem akaddlymentesitett.
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» Az E6tvs Jozsef Katolikus Altaldnos Iskola Sportcsarnoka részben akadalymentes. A
foldszintre kerekesszékkel akadaly nélkil be lehet jutni, illetve a mozgaskorlatozott
mosdo biztositott.

= A Madtrai Sdndor Stadionban labdarigépalya, futépdlya kerilt kialakitdsra. A
kiizd6terek a mozgdskorldtozottak altal is kdnnyen megkozelithetéek. A
kiszolgaldhelyiségek: mosdok, 6ltoz6k akadalymentesek.

= Gyoparosfirdén az uUszémedence megkdzelitése nem akadalymentesitett. (Jelenleg
nem lzemel)

= Az asztalitenisz terem — mely a Flird6 utcan taldlhatd — egy kozel szaz éves épiiletben
kerdlt kialakitdsra. Nagyszamu nézd részvétele nem jellemz8, miutdn az edzést,
felkészilést szolgdléd helyiség, a versenyeket mads helyszinen bonyolitjdk, ami mar
akadalymentes.

Az Onkormanyzat sajat forrasbdl végzett fejlesztésekkel, a jogszabalyi el8irasok folyamatos figyelemmel
kisérése mellett, projektgeneraldssal minden adédo lehetéségre felkésziilve fejleszti 1étesitményeit, hogy
megfeleljen a jogszabalyi el6irdsoknak és biztositsa mindenki szdmadra a lehet&séget a sportoldsra, valamint
a versenylatogatdi részvételre. Utemezésére a folyamatossag jellemzé.

A vdrosban mUkods, magdnkézben |év6 sportlétesitmények palettdja széles. Tenisz-, fallabda- és
tekepdlydk, szabadtéri jatékok (izésére alkalmas létesitmények taldlhatdék, melyek informdaciénk szerint
akadalymentesek.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége

Ma mar kotelez6en, jogszabalyban elGirt az akadalymentesitettség, amelynek betartatasa nehéz feladat.
Azon vallalkozdsok, amelyek EU forrasra palydznak, a nyertes projekt keretében az akaddlymentesitést
kotelez6 tevékenységként elvégzik. Ez a tény azt vetiti el6re, hogy az el6ttiink allé évtizedben a
vallalkozasok fokozatosan tesznek eleget kotelezettségiiknek.

e) k6zosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A kozosségi kozlekedés fizikai akadalymentesitése szinte az egész varos teriiletén megoldott.

A korabbi években megvaldsult a nagyobb keresztez6désekben a jarddk rampdakkal torténé
akaddlymentesitése, valamint a Fétéren a gyalogos kozlekedési Utvonalakba beépitett taktilis sav segiti a
kozlekedGket.

f) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok (pl. specidlis kézlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A varos nagyobb, kozlekedési lampaval ellatott gyalogatkelGhelyeinél hangjelzés segiti a vak és gyengénlatd
személyek tajékozddasat. A nyomogombbal mikodd jelz6lampanal az atkelés ideje jelenleg 6 masodperc. A
biztonsagosabb és kényelmesebb atkelés érdekében a hosszabb idejd atkelést biztositva a jelz6lampa
m(ikodésének atvezérlése kezdédhet meg a tervezési munkalatok befejezését kovetSen.
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Mint ahogy korabban kifejtésre keriilt, Oroshaza Varos Onkormanyzat fenntartasaban, az Egységes Szocialis
Kozpont keretében mikodik a Vadvirag Esély Klub, amely nappali ellatast nyujt értelmi fogyatékos fiatalok
szamadra, figyelemmel az ellatdst igénybe vev6k életkorara és fejlettségi szintjére. Az intézmény célja és
feladata:
e az ellatdst igénybe vev6k részére szocidlis, egészségi, mentdlis allapotuknak megfelel6 napi
életritmust biztositd szolgdltatds nyujtasa,
e a helyi igényeknek megfelel§ kozosségi programok szervezése, valamint helyet biztosit a kozosségi
programoknak, csoportoknak,
e az elldtotti kor és a lakossag igényeinek megfelel§ nyitott szolgdltatds nyujtdsa.

g) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzald juttatasok, szolgdltatasok)

Oroshaza Varos Onkormanyzata toérekszik tdmogatni minden olyan civil szervezetet, egyesiiletet,
alapitvanyt, amelyek hatranykompenzald szolgdltatasokat nyujtanak, vagy kivdnnak bevezetni.

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

A Vadvirdg Esély Klub 2002. évben nyitotta meg kapuit Oroshaza varos értelmi sérilt fiataljai el6tt, de ma
mar a kornyék telepiléseirél (Totkomlds, MezGkovacshdza, Nagyszénds) is fogadnak klubtagokat. A
Vadvirdg Esély Klub mulkédési és illetékességi teriilete Békés varmegye kozigazgatdsi terllete. Az
intézménybe olyan enyhe és kdzépsulyos értelmileg akadalyozott személyek jarnak, akik csalddban élnek,
az oktatdsi intézményekb6l mar ,kikeriltek”, de igénylik a kozosségi fejleszté foglakozasokat és a
szabadid@s programokat.

Elmondhatd, hogy a klub maximdlis kihasznaltsaggal m(ikodik, a miikodési engedély alapjan 35 f6 lathato el,
az ellatasrdl 6 f6s személyzet gondoskodik.

A Vadvirag Esély Klub sikeresen egylittm(kodik a helyi 6vodakkal, altaldanos és kozépiskolakkal, el6segitve,
hogy a fogyatékkal él6 személyeket megismerjék és elfogadjak Oroshaza varos fiataljai. A klub oszlopos
tagja a Helyi EsélyegyenlGségi Program Fogyatékkal él6k esélyegyenlGsségével foglalkozd munkacsoportnak
és aktivan részt vesz a munkacsoport célkitlizéseinek megvaldsitasaban, elsésorban érzékenyités
témakaorben.

7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Osszességében elmondhatd, hogy a Vadvirdg Esély Klubban kiemelked6en sok és szinvonalas program,
rendezvény valdsul meg, elsGsorban arra helyezve a hangsulyt, hogy a fiatal ellatottakrdl alkotott vélemény
soha ne legyen diszkriminativ jellegl. Az intézmény vezetésének és munkatarsainak koszonhetéen a
Vadviradg Esély Klub az Egységes Szocidlis Kbzpont egyik leginkdbb ismert és elfogadott klubja, jelentds
tdmogatdi korrel. Nem érzékelhetd varosi szinten a fiatalok elutasitasa, kikdzositése.
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7.6 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Bemutatkozasi, szereplési lehet6ség hianya a
fogyatékkal él6 csoportokat érintéen a varosi és a
Békés varmegyei médidban

A varosi és a Békés varmegyei médiaban nagyobb
aranyu bemutatkozasi, szereplési lehetGség az
érintett csoportok szdmadra, ez altal a diszkriminacié
csokkentése, tarsadalmi integracid erGsitése a
lakossdag korében, illetve informacidatadas a
fogyatékkal él6 sorstarsaknak

Kirdndul3si és rekreacids lehetGségek hidnya a
fogyatékkal él6 csoportok korében

kirandulds és rekreaciéo megvaldsitdsa az érintett
csoportok szamadra

Ismerethidny és diszkrimindcid jelenléte a
fogyatékkal él6 személyeket érintéen

diszkrimindcié csokkentése, tarsadalmi integracid
er@sitése
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8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érinté civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezédések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatoé szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Oroshazan a civil tdrsadalom igen sokrétli, a kozfeladatok elldtasaban kozel 100 civil szervezet
kézremukodik:

Alapitvanyok

. Czina Sandor Altalanos Iskola Tanuléiért Alapitvany

. Demokrdcia, Szolidaritds, EsélyegyenlGség Alapitvany
. Egy Mas jov6Ert Alapitvany

. EOtvos Jozsef Alapitvany

. Evangélikus Altalanos Iskola Alapitvany

. Evangélikus Gimnazium Alapitvany

. Jatékkoszoru Alapitvany az Ovodasokért

. Kaucsuklabda Alapitvany

. Németh Imre Alapitvany

. Oroshazi Katolikus K6zosség Alapitvany

. Oroshazi Keresztény Klub Alapitvany

. Ravasz Antal Alapitvany

. Segit6 Gondoskodas Alapitvany

. Sola Fide Alapitvany

. Székacs Jozsef Csaladsegit6 Alapitvany

. Torténelmi Gellértegyhazaért Alapitvany

. Uj Reménység Alapitvany

. »Egyltt egymasért” hajléktalan embereket és csoportokat segité kbzhasznu alapitvany
. »Gyermek mosoly” Oroshaza BolcsGdéiért Alapitvany
. ,Csibészke” a Kisgyermekek Egyéniségfejlesztéséért Alapitvany
. Orizd a Langot Alapitvany

. Tanc- és Mozgaskulturaért Alapitvany

. Kincstink a Gyermek Alapitvany az Ovodasokért
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Kézhasznu szervezetek, egyéb civil szervezetek

. Nagycsalddosok Egyesiilete Oroshaza

. Oroshazi Kistérség Nyugdijas Szervezeteinek Kézhasznu Egyesiilete
. Oroshazi Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiilete

. Rotary Club Oroshaza Egyesiilet

. Siketek és Nagyothall6k Orszagos Szévetsége

. Békés Varmegye Fenntarthatd Kornyezetéért Egyesiilet
. DALI-AS KLUB Kézhasznu Egyesiilet

. Egészségsziget Egyesiilet

. Folkografiai Egyesiilet

10. Magunkért-Egymasért Civil Egyesiilet

11. Oroshaza és Térsége Gazdakor

OO0 NOULLHA WN R
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12. Oroshazi Foltvarrd Egyesiilet

13. Oroshazi Kinizsi Horgasz Egyesiilet

14. Oroshazi Rock és Blues Egyesiilet

15. Nyugdijas Pedagégusok Oroshazi Egyesiilete

16. Maros Koros Koze Oktatdsi és Kulturdlis K6zhasznu Egyesiilet
17. Oroshazi Foltvarrd Egyesiilet

18. Oroshazi Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiilete

19. Hatardr Nyugdijasok Oroshazi Egyeslilete

20. Mozgaskorlatozottak Oroshaza és Vidéke Egyesiilete

21. Oroshdaza és Vidéke Ipartestiilet

22. Oroshdzi Szokolay Balint Madrigdl Kérus

23. Orizd a Langot Alapitvany

24. ,Csibészke”a Kisgyermekek Egyéniségfejlesztéséért Alapitvany
25. Tanc- és Mozgaskulturaért Alapitvany

26. Kincsiink a Gyermek Alapitvany az Ovodasokért

27. MI-ERTUNK Prevencids és Segit6 Egyesiilet

Sportklubbok — sportegyesiiletek

. Asztalitenisz Sportegyesilet Oroshaza

. Baratsag Szabadidé Sport Klub

. Berta Jozsef Labdarugdé Alapitvany

. Best-Dance Company

. Contact Kick-box és Thai-box Harcm(ivészeti Egyesiilet

. KAZSZER Tenisz Klub

. Oroshazi Judo Sportegyesilet

. Oroshazi Kyokushin Karate Szabadid6 Kor Sportegyesiilet
. Oroshdzi Munkas Testedz6 Kor Utdnpdtlas Labdarugd Egyesiilet 1913
. Oroshazi NGi Kézilabda Sport Club

. Oroshazi Sakk Egyesilet

. Oroshazi Spartacus Birkozé Klub

. Oroshazi Szabadid6park és Lovassport Egyesiilet

. Oroshazi Technikai Sportok Egyesiilete

. Oroshazi Toldi Didak Szabadidé és Versenysport Egyesilet
. Oroshazi Usz6 Egyesiilet

. Oroshazi Varosi Modellezd és Sport Klub

. Oroshazi Varosi Tenisz Klub

. Zsoldos Péter Vivo Egyesiilet

. Oroshazi Darts Sport Egyesiilet

. Oroshazi birkézo Egyesiilet

. Csiko-Boat Sportegyesiilet

. Redance Hip Hop Crew

. Oroshazi Mazsorett és Tancsport Egyesiilet

. Virtus Kosarlabda Sportegyesiilet

. Special Wiharsarok Airsoft Team Sport Egyesiilet Oroshaza
. RETRO Labdarugé Egyesiilet

. Oroshazi Darts Sport Egyesiilet
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Oktatds-nevelés:

144


https://www.oroshaza.hu/varosunk/szervezetek/
https://www.oroshaza.hu/varosunk/szervezetek/
https://www.oroshaza.hu/varosunk/szervezetek/
https://www.oroshaza.hu/varosunk/szervezetek/
https://www.oroshaza.hu/varosunk/szervezetek/
https://www.oroshaza.hu/varosunk/szervezetek/
https://www.oroshaza.hu/varosunk/szervezetek/
https://www.oroshaza.hu/varosunk/szervezetek/
https://www.oroshaza.hu/varosunk/szervezetek/
https://www.oroshaza.hu/varosunk/szervezetek/
https://www.oroshaza.hu/varosunk/szervezetek/
https://www.oroshaza.hu/varosunk/szervezetek/
https://www.oroshaza.hu/varosunk/szervezetek/
https://www.oroshaza.hu/varosunk/szervezetek/
https://www.oroshaza.hu/varosunk/szervezetek/
https://www.oroshaza.hu/varosunk/szervezetek/
https://www.oroshaza.hu/varosunk/szervezetek/
https://www.oroshaza.hu/varosunk/szervezetek/
https://www.oroshaza.hu/varosunk/szervezetek/
https://www.oroshaza.hu/varosunk/szervezetek/
https://www.oroshaza.hu/varosunk/szervezetek/
https://www.oroshaza.hu/varosunk/szervezetek/
https://www.oroshaza.hu/varosunk/szervezetek/
https://www.oroshaza.hu/varosunk/szervezetek/
https://www.oroshaza.hu/varosunk/szervezetek/
https://www.oroshaza.hu/varosunk/szervezetek/
https://www.oroshaza.hu/varosunk/szervezetek/
https://www.oroshaza.hu/varosunk/szervezetek/
https://www.oroshaza.hu/varosunk/szervezetek/

Bacska Ovi Alapitvany
Czina Sandor Altalanos Iskola Tanuldiért Alapitvany
EOtvos Jozsef Alapitvany

EsélyegyenlGséget Biztositd Alapitvdny az Oroshaza-Rakdczitelepi
Altalanos Iskola Tanuléi TAmogatésara

Evangélikus Gimnazium Alapitvany

Gyermekmosoly Alapitvany

Jatékkoszoru Alapitvany az Ovodéasokért

Jatszéhaz Alapitvany a Boldog Gyermekekért

,Kincstink a Gyermek” Alapitvany az Ovodasokért

Magyar Maltai Szeretetszolgdlat Egyesiilet

Maros-Koros Koze Oktatdsi és Kulturalis Kézhasznu Egyesiilet
Oroshdzi Harmas Iskola 4h Klub

Oroshézi Ifjusagi Uti Ovoda Gyermekeiért Alapitvany

Scola Humanitatis Alapitvany

Tehetséges Tanuldkért Alapitvany

Uzsoki Ovi Alapitvany

Vinculum Koézhasznu Egyesiilet

Koézrend, kdzbiztonsag fenntartasa:
Magyar NemzetSrség Békés Varmegyei Szervezete
MATASZ Magyar Tartalékosok Szévetsége Oroshazi Szervezete
Oroshazi Polgar6r Egyesiilet

Kulturalis hagyomanyok apolasa, kultura kozvetitése:

»Miénk a Tér” Parkszépit6 Egyesilet

Oros-Haza Barati Kor Egyesiilet
Oroshdza-Gyoparosfiird6ért Idegenforgalmi Egyesilet
Oroshaza Varos és Korzete Méhész Egyesiilet
Oroshazi Allat- és Természetvédsk Kézhasznu Egyesiilet
Oroshdza és Vidéke Ipartestiilet

Oroshazi Foltvarro Egyesilet

Oroshazi Fuvdszenekari Egyesiilet

Oroshazi Katolikus K6z6sség Alapitvany

Oroshdazi Keresztény Klub Alapitvany

Oroshazi Képzém{(ivészeti Kbzhasznu Egyesiilet
Oroshazi Kolbaszklub Hagyomanyé6rzé Egyesiilet
Oroshazi Rock és Blues Egyesiilet

Oroshdazi Szokolay Balint Madrigal Kérus

Politikai Foglyok Szovetsége

Ravasz Antal Alapitvany

Torténelmi Gellértegyhazaért Alapitvany

A célcsoportok életfeltételei jobbitdasa érdekében human, mentalhigiénés, szocialis, rehabilitacids jellegl

tevékenység:
Egy Mds Jovéért Alapitvany
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,Egyltt egymasért” hajléktalan embereket és csoportokat segitd
K6zhasznu Alapitvany
Fegyveres Testlletek Nyugdllomanyuak Klubja
Fénysugar Nyugdijas Egyesiilet
Hatarér Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiilete
Magunkeért-Egymasért Civil Egyesiilet
Mozgaskorlatozottak Oroshaza és Vidéke Egyesilete
Nosztalgia Nyugdijas Klub Egyesiilet
Nyugdijas Pedagégusok Oroshazi Egyesiilete
Oroshazi Kistérség Nyugdijas Szervezeteinek Kézhasznu Egyesiilete
Oroshazi Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiilete
Segit6 Gondoskodas Alapitvany
ketek és Nagyothalldk Orszagos Szévetsége Oroshazi Helyi Szervezete
Székacs Jozsef Csaladsegit6 Alapitvany
Vakok és Gyengénlatok Békés Varmegyei Egyesiilete Oroshazi
Kistérségi Csoportja
MI-ERTUNK Prevencids és Segitd Egyesiilet

Egészségligyi szolgdltatasok, egészséges életmdd, sportolds tdmogatasa:

Sportklubok-Sportegyesiiletek:
Asztalitenisz Sportegyestilet Oroshaza

Best Dance Company

Contact Kick-box és Thai-box Harcm(ivészeti Egyesiilet
DALI-AS KLUB Koszhasznu Egyesiilet

Egészségsziget Egyesiilet

Kaucsuklabda Alapitvany

KAZSZER Tenisz Klub

Kabitdszerugyi Egyeztet6 Forum

Magyar Voroskereszt Békés Varmegyei Szervezetének Oroshazi
TeriletiSzervezete

Németh Imre Alapitvany

Oroshéazi Uszé Egyesiilet

Oroshdzi Judo Sportegyesiilet

Oroshazi Kyokushin Karate Szabadidé Kor Egyesiilet
Oroshazi Munkas Testedzd Kor Utdnpotlds Labdariago Egyesiilet 1913
Oroshazi N&i Kézilabda Club

Oroshdazi Sakk Egyesiilet

Oroshdzi Spartacus Birkdzé Klub

Oroshazi Birkdzo Egyesiilet

Oroshdzi Szabadid6park és Lovassport Egyesiilet
Oroshazi Technikai Sportok Egyesiilete

Oroshazi Toldi Didk Szabadidé és Versenysport Egyesiilet
Oroshazi Varosi Modellez6 és Sport Klub

Oroshazi Varosi Tenisz Klub
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Csiko-Boat Sportegyesiilet

Redance Hip Hop Crew

Oroshdzi Mazsorett és Tancsport Egyesiilet

Zsoldos Péter Vivo Egyesiilet

Virtus Kosarlabda Sportegyestlet

Special Wiharsarok Airsoft Team Sport Egyesiilet Oroshaza
RETRO Labdarugé Egyesiilet

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor ko6zotti partnerség
bemutatasa

Oroshaza Véaros Onkormanyzata térvény alapjan, az éves koltségvetés terhére meghatdrozott keretek
kozott, Egyuttmikodési megallapodds keretében segiti az Oroshdza Varos Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat, valamint az Oroshdza Varos Német Nemzetiségi Onkormanyzat és az Oroshdza Varos
Roman Nemzetiségi Onkormanyzat munkajat.

Ennek keretében az Onkormdanyzat pénziigyi eszkdzokkel biztositja a nemzetiségi &nkormanyzatok
mUkodési feltételeit, a nemzetiségiek szdmdra a varosban elérhet6 szolgdltatasokhoz torténd egyenlé
esély(i hozzaférést, valamint tdmogatja a nemzetiségek szellemi és targyi 6rokségét.

Az Onkormanyzat és az egyhazak kdzotti partnerség a kdzoktatasi intézmények mikodtetésére is kiterjed.
A helyben egyhdzak altal mikodtetett oktatasi-nevelési intézmények a kovetkez6k:

o EOtvds Jozsef Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda

e Forras Reformatus Ovoda

e Oroshazi Reformatus Két Tanitasi Nyelv(i Altalanos Iskola

e Székacs Jozsef Evangélikus Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnazium

e Wesley Janos Gydgypedagdgiai Ovoda, Fejleszt Nevelés-oktatdst Végzé Iskola, Specidlis Szakiskola

Oroshaza Varos Onkorményzata Szocidlpolitikai Kerekasztalt mikodtet, elnéke Oroshaza Varos
Onkormanyzatanak polgarmestere, részt vevék:

Magyar Voroskereszt Oroshazi Terlleti Szervezetének teriiletvezetdje,

Oroshazi Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiiletének képviseldje,

Oroshdzi Nagycsalddosok Egyesiiletének képvisel§je,

Békés Varmegyei K6zponti Kérhaz Véddéndi Szolgalat, oroshazi védéndk delegiltja,

Magyar Maltai Szeretetszolgalat Dél-alféldi Régid delegiltja,

Oroshéza Varos Onkormanyzat Egységes Szocidlis Kdzpont vezetdje,

Oroshazi Kistérség Tobbcélu Tdarsuldas Egyesitett Gyermekjoléti Kbzpontja és Csaladsegité Szolgdlatanak
vezetdje,

Az Oroshdzi Dr. Laszl6 Elek Kérhdaz és RendelSintézet delegiltja,

Magyar Okumenikus Segélyszervezet Csaladok Atmeneti Otthonanak oroshazi vezetdije,

Oroshdzi Evangélikus Egyhazkozség Gydry Vilmos Evangélikus Szeretetszolgdlat képviselGje,

Kabitdszeriigyi Egyeztet6 Forum titkara,

Oroshazi Polgarmesteri Hivatal Hatdsagi Osztaly osztalyvezetdje,

Oroshazi Polgarmesteri Hivatal Varosfejlesztési és Telepiléslizemeltetési osztalyvezetdje,

Flggetlen Egyesiilet Szenvedélybetegek Integralt Intézménye oroshazi delegiltja,

Katolikus Karitasz delegaltja,

MI-ERTUNK Prevencids és Segitd Egyesiilet,

Oroshazi Rendérkapitanysag delegaltja,
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Polgarmesteri Hivatal Hatdsagi Osztaly
Polgarmesteri Hivatal Pénzligyi és Gazdalkodasi Osztaly.

c) 6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség

Oroshdza Varos Onkormanyzata tagja az Oroshazi Kistérség Tobbcélu Tarsuldsanak, az Oroshaza és térsége
Ivévizmindség-javitd Tarsulasnak, a Dél-kelet-Alfold Regionalis Hulladékgazdalkodasi Rendszer Létrehozdasat
Célzé Onkormdnyzati Tarsuldsnak.

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége

A helyi nemzetiségi 5nkormanyzatok az Onkormanyzat tdmogatdasaval kulturalis, m(ivészeti hagyomanyérzé
rendezvények lebonyolitasaval a nemzetiség szellemi és targyi 6rokségének védelmével foglalkozik.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége lefedi a hatranyos helyzet(
gyermekek oktatdsanak, tehetségfejlesztésének tamogatasatdl kezdve az idGskordak kulturalis
tevékenységén és a hagyomdnylrzésen at a lakossag egészségi dllapotanak fejlesztéséig az alapvetd
kozszolgaltatasok (oktatas, egészségligy, szocialis szolgaltatdsok, kultura, mi(ivelédés, kozrend,
kozbiztonsdg) dgazataiban lehetséges esélyegyenlGséget tdmogatd szolgaltatasok korét.

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenységében jelentls szerepet
jatszanak az altaluk szervezett programok, rendezvények, amelyek finanszirozasaba az Onkormanyzat
tdmogatas formajaban segitséget nyujt szamukra.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenlGségi feladatok ellatasaban.

Az Onkormdnyzat kiemelt figyelmet fordit a véros életében meghatarozé szerepet betdltd cégekkel, for-
profit szervezetekkel torténd jo kapcsolat kialakitasara. Az esélyegyenl&ség elémozditasa érdekében szinte
minden vdrosi rendezvényen jelen vannak ezek a partnerek, akik kiilonb6z6 felajanlasokkal, tamogatasokkal
teszik szinesebbé az arra raszoruldk életét.

A tarsadalmi partnerség és egylttmikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kdzott a hatékonyabb
egyuttmikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenl&ségi problémdinak a beazonositasdban, a
problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazdsaban, 6sszehangoldsdban, valamint a HEP
intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az 6nkormanyzatok esélyteremté feladatainak
ellatasat.
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| 9. A helyi esélyegyenl6ségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzéshen meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének folyamataba

A jelen esélyegyenl6ségi program el6készitése sordn nagy hangsuly helyez6dott a minél szélesebb kor(
adatgydjtés megszervezésére.

A dokumentum készitéséhez sziikséges adatok a KSH adatbankjabdl, a Békés Varmegyei Kormdanyhivatal,
Oroshazi Jarasi Hivatal és onkormdnyzati, intézményi forrasbél szarmaznak.

Az adatok értelmezésében, elemzésében segitséget nyujtottak a Polgdrmesteri Hivatal osztalyai, valamint
egyes intézmények vezet6i.

Az el6készitésben egylttm(ikodé partnerek bevondsdanak mddszere az online kapcsolattartasra épilt, az
egyes esélyegyenl@ségi csoportokkal kapcsolatos problémak feltardsara, majd az elkésziilt dokumentum
véleményezésére koncentralddott.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszkozok bemutatasa.

Az Onkormanyzat szamara fontos feladat a helyi lakosok segitése abban, hogy minél tébb ember szamara
nyiljon lehet&ség arra, hogy a csak a sajat érdekeit szem el6tt tarté személybél a dontéseiért, kornyezetéért
és az 6t korulvevs kozosségért felelGsséget vallalo tudatos polgar valjon.

Ezen cél elérése érdekében Oroshdza Varos Helyi Esélyegyenl&ségi Programja kozzétételre keril a varos
honlapjan (www.oroshaza.hu), amely daltal biztositotta valik a helyi lakosok Programhoz val6 hozzaférése és a
teleplilési esélyegyenlGségi folyamatok és lehetGségek megismerhetdsége.

c) A képvisel6-testileti dontést kovetSen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatdrozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokdasos mddon kozzé teszi, és megkiildi a TEF
esélyegyenl&ségi mentora részére. A TEF az telepuilési onkormanyzatok HEP-jait kozzéteszi, honlapjan
elérhet6vé teszi.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Kévetendd életpalya hianya

A fiatal roma gyermekek részére olyan
palyamodellek bemutatasa, amelyek
alkalmasak a motivacio felébresztésére egy
jobb életminGség felépitéséhez.

A szegénységben él6k korében dllandd
probléma a biztonsdgot nyujtd otthon
hidnya.

Onkormanyzati bérlakdsok kiutaldsa azok
részére, akiknek az 6nallo életvezetéshez ez

segitséget jelent, akik hajlanddak
er6feszitéseket tenni azért, hogy a

munkaerépiacon is megalljak a helyiiket, igy
kés6bb 0Onalléan tudjdk megoldani a
lakhatdsukat.

Gyermekek

Veszélyeztetett, hatranyos helyzet(
gyermekek jelenléte a telepiilésen, a

csaladok szegregdcidja.

A veszélyeztetettség, valamint a hatranyos
helyzet novekedési folyamatdnak lassitasa,
a csaladok elkuloniilésének csokkentése, az
érintettek  kilonb6z6  szolgdltatasokhoz,
valamint felzarkéztatd6 és prevencids
programokhoz valé hozzajuttatdsa révén.

Az észlel6 és jelz6rendszer, valamint a
gyermekvédelmi szakemberek szemlélete
nem egységes.

A telepilésen dolgozo szakemberek azonos
nézGépontjanak kialakitdsa, a gyermekek
veszélyeztetettségének korai felismerése
érdekében. A kiskoru
veszélyeztetettségének kialakuldsa esetén a
minél gyorsabb és hatékonyabb, szakszer(
beavatkozas feltételeinek megteremtése. A
helyi észlel§ és jelz6rendszer, valamint a
gyermekvédelemben dolgozd szakemberek
azonos szemléletének kialakitdsa.
Partnerkapcsolat er@sitése, szakmai
parbeszéd élénkitése. A helyi szakemberek
Osszehangolt m(kodése a  hatékony
beavatkozds  érdekében. A  szakmai
hatékonysag novelése.

Az okos telefonok és egyéb online fellletek
kontroll nélkili hasznalata.

A telepiilésen dolgozé szakemberek azonos
nézépontjanak kialakitdsa, a gyermekek
webes felliletek okozta
veszélyeztetettségének korai felismerése
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érdekében. A  kiskora ilyen iranyu
veszélyeztetettségének kialakuldsa esetén a
minél gyorsabb és hatékonyabb, szakszer(
beavatkozas feltételeinek megteremtése.
Szakemberek tapasztalatcseréje, a szakmai
kapcsolatok épitése, erdsitése, a szakmai
hatékonysag novelése a gyermekek digitalis
jollétének elérése érdekében.

N6k

A koz0s csaladi egylitt toltott idé hidnya

Tobb generacidés program szervezése. A
Nagycsalados Egyesiileten bellli és a
kihelyezett programok népszer(isitése és
hirdetése.

Munkdba allds tamogatasdnak hianya,
gyermek elhelyezés, bolcséde hidny

Uj bolcséde épitése,
férGhelyek bévitése

vagy meglévd

Kapcsolati erészak jelenléte

Felhivni az érintettek figyelmét, 6szténdzni
6ket, hogy merjenek segitséget kérni.
Ingyenes onvédelmi  oktatds, kurzus.
Pszicholdgus dltal tartott el6adas, tovabba
megel6zés a téma iranti nyitottsag
novelésével.

Id6sek

A tarsadalmi és csaladszerkezeti valtozasok
okozta elmaganyosodas id6s korban

Altalanos cél, hogy Oroshéza vérosaban az
id6s embereknek lehetGségik adddjon a
kiilonb6z6 korosztalyokkal torténd
egylttmikodésre, a kozos id6toltésre és az
egymastdl tanulasra. A kolcsondsségen
alapulé kapcsolatnak koészonhetben
feléledhetnek azok az értékkozvetitd,
élettapasztalat atadd nagyszilGi szerepek,
amelyek hatdsdra csokkenhet az id6sekben
a kozosség hiany, az elmaganyosodas
érzete, javulhat az érintettek mentdlis és
pszichés allapota.

A feln6tt, id6so6dé lakossag egészségi
allapotromldsanak negativ hatasai az id6sek
életmingségére

Altaldnos cél, hogy Oroshaza varosiban
olyan tajékoztatd, preventiv jellegl, el6adas
és programsorozatok, informdacios anyagok
legyenek széles korben elérhetéek, amelyek
felhivjdk a figyelmet az id8&skori aktivitas
meglrzésnek lehet6ségére, fejlesztik a
feln6tt, id6s0d6 lakossag egészség-tudatat
(egészségligyi, életmddbeli  el6adasok,
preventiv tanacsadasok, mozgdast biztositd
programok, szlirGvizsgalatok
népszer(sitése, szervezése).

Fogyatékkal
élék

Bemutatkozasi, szereplési lehetGség hianya
a fogyatékkal él6 csoportokat érintGen a
varosi és a Békés varmegyei médiaban

A varosi és a Békés varmegyei médiaban
nagyobb aranyu bemutatkozasi, szereplési
lehet&ség az érintett csoportok szamara, ez
altal a diszkriminacié  csdkkentése,
tarsadalmi integracid erdsitése a lakossag
korében, illetve informacidadtadas a
fogyatékkal él6 sorstarsaknak
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Kirdndulds és rekreacidos tevékenység
hidnya a fogyatékkal él6 személyek kdrében

Altaldnos cél:  kirdndulds és
megvaldsitdsa az  érintett
szamara

rekreacid
csoportok

Ismerethidny és diszkriminacid jelenléte a
fogyatékkal él6 személyeket érint6en

Erzékenyitéssel, féorumok, ismeretterjeszté
rendezvények, kirdndulasok szervezésével a
tdrsadalmi integraciéo megvaldsitdsa.

Tobb
célcsoportot
érintdg,
telepiilésszint

’r

megallapitas
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A beavatkozasok megvaldsitoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi terilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felel6st

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

NEKED is sikeriilhet!

RésztvevSk: Oroshaza Varos Onkormanyzata, a
célcsoport tagjai

FelelGs: Polgarmester

Partnerek: A tervezéshez, megvaldsitdshoz és
mUikodtetéshez kapcsolddd vallalkozék, helyi
civil szervezetek, munkaltaték, Onkéntes
segiték

,ElhetSbb otthont”

RésztvevSk: Oroshaza Varos Onkormanyzata, a
célcsoport tagjai

FelelGs: Polgarmester

Partnerek: Polgarmesteri Hivatal hataskorrel
rendelkez6 osztalya

,Digitalis J6(L)Iét”

RésztvevSk: Oroshaza Varos Onkormdnyzata,
bevont csalddok, Oroshazi Kistérség Egyesitett
Gyermekjoléti Kozpontja és Csaladsegit6é
Szolgalata, GYIOK, Maltai jatszotér

Felel6s: Polgarmester

Partnerek:  gyermekvédelmi  észlel6  és
jelzérendszer  tagjai, gyermekvédelemben
dolgozd szakemberek

RésztvevSk: Oroshaza Varos Onkormanyzata, a
célcsoport tagjai, Oroshazi Kistérség Egyesitett

Gyermekek _Beszéljiink egy nyelvet!” Gyernlwekjéléti Kozpontja és Csalddsegitd
Szolgalata
FelelGs: Polgarmester
Partnerek: Egy Mas jovSErt Alapitvany
Résztvevsk: Oroshdza Varos Onkormanyzata, a
célcsoport tagjai, Oroshazi Kistérség Egyesitett
Gyermekjoléti Kozpontja és Csalddsegité
»Kapaszkodé” Szolgalata
Felel6s: Polgarmester
Partnerek: képzést biztositd szakemberek,
intézmények
Résztvevsk: Oroshaza Varos Onkorményzata
.. . Felel6s: Polgarmester
Egyditt a Csalad! Partnerek: Nagycsaladosok Egyesiilete, Petdfi
Miivel6dési Kbzpont, varosi média
Résztvevsk: Oroshaza Varos Onkorményzata
Né&k Gyerek mellett dolgozni jo! Felel8s: Polgarmester
Partnerek: N6k munkacsoport
Résztvevsk: Oroshaza Varos Onkormanyzata
Csaladon beliili er6szak.Tartsunk ossze! Felelds: Polgarmester Y ,
Partnerek: programszervez6k, Nagycsalados
Egyesilet, N6k munkacsoport
1dések Egészséges iddsodés” Résztvevék: Oroshaza Varos Onkormanyzata, a

célcsoport tagjai
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FelelBs: Polgarmester

Partnerek:  Oroshaza  varos
egészségligyi, szocidlis
sportegyesliletei, dnkéntesek

szolgaltato,
intézményei,

,Ertékes id6s kor!”

RésztvevSk: Oroshaza Varos Onkormdnyzata,
a célcsoport tagjai
FelelGs: Polgarmester
Partnerek: Ovodak,
Onkéntesek

oktatdsi intézmények,

Fogyatékkal élé személyek, civil
szervezetek szereplése a varosi és a Békés
varmegyei médidban

RésztvevSk: Oroshaza Varos Onkormdnyzata
FelelGs: Polgarmester

Partnerek: érintett intézmények vezetdi, civil
szervezetek

Résztvevék: Oroshaza Varos Onkormdnyzata

< Kirandulas és rekreacidos tevékenysé » .
Fogyatékkal o : L WS€E | talelds: Polgarmester
J_ megvaldsitasa a fogyatékkal él6 személyek o s, v
élok 2 Partnerek: érintett intézmények vezetdi, civil
korében
szervezetek
f o apss . w as 1« s« o . | Résztvev6k: Oroshaza Varos Onkormdnyzata
Informaciohianybdl eredd diszkriminacid B )
.. B . .. . .. | FelelGs: Polgdrmester
csokkentése, a tarsadalmi integracié . S, .
L, Partnerek: érintett intézmények, civil
elGsegitése - .
szervezetek, érintett célcsoportok
Jovéképink

Oroshdza varos hatdrozott célkitlizése, hogy olyan telepiléssé véljon, ahol diszkrimindcié nélkul élhet
valamennyi célcsoport.
Fontos, hogy a romak, mélyszegénységben él6k megtaldljdk a munkaer6-piacra torténd tartds visszatérés

lehetdségét.

Kiemelt terilet a gyermekek egészséges fejlédését biztositd csalddban torténé nevelkedés.

Folyamatosan térekedni kell az id@sek fizikalis és mentalis problémainak megoldasara, mindezt lehetGség
szerint a sajat kornyezetilikben biztositva.
A n6k vonatkozasaban elengedhetetlen az élet minden teriletén az esélyegyenlGség biztositasa.

Kilonos figyelmet szlikséges forditani arra, hogy a fogyatékkal él6k napi életviteliikhoz kapcsoldddan
megkapjanak minden segitséget.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Mélyszegénységben él6k, romak

Intézkedés cime:

NEKED is sikeriilhet!

Feltart probléma
megnevezése

Koévetendd életpalya hidnya

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A fiatal roma gyermekek részére olyan pdlyamodellek bemutatdsa, amelyek
alkalmasak a motivacio felébresztésére egy jobb életminGség felépitéséhez.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentu-
mokkal

Oroshéza Varos Onkormanyzatdnak Szocidlis Szolgaltatdstervezési Koncepcidja.

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030.
Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Olyan roma szarmazdasu személyek meghivasdaval erdsiteni a fiatalok kérében a
motivdacidt, akik a nehéz és hanytatott sors ellenére is ki tudtak emelkedni a
mélyszegénységbdl és sikeres életutat jartak be.

El6adasok, beszélgetések szervezése roma szarmazdsu személyekkel, akik
kivételes eredményeket értek el az élet kiilénboz6 teriletein (sport, mivészet,
stb...)

Az intézkedés felelGse

Oroshaza Varos Onkormanyzat Polgarmestere

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2028. december 31.

Az intézkedés
eredményességét méré
indikator(ok)

Megtartott programok szama, a programokon részt vevék szama

Az intézkedés
megvaldsitasahoz szlikséges
(human, pénzigyi,
technikai)

eréforrasok

Human er&forras: Oroshaza Varos Onkormanyzata.

- Pénzigyi er6forrasok: palyazati tdmogatds, 6nkormanyzati hozzajarulas.

- Technikai er6forrdsok: terembérlés, gyakorlati helyek, infokommunikaciés
eszkdzok.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

A programok folytatdsa anyagi és emberi eréforrdsok biztositasa révén.

Onkormanyzatok kdzotti
egyuttm(kodésben
megvalodsulo intézkedés
esetében az egylttmUkodés
bemutatdsa

Nem relevans
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A | Intézkedés cime: ,Elhetébb otthont”
B Feltart probléma A szegénységben él6k korében allandé probléma a biztonsagot nyujtd otthon
megnevezése hidnya.
Onkormdnyzati bérlakdsok kiutaldsa azok részére, akiknek az 6nalld
C Az intézkedéssel elérni életvezetéshez ez segitséget jelent, akik hajlanddak eréfeszitéseket tenni azért,
kivant cél hogy a munkaerdpiacon is megalljdk a helyiket, igy kés6bb o6nalléan tudjak
megoldani a lakhatasukat.
A cél 6sszhangja mas helyi
D | stratégiai dokumentu- Oroshdza Varos Onkormanyzatanak Szocidlis Szolgéltatastervezési Koncepcidja.
mokkal
A cél kapcsolddasa orszagos | Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2030.
E | szakmapolitikai Uj Roma Stratégia(2019-2030)
stratégidkhoz
Tevékenységek Onkormanyzati bérlakds allomany feltérképezése, a bérlék élethelyzetének
F | (az intézkedés tartalma) fellilvizsgalata, szikség esetén a kapcsolédé onkormanyzati rendelet
pontokba szedve maodositasa
G | Az intézkedés felel&se Oroshaza Varos Onkormanyzat Polgarmestere
Az intézkedés
H | megvaldsitasanak 2028. december 31.
hatarideje
Az |nte%kedesl e Feldjitott bérlakdsok szdma, szocidlisan raszorulé bérl6k részére kiutalt lakasok
| | eredményességét mérd .
indikator(ok) szama
Az intézkedés
megvaldsitasahoz szitkséges | Human eréforras: Oroshaza Varos Onkorményzata.
J | (human, pénziigyi, - Pénzligyi er6forrasok: pdlyazati tamogatas, 6nkormanyzati hozzajarulas.
technikai)
eréforrasok
Az intézkedés
K | eredményeinek Anyagi és emberi eréforrasok biztositasa révén.
fenntarthatdsaga
Onkorményzatok kézotti
egyuttm(kodésben
L | megvaldsuld intézkedés Nem relevans
esetében az egylttm(kodés
bemutatdsa
Gyermekek
A | Intézkedés cime: ,,Digitalis jo(L)lét”
B Feltart proF)Iema Az okos telefonok és egyéb online feliiletek kontroll nélkiili hasznalata.
megnevezése
A telepilésen dolgozé szakemberek azonos néz8pontjanak kialakitasa, a
gyermekek webes felliletek okozta veszélyeztetettségének korai felismerése
érdekében. A kiskoru ilyen irdnyu veszélyeztetettségének kialakuldsa esetén a
c Az  intézkedéssel elérni| minél gyorsabb és hatékonyabb, szakszer(i beavatkozds feltételeinek
kivant cél megteremtése.
Szakemberek tapasztalatcseréje, a szakmai kapcsolatok épitése, erésitése, a
szakmai hatékonysag novelése a gyermekek digitdlis jollétének elérése
érdekében.
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A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai
dokumentumokkal

Oroshdza Varos Ifjusagpolitikai és Gyermekjogi Koncepcidja

A cél kapcsoléddsa orszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Nemzeti Ifjusagi Stratégia
Digitalis Gyermekvédelmi Stratégia

Tevékenységek
(az intézkedés
pontokba szedve

tartalma)

Egyeztetés az érintett szervezetek képviselGivel. Javaslatok megfogalmazasa.
A programok lebonyolitdsahoz sziikséges eréforrasok felkutatdsa.

A témaval kapcsolatos el6adasok, prevencios programok szervezése.
Tapasztalatok k6z6s feldolgozasa, beépitése a mindennapokba.

Az intézkedés felelGse

Polgarmester

Az intézkedés
megvaldsitasanak 2028. december 31.
hatarideje
Az intézkedés .
, . ... | A megtartott programok szama.
eredmenyesseget mero A programokkal elért személyek szama
indikator(ok) Prog v )
Az intézkedés . ,, . Coxl s o s L
f e s o - _Human eréforrds: szakemberek, szakért6k, onkéntes segitSk, helyi civil
megvaldsitasdhoz szikséges X o
: . .- | szervezetek és alapitvanyok
(human, pénzugyi, P - , .y ,
technikai) - Pénzligyi eréforras: palyazati forras, onkormanyzati tamogatas, szponzor
. i - Technikai er6forras: ingyenes teremhasznalat, laptop, projektor stb.
eréforrasok &Y ptop, proj
Az intézkedés
eredményeinek A programok folytatasa anyagi és emberi er6forrasok biztositasa révén.
fenntarthatdsaga
Onkormanyzatok  koézdtti
egyluttmikodésben
megvaldsuld intézkedés | Nem relevans

esetében az egylttmikodés
bemutatdsa
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Intézkedés cime:

»Beszéljiink egy nyelvet!”

Feltart probléma

Az észlel6 és jelzorendszer, valamint a gyermekvédelmi szakemberek

megnevezése szemlélete nem egységes.
A telepllésen dolgozd szakemberek azonos nézépontjanak kialakitdsa, a
gyermekek veszélyeztetettségének korai felismerése érdekében. A kiskoru
veszélyeztetettségének kialakuldsa esetén a minél gyorsabb és hatékonyabb,
Az  intézkedéssel elérni|szakszerli beavatkozds feltételeinek megteremtése. A helyi észlel§ és
kivant cél jelz6rendszer, valamint a gyermekvédelemben dolgozé szakemberek azonos

szemléletének kialakitasa. Partnerkapcsolat erdsitése, szakmai parbeszéd
élénkitése. A helyi szakemberek Osszehangolt mikddése a hatékony
beavatkozas érdekében. A szakmai hatékonysag novelése.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai
dokumentumokkal

Oroshaza Vdros Ifjusagpolitikai és Gyermekjogi Koncepcidja

A cél kapcsoléddsa orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Nemzeti Ifjusagi Stratégia
Digitdlis Gyermekvédelmi Stratégia

Tevékenységek
(az intézkedés
pontokba szedve

tartalma)

Egyeztetés az érintett szervezetek képviselGivel, javaslatok megfogalmazasa.

A programok lebonyolitdsahoz sziikséges eréforrasok felkutatdsa.

A veszélyeztetettség korai felismerése és a kozos néz6pont kialakitasa
érdekében a gyermekvédelmi szakemberek, valamint az észlel6 és jelz6rendszer
tagjai szamdra el6adasok, workshopok, kerekasztalmegbeszélések, szakmai
mUhelyek biztositdsa, szervezése.

Tapasztalatok kozos feldolgozdsa, beépitése a kovetkezé tevékenységekbe,
értékelés visszacsatolas.

Az intézkedés felelGse

Polgarmester

Az
megvaldsitasanak
hatarideje

intézkedés

2028. december 31.

Az
eredményességét
indikator(ok)

intézkedés
méré

A megtartott programok szama.
A programokkal elért személyek szdma.

Az intézkedés

- Human erdforras: szocidlis és gyermekvédelmi, oktatasi-nevelési, egészségligyi

s o intézmények, szakérték, oOnkéntes segit6k, helyi civil szervezetek és

megvaldsitasdhoz sziikséges o

. . .- | alapitvdnyok
(human, pénzlgyi, e, . g s L . . . le s L.
technikai) - Pénziigyi er6forrds: palydzati forrds, onkormanyzati forrds, koltségvetési

L , forras, szponzor
eréforrasok e (L B .
- Technikai er6forrds: ingyenes teremhasznalat, laptop, projektor stb.

Az intézkedés
eredményeinek A programok folytatdsa anyagi és emberi er6forrasok biztositasa révén.
fenntarthatdsaga
Onkorményzatok  kézotti
egyuttm(ikodésben
megvaldsuld intézkedés | Nem relevans

esetében az egylittmikodés
bemutatdsa
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Intézkedés cime:

,Kapaszkodé”

Feltart probléma

Veszélyeztetett, hatranyos helyzetli gyermekek jelenléte a telepiilésen, a

megnevezése csaladok szegregacidja.

A veszélyeztetettség, valamint a hatrdnyos helyzet névekedési folyamatanak
Az  intézkedéssel elérni | lassitdsa, a csalddok elkilontlésének csokkentése, az érintettek kilonb6zé
kivant cél szolgdltatasokhoz, valamint felzarkéztatéd és prevenciés programokhoz vald

hozzdjuttatasa révén.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai
dokumentumokkal

Oroshaza Varos Ifjusagpolitikai és Gyermekjogi Koncepcidja
Oroshaza Vdaros Integralt Teleplilésfejlesztési Startégiaja
Oroshdza Varos Onkormanyzatanak Szocialis Szolgéltatastervezési Koncepcidja

A cél kapcsoléddsa orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Nemzeti Ifjusagi Stratégia

Tevékenységek
(az intézkedés
pontokba szedve

tartalma)

A cél elérése érdekében egyeztetés az érintett szervezetek képviselSivel.

A programok lebonyolitdsahoz sziikséges eréforrasok felkutatdsa.

A gyerekek veszélyeztetettségét megel6z6, vagy kezelését célzd programok
megvaldsitasa.

A szabadidd hasznos eltoltését célzé programok lebonyolitasa.
A gyermekek iskolai felzarkdztatdsat segit6 kiegészitd
készségfejlesztési programok inditasa.

Tandacsadasok sziil6k szamdra, integralddds és a leszakadds megsziintetésének
el6segitése érdekében tematikus programok szervezése.

Tapasztalatok kozos feldolgozasa, értékelése, visszacsatolasa és beépitése a
kovetkezd tevékenységekbe.

oktatasi és

Az intézkedés felelGse

Polgarmester

Az intézkedés
megvaldsitasanak 2028. december 31.
hatarideje
Az intézkedés .
. . . . . | A megtartott programok szama.
eredményességét mérd , ) .
S A programokkal elért személyek szama.
indikator(ok)
Az intézkedés , o el s s v .
f s . - Human er6forrds: szakemberek, szakért6k, onkéntes segit6k, helyi civil
megvaldsitasahoz sziikséges - s
. . ..~ | szervezetek és alapitvanyok
(human, pénzigyi, N . , o ,
technikai) - Pénziigyi eréforras: palyazati forrds, dnkormanyzati tdmogatas, szponzor
. . - Technikai er6forrds: ingyenes teremhasznalat, laptop, projektor stb.
eréforrasok gy ptop, proj
Az intézkedés
eredményeinek A programok folytatdsa anyagi és emberi er6forrasok biztositasa révén.
fenntarthatdsaga
Onkorményzatok  kézotti
egyuttm(kodésben
megvaldsuld intézkedés | Nem relevans

esetében az egylttmikodés
bemutatdsa
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N6k

Intézkedés cime:

Gyerek mellett jé dolgozni!

Feltart probléma
megnevezése

Munkdaba 3allas tdmogatasanak hianya, gyermek elhelyezés, bolcséde
hidny

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Uj bolcséde épitése, bolcsddei férGhelyek szamanak névelése

A cél oOsszhangja mads helyi stratégiai
dokumentumokkal

Szocidlis szolgaltatastervezési koncepcio

A cél kapcsolddasa orszagos

szakmapolitikai stratégiakhoz

»A nbk szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-
2030)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma) pontokba szedve

Stratégia kidolgozasa, eszkdzbeszerzés, lakossag és munkahelyek

tdjékoztatasa, bolcsGde épitési palyazat

Az intézkedés felelGse

Polgarmester

Az N |.ntezkedes megvaldsitasanak 5028. december 31.
hatarideje
Az intézkedés eredményességét mérd

indikator(ok)

Helyzetelemzés, statisztika, radlatas a varosi adatokra

Az intézkedés megvaldsitasahoz
szlikséges (human, pénzigyi, technikai)
er6forrasok

Human eréforras, Palyazati forrasok, tamogatok

Az IT-ben foglaltak legkés6bb 2 évente feliilvizsgdlatra, 5 évente az Uj

Az intézkedés eredményeinek | HEP  készitése sordn  attekintésre keriilnek, mely kapcsan

fenntarthatdésaga megallapithatdk tovabbi feladatok elindult/megvalosult
kezdeményezek fenntartdsa érdekében.

Onkormanyzatok kozotti

egyuttmikodésben megvaldsuld

intézkedés esetében az egylttmikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Egyiitt a Csalad!

Feltart probléma
megnevezése

A k6z06s csaladi egyiitt toltott id6 hianya

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Tobb generacidés program szervezése. A Nagycsalddos Egyesileten
beliili és a kihelyezett programok népszer(sitése és hirdetése.

A cél oOsszhangja mads helyi stratégiai
dokumentumokkal

Szocialis szolgdltatastervezési
koncepcio, Id8stigyi koncepcid

koncepcioé, Nagycsalddos Egyesilet

A cél kapcsolddasa orszagos

szakmapolitikai stratégiakhoz

»A nbk szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-
2030)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma) pontokba szedve

Helyzetelemzés elkészitése, stratégia kidolgozas, aktivitds ndvelése

Az intézkedés felelGse

Polgarmester

Az - |.ntezkedes megvaldsitasanak 5028. december 31.
hatarideje
Az intézkedés eredményességét mérd

indikator(ok)

Helyzetelemzés, statisztika, felhivasok (résztvev6k szama) Plakatok

Az intézkedés megvaldsitasahoz
szlikséges (human, pénzigyi, technikai)
er6forrasok

Human eréforras, Palyazati forrasok, tamogatok

Az IT-ben foglaltak legkés6bb 2 évente feliilvizsgdlatra, 5 évente az Uj

Az intézkedés eredményeinek | HEP  készitése sordn attekintésre kerilnek, mely kapcsan

fenntarthatdsaga megallapithatdk tovabbi feladatok elindult/megvaldsult
kezdeményezek fenntartdsa érdekében.

Onkormanyzatok kozotti

egyuttmikodésben megvaldsuld

intézkedés esetében az egylttmikodés
bemutatdsa

Nem relevans

Intézkedés cime:

Csaladon belili er6szak - Tartsunk 6ssze!

Feltart probléma
megnevezése

Csaladon bellli erGszak jelenléte

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Felhivni az érintettek figyelmét, ©sztondzni &Eket, hogy merjenek
segitséget kérni. Ingyenes dnvédelmi oktatas, kurzus. Pszicholdgus altal

tartott elGadads, tovdbba megel6zés a téma iradnti nyitottsag
novelésével.
A cél o6sszhangja mas helyi stratégiai . - ., . .
&l y g Szocialis szolgdltatdstervezési koncepcio, Oroshaza Varos

dokumentu-
mokkal

Ifjasagpolitikai és Gyermekjogi koncepcidja és Iddstigyi koncepcio

A cél kapcsolédasa orszagos

szakmapolitikai stratégiakhoz

»A nbk szerepének erdsitése a csalddban és a tarsadalomban” (2021-
2030)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma) pontokba szedve

Helyzetelemzés, stratégia, egytttm(kodék bevondsa, szerz6déskotés,
médidban megjelenés(plakat, Gjsag) visszacsatolas

161




Az intézkedés felelGse

Polgarmester

Az intézkedés megvaldsitasanak
o § 2028. december 31.
hatarideje
Az intézkedés eredményességét mérd | Helyzetelemzés, stratégia, prevencidés rendszer, a csaladon belili

indikator(ok)

er6szak csokkenése, ralatas a varosi adatokra

Az intézkedés megvaldsitasahoz
sziikséges (human, pénziigyi, technikai)
eréforrdsok

Human eréforras, médiatdmogatas, sport akadémia

Az IT-ben foglaltak legkés6bb 2 évente fellilvizsgalatra, 5 évente az Uj

Az intézkedés eredményeinek | HEP  készitése soran attekintésre kerilnek, mely kapcsan

fenntarthatésaga megallapithatdk tovabbi feladatok elindult/megvalésult
kezdeményezek fenntartdsa érdekében.

Onkormanyzatok kozotti

egyuttm(kodésben megvaldsuld

intézkedés esetében az egylttmikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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Id6sek

A | Intézkedés cime: »Egészséges id6sodés”
B Feltart probléma A felnétt, id6s6d6 lakossag egészségi allapotromlasanak negativ hatasai az
megnevezése idGsek életmindségére
Altalanos cél, hogy Oroshéza vérosaban olyan tajékoztatd, preventiv jellegd,
el6adas és programsorozatok, informdcids anyagok legyenek széles kérben
C Az  intézkedéssel elérni| elérhet6ek, amelyek felhivjdk a figyelmet az id&skori aktivitds meg6rzésnek
kivant cél lehetdségére, fejlesztik a feln6tt, id6s6dé lakossdg egészség-tudatat
(egészségligyi, életmddbeli el6adasok, preventiv tandcsadasok, mozgast
biztositd programok, szlirévizsgalatok népszerisitése, szervezése).
A cél 6sszhangja mas helyi , o . . lee -
. &) y Oroshdza Varos Onkormanyzatdnak Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepcidja
D | stratégiai dokumentu- Id8siievi Koncepcidia
mokkal &Y peio)
A cél kapcsoléddsa orszagos
E | szakmapolitikai Id&sligyi Nemzeti Stratégia
stratégidkhoz
Rovidtava cél: Adatgy(jtés. Helyzetelemzés készitése Oroshaza varos
lakossaganak kordsszetétele, a jelenleg mikodé programok, tajékoztato jellegd
informaciés forrasok, egylttmiikodd partnerek feltérképezése, és az egyes
programok népszerliségére vonatkozo részvételi adatok alapjan.
, , K6zéptavu cél: stratégia készitése a jelenleg miikodé programokon résztvevék
Tevékenységek . o . . oo . L
L , korének bévitése, célcsoport elérhetéségeinek meghatarozdsa, igényeik
F | (az intézkedés tartalma) e i .
folyamatos nyomon kdvetése érdekében.
pontokba szedve Lo s f s ‘o . i s .
Hosszii tava cél: egészségmeglrz6, egyben szérakoztatd és élmény teli
programok latogatottsaganak novelése, informaciés anyagok rendszeres
id6kozonként torténd eljuttatasa a célcsoport felé, folyamatos elégedettségi
kontroll a felmerilé igényekhez igazodd tajékoztatasi lehetGségek kidolgozasa,
vagy Uj programok szervezése érdekében
G | Az intézkedés felelGse Oroshaza Véros Polgarmestere
Az intézkedés
H | megvaldsitasanak
g 2028. december 31.
hatdrideje
Az intézkedds Eredményesnek mingsitenénk az intézkedést, ha a helyzetelemzés soran
, . .. | meghatarozott részvételi aranyt a jelenleg miikéd6 programok esetében
| | eredményességét meré | . "~ . . . . s . b Yo
indikator(ok) sikerlilne noévelni, valamint felmerilé igények esetén tovabbi egészségmegdrzd,
egészségfejleszt6 programok megvaldsulasat sikeriilne elémozditani.
Az intézkedés
J T\egvz/alosmasahoz szEJks'(t:'ge.s, Humaner&forras
uman, énzigyi, S e
( S P &Y Technikai eréforras
technikai)
eréforrasok
Kockazatot jelenthet a célcsoport érdektelensége, forrashiany miatt a meglévé
L, , rogramlehetGségek megsziinése, Uj rogramok szervezésének
Az intézkedés prog i & & : prog
L ellehetetlenilése.
K | eredményeinek . L ais Lesres s .
- Optimdlis esetben a kapcsolati hald kiépitésével, fenntartdsaval, a célcsoport
fenntarthatdsaga . L , s .
elérésével az intézkedés hosszu tdvon fenntarthatd.
Onkormanyzatok kozbtti
egyluttmikodésben
L | megvaldsuld intézkedés | Nem relevans
esetében az egyuttmiikodés
bemutatdsa
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Intézkedés cime:

,Ertékes idGs kor! , — Generaciok egymasért

Feltart probléma
megnevezése

A tdrsadalmi és csaladszerkezeti valtozasok okozta elmagdnyosodas id6s korban

Az  intézkedéssel elérni

kivant cél

Altaldnos cél, hogy Oroshaza varosdban az id6s embereknek lehetSségiik
adddjon a kilonbozé korosztalyokkal torténd egyilttmiikodésre, a kozos
id6toltésre és az egymdstol tanuldsra. A kolcsondsségen alapuld kapcsolatnak
kdszénhet6en feléledhetnek azok az értékkozvetits, élettapasztalat atado
nagyszul6i szerepek, amelyek hatdsara csokkenhet az idésekben a kozbsség
hiany, az elmaganyosodas érzete, javulhat az érintettek mentalis és pszichés
allapota.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentu-
mokkal

Oroshdza Varos Onkormanyzatanak Szocialis Szolgdltatastervezési Koncepcidja
és IdGsligyi Koncepcidja

A cél kapcsoléddsa orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Id6stigyi Nemzeti Stratégia

Tevékenységek
(az intézkedés
pontokba szedve

tartalma)

Rovidtavu cél: AdatgyUjtés. Helyzetelemzés készitése:

- Oroshaza varos lakossaganak korosszetétele,

- a varosban miikédé, idGsek tamogatasat, segitését, ellatasat célzéd
intézmények, egyesiletek feltérképezése,

- jelenleg mi{kods, generacidok  kozotti
kapcsolatok, programok értékelése,

és az egyes programok népszer(iségére vonatkozo részvételi adatok alapjan.
K6zéptavu cél: stratégia készitése a jelenleg miikod6 programokon résztvevék
korének bévitése, egylttm(ikdodd partnerek szamanak novelése, elérhetdségeik
meghatarozasa, igényeik folyamatos nyomon kévetése érdekében.

Hosszu tavu cél:

- jelenleg mikods, tarsadalmi érintkezést szolgdld tevékenységek,
programok népszerUiségének novelése,

- Ovodakkal, iskoldkkal torténs sikeres egylittm(ikodést kialakitani,
amely keretében minél tobb id6s ember lehet6séget kaphatna a
generaciok kozotti egylittmikodés pozitiv hatasainak megélésére,

- a tartds egylttmiikodés érdekében tajékoztatd anyagok Osszeallitasa
(idGseket segit6 egyesiiletekrdl, intézményekrdl tajékoztatd anyagokat
eljuttatni az dvodakba, iskolakba, valamint évodak, iskoldk generacios
egyuttmikodést el6mozditd programjainak bemutatdsa az idéseket
segit6 egyesiileteknek, intézményeknek)

egylttmlkodést  célzo

Az intézkedés felelGse

Oroshaza Varos Polgarmestere

Az intézkedés

megvaldsitasanak 2028. december 31.

hatarideje

Az intézkedés | Eredményesnek mindGsitenénk az intézkedést, ha a helyzetelemzés soran
eredményességét mérd | meghatarozott szerepldk, résztvevék szamat sikeriilne novelni, Uj kapcsolatokat
indikator(ok) kialakitani.

Az intézkedés

megvaldsitasahoz szikséges Humaneréforras

(humz?m,. PENZUBYY | Technikai eréforras

technikai)

eréforrdsok
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Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Kockazatot jelenthet az egylttm(ikédd partnerek hidanya, a célcsoport

érdektelensége. Optimalis esetben az egylttm(ikodé kapcsolati
kiépitésével az intézkedés hosszu tavon fenntarthato.

halo

Onkormanyzatok  koézétti
egylttmkodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az egylttmikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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Fogyatékkal élok

Intézkedés cime:

Fogyatékkal él6 személyek, civil szervezetek szereplése a vdarosi és a Békés
varmegyei médiaban

Feltart probléma
megnevezése

Bemutatkozasi, szereplési lehet6ség hianya a fogyatékkal él6 csoportokat
érintéen a varosi és a Békés varmegyei médiaban

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A varosi és a Békés varmegyei médidban nagyobb aranyd bemutatkozasi,
szereplési lehet6ség az érintett csoportok szamdra, ez altal a diszkriminacid
csokkentése, tarsadalmi integracié erGsitése a lakossdg korében, illetve
informacidatadas a fogyatékkal él6 sorstarsaknak

Rovidtava cél: témavalasztas felmérése, Otletborze a csoporttagok kozott,
stratégia készitése, lehet8ségek felkutatasa

K6zéptavu cél: varosi és Békés varmegyei média személyes megkeresése,
lehet6ségek felmérése

Hosszutava cél: fogyatékkal él6 személyek, civil szervezetek kozosségi
eseményeinek, esetleges nehézségeinek bemutatdsa a vdrosi és varmegyei
médidban

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentu-
mokkal

Oroshaza Varos Onkormanyzatanak Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcidja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Hidnyfelmérés, stratégia kidolgozas
Varosi és varmegyei média személyes megkeresése, folyamatos konzultacid
Médidban torténé szereplés megvaldsitasa

Az intézkedés felelGse

Oroshaza Varos Polgarmestere

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2028. december 31.

Az intézkedés
eredményességét méré
indikator(ok)

Rovidtav: hianyfelmérés

Ko6zéptav: varosi és varmegyei média szakembereinek személyes megkeresése,
meggy6zése

Hosszutav: médiaszereplések megvaldsulasa (2 alkalom az Oroshazi Varos
Televizidoban, 1 alkalom a Koérés Hircentrumban, 2 alkalom az irott sajtd
médiaban)

Az intézkedés
megvaldsitasahoz sziikséges
(human, pénzigyi,
technikai)

eréforrasok

Humanerd&forras (csoporttagok bevonasaval)

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Nehézséget okozhat a csoporttagok esetleges érdektelensége, a riportok,
ujsagcikkek, televizids felvételek megjelentetése, lehetGségek hidnya

Személyes és ismételt meggy6zés alkalmazasaval az eredmények

fenntarthatodak.

Onkormanyzatok kdzotti
egyuttm(kodésben
megvaldsulo intézkedés
esetében az egylttmlkodés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Kirandulas és rekreaciéos tevékenység megvaldsitdsa a fogyatékkal él6
személyek kérében

Feltart probléma
megnevezése

Kirandulasi és rekredaciés lehet6ségek hianya a fogyatékkal él6 csoportok
korében

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Altaldnos cél: kirdndulds és rekredcié megvaldsitdsa az érintett csoportok
szamara
Rovidtava cél: kirdndulasi

Otletborze a csoporttagok kozott, helyszinek

kivalasztasa, stratégia készitése, lehetGségek felkutatasa
Kozéptavu cél: koltségek meghatdrozasa, tamogatok keresése
Hosszutavu cél: kirdndulas, rekreacid

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentu-
mokkal

Oroshdza Varos Onkormanyzatanak Szocialis Szolgdltatastervezési Koncepcidja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Hidnyfelmérés, stratégia
Tamogatdk személyes megkeresése, folyamatos konzultacié
Kirandulas, rekredcié megvaldsitasa

Az intézkedés felelGse

Oroshaza Varos Polgarmestere

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2028. december 31.

Az intézkedés
eredményességét méré
indikator(ok)

Rovidtav: kirandulasi helyszinek kivalasztasa, stratégia kidolgozas
Ko6zéptdv: tamogatok személyes megkeresése
Hosszutav: kirdndulas, rekreacids tevékenység megvaldsulasa (2 alkalom)

Az intézkedés
megvalositasahoz szlikséges
(human, pénzigyi,
technikai)

eréforrasok

Humanerdforras (csoporttagok bevonasaval)
Anyagi eréforras (tdmogatdk bevonasaval)

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Nehézséget okozhat a csoporttagok, tamogatok esetleges érdektelensége,
anyagi forras hidanya

Személyes és ismételt meggybzés alkalmazasaval,
bevondasdval az eredmények fenntarthatoak.

Ujabb tdmogatdk

Onkormanyzatok kdzotti
egyuttm(kodésben
megvalodsulo intézkedés
esetében az egylttmUkodés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Informacidhianybdl eredd diszkriminacié csékkentése, a tarsadalmi integracio
elGsegitése

Feltart probléma
megnevezése

Ismerethiany és diszkriminacio jelenléte a fogyatékkal é16 személyeket érintéen

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Altalanos cél: diszkrimindacid csokkentése, tarsadalmi integracio erGsitése
Rovidtava cél: ,Ismerj meg, fogadj el” cimmel érzékenyit6 programok
megvaldsitasa

Kozéptavu cél: forum (fogyatékkal él6k és dontéshozdk részvételével) és kozos
rendezvény szervezése az idGs személyeket képvisel6 HEP munkacsoporttal
Hosszutavu cél: taladlkozas mas telepulésen é16 sorstarsakkal

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentu-
mokkal

Oroshdza Varos Onkormanyzatanak Szocialis Szolgéltatastervezési Koncepcidja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Orszagos Fogyatékossagligyi Program

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Kozintézmények,  oktatasi felkeresése,
megszervezése

Egyiittm(kodés kidolgozdsa Oroshaza Varos Onkormdnyzatdval és a HEP
id&seket képvisel6 munkacsoportjaval

Mas telepulésen él6 civil szervezetek felkeresése, egylttmiikddés kidolgozasa

intézmények érzékenyitések

Az intézkedés felelGse

Oroshaza Varos Polgarmestere

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2028. december 31.

Az intézkedés
eredményességét méré
indikator(ok)

Rovidtav: érzékenyit6 program (1 alkalom)

K6zéptav: forum és kozos rendezvény szervezése a HEP idGseket képviseld
munkacsoporttal (1 alkalom)

Hosszutav: kirdndulas szervezése mas telepullések sorstarsaihoz (1 alkalom)

Az intézkedés
megvaldsitasahoz szlikséges
(human, pénzigyi,
technikai)

eréforrasok

Humanerdéforras (csoporttagok bevonasaval)
Anyagi eréforras (tdmogatdk bevondasaval)

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Nehézséget okozhat a csoporttagok, tdmogatdk esetleges érdektelensége,
anyagi forras hianya

Személyes és ismételt meggybzés alkalmazasaval,
bevonasaval az eredmények fenntarthatoak.

Ujabb tdmogatdk

Onkorményzatok kézotti
egyuttm(kodésben
megvaldsulo intézkedés
esetében az egytttm(kodés
bemutatdsa

Nem relevans

168




INTEZKEDESEK PROGRAM 1. MELLEKLETE

A B C D E F G H | J K L
Intézk| Azintézkedés | A helyzetelemzés Az intézkedéssel A célkitlizés A cél kapcsoléddsa| Azintézkedés | Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Onkorményzatok
edés cime, kovetkeztetéseibe | elérni kivant cél | 0Osszhangja egyéb orszagos tartalma felelése megvalositdsanak | eredményességét megvaldsitasahoz eredményeinek kozotti
sorszd| megnevezése n feltart stratégiai szakmapolitikai hatdrideje méré indikator(ok) sziikséges fenntarthatdésdga | egyuttm(ikddésbe
ma esélyegyenlbségi dokumentumokkal stratégidkhoz eréforrasok (human, n megvaldsuld
probléma pénzligyi, technikai) intézkedés
megnevezése esetében az
egyuttmikodés
bemutatasa

I. A mélyszegénységben élGk és a romak esélyegyenlGsége

1 ,,NEKED Kévetend6 A fiatal roma Qroshéza Varos Uj RomaOlyan romaQroshéza Véros2028.  decemberMegtartott Human  er&forras:A programok Nem relevéns
sikeriilhet!” életpalya hidnya |gyermekek Onkormanyzatanak Stratégia(2019- szdrmazasu Onkormaényzat 31. programok széma,Qroshéza Varos(folytatdsa anyagi és
részére olyan|Szocialis 2030) személyek Polgarmestere a programokon Onkormdnyzata. emberi eréforrasok
palyamoddellek Szolgaltatastervezési Magyar Nemzetimeghivasaval részt vevék szdma -Pénzigyi biztositasa révén.
bemutatasa, Koncepcidja. Tarsadalmi erdsiteni a er&forrasok:
amelykek Felzarkozasi fiatalok korében palydzati tamogatas,
alkalmasak a Stratégia 2030 a motivacidt, onkormanyzati
motivacidé akik a nehéz és hozzajarulas.
felébresztésére hanyatatott sors -Technikai
egy jobb| ellenére is ki eréforrasok:
életmindség tudtak terembérlés,
felépitéséhez emelkedni a gyakorlati helyek,
mélyszegénység infokommunkdacids
b6l és sikeres eszkozok.
életutat  jartak
be.
ElGadasok,

beszélgetések
szervezése roma
szarmazasu
személyekkel,
akik kivételes
eredményeket
értek el az élet
kilonboz6
teriletein (sport,
mvészet, stb...)
2025. 1. feliilvizsgalat: Oroshaza Varos Onkormanyzata az Oroshazi Vérésmarty Mihaly Altalanos Iskola Rakdczitelepi Tagintézményének 100 db buszjegyet biztositott a tanuldk szamara ,ezzel

lehet6vé téve, hogy a gyermekek részt vegyenek a kotelezd iskolai fogaszati szlirésen majd ezt kdvetGen a gyerekkdnytar latogatdson. A szlirGvizsgalat elengedhetetlen a szajhigiénia
megdrzése érdekében. A konytarlatogatas az olvasas népszer(sitését szolgalta, mely a jelenlegi tanuldshoz, illetve a kés6bbi szakmavalasztashoz és tovabbtanuldshoz is nagy segitséget
jelenthet. Az iskolai DOK napon a gyermekek a cserkészetrél sz616 el6adason vehettek részt, megismerkedhettek a cserkészet értékeivel. Mindezt Oroshaza Varos Onkormanyzata segitette az
el6adoi dij finanszirozasaval, amely nélkll a program nem valdsulhatott volna meg.

A mélyeszegénységben él6k és romak munkacsoportja 2025. majus 1. napjaval Gjraszervezédétt, a Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat elndkhelyettese, mint munkacsoport-vezetd, illetve
tagjaik alkotjak a csoportot. Egyeztetéseink alapjan a Roma Nemzeti Onkormanyzat folyamatos térekvéseket tesz arra, hogy palyamodelleket mutassanak be a roma gyermekek részére, segitik

Gket a pdlyavalasztasban,tanulmdanyaikban és elhelyezkedésiiben is.

2 ,,Elhet6bb A szegénységben Onkormanyzati |Oroshdza Varos Uj RomalOnkormdnyzati |Oroshaza Véros2028. december Feldjitott Humanerdforras: Anyagi és emberiNem relevans
otthont” él6k koérében|bérlakdsok Onkorményzatanak Stratégia(2019- bérlakdsok Onkormanyzat [31. bérlakdsok szama, Oroshaza Varos|eréforrasok
dllandé problémakiutaldsa  azokSzocialis 2030) allomany Polgarmestere szocidlisan Onkorményzata biztositasa révén.

a biztonsagotrészére, akiknekSzolgaltatastervezési Magyar Nemzetifeltérképezése, a raszoruld  bérl6k-Pénzigyi



nyujté otthon

hianya.

az onalllé
életvezetéshez
ez segitséget
jelent, akik
hajlanddak
eréfeszitéseket
tenni azért, hogy
a
munkaerépiacon
is megalljdk a

helytiket,igy
késébb o6nalléan
tudjak
megoldani a
lakhatasukat.

Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030

bérl6k
élethelyzetének
felulvizsgalata,
szikség esetén a
kapcsolédo
onkormanyzati
rendelet
mddositasa

részreé
lakdsok.

kiutalt eréforrasosk:

palydzati  tmogatas
onkormanyzati
hozzajarulas

2025. I. felllvizsgalat: Az Oroshazi Polgarmesteri Hivatal JegyzGi Kabinet Lakas- és Helyiséggazdalkodasi Csoport csoportvezetdjének tdjékoztatasa alapjan a Dankd Istvan utcan 10 lakas
teljeskori felljitasa valosult meg és mind a 10 lakas szocialis alapu, palyazat utjan elnyert bérlé kijelolése megtortént. Korabbi években teljesor( felujitas tortént az Ady Endre utcan 1 db
lakdsban, melynek bérlé kijelolése szintén megtortént.

ILAg
1

syermekek esélyegyenlGsége

"Digitalis
jo(L)ét"

Az okostelefonok
és egyéb online
felliletek  kontroll
nélkili hasznalata.

A telepiilésen
dolgozé
szakemberek
azonosnézGpont;j
anak kialakitasa,
a gyermekek
webes fellletek
okozta
veszélyeztetett-
ségének  korai
felismerése
érdekében. A
kiskordak ilyen
irdnyu
veszélyeztett-
ségének
kialakulasa
esetén a minél
gyorsabb és
hatékonyabb,
szakszer(
beavatakozas
feltételeinek
megteremtése.
Szakemberek
tapasztalatcse-

réje, a szakmai

Véaros Nemzeti
és/Stratégia
Digitalis
Gyermekvédelmi
Stratégia

Ifjusagi Egyeztetés az

érintett
szervezetek
képviselGivel.
Javaslatok
megfogalmazasa
A programok
lebonyolitasdhoz
szlikséges
eréforrasok
felkutatasa. A
témaval
kapcsolatos
el6adasok,
prevencids
programok
szervezése.
Tapasztalatok
kozos
feldolgozasa,
beépitése a
mindennapokba.

Oroshdza Varos
Onkorményzat
Polgarmestere

2028.
31.

december,

A

elért
szama.

megtartott Humanerd&forras:
programok szdma. szakemberek,

A programokkalszakért6k, oOnkéntes
személyek segit6k,

helyi  civil
szervezetek és
alapitvanyok.
Pénzligyi erdforras:
palyazati forras,
onkormanyzati
tdmogatas, szponzor
Technikai eréforras:
ingyenes
teremhasznalat,
laptop, projektor stb.

A programok
folytatdsa anyagi és
emberi eréforrasok

biztositasa révén.

Nem relevéns
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kapcsolatok
épitése,
erGsitése, a
szakmai
hatékonysag
novelése a
gyermekek
digiatalis
jollétének
elérésre
érdekében.

2025. 1. feliilvizsgalat: A digitalis artalmak kialakulasanak megelGzése érdekében el6adasok, foglakozasok biztositasa.

1.A V6résmarty Mihaly Altaldnos Iskoldban ,A csodalatos internet, és ami mogoétte van” program megvaldsitasa folyamatban van az intézmény fels6 tagozataban.
FO CEL egy interaktiv el6adas keretében a fiatalok szemléletét megvaltoztani, ravilagitani arra, hogy amellett, hogy csodalatos az internet, milyen veszélyei is vannak.

2.A telepulésen dolgozé szakemberek azonos nézépontjdnak kialakitdsa, a gyermekek webes felliletek okozta veszélyeztetettségének korai felismerése, valamint annak kezelése érdekében
el6adast szerveztiink az online fligg6ség és a cyberbullying témakorében, amelyet Viranyi Barbara pszicholégus 2024. november 26. napjan tartott meg.

A szakember felhivta a figyelmet az online vilag veszélyeire, annak tulzott, vagy nem megfelelé haszndlata esetén a lehetséges mentalis és fizikai egészségligyi problémak kialakuldsara.
Tajékoztatott a digitdlis fliggbség kiilonbozé tipusairdl, felismerési és kezelési lehet6ségeirdl, valamint annak rovid és hosszu tava karos kovetkezményeirdl. A digitalis autizmus fogalma és
tlinetei is ismertetésre keriiltek. A helyes internethasznalat érdekében megismerhettiik a WHO ajanlasat, valamint egy Uj mddszer, a ,,csaladi digitalis szerz6dés” készitése is bemutatdsa keriilt.
A pszicholdgus nagyon aktuadlis témat ismertetett a kdzonség soraiban Ul6 szakemberekkel: az internetes zaklatast, bantalmazast. Megismerhettiik az online bantalmazas kiilonb6z6 formait,
sajatossagait, kockdazati tényezdit és kovetkezményeit. Statisztikai adatokon keresztiil bemutatva, megdébbentéen tapasztaltuk, hogy Magyarorszagon a felmérésben résztvevs gyermekek
60%-a valt mar internetes zaklatds valamely formajanak aldozatdva. Az el6add kivald gyakorlati tandcsokkal latta el a gyermekekkel foglalkozd szakembereket, kilénb6z8 az iskoldban jél
alkalmazhaté preventiv lehetGségrél tajékoztatta Gket. Az intervencids beavatkozasokon tul a pszicholégus ramutatott a virtudlis vildg jé oldalara is. A varosban gyermekekkel, vagy
fuggdségekkel foglalkozd szakemberek meghivast kaptak az el6adasra, ahol az intézmények nagy részének képviselSi megjelentek. Gszintén bizom abban, hogy a programon résztvevék az ott
hallottakat atadjak a kollégdiknak, és azt eredményesen tudjak majd alkalmazni a napi munkajuk soran.

A HEP felilvizsgalata kapcsan a korabban meghatdrozott célok, feladatok megvaldsulasat tekintettiik at pontrél pontra. A munkacsoport tagjaival ugy itéljik meg, hogy a megtartott
programokkal szdmos eredményt értiink el a magvaldsitandd célok teriiletén, de ezek fenntartdsa, valamint az Ujabb problémak kialakuldasanak megel6zése érdekében a mar kordbban
beazonositott problémak tébbségével a jovében is van feladatunk.

A gyermekek esélyegyenlGségének elGsegitése kdzos feladatunk, mert minden egyes gyermek jovGije és sikeressége alapvetGen befolyasolja a teleplilés és a tarsadalom egészének fejl6dését.
Ha igyeksziink biztositani, hogy minden gyermek egyenld esélyekkel indulhasson az életben, az nemcsak Gket, hanem az egész kdzosséget elényhoz juttatja. A hatranyos helyzetl gyermekek
tdmogatdsa segit megsziintetni a tarsadalmi egyenlétlenségeket, és elGsegiti, hogy ne maradjanak le azoktdl, akik jobb koriilmények kozott nének fel. Ez egy erGsebb, igazsagosabb és stabilabb
tarsadalom alapja lehet.

Ezért mindannyiunk felel6ssége, hogy elGsegitsiik a gyermekek esélyegyenl&ségének biztositasat, hiszen a jelen felndvekvd generacidja jelenti a tarsadalom jovGjét.

2 "Beszéljiink Az  észlel6 ésA  telepllésen Oroshaza VarosNemzeti  IfjusagiEgyeztetés azOroshaza Véros2028. decemberA megtartott Humanerdéforras: A programokNem relevans
egy nyelvet" jelzérendszer dolgozo Ifjusagpolitikai és/Stratégia érintett Onkormanyzat 31. programok szama. 'szocialis ésffolytatasa anyagi és
valamint aszakemberek Gyermekjogi Digitalis szervezetek Polgarmestere A programokkal gyermekvédelmi, emberi eréforrasok
gyermekvédelmi |azonos Koncepcidja Gyermekvédelmi |képviselGivel. elért személyek oktatdsi-nevelési, biztositasa révén.
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szakemberek
szemlélete
egységes.

nem

néz6pontjanak
kialakitasa, a
gyermekek
veszélyeztett-
ségének  korai
felismérese
érdekében. A
kiskora veszély-
eztetettségének
kialakuldsa
esetén a minél
gyorsabb és
hatékonyabb
szakszerU
beavatkozas
feltételeinek
megteremtése.
A helyi észlel6 és
jelzérendszer,
valamint a
gyermekvéde-
lemben dolgozd
szakemberek
azonos
szemléletének
kialakitasa.
Parnerkapcsolat
ergsitése,
szakmai
parbeszéd
élénkitése. A
helyi
szakemberek
Osszehangolt
mikodése a
hatékony
beavatkozdas
érdekében. A
szakmai
hatékonysag
novelése.

Stratégia

Javaslatok
megfogalmazasa
A programok
lebonyolitasdhoz
szlkséges
eréforrasok
felkutatasa. A
veszélyeztetett-
ség korai
felismerése és a
kozés nézépont

kialakitasa
érdekében a
gyermekvédelmi
szakemberek,
valamint az,
észlel és

jelzérendszer
tagjai szamara
el6daasok,
workshopok,
kerekasztalmegb
eszélések,
szakmai
mihelyek
biztositasa,
szervezése.
Tapasztalatok
kozos
feldolgozasa,
beépitése a
kovetkezd
tevékenységekb
e, értékelés
visszacsatoldsa.

szama.

egészségugyi
intézmények,
szakért6k, o©nkéntes
segit6k, helyi civil
szervezetek és
alapitvanyok.
Pénzugyi eréforras:
palyazati forras,
onkormanyzati
tdmogatas,
koltségvetési forrds,
szponzor

Technikai eréforras:
ingyenes
teremhasznalat,
laptop, projektor stb.

2025. . feliilvizsgalat: A helyi észlel6- és jelz6rendszer munkdjanak, egylittmikodésének 6sszehangolasa, fejlesztése.

1. Ennek keretében jelz6rendszeres szakmakozi megbeszéléseket tartottunk az aldbbi témakorokben:
. Iskolai, dvodai problémak kezelése, megoldasi lehetGségek.

172



Dér-Pesics Zsuzsanna klinikai szakpszichologus tobb alkalommal, kis kérben tartott a helyi pedagégusok szamdra a gyermekeket érintd pszichidtriai betegségekrél, azok kezelési
lehet8ségeikrdl, valamint a varmegyében miikod6 gyermek- és ifjusagpszichidtriai osztaly miikédésével kapcsolatban tajékoztatdst. A pedagégusok a meghivott szakértének kérdéseket
tehettek fel, esetek kapcsdn szemléltették az intézményiikben el6forduld problémakat, amelyekre hasznos tandcsokat, megoldasi lehet8ségeket kaptak.

. Szocidlis biztonsag erGsitése Oroshazan.

2024-ben a Polgarmesteri Hivatal Szocialis, Gydmhatdségi és Egészségiigyi Osztaly Osztalyvezetdje tartott el6adast Oroshadza Varos Onkormanyzata szocidlis biztonsagot nével6 haléjardl. Az
el6add a pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasokrél nyujtott tdjékoztatdst, pontosan kifejvte azokat (jogosultdg, ellatds Osszege, ideje stb.) az Onkormdnyzati rendeletben
megfogalmazottak altal.

. Medidacié az iskoldban és a kozosségekben.
Soltész-Kuti Vivien mediator, partfogo felligyel6 beszélt a mediacio jelentdségérdl az iskolaban. Hangsulyozta, hogy ez a mddszer fontos szerepet tolthet be az iskolai konfliktuskezelésében,
ami lehet a sziil6 - pedagdgus - gyermek kozott is. A mediator a konfliktuskezelési modszer bemutatasat kbvetGen felajanlotta a segitségét a megjelent intézmények szakemberei szamara.

. Indulataink kezelése.
Dobovari Béla klinikai szakpszicholdgus tartott el6addst az indulatukrdél, azok kezelési lehetGségeirél. Tovabba az alapvetd érzelmek koziil a harag és a diih fogalomkdrét, azok keletkezésének
folyamatat, kdros hatasait is bemutatta. A hallgatdsag elé tarta az er6szakmentes diih kifejezésének a I1épéseit, melyet gyakorlati példakkal illusztralva is bemutatott.

. Tajékoztatas a gyermekvédelmi intézkedések eljarasrendjérdl, kiilonos tekintettel a védelembe vételre, ideiglenes hatalyu elhelyezésre.

A Békés Varmegyei Kormanyhivatal Oroshazi Jarasi Hivatala Hatdsagi és Gyamlgyi Osztdly OsztalyvezetGje tartott elGaddst az észlel6- és jelzGrendszer tagjainak a hatdsag korébe tartozd
gyermekvédelmi intézkedésekrél. Felhivta a figyelmet a jelzGrendszeri tagok jelzési kotelezettségére. Sor keriilt a gyermekvédelmi gondoskodas korébe tartozd fogalmak tisztazasara:
védelembe vétel, ideiglenes hatalyu elhelyezés, csaladbafogadas, nevelésbe vétel. A jogszabdlyok mentén az eljarasok menetérdl is tdjékoztatast nyujtott az osztalyvezetd.

o Az észlel6- és jelz6rendszer miikodése és mikddtetése.
A csalad- és gyermekjoléti szolgalat szakmai vezetdje tajékoztatta a jelz6rendszeri tagokat az Uj szabalyozé dokumentumok tartalmardl. A szakmai protokoll és a modszertani utmutato [ényegi
elemeibdl prezentacio készilt, majd az el6adas végén a szakemberek kozott parbeszéd alakult ki a témaban.

. Az 4ldozatsegités rendszere, az Aldozatsegité Kdzpont feladata.
Dr. Szilagyi Zsuzsanna aldozatsegité koordinator tartott el6adast a Kdzpont napi munkajardl. Betekintést nyerhettiink az allami aldozatsegitési tdmogatdsok rendszerébe, valamint az online
térben elkovetett csalasok, és az emberkereskedelem aldozataival végzett munkat mutatta be az el6adé.

. Az egylttm(kodés erGsitése a VédBénéi Szolgalat, a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatok, valamint gyamhatdsag kozott.
Konstruktiv megbeszélésre kerilt sor a szakmak kozott, tisztazdsra keriltek a kompetenciahatarok. Esetek megbeszélése mentén minden oldalrdl attekintésre keriltek a dilemmak és a
feladatok.

2. A Vorésmarty Mihaly Altalanos Iskolaban a ,,Mit tudunk egy(tt csindlni” program valdsult meg 2 csoportban az alsés és felsds pedagdégusoknak.

Az észlelG- és jelz6rendszer egyik legfontosabb tagjai a pedagdgusok. Fontos, hogy tudjak melyek azok a helyzetek, amikor a jelzési kotelezettségiikkel éIni kell. A szocidlis szakemberrel vald
szorosabb kapcsolat révén az ilyen dilemmak esetén batran fordulhatnak tanacsért, informacidért a kollégahoz.

Kiemelendd feladat volt a csoportmunkaban rejlé lehet&ségek megmutatdsa, a segitségkéréshez fiz6d6 attitlid pozitiv irdnyba formaldsa. A segit6 szerep megértése, valamint a helyi
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szakemberek 6sszehangolt miikodésének elésegitése a hatékony beavatkozdas érdekében.

3 ,Kapasz-
kodé"

Veszélyeztetett,
hatranyos helyzetl
gyermekek
jelenléte a
telepilésen, a
csalddok
szegregacioja.

A
veszélyeztetett-
ség, valamint a
hatranyos
helyzet
novekedési
folymatdnak
lassitasa, a
csaladok
elkilonulésének
csokkentése , az
érintettek
kulénboz6
szolgaltatasok-
hoz , valamint
felzarkoztatd és
prevenciods
programokhoz
valé hozzdjutdsa
révén.

Oroshaza
Ifjusagpolitikai
Gyermekjogi
Koncepcidja
Oroshaza
Integralt
Telepllésfejlesztési

Varos

Stratégidja
Oroshaza Varos
Onkorméanyzatanak

Szocidlis
Szogdltatdstervezési
Koncepcidja

Varos Nemzeti
és/Stratégia

IfjusagiA  cél

elérése
érdekében
egyeztetés az
érintett
szervezetek
képviselGivel.

A programok
lebonyolitasdhoz
szlikséges
eréforrasok
felkutatasa.

A gyerekek
veszélyeztetett-
ségét megeldz6,
vagy kezelését
célzd programok
megvaldsitdsa.
A szabadidg
hasznos
eltoltését
programok
lebonyolitasa.

A gyermekek
iskolai
felzarkdztatasat
segité kiegészitd
oktatdsi és
készségfejlesztés
i programok
inditasa.
Tanacsadasok
szUl6k szamara,
integralodas és a
leszakadas
megsziintetésén
ek elGsegitése
érdekében
tematikus
programok
szervezése.
Tapasztalatok
kodzos
feldolgozasa,
értékelése,
visszacsatoldsa
és beépitése a

célzé

Oroshaza Varos
Polgarmestere

2028.
31.

december

Helyzetelemzés, Humaneréforras:
statisztika szakemberek,
(el6adasokkal, szakért6k, O©nkéntes
képzésekkel elértsegiték, helyi civil
szakemberek szervezetek és
szama) alapitvanyok.
Pénzugyi eréforras:
palyazati forras,
onkormanyzati

tdmogatas, szponzor
Technikai eréforras:
ingyenes
teremhasznalat,
laptop, projektor stb

A programok
folytatdsa anyagi és
emberi eréforrasok
biztositasa révén.

Nem relevéns
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kovetkezd

tevékenységek-

be.

2025. I. feliilvizsgalat: A Helyi Esélyegyenl8ségi Program keretében a kolléga a ,Kamaszlétra” elnevezés(i tobbalkalmas csoportfoglalkozast tartotta a Tancsics Mihaly Gimndazium és
Kollégiumban kamasz gyermekek szdmara.

A csoportfoglalkozas eredményes volt, mind az dnismeret, mind az érzelmi intelligencia és az empatia fejlesztésében. A résztvev6k megtanultdk, hogy dnmaguk és mdsok elfogaddsa
nélkiilozhetetlen a kiegyensulyozott kapcsolatok kialakitasahoz, és értékes betekintést kaptak sajat érzelmi vildgukba. A kozdsen megélt éilmények és gyakorlatok pozitiv hatdssal voltak
onbizalmukra, és erGsitették bennik a csoporthoz tartozas érzését.

A Czina Sandor Tagintézményben ,,On és Tarsismereti témakérben” valdsitott meg tdbb alkalmas foglalkozast a szocidlis szakember.

Cél, hogy a gyermekek redlis képet tudjanak alkotni sajat magukrdl. Lassak meg személyiségiik er8sségeit és a gyengeségekre is ravilagitsanak. Ez segiti 6ket a tarsas kapcsolatok alakitasaban.
Megtanuljak elfogadni egymast a gyengeségek és erGsségek tikrében, hiszen mindenki jé valamiben. Hamarabb meglatjak a jot és latni fogjak azt, hogy ha valaki szegényebb korilmények
kozott nevelkedik, attél még lehet nagyon értékes ember.

A megtartott foglalkozasok eredményeképpen javult a gyermekek egymashoz vald viszonyuldsa, az Onismeretilk, realis onképlk pozitiv irdnyba valtozott. A meglévé baratsagok
megszilardultak, a peremhelyzetben 1évé gyermekek tobb elismerést kapnak, jobban elfogadjak Gket. Ezeket a tapasztalatokat az osztalyf6nok osztotta meg a foglalkozast tarté Kollégammal a
program lezarasat kovet6en.

A Vorosmarty Mihaly Altaldnos Iskolaban az ,,En testem az én varam” program valdsult meg.
A foglalkozasok f6 célja a fiatalok dnismeretének és énképének formalasa, hogy realis képet tudjanak alkotni magukrél.

A varosi dvodak egy részében a kozépsd, illetve nagy csoportjaiban ,,Fogyatékkal é16 tarsaink” cimmel érzékenyit6 foglalkozdsokat tartott a szakember.

Ezek a foglalkozasok két témaban zajlottak: ,Siket- és nagyothallé tarsaink”, valamint ,,Vakok és gyengén latok”.

Nagyon fontos, hogy a gyermekek mar egész kis korban megismerjék mit jelent, ha valaki ,mas” mint az atlag, hiszen természetesnek vessziik, hogy ép érzékszervekkel éliink. Ismertetni kell
vellik, hogy ezek az emberek is képesek teljes értékd életet élni. Fontos, hogy az 6vodas, iskolds gyermekek gy néjenek fel, hogy ne csak megnézzék, vagy sajnaljak a fogyatékkal éI6 tarsaikat,
hanem batran merjenek kapcsolddni hozzajuk.

Szerepet vallaltunk a menstrudcids szegénység csokkentésében is. 75 doboz tampont és 126 csomag egészségligyi betétet osztottunk szét serdilékord lanyok kozott. A kollégdk nagy
koriltekintéssel, diszkréten végezték ezt a munkat, tigyelve arra, hogy az érintettek semmiképpen sem érezzék magukat ezéltal megszégyenitve vagy stigmatizaltnak. igy nagyon lelkesen, halas
szivvel fogadtak a lanyok az adomanyt.

Ill. A n6k esélyegyenlésége

1 "Gyerek Munkéba allas|Uj bélcséde Szocidlis A n6k szerpének Stratégia Oroshaza Varos|2028. decemberHelyzetelemzés, Humanerd&forras, Az IT-ben foglaltakNem relevans
mellett jo'ta’mogatésénak épitése, szolgéltatastervezési erlGsitése a kidolgozasa, Polgarmestere |31. statisztika, ralataspdlyazati  forrasok,legkésébb kétévente
. idnya, gyermekbolcsédei oncepcio csalddban és a eszkbzbeszerzés, a vérosi adatokra tamogatd elllvizsgélatra,
- hia kibolcsGdei ki i6 lddban é kozb é arosi adatok ta tok felulvizsgalat
dolgozni! elhelyezés, féréhelyek tarsadalomban lakossag és Gtévente az Uj HEP
bélcséde hianya  |szdménak (2021-2030) munkahelyek készitése soran
novelése tajékoztatdsa, attekintésre
bolcséde épitési kerilnek, mely
palyazat kapcsan

megdllapithatok
tovabbi feladatok az
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2025-es I. feliilvizsgalat: Oroshaza

Varos Onkormanyzat Egységes Szocidlis Kdzpont Kisharang Bélcséde féréhelyeinek szama

2024. aprilis hénapban 76 f6rél 82 f6re boviilt ezz

Py

elindult/megvaldsult
kezdeményezések
fenntartdsa
érdekében

el lehet6vé azt,

hogy t6bb sziil6 allhasson munkaba azzal, hogy gyermekét intézményi ellatasi kereteken belil tudhatja.
2 "Egyiitt a A kozds csaladiTobb generdciés Szocidlis »A nBk szerepének Helyzetelemzés Oroshdza Véros2028. decemberHelyzetelemzés  Humanerd&forrds, Az IT-ben foglaltak Nem relevéns
csalad” egyltt toltott id6program Szolgéltatastervezési erdsitése a elkészitése, Polgdrmestere 31. elkészitése, palydzati  forrasok,legkés6bb kétévente
hianya szervezése. A Koncepcid, csaladban és a stratégia statisztika, tdmogatok felllvizsgalatra,
Nagycsalddosok |Nagycsalddos tarsadalomban kidolgozas, felhivasok Otévente az Uj HEP
Egyestiletén Egyestlet koncepcid, (2021-2030) aktivitas (résztvevék szama) készitése soran
beluli és IdGstigyi Koncepcid novelése Plakatok attekintésre
kihelyezett kerilnek, mely
programok kapcsan

népszer(sitése
és hirdetése

megallapithatok
tovabbi feladatok az

elindult/megvaldsult
kezdeményezések
fenntartasa
érdekében

2025. I. feliilvizsgalat:. Nagycsalados Egyesiileten (a tovabbiakban Egyesilet) bellli és kihelyett tobb generacids programok szervezése, népszerdsitése és hirdetése

-2024. februar 24-én farsang: jelmezes gyermekek sokasaga, egyedi alarcok készitése, kvizjaték, kdzos szendvicskészités és csorogefank siitése szinesitette a programot. A sziil6k a Tesco
Aruhdz &ltal nydjtott ruha adomanybdl valogathattak.

-2024. marcius 14-én linnepi jatszéhazas foglalkozas volt: kokardakat, szélforgdkat, nemzeti szinli fonalbdl karkdtSket készitettek a csalddok.

-2024. marcius 23- an tartottdk meg Husvétvard kézmdlves foglalkozasukat. A vallalkozo kedvi gyerekek és feln6ttek baranyos barkadiszeket, tojastartd kosarkakat, tyuk és kakas figurakat
készithettek. A résztveviket szendviccsel és siteményekkel vendégeltiik meg.

-2024. méjus 8-4n a Menyus tanyan, a NOE tudasbdvités tanfolyamhoz kapcsolddva az édesanyaknak szerveztek par éra alkotdssal eltdltott ,Enidét”. Amig 6k kreativ technikat tanulva
alkottak, a csaldd tobbi tagjai focizhattak, tarsasoztak, népi jatékokkal jatszhattak, bogracsban f6tt paprikas krumpli és egy kis édesség is jutott mindenkinek.

-2024. maj Majus 1-én a Lovassport Egyesiilet meghivdsdra a Bogdrzdi Léversenypdlydn megrendezett hagyomdanyos majdlis és lovas versenyen vettek részt, unikornisokat, diszitett
I6patkdkat, medalokat, nyaklancokat és egyedi képeket készithettek a gyermekek.

-2024. mdjus 4-én a Varosi Vidam Majdlis rendezvényén anydak napi tevékenységekkel késziiltek. Ezen a gyonyorl napon csupa szeretet ajandék késziilt az édesanyak nagy 6romére.

-2024. majus 26-an Vérosi Csaladi és Gyermeknapon is hagyomanyosan az Egyesiilet kézm(vesei segédkeztek abban, hogy minden csalad szamara boldogan teljen a nap. Igazi kincsek
szlilettek iranyitasuk alatt az Ggyes kis kezekbdl, mint példaul leomlé hajzuhatagu hableanyok, tiindéri békak,pillangdk, virdgok, gyurma ékszerek, kagylé nyaklancok, csillamos karkotdk!

Az Egyesilet Nyari csalddi napjan szamtalan programlehetGség kinalkozott, a teljesség igénye nélkiil: pdnilovaglds, hajfonat készités, csaladi csapatok vetélkeddje, trambulin, mozi és a
feln6ttek részére kavézas.

2024. oktdber 19-én szombaton az Egyesllet egyesiileti hazaban és az udvaron kerilt megrendezésre a hagyomanyos és nagy siker( Tok-Jé nap, melyen mintegy 200 f6 vett részt. Vendégek
voltak a Vajdasagi Nagycsaladosok Szévetségének képviselGi is. A Zumbabak és a Vajdasaghodl érkezett blivész mlisora utan kezdetét vette a szines program. Minden csaldad kapott egy tokot,
melyet kedve szerint faraghatott ki. Hirom kézmdives asztalndl is lehetett kézmUiveskedni, ezuttal a felnGtteknek is késziiltek, csodas Gszi asztali diszt alkothattak. Az eseményt szinesitette a
hét allomasos vetélked6 és a sorverseny. ElGkertltek az udvari jatékok, trambulin csocsé ping-pong A hazban is nagy volt a siirgés-forgas készilt az ebédhez a finom almas siti és a mini fank. A

belsé teremben pedig angol nyelvi foglalkozas zajlott. A napot a tombolahtzas koronazta meg.
3 ,Csaladon Csi\Iador.m k')elulllfe.lhlvm azSzoaa'Ils ) . ,,A"nf)lf szerepének Helyzlet'elemzes,
er@szak jelenléte érintetek Szolgaltatastervezési erGsitése a stratégia,

Oroshaza Varos2028.
Polgarmestere |31.

Humanerdéforras,
médiatamogatas,

decemberHelyzetelemzés,
stratégia,

Az IT-ben foglaltakNem relevans
legkésébb kétévente

176



beliili
erdszak-
Tartsunk
Ossze!”

figyelmét,

Osztonozni Gket,
hogy merjenekés
segiséget kérni,[Koncepcidja,

Pszichologus alta
tartott elGadas,

tovabba
megel6zés a
téma iranti
nyitottsag
novelésével

ingyenes IdGstigyi Koncepcid
onvédelmi
oktatas, kurzus.

Koncepcid, Oroshdazacsaladban és a
Varos Ifjusagpolitikaitarsadalomban
Gyermekjogi(2021-2030)

egyuttmikodsk
bevonasa,
szerzGdéskotés,
médidban
mejelenés
(plakat,

Ujsdg)visszacsa-
tolas

prevencios
rendszer, a
csaladon belili
erészak
csokkenése,
raldtds a
adatokra

varosi

sport akadémia.

felllvizsgalatra,
Otévente az Uj HEP

készitése soran
attekintésre
kerllnek, mely
kapcsan

megallapithatok
tovabbi feladatok az
elindult/megvaldsult
kezdeményezések
fenntartasa
érdekében

2025. 1. feliilvizsgalat: Tervezziik, hogy felvessziik a kapcsolatot a Oroshazi Kyokushin Karate Szabadid6 Kor Egyesilet elndkével Zsiga Zsolttal, hogy a mar idGsebb lakossag korében rendkivil

népszerl ingyenes dnvédelmi oktatas kiterjesztése megvaldsithatd lenne —e a fiatalabb (nem nyugdijas korud) n6k szamara is.
Andék munkacsoportja 2025. majus 1. napjaval Ujraszervez6dott, Uj munkacsoport-vezetGvel és tagokkal miikédik tovabb a csoport.

IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

1 "Egészséges A felnétt, idésod6|Altaldnos
lakossag egészségihogy Oroshdaza

id6s6dés"

allapotromlasanak
negativ hatdsai az
idGskori
életminGségre

cél,Orohaza

varosdban olyan Szocialis

tajékoztatd,
preventiv

Szolgaltatastervezési
Koncepcidja,

Varos |d&sugyi
Onkorményzatéanak Stratégia

jellegli, el6adas|ldGsligyi Koncepcid

és
programsoroza-
tok, informacios
anyagok
legyenek széles
korben
elérhetGek,

amelyek
felhivjak a
figyelmet az,
idGskori aktivitas
megG6rzésnek
lehet6ségére,
fejlesztik a
feln6tt, id6s6dd
lakossag

egészség-tudatat
(egészségugyi,
életmaodbeli
el6adasok,
preventiv

tanacsadasok,

NemzetiRovid tédvu cél:

Adatgy(ijtés,
helyzetelemzés
készitése,
Oroshaza varos
lakossaganak
korosszetétele, a
jelenlegi
m(ikodé
programok,
tajékoztatd
jellegti
informacios
forrasok,
egyuttm(ikodd
partnerek
feltérképezése,
és az egyes
programok
népszer(isitésére
vonatkozd
részvételi adatok
alapjan.
Kbzéptavu  cél:
stratégia
készitése a
jelenleg m(ikodd
programokon

Oroshaza Varos,
Polgarmestere

2028.
31.

december,

Eredményesnek
mind@sitenénk
intézkedést, ha a
helyzetelemzés
soran
meghatarozott
részvételi ardnyt a
jelenleg  miikods
programok
esetében sikerilne
novelni  valamint
felmerilé igények
esetén tovabbi
egészségmegdrz6,
egészségfejlesztd
programok
megvalosulasat
sikertilne
el6mozditani.

Humanerdforras

azTechnikai eréforras

Kockazatot jelenthet
a célcsoport
érdektelensége,

forrashiany miatt a

meglévé
programlehet8ségek
megszlinése, v]]
programok
szervezésének

ellehetetlentiilése.
Optimalis esetben a

kapcsolati halé
kiépitésével,
fenntartasaval, a

célcsoport elérésével
az intézkezdés hoszu
tavon fenntarthato.

Nem relevéns
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mozgast résztvevék
biztosito korének
programok, bévitése,
szlirGvizsgalatok célcsoport
népszer(sitése, elérhetdségeine
szervezése) k
meghatarozasa,
igényeik
folyamatos
nyomon
kovetése
érdekében.
Hosszu tavu cél:
egészségmeg-
6rz6,egyben
szorakoztaté és
élmény teli
programok
latogatottsaga-
nak  novelése,
informacids
anyagok
rendszeres
id6kozonként
torténd
eljuttatasa a
célcsoport  felé,
folyamatos
elégedettségi
kontrolla
felmerdlo
igényekhez
igazodo
tajékoztatasi
lehetGségek
kidolgozasa,
vagy 0j
programok
szervezése
érdekében

2025. 1. feliilvizsgalat: 2024. évben a munkacsoport lehet&séget kapott arra, hogy részt vegyen Oroshdza Varos Onkormanyzat Idésiigyi Koncepcidjanak feliilvizsgalataban. A feliilvizsgalathoz

21, e

készitett kérdGiv kitért a lakossdg szlir6vizsgdlatokon torténts részvételi igényére, egészségi, fizikai allapot javitdsdnak igényére, a varosi programokrdl, rendezvényekrdl torténé tajékozddas
maodjara, kozosségi életben torténd részvételi igényre.

Az adatok feldolgozéasa soran megallapitast nyert, hogy:
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- a nyugdijas kozosségek, és az id6sek klubjai népszerliek a lakossag kdrében, az idések a nyugdijas kozosségeken érhetdk el legszélesebb korben;

- a varosi programokrol torténd tajékozddas vonatkozdsaban az elsédleges informacids csatorna a kézvetlen, kbzosségi alapi kommunikacid, a digitalis eszkdzok, igy a kozosségi média
kisebb hatasuak;

- a valaszaddk tobbsége rendelkezett internet hozzaféréssel, de jelent6s azok szdma, akik nem. Internettel nem rendelkez6 id6sek szamara korlatozottak az informacidszerzési,
tgyintézési lehet&ségek;

- »a legtobb idésebb ember a kdrhazak és szakrendelGk altal szervezett sz(irGvizsgalatokon vettek részt, az Egészségfejlesztési Iroda szerepe kisebb.

A legtdbb informdcidt a haziorvosoktdl, vagy kezel6orvosoktdl szerezték az idések, de a csalddtagok és bardtok is fontos informacioforrast jelentenek. A varosi média és a kozosségi média
szerepe viszonylag alacsony. Tehat a digitalis tajékoztatas még nem elég hatékony az id6sek korében.

A fenti megallapitasok igazoltak, hogy az id6s6dé lakossag egészségének, aktivitasanak megbrzése érdekében jo irdny, ha a munkacsoport:

- szorosabb kapcsolatot alakit ki az Oroshazi Dr. Laszlo Elek Kérhaz és RendelGintézettel, és az Oroshazi Egészségfejlesztési Iroddaval, és segiti népszerisiteni a szlrd, és egyéb
egészségmeglrz6 kozosségi programokat;

- a Civil szervezetek, Egyesiiletek mikodésére vonatkozdan készit egy friss adatokat tartalmazo révid 6sszefoglalé dokumentumot, amely nemcsak a digitalis eszk6zokon, hanem

nyomtatott formaban is elérhets lenne a lakossag szamara. A ,prospektus” bemutato, népszerdsité céllal készilne, hangsulyt fektetve:

o a pontos elérhetGségekre,
o kapcsolatfelvételi lehetSségekre,
o altaluk kinalt tarsas kapcsolati lehet&ségekre,
o kdzosségteremts programokra.
2 Ertékes idésA tarsadalmi ésAltaldnos  cél,Oroshaza Varos|ldéstigyi NemzetiRovidtavi cél: Oroshdza Varos2028. decemberEredményesnek  Humdéneréforrds. Kockézatot jelenthet Nem relevans
kor" _csalddszerkezeti  hogy  OroshdzaOnkornmanyzatanak Stratégi Adatgy(ijtés. Polgarmestere 31. mindsitenénk az  Technikai er6forras |az egyuttm(ikodd
L., véltozdsok okoztavarosdban az/Szocialis Helyzetelemzés intézkedést, ha a partnerek hidnya, a
Generaciok elmaganyosodas  lid6s Szolgaltatastervezési készitése: helyzetelemzés célcsoport
egymasert  idds korban embereknek Koncepcidja és Oroshaza véros soran a érdektelensége.
lehet6ségik IdGstigyi Koncepcidja lakossaganak meghatarozott Optimalis esetben az
adddjon a kordsszetétele, szereplék, egylttm(ikods
kilénbdz6 a varosban résztvevBk szamat kapcsolati halé
korosztalyokkal miikodé, idések sikerlilne novelni, kiépitésével az
torténé tamogatasat, Uj kapcsolatokat itézkedés hosszu
egylttm(ikodésr segitését, kialakitani. tavon fenntarthato.
e, a kézos ellatasat célzo
id6toltésre és az int.v.ézmények,egy
egymastol esiletek
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tanulasra. A
kolcsonosségen
alapuld
kapcsolatnak
kdszonhet6en
feléledhetnek
azok az
értékkozvetitd,
élettapasztalat
4tado nagyszilGi

szerepek,
amelyek
hatdsara
csokkenhet  az
id6sekben a

kozosség hiany,
az
elmagdnyosodas
érzete, javulhat
az érintettek
mentalis és
pszichés
allapota.

feltérképezése,
jelenleg
m(ikodd,
generaciok
kozotti
egyuttmikddést
célzd
kapcsolatok,
programok
értékelése,

és az egyes
programok
népszer(iségére
vonatkozd
részvételi adatok
alapjan.
Kézéptava cél:
stratégia
készitése a
jelenleg miikodé
programokon
résztvevek
korének
bévitése,
egyuttm(ikodd
partnerek
szamdanak
novelése,
elérhet&ségeik
meghatarozasa,
igényeik
folyamatos
nyomon
kovetése
érdekében.
Hosszd tévu cél:
jelenleg
m(ikodd,
tarsadalmi
érintkezést
szolgdlo
tevékenységek,
programok
népszer(iségéne
k novelése,
6vodakkal,
iskolakkal
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torténd sikeres
egyuttmikddést
kialakitani,
amely keretében
minél tébb idGs
ember
lehetGséget
kaphatna a
generaciok
kozotti
egyuttm(kodés
pozitiv
hatdsainak
megélésére,

a tartos
egyuttm(ikodés
érdekében
tajékoztatd
anyagok
Osszedllitasa
(id6seket segité
egyestletekrdl,
intézményekrdl
tajékoztatd
anyagokat
eljuttatni az
6voddkba,
iskolakba,
valamint dvodak,
iskoldk
generacios
egyuttmikddést
elémozditd
programjainak
bemutatasa az
id6seket segit6
egyestleteknek,
intézmények-
nek)

2025. 1. feliilvizsgalat: A cél megvaldsitasa érdekében a munkacsoport tervei kézott szerepel, hogy az évodakkal, iskolakkal torténé sikeres egylttm(ikodés keretében lehetGséget teremtsiink a
generaciok kozotti egylittmikodésre, és minél tobb idés ember atélhesse ennek pozitiv hatdsait.

Az id6sek esélyegyenldségével foglalkozé munkacsoport szoros kapcsolatban all Oroshaza Varos Onkormanyzat Egységes Szocidlis Kdzpont intézményeivel. A rendszeres beszélgetések, tervek
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egyeztetése nyoman tamadt a Platdn Id&sek Otthona és IdGsek Klubja ,,A” éplilet vezet6 dpoldjanak az az 6tlete, hogy hirdessen az intézmény rajzpdlyazatot ,,Csoddlatos nagyszil6k” témaban.

,Rajzold meg legkedvesebb emklékedet , egy meghatd pillanatot vagy azt ami s szivedben él réluk!”A pdlyazaton harom korosztaly vesz részt Alsé tagozat (1-4. osztaly, Felsé tagozat (5-8.

osztaly), gimnazistak (9-12. osztdly). Korosztalyonként 3-3 dijazott, beadasi hataridd 2025. aprilis 11.

A kezdeményezés célja, hogy tegylink egy Iépést a generacidk dsszehozasa érdekében. A kapcsolat kialakitdsa, er8sitése, esetleg rendszeressé tétele, nemcsak 6romet és tarsasagot nyujt az
id6seknek, hanem a fiatalok szamara is egy értékes tanuldsi lehet8ség. A rajzpalyazat kdzéppontjdban a nagyszil6k irdnti szeretet és tisztelet all. Azt gondoljuk, és szeretnénk, ha még nagyon

sokan azt gondolndk, hogy a nagyszil6k olyan kincsek az életiinkben, akik szeretettel, bolcsességgel és rengeteg élménnyel ajandékoznak meg minket. Legyen sz6 egy kdzos mesélds

délutdnrdl, titkos palacsintareceptekrél, nevetds sétakrol vagy egyszerlien csak egy 6lelésrél, 6k mindig ott vannak nekiink.

A gyermekek alkotdsait olyan emberek fogjak zs(rizni, akik maguk is nagysziilSk és az idések otthona lakéi. Ok azok, akik pontosan tudjak, mit jelent a nagysziilSi szeretet, és nagy drommel

fogjak megnézni, hogyan latjak 6ket a gyerekek.

Az eredményhirdetés keretében egy kellemes, csaladias légkorben, vendégil latna az intézmény az alkoté fiatalokat, érdekl6dés esetén hozzatartozdikat is.

Az idGsek esélyegyenl&ségével foglalkozd munkacsoport tovabbra is fenntartja azt, hogy a kiegyensulyozott, elégedett id&s kor megéléséhez elengedhetetlen az ,Egészséges id6sddés” és az

,Ertékes idGs kor”.

V. A fogyatékkal élok esélyegyenlGsége

1

"Fogyatékkal Bemutatkozasi,

&6 szereelelg 3
slvek lehet8ség hianya a

szemelyek ,¢oovatekkal  é18

civil csoportokat

szervezetek érintéen a vdrosi

szereplése a® _ Békés

, , \varmegyei

varos €S médiaban

Békés

varmegyei

médiaban"

A vérosi és Békés
varmegyei
médiaban
nagyobb ardnyu
bemutatkozasi,
szereplési
lehet6ség a z
érintett
csoportok
szamadra,ezaltal
a diszkriminacio
csokkentése,
tarsadalmi
integracio
er@sitése a
lakossag
korében, illetve
informacidatada
s a fogyatékkal
él6 sorstarsak
nak

Rovid tavu cél:

Oroshaza Varos Orszagos

Hidnyfelmérés,

Onkorméanyzatanak Fogyatékossagiigyi stratégia

Szocialis Program
Szolgaltatastervezési 2025)
Koncepcidja

(2015- kidolgozas.

Varosi és
varmegyei

média személyes
megkeresése,
folyamatos
konzultacio.
Médidban
torténd
szereplések
megvaldsitdsa

Oroshaza Varos
Polgarmestere

2028.
31.

december

Rovidtav:Hianyfel
mérés
Kozéptav:vérosi és
varmegyei média
szakembereinek
személyes
megkeresése,
meggyG6zése
Hosszutav:
médiaszereplések
megvaldsulasa(2al
alkalom az
Oroshazi  Varosi
Televizidban, 1
alkalom a Koéros
Hircentrumban, 2
alkalom az irott
sajtdo médiaban)

Humanerdforras
(csoporttagok
bevonasaval)

Nehézséget okozhat
a csoporttagok
esetleges
érdektelensége,a
riportok, Ujsagcikkek
televizidés felvételek
megjelentetése,
lehet&ségek hianya.
Személyes és imételt
meggy6zés
alkalmazasaval az
eredmények
fenntarthatoéak.

Nem relevans
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témavdlasztds
felmérése,
Otletborze a
csoporttagok
kozott, stratégia
készitése,
lehet6ségek
felkutatasa
Kbzéptavu cél:
varosi és Békés
varmegyei
média személyes
megkeresése,
lehet6ségek
felmérése
Hosszutévu cél:
fogyatékkal é16
személyek, civil
szervezetek
kozosségi
eseményeinek
esetleges
nehézségeinek
bemutatasa a
varosi és
varmegyei
médiaban
2025. |. feliilvizsgalat: 2024. februar 20. napjan a Vakok és Gyengénlatok Békés Varmegyei Egyesiilete, Oroshazi Korzeti Csoport (a tovabbiakban: Csoport) a Pet6fi MUvel6dési Kozpont
konyvtaraban megtartotta farsangi innepségét.

Mar évek ota Justh Zsigmond Varosi Konyvtar ad otthont a Csoport farsangi mulatsaganak. A Csoport vezetdje, Toth Gyorgy nyilatkozott a helyi médianak. Bemutatta a Csoportot és elmondta,
hogy 2024-ben milyen programok varhatdak.

,Megylink tobbek kozott kirdandulni Szarvasra és Gellértegyhdzara. Oktdber 15-e kornyékén a Fehér Napot Gnnepeljik, valamint taggydlésiink is lesz, melyen a Békés varmegyei vezetdk is részt
vesznek. Benne vagyunk — én, és egy masik tag — a Helyi EsélyegyenlGségi Programban is, igy a vdrosvezetSkkel megtargyalhatjuk, hogyan tudnak segiteni a csoportnak, példaul a
kozlekedésben — ismertette a vezetd”.

Téth  Gyorgy nyilatkozatanak elérhetdsége: https://oroscafe.hu/2024/02/21/oroshaza-hirek-farsang-egyesulet-kviz-zene-jelmez-tombola-kozos-mulatsaggal-uzte-el-a-telet-a-vakok-es-
gyengenlatok-oroshazi-csoportja/

Az esemény 2024. februar 20. napjan lathato volt az Oroshazi Varosi Televizid hiradé mUsoraban is.

Toth Gyorgy csoportvezetd nyilatkozatdval 2024-ben megvaldsult a Munkacsoport azon vallaldsanak egy része, hogy a fogyatékkal él6 személyek bemutatkoznak, szerepelnek a varosi
médiaban. Ez a tendencia természetesen folytatddik majd a Munkacsoport tobbi tagjanak részvételével.

2025-ben a Siketek és Nagyothallok Orszagos Szévetségének Helyi Szervezetének tagjai tervezik, hogy bemutatjak a helyi szervezet munkajat, programjait, az esetlegesen felmeriilé gondjaikat.
Az esemény részleteinek el6készitésére a 2025. aprilis hdban tartandé megbeszélésen keril majd sor.

2 "Kirandulas Kirdndulasi ésAltalanos  cél: Orszagos Hidnyfelmérés, |Oroshdza Varos2028. decemberRovidtav: Humaneré&forras Nehézséget okozhatNem relevans
rekreacios kirandulas és/Oroshaza Varos Fogyatékossagligyi stratégia, Polgarmestere |31. kirandulasi (csoporttagok a csoporttagok,
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és rekreacids ehetbségek hidnya

tevékenység a fogyatékkal él6
. . ., |csoportok korében

megvaldsitas

a a

fogyatékkal

élok

személyek

korében"

rekreacio
megvaldsitasa az
érintett
csoportok
szamara
Rovidtavu  cél:
otelborze a
csoportok
kozott,
kirandulasi
helyszinek
kivalasztasa,
stratégia
készitése,
lehet8ségek
felkutatasa
Kozéptavu
koltségek
meghatarozasa,
tamogatok
keresése
Hosszutdva cél:
kirandulas,
rekredcid

cél:

Onkormanyzatanak |Program
Szocialis Szolgaltatasi2025)
Koncepcidja

(2015-tdmogatok
személyes
megkeresése,
folyamatos
konzultacid.
Kirandulas,
rekreacio
megvaldsitasa

helyszinek
kivalasztasa,
stratégiai
kidolgozas
Kozéptav:
tdmogatok
személyes
megkeresése
Hosszutdv:
kirandulas,
rekredcids
tevékenység
megvalodsulasa
(2alkalom)

bevondsaval)
Anyagi
(tdamogatok
bevondsaval)

eréforrd

tdmogatok esetleges
érdektelensége,
anyagi forras hianya.
Személyes és
ismételt meggyl6zés
alkalmazasaval,
Ujabb tdmogatok
bevonasaval az
eredmények
fenntarthatoéak.

2025. 1. feliilvizsgalat: a munkacsoport 2024. jalius 05. napjan Szarvas varosaba kirandult.
A programon 11 f6 vett részt, az alabbiak szerint:
- Vakok és Gyengénlatdk Békés Varmegyei Egyesiilete, Oroshazi Korzeti Csoport — 4 f6
- Oroshazi Dr. Laszl6 Elek Kérhaz és RendelGintézet — Kerekes Jozsefné kdrhazi szocidlis munkds — 1 f6
- Oroshaza Varos Onkormanyzat Egységes Szocialis Kdzpont Vadvirag Esély Klub - 3 6
- Siketek és Nagyothalldk Orszagos Szovetségének Helyi Szervezete — 1 f6

- Mozgaskorlatozottak Oroshaza és Vidéke Egyesiilete — 2 f6

A program részeként megtekintésre kerilt a szarvasi Tessedik Sdmuel Muzeum allandé és idGszaki kidllitasa, majd ezt kévetSen a kirandulason részt vevék megebédeltek a szarvasi Premier
étterem hangulatos teraszan, kavét, dit6t és édességet is fogyaszthattak.

A kirdndulék az Oroshaza Varos Onkormanyzat Egységes Szocidlis Kbzpont gépjarmivével utaztak, melynek koltsége a programra biztositott keretdsszegbdl lett finanszirozva, akarcsak az
étkezés koltsége. A Tessedik Samuel Muzeumot a részt vevék ingyenesen latogathattdak, mivel a csoporttagok rendelkeztek fogyatékossagot igazold tagsagi kartydval, amely fizetési

mentességet biztosit.

A kirdndulds rendkiviil oldott és remek hangulatban telt, a program délelStt 9.00 6ratdl délutan 15.00 éraig tartott.

A kirdnduldson felmerilé koltségek elszamolasa megtortént az dnkormanyzat felé.

Ezzel a programmal 2024-ben teljesiilt a Munkacsoport azon véllaldsanak egy része, hogy a csoporttagok kiranduljanak és kikapcsolddjanak.

2025-ben nem tervezink kirdandulast, de 2026-ban szeretnénk reszt venni egy szinhazi el6adason, a k6zos rekreaciéo megvaldsulasa érdekében.

3 |, Informacié :js_mekréthiaf‘\_/, és
hiénybél .ISZ I’I’mII"IaCIO
Y jelenléte a
ereddé

Altalanos  cél:
diszkriminacio
csokkentése,

Oroshaza

Varos Orszégos

Kozintézmények,

Onkorméanyzatanak Fogyatékossagiigyi oktatdsi

Szocidlis Szolgaltatasi Program

(2015-intézmények

Oroshaza Varos
Polgarmestere

2028.
31.

december

Rovidtav:
érzékenyité
program

Humanerdforras
(csoporttagok
bevondsaval)

Nehézséget okozhat
a csoporttagok,
tamogatok esetleges

Nem relevéns
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diszkriminda- fogyatékkal
cié s'z?mlt’élyeket
csokkentése, erintoen

a tarsadalmi
integracio
elGsegitése!”

él6

tarsadalmi
integracio
er@sitése
Rovidtavu  cél:
lsmerj meg,
fogadj ell”
cimmel
érzékenyité
programok
megvalositasa
Kozéptava  cél:
forum
(fogyatékkal élGk
és dontéshozok
részvételével) és
kozos
rendezvény
szervezése az
idGs személyeket
képvisel6  HEP
munkacsoporttal
Hosszutdva cél:
taldlkozds mas
telepiilésen €16
sorstarsakkal

Koncepcidja

2025)

felkeresése,
érzékenyitések
megszervezése,
Egytttm(kodés
kidolgozasa
Oroshaza Varos
Onkorményzatav
al és a HEP
id6seket

képvisel6
munkacsoportja
val, mas

teleplilésen éI6
civil szervezetek
felkeresése,
egyuttm(ikodés
kidolgozasa

(1alkaloml Anyagi eréforras
Kozéptav:  forum (tdmogatok
és kdzos bevonasaval)
rendezvény

szervezése a HEP

idGseket képviseld
munkacsoporttal

(1alakaloml

Hosszutav:

kirandulas

szervezése mas
telepiilések

sorstarsaihoz (1

alkalom)

érdektelensége,

anyagi forras hianya.

Személyes

és

ismételt meggyl6zés

alkalmazasaval,

Ujabb tdmogatok

bevondsaval
eredmények
fenntarthatdak.

az

2025. I. felulvizsgalat: a munkacsoport 2024. marcius 18. napjan a Gyulai Szakképzési Centrum Kossuth Lajos Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégium didkjainak tartott érzékenyitd

programot.

Az érzékenyités az Oroshaza Varos Onkormanyzat Egységes Szocialis Kdzpont Vadvirag Esély Klub, a Vakok és Gyengénlatdk Békés Varmegyei Egyesiilete, Oroshazi Kdrzeti Csoport és a
Mozgaskorlatozottak Oroshdza és Vidéke Egyesiilete tagjainak részvételével zajlott, interaktiv formdban. A program sikeresnek mondhaté, nagy volt az érdeklédés a fiatalok részérél.
Ezzel a programmal 2024-ben teljesilt a Munkacsoport azon viéllalasanak egy része, hogy az érzékenyitések révén megvaldsuljon a diszkriminacié csokkentése és a tarsadalmi integracio

el6segitése Oroshdza varosaban.

2025-ben a Munkacsoport azzal a szandékkal célozza meg Oroshaza altalanos iskolait, hogy az el6z6 évhez hasonldan megvaldsuljon egy sikeres érzékenyit6 program a fiatalok szamara.
Az esemény részleteinek el6készitésére a 2025. aprilis hoban tartandd megbeszélésen keril majd sor. Tovabba megbeszélés targyat képezi a mar egy alkalommal sikeresen megvaldsitott
Forum megszervezése is (k6z6s rendezvény az idés személyeket képvisel6 HEP munkacsoporttal, dontéshozdk részvételével).
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3. Megvaldsitas

A megvalositas el6készitése

Az Onkormanyzat az altala fenntartott intézmények vezetdi szdmara feladatul adja és ellenérzi, a
telepilésen mikodsé nem 6nkormanyzati fenntartdsu intézmények vezetit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.

Az Onkormanyzat azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kdvetSen biztositsdk, hogy az intézménylik mikodését érint6, és az esélyegyenlGség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozé stratégiai dokumentumokba és
iranymutatdsokba épliljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé banasmddra és esélyegyenlGségre
vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjaban
részletesen leirasra kertltek.

Az Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és
az ennek sordn nyert informaciok visszacsatoldsara Helyi EsélyegyenlGségi Programért felel6s
Férumot hoz létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanja biztositani, hogy a HEP IT-ben vallalt feladatok a telepiilésen maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi EsélyegyenlGségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Forum
mkodik.

A HEP Férum feladatai:

e az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdlasa, és mindezekrél a telepilés KépviselG-testiiletének rendszeres
tdjékoztatasa,

e annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id&szakban végrehajtott intézkedések
el6segitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozdsok meghatarozasa,

e a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges beavatkozasok feliilvizsgalata, a
HEP IT aktualizalasa,

e az esetleges valtozdsok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képvisel6-
testuleti dontésre,

e az esélyegyenlGséggel 6sszefligg problémak megvitatasa,

® a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa.

Az esélyegyenlGség fokuszaban Iévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre tematikus
munkacsoportokat alakit az adott terlleten kitlzott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetSi egyben tagjai az Esélyegyenl6ségi Forumnak, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrdl az Esélyegyenl6ségi Forum szamdara. A
munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.
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Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k

Id&sek esély-

esély- Ny

v egyenldségével
egyenldségével B
. foglalkozd

foglalkozo munkacsoport
munkacsoport HEP Férum P

tagjai:
munkacsoportok

vezetdi, 6nkormanyzat,
képviselGje, partnerek
képvisel6je

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenldségével egyenldségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A Férum legalabb kétévente, a fellilvizsgalatok és az Uj HEP elfogadasa el6tt, de szlikség esetén ennél
gyakrabban Ulésezik.

A Férum m(ikodését megfelel6en dokumentalja, tléseirél jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz a HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terlilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai kozil, illetve Ujabb
munkacsoportokat hozhat létre.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:
Tagok

e atelepllés polgarmestere,

e ateleplilés/kozds onkormanyzatok jegyz6ie,

e helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetdi,

e  beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd 6nkormdnyzati bizottsdgok képviseldi,
e helyi/térségirelevans kozszolgéltatd intézmények képviseldi,

e meghatédrozd helyi/térségi gazdasagi szerepl6k, munkaltatdk képviseldi,
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e 2000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal képviseldi,

e helyijelz6rendszeri felelGs,

e a teleplilésen mkddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és egyhazak
képvisel6i,

e A HEP intézkedési tervében szereplG intézkedések végrehajtasaért felel6s intézmények,
szervezetek képviseldi,

e atelepllés HEP referense,

e arendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e  egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy, vagy a
telepilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Allandé meghivottak

e atelepllés képvisel6-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenl&ségi mentor,

e tankerileti kozpont képviseldje,

e  kornyezl telepilések dnkormanyzati szerepldi,
e  jarasijelz6rendszeri tanacsadg,

e egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddo szervezeti egységeinek képvisel6i, térségi felzarkozasi programok képviselGi).

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és javaslatot
készit a HEP szlkség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek felel6seinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan. A Szocidlpolitkai Kerekasztal a meghatarozott
feladatok megvaldsuldsat és végrehajtasat folyamatosan figyelemmel kiséri a Képvisel6-testilet altali
elfogadast megel6z6en.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en a program tervezete a véleménynyilvanitds lehetdségének
biztositasa érdekében, az érintett szervezetek, intézmények szamdra online mdédon megkildésre
kerdl, és szintén online formaban megtett észrevételeiket a program véglegesitése soran figyelembe
vessziik.

Megkiildésre keril tovabba a a Tarsadalmi Esélyteremtési FGigazgatdosdg Dél-Alfoldi Tarsadalmi
Esélyteremtési lgazgatdsaganak esélyegyenlGségi mentoranak, aki attekinti a tervezetet abbdl a
szempontbdl, hogy az megfelel-e a vonatkozd jogszabdlyi el6irdsoknak. A megfelelést igazolja, vagy
amennyiben eltérést tapasztal, megteszi javaslatait a szlikséges mddositasra vonatkozdan.

A véleményformalds lehetGségét biztositja a Helyi Esélyegyenl&ségi Program nyilvanossagra hozatala
is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinald HEP Forum (iléseinek rendszeres megtartdsa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasat szolgdlja, hogy két évente a program idGaranyos
megvaldsuldsa attekintésre és fellilvizsgalatra kerdl.

188



A nyilvdnossag biztositdsara az Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggb feladatokért az aldbbi személyek felelGsek:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Tervének végrehajtdsdért és a HEP Foérum
mikodtetéséért a telepiilés mindenkori polgarmestere felel.

Az Onkorményzat részérél koordinalé tevékenységet folytat: Gonczi Orsolya a telepiilés HEP
referense

Feladata:

ea HEP Férum létrejottének szervezése, mikodésének sokoldald tdmogatdsa, az
Onkormanyzat és a HEP Férum kézotti kapcsolat biztositasa,

e egylittm(kodés a HEP Férum vezetGijével,

o figyelemmel kiséri, hogy a teleplilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program, tovabba, hogy az
Onkormanyzat déntéshozoi, tisztségviselSi és intézményeinek dolgozdi megismerjék és
koévessék a HEP-ben foglaltakat,

e tdmogatjak az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetSit minden ponton, hogy
megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz,

e az egyenl banasmaod elvét sért6 esetekben a sziikséges lépéseket megteszik.

A HEP Férum vezetGjének feladata és felelGssége:
e 3 HEP IT megvalésitdsanak nyomon kovetése,
e a HEP Férum m(ikodtetése.

Ervényesiilés, médositas
Amennyiben a kétévente el6irt fellilvizsgalat sordn megallapitdst nyer, hogy a HEP IT-ben vallalt cél
elérése eredménytelen, Ugy a HEP Férum megteszi a sziikséges intézkedéseket, azaz bemutatja az

indikdtorok teljesiilése elmaraddsanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjat,
kiegészitését javasolja annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek.
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4. Elfogadas mddja és datuma

I. Oroshaza Varos Képvisel6-testiilete altali elfogadds el6tt a Szocialis Kerekasztal a megvaldsulasokat
monitorizalta és a Helyi Esélyegyenl&ségi Program 2023-2028. I. fellilvizsgalatat elfogadta.

Ill. Ezt kovetGen Oroshdaza Varos Képvisel6-testiilete a Helyi EsélyegyenlGségi Program 2023-2028. |.
felllvizsgdlatat megvitatta és ......cceeveeveeecrennne, szamu Kt. hatdrozatdval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képvisel§ testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Oroshaza, 2025. majus ,,..."

Raffai Janos

polgarmester

190



