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Előterjesztés 

Orosháza Város Önkormányzat Képviselő-testület részére 
 
Tárgy:  A Petőfi Kulturális Közhasznú Nonprofit Kft. ügyvezetőjével kapcsolatos 

döntések meghozatala 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
Orosháza Város Önkormányzat Képviselő-testülete a 236/2022. (XI.23.) K.t. 
határozatával döntött arról, hogy a Petőfi Kulturális Közhasznú Nonprofit Kft. (a 
továbbiakban: PMK) ügyvezetőjének Lajti Tímeát bízza meg határozott időtartamra 
2023. január 1. napjától 2027. december 31. napjáig azzal, hogy ügyvezetői 
feladatait megbízási jogviszony alapján látja el. 
 
Lajti Tímea 2025. február 13. napján benyújtotta lemondó nyilatkozatát, miszerint 
2025. március 19. napjával lemond ügyvezetői tisztségéről. 
 
A 2022. december 15. napján kelt megbízási szerződés 9. c) pontja értelmében 
amennyiben a Megbízott megbízatása lemondással szűnik meg, ha a Társaság 
működőképessége azt megkívánja, a lemondás az új ügyvezető kijelölésével vagy 
megválasztásával, ennek hiányában legkésőbb a bejelentéstől számított hatvanadik 
napon válik hatályossá. 
 

A kulturális intézményben foglalkoztatottak munkaköreiről és foglalkoztatási 
követelményeiről, az intézményvezetői pályázat lefolytatásának rendjéről, valamint 
egyes kulturális tárgyú rendeletek módosításáról szóló 39/2020. (X.30.) EMMI 
rendelet az intézményvezetői pályázati eljárásról az alábbiak szerint rendelkezik: 

„5. § (1) Az intézményvezetői munkakör betöltésére kiírt pályázati felhívásban meg 
kell jelölni 

a) a betöltendő munkakör megnevezését és a munkakörbe tartozó lényeges 
feladatokat, 

b) a munkakör betöltésének feltételeit, 

c) a javadalmazásra, illetve annak megállapításának módjára vonatkozó 
információkat, 

d) a munkaviszony kezdő és befejező időpontját, 

e) a munkaviszony befejező időpontját követően – ha a munkáltatói jogkör gyakorlója 
ezt a lehetőséget a pályázó számára biztosítja – a kulturális munkakörben 
határozatlan időre történő továbbfoglalkoztatás lehetőségét és annak feltételeit, 
valamint 

f) a pályázat benyújtásának feltételeit és elbírálásának határidejét. 

(2) A pályázati felhívást közzé kell tenni a kulturális intézmény, valamint 
fenntartójának honlapján. A közzététel napjának a fenntartó vagy ennek hiányában a 
kulturális intézmény honlapján való megjelenést kell tekinteni. 



 

 

 

(3) A pályázat benyújtásának a határideje a pályázati felhívás közzétételétől 
számított harminc napnál rövidebb nem lehet. 

(4) A pályázatnak tartalmaznia kell a pályázó szakmai önéletrajzát, részletes szakmai 
és vezetési programját, továbbá a pályázati felhívásban megfogalmazott feltételek 
teljesítésének hitelt érdemlő igazolását. 

(5) A pályázat lebonyolítására vonatkozó teljes dokumentációt – a benyújtott 
pályázatokkal együtt – egységes ügyiratként kell kezelni. 

(6) A pályázati eljárásban a munkáltatói jogkör gyakorlójának biztosítania kell, hogy a 
pályázat iránt érdeklődők a pályázat elkészítéséhez szükséges tájékoztatást 
megkapják, és a kulturális intézményt megismerhessék. 

(7) Az (1) bekezdés szerinti pályázat legfeljebb 5 év határozott időtartamra írható ki. 

(8) A pályázatot legkésőbb az intézményvezetői munkakört betöltő munkavállaló 
intézményvezetői munkakörben történő foglalkoztatásának vagy munkaviszonyának 
megszűnése előtt 90 nappal ki kell írni. Amennyiben a pályázat eredménytelenül 
zárul, a pályázat megismételt kiírásáról 90 napon belül gondoskodni kell. 

(9) Ha az intézményvezető munkaviszonyának megszűnését vagy az 
intézményvezetői munkakörben történő foglalkoztatása megszűnését követő napon 
az intézményvezetői munkakör nem kerül betöltésre, a munkáltatói jogkör gyakorlója 
az 1. mellékletben meghatározott követelményeknek megfelelő foglalkoztatottját 
legfeljebb 120 nap időtartamra pályázat lefolytatása nélkül is megbízhatja az 
intézményvezetői feladatok ellátásával. 

 
6. § (1) Az érvényes pályázatot benyújtó pályázót a pályázati határidő lejártát követő 
harminc napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója által létrehozott, – a kulturális 
intézmény alapfeladatait érintően szakértelemmel rendelkező tagokból álló – 
bizottság hallgatja meg. A bizottság tagjai között helyet kell kapnia 
a) ha a kulturális intézményben működik üzemi tanács, annak egy képviselőjének, 
b) a kulturális intézmény fenntartója legalább egy képviselőjének, továbbá 
c) a kulturális intézmény alaptevékenységének megfelelő 
ca) országos szakmai szervezet egy képviselőjének vagy 
cb) a kulturális szakértői nyilvántartásban szereplő kulturális szakértőnek és 
cc) a kulturális intézményben képviselettel bíró reprezentatív szakszervezet – ha van 
ilyen – egy képviselőjének. 
 
(2) A munkáltatói jogkör gyakorlója a pályázatokról a bizottság írásba foglalt 
véleményét mérlegelve, a pályázati határidő lejártát követő hatvan napon belül, vagy 
ha e jogot testület gyakorolja, a következő ülésén dönt.” 
 
Fentiekre tekintettel javaslom Lajti Tímea ügyvezető lemondásának tudomásul 

vételét, a PMK intézményvezetői munkakörére pályázati felhívás kiírását és 

közzétételét, valamint 2025. március 20. napjától a pályázati eljárás befejezéséig, de 

legkésőbb  2025. július 18. napjáig az ügyvezetői munkakör betöltésére Nánási 

János kijelölését, aki e feladatot díjazás nélkül látja el. 

 



 

 

 

 

Tájékoztatom a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a benyújtott pályázatokat 

véleményező szakmai bizottság felállítása folyamatban van. 

 
Javaslom a Tisztelt Képviselő-testületnek az alábbi határozati javaslat elfogadását. 
 

 
Határozati javaslat 

 
Orosháza Város Önkormányzat Képviselő-testülete, mint a Petőfi Kulturális 
Közhasznú Nonprofit Kft. legfőbb szerve dönt arról, hogy 
 

1) Lajti Tímea ügyvezetői tisztségről való lemondását tudomásul veszi, 
2) a Petőfi Kulturális Közhasznú Nonprofit Kft. intézményvezetői munkakörének 

betöltésére pályázati felhívást tesz közzé,  
3) 2025. március 20. napjától a pályázati eljárás befejezéséig, de legkésőbb  

2025. július 17. napjáig az ügyvezetői munkakör betöltésére Nánási Jánost 
jelöli ki, aki e feladatot díjazás nélkül látja el. 

 
A Képviselő-testület felkéri a polgármestert, hogy a benyújtott pályázatok elbírálása 
érdekében a bírálóbizottság mihamarabbi felállításához a szükséges intézkedéseket 
tegye meg. 

 

Végrehajtásért felelős:  

Dr. Tatár Zoltán jegyző a határozat közléséért, a pályázati felhívás 

közzétételéért, pályázati eljárás lefolytatásáért és a megbízási szerződés 

előkészítéséért 

Raffai János polgármester a szükséges intézkedések megtételéért 

  

Határidő: 2025. július 31. 
 
 
Orosháza, 2025. március 13. 
 
          
 

Raffai János 
         polgármester 
 
 


