Eléterjesztés Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete iilésére

Targy: Oroshaza Varos Gyermekjogi, lfjisagpolitikai Koncepcioja és Cselekvesi
Programija (2024-2029).

Tisztelt KepviselS-testiilet!

Oroshaza Varos Képviselb-testiilete 2016. majus 30-i (ilésén a 160/2016. (V.30.) K.t
hatarozataban dontott elészér az Oroshaza Varos [fjusagpolitikai és Gyermekjogi
Koncepcidjanak elkészitésérdl és annak Képviseld-testilet elé tértend terjeszteseérél.

Az 0j koncepcio elkészitése alapul vette az korabbi évek koncepcibdiban foglaitakat, a
térvényi elbirasokat és helyi szabalyozasokat. Az anyagot a témaban érintettek
fiatalok és szakemberek véleményének figyelembevetelével keszitettik. A
koncepciéban bemutatasra kerllnek az ifjusagi felmérés eredményei és a hozza
kapcsolddé helyzetelemzés, valamint a 2024-ben keészitett Békes Varmegyei
[fjsagkutatas tapasztalatai.

Az igy elkészlilt dokumentum — amely a hatarozat mellékletét képezi — lefekteti a
helyi ifjusagpolitika helyzetét, céljait, iranyvonalat és azokat az alapelveket,
amelyeket a kulénbdzd fejlesztések soran szem elétt kell tartani. Rendszerezi
tovabba azokat az elképzeleséket, amelyek segitenek meghatarozni a varoshan él6
fiatalokhoz vald viszonyulast, illetve szerepliket a varos életében. Celja, a hozza
kapcsolodé cselekvési programban lefektetett javaslatok és intézkedések menten az
oroshazi fiatalokban tudatosodjon, hogy beleszélhatnak a varos életébe, az Oket
érintd kérdésekbe, lehet sajat véleményiik és otletiik, amely meghallgatasra talal.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testilletet az eldterjesztés megtargyalasara és az alabbi
hatarozati javaslat elfogadasara!

Hatarozati javaslat:

Oroshéaza Varos Onkormanyzat Képvisel&-testulete

1) elfogadja — a hatarozat mellékletét képezé — 2024-2029. idbészakra vonatkozd
Oroshaza Varos Ifjusagpolitikai és Gyermekjogi Koncepciéjat és Cselekvési
Programjat,

2) lehetbségeihez mérten tamogatja a koncepcio cselekvési tervében lefekietett
intézkedések megtételét Oroshaza Varos Onkormanyzata éves koltségvetésének
terhére.

Végrehajtaseért felelés: Simon Petra ifjusagi referens a koncepcidba foglalt
feladatok feladatkérikben t6rténé végrehajtasaért
Godar Andrea osztalyvezetd a koncepcidban és a



cselekvési tervben foglalt feladatok koltségvetési
fedezetének rendelkezésre bocsatasaért

Hataridé: azonnal

Oroshaza, 2024. 08. 05.

polgarmester
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Ne csiiggedj, hisz ifji vagy,
S minden elérheto,
Ha van benned bdtorsdg,

Remény, s szeretni eré.
(J. W. Goethe)

1. BEVEZETES
Oroshazan a telepiilésvezetés ciklusokon ativelden elkotelezett a teleptilési ifjusigi munka
irant, ennek koszonhetéen mara az ifjisagi munkanak évtizedekre visszamendé hagyomanyai
vannak.
A vérospolitika minden lényeges kérdésében drintettnek tekinti a gyermek és a fiatal
korosztalyt. Szem el6tt tarja érdekeiket az ket érintd kérdésekben és a rajuk vonatkozd, velik
kapesolatos dontések meghozataldban. Ezért is hozta létre 1997-ben a Gyermek ¢s Ifjisagi

Onkorményzatot, melynek egyik kiemelt feladata javaslatok, vélemények megfogalmazésa a

Képviselé- testiiletnek a helyi ifjusdgot érintd elképzelésekrdl, problémakrol, feladatokrol.

A vérosvezetds feleldsséget érez a felndvekvd generacidért, fontosnak tartja megismerni a
korosztilyok jellemzbit, elvarisait, érdekeit és probal minél jobb feltételeket biztositani
szamukra az életiik kiilonb6zo teriiletein. Ha odafigyeliink arra, hogy a gyerekeknek jo
gyerckkoruk legyen, akkor olyan felnétt tarsadalomban fogunk élni, amelyben az emberek
alapveten jol vannak. Mi alapjdn mondhatjuk azt, hogy egy gyereknek elég j6 a gyerekkora?
A UNICEF Innocenti kutatéintézet szerint alapvetben harom kérdésre kell vélaszt adni:
biztositott-e gyerek mentalis egészsége, fizikai jolléte, és hozzajut-e megfeleld oktatashoz és
képességfejlesztéshez. A boldog gyerekkort pedig (legalabbis a kutatok szerint) ezeken tdl a
j6 térsas kapcsolatok és baratsagok, a bantalmazastol és erdszaktol valé védelem, a megfeleld
anyagi erbforrasok, valamint az egészségiigyi, szocidlis és egyéb szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés biztosithatja. A varosvezetés a rendelkezésére allo eszkozbkkel szeretné elémni,

hogy erre minden, a telepiilésen €16 gyermeknek és fiatalnak esélye legyen.

Oroshaza Varos Onkorményzata alapul véve a t6rvényi el6irasokat, a helyi szabdlyzasokat,
rendeleteket a lehetd leghatékonyabban prébal dolgozni azért, hogy az itt €16 gyermekek és
fiatalok szamdra minél magasabb ¢életszinvonalat biztositson, megtaldlja azokat a
megoldasokat a legégetébb problémékra, amelyek sziikségesek ahhoz, hogy a fiatal generdcio
a jovBjét is Oroshdzdn képzelje el. Amennyiben szeretnénk, hogy az itt €16 fiatalok a



telepiilésen maradjanak, itt alapitsanak csalddot, meg kell teremtenink a megfeleld

feltételeket hozza.

Ennck érdekében az 1j koncepcid megalkotasa elétt kivancsiak voltunk a fiatalok €s a
témdban érintett szakemberek véleményére. Bemutatasra keriilnek az Erzsébet Ifjusdgi Alap
Nonprofit Kft. az EFOP-1.2.3-VEKOP-2015-00001 projekt keretében ifjusdgi stratégia
készités tAmogatasahoz intézett felhivasdn elnyert ifjusagi felmérés eredményei, a hozzajuk
kapcsol6dé helyzetelemzés, valamint a 2024-ben készitett Békés Varmegyei lfjusdgkutatas
tapasztalatai.

2. A KONCEPCIOROL ALTALABAN

A globalis kihivasokat is figyelembe véve, de elsdsorban, a helyi sziikségletekre fokuszalva
kezdtitk meg- a helyi fiatalok bevonasaval- a koncepcié megalkotasat. Az alapokat mindazok
a helyben is megfigyelhetd jelenségek, kihivasok jelentették, melyek sok maés telepiilésen is
jelen vannak Magyarorszagon.

Ellentmondas példaul, hogy a fiatalok egy része elkoltozik a telepiilésrél, akar kiilfoldre is,
mert helyben nem taldljadk meg a vagyott lehet6ségeiket. Ugyanakkor tapasztalat az is, hogy
az iskolaskor fiatalok jé része nem é€l a telepiilés altal biztositott alternativakkal, nem ismerik
azokat (példaul az ifjusdgi kdzosségi tereket), valamint sok esetben csekély latogatottsaguiak a

kifejezetten az ifjusag érdeklsdési korét figyelembe véve szervezett programok.

Az elkészités soran kiemelt szerepet kapott, hogy a fiatalok életére meghatirozo hatést
gyakorlo jelenségek mélyebb okait feltarjuk, ugyanakkor olyan kozos gondolkodasi és
tervezési folyamaiot kezdeményezziink, amelynek eredményeként a fiatalok igényeiket,

valtoztatési és fejlesztési javaslataikat a telepiilés vezetdi szamara vazolni tudjak.
2.1 A koncepei6 célja

A koncepcio célja, hogy meghatirozza a gyermek &s ifjusdgpolitika helyi prioritdsait:
e az Onkormanyzat felelésségvallalasanak teriileteit, azokat az elveket, melyeket a
szolgaltatasok, tevékenységek fejlesztése soran érvényesiteni kell,
e teret biztositson a gyermekeket és az ifjusdgot érintd projektek, fejlesztések

megval6sitasanak,



o elisegitse a gyermekkel és az ifjusdggal a hosszit tivi célokat szem ¢ldtt tartd
foglalkozast, a problémaik komplex kezelését,

e keretet biztositson az érintett tirsadalmi szereplokkel valé egyiittmiikédéshez,

e a prioritasok kijeldlésével hozzajaruljon a rendelkezésre 4ll6 forrdsok hatékonyabb

felhasznalasahoz.

Az Onkormanyzat az ifjusagi koncepcié megalkotasaval hozza kivan jarulni az Oroshézan €16
fiatalok onallova vélasanak segitéséhez, tarsadalmi integraciojuk megvalésulasdhoz.
Lehetdségeivel és erdforrasaival tAmogatni kivénja a fiatalokat és kozosségeiket abban, hogy
képessé véljanak egyéni ¢és kozosségi szinten a tarsadalmi kihivasoknak megfelelni.
Segitséget kivan nytjtani a hatranyos helyzeti fiatalok életesélyeinek noveléséhez, tarsadalmi
integracidjanak megteremtéséhez.

Oroshaza Varos Onkormanyzatianak tovabbi célja, hogy koézvetleniil, intézményein és mas
szervezetein keresztiil, egyiittmiikddve a varosban mikodd mas szervezetekkel,
intézményekkel, civil kozosségekkel szoros kapcsolatot fenntartva olyan tarsadalmi és
gazdasagi komyezetet teremtsen, ahol az Oroshdzan €16, tanuls, dolgozo fiatalok -
életkezdésiik tamogatasaval, érdekérvényesitd képességiik fejlesztésével, értelmes szabadidd

eltsltésiik feltételeinek megteremtésével - otthon érzik magukat és megfeleld ¢letszinvonalat

alakitsanak ki sajat résziikre.

Biztositania kell, hogy minél t&bb fiatal Oroshézan tanulhasson: itt szerezhessen érettségit,
sajatitson el szakmat. Az érettségi utdn a tehetséges fiatalok elkeriilnek a varosbdl és
egyetemen, foiskolan szereznek diplomat, illetve a megfelel6 intézményekben szakképesitést.
E képesitések megszerzését kovetden cél, hogy kozilik minél t&bben térjenek vissza a
telepiilésre (munkahelyek, lakhatdsi lehetoségek biztositdsa, szolgaltatasok bovitése). A
tanulményaik befcjezése utin a virosban maradok dolgozni kezdenek, csaladot alapitanak.
RAjuk szintén igaz: itt is munkahelyet, illetve lakhatdsi lehetdséget, gyermekeik részere
intézményi szolgaltatasokat kell biztositani, tovabba minél tobb olyan szolgaltatast, ami a

mindennapokhoz sziikséges.
2.2. Alapelvek

2.2.1 Altalanos alapelvek
Az ifjusagrol valé gondolkodas alapja, hogy a fiatalokat, mint dsszetett célcsoportot tekinti, az

oket drinté kérdésekbe bevonja képviseldiket és a dontéshozatalb6l sem hagyja ki
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érdekképviseleti szerveiket. Azon feladatokat, igényeket, melyeket az ifjusdg Onszervezd
moédon meg tud oldani, ne az dnkormanyzati intézményrendszer lassa el, hanem az csupan a

hozzjuk sziikséges feltételeket biztositsa.

Az ifjusagi koncepcié egységes szemléletli dokumentum, melyben a fejleszt€sekre és
cselekvésekre vonatkozé alapelvek keriilnek rogzitésre. A hangsulyt az ifjusag
onszervezddésének elbsegitésére, az értelmes szabadidotoltés feltételeinek biztositdasdra
helyezi, ezt prevencioként, megelézésként kiemelt fontossaginak tartja; prioritasként kezeli a
fiatalkori biin6zés megel6zését, csokkentését.

Arra irdnyul, hogy a varos megfeleld komyezeti feltételeket teremtsen a fiatal korosztaly
szamara, ahol otthonosan érezhetik magukat, kiszamithatok életviszonyaik, problémak esetén

szakértd segitséget taldlnak azok megoldasahoz, és ahol felkésziilhetnek a felnétt €letre.

Az Onkormanyzat épit a hatdlyos Onkormanyzati koncepcidkban foglaltakra, a varosi
altalanos  iskoldk és a  kozépiskoldk tantestiileteinek,  didkonkormanyzatainak
egylittmiikddésére, civil szervezetek, illetve korosztalyi szervezetek é&s csoportok
tAmogatasara. Fontos egy ifjusdgi feladattal megbizott allandé szakember foglalkoztatasa,
akinek a koncepciéban megjelslt célok, feladatok koordindlasa a feladata. Segitenie kell az
onkormanyzat, az intézmények, a civil szervezetek és ifjusdgi onszervezddések munkdjat,

Bsszekotd kapocsként kell részt vennie a mindennapi munkéban.

A Cselekvési tervben a célok megfogalmazasakor, a feladatok véllaldsdban a Koncepcid
realis, a varos teljesitoképességével oOsszhangban 1évé mértéket hatirozzon meg, a

finanszirozhatdsag érdekében hasznaljon ki minden lehetséges palyazati forrast.

2.2.2 Konkrét alapelvek meghatirozasa

« Az ifjusagi korosztaly életmindségének javitasa.

+ Az egészséges testi-lelki-értelmi fejlddés biztositasa.

+Védelem az erkélcsi és fizikai veszélyektdl, valamint a hatrinyos megkiilénbodztetésektol, az
esélyegyenléség megteremtése.

» Az ifjusagi kozosségi szervezddés, a kozosségek megersodésének tdmogatisa, a
mikodéshez szitkséges infrastruktira biztositasa.

« A fiatalok segitése egyéni és kollektiv jogaik érvényesitése érdekében.

+ Az informacios tarsadalom lehetoségeihez vald hozzéjutas eldsegitése.
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* Az Onallo ¢letre valé felkésziilés, a pdlyakezdés, az otthonteremtés lehetoségénck

tamogatasa.

2.3 Alapértékek

Oroshaza Varos Onkormdanyzata feleldsen gondol a varosban é16, és itt felndvekvd tiatalokra,
feladatanak tekinti az 0j nemzedékek feln6tté valasanak tamogatasat, életiik kiteljesitésének
segitését. Ezen feladatait az alabbi értékekre alapozva latja el:

- a generdcick egymds irdnt érzett felelds gondolkodasa, felelosségtudata, felelésségvallalisa;
- a helyi kozosség értékeinek elfogaddsa, apolasa, tovabborokitése;

- a mdssdg elfogaddsa,

- esélyegyeni(ség biziositdsa,

- demokratikus tarsadalmi viszonyok;

- a tanulds, mint lehetdség, mint jog ¢s kotelesség - és mint a tarsadalmi integracié
eszkdzének szem elott tartasa;

- dsszhang megteremtése mas atfogobb stratégiakkal, koncepcidkkal és Agazati

koncepciokkal.

2.4 A koncepcié célesoportja

A koncepcié els6dleges célesoportja az oroshazi lakhelyl gyermek, ifjisagi és fiatal feln6tt
korosztaly, valamint a varos oktatasi intézményeiben tanulé fiatalok. Foglalkozik a 14 év
alattiak helyzetével is, de elsdsorban a 14-30 évesek lehetdségeit probalja bbviteni a véros
életében. A Nemzeti Ifjusagi Stratégia az ifjisagpolitika elsédleges célcsoportjanak is ezt a
korosztalyt tekinti, mert a kutatasok tényadatai, a hazai ¢s nemzetkézi gyakorlat jol mutatjak,
hogy a fiatalok napjainkban egyre késébb lesznek a munkaerdpiac szerepldi, és késobb
alapitanak csaladot, valtogatjak a munkaval és tanulassal t6lt6tt idoszakokat. Egyéni élettitjaik
sokkal valtozatosabbak, mint valaha — életilk soran egyre késébb valnak teljesen énalléva.! A
leghjabb ifjasadgkutatasok eredményei alatdmasztjdk a mindennapok tapasztalatait: manapsag
egyre nehezebb csupan €letkor alapjan meghataroznunk egy fiatal fejlédéslélektani, pszichés
vagy tarsas fejlettségének szintjét, valamint ez alapjan korcsoporthoz k&t6dé ,,cimkékkel”
illetni Oket (példaul gyermek, serdiild, fiatal felndtt). Ennek okai els6sorban generacios
sajatossagokkal magyarazhatdak, ilyenek példaul a kés6i onallosodds (posztadoleszcencia)

vagy a szexualis élet korai elkezdése.

! Ez az id6horizont a kb. 812 évesektdl a kb. 25-30 évesekig tartozokat sorolja az ifjisagi korosztalyok tagjai
kézé (a nemzetkdzi és hazai jogi gyakorlat a gyermekkort 018 év kor kozott hatirozza meg).
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A masodlagos célcsoport a tdmogaté szervezetek, intézmények ¢és szakemberek alkotjak,

akikre partnerként szamit az dnkorményzat a tervezés és a végrehajtas fazisaiban.

2.5 A jogszabadlyi hattér bemutatisa

Az énkorméanyzati ifjusagpolitika legmagasabb szintil jogforrasa Magyarorszag Alaptérvénye,
amely Nemzeti Hitvallasiban kimondja, hogy ,,Bizunk a kozdsen alakitott jovében, a fiatal
nemzedékek eclhivatottsagaban. Hisszilk, hogy gyermekeink és unokdink tehetségikkel,
kitartasukkal és lelkierejiikkel ismét naggya teszik Magyarorszagot.” A XVIL cikk (1)
bekezdése értelmében: ,Minden gyermeknek joga van a megfeleld test, szellemi és erkolcsi
fejlédéséhez sziikséges védelemhez és gondoskodashoz.™

A Magyarorszag helyi énkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény meghatarozza
az onkormanyzat ifjusaggal kapcsolatos fobb feladatait. A 13. § (1) bekezdés 15. pont
értelmében a helyi Snkormdnyzatok feladata a helyi kozligyek, valamint a helyben

biztosithaté kozfeladatok korében a sport és ifjusagi iigyek.?

Fébb az ifjusagot érintd jogszabalyi hattér:

e 1998, évi LXXXIV. térvény - A csaladok tdmogatasarél

e 1991. évi LXIV. torvény - A Gyermekek jogairdl szolé, New Yorkban, 1989.
november 20-4n kelt Egyezmény kihirdetésérol

o 1997. évi XXXI. térvény - A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

e 2011. évi CCXI. torvény a csaladok védelmérdl

o 2011. évi CXC. tirvény a nemzeti kbznevelésrol

e 2011. évi CCIV. torvény a nemzeti fels6oktatasrol

o 2019, évi LXXX. torvény a szakképzésrol

e 2011, évi CLXXXVIL. térvény a szakképzésrol

e 1997. évi CLIV. torvény az egészségiigyrol

e 2012. évi CXXXIV. t6rvény a fiatalkoriak dohdnyzasanak visszaszoritasardl és a
dohanytermékek kiskereskedelmérdl

e 2015, évi CXXIIL. térvény - Az egészségligyi alapellatasrol

e 2003. évi CXXV. torvény az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlOs€g
elémozditasarol

2 hitps://net.jogtar hu/jogszabaly?docid=al100425.atv
¥ https:/net.jogtar hu/jogszabaly?docid=al1100189.tv



Talalkozhatunk olyan ifjusagot érinté nemzetkdzi egyezménnyel is melyek beépiiltek a hazai
jogrendszerbe.
Ilyen nemzetkozi rendelkezések példaul:

o Eurdpai Szocialis Karta

e Emberi Jogok Egyetemes Nyilatkozata

e Polgari és Politikai Jogok Nemzetkozi Egyezségokmanya

o FEurdpai Bizottsag Fehér konyve

2.6 Stratégiai kornyezet bemutatisa

2.6.1 A stratégia illeszkedése mar meglévo fejlesztési dokumentumokhoz

Az Eurépai Ifjusagi Parbeszéd 6. ciklusdnak eredményeként meghatiroztak azokat a
célkitlizéseket, amelyek mentén a tagdllamok fiataljai tevékenykedni szeretnének,
hozzajarulva ezzel a 2019-2027 koz6tti idoszak stratégiajanak megalkotisdhoz. E célokban
tobbek kozott kiemelt szerepe van az ifjisagi parbeszédnek - érdekképviseletnek, a vidéki
fiatalok elémozditasanak, a mentélis egészségnek, a tanulas ¢és munkavallaldas mindségi
tamogatasanak, a kornyezettudatos gondolkodasnak, valamint az ifjusagi szervezetek
munk4jat segitd programoknak.*

A Nemzeti Ifjisagi Stratégia 2009-2024 id6szakra vonatkozdan fogalmazza meg, hogy az
allamnak érdeke és feleldssége is, hogy az elkdvetkezd nemzedék képessé valjon a tarsadalom
teljes korh tagjava valni, és a késdbbi tarsadalmat alakitani. Ezért a dokumentum legfébb
céljaként a kovetkezbt hatarozta meg: ,.Az ifjusdgban rejlé er6forrasok kibontdsanak és a
korosztalyok tarsadalmi integraciéjanak elésegitése.” Ezt a célt harom fejlesztési tertileten
keresztiil kivdnja megvaldsitani. A tirsadalmi integracié tamogatasaval, vagyis a
csalddalapitds, a munkavallaldas lehetdségeinek, valamint az esélyegyenlOség
megteremtésével; az ifjusagi kozosségek segitésével, amelyben megjelenik a tanulds, a
kultira és szabadidés tevékenységek, valamint a tarsadalmi részvételt erdsitd platformok; ¢s
ezt ativelendd a szakmai hattér biztositasaval, azaz a szakmai szolgaltatasok, szervezetek, a

forrasok és a jogszabalyi kérnyezet strukturdjanak kialakitisaval.

4 htips://vouth.europa.ew/zet-involved/eu-y outh-dialogue/previous-eu-vouth-dialozue-consultations_hn
? https://emmiugyfelszolgalat.gov.hw/ifjusagugy/nemzeti-ifjusagi/nemzeti-ifjusagi-strategia
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»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032) egyszerre irdnyul arra,
hogy a gyermekek életfeltételei jobbak legyenek, és hogy a gyermekekkel foglalkozo, nekik

szolgaltatisokat nyjté intézmények javuljanak, korszeriistdjenek.®
A Stratégia a kovetkezd fejlesztési teriileteket hatarozza meg:
¢ Foglalkoztatas, munkaeré-piaci helyzet javitasa,
e A gyermekes csaladok anyagi helyzetének javitasat szolgald ellatasok fejlesztése,
e Lakas, lakhatss feltételeinek, minéségének, biztonsaganak javitasa,
e A képességek kibontakoztatdsat, a sikeres iskolai palyafutast segité intézmeények €s
szolgaltatasok fejlesztése, a szegregacio csdkkentése,
e (Gvermekes csalddokat célzo személyes szolgaltatasok és szakellatasok fejlesziése,

o Egészségesebb gyermekkor biztositisa.

2.6.2 A stratégia illeszkedése helyi stratégiai és telepiilési dokumentumokhoz

Oroshdza Varos Onkormdnyzata dltal elfogadott dgazati és szakmai koncepciok, stratégiai

tervek:

A 2016-ban elfogadott Telepiilésfejlesztési Koneepeié 2030-ra céljaul tizte ki Oroshéza
tarsadalménak nyitoitabba, érdeklédobbé, a régi és 0 értékek irdnt fogékonyabba tételét.
Megjelenik tovabba a dokumentumban, hogy az itt felndvé fiatal felndttek tébbnyire helyben
keresik a boldogulast és alapitanak csaladot, mert sok szélon érzelmileg k6t6dnek a varoshoz.
Fontosnak tartjak itteni gytkereiket és a jol ismert és tamogatd tarsadalmi kézegért cserébe
clfogadjak a tavolabbinal szerényebb hazai, helyi lehetoségeket.

A Helyi Esélyegyenléség Program (2023-2028) fiatalokat érinté soraiban szintén
megemlitésre kerill Oroshdza, mint eléregedd telepiilés, megjelennek a gyermek- és
iffusdgvédelmi feladatok, az egészséges életmod kialakitasat és a szabadidé hasznos eltltéset
tdmogato iranyok.

Gazdasdgfejlesztési Programban (2020-2025) megjelenik, hogy a népességmegtartas egyik
fontos eszkéze a human kozszolgaltatisok fejlesztése, a népesség fiatalitdsa. A
munkahelyteremtés mellett a megfeleld szocidlis halé nélkilézhetetlen ahhoz, hogy a fiatal
parok, csalddok Oroshdzin maradjanak, illetve, hogy a jarasbél vagy a megyébdl Oroshazara

koltdzzenek. A varos népességmegtarté képességének fejlesztése, erdsitése kivanatos, olyan

6 https://mindengyerek.hu/legyen-jobb-a-gyermekeknek-nemzeti-strategia/
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koériilményeket (lakds, kézmfi, otthonos telepiiléskép, hagyomanyapolas) kell teremteni, ami
az. itt éloket 1s marasztalja és masokra is vonzo hatast gyakorol.

A Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepciéban megfogalmazasra keriilt, hogy a csaladok
¢letkdriilményeinek alakuldsat, kozérzetét, szocidlis helyzetét meghatarozza, tudnak-e
lakohelyiikén olyan gyermekellatast igénybe venni, amely el6segiti a munka vilagaba {6rténd
visszatérést, képzésen vald részvételt, idds hozzatartozé dpolésat stb. Oroshdza szdmara
elérendd jovokép, hogy a tarsadalmi integracid €s kohézio erésodésével békés, nyugodt varos
legyen minden itt laké szamara. Az ,¢lhetd varos” vizidja kedvezd valtozast hoz a
demografiai mutatokban. A letelepedd €s csalddalapité fiatalok nem csak a sajat jovéjiiket,

hanem a varos jovoj€t is épitik.

A képviseld-testiilet a célcsoportot érintden az aldbbi rendeleteket alkotta meg:

7/2016. (IV.14.) Or. szamt rendelet az Oroshazi Kistérség Tobbeél Tarsulasa fenntartasaban
miikddé intézmény altal nyujtott szocidlis és gyermekjoléti szolgéltatasokrol

17/2022. (IX.29.) Or. szamu rendelet a pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasokrol
16/2006 (1X.15.) Or. szamu rendelet az Snkormdanyzati lakdsok é€s helyiségek bérletérdl és
elidegenitésérol

15/2004. (IV.24.) Or. szamu rendelet az Onkorményzat testnevelési és sportfeladatairol
9/2016 (IV.29.) Or. a gyermekek ellatasérol

3. ELOZMENYEK

Oroshaza Varos az ifjusagpolitikai célok megvaldsitasahoz koncepeidt készit, amely
figyelembe veszi a helyi ifjusdg igényeit és elvardsait. A koncepciot folyamatosan
feliilvizsgalja, aktualizalja és alakitja a kor elvarasainak, illetve a helyi adottsagoknak, anyagi
lehetéségeinek €s a torvényi valtozasoknak megfelelden.

Az el6z6 koncepcié a 2017-2022-as idészakot olelte fel, helyzetfelmérésre alapozva
meghatirozta az elérendd célokat és a feladatokat.

A Kkoncepcié és a hozzd kapcsolodd Cselekvési terv megvalosuldsdban, a folyamatok
alakuldsaban nem elhanyagolhaté szerep jutott a koronavirus jdrvdnynak, valamint a
gazdasagi helyzet véltozasanak.

Oroshdza Viros Ifjusagpolitikai és Gyermekjogi Koncepcidja (2017-2022) Cselekvési

tervének megvalosult elemei:
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1. Az ifjusagi polgarmester részvétele Oroshdza Véros Onkorményzatinak testiileti
{ilésein.

2. Tematikus tréning lebonyolitasa az iskolakban (5. és 9. évfolyamon), majd kiilso
helyszinen.

3. Ifjusagi Kerekasztal mitkdése.

4, DOK talalkozok évente.

5. Ifjusagi cserék lebonyolitasa az Erasmus+ palyazatok keretében 2017-ben, 2019-ben,
2023-ban Olaszorszagban, valamint Portugaliaban.

6. Sikerklub megvalésitasa 5 alkalommal.

7. Tfjisagi palyazat kiirasa (Amit csak akarsz — Oroshdzan), melynek keretében
rendezvények megvalositasa: futéverseny, akaddlyfutds, vdrosi turaverseny,

hangszersimogat6 €s trial verseny.

A koncepcié megujitashoz figyelembe vettik a gyermek-és ifjisagi agazattal foglakozo

szakteriiletek, intézmények és szakemberek véleményét €s tapasztalatait.

4.  HELYZETELEMZES

4.1 Demograifiai adatok
Az ifjisag helyzetének megitélésekor figyclembe kell venni a tarsadalmi és demografiai
folyamatokat. A demografiai viszonyok atalakultak: a fejlett orszdgokban az alacsonyabb
szilletési ratdk &s az élettartam novekedésének koszonhetben a tarsadalmak eloregedése
tapasztalhat6. Hazankban a 14 évesek és anndl fiatalabbak szdma 1980 ota tobb mint
egyharmadaval cstkkent. Ez nem magyar sajatossdg, az Eurdpai Unidban 2000 és 2020
kozott a 65 és 90 év kozdtti Korosztaly aranya az dssznépességen beliil 16 %-rol 21 %-ra

emelkedik, mig a 15 és 24 év kozoiti korosztalyé 11 %-ra esik vissza.

1. szamn tAblazat: Oroshéaza lakonépességének szama az év végén

| Oroshaza lakonépességének szama az év |

végén In]

Ev F§ | Vaéltozas |
2017 27 492 bézis év
12018 27236 99,07%
2019 26 874 98,67%
2020 | 26 528 | 98,71%
2021 26 157 | 98,60%
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| 2022 | 25472 |97,38% |
(Forras: KSH)

Oroshaza lakonépessége’ a korabbi idészakhoz hasonléan fogyatkozé tendenciat mutat,
melyet az alabbi tdblazat szemléltet. A lakénépesség szdma 2017-ben 27.492 {6 volt, mig
2022-ben 25.472 16 €It varosunkban, igy pontosan 2020 fével csokkent a lakosok szama az

elmult 6t év tekintetében.

2. szamu tablizat: Az alland6 népességen belill a gyermek korosztaly aranya

| 2021.01.01. 2022.01.01. 2023.01.01.
| Alland6 népesség 26 881 16 272046 126788156
Ebbél gyermek 4535 16 4461 16 4362 16
korosztaly (0-18 év)
Gyermek korosztaly | 16,87 % 16,40% 16,28%
_arinya

(Forras: Oroshazi Polgarmesteri Hivatal)

Az Oroshazi Polgarmesteri Hivatal adatszolgaltatasa alapjan 2024. juniusi 1-én a gyermek- €s
ifjusagi korosztaly (0-30 éves korGak 7762 {0) a varos dsszlakossaganak a 27,88 %-dt teszi ki.
Ez az arany, ahogy varosunk népessége is, folyamatosan cstkken. Ez hossz tavon a
tarsadalom eloregedéséhez vezet. Az eldregedés mértékének mutatdja az dregedési index.
Oroshéza varosara vonatkozoan a KSH adatait az alabbi tablazat foglalja dssze.

3. szamu tablézat: Oregedési index

('i'egedési index
65 év feletti 0-14 éves korn _:
allando lakosok | allandé lakosok | Oregedési
Ev szama (f6) szama (f6) index
(TS026ésTS028| (TS010ésTS | %
(sszesen) (12 &sszesen) | (TS 030)
2017 6033 3 641 L 165,70%
2018 6107 3 700 165,05%
AL |- | B
2019 6254 3 607 I 173,39%
2020 6371 3526 | 180,69%
2021 6 404 3498 | 183,08%
2022 6 430 3 429 187,52%

7 Lakénépesség: az adott teriileten ténylegesen 816, jelenlévd népesség,
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(Forras: TelR, KSH-TSTAR)

Az Sregedési index azt jelzi, hogy 100 8 14 év alatti személyre hany 65 ¢v feletti személy jut.
Ha az index 100 felett van, akkor a 65 év felettiek vannak tdbben és a telepiilés eloregedé. Ez

figyelhet$ meg teleplilésiink esetében is.

4. szamu tablazat: Természetes szaporodas

Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és
fv halalozasok kiilonb6zetének
1000 lakosra vetitett szima ({6)
(TS 032)

2017 -8,68

2018 -8,11 |
2019 -8,39 |

2020 ' 9,48 '

2021 -11,35

2022 I_ -8,55

(Forrds: TelR, KSH-TSTAR)
Az elbregedést tamasztja ala évente az élvesziiletések és halalozasok szamabol megallapitott

negativ természetes szaporodasi mutato.

Bar a csaladalapitdsi mintdk megvaltoztak, a hazasodasi kedv ingadozé - t6bbnyire inkdbb
csdkkend-, a képet arnyalja, hogy atalakuloban vannak a tarsadalmi egytittélés keretei, szamos
egyéb, alternativ csaladmodell jellemz6, példaul — mas orszdgokhoz hasonléan -

Magyarorszagon is hangsulyosabba valtak az élettarsi kapcsolatok, mozaikcsaladok stb.

5. szamu tablazat: Hazassagkotések szama

Lv | 2020 2021 2022 2023 |
" Hazassagkétésdb | 195 190 171 180

(Forras: Oroshazi Polgéﬁnesteri Hivatal)

A demografiai folyamatok adataib6l 8sszefoglalasképpen levonhaté az a kovetkeztetés, hogy

az élvesziiletések szamanak alacsony volta az alapvetd oka a lakossdg fogyasanak és
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eloregedésének. Azonban az ebbdl fakadé szociologiai koévetkeztetések levonasa nem
célszerll, hiszen az 0] generacids mutatok szerint a fiatalok a hosszabb ideig tartd egyiittélést

preferaljak, gyermekvallalas nélkiil.

Ugyanakkor a migracié sem hagyhat6 figyelmen kiviil, ami ugyancsak negativ eredményt
hoz. A varost elhagyo népesség ugyanis inkabb a fiatalabbak és az aktiv kortiak kérébdl keriil
ki, az idGseket altaldban nem jellemzi a varos elhagyasa. A varosbol elkdltozo 19 év alattiak
dltaldban ideiglenes jelleggel, tanuldsi szandékkal tdvoznak. Az Wtra keld 20-29 éves
korosztaly altaldban a visszatérés szandéka nélkiil valtoztat allandé lakohelyet a jobb

megélhetés reményében.
4.2 Foglalkoztatasi aktivitas

A fiatalok megtartdsa, az idevandorlék szamanak névelése lehetetlen a stabil munkaerdpiac és

a kedvezo6 foglalkoztatisi kdrnyezet megléte nélkiil.

A korosztalyok vonatkozasdban a fiatalabb dllaskeresok (20-30 éves) szama csokkent, a 20 ¢v
alattiakndl 38 {6161 24-re, a 21-25 éves korosztalyndl 95 {6rdl 70 fore, mig a 31-35 éveseknél

az elmult 5 évben 20 fGvel nétt az ardny.

6. szami tablazat: Nyilvantartott llaskeresdk szama

Nyilvantartott _' | Ev 2017 (2018 [2019 2020 | 2021 Tzo?z l
glgi‘;ﬁ;es"k sAma g 3 (547 [s (89 (79 |70l
OSSZesen
20 éves, vagy az alatti | F6 38 21 30 38 31 i 24
(15 037) % | 5.82% | 3.84% |518% |458% |425% |3.42%
21-25év(TS038) | F6 |95 | 68 179 & 7% 70 |
% 14,55% 12,43% | 13,64% | 929% | 9,19% | 9.99% :
26-30 év (TS 039) | F6 71 59 64 95 66 69
% 10.87% | 10,79%"i’"'11',057%7"1'1,?16'%_i"%5%_ 9,84% |

A 25 év alatti nyilvantartott allaskeresé fiatalok foglalkoztatasat, a munkaerd-piacra t6rténd
atmenet megkonnyitését célzo képzések tekintetében megallapithaté, hogy a munkaerd-piaci
képzésbe toérténd bekapcsolasukra minden évben sor keriilt. A palyakezdok, fiatalok kiemelt

hatranyos helyzetii csoportként van definidlva az Uni6ban és Magyarorszagon egyarant.
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A palyakezdé Aallaskerestk szama az elmult 6 évet vizsgdlva csokkent, mikdzben a
regisztraltak szidma nétt. 2017-ben 79 ot tartottak nyilvan palyakezdoként, mig 2022-ben 46

fore csokkent a regisztralt palyakezddk szama.

Az jisagi Garancia Plusz Programok azoknak a 15-29 év kozotti fiataloknak a munkahoz,
munkatapasztalathoz vagy piacképes tuddshoz jutdsat segiti, akik nem tanulnak, nem
dolgoznak, emeliett alliskeresdként vagy szolgaltaiast kér6ként nyilvantartdsba vételiket
kérték a lakéhelyitk vagy tartdzkodasi helyilk szerint illetékes jarasi (fovérosi keriileti) hivatal
foglalkoztatasi osztalyan.

A programba belépé fiatalok személyre szabott segitséget kapnak a munkaerdpiaci helyzetitk

javitasahoz. ®

4.3  Nevelés-oktatas-képzés
4.3.1 Bolcsoddei gondozas €s dvodai ellatas

A 0-3 éves korosztaly szamara a boles6dei gondozas biztositott a telepiilésen, melynek célja
tobbek kozott a gyermekek harmonikus fejlodését segiteni fizikai és érzelmi biztonsag
megteremtésével, motivacids kornyezet biztositasaval, kisgyermekneveldk és gyermektarsak
felsl érkezé szeretet és elfogadas segitségével. Oroshazan a Kisharang és a Bobita Bolcsdde
tnkorményzati fenntartast intézmény, de a vdrosban két maganbdlcséde szolgaltatasai is

elérhetdk a gyermekek szamara.

% hitps://nfsz.munka.huw/cikk/3817/_Ifjusagi Garancia Plusz GINOP_Plusz41123_
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Bélesddei intézmények adatai 2023-ban:

7. sz.tablazat: BslesGdében ellatott gyermekek szama

8.

‘ Bolcsddék/Csaladi Bolesddék Az ellatott kisgyermekek |
szdma 2023. évben |

}_ Kisharang B&lcsdde 121 16

Bobita Bélcsode 42 16

Lurké Csaladi Bolesdde 19 {6

_ Lurké Munkahelyi Bolcsode _ 7 6

| Aprajafalva Csaladi Bolcséde Halozat | 24 1% _|

Az ellatasi formara nagy igény mutatkozik, Oroshdza Varos Onkorményzat Bolesddéi 2023.
évben 100 %-os férbhely kihasznalassal miikodiek,

A vérosban Oroshéza Varosi Onkormanyzat Napkaziotthonos Ovoddja a sz¢khelyen kiviil 7
telephellyel biztosit nappali foglalkoztatist a 3-6 éves korosztaly szdmara. Az o6voda
pedagdgiai programja tartalmaz sajatos helyi feladatokat. A teljesség igénye nélkiil ezek az

integrélt nevelés, idegen nyelv -, iszds -, gyermektorna -, kézmiives foglalkozisok szervezése.
Az dnkormanyzati 6vodan kiviil egyhazi és magin 6voddk miikédnek a varosban:

e Ebtvos Jozsef Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda
o Székdcs Jozsef Evangélikus Ovoda, Altaldnos Iskola és Gimnazium
¢ Forras Reformatus Ovoda
s  Wesley Janos Gyégypedagogiai Ovoda, Altalanos Iskola, Fejleszté Nevelést-oktatast
Végz6 Iskola, Szakiskola
o Lurko Ovoda
¢ Aprajafalva Ovoda

Az intézményekben kulturdlt kornyezetben folyik a neveld munka, a szinvonalas iskola-
elokészitd tevékenység. Az dvodak az altalinos nevelési feladatokon til szdmos kulturalis,
sport €s kémyezetvédelmi programon vesznek részt, sokszor szervezbként is. Ezaltal is
hozz4jarulnak a gyermekek egészséges testi-lelki fejlodéséhez, kdmyezettudatos életviteléhez,
képességeik kibontakoztatisahoz.

Ovodai intézmények adatai 2023-ban:

8. sz. tablazat: Ovodaba jaré gyermekek széma

~ Ovodak , ) | Létszam (f6)
Oroshéza Varos Napkoziotthonos Ovodéja 442 18
| Székacs Jozsef Evangélikus Ovoda, Altalanos Iskola 140 16
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és Gimnazium |
Forrés Reformatus Ovoda 79 16 Al
Eotvos Jozsef Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda 786 |
Wesley Janos Gyodgypedagégiai Ovoda, Altaldnos | 16 £6
Iskola, Fejlesztd Nevelést-oktatast Végzo Iskola,
_N Szakiskola |
Lurké Ovoda | 41 f& -
Aprajafalva Ovoda I 23 16 _

4.3.2 Alap- és kozépfoki nevelés-oktatas

Az altalanos iskolék fo feladata, hogy a tank&telezeitséget teljesitse a tanuld. Az iskoldk a
tehetség kibontakoztatisira évek ota emelt szint@i oktatist biztositanak, ugyanakkor a
nehezebben haladok részére megszervezik a felzarkdztaté foglalkozasok kiilonbozé formait.
A tehetséges gyermekek fejlesztésére szakkdroket biztositanak. Az iskoldk hagyomdnyaihoz
kapcsol6dé szines, kulturdlt kozosségi rendezvényeket szerveznek. A vérosban mikddod
altalanos iskolak koziil egy a Békéscsabai Tankeriileti Kézpont, négy egyhazi fenntartas alatt
all.

Mindegyik iskola torekszik a felzarkoztiatasra, arra, hogy a fejlesztésre szorulo €s a
valamilyen teriileten tehetséges gyerck is megkapja a fejlédéséhez sziikséges foglalkozast. Ezt
szolgaljak a fejlesztd foglalkozasok, a napkdzi, tanulészoba, a csoportbontisok, a tanoran
kiviili foglalkozasok, a gazdag szabadidds tevékenységek.

Az egyhazi felekezetek a koznevelés torvényben foglaltak szerint szervezik az

intézményekben a hittan oktatast.

9. sz. tablazat: Az iskolakban tanulé hatranyos helyzeti gyermekek szama

Iskola Tanulé 1étszam HH /HHH
- s Sk létszam
| Oroshazi Tancsics Mihaly Gimnazium 605 6 0
i ¢és Kollégium -
Oroshézi Vorosmarty Mihély Altalanos 369 1o 13 {6
_ Iskola Székhelyintézménye |
Oroshazi Vorésmarty Mihaly Altalanos 121 16 13 16
_Iskola Czina Sandor Tagintézménye |
Oroshazi Vorosmarty Mihaly Altalanos 91 {6 38 {6
Iskola Rékéczitelepi Tagintézménye |
Oroshazi Reformatus Két Tanitési 512 16 216
Nyelvii Altalanos Iskola |
Estvos Jozsef Katolikus Altaldnos 320 & 26 £6
Iskola és Ovoda - _ 1
Wesley Janos Gydgypedagdgiai Ovoda, 107 f6 43 18
| Altaldnos Iskola, Fejleszt$ Nevelés- |
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oktatdst Vépz0 Iskola, Szakiskola |
Székacs Jozsef Evangélikus Ovoda, 593 £ 18 16
Altalanos Iskola ¢s Gimnézium
Gyulai Szakképzési Centrum Kossuth 656 16 3116
Lajos Technikum, Szakképz§ Iskola és
Kollégium | |

A Kossuth Lajos Technikum, Szakképz Iskola és Kollégium meghatirozd szerepet tolt be a
vdros, a térség oktatasi, szakképzési rendszerében. A térség sajatossagai, (a térség hatranyos
helyzete miatt nagy az elvandorlds, a népesség folyamatosan cstkken, munkalehet6ségek
hignya, rossz elérhetoségi feltételekre, kedvezdtlen szocidlis hattér), gazdasagi jellemzéi,
munka-erdpiaci helyzete meghatarozza képzési szerkezetet. Elsodleges feladatnak tekintik a
munkaer6piaci igények nyomon kovetését, megfeleld szakképzett munkaerd biztositasat. A
tanuloknak lehetdséget biztositanak, hogy technikumi, szakképzési, orientdcids vagy
mithelyiskolai, valamint felnéttképzési formaban versenyképes szakismeretre, vallalkozéi
kompetencidkra tegyenek szert. Mindemellett a tobbi gyermekkel egyiitt nevelhetd, oktathatd
sajatos nevelési igényll tanuldk iskolai nevelésér6l, oktatisarol is gondoskodnak. Az
Intézményben gyakorlatorientalt képzést folytatnak, a didkok tdbbsége dualis képzés
keretében szakképzési munkaszerzédéssel jar gyakorlatra. A varos meghatarozé vallalataival,
hivatalaival évek ota szoros egyiittmiikddésben &llnak. Az oktatasi egység kiemelten
fontosnak tartja didkjai kornyezeti nevelését is, ezért csatlakozott az dkoiskolai halézathoz, és
folytonosan lépéscket tesznek azért, hogy az iskolai élet minden teriiletét atjarja a

kornyezetvédelem.

Az Oroshazi Tancsics Mihdly Gimndzium é&s Kollégium a régio legnagyobb, egyik
legeredményesebb és legszinesebb kdzépiskolajava nétte ki magat. Az Ifju Tehetségek”
foglalkozasain segitik a nyolcadikos didkok felkésziilését a kdzponti felvételi vizsgara. A
Kaali Természettudoményos Tehetséggondozo Milhelyben pedig az altalanos iskolakkal vald
egyiitimikddés keretein beliil hetedikes, nyolcadikos didkok ismerkedhetnek a tudomany
vildgaval, illetve az iskolaval. Szegedi Tudomanyegyetem bazisiskolja, mellyel kozdsen
tehetségprogramot mikodtetnek. A sportegyesiiletekkel kozésen megteremtették a feltételeket
a MOB koznevelési tipust sportiskolai programjéhoz, amely 2007 6ta mikddi intézményben.
Iskolapolgari jogon jar az internetezés, és tanulok megszerezhetik az Europa-szerte elfogadott
ECDL informatikai bizonyitvanyt, valamint a DSD - német nyelvdiplomat. NYAT és FAT
akkreditalt angol nyelvvizsga-kbzpontukban szakmai nyelvvizsgat is szerezhetnek. Aktiv

részesel az eurdOpai tandr-didk mobilitdsi programoknak. Palyazatokon keresztiil, illetve a
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partnerkapcsolataink alapjan kiilfoldi tanulményi 6sztondijakat is elnyerhetnek tanitvanyok. A
TANCSICS STUDIO a média rejtelmeibe kalauzolia a digkokat, kivalé gyakorld hétteret
jelent a szakképzésben. Szines diakélet jellemzi az iskolat, melynek szervezésct a
diakonkormanyzat végzi. A didksdg legnagyobb rendezvénye a gélyatdbor €s gblyaavato, az

aprilisi Tancsics Napok rendezvényei.

Az alapfoki miivészetoktatis — hangszeres és tancmiivészeti — feltételei is biztositottak a
telepiilésen. A Liszt Ferenc Alapfoku Miivészeti Iskolaban a zenetanulds irant érdekl8dodk
szamtalan lehetdség koziil vélaszthatnak. A tancmiivészeti nevelés alkalmat ad a
tancmiivészet kiilonbozé miifajai irant érdeklédd tanulok amatér tancéletbe vald
bekapcsolodasira, a tehetséges tanuldk palyara torténé felkészitésére. A képz6- és
iparmiivészet oktatds célja a tanulé képességeinek fejlesztése a vizualis kultfira terilletén, a
miifaj sajatossigainak megfeleléen. A névendékek sokrétil fejlesztése nem szdmokban és
pénzben mérhetd, mégis felbecsiilhetetlen az értéke, hiszen minden miivészeti aggal valé
foglalkozas tagitja a tudatot, fejleszti a koncentrdlé és kombinativ készségeket, javitja és
harménidba hozza a mozgasos folyamatokat, 6nbizalmat ad, $nismeretre tanit, segit a tanuldsi

problémak lekiizdésében.

Az intézmények a varos kulturdlis életében is tevékenyen részt vesznek (tancgaldk,

hangversenyek, korusck, nemzeti tinnepek miisorat).

4.3.3 Fels6oktatas

2004 szeptemberében nyilt meg Oroshdzén, Gyoparosfiirdd vonzaskorzetében a Kodolanyi
Janos Egyetem Oktatasi Kozpontja. A kézpontban felsboktatasi szakképzés, alapképzés és
szakirany tovabbképzés folyik. Az itt foly6 képzések koziil a hallgatok bolesészettudomanyi,
gazdasagtudomanyi és tirsadalomtudoményi képzési teriiletek kozott valaszthatnak. 2019.
szeptemberében a Szegedi Tudomdanyegyetem Mérndki Kara, Oroshaza varosa és a Téncsics
Mihdly Gimnazium kodzosen inditott gépészmérnok képzést a gimndziumban allamilag

tamogatott szakon.

4.3.4 Oktatasi Kerekasztal

Oroshaza Viéros Képviselo-testilete a nevelést-oktatast a tarsadalmi téke meggjitasanak

elsédleges szintereként, a telepiilésfejlesztés meghatarozd elemeként értelmezi. A telepiilés
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versenyképességének fejlesztését és a tarsadalmi boldogulds lehetOségét a telepiilésen
mikddé koznevelési és szakképzési intézmények egyiittmiikodésén keresztiil, a kialakitott
interakciok tdmogatasaval kivanja javitani. Ezért is tamogatta a lazabb intézményi
egyiittmitikédéseket felvalto rendszerszerii egyiittmtkodést, az Oroshazi Oktatasi Kerekasztal
{(OOKA) létrehozasat.

A varosban mikddé Oktatdsi Kerekasztal alapvetd célja, hogy egy asztalhoz iiltesse az
oktatas, kiznevelés és civil €let azon szerepldit, akik az oroshdzi ifjuséggal foglalkoznak.
Alapvetéen az iskolai tehetséggondozast, tovabbtanulast, tehetségprogramok tervezését,
megvaldsitdsat azok koordindcidjat végzi. Az liléseire meghivast kap Oroshaza ifjusagi

polgarmestere is.
4.3.5 Tehetségbarat Onkormanyzat Dij

A Tehetségbarat Onkormanyzat 2023 palyazaton elnyert 1.500.000 forint 8sszeget az iskoldk,
a mar muiksdé tehetségprogramjaik tamogatdsdra hasznaltdk fel. Mindegyik tamogatott
iskolanak 210.000 forint keretdsszeget biztositott Oroshdza Varos Onkormanyzata, melybél a
sajat programjukhoz legsziitkségszeriibb eszkozoket vasaroltdk meg. Varosunkban az alabbi
iskolak tehetségmiihelyei miikddnek €s kaptak tAmogatast:

Oroshézi Vordsmarty Mihaly Altalanos Iskola

Estvos Jozsef Katolikus Altalanos iskola és Ovoda

Oroshézi Reformatus Két Tanitisi Nyelvii Altaldnos Iskola

Oroshazi Tancsics Mihdly Gimnazium és Kollégium

Székacs Jozsef Evangélikus Ovoda, Altaldnos Iskola és Gimnazium
Gyulai SZC Kossuth Lajos Technikum, Szakképz6 Iskola és Kollégium
Oroshazi Liszt Ferenc Alapfoku Mivészeti Iskola

4.4 Esélyegyenloség, érdekérvényesités

Oroshdza Varos Onkormanyzatinak Képviselo-testilete @ Helyi Esélyegyenl8ségi
Programjat (a tovabbiakban: HEP) 2023-ban fogadta c¢l. Az Onkormdnyzat a HEP
elfogaddsaval azon szandékat kivanta kifejezni a fogyatékkal él6k, gyermekek, id6skoriak,
aktiv koru felnbttek, nok, mélyszegénységben é€lok, romdk tekintetében, hogy aktiv
segitségnyujtissal, az érintett szervezetek bevondsaval és kozodsségi Osszefogassal esélyt

teremtsen tobbek kozo6tt a foglalkoztatas, lakhatas, az egészségligyi ellatas, az oktatas, nevelés
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és a szocialis gondoskodas eléréséhez, és az egyenld banasméd kovetelményének
teljesiiléséhez. A HEP Intézkedési Tervének megvaldsitdsahoz az Onkormanyzat 2024. évi
kéltségvetésében 500 000 forint forrast rendel.

Nagyon fontos, hogy a hatranyos és halmozottan hétranyos helyzetli gyermekek a lehetd
legkorabban 6voddba keriiljenek, a hatranyok lekiizdése érdekében fejlesztésiik mieldbb
megkezdddjon. A véros valamennyi tagévodajaban -a gyermekek egyéni fejlesztését korszerd
fejleszté eszkdzokkel végzik a szakképzett fejlesztdpedagogusok és pszicholégusok. A
nevelési, oktatasi intézményekben torekedni kell olyan programok szervezésére is, amelyek
mis kultirdk megismerését, elfogaddsat segitik. A programok megvalositasi terepei lehetnek:
dvodakban a neveld tevékenység részeként szervezett programok, az iskoldkban pedig az
osztalyfondki érak, kulturlis rendezvények, melyeken bemutatkozasi lehetéséget kapnak az
eltérd kultarik is.

Az akadalymentesités még nem teljeskdrii minden intézményben. Tobb épiiletben rampa
keriilt kiépitésre, vagy lift késziilt a mozgasukban korlatozott személyek részére, de ezek csak
részmegoldasok, Egyes helyeken mozgédskorlatozott WC kialakitasra keriilt, de az épiileten
beliili atalakitisok még nem torténtek meg, és az infokommunikaciés akadalymentesités is
kialakitasra var.

Oroshéza Viros Onkorményzat fenntartasaban, az Egységes Szocidlis Kdzpont keretein beliil
miikodik a Vadvirag Esély Klub, mely a 16. életévilket betdltstt, 6nkiszolgdldsra részben
képes vagy oOnellitisra nem képes, de feliigyeletre szorulé fogyatékos, illetve autista
személyek részére biziosit lehetdséget napkozbeni tartézkodésra, tarsas kapcsolatokra,
valamint alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi az
ellatottak napkozbeni étkeztetését. Az ellatist igénybe vevdk szdmara egyéni fejlesztd
programokra épiilé  gyogypedagoégiai foglalkozast is szervez, valamint fejlesztd
foglalkoztatast végez. A Klub valtozatos programokat kindl a fiatalok szamara pl. Ability
Cafe tabor, allatasszisztalt kutyaterdpids programok, kirdnduldsok, szinhaz és
mozilatogatasok, sportnapok, hidroterapia, bibliadra, ,,Ne érte, vele fuss” nap stb., ezzel is
segitve tarsadalmi integracidjukat.

Oroshaza Varos Onkorményzata kiemelt figyelmet szentel az ifjusag tigyének. Rendszeresen
tart didk kézmeghallgatast, valamint a képviseld-testiileti iilésekre meghivja a mindenkori
didkpolgarmestert, aki az ifjlisgot érintd anyagok esetén véleményezési, javaslattevési joggal
rendelkezik. fgy biztositia az onkorményzat az ifjisag kézéletbe valé bekapcsolodasit,

aktivitasat. Az Gyermekjogi, Ifjisagi Koncepcidhoz kapcsolédéan felmérésre keriilnek az
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ifjusag igényei, sziikségletei, melyeket figyelembe véve alakitja ki a véros ifjusagpolitikai

céljait és kétévente a Cselekvési tervet.

4.5 Palyavalasztis — munkavallalas

A sikeres pélyakezdés meghatirozé a fiatalok életében, melyhez hozzijarul a jo
palyavalasztas. Ez az idészak lezar egy iskolai periddust, egyben megnyit egy (j tanulasi
szakaszt, ami nagy jelentdséggel bir az egész életre. Fontos a munkaerdpiaci igények, a
képzési kindlatok, a munkavallaldsi feltételek megismertetése. A Békés Varmegyei
Kormanyhivatal Oroshdzi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztdlya lehetOséget ad az
allaskeresoknek, a palyavalasztas elott allo fiataloknak €s a palyavalasztiasra kényszeriilé
munkanélkiilicknek a széleskorii informacioszerzésre, a tajckoztatd jellegli szamitdégépes
programok hasznalatara. Az intézményck minden évben szerveznek palyavalasztasi napokat,
vagy a kiilsé szereplok altal szervezett rendezvényeken vesznek részt. Az allami
foglalkoztatasi szerv részérdl nyljtott szolgaltatas tajékoztatdst nydjt a helyben vagy a
térségben  elérhetd  foglalkoztatdsi  lchetoségekrdl, elbsegiti az  elhelyezkedést,
onfoglalkoztatast (vallalkozdéva valast), informaciot nydjt a térségben elérhetd tanulési
lehetdségekrdl, a régié, a megye, valamint a kistérség munkaerépiaci helyzetérol, a
munkaerd-kereslet €s -kinalat helyi jellemz6irdl, az ontajékozodasi lehetdségekrol, a
foglalkoztatdst eldsegitdé tamogatasokrél és szolgéltatdsokr6l, a thelyileg elérhetod
munkaerdpiaci programokrol. A Foglalkoztatasi Osztaly szolgdaltatasi rendszerében fontos
helyet foglal el a munkaer6 kézvetités, emellett aktiv kapcsolatban dllnak a munkaadékkal; a
bejelentett allasok koziil ajanlanak fel munkalehetOséget. A munkahely megtalalashoz, a
tartos foglalkoztatashoz tdmogatasi formakkal tudnak segiteni.

Szegedi Tudomanyegyetem Mérndki Kara ¢és a Gyulai Szakképzési Centrum
egylittmlkodésének célja, hogy elésegitsek a DéEI-Alfoldi  régiéban €16 fiatalok
életkilatdsainak javitdsat. Ennek érdekében tdmogatjék a fiatalok szakirdanyu tovabbképzését
és a régioban torténd elhelyezkedését. A tamogatdsi rendszer kialakitasdnak kezdeti
lépéseként egymassal oOsszefogva torekszenek a mémdki életpalyamodell tovabbi
fejlesztésére, a dudlis partnervéllalati kor egylittes szélesitésére, valamint ezéltal a képzési

szinteken ativeld dudlis képzés tAmogatasara.
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Az Onkormdnyzat a Bursa Hungarica felsfoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazat
meghirdetésével igyekszik tamogatni a hatrinyos helyzetl, szocidlisan raszorulé fiatalok

fels6oktatisban térténd részvételét az esélyteremtés ¢rdekében.

Az elsd munkahely megtaldlisa nem konnyli feladat sem az alacsonyabb iskolai
végzettségiiek, sem pedig a diplomas palyakezdGknek. A munkatapasztalat hidnya mindkét
csoport esetében jelentds hatrany a megfelels allas keresésckor. Fel kell késziteni a fiatalokat
az énmenedzselésre, az O6nallésagra, a hatdrozott fellépésre, illetve a személyes talalkozdén
elofordulé varatlan helyzetekre.

Kivalé terep a fiatalok palyavalaszitasanak segitésében az Snkéntes munka és a kozosségi
szolgalat (érettségi eldfeltétele a kdznevelési rendszer érettségit adé nappali képzéseinél). A
kozosségi szolgalat teljesitésére a program bevezetése Ota adnak lehetdséget kiilonbozé

intézmények, civil szervezetek, egyhdzak €s cégek.

4.6 Egészségiigyi, szocialis és mentilhigiénés ellatas

4.6.1 Egészségligyi ellatas

Az Onkorményzat praxisjoggal rendelkezé haziorvosokkal kotott feladat-ellatasi szerzddés

utjan gondoskodik az egészségiigyi alapellatasrol.

10. szam tablazat: Haziorvosi alapellatas

Csak felnéttek Hizi
Felnéttek és részére szervezett Fogorvosi
- ey n . gyermekorvosok \ .
Ev | gyermekek részére haziorvosi . [ szolgdlatok szama
P altal ellatott Y
szervezett (vegyes) | szolgaltatasok A B az alapellatasban
Jh? . . szolgalatok szima
haziorvosi szama
szolgalatok szama
2020 2 10 S 7
2021 2 10 5 7
2022 2 10 5 7 Tl
| 2023 2 10 Nl 7
(Forrésf 5nkorményzati adatok)
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Oroshaza varosa 10 teriileti védéndi, 2 ifjusagi védéndi, 1 korhdzi védonéi statusszal
rendelkezik. Az egy védéndre jutd 0-3 éves koru gyermekek aranya évente kozel azonos.
Ennek oka a népesedési folyamat lassulasa, a gyermeksziiletések szaménak visszaesése.

A védondk a koéznevelési intézményekben a tisztasdgi vizsgalat mellett egészségiigyi
szlirbvizsgalatokat is végeznek, melynek célja az elvaltozdsok korai felismerése, €s a tovabbi
romlasuk megakadalyozisa.

Oroshéza Varos Onkormanyzata Képviseld-testilletének 17/2022. (IX. 29.) 6nkormanyzati
rendelete a pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasokrdl szabalyozza, hogy a polgdrmester
védéoltas teleplilési tamogatast nyujt, az Oroshdza varos kozigazgatasi teriiletén lakohellyel
rendelkez6 0 -18 éves kort gyermekek részére évente két alkalommal az agyhértyagyulladas,
a rota virus, a kullancs altal terjesztett agyvel6gyulladas elleni védboltds kdltségeihez
jovedelmi és vagyoni vizsgalatot kévetden.

A 2014/2015-8s tanévtdl bevezetésre keriilt a HPV elleni védooltas, melyet a 7. osztalyos
lanyoknak ajanlanak. Amennyiben a térvényes képviseld kéri, ingyenesen is beadhatd. Ezzel
a lehetdséggel a 2023/24-es tanévben 234-b6l 161-en éltek, mely 68,8 %-o0s oltottsagot jelent.
Az ifjusag életmodja és egészségi dllapota gyakran rossz taplalkozasi szokasokkal, kevés
mozgassal jellemezhetd, ezzel Ssszefiiggésben pedig egyre tobb a tilsulyos és valamilyen
mozgasszervi elvaltozasban szenvedd gyermek, fiatal. A megoldast a prevencié €s a
problémak idejében torténd felismerése jelentheti. A gyermekek és fiatalok egészségénck
fejlesztése kiemelten fontos, hiszen ebben a korban régziilnek az egészséggel kapcsolatos
szokasok, magatartdsformdk, amelyek a feln6tt korban is jelen vannak. A fiatalokat is érinté
népbetegségekrdl - keringési betegségek, elhizas, cukorbetegség, daganatos, légz6szervi és
mozgasszervi betegségek — illetve azok kockdzatardl kevés a korosztily informacidja. Az
egészségfejleszté programok kozvetitésében, ismeretterjesztésben nagy szerep harul az
iskolavédéndkre, iskolaorvosokra, pedagogusokra. Egészségismeretek széles korének készség
szinth elsajtitasinak eldsegitése (baleset megeldzés, elsbsegélynyiijtds, személyi higiéné, a
szenvedélybetegség kialakulasahoz vezetd szerek fogyasztisinak, valamint a gyermeket,

tanul6t veszélyeztetd bantalmazésanak a megel6zése).

4.6.2 Szocialis Ellatas

Fiatalok lakhatdsdanak, lakdskorilményei javitdsdnak érdekében tett intézkedések

Az Onkorminyzat lakis-elotakarékossagi szerzodés megkotésével bérlakast biztosit,

ha palyazat benyujtasakor a palydzo hdzaspdr, vagy élettarsi kozosségben €16 par egyike sem
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ltstte be a 35. életévét, illetve a gyermekét (gyermekeit) egyediil neveld sziilé a palyazat
benyujtasakor nem toltstte be a 35. életévét, ha a palyazo(k) nem rendelkeznek bekoltdzhet
lakas, illetve lakohaz ingatlan tulajdonnal, résztulajdonnal, és lakas-elStakarékossagi

szerzOdést kotottek pénzintézettel sajat maguk javara.

Jovedelmi, vagyoni és szocidlis helyzetiikt6l fiiggetleniil kotott lakasbérleti szerzodés kothetd
az Snkormanyzati rendeletében megjeldlt kotelezd feladatok cllatisa érdekében, a varos
gazdasagi életében fontos szerepet jatszé gazdalkodo szervezeteknél, koltségvetési szerveknél
kozérdekin feladat ellatisa érdekében foglalkoztatott — foként felséfokd végzettségh -
szakemberek lakhatisanak megoldaséra, valamint az egyesiiletekkel, szervezetekkel a varos

kulturalis — és sport életében jelentds szerepet betdltd személyek lakhatdsinak megoldasara.

Az Onkormanyzat Képviselo-testiiletének a hasznalt lakas vasarlasi tdmogatasrol szo6ld
10/2016. (V.2.) énkormanyzati rendelete alapjan, a jogosultak hasznalt lakds vasarlasahoz,
bévitéséhez tamogatisban részesiilhetnek. A kedvezmény egyszeri, vissza mem téritendd
timogatas. Azon Oroshdza véros kozigazgatasi teriiletén hasznalt lakast vasarlé személyek
részére adhat6, akiknek munkaltatéja visszatéritendd vagy vissza nem téritendd lakdscéln
timogatast nyljt. A tdmogatas Osszege megegyezik a munkaltatd altal nyujtott timogatds

Osszegével, minimalisan 200 000,- Ft, maximalisan 600 000,- I't.

A lakéscélu helyi tamogatasokrol szolé 7/1997. (1V.30.) dnkorményzati rendelet értelmében
az els6 lakasszerzoket - ha az igényldk 35. életéviiket még nem toltstték be - kamatmentes
koleson, visszatéritendd tamogatas és vissza nem téritendd tamogatasban lehet részesiteni, a

koltségvetési rendeletben megallapitott eldiranyzat mértékéig.
Pénzheli és természetbeni elldtdsok, sziinidei gyermekétkeztetés, nydri tabor

Az Onkormanyzat iskolakezdési tdmogatist nydjt mindazon 6 és 16 év kozotti gyermekek
részére, akiknek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsiga targyév

augusztus 1. napjan fennall.

A Kkaricsony eldtti idészakban, a csalddok és a nagykorn jogosultak tobbletkoltségeinek
enyhitésére, alapvetd és tartés élelmiszereket tartalmazé kardcsonyi ajandékcsomagot nyujt
azon személyeknek, akiknek a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsaga

targyév december 1. napjan fennall.
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Az  Onkorméanyzat életkezdési tAmogatast nyljt azon ujszillstteknek, akiknek
anyakdnyvezésének iddpontjdban Oroshézén bejelentett lakohelylik van. A tdmogatés dsszege

2023. jalius 1-t61 40 000 Ft, melynek ataddsara iinnepélyes keretek kozott kertil sor.

A sziinidei gyermekétkeztetés keretében a torvényes képviseld, illetve a fiatal feln6tt jogosult
kérelmére a déli meleg étel ingyenesen igényelhetd. Valamennyi tanitasi sziinetre
megszervezésre kerlil a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek étkeztetésére
vonatkozéan. Oroshdzan képvisel6-testitleti dontés alapjan az ingyenes sziinidei
gyermekétkeztetés kiterjesztésre keriilt, azon gyermekek részére is, akik kizarolag rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak. Mindezt az Onkormanyzat sajat koltségvetési
forrasai terhére biztositja. A napi egyszeri meleg étel atvételének helyszinét az igénylok
lakShelyéhez kozeli intézmények rendelkezésre alldsaval biztositja. Kiscsakora és Oroshaza
Véros kozigazgatasi tertiletén 1évo egyes tanyavilagot is beleértve, a tanyagondnokok és a
Polgarmesteri Hivatal dolgozoi szallitjdk ki a gyermekek ebédjét. Az igénybevételt az aldbbi

mutatok jellemzik:

11. sz. tblazat: Sziinidei gyermekétkeztetésben részt vevd gyermekek szama

Megnevezés Sziinidei étkezést igénybe vevo

gvermekek szama (fo)

2020 2021 | 2022 2023 |
| ! S | S|
| Tavaszi sziinet 108 84 22 35

Nyéri sziinet N 1294 208 1 198 165
Oszi sziinet _| 99 112 - 30
Téli sziinet o 1265 99 99 143

i ] ]

(Forras: Onkormanyzati adatok)

A nyari tiborok tekintetében egy rendkiviil szines kinalatbdl vélogathatnak a helyi ifjusag

tagjai. A szervezését tobb civil szervezet, intézmény programjai kizott is megtalalhatjuk.

Az Onkorményzat évtizedek ota lehetdséget biztosit altalanos iskolds gyermekek nyari
napkézis tdboroztatisira azon gyermekek szdmdra, akiknek feliigyeletét a sziilok mas modon
nem tudjdk megoldani, és erre igényt tartanak. Az altaldnos iskolas, 6-14 éves életkort
gyermekek szamdra szervezett nyéri tdbor négy héten Keresztiil, maximalisan 60 gyerek

tdborozisat segiti €ld. Valtozatos gyermekprogramok, pedagdgusok altal szervezett
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foglalkozasok, ismeretterjeszté eldadasok szinesitik a gyermekek napjait, melynek koliségeit -

az étkezés kivételével-az Onkormanyzat fedezi.

Intézményi elldatds

A Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat és a Csalad és Gyermekjoléti Kozpont kétszintil

feladatot 14t el. Csalad és gyermekjoléti szolgaltatas keretében:

A szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatl segitségre
szorulé személyek, csalddok szamara a krizishelyzethez vezetd okok megeldzése, a
krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése céljabol nyujtott
szolgaltatas. A csalddsegités és gyermekjoléti szolgaltatas feladatait tijékoztatas nytjtasaval,
szocidlis segitémunkaval, valamint mas személy, illetve szervezet 4ltal ny(jtott
szolgéltatasok, ellatasok kozvetitésével latja el. Annak érdekében, hogy a problémak mielébb
felszinre keriiljenck, a gyermekek &s csalddok <érdekében veszélyeztetettséget ¢s
krizishelyzetet észlelé jelzérendszert miikédtet, melynek tagjai a telepiilések nevelési,
oktatasi, szocialis, egészségiigyi, rendvédelmi szervei, illetve barki élhet jelzéssel, aki
veszélyeztetettséget, krizishelyzetet észlel akar gyermek, akar feln6tt esetében. A szolgalat
megalakuldsa 6ta nagy hangsilyt fektet az iskolaskordak prevenciés ellatdsara, ennek
érdekében tobb alkalommal szervezett nyari tdbort, kirdnduldsokat, személyiség, -€s
készséglejlesztd csoportfoglalkozasokat a hatranyos helyzetii gyermekek és fiatalok szamara.
A szakemberek aktivan bekapcsolodnak a varosban miikédo civil szervezetek
rendezvényeibe, nyari napkodzis tdborokba. Az Intézmény részt vesz a sziinidei

gyermekétkeztetés felmérésében s lebonyolitasaban is.

A Csalad és Gyermekjoléti Kozponti feladatellatas keretén beliil az Oroshazi jarasra
kiterjedben:

Hat6sagi tevékenységhez kapcsolodo feladatok

- javaslat hatésagi intézkedésre (védelembe vétel, megelézé partfogds, ideiglenes hatilyn
elhelyezés, nevelésbe vétel),

- feladatellatas gvamhatosagi intézkedés alapjan (védelembe vétel, megel6zd partfogés,
ideiglenes hatalyn elhelyezés, nevelésbe vétel),

- csalddgondozas a csaladjabol kiemelt gvermek visszahelyezése érdekében, - utdgondozas

(nevelésbe vétel megsziinését kivetden).

29



Specialis feladatok és tanacsadasok:

Kotelez6 feladat a jogi tandcsadas biztositasa heti rendszerességgel, jelentds szamban keresik
fel csaladjogi, munkajogi kérdésekkel fiatal felnétiek is a Kézpont jogi tanacsad6jat.
Pszicholdgiai tanacsadas keretében lelki-mentélis segitségnytjtassal kapcsolatban az igénybe
vevlk az altalanos iskolai, kozépiskolai korosztalyt gyermekek és csaladjaik, illetve fiatal
felnétt korosztalyabol keriilnek ki. Leggyakoribb problémék a magatartasi, beilleszkedési és a
sziilok kozotti konfliktusos viszony miatt alakulnak ki.

Az dvodai és iskolai szocidlis segitd szolgaltatds a gyermek veszélyeztetettségének
megel6zése érdekében a szocidlis segitd munka eszkdzeivel tamogatast nydjt a kézneveldsi
intézménybe jaré gyermeknek, a gyermek csaladjdnak és a koznevelési intézmény
pedagogusainak. Az 6vodai €s iskolai szocialis segité egyéni, csoportos és kizosségi szocidlis
munkat végez (pl. konyvklub, mesecsoport, gyermekek jogairdl sz0l6 csoportfoglalkozis,
bullying prevenciés csoport, tanulasmodszertani foglalkozas, boldogsag Ora,
konfliktuskezelés, nyugi ovi-suli program, kizosségépits csoportfoglalkozas stb.)

Az Intézmény Altal létrehozott Egy Mas jov6Ert Alapitvany integracié elSsegitését biztositd
tevékenységeket valdsitott meg Oroshaza Véaros Onkormanyzat konzorciumi partnereként a
TOP-5.2.1-15 projekt keretében: kozosségfejlesztési, folyamatos szocialis munkaval
kapcsolatos, foglalkoztatast elsegitd, egészségnevelési, gyermekkori és formalis oktatason

kiviili, kdzbiztonsagot javitd programokat szerveztek.

A Csalddok Atmeneti Otthona folyamatos munkarend szerint mfikddé bentlakdsos intézmény,
mely a gyermek ¢&s sziilei szdmara biztosit atmeneti gondozist. Elsddleges célja, hogy
hozzéjaruljon a gyermekek azon jogahoz, hogy kizdrélag anyagi okokbdl fennalld
veszélyeztetettség miatt a gyermeket a sziil6tdl, csaladdtagjatdl nem szabad elvalasztani.
Tovébbi célja, hogy befogadja az életvezetési problémak, vagy mas szocidlis és csaladi krizis
miatt otthontalanna valt, tovabba védelmet keresd sziilét és gyermekét, a véalsaghelyzetben
Iévé bantalmazott vagy varandos anyat, illetve a sziilészetr§l kikeriild anydt és gyermekét.
2023-ban 4 oroshazi csalad nyert elhelyezést az intézményben. Kiilsé féréhelyen, amely 3
dnkormanyzati bérlakast jelent, 2023. évben 2 oroshézi csalad szamadra biztositott lakhat4st. A
Félutas szolgaltatast, amely egy Onkormanyzati bérlakast jelent, egy oroshazi csalad vette
igénybe 2023-ban.

Az Intézmény kiemelt figyelmet fordit a szabadidds programok szervezésére, az iskolai
6vodai hatranyok lekiizdésére, egészség-, ¢és kornyezettudatossigra Osztonzé programok

lebonyolitasira. A CSAO a szeptemberi iskola-és 6vodakezdéskor, a hatrinyos helyzetli
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csaladokat megfeleld mindségli és mennyiségii felszereléssel tamogatja. 2023-ban

megkozelitdleg 100 gyermek részesiilt tamogatasban.
Mentdlhigiéné, lelki egészség, karos szenvedélyek

A koznevelési intézményekben az iskolapszichologus megfeleld 6raszamban t6rténd
alkalmazasa nélkiilozhetetlen. Egyre tobb tanulo érkezik ingerszegény kornyezetbdl, sokuk
kiizd beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézségekkel. Az eddig felhalmozott hatranyuk
egyre mélyiil, a pedagégusok mellé gyakran fejleszté vagy mentélhigiénés szakemberekre van
sziikség. Az Onkormanyzat évek Ota alkalmaz pszicholégus szakembert, aki a Csalad-€s
Gyermekjoléti Kozpont koordindlasdval latja el a mentalis segitségre szoruld fiatalokat. A
tapasztalatok azt mutatjdk, hogy egyre nagyobb igény van a szolgaltatasra. Altalanos
tapasztalat a nevelési és oktatasi intézmények tanuloi kozott, hogy magas a beilleszkedési,
tanuldsi és magatartasi nehézséggel (a tovabbiakban: BTMN) kiizdd gyermekek ardnya. A

gyermekek fejlesztése a pedagogiai szakszolgalat szakvéleménye alapjan t6rténik.

A WHO legfrisscbb jelentése szerint az e-cigaretta bevezetésként miikodhet a fiatalok
korében a dohanyzashoz vezetd tton: a nemdohanyzd, de e-cigarettat hasznalo fiatalok
esetében legaldbb megduplazadik annak az esélye, hogy késdbb a dohanyzdsra is ridszoknak.
A 2020-as magyar Ifjusagi Dohanyzasi Felmérés szerint az elektromos cigarettit kiprobald
fiatalok szdma valdban nétt, mikézben az azt elészor kiprobalok életkora csdkkent. Emellett

az e-cigarettazok fele dohdnyzik is.

Az Oroshazi Rendorkapitanysag tajékoztatasa szerint a teleptilésen az tn. hagyomanyos,
klasszikus eredet(i szerek fogyasztasa valt ismertté (speed, extasy).

A vidrosban komoly munka folyik az egészségnevelés teriiletén az oktatdsi intézményekben:
az &vénbk, szocidlis segit6k, védoéndk, biolégiatandrok révén. A cél az, hogy minden

szaktandr a sajat tantargyan beliil foglalkozzon az egészségfejlesztéssel, drogprevencioval.
A Mi-Ertink Fgyesiilet ,KontaktPont” Oroshiza az A4ltalanos és kozépiskoldkban

készséglejlesztd, dnismereti €s informacionyujtod prevencids interaktiv foglalkozasokat tart pl.

egészségnapok, palyaorientacids napok, nyari napkozi stb. keretében.
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Kozbiztonsdg

Az egyik leginkabb veszélyezteteit korosztily a 18. életéviiket be nem t5ltétt fatalok. A
korukbol adéddan a lehetséges veszélyt az jelenti szamukra, hogy gyakran nem ismerik fel
cselekményiik veszélyességét. Ennck kezelése a sziildi példamutatds, illetve a kdzosség
részérdl a prevencid. A leggyakrabban észlelt problématipusok: az alkoholfogyasztas, a

zaklatas, a kisebb értékre elkovetett lopasok, a garazdasag vagy a testi sértés,

Az Oroshazi Rendorkapitanysdg tajékoztatisa szerint a gyermek és fiatalkortiak altal
elkdvetett biincselekmények és szabalysértések szdma az alabbiak szerint alakult 2023-ban az

illetékességi teriileten:

Blincselekmények

KABITOSZER BIRTOKLAS
SZEMELYES ADATTAL VISSZAELES
HATOSAG FELRE VEZETESE
KOZFELADATOT ELLATO SZEMELY ELLENI ERGSZAK
KAPCSOLATI ERGSZAK

ITTAS VEZETES

RONGALAS

SULYOS TEST! SERTES
GARAZDASAG

RABLAS

JARMU &NKENYES ELVETELE
ZAKLATAS

LOPAS

—

O W———
i< il

i i

2 3

I e e

Fiatalkord elkévetdk (f6) ® Gyermekkord elkévetdk {f6)

Biincselekmény elkdvetése miatt 2023. évben 3 f6 gyermekkort és 23 {6 fiatalkori személy
ellen indult biintetbeljaras biincselekmény elkdvetése miatt.

Szabalysértés elkdvetése miatt 2023-ban 7 f6 fiatalkori személy ellen inditottak eljarast.
Gyermekkora személy ellen 3 esetben lopds, 1 esetben rendzavaras miatt indult eljaras,

melyek megsziintetésre keriiltek.
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Szabalysértések

Ju ==
LOPAS (FO) GARAZDASAG (FG) ENGEDELY NELK(LI
VEZETES (FG)
B 2022 2023

A fiatalkortak Aital elkdvetett szabalysértéseket tekintve megéllapithato, hogy szdmuk 2022-
hez képest 11 esettel csokkent.

Altaldnos tapasztalata a pedagogusoknak és sziiléknek, hogy egyre tobb gyermek
agresszivebb tarsaival. Sok esetben torténik iskoldskora gyermekek sérelmére iskolakon beliil,
vagy kozteriileten olyan zaklatds, zsarolds, fizikai és lelki bantalmazas, ami a félelmek miatt
csak joval az eset utdn deriil ki a sziild vagy a pedagbgus szamdra, rendorségi feljelentésig
pedig csak ritkan jut el. A sértettek gyakran nem mernek sz6lni a hatésagnak, vagy eldfordul,
hogy feleslegesnek gondoljak a feljelentést. A felderitett esetek kommunikalasa segithet a
hallgatisban maradé bantalmazottaknak problémaik feltarasaban. A gyermekvédelemben
érintett szervezetek képviselbinek az intézményfenntartokkal valo szoros egylittmikddése is
hozzajarulhat ezen esetek felderitéséhez és visszaszoritasdhoz. A fiatalok korében a fizikai
bantalmazason, zsaroldson kiviil gyakori az internetes zaklatds, gyakran nem merik
elmondani, ha bantalmazzak, zaklatjak dket. A felndttekkel ellentétben nincs kell6 érettségiik,
tapasztalatuk, dnbizalmuk ahhoz, hogy megbirkdzzanak a banté szavakkal, tettekkel. Ezért
szilkséges olyan felvilagositd eldaddsokat, beszélgetéseket szervezni, ahol ezekrdl a
kérdésekrdl nyiltan tudnak beszélni, informaciéhoz jutnak. Az Onkorményzai a varosban
jelenleg is mikddo térfigyelé kamerarendszert épitett ki, amelyeknek az lizemeltetését €s
kezelését a Varosrendészet latja el, remélhetdleg a tovabbiakban is hozzajarulnak a lakossagot
leginkabb irritalo, szubjektiv biztonsagérzetét leginkdbb befolyasolé kozterilleti jogsértések

visszaszoritasahoz.
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A Polgirérség ¢és a Varosrendészet szorosan egyittmilkkédik az  Oroshézi
Rendorkapitanysaggal. Céljuk, hogy jelenlétiikkkel a varosi rendezvényeken, lakoovezetekben,
szorakozohelyek kornyékén a kzbiztonsdgot noveljék, és a blinmegel6zést elbsegitsék.

Oroshazan tobb intézményben foglalkoztatnak iskoladrt. ,,Az iskola rendére” program
keretében az oktatdsi intézmények blinmegelozési, prevencidés tandrdk, felvilagosité

eléadasok kapcsolatos tevékenységben kérnek segitséget az iskola rendordktol.

SzabadidG, kultira, sport

Oroshéza varosanak olyan helyet kell biztositani a helyi ifjisagnak, ahol biztonsigos és
kulturalt kérnyezetben szorakozhatnak, tarthatnak rendezvényeket, eltlthetik szabadidejiiket.
Fontos, hogy a fiatalok megtalaljak a véaros kulturdlis kinalataban a nekik szolé programokat
is. Emellett jelentés feladat a sportolasi lehetdségek megismertetése a korosztallyal és a
sportlétesitmények megfeleld szinvonalon torténd lizemeltetése. Foglalkozni kell -legaldbb a
hétvegi, esti idoszakban — a megfeleld kozdsségi kozlekedési kapcesolatok kialakitdsaval a

varoson beliil és a kornyékbeli telepiilések kozott is.

Pet6fi Sandor Miivel6dési Kdzpont

Oroshaza belvarosaban végzi kozmiivelddési tevékenységét a Petéfi Kulturalis Kozhaszni
Nonprofit Kft., amely miikddteti a varos €s térségének kulturalis, kdzéleti kézpontjét, a Petéfi
Miivelodési Kozpontot (PMK). Munkdjukat a varos kulturdlis hagyomanyaira, az itt €lok
kulturalis értékeire, igényeire alapozva végzik és fejlesztik a mindennapokban, mindezzel
nemcsak Oroshaza, hanem a térség kulturalis, koézdsségi életét is szinesebbé téve. A
hagyomanydrzés, értékteremtés jelentoségét példazza, hogy programjaik, rendezvényeik
mellett a mindennapokban tébb tucat alkoté kozosség miikddik a PMK-ban, é€s helyet

nyyjtanak klubok, egyesiiletek rendszeres talalkozasainak.

A PMK Oroshaza mindennapjait a programok vonatkozasiban a soksziniség jellemzi,
bovitve a kulturdlis hozziférés lehetdségeit. A gyermekeknek szolod lehetéségek mindig is
prioritast élveztek, a bolcsddei életkortdl kedve a tizenévesekig minden korosztalynak
igyekeznek biztositani a szabadidé hasznos eltdltését és a programok elérhetdségét. A
teljesség igénve nélkiil: a varos és térsége Ovodasai, kisiskoldsai krében igen népszerii a
Micimacké bérlet és bérlet plusz, ugyancsak népszeriiek a tematikus kézmiives foglalkozasok

és alkotdhizak. A csaladi rendezvényeknél szintén prioritas élveznek a gyermekeknek szo6ld
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programelemek, mig a Vérosi gyermeknap kizarolag réluk szol, egész napos kikapcsolodast
nyujtva.

A rendezvények mellett a szdmos miivészeti dgban alkotd, fejlesztd tevékenységet folytato
csoportok is nagy létszamban fogadjak a gyermek, ifjiisagi korosztalyt és naprol napra élettel
toltik meg az oroshdzi miivelddési kézpontot. Elismert szakemberek vezetésével dolgozva
teremtenek  értéket &s hoznak létre  kozosséget, hozzdjarulva a  csoporttagok
onmegvaldsitasdhoz, képességeik minél szélesebb kori fejlesztéséhez. A miivészeti csoportok
rendszeresen részt vesznek az oroshdzi €s térségi programokon, rendezvényeken, emellett ott
vannak az orszagos seregszemléken, megmérettetéseken is, ahonnan jelentds elismerésekkel
térnek haza.

A PMK kiemelten jo kapcsolatot apol a vdros oktatdsi és nevelési intézményeivel a
boles6détél a  fbiskoldig, partnerséget biztosit az Oroshazi Gyermek- és Ifjusagi
Onkormanyzat rendezvényeihez, és a varosi Onkormazat ifjisdgi kezdeményezéseit is

tamogatja lehetGségeihez mérten.

Justh Zsigmond Varosi Kényvtar

A Justh Zsigmond Vdrosi Kényvtar - mint azt a Kiildetésnyilatkozataban is megfogalmazta -
lehetéséget biztosit a szabadidd tartalmas és kreativ eltéltésére, hozzajarul a felnbttek €s a
gyermekek olvasasi kultirdjanak fejlédéséhez. A valtozatos, szinvonalas programok, kisebb
csoportfoglalkozasok szervezésével a milvel6dés és kikapesolodas fontos helyszine, kdzosségi
tere minden korosztily szdmdra. A gyermekkonyvtar hosszi évek oOta szervez ingyenes
jatszohazakat jeles évfordulékhoz, eseményekhez, aktualitdsokhoz kapcsolédva. Nyaron
kétszer egyhetes kézmiives foglalkozdssal vérja a gyerekeket. A jatszéhazi foglalkozasok
mellett, ha van rd palyazati lehetdség, ingyenes nyari olvasétaborokat is szerveznek.
Ugyancsak a gyermekkonyvtar ad otthont heti rendszerességgel az Xbox jatéknak és havi
rendszerességgel a Tarsas-Jaték-Estnek, amikor k6z3s tarsasjatékozasra hivijak a csaladokat.
Lényeges clemei a gyermekkdnyvidri munkdnak a konyvtarbemutaté és a konyvtdri tematikus
foglalkozasok, ahol dvodasok és altalanos iskolasok tehetik meg kozdsen az elsé 1épést a
kényvtar és az olvasds felé elére egyeztetett iddpontban és kivansag szerinti témaban. Az
6vodas csoportoknak elsbsorban dramapedagogiai modszerekkel tartanak foglalkozast a
gyermekkdnyvtarosok, mig az Altalinos iskoldsokat rendhagyé orakkal varjak, ahol a
gyerekek kiilonféle témakat dolgoznak fel kozdsen, konyvtari kornyezetben, a
gyermekkonyvtarosok irdnyitisdval, jatékos, interaktiv moédon. A konyvgyijtemény

folyamatosan frissiill a leg(jabb kortars gyermek- és ifjisagi irodalommal. A gyermek

35



konyvtarat 2023-ban teljesen feldjitottak, igy még vonzobb lett 1j, modern butorzatival, a
beépitett hangositassal, vetitdvaszonnal, projektorral és a Gyoparka tiindért megidézod
falfestménnyel.

A konyvtar az Iskolai Kozdsségi Szolgalat aktiv partnere, rendszeresen végezhetnek

kozdsségi szolgalatot a kdzépiskolasok a gyermekkonyvtarban és rendezvényein.

Nagy Gyula Teriileti Mizeum

A muzeum, mint kdzgyljteményi intézmény, ellat kozmiivelédési feladatokat is. Ezek a
szolgaltatasok elsdsorban a gylijteményre épiilnek, melyet kiallitdsok, muzeumpedagogiai
foglalkozasok, rendezvények formajaban kindl a latogatéknak.

A muzeumpedagdgiai programok elsddleges célkdzonsége a csalad és az altalanos iskolas és

kozépiskolds korosztaly.

Alairt Egytttmiikodési megallapodasuk van a Liszt Ferenc Alapfokt Miivészeti Iskoldval és

az Oroshdza Vérosi Onkormanyzat Napkéziotthonos Ovodéjaval.

A muzeum szolgaltatdsai kozott szerepel tobbek kozott kiallitds latogatds, tarlatvezetés,
szakmuzeologusi tarlatvezetés, muzeumpedagdgiai programok, csalddi programok,
rendezvények, digitdlis tartalmak hasznalata, inkluziv programok fogyatékkal €16
személyeknek is.

A muzeumpedagogia elénye az iskolan kivilli (igy azok minden kététtségétél mentes)
¢lményeken keresztiili ismeretataddsban rejlik. A fejlesztd, tehetséggondozd foglalkozasok,
csaladi napok kiilénbéz0 tematikdk €s tématervek alapjan valosulnak meg. Tobbek kozitt a
kiils6 vilag tevékeny felfedezése, a helyi identitastudat kialakitdsa, a nemzeti Ontudat
erositése, hagyomanyok, mesterségek megismerése és a kornyezettudatossagra nevelés a cél.
Evek 6ta nagy sikerrel bonyolitjdk le a régészeti tabort, valamint a Muzeumok é&jszakaja

elnevezésii rendezvényt,

Maltai Jatszdtér

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat altal mikodietett jatszotéren a ,Jatszva megelézni! -
Maltai Jatszétér Program keretében alternativ mapkdzbeni ellatds biztosit a gyermekek és
fiatalok szamdra. A jatszotér egyrészt, mint k6z0sségi tér kinal hasznos id6tltést, masrészt
kiemelt figyelmet fordit a kallodd, hatranyos helyzetben 1év6 gyerekekre és fiatalokra, akik
szamdra rendszeres programokat, igényekhez igazodo készségfejleszté foglalkozasokat,

rendezvényeket, tAborokat szerveznek. 2023-ban, 54 szervezett programon 1998 £ vett részt,
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ebbdl 570 6 hatranyos helyzetii. A jatszotér szintén az Iskolai Kozosségi Szolgalat aktiv
partnere.

Diaktanya

2011. marciusdban keriilt ataddsra a DAOP Integralt szocidlis jellegli véros rehabilitacio
palyazat, ,,Adj teret magad mellett!” ciml projektjénck keretein belill. Az epiilet
mindamellett, hogy a vérosi gyermekonkorményzat székhelye, testiileti @iléseinek, kisebb
programjainak helyszine, kozosségi térként is iizemel. Ezek mellett esetenkeént a Rotary Club
ifjusagi tagozatanak, az Interact Club-nak is gytlési helyéiil szolgal, ezzel erdsitve a varosi
ifjisdgi ®nkorméanyzattal valo kapecsolatot. A tér rendelkezik egy irodaval és ket
egybenyithatd kozosségi szobaval. Utébbiak szamitogépekkel, televizidval, tarsasjatékokkal
és csocsoasztallal és hangszerekkel vannak felszerelve. A latogaték szama atlagosan 10
fo/map. Kihasznaltsdga bévitést igényel; osztilyrendezvények, alacsony létszamu
sportfoglalkozasok, probak és kisebb varosi rendezvények bevonzasaval.

A Didktanya az Iskolai Kozosségi Szolgilat aktiv partnere, rendszeresen végezhetnek

kozosségi szolgalatot a kdzépiskolasok a térben ¢s a rendezvényeken egyarant.

Ttt talalhaté az irod4ja Oroshdza Varos Onkorményzata 4ltal foglalkoztatott ifjusagi
referensnek is, aki a fiatalok érdeklddésére szamot tarto programok egyik szervezdje. A
fiatalok érdeklédésének felkeltése terén komoly kihivdsok vérnak a szakemberre. Nagy
feladat felvenni a versenyt az aktivitdst nem igényld internetes idotoltéssel, ezért inditotta
tjara a GYIOK a Facebook és Instagram social media feliileteit, amelyeken keresztil is
kapcsolatot tudnak teremteni a fiatalokkal. Mindezek mellett fontosnak tartjak, hogy a
népszerli influencereket, youtubereket, vloggercket személyesen is vendégil lassak
rendezvényeken. Tovibbra is fontosnak tartjak azoknak a volt oroshazi kozépiskolasoknak,
jelenleg felséoktatisi hallgatéknak, vagy mar a munkaerdpiacon 1évé fiataloknak a

meghivasat eldadoként, akik eredményeikkel dsztonzden hatnak a jelenlegi kdzépiskolasokra.

Egyéb szervezetek

A vérosban tobb olyan civil szervezet, csoport miikddik, amely kulturdlis programok
szervezésében vesz részt és fiataloknak ajanl kulturdlodasi lehetdséget (Pl Oroshézi
Keresztény Klub Alapitvany, Egy Mas jovoErt Alapitvany stb.). Oroshaza Véros kulturilis
életében jelentds szerepet toltenck be az e korbe tartozd cgyesiiletek, alapitvanyok, és a

jogilag nem formalizalodott lazabb csoportosulasok, szakkordk, klubok.
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Sportoldsi lehetdségek

A sport fontos szerepet jatszik a fizikai €s mentélis egészség megbrzésében, az
egészségtudatos magatartds kialakitdsaban. Lényeges szerepet tolthet be a csaladi és
tarsadalmi kotelékek ersitésében, mikozben kulturdlt szabadido-eltdliési, szdrakozasi
lehetéséget biztosit. Pihenést, Oromforrast é€s élvezetet ny(ytd hasznos id6toliés, tovabba
gyakorlati eszkoze lehet a hatrdnyos helyzeti csoportok felzdrkéztatisanak, az
esélyegyenlGség megteremtésének.

A sportolasi lehetoségek megteremtésében az oktatdsi intézményeken kiviil szamos
sportegyesiilet, sportkdr vesz részt. Az ifjusagi sportolds alapvetd célja a kozosségépités,
egészséges életmodra nevelés, illetve a fiatalok mozgas-kultirajdnak kialakitdsa. Ezéltal a
fiatalok olyan személyiséggé valjanak, hogy sajat ¢rtékrendjlikben az egészséget kiemelt
helyen kezeljék, legyen mozgasuk koordindlt, esztétikus €s kulturalt. Becsiiljék meg tarsaik
teljesitményét, a rendszeres fizikai aktivitis valjon életmodjuk részévé. A varosban tébbszaz
gyermek rendszeresen sportol sportegyesiiletek keretében. Tobb sportdgbdl védlaszthatnak a
fiatalok, igy elég népszerii koriikben a labdarugis, a kézilabda, az Gszéas stb. Fontos feladat,
hogy a fiatalkorak részére is 1étrejdjjenek olyan szabadtéri “jatszoterek”, ahol sportolhatnak,
egylitt lehetnek és kdzben hasznosan t6ltik el szabadidejiiket.

Erésiteni sziikséges az iskolak egymas kozotti sportéletét az OHGYIOK segitségével, akar
bajnoksagok szervezésével is, melyek egész éven 4t tartd sportolasi lehetdséget teremtenek az
oktatas keretein beliil. Cél, hogy a helyi didksag megismerje egymast, ériclmesen és foként
értékesen tOltse az idejét, sportoljon, fejlessze készségeit, kibontakoztathassa tehetségét a
sport kiilonféle teriiletein.

Tovabbra is fontos feladat a telepiilés kerékparut haldzatanak tovabbépitése, az iskolai
sportudvarok fejlesztése, felujitasa, valamint az egész éves iszas lehetdségének megteremtése
minden gyermek szdmara a belvarosban létesitett tanuszodaval. A mindennapos testnevelés
bevezetésével az iskolarendszerben 1évOk napi szintl mozgdsa biztositott, feltételeiben
folyamatos javulas tértént az utobbi években. A testnevelés 6rdkon til sportolni vagyd
fiatalok a varosi sportszervezetek altal nytjtott nagy kindlatnak kdszonhetoen megtalaljdk a
nekik legmegfelelobb mozgasforméakat. Modern, kivalé sportolasi lehetdségeket biztositd
fedett sportcsarnokok allnak rendelkezésre a varosban, amelyek biztositjdk a fiatalok szamara
a sportolasi lehetGségeket.

Oroshaza frekventdlt, nyugalmat araszto, a rekreacios sportok idealis helyszineként szolgald

egyik teriilete Gyoparosfiirdd. A t6 koriili park, az tidiilé66vezet adta lehetdségek az egyszert
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szabadid6s mozgasformaknak (futas) és a divatos kondicionalé sportoknak (street workout) is
kivalé teret tudnak nytjtani. A fiirdd mar meglevé infrastruktiraja a vizes sportok szabadidds
formaihoz nyujt lehetdséget. Oroshiza-Gyoparosflirdd vérosrész turisztikai céli fejlesztési
projekt keretében 1] jatszotér, futdkor, hajojatszohaz kerdilt kialakitasra.

A Matrai Sandor Stadion és a mellette elhelyezkedd Mikolay Kert teriiletének dsszevonasaval
a varos kozepén egy a rekredciés és szabadidésportok széméra kialakithaté komplex
szabadid6s teriilet johet létre sportfelilletekkel (kisméretd futballpalya/kézilabdapélya,
teniszpalya, kosar-rdplabdapalya, rugéfal és asztalitenisz). A teljes teriileten elhelyezésre

keriilnek térfigyel6 kamerak, valamint wifi jeladok is.

A véros peremrészeiben sziikséges az egyszer(ibb és népszerii (futas, crossfitt) szabadidos
mozgasformak fenntarthaté és téritésmentesen hasznalhato sportinfrastruktirdjanak feljitasa

(pl. Czina iskola melletti park bitumenes palyéja, futdpélydja) vagy wjak épitése.

Erdekérvényesités, érdekképviselet

Az iskolai didkonkormanyzatok tevékenysége a tanuldkat érinté valamennyi kérdésre kiterjed,
véleményét kinyilvanithatja, javaslatot tehet az iskola miikodésével kapcsolatban. A
didkénkorményzat a kollektiv joggyakorlds eszkdze az iskolaban. Az autondémia legfontosabb
kritériuma megvalésul, azaz a tanuldk szabadon déntenek mindazon kérdésekben, amelyeket
a jogszabaly hataskoriikbe utal. A didkdnkormanyzat az ifjusagi kozosségi fellépés elsd
1épestfoka. A diakkdzosségek tevékenységének segitésében a didkdnkormanyzatok munkéjat
segitd pedagbégusok is részt vesznek. Intézmények atszervezésekor, az intézmeényvezetok
megbizdsaval kapcsolatban, az iskolai dokumentumok létrehozasakor vagy modositasakor a
diakénkorményzatnak vélemény-nyilvanitasi, illetve egyetértési joga van a doéntés elétt. A
diakénkorményzati tevékenység lényegi eleme az a szdndék, hogy a didkok ne csak alanyai,
hanem partnerei, aktiv alakit6i legyenek az iskolai ¢életnek.

1997 ota miksdik gyermek- és ifjusagi Onkormdnyzat a telepiilésen. Sajat maga altal
megfogalmazott és elfogadott Szervezeti és Mikddési Szabalyzat alapjan fejti ki
tevékenységét. Egyik fo célkitizése az oroshazi fiatalok érdekképviselete. A tobb mint 20 éve

miikédé szervezet aktiv szerepldje az ifjusagi kdzosség épitésénck.

A Kodolanyi Janos Egyetem Hallgatéi Onkormanyzata az egyetem hallgatéinak
érdekvédelmét és érdekképviseletét, a hallgatok és az intézmény egységei kozti

informécidaramlds biztositasat latja el. Az érdekképviselet ellitasa mellett a HOK
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gondoskodik a hallgatéi élet pezsgésérdl, kulturdlis, sport- és egyéb szabadidés

tevékenységek szervezésérol.

5. IFJUSAGI HELYZETKEP =

5.1 A helyzetelemzés hattere

A helyzetelemzés elkészitésére az Erzsébet Ifjusagi Alap Nonprofit Kft. (ERIFA) EFOP-
1.2.3- VEKOP-2015-00001 azonositoszami projekt keretében kertilt sor, amelynek célja
kutatdsmodszertani segitség nyujtasa volt a telepiilési szintii ifjusagszakmai dokumentum

elkészitéséhez.
5.2 A telepiilési ifjiisagi munka allapota, kihivasai, a helyzetelemzés modszertana

Az ifjusagi teriileten dolgozok tapasztalata, hogy a célcsoport elérése nehézségekbe titkozik.
Mara megkoptak, energiajukat vesztették a tiz éve még nagy lendiilette]l miikddé képviseleti
formak.
A kutatds-moédszertani tdmogatas elsddleges feladata a fiatalok — jarvany alatt kiilondsen
gyorsan valtozd — igényeinek, gondolkodasanak, elképzeléseinek felmérése, kiilon hangsalyt
fektetve az alabbi négy teriletre:

» Oroshazi Diaktanya, mint helyi ifjusagi kozosségi tér kihasznaltsaga, bévitése

e OHGYIOK j6véie

o Ifjusagi korosztaly dontéshozatalba valo bevonasanak 1j lehetdségei

o Fiatalok Oroshazaval kapesolatos joviképe

Mindezek felderitése érdekében nyitobeszélgetést folyt a telepiilési ifjusagi munkéaban
résztvevl szakemberekkel, csoportos on-line inferjd, illetve on-line kérddives felmérést

késziilt a célcsoport tagjaival. A helyzetelemzés ezek egyiittes eredményét foglalja dssze.
5.3 Az on-line csoportos interjik elemzése

A fiatalok kozotti torésvonalak, ifjusagi kozdsséeek allapota, lehetOségei

Az oroshazi koézépiskolas korosztalyn didkok kozott sok élethelyzeti, értékrendbel,

érdeklodésbeli térésvonal van, a legfontosabb torésvonal azonban a ,tilterhelt tancsisosok”™ és
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a ,tengbdd mezgések” kozstt van, a két csoport kézépiskolai helyzete, és késobbi életpalyaja
is erbsen kiilonbozo. Ez a helyi fiatalok kérében érvényes szohasznalat nem csak a két iskolat
jelzi. Az clsébe beletartoznak altaldban a kozéposztalybeli fiatalok, akik felé a legf6bb
elvéaras, hogy jol teljesitsenek az iskoldban, egy felfelé mobilis karrierpalya megalapozasénak
reményében. Fzek a fiatalok a kozépiskola elvégzése utan egyetemre keriilnek, amit
jellemzden nem Oroshazan végeznek, és csak egyetem utan, de még valésziniibb, hogy csak
csaladalapitas kozeledtével koltéznek vissza Oroshdzdra, ha visszakoltoznek egyaltalan. A
mezgések” a széhasznalatban altalaban a halmozottan hatranyos helyzetl fiatalokat fedik,
akik nem egy megfogalmazott életcél mentén élik az életiiket, a céljaik csak rovidtavuak és
fogyasztasorientaltak. Ok sokkal nagyobb hinyadban maradnak Oroshdzan a kozépiskola
elvégzése utan, jellemzoen ,.csak elszenvedik” a mindennapjaikat, nem pedig alakitjak. A
valés belsé cél hianydban a mindennapok passziv elszenvedése egyes ,tdncsisosok- nal” is

megjelenik, amint az iskolai intézményi keret megsziinik.

A két kiilsnbbzé csoport bizonyos dimenzidkban hasonlé. Szerhaszndlat szempontjdbdl
mindkét csoport ugyanolyan veszélyeztetett, és a pozitivan megélt kortars kozosség hianya

mindkét csoportot stjtja.

A kiilonbbz6 csaladi hatterii, élethelyzetii, érdeklédésii fiatalok csoportjai kézott nehéz az
4tjaras. Hasonloan nehéz az atjaras az egyes kozépiskoldk didkjai kozott. A didkok kozott
erdsek az eléitéletek a masik iskola didkjaival, képzelt értékrendjével szemben. Az ellentét,
még a hasonlé hatter(i és profilu iskoldk didkjai, mint a tancsisosok és székacsosok koztt is

megvan.

A fiatalok a kézosség hidnyat érzékelik viszonylag homogén hatteril csoportok esetén is. Az
iskoldk falai kézott sem talalunk j6l miikodo kozosségeket, osztalykozosségeket sem. A j6l
miksdd osztalykdzosségek felsbben mar hianyoznak, a klikkesedés, ami atvette az

osztalykozosség helyét.

A legtobb helyi fiatalnak nincs sajat ¢lménye arrdl, hogy milyen kozdsen akarni valamit €s
azt megvaldsitani. Igy sokan a formalis ifiisagi keretek adta tagsagot is inkabb foldsleges
kotelességnek, nem pedig lehetdségnek élik meg. Ezért is nehéz élettel tolteni meg a

korabban jobban miksdé ifjisagi szervezeteket.

Az ifjusagi szervezetek helyzetét tovabb ncheziti, hogy a DOK és a OHGYIOK kozott sem

feltétleniil j6 az egyiittmiikddés, €s sokszor az iskolai kdrnyezet sem tamogato.
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A sok problémadval egyiitt is van a fiataloknak egy csoportja, akik kozétt mend DOK-6snek
lenni, mert kifejezetten a fiataloknak sz6l6 programok tekintetében a DOK-8sok jol
informaltak. Téliik lehet legkdnnyebben legpontosabb informéciot szerezni arrdl, hogy mik

azok a programok a telepiilésen, amelyeknek a fiatalok is a célesoportja.

A nyitobeszélgetésen felmeriilt, hogy a kozosségépitésben az osztalyfonskoknek és az
iskolai szocidlis munkasnak kiemelt szerepe lehet, és célszerii lenne, ha ez a stratégidba is

bekeriilne.

Covid helyzet

Az ifjusagi kozosségek szervezodése mdr a covid jarvany elétt is egyre mélyiild kihivasokkal
nézett szembe. A jarvany ezen silyosbitott. A jarvany kozosségi élményként csak a jarvany
utan, vagy annak enyhébb szakaszaiban élheté meg: ,.de j6 ujra latni egymast”, de a jarvany
alatt dltaldnos tapasztalat volt, hogy semmilyen 4j kézdsségiség nem alakult ki. Az on-line tér
nem valt kozésségformald erévé, csak fokozta a kordbban is jelen 1évé problémakat, a

leterheltséget, a klikkesedést és az elmaganyosoddst.

A bezartsig, a megszokott iskolai kornyezet hidnya sok esctben mentalhigiénés

problémakhoz is vezetett.

Egyetlen pozitivuma a jarvanyhelyzetnek, hogy az elzartsag, a korlatozésok tovabb fokoztik
a kizoOsségi egyiittlétek irdnti vagyat, megemelték azok értékét. Ez adhat egy j lendiiletet,

ami az ifjusagi kézosségépitésbe csatornizhatd.

Ifinsagi kdzossézek és telepiiléshez val6 kitddés kapesolata

A ftelepiilési szakemberek a nyitd megbeszélésen felvazoltak, hogy a telepiiléshez vald

kotodés kialakulasaban kulcsszerepe van a kézdsségi élményeknek.

Oroshdzan hatvanyozottan igaz, hogy a telepiiléshez kot6dést erdsitd kozdsségi élmények
megélésének ideje a kozépiskolds id6szakra korlatozodik. A kozoktatasban jol teljesitd
fiatalok altaldban mas telepiilésre mennek felsGoktatasi tanulményokat folytatni, és a
karrierépitést is mas telepiilésen kezdik, de csaladalapitas idején ujra sok elszdrmazott fiatal
mentdlis térképén jelenik meg Oroshaza. A visszakdltézés azonban valdsziniibb akkor, ha

kézépiskolas korban a k6z9sségi tagsag megélésének alapélményei Oroshazahoz kotddnek.
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Ha kozépiskolas korban kimaradnak az alapélmények, akkor azokat egyetemista korban
pétolni csak kivételes esetekben sikeriilhet. A helyi egyetem hallgatoi kbzossége nem része a

telepiilés ifjtisagi életének, hanem az egyetemi élet jorészt fSldrajzilag is szeparaltan zajlik.

Az egyetemistakkal a helyi kozépiskolasok nem keverednek, jorészt nem is tudnak
egymasrol. A spontdn létrejovéd talalkozasok sem erésitették a motivaciot a telepiilési

ifjisagi élet kozds fellenditésére.

Az oroshazi ifjusdei élet percepcidja

A telepiilésvezetés, és a telepiilési szakemberek is igyekeznek eréforrasokat mozgdsitani
annak érdekében, hogy a kozépiskolds korosztily otthon érezze magat a telepiilésen. A
célesoporttal készitett beszélgetések viszont azt mutattdk, hogy nem érzik gy, hogy lenne
teriik a telepiilésen. A tinédzserek ugy érzik, hogy egy elfelejtett korosztaly, a felnbtteknek

vannak lehetdségeik, a gyerekeknek is, de 6k mindenhonnan kiszorulnak.

Ez a letargikus életérzés t6bb egymast erdsits jelenségbdl tevodik ossze. Ezek kozil egyik a
telepiilési  ifjusdg koztereken valé megjelenésének problematikussaga. A nyitd
beszélgetéseken a telepiilési szakemberek is megerGsitették, a telepiilés lakossaganak
eloregedésével parhuzamosan a fiatalok kozterilleti megjelenésével kapesolatos tolerancia is

csokkent.

A fiatalok is megerdsitetiék, hogy Oroshaza terein - elsdsorban a legalkalmasabb fOtéren —
nem lehet csak gy ,,banddzni”, ellenni. A f6teret més korosztalyok foglaljak el, a gyerckes

sziil6k és az id6sebb felndttek, a megjelend fiatalokat pedig ,.kinézik”.

A tinik szdmdra a f6térrol valé kiszorulas azért is kiildndsen fajdalmas, mert 0igy érzik, hogy
nincsen masik sajitként megélt tér, ahova elvonulhatninak. A piaci alapon miikodtetett
szorakozohelyek dontd része szintén nem a korosztalyt célozza, mivel a legtobb helyen
fogyasztasi kényszer van, nem lehet ,,csak ugy cllenni.” A meglévo szorakozéhelyeknek a
felnbttek, jobb esetben a fiatal felndttek a célcsoportja, igy ezen a terlileten is azt €li meg a

kozépiskolas korosztaly, hogy nincs sajat helye a varosban.
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A kozépiskolds korosztaly tagjai olyan kozosségi térre vagynak, ahol nem csak besz&lgetni
és fogyasztani lehet, hanem valamilyen koztsségi aktivitasra (tdncra, csocséra, tekére) is
lehetség nyilik. A korosztaly tapasztalata, hogy az ilyen helyek megszinnek. Nosztalgiaval
képzelik el a sajat szileik fiatal kordt, mert ugy latjak, hogy sokkal tobb ilyen jellegii
lehetdségiik volt. Ugy l4tjak, hogy ezek a terek feltjitatlanul is belakhatok szimukra, jobb is,
ha nem vjitjak fel 6ket, mert akkor abbél biztos, hogy kiszorulnak.

A célesoport tagjainak egy része gy latja, hogy a tiniknek megfeleld szérakozohelyek nem
csak Oroshazan és a biciklivel elérheté Gyopérosfiirdén széinnek meg, hanem a kérnyezd
hasonlo meéretii telepiiléseken is. Az eltiind helyeknek az egyik legfébb erénye, hogy szét
lehet széledni egy nagyobb térben, igy tobbféle hatter(i tarsasig szamara is otthonul tud
szolgalni. Ez pedig Oroshazan, ahol mélyek a fiatalok egyes csoportjai kozott a
torésvonalak, kiillondsen fontos. Az idedlis ifjsagi kozdsségi teret a kdvetkezOképpen irtak

le a célcsoport tagjai.

A varosi ifjusagi életben aktiv fiatalok kozétt is van, aki ugy érzi, hogy az idealis ifjusagi
kdzosségi térrol valo elképzelések konnyen, oleson megvaldsithatok. Csak az dnkormanyzati
szandékon mulik a létrehozasa és miik6dtetése egy ilyen helynek, de erre szandék nincs,

mert a fiatalsag ,,nem fontos”.

A helyzet fondksagit mutatja, a fiatalok, akik a varos 4ltal biztosftott ifjusagi keretek
kitoltésében részt vesznek, Ggy érzik, hogy elhanyagolt, elfelejtett csoport tagjai, akikért a
varos nem tesz semmit. Ennek az oka, hogy nincs sajatként megélt spontan talalkozasokra

alkalmat adé tér a varosban.

Az on-line beszélgetés a varosban aktiv kézépiskolas fiatalokkal késziilt, de a didktanya még
az 0 mentdlis térképiikdn sem szerepel annyira kézponti helyen, hogy spontin emlitették
volna, A legfobb ok, hogy spontan egylittiétre lehet6séget adé helyként sokaknak nem jut
eszébe, mivel tal kicsi. gy csak egy térsasdgnak tud teret adni.

A didktanydnak elénye, hogy ha spontian nem is, de el6re leszervezett médon tébb
kiilonb6z6 tarsasagnak is befogadd térként tud szolgalni. Ez a funkcidja a didktanyanak jol
miikodik.

A programok tekintetében az Aaltalanos ¢letérzés ugyanaz, mint a kozOsségi terek
tekintetében. A kozépiskolas korosztily ugyanigy a lehetéségek besziik6lését, hianyat litja,

és azt érzi, hogy a gyerekek és a felnbttek mellett a tinikre forditando figyelem elveszett.
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Mindezzel egyiitt az OHGYIOK tagjai is azt mondjak, hogy nagyon nehéz kifejezetten

tiniket ¢élzo programot szervezni.

A programokrol valé mélyebb beszélgetés soran kideriilt, hogy a fiataloknak nem feltétlentil
kizarélagos csak oket érintd programokra van igényiik, nem az a fontos, hogy mds korosztaly
ne legyen jelen, hanem, hogy a fiatalok kiilénb6z6 csoportjai egymastol elkiiléniilve spontan

tudjanak részt venni a programokon, anélkiil, hogy ,.kinéznék” &ket.
5.4 A kérddives felmérés eredményei
Modszertani hattér

Az adatfelvétel 2021. jinius és szeptember kozodtt valdsult meg online kérddives
lekérdezéssel. A kutatds nem reprezentativ, a kérd6iv a fiatalok bevonasdnak eszkozéil
szolglt a stratégiatervezési folyamatba. A felmérés tematikajat, a fokuszéban 4ll6 f6bb
tartalmakat a telepiilés igényei hatdrozidk meg; a kérdbéiv kialakitasat, tesztelését a
stratégiatervezési folyamatba bevont telepiilési szakemberekkel végezték. A kérdbivben
vizsgalt fobb kérdéskorsk:

=  Alapvetd szociodemografia

» Telepiilési ifjisag énképe, jovoképe

»  Kozisségi részvétel igénye, lehetdségei

= Telepiiléssel kapcsolatos elégedettség / elégedetlenség faktorai, szintjei

» Ifjusagi szolgaltatasok és programok ismertsége, hianyz6 szolgaltatasok €s

lehetségek, igények felmérése.

A felmérés célesoportjat az Oroshazan él6 14-29 éves korosztaly alkotta, az adatfelvételt a
kutatéi team altal elokészitett online kérd6iv felhasznalasaval a telepiilés maga végezte.
A minta jellemzoi

A felmérésben osszesen 195 fiatal veit részt, koziililkk 6sszesen 133 & valaszolta meg a

kérddiv Osszes kérdését.

Mieldtt részletesen ismertetésre keriil a kutatds eredményei, attekintjiik a kutatisban
résztvevok legfébb demografiai jellemzoéit: bemutatjuk nemek, életkor, lakéhely, csaladi

allapot, iskolai végzettség és oktatdsi vagy foglalkozasi statusz szerinti megoszlasaikat.
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A kérd6ivet kitolték nagyobb része, 61%-a (119 8) lany, a fiuk aranya 39% (76 £5)

Eletkor

{Osszes valaszad6, N=195)

" 14-16 évesek
" 17-18 évesek

¥ 19-24 évesek

W 25-29 évesek

1. Abra: A valaszadok korcsoportok szerinti megoszlasa

A vizsgalatban résztvevok legnagyobb része a kozépiskolas korosztilyba tartozik, a 14-18
évesek teszik ki a teljes minta 58%-at. A 19-24 évesck aranya 27%, a 25-29 éves

korosztalyba pedig mindgssze 15% tartozik. A kérdéiv kitoltdinek atlagos életkora 19 év.

A vilaszadok tilnyomo tobbsége (89%) Oroshazan lakik, minddssze tizeditk emlitette, hogy
nem a varosban él, csak itt tanul vagy dolgozik. Utobbi fiatalok elsésorban Oroshéza 20-30
km-es korzet- ében fekvo falvakban laknak és jellemz6en naponta ingdznak a varosba.
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Csaladi allapot (Osszes
valaszadd, N=195)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 70% 80% 90% 100%
3 7

4 60%
Osszes
valaszado

# Egyed(ilallé vagyok m Jarok valakivel, de nem éliink egyltt
B 1arok valakivel, és egylitt éliink W Hazas vagyok

4 ElVAlL vagyok Egyéb
‘ # Nem vélaszolok

2. Abra: A valaszadok csaladi allapot szerinti megoszlasa

A megkérdezett fiatalok fele egyediildllo. Otoditknek van partnerkapesolata, de nem €élnek
egylitt, tovabbi 6todiik hazas vagy egyiitt él valakivel, az elviltak ardnya elhanyagolhaté. A
14-18 éves korosztaly fiataljainak 60%-a egyediilallo és 23%-uknak van parkapesolata. Az
egyiittélés, hazassig még nem jelenik meg érdemben ebben a korcsoportban. A 18 év
feletticknek minddssze 35%- a szingli, a hazasok és tarsukkal egyiitt €10k aranya egyiittesen
45%-ra tehetd.

A kérdéiv kitoltéinek haromnegyede (77%) csaladtagjaival él egyiitt gyerekként, 18% hazas-
vagy élettarsaval, 3% egyedill és 2% a bardtaival kozds héztartasban. A 14-18 évesek
lényegében mindannyian a sziileikkel €lnek, a 19-29 éveseknek azonban csak kevesebb mint
fele (46%) €l csaladtagjaival egyiitt gyerckként, kozel ugyanennyien (44%) hdzas- vagy
élettarsukkal tartoznak egy haztartasba.
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Gazdasagi aktivitas

(Osszes valaszadé. N=195)

m Tanul és nem dolgozik

i Tanul és dolgozik

& Dolgozik és nem tanul

B Egyéb (dllaskeresd, gyerekkel otthon

vani

3. Abra: A vélaszadok gazdasagi aktivitas szerinti megoszlésa

A valaszadé fiatalok kétharmada didk €s kizardlag a tanulassal foglalkozik, munkat mindéssze
16%-uk véllal a tanulmanyai mellett. Tovabbi 17% mdr dolgozik és nem folytat tanulmanyokat a
munkéjaval parhuzamosan. A tanulas melletti munkavallalds a fiatalabb (14-18 éves)
korosztalyban viszonylag ritka, minddssze egytizediikre jellemzd, a tobbségiik (90%) kizardlag
tanul. A 19-29 évesek negyede kizardlag tanul, kézel ugyanennyien dolgoznak is a tanulds mellett,
42% pedig kizérolag dolgozik.

A felmérés résztvevoinek tobb mit fele (57%) jelenleg legfeljebb alapfoki végzettséggel
rendelkezik, 35% kozépfokn, 9% pedig felséfoku tanulmanyokat zart le. A 14-18 éves - déntden
kézépiskolas — korcsoport tobbsége egyelére 8 altalanost végzett, mindossze 7%-uknak van
befejezett kozépfoku végzettsége. A 18 év felettiek kétharmada kozépfoku, 21%-a felséfoku

végzettséggel rendelkezik.

Az oroshdzi ifjusag 6nképe, 16vOképe

FEls6 1épésben a kérddiv rakérdezett arra, milyennek 1atjak magukat, illetve mit gondolnak,

milyennek latjak Oket szerintiik a varosban €16 felndttek, és van-e lehetéségiik megmutatni

......

kritériumai.
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Ezt kovetden a fiatalok megtartasanak kulcsfontossagi kérdését, a jovoképet vizsgaltak: 5,

illetve 10 év milva hol terveznek élni és mik segithetnék el6, hogy maradjanak a varosban.

Az Oroshazan él6 14-29 éves fiatalok szdma megkézelitdleg 5000 f6re tehets.” A
megkérdezett fiatalok 12%-a pontosan ennyire becsiilte a korosztaly nagysagat, veliik egyltt

23% tudta megkozelitdleg helyesen megbecsiilni, hogy dsszesen mennyi fiatal tartozik ebbe

a korcsoportba.
Szerinted milyenek az Szerinted az oroshazi
oroshazi fiatalok? felnottek milysnnek latjdk
(Osszes vilaszado, N=195) az oroshazi fiatalokat?
{Osszes valaszadb, N=195)
Van véleményik a koralottak folyd dolgokndt I 41% m 7
Batrak I 33% W 9%
Hangosak, zejosak I 57 . 61%
Eletielick, vidamalk . 24% N &%
Magabiztosak I 22% 1 5%
Kreativak . 0% 0% W
Kedvesek W 9% -36% N
OndllGak (talpraesetiek) 1.5% 21% I
Telirekészek I 3% 22 [
Clsszetartoak 4% -16%
Kizombosek, érdektelenek 2% | 22
Villalkozo kedviek 2% -33% I
Otthonaitk 45% Bl 15%
Zakorottak  -20% 5% il = Inkéob lgaz
Swerelik Oroshazt  -24% [N -23% n{kdbb o a2
Agresszivak -28% [ B 18%

4. Abra: Az oroshézi fiatalok Gnmagukrél alkotott képe és a felnéttek roluk alkotott
(feltételezett) képe!®

Az oroshazi fiatalok tigy érzik, hogy van véleményiik a korilsttik folyd dolgokrol és
batornak 14tjak magukat. Bar zajosnak, hangosnak tartjdk magukat, az agresszivitds tavol 4ll
tolilk. Az dnmagukrol alkotott kép Osszességében kedvezd: a pozitiv vonasokat (van
véleményiik, batrak, életteliek, magabiztosak, kreativak) inkdbb magukénak érzik, mig a
negativ jellemz6k tobbségét (agresszivak, zarkdzottak, otthoniilok) kevésbé vélik talalonak.
Az Snképiikben lathat6é bizonyos foku passzivitas: nem érzik magukénak a véllalkozo kedvet

¢s a tettrekészség, az 6nalldsdg, az bsszetartds sem jellemzé vonasa a korosztalynak.

9 Forras: Kozponti Statisztikai Hivatal (www ksh.hu), Oroshaza Varos Onkormanyzata
19 Ink4bb igaz” — ,.Inkabb nem igaz” véalaszok kiilsnbsége szizalékpontban
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A fentiek ismeretében érdemes vetniink egy pillantast arra a képre, ahogyan — a fiatalok
szerint — a felnbtiek latjak oket. Az oroshazi fiatalok gy vélik, hogy a feindttek sokkal
negativabbnak latjak oket: kifejezetten zajosnak, valamelyest agresszivnak, egydltalan nem
kedvesnek és meglehetosen passzivnak (k6zombosek, érdektelenek és egyaltalan nem

vallalkozo kedvﬁek, tettrekészek, onalldak, vagy Gsszetartoak).

A fiatalok nem gondoljak, hogy a korosztalyuk szereti Oroshéazat, és ugy vélik, hogy ezt a
felndttek is igy latjak. A fiatalok a szoérakozasi lehetdségek hidnya miatt nem tartjak

vonzoénak a varost a korosztalyuk szamara.

A kozépiskolas (14-18 éves) és az iddsebb (19-29 éves) korosztaly 6nképében felfedezhetd
némi kiilénbség. A 18 év felettick passzivabbnak latjak (k6z6mbosebbnek, otthoniilébbnek
és kevésbé tettrekésznek, o©nallonak, magabiztosnak) a helyi fiatalsagot, mint a

kozépiskolasok, és ugy vélik, hogy az oroshazi fiatalok még kevésbé szeretik a varosukat.

A kérdoivet kitslté fiataloknak csak kevesebb mint fele (44%) érzi Ggy, hogy van
lehetdségiik megmutatni Oroshazan, hogy milyenek is 6k valdjdban. A fitk és a fiatalabbak
valamivel optimistabbak e téren, de még koziilik is csak minden mésodik fiatal véli ugy,

hogy van lehet6sége 6n- reprezentaciora.

A fiatalok perspektivajabol az 6nallé dontéshozatal lehetosége, a sajat kereset €s a haztartas
onallé vezetése az els6 harom legfontosabb kritériuma az 6nallésodasnak. A teljes anyagi
fiiggetlenség is jelentds faktor, de nem annyira, mint az el6bbiek. A lakasviszonyok, a

tanulmanyok ¢és a parkapcsolat kevésbé meghatarozo e téren.

A kutatasban résztvevd fiataloknak mindossze 28%-a tervezi, hogy 5 év mulva is Oroshdzan
élne. A tobbség szdmara nem elsdsorban a févaros, vagy a kiilfoldi lehetoségek a vonzok,

inkabb masik vidéki varosban képzelnék el magukat.

A kozépiskolds korosztalynak csak 19%-a maradna Oroshdzan, ezzel szemben a 18 év
felettiecknek majdnem kétotode (39%) véli tgy, hogy 5 év milva is itt él majd. Azok a
fiatalok terveznek legnagyobb aranyban a varosban maradni, akik mér befejezték a
tanulmanyaikat és dolgoznak, koziililk 1ényegében minden masodik itt képzeli el magat 5 év

tavlataban.
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Hol képzeled el a jovédet 10 év miilva?

{Osszes vilaszadd. N=195)

0% 20% 40% 60% 80% 100%

— 5 s | |

v | S T

1929 evese | T I I I

Dolzoznak ﬂ“ 26 38

B A févarosban B Kiilfoldon n Mas teleplilésen @ Oroshazan

5. Abra: Lakohellyel kapcsolatos tervek 10 év tavlataban

A megkérdezettek egyitdde gondolja csak ugy, hogy 10 év mulva is Oroshazan ¢l majd.
Ebben az idétavlatban a mas vidéki varosok mellett a kiilfoldi lehetdségek is rendkiviil
vonzék. Az 5 éves tervekhez hasonloan ebben az esetben is azok kérében nagyobb a

maradni szdndékozok ardnya, akik dolgoznak és mar nem tanulnak (38%).
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Mire lenne sziikséged ahhoz, hogy Oroshazan maradj?

(A kérdésre valaszolok, N=140)

Tébb/jobb munkalehetdség 39%

Tobb, jobb szérakozasi lehetéséget kindlé helyszin

o 108 SEoraToRest _19%
(szfnhdz, mozi, szdrakozohelyek, kézdsségi helyek)
Jobb fizetés _ 17%
lobb, magasabb szinvonald oktatds; tobb lehetdség o%
tovdbbtanuldsra; egyetem, féiskola, szakiskola _ 17
Tébb program, tébb (kdzbsségi) dlet _ 17%

Vdrosiasabb, szinvonalasabb, rendezettebb, szebb
10%

telepiiléskép, fejlesztések, élhetd véros

Boltok, gyorséttermek, bevasarlokézpont, tébb
vasarlasi lehet§ség

Baratok, tarsasag, csaladi kapcsolatok,
jo/befogadd/elfogads kbzdsség

7%

!
R

T8bb lehet6ség (4ltalanossagban) - 6%
Tébb sportoldsi lehetfség . a%

Megfizetheté ingatianarak, jobb lakhatasi lehetéségek . 4%

6. Abra: A fiatalok helyben maradasat eldsegitd tényezok

A fiatalok koziil legtSbben a t8bb és jobb munkalehetséget emlitik legfontosabb megtart6
erfként. Emellett a masik dontd faktor a szabadidé minéségi eltdltésére iranyul: tobb
szinvonalas, szabadidd eltdltésére alkalmas helyszint és joval tobb fiataloknak sz6lo

programot igényelnek.

A telepiiléssel kapcsolatos elégedettsép / elégedetlensée faktorai, szintjei

Az oroshazi fiatalok helyben maradéssal, elkéltozéssel kapesolatos terveinek megértéséhez

fontos latnunk, hogyan értékelik a telepiilésiiket, mivel elégedettek és mire lenne sziikségitk.
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Az oroshédzi fiatalok t5bb mint kétharmada (68%) nemtdl, kortol fiiggetleniil alapvetéen
szereti a varosat. Ennek ellenére nagyon kevesen (20%) vélik tigy, hogy a dolgok j6 iranyba

mennek a virosban. Kiiléndsen igaz ez 18-29 éves korosztélyra, és azokra a fiatalokra, akik

dolgoznak.
Mennyire vagy elégedett az alabbi teriiletekkel Oroshazan?
(A kérdésre valaszolok, N=133}
0%  20%  40%  B60%  80%  100% Atlag
Ovodai szolgaltatas szinvonala K] NN I E T SO 1 . 3,2
Bolcsddei szolgaltatas szinvonaia L G kAN Y | - 30
Kozhiztonsag ANV oo BRLE - =28
Altalanos- és kozépiskolak szinvonala I I VS i A S o J0 G © B |27
Sportolasi lehetdsegek  EEITNT: - S W | I - 2,5
Eplletek allapota I T S B || P Y 23 B
Koztisztasag  EFND 44 2 57 230
Tomegkozekedss IEFRINN. | T TN 2,1
Kulturélis és szdrakozasi lehotdségek a0 34 165 [ 2,0
Munkshelyek, munkalehetdség a0 az e 1,9 R
Egészségligyi és szocialis elistas G R 1 N [ NI 1,9
m Egyaltalan nem vagyok elégedelt m Inkabb nem
= ink&bb igen = Nagyon elégedett vagyok
= Nem tudom

7. Abra: A varossal valé elégedettség dimenzidi

A fiatalok alapvetden elégedeitek a kézbiztonsaggal és az alap-, illetve kozépfoki oktatas
szinvonaldval. Az egészségiigyi és szocialis ellatds, a munkalehetéségek, a kulturalis &s
szérakozasi lehetdségek, illetve a tomegkozlekedés megitélése azonban kifejezetten

kedvezitlen.

A felmérésben vizsgalt oroshdzi programok, lehetdségek koziil a Mikulasfutast ismerték
legtébben (84%), a fiatalok fele szivesen részt vett benne. A Miivelédési Haz és a
Didktanya programjairél is sokan hallottak, harombdl kettd fiatal ismeri ezeket, és minden
masodik be is vonddott valamelyikbe. Az OHGYIOK programjai valamivel sziikebb kor
(55%) szamara ismerdsek, a vélaszadé fiataloknak koriilbeliil harmadat tudtak aktivalni, Az
,Amit csak akarsz — Oroshazan!” palyazati lehet6ség hire a fiataloknak mindossze
negyedéhez jutott el és 15% allitotta, hogy részt vett benne.
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A szabadid6 minéségi eltSltése a fiatalok kézponti problémaja: a kérdésre valaszoloknak
45%-a hianyolja a nekik sz616 rendezvényeket, programokat, szorakozohelyeket, kozosségi
teret vagy sportoldsi lehetéségeket (pl. fedett uszoda, pléza, mozi, edz6termek, sportpalyak,
koncertek).

Az oroshdzi ifjusig dnreprezentcios igénye és lehetbsépei. a telepiilési részvétel lehetéséuei

A vilaszad6 fiataloknak Osszesen 29%-a tartja magat valamilyen mértékben aktivnak,
tovabbi harmaduk ugyan nem tartja kezdeményezdnek magat, de szivesen csatlakozik masok
megmozdulasaihoz, mig 40% sajat bevallasa szerint nem aktiv a helyi kéz6sségi életben. A

sajat korosztalyukat a fiatalok hasonlénak latjdk sajat magukhoz.

Mindez 6sszhangban van a fiatalok sajat magukrél alkotott képével: nem érzik talalénak
magukra a véllalkozo kedvet és a tettrekészség, az nallosag, az Osszetartds sem igazan

jellemzo rajuk.

A fitk és a kézépiskolas korosztily, valamint a didkok aktivabbnak latjak magukat, mint a

lanyok, a 18 év felettiek és azok, akik mar dolgoznak.

»Ha van olyan kozdsségi tevékenység, ami a sziviigyed, milyen gyakran tudnal foglalkozni
vele?” ciml kérdésre valaszolo fiatalok kétharmada el tud képzelni olyan kdzdsségi
tevékenységet, amivel szivesen foglalkozna. Szinte minden masodik fiatal gondolja ugy,
hogy rendszeresen (legalabb kéthetente vagy gyakrabban) foglalkozna ilyesmivel. A konkrét
kozosségi tevékenységek, amiket a fiatalok emlitettek, rendkiviil szines képet mutatnak.
Legvonzobbnak a sport bizonyult, emellett a kulturdlis tevékenység, programszervezés, az
allatvédelem, kornyezetvédelem, raszoruldk és hatranyos helyzetiiek tamogatdsa meriilt fel

leggyakrabban.

A kozosségi részvétel legfobb motivacioi a kapesolathalé bévitése és az onfejlesztés, azaz a
latokor szélesitése €s 1ij dolgok tanuldsa. Legkevésbé a munkatapasztalat szerzése motivalja

a fiatalokat e téren.
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Mennyire értesz egyet az alabbi allitasokkal?
(A kérdésre valaszolék, N=140)

Afiataloknak kel tenniiik a j6 ifjlisagi kozosségért 24 55
Ha kdzdsen csindlunk valamit a telepiilésen, jobb lesz ott ““ nm

élni

Jobb lenne a kézosség, ha a kilsnbozé érdekisdest [T T IEE

fiatalok beszélnének egymassal

A telepiilési vezetés feladata, hogy j6 ifjisagi “m

kzdsség legyen a teleplilésen
| 2> |[EEEEREEE 11 5[

Jobb lenne a kdzosség, ha a kilénbézé kord flatalok
beszélnének egymdssal “ 0 | 3| a1 ol 14
Hidba vennék részt sok mindenben, a teleplilésen

nincs erre lehetdség ““ﬂ
Igazan jo programot fiataloknak csak a fiatalok tudnak E““

crarvarni

B Teljes mértékben egyetértek # Inkabb egyetértek ® Inkdbb nem értek egyet

B Fgyaltalan nem értek egyet ® Nem tudom

8. Abra: A fiatalok kortars kézésséggel kapesolatos attitlidje

A fiatalok tébbsége (79%) ugy véli, rajtuk mulik, hogy jo ifjisagi kdzosségiik legyen,
négybdl harom fiatal pedig alapvetden azzal is egyetért, hogy ha kézdsen csinalnak valamit
a telepiilésen, akkor jobb lesz oft élni. A programszervezés kérdése azonban joval
megosztobb: mig 58% szerint fiataloknak valé programot igazan csak fiatalok tudnak

szervezni, addig a fiatalok harmada ezzel nem ért egyet.

A vilaszado6 fiataloknak csak kozel fele szerint van mikddd ifjusdgi kozosség Oroshdzan.
Kézillik minden méasodik (48%) az OHGYIOK-re gondolt konkrét kdzosségként, a
Didktanyat 11%, a DOK- &t 8%, az Evangélikus Ifit 5% emlitette. Tobben
sportegyesiiletekre, informalis barati kozdsségekre asszocidltak. Az dsszes valaszadé koziil

csak 12 fiatal allitotta, hogy tagja valamelyik konkrét ifjusagi kézosségnek.

A fiatalok 11%-a emlitette, hogy tagja k6z6sségi oldalon olyan csoportnak, amely az
oroshazi fiatalok kozotti informéaciéeserét segiti. Ok elsésorban az OHGYIOK és az

,,Oroshazi vagyok” facebook csoportokra gondoltak.
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Az ifjusagi kozOsségek szerepe az oroshdzi fiatalok véleménye szerint sok teriileten
vitathatatlan: a fiatalok Osszefogdsa, érdekképviselete és a programszervezés a hdarom
legkimagasiobb teriilet. Emellett a fiatalok &tleteinek kozvetitése, az egyiittmikddés
tanulisa, a kortarssegités, a fiatalok bevonasa is egyértelmil jelentGséggel bir szerintiik. A
kapcsolatteremtés kiilénb6zé csoportok kdzott (fiatalok és iddsek, kiilonbozé életkort,
érdeklodésti fiatalok kozott), a fiatalok életérzésének kinyilvanitasa, elfogadtatasa az

elébbieknél valamivel kisebb jelentdséggel bir.

Bar a fiataloknak viszonylag kis hényada tartja énmagat és a kortarsait aktiv kozosségi
résztvevonek, kozel felilkk szivesen kommunikalna idénként a varos vezetésével. Ennek
legnépszeriibb csatornaja a kérddives felmérés (32%), de sokan a kotetlen beszélgetésre is
nyitottak lennének (24%). Iskolai keretek kozott (pl. osztalyféndki orara meghivott
képviseldvel) 16%, egyéb, erre a célra kitaldlt rendezvényen 13% osztana meg szivesen

Gtleteit, véleményét.

8.5 A WorldCafé és a Didkparlament eredményei

8.5.1 Részvétel

Mi az érdekképviselet? Kihez fordulhatnak a résztvevok? Nagyon sokan emlitették a
sziileiket, baratokat, polgarmestert, osztalyfénokot, mint érdek-képviseleti szereplét a
mindennapi életilkben. A résztvevokben nem, vagy csak ritkan mertilt fel annak a lehetdsége,
hogy egyrészt 6k is teljes mértékben beleszolhatnak a koziigyekbe, az Oket érintd varosi
tevékenységekbe, masrészt, hogy a hivatalos, formdlisabb mod mellett vannak fiatal barat és
kozvetlen, elérheté érdek-képviseleti forrasok.

Sokan informacio hidnyaban vannak, nem tudjdk milyen szervek, szerveztetek, intézmények
vagy személyek talalhatok meg az informalis kapcsolataikon kiviil, illetve sokszor a
pedagdgusok, mas oktatasi teriileten dolgozdk sem tudjak pontosan, hogy a didkok kihez
fordulhatnak annak érdekében, hogy érdemi valtozast legyenek képesek elérni,

A résztvevok kdzott megjelent, hogy az érzelmi sziikségleteikre reflektaltak annak kapesan,

hogy mit jelent szimukra az érdek.

85.2 Kozosségi aktivitds

Oroshazi Gyermek- és Ifjisagi Onkormanyzat
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Koltségvetését az éves programterv alapjan Oroshaza Varos Onkormanyzata hatarozza meg,
tovabbi forrdsait palyazatok Utjan boviti. A gyermekdnkormanyzatok vdrosi szinti
tdmogatottsaga elenyészd az orszdgban, Oroshaza éllovas ezen a téren. A testiilet valasztott
ifjsagi képviselokbdl, egyéni tagokbél, 1 6 ifjisagi polgarmesterbdl, 2 f6 ifjusagi
alpolgarmesterbdl, 1 £6 felndtt segitébol (2016. februar 28-ig napi 8 6raban, majd 6nkéntesen)
és 1 16 ifjusagi referensbdl all. A testiilet mandétumai 2 évre szélnak, a vilasztas minden 2. év
észén zajlik le varosunk iskoldiban. A valasztas kihirdetésekor tartjak az alakulo testiileti tilést
és az alpolgarmesterek vélasztasat is. Az OHGYIOK politikai tevékenységet nem folytat,
szervezete partoktol fiiggetlen, azoktdl timogatast nem fogad el és nem ad. Egytttmikodési
megdllapodasuk van a véros szamos civil szervezetével, akiknek programjain részt vesznek,
segitenck. 1999 6ta tagja az orszdgos szervezetnek (Gyermek- és Ifjusagi Onkormdanyzati
Tarsasag), igy az orszdgban mikodd Gyermek- és Ifjisdgi Onkormanyzatokkal aktiv
kapcsolatban 4ll, ezaltal lehetdség nyilik tapasztalatcserére, egymads segitésére és az
egylittmilkddésre is.

Allandé tevékenysége kéthetente a testiileti iilés, melyen a tagok megvitatjdk az aktualis
programokkal kapcsolatos teenddket, a régiés és orszagos szervezetekkel kapcsolatos
aktualitdsokat, a varos iskolaiban miikédé didkénkormanyzatok munkajat. A felndtt segitOk
feladata, hogy segitsék és timogassdk a szervezet munkdjat, valamint kéréseiket,
véleményliiket tovabbitsak Oroshdza Varos Onkorményzata felé. Kiilonbozd férumokon
rendszeresen hangsulyozzik, hogy nemcsak az OHGYIOK tagjai, hanem a véros minden
fiatalja elmondhatja nckik Oroshazdt érinté gondolatait. Részvétel és érdekképviselet

szempontjabol 4t kell gondolni a szervezet miksdését.

Iskolai Didkdnkormanyzatok

Az oroshazi ltalanos iskolak és k6zépiskoldk mindegyikében mikodik didkonkorméanyzat (az
E6tvos Jozsef Katolikus Altalanos Iskolaban didkkozosség néven). Feladatuk elsésorban a
programszervezés, érdekképviseleti, informacio-, érdekkdzvetité szerepik elenycszd, ez a
muihelymunkak sordn felszinre keriilt, mint probléma. Eppen ezért kiilsnb6zé motivécios
eszkozokkel Osztondzni kell a didkoénkormanyzatokban rejlé lehetoségek kihaszndldsat.
Fontos feladat a didkénkormanyzatok tevékenységeinek lathatésdganak ndvelése is, hiszen
felmeriilt probléma volt az is, hogy a mindennapi didksiag nem tudja mit is csindl a
diakonkormanyzat, mi az a rendezvény, amelyik szervezése az ¢ neviikhoz kotodik. A

lathat6sag és a didknyelvi érthetdség nivelésével aktivabb didkélet létesithetd.
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5.5.3 Kozdsségi terek

A Didkparlament és a kérd6iv megvilagitotta azt a korabban mar targyalt problémat, hogy a
fiatalok nem tudnak a helyi ifjusagi kdzosségi terekrdl, nem tudjak, mit lehet ott csindlni.
Ezen feliil felszinre keriilt, hogy a kozosségi helyszineken (Fétér, Arpad-kert, PMK elétti
Iépcs6) ugy €rzik, nem latjak szivesen oket, elobbi ketté inkdbb a csaladosok, idésebbek terei
a szemilkben. Nagyon érdekes, hogy a meglévd, kimondottan a szdmukra kialakitott
kozosségi terek esetében senki nem hozta szoba a Didktanyat, a PMK-t, a Konyvtarat és a

Maltai Jatszoteret, pedig a kérddivben szerepelnek.

Altaluk ismert és latogatott kozosségi térként felmeriiltek a szérakozdhelyek:
e B Verzié6 Pub: Biztonsigos, kozponti helyen van, viszonylag homogén korosztaly
latogatja, vannak nekik sz616 programok.
e Blabla: Kevésbé itéltetett biztonsagosnak, vegyes a korosztaly.
¢ VakEgér: Van billidrd, csocsd, zenegép, t6bbi helyhez képest olcsd.

5.5.4 Oktatds és munka

A worldcafé résztvevéi a pozitivumokat és a negativumokat keresték az iskola
vonatkozasaban. A beszélgetések sorn tébb negativum hangzott el, mint pozitivum. A
negativumok kozott leggyakrabban az iskolai leterheltség, talterheltség szerepelt, ezen beliil is
a nagy tananyag mennyiség, a sok tanulni valé, az érarend és draszam probléma. Felvetddott a
felesleges targyak problémaja, az életvitelhez kapcsolddd tantirgy hidnya. Révidek a
sziinetek, kellene egy hosszabb sziinet (tizorai), nincs gyakoriohely (szakmunkéasok esetében),
nem hasznaljak ki eléggé a korszerli informatikai eszkozoket az oktatasban. A programok
lehetnének valtozatosabbak, sok a régi iskolai program. A tanarok nem feltétleniil timogatok
a didkok szempontjabodl, kevés a tanar. A tovdbbtanulds kérdése nyomasztja Oket, nagy az
elvaras mind a sziiloék, mind a tanarok részérél, til koran kell dontést hozniuk.

Pozitivumként emlitették, hogy sok az iskolai és iskola dltal szervezett tanéran kiviili
rendezvény, foglalkozas. Milkddnek jo didkklubok (Székdcs iskola), valtozatos és jo a
gyakorlati oktatds (szakmunkdsképzo), jok a tanarok, nagy az udvar, kapnak rendszeresen
tejet és tard rudit.

A kovetkez0d témakér az iskolai belsd és az iskolak kozotti kapcesolatokat, valamint a
kozosségi élet jellegzetességeit vizsgalta. Altaldnossagban elmondhaté, hogy az
osztalyk6zosségek nem mindeniitt fejlédnek megfelelden, a kommunikacié hidnyos vagy alig

1étez6 (ez a helyzet az éviolyamok és az iskoldk kozotti kapesolatok esetében is). Néhdny
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helyen folyamatosan zajlik a kozdsségi élet, masutt pedig idészakosan, példdul egy
osztalykirandulds vagy gyakorlat alkalmdval. Az osztalykdzosségeken beliil gyakori a
klikkesedés. Az évfolyamok kozott altaldban jo a kapesolat, de nincsenek olyan kozds
programok, amelyek eldsegitenék az egymas megismerését, (pozitiv példaként emlitették a
golyatabort).

Azok, akik vélaszoltak az iskolakban fellelheté hidnyokra, leginkdbb a programok és
rendezvények hianyat emelték ki, kiilénosen az iskolak kozott. Hianyoltak a sulidiszkokat,
melyek csupan évente egyszer vagy kétszer, osztalyszinten keriilnek megrendezésre (nincs,
vagy kevés az évfolyam- vagy iskolaszintli rendezvény), valamint tSbb szakmai és
sporteseményt. Problémaként meriilt fel a tandrhiany, a digitalis eszkozok hidnya az
oktatisban, a nyelvokiatds és a felnétt segitség hidnya a programok megval6sitasa soran. A
Vorosmarty Mihaly Altalanos Iskoldban a tornaterem Kicsiny mérete okozott problémit,
masutt pedig a légkondiciondl6 hianya.

A résztvevd didkok a fejlodés érdekében t5bb kdzos, lazabb beszélgetést szeretnének tanulok
és tanarok kozott iskolan beliil és iskolak kiszstt. Tovabba javasoljak tanar-didk programokat
(sport, miivészeti stb.), kizos jotékonysagi eseményeket. Azt is szeretnék, hogy nyitott legyen
az iskolai bal, ahova minden iskolabol érkezhetnek a tanulOok. Az oktatds sordn tantirgyakat
dsszekotnék kiranduldssal, terepgyakorlattal, hogy a tanulok az elméletet a valosigban is
tapasztalhassak. Fontos lenne, hogy taldlkozzanak cserediakokkal, megismerjék a cserediakok
életét. A sportpalyak hétvégi hasznalatdnak lehetdsége is felmeriilt, foként az iskolak teriiletén
1év sportpalydkra és kondiparkokra gondolva. Amennyiben ez nem kivitelezhetd, tobb vérosi
lehetdség kialakitasa.

A WorldCafé eredménye szerint, van kiilonbség az iskoldk megitélése kozott. A résztvevok
szerint, van az elit iskola, van a gyengék iskoldja és van egy, amely a maga modjan, de
lathatatlan. A fiatalok nem igazén ismerik a sajat iskoldjukon kiviili intézményeket, az ott
folyé oktatdst, programokat, didkéletet. Hagyomanyos nagyszabasi didkprogram is csak a
Tancsicsban van. A masik két iskoldban nincs. Nyilvan ebben van feladata a DOK-nek és a
segité pedagégusoknak is. JOl miik6d6 klubélet van a Székdcs iskolaban, mégis kevesen
tudjék iskolan kiviil. Talan a Kossuthban a legnehezebb a DOK munkaja. A sport teriiletén
tortént az elsé kezdeményezés, hogy az iskolak tanuléi egymassal versenyezve talalkozzanak
(iskolak kozotti teremlabdarigd mérkdzés, ahol a didkok és a tanarok is Osszecsaptak
egymdssal). Kés6bb ez az Stlet ugyan mas formaban, de fennmaradt. A kommunikécidé nem

csak az iskoldn beliil hidnyzik, hanem iskolak kozétt is. Hianyoznak az olyan programok,
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vagy helyszinek, amelyek lehetdséget adnak az egymas kozotti gondolateserére,
kikényszeritik a verbalis kommunikaciét.

Szinvonalas, jo— majdnem egyetlen — rendezvénynek tartottdk az Extrém Sportnapot. Itt
tényleg iskolatol fiiggetlentil versenyeznek a fiatalok, bemutatét tartanak, szorakoztatjak
egymast. JO kapcsolatépitd lehetdség a hasonld érdeklodést mutatd fiatalok szdmira akar
versenyzokeént akar nézoként vesznek rajta részt. A kapcsolat erdsitésére felmeriilt 6tletként
olyan varosi program, amelyen a véros valamennyi didkja részt vesz. Példanak hoztak fel a
békéscsabai hagyoményos Garaboncids Napot.

A diakok nagy része pozitivan tekint a jovébe, csak kevesen gondolkodnak negativan a
témaval kapcsolatban. A kézeli jov6 legfébb aggodalmaiként a tovabbtanulas kérdése meriilt
fel: hol ¢és mit tanuljanak tovabb? Dontéseiket leginkdbb az érdeklédés, képességeik és a
tanulasi hely befolyasolja. Elképzeléseik alapjan a manualis munkik egyre inkabb héttérbe
szorulnak a robotika témyerésével, igy az elméleti tudasra lesz egyre nagyobb sziikség
(példaul mémndk, informatikus). A hidnyszakmak pétlasa (pl. orvos, pedagogus) is fontos
feladat marad.

Az aktudlis oktatdsban igény mutatkozik mds tipusi tantdrgyakra is, amelyek elSsegithetik o
jovébeli boldoguldst, példdul életvezetés, pénzgazdilkodds, fenntarthatosdg és az aktudlis
digitdlis vilag, technolégiai fejlesztések nyomon kovetése.

A kérnyezetvédelem téméja szinte minden beszélgetés soran felmeriilt: viz- és légszennyezés,
allatok védelme, megujulé energiaforrdsok. A flatalok aggodalmukat &s tehetetlenségiiket
fejezték ki. Egyéni szinten Ugy érzik, hogy szembenéznek a kérnyezetvédelem kihivasaival,
de szeretnék, ha a tarsadalom is komolyabban venné ezeket a kérdéseket. Inkabb alternativ
megoldasokra van sziikségiik, nem pedig korlatozasokra. Felmeriilt az a kérdés, hogy hogyan
mérhetd az, amit a kdmyezet védelme érdekében tesznek? Ahhoz, hogy ezeket a dontéseket
megfelelden mérlegelhessék, tobb megbizhaté informaciora és gyakorlati tapasztalatra lenne
szitkségiik. Vdrosi szinten hasznos lenne tobb szelektiv hulladékgyiijtét kialakitani, és pontos
wtmutatdst adni arrdl, hogy melyik kukdba mit és hogyan kell gytijteni. A kdzlekedés is fontos
témaként meriilt fel. Jovéképiik alapjan az autéval valé kozlekedés csdkkeni fog. Szikséges
ennek alternativait megtalalni, Vdrosi szinten jo lenne t6bb, jobb tomegkozlekedési lehetdség,
a varos jobb megkozelithetdsége, elekiromos kerékpdrok és rollerek (ingyenes) haszndlata.

A tudomdny €s technolégia jovobeni fejlédésére is kivancsiak a fiatalok. Az online vilag
védelme (adatok, virusok, online zaklatas) még fontosabb téma lesz. Egyre t6bb okos otthon
lesz, ezzel t6bb szabadid6hoz jutahatnak az emberek, itt fontos, hogy ne lustuljanak el, hanem

hasznosan t6ltsék az idejiiket. Nem szeretnék, ha a kizdsségi kapcesolatok csakis a virtughis
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térben zajlandnak a j6voben. Felmerilt az igény tobb valds térben vald szérakozdsi
lehetdségre: élménypark, extrém sportok, jatékterem (bowling, flipper stb).

Felmertilt témaként az is, hogy a jév6ben mi lesz az érték, mi az, amit birtokolni szeretnénk.
A készpénz elképzelésiik szerint hamarosan ¢l fog tlinni (online, telefonnal fogunk fizetni
mindenért). Az alapvetd sziikségleteink (viz, levegd, élelmiszer) fel fog értékelédni, és fontos
lesz lakOhelyiink biztonsaga.

A vildgszint(i béke iranti vagy is minden csoportnal megfogalmazodott.

3.5.7 Szabadidd

F6 probléma, hogy a fiatalok tilterheltek, ugy érzik nincs szabadidejiik, amit eltdlthetnének a
programokkal. Nem ismerik a lehetdségeiket (diaktanya, gyerekkdnyvtar). Megneheziti a
bejarosok dolgat, hogy nincs busz haza éjszaka, és hogy sok program gyoparoson van, ahova
nehezebb kijutni. Erre megoldds lehet, ha tobb program a fGtéren, a varoskizpontban keriilne
megrendezésre. TFontos, hogy tébb program legyen iskoldkon 4&tiveld, ingyenes vagy
minimalis belép6ji, és tudjanak réla idében.

Egyértelm(i, hogy sziikség lenne tébb offline egyiittlétre, ahol a didkok a kozbdsségi 1étet
megtapasztalhatjak, ez Osztondzheti ket késGbb a vérosban maradasra, illetve a tovabbi
tanulmanyaik utdn a visszatérésre.

Amit alapvetéen kiemeltek az a rendezvények hianya, illetve azok alacsony latogatottsaga a
célcsoport részérél. Eltekintve a pandémias iddszaktol azt tapasztaltak — ami egybevdg kicsit a
helyzetelemzésben leirtakkal, hogy a kifejezetten a 14-18 éves korosztélyok szdmara kevés a
rendezvény. Nagyon nehezen motivalhato korosztaly. A szorakozohelyek Uzemeltetdi
kérdbives felmérést készitettek a fiatalok korében, mely eléadot latnak szivesen. Az el6ado
meghivasa viszont nem valtotta ki a vart érdeklddést. A fiatalok hidnyoltdk a szérakozohelyen
a beszélgetésre alkalmas helyeket. Véleményiik szerint a legtobb szdérakozohelyet az iddsebb

korosztaly szamara tartjak fent.

3.5.8 Mentdlis egészség

Az aktualis helyzet felndttekkel és az ifjusdg korében is attekintésre kerlilt. A résztvevok
egyctértettek abban, hogy a tarsadalmi nyomads, politikai fesziiltség €s anyagi bizonytalansag
stlyosan érinti a mentdlis egészséget. A Covid jarvany, az online kdrnyezetbe valo 4tallas és
az 4ltaldnos bizonytalansidg tovabb neheziti mind a felnéttek, mind a gyermekek
mindennapjait. A felnétteknek kezdeményezObbnek kell lenniiik ezen a téren, €s a

szupervizio, sziil6i forumok és az oktatasi kerekasztal fontossagat hangsulyoztak.
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A kovetkezd 5 évben az iskolai szocidlis segitOk €s pszichologusok fontosabb szerepet kell
kapjanak, €s meg kellene teremteni azokat a platformokat, ahol didkok €s szillok segitséget
kaphatnak, mik6ézben biztositani kellene a diszkréciot és az anonimitast.

Az egymas iranti tamogatas €s az 1) reformok bevezetése kulcsfontossagl lenne. Kiemelték a
mentorprogramok és a pedagogusok érzékenyitésének fontossigat a didkok kozotti
kapcsolatok ersitése érdekében.

Fontosnak tartottik tovabba a tematikus tréningeket a killénbzé korosztalyok szamara,
amelyek segithetnek az Gnismeretben és az egészséges kapesolatok kialakitasaban.

A beszélgetések arra is ravilagitottak, hogy az iskolai kozosségek erdsitése €s a bullying
megel6zése kiemelten fontos. Az osztalyféndki orakat kozdsségépitésre is érdemes forditani,
hogy segitsiik az §sszetartd osztalykozdsségek kialakulasat.

Az ifjisag helyzete €s igényei alapjan a k{z0sségi életet 6szt6nzd kezdeményezésekre van
sziikség. Az iskoldknak és a sziiléknek is vilagosan kell kommunikalniuk a telefonhasznalat
szabalyait, és edukaciéra van sziikség a bullying, az online biztonsag és a hatarok szabasa
terén mind a tandrok, mind a sziil6k, mind a diakok részére.

Osszességében elengedhetetlennek tartjdk az iskoldkban a segiték bevonasat és a diakok
kozotti személyes kapesolatok erésitését annak érdekében, hogy megteremtsiik a biztonsag €s
elfogadas légkorét, ami az egészséges szocializdcid alapja lehet a fiatalok szdmara. Ezen feliil,
a tényezdket, amelyek megnehezitik ezt a folyamatot, alaposan 4t kellett vizsgalnunk.
Kiemelték a leterheltségiiket és az iskolan kiviilli elfoglaltsigaikat, valamint a kevés
lehetséget, példaul az osztalykiranduldsok és osztalybulik szadmédnak csokkenését. A
javaslatok kézott szerepelt az iskolai klubok szervezése, amelyek nyitottak mas didkok elott
is, valamint a varosi klubok létrehozasa. Olyan kz0sségi tér kialakitasa szintén fontos lenne
szamukra, amely az esti Ordkban is elérhets, és az 6 igénycikre szabott programoknak,
buliknak is helyet tudna adni.

A résztvevok ugy vélik felnétteknek is aktiv szerepet kellene vallalniuk ebben a folyamatban,
és példat kellene mutatniuk a fiatalok szamdra az offline kapcsolatok fontossagaban és az
id6mindség megbecstilésében.

Osszességében, az ifjusag mentélis és szocialis jolétének elésegitése érdekében egy integralt
és sokszin{i megkdzelitésre van sziikség mind az iskolai, mind a tarsadalmi szinten. A fiatalok
tamogatdsa és az O szilkségleteik figyelembevétele kulcsfontossagli az egészséges,

kiegyenstlyozott generacidk nevelésében &s az életminbségiik javitasaban.
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6. BEKES VARMEGYENFJUSAGKUTATAS 2024

6.1 Minta és médszer

A Békés varmegyei Ifjusagkutatas 2024 projekt célja, hogy felmérje az itt tanulo 9. osztalyos
tanulok kéros szenvedélyeit, szabadidé-eltoltését és pszichikai egészségét. Osszesen 1590 6
adatai keriiltek elemzésre. Az oroshézi jarasbol 73 £6 vett részt a kutatasban.

A lekérdezés 2024. majus 2. és majus 17. kézott zajlott online forméban. A kérdéiv kitdltése

dnkéntes és anonim volt.

6.2 A kutatis eredményeinek dsszegzése

A kéros szenvedélyek kéziil a dohdnyzds életprevalencidja 47,2% volt a mintdban, a lanyok
kozill tobben voltak, akik valaha is dohanyoztak, mint a fiuk, és a szakiskolasok és
szakképzdbe jarék dohanyoztak a legtobben. Az alternativ dohanytermékeket kiprobalok

ardnya 49,2% volt, tehat valamivel még tébben is, mint a hagyoményos cigarettat.

Az alkoholfogyasztas életprevalencidja a teljes mintdban 85,7% (ESPAD: 91%).
Kiemelend, hogy mig a korabbi években az ESPAD kutatasokban a bor volt a leggyakrabban
fogyasztott alkoholfajta, 2019-ben az égetett szeszesitalok, ami megegyezik sajit kutatdsi
eredményiinkkel is (havi gyakorisag: 47,7%, ESPAD: 51,8%). A nagyivas tendenciai
emelkedéek az ESPAD adatai alapjan: 2019-ben a 16 éves kozépiskolasok 47,1%-dra volt
jellemzd az elmult hénapban, ez az ardny a sajat mintan 39,5% volt a kdzépiskolasok kérében.
A lerészegedés életprevalencidja az ESPAD kutatasban 58,6%, szemben a sajat mintank
52,1%-4val, azaz a sajat minta adatai némileg alatta maradnak a kordbbi orszagos adatoknak.

A nagyivas és a lerészegedések ardnyaiban sem volt nemi eltérés.

A drogfogyasztas tekintetében a gyakorisigok sorrendje nagyon hasonlé az ESPAD vizsgalat
eredményeihez: 1) Kannabisz 2) Nyugtatok/altatok 3) Ecstasy és Amfetamin. Ki kell emelni
azonban a nyugtatdok magas gyakorisdgat a mintaban, valamint a dizdjner drogok (Gina,
herbdl) magasabb aranyat. Nemenként nem volt jelentds kiilonbség, azonban az altatok,

nyugtatok hasznalata (életprevalencia) a lanyok kérében volt magasabb.

A serdiillok mentalis és pszichoszomatikus egészsége
A mintaba tartozo serdiilok t6bbsége (41,9%) jonak itéli sajat egészségét, ennél kevesebben,
22,5% tartja kivalonak, elfogadhaténak itéli 31,3%-uk, illetve rossznak 5,3%-uk. A lanyok
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globalisan rosszabbnak itélik sajat egészségiiket, mint a fiak. Iskolatipusonként szintén
jelentés volt az eliérés, legjobbnak a gimnaziumba, szakgimnaziumba jarék itélték sajat
egészségiiket, legrosszabbnak pedig a szakiskolaba, szakképzdbe jarok. A pszichoszomatikus
tiinetek koziil a leggyakoribb tiinet a faradtsagérzés volt, ezt kdvette az alvaszavar, a hat- és
derékf4jas, valamint a fejfajas.

A leggyakoribb pszichoszomatikus tlinet konzekvensen a faradisagérzés, amely a didkok
tobbségére jellemzé. Az adatok elemzésekor kideriilt, hogy szoros negativ kapcsolat van a
fiatalok mentalis egészsége, valamint a fliggbségek kozott, mind a kémiai, mind pedig a
viselkedési (internet-fliggdség) esetében. A védofaktorok esetében ki kell emelni a csaladi
tirsas tdmogatdst, az iskolai teljesitmény és az iskolai elégedettség jelentségét, mig a
vallasossag ved6 hatasa csak kevésbé (a dohdnyzis és a lerészegedés gyakorisaga esetében)
igazolhatd, a drogfogyasztassal kapcsolatban nem. Osszességében ki kell emelni a lanyok,
valamint a szakiskoldba, szakképzdbe jaré didkok kedvezbtlenebb helyzetét: szignifikdnsan
rosszabbnak tartjak egészségi dllapotukat, lényegesen magasabb a depresszios és
pszichoszomatikus tiineti pontszamuk, életitkkel is elégedetlenebbek, mint a fituk, illetve a
technikumba és gimndziumba jarok. Ehhez tarsul a karos szenvedélyek terén felvazolt

helyzetkép, a magasabb arinyok a fliggdségek terén.!!
7. AZONOSITOTT PROBLEMATERULETEK

Az elvégzett kérdbives vizsgdlat, a WordCafe, a Didkparlament, valamint a kutatasi jelentés
eredményei alapjan 6 problémateriiletet azonositottunk, melyek a kévetkezok:
1. Egylittmik&dés, kommunikécié részvétel
. Nevelés, oktatas, képzés
Szabadidé, kultira

2
3
4. Kozosségi terek
5. Koérmyezetvédelem
6

. Egészségfejlesztes, egészségvédelem

11 Bekés varmegyei ifjusdgkutatas 2024-Kutatdsi jelentés Készitette: Békéscsabai Kébitészer Egyeztets Férum
megbizasabol Piko Bettina, SZTE SZAOK Magatartdstudoményi Intézet, Szeged
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8. CELOK AZ AZONOSITOTT PROBLEMATERULETEK VONATKOZASABAN

[- Problémateriilet

i Egylittmiikddés, kommunikécio,

részvétel

Cel

A fiatalok aktiv részvételének,
szerepvallalasanak biztositdsa, bevonasuk a
dontés-clokészitéstdl a  végrehajtasig  tartd
folyamatba, véleményiik megkérdezése az Oket
érintd6  valamennyi témaban a ddéntések
meghozatala el6tt.

Tamogatni kell a fiatalok 6nszervezédéseit.
Erésiteni kell az egyiittmikodést €s a
partnerseéget a fiatalokkal foglalkozé
intézmények, szervezetek, nonprofit

szolgaltatok, civil kézosségek kbzott.

Nevelés, oktatas, képzés

Teljes kord  tijékoztatds a varos  adia

lehetdségekrdl (ifjusagi és egyeéb programok,
tanulmanyi, szocidlis tamogatasok formai,
igénylésiik modja, munka-és karrierlehetdségek).
Tudatos életpalya tervezés segitése.

Nemezetktzi mobilitas timogatasa.

Fiatalok képzése nem formalis oktatdsi
eszkozokkel.

'Szabadidé, kultara

Tébb  elérheté  szorakozasi, kikapesolodasi
lehetdség biztositasa.

A fiatalok kulturdlis  1gényszinvonalanak

emelése, a programok iranti érdeklédésiik és
részvételi aktivitasuk fokozasa.
A kozdsségi egyiittlét élményének és szerepének

tamogatasa.

_Kﬁzﬁsség terek

A fiatalok  killonbzd  korosztalyainak

eredményesebb elérése és bevonasa,
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T(ﬁmyezetvédelem

hatékonyabb_ktmgépiués.

Tébb kozosségi tér, meglévd kozosségi terek
hatékonyabb, koncepcidzusabb kihasznalisa, a
digitélis térben is.

Helyek a véaros kozpontjdban, ahol a fiatalok

fogyasztas nélkiil 6sszejohetnek.

A természetes kOrnyezet é&s a  varosi |
zoldfeliiletek allapotanak megdvasa, javitdsa.

A fiatalok t6bb ismerettel rendelkeznek a
fenntarthatosagrol, a kérnyezettudatos

életmddrol.

Egészségfejlesmés,

cgészségnevelés

Az egészségtudatos életszemlélét e%m
egészséges életrnod iranti igény felkeltése.

A korosztaly aktivabb részvétele a prevencids
tevékenységekben.

A prevenciés szemlélet erbsitése, az
egészségmegOrzést népszeriisitd
rendezvényeken.

A gyermek-ifjisagi korosztaly mentalhigiénés
egészségvédelmét  jol  szolgald, a  helyi
sajdtossagokra, az eddigi tapasztalatokra épitd
gyakorlat folytatasa.

Inkluziv szemléletli, elérhet6, akadalymentes

sportolasi lehetdségek szamanak novelése.

9. Eszkiizik

Elsésorban az ifjusagi helyzetkép c. fejezetben foglaltakra alapozva 6sszegyfijtottik, melyek

azok a meghatarozé problémateriiletek, illetve az azokbdl kibonthaté célok, amelyek a

legjobban képesek tiikr6zni az Oroshazan ¢16 és a varos szolgéltatasait hasznal komyékbeli

fiatalok sziikségleteit. A stratégiaalkotas kovetkezd 1épéseként olyan eszkozoket gylijtdttiink,

amelyek hozza tudnak jarulni az azonositott problémak felszamolasahoz. Ezek elsédleges
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forrasaként mas magyarorszagi és eurdpai varosok j6 gyakorlatai, a szakemberek €s a fiatalok
javaslatai, valamint meglévd oroshazi siratégiak ajanldsai szolgaltak - részben kozvetlen
médon, részben inspiracioként, bizonyos modositdsokkal adaptalva.

A Cselekvési terv részletesen tartalmazza a javasolt eszkdzoket problémateriiletenkénti
bontasban, valamint a megvalésitasanak hatdridejét, feleldseit és a megvalositasban

egylittmiik6do partnereket.

Finanszirozas

A jelenleginél nagyobb forrdst kell biztositani kell a mindenkori éves koltségvetésben az
ifjusdgpolitikai feladatok, a cselekvési tervben megfogalmazott eszkozok finanszirozasahoz.
Az ifjusagi feladatok ellatdsdhoz az Onkormanyzati koltségvetésen til palyazati forrasok
kihasznéldsa elengedhetetlen. A helyi koltségvetésben hangsulyosan kell megjeleniteni a
fiatal korosztalyra forditandd &nkormdanyzati forrasokat, melynek egyes soramak
felhasznalasarél ki kell kérni az OHGYIOK véleményét.

Nyomonk&vetés
A koncepcié megvaldsulasanak biztositéka a folyamatok kovetése, értékelése, a rendszeres

cllenérzés, ezért a képviseld-testiilet szamara évente beszamolé késziil a cselekvési terv

megvalosulasarol.
10. CSELEKVESI TERV
L Egyiittmiikédés, kommunikacio, részvétel
Eszkiz | Hazai és nemzetkozi partnerségi programok bovitése
Eszkiz célja, | Partnerségi  projektek bovitése - pl cseredidkprogramok, |
eredménye partnervarosok stb. |

Potencialis cseredidkprogramok felkutatdsa mind hazai, mind
kiilfsldi  szintéren. Meglévd testvérvarosi kapcsolatok  és
egylittmilkodések erdsitése, annak érdekében, hogy minél szélesebb
korii programokon tudjanak részt venni a helyi fiatalok. Meglévé
cseredidkprogramok népszerlsitése, tajékoztatas kiterjesziése.

Az cszkéz az idegen nyelvek gyakorlasira, egyéb kompetencidk

fejlesztésére is lehetbséget biztosit.
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A megvalositisahoz

Humanero6forras, Snkormanyzati és/vagy palydzati timogatds

sziikséges

eréforrasok

Hatdridé Folyamatos

| 1 _ |
Felelos, | Polgarmester, koznevelési  intézmények igazgatéi, Oktatdsi
egyiittmikodo Kerekasztal

partnerek

| Eszkoz Ifjiisagi rovat a helyi médidban

| Eszkoz célja, A fiatalokat érint6 és érdekld hirek, programok, lehetSségek
' eredménye megjelentetése a helyi médidban (Oroshazi Tv, Oroshdzi Elet,

OrosCafe).

A megvalositasahoz | Humaner6forras

sziikséges

erdforrasok

Hataridé o Folyamatos o

Felelés, Polgarmester, a helyi média ligyvezetdje, OHGYIOK, ifjusagi

egyiittmikodo referens

partnerek

Eszkiz Nyilt nap a Polg_érmesteri Hivatalban

Eszkoz célj_a: Jldegenvezetéssel”, rovid cléadassal egybekotott nyilt napok

eredménye szervezése kiilonboz6 korosztalyi csoportok és sziilok szamdra a
Polgarmester1 Hivatalban. A Polgarmester Hivatal mellett tovabbi

intézmények, igazgatasi szervek (Pl. Jarasi Hivatal) csatlakozdsaval

béviilhet a megismerhetd, nyitott intézmények szdma. Az eszkiz

célja, hogy a fiatalok megismerjék, kik azok a szereplék, akikhez

fordulhatnak koziigyekkel. A Polgarmesteri Hivatal és az
onkormanyzat felépitésének, miikddésének és a hivatali {igyintézési
folyamatoknak megismerése altal a kiilonbdz6 korosztalyi csoportok

szamara nem lesz idegen a hivatali élet, a kortarshatas révén tovabb
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tudjak adni az informaciékat. A nyitott programnak kszénhetden a

szervezett ifjusagi kozosséghez nem tartozok is aktivizalhatok.

A megvalésitisahoz | Humaner6forras

| sziikséges

| eroforrasok

“Hataridé Evente egy alkalommal.

Felelos, 'Polgérmester, jegyz6, osztdlyvezetdk, koznevelési i_nte’zmé—nyek

egyiittmiikodd igazgatoi

partnerek

| Eszkoz. Ifjasagi dij, Kkitiintetés alapitasa, az elismerés, jutalmazg
rendszerénck kidolgozasa

| Eszkoz célja, | Javaslat: az elismerés 30 éves korig adhat6, annak az oroshdzi

eredménye lakosnak vagy csoportnak, aki (akik) telepiilési szinten kimagaslo

kozéleti, kozosségi tevékenységével korosztilyanak elismerését

kiérdemli és példdjaval kévetendd utat mutat kortarsai szamara.

A megvalésitiasahoz

sziilkséges

erdoforrasok

Hataridé

Onkormanyzati té\_mogatés

Folyamatos, évente egy alkalommal

Felelos,
egyiittmiikodo
partnerek

Polgarmester

. Eszkioz

Eszkoz

célja,

eredménye

| Plakat- és kibzésségi média kampany, turné

Plak4t és kozosségi média kampany segitségével népszerisitjiik azt, |
hogy a varosnak fontos a fiatalok véleménye, és maguk a fiatalok is. |
Rekldmozzuk a Didktanya és az OHGYIOK tevékenységét,
parhuzamosan folyamatosan tagtoborzas zajlik. Minden aktualis
esemény hirdetése varosi feliileteken, valamint nagyrendezvények

eldit tuméval reklamozas az iskolakban.

A megvalésitasahoz

sziikséges

Humaneroforras
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| eréforrasok
(Hatéridfs Minden iskolai félév elsé hénapja - -
w S e —
Felelds, OHGYIOK, ifjusagi referens
egyiittmiikodd
| partnerek
!W - | Az iskolai diékﬁmm{ tapasztalatcseréjét célzéI
| talalkozo6k szervezése ‘
| Eszkoz célja, | Az iskolai, kollégiumi didkénkormanyzatok miikddésének
eredménye tamogatdsa, szerepének, feladaténak megismertetése, hatékony

kommunikdcié kialakitdsa a didkénkormanyzatok miikodésének, |
lehet6ségeinek széles korli megismertetésére. Vezetéik, aktiv tagjaik
képess¢ vdlnak érdekeik képviseletére, iskolai programok

szervezeésére.

A megvalésitisihoz | Huméanerdforras, dnkormanyzati timogatas

sziikséges

erdforrasok '

Hataridé | Folyamatos

Felelos, Koznevelési intézménye-k igazgatoi, DOK vezetdk

egyiittmikodo
partnerek .

Eszkoz Eurodesk partnerség

| — —
| Eszkoz célja, | A partnerség lchetévé teszi az TLurdopai Unids lehetdségek
eredménye népszertsitését a  fiatalok  szamdra, valamint hivatalos

informaciokkal valo ellatasukat. A partnerség keretében havi
legalabb egy alkalommal megrendezésre keriilnek tajékoztato
alkalmak, melyek kovetkeziében megismerhetik a helyszinként

szolgalo Diaktanydt, valamint az ifjusdgi cseréket, DiscoverEU és

egycb curdpai részvételi lehetGségeket, melynek tapasztalatait

visszahozhatjak Oroshdzdra, ezzel is fejlesztve a fiatalok részvételi |

hajlanddsagat.

A megvalésitisdhoz | Humanerdforrds, dnkormanyzati tamogatés
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sziikséges
eriforrasok

Hataridé

Folyamatos

Felelds,

egyiittmikodo

partnerek

Eszkéz

Kdznevelési intéz;nények igazgatoi, ifjusagi referens, OHGYIOK

| Iskoldk kozitti partnerségi kapcsolatok kidolgozasa

Eszkoz célja,

eredménye

Cél: olyan partnerségi programok kidolgozasa, melynek hatasara |
javul a telepiilésen miikodd iskoldk kozotti kapesolat, a fiatalok
megismerik a sajat iskoldjukon kiviili intézményeket, az ott folyo
oktatdst, programokat, didkéletet. A tervezett programok lehet6séget

biztositanak az egymas kozdtti gondolateserére, valamint a verbdlis

kommunikaciora.
A megvalésitasihoz Humaner6forras
sziikséges
erdforrasok
Hataridé Folyamatos
Felelds, Kéznevelési intézmények igazgatdi, ifjusagi referens, OHGYIOK,
egyiittmiikidé Oktatasi Kerekasztal, DOK pedagdgusok
partnerek

JIR Nevelés, oktatas, képzés

Eszkiz Miénk a Pélya-ﬁyaorientéciés tanacsadas kozépiskolasoknak
Eszkioz célja, | Egyetemistak  latogatisa  egykori  kozépiskoldjukba, ahol
eredménye tajékoztatjdk a palyavalasztas el6tt 4ll6 fiatalokat a jelenlegi oktatasi

intézményiikkel kapcsolatban. A WorldCafé alkalmazasaval a
kiilénbdz6 tanulményi teriileteket megismerhetik a résztvevok, az
érdeklddésiiknek megfeleléen. A program célja, hogy a didkok
olyan didkoktdl szerezzenek ismereteket a tovabbtanulasi
lehetségekrol, akik korban kozel allnak hozzijuk és aktualis,
relevans informaciokkal tudnak szolgalni résziikre a valaszthato

egyetemekrol.
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A megvalésitisahoz |

sziikséges

erdforrasok

Humanerédforras

Hataridé

Folyamatos

‘Felclés,
egyiittmiikdé
partnerek

Kéznevelési intézmények, OHGYIOK, DOK pedagdgusok, Oktatasi
Kerekasztal

Eszkoz

Job shadowing program

Eszkoz célja,

credménye

Munkahely-, szakmavélasztist elGsegitd program kialakitdsa. |
Egylittmiikod6 partnerek felkutatasa, a célcsoportba tartozé fiatalok
szamara latogatdsok biztositasa az egyiittmiikddd partnereknél mind

az allami, mind a véllalkozo6i szféraban egy szervezet vagy egyéni

megkeresés alapjan. A didk koveti egy profi munkavallalo
hétkéznapi munkajat, egy t6bb hetes shadowing alatt akar al

szakmdaban fontos képességeket is elsajatitva.

A megvalésitasahoz | Humaner6forras

sziikséges

eréforrasok

Hatéridd Folyamatos

Felelds, Koznevelési intézmények igazgatdi, versenyszféra képviseldi,

egyiittmiikodé intézmények vezet6i, Oktatasi Kerekasztal

partnerek

' Eszkoz Helyi tehetséges fiatalokat tamogaté ﬁsztﬁndijrem
kidolgozasa

Eszkéz célja, | Kiilonbozo teriileteken (pl. sport, miivészetek, tanulas) sikeres

eredménye oroshazi fiatalok tdmogatasa, eclismerése, Osztonzése, melynek

eredményeként a fiatalok és csaladtagjaik, tagabb k&rnyezetiik

megismeri az dnkormanyzat fiatalokat tdmogatd intézkedéseit.

A megvalésitasihoz | Onkormanyzati timogatés

sziikséges

erdforrasok
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Hatéaridé Az 6szt6ndijaj( meghirdetése: minden év jinius 30-ig, az
osztondijak elbiralasa: minden év szeptember 30-ig

Felelds, Polgarmester, Oktatasi Kerekasztal

egyiittmiikodo

partnerek

Eszkoz Alapkompetenciik, alapkészségek fejlesztésére  iranyuld
kozisségi programok szervezése

' Eszkoz célja, | Klubok, tréningek, elbadasok, egygni és csoportos tanécsadasok |

eredménye szervezése helyben, bekapcsolodas mas helyszineken szervezett

programokba, hal6zati egylittmiikédésekbe, informacié nyujtds, a

fiatalok Osztonzése hazai és nemzetkozi programokban valo
részvételre.

Az intézkedés révén szilard jovOképpel, stabil megvalosithaté
karriertervekkel rendelkezé fiatalok nének fel Oroshazan, akik itt is
képzelik el jovéjiket. A telepiilésen maradé fiatalok jovoképében
egy sajat maga dital irdnyitott sikeres életpalya szerepel. Cstkken a
kozéposztalybeli fiatalok elvandorlasanak kockazata, valamint

hozzajarul a hatranyos helyzeti fiatalok integracidjahoz.

A megvalositisiahoz
sziilkséges

eroforrasok

Hataridé

1 Folyamatos, a lehetéségek fiiggvényében

Els6sorban a kiilsé I)artnerek altal szervezett téritésmentes

programokba valé bekapcsolodéssal

Felelos,
egyiittmitkodo
partnerek

Polgarmester, ifjusagi referens, kznevelési intézmények igazgatoi

. Eszkoz

Eszkiz
célja,

eredménye

Ifjusdgi informaciés platform, mobilalkalmazas 1étrehozdsa

Egy fiatalos, a célcsoport szamara is vonzd, folyamatosan

aktualizalt honlap, mobilalkalmazds létrehozidsa és miikodtetése,
amely tajékoztatd feliiletet jelent a fiatalok szaméra iigyintézési
helyszinek, programok, események (stb.) kapcsan. A fiatalok és az
wjsagiré klub altali rendszeres aktiv haszndlata, ahol a fiatalokhoz
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| eljuthatnak az 6ket érintd és foglalkoztatdo informacick, illetve
lehetdséget nydjt dontéshozatali véleményezésre. Az oldalon
barmely oroshézi fiatal {moderdlas utin) kzzé teheti gondolatait.
A fiataloknak sz6l6 app a helyi tligyekben valdé részvétel sordn is
alkalmas lehetne a véleménynyilvanitasra, killinbdzé szavazasokra

s fejlesztési Gtletek megvitatasara alkalmas feliilettel.

A megvalésitisahoz | Humanerdforras, palyazati és/vagy dnkormanyzati tamogatas

sziikséges
eroforrasok

‘Hataridé

Felelds,
egyiittmiikodo
partnerek

Folyamatos
Létrehozas: 2025, junius 30.

Polgirmester, ifjisdgi referens, OHGYIOK

' Eszkii_z

III.  Szabadidé, kultiira

| Ifjusagi palyazat kiirdsa |‘

[ Esz_kiiz

eredménye

célja, | Oroshdza Véros Onkorményzata minden évben palyazatot hirdet |
| fiataloknak sz0l6 varosi rendezvény szervezésére.

Palyazok kore: 15-29 éves fiatalok egyénileg, vagy fiatalok nem

formalis csoportja.

A palyazaton elnyerhetd 6sszeg: 500.000 Ft/év

A palyazati felhivas kozds gondolkodasra, Gtletelésre Osztdnzi a

helyi fiatalokat. Nagyon fontos, hogy a kezdeményezések alulrol

jojjenek, és ezek a palydzati kiirdsok generalni fogjak tovabbi

dtletek megvaldsulasat is.

A megvalositasahoz | Huméanerdforras, Snkormanyzati thmogatas

sziikséges
erdforrasok
Hataridé Péalyazat kifrasa: minden év marcius
Megvalositas: minden év december 31.
' Felelés, ' P(;lgérmester, OHGYIOK, ifjusagi referens
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egyiittmiikido

partnerek

Eszkdz

Ifjusagi térkép létrehozasa

Eszkoz célja,

eredménye

A kénnyh tajékozodds elésegitése ifjusagi térkép létrehozasaval a |
Use-It térkép mintajara, amelyen egyszerre megtalalhatok a
szocialis szolgaltatisok, kulturdlis helyek, kreativ szabadidd
cltoltésére alkalmas helyszinek, zoldteriiletek, hivatali szervek,
ifjtsdgi  klubok, sportolasra alkalmas helyszinek, informacios

pontok, dnkéntes lehetdségek, valamint az éttermek, kocsmak.

| A megvalésitisahoz
sziikséges

erdéforrasok

Humaner6forras, palyézati €s/vagy Enkonne’lnyzati tamogatas

' Hatdrid
|

2025, december 31.

Felelds,
egyiittmiikido
partnerek

Polgarmester, ifjusagi referens, OHGYIOK

Eszkoz

Jotékonysagi karacsonyi rendezvény szervezése

Eszkoz célja,

eredménye

A megvalésitisihoz
sziikséges

erdforrasok

A hagyomanyos Mikulas futas utédjaként megrendezésre “Kerillé |
rendezvény azonos részvételi feltételeivel (mikuldascsomagok a
raszoruld gyerekeknek) folytatja a hagyomanyt, azonban igazodik a
koriilményekhez, ami miatt a futds megvalosithatatiannd valt. A
rendezvény lehetdséget ad helyi palyakezdd zenekarok és helyi
egyesiiletek bemutatkozasara, mikézben a fiataloknak egy alternativ
szorakozasi lehetdséget biztosit.

A kozosségfejlesztés, szemléletformalds,

rendezvény célja:

agazatkozi egyiittmikidések generalasa (tamogatok keresésével), a
segitségnyGijtas altal torténd soft skillek fejlesztése (pl. empétia, |

szolidaritas).

Humanertforras, szponzori és/vagy 6nkormanyzati tAmogatas
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| Hataridé

Minden évben, az adventi idészak elején

' Felelds,
egyiittmikodo
partnerek

Polgarmester, ifjusagi referens, OHGYIOK

Eszkiiz_

' Fiatalokat vonzé rendezvények szervezése

Eszkiz célja,

eredménye

Evek 6ta igény mutatkozik a fiatalok részérdl egy olyan varosi
rendezvényre, fesztivalra, ami “csak az 6vék™, csak nekik szdl

Célunk, hogy a fiatalok szamara olyan szabadidés lehetOséget

biztositsunk mely az 6 javaslataik alapjan szervezddik és a kérnyez6

teleptilések fiataljai szamdra is vonzo kizosségi lehetOség. |

A megvalésitasahoz

Huméner6forrés, palyazati és/vagy onkorményzati tamogatas

sziikséges
eréforrasok

. ]
Hataridé Evente egy alkalommal
Felelds, Polgarmester, ifjusagi referens, Petdfi Mivelddési Kozpont,
egylittmiikodé OHGYIOK
partnerek
Eszkiz Oroshazi ifjusagi kartya, applikacio
Eszkioz célja, A vendéglatéhelyek, sportlétesitmények, kulturdlis intézmények
eredménye lzemeltetdivel, vezetdivel vald egyeztetést kovetden kialakithatd

egyfajta oroshazi ifjlisagi kartya, mely kedvezményeket biztosit az
Oroshdzan €16 tanuldk szdmara, a fent emlitett 1étesitményekben

mind sport, mind pedig szérakozis terén.

A megvalésitasahoz | Humaneréforras

sziikséges

erdéforrasok

Hataridé | 2024. december 31.

Felelos, Polgarmester, intézményvezetdk, vallalkozok, OHGYIOK, ifjisagi
egyiittmilkodé referens

partnerek
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IV.  Kozosségi terek

Eszkiz

Ifjusagi kozosségi terek fejlesztése, mitkodtetése

Eszkoz célja,

eredménye

A varosban mikddo EﬁzﬁsségiWémogétésa, fejlesztése.
Olyan kozosségi terek létrehozasa, mikodtetése, ahol a fiatalok
szaméra az egylittlét, kikapcsolodas és a sportolds egyszerre, egy
helyszinen valésulhat meg. Ezek a kozosségfejlesztés,
biinmegel6zés és az ifjusdgi szabadidés programok egyiittes
megvaldsulasanak szintereivé valnak.

A fiatalok folyamatosan visszajelzéseket adnak, érdekképviseleti
szervezeteik révén megjelenik a korosztaly véleménye, javaslata is a

fejlesztésekkel kapcsolatban.

A megvalésitiasahoz
sziikséges
erdforrasok

| Hataridé

Felelos,

| egyiittmikodo

partnerek

| Folyamatos

Humanerdforras, palyazati és/vagy dnkorményzati timogatas

Polgarmester, ifjusagi referens

Eszkiz

Nyitott terek

Eszkiz célja,

eredménye

Az ifjusaggal foglalkoz6 szervezetek, sportszervezetek bevondsaval
alkalomszeri, igény szerinti programok szervezése ifjisagi
kozosségi terekben, sportlétesitményekben kozosségtejleszid, sport-
és blinmegeldzési, szabadidés projektek részeként. A kiilonbdzd
szervezeti formdban mikoédod, az ifjusdgi korosztalyt fogado,
megszolitd, nyilvanos ¢és zart, formalis €s nem formadlis kdzdsségi
terek, sportlétesitmények bevondsival a kozosségi programok, sport
irant érdekl6dé fiatalok szamdara a tartalmas szabadid6 eltoltést

szolgald alternativak jelennek meg.

A megvalositiasahoz

sziikséges

eroforrasok

Huménerdforras, palyazati és/vagy dnkormanyzati tdmogat4s
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| Hatdridé Folyamatos

' Felelds, Polgarmester, ifjisagi referens, civil szervezetek
egyiittmitkodo
partnerek
Eszkiz Integralt, intergenericios terek kialakitisa |
Eszkiz célja, | Tematikus, t6bbgeneracios rekreacios lehetGségek megteremtése a
eredménye varosban. |

Természetkozeli terek, természetes anyagokbol késziilt eszkozokkel

. |
ellatott terek (pl. mezitldbas §svény) elhelyezése. Elmény dsvények,

futddsvények, kardiotsvények, tandsvények segitik a kozos
kikapcsolddasi lehetdségeket, emellett madar- és méhbarit helyek
kialakitisa, tObbgeneracios jatszoterek kialakitasa (pl. idések
szamara alkalmas Osvények, gyermekek szdmara alkalmas
jatszoterek, fiatalok és felndttek szamdra fitneszparkkal ellétott
jatszoterek, ,fiatal felndtteknek sz6l6” jatszoterek parhuzamos
‘ kialakitasa).

A megvalositasihoz | Humaner6forras, palyazati és/vagy onkormanyzati timogatas

sziikséges
eroforrasok
Hatarido Folyamatos -
Felelos, Polgarmester, ifjasagi referens, civil szervezetek
egyiittmiik6dé
partnerek
V. Kérnyezetvédelem
| Eszkéz | Zola fmmegalakitésa az OHGYIOK-6n beliil -
iEszk(‘iz célja, | A kornyezetvédelmi téma el6térbe keriilése fontos napjainkban,
eredménye ezért a fiatalok tandrok tamogatdsiaval az ,6koiskola” program

| segitségével kapnak lehetdséget, modszereket a terlilet tigabb
értelemben t6rténd kiterjesztésére. Ennek nagyszerll eszkéze lenne

egy olyan érdekérvényesitési ifjisagi szerv létrehozasa, amely a
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fenntarthatdsdgra torekszik, masokat is erre buzdit. Célja, a fiatalok |

tirsadalmi  problémak irdnti  érzékenységének  kialakulasa,

szemléletformalas, érdekérvényesités, kommunikacio, jartassag a

kérnyezetvédelmi teriileten, kiizéletben aktiv szerepvallalas.

A megvalésitisadhoz | Humanerdforras

sziikséges

eroforrasok

Hatarido Folyamatos -

Felelés, Ifjusagi referens, OHGYIOK

egyiittmiikéd o

partnerek
| Eszkiz Kornyezetvédelmi tematikaju vetélkedok |
| Eszkiz célja, | Adomanyozok (maganvallalkozasok és nkormanyzat) bevonasaval |

eredménye kornyezetvédelmi tematikaju vetélkedd (pl. szemétszedd verseny,

szelektiv hulladékgytijtési verseny stb.) lebonyolitasa iskoldk kozott.
A megnyert tdmogatdst és/vagy eszkozoket a didkok Otleteinek

megvalositasara hasznalva.

| A megvalésitiasihoz

Humaneroforras, palyazati és/vagy onkormanyzati tamogatas

sziikséges

| eréforrasok

Hataridé Folyamatos

Felelds, Polgarmester, ifjusagi referens, civil szervezetek, maganvallalkozok 1
egyiittmiikidé

partnerek :
Eszkoz Iskolaudvarok zélditése és/vagy iskolakertek létrehozasa

‘Eszkiz célja, . Célja, hogy az Onkormanyzat Osztondzze, témm
eredménye természetkdzeli iskolaudvarok kialakitasat és fejlesztését a fiatalok

részvételével. Az  iskolakertek a jov6  nemzedékeinek

kérnyezettudatossaganak fejlesztéséhez jarul hozza.
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Cél osztondzni a gyermekek iskolakerti tevékenységkm
tanitasat oly moédon, hogy munkajuk altal megélhessék a jovojiikért
érzett felelosséget; megtapasztaljak természeti kornyezetiinket, mint
€letiink alapjat; az egyiittmiikddés sziikségességét és hatékonysdgat,
érezzék a generdcidkon ativeld tudas fontossagit; a munka
becsiiletét. Bemutatni a pedagdgusok és a gyermekek szdméra, hogy
a kertben végzett tevékenység Osszetettségénél fogva is kivalod

lehetdség a személyiség harmonikus fejlesztésére: a tanultak

gyakorlatban torténé elShivasara, a kisérletre, a kooperalasra, 1j

esztétikai élmények és érzékelések megtapasztalasara, a gyermekek

| kertészeti alapoktatdsdra, tkologiai folyamatok lattatdsan keresztiil

alapvetd kornyezet- é&s természetvédelmi sziikségszertiségek

felismertetésére, az egészséges élelmiszer népszeriisitésére.
A—megval(')sitéséhoz“ Humaneréforras, pél;fézati és/vagy onkorményzati timogatas
sziikséges
erdforrasok
‘Hataridé | Folyamatos -
.Felel(’is, Polgérmestgr, koznevelési intézmények igazgatoi, DOK
egyiittmitkado
partnerek
VI.  Egészségfejlesztés, egészségnevelés
| Eszkoz | Prevenciés programok szervezése a kiznevelési intézményekben |
az oOvodai ¢s  iskolai szocialis segitok, civil szervezetek
| bevonasival
Eszkoz célja, | Teriiletei: drogprevencio, iskolai agresszio, on-line tér veszélyei
eredménye Az iskolai agresszi6 csdkkentése, az dldozatta, blinelkévetévé valas
megeldzése.

Szermentes, egészséges €letmod népszerisitése.

A megvalésitisahoz | Humanerdforras

szitkséges

eréforrasok i

' Hataridé Folyamatos
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Felelos,
| egyiittmiitkodo
partnerek

Ké6znevelési intézmények igazgatdi, Csalad-és Gyermekjélétiq

K&zpont, Mi-Ertiink Egyesiilet KontaktPont Oroshéza |

Eszkiz

Stresszkezelé tréningek_fiataloknak

Eszkoz célja,

eredménye

sziikséges
eréforrasok

| Hataridé

Autogén é&s relaxacios tréning tartasa, melynek célja a mindennap_i_
stresszhelyzetek kezelése, a stressz levezetése.
A tréningek hatdsira javul a teljesitmény, a testi funkcidk

szabalyossa valnak és szabalyozhatok lesznek.

A megvalésitasahoz

Humaneroéforras, pélyé_zati és/vagy onkormanyzati timogatas

Folyamatos, évente 1-1 tréning, dsszesen 20 alkalommal -

Felelés,
egyiittmiikodo
partnerek

Polgarmester, ifjusagi referens, civil szervezetek, OHGYIOK

Eszkoz

i Pszichologiai tevékenység biztositasa _

Eszkiz célja,

eredménye

A fiatalokkal foglalkozo intézményekben_ nem 4all rendelkezésre

megfelelé 6raszamban iskolapszichologus. Az Onkorményzati

szerepvallalds (pszichologus megbizisa) tovabbra is sziikséges

annak érdekében, hogy a krizishelyzetben lévé fiatalok szamdra

legyen elérhetd szakember intézménytdl fliiggetleniil.

A megvalésitiasihoz
sziikséges
eréforrasok
Hatiridé

Felelos,

egyiittmiikido

partnerek

| Polgarmester, Csalad-és gyermekjoléti Kozpont

Humaénerdforrds, dnkormanyzati tdmogatas

Folyamatos, minden évben, a kéltségvetés elfogadasat kdvetden
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11. Felhaszndlt forrasok

Beszamolo a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok 2023. évi ellatasarol
Békés Varmegyei Ifjusagi Kutatas 2024

ERIFA EFOP-1.2.3-VEKOP-2015-00001 projekthez kapcsolédé Helyzetelemzés ifjusagi
stratégiai dokumentum tervezéséhez

Eurépai Ifjasagi Parbeszéd (2019-2027)

https://oroshazagysze.hu/

https://tancsicsoh.hu/

»Legyen jobb a gyermekeknek™ Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Magyarorszag Alaptérvénye

Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

Oroshaza Gazdasagfejlesztési Programja (2020-2025)

Oroshdza Varos Helyi Esélyegyenldségi Programja (2023-2028)

Oroshaza Varos Onkormanyzatanak Szocidlis Szolgéltatastervezési Koncepcidja

Oroshaza Varos Telepiiléstejlesztési Koncepcidja (2016-2030)
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