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Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga ulésére

Targy: Oroshaza Varos Napkéziotthonos Ovodaja honvédelmi intézkedési tervének
jovahagyasa

Tisztelt Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga!

A honvedelmi intézkedési terv - a 49/2016. (XII. 28.) EMMI rendelet 1. § d) pontjaban
meghatarozott - olyan dokumentum, mely Oroshaza Véaros Napkoéziotthonos
Ovodajara (tovabbiakban Intézmény), mint a honvédelmi intézkedési terv készitésére
kételezett szervre vonatkozoan tartalmazza a kiilénleges jogrendi idészakban
végrehajtandé feladatokat és az intézményhez kapcsol6dé egységek dsszességét.
Az Intézmeény, mint kéznevelési intézmény, a 49/2016. (XIl. 28.) EMMI rendelet 3. §
(2) bekezdés bb) pontja alapjan koteles honvédelmi intézkedési tervet késziteni. Az
elkészilt honvédelmi intézkedési tervet a fenntarté jévahagyasat kévetéen elsd
alkalommal 2018. janius 30. napjaig, majd annak minden évben aktualizalt valtozatat
a targyév oktober 31. napjaig kételes megktildeni az illetékes miniszternek.

Az Intézmeny honvédelmi intézkedési terve jelen eléterjesztés mellékleteit képezik,
amely terjedelme miatt nem kerll csatolasra, ezért megtekinthetd elektronikus
formaban a varos (www.oroshaza.hu) honlapjan a postazast kvetéen.

A fentiek alapjan kérem a Bizottsagot Oroshéaza Varos Onkormanyzat Szervezeti és
Mikodési Szabalyzatarél szolé 18/2014. (X.21.) o&nkorméanyzati rendeletének
2.melléklet 2.2.7 alpontja alapjan az alabbi hatarozati javaslat elfogadasara.

Hatarozati javaslat:
Oroshaza Varos Képviselt-testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga

jovahagyja Oroshaza Varosi Onkormanyzat Napkdziotthonos Ovodaja honvédelmi
intézkedési tervét.

Végrehaijtasért felelds: David Zoltan polgarmester az intézkedési terv alairasaért
Németh Gabriella 6vodavezeté az intézkedési tervvel
kapcsolatos sziikséges intézkedések megtételéért

Hataridé: 2018. junius 30-ig megkildeni, majd azt kévetden értelem szerint.

Oroshaza, 2018. junius 19.

Tisztelettel: \
BOJtor Iétv

alpolgarmester






Iktatészam: 345/2018

Oroshaza Virosi Onkormanyzat N apkoziotthonos Ovodija

HONVEDELMI INTEZKEDESI TERV

Jovahagyom: Oroshéza, 2018. janius 11.

Németh Gabriella
intézményvezetd

A tervben foglaltakkal egyetértek: Oroshaza, 2018. junius

fenntarto

Késziilt:

- a honvédelemrél és a Magyar Honvédségrél, valamint a kiilénleges Jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl sz616 2011. évi CXIIL tv. egyes rendelkezéseinek
végrehajtasardl sz616 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendeletben foglaltak, valamint

r

- az emberi eréforrasok miniszterének feladatkorét érintéd agazati honvédelmi feladatokrol sz616 49/2016. (XII. 28.) EMMI rendelet 3. § (2) bekezdés bb) pontja
alapjan.
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I. A Honvédelmi Intézkedési Terv

1. Bevezeto rész

A jelen honvédelmi intézkedési terv - a 49/2016. (XIL. 28.) EMMI rendelet 1. § d) pontjdban meghatarozott - olyan dokumentum, mely az
intézményre, mint a honvédelmi intézkedési terv készitésére kotelezett szervre vonatkozoan tartalmazza a kiilonleges jogrendi id6szakban
végrehajtandé feladatokat és az intézményhez kapcsolédo egységek Osszességét.

Az intézmény, mint kéznevelési intézmény, a 49/2016. (XII. 28.) EMMI rendelet 3. § (2) bekezdés bb) pontja alapjan kételes honvédelmi
intézkedési tervet késziteni.

1.1. A terv rendeltetése

A jelen honvédelmi intézkedési terv célja az Oroshdza Varosi Onkormanyzat Napkoziotthonos Ovodéja intézmény honvédelmi felkésziilésének
tamogatasa:
- a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrdl, valamint a kiilénleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl sz616 2011. &vi CXIIL torvény
egyes rendelkezéseink végrehajtasarsl sz616 290/2011. (XII. 22.) Kormanyrendelet 22. § (1) bekezdés a) pontja, valamint
- a védelmi igazgatds tervrendszerének bevezetésérdl szolé 1061/2014. (IL. 18.) Kormanyhatarozat alapjan kidolgozott Honvédelmi Intézkedési
terv
alapjan.

A terv célja, hogy biztositsa az intézmény alaprendeltetése szerinti feladatok ellatésara valo képességét:
- a honvédelmi vonatkozast kiilsnleges jogrend idején, (azaz a megeldz6 védelmi helyzet, a terror-veszélyhelyzet, a rendkiviili allapot, a
sziikségallapot vagy vératlan timadés idején), valamint
- a kiilonleges jogrendi idészakok kihirdetését el nem éré mértékit allapotok és helyzetek, tovabba a NATO Valsagreagélasi Rendszerrel
Osszhangban 4116 nemzeti intézkedések bevezetése, a gazdasagmodositas, a befogadd nemzeti tamogatas alkalmaval.

A terv tovabbi célja, hogy a HIT segitségével az intézmény biztositani tudja:
- a honvédelmi feladatai végrehajtasanak folyamatos iranyitasat,
- a terveknek a bekovetkezd valtozasoknak megfelelen torténd pontositasat,
- a felkésziilést a tovabbi rendszabalyok kialakitdsdra, végrehajtasara, illetve






- a terrorcselekmények elleni védelmi rendszabalyok bevezetését.

A tervben meghatdrozasra keriilnek:
- a riasztas-€rtesitési feladatok végrehajtasaval kapcsolatos el6irasok, (az érintettek rendelkezésre allasa meghatérozott helyen és id6ben),
- a készenléti (ligyeleti) szolgélatba 1épés, a honvédelmi feladat vagy a valsagkezelés katonai feladatai timogatasanak feltételei.

A terv az eléz6eknek megfelelden szabalyozza:
- az intézmény feladat-és hataskorébe tartozé dontések, a honvédelmi tipusu kiilonleges jogrend idején bevezetendd rendkiviili intézkedések, és
az intézmény helyi szabalytervezetei elékészitésének rendjét
- O az intézmény feladat-ellatasi helyei kozott az Osszehangolt €s szervezett tevékenységek szabalyait, valamint
- az intézményre harulé honvédelmi feladatok és a valsagkezelés katonai feladatai tervszerli végrehajtasa tdmogatasanak rendjét.

A terv nem szabalyozza:

- az intézmény irdnyitasa, feliigyelte ald tartoz6 szervezetek kozott az Osszehangolt és szervezett tevékenységek szabalyait,
- O az intézmény feladat-ellatasi helyei kozott az Osszehangolt €s szervezett tevékenységek szabdlyait,
mivel ilyen szervezetei, feladat-ellatasi helyei nincsenek.

Az intézmény elsédleges feladata a gyermekek:

- biztonsaganak, védelmének biztositasa,

- egészségének megdrzése érdekében a lehetd legmagasabb szintli elhelyezésérél, szlikség szerinti ellatdsukrol valé gondoskodas.
1.2. A terv hatilya

A terv hatdlya az Oroshédza Varosi Onkorményzat Napkéziotthonos Ovodaja intézményre terjed ki.

Az intézmény a terv hatalyat mas intézményre nem terjeszti ki, mivel nincs az iranyitasa, feliigyelete, alapit6i vagy tulajdonosi Jjoggyakorlasa ala
tartoz6 mas szerv.

1.3. A terv elkészitése, aktualizdldsa, tovabbitisa






A terv elkészitéséért az intézményvezet felelés. Az intézményvezetd a terv elkészitésébe bevonhat Altala megbizott személyt, vagy szervezeti
egységet.

Gondoskodni kell a terv:
- rendszeres évenkénti feliilvizsgalatarol, illetve
- a sziikség szerinti, soron kiviili feliilvizsgalatrol.

A rendszeres éves feliilvizsgalat hatarideje - a 49/2016. (XII. 28.) EMMI rendelet 5. § (1) bekezdése alapjan - oktéber 31.
A soron kiviili feliilvizsgalatot a feliilvizsgalatra okot ad6 koriilmény bekovetkezésekor kell elvégezni.

A tervet elektronikus formdban (pdf.) meg kell kiildeni a biztonsdg@emmi.gov.hu e-mail cimre.
A tervet - a 49/2016. (XII. 28.) EMMI rendelet 35, § alapjan - elsé alkalommal 2018. junius 30-ig kell megkiildeni.

A valtozasok dokumentaldsa
A HIT valtozésait elektronikus formaban és a papir alapt dokumentumban is 4t kell vezetni.

A papir alapti dokumentumban a valtozasokat az érintett lapok cseréjével kell végezni. Az wj lapok esetében fel kell tiintetni a datumot, és az
alairasra jogosult személy alairasat.

1.4. A HIT megismertetése

Az intézményvezetd koteles gondoskodni arrél, hogy a honvédelmi intézkedési terv végrehajtasara kijelolt személyi dllomany a honvédelmi
intézkedési tervet megismerje és felkésziiljon annak végrehajtasara.






2. Az intézmény adatai
2.1. Az intézmény f6bb adatai

Az intézmény adatai az OrszAgos statisztikai adatgyiijtési programban, illetve a helyi 6nkormanyzati rendeletben meghatarozott adatok szerint a kovetkezdek:

' Az intézmény OM azonosit6ja:

028097

| |

Az intézmény neve:

| Oroshiza Virosi @:WE.E»E.N& Napkéziotthonos Ovodija

Az intézmény alapitoja:

Oroshiza Viros Onkormanyzata

Az intézmény fenntartéja:

Oroshiza Viros Onkormanyzata

Az alapit6 okirat szdma:

59/2018. (T11.26.) /2

Jogallésa:

6nallé

Az intézmény cime:

5900 Oroshaza, Lehel utca 23.

Feliigyeleti szerve:

Oroshiza Viros Onkorminyzata

| Az intézmény tipusa:

“6voda

Az intézmény telephelyei:

Bajcsy utca 36; Bacska utca 29; Ifjiusdg utca 5; Kond utca 86; Mityas kiraly utca 37; Méricz Zs.

utca 33; Uzsoki utca 31.

| Az alapité megnevezése, cime:

Oroshaza Varos Onkorminyzata 5900 Oroshdza, Szabadsag tér 4-6.

| Az intézmény tSrzsszdma:

634597

Az intézmény bankszdmlaszama:

11733041-16655173

Az intézmény alapité okirat szerinti
tevékenységei:

851020 - 6vodai nevelés

| Csoportok szdma: 126 ) )
Az engedélyezett gyermekek | 775 o
létszédma: B -
A (kdz)alkalmazottak létszdma: 83 16

| Engedélyezett pedagdgus 1étszam: 53 16







ﬁ»N intézmény képviseletére jogosult: | Németh Gabriella intézményvezetd

2.2, Intézményi bélyegzék

Felirata Lenyomata

Oroshaza Varosi Onkorményzat

Napkéziotthonos Ovodéaja 1.

Oroshiza Varosi Onkormanyzat

Napkoziotthonos Ovodaja 2. .\Qm—\.ﬂ. mwsv/
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2.3. Az intézmény szervezeti rendszere, irdnyitisa (Az SZMSZ szerint szervezeti abra figyelembe vételével)

<«—>» | Szil6i Szervezet
Szakszervezet | « > Intézményvezetd

= Pénziigyi-

gazdalkodasi
Kézalkalmazotti Tanacs feladatok:

Oroshazi
Intézményvezetd <> Intézményvezetd > Intézményvezetd
helyettes (Altalanos helyettes (Szakmai helyettes (Helyettes)
helyettes) helyettes)

Team vezetdk

Ovoda pedagdgus/Telephely-

vezetSk

NevelGtestiilet

Udvaros-gondnok

Dajkak

/

Pedagdgiai
asszisztens







IL. Az intézmény miikodése kiilonleges jogrend idején

3. A honvédelmi vonatkozasi kiilonleges jogrendi idészak

A HIT a kiilénleges jogrendi idészakban végrehajtando feladatokat tartalmazza.
A honvédelmi vonatkozasu kiilonleges jogrendi idészak - a 49/2016. (XII. 28.) EMMI rendelet 1. § €) pontja szerint -:
a) a rendkiviili allapot,
b) a sziikség allapot,
¢) a megel6z6 védelmi helyzet,
d) a terrorveszélyhelyzet,
¢) a vératlan tamadés.

Rendkiviili allapot

Rendkiviili 4llapot: az idegen hatalom fegyveres tamadésanak kozvetlen veszeélye (haborts veszély) esetén kihirdetett allapot.
Nasd. alaptSrvény 48. cikk. (1) bekezdés a) pont/

Sziikségallapot

A térvényes rend megdontésére vagy a hatalom kizarélagos megszerzésére iranyuld fegyveres cselekmények, tovabba az élet- és vagyonbiztonsagot
tomeges méretekben veszélyeztetd, fegyveresen vagy felfegyverkezve elkovetett suilyos, er6szakos cselekmények esetén kihirdetett allapot.

/lasd. alaptorvény 48. cikk. (1) bekezdés b) pont/

A megel6z6 védelmi helyzet

A kiilso fegyveres timadas veszélye esetén vagy szOvetségi kotelezettség teljesitése érdekében meghatérozott idére kihirdetett helyzet.
/lasd. alaptSrvény 51. cikk. (1) bekezdés/






A terrorveszélyhelyzet

A terrortdmadas jelentds és kozvetlen veszélye vagy terrortamadas esetén meghatarozott id6re kihirdetett helyzet.
/lasd. alaptérvény 51/A. cikk. (1) bekezdés /

Varatlan timadas

Varatlan tdmadas, a kiils6 fegyveres csoportoknak Magyarorszag teriiletére tdrténd varatlan betdrése.
/asd. alaptérvény 52. cikk. (1) bekezdés /

4. Az intézmény vezetése

Az intézmény vezetdje felelés az Intézményre héaruldé honvédelmi é&s véalsagkezelési katonai vonatkozasu feladatok végrehajtasanak
megszervezéséért és tamogatdsaért.

Az intézmény honvédelmi tipust kiilénleges jogrend bevezetése, vagy valsagkezelés katonai vonatkozasi feladatai végrehajtisa soran torténd
mitkodtetésére alkalmazni kell:

- a jelen Honvédelmi Intézkedési Tervet,

- az intézmény Szervezetési és Mitkodési Szabalyzatat, valamint

- az intézmény Hazirend;jét.

A kiilonleges jogrendi idészakokban, tovabba e helyzetek kihirdetését el nem éré mértéki olyan éllapotok, vagy helyzetek (valamint egyéb
sziikséges esetekben) a feladatok végrehajtasanak koordinéldsa érdekében:

- az intézmény vezetdje a fenntarté egyidejii értesitése mellett, vagy

- az intézmeény fenntartoja

elrendelheti a kiilonleges miikddési rend (a tovabbiakban a KMR) bevezetését, mely biztositja az intézmény alapfeladatainak ellatasat.

A KMR bevezetése esetén a vezetd tavolléte, akadalyoztatdsa esetén az altala kijelolt személy dont az alapfeladatok ellatisdhoz sziikséges
intézkedések bevezetésérol.
Az intézmény vezetését a KMR id6szakéban az intézményben létrehozott Szervezeti Iranyité Csoport segiti.






S. A KMR szerinti mitkodési rend elméleti modellje

A KMR ideje alatt elldtandé feladatokat, a kapcsolédé intézkedéseket, illetve végrehajtds sordn betartandd eldirdsokat a kdvetkezd tablazat

tartalmazza.
" Feladat Intézkedés, végrehajtis leirdsa R
1. A | Kiilonleges jogrend idején kapcsolattartds szervezetei
vezetés, | Femntarté | A fenntarté | Az intézményi kapcsolattartd A
irdnyitds megnevezeEs (kijelslt) vezetbje kapcsolattartas
, egyiitt- e rendje,
mitkédés . formaja:
rendje neve ¢és elérhetésége neve és elérhetGsége A KMR
| munkakdre munkakdore idejének
Polgarmester | neve: telefon: neve: telefon: elrendelésétdl a
Déavid 06-68/413-022 Németh Gabriella | 06-68/412-916 6 és 18 o6ras
Zoltan allapotzarassal,
a zarast koveto
1 oraban,
miden véltozas
munkakére: | e-mail: munkakore: e-mail: omo,ﬂod jelentés
polgarmeste | polgarmester@oroshaza.h | intézményvezeté | lehelovi@ovodak.oroshaza.hu MHmmm.
' ‘ kapcsolattartas
formaja: e-mail
vagy telefon.

A jelentéseket
papir alapon is
el kell
késziteni.







Megyei
és

Helyi
Védelmi
Bizottsa

g

Védelmi Bizottsag kapcsolattartd Az intézményi kapcsolattartd A
neve és munkakore és elérhetSsége kapcsolattartas
rendje,

| formaja;

A Dbizottsag 4ltal megadott kapcsolattartoval | Békés Megyei A KMR

telefonszdmon és egyéb elérhetéségen kiilsnleges | Védelmi - idejének

jogrend esetén, KMR idészakéaban. Bizottsag elrendelésétdl] a
neve és 6 és 18 oras
munkakére telefon: allapotzarassal,
Gulyss Laszlo | 06-66-622-076/441-722 a zarast kovetd
alezredes 1 oraban,

e-mail:
Gulyas.Laszlo@bekes.cov.h
u

Oroshazi Helyi
Védelmi
Bizottsag

neve és
munkakdore

Dr. Kovacs
Gy6z6

telefon:

06-68-414-073

e-mail:
Kovacs.Gyozo@bekes.gov.h
u

miden véltozas
esetén sziikség
szerint az
aktudlis
forgatokdnyve
k,
szabélyzatnak
megfelel6en
jelentés adasa.
A
kapcsolattartas
formaja: e-mail
vagy telefon.







Intézményi

A jelentéseket

kapcsolattarté papir alapon is
neve €s | telefon: el kell
munkakore: 06-68-412-916 késziteni.
Németh e-mail:
Gabriella lebelovi@ovodak.oroshaza.h
intézményvezet | u
8
Megyei Kapcsolattarto Intézményi kapcsolattartd A
Jogii (Fenntart6 vagy éltala kijelslt vezetd kapcsolattartas
Viros rendje:
Polgar- név €s telefon e-mailcim Kiilon utasitas szerint Az  esemény
mesteri munkakor jellegének
Hivatala megfeleld
idépontokban.
Az elkészitett
intézkedési
tervben
rogzitettek

szerint.







delmi

szervek - Dokumentummentés

Sziikség | A KMR idején az intézmény (intézményvezets) részére kiadott utasitasok: ]
esetén

rendvé- - Elet és személyvédelem elsddlegességének biztositasa

- Az utasitasok siirgésségének, idérendjének mérlegelése utan a megfeleld tigyrend elkészitése
- Menekités, elhelyezés biztositdsdnak megszervezése

- Vegyszerek elhelyezése, biztonsagos elszallitisa
- Hataskdroknek megfeleld feladatelosztas
Elet és személyvédelem biztositdsa: Horvath Lajosné intézményvezet6-helyettes
Menekités, elhelyezés, elldtds Zandczné Markovics Szilvia intézményvezet6 helyettes
Dokumentummentés: Javorcsik Palné 6vodapedagogus
Vegyszerek elhelyezése, biztonsdgos elszdllitdsa:
Bellak Aniko intézményvezet helyettes
Utasitdsok, feladatok elrendelésének eszkizrendszere:
- személyesen a kiilonleges jogrend idejére kijelslt helyen (a hely: intézményvezet6i iroda),
- telefonon folyamatos kapcsolattartassal.

Feladat

Intézkedés, végrehajtas leirdsa

2. A
kapcsolattartds
és a jelentések
rendje

A kapcsolattartds és a jelentések rendje: N
-A fenntartoval, a Megyei ¢s a Helyi Védelmi Bizottsaggal a KMR

idejének elrendelésétol a 6 és 18 oras allapotzarassal, a zarast kévetd 1 Oraban, illetve minden véltozas esetén jelentés |
adasa

-Az Onkormanyzattal az 6ket érinté esemény bekovetkezése esetén azonnal.

- minden véltozas esetén sziikség szerint az aktualis forgatokdnyvnek, szabalyzatnak megfelelen jelentés adasa, sziikség
szerinti kapcsolatfelvétel.

Viratlan esemény bekivetkezésekor:
- haladéktalanul e-mailben vagy telefonon.
Jelentések formaja, eszkoze:
- E-mail, telefon
- Minden esetben papir alapon is régziteni kell a jelentéseket.







- Dokumentumok tirolésa helyileg a szokésos médon.
Kiilonleges jogrend elrendelése esetén az intézmény alkalmazotti 4 dllomanyanak riasztiasihoz kapcsolédé feladatok:
- Elrendelés kovetden riasztas azonnal e-mailben visszajelzéssel, telefonon, sziikséges esetben riadélanccal személyesen.
Felel8s: Intézményvezetd, riasztasi értesitésnek megfelelden
- Az elrendelés id6pontjétol szamitott 4 6ran beliil a vezet6i allomany részére. A beérkezés normaideje 4 ora.
Felel6s: Intézményvezetd, riasztasi értesitésnek megfelelden
- A beosztotti llomény részére: 6 6ran beliil.
Felel6s: Intézményvezetd, riasztasi értesitésnek megfeleléen
- A tavollévik, az értesitésben akadalyozottak nyilvantartasanak elkészitése
Felel6s: Horvath Lajosné Intézményvezeté helyettes
Kapcsolatfelvétel formija az intézmény tivolléve dolgozéival:
- kor e-mail forméjaban, visszajelzés kérésével,
- telefonon,
- csak sziikséges és indokolt esetben személyes megkereséssel.
Kapcsolatfelvétel a sziilokkel: ,
- a helyben szokdsos médon a sajét csoportja részére kialakitott értesitési formakban: kor e-mail visszajelzéssel,
- telefonon az intézményben leadott elérhetéségiikon
Kapcsolattartis pedagégusokkal, esoportvezetikkel, kollégakkal
- Horvath Lajosné intézményvezeté helyettes személyesen az intézmény tertiletén kijelolt helyen.
A kijeldlt hely: 5900 Oroshaza, Lehel utca 23. - iroda
- telefonon,
- szlikség szerint az intézmény részére leadott e-mail cimén.
A sikertelen kapcsolatfelvételek adminisztrilasa, jelentése
- frasos formaban a helyben szokésos médon elhelyezve.
- Sziikség szerint jelentés adasa.

| A fenntart6 részére jelenteni kell azon gyerekek és felnditek adatait, akivel nem sikeriilt a kapcsolatot felvenni.

Feladat Intézkedés, végrehajtas leirasa
3. Az Intézmény | Az intézmény altal ellitott feladatok:
feladatkoréhez - 6vodai nevelés.
tartozo Kiilonleges jogrend idején megvalésulé intézményi feladatok:

| specifikumok

- Kapesolatfelvétel a sziildkkel.







Felelosok: pedagogusok
- Szabadsagolasok feliilvizsgélata, visszahivasok mérlegelése, elrendelése.
Felel6s: Németh Gabriella intézményvezeté.
- Az intézményben maradt gyermekek ellatasar6l valé gondoskodas.
Felel6s: Zan6czné Markovics Szilvia intézményvezetd helyettes.
- Nyilvéantartas készitése az intézményben tartozkodokrol.
Felelds: Javorcsik Palné 6vodapedagdgus
- Jelentés készitése:
Felel6s: Belldk Aniké intézményvezetd helyettes.
Az intézmény teriiletén talilhaté vegyszerek kezelése, elhelyezése a KMR idején:
- Tisztitoszereket tartalmazo raktar,
- Flinyir6ba benzin, gézolaj, motorolaj stb.
A felsorolt vegyszerek és lizemanyagok KMR esetén biztonsagba helyezése a taroloban, esetleges veszély esetén elszallitasrol
gondoskodas megszervezése.

Az intézmény csoportszobaiban, iroddiban elhelyezett szamitogépek, elektromos berendezések:
- A berendezéseket a vonatkoz6 utasités szerint dramtalanitani kell, gondoskodni kell az adatmentésrél.
Felel6s: Javorcsik Palné 6vodapedagdgus
Feladatok riasztasi esemény esetén
- Az épiilet kiliritése a tiiz/bombariadé szabalyainak megfelelén t6rténik.
- Amennyiben az épiileten beliil biztonsagos helyre kell iranyitani az intézményben tartozkodé gyermekeket és
felnbtteket, Ggy az tvonal kijelslése iranyitassal.
Felel6s Németh Gabriella intézményvezetd
Gyermekek biztonsdgba helyezése:
A sziil6k értesitését kdvetden az Intézményvezet koteles gondoskodni az intézményben maradt gyermekek biztonsagos
elhelyezésérol.
Az ellatas iitemterve:
- Kapcsolatfelvétel a sziilokkel.
Felel6s: 6vodapedagégusok
- Az intézményben maradt gyermekek ellatasarél valé gondoskodas.
Felelds: Zan6czné Markovics Szilvia intézményvezetd helyettes.
- Nyilvantartas készitése az intézményben tartozkodokrol.







Felelds: Javorcsik Pélné 6vodapedagogus
- Jelentés készitése:
Felel6s: Belldk Aniké intézményvezetd helyettes.
- Jelentés elkiildése a Fenntartonak és a Megyei, Helyi Védelmi Ké&zpontba.
Felelds: Bellak Aniko intézményvezetd helyettes.
- Az elhelyezés kezdeményezése a megfeleld és rendelkezésre 4116 helyiségben.
Felelds: Zan6czné Markovics Szilvia intézményvezeté helyettes.
- Sziikség szerint a létszamnak megfelels védofelszerelés igénylése.
Felel6s: Németh Gabriella intézményvezetd,
- A létszamnak megfeleld viz, élelem, ruhézat, takard igénylése, beszerzése.
Felel6s: Németh Gabriella intézményvezetd,
Ugyeleti rend jogszabalynak val6 megfelelése, mitkodtetése az elrendelésnek megfeleléen a benntartézkodo gyermekek
részére, illetve az intézményre harulé honvédelmi feladatok és valsagkezelés ellatasakor:
Felel6s: Németh Gabriella intézményvezetd,
Horvath Lajosné; Zan6czné Markovics Szilvia; Bellak Anikéd intézményvezetd helyettesek,
- Az intézmény dolgozoinak visszahivésa.
- A folyamatban 1év0 tigyek gyorsitott eljardsanak megvalGsitasa.
- A személyi dllomdny és kijeldlt személyek tartézkodasi helyének, illetve elérhetdségének pontos nyilvantartasa.
Felel6s: Javorcsik Palné 6vodapedagdgus
- KMR idejére a munkaidén tuli és munkasziineti napokra a vezetéi iigyelet megszervezése, biztositasa.
Felel6s: Németh Gabriella intézményvezetd
- A létszamnak és feladatnak megfeleld létszam készenléti munkajanak elrendelése.
- Pihend id6 elrendelése, biztositasa a jogszabalyi eléirdsoknak megfelelden.
- A feladatot elltok és ellatasra szorulok részére ivéviz, étkezés igényének jelzése, megrendelése, biztositasa.
- Sziikséges eszkozok, felszerelések jelzése, beszerzésének elrendelése.
- Az €lelmiszer és a viz tarolasahoz hely kijel6lése az intézmény teriiletén.
- A valsaghelyzet kezeléséhez sziikséges helyiség biztositasa.
- Egészségligyi ellatas kérése sziikség esetén.
- Jelentési kotelezettség ellatasa.
Az intézmény Kiiiritésének rendje:
- Az intézményben maradt gyermekek hazaszallitésa, elhelyezése.
Felel6s: Zan6czné Markovics Szilvia intézményvezetd helyettes







- Az elhelyezésre varé gyermekek 1étszamanak jelzése, elhelyezésének kezdeményezése.
(Jelentés a fenntartd és a MVB, HVB részére.)
Felels: Németh Gabriella intézményvezetd
Zant6czné Markovics Szilvia intézményvezetd helyettes

Feladat __Intézkedés, végrehajtas leirdsa
4. Az | Kiilénleges jogrend esetén ellatandé feladatok:
Intézmény - Személyi dllomany munkarendjének, kiilonds feladatanak elrendelése.
alapfeladatai Felelds: Németh Gabriella intézményvezets
ellatdasa Horvéth Lajosné intézményvezetd helyettes
érdekében - Informatikai, informaciévédelmi és dokumentumvédelmi intézkedésben meghatdrozott feladatok ismertetése.
sziikséges Felelés: Horvath Lajosné intézményvezetd helyettes
tovabbi Javorcsik Palné vodapedagogus
intézkedések - Helyzet elemzése, javaslatok megfogalmazésa, a végrehajtandé feladatokra intézkedések megfogalmazasa, felel6sok
kijelolése.

Felelds: Németh Gabriella intézményvezet
Horvath Lajosné; Zan6czné Markovics Szilvia; Bellak Aniké intézményvezet helyettesek
- Dontések, hataskorok kijelslése.
Felelos: Németh Gabriella intézményvezet
Horvéth Lajosné intézményvezetd helyettes
- Osszekotok, képviselk adatainak rogzitése.
Felelds: Javorcsik Palné 6vodapedagégus
- Osszekotdk, képviseldk, feleldsok megkezdik a helyzettdl fliggden a konkrét felkésziilést.
Horvath Lajosné intézményvezetd helyettes 1.
Zant6czné Markovics Szilvia intézményvezet helyettes 2.
- Meghagyasi jegyz€k pontositasa, elkészitése, tovébbitasa a fenntart6, az EMMI honvédelmi feladatokat ellaté szervezeti
egysége, a HVB, és az MVB felé.
Felelos: Németh Gabriella intézményvezeté
Javorcsik Pélné 6vodapedagogus
- Viltasos munkarend bevezetése, miikodtetése
Felel6s: Németh Gabriella intézményvezetd
Horvéth Lajosné intézményvezetd helyettes







- Valtasos munkarendrél a fenntarté, az MVB, és az MVB értesitése, tajékoztatasa.
Felel6s: Németh Gabriella intézményvezet
- A valtasos munkarendré] a sziilok tajékoztatasa a helyben szokésos médon.
Felel6s: pedagégusok (6vodai csoport vezetdk)
Horvéth Lajosné intézményvezet helyettes
- Miikodési készenlét bevezetése.
Felel6s: Németh Gabriella intézményvezetd

Kiilonleges jogrend megsziinése esetén ellitandé feladatok
- A valtdsos munkarend megsziintetése, a szokasos munkarend visszaallitasa.
Felelos: Németh Gabriella intézményvezetd

- A véltdsos munkarend megsziintetésérdl, a szokdsos munkarend visszaallitasardl a fenntart6, az MVB, és a MVB értesitése,

re gz

tajékoztatasa
Felel6s: Németh Gabriella intézményvezet

- A valtasos munkarend megsziintetésérdl, a szokdsos munkarend visszaallitisarl a sziilék tajékoztatasa a helyben szokdsos
médon.

Felelés: ovodapedagogusok
Horvath Lajosné intézményvezetd helyettes
A KMR idején a foglalkozasok, képzések sziinetelnek.
Felel6s: Németh Gabriella intézményvezet
A KMR megsziinése utan az intézmény miikodése érdekében tett intézkedések:
Felelés: Németh Gabriella intézményvezeté
Horvath Lajosné; Zanoczné Markovics Szilvia; Bellak Aniké intézményvezet6 helyettesek
- Sziikség esetén az intézmény helyiségei, mosdoi fertétlenitésének igénylése, elrendelése, biztositasa.
- A takarités elrendelése, megszervezése, ellendrzése. A butorzat, az eszkdzok, a vegyszerek, takaritoszerek helyrepakolasa.
FelelSs: Bellak Aniké intézményvezeté helyettes
- Az intézmény elektromos rendszereinek ellenriztetése, szamitogépek betizemelése:
Felels: Németh Gabriella intézményvezetd
Javoresik Palné dvodapedagogus
- A sziil6k értesitése a KMR megsziinésérdl a helyben szokdsos médon.
Felel6s: 6vodapedagdgusok

Horvath Lajosné; Zandczné Markovics Szilvia; Bellak Aniké intézményvezetd helyettesek







- A nevelési-oktatas feltételrendszerének el6készitése, biztositasa.
- A megsériilt, megrongélodott eszkdzok listazasa, elhelyezése.

Felelés: Horvath Lajosné; Zandczné Markovics Szilvia; Bellak Aniko intézményvezetd helyettesek
- Jelentések elkészitése, lezarasa.

6. Az intézmény Szervezeti Iranyité Csoportja
6.1. A Szervezeti Iranyito Csoport felépitése

A Szervezeti Iranyité Csoport (a tovabbiakban: SZICS) szervezeti felépitése:
- A SZICS vezetdje: Németh Gabriella intézményvezetd
- A SZICS tagjai:

- Elemzd, értékel tagok:
Horvath Lajosné intézményvezetd helyettes 1.
Zan6ezné Markovices Szilvia intézményvezetd helyettes 2.
Bellak Aniké intézményvezeto helyettes 3.
- Déntés elokészitd tagok:
Javorcsik Palné megbizott pedagbgus
Kissné Csizmadia Gyongyi megbizott pedagdgus
- Ugyeleti tagok:
Hédiné Stefan Melinda megbizott pedagdgus
Zolvan Edit megbizott pedagdgus
- A SZICS helye:
- az intézmény székhelyén: 5900 Oroshaza, Lehel utca 23.
- az intézményen beliili helyiség: iroda

6.2. A Szervezeti Iranyito Csoport munkavégzésének rendje






A SZICS vezetésérdl az intézményvezetd gondoskodik.
Az intézményvezetd hatdrozza meg:
- az elemz0, értékel6 tagok,
- a dontés elokészits tagok, valamint
- az Ugyeleti tagok,
feladatat.
Az intézményvezetd folyamatosan koordinalja, és segiti a csoport miikdését.
Az intézményvezetd hatarozza meg az ellitand feladatok idejét, hataridejét.

7. Szervezeti Iranyité Csoport (Intézmény) jelentés

Az alabbiakban szerepl intézményjelentés dokumentumot kell alkalmazni:
- ktilénleges jogrendi id6szakban, tovabba

- a helyzetek kihirdetését el nem érd mértékii allapotok vagy helyzetek esetén.
Az intézményjelentést a SZICS késziti el, és gondoskodik a jelentés tovabbitasarél.

INTEZMENYJELENTES

. Esemény(ek) meghatirozasa:

- a helyzet Iényeges ismérvei:

- helye:

- idépontja:

- kivalté okok:

— varhatd hatésteriilet;

- prognosztizalhato lefolyas és hatasok:







Bekivetkezett és/vagy prognosztizalhaté
| veszteségek és karok:

- emberéletben:

- testi €pségben:

- egészségben:

- vagyoni javakban:

- természeti és épitett kérnyezetben:

A jelentés idSpontjaban mar megtett,
valamint elrendelt valsagreagalasi
intézkedések:

A megelézéshez, az elharitishoz vagy a
védekezéshez sziikséges feltételek  (pl.:
védbeszkszok) rendelkezésre allnak

Igen Nem
Hiatusok:

Sziikség van-e milyen jellegii halaszthatatlan
kormanyzati beavatkozasra vagy
| kommunikacios intézkedésre

Igen
Javasolt intézkedések:

Nem







Ill. Az intézmény Szervezeti Iranyité Csoportjanak feladatrendje

Az intézmény Szervezeti Iranyité Csoportjanak feladatrendjét az alabbi tablazat tartalmazza.

S. Feladat megnevezése Feladatban Felelgs Nap Végrehajtds | Egyiittmiikodé Megjegyzés
SZ. érintett (Végrehajto) iddintervallum Kiilsé Belsé
a
) (kezdete, vége) |
1. | Az alkalmazottak és az | @ Intézmény- | els6 ® azonnal Az esemény
intézménnyel vezetd Németh nap 4-6 6ran beliil bekovetkezését
jogviszonyban allé | e Fenntarto Gabriella e folyamatosan kovetben
gyermekek  részére a (intézmény- sziikség szerint azonnal,  vagy
sziikség szerinti folyamatos vezetd szikkség  szerint
ellatas biztositasa folyamatosan
' 2. | Az intézmény alap-
rendeltetésébol a
honvédelmi és
valsagkezelési feladataibol
adodd  teend6k ellatisa
érdekében |
2.1. | Bevezeti az  clrendelt | ® Intézmény- | Németh elsé els6 nap, Intézmény- | Intézmény-
| tendszabdlyokat vezetd Gabriella nap folyamatos vezetd vezetd _i
22.| Az intézmény vezetése | ® Intézmény- | Horvéth masodik |a masodik | Intézmény- | Intézmény-
rendszeresen ellendrzi (az | vezetd - | Lajosné nap naptol vezetd - | vezetd -
iranyitdsa, feliigyelete ala | helyettes 1. folyamatosan | helyettes 1. | helyettes 1.
tartozo szervezetekkel) az
Osszekottetést és megkezdik
a kozszolgalati
médiaszolgaltato
misorainak  figyelemmel
kisérését







S. Feladat megnevezése Feladatban Felelds Nap Végrehajtds Egyiittmiikodd Megjegyzés
SZ. érintett (Végrehajto) iddintervallum KiilsG Belso
a
(kezdete, vége) |
23. | A feladatok, kapcsolodé | e Intézmény- | Horvath masodik | els6 nap 2-3 | Intézmény- | Intézmény-
munkatervek és okmanyok | vezetd - | Lajosné nap oraban, a | vezetd - | vezet6 -
pontositasa helyettes 1. helyzethez helyettes 1. | helyettes 1.
igazoddan
sziikség szerint
| naponta B
24. | A személyi  allomany | e Intézmény- | Németh elso els6 naptol Intézmény- | Intézmény-
mozgasanak szabalyozasa, | vezetd Gabriella nap folyamatosan | vezetd vezetd
sziikség esetén korlatozasa
- a honvédelmi tipusu
kiilénleges jogrendre
vonatkoz6 jogszabalyoknak
| megfeleléen | _
2.5. | A hatilyos informatikai, | ® Javorcsik 1-2. elsé és | Ovodapeda Ovodapeda
informaciovédelmi és | Ovodapedagé | Palné nap masodik napon | gbgus gogus
dokumentumvédelmi gus 3-4 6rdban
intézkedésben
meghatarozott feladatok
végrehajtisa )
26. A kialakult helyzet | ® Intézmény- | Németh 2. nap els6 napon 4 | Intézmény- | Intézmény-
| elemzése, javaslatok | vezetd Gabriella Oraban vezetd vezetd
készitése a végrehajtandd
feladatokra, valamint a | e Intézmény- Intézmény- | Intézmény-
feladatok ellatisa érdekében | vezetd - | Horvath vezetd - | vezetd -
szlikséges intézkedések | helyettes 1. Lajosné helyettes 1. | helyettes 1.
kezdeményezése







S. Feladat megnevezése Feladatban Felelds Nap Végrehajtas Egyiittmiikodd Megjegyzés
sz érintett (Végrehajtd) iddintervallum Kiilsé Belsd
a
(kezdete, vége)
2.7.| A tervek pontositdsa a | @ Intézmény- | Németh 2. nap masodik napon | Intézmény- | Intézmény-
dontéseknek megfelelden, | vezetd Gabriella 8 6raban vezetd vezetod
az intézmény hataskorébe
tartozo intézkedések
elokészitése
28. | A Kijelslt  6sszekotok, | @ Az elso els6 nap 2| Ovodapeda Ovodapeda
képviselb6k adatainak | intézmény- Javorcsik nap oraban goégus gbgus
pontositasa; az Gsszekotdk, | vezetd Pélné
képviselok -  helyzettdl | megbizasa
fuggd - konkrét | alapjan  az
felkésziilésének 6vodapedagé
|| megkezdése gus B _
29.| A meghagyisi jegyzék | ® Intézmény- | Németh elsé azonnal Intézmény- | Intézmény-
pontositasa, majd a | vezet6 Gabriella nap vezetd vezetd
meghagyasi jegyzék
elkészitése, és megkiildése | e Intézmény- Intézmény- | Intézmény-
az  EMMI honvédelmi | vezetd - | Horvath vezetd - | vezetd -
feladatokat ellaté szervezeti | helyettes 1. Lajosné helyettes 1. | helyettes 1.
egysége felé
o Intézmény- | Zandczné Intézmény- | Intézmény-
vezeto - | Markovics vezetd - | vezetd -
(- helyettes 2. Szilvia helyettes 2. | helyettes 2.
2. | Attérés a valtasos | ® Intézmény- | Németh sziikség | indokolt Intézmény- | Intézmény-
10. | munkarendre, a miik6dési | vezetd Gabriella szerinti esetben vezetd vezetd
készenlét elérése napon azonnal,
egyébként
ﬁ ) sziikség szerint







S. Feladat megnevezése Feladatban FelelGs Nap Végrehajtds Egyiittmiikédé Megjegyzés
SZ. érintett (Végrehajto) idGintervallum Kiilsé Belsé
a
u (kezdete, vége) |
3. | A kialakult helyzetnek | ® Az | Kissné két masodik nap 2 | Fenntart6 A Fenntart6 altal
megfeleléen a  személyi | intézmény- Csizmadia nap oraban felkért szakember
allomany munkavédelmi, | vezet Gydngyi
tlzvédelmi ¢€s | megbizasa
balesetvédelmi oktatisa alapjan
a SZICS
egyik dontés
elokészitd
| tagja
4. | A kialakult helyzet | @ Intézmény- | Németh naponta | 2-3 6rdban | | ..
értékelése vezetd Gabriella | |
el. Horvath
(SZICS Lajosné
értékelt tag)
°2 Zanodczné
(SZICS Markovics
értékelo tag) | Szilvia
®3. Belldk Aniko
(SZICS
értékelo tag)
5. | Javaslatok  készitésc a | ® Intézmény- | Németh naponta | 1-2 éraban MVB
végrehajtandd feladatokra, | vezetd Gabriella
| valamint azok érdekében | HVB







S. Feladat megnevezése Feladatban Felelos Nap Végrehajtds Egyiittmitkod6 | Megjegyzés
SZ. érintett (Végrehajto) iddintervallum Kiilsé Belso
a
(kezdete, vége)
sziikséges intézkedések | @ Intézmény- | Horvath
kezdeményezésére vezetd - | Lajosné
helyettes 1. N
6. | Az esetleges aldrendelt | @ Kapcsolat- | Akcidterv naponta | folyamatos Feladat
szervezetek, feladat-ellatasi | tartok szerint ellatasi
helyek helyzetének, helyek:
allapoténak pontositdsa a ]
7. | Az Osszekotok és | Az elsé 1-2 érdban, kijelolt
képvisel6k allomanyanak és | intézmény- nap illetve sziikség személyek
feladatainak pontositasa, az | vezet szerint kozott
adott helyzetre, feladatra | kijeldlése folyamatosan
valo felkészitésiik | alapjan
megszervezése ol Kissné
a SZICS | Csizmadia
egyik dontés | Gyongyi
elokészitd
tagja _
8. | Az intézmény irdnyitdsa, | @ Intézmény- = Zandczné naponta | folyamatos MVB felelés  és |
feligyelete ald  tartozd | vezetd - | Markovics ellenérzott
szervezeti egységek | helyettes 2. Szilvia HVB kozott
helyzetének értékelése, a
felsébb szervek altal kiadott
feladatok végrehajtdsanak
. ellen6rzése | |
9. | Azonnal ténykozl6 jelentés | @ Intézmény- | Németh szilkség | 1 éra MVB A megadott
adasa a rendkiviili | vezetd Gabriella szerint HVB elérhetéségekre
eseményekrol és az azokkal Polgarmes-
B teri Hivatal B







S. Feladat megnevezése Feladatbhan Felelds Nap Végrehajtds Egviittmitkodo Megjegyzés
SZ. érintett (Végrehajtd) idGintervallum Kiilsé Belsé
a
L - (kezdete, vége)
Osszefiiggésben  felmertilt Rendvédel-
informaciokrol mi szervek

10. | Osszefoglalo jelentés adésa | e Intézmény- | Horvath szilkség | sziikség
a végrehajtott és a tervezett | vezetd - | Lajosné szerint szerinti id6
feladatokrol | helyettes 1.

11. | Folyamatos polgari védelmi | ® szikkség | sziikség Telepiilési | Intézmény-
szolgdlat ellatasara vald | Intézményve | Hédiné szerint szerinti id6 polgarvé- vezetd €s
intézkedés zetd altal | Stefan delmi

kijelslt Melinda felelos kijelslt

személy SZICS

L. (SZICS tigyeleti tag
L Ugyeleti tag) _

12. | Polgéari védelmi rendsza- e Intézmény- | Németh sziikség | sziikség
balyok, magatartdsok, | vezetd Gabriella szerint szerinti id
szabalyok bevezetése -

13. | Az intézmény | ® Intézmény- | Horvath elsoé folyamatos munka-
alaprendeltetése szerinti | vezetd - | Lajosné nap kozosség
feladatellatas helyettes 1. vezetok,

ovodapeda-
_ | gogusok

14. |A KMR bevezetésébol | @ Intézmény- | Németh A KMR | sziikség MVB feladatot
eredd tobbletfeladatok | vezetd Gabriella elrende- | szerinti id6 Megyei iranyitok
ellatasa lését jogu  varos | kozott

kovetben Polgarmes-
azonnal teri Hivatal
L Fenntarto







IV. Riasztas, értesités
Az értesités szabalyai

Az intézmény a helyben szokdsos modon értesiti mindazon személyeket, akikre az alabbi felsorolt esetekben a feladatok végrehajtisahoz sziikség

van:

a) veszélyhelyzetben, sziikségallapot bekdvetkezésének kozvetlen veszélyekor, megel6zd védelmi helyzetben, terrorveszély-helyzetben és
rendkiviili 4llapot kihirdetése esetén a készenlét fokozasa és/vagy egyes rendkiviili intézkedések részeként,

b) az orszagot ért varatlan tdmadds vagy annak kézvetlen veszélye esetén,

¢) békeidészakban az értesitési feladatok gyakorlasa és ellendrzése céljabol,

d) terror fenyegetettség elleni védelmi intézkedések bevezetése sordn.

Az értesités elrendelése

Az értesitést elrendelheti:
a) az intézmény vezetbje,
b) az intézmény vezetdje 4ltal megbizolevéllel ellatott személyek,
C) a szervezeti egység vezetdje:
- természeti ¢s civilizdcios katasztrofak esetén az allampolgarok élet-és vagyonbiztonsadganak megvédése, valamint az anyagi értékek
megovasa céljabol;
- tomegszerencsétlenség esetén;
- varatlanul jelentkez6 szolgalati feladatok eré-eszkéz sziikségletének biztositdsara;

amennyiben a kdzponti utasitas kiadasahoz sziikséges id6 miatti késedelem kiiléndsen jelentés hatranyt okozna az intézmény 4llomanya részére.
Az elrendelés médja

Az elrendelés torténhet:
a) személyesen,
b) az elrendelésre jogosult 4ltal aldirt megbizolevéllel rendelkezd személy altal,
¢) az ligyeletre telepitett hirk6z16 eszk6zokon (mobiltelefon) keresztiil a Helyi Védelmi Bizottsag utjan.






Az alkalmazott dllomdny feladata az értesités utan

Az alkalmazott dllomdny feladata, hogy az értesités vétele utan:
a) a munkahelyére a leheté legrovidebb id6n beliil vonuljon be,
b) jelentkezzen a kiértesitését végzdnél és a kdzvetlen vezetdnél, a tovibbiakban annak utasitasat hajtsa végre.
Az értesités elrendelése esetén a beérkezés kozpontilag elbirt normaideje:
- a vezetdi allomany részére az elrendelés idépontjaté] szamitott 4 6ra,
- a beosztotti allomény részére az elrendelés id6pontjatél szamitott 6 6ra.
Az intézményvezetd a beosztotti allomany részére koézpontilag eldirt normaidé cskkentésével kapesolatban gy dontott, hogy a normaid6t nem
csokkenti.

Az drtesitést tigy kell megszervezni, hogy biztositsa az alkalmazotti allomany szolgalati helyre, illetve munkahelyre torténd beérkezését a
normaidén beliil.

Ha a berendelt személy az értesitésben meghatrozottaknak nem tud cleget tenni, akkor az értesitést végz$ személyt és a kozvetlen vezetdjét
haladéktalanul t4jékoztatni kételes. Amennyiben az intézmény az dlloményaba tartozé személy akadalyoztatdsardl elézetesen tudoméssal bir, az
intézmény tigyeleti szolgdlatanal elhelyezett "Tavollévok, értesitésben akadalyozottak nyilvantartasa" cimii okméanyba be kell jegyezni az
akadalyozott nevét, a tartézkodasi helyét, elérhetbségét és az akadalyoztatas indokat.






V. Intézkedések, rendszabalyok

Az alkalmazandé intézkedéseket és rendszabélyokat részben:
- a HIT més részei, illetve
- az itt rdgzitett eldirasok

hatarozzék meg,

A KMR bevezetése esetén teendd intézkedések és alkalmazandé rendszabalyok
A KMR bevezetése esetén az aldbbi intézkedések megtétele, illetve rendszabalyok alkalmazasa kételezo:
a) Szabadsag a tovabbiakban csak kiilondsen indokolt esetben engedélyezhets.
A szabadsagot engedélyezd vezetd gondoskodik a munkahelyen kiviil tart6zkodok nyilvantartasardl, értesitésiik biztositasarol.
Sziikség szerint intézkedni kell a szabadsagon 1évék visszahivasarol, berendelésérsl.
b) Meg kell szervezni a munkaidén tili id§szakra, valamint a munkasziineti napokra a vezetok készenlétét.
c) Feliil kell vizsgalni az tigyeleti rendszert:
- ahol tigyelet mitkodik, ott intézkedni kell a szolgalat megerdsitésére;
- azokon a helyeken, ahol tigyeleti szolgalat nem miiksdik, de az elrendelt feladatok indokoljak, ott tigyeleti szolgalatot kell 1étrehozni.
d) A szolgalati utakat minimalisra kell korlatozni. Intézkedni kell a folyamatban 1év§ tigyek gyorsitott befejezésére, felfiggesztésére. Fel kell
késziilni a gyermekek és a szabadsagon 1évdk, illetve az egyéb okbél tavollévék visszarendelésére. Ide tartozik a tanulmanyi séta, erdei

Ovodai program, intézményen kiviili sportfoglalkozas, kirandulas..

e) Intézkedni kell a személyi dlloméany - azaz a 2011. évi CXC. torvény alapjan a koznevelési intézményben alkalmazottak és az 6vodai
jogviszonyban allok - és kijelolt személyek tartozkodasi helyének, illetve elérhetségének pontos nyilvantartéséra.

f) Pontositani kell a készenlét tovabbi fokozasanak feladatait, valamint a kiilonleges intézkedésck végrehajtésdra sziikség szerint készitett
készenlétbe helyeztetési terveket és okmanyokat.

g) E16 kell készteni a személyi allomény és az intézménnyel jogviszonyban 4ll6k elhelyezését és sziikség szerinti ellatasat.






h) Az intézményben valamennyi képzést meg kell sziintetni.

Az intézményvezet6 a 6 és 18. Orai allapotzarassal, a zarast kévetd 1 6ran beliil értesiti - a napi jelentési kitelezettségen til - a fenntartét és a helyi

védelmi bizottsagot a feladatok végrehajtasanak helyzetérsl.

Munkaidé utdn és a munkasziineti napokon teendé intézkedések és alkalmazandé rendszabilyok

"wror

A KMR bevezetése esetén a munkaidd utin és a munkasziineti napokra az alabbi el6irasokat kell alkalmazni:

a) Lehetbleg az intézmény objektumaiban kell elhelyezni és egylitt tartani a vezetSket, a kiilonleges €s specidlis feladatokra kijelslt
csoportokat és személyeket, a gépjarmiivezetéket, a tavol lakékat és a nehezen értesithetdeket, és azokat a gyermekeket, akiknek sziil6jét,

e

illetve sziildit, vagy a gondvisel8jét, illetve gondviseldit nem lehetett értesiteni, elérni.

b) Gondoskodni kell az egyiitt tartott személyi allomany elhelyezésérsl és sziikség szerinti ellatasrol.
Az allomény rendelkezésére 4ll6 egyéni védéeszkszoket allandé készenlétben kell tartani. Amennyiben nincs védéeszkoz, a helyileg illetékes
szerveknél gondoskodni kell azok igénylésérél.






VL. Egyiittmiikodok

Az egylittmiikddésre kotelezetteket, és az egyiittmiikodésiikkel kapcsolatos informéacikat a HIT mas részei tartalmazzak, igy:
- a HIT 5. pontja, mely vezetés, iranyitds, egyiittmiikddés rendjével kapcsolatos el6irdsok kozott, mely kiterjed:
- a fenntartét,
- a Megyei és a Helyi Védelmi Bizottsagot,
- az érintett megyei Jogli Véros Polgérmesteri Hivatalat,
- arendvédelmi szerveket,
érintd egylittmikdsdésre,
- a HIT 6. pontja, ahol az intézmény Szervezeti Iranyité Csoportjanak feladatrendjét bemutaté tablazat tartalmazza:
- a kiilsé és
- a bels6
egylittmiikbdésre kotelezetteket.






VII. A meghagyis

y e e

Az intézmény, mint koznevelési intézmény az emberi eréforrasok miniszterének feladatkorét érintd dgazati honvédelmi feladatokrdl szl 49/2016.
(XI1. 28.) EMMI 6. §-a alapjan meghagyasba bevont szerv.

Az intézményvezet6 - 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 63. § (1) bekezdés alapjan - a meghagyas el6készitésével és végrehajtasaval kapcsolatos
feladatok ellatasaért felelds személyként az 1. szamt mellékletben meghatarozott személyeket jeloli ki.

8. A meghagyasi jegyzék

A meghagydési jegyzék készitése

Az intézmény, mint meghagyasba bevont szerv - a 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 63. §-a alapjan - koteles kijel6lni a meghagyas
eldkészitésével és végrehajtasaval kapesolatos feladatok ellatasaért felelds személyt.

A honvédelmi vonatkozasu kiilonleges jogrendi idészakra torténd felkésziilés érdekében az intézménynek, mint meghagyasba bevont szervnek a
meghagyasi jegyzéket a kdzvetlen fenntartdsukban 16v6 intézményekre kiterjedéen kell elkésziteniiik. /1asd. 49/2016. (XII. 28.) Korm. rendelet 8.
§ (1) bekezdés.

Az intézmény meghagyasi jegyzék készitésére koteles.

A meghagvasi jegyzék elkészitésének formaja
A meghagyasi névjegyzéket 290/2011. (XIL 22.) Korm. rendelet 70. §-a alapjan a kormanyrendelet 2. szdmii mellékletében meghatarozott
formaban:

- elektronikus iton a kézponti elektronikus szolgaltaté rendszeren keresztiil kell tovabbitani, vagy

- elektronikus adathordozoén, postai tton kell megkiildeni.

A meghagyasi jegyzék tovébbitasi helye és ideje
A meghagyasi jegyzéket a Honvédség katonai igazgatési és kdzponti adatfeldolgozo szerve részére kell tovabbitani.
A meghagyasi jegyzéket a 2013. évi XCVIL térvény 33. § (6) bekezdés a) pontja alapjén békeidészakban 3 évente, januar 31-ig kell szolgaltatni.







A meghagvasi jegyzék tartalma:

Meghagyasi jegyzék a 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 2. szami melléklete szerinti, a meghagyasba bevont szerv megnevezését, meghagyasi

kategoridjat, székhelyét, telephelyét, illetve fioktelepének pontos cimét, a meghagyassal kapcsolatos feladatok elvégzéséért felelds személy nevét
¢s elérhetOségét tartalmazo jegyzék. /Lasd. 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 1. § g) pont./

Az intézmény - 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 64. § (1) bekezdés alapjan - koteles kijeldlni a meghagyasi névjegyzék elékészitése érdekében

a meghagyassal €rintett munkakoroket.
A meghagyasi jegyzék mintéjat a 2. szama melléklet tartalmazza.
8. A meghagyaisi névjegyzék

A meghagydsi névjegyzék kitdltésének idépontia
A meghagyasi névjegyzéket csak KMR esetén kell kitslteni!

A meghagyasi néviegyzék elkészitésének formaia
A meghagyasi névjegyzéket 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 70. §-a alapjan a kormanyrendelet 3. szamu mellékletében meghatarozott
formaban:

- elektronikus tuton a kdzponti elektronikus szolgaltatd rendszeren keresztiil kell tovabbitani, vagy

- elektronikus adathordozén, postai titon kell megkiildeni.

A meghagyési névijegyzék tovabbitasi helye és idépontia
A meghagyasi névjegyzéket a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozé szerve részére kell tovabbitani,

A meghagyasi névjegyzéken szerepld adatokat a 2013. évi XCVIL. torvény 33. § (6) bekezdés b) pontja alapjan a hadkotelezettség bevezetését
k&vetd 5 napon beliil kell szolgaltatni.

A meghagyasi névijegyzek tartalma:
Meghagyasi névjegyz¢k a 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 3. szdmu melléklete szerinti, a meghagyasba bevont szerv megnevezését,
meghagyési kategéridjat, székhelyét, a meghagyassal kapcsolatos feladatok clvégzéséért felelds személy nevét és elérhetdségét, tovabba a







meghagyéssal érintett munkakdr megnevezését, valamint a munkakért betsltd hadksteles személyazonosité adatait tartalmazoé jegyzék. /Lasd.
290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 1. § h) pont./

A 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 64. §-a alapjan az intézmény, mint meghagyasba bevont szerv koteles kijel6lni a meghagyasi névjegyzék
el6készitése érdekében a meghagyassal érintett munkakéroket. Az intézmény azonban csak:

a) az intézmény alaprendeltetéséhez fiiz6d6 honvédelmi érdek megvalésulasihoz nélkiilozhetetlen, vagy

b) az intézmény alaprendeltetése alapjan - megel6z6 védelmi helyzet, rendkiviili allapot esctére - meghatarozott honvédelmi feladatai ellatasahoz
feltétleniil sziikséges munkakért jelslhet ki a meghagyasi névjegyzék elkészitésekor.
A munkakor kijelolését az intézmény a kijels16 iratban indokolni kételes.

A meghagyasi néviegyzék dokumentum
A meghagyasi névjegyzék dokumentumot a 2. szamt melléklet tartalmazza.

Mellékletek

1. szamu melléklet: A meghagyés elékészitésével s végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatasara kijelolt személy
2. szdmu melléklet: Meghagyasi jegyzék

3. szam melléklet: Meghagyasi névjegyzék






1. szamu melléklet

A meghagyis el6készitésével és végrehajtisaval kapcsolatos feladatok ellitdsira kijelolt személy

Az intézményvezetd - 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 63. § (1) bekezdés alapjan - a meghagyas el6készitésével és végrehajtasaval kapcsolatos
feladatok ellatasaért felelds személyként az alabbi személyeket jeloli ki:

Horvath Lajosné intézményvezeto helyettes 1.
Zano6czné Markovics Szilvia intézményvezet6 helyettes 2.
Bellak Aniké intézményvezet6 helyettes 3.

Kelt: Oroshédza, 2018. év 06. ho 11. nap
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Kelt: Oroshédza, 2018. év 06. h6 11. nap
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intézményvezetd helyettes 3.






2. szamu melléklet

Meghagyasi jegyzék

Intézmény megnevezése

Oroshéza Varosi Onkorméanyzat Napkoziotthonos Ovodéja

Meghagyasi kategdria

II

| Az intézmény székhelye

5900 Oroshaza, Lehel utca 23.

Az intézmény feladat-ellatasi -helye(i)
vagy telephelye(i)

Bajcsy utca 36; Bacska utca 29; Ifjusag utca 5; Kond utca 86; Matyés kiraly utca 37; Moricz Zs. utca
33; Uzsoki utca 31.

| Az intézmény ad6szama

16655173-1-04

Az intézmény telefonszama

06-68/412-916

Az intézmény e-mail cime

lehelovi(@ovodak.oroshaza.hu

| A felelds (kapesolattart6) személy neve:

Németh Gabriella intézményvezetd

A felelés  (kapcsolattartd) —személy
telefonszdma

06-68/412-916

A felelds (kapcsolattartd) személy e-mail
cime

lehelovii@ovodak.oroshaza.hu

A meghagyadsra kijelolt munkakorok

S.SZ. Munkakor

A munkakdr kijelolésének indokldsa (az érintett altal ellatott feladat)

Intézményvezetd

Intézményvezetd helyettes 1.

.

Intézményvezet6 helyettes 2.

Intézményvezetd helyettes 3.
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[ 13. ovodapedagdgus
14. 6vodapedagdgus
1. ovodapedagdgus
16. 6vodapedagdgus
17. ovodapedagdgus
18. ovodapedagdgus
19. ovodapedagdgus
20. 6vodapedagdgus
21. ovodapedagdgus
22. ovodapedagbgus
23. ovodapedagbgus

24, 6vodapedagdgus
25. ovodapedagbgus
26. 6vodapedagdgus
217. 6vodapedagdgus
28. Ovodapedagdgus
29. 6vodapedagbgus
30. ovodapedagdgus
31. ovodapedagdgus
32. dvodapedagdgus
33. Ovodapedagbgus
34. 6vodapedagdgus

[ 35. 6vodapedagogus
36. 6vodapedagdgus
37. 6vodapedagdgus
38. dvodapedagdgus
39. ovodapedagdgus
40. ovodapedagdgus
41. ovodapedagbgus
42. 6vodapedagbous
43. ovodapedagbgus







44. ovodapedagdgus
45. 6vodapedagdgus
46. ovodapedagbgus
47. ovodapedagdgus
48. ovodapedagbgus
49. ovodapedagbdgus
50. 6vodapedagdgus
51. 6vodapedagbdgus
52. 6vodapedagdgus
53. 6vodapedagdgus
54. pedagdgiai asszisztens
55. pedagdgiai asszisztens
56. dajka

57. dajka

58. dajka

59. dajka

60. dajka

61. dajka

62. dajka

63. dajka

64. dajka

65. dajka

66. dajka

67. dajka

68. dajka

69. dajka

70. dajka

71. dajka

72. dajka

73. dajka

74. dajka







75. dajka
76. dajka
77. dajka
78. dajka
79. dajka
80. dajka
81. dajka
82. dajka
83. udvaros







3. szamu melléklet

Meghagyasi névjegyzék

Intézmény megnevezése

Meghagyasi kategoria II
Az intézmény székhelye _
Az intézmény feladat-ellatdsi helye(i)
| vagy telephelye(i)
| Az intézmény addszdma
| Az intézmény telefonszdma
| Az intézmény e-mail cime .
A felel6s (kapcsolattartd) személy neve:
A felelés  (kapcsolattartd) —személy
telefonszama
A felel8s (kapcsolattartd) személy e-mail
cime
A meghagydsra kijelolt munkakorok
S.SZ. _ Sziletési név ‘ .ImNmmmmmH név >,b.uqm lednykori neve | Sziiletési | Sziiletési Munka-
Csaladi 1. 2. Csaladi 1. 2. Csaladi 1. 2. - 1x N
. s . . o s . s o 1dd hely kor
nev utonév utonev nev utonev | uténév nev utonev utonev







