Eléterjesztés

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete iilésére

Targy: Beszamolé az SOS-Gyermekfalu Magyarorszagi Alapitvanya 2022. évi
feladat ellatasardl és a finanszirozasi 6sszeg felhasznalasarél

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szo6ld 1997. évi XXXI. torvény
(a tovabbiakban: Gyvt) 94. § (1) bekezdése érteimében: a telepiilési
onkormanyzat, févarosban a fovarosi kerlleti dnkormanyzat, illetve a févarosi
onkormanyzat altal kozvetlenll igazgatott tertlet tekintetében a févarosi
onkormanyzat feladata a gyermekek védelme helyi ellaté rendszerének kiépitése
és miikodtetése, a teriiletén lakd gyermekek ellatasanak megszervezése.”

A Gyvt. 94. § (3) bekezdés b) pontja szerint: ,az a telepulési 6nkormanyzat,
fovarosban a kerileti Gnkormanyzat, amelynek teriiletén hliiszezernél tobb allandé
lakos él, az a) pontban meghatarozottak mellett gyermekek atmeneti otthonat
kdteles mitkodtetni.”

Oroshaza Varos koézigazgatasi terlletén 2022. december 31. napjan 27.121 6
allando lakos elt.

Oroshaza Véaros Onkormanyzata (a tovabbiakban: Onkormanyzat) és az SOS-
Gyermekfalu Magyarorszagi Alapitvanya (a tovabbiakban: Alapitvany) 2021. oktéber
1. napjan hatalyba lep6, 6t evre sz0Ol0 ellatasi szerzddést kotott azzal, hogy Oroshaza
Varos kodzigazgatasi teruletén é16, 0-18 éves gyermekek részére, akiknek csaladban
torténdé nevelését a szuld — egészségugyi kdrulménye, életvezetési problémaja,
indokolt tavolléte vagy mas akadalyoztatasa miatt — nem tudja megoldani, a
gyermekek védelme okan, Gyermekek Atmeneti Otthona keretében, atmeneti
gondozas ellatasat biztositja. Az Alapitvany 2022. januar 1. napjatol ket ferdhely
allando rendelkezésre allasat biztositja szolgaltatasi hozzajarulas fejeben.

Az Alapitvany az ellatasra normativ finanszirozast vesz igenybe. Ezen tulmenéen az
Onkormanyzat a Gyermekek Atmeneti Otthona ellatds mikodéséhez évente
hozzajarul, melynek 6sszege évi 5.000.000.- Ft, azaz Otmillié forint két féréhely
tekintetében. A hozzajarulas &sszege minden évben a targyévet megelézd évi,
hivatalosan kozzétett atlagos fogyasztdi arindex valtozasnak megfeleléen valtozik.

A Szerzddés 8. pontja szerint, az Alapitvany vallalja, hogy az Onkormanyzat altal
nyujtott éves finanszirozési 6sszeg felhasznalasarol, tovabba a feladat ellatasrol
minden évet kdvetd ev majus honapjaban részletes szakmai beszamolot készit az
Onkormanyzat részére, oly mddon, hogy a képvisel6-testilet azt legkésébb a
targyévet koveté év majus 31-ig meg tudja targyalni.

Az Alapitvany szakmai és penzugyi beszamolojat 2023. januar 31. napjan
hataridében benyujtotta az Onkormanyzathoz.



A feladat ellatasarol szolé beszamold soran megallapithatd, hogy 2022. januar 1.
napjatél 2022. december 31. napjaig 2 gyermek elhelyezésének a rendelkezésre
allasat biztositotta az Alapitvany. A féréhely feltoltésére nem kerdilt sor.

Az Onkormanyzat finanszirozasi hozzajarulasanak elszamolasanak helyességét a
pénziugyi és gazdalkodasi osztaly vezetbje jovahagyta.

A beszamolo tartalmanak megismerése alapjan megallapithatdé, hogy az ellatasi
szerzddésben foglaltaknak az Alapitvany eleget tett, igy javaslom annak elfogadasat.

A feladat ellatasi eés finanszirozasi 6sszeg felhasznalasat tartalmazé beszamoldkat
az 1. hatarozati javaslat mellekleteként beterjesztem.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiletet a kovetkezé hatarozati javaslat elfogadasara.
Hatarozati javaslat:

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete dént arrol, hogy

Az SOS-Gyermekfalu Magyarorszagi Alapitvanya (1095 Budapest, Boraros tér 4. Ih

4.em. 1/7.) Gyermekek Atmeneti Otthona kereteben atmeneti gondozas ellatasanak

biztositasara kotott ellatasi szerzédés teljesitéserdl szolo, 2022. januar 01. napjatol

2022. december 31. napjaig szol6 iddszakra iranyuld feladat ellatasrél és a

finanszirozasi 6sszeg felhasznalasarol szo6lo beszamolojat elfogadia.

Végrehajtasért felelos:

Klemmné Kalcso Lilla osztalyvezet6 a hatarozat kozléséért.

Hataridé: 15 nap

Oroshaza, 2022. februar 6.

avidZoltan
polgarmester
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Tisztelt OROSHAZA Varos Onkorményzata !

Ezuton megklidjik az ellatasi szerzddeésben foglalt hozzéjarulasrdl a 2022. évi beszamoldt, amely
tartalmazza 1 példanyban a pénzlgyi es 1 példanyban a szakmai beszamoldt.

Kecskemét, 2023. januar 27.
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Pénziigyi beszamolo 2022 év

A 2022-es év egy Uj stratégia elsd éve volt. Igyekeztiink felmérni a pénziigyi és szakmai
lehetéségeinket, és ezek mentén probaltuk megvaldsitani az elképzeléseinket.

Férdhelyiink nem béviilt az elmult évben, de a meglévo teljes kapacitassal miikodott. Téritési
dijbevételiink az el6zd évhez képest nagy mértékben noévekedett, nincs kintlévoségiink. Ez
koszonhetd annak a bevezetett modszernek, hogy a csaladok a téritési dijat elore fizetik , és a
tényleges igénybevétel figyelembevételével a hénap végén korrigéliuk a befizetett Gsszeget.
Sokkal fegyelmezettebbek a lakéink ezen a téren, ami igazan j6 tendencia.

Vannak visszatérd csaladok akik ismét igénybe veszik szolgaltatisunkat, és ha van tartozasuk,
elobb rendezik és azt kovetden térhetnek vissza.

Munkatarsaink szakmai munkajanak magas szinvonalanak koszonhetd, hogy az ellatott
csaladjaink feleldsségtudata és annak vallalasa a bentlakds soran folyamatosan erdsodik.

Bevételeink kozott mutathatd ki az dnkormanyzatokkal kotott ellatasi, timogatasi szerzddésekbdl
szarmazo bevétel is.

A jelenleg 6 6nkormanyzattal van szerzodésiink, de céljaink kozott szerepel (jabbak felkeresése,
és egyiittmiikodés kialakitasa.

Tamogatdink a nehéz gazdasagi helyzetre valo tekintettel kevesebb pénzbeli hozzajarulast tudtak
fizetni, inkabb él6munkaval segitettek épiileteink és kornyezetiink felajitisaban, szépitéseben. igy
igen sok beruhazasi koltséget tudtunk és megspérolni. Adomanygyiijté csapatunk a nagy cégek
tamogatasarél sajnos kénytelen lemondani, igen nehéz gazdaségi helyzetnek koszonhetden.
Viszont joval tobb munkéaval igyekeztek az egyéni adomanyozok felé fordulni. Ennek
eredményeképpen nagyon sok kisebb Osszeg az amivel tdmogatnak benniinket, de az rendszeres
bevétel, igy jobban tudjuk tervezni kiadasainkat, foleg a csaladok megélhetésére forditva, kiilonds
tekintettel a megndvekedett rezsikoltségekre.

Kiadasaink kozott jelent6s tétel a személyi jellegii kifizetés és a munkatarsak képzésére forditott
kiadas. Szervezetiinknél nagyon fontos a jol képzett szakember kivalasztisa a magas szinvonalt
ellatds biztositasa érdekében. Sokat forditunk szupervizidra, a szakmai munkatarsak
kompetenciainak fejlesztésére, tovabbképzésre.

2021. oktober 1-én lépett hatdlyba Oroshaza Varos Onkormanyzata és az SOS-Gyermekfalu
Magyarorszagi Alapitvanya kozott ellatasi szerzodés, melynek értelmében Oroshéza kotelezd
feladatat, gyermekek atmeneti gondozasat 4 férdhely erejéig atmeneti otthon formajaban,
alapitvanyunk latja el.

A feladat ellatasaért 2022. évben Varos 5 000 000.- Ft-ot fizetett szamla ellenében.
A GYAO 2022. évi kapacitasénak stlyozott atlaga 19,1 f6.
2022. évben 1 férbhelyre jutd koltség 4 677 437.- Ft..

Oroshaza Viérostol kapott timogatast elsésorban mitkddési koltségek fedezetére hasznaltuk fel.
Jelentés részt képvisel a kiadasok kozott a személyi jellegi kifizetés. Torvény altal el6irt szakmai
létszam biztositja a zokkendmentes, magas szinvonali miikddést. A jo szakemberek bérkdltsege
jelentds tételként jelentkezik a koltségvetésiinkben. Szintén torvény altal eldirt elem a teljeskort
ellatas biztositasara adott ellaitmany, mely az ellatottak 1étszamatol fligg.






Osszegzés

A fenti mutatok alapjan megallapithato:
* a24 férbhelyen 59 ellatott fordult meg egy év alatt
® az atmeneti gondozés végén 21 gyermek térhetett vissza csaladjaba
* 59 ellatottbol 38 keeskeméti illetdségii volt 2022- ben

Jovire vonatkozo célok, javaslatok, fejlesztések:
> Pénzfelhasznalas, tudatos pénzgazdilkodas tanacsadds képzés a kollégdk részére, a

megszerzett tudds beépitése a mindennapi munkéba
> Sziilécsoport az 6nismeret, 5nbizalom erésitésére és kozdsségtejlesztési céllal

Kecskemét, 2023. januar 24.

Kiss Ger
ligyvezetd igazgatd
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Szeretd otthon minden gyerme







A csaladi napjainkra meghivtuk a korabban mar kikoltézott csalddjainkat és a Biztos Kezdet
Gyermekhazbol is érkeztek hozzank.

941







o a Magyarkertben
e a Vadasparkban

e kiallitasokon ¢s varosi rendezvényeken.

8/ 11

Szeretd olthon minden gyermelknek






T6bb egynapos programot is szerveztek a Kucké dolgozoi a szabadidé hasznos eltsltésére:

e voltak Tiszakécskén

711 Szeretd otithon minden gvermeknek
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Szabadidés tevékenységeink

Csaladi nyaralason vettek részt lak6ink Patcan a Katica tanyan
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Az elmult egy évben 19 esetben fogadtunk gyermekeket valamelyik sziil6jével kozosen és csak
1 csaladbél érkezett egy gyermek sziilei nélkiil.

Ellatottjaink lakohely szerinti megoszlasa
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2022. évben Oroshaza varosabol nem érkezett hozzank ellatott.

Kejlesztések, karbantartas

2022. évben a tisztasagi festés mellett az elhasznalédott biitorok cseréje is megtortént.
Mindkeét épiiletben kicseréltiik a megkopott agyakat, szekrényeket és irdasztalokat ezzel is
tamogatva az esztétikus és biztonsagos kérnyezetet. A KUCKO 2 épiilete és az tttest kozé
keritést épitettiink, amely az épiiletbél kilépé gyermekek biztonsagat fokozza.

Elégedettségi felmérések, panaszkezelés

2022- ben az elégedettségi kérdSiviinket felillvizsgaltuk és médositottunk a megfogalmazason.
A kérdbivek kiértékelése még folyamatban van.

2022 év folyaman a fenntartéhoz az intézményre vonatkozéan panasz nem érkezett,
gyermekbantalmazisra vonatkozé jelzést nem kaptunk. Kidolgoztunk egy panaszkezelési
protokollt, amely tartalmazza a panasztételi lehetéségeket is, ezt a dokumentumot ismertettiik
az ellatottjainkkal is.

A Csalad- és Gyermekjéléti Szolgalatot minden esetben értesitettiik, ha bent é16 csaladjainknal
bantalmazds jeleit ¢észleltik. Minden esetben kapott tamogatast a csalad a bantalmazas
megsziintetéséhez, egyetlen esetben sem kellett emiatt gyermeket kiemelni a csalddbél és
sikertilt a bantalmazé attitiidon valtoztatni.






Az ellatottak szamanak megoszldsa a gondozashan.
toltott ids szerint

19

12 10

A diagramrol leolvashat6, hogy 2022. évben az otthonban lakék kéziil 10 £6 0-3 hénapig, 19 6
4-6 hénap kozott, mig 9 hénapnal hosszabb ideig dsszesen 7 lako vette igénybe a szolgaltatast.
December 31-én az ellatotti 1étszam 23 £6 volt.

Az esetszamok tekintetében 2022 évben a téli hénapokban fordultak meg legtébben az
intézményiinkben. Méjusban 12 6 k6lt6z6tt ki, azonban a helyiikre érkeztek ujabb segitségre
szorul6 gyermekek. Szeptember és oktéber hénapban az esetszamunk tartésan 20 alatt maradt,
de a fiités bekoszontével novemberre ismét 20 flé emelkedett az elldtotti 16tszamunk.

A SZOLGALTATAST IGENYBEVEVOK SZAMA ESETSZAW
SZERINT HAVI BONTASBAN
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Az elhelyezést kivaltd okok csalddokra
vonatkoztatva
Bdntalmazé kapcsolat 6 T %3
Csaladi konfliktus 3 5 3
. g o 13 .
A szllok lakhatasi probléemai b 16
A szlildk egészségi problémai 0 ]i
A szll6k életvezetési problémai . B 11 " 16
0 2 4 6 3 10 12 14 16 18
2022.év 112021, év  ©2020. év

Az atmeneti gondozast kivalté okok gyakran egyszerre vannak jelen egy csalad életében. A
lakhatési problémék, vagy az elégtelen lakhatasi koriilmények életvezetési nehézségek miatt is
kialakulhatnak. 2022- ben majdnem fele annyi csalddot lattunk el, mint egy évvel korabban, a
bantalmazéssal érintett csalddok szama, azonban ugyanannyi. Egy csaldd esetében kellet
kémniink segitséget, biztonsagosabbnak itéltik meg, hogy néhany hénapra védett hazba
koltdzzon egy édesanya gyermekeivel, akik a krizis elmultdval visszatértek hozzank.

A bekdltozeést kovetéen egy honapon beliil minden gyermeknek elkészitjik a gondozasi
nevelési tervét, a sziilokkel jovétervet készitiink és kdzosen feltérképezziik a csaladi
kapcsolataikat és azt a természetes tamogaté hal6t, ami segithet a csalddnak az 6nallova
valasban. Sziikség esetén mentilhigiénés tamogatas, palyaorienticiés és munkaerépiaci
elhelyezkedést tamogaté tandecsaddst, szexedukdciés és sziilGi kompetenciafejleszté
foglalkozasokat biztositottunk ellatottjaink szimara.

2022- ben 8760 gondozéasi napbol 6948 napot teljesitettiink.






4. Pénziigyi atlathatosag
Nemzetko6zileg t6bb mint 60 éve, 1949 ota, sikeriilt kivivni és megtartani az adomanyozok és
partnerek bizalmat. Minden rendelkezésiinkre allé pénztforrast feleldsségteljesen hasznalunk
fel.

2022 évre vonatkozo statisztikai adatok

2022-ben 6sszesen 20 csalad 40 gyermekének biztositottunk dtmeneti gondozast. Az atmeneti
gondozasbol 24 gyermek Keriilt ki. 21 gyermeket sziileihez haza gondoztunk, szakellatasba
neveldsziilohéz egy csalad 3 gyermeke kertilt.

A gondozasi forma valtozasai az atmeneti gondozas végével %
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A fenti abra is jol mutatja, hogy a sok kihivas ellenélre ebben az évben is sikeriilt a legtébb
csalad esetében a kiildetésiinket teljesiteni, az atmeneti gondozassal 88%- ban sikeriilt
megelézniink a gyermekek esaladbol torténé kiemelését egy csalad esetén nem sikeriilt ezt
megakadalyoznunk.

A csaladok onéllova valasa egyre nehezebb. Az elmult évben megnétt azoknak az eseteknek a
szama, ahol az anya bantalmazé parkapcsolatbél menekiilve valik hajléktalanna
gyermekeivel. A talpra allas hosszt idot vesz igénybe. Legtobbszor a legfiatalabb gyermek
még nem jdr bodlcs6débe. A hozzénk bekeriilé gyermekek sziileit a Gyermekjoléti Szolgalat
munkatarsaival egylittmikodve segitjiik, hogy a lehet6 legrévidebb idon beliil Gjra fiiggetlen
csaladként funkcionalhassanak, ne legyen sziikség a gyermekek atmeneti gondozdasara.
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Szakmai beszamolo

az SOS Gyermekfalu Magyarorszagi Alapitvanya altal 2022. évben a
gyermekjoléti alapellatas teriiletén végzett tevékenységérol, a Oroshaza
Varos Onkorméanyzataval kotott ellatasi szerzédés vonatkozasaban

Az ellatast nynjtéo SOS Gyermekfalu Magyarorszagi Alapitvanya bemutatasa

A gyermekek egészséges fejlodése érdekében oket értd és segitd csaladokat formalunk.
Segitjiilk a gyermekeket és fiatalokat eredményes életkezdésiikben és jovojiik
kialakitasaban. Részt véllalunk k$zisségeik fejlesztésében.

Az SOS Gyermekfalvak azért jottek 1étre, hogy otthont és szeretetet nytijtsanak a vér szerinti
csalddjukat nélkiilozni kényszeriilé gyermekeknek. Célunk, hogy gondozasunkban a
gyermekek szeretetben, tiszteletben ndjenek fel, és kiegyenstlyozott, boldog felnbttekké
valjanak. A gyerekek csaladi hazakban nének fel, ahol a vér szerinti testvérek egyiitt
maradhatnak. Az SOS Gyermekfalvak politikai és felekezeti elkdtelezettségtdl mentes civil
szervezet, melynek célja az otthonukat vesztett gyermekek nevelése, a veszélyeztetett
helyzetii gyerekek és csaladjaik timogatasa, érdekeik képviselete.

Alapelveink:
e A munkénk kézéppontjiban a gyermek fejlédése all gondoskodé csaladi
kérnyezeteben

Erdésitjiik a gyerekeket és csaladokat tAmogaté kozosségeket, rendszereket
A gyermek legfiobb érdeke az alapja dontéseinknek és tevékenységeinknek
A gyerekeket bevonjuk a sorsukat érinté megoldisok megtalalasaba

Ertékeink:
Az SOS Gyermekfalvak munkaja négy alapelven nyugszik:

1. Batorsag
A gyermekvédelmi gondoskodds hagyoményos keretein tullépve tovébbra is Gttéré szerepet
vallalunk az innovativ gyermekgondozas teriiletén.

2. Elkotelezettség
Elhivatottak vagyunk az irant, hogy gyermekek generacidit segitsiik hozza a jobb élethez.
Hosszl tava kapcesolatokat alakitunk ki adomanyozoinkkal és a helyi kdzosségekkel.

3. Bizalom
Hisziink egymas képességeiben és lehetdségeiben. Tamogatjuk és tiszteljiik egymast, olyan
kémyezetet hozunk létre, amelyben feladatainkat bizalomtol dvezve oldjuk meg.






