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ElGterjesztés

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilet iilésére

Targy: Oroshaza Varos Onkormanyzata Helyi Esélyegyenloségi Programjanak
elfogadasa

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenléség elémozditasardl szolé 2003. évi
CXXV. torvény (tovabbiakban Ebktv.) 31. § (1) bekezdése értelmeben a telepulési
dnkormanyzat Otévente &6t évre szOI6  helyi esélyegyenléségi  programot
(tovabbiakban: Program) fogad el.

A Program célia a térvénnyel egyezéen annak biztositasa, hogy az élet valamennyi
teriletén megelézze a hatranyos megklldnbozietést és elésegitse az egyes
tarsadalmi csoportok tagjainak esélyegyenléségét, kulonos tekintettel a védett
csoportokra (romék, mélyszegénységben élok, gyermekek, nék, idosek, fogyatékkal
élok).

2018. évben aktudlissa valt a Program ujboli, 6t évre térténdé megalkotésa, illetve a
Tisztelt Képviseld-testillet altal térténd megtargyalasa.

A Képvisels-testlilet elé tart Program jogszabalyoknak torténé megfelelését a
Szocialis és Gyermekvédelmi Foigazgatosag esélyegyenloségi mentora vizsgalta, és
megallapitotta, hogy a Program tartalmazza mindazon kotelezd tartalmi elemeket,
melyeket a vonatkoz6 jogszabalyok el6irnak.

A jogszabalyi elbirdsoknak megfeleléen a Programban foglaltak végrehajtasanak
ellenérzése érdekében létrehozasra keriilt a Program Féruma (tovabbiakban: Forum).

A Férum vezetbje a polgarmester.

Az esélyegyenldség fokuszaban lévé célcsoportok képviseletére a Férumon belll

munkacsoportok jottek létre, igy:

- Romak/mélyszegénysegben élék esélyegyenidségével foglalkozé
munkacsoport,

- Id6sek esélyegyenléségével foglalkozé munkacsoport,

- Gyermekek esélyegyenldségével foglalkozé munkacsoport,

- N6k esélyegyenléségével foglalkozé munkacsoport,

- Fogyatékkal él6k esélyegyeniéségével foglalkoz6 munkacsoport.

Az eléirasoknak megfelelden a Férumnak legalabb évente egy alkalommal tléseznie
szilkséges, az Ulésekrd! jegyzokonyv készil, a megjelentek jelenléti iven rogzitik
részvetellket.



A munkacsoportok vezetéi, illetbleg tagjai az adott célcsoport problémait joI ismers,
érzékeld szocialis és egyéb intezmények munkatarsaibdl, civil szervezédések tagjai
kozul kerlltek felkérésre a jelenleg regnalé polgarmester &ltal. Tevékenységiket
téritésmentesen végzik.

- Roméak/mélyszegénységben élok esélyegyeniGségéve! foglalkozé
munkacsoport vezetdje:
Csizmadia Anna az Oroshézi Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti Kézpontia és
Csaladsegitd Szolgalata szocialis munkéasa,
- IdGsek eselyegyeniéségével foglalkozé munkacsoport vezeldje:
Tarjanné Késa Rita az O.V.0. Egységes Szocidlis Kdzpont Bentlakasos Ellatas
Egységvezetdije,
- Gyermekek esélyegyeniGségével foglalkoz6 munkacsoport vezetsje:
Kenyeres Anita az Oroshazi Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti Kdzpontja és
Csaladsegitd Szolgalatanal a Gyermekjoléti Kézpont szakmai vezetdje,
- NGk esélyegyeniGségével foglalkozé munkacsoport vezetéje:
Benedek Szilvia Nagycsaladosok Orszagos Egyesiilete Régi6vezetbje, Dél-Alfdldi régio
- Fogyatekkal éi6k esélyegyeni6ségével foglalkozé munkacsoport vezetdje
Téthne Kiss Judit az O.V.O. Egységes Szocidlis Kézpont Nappali és alapellatasok
egységvezetdje.

A Program két részbél éplil fel, igy tartalmazza a helyzetelemzést, melyre alapozva
intézkedési terv keriilt kidolgozasra.

A helyzetelemzés célja, hogy esélyegyenléségi szempontbél fékuszban [évé
célcsoportokba tartozok szamat, aranyat, helyzetét felmérje, tovabba a célcsoportba
tartozokra vonatkozéan attekintse a szolgaltatasokhoz t6rténdé hozzaférésik
alakulasat, igy tarja fel az egyes teriileteken jelentkezé problémaékat.

Az intézkedési terv célia, hogy a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok
részletes tervezése torténjen, melyek konkrét elmozduldsokat eredményeznek az
esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa szempontjabal.

Oroshaza Véros Onkonnényzata Helyi Eselyegyenléségi Programja (2018-2023.)
terjedelmére tekintettel nem kerlilt kikiildésre, de az megtekintheté Oroshaza varos
honlapjan a képvisel6-testilleti elGterjesztések kézott.

Kérem a tisztelt Képviselé-testilletet az elbterjesztés megtargyalasara és a kévetkezd
hatarozati javaslat elfogadasara:

Hatarozati javaslat

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete dont Oroshaza Véros
Onkormanyzata Helyi Esélyegyeniéségi Programjanak (2018-2023) efogadésardl.



Végrehajtasért felelgs: David Zoltan polgarmester a hatarozat kdzléséért, tovabba
a Helyi Esélyegyenltségi Program intézkedéseinek
végrehajtasaert, feltilvizsgalataért

Hataridd: értelem szerint

Oroshaza, 2018. december 13. \ \\

David Zoltan
polgarmester \_,






a Jf2018.{ ) K.t. szédmu hatarozat mellékiete

Helyi Esélyegyenldségi Program

Oroshaza Varos Onkorményzata

(2018-2023)
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Helyi Esélyegyenidségi Prograiti (HEP)

Az életben nincsen olyan akadaly,
Amit nem lehet Gtugorni, ha van segitség.
Az esélyegyeniSség a mai nap témdja
Legyél Te is tettre kész, és az élet meghdldlial”
Mohdcsi Robert
Bevezetés

Az Eurépai Unié Alapjogi Chartajanak lil. fejezete az LEgyenldség” jegyében rogziti a torvény eldtti
egyenldség, a megkilonbdztetés tilalma, a kulturalis, valldsi és nyelvi sokféleseg, a férfiak és a ndk kozotti
egyenléség, a gyermekek jogai, az idések jogai, a fogyatékkal &6 személyek beilleszkedési garancialis
jogelveit. fgy kalondsen tiltja a nem, faj, szin, etnikai vagy tarsadalmi szarmazas, genetikai tulajdonsdg,
nyelv, vallds vagy meggy6z6dés, politikai vagy mas vélemény, nemzeti kisebbséghez tartozas, vagyoni

helyzet, sziiletés, fogyatékossdg, kor vagy szexudlis iranyultsag alapjan torténd megkiilonboztetést.

Magyarorszag Alaptorvénye XV. Cikke az aldbbiakat deklaralja:

(1) A torvény eldtt mindenki egyenld. Minden ember jogképes.

(2) Magyarorszag az alapvet§ jogokat mindenkinek barmely megkiilonbdztetés, nevezetesen faj, szin,
nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas,
vagyoni, szilletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilsnbségtétel néikiil biztositja.

(3) A ngk &s a férfiak egyenjoguak.

(4) Magyarorszag az esélyegyenlfség és a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kilon intézkedésekkel
segiti.

(5} Magyarorszag kuldn intézkedésekkel védi a csaladokat, a gyermekeket, a néket, az iddseket és a
fogyatékkal él8ket.

Az Orszaggylilés elismerve minden ember jogat ahhoz, hogy egyenld méltosdgy személyként élhessen,
azon sz&ndékatél vezérelve, hogy hatékony jogvédelmet biztositson a hatranyos megkilonbdztetest
elszenveddk szamdra, kinyilvanitva azt, hogy az esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkozas eldmozditasa
els§sorban allami kbtelezettseg, tekintettel az Alaptdrvény Il. és XV. cikkére, valamint a Koztarsasag
nemazetkdzi kbtelezetiségeire és az eurdpai kozosségi jog vivmanyaira megalkotta az egyenld banasmadrol
és az esélyegyenléség alémozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. térvényt {tovabbiakban: Ebktv.}

Az Ebktv. 31. § (1) bekezdése kimondja: A kozség, a véros és a f4varos kerileteinek &nkormdnyzata (a
tovabbiakban: telepllési snkormanyzat) dtévente ot évre 52016 helyi esélyegyenldségi programot fogad el.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése régziti, hogy a helyi esélyegyenléségi programban helyzetelemzést kell
Kkészfteni a hatranyos helyzet( tarsadalmi csoportok — killdnds tekintettel a nék, a mélyszegénységben él6k,
romak, a fogyatékkal €5 személyek, valamint a gyermekek és idések csoportjara — oktatasi, lakhatasi,
foglalkoztatasi, egészségligyi és szocialis helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapulé intézkedési tervben
meg kell hatarozni a helyzetelemzés soran feltart problémdk komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A programalkotds sordn gondoskodni kell a helyi esélyegyeniGségi program €s a telepulési
snkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba az integralt telepulésfejlesztési
stratégia anti-szegregdcios célkittizéseinek dsszhangjarol.

Az Ebktv. 31. § (3) bekezdése értelmében a helyi esélyegyenléségi program elkészitése soran kiemelt
figyelmet kell forditani

a) az egyenid banasmad, az esélyegyenlfség és a tarsadalmi felzarkozas kovetelményének érvényesilését
segitd intézkedésekre,

b) az oktatds és a képzés teriletén a jogellenes elkiildnités megel6zésére, illetve az azzal szembeni
fellépésre, tovabba az egyenld esély(i hozzaférés biztositasahoz szilkséges intézkedésekre,



¢} a kdzszolgéltatdsokhoz, valamint az egészségiigyi szolgaltatdasokhoz vald egyenlé esélyli hozzaférés
biztositasdhoz szlikséges intézkedésekre,

d) olyan intézkedésekre, amelyek csdkkentik a hatranyos helyzetiiek munkaerd-piaci hatranyait, illetve
javitjak foglalkoztatési esélyeiket.

A helyi esélyegyenlségi programok elkészitésének szabalyaird| és az esélyegyenlSségi mentorokrdl sz6l6
321/2011. {XIl. 27.) kormanyrendelet {tovibbiakban: kormdnyrendelet) 1. § {1} bekezdése kimondja, hogy a
telepiilési dnkormaényzat 4ltal készitett helyi esélyegyenlfségi program helyzetelemzésbél és intézkedési
tervbdl all.

A kormanyrendelet 1. § (2) bekezdése rogziti, hogy a helyzetelemzésben meg kell hatdrozni a telepiilésen
él6 hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoportok, killéndsen a mélyszegénységben éI6k, romak, gyermekek,
nok, idBsek és fogyatékkal él8k teljes lakossdghoz viszonyitott képzettségi, lakhatasi, foglalkoztatasi,
egészségi, szocidlis és terlileti mutatdit, az adott telepiilés esélyegyenlétlenségi problémait.

A program célja a hatrdnyos megkiilénboztetés megelGzése, és az egyes tarsadalmi csoportok
esélyegyenldségének elsegitése, kiilonds tekintettel a kiemelt védett csoportokra.

Ahhoz, hogy a telepiilési Snkormanyzat az dllamhéztartas alrendszereib6l, eurépai unids forrasokbél, illetve
nemzetkdzi megéllapodds alapjan finanszirozott egyéb programokbdl szarmazo, egyedi déntés alapjan
nydjtott, pdlydzati dton odaitélt tdmogatasban reszesiilhessen, az Ebktv. szerinti hatdlyos helyi
esélyegyenldségi programmal kell rendelkeznie. A helyi esélyegyenléségi program idGaranyos
megvaldsuldsét két évente &t kell tekinteni és ez alapjan — sziikség esetén — azt feliil kell vizsgélni, illetve a
helyzetelemzést és az intézkedési tervet az uj helyzetnek megfelel6en mdédositani kell.

Oroshdza Vdros Onkormanyzata 2008. évhen 158/2008. (v.8.) Kt. szaml hatdrozataban fogadta el
Komplex Esélyegyenl&ségi Programjat, majd 2013. évben a 178/2013. (VI. 28. ) Kt. szamu hatarozatiban
fogadta el az 6t évre 52616 Helyi Esélyegyenlfségi Programjat. A Helyi EsélyegyenlGségi Program tervezett
ideje lejart, igy (j program készitése valt szilkségessé.

A 2013. évben késziilt Helyi Esélyegyenl&ségi Program keretét képez§ szerkezeti, tematikai tartalmat meg
kivanja &rizni a hatdlyba 1ép§ Helyi Esélyegyenléségi Program, igy az intézkedések alapjat képezd
helyzetelemzés aktualizélasa, a kételezSen feltiintetendd adattiblik elkészitése megtortént, azonban az
elérni kivant célokban hatdroz meg (ij elemeket a dokumentum.

Osszhangban az Ebktv. torvény, a korményrendelet, tovdbba a helyi esélyegyenl§ségi program
elkészitésének részletes szabilyairdl szélé 2/2012. (VI. 5.} EMMI rendelet elSirdsaival Oroshaza Varos
Onkorményzata a Helyi Esélyegyenl@ségi Programban rogziti a telepilésen az esélyegyenldség
eléremozditdsa érdekében megfogalmazott céljait és ennek érdekében tervezett feladatait.

Oroshdaza Véros Onkormanyzata tovébbra is vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Helyi EsélyegyeniSségi
Programmal dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az onkormanyzat fenntartisaban lévé
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtdsa sordn
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilénés tekintettel a kdznevelds dllami és nem &llami
intézményfenntartéit.



]

[ﬂelyzetelemzés

Jelen helyzetelemzés a Helyi Esélyegyenl8ségi Program megalapozasat szolgdlja.

A telepiilés bemutatdsa

Oroshdza varos Magyarorszag dél-keleti szektoraban, a Dél-alfoldi régio teriletén, Békés megyében
helyezkedik el. Eurorégiokban gondolkodva: a magyar, roman, szerb hatdr menti megyéket osszefogd
térség kozponti savjaban foglal helyet.

A varos a 47-es szamu f6ut mentén, Békéscsaba megyeszékhely és Hodmezdvasarhely megyei jogu varosok
kozott helyezkedik el. Békés megye harmadik legnépesebb varosaként tiz telepiilést magaba foglalo
kistérségi tarsulas kdzpontja. Oroshdza varos regionalis szintli feladatokat lat el. 2013. janudr 1-jétdl
Oroshéza jarasi hivatali kozpont szerepet tolt be.

Kérhiza terileti besorolsi intézmény, Békés megye lakossaganak egyharmadat latja el, teriiletileg a
megye nyugati egyharmadat.

Kistérségi szinten ellatott feladat a kbzponti orvasi Ugyelet, valamint a Tarsuls biztositja a gyermekjoléti és
csaladsegitd szolgéltatast, tovabba a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtast.

A varos kozati megkozelitése kedvezSnek tekinthetd, amelyet az M5-8s autopalya viszonylagos kozelsége,
tovébba a varoson athaladé 47. sz. féat (Szeged-Oroshaza-Debrecen) és a Kiskunfélegyhaza-Oroshaza-
Battonya hatératkeld utak korszerdsitési munkai tovabb javitanak.

Bar kézvetlen vasiti 6sszekottetése a févarossal nincs, Oroshaza a térség vasuti gocpontja. Szegedre és
Békéscsabadra a tobb mint 100 éve kiépiilt Fiume-Nagyvarad vonalon keresztiil juthatunk el, ezen kiviil
vonatok indulnak Szentes, Mez&tdr és Mez6hegyes iranyaba is.

A véros gazdasagi élete az ipar aital meghatarozott, amelyet hagyomanyosan jelentds mez&gazdasag,
élelmiszeripar egészit ki.

Folyamatosan tér el6re az idegenforgalmi dgazat, hiszen a telepiilés egyik varosrészeében talalhatd az 1869

4ta gyogyaszati céld furdéhelyként ismert fas, tavas, a Marost az Alfsldre dtereszté hegyekbdl taplalt
tavakkal ékesitett Gyoparosfiirdd.

1. szAmi tablazat - Lakénépesség széma az év végén

Ev (T ':;; 01) Valtozas
2013 28665
2014 28356 29%
2015 28093 99%
2016 27807 99%
2017 N.A. N.A

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Oroshdza lakdnépessége a korabbi id8szakhoz hasonléan fogyatkozd tendencidt mutat, melyet az aldbbi
diagram szemléltet. A 2013-2017* év koz6tti idGszakban a csikkends szamszerdsitve: 858 f6, amely az
induld dllapothoz képest 3%-os cstkkenést jelent. 2016. évben a lakénépesség szdma 27.807 6 volt.

Lakdnépesség

15058
105

Bt

2013 @15 2015 XMe 2017

2.1. szému téblazat - Allandé népesség (a 2016-os év adatai)

| Az3llando
népességbdl a
S megfeleld
Korcsoport korcsoporti nék
es férfiak
ardnya (%)
N8k | Férfiak [Osszesen| Nok | Férfiak
Allandé népesség szama (ndk TS 0302, férfiak TS = )
pesseg 0301) 15167 | 13920 | 29087 (52,14%] 47,86%
0-2 évesek {Gsszes szédma TS 0305, ardnya TS 0316) NA NA 674 2,32%
0-14 éves (nGk TS 0307, férfiak TS 0306) 1826 1881 2707 0.28% | 6,472
15-17 éves {n6k TS 0309, férfiak TS 0308) 364 429 793 1,25% | 1,47%
18-59 éves (n&k TS 0311, férfiak TS 0310) 7970 8222 16192 |27,40% , 28,27%
60-64 éves (ndk TS 0313, férfiak TS 03 12) 1317 1044 2361 _4,53% | 3,59%
65 év feletti (n6k TS 0315, férfiak TS 0314) 3690 2344 6034 ! 12,69% | 8,06%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A korcsoportonkénti megoszlas éves szinten azonos alakuldst mutat, ennek megfelelden a legnagyobb a
munkaképes korosztdly ardnya.

YA vizsgalt 5 éves idoszak 2013-2017, azonban a 2017-es év adatai a Kézponti Statisztikai Hivatalnal nem alinak
rendelkezésre, ezért minden esetben helyi adatszolgaltatasra tdmaszkodtunk. Amennyiben adat nem ailt renelkezésre,
azt N.A. (nincs adat) réviditéssel jelSHik.
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egoszlasa 52,14 - 47,86%, amely a korabbi idészakhoz képest
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2.2. szam tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

T
Korcsoport Fo Valtozas
) 2001 2011 Fé
15 éves gyermekek szama N.A. N.A. 0
16 éves gyermekek szdma (TS 0501) 336 301 -35
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 365 378 13
Osszesen 701 679 22

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

A fenti tablazat szerint, a 2001-es és 2011-es népszamlalasi adatokat tekintve csokkenés tapasztalhaté a 16-

17 éves gyermekek szamat illetéen a telepilésen.



A korabbi 5 éves iddszakhoz hasonléan a telepiilés — szintén a korcsoportonkénti megoszlds ardnyszamait
alapul véve — minimaélisan, de eldregedd tendencidt mutat. A jelenleg vizsgdit 5 éves iddszak legkordbbi
2013. évi 6regedési indexe 152,02%, mig a legkésSbbi 2017. évben 165,70%.

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 av feletti 0-14 éves koru —[
Ev allandé lakosok | dllando lakosok |  Oregedési
szama (f6) szama (f§) index (%)
{T50328) (TS 0327)
2013 5687 3741 152,02%
2014 5809 3720 156,16%
2015 5942 3762 157,95%
2016 6034 3707 162,77%
2017 6033 3641 165,70% |

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A telepilés lakossaganak fogydsdt tdmasztja alad az évente az élve sziiletdsek és haldlozdsok szamabgl
megdllapitott negativ természetes szaporodasi mutatg.

5. szamu tablizat - Természetes szaporodds

Ev Elve szuletések szdma Halalozdsok szama Természetesl
(TS G701) {TS 0702) | szaporodas (f5)
2013 206 419 ] 213
2014 218 397 | -179
2015 224 398 174 ]
2016 206 410 204
2017 N.A. N.A. N.A J

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Véndorlas tekintetében szintén a telepiilési lakossagszam csikkenésének igazoldsa lathato 2015-ig
bezdrdlag, a vizsgélt iddszak minden évében kisebb aranyd az allandé jellegli odavéndorlds, mint az
elvandorlds mértéke. Azonban a 2016-os év adataj alapjan ellenkez§ irdnyu véltozast lathatunk, nagyobhb
aranyd az allandd jellegi odavandorlas, mint az elvindorlds mértéke.,

4. szamu tablazat - Belfldi vandorlsok

Allandé jelieg Allands oda-, es
) 0 Jelieg Elvandorlas elvindarlésok kiilonbségének
Ev odavindorlas . PR Egyenleg . R )
= ) (TS elvandorlds 0601) 1000 allandé lakosra vetitett
{TS odavandorlis 0601) X :
szama (TS 0602)
2013 403 418 -15 -(,5
2014 409 444 -25 -1,19
2015 460 485 -25 -0,86
2016 549 529 20 0,69
2017 N.A. N.A. NA N.A. ]

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Ertékeink, kiildetésiink

A tarsadalmi egyenl6tienségek megsz(intetése Magyarorszag Szamara is alapvetd jelent8ségl. A
demografiai valtozésok, a foglalkoztatas novelése, a képzettség — és képességhbeli hidnyossagok orvoslasa, a
vallalkozasok versenyképességének javitasa csak a tdrsadalmi szolidaritas megerdsitésével, a tarsadalom
megujuld képességének fejlesztésével és erforrasainak bévitésével érhetd el.

Kiemelt cél, hogy minden allampolgar — a ndk, a fogyatékkal él6k, a mélyszegénységben éI6k, a romak, a
tartés munkanélkiliek, az id@skoruak, a palyakezddk sth. — szamara megteremtédjon az esélyegyenldség a
tarsadalmi élet minden szinterén: a fizikai és kulturalis kdrnyezetben, a lakhatas és a kozlekedési eszkozok
vonatkozésaban, a szocidlis és egészségugyi ellatas, az iskoldztatasi és munkaalkalmak, valamint a kulturélis
és tarsadalmi élet, sport és sz6rakozasi lehetdségek teriiletén egyarant.

Oroshaza Varos Onkormanyzata a varos miikodését, fejlesztését meghatarozd alapvetd dokumentumaiban
az egyenlé banasmad tiszteletben tartasaval folyamatosan érvényesiti az esélyegyenldségi szempontokat.
Az esélyegyenldség megvalositasat és a hatranyos megkilonbdztetés elvetését horizontdlis elvnek tekinti,
amely athatja az osszes dnkorményzati tevékenységet, a kételezd és az onként vallalt feladatok ellatasat a
helyi szint( ddntéshozatal alakitasa sordn.

Az OGnkormanyzat az esélyegyenldségi politikajat munkaltatéi szerepkérben, kdzvetlen szolgaltatdsai soran
és intézményfenntartoi szerepkorben is érvényesiti. Az esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékenysége
folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyenié binasmod elve is érvényesiljon az egyes
projektek kidolgozasaban.

Oroshaza varos kiemelkedd értékel valtozatos hagyatékaban rejlik, mint jeles szulGttel, egyedi
népmlivészete, sajatos népi ételei, izei, tovabba az alf5ldi vidékhez kothetd foglalkozasok. Gyoparosfiirdé
természeti és geotermikus kincsei hatalmas lehetdség Oroshaza szamara.

Oroshdaza varos fontos kildetése a kultura, a szérakozas, kikapcsolodas akadalyok nélkili eljuttatasa a varos
minden lakosa felé, igy az Oroshazi Nyér keretében a varos akadalymentesitett Féterén ingyenesen
lehet8ség nyilik kiilonboz8 formaciok fellépésre, szinpadi eléadasok megtekintésére.

Oroshaza varos nagy hangsulyt helyez arra, hogy a telepiilésen él§, az esélyegyen|8ségi program
célcsoportjait képezd lakosok életét segitse. Torekszik, hogy az érdekelt civil szervezeteket és egyéb
kozosségeket bevonja e tevékenységbe. Hisszik, hogy a tarsadalom érzékenyithetd, a szemiélet

formalhatd, az esélyegyenldség megvaldsitasara torekvés mindannyiunk kzos érdeke és feladata.
Célok

A tarsadalmi problémak Bsszefuggnek egymassal, gyakran ok-okozati kapcsolat figyelheté meg kézottiik,
ezért a hatranyos helyzetli emberek tarsadalmi részvételének javitasa érdekeben komplex beavatkozasokra
van sziikség. Nagy jelentdsége van a foglalkoztatasi, lakasigyi, oktatési, az egészségigyi, a kézbiztonsagi, és
az esélyegyenldségi problémak kezelésének, melyben a hatékonysag érdekében minden érintett szerepld
bevondsa szikséges.

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalositasaban kiemelt fontossdgu, hogy részt vallaljanak az
dnkormanyzaton kivil a szocidlis szolgéltatast nydjto szervezetek, jarasi hivatalok foglalkoztatasi osztalyai,
rendvédelmi szervek, civil szervezetek.

A Helyi Esélyegyenlfségi Program atfogd célja

Oroshaza Varos Onkorményzata a Helyi Esélyegyenidségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
e azegyenld banasmdd, &s az esélyegyenlidség biztositdsanak kovetelményét,



¢ akozszolgaltatasokhoz térténd egyenld hozzaférés elvét,

* 2 diszkrimindciomentességet,

* szegregdcidmentességet,

* a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében szlikséges intézkedéseket. A
kéznevelési intézményeket — az Gvoda kivételével — érinté intézkedések érdekében egyiittmiikddik
az intézményfenntartd kézpont teriileti szerveivel (tankertlettel).

A dokumentumban rigzitett intézkedések kiemelt célja, hogy az egyenld bandsmdd kbvetelménye
semmilyen koriilmény kézott ne sériiljsn, Az egyenl@s bdnasméd kovetelménye akkor sérill, azaz akkor
valosul meg a diszkrimindcié, ha valakit vagy valakiket a torvényben (Ebktv.) felsoroit Ugynevezett védett
tulajdonsaguk miatt ér sérelem.

Védett tulajdonsdgok:
& nem,

faji hovatartozas,

bérszin,

nemzetiség,

nemzetiséghez valg tartozas,

anyanyelv,

fogyatékossag,

egészségi dllapot,

vallasi vagy vilagnézeti meggy§z§dés,

politikai vagy mas vélemény,

csaladi allapot,

anyasag (terhesség) vagy apasag,

szexualis irdnyultsag,

nemi identitds,

életkor,

tdrsadalmi szdrmazas,

vagyoni helyzet,

foglalkoztatési jogviszony vagy munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszony részmunkaidds jellege,

illetve hatdrozott idétartama,

* érdekképviselethez valé tartozs,

* egyéb helyzet, tulajdonség vagy jellemzé.

* & & & & & & ° 0 @ ® @& 9

A fentiek alapjdn az egyenld bandsmad az olyan tulajdonsagokat részesiti védelemben, amelyek jellemzéen
veleszilletett, dllando, az egyén &ltal megvaltoztathatatlan vagy nehezen megvéltoztathaté tulajdonségok.

A HEP helyzetelemz§ részének célja

Elsédleges cél szdmba venni a kormanyrendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett, esélyegyenig§ségi
szempontbdl fékuszban 1évé célcsoportokba tartozék szamat és aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen,
tovdbbd a célcsoportba tartozdkra vonatkozéan attekinteni a szolgdltatdsokhoz torténd hozzaférésiik
alakulasét, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez§ problémikat.

Meg kell meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elbsegitd feladatokat, és azokat a teriileteket,
melyek fejlesztésre szorulnak az egyenié banasmdd érdekében.

A célok megvaldsitdsdnak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését a Helyi
Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) tartalmazza.
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A HEP IT célia

A helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozdulasokat
eredményeznek az esélyegyenldsegi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa szem pontjabol, tovabba
meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikaciot.

Ki kell alakitani annak az egylttmikodesi rendszernek a folyamatos mikodtetését, amely a programalkotas
és végrehajtas soran biztositja a megvaldsitas, nyomon kdvetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitas tdmogato
strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolodd tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenl@ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

E Jogszabalyi hattér bemutatdsa W

1.1 A program készitését eléiro jogszabalyi kérnyezet révid bemutatssa

A helyi esélyegyeni6ségi program elkészitése az egyenl6 bandasmddrsl és az esélyegyenl@ség
elémozditdsardl sz6l6 2003. évi CXXV. térvény (tovdbbiakban: Ebktv.) el6irdsai, valamint a vonatkozs
részletszabdlyokat tartalmazé végrehajtdsi rendeletek,

* a helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyeni8ségi mentorokrél
sz616 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet »2. A helyi esélyegyenléségi program elkészitésének
szempontjai” fejezete és

* a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012 (vI.5.) EMMI
rendelet

alapjan tortént, kiildnas figyelmet forditva a
* aMagyarorszdg helyi 6nkorményzatairgl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Métv.)
* aszocidlis igazgatadsrél és szocidlis ellatdsokrdl sz616 1993. évi lll. térvény (tovébbiakban: Szt.)
* a foglalkoztatds elGsegitésérsl és a munkanélkiliek elldtisardl sz6l6 1991, évi |V. térvény
(tovébbiakban: FIt.)
* anemzetiségek jogairdl sz61G 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)
® az egészségiigyrdl szolé 1997, évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
a gyermekek védelmérd) és a gydmugyi igazgatasrol sz616 1997, évi XXXI. torvény (tovdbbiakban:
Gyvt.)

* anemzeti kbznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elSirdsaira,

Az Ebktv.-ben foglalt helyi esélyegyenl@ségi programok intézkedései kapcsolddnak a kivetkez&kben
felsorolt, EU és nemzeti szint(j stratégidkhoz, gazati politikikhoz: Eurépa 2020 Stratégia, Nemzeti Reform
Program, Nemzeti Tarsadalmi Felzarkéztatasi Stratégia, ,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia,
Roma Integracid Evtizede Program, Nemzeti Ifjdsagi Stratégia.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érintd helyi szabélyozas révid bemutatisa

Az eselyegyenl&ségi célcsoportokat érinté helyi szabdlyozas tekintetében az Ebktv. 31. §-a altal elgirt helyi
esélyegyeni8ségi program elkészitésére van szikség, melyet a helyi 6nkormanyzat 6t évre fogad el. A helyi
esélyegyenldségi programot 2 évente 4t kell tekinteni és szlikség esetén feliil kell vizsgéIni.

Oroshdza Véros Onkormanyzata 2008. majus 8-an_megalkotta Komplex Esélyegyen|dségi Programijat, maid
2013. jinius 28. napjan Helyi Esélyegyenl&ségi Programiat.

Az dnkorményzat a feladat- és hataskorébe tartozd Onkormanyzati {igyekben — torvény keretei kézott —
onalléan mérlegelhet. Az allampolgari 6ngondoskodas, egyuttmiikodési készség erdsitését szolgdlja az a
felhatalmazas, amely szerint a képviseld-testiilet — torvényi felhatalmazas alapjan - egyes kézszolgéltatasok
igénybevételét rendeletében feltételekhez kitheti.
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A KépviselS-testilet az esélyegyenléségi célcsoportokat érintGen az aldbbi rendeleteket alkotta meg:

10/2016. (V.2.) Or. szamu rendelet a hasznalt lakas vésarlasi tamogatasrol,

7/2016. (IvV.14.) Or. szamu rendelet az Oroshazi Kistérség Tobbcéld Tarsulasa fenntartasaban
miiksdé intézmény altal nyujtott szocialis és gyermekjoléti szolgaltatasokrdl,

10/2015. {11.25.) Or. szam( rendelet a szocialis szolgélitatasokrol,

4/2015. (11.25.) Or. szam0 rendelet a pénzbeli és természetbeni szocialis elldtasokrol,

2/2012. {1.06.) Or. szamu rendelet egyes szocialis ellatasok feltételeként a lakdkdrnyezet
rendezettségének biztositdsarol,

21/2011. (X.24.) Or. szému rendelet a lakéingatian életveszélyessé nyilvanitas esetén nyljtando
tamogatasokrol,

16/2006. (IX.15.) Or. szdmU rendelet az ©nkormanyzati lakasok és helyiségek bérletérdl és
elidegenitésérdl.
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2. Stratégiai kdrnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiiiési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Az aldbbiakban a jelen Helyi EsélyegyenlGségi Program és azon jogszabalyi rendelkezésekkel térténd
kapcsolodasok keriilnek bemutatasra, amelyek az Onkormanyzat dltal elkészitésre és elfogadasra keriiltek.

Koitségvetés — Oroshdza Varos Onkormaényzatanak Képviselé-testiilete 2018. évben kiemelt célnak
tekintette a vdrosban él§ csalddok tamogatasat, a szolidaritas erdsitését, valamint az intenziv segitség
nydjtasat a szegényeknek és rdszorulé csalédoknak. Csalddok otthonteremtési tamogatasénak helyi szintii
kiegészitésével, tovabba az ujsziilottek tamogatédsaval kivdn hozzdjarulni a gyermekes csalddok helyben
térténd letelepedéséhez.

Gazdasdgfejlesztési Program — A program célja a mar elért tarsadaimi, infrastrukturalis és gazdasagi
eredmények megbrzése és lehetSség szerinti fejlesztése. A gazdasdgban elért eredmények megérzésének
madja djabb véllalkozdsok letelepedésének, illetve a méar mdikédé vallalkozasok fejlédésének elfsegitése.
Az ujabb vallalkozdsok letelepedése, a meglévék bbvitése munkahely teremtést von maga utan, amely
egyértelmi el6relépést jelent egyes esélyegyenldségi problémak orvoslésiban.

Szocidlis Szolgdltatdstervezési Koncepcié — A dokumentum alapot képez az Onkormiényzat szocislis
szolgaltatasi stratégidjahoz, az operativ tervezéshez és az abbdl szérmaztatott fejlesztési projektekhez. A
koncepciéban olyan redlis célok keriilnek meghatérozasra, amelyek szolgdlata érdekében a fejlesztés
dinamizmusa biztosfthaténak latszik mind a forrds oldalrél, mind a megiévé személyi dllomanyban rejlé
tartalék hatékony felhaszndldsaval, a rendelkezésre 3l targyi feltételek értékének meg6rzése esetén.

Oroshaza Vidros Ifjusdgpolitikai és Gyermekjogi Koncepcidja — A koncepcié Oroshéza lakossaganak 0-29
éves korosztdlya vonatkozdsiban helyzetelemzésen keresztiil térja fel a fiatalok szaméra helyben
rendelkezére 3ll6 lehetGségeket, tovabbd a cselekvési tervben intézkedéseket hatdroz meg a szabadidé,
oktatds, munkaerdpiac témakban.

Idésiigyi Koncepcié — A koncepcid célja az idGseket érinté &ltaldnos és specialis szolgéltatasok
lehetdségeinek bemutatdsa, dsszefoglaldsa, jovBképének feltérképezése, A dokumentum alapot biztosit
specidlisan az id6siigy kapcsdn felmeriil§ problémak kezelésére.

Anti-szegregdciés terv — Az Anti-szegregacids terv elsdsorban teriileti dimenziéban, a szegregécios
folyamatok szempontjabd| vizsgdlja az esélyegyenldségi problémak meglétét Oroshaza véros teriiletén. Az
Anti-szegregacios terv célja, hogy felmérje a varos azon teriileteit, ahol a szegregdcié mar megindult, illetve
ahol elGrehaladott &llapotban van és a fentiek szellemében kidolgozzon a szegregécid oldasdra irdnyulo
programokat.

Telepiilésfejlesztési Stratégia — A stratégia felméri a véros fejlesztési lehet8ségeit, kotelezé és vallalt
feladatait, hogy ehhez mérten meghatérozza a prioritdsokat és a kovetkezd évek fejlesztési irdnyait. Ennek
alapjan kdrvonalazédhat Oroshaza 1] és lehetséges jovéképének lényege. A fejlesztési elképzelések kozott
megfogalmazdsra keriil néhany, az esélyegyenl8ségi célcsoportokat érinté fejlesztési elképzelés is.

Telepiilésfejlesztési  Koncepci6 — A Telepiilésszerkezeti  terv megalapozd dokumentuma., A
Telepilésfejlesztési Koncepcié hosszu tévra (15 évre) készitett dokumentum, amely meghatarozza a varos
jov6beni véltozdsainak tervezett irdnyat és a fejlesztési célokat a kornyezeti, tdrsadalmi, gazdasagi
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adottsagokra alapozva. ElsGsorban telepiiéspolitikai tartalommal bir, amelynek kidolgozasaban a
természeti-miivi adottsagok melleit a tarsadalmi, a gazdasagi, a kérnyezeti szempontoknak és az ezekel
biztositd intézményi rendszernek van szerepe.

A dokumentumot kiegésziti az Integralt Telepiilésfejlesztési  Stratégia {tovabbiakban ITS), a
telepilésfejlesztési koncepciéban foglalt kornyezeti, tarsadalmi és gazdasagi célok megvaldsitasat
egyidejileg szolgdlo kbzéptavi fejlesztési program, amely a vdros kozéptavi fejlesztési iranyait,
célrendszerét és azok elérése érdekében tervezett tevékenységeket hatarozza meg az dnkormanyzat altal
jovahagyott jovEkép és hossz0 tavi (15-20 év) &tfogd célok alapjan. Az integralt megkozelités |ényege a
térbeli, agazati és idébeli szempontok dsszehangolasa.

Telepiilésszerkezeti terv — A Teleplilésfejlesztési Koncepcid teljesilését célozza. A terv meghatarozza a
telepiilés alakitasanak, védelmének lehetdségeit és fejlesztési iranyait, ennek megfelelen az egyes
teriiletrészek felhaszndldsi médjat, a telepiilés mikddéséhez szilkséges miiszaki infrastruktura elemeinek a
telepiilés szerkezetét meghatdrozé térbeli kialakitdsat és elrendezését, az orszagos és térségi érdek, a

szomszédos vagy a mas modon érdekelt tobbi telepiilés alapvetd jogainak és rendezési terveinek
figyelembevételével a kérnyezet allapotanak javitdsa vagy legaldbb szinten tartdsa mellett.

Helyi Epitési Szabdlyzat - Az épités helyi rendjének biztositasa érdekében az orszagos szabalyoknak
megfelelen, illetve az azokban megengedett eltérésekkel a telepiilés kozigazgatasi teriletének
felhasznaldsaval és beépitésével, tovabba a koérnyezet természeti, tdji és épitett értékeinek védelmével
kapcsolatos, a telkekhez fiz6d6 sajatos helyi kovetelményeket, jogokat és kotelezettségeket allapit meg.
Mellékletével, a Szabalyozasi tervvel egyiitt Oroshéza varos telepilésrendezési el8irasait és feladatait
hatarozza meg.

2.2 A helyi esélyegyenl8ségi program térségi, tarsuldsi kapcsolédasainak bemutatasa

Méty. 87. §-a értelmében a helyi tnkormanyzatok képviselé-testiletei megallapodhatnak abban, hogy egy
vagy tobb dnkormanyzati feladat- és hataskor, valamint a polgarmester és a jegyz8 éllamigazgatasi feladat-
és hataskorének hatékonyabb, célszer(ibb ellstasara jogi személyiséggel rendelkezd tarsulast hoznak létre.

A gyermekjoléti feladatok ellitisa 2008. 6ta mikodik kistérségi fenntartasban. Ez az elldtasi forma
lehetdséget nyujtott arra, hogy a gyermekjoléti szolgaltatds, mint alapfeladat Oroshéza varos és az ellatasi
teriilethez tartozé valamennyi telepiilés szamara biztositsa gyermekkoruak ellatéast, 0-18 éves korig.

A tirsulas célja, hogy a térségi szint(i szervezéssel, gazdasagosabban, hatékonyabban és magasabb
szinvonalon lathassak el a gyermekjoléti feladatokat. A Gyermekjoléti Kozpont feladatdt a Gyvt.-ben
meghatdrozottak alapjan végzi.

2012. mércius 1-jétdl a csaladsegités, mint szocialis alapszolgéltatas a Kistérségi Tarsulas fenntartdsa ala
keriilt, igy alakult Gjja az intézmény, amely immér ellatja a gyermekjoléti és csaladsegité feladatokat is.

Az intézmény neve: Oroshazi Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti Kézpontja és Csaladsegitd Szolgalata. A
székhely az oroshazi intézmény. Feladatait az alabbi telepiléseken végzi:

Csaldd-és Gyermekjéléti Szolgalat: Oroshaza, Békéssdmson, Csanadapaca, Pusztafdldvar, Kardoskut,
Csorvés , Gadoros, Tétkomlos.

Csaldd-és Gyermekjoléti Kozpont. Békéssamson, Csanadapdca, pusztafdldvar, Kardoskat, Nagyszénas,
Gadoros, Tétkomlds, Orashaza.

Az évodai és iskolai szocidlis munka: Békéssamson, Csanddapéca, Pusztafldvar, Kardoskut, Nagyszénas,
GAdoros, Totkomids, Oroshaza.

Az egészségigyi alapelldtashoz csatlakozd haziorvosi Kdzponti Ugyelet létrehozasa is megvaldsult 2005.
évben. Ma mar a Tarsulas a feladatot a kistérség 12 telepiilés részvételével sajat maga szervezi és
miikddteti az Oroshdzi Kérhéazzal egylittm(kodve.
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A Tarsulas 2007. évtél vallalt szocialis feladata a jelzérendszeres hazi segitség nydjtds a Tarsulashoz tartozé
10 telepilésen.

2.3 A telepiilési Gnkormanyzat rendelkezésére 3ll6, az esélyegyenl8ség szempontjabél relevéns adatok,
kutatasok sttekintése, adathidnyok kimutatasa

Az esélyegyenldség szempontjabdl relevans adatokat a 2/2012. (VL.5.) EMMI rendelet 1. szamd melléklete
tartalmazza, emellett egyéb adatforrasokra is tdmaszkodott az adatgy(jtés.
Ezen adatok felhaszndldsédval vazolhatd fel a telepiilés atfogd helyzetképe esélyegyenlgségi szempontbdl.

A felhaszndlt kutatdsok és rendelkezésre 4116, az eselyegyenldség javitdsa szempontjabéi fontos &s relevéns
adatbdzisok — amelyekre tdémaszkodéan elvégzésre keriilt a részletes elemzés — a kovetkez&k:
* www.teir.hu
= KSH Tstar
¢ Onkormanyzati adatszolgdltatas
® lIgazgatdsi Iroda Epitéshatosagi Csoport
* lgazgatasi Iroda Altaldnos Igazgatdsi Csoport
* lgazgatasi iroda Népjoléti, Szocidlis Csoport
® Kbézgazdasagilroda
= Viérosfejlesztési és Virosiizemeltetési Iroda
* Békés Megyei Kormanyhivatal Oroshazi Jarasi Hivatala
s helyi dokumentumok, tervek, stratégidk, beszamolok
* Oroshéza Varos Onkormanyzaténak Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcidja 2017
*= Oroshdza Véros Onkorményzat d8siigyi Koncepciéja 2017,
= Anti-szegregacios terv 2016.
= Beszamol6 a gyermekjéléti és gyermekvédelmi feladatok elldtisard) (2013-2017.)

16



E A mélyszegénységToeh— él8k és a romak helyzete, esélyegyenldsege g

A fizikai életesélyek egyenldtiensége ma azt jelenti, hogy a tdrsadalmi és telepiilési hierarchia, o hatalmi
helyzet, a végzett munka jellege, a pénz és a kufturditsdg nagymértékben meghatdrozzak hogy ki hdny évet
él, mennyire beteg vagy egészséges, mennyire kellemes kériilmények kozétt él, azaz hogyan lakik, eszik,
alszik. Ezt o meghatdrozdst ma is érvényesnek tartom.”

(Ferge)

A szegénység Osszetett jelenség, melynek hatterében tobbek kozott foglalkoztatdsi deficit, alacsony iskolai
végzettség, szakképzettség hianya, tdrsadalmi hatranyok, kulturdlis kilonbségek, valamint kedvezétlen
szocializacids hatasok alinak. A Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozdsi Stratégia Ii. a szegénység
szempontjabdl a legmeghatarozébb tarsadalmi jellemzéként

e a csaladok, haztartasok alacsony munka-erépiaci aktvitasat,

e 3 roma szarmazast,

e a generacios szegénységet, kiildnodsen a gyermekszegénységet,

o a rurdlis lakékdrnyezetet hatarozza meg.
Az Eurdpai Bizottsag Eurdpa 2020 Stratégiajanak egyik kiemelt célteriilete, az aktiv koruak (20-64 évesek)
75%-05 foglaIkoiTaTottséfgi—szintjének clérése mellett, a szegénység és a_térsadalmi kirekesztés elleni

kiizdelem. Az Eurépai Unid célja, hogy 2020-ra legaldbb 20 milliéval csdkkenjen a nyomorban és tdrsadalmi
kirekesztettségben él6k, valamint az ezzel veszélyeztetettek szama. E referenciakereten belill Magyarorszag
célértékként mintegy félmillios {450.000 f6s) csdkkenést hatarozott meg.

3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet

Mélyszegénység jellemzi azokat a személyeket, csalddokat, akik tartésan a létminimum szintje alatt éinek és
szinte esélylik sincs arra, hogy snerébdl kikeriiljenek ebbdl a helyzetbdl. A l&tminimum a haztartdsoknak azt
a minimum jovedelemsziikségletét mutatja meg, amely mellett egy ember szerény koriilmények kozott
még biztositani tudja a folyamatos életvitelt. Pénzben kifejezett értéket tekintve ez megfelel egy olyan
lelmiszerkosar értékének, amelynek tartalma olyan szintli sziikséglet kielégitést jelent, amely még
tarsadalmilag elfogadhato.

A Kozponti Statisztikai Hivatal 2015-ben megsziintette a létminimum mutatét, mivel a szegénység vagy
tarsadalmi kirekesztédés mérésére ezentil annak nemzetkdzileg elfogadott eszkozét, a laekeni indikatorok
mér6szamat hasznélja. Az un. laekeni indikatorok 2001-es bevezetése Ota az Eurdpai Unid tagorszdgai (és
tébb EU-n kiviili orszag) egységes mérgszdmot hasznalnak a szegénység, illetve a tarsadalmi kirekesztdés
mérésére. A tagallamokra vonatkozd egységes mutatérendszer kialakitasénak az volt a célja, hogy eurdpai
szinten dsszehasonlithatévé véljon a szegénység és a szocialis kirekeszt6dés sokdimenzios jelensége. Mivel
a szegénység kizarolag jovedelemi helyzet alapjan torténd definidlasa nem ad 4tfogd képet az egyén,
valamint a haztartas térsadalmi helyzetérél, a kezdetekben alapvetéen a jovedelmi szegénységre fokuszalo
mutaték kore 2006-ban kibdvilt a szocidlis védelem teriiletére, azon belll is a tarsadalmi befogadas, a
nyugdijak, valamint az egészségligyi ellatas 4tfogd és egységes mérésére sz0lgdlo jelz6szamrendszerrel.

A tarsadalmi kirekeszt6dés a szegénység fogalmanal tagabb, nemcsak a jovedelemhianyt jelent, hanam
tarsadalmi elszigetelGdési folyamatot, szocidlis hatranyok sorozatat is. Azon személyek vannak kitéve a
szegénység vagy tarsadalmi kirekesztédés kockazatanak, akik esetében az aldbbi harom tényezd kozul
legalabb egy fennall:
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1. Relativ szegénység: azok a személyek, akik olyan haztartésban éInek, ahol a haztartas jévedelme nem éri
el a median ekvivalens jévedelem 60%-at (relativ szegénységi kuszob). A medidn ekvivalens jelentése: A
teljes népességet az OECD két fogyasztasi egységre juté jovedelem alapjan sorba rendezi, és a sor kdzepén
lév jovedelem jelenti a mediant, vagyis hozza képest pontosan ugyanannyinak van kevesebb, illetve tohb
jovedelme,

2. Stlyosan deprivélt: azok a személyek, akik meghatarozott 9 fogyasztasi tétel (1. Varatlan kiadas fedezése,
2. Evi egy hét Udilés, 3. Részletek fizetése (lakbér, lakastorlesztés, koziizemi szamlak, részletre vésarolt
termeékek), 4. MegfelelS étkezés, 5. A lakds megfeleld fiitése, 6. Moségép, 7. Szines tv, 8. Telefon, 9.
Személygépkocsi) koziil legaldbb négyré anyagi okok miatt lemondani kényszeriilnek.

3. Nagyon alacsony munkaintenzitdsd: azok a szemeélyek, akik olyan héztartdsban élnek, ahol a munkaképes
kordi (18 és 59 év kozitti) csalddtagok az el6z8 évben a lehetséges munkaidejitk kevesebb mint 20 %-4t
toltdtték munkaval.

Magyarorszagon e harom mutaté egyiittesével szédmolva a legfrissebb 2015-6s adatok szerint a lakosséag
26,3%-a szegény vagy tarsadalmi kirekesztettség kockdzataval é18. Ez az ard ny 2012-ben még 34,8%, 2013-
ban 31,8%, 2014-re 28,2% és 2015-re 26,3% lett. Mivel a jovedelmi szegénység arany ennél kisebb
dinamikaval csokkent, 2012-ben 15% volt, a 2015-ben pedig 14,5%, dontSen a masik két részmutatd, az
anyagi deprivacio és az alacsony munkaintenzitisu héztartasokban él6k szama csbkkent. Ennek 6 oka a
kdzmunkaban foglalkoztatottak nagy széma, ami nagyban javitotta a munkaintenzitis mutatgdjat.

A fentiek okdn a létminimumra vonatkozoan a Kbzponti Statisztikai Hivatal adatéllomanyaban 2014-ben
taldlunk utoljdra értéket, mely egy 1 f6s héztartés tekintetében 87.351 Ft/hé dsszegben keriilt
megallapitdsra. Ez az Osszeg a haztartas tovabbi tagokkal térténd emelésével csokken,
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A szocialpolitikailag kezelendd réteget — mélyszegénységben éléket — ennél alacsonyabb jovedelemmel kell
definialni. Hatarként szokasos az dregségi nyugdijminimum 28.500,-Ft/ho 8sszegét hasznalni.

A mélyszegénység ugyanakkor sokismérves jelenség, amelyet altalaban jellemez az alacsony képzettség €s
foglalkoztatottsag, stlyos megélhetési zavarok, megoldast igénylé lakhatasi kériimények és szegregacio,
vagyontalansag, leromlott vagy sériilékeny egészségi allapot és a hatrdnyos tarsadaimi helyzet
ﬁjraterme!édésének nagy valoszinlisége.

A mélyszegénységet gyakran, de hibasan azonhositjadk a roma népességgel. Kétsegtelen azonban, hogy a
romék nagyobb része él mélyszegénységben, mint elGfordulasi aranyuk a varos lakdnépességéhen.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracié

A tablazatokba gy(jtott adatokkal a telepulésiinkre jellemzd foglalkoztatottsagot, munkaer-piaci
lehet&ségeket kivanjuk elemezni az eimult évek valtozasainak bemutatasdval, a kilonbézé korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasbhan.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szdima, aranya

Oroshézara vonatkozéan az aldbbi tablazat tartalmazza a népesség gazdasagi aktivités szerinti szdmat,
illetve szazalékos megoszlasat a 2011-es népszamlalasi adatok alapjan. Figyelemre mélté az inaktiv keresdk
magas aranya (33,4%) a foglalkoztattotakhoz (38,6%) képest.

A népesség gazdasagl aktivitas szerint, 2011
Foglal Munk Inakti Foglal- | Munka- inaktiv Eitartott | &sszesen
Teriilet ogla una naktlv | Elvartott | Osszesen koztatott | nélkiili | keresd
koztatott | nélkili | kereso

megoszlas, szazalék
Qoshéza 11213 1595 9722 6551 29081 38,6 l 5,5 l 33,4 l 22,5 l 100
Forris: KSH, Népszamlalas, 2011

A kivetkezd tabldzat szintén a gazdasagi aktivitast vizsgdlja a haztartasban élok szama és aktivitasi
Hsszetétele szerint a 2011-es adatok alapjan.

A haztartasok a haztartasban élék szama és gazdasagi aktivitasi osszetétel szerint, 2011
Nincs foglalkoztatott Haztartdshan élé Sziz haztartasra juté
munka- | inaktiv | %52 foglal foglal
- = 0 - -
Teriilet . eltar- | ssze- | iddskoru g'a munka- | inaktiv | eltar- .. | idBskori ogla
nélkiili | keresé tott | sen | szemét kozta- nélkili | keresé | tott személy 2| kozta-
Y| tott ° SZEMEY | tott
van
Oroshaza 715 l 4567 l g ! 28499 7593 | 11183 1591 | 9358 6367 221 59 87

Forras: KSH, Népszémidfds, 2011
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Az elmult 5 éves iddszak vonatkozasaban rendelkezésre 16 statisztikai adatok alapjan megallapithaté, hogy
az aktiv kord lakénépesség mind a nék, mind a férfiak tekintetében csékkend tendencidt mutat, és ezzel
egyirdnyl mozgas tapasztalhaté a nyilvantartott allaskeresSk tekintetében.

3.2.1. szdmu tdblazat - Regisztralt munkanélkiiliek/Nyilvantartott 3llaskeresék szima és ardnya, 15-
64 évesek szama

15-64 év kozotti sllandé népesség (f6) : Nyilvantartott dlldskeresék szima (f6)

Ev (T ’;;U 4 (TSF gg&m Osszesen NG (TS 0802} ! Férfi (TS 0801) Osszesen

F& F& Fé 6 | % F&6 % F6 | %
2013 10164 9992 20 156 783 7, 7% | 668,75 | 6,7% | 1452 | 7,2%
2014 0982 9 883 1¢ 865 646,75 | €,5% | 533,25 | 5,4% | 1180 i 5,9%
2015 9781 9743 19524 518,50 | 5,3% | 407,25 | 4,2% | 926 4,7%
2016 9651 9695 19 346 430,00 | 4,5% | 348,50 | 3,6% | 779 4,0%
2017 9 486 9 584 19 070 391,25 | 4,1% | 296,75 | 2,1% | 688 3,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

2013. évben az aktiv kord lakossag szdma 6sszesen 20.156 6 volt, amelybél 10.164 f6 ng és 9.992 férfi.
2017-ben az aktiv koru lakossag mar csak 19.070 6 volt, amelybdl 9.486 3 nd és 9.584 férfi.

A vizsgalt 5 éves idGszakban szdmottevéen csékkent a nyilvdntartott dllaskeresék szama. A nyilvantartott
alldskeresk szdma 2013. évben 1.452 f§ {6,3%) volt (783 8 n6 — 7,7%, 669 5 férfi — 6,69%), mig 2017.
évben 668 16 (391 f& né, 297 6 férfi).
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A nemek szerinti megoszlds alapjén a regisztréltak tobbségét, 56, 86%-dat a nék alkotjak.
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A nyilvantartott ailaskeresék kozil a 180 napnal
évben Bsszesen 239 f6, a nék ardnya 63,17%.

viszonyitott aranya.

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott Allaskeresfk szama és aranya

m
<

Nyilvantartott

dllaskeresdk/regisztralt
munkanélkuliek szama

180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
Allaskeres6k/regisztralt munkanélkuliek szama

fo

f6 1 %

NG (TS | Férfi (TS
0802) | 0801)

T
Osszesen NG Férfi | Osszesen N6 IIFérﬁ Osszesen

2013 | 783,00 | 668,75 1452 | 381,00 | 226,00 607 | 48,7% | 33,8% | AL8%
2014 | 646,75 | 533,25 1180 | 240,00 | 160,00 400 37,1% | 30,0% | 33,9%
2015 | 518,50 | 407,25 926 190,00 | 109,00 299 36,6% | 26,8% | 32,3%
2016 | 430,00 | 348,50 779 143,00 | 88,00 231 233% | 253% | 29,7%
2017 | 391,25 | 296,75 588 | 151,00 | 88,00 239 38,6% | 29,75 | 34,7%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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E csoport tekintetében is magasabb a ndk fériakhoz
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A regisztralt dlldskeresSk korcsoportonkénti vizsgélatanal megallapithatd, hogy a teljes vizsgalati iddszakot
figyelembe véve a legmagasabb munkanélkiiliségi arany a 20-24 éves korcsoportnal tapasztalhaté.

3.2.2. szdm tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlliskeresdk szima korcsoportok szerint

_ _ 2013 2014 2015 2016 2017
Regisztralt munkanélkuliek/ Fé
nyilvdntartott alléskeresék szama | .
0sszesen
0sszasen
1451,75 1180 925,75 778,5 566,5
Fé 28,75 23,75 21,75 24,50 23,25
sv alatti (TS 1002
20 év alatti | ) % 2 0% 2.0% 23% 2,1% 11%
F6 211,75 164,75 133,50 108,00 68,75
-24.6v (TS 1
20-24 év (TS 1003) % 14,6% 14,0% 14 4% 13,5% 12.1%
5 180,25 130,50 94 25 85,75 53,00
_ r T 10 4 ! f ’ r Ll
25-29 év (TS 1004) % 12.4% 111% 10,2% 11,0% 9,4%
F6 159,50 137,25 102,25 82.50 47,50
30-34 év (TS 1005 - 2 - - :
4SS T00s) % 11.0% 11,6% 11,0% 10,6% 8.49%
- Fé 179,50 143,50 104,25 81,50 54 50
35-39 év (TS 1006) % 12 4%, 12,2% 11,3% 16.5% 9.6%
Fé 184,00 131,00 110,25 90,75 66,00
40-44 év (TS 1007 . . - ; e
4 év (T5 1007) % 12.7% 11.1% 11.97% 11,7% 11 7%
Fé 162,25 142,00 96,75 84,75 61,00
-4 r T 0 'y 'y 7 r i
20 G (s 1008) % 11,2% 12,0% 10.5% 10,9% 10,5%
F6 153,75 124,00 90,50 70,50 56,25
0- r T 10 L 2 ’ ’ £
20-54 év (TS 1009) % 10.6% 10,5% 9,8% S 1% 9,9%
Fé 159,00 137.00 97.50 76,25 52,00
. TS 1010
55-59 év (TS 1010) % 11,0% 11.6% 10,5% 9,3% 9.2%
F& 33,00 46,25 74,75 74,00 84,25
gv feletti (TS 1011 - : - . :
2 SV fclett] (1 1040) % 2,3% 3,9% 3,1% 4,5% 14,9%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A kdvetkezd tablazat adatai alapjan a 2013 és 2017 kozétti idgszakban a palyakezd§ dlldskeresSk esetében
szintén csokkend tendenciat figyelhetiink meg, illetve, hogy a pélyakezddk esetében is magasabb a nék
aranya a férfiakhoz viszonyitva.

3.2.4, szdmu tébldzat - Palyakezdd dllaskeresdk szima és a 18-29 éves népesség szima

A T e e mTme s R s sl T

T CABNEEIN O

18-29 évesek szima Nyilvantartott palv’akezdo allaskeresdk
szama

2 Né Ferfi Osszesen N6 Férfi Osszesen

F& Fé Fé F6 % F6| % F5 %
2013 2120 2087 4207 109 | 5,1% |78 3,7% | 187 4,4%
2014 1985 1991 3976 74 37% |70 | 3,5% | 144 | 3,6%
2015 1953 1549 2902 65 3,3% |55| 2,8% | 120 | 3,1%
2016 1853 1915 3768 50 2,7% |39 2,0% 89 2,4%
2017 1732 1837 3569 57 3,3% [ 34| 1,9% 91 2,5%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A regisztralt llaskeresdk csbkkend szama ellenére tovdbbra is lathato, hogy a munkanélkiliség minden
korcsoportot veszélyeztet kisebb-nagyobb mértékben. Ennek kikiiszobdlésére az adtmeneti idGszakban
megolddst jelenthet a kizfoglalkoztatasban valé aktiv részvétel, majd az esetleges képzéseken,
stképzéseken és allaskeresesi tandcsadasokon valé részvételt kévetSen a tartos munkavallalds. Ennek
persze elSfeltétele a betdlthet6 munkahelyek megléte, amelyek |étesitése érdekében motivalhaték a
telepiilésen 1év és beteleplld munkaltatok.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

A Korabbi, 2001. évi népszamldlds adataihoz viszonyitva a legutobbi 2011-es népszamlalasnal mar jelentds
javulast tapasztalhatunk a 15 éves és anndl iddsebb korosztély kérében a legalabb altalanos iskoldt végzett
személyek aranyat illetGen.

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az sltalénos - . .
. . i Iskolai végzettseggel
iskola 8. évfolyamat P .
A . . nem rendelkezd 15 éves es
elvégzett 15 eves es s : .
s . q idésebb népesség, a
. idésebb népesseg, a . .
Ev 4 - megfeleld kordak
megfeleld kordak SR
gy szazalékaban
szazalékaban
N& (TS Férfi (TS -
1602) 1601) NG il
% % % %
2001 86 91,9 -8500,0% -5090,0%
2011 94,1 97,4 -9310,0% -9640,0%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas
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A teljes korosztaiyt figyelembe véve az altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk férfiak ardnya 2011-es
91,9%-rol 2017-re 97,4%-ra, mig a nék ardnya 86%-rdl 94,1%-ra emelkedett. Tovabbra is megfigyelhetd,
hogy az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd lakosok kdziil a nék aranya magasabb.

Iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 éves &s idésebb
népesség, a megfeleld kordak szdzalékihan

-
w

2001 2611

Az alacsony iskolai végzettségiiek megjelenése a nyilvantartott dllaskeresdk kizitt szintén kimutathatd.
2013. évben a nyilvantartott llaskeresék kéziil (1.452 f8) 8 altalanosndl alacsonyabb végzettségii 26 f6, 8
dltaldnos végzettségli pedig 370 f§ volt. 2017. évben a nyilvantartott #llskeresdk kozil (688 f6) 8
altalanosnal alacsonyabb végzettség(i 20 6, 8 4ltaldnos végzettség(i pedig 188 f§ volt.

3.2.6. szdmu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szima iskolai végzettség szerint

|
| A nyilvantartott dllaskeresék megoszlasa iskolai végzettség szerint
Nyilvantartott
; allaskeresok sltalanosna o i
& | szama osszesen 8alac;::'tmyabI:I Altalanos iskolai S ?Italat-w?nal magasabl
végzettség végzettseg (TS 0902) gl v: gzettseg (TS
(TS 0001) =)
F§ 6 | % | Fé % F6 | Y%
2013 | 1452 | 26,25 1,8% 369,75 | 25,5% 1055,75 72,7%
2014[ 1180 | 24 2,0% 299,25 | 25,4% 856,75 72.6%
2015 226 | 23,25 2,5% 234,75 | 25,4% 667,75 72,1%
2016 779 20,75 2,7% 209,25 | 26,9% 548,5 70,5%
2017 683 20 2,9% 187,5 27,3% 480,5 69.8%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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. Munkanéikiiliek iskolal végzettsége (F6)
10
10
1000

g

M3 104 2013 06 it}

gigiowa acsoryabh ¢ Babakinas - Bakdanosad A asach

A munkanélkiiliek egy specialis csoportjat képezik a hajléktalanok, akik koziil igen kevesen tudnak munkéba
allni, mert amikorra a hajléktalan ellatasba bekeriiltek, mar az addig atélt negativ hatasok altaldban
irreverzibilis valtozasokat okoztak naluk. A tarsadalmi kirekesztédés aldozataivd valt, marginalizalédott
személyek, akik kozil sokan alkoholfiigg6k. Az ellatasban megjelend csekély szamu fiatal kozott el6fordul
drogfogyaszté. A legtdbb hajléktalan 40, de inkabb 50 év feletti korosztalyba tartozik. Nehezen tudnak élni
szabélyok kozott, taldn azért is maradtak ki a munka vilagabdl. A tobbségiik férfi, n6k kevéshé jelennek meg
a hajléktalan személyeket ell4té rendszerben. A mélyszegénység jellemzi Gket.

¢} kozfoglalkoztatas

Az Onkormanyzat igyekszik élni mindazokkal a lehetéségekkel, amelyek biztositjék az inaktiv, vagy tartésan
munka nélkiil 1évék, id3sebb, elavult szakképzettséggel rendelkez Allaskeresék munkaer8piacra torténd
be-, illetve visszajutdsat. 2011-ben a kdzfoglalkoztatés rendszere atalakitasra kerilt, megsziint a korabbi
kézmunkaprogram, a kozcéld munka, és a kozhaszni munkavégzés, ezek helyébe az egységes
kozfoglalkoztatdsi rendszer |épett. A rendszer kialakitasanak deklarélt célja az volt, hogy térsadalmilag
hasznos, értéket teremtd foglalkoztatdsi programok révén biztositsak a munkaer6piacrdl kiszorultak és
tartésan munkat keresék aktivizalasat, segély helyett munka biztositasdval, munkaképességik

megdrzésével és a munkarutin megszerzésével segitsék elhelyezkedésiket az elsGdleges munkaer&piacon.

A fenti céllal ésszhangban az Onkormanyzat a foglalkoztatas javitasa érdekében folyamatosan
egylttmiikodik a Békés Megyei Kormanyhivatal Oroshazi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval, figyelia
palyazati lehetéségeket.

A foglalkoztatas javitdsan talmenden a kozfoglalkoztatds fontos szerepet télt be a felzdrkéztatasban, a
szocidlpolitikdban, valamint a telepllésizemeltetés és Afejlesztés terliletén. A helyi er&forrasok mobilizdlasa
révén a kozosségfejlesztésnek, helyi gazdaségfejlesztésnek is fontos eszkdze.

Orszdgosan elmondhaté, hogy a kozfoglalkoztatottak létszama a kézfoglalkoztatds rendszerének
atalakitasat kovetSen jelentdsen megemelkedett, a foglalkoztatottakon beliili aranyuk is n&tt, 2011 és 2015
koz6tt évente kb. egy szazalékponttal. 2016. Ill. negyedévétsl azonban mar stagnalasrol beszélhetiink az
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arany tekintetében, hiszen 2015-ban 5%-ot, 2016-ban 5,1%-ot tett ki az arany, vagyis a kdzfoglalkoztatas
éves szinten mar csdkkend létszammal jellemezhetd, ezért 2017-re a foglalkoztatds novekedésében jadtszott
szerepe is megsziint. Fontos azonban megjegyezni, hogy a kozfoglalkoztatas igen eltéré szerepet jatszik a
teriiletileg jelentdsen differencidlt hazai munkaerdpiacon, a munkaerd-piaci szempontbél kedvezébb
helyzetben fév8 megyék esetében kevésbé szimottevs (1% alatti), mig Békés megyében dominéns, a
foglalkoztatottak tébb mint tizede kdzfoglalkoztatott.?

A kozfoglalkoztatds munkaerd-piaci célcsoportja: a jdrasi hivatalban regisztrélt allaskeressk —
foglalkoztatast helyettesité tamogataban részesiils, illetve &llaskeresési vagy szocidlis elldtisra nem
jogosult dllaskeresék —, valamint a megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsairdl sz6l6 térvény
szerinti rehabilitacids ellatdsban részesiils személyek.

A kézfoglalkoztatds hdrom megval6sulasi formaja: Hosszabb idétartamy kozfoglalkoztatds tamogatasa,
Orszagos kdzfoglalkoztatdsi program tamogatdasa, Kézfoglalkoztatasi mintaprogramok tdmogatasa.

A kozfoglalkoztatds szdmottevd lehetGséget jelent a halmozottan hatranyban 1évé, foglalkoztatast
helyettesitS tdmogatdsban részesild, illetve allaskeresési vagy szocidlis elldtasra nem jogosult dlldskeressk
(kiemelten a megvaltozott munkaképességliek, a hajléktalanok, menekiiltek, roma nemzetiség(i

alldskeresdk) atmeneti jelleglf, hatarozott id6tartamy foglalkoztataséra.

Kézfoglalkoztatdsban részt vevék havi dtlagos létszama
2018
Oroshdza 2013. 2014, 2015. 2016. 2017.
. . 5 . ) . b 01-07.
Békés megye Oroshazi jards bv év év év by hé
o]

H'osszabb idétartamu kozfoglalkoztatas 114 257 156 211 191 124

tdmogatdsa

Qrszagos kozfoglalkoztatdsi program 30 48 31 100 33 -

tdmogatasa

J.ara5| startmunka mintaprogram tamogatasa 221 105 205 210 143 107

gsszesen i _

~ Mezfigazd:sag - i ’5 26 | 75 77 L 15 |
}_-- Selvizalrezetes _!__ 59 5 34 44 1 62! 50
- MezSzazdasdg toldutah barbantartasa | -0 0| I A —— U

— Bm-es meguuulo energiafelhaszialas - - - ' - - - |
| -~ Belteruletr kezutek karhanaitasa 59 12 55| €6 | 53 38

- lllegahs hulladeklerakék falszamolzsa 57 12 | 22 | 3] -1 -
| - Téli es egyéh értékieremts kozfoglalioztatds 40 33 1] . = | -
|~ Hely: sajdtossagokra envlo kozfoglalkoztatas - 3 19 | 28 16 ; E]
| -~ Egyeb startmunka nuntaprogram = - = - .y =
| ~Magas hozzaadott ertekiprogram | -l - - - -

Mindossresan 3€4 410 | 442 521 _4i6 ] 394

Kézfoglalkoztatdsi mutaté 187% { 3,14% | 1€1% | 2,854 |  2,31% | 163%

E!Ia:fésban nem részesllf aliaskeresdk széma 856 631 498 385 363 356

zardénapon

Arllasken‘esm ellatisban részes(lé 4lldskerestk 172 174 165 170 182 167

szdma zarénapon

Ft’:glallio’z’t?ta}st helyettes[to tar!'iolgatasban 405 327 251 166 149 136

részesiild dlldskeresdk szama zargnapon )

Regisztiah alliskeresok szdra tadronapon 1433 1132 aly 71 £91 | 660 |

Nyilvéntartott allaskeressk relativ mutatéja _737% | 591% | 704% | 3,94% | 385% |  3,66%
| Kozfoglalkoztatasirdta | abden T 2sman | 2vonw | diB5% | s749% | 9053

o {1625 |
:::;:a"a”a’?“ Kerd (234 Bees] nepesedi I nna e 12 777 | A saE L 18 017 18017

Forras: http://kozfogialﬁ)ztatas.bm.hu/

A 2011 6-0s adatokat figyelembe véve.
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Az Onkormanyzat szerepvallalasa a kézfoglalkoztatasban azért is fontos, mert a kozfoglalkoztatasba bevont
személyek sok esetben legfeljebb altalanos iskolat végzettek, igy az elsddleges munkaer$piacon torténd
elhelyezkedésuk korlatozott. Ugyanakkor a kozfoglalkoztatasban val6 részvétel az elltas nélkili személy
részére bérjovedeimet, az elldtdsban részesilék részére pedig egy magasabb jovedelmet eredményez, ami
hozzajarulhat egy kedvezébb szocidlis helyzet kialakuldsahoz. Ezt a pozitiv irany( folyamatot erdsithet,
hogy az Orszagos kozfoglalkoztatasi programokhoz kapcsoloddan a kdzfoglalkoztatok igényei szerint
indulnak szakmai képzések, amelyek a képzés jellegétél fiiggéen tanisitvany vagy OKJ-s bizonyitvany
megszerzésével zarulnak. A munkaerdpiacon alacsony iskolai végzettségik miatt hatranyban lévék ezzel a
lehetéséggel esély kaphatnak a felzarkdzasra.

Mig a korabbi id§szakot a rovid tava kozfoglalkoztatas (a kozfoglalkoztatas id6tartama 2-4 honap, napi 4
ora munkaidével) jellemezte, jelenleg a Beliigyminisztérium a hosszabb id6tartam( és az orszagos
kozfoglalkoztatasi programok, illetve a mintaprogramok iranti kérelmek beny(jtasara biztosit lehetdseéget. E
programok mindegyike lehetévé teszi, hogy a kozfoglalkoztatottak legfeljebh 12 hénap id6tartamban, napi
6-8 6ras munkaidében, rehabilitacios ellatashan részesiilé személyek, tovabba olyan sll4skeresdk esetében,
akiknek legaldbb negyven szdzalékos mértéki egészségkarosodasat a rehabilitacidos szakért8i szerv
megallapitotta, vagy vakok személyi jaradékaban vagy fogyatékossagi tamogatdsban részesiilnek, napi 4-8
&ras munkaidében munkat végezhessenek.

d) a foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriletek,
helyben/térségben miikédé foglalkoztatasi programok sth.)

A telepiilés munkaerS-piaci helyzetének kozlekedési lehetdségekkel valo sszefliggései lényeges vizsgalati
szempont. A helyi munkalehetdségeken kiviil fontos a mas telepliléseken |évé munkahelyek
elérhet8ségének vizsgalata.

Ennek megfelelden feltarasra keriilt, hogy a legkdzelebbi munkahelyi centrum az egyben megyeszékhely
Békéscsaba elérhetdsége mind kizaton, mind tomegkdzlekedési eszkozokkel megfelels. Az atlagos
hétkdznapi autobusz jaratok szama 39, a vonatjaratok szdma 17. A telepiilés kdzaton autéval kdzvetlendl,
j6 atviszonyok mellett elérhetd.

Szintén — viszonyitasképpen — vizsgalhato telepiilés a fovaros elhelyezkedése, amellyel vald kézlekedési
kapcsolatok kapcsan megallapithato, hogy az atlagos hétkdznapi autobusz jaratok szama 15, a vonatjaratok
szdma 42. A telepiilés kozuton, kiskunfélegyhdzi autépalya-csatlakozassal autdval elérhets, de
mindennapos ingdzasra a relativ hosszd id@tartam miatt nem ajanlott.

e) fiatalok foglalkoztatasét és az oktatasbél a munkaerdpiacra valo dtmenetet megkénnyité programok
a telepliilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

A 25 év alatti nyilvantartott slldskeres6 fiatalok foglalkoztatdsat, a munkaerépiacra torténd atmenet
megkénnyltését célzé képzések tekintetében megillapithaté, hogy a munkaerd-piaci képzésbe torténd
bekapcsoldsukra minden évben sor kerllt.

A pélyakezddk, fiatalok kiemelt hétrényos helyzetl csoportként van definialva az Uniéban és
Magyarorszagon egyarant. Ez kiemelt figyelmet és elbdnast jelent adott esetben, azaz a munkaerg-piaci
programokon belil kilon célesoportként vannak jelen.

A 25 év alatti (15-24 év kozotti) nem tanulé és nem dolgozé fiatalok szdmdra az Ifjusagi Garancia Programok
lnak rendelkezésre. A projekt az Eur6pai Szocidlis Alapbdl, valamint — az Eszak magyarorszagi, az Eszak-
alfoldi, a Dél-alfoldi és a Dél-dunantdli régickban — az ifjusagi foglalkoztatasi kezdeményezés keretében
tamogatdsban részesil. A projekt célja a fiatalok belépésének segitése a munka vagy a tanulds vilagaba,
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komplex, személyre szabott, helyi munkaer§-piaci lehetdségekhez és igényekhez igazodé szolgaltatasokkal
és tamogatédsokkal, véllalva, hogy a munka vagy tanulds vilagaba torténd ajanlat megtételére
meghatdrozott idén beliil {jelenleg ez négy hénap) keriiljon sor a fiatal szamara.

f) munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felnbttképzéshez
és egyéb munkaer6-piaci szolgaltatisokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

A Helyi Foglalkoztatdsi Paktum 2017. februir 1-én indult 36 hénapos projekt, melynek atfogé célja
munkaerd-piaci, foglalkoztatdsi és humanerdforras fejlesztési koncepcidk megvaldsitdsa. Elsédleges
célcsoport a hatrdnyos helyzet(i és inaktiv alldskeresék, a kdzvetett célcsoportba tartoznak a hatranyos
helyzetiiek és inaktiv &llaskeres6k csaladjai, a veliik foglalkozé intézmények munkatarsai, a bevont
véllalkozasok és a helyi lakossag.

g) mélyszegénységhen él6k és romak telepiilési dnkormanyzati sajit fenntartdsg intézményekben
torténd foglalkoztatdsa

A nemzetiségi adatok szenzitiv adatnak mindsiilnek, illetve a jovedelmi- és vagyoni jellemzékrél a
munkaltaték nem vezethetnek nyilvantartast, ezért erre vonatkozéan nem dll rendelkezésre adat. Oroshaza
Varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzata évek 6ta vesz részt a kézfoglalkoztatdsban.

h) hétranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriletén
A ndk és a férfiak egyenld jogaira vonatkozo Eurdpai Unids dokumentumok az Eurépai Kézésség kezdetéts|
fogva léteznek. 1970 6ta Osszesen 13 olyan dokumentumot fogadtak el, amelynek célja annak biztositasa,
hogy a n6k és férfiak a munkahelyiikén tisztességes és egyenl§ banasmédban részesiiljenek.
A hatranyos megkiildnbdztetés természetesen mds alapon is torténhet, példdul csaladi allapoton,
jovedelemszinten vagy lakhelyen. A hétrényos megkiilénboztetés alapja szamos egyéb ok kombinicicja is
lehet, péidaul nem és kor kombinécidja.
A hdtranyos megkiilénboztetés elleni kiizdelemben az elsé lépés annak elszenvedsit tdmogatni, és
tajékoztatni, hogy milyen férumokhoz fordulhatnak segitségért (Egyenld Banasmaéd Hatdsag, civil jogvéddk,
stb.)
»A munkaerdpiacon akkor beszélhetiink diszkriminativ, megkiilénbdzteté munkaltatéi viselkedésrsl, ha
azonos termelékenységli (vagyis azonos ,min&ségii”) munkaerst a munkéltatok eltérs médon értékelnek.”
(Kertesi 2001.)
Azonos foglalkoztatasi jogviszonyon beltil a varosunkban nem tudunk ilyen jellegli megkiilénbdztets
munkaltatdi viselkedésrél.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szociilis ellatasok, aktiv koruak elldtssa, munkanélkiiliséghez kapcsolédo
tamogatasok

a} igényelt, illetve megallapitott timogatisok éisszege, szdma sth.

Az Onkorményzat életében és mikddésében jelentds valtozdst hozott, hogy 2013. januar 1-jével létrejétt a
Bekés Megyei Kormanyhivatal Qroshazi Jdrdsi Hivatala, mint a munkanélkiiliek elldtdsdban hataskorrel és
illetékeséggel rendelkezé allamigazgatasi szerv. Az Srt. altal felsorolt ellatdsok egy része a jarasi
hivatalokhoz lett telepitve, mig egyes ellatasok megallapitasa és folydsitasa tovabbra is az Onkormanyzat
feladatat képezik, ezzel felériékel§détt az dnkormdnyzatok szerepvallalasa a szocidlis ellatasokat érintéen.
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Az Szt. felhatalmazdsa alapjan az tnkorményzatok a helyi viszonyokat, a helyi sajatossagokat és a
kbltségveteési lehetdségeket figyelembe véve tovabbra is rendeletben szabalyozhatjak az altaluk nyQjtott
szocidlis timogatasokat.

A hatélyos torvényi szabalyozas szerint a szocialis ellatasok formai:
' JARASI HIVATAL |

| ONKORMANYZAT

'\/_///_/_/_—’—J——/

PENZBELI ELLATASOK PENZBELI VAGY TERMESZETBENI
|d@skortak jaradeka Telepiilési  tdmogatas keretében  nydjthatd
Aktiv korgak elldtasa: tdmogatas kiilonosen
« foglalkoztatast helyettesftd tamogatas (FHT) e a lakhatashoz kapcsolddo — rendszeres
o egészségkarosodasi és gyermekfellgyeleti kiaddsok viseléséhez,

tAmogatds (EGYT) e a 18. életévét betdltdtt tartdsan beteg
Apoldsi dij, kiemelt polasi dij, emelt dsszegli apolasi hozzétartozéjanak az dpoldsat, gondozasat
dij végzd személy részére,
a gyogyszerkiadasok viseléséhez,
e a lakhatdsi kiadaésokhoz kapcsolodd
hitralékot felhalmoz6 személyek részére

Tartds apoldst végzok idéskori tamogatasa

TERMESZETBENI ELLATASOK TERMESZETBENI ELLATASOK

e alanyi kozgyogyellatas Kdztemetés
e normativ kozgyogyeliatas
o -egészségligyi szolgaltatasra valo jogosultsag

Forras: Sajat készités( tablazat

Fontos megjegyezni, hogy az Szi. alapjdn az onkormanyzati hataskorbe utalt telepllési tamogatasok
formainak felsoroldsa nem taxativ, igy az dnkormanyzatoknak lehet8ségiik nyilik, hogy a telepiilés
sajatsagaihoz igazodoan sajat forrasuk terhere killonboz6 tdmogatasokat allapithassanak meg. A térvényi
felhatalmazassal élve Oroshaza varos Onkormanyzata is megalkotta a pénzbeli és természetbeni szocialis
ellatasokrél széld 4/2015. (1L 25.) rendeletét (a tovébbiakban O.r.), melyben tobb olyan ellatdst is
szabéalyoz, melyek a szocidlisan raszorult személyek, csaladok, haztartdsok életfeltételeit hivatottak

kedvezébb irdnyba mozditani. Ezen ellatasok bemutatdsara a késSbbiekben keriil sor.

Az alabbi tablazat az aktiv korl allandd népességen belil a segélyben részesul6k szamat, illetve aranyat
mutatja be, mely a népesség szamahoz viszonyitva csekélynek mondhaté, a 2017-es évben 0,3%.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilék szama

15-64 év kozotti allandé
Ev népesség szama Ahaskeresési segélyben Alldskeresési segélyben
{TS 0803 &5 TS 0804 reszesiilok (f6) - (TS 1101) részesulék %
osszesen)
2013 20156 35,5 0,2%
2014 19 865 51,5 0,3%
2015 19524 51,5 0,2%
2016 19 364 53,5 0,3%
2017 19 070 63,5 0,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Az aktiv kordak elldtdsa a hétranyos munkaerd-piaci helyzet(i aktiv koru személyek és csalddjuk részére
nydjtott elldtds. Az a személy, akinek az aktiv kordak ellatasdra vald jogosultsagat megallapitottak
foglalkoztatdst helyettesité tdmogatasra (tovadbbiakban: FHT) jogosult. 2011, szeptember 1-jét6l a bérpotlo
juttatas (BPJ) helyett az FHT keriilt bevezetésre, mely a mai napig &1 ellatasi forma. A FHT Gsszege 2012.
janudr 1-jét6l 22.800 Ft/hd. Az FHT tamogatasra az a személy jogosult, aki az &llami foglalkoztatasi szervnél
kéri az alldskeres6ként térténd nyilvdntartasba vételét, valamint egylttmiikodik az allami foglalkoztatasi
szervvel.

3.3.3. szamli tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatast helyettesitd
tdmogatdsban részesitettek szama
Egészségkdrosoddsi és gyermekfelugyeleti

tamogatdshan részesuldk dtlagos szdma Foglalkoztatdst helyettesits tamogatas
2016. mérc. 1-t8! (TS 5401) (8lldskeresési segsly - TS 7015 negyedevek atlagaban
Ev (2015. februdr 28.-ig rendszeres szocidlis szamolva)
segélyben részesuldk) (TS 1401)
ko PR3 6 Munkanélkuliek %-aban
dban
2013 415,25 | 2,06% 35,5 2,45%
2014 331,25 ] 1,67% 51,5 4,44%
2015 321,38 i 1,65% 51,5 5,56%
2016 245,08 | 1,27% 53,5 7,48%
2017 150 | 0,79% N.A. N.A

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A kordbbi 5 éves id&szakhoz képest szintén vdltozds, hogy 2015-ben megsziint a rendszeres szocidlis segély
(RSZS). Az aktiv koruak ellatdsdnak masik forméja az egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogat4s
(EGYT) lett. A hatalyos szabalyozés szerint: Az az aktiv kordak elldtdsdra jogosult személy, aki az ellitésra
valo jogosultsdg kezdé napjan egészségkdrosodott személynek mindsiil, vagy 14 éven aluli kiskory
gyermeket nevel — feltéve, hogy a csalddban &g gyermekek valamelyikére tekintettel mas személy nem
részesiil gyermekgondozasi tamogatasban, vagy gyermekgondozasi dijban, csecsemégondozési dijban — és
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a gyermek elldtasat napkdzbeni elltast biztosito intézményben, illetve nyari napkézis otthonban, évoddban
vagy iskolai napkoziben nem tudjék biztositani, egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatasra
jogosult.

Fllatottak szama ({6}
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0
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013 204 S5 2016 07
Fagersdgkdovontast s gypreldelgyeleti Bamogatishan 6 esiifk

ogialkortaiast hrolyetiesio temogal shan sigsdik

Az aktiv kortak ellatasat a Szt. meliett a 1991. évi IV. tdrvény a foglalkoztatas elésegitésérd! és a
munkanélkiiliek ellatasaro! (Flit.) szabdlyozza. Esélyegyenldségi szempontbdl kiemelendd a torvény 2. § (1)
bekezdése: ,A foglalkoztatds elfsegitése és az allaskerestk tamogatdsa soran az egyenl§ bénasmod
kovetelményét meg kell tartani. E rendelkezés nem zarja ki azt, hogy a munkaerdpiacon hatranyos
helyzetben levSket tébbletjogosultsdgok illessék meg.” A rendelkezés értelmében térvényi felhatalmazast
kapnak a munkatigyi szervek a pozitiv diszkriminacid alkalmazaséra.

Az llaskeres részére allaskeresési elldtasként dlldskeresési jaradék, nyugdij elbtti allaskeresési segély
kerulhet megallapitdsra.
3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama

i |§Iy|Ivan1’:’artot't Allaskeresési jaradékra
allaskeresdk szama jogosultak (TS 1201)
Ev (TS 1301) 108 :
Fé F6 %
2013 1451,75 138 9,5%
2014 1159,75 127 11,0%
2015 925,75 112 12,1%
2016 715,5 114,75 16,0%
2017 688 115,5 16,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Allaskeresési jaradék illeti meg azt, aki
e illaskeresd,
* az dllaskeresévé valdsat megel6z6 harom éven beliil legalabb 360 nap jogosultsagi idével rendelkezik,
e munkat akar vadllalni, de 6néllé alldskeresése nem vezetett eredményre, és szamara az allami
foglalkoztatdsi szerv sem tud megfeleld munkahelyet felajanlani.

Kordbbi 5 éves id&szakhoz képest valtozds, hogy a jogosultnak az &llaskeresévé valasat megeldzd 5 év
helyett 3 even belil kell rendelkezni legalabb 360 nap jogosultsagi iddvel.

Az allaskeresési jaradékra jogosult regisztrélt dllaskeres6k szdma 2013. évben 138 6 (9,5%) volt, 2017.
évben ez a szam lecsokkent 115,5 fére {16,8%).

Ailiskeresést jaradékea jogosultak arinya (%)
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20%
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Nyugdij el6tti &lldskeresési segélyt (a tovabbiakban: &lldskeresési segély) kell az alldskeresének
megallapitani, ha
emunkat akar véllalni, de 6ndllé &lldskeresése nem vezetett eredményre, &s szémara az allami
foglalkoztatasi szerv sem tud megfelel8 munkahelyet felajanlani,
¢ a kérelem benyujtasanak iddpontjdban a rd irdnyadd dregségi nyugdijkorhatér betoltéséhez legfeljebb
6t év hianyzik, és legaldbb 45 napon 4t lldskeresési jaradékban részesiilt és az dlldskeresési jaradék
folyositdsi idStartamat kimeritette, vagy a folyGsitdsi id6tartam kimeritését megeléz6en az lldskeresési
jdradék folyositdsat az allami foglalkoztatasi szerv — keresd tevékenység miatt — megsziintette és az
allaskeresd alldskeresési jdradékra ismételten nem szerzett jogosultségot,
¢ az dlldskeresési jaradék foly6sitdsdnak kimeritését, vagy megsziintetését kovetéen harom éven beliil
betdltétte a fenti pont szerint meghatérozott életkort,
s rendelkezik az dregségi nyugdijhoz sziikséges szolgélati idGvel,
skorhatar elStti ellatdsban, szolgélati jaranddsagban, tdncmiivészeti életjdradékban és atmeneti
banyaszjaradékban nem részesiil.
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3.4 Lakhatis, lakdshoz jutas, lakhatasi szegregacié

A 2011. évi népszamldlas sordn Bsszeirt 4 millio 390 ezer lakds 8,0%-kal haladta meg az eléz0
népszamialaskor regisztralt lakasok szamat. A nem lakott lakasok lakdsallomanyon beliili ardnyanak
névekedése tovabb folytatodott, 11%-ra emelkedett. Az épitett lakdsok szama 2011. utén tovébb csokkent,
évente kevesebb, mint tizezer 0] lakas épiilt. Ennek kovetkeztében a 2016. évi mikrocenzus lakasallomany-
novekedése minddssze 0,3% volt 2011-hez képest. A nem lakott lakasok ardnya a kdztes Ot évben
kismértékben tovabb ndtt, 2016-ban meghaladta a 12%-ot.

A lakasallomany terileti jellemzdinek vizsgélata sorén megéllapithatd, hogy a lakasok egyOtdde a
f8varosban talalhato, tizede Pest megyében. Négy megye (Borsod-Abauj-Zemplén, Bacs-Kiskun, Hajda-Bihar
és Szabolcs-Szatmdr-Bereg) lakasallomanya 200 ezer feletti volt. A két legkisebb lélekszama megye, Négrad
és Tolna 100 ezer alatti lak&sallomannyal rendelkezett 2016-ban. A tobbi megyében a lakdsallomany az 6t
évvel korabbi szinten stagnalt, vagy lakdsszam csokkenés kovetkezett be. A lakott lakésok szdma csak a
t5varosban, Pest és Gyér-Moson-5opron megyében nétt.

A takasaliomé&ny megoszidsa megyék szerint, 2016, %
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Forras: KSH

Az el§z6ekhez kapcsoloddan Oroshéaza vonatkozasdban sem beszélhetiink a lakasallomany valtozasardl,
mint ahogy az az alabbi tibl4zat adatai alapjan lathato.

3.4.1. szam0 tablazat - Lakasallomany

Ebbél Ebbél Ebb&i Exveb Ebbél
Lakas- elégtelen Berlakas | elégtelen Szocidlis elégtelen Iak::?'lra elégtelen
€ allomdny lakhatasi allo- lakhatasi lakas- lakhatasi has ‘l'te lakhatasi
v {db} korulményeket | many korulményeket | allomany korulményeket al z: _a _':?m korulményeket
(T3 42011 biztositd (db) biztusitd (db} biztositd in 1|::;i l; db) biztosite
lakasok szama lak&sok szama lakasok szama Ba lakasok szama
2013| 14079 N.A. 343 0 304 0 0 0
2014 | 14049 N.A. 342 0 302 0 0 1]
2015 14 066 N.A. 342 0 301 0 0 0
2016 | 14060 N.A. 342 0 302 0 0 0
2017 N.A. N.A. 342 0 300 0 ] 0

Forras: TelR, KSH Tstar, tnkormanyzati adatok
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A megfelel§ lakdshoz jutas az egész orszagra jellemzé probléma, melyre megoldast jelenthetne az allami,
szocialis bérlakas-szektor elftérbe helyezése, fejlesztése, amivei a raszorulé, nehéz helyzetben levs
csalddokat, vagy a fiatal, csaladalapitas el6tt dll6kat fokozottan tamogatna.

A vdrosban a kdzmiirendszer kiépitettségének készénhetSen lehetdség van a koziizemi szolgéltatdsok
lakossdgi igénybevételére. Az aldbbi tablazat a lakdsok szdmat komfortossag szerint tartalmazza. A lakdsok
89%-a 6sszkomfortos vagy komfortos.

A lakasok és lakott iid616k komfortosség szerint, 2011
. Osszkom- Félkom- | Komfort %zukse’g .
Teriilet Komfortos e | 852gyéb | Osszesen
fortos fortos nélkiili
lakés
Oroshaza 6563 5981 557 909 70 14080

Forras: KSH, Népszédmlalas, 2011

A szennyvizberuhdzds megvaldsitasaval lehet8ség nyilik Ujabb lakdsok bekapcsolasdra a koziizemi
hélézatba. A lakasok kézmiivesitettsége folyamatosan, lassan novekszik. A szennyvizhalézatba valé
bekapcsolddas jelzi a legnagyobb novekedést, amely egyben a kérnyezettudatos gondolkodast is kifejezi.

A lakdsok es lakott udulsk felszereltség szerint, 2011
Halazati | Hazi Meleg Vizéhlitéses we- | Kbz- | Hazi
ii folydvizzel vel y
Teriilet vizvezetékkel v csatorndval Osszesen
ellatott lakas
Oroshéza 12753 | 830] 12912 12936] 9227 | 4356 14080

Forrds: KSH, Népszdmldlds, 2011

a) bérlakds-allomany

Oroshdza Varos Onkorményzatinak lakdsallomanya a 2017. évi adatok alapjan 342 db. Ebbé| 42 db egyéb
jogosultsaggal bérbe adhaté lakds és 300 db szocidlis alapon kiutalhatd lakds. A szocidlis alapon kiutalhaté
lakdsokon beliil 2 db sziikséglakds és 2 db krizislakas van, valamint 35 db nem dnkorményzati tulajdond
lakds, melynél az Onkormanyzat bérlSkijel&lési joggal rendelkezik.

Lakdsdllomsny megoszldsa
1063
80%
60
40
¢ 208

2013 2014 2015 2016 2017

bériakis © szocidlis  © egyéb lakdscéira haszniit
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Az Gnkormanyzat lakasallomanyat kdzszolgaltatasi szerzédés alapjan az Oroshazi Varosiizemeltetési és
Szolgéltato Zrt. kezeli, a bérbeaddsrol a Képvisels-testiilet dént, amely feladatot részben megosziva atadja
a Tarsadalmi Kapcsolatok bizottsaganak €s a Polgarmesternek.

Bérbeadds lakas-elGtakarékossagi szerzédés megkotésével: A pélyazat benyujtdsakor a pélyazo par
(élettarsi vagy hazastarsi kapcsolatban) egyik tagja sem, illetve a gyermekét egyedul neveld szdld sem
tsltotte be a 35. életévét; a palyazd nem rendelkezik lakds, lakéhaz ingatlan tulajdonnal, résztulajdonnal;
\akas el§-takarékossagi szerz6dést kotdttek pénzintézettel sajat maguk javara.

A bérleti jogviszony meghatérozott id6re, legfeljebb Gtévi idGtartamra létesithetd. Azon bérlgk, akik a
bérleti idétartam alatt lakashelyzetiket nem tudjak megoldani, a bérleti szerz6dés legfeljebb egy
alkalommal, maximalisan tovabbi két évvel meghosszabbithato. A meghosszabbitast kbvetSen kiildnds
mélténylast igényld esetben - betegség, vagy fogyatékossag, vagy 3 év alatti gyermek nevelése esetén - a
polgdrmester hozzajarulhat a bérleti szerzBdés altala egyedileg meghatarozott hatériddig torténd

fenntartasahoz.

Lakds bérbeaddsa kizérdekil célbdl: Jovedelmi, vagyoni és szocialis helyzettsl fuggetlentl kotott
lakasbérleti szerzédés kothetd az ©nkormdnyzati térvényben megjelolt kotelezd feladatok ellatasa
érdekében, a varos gazdasagi életeben fontos szerepet jatszo gazddlkodo szervezeteknél, mas kozérdekd
feladat ellatasa érdekében foglalkoztatott szakemberekkel, gazdalkodo szervezetekkel; a varos kulturalis és
sport életében jelentds szerepet betditd személyekkel, egyesiletekkel, szervezetekkel.

Koltségelvii bérbeadds: Az iiresen 4llo koltségelvii bérlakasok kdzérdekd bérlkijeldlés, amennyiben ilyen
kérelem az Gnkormanyzathoz nem érkezik, ugy palydzat Gtjan kerlilnek betsltésre. A beérkezett pélyazatok
elbiralasa soran szocialis szempontok figyelembe nem vehetdek.

Specialis esetek:

» bérlékijeldlési, bériGkivdlasztasi joggal érintett lakasok bérbeadésa (a bérld kijeldlésére vagy
kivalasztésara megallapodas vagy 2 lakistorvény  hatélybalépésekor jogszabaly
meghatarozott szervet jogosit fel),

e szocidlis intézménybdl elbocsatott korabbi bérl elhelyezése {(ha a szocialis intézménybd)
elbocsatott személy az intézménybe utalasakor a lakasbérleti jogviszonyarél pénzbeli térités
ellenében mondott le az Onkormanyzat javdra, részére meghatarozott komfortfokozatd
lakast kell bérbe adni),

o térvényben és helyi rendeletben eldirt elhelyezési, bérbeadasi kotelezettség (ha a lakés elemi
csapas vagy mas ok kévetkeztében megsemmisdl, illetve hatdsagilag életveszély miatt a
Kitiritése keriil elrendelésre és a bérlé az elhelyezésérdl bnmaga nem tud gondoskodni,
szamara meghatarozott komfortfokozatd lakast kell felajanlani).

Oroshaza Varos Onkormanyzata a bérlakds allomanyanak felljitasardl, illagmegbvasarol lehetfségeihez
mérten gondoskodik.

b} szocialis lakhatds

Az énkormanyzati tulajdony, szocidlis alapon bérbe adhat6 lakdsainak bérbeadasa palyézat kiiras és bhirdlat
alapjan torténik.
A meglresedett lakisok bérbevételére a szocialis helyzetik alapjan raszoruld, Oroshazan bejelentett
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lakéhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezo allampolgarok jogosultak.
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Az egyes lakdstipusokhoz megjelslt szocidlis raszorultsdag mértékét, meghatirozésat az onkormanyzati
lakdsok és helyiségek bérletére és elidegenitésére vonatkozd 16/2006. (IX.15.} Or. szdmu rendelet
tartalmazza.

E rendelet szabdlyozza a krizishelyzethen Iévé személyek ideiglenes lakhatdsanak megoldédsat. igy az
Oroshazi Kistérség Egyesitett Gyermekjéléti Kézpontja és Csalddsegitd Szolgalatianak irdsbelfi javaslatara a
krizishelyzetben lévg szemellyel, a polgdrmester déntése alapjan bérieti jogviszony létesithets
méltanyossdghdl, egyedi mérlegelés alapjan, a bérlet [étesitését kizard ok vizsgdiata nélkii, a palydztatisi
eljérds mell6zésével, a rendelet mellékletében meghatdrozott krizislakdsokban.

Krizishelyzetben |évé személyeknek ideiglenes lakhatdsra az Onkormanyzat 2017-ben két lakdst biztositott,
melyek bantalmazas esetén keriltek kiutaldsra. 2018-ban a krizislakdsok szdma a rendelet modositasanak
kovetkeztében hadromra nétt.

Tovabbi két lakdst az Onkormanyzat hatdrozott idére atadott a Magyar Okumenikus Segélyszervezet 4ltal
fenntartott Csaladok Atmeneti Otthondnak, hogy annak keretein belil Kriziskdzpont, majd félutas haz
j6hessen létre, mely szintén a bantalmazas, illetve kapcsolati erészak aldozatainak nydjthat hathatés
segitséget.

c) egyéb lakascélra hasznait nem lakascéld ingatlanck

Hlyen jellegii ingatlan felhasznalasra a telepiilés teriletén nincs adat.

d) elégtelen lakhatasi kdrillmények, veszélyeztetett Jakhatasi helyzetek, hajléktalansig

Oroshazdn a személyes gondoskoddst nydjté szocidlis elltast igényld hajléktalan személyek a nappali
melegedd, az éjjeli menedékhely és az atmeneti szall4s szolgdltatasaihoz tudnak hozzajutni. Az elmult &t
évben ezen ellatdsoknal a féréhelyszamok nem valtoztak, amelyek az alabbiak:

* nappali melegeds: 36 férshely,

* ¢jjeli menedékhely: 26 féréhely,

* atmenetiszéllds: 14 féréhely.

A hajléktalan ellatds intézményrendszere akadalymentesitett. Oroshéza kbzigazgatdsi teriiletérsl lehet
igénybe venni ezen szolgaitatisokat.

A hajléktalanok tényleges szdma a véarosban ismeretlen, folyton valtozo a célcsoportba tartozdk életviteli
sajatossagai miatt. A rendelkezésre 3116 féréhelyek elegendéek az igények kielégitésére,

A nappali melegedd segitséget nyuijt a hajléktalan személy életviteléhez, eldsegitve a szocidlis ellatasok
igénybevételét, elérését. Az ellatast igénybe vev6 alapvet sziikségleteinek kielégitésén tul a nappali
melegedd lehetfséget kivan biztositani a tirsadalmi élethe térténd visszaintegral6dashoz, személyes
kapcsolatok kiépitésére, fenntartassra. Alapvetd szolgaltatasok: tisztalkod3s, Mosas, szaritas, ételmelegités,
szocidlis Ugyintézés, szocidlis, mentslis gondozds, ruhapétlas, postacim addsa, csomagmeg6rzés
lehetéségének biztositasa.

Az ellatast igénybe vevd intézményi életbe torténs bevonasdval fontos feladat a ,valahovi tartozas
igényének” kielégitése, az elszigetelGdés, teljes kirekesztédés kikiiszibilése.

Az ellatottak legf6bb problémaja a lakhatasi probléma. Ezen tilmenden jellemzéek a mentslis problémdk,
életvezetési problémak, szocializdcids hidnyosséagok, szenvedélybetegségek és a csaladi, tarsas kapcsolatok
hidnya.

A felmertil§ problémak megolddsdnak, sziikségletek kielégitésének lehetésége az intézményben folytatott
szocidlis munka, esetkezelés keretében fogalmazddik meg.
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Tébb év tapasztalata azt mutatia, hogy a nappali melegedd féréhelyszama elegendd, igazodik az
igényekhez. A melegebb hénapokban a kihasznaltsdg csekély, a téli hénapokban viszont 16bbszoris.

Az éjjeli menedékhely az snellstasra és a kozosségi egylttélés szabalyainak betartasdra képes hajléktalan
személyek részére biztosit éjszakai pihenésre, valamint krizishelyzetben éjszakai szallas igénybe vételére
lehetdséget, valamint tanacsadas és feligyelet szolgaltatasi elemeket.

Az intézmény 16 ords nyitva tartassal lehet&séget biztosit tovabba a személyi tisztalkodasra, az étel
melegitésére, étkezésre, a kozosségi egylttlétre.

A 26 fér6hely esetében figyelemmel voltak a nemek szerinti megoszlasra:
e 1db 4 agyas nimenhely,
e 3 db 5 agyas férfi menhely,
e 1 db 7 agyas férfi menhely kdzbtt oszlanak meg a férhelyek, mint a kovetkezékben lathatd, az
igényekkel aranyosan.

Az igénybe vevik leginkdbb férfiak, éves 4tlagban az elldtottak 95 %-a férfi, és minddssze 5%-a nd.

Az ellatand6 célcsoport tagjainak dént6 tobbsége elvalt, volt csalddjukkal a kapcsolatot nem tartjak, vagy
csak nagyon ritkan. ENgtasi igényik tébbnyire a fiitott szallashelyben kimeril.

Az elmult években az dtlagéletkor folyamatosan emelkedik. Az aj ellatast igényldk tilnyom6 tébbsége 40 év
feletti. Az ellatast igényld fiatalok— csekély kivételtdl eltekintve — révid id6 utdn tévoznak az intézménybdl.

A hajléktalanok dtmeneti szalldsa 24 6ras nyitva tartassal, folyamatos felugyelettel biztosit életvitelszerd
szallashasznalatot, valamint a lakhatdasi szolgdltatds mellett az onallé életvitel fenntartasa érdekében
sziikség szerinti mértéki esetvitelt {szocidlis munkat).

Az datmeneti széllason végzett szocialis munka tartalmaz tanacsadast, esetkezelést, gondozast,
készségfejlesztést, szolgaltatasokhoz vald hozzaférés segitését, az ellatott egyéni szikségletei szerint
feliigyeletet és haztartasi, vagy haztartast potlé segitségnyujtas szolgdltatdsat.

A szocidlis munka és a mentélhigiénés ellatas eszkozeivel probalja segiteni az ellatast igénybe vevdk
probiémainak megoldasat, a tartés megkapaszkodds készségének kialakitdsat, és a tarsadalomba torténd
visszailleszkedést.

A 14 féréhely 2, 3, 4 és 5 agyas szobak kézétt oszlik meg, sziikség esetén megoldott a betegek elkiilonitése
is.

A szolgéltatast elsgsorban férfiak veszik igénybe, azonban a tapasztalat azt mutatja, hogy egyre gyakrabban
néi ellatottak is bekeriiinek az ellatérendszerbe, még ha révidebb idére is.

Az atmeneti szallds lakéira az eloregedés jellemzd, tobbségiik 60 életév feletti, Az atmeneti szallas
munkatérsai napi kapcsolatban vannak az Egységes Szocialis Kozpont bentlakasos intézményeivel, igy ha az

ellatast igénybe vevdk az elérehaladott életkor és a visszafordithatatlan egészségi allapotromlas miatt
igénylik, lehetdség van az idések otthonaiba torténd bekerilésre.

e) \akhatast segitd tamogatasok

A lakhatdsi veszélyhelyzetek megel8zése és a mar kialakult veszély csdkkentése volt a célja egyes hatosagi
jogintézmények létrehozasanak. Ezek kdvetkezetes alkalmazasa a lakhatds biztonségat, a rendeltetésszer(
lakdshasznélatot, a lakhatas mindségének a megbrzését és az élhetSbb otthon fenntartasat szolgalja.
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Ha a lakds elemi csapds vagy mas ok kévetkeztében megsemmisilt, illetéleg az épitésiigyi hatdsdg
életveszély miatt annak kilirftését rendelte el és a bérig (haszndid) elhelyezésérsl maga vagy a lakassal
rendelkez§ szerv nem tud gondoskodni, az ideiglenes elhelyezés az emlitett lakds fekvése szerint illetékes
telepiilési, févarosban a kerileti dnkormanyzat feladata.

A pénzbeli és természetbeni szocilis ellgtasokrdl sz6lé helyi rendelet értelmében elemi kir esetében az
dtmeneti telepiilési tdmogatés magasabb Osszegben is megdllapithatd az aldbbiak szerint:

a) a mindennapi életvitelhez elengedhetetleniil szikséges, a kdrosult személyi tulajdonat képezs
ingésagokban bekovetkezett kdr enyhitésére és a személyazonositdst biztositd iratok pétldsira szolgalo
tamogatds pénzben nydjthaté a kirosodas mértékéhez igazoddan, de legfeljebb 50.000 forint Gsszeghen,
elszamoldsi kotelezettség nélkiil;

b) a kdrosult lakhatdst biztositd, tulajdonaban lévé lak6épiilethen bekdvetkezett kir enyhitésére szolgalé,
50.000 forintot meghaladd &sszegli tdmogatés elsdsorban természetbeni juttatds formajaban nydjthats,
feltéve, hogy a karosult az onkormaényzattal kbtétt megallapodésban vallalja

ba) a természetbeni juttatés - kivételesen pénzbeli juttatas - rendeltetésszerti felhaszn3lasat,

bb) a bizonyité erejii dokumentumokkal (szdmldk, szdllitdlevelek, adasvételi szerz8dés} torténd
elszamoldst a felhasznalasrdl,

bc) a helyreallitasi munkék elvégzésének, illetve a megsemmisiilt dolgok pdtldsanak ellendrzését,

bd) rendeltetéselienes felhasznalas, rosszhiszem{iség esetén a tdmogatds visszafizetését, illetve
pénzbeli ellenértékének megfizetését.

Az elemi kdrosultak a b) pont szerinti tdmogatdsara kizponti forrés biztositdsa esetén kerijlhet sor.

A lakhatds megGrzése, illetve a hajléktalannad vélis megel6zése érdekében a legnehezebb anyagi
kérilmények kdzétt 16k az energiaszolgaltatas tekintetében is specialis védelmet érdemelnek.
A védendd fogyasztok intézménye az Eurdpai Unio elGirdsa alapjan keriilt bevezetésre 2008. janudr 1-jétdl a
villamos energia, 2009. janudr 1-jét8l a gazszolgdltatas, 2014. januar 1-jétsl a vizkézmdi-szolgdltatds
tekintetében. A szocialisan raszoruld, valamint a fogyatékossaggal é18 fogyaszték vehetik igénybe.
Igénybe vehets kedvezmények:
» fizetési kedvezmények (részletfizetés, fizetési haladék),
¢ eldre fizet§ mérg felszerelése, amely esetén nem lehetséges a hatralék felhalmozasa.
EsélyegyenlGség biztositdsa szempontjabol lényeges kitétel, hogy a fogyatékkal él6 fogyasztdkat
* kiléndsen a méréssel, leolvasassal, szamldzassal, dijfizetési modokkal kapcsolatosan igényeiknek
megfeleld, kulonleges bandsmaédban kell részesitani.
* Az olyan jelleg(i fogyatékkal él fogyasztékat, akiknek az egészségét vagy az életét veszélyezteti a
szolgéltatdshdl valé kikapcsolds, vagy annak megszakaddsa, fizetési késedelem vagy nemfizetés
esetén nem lehet kikapcsolni.

Az Onkorményzat ~ mint arra korabban mar utaltunk- az Szt. felhatalmazasa alapjan megalkotta az O.r.-t,
melyben a torvényi szabdlyozds pénzbeli és természetbeni ellatasainak kiegészitéseként a szocialis
biztonsdg erdsitése érdekében célhoz kitdtten telepllési tdmogatasokat allapitott meg. A kordbbi
lakasfenntartdsi timogatés terminolGgiat a lakhatdsi telepiilési timogatas valtotta fel.

A lakhatasi telepiilési tdmogatdst a szocidlisan részorulé haztartasok részére a haztartds tagjai altal lakott
lakds, vagy nem lakds céljdra szoigdld helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez
nyujtott hozzajarulds. A lakhatdsi telepiilési tdmogatast elsdsorban természetbeni ellitss forméajéban és a
lakasfenntartassal osszefiiggé azon rendszeres kiadasokhoz kell nytdjtani, amelyek megfizetésének
elmaraddsa a kérelmezd lakhatdsit a legnagyobb mértékben veszélyezteti. Tamogathatd lakhatdsi
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wiadasok: aramdij, gazfogyasztas dija, viz- és csatorna-hasznélat dija, szemétszéllitas dija, fakbér, albérleti
dij, kdzés koltség, tlizel6anyag koltsége.

A lakhatasi telepllési tamogatas adhaté adossagkezelési szolgdltatas részeként, de jellemz8en 6nalld
tdmogatasként van jelen a szocialis ellatasok rendszerében.

A tamogatashoz kapcsolédéan meg kell emfiteni, hogy az Onkormanyzat élt azzal a rendeletalkotasi
lehet§séggel is, amely — tobbek kozott — a lakokdrnyezet rendezettségének biztositisdhoz koti a lakhatasi
telepiilési tdmogatas nyUjtasat, melynek megallapitasat megeldzGen a tamogatassal érintett ingatlanrol
kdrnyezettanulmany készil. Mig az eljaras fogadtatdsa kordbban vaitozd volt, ma mar teljesen
elfogadottnak tekintik az tgyfelek, mondhatjuk, hogy rutinszerien mikddik a tamogatast kérd Yakosok
korében.

f) eladdésodottsag

Az oroshézi haztartasok eladésodottsagarol hivatalos adatok nem 4linak rendelkezésre. A Polgarmesteri
Hivatal lgazgatasi Iroda Népjoléti, Szocialis Csoportjat felkeresd ugyfelek leggyakrabban a varatlanul
keletkezett és/vagy nagyobb bsszeg(i kozizemi kiadasok, illetve régebben fennallé, nagyobb Osszegl
kéziizemi szamlak rendezéséhez kérnek segitséget. Adéssdgkezelési szolgaltatast a lakhatési kiaddsokhoz
kapcsolédd hatralékot felhalmozd személyek részére az Onkormanyzat onként vallalta fel az Szt.
keretszabdlyai kozott. A szocialisan héatranyos helyzetben 16v6k addssagterhének enyhitése és lakhatdsi
kérulményeinek javitasa érdekében addssagkezelési céld telepllési timogatdst nyuijt, amelynek keretében
a jogosultak adossagesokkentési tamogatasban és 12 hdnapon 4t addssagkezelési tandcsaddsban
részesiilnek. Az adéssagkezelési célu teleplilési tdmogatas igénybevételének id6tartamara a jogosultak
lakhatasi telepiilési tamogatéasban is részesiilnek, mint ahogy arra mar utaltunk.

Eisdsorban a kozlzemi tartozdsokkal eladdsodott személyeknek nydjt segitséget. A korabbi szabélyozés
szerint a lakascélt pénzintézeti kolcson toriesztésénél felhalmozodott adossag rendezésére is igénybe
vehet6 volt, de a jelen szabalyozés szerint erre az addssag fajtara a tdmogatas nem terjed ki. A kordbbi
szabélyozashoz képest, mely szerint a szolgdltatas keretében nyujtott addssagesokkentési tamogatas
ténylegesen az adossag 3/4-ed részének megfizetését jelentette az adés helyett, addig a hatalyos rendelet
szerint a témogatds mértéke az adéssagkezelés korébe vont addssag 90%-at is elérheti.

Az adossagkezelési tandcsadas igénybe vétele, az adossagkezelési szolgaltatoval valé egylittmiikddés nem
csak lehetség, hanem kbtelezettség is a programban résztveviknek, sajat érdekiikben. Az egylttm(ikodés
soran a tandcsado feltarja az adossagkezelés tartama alatt keletkezd problémakat, segit a megoldéasukban,
preventiv intézkedéseket tesz az {ijabb eladdsodds elkeriilése érdekében.

Az ad6ssagkezelési céld telepilési tamogatast, habar a sziikséges onerd 25%-rol 10%-ra csokkent, mégis
elenyészd szdmban veszik igénybe.

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és
adossagesokkentési tiamogatasban részesiilék szama

F Lakasfenntartasi Osszesen
tamogatasban adéssagesokkentési
Ev reszesitett tdmogatasban
személyek szdma (TS részesitettek szama (TS
6001) £101)
2013 1017 3
2014 880 7
2015 804 7
2016 644 2
| 2017 543 3

Forras: TelR, KSH Tstar
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g) lakhatds egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakébvezetben elhelyezkedd lakasok, minGségi
kdzszolgaltatasokhosz, kézmdiszolgaltatasokhoz, kbzosségi kdziekedéshez valé hozziférés bemutatasa

A teleplilés killteriiletein a kézmiszolgaitatisokhoz valé hozzaférés biztositott. A kéz6sségi kbzlekedés helyi
és helykdzi autdbuszjaratokkal megoldasra keriilt, amely altal az érintett teriiletek lakéi a telepiilésen
biztositott mindségi kbzszolgéltatdsokhoz kdzvetleniil hozzaférnek.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Oroshdaza Varos Onkormdanyzata 2016. évben az Integrait Varosfejlesztési Stratégidval egy iitemben, annak
mellékleteként elkészittette az Oroshdza varosra vonatkozé Anti-szegregacios tervét.

A tervben rogzitett megdllapitasok és aranyszamok keriilnek felhaszndlasra a jelen fejezet kifejtése kapcsan
is.

Szegregatumnak nevezziik azt a teriiletet, ahol az aktiv kor népességen belill a legfeljebb &ltaldnos iskolai
végzettséggel rendelkez6k és a rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezék aranya mindkét mutatd
tekintetében magasabb, mint 50%.

a) a telep/szegregitum mint lakékérnyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkdzelithetdsége, lakadsallomanyanak dllapota, kézmiiellitottsiga, kdzszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kérnyezet-egészségiigyi jellemz6i stb.)

Oroshdza vdros egészét tekintve az infrastrukturalis halézatok kdzil elektromos dram és gazvezeték
legalabb részlegesen minden utcdban taldlhat, a szennyvizberuhdzds kévetkeztében a vezetékes
szennyvizelvezetés is szinte teljes egészében megoldotta valt.

A telepllésen jelenleg 232 km kiépitett jarda, 135 km kiépitett, tovabba 318 km kiépitetlen Gt taldlhatg,
vezetékes ivoviz 37 utcdban nincs részben vagy teljesen.

1. Szegregalt teriilet: /Kiss Ernd utca — Kupa Vezér utca — Toldi utca - Kiss Erng utca {északi, észak-nyugati
oldala a Babits Mihdly utcatél a Kupa Vezérig)/

Lakdshelyzet: az alacsony komfortfokozat( lakdsok aranya 22%. Az egyszobds lakédsok ara nya 11%.
Szolgdltatdsokhoz valo hozzdférés: A teriileten kizarélag lakéhazak taldlhatdak, a varoskdzpont mintegy 7
km-re talalhatd. A teriiletrsl jellemzéen 3 km-re taldlhaté Rakoczitelepi dltaldnos iskola feladat-elldtasi
helyet veszik igénybe a tanulok. Az dvada 1 km-en beliil elérhets.

Kozmiellgtottsdg: hidnyzik a vezetékes viz- és szennyvizhalozat a Kupa Vezér és a Toldi utcak egy részében.
Nincs szildrd Utburkolatl Gt a Kupa Vezér, a Toldi, a Lachner Gyorgy és a Béke utcakban. A Kupa Vezér utca
végén illegdlis szemétlerakoé taldlhatd.

2. Szegregdlt terllet: /Dankd Istvan utca déli oldala, Szondi utca, illetve a Kutasi utca {1-15. szdm és a 2-8.
szam) Szondi utcaig terjedd szakasza/

Lakdshelyzet: alacsony komfortfokozatd lakdsok aranya 84%. Az egyszobas lakadsok ardnya 78%.
Szolgditatdsokhoz vald hozzdférés: A terilleten kizardlag lakdhazak taldlhatdak, a vdroskdzpont viszonylagos
kozelsége miatt a szolgaltatdsok kénnyen igénybe vehetdek.

Kozmdelldtottsdg: A vezetékes viz és szennyvizhdlézat csak részben kerilt kiépitésre. A Danké Istvdn
utcanak csak egy részén keriilt kialakitésra a szildrd burkolatt Gt

3. Szegregdlt teriilet: /Hun utca, Sdmsoni utca — Makgi utca/
Lakdshelyzet: alacsony komfortfokozat( lakasok aranya 52%. Az egyszobas lakésok ardnya 20%.
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Szolgditatdsokhoz vald hozzdférés: Aterdleten kizarélag lakdhazak taldlhatoak, a varoskozpont viszonylagos
kézelsége miatt a szolgaltatasok konnyen igénybe vehetbek.

kszmiellatottsdg: A vezetékes viz és szennyvizhaldzat csak részben kerilt kiépitésre a Hun utcaban.
Hidnyzik a szilard burkolatG Ut a Hun utcaban és a Hun kdzben. A Hun utca = Makéi utca — vasdt altal

kézrezart nadasban illegalis szemétlerako talathato.

4. Szegregalt terilet: /Horvath Gy. utca. — Matyds kirdly utca — Szabadsag utca — Kiss Ernd utca (nyugati
oldala a Szilagyi Erzsébet utcaig) — belterileti hatar/

Lakdshelyzet: alacsony komfortfokozatl lakasok aranya 17%. Az egyszobas lakdsok aranya 12%.
Szolgditatdsokhoz valé hozzaférés: A terileten kizarolag lakéhazak tallhatéak, a varoskdzpont mintegy 7
km-re talalhatd . A teriletrél jellemz8en a 3 km-re taldlhaté Rakoczitelepi 4ltaldnos iskola feladat-ellatasi
helyet veszik igénybe a tanulok. Az 6voda 1 km-en belil elérhetd.

Kdzmiiellgtottsdg: A vezetékes viz és szennyvizhalzat csak részben keriit kiépitésre a Kismarton és a Kiss

Erng utcikban. Hianyzik a szilard burkolat( ut a Kismarton utcaban.

5. Szegregalt teriilet: [Kiscsako/

Lakdshelyzet: az alacsony komfortfokozatu lakasok aranya 67%. Az egyszobas lakdsok aranya 31%.
Szolgditatdsokhoz vald hozzdférés: A varoshoz, a szolgaltatasokhoz vald hozzaférés rendkiviil koriiményes a
nagy tavolsdg miatt (tdbb, mint 20 km). Egyes szolgaltatasokat az itt &8k Nagyszénason és Kondoroson
vesznek igénybe.

Kozmiiellgtottsdg: a szennyvizhdlozat teljes egészben hidnyzik. A vezetékes vizhaldzat részben kiépitett.
Szilard burkolattal csak a Kiscsakoi bekotd at rendelkezik.

Oroshaza véros terlletén a kizteriletek rendben tartasa a lakossag kézremiikodésével Kbzszolgaltatasi
szerzbdés alapjan az Oroshazi Varosiizemeltetési s Szolgéltaté Zrt. feladata.

Amennyiben a lakosségi feladatként megjelolt kozterllet allapota nem megfeleld, a Polgarmesteri Hivatal
Kozterilet Feligyelete felszolitja az érintett személyt a teriilet rendbetételére a sajat jogi eszkdzeit
felhasznalva.

h)a telepenlszegregétumokban él6k szdma, tarsadalmi problémak szempontjibol f8bb jellemz6i (pl.
életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermekek aranya, sth.}

1. Szegregdlt terillet: /Kiss Ernd utca — Kupa Vezér utca — Toldi utca — Kiss Erng utca {északi, észak-nyugati
oldala a Babits Mihdly utcatél a Kupa vezérig)/

Demogrdfia: A lakénépesség szama 76 £5. A 0-14 évesek aranya 29%, a 60 év felettieké 28%. Az alacsony
statuszl lakosok aranya 44,8%.

Foglalkoztatottsdg: A rendszeres munkajdvedelemmel nem rendelkez6k aranya aktiv kortakon belll 62%.
A foglalkoztatott nélkili haztartasok aranya szintén 54%.

Etnikai szegregdcio: A terileten nem magas a roma lakossag aranya.

Segélyezési adatok: lakhatasi tamogatasban 5 haztartas részesilt a 2017. évben.

Hatrdnyos, halmozottan hatranyos helyzet( gyermekek ardnya: 25 gyermek részére kerult megéllapitasra a
2017. évben.

2. Szegregélt terlilet /Danké Istvan utca déli oldala, Szondi utca, illetve a Kutasi utca (1-15. szam és a 2-8.
szam) Szondi utcaig terjedd szakasza/

Demogrdfia: A lakénépesség szama 171 f6. A 0-14 évesek aranya 50%, a 60 év felettieké 6%. Az alacsony
statuszu lakosok aranya 45%.

Fogla!koztatottség: A rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez6k ardnya aktiv koruakon beliil 91%.
A foglalkoztatott nélkili haztartdsok aranya szintén 80%.
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Etnikai szegregdcié: A teriileten mMagas a roma lakossag aranya.

Segélyezési adatok: lakhat4si tamogatdshan 9 haztartds részesiili a 2017. évben,

Hdtrdnyos, halmozottan hdtrdnyos helyzet(i gyermekek ardnya: 27 gyermek részére keriilt megallapitdsra a
2017. évben,

3. Szegregdlt teriilet: /Hun utca, Sdmsoni utca — Makoi utca/

Demogrdfia: A lakénépesség szama 174 5. A 0-14 évesek aranya 30%, a 60 év felettické 7%. Az alacsony
statuszy lakosok ardnya 32%.

Foglalkoztatottsdg: A rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkez6k aranya aktiv kordakon beliil 57%,
A foglalkoztatott nélkiili haztartasok ardnya szintén 55%.

Etnikai szegregdcio: A terileten magas a roma lakossag aranya.

Segélyezési adatok: lakhatasi témogatdsban 9 haztartas részesiilt 3 2017, évben.

Hdtranyos, halmozottan hatrdnyos helyzetti gyermekek ardnya: 23 gyermek részére keriilt megallapitisra a
2017, évben.

4. Szegregdlt terilet: /Horvath Gy. utca. — Méatyas kirdly utca — Szabadsag utca — Kiss Ernd utca {nyugati
oldala a Szildgyi Erzsébet utcaig)- belteriileti hatér/

Demogrdfia: A lakénépesség szama 120 8. A 0-14 évesek ardnya 11%, a 60 év felettieké 30%. Az alacsony
statuszu lakosok ardnya 30%.

Foglalkoztatottsdg: A rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkezék aranya aktiv korGakon beliil 55%,
A foglalkoztatott nélkiili haztartasok ardnya szintén 50%.

Etnikai szegregdcié: A terilleten nem magas a roma lakossag aranya.

Segélyezési adatok: lakhatdsi tamogatésban 5 haztartds részesiilt a 2017. évben.

Hdtranyos, halmozottan hdtrdnyos helyzetii gyermekek ardnya: 12 gyermek részére keriilt megdllapitasra a
2017. évben.

5. Szegregalt teriilet: /Kiscsako/

Demogrdfia: A lakénépesség szama 121 6. A 0-14 évesek ardnya kb. 23%, a 60 év felettieké kb. 40%. Az
alacsony stdtuszu lakosok aranya 33%.

Foglalkoztatottsdg: A rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez8k ardnya aktiv korGiakon beliil 67%,
A foglalkoztatott nélkiili haztartssok ardnya szintén 67%.

Etnikai szegregdcid: A teriileten nem magas a roma lakossag aranya.

Segélyezési adatok: lakhatdsi tamogatdsban 8 haztartds részesiilt a 2017. évben.

Hdtrdnyos, halmozottan hdtrdnyos helyzetii gyermekek ardnya: 1 gyermek részére keriilt megallapitdsra
2017. évben.

c) szegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének folyamatai
A 2016. évi Anti-szegregécids tervben feltdrt adatokban és jelenségekben mérvadé véltozas hem tériént az
utdbbi idészakban. A tervben megjeldlt beavatkozési lehetGségek a véros egyes fejlesztéseinek elGkészitése
soran figyelembevételre és lehetéség szerint beépitésre keriilnek.
Az oktatasi intézmények (iskoldk, Ovodak) segitséget nyljtanak a hétrdnyos és halmozottan hatranyos,
valamint a sajitos nevelési igényli gyermekek megfelels fejlesztéséhez, igyekeznek biztositani az optimalis

feltételeket.

A szocidlis bérlakas igények benydjtasa és elbirdldsa soran a helyi rendeletben meghatarozott feltételek
teljesitése keriil figyelembevételre.
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A palydzati ¢és dnkormanyzati forrasok felhaszndldsaval megvaldsitasra keriilé kdrnyezetrendezés,
kdzlekedési feliletek, éplletek, infrastruktdra hdlézat felljitdsa, tervezése és épitése soran szinten
figyelembevételre kerul az érintett teriiletek fejlesztési igénye.

3.6 Egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
a) az egészségligyi alapszolgéltatasokhoz, szakellitashoz vald hozzaférés

Oroshaza Varos Onkormanyzata az egészségiigyi alapellatdsrol sz6l6 2015. évi CXXII. torvény elirasa
alapjan az egészségugyi alapellatas korében gondoskodik:

e a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol

e a fogorvosi alapellatasrol

e az alapellatéshoz kapcsol6dod tigyeleti ellatasrol

o a védénéi ellatasrol
e az iskola-egészségugyi ellatasrol.

A vdros kiépitette a jogszabalyi elgirasoknak megfeleléen az egészségligyi alap- és szakellatast, amelyek
ellatasi kbrzete lefedi a telepiilés egészét. Szolgaltatdsai valamennyi lakos szamara hozzéférhetdk.

Orszagos tendencia, hogy folyamatosan romlik a lakossag egészségi allapota. A sziiletéskor vérhaté
élettartam messze elmarad az Eurgpai Unié 4tlagatdl, de alacsonyabb a kdrnyezd kozép-kelet-eurdpai
orszagok ide vonatkoz6 adatainal is.

Az ifjisag helyzetérfl sz6l0 tanulmanyok szerint szoros osszefiggés van a dohanyzds és az
alkoholfogyasztas gyakorisdga és a kabitészer-fogyasztas kozott. Az ifjusag kelld informacioval rendelkezik a
drogokrol, de veszélyességét nem értékeli nagysaganak megfelelGen.

Oroshazan a feln6ttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama 10, gyermekek részére 5,
életkorhoz nem kétdtten pedig 2 vegyes haziorvosi szolgalat dolgozik. A fogorvosi alapellatdst 6 vegyes
korzet, illetve egy — életkorhoz ktott — iskolai, ifjusdgi fogorvosi kbrzet biztositja.

Oroshaza Varos Onkormanyzata, mint egészségigyi szolgaltatd feladatkdrét a megbizds Utjan eljaro, vagy
feladatkérét feladat-ellatasi szerzédes keretében &tvallalé és praxisioggal rendelkezd, onallé orvosi
tevékenységet végzd haziorvosokkal, hazi gyermekorvosokkal, valamint egészségligyi alapelldtést nyuajto
fogorvosokkal végzi. A kozigazgatasilag Oroshazahoz tartozd Kiscsdko kiilteriileti telepiilésrész
vonatkozdsaban a haziorvosi, hazi gyermekorvosi elldtast az Gnkormanyzat Nagyszénas Nagykdzség
Onkormanyzataval kotott feladat-ellatasi szerz&dés Gtjén biztositja.

Az egészségligyi alapellatashoz csatlakozo haziorvosi Kozponti Ugyelet létrehozasa is megvaldsult 2005.
évben. A Tarsulds a feladatot az Oroshézi Kérhazzal egylittmiikddve biztositja.

Az egészségiigyi alapellatds tekintetében az orszagos tendenciahoz hasonléan Oroshazan is jelentkezik a
haziorvosi kor eloregedése.

Az egészségligyi alapelldtasban Uj elemként 2018. évben a praxiskbzdsség létrehozasa gydgytornasz,

dietetikus bevonasat teszik lehetvé a gyogyitasba, valamint sz(ir6vizsgalatokkal és életmodbeli
tanacsadassal egészitik ki a haziorvosi és hazi gyermekorvosi alapelldtast.
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Az Onkormanyzat a lakossagszdm folyamatos csékkenése ellenére sem valtoztat az alapellatasi korzetek
szdrnan. Ebbél kovetkezéen javulhatott az ellatss mingdsége, mive! hosszabb id6 jut egy-egy orvos-beteg
taldlkozéra.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi elldtss

Feln?tt?k Hlplue L Csak felndttek részére . i
részére szervezett i ) A hazi gyermekorvosok iltal
. o ; B szervezett haziorvosi . . .
Ev haziorvosi szoigilatok AUy ) ellatott szolgilatok szdma
. szolgaltatasok szdma
szama (T5 4301) (TS 4501)
(TS 4401) '

2013 2 12 6
2014 2 11 6
2015 2 11 5
2016 2 10 5
2017 2 10 5

Forras: TelR, KSH Tstar
A varosban teriileti besoroldsi kérhaz miikédik, amely magdban foglalja a jare- és fekvibeteg szakellatast.

Oroshdza vérosa 10 teriileti véddngi, 2 ifjusagi véd6ndi, 1 kérhazi védéndi stitusszal rendelkezik.
Valamennyi dllashely (13) betsltétt. Oroshdza Varos Onkorményzata az Oroshdzi Kérhazzal, valamint
Kiscsako kilterlleti telepilésrész vonatkozasiban Nagyszénas Nagykozség Onkormanyzatival kotstt
feladat-elldtdsi szerz6dés alapjan miikddteti a szolgalatot.

Az egy véddnbre jutd 0-3 éves kor gyermekek aranya évente kizel azonos. Ennek oka a népesedési
folyamat lassuldsa, a gyermeksziiletések szédmanak visszaesése.

A fentieken tUl az egészségiigyi ellitds szintén jelentds mutatdja a kézgyogyellstasi igazolvannyal
rendelkez6k szdma. A kozgydgyelldtds a szocidlisan rdszorult szemely részére - egészségi allapota
megGrzéséhez és helyredllitisdhoz — az egészségiigyi szolgaltatasokkal kapcsolatos kiadésok kompenzaldsat
célzd hozzdjérulds. Természetbeni szocidlis ellatisként a jardsi hivatal dllapitja meg alanyi kozgydgyellatas,
normativ kdzgydgyellatds, és egészségiigyi szolgéltatasra valé jogosultsag formajaban.

3.6.2. szamu tablazat - Kézgyogyellatasi
igazolvannyal rendelkezék szama

Kozgydgyellatasi igazolvannyal
Ev rendelkezdk szama
(TS 5501)
2013 723
2014 892
2015 1044
2016 948
2017 N.A.

Forras: TelR, KSH Tstar
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A tablazat adatai alapjan elmondhaté, hogy magas azoknak az aranya, akik e tamogatasi formaban
részesednek. 2013-tél folyamatosan emelkeds tendenciat figyethetink meg 2016-ig, mely évben
16tszamcsokkenés kdvetkezett be.

Az apolasi dijban részesiil@k széma szintén esélyegyenlBségi szempontbd! fontos mutatd. Az apoldsi dij a
tartdsan gondozasra szorulé személy otthoni dpolasat ellaté nagykori hozzatartozod részére biztositott
anyagi hozzajarulds. Alapesetben apolasi dijra jogosult a hozzatartozo, ha stlyosan fogyatékos szemely,
vagy tartésan beteg 18. év alatti személy gondozdsat, dpolasat végzi. A fokozotian salyos fogyatékos
személyt apold hozzétartozd magasabb dsszeg( ellatasban részesiil.

2011. évtsl a mindenkori kzponti koltségvetési torvény altal meghatarozott alaposszeg 100%-a az apolasi
dij. A korabbi fokozott apolasi dfj, mely az alapdsszeg 130%-a volt, a jelenlegi szabalyozas szerint az emelt
bsszegii 4poldsi dijnak, az alapdsszeg 150 9%-anak felel meg. A korabbi ellatds differencidlodott a kiemelt
gpolasi dijal, mely az alaptsszeg 180%-a. Szémszerdisitve az alapdsszegl dpoldsi dij 32.600 Ft, az emelt
tsszegli 48.900 Ft, és a kiemelt bsszeg(i 58.680 Ft. A tamogatas a jogosultsagi feltételek bekovetkezésének
napjatol, de legkorabban a kérelem benyujtasat megel&z6 hatodik hénap els§ napjatol allapithaté meg. Az
apolasi dij a jogosultsag kezd6 hénapjara tekintettel is teljes Bsszegben jar.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szdma

T el Py —‘
Apolsi dil, atanyi jogon: Apolasi du,’meltanyossagl ‘
P ) - . . alapon: tdmogatasban .
Ev | tamogatasban részesitettek . . il P Osszesen
évi 4tlagos széma (TS 500 1) részesitettek évi atlagos
i szama (TS 5902) B
2013 248 0 248
2014 246 0 246
2015 234 0 234 [
2016 235 0 35 |
2017 233 0 233 |

Forras: TelR, KSH Tstar

A tablizat adatai alapjdn megfigyelhetjik a vizsgdlt 5 éves idészakban kizel azonos az apoldsi dijban
részesitettek szama. A 2015-0s évtd) némi csokkenés figyelheté meg, de szamottevéen nem csokkent a
tamogatasban érintettek szama.

Bpoldsi dijban részesig széma (f5)
5%

15
240
13
730

225
103 2014 2015 pit; 2017
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A méltdnyossagi dpoldsi dijnak, melyet az Szt. &nkorményzati hataskdrbe utal onkéntes véllalas alapjén,
megsziint a helyi szabalyozésa.

2018. janudr 1-jétél a tartésan beteg gyermekiiket legaldbb hisz éven &t otthon apolok szémdra tartds
apoldst végz6k iddskori timogatdsa néven 0dj tdmogatdsi forma érhetd el, mely kompenziciét nyujt
azoknak, akik az otthoni tevékenységiik mellett a munkaerdpiacon kevéshé tudtak, tudnak jelen lenni, ami
miatt alacsonyabb &sszegli nyugdijra jogosultak. A tdmogatés havi Gsszege 50.000,- forint. A tartds apolast
végzék iddskori témogatdsa nem minésiil nyugellatdsnak.

b) prevenciés és sz(ir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezg sziirésekhez) valg
hozzaférés

Magyarorszag atfogo egészségvédelmi sz(ir6programja 2010-2020: mintegy tiz éven keresztiil az orszagot
Jarva vizsgdlta és vizsgalja a hazai lakossdg egészségiigyi allapotdt. A program nyolc év alatt 1500 helyszinen
tébb mint 6 millié vizsgalatot vegzett, 500 ezer Iitogatdt fogadott, ugyanakkor a kitoltstt kérdGivek szama
elérte a 15 milligt. A kezdeményezés az Eurépa Nemzeti Egészségvédelmi Program (European National
Healthcare Program) valamint a Magyar Orvostdrsasagok és Egyesiiletek Szbvetsége (MOTESZ) altal
koordindlt sziv- és érrendszeri betegségek megelGzésének é&s gydgyitasanak Nemzeti Programjdval
konszenzusos egyiittmiikodésével valésul meg. A 2010-2020 koz&tti program segit a lakossdg egészségi
llapotdnak folyamatos megfigyelésében, beteg orvos kapcsolatok taldlkozdsdban, az egészségvédelem
tobb dimenzios megismerésében. A program a szirések mellett, kiilén figyelmet fordit a tarsadalom
egészségét fenyegetd kdros jelenségekre is.

A szlirésen résztvevék stlagéletkora 40-41 év volt, 57 szézaléka a nék, mig 43 szazalékuk a férfiak kréhg|
kerilt ki. A legaktivabbak Budapesten és Pest megyében voltak a latogaték, amelyeket Veszprém, Heves,
Fejér megye kovetett a sorban. Az elmilt években Békés megye tobb telepiilésén, Oroshazan 2014,
november 10-én az O-| Prevenciés Eletmaod Napok keretében lehetett a program szlirGvizsgalatait igénybe
venni. 2018-ban 74 szakmai szervezet Osszefogdsdval az 4tfogd egészségvédelmi szlir6program tovabb
folytatodik.

Oroshazan az Onkormanyzat gondoskodik a kételezd egészségligyi alapellatas biztositdsarol, mint az el§zg
pontban szé volt rola.

A haziorvosok, hazi gyermekorvosok és fogorvosok, valamint az iskolacrvosi elldtds és a véddéndi szoigélat
résztvevdinek a vonatkozé egészségligyi 4gazati jogszabalyokban meghatarozott feladatai kGzott
hangsilyos a prevencié, amelynek egyik eszkdze a sziir6programok szervezése és lefolytatdsa.

Ezek a feladatok kiemelésre keriiltek azon feladat-ellstési szerzédésekben is, amelyeket az Onkormdnyzat
kotott az egészségiigyi alapellstas szerepldivel,

A végrehajtds nemritkdn a népegészségiigyi szakigazgatasi szervvel kézés szervezésben térténik.

Az egészségiigyi szolgéltaték igyekeznek a legraszorultabb rétegekhez eljutni, kilénss tekintettel a
gyermekekre, idGsekre és a szegregilt kdrnyezetben élfkre.

A programokon valé részvételre elssorban tanicsadasok és csaladlatogatdsok alkalmaval igyekeznek
rdbeszélni a kisgyermekes sziiléket, amely, ha egyszer megszokjak, az életiik természetes részévé vilik.

Az egeészségiigyi alapelldtisban U elemként 2018. évben praxiskdzdsség létrehozdsa valdsult meg. A

praxiskdzdsségi program Oroshaza és Tétkomlds haziorvosi korzeteinek (7 db) bevonasaval, Oroshdza Varos

Onkorményzata vezetésével 2018. dprilisaban kezdddott meg az Eurépai Unid és Magyarorszag

Kormanyénak 149.92 millié forint vissza nem téritendd tamogatdsdval.

A praxiskdzosség munkajanak eredményeként a helyi lakossdg szélesebb kérben jut hozza a kiilénbszé

egeszségiigyi szolgdltatdsokhoz, megteremtve a lehetdséget az egészséges életmdd szélesebb kérben valod
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glterjeddséhez. A program segitségével a térsegben is kénnyebben elérhetdvé valnak a gydgytorna,
dietetika, légzésfunkcios vizsgalatok, valamint olyan specidlis foglalkozasok, melyek korabban egyaltalan
nem voltak elérheték a lakossag szamara.

Az elnyert tamogatasbol a praxiskoz0sség szakemberei tobbek kozott szakmai tovabbképzéseken vehetnek
részt, illetve Uj orvosi és informatikai eszkozokhoz jutnak, igy tobb és hatékonyabb kezelés végezhetd el,

csdkkentve ezzel a magasabb szint(i orvosi elldtasra nehezedd nyomast.

¢) fejlesztd és rehabilitciés ellatashoz valé hozzaférés

Az Oroshdza Viéros Onkormanyzat Egységes Szocialis Kozpont Harmdnia és Fordulat Klubjai 2014. augusztus
1-jétsl nyujtanak nappali ellatast a pszichidtriai és szenvedélybetegek részére. Az intézmény nyitasakor
Oroshaza kozigazgatasi teriiletérdl fogadtak elldtottakat, majd a felmeriils igények alapjan Békés megye
teruletérdl is érkezhetnek ellatottak. A kiubok 20-20 f6 ellatasat képesek biztositani, jelenleg szinte
maximalis kihasznaltsaggal.

A szolgdltatas feladata, hogy az tntevékenységre, az onsegitésre épllve eldsegitse a pszichidtriai és
szenvedélybetegek tarsadalomba térténd reintegracidjat, rehabilitacidjat; tamogassa a helyi telepiilési
kdzosségbe, a foglalkoztatasi rendszerbe torténé beilleszkedésuket; szolgéltatdst nyljtson a promacié és
elsédleges prevencio céljaval a mentalisan sérilt, krizisben 1év6 személyek részére is. Hosszu tava cél a
pszichiatriai €s szenvedélybetegek szocialis kompetencidjanak javitdsa, a stigmatizacié csokkentése,
aktivizalds az egészséglgyi ellatas igénybevételében, a foglalkozdsi rehabilitacidban, a tdrsadalmi
szerepvallalasban.

Az intézmény megnyitasa Ota egyre t6bben ismerik meg a Harmonia/Fordulat Klubok munkajat, egyre
nagyobb az érdeklfdsk, az ellatottak szama. Joggal mondhato, hogy az intézmény egyre népszerilibb. A
klubok munkatérsai a lehet§ségekhez mérten probalnak minél t6bb, szinesebb programot kinalni a
klubtagoknak. Ezen ellatési formdakhoz szervesen kapcsolodd  elfadasokat szerveznek, amelyekkel

ismereteket adhatnak at, illetve amelyek a reintegraciét elsegitd képességek, készségek fejlesztésere
szolgdlnak.

A klubokban folyo tevékenységekrdl a lakossag folyamatos informalasa megvaldsul az oroshazieszk.hu
honlapon megjelend fényképes cikkekkel, illetve a lakossag és a haziorvosok kozott terjesztett
szérélapokkal, annak érdekében, hogy minél szélesebb kdrben legyenek ismertek és ezaltal elérhetdek ezen
ellatasi formék.

A klub munkatdarsai azért dolgoznak, hogy a tarsadalom, a kdrnyezet szamara minél inkabb elfogadhatobb
legyen a pszichiatriai és szenvedélybetegséggel kiizd6k személye. Ennek érdekében mind szakmai kérdkben

— konferencidk, személyes megkeresések, el6adasok, - mind a lakossag kérében tajékoztatd, felvildgositod —
szérélap, nyilt nap, = munkat végeznek.

2017. majus 15-tdl az intézményben a ,Fotéren Szocialis Szovetkezet” biztosit fejlesztd foglalkoztatdst. A
klubtagok kozott nagyon népszer( ez a lehetdség, mivel anyagi nehézségeik ezzel csokkentek, illetve
megtapasztalhattak a rendszeres munkavégzés, a kdzbsséghez tartozas elényeit. Jelenleg 16 fének tudnak
rendszeres munkat biztositani.

A klub munkatarsai az elkdvetkezendékben is arra tsrekednek, hogy mindenki szamara elérhetd modon,
magas szakmai szinvonalon legyenek a pszichidtriai és a szenvedélybetegek segitségére, kiilonbdz8 szakmai

programok, rendezvények, kiranduldsok megszervezése altal.

Oroshdza Véros Onkormanyzat fenntartasdban mikodik az Egységes Szocidlis Kozpont Vadvirdg Esély
Klubja. A Vadvirdg Esély Klub, mint a fogyatékos személyek nappali elldtasat biztosité intézmény, céljat és
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feladatat a személyes gondoskodast nydjtd szocidlis intézmények szakmai feladatairsl és miikddésiik
feltételeirg! sz816 1/2000. (i. 7.) 5z2CsM rendelet hatdrozza meg,

A klub az elldtdst igénybevevék részére szocialis, egészségi, mentilis allapotuknak megfeleld napi
életritmust biztosité szolgaltatast nyujt, a helyi igényeknek megfelels kbzdsségi programokat szervez,
valamint helyet biztosit kozosségi csoportoknak is. Biztositja, hogy a szoigiltatas nyitott form4ban, az
ellatotti kér és a lakossag 4ltal egyarant elérhets médon mikodjon.

A Vadvirdg Esély Klubban 2008-t6l kezd6dden 2017. marcius 31-éig szocialis foglalkoztatas keretében
munka-rehabilitdcids tevékenység zajlott. A szocidlis foglalkoztatas folytatisaként a tovabbiakban fejlesztd
foglalkoztatdst biztositanak az elldtottak szamdra. A fejleszté foglalkoztatds szintén palydzat Utjan
valésulhat meg,

A fejlesztd foglalkoztatdsra azért van szlikség, mert az utébbi években elindult egy folyamat, melynek
eredményeképpen egyre fontosabbi valt a felndtt, értelmiikben akaddalyozott személyek munkdra térténg
felkészitése. Az 6n4llg egzisztenciat biztositd munka az ellitottak szimara elérhetetlen, de mas szinten és
némileg mds formaban a sikeres munkatevékenység értelmet, biztatast, pozitiv onbecsilést ad az
akaddlyozottsaggal él5 személyeknek. Az esélyegyenlGségi térvény értelmében a fogyatékos személyek a
tarsadalom egyenrangi tagjai, ezért meg kell teremteni azokat a feltételeket, amelyek lehetsvé teszik
szamukra a térsadalmi életben - jelen esetben a munka vildgaban - térténg részvételt. A fejleszté
foglalkoztatds 26 f6 akadalyozottsaggal éI6 fiatal munkavégzését és kereseti lehetéségét biztositja az
ellatottak egészségi allapotanak, kordnak, fizikai és mentdlis allapotanak figyelembe vételével.

A nappali ellatds vonatkozdsdban 35 férGhelyes intézményben 26 ellatott foglalkoztatasara van lehetdség a
fejleszté foglakoztatdsra vonatkozé miksdési engedély alapjan.

Az egészségligyi rehabilitdcios ellatdsokhoz a varos lakossdganak az egészségtigyi ellatérendszeren keresztiil
biztositott a hozzaférés.

A gyermekek testi-lelki-szellemi fejl6désében jelentkezd problémék feltdrésa, megoldédsa, a szitkséges
fejlesztd és rehabiliticios folyamatok megvalésitasa tobb szakdgazat egyiittes tevékenységével realizdlédik,
az egészségiigyi-, oktatasi- és szocidlis intézményrendszer szerepldi kézotti kapcsolati halé kiterjedtsége, a
kapcsolatok intenzitdsa, mindsége figgvényében.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az Gnkormanyzatok éltal biztositott kozétkeztetés, amely gyakran a helyi szegény csaladbél szdrmazé
gyerekek taplalkozasanak elsGdleges forrasa, fontos, hogy megfeleljen az érintett korosztaly egészséges
étrendjére vonatkozo elvérisoknak.

A kdzétkeztetésre vonatkozd tapldlkozés-egészségiigyi elbirdsokrol sz6l6 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet
egyik f6 célkitlizése, hogy a napi bevitt sémennyiség 2015 és 2021 kdzétt 10%-kal csdkkenjen. A
kozétkeztetési reform torekvései kozé tartozik, hogy névelje a helyi és bio élelmiszerek aranyat a
menzdkon, tovabbd hogy bevonja a Magyarorszdgon tenyésztett halakat a menzék kindlataba. A rendelet
azt is elGirja, hogy a nevelési-oktatasi intézményben minden, szakorvos altal igazolt diétds étkezést igényls
személy szdmdra az dllapotanak megfeleld diétas étrendet kell biztositani.

Az Onkormdnyzatok, illetve intézményei 4&ltal biztositott kbzétkeztetés és az onkormanyzati
intézményekben piaci szereplék altal biztositott étkeztetés (pl. iskolai, munkahelyi biifék) rendszeres
ellenérzése szilkséges, szakember bevonasaval, hogy azok kindlata és az ételek mindsége mennyiben felel
meg az altaluk ellatott korosztalyok egészséges étrendjére vonatkozé elvérdsoknak.
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Az iskolai blifék esetén elvéras, hogy jelenjenek meg a kinalatban az egészségesebb taplatkozast tdmogatd
gyumdlesok, joghurtok, gabonapelyhek, egészséges ételek.

A telepllésen a gyermekek étkeztetését Oroshaza Varos Onkormanyzata Gyermek- €s Didkélelmezési
Intézménye latja el.

A bolcsédei szolgaltatast igénybe vevé gyermekek étkeztetése helyben, intézményen beliil torténik, ahol
megoldott a specialis étkeztetést igényld, ételallergias gyermekek szamara biztositando étkeztetés is.

Az Egységes Szocialis Kézpont féz6konyhdja a Teréz utcai egységhen talalhaté. Gondoskodik az intézmény
bentlakasos, nappali- és alapelldtast igénybe vev§ elldtottainak és munkatarsainak a jogszabalyi
elgirasoknak megfeleld étkeztetésérdl.

Az alapanyagok beszerzése és a meniisorok dsszedllitasa soran figyelembe vett tényez8 a mennyiség
mellett a megfeleld mindség(, valtozatos étrend dsszeallitasa.

A telepiilési lakossag altal igénybe vehetd &tkeztetést biztosit még a Korhaz f6zdkonyhaja is.

A Gyoparosi Gasztronémiai és Turisztikai Kft. 4ltal miikodtetett Specialis Etelek Konyhdja nevii egység 2008.
évben kezdett izemelni.

Alapvetéen glutén, tej és tojas szarmazék mentes meleg ételeket allitanak el6. Ehhez a sziikséges
alapanyagokat kizarélag azon cégektfl szerezik pbe, amelyek a Magyar Taplalékallergia és
Taplélékintolerancia Adatbanknal regisztraltak és a cégnek irdsos garanciat adtak arra vonatkozdan, hogy az
4ltatuk szallitott termékek a jelzett allergén anyagoktol teljesen mentesek.

Az ételek hazhoz rendeléssel fogyaszthatok.

e) sportprogramokhoz valé hozzéférés

Az allampolgdrok Alaptorvény altal biztositott alapvetd joga, a legmagasabb szintl testi és lelki
egészséghez, a rendszeres testmozgashoz és testedzéshez vald jog.

Az Onkormanyzat alapvet6 érdeke, hogy a sport valamennyi tarsadalmilag hasznos funkcioja érvényesuljon.
Kilondsen fontos: a tisztességes jaték (fair play), az esélyegyeniGség és a tolerancia eszményének
kiteljesedése, a tarsadalmi egyittélés es mobilitas elésegitése, a kozOsségi €s csaladi kapcsolatok erdsitése,
a karos onveszélyertetd tendencidk (alkohol-, dopping és drogfogyasztas) megelGzése, a stresszterhelés

4rtalmas kovetkezményeinek csokkentése.

Oroshaza Varos Onkormanyzata biztositja a lakossag minden rétege szamara az alapvet§ sportoldsi és
rekreacios lehetéségeket kiilonbdzd rendezvényekkel, programokkal, létesitmények téritésmentes
hasznalataval.

A varos vezetése — az éves gazdalkodas lehetdségei alapjan — anyagi tdmogatassal segiti a
sporttevékenységet annak érdekében, hogy a mozgas és az egészséges életvitel minél tobb véroslako
életformajaba beépuljon.

A varosban tobb szervezetben folyik sporttevékenység, jelentds az oktatdsi intézményekben végzett

tanéran és tandran kivili sportolasi lehetéség, valamint a versenysport és utanpotlas nevelés tekintetében
is kiemelked® feladatellatas folyik.
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A sport jétékony hatdsainak kihaszndldsa, tébbek kézétt az egészségi dllapot fenntartssa, a betegségek
megeldzése, a szellemi-testi egyensuly tdmogatdsa a iakossag hétkdznapjaiban kevéssé van jelen, a
tomegsport szélesitése, a lakossagi tudatformalds minden korosztalyban nélkiilzhetetlen.

Osztdndzni szukséges az egészséges, mozgds-gazdag életmod kialakitdsat az ifjusdg korében, amelynek
keretében sziikséges a fizikai aktivitsst lehetévé tevs kdrnyezet megteremtése,

J) szeméiyes gondoskodast nyljto szocilis szolgéltatisokhoz valé hozzaférés

Barki szdmdra hozzaférhetSek a személyes gondoskod4st nyujté szocidlis és gyermekvédelmi
szolgdltatdsok, dgymint: étkeztetds, hazi segitségny\jtds, tanyagondnoki szolgilat, csalddsegités,
jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, idgsek nappali ellatasa, iddsek otthonai, fogyatékos személyek nappaii
elldtasa, pszichistriai és szenvedélybetegek nappali ellstasa, hajléktalan személyek nappali melegedéje,
éjjeli menedékhelye, 4tmeneti szllisa.

A szocidlisan részorultak részére személyes gondoskoddst az &llam, valamint az onkormanyzatok biztositjak.
A személyes gondoskodas magdban foglalja a szociélis alapszolgdltatdsokat és a szakositott ellatdsokat.

A gyermekek részére a gyermekij6léti szolgaltatds, a gyermekek napkézbeni ellitisa (gyermekétkeztetés,
bélcsdde, csaladi bélcséde, alternativ elldtasok), csalddok atmeneti otthonai, nevelSsziildi formak
biztositottak a telepiilésen.

Az Onkorményzat Egységes Szocidlis Kbzpontja, az Oroshizi Kistérség Gyermekjéléti Kézpontja és
Csaladsegité Szolgalata, egyhdzi és civil szervezetek, maganszemélyek biztositjik megkiilonbéztetas nélkiil,
igény szerint, a megoldando helyzethez legjobban igazodé szolgaltatast.

g) hatranyos megkiilénboztetés, az egyenld banasméd kévetelményének megsértése a szolgaltatdsok
nyujtasakor

A telepiilésen a szolgditatasok igénybevétele soran hétranyos megkulnbdztetésre, az egyenld banismaéd
kbvetelményének megsértésére irdnyulé tevékenység nem tapasztalhats.

h) pozitiv diszkriminécié (hatrénykompenzalé juttatasok, szolgéltatisok) a szocijlis és az egészségligyi
ellatérendszer keretein beliil

A szocidlis hdtrannyal kiizd6 csalddok mind a személyes gondoskoddst nydjté szocidlis szolgdltatd, mind a
segélyezd szervezetek Iatékdrében vannak.

A megélhetési gondokkal kiizd6 csalddok gyermekei szémadra biztositottak szabadidgs foglalkozdsok, kiilon
hatranyos helyzetiieknek szervezett nydri tdborok. Az Onkorményzat biztositia a sziinidei
gyermekétkeztetést és a legraszorultabbakat vonja bele.

A Csaladsegit§ Szolgalat részére kiilon keret biztositott arra, hogy krizishelyzetben (pl. gyogyszerkivaltas
eseteén, fejtetvesség kezelésében) azonnali segitséget tudjon nyujtani.

Az adomanyokat a legrdszorultabbakhoz juttatja el, kézilik hivia meg a klienseket ruhavélogatdsra,
karacsonyi rendezvényre, stb.

Az Onkormanyzat felvillalta az adossdgkezelést a legveszélyesebb lakhatisi helyzetben |évé adésok
esetében, a krizishelyzetben lévéknek évi tobb alkalommal nydjt dtmeneti telepiilési tdmogatast,
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gyermekek rendkivili telepllési tamogatdsat, az idds emberektdl atvallalja a szemétszallitds dijanak
kifizetését a segélykeret terhére.

Temetési telepiilési tdmogatast ad a nehéz helyzetd cltemettetének, és kdztemetéssel all helyt a
hozzatartozok nélkil vagy temettetésre szegénysége miatt nem képes hozzatartozd helyett.

A téli krizis id&szakban szilard tizelGanyag vasarlasa céljabol magasabb sszeg(i atmeneti telepiilési
tamogatast nyujt, vagy természetbeni elldtasként tlzifajuttatasban részesiti a szocialisan raszorult

haztartasokat.

3.7 Kozdsségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a) kozdsségi élet szinterei, férumai

A kozosségi élet szinterei igen sokrétiiek, kiemelt szerepet kapnak a lakokozdssegek, a munkahelyek, az
oktatdsi, szocialis intézmények, az egyhazak, a civil szervezetek, a sportegyesiiletek, az azonos érdekekre,
érdeklgdésre létrejott alulrél szervez6d6 kozosségek. Nagyon ers a civil szervezetek jelenléte, az dltaluk
szervezett programok, rendezvények nagyon népszerliek. Kozdsségépitd, kozosségszervezd szerepe a helyi
egyhazaknak szintén jelentds.

A kozdsségi élet jelentds férumai a varosi rendezvények, a kézmeghallgatésok.

A varosban a minden korcsoportot érinté kozosségi élet legmeghatarozobb szintere Oroshaza Fétere, a
Petdfi Mivelddési Kozpont és az ott helyet kap6 Justh Zsigmond Varosi Konyvtar, valamint @ kiilonalld Nagy
Gyula Terileti Muzeum.

A helyi kulturalis intézmények tevékenységének négy f6 terillete: az esélyteremtés, az érték és
hagyomanydérzés, Uj értékek létrehozdsa, és a kbzisségteremtés erdsitése.

Az alkotd és mivel6dési kozosségek szama évrél-évre nd. A rendszeres miiveldési foglalkozasok, klubok,
szakkorék, valamint a telepulési rendezvényeken résztvevdk szama folyamatosan novekszik.

Evr6l évre nd Oroshazan a szabadtéri, valamint az idGjérastol fuggetlen rendezvényhelyszinen megtartott
programok szama. A teleplilés éves szinten legnagyobb latogatdszamot generald rendezvénye a minden
évben tobb napos Oroshazi Nyér Fesztival. [dén a programsorozat keretében janiustél egészen szeptember
elejéig koncertek, eléadasok és egyéb szorakozasi lehet8ségek vértak az érdeklédoket. Szamos program
ingyenesen litogathatd volt, igy a szocidlisan raszorultak részére is elérhetgvé valtak varosunkban a
szinvonalas kulturdlis rendezvények. Ugyszintén jeles esemény az augusztus 20-hoz kéthets Szent Istvan
nap, mely varosunk legnagyobb és legrégibb hagyomanyokhoz kéthetd rendezvénye.

b) kiizosségi egylittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Altaldnossagban elmondhatd, hogy az emberek tarsadalmi egylttélése azért lehetséges, mert nagy
tobbségik alkalmazkodik az adott tarsadalomban elfogadott normékhoz, viselkedési szabélyokhoz.

A torvényileg meghatarozott jogi normak megtartasardl az allam végs6 esetben kényszerrel gondoskodik,
illetve megszegését kényszereszkozokkel torolja meg.

Az iratlan erkélcsi, vallasi szabalyok megszegését a tirsadalom tagjai tB8bbé-kevésbé egyontetl és erés
rosszalldssal, megvetéssel buntetik.
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A szokasok, illemszabdlyok bintetése a tarsadalom tagjai részérsl megnyilvanuld erfsebb-enyhébb
helytelenités. A deviancidhoz — az adott térsadalomban elfogadott normaktél eltérd viselkedésekhez pl. a
biinéz8, alkoholizld, kibitdszer-fogyaszto, lelki beteg, stb. embertarsainkhoz — térténg viszonyulds komoly
eréproba a szlikebb és tagabb kézosségek egylittéléshen.

¢) helyi kdzésségi szolidaritas megnyilvinulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka sth.)

Nagyon fontos kiemelni, hogy a tarsadalom nem mondhat le az ongondoskodasrdl, hiszen alapely, hogy
nem akkor segit a térsadalom a legtsbbet a raszorulton, ,ha halat ad neki, hanem, ha megtanitja halaszni”,
azaz cselekvd, 6nmagaért tenni tudé, a tarsadalom ténylegesen hasznos tagjava tudja formalni.

Ugyanakkor a tdrsadalom szerepl§i nemcsak Onmagukért, hanem nehezebb helyzetben lévg
embertarsaikért is felelgsek.

Az adomiényozdsnak, segitségnyujtasnak régi hagyomanya van Qroshdzan, amelyben tobb helyi szervezet
véllal nagy szerepet, néhdny példa a teljesség igénye nélkiil:

Oroshazi Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti Kbzpontja és Csalddsegitd Szolgalata, a Viroskeraszt Oroshazi
Szervezete, a Magyar Okomenikus Segélyszervezet Oroshézi Csalddok Atmeneti Otthona, Magyar Maltai
Szeretetszolgélat helyi egysége, Rotary Club és a Nagycsaladosok Egyesiilete.

ElsGsorban a rossz anyagi korilmények kdzott €16, rdszoruld csalddok részesiilnek adoményaikbél, amely
f6képp tartés élelmiszerbdl és ruhanem(ibé! alinak.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkorményzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési nkormanyzattal

A varos lakossagdnak etnikai 8sszetétele szines képet mutat, mint ahogy a kbvetkezé téblazatban l3thats.

A népesség nemzetiség szerint, 2011 T
A nemzetiség, az anyanyelv, a csaladi, a barati kdzdsségben hasznilt nyelv vilaszok legalabb
egyike
Teriilet cigdny
magyar | bolgdr | (romani, | gbrég | horvit lengyel | német | 6rmény | roman | ruszin | szerb
beds)
Oroshaza 23734 17 335 5 4 21 160 6 78 27

Forrds: KSH, Népszamldlds, 2011

Ugyanakkor a szarmazds, mint ismérv a szocislis helyzet taglaldsa sordn nem differencidld tényezd.
Els6sorban a romak tarsadalmi integracidja igényel megergsitést, amely tilmutat a szociélis dgazat céljain
és eszkdzrendszerén.

Az Onkormaényzat az Oroshdza Varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzatival, a szocialis, egészségiigyi
intézményekkel egylttmiikddve torekszik a romak életmindségnek javitasara, a jobb lakhatasi kériilmények
biztositdséra, a testi-lelki egészségiik megdrzésére, hagyomdanyaik apoldsira, az élethosszig tarté tanulas
Osztdnzésére. Feladatuknak tekintik tovibbi a roma célcsoport élethelyzetének, tarsadalmi
eselyegyenléségének javitasat, a munkaerd§-piaci (re)integraciéjuk elsegitését.
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3.9 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdsége

o 1

esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

A mélyszegénységben al6k és a romak helyzete,

k meghatdrozasa

beazonositott problémak

fejlesztési lehet&ségek

Hianyos jovedelem beosztasi- €s gazdalkodasi
ismeretek, eladésodds a 25-50 éves korcsoport
korében

Alapkompetencidk megszerzésének elbsegitése,
pénzkezelési praktikak elsajatitasa; elméleti- és
gyakorlati mez6gazdasagi ismeretek
atadasa/oktatdsa

A mélyszegénységben él6k egészségi allapotuk

Egészséges életmddra Sszténzés és az egészségi
allapot romiasanak megelGze.

meg68rzésében jelentds segitségre szorulnak

Munkanélkiliek magas ardnya az alldskeresd

kérében

hatranyos helyzet( személyek, valamint inaktivak

Munkahelyszerzés- és megtartas elfsegitése,
foglalkoztatottsag novelése, képzés/atképzés,
elhelyezkedést segitd tamogatdsok, allaskeresési
tanacsadas

L
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gvermelgszegénység

~Akkor j6 a vilég, ha j6 benne gyereknek lenni”
Véghelyi Baldzs

A gyermekek védelmének jogszabdlyi alapjit az Alaptérvény rendelkezései teremtik meg, figyelemmel a
Gyermek Jogairdl sz6l6 Egyezmény rendelkezéseire. A hivatkozott jogszabdlyok alapjén kerilt sor a
gyermekek védeimérsl és a gyadmiigyi igazgatasrdl szolé 1997. évi XXXI. trvény (a tovabbiakban: Gyvt.)
megalkotdsdra. A térvény elismeri egyebek mellett a gyermek mindenek felett ll6 érdekét. EiSirja a sziilék
kozds felelGsségét a gyermek neveléséért és fejlédésének biztositisdaért, a gyermek kiildnleges védelmét a
bantalmazés és elhanyagolds barmilyen formdja ellen, biztositja a szellemileg vagy testileg fogyatékos
gyermek fokozott védelmét, a gyermek megfelels életszinvonalhoz, egészséges fejlédésher valé jogat. A
torvény célja, hogy a gyermek esélyegyenlGségének novelése érdekében megallapitsa azokat az alapvetd
szabdlyokat, amelyek szerint az dllam, a helyi 6nkormdnyzatok és a feladatra véllalkozé természetes és jogi
személyek meghatérozott elltasokkal és intézkedésekkel nyujtsanak segitséget a gyermek e térvényben
foglalt jogainak és érdekeinek érvényesitéséhez, a szilGi kételességek teljesitéséhez, illetve
gondoskodjanak a gyermek veszélyeztetettségének megelGzésérd| és megszuntetésérdl, a hidnyzo szili
gondoskodds potlasardl, valamint a fiatal felnGttek térsadalmi beilleszkedésérsl.

4.1. A gyermekek helyzetének altaldnos jellemzéi (pl. gyermekek szdma, aranya, életkori megoszlisa,
demogrifiai trendek stb.)

2017. janudr 1. napjdn Oroshéza dsszlakossaga: 28.629 f6 volt.
2017. janudr 1. napjan 4.521 f§ tartozott a 0 — 18 éves korosztélyba, melynek nemek szerinti megoszlasa az
alabbiak szerint alakul: 2.212 f& leany, és 2.309 fiu.

A korcsoport szerinti megoszlas a népesség-nyilvantartss adatai alapjan a kovetkez6képpen alakult:
2017. janudr 01.

0-2 év: 605 6
3-5 év: 641 6
6 -14 év: 2.261 18
15-18 év: 1.014 f8

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hitranyos helyzeti
gyermekek, valamint fogyatékossiggal él6 gyermekek szdma és aranya, egészségiigyl, szocislis,
lakhatasi helyzete

A veszélyeztetett és a védelembe vett kiskordak szamat 2012, december 31-ig a telepiilés Jegyz(je tartotta
nyilvan, 2013. janudr 1-jét6l a gyermekvédelmi feladatokat a Békés Megyei Kormanyhivatal Oroshdzi Jardsi
Hivataldnak Hatdsdgi, Gyamigyi és Igazsagligyi Osztdlya (korabbi nevén: Jardsi Gyambhivatal) latja el.
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4.1.1. szamu tablazat - védelembe vett és veszélyeztetett kiskora
gyermekek szama

=

Védelembe vett kiskoru
Ev | gyermekek szdma december
31-én

Veszélyeztetett kiskord gyermekek
szama december 31-én (TS 2101)

237

250
178

181

202

Forras: Helyi adatgy(ijtés

védelembe vett és veszélyeztetett kiskor: {fé)

2013 2014 2015 2016 2007

végelemue veti  © vessd iyetetett Kiskord

A vizsgalt 5 éves id&szakban a fenti adatok alapjan 2016-ig csokkenés mutatkozik mind a védelembe vett,
mind a veszélyeztett kiskordak szamaban, mig a 2017-es évhen ismételten novekvé tendenciat figyelhetiink
meg a védelembe vétel és a veszélyeztetettség esetében egyarant, mely fokozottan felhivja a figyelmet a
gyermekvédelem jelentiségére.

A gydmhatdsag védelembe veszi a gyermeket, ha a szl vagy torvényes képviseld az alapellatasok
tnkéntes igénybevételével a gyermek veszélyeztetettséget megsziintetni nem tudja, vagy nem akarija, de
alaposan feitételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejiddese, nevelése a csaladban biztosithato.
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A feladat mindenkori felelgse - a gyermekjoléti kdzpont javaslaténak figyelembevéteiével - védelembe
veheti tovdbbd a szabdlysértési hatdsdg értesitése alapjin a szabalysértési tényallast megvaldsitd
gyermeket és a szabdlysértést elkévetett fiatalkorut, a nyomozé hatésag nyomozdast megtagadd hatirozata
alapjan a tizennegyedik életévét be nem toltétt gyermeket, valamint a renddrség, az lgyészség, illetve a
birdsag jelzése alapjin a béncselekmény elkdvetésével gyanusitott, vadolt fiatalkorGt.

A védelembe vétellel egyidejlileg a gyermek gondozisanak folyamatos segitése és elldtasdnak
megszervezése, a sziil6i nevelés tamogatdsa érdekében a gyambhatosag felhivja a gyermekjéléti kézpontot a
védelembe vételhez kapcsoléds gyermekjéléti szolgaltatasi feladatok esetmenedzselésének ellitdsdra és a
veszélyeztetettség okanak megszintetése érdekében intézkedést tesz.

A gyermek veszélyeztettségét szimos hatds indukalhatja. Kiilén kiemelést és figyelmet igényel a gyermekek
veszélyeztetteségének egy Uj dimenzidja: az internet és jaték fliggdség.

A mai vildghan a gyermekeknek kifejezetten sziikségtik van mindennapi életiikhsz bizonyos szint(i technikai
és informatikai tuddsra. Az internet egy Oridsi lehetSség, mely képes kinyitni a vilsgot, informaciét,
segitséget nyUjt, viszont tulzott hasznalatdnak vannak veszélyei, az internetfiiggdség valds probléma, mely
a fuggGségek kdzétt Gj szindrémanak szamit. A dependencidk kéziil a nem-kémiai flggdségek (alkohol, drog
stb.) tehat a viselkedési addikcidk kézé tartozik. Az elterjedtségérél nincsenek meghizhatd statisztikdk,
hiszen az érintettek nem mindig keriilnek kapcsolatba szakérté orvosokkal, pszicholégusokkal. Az fiiggdk
részaranyat az internetezé fiatalok teljes kdréhez szoktak altaldban viszonyitani, az adatok 8-10 szdzalék
korlil mozognak, de a statisztikdk rendkiviil bizonytalanok, hiszen a viszonyitasi alap és a diagnézis is
vitatott.

Az internetfiggdség diagndzisarél vita folyik a szakirodalomban, &ltaldban akkor allapitjsk meg ezt a
szindrémat, ha az életvitele teljesen atalakul a paciensnek. Kényszeresen és kontrollvesztett allapotban
interneteznek ilyenkor az érintettek, altaliban napi hat dréndl tébbet toltenek gy a szamitdgép elétt, hogy
ez a tevékenységilk nem fiigg 6ssze a munkdjukkal vagy mds okvetlendl szlikséges tevékenységgel.
Hozzatartozik ehhez az is, hogy az internethasznalat csokkentésére sajat elhatarozasukbél nem képesek.

A fent kifejtett probléma preventiv kezelésére kion intézkedést hatarozott meg a Helyi Esélyegyenidségi
Program Intézkedési Terve.

A hatalyos szabilyozas szerint hatranyos helyzet(i az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek és nagykoravd valt gyermek, aki esetében az alabbi kdrulmények koziil egy fennall;

* 5zlilé/k, csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége (legfeljebb alapfoku végzettség),

¢ sziilé/k, csalddbafogads gyam alacsony foglalkoztatottsdga (a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor aktiv koriak ellatdsdra jogosult vagy a kedvezmény igénylésének
idGpontjat megeléz§ 16 hénapon beliil legaldbb 12 hdnapig (kordbbi szabalyozas szerint legaldbb
16 hdnapig) dllaskeresSként nyilvantartott szemeély),

*a gyermek elégtelen lakékdrnyezete, illetve lakdskoriilményei (szegregdtumnak nyilvanitott
lakékbrnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve olyan
lakaskoriilmények kdzott &1, ahol korlitozottan biztositottak az egészséges fejlédéshez szikséges
feltételek).

Halmozottan hatrényos helyzet(

® az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nhagykorava vélt gyermek, aki
esetében a fenti kéritimények koziil legaldbb kett& fennall,

* a nevelésbe vett gyermek,

* az utégondozdi elldtashan részesils és tanuldi vagy hallgatéi jogviszonyban allé fiatal felnétt.

A hatrdnyos vagy halmozottan hatrinyos helyzet megallapitésa a rendszeres gyermekvédeimi

kedvezményre valé jogosultsdg megéllapitasaval egyidejlleg torténik, de utélag is kérhetd a megallapitds. A
hatranyos helyzetet jellemz6 ismérvek kéziil mig korabban leginkdbb az alacsony foglalkoztatottsag volt
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jelen, addig napjainkban a szlilé/k alacsony iskolai végzettségére tekintettel keriil leggyakrabban
megallapitasra.

Iskoldzottsag, nyelvtudas

A 7 éves és idGsebb népesség a legmagasabb befejezett iskolai végzettség szerint, 2011

Altalanos iskola .
Kozépfoku iskola Egyetem,
Terlilet | 155 évfolyamat 1-7. | 8. érettségi nélkiil, Erettségi | fdiskola sth, | Osszesen
sem végezte el | avfolyam szakmai cklevéllel oklevéllel
Croshaza 271 2848' 6911 6172 7666 3477 27345

Forras: KSH, Népszamlalas, 2011

A tablazat adatai alapjan megallapithatd, hogy 10.030 6 a legfeljebb altaldnos iskolai végzettséggel
rendelkezék szdma, ami nagyon magas aranynak tekinthetd, 36,6% a népesség dsszeségéhez viszonyitva.
Az 4ltaldnos iskoldban a halmozottan hatranyos helyzetd gyermekek nagyobb arényu elgfordulasa felhivja a
figyelmet arra, hogy ezeknek a gyermekeknek — a szill6k helyett — a pedagdgusok részérdl hatékony
motivaciéra lesz sziiksége ahhoz, hogy legaldbb egy szakma megszerzéséért tanuljanak tovabb,
elgsegitendd a felzarkozast.

A telepiilésen fogyatékossaggal €l6 gyermekek szdma és aranya nem ismert, mivel olyan szenzitiv
tulajdonsaga az adott személynek, mely nem gyijthet6. Erra a szamra csupan kovetkeztethetiink a specialis
intézménybe jard gyermekek aranyabol.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

Biztatd iranyu véltozas, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesils gyermekek szama a
vizsgdlt 5 éves id&szakban évr6l évre csdkken varosunkban. A kedvezményre valé jogosultsag
megallapitasanak célja annak igazolasa, hogy a gyermek jogosult:
e azintézményi gyermekétkeztetés ingyenes vagy 50%-0s normativ kedvezményének,
e évente két alkalommal természetbeni tamogatasként fogyasztdsra kész étel, ruhazat, tanszer
vasarlasara felhasznalhat6 Erzsébet-utalvanyra,

s egyéb kedvezmények igénybe vételére.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény jovedelemhatdrhoz kotdtt és a vagyon kizaré ok. 2018. januar 1-
6] 5%-kal véltozott a jogosultsagi jovedelemhatdr: alapesetben az tregségi nyugdijminimum 130%-arol
135%-ara, mig a tartésan beteg, fogyatékos gyermek, gyermekét egyedil neveld sziilg, wvalamint
nagykordvé vélt, még tanulo fiatal felnGtt esetében pedig 140%-rél 145%-ra emelkedett. ElsGsorban a
kiskoriiak timogatdsa, de raszorultsag esetén kérelemre meg kell dllapitani a nappali tagozaton kézépfoka
tanuimanyokat folytato fiatal felnéttnek 23 éves korig, valamint nappali tagozaton felsgfoku tanulmanyokat
folytatd fiatal felngttnek 25 éves korig.

Evente kétszer kapjak 2 rendszeres  gyermekvédelmi kedvezményben  részesulék  (akik
kedvezményezettként nyilvantartasban vannak augusztus 1-jén, illetve november 1-jén) személyenként és
esetenként a kordbbi 5.800,-Ft helyett 6.000,- Ft dsszegben a természetbeni tédmogatast Erzsébet-utalvany
formajaban. Amennyiben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez hatranyos vagy halmozottan
hatranyos helyzet fennlldsa kapcsolodik, az Erzsébet-utalvany értéke 6.500,- Ft értékben kerlil atadasra.
Ezek a kedvezmények hozzajarulnak ahhoz, hogy az anyagi nehézségekkel kiizd6 csaladok gyermekei is
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hozza tudjanak jutni azokhoz a feltételekhez amelyekkel jobb kortlmények kozil érkezd tirsaik
rendeikeznek a kdzoktatasi intézményekben és feiséfoky tanulmanyaik sordn.

4.1.2. szami tabldzat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi dtlagos szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)
2013 1624,5
2014 1405,5
2015 1189
2016 1036
2017 990

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres kedvezmények

1800
1600
1400
0
‘1000
m

20

013 14 015 2616 7

Renaszeres fyes niekvée!mikoaveiményben révesitettek évi tagns ssama
(i 5801)

¢) gyermek jogén jaré helyi juttatisokban részestilgk szama, aranya

A rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatast felvalté gyermekek rendkiviili telepiilési tdimogatésa eseti jelleg(,
a krizishelyzetben 1év8 gyermekes csalddok szaméra jelent segitséget, ha a gyermek jogos igényeit kell
kielégiteni a csaldd teherbird képességét meghaladé maédon., Helyi 8nkorményzati rendelet szabalyozza a
Jjogosultsag feltételeit, és a csalddban nevelkedd gyermekek szamdhoz igazitva a témogatsi Osszeg
mértékét. 2018. majus 1-jétél a korabbi tamogatasok Osszegének megemelésérl dontott a Képviseld-
testillet, melynek értelmében:

* az els6 gyermekre a korabbi 5.000,-Ft helyett 6.500,-Ft,

* a masodik gyermekre 2.000,-Ft helyett 2.600,-Ft,

* a harmadik gyermekre 1.000,-Ft helyett 1.300,-Ft,

= a negyedik és minden tovabbi gyermekre 500-500,-Ft helyett 650-650,-Ft keriil megallapitasra.
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Eme valtoztatdsnak kdszonhetden hathatdsabb segitséget tudnak igénybe venni az arra raszoruld csaldadok.
A tamogatds Osszegének megallapitésandl figyelembe kell venni a tamogatast kérévei kozos haztartasban
&16 valamennyi vér szerinti s srokbefogadott gyermeket, a hazastars gyermekeit, valamint azt a gyermeket
is, aki atmenetileg tartézkodik a héztartason kivil, illetSleg 30 napot meg nem haladéan atmeneti
gondozéshan részesul.

2017. évben gyermek krizishelyzetére tekintette! 305 esetben volt kifizetés gyermekek rendkiviili telepilési
tamogatdsa jogcimen, osszesen 2.167 eFt Osszegben. A tdmogatast az dnkormanyzat a sajat forrasai
terhére nydjtotta, kérelem elutasitasara nem ker{lt sor.

A fenti tamogatdson tdl az eseti segélyek forrasabol lehet8ség nyilt arra, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesuld kiskoru gyermekek rovid mdsoros kardcsonyi program
keretében ajandékcsomagot kapjanak az Okormdanyzat KépviselS-testiiletétdl, melyet lakéhelyik
képvisel8je adott at. Ity médon 858 gyermek kapott csomagot darabonként 3.000,-Ft értékben. Az dtadasra
kbzosségi keretek kozott 10 hetyszinen keriilt sor. A csaladok akadalyoztatasa esetén a Polgdrmesteri
Hivatal munkatarsai az otthonukba vitték a csomagot, ezzel is még szebbé téve a kardcsonyl Unnepet.

2017. decemberében a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga alapjan a Részorulod
Személyeket Tamogato Operativ Program keretében élelmiszer segélycsomag atvételére jogosult 91 (0-3
éves) gyermek volt. A kiosztast a Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatbsag végezte, a kedvezményezettek
kiértesitésében az onkormanyzat, valamint az Oroshézi Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti Kdzpontja és
Csaladsegits Szolgdlata m(kadott kozre.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szdma, ardnya

E pontban a teljesség igényével a bolcsodei, ovodai gyermekétkezetés is bemutatara kerill, hiszen igy

kapunk atfogd képet a kedvezményes gyermekétkeztetésre vonatkozéan.

Oroshéza varosaban a Gyermek- és Diakéleimezési Intézmény altal készitett ételek jutnak el a legnagyobb
szamban az étkezd évodas, altalanos és kozépiskolas gyermekekhez. A Gal és Marta Kft. altal miikodtetett
kardoskuti Fehér-té étterem szallitja az ételt a Wesley Janos Gyogypedagogiai Gvoda, Fejleszté Nevelés-
oktatast Végzé Iskola, Specialis Szakiskola szamdra. Speciélis étrendet folytato gyermekek részére a SPEKO
(Specialis Etelek Konyhdja) konyha nydjt segitséget. A Forras Reformatus Ovoda részére a Gyopdrosi
Gasztronémiai és Turisztikai Kft biztositja az ételallergias gyermekek étkeztetését.

Oroshaza Varos Onkormanyzata biztositotta 2017. évben is az ételallergias gyermekek szdmara a tizorait és
az uzsonnét egyarant, az étkezés szamukra ugyanazon téritési dijon érhetd el, mint a nem ételallergias
gyermekek esetében.

2015. évben jelentds valtozas tortént a bdlcsBdei és ovodai gyermekétkeztetés téritési dij kedvezménye
tekintetében. Az 50 %-os kedvezmény megsz(int. Ugyanakkor 100%-0s kedvezményt vehet igénybe az, aki
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult, harom vagy tobb gyermek nevelkedik a csaladban,
fogyatékos, vagy tartés beteg gyermek é| a csaladban, nevelésbe vették, illetéleg a szilé lenyilatkozza a
nevelési intézmény felé, hogy a csaldd egy fére jutd jovedelme nem haladja meg a kdtelezé legkisebb
munkabér személyi jovedelemadoval, munkavallali, egészséghiztositasi és nyugdijjarulékkal csdkkentett
Bsszegének 130%-at.
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Bdlcsddei ellatas:

4.3.3. szamyj tablazat - Bolcsédék és bolesédébe befratott gyermekek szima

Szocialis szempontbdl
. X I k sz Sl
Gnkormanyzati Bdlesddébe beirt e gve'r ek-e . sz:‘:u:na Mkodd osszes
P pc B i . (munkanélkuli sztilg, g
Ev bolcsédék sziama gyermekek szama veszélyeztetett gvermek bolcsddei
{TS 4801) {TS 4701) ¥ — . | féréhelyek szima
nappali tagozaton tanulé
s2lil§)
2013 1 o6 N.A. 66
2014 1 76 N.A. 76
2015 1 75 N.A, 76
2016 1 73 N.A. 76
2017 1 N.A. N.A. 76

Forras: TelR, KSH Tstar

Kisharang Bolcséde: Az intézmény befejezd és tejkonyhaval rendelkezik, ahol kbzpontilag, az
élelmezésvezetS/dietetikus altal Gsszedllitott étlap alapjan biztositjsdk a kisgyermekek étkeztetését.
Tapldlékallergia és anyagcsere betegség esetén az intézmény a specidlis étrendnek eleget tud tenni.

Az intézményt latogaté 130 f6 vonatkozdsaban 2017. évben a sziilék 94%-a nem fizetett étkezési dijat,
gondozasi dijtél 52%-uk mentesiilt,

Lurké Csalddi Bélcséde: 2017. évben 19 f6 hdrom év alatti gyermek napkézbeni elldtdsarél gondoskodott az
intézmény. Barmilyen taplalék - allergia esetén a speciélis étrendnek eleget tudnak tenni.

APRAJAFALVA Csaladi BolcsSde: 2017. évhen 21 f& harom év alatti gyermek napkdzbeni ellatdsargl
gondoskodott az intézmény. Barmilyen tapldlék-allergia esetén a specidlis étrendnek eleget tudnak tenni.

4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkéziben

engedélyezett férdhelyek szdma

Csalddi napkéziben engedélyezett
Ev féréhelyek szama (december 31-én)
(TS 4901)
2013 40
2014 47
2015 47
2016 47
2017 47

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi
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Ovodak:

Az aldbbi tablazat az dvodai nevelésre vontakoz6 adatokat mutatja a

8
4

Mt

M4

Csalddi napkori

b}k

104k

¥it?

Coalidnapkiniben engecbiyese tLfcedheiyek stam (decemior 31-

5111}

(18 4901}

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

vizsgalt 5 éves id&szakra vonatkozdan.

T | )
| 'O:mdal Ovodal GOvodéba beirt .
| .| féréhelyek .y Ovodai
e | Ovodai . feladatellatasi gyermekek
3-6 éves szama X . gyermek-
. | gyvermek- " helyek szama szama ,
. koru (gybgypeda- . e . . . .| csoportok szama
Ev ermekek csoportok bgiai (gybgypedagdgiai (gyogypedagogiai seypedagogial
By X szama (TS - g, neveléssel neveléssel BYOBYP X E08
szama neveléssel .. v nevelésben
2401} egyiitt) _ egyiitt) egyiitt) (TS 2501)
) 2
(TS 2801) (TS 2701) (TS 2601)
2013 940 41 1063 13 871 1
2014 933 42 1073 14 884 1
2015 926 42 1085 15 874 1
2016 921 43 1234 15 872 1
\_2217 N.A. N.A. N.A. N.A. N.A, N.A.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés

valamint a feladat-ellatasi helyek szama emelkedett.

Az 6vodas gyermekek mintegy 79,78 %-

a (714 f8) részesilt kedvezményes étkeztetéshen.

Habér a 3-6 éves kord gyermekek szama évrdl évre csbkken, az évodai csoportok, férghelyek szama,
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s Edtvés
Onkorményzat Forrds Székdcs Jozsef ) Wesley Janos
s . e Jozsef .
Napkozi Reformatus Evangélikus Katolikus Gydgyped.
Otthonos Ovoda Ovoda " Ovoda
- 7 Ovoda
Ovodija
Ovodasok szama 548 71 134 76 11
100%-o0s
kedvezményre volt
jogosult a Gyvt.
4 123
21/8.§ (1) 49 50 61 11
bekezdés a) pontja
alapjan
lldtottak
P 81,93 % 70,42 % 91,79 % 80,26 % 100 %
szdzalékaban

Forras: Helyi adatgy(ijtés

Oroshaza vdrosdban két magandvoda miikédott 2017. évben. A gyermekétkeztetéssel sszefiiggésben az
alabbi szémadatokat nydjtottak az intézmények:

Lurké Ovoda APRAJAFALVA Ovoda
Ovodasok szama 20 35
100%-os kedvezményre volt jogosult a
Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja 20 0
alapjan
Elldtottak szdzalékdban 100 % 0%

Forras: Helyi adatgy(ijtés
Iskolak:

A rendelkezésre all6 adatok alapjan megéliapithats - az 6vodésok szamahoz hasonldan —, hogy az iskoldsok
szama fogyatkoz4 tendencidt mutat.

4.4.7. szdm0 tablazat - Altaldnos iskol3ban tanulék szama, altalanos iskolai napkézis tanulék

szama
Altalanos iskola 1-4. | Altaldnos ickola 5-8. Na-pI(OZI-S altala!nos
. . A ) iskolai tanuldk
évfolyamon tanulék | évfolyamon tanulék P . .
N p Altalanos szama a nappali
szama szama . s c
Tané (eyégypedagégiai (eyégypedagogiai iskolasok oktatasban
anév gybeypedagog gyogypedagog szima (iskolaotthonos
oktatdssaf egyiitt) oktatdssal egyutt) tanulékkal egyiitt)
( { ) ' d
{TS 1801) (TS 1901} (TS 1701
5 fé & 6 | %
2012/2013 1108 1019 2127 1232 57,9%
2013/2014 1121 1034 2155 1324 51,4%
2014/2015 1099 1085 2184 1267 58,0%
2015/2016 1052 1059 2111 1206 57,1%
2016/2017 N.A. N.A. NA N.A. NA

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az Oroshazi Vorosmarty Mihaly Altaldnos Iskola Székhelyintézmeénye és Tagintézménye: 6sszesen 899 diak
tanul. Kedvezményes étkeztetésben 396 gyermek (44,05%) részesiilt, ebb8) 212 6 {53,54%) 100%-0s és 184
f§ (46,46%) 50%-0s kedvezménnyel étkezhet.

Kedvezményben részesiilék szama 2017. évben:

. Osszes tanuldi Kedvezmény (f6)
‘7 Intézmeny létszém (f6) 100 % 50 % —

Oroshazi Vérdsmarty
Mihaly Altaldnos 1skola
Székhelyintézmény
Oroshazi Vérésmarty
Mihaly Altalénos Iskola
Rakdczitelepi
Tagintézmény
Oroshazi Vérdsmarty
Mihaly Altaldnos Iskola
Czina Sandor
Tagintézmény

567 65 114

115 81 15

217 66 55

Oroshdzi Téncsics Mihdly Gimnazium, Szakgimnazium és Kollégium: tanuldi bsszlétszama 735 f6, (melybdi
57 f& rendelkezik szakgimnaziumi tanuléi jogviszonnyal). Ebbdl 109 gyermek (14,83%) részesil
kedvezményes étkeztetésben az alabbiak szerint:

100%-0s étkezési timogatdsban részesill: 8 gyermek (7,34%),

50%-0s étkezési tamogatasban részesil: 101 gyermek {92,66%).

Gyulai Szakképzési Centrum Kossuth Lajos Szakgimnaziuma, Szakkdzépiskoldja és Kollégiuma: tanuldi
ssszlétszama 926 6 , felnSttképzésben 166 £8, 300 f§ rendelkezett szakgimnaziumi hallgatoi jogviszonnyal.
Ebbdl 41 gyermek (4,43%) részesiilt kedvezményes étkeztetéshen az alabbiak szerint:

100%-o0s étkezési tamogatasban részesiil: 12 gyermek {29,27%),

50%-0s étkezési tiamogatasban részesil: 29 gyermek (70,73%).

Oroshazi Reformatus Két Tanitasi Nyelv(j Altalanos Iskola: tanuloi deszlétszam 397 16, ebbdl 140 gyermek
(35,26%) részesil kedvezményes étkeztetésben az aldbbiak szerint:

100% -o0s étkezési tamogatasban részesul: 65 f6 (46,43%),

50%-0s étkezési tamogatasban részesul: 75 f6 (53,57%).

székacs Jozsef Evangélikus Ovoda, Altaldnos Iskola és Gimnazium: altaldnos iskolai tanuldi 1étszdma 323 £6,
a gimnazium tanuldi (étszéma 213 16, amely &sszesen 536 fG. Ebbé! 158 gyermek (29,48%) részesil
kedvezményes étkeztetésben az alabbiak szerint:

100%-0s étkezési tamogatasban részesill: 60 §6 (37,97%),

50%-0s étkezési tAmogatasban részesiil: 98 f6 (62,03%).

Eotvis Jozsef Katolikus Altaldnos iskola: tanul6i Bsszlétszama 345 f6. Ebbsl 154 gyermek {44,64%) részesul
kedvezményes étkeztetéshen az aldbbiak szerint:

100%-0s étkezési timogatasban részesil: 61 f6 {39,61%),

50%-0s étkezési tdmogatasbhan részesil: 93 f6 (60,39%).

Wesley Janos Gyogypedagogiai Ovoda, Fejlesztd Nevelés-oktatast Végzd Iskola, Specidlis Szakiskola: tanuldi
Hsszlétszama: 149 6. Ebbdl 110 f6 (73,83%) részesll kedvezményes étkeztetésben az alabbiak szerint:
100%-0s étkezési tamogatésban részesiil: 91 f6 (82,73%),

50%-0s &tkezési tamogatasban részesul: 19 6 (17,27%).
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e) magyar allampoigarsiggal nem rendelkezé gvermekek szdma, ardnya

A telepiilésen ilyen jelleg(i adatok nem keriilnek nyilvantartasra.

4.2 Szegregait, telepszer( lakékérnyezetben 16 gyermekek helyzete, esélyegyenidsége

A 3.5 pontban rogzitett helyzetelemzés jelen pontnal nem keriil ismét kifejtésre. Abbol megismerhetd volt,
hogy a szegregatumokban jelentés szamu hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetd, olykor sajatos
nevelési igényd gyermek él. A fejlesztésre szoruld tanulgk igényeit kielégitd specidlis alapfoku nevelési és
oktatdsi intézmények, valamint szakképz6 intézmények a telepiilésen megtalilhatéak.

A szegregatumokban éI5 gyermek az egészséglgyi szolgéltatok és a csalddgondozok célteriilete, igy az
egyéb pontokban kifejtett preventiv cély gyermekjoléti alapelltasok itt valésulnak meg legnagyobhb
szdmban.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint fogyatékossiggal é16 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védandi ellstas jellemzéi (pl. a véddns Altal ellitott telepiilések szima, egy véddnére jutott ellatott,
betéltetlen stituszok)
Oroshdza védrosa 10 teriileti védéngi, 2 ifjsagi védéngi, 1 kérhdzi védénsi stitusszal rendelkezik.
Valamennyi dlldshely (13) betditott. Oroshaza Véros Onkorményzata az Oroshézi Kérhazzal kétott feladat-
ellatési szerz6dés alapjan mikodteti a szolgdlatot. A kozigazgatdsilag Oroshdzidhoz tartozé Kiscsdko
kilteriileti telepiilésrész vonatkozdsaban az Onkorményzat Nagyszénas Nagykodzség Onkormanyzataval

22 arm

feladat-elldtasi szerz6dést kitdtt a védéndi ell4tas biztositdsa érdekében.

4.3.1. szdmu tabldzat — Véd@ndi sllashelyek szama

Betdltétt védéndi allashelyek
Ev szama Egy véddndre jutd gyermekek szama
(TS 3201)
2013 11 145,8
2014 12 141
2015 12 138,7
2016 13 137,7
2017 13 143,4

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgylijtés
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Epy véddndre jutd gyermekek szama (f6)
148
146
144
142

18
1%
11

132
m2 24 HNG Ao 27

o v

A védéndk feladata: csaladldtogatds, tandcsadas tartasa, fogadddra tartasa, sziirévizsgalatok elvégzése
Svodakban és iskoldkban, védBoltasok megszervezése, oltas beadasanak elfkészitése, egészségfejleszté
neveld munka {szilésfelkészitd tanfolyam, elsGsegélynydjto tanfolyam, csecsemégondozasi tanfolyam,
babamasszazs stb.).

A védéné a gondozottal, ilietve a csaladddal akkor talalkozik eldszor, amikor a leendd anya varandésként
tanacsadason megjelenik. A megsziletett gyermek fejlédését 18 éves koraig elkiséri.

Ha a csalddgondozas barmely szakaszaban probléma adédik, a véddnd segitséget nyujt az altala elérhetd
lehetdségeket biztositva, kérve a csaldd egylttmiikodését. Amennyiben ezek nem vezetnek eredmeényre,
kapcsolatfelvétel térténik a Gyermekjoléti Szolgélattal, majd kezdetét veszi a k6zds munka.

2017. évben a szilletések szama Oroshdaza varosban: 210 fé.
(2016-ban 205 6, 2015-ben 221 f6, 2014-ben 220 16, 2013-ban 215 f6.)

Gondozott gyermekek szama: 1.423 fé.
Szocialis problémat tapasztaltak: 42 esetben.
A fenti szocialis okokbdl, a véddénd altal, hataskorében fokozott gondozdast igényl6 gyermekek szama 90.

A Gyermekjoléti Szolgalat felé 27 esetben éltek jelzéssel az alabbi problémakkal osszefuggésben:
gyermekelhanvagolés, gyermekelhelyezés, lakdsprobléma, gyermekvalialdsi érdektelenség, védboltas
elmaradésa. A jelzésre minden esetben irisban kaptak valaszt. 2017. évben ismertté valt
gyermekbéntalmazés nem toriént.

A szulével torténd kapcsolattartds modja: csatadlatogatds, fogadoora, onalld védéndi tanacsadas,
gyermekorvossal tartott tanacsadds, telefon.
Csaladldtogatas  soran tapasztalt  problémak: anyagi és pérkapcsolati, jogi, egészségigyi,
gvermekelhanyagolés.
2017. december 31-én nyilvantartott varandosok szama: 104 f6.
Szocidlis okbol veszélyeztetett kismamak szama: 13 {6.

e ebbdl 11 varandést a véddnd sajat hataskorében tartott fokozott gondozdsban,

« 2 varanddst a gyermekjoléti szolgalattal kbzdsen gondoztak.
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Titkolt terhességek szama: 1 esetben fordult elé 2017. évben.

Nevelési, oktatdsi intézményekben tisztasagi vizsgalat mellett egészségligyi szlirévizsgalatokat végeztek,
melynek célja az elvdltozdsok korai felismerése, és a tovabbi romldsok megakadélyozasa. A leggyakoribb
probléma a latdszavar, melynek észlelése esetén haladéktalanul a szemészeti szakeildtasra irdnyitjdk a
gyermeket tdrvényes képvisel6jén keresztiil.

Egyre gyakoribb probléma az elhizés, amely hosszu tavon mozgasszervi problémdkat okoz, tovibba
vérnyomds-emelkedést vonz maga utén.

Az oktatdsi intézmények 6. és 7. évfolyamai szamara megszervezték, lebonyolitottak a kbtelezd véddoltasok
beadatdsat. Visszatér6 médon szembekeriiltek azzal a problémaval, hogy a sziil6k ellenzik a védéoltisok
beaddsat. Ezt nagyban gerjesztik az interneten megjelend negativ hangzatu cikkek.

2014/15-6s tanévtdl bevezetésre keriilt a HPV elieni véddoltds, melyet a 7. osztalyos lanyoknak ajanlanak.
Amennyiben a tdrvényes képvisel§ irdsban kéri, ingyenesen beadhatd. Ezzel a lehet6séggel 2017/18.

tanévben 172-bél 110-en éltek, mely 63,9 %-0s oltottsdgot jelent.

Ebben a tanévben is részt vesznek a védéndk a kdznevelési intéezmények altal szervezett egészségnapokon,
ahol egészségnevelési és felvildgositd el6adasokat tartanak.

A vedéndk altal nydjtott szolgdltatdsok és csalddtervezési tandcsadss széles spektrumi és magas
szinvonald, amelyet a leend$ sziil6k, gyermekes csalddok nagy ardnyban igénybe is vesznek

b) gyermekorvosi ellatds jellemzdi {pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellitishoz valé
hozziférés, betbltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Az egészségligyi szolgaltatasok koziil a legfontosabb a betegség kialakuldsédnak megel8zése lenne. Ennek
érdekében az iskoldkban igyekeznek felhivni a figyelmet a betegség megel6zésének fontossagara.

A hazi gyermekorvosok altal ellitott gyermekorvosi kirzetek szima és vele egyiitt a hazi gyermekorvosok
szdma 6t, betéltetlen &llashely nincs.

¢} 0-7 éves koriak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) eflitasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabiliticiéra) vonatkozé adatok

Oroshdzan a korai fejlesztési tevékenységet, illetve a 0-7 éves koriak specidlis fejlesztését, tehetség
gondozasat a Békés Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Oroshazi Tagintézménye végzi.

A Pedagdgiai Szakszolgdlat Oroshazi Tagintézménye altal nydjtott szolgiltatasok szama a 2016/2017-es
nevelési évben az alabbiak szerint alakult:

0-3 évesek: 117 f§

3-6 évesek : 916 {4

7-10 évesek: 448 1§

11-14 évesek: 206 16

15-18 évesek: 108 f6

Osszesen: 1.795 6

Ebbél szakért6i bizottsagi vizsgalat sszesen: 490 f§

(komplex gyégypedagdgiai/pszicholdgiai vizsgalat)
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« ebbdl iskolaérettségi vizsgalat: 100 6
Az Bsszes szolgaltatasok koziil:

e Csak a szill§ kérésére tortént: 216
« Ovoda kérésére tortént szill§ beleegyezésével: 973 6
e Iskola kérésére tortént 52016 beleegyezésével: 820 f6
o Gyermekjoléti Szolgalat kérésére tortént: 0f6
 Véd@n6i Szolgalat kérésere tortént: 30 €6
e BirHsag: 0fé

Terapias elldtds alakulasa:
o Korai fejlesztésben, gondozasban részesiilt: 36 f6

1. Korai fejlesztésben résztvevek az alabbi terapias fejlesztésekben részesultek:
« Komplex gy6gypedagdgiai terdpia —mozgas, beszéd, értelmi fejlesztés
e Autizmus spektrum, specialis gy6gypedagogiai terdpia — autista, pervaziv fejlédési zavarral kiizd6k
fejlesztése
e Szomatopedagogia — mozgassériilt, mozgasfogyatékos gyermekek komplex fejlesztése
o TSMT terdpia — tervezett s2enzomotoros tréning {Lakatos mddszer) 0-3 év, 3-7 év mozgasfejlesztes
e AYRES terdpia — mozgasfejlesztés 0-10 év

2. Fejleszt6 felkészitésben részesilt: 0fs
3. Logopédiai ellatasban részesiilt: 243 f6
4. Nevelési tanacsadas keretében nyUjtott ellatasok/terdpidk tsszesen: 777 f6

o Iskola elGkészits foglalkozds (tanuldsi nehézség megel6zése), GMP terdpia (Gésy féle beszédértést,
beszédészlelést fejlesztd terdpia), SZIT terdpia (szenzoros integrdcios terapia mozgdsterdpia 0-10
év), Sindelar terdpia, gyogypedagdgiai tandcsadds, pszicholégiai tandcsadds

5. Tehetséggondozas: 134 6
6. Gyogytestnevelés, gyogyuszas: 11315

Ki kell emelni a Wesley Janos Gybgypedagogiai Ovoda, Fejleszté Nevelés- Oktatast Végz8 Iskola, Specialis
szakiskolaban folyo kiemelkedd fejlesztd rehabilitald munkat, melyet az alabbi szamokkal jellemezhetd:

Az intézményt latogatok szama: 149 {8

ebbdl also tagozat: 38 16

felsé tagozat: 67 6

Fejlesztd Gvodai csoport: 11 {6
Sulyosan-halmozottan fogyatékos gyermekek fejleszt6 iskolai osztalya: 10 6
Szakiskolas: 2316
Hatranyos helyzet( tanulo: 256
Halmozottan hatranyos helyzet( tanuld: 406
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil:| o4 f6
Napkozis tanuldk szama: 51f6
ebhdl alsds napkozis: 3416

elsds napkéazis: 17 §6

Korrepetalas a tanulok szakért6i véleményében eldirtak alapjan torténik minden gyermeknél. Rehabilitacids
foglalkozds és felzarkoztaté foglalkozés keretein beliil, melyet minden esetben a kijelolt, és a szakértdi
véleményekben eldirt szakember lat el. Ennek szama minden tanul6nal, atlagosan heti 3-4 dra, esetenkeént
5 6ra. Tantdrgyak: matematika, magyar, logopédia, konduktiv mozgésfejlesztés, TSMT-terapia (Tervezett
szenzomotoros tréning), AAK-terapia (Alternativ augmentativ kommunikécios terdpia).
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4.4.8. szamu tablazat - Altaldnos iskolak adatai: osztdlyok, gyégypedagégiai
osztalyok, feladatellatasi helyek

Al Az altaldnos
iskolai osztilyok | . . " A1z . .
. |skola|_osztalvok Altalgrjo.s iskolai fe!adat-
gyégypedagdgiai _szama (a’ . ellat§§| helyek j.izz_lr?a
’ oktatdsban (a gyogype:fagognal (gyogypedagoglal
Tanéy armal] oktat.assal oktatassal egyutt)
oktatdsban) 7 epgyutt) (TS 2001)
(5 2101 (T3 2201)
1-8 evfolyamon 1-8 évfolyamon db
0osszesen osszesen
2012/2013 10 98 7
2013/2014 10 101 7
2014/2015 10 101 7
2015/2016 10 100 7
2016/2017 N.A. N.A, N.A.

Forras: TelR, KSH Tstar

d) gyermekjéléti alapellatis

A gyermekjoléti szolgditatds biztositdsdnak média mikddésének tapasztalatai

A 2016. janudr 1-jén életbe 16ps fogszabalyi véltozasok jelentSsen érintették az intézmény szakmai
munkajat, teriileti lefedettségét. Két 6n4llé szervezeti egység keriilt kialakitdsra csaldd- és gyermekjoléti
szolgdlat, illetve csaldd- és gyermekjéiéti kézpont, melyeknek feladatellatdsa az aldbbi telepiilésekre terjed
ki:

Csaldd- és gyermekj6léti szolgdltatds tekintetében: Békéssamson, Csanddapdca, Csorvas, Gadoros,
Kardoskdt, Oroshaza, Pusztafldvar, Totkomlés,

Csalad- és gyermekjéléti kozpont feladatai tekintetében: Oroshazi Jérds valamennyi telepiilése, azaz
Bekéssamson, Csanddapaca, Gadoros, Kardoskut, Nagyszénas, Oroshaza, Pusztafdldvar, Totkomlés.

A Csalad- és Gyermekjéléti Szolgalat csaladsegité munkatérsai a gesztor intézményben és valamennyi
teriileti irodaban megtaldlhatdak ugyfélfogadasi iddben. Ugyfélfogad4si id6n tul - probléma esetén - a
Kozpont dltal mikddtetett készenléti szolgdlat telefonszéma hivhaté, mely minden teriileti irod4ban
kifliggesztésre kerijlt.

2017-ben Oroshézan 8 8 csalddsegité munkatars dolgozott.

A Csalad- és Gyermekj6léti Kozpont esetmenedzser munkatarsai helyben eiérheték a lakossag szamdra.
Oroshazan, Pusztaféidvaron, Gadoroson és Totkomléson, az esetmenedzsereknek a teriileti iroddkban
talalhaté a munkavégzés helye, és heti rendszerességgel, meghatarozott id8pontokban iigyfélfogadast
tartanak Kardoskut, Csanddapaca, Békéssamson és Nagyszénas telepiiléseken a szakmai programban leirtak
szerint. Az egy szakemberre juté ellitott telepiilések szamat a gondozotti esetszam és 3 foldrajzi tévolsdg
hatarozza meg. Az ligyfélfogadssi idé meghatdrozésanal figyelembe vették a telepiilés adottsagait, az
elldtott csaladok szdmat, valamint a problémak nagysagat.
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2017-ben Oroshazén 4 f6 esetmenedzser, valamint 4 & tanacsadd (jogi, pszichologiai, gyermeknevelési és
pénzigyi) dolgozott.

A gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermek érdekeit védd specidlis személyes szocialis szolgdltatas, amely
a szocidlis munka modszereinek és eszkizeinek felhasznéldsaval szolgélia a gyermek testi és lelki
egészségének, csaladban térténg nevelkedésének elGsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének
megel6zését, a kialakult veszélyertetettség megsziintetését, illetve a csaladjabél kiemelt gyermek
visszahelyezését.

A csaladsegité tevékenység az életvezetési problémakkal, szocialis és mentalthigiénés problémakkal kizd6,

illetve krizishelyzetbe keriilt csaladok és személyek ellatasa.

Gyermekek atmeneti gondozdasa keretében a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlédését eldsegitd,
az életkordnak, egészségi illapoténak és egyéb szilkségleteinek megfeleld étkeztetésérdl, ruhézattal vald
ellatasardl, mentalhigiénés és egészségligyi ellatasarol, gondozasarol, nevelésérdl, lakhatdsarél (tefjes korl
ellatasardl) kell gondoskodni. A szil§ kérelmére vagy beleegyezésével, ideiglenes jelleggel, az alapjdul
szolgalo ok fennéllasaig, legfeljebb 12 hénapig tart. 2017. évben Oroshazardl gyermek nem kerdlt dtmeneti
gondozasha vételre.

A Gyvt. 94. §-a elSirja 20.000 allandd lakos felett a gyermekek atmeneti otthonanak, 30.000 lakos felett a
csaladok adtmeneti otthonanak létrehozasat és miikodtetését, kotelezd jelleggel. Ezen jogszabaly 96. § (1)
bekezdése rendelkezik arrdl, miszerint az tnkormanyzat kotelezd feladatainak ellatasi szerzddés atjan is
eleget tehet. Minderre tekintettel az Onkorményzat ezen elldtasi kételezettségét a Magyar Okumenikus
Segélyszervezettel kotott ellitasi szerz8dés alapjan biztositotta éveken keresztiil. Az ellatasi szerz6dés
fenntartasanak felllvizsgalata 2016. évben megtdrtént, melynek eredményeként az megsziintetésre kerilt
jogszabalyi kitelezettség hianyaban.

Mivel az Intézmény dltal nyujtott szolgaltatasokat oroshézi lakosok is igénybe veszik, illetéleg a varos
szocidlis elldtérendszerében is jelentds szerepet tolt be, igy 2017. és 2018. években bruttd 225.000,- Ft
vissza nem téritendé tdmogatasban részesult Oroshéza Varos Onkormanyzatatdl.

A Csalddok Atmeneti Otthonaban az otthontalanna valt sziil§ kérelmére egylttesen helyezhetd el a
gyermek és szlildje. Erre akkor keriilhet sor, ha ezen elhelyezés hianyaban lakhatasuk nem lenne biztositott
és a gyermeket emiatt el kellene valasztani a szul6tél.

2017. évben 3 oroshazi csalad kérte elhelyezését, dsszesen 4 felnbtt és 11 gyermek.

A gyermekjoléti alapelldtasba tartozik a gyermekek napkdzbeni ellatasa, mely tevékenységet Oroshaza
bolcsGdéje, csaladi bolcsGdék, ovodak, magan ovodak, altalanos és kdzépiskoldk 1atjak el.

e) gyermekvédelem

A gyermekek védelme nagyon ssszetett fogalom. Altalanos megkdzelitésben a gyermekvédelem
hataskorébe tartozik, a gyermek sziiletésétdl felnStté valasiig minden, ami az & érdekében, vele és
k&riilotte, a csalddban, az ovodaban, az iskoldban, a tarsadalom barmely teriiletén torténik. Mindezen
torténések elsédleges célja, a gyermek csaladban torténd nevelésének eldsegitése, \.reszél\«rez'cete'ctségének4
megsziintetése, valamint a sziil6i vagy mas hozzatartozéi gondoskodasbél kikeriilt gyermek helyettesité
védelmének biztositdsa.

4 veszélyezietetlség: olyan — a gyermek vagy més személy altal tanusitott — magatartas, mulasztas vagy kdrlimeény
kévetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, &rtelmi, érzelmi vagy erkolesi fejlédését gatolja vagy akadalyozza.
— A gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrol szold 1997, évi XXXI. térvény 5. § n) pontja szerinti

meghatarozas.
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Napjainkban érzékelhetd, hogy a vildgszervezetek mellet az egyes allamok is egyre nagyobb hangsulyt
fektetnek a csalddok megerdsitésére, a gyermekek érdekeinek védelmére. A magyar szabalyozdshan ezt a
célt alapvetéen a Gyvt. hivatott szolgalni, amelynek legfontosabb rendeltetése az volt, hogy kialakuljon egy
olyan elldtérendszer, amelyben a csalddokat tamogato, illetve sziikség esetén a csalddot kiegészitd,
dtmenetileg helyettesits elldtdsok egymasra épiilnek, és ahol érvényesiilnek a hazai és a nemzetkdzi
egyezményekben foglalt értékek és alapelvek is.

A Gyvt. a gyermeki jogok két csoportjat tartalmazza. Az egyik csoportba azok a jogok tartoznak, amelyek
minden gyermeket megilletnek, a masik csoportot pedig azok a jogok alkotjak, melyek a gyermekvédelmi
rendszerbe bekeriltekre vonatkoznak.

A jogvédelem alapvetéen allami feladat. Az &llam garantalja a jogok érvényesiilését, és létrehozza az ehhez
szukséges intézményrendszert, a megfeleld szabalyozast, ami a gyermekek vonatkozdsiban atfogd,
komplex és sokrét(i feladatot jelent. Mindezek mellett fontos &s nem lehet elégszer hangsilyozni, hogy a
gyermeki jogok védelme minden olyan természetes és jogi személy kotelessége, aki a gyermek nevelésével,
oktatdsdval, térvényes képviseletének biztositdsaval, Ugyeinek intézésével foglalkozik.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgiltatisok

A polgarmester az Szt. 7. § (1) bekezdésben foglalt kotelezettsége teljesitéséhez minden évben a
mindenkori koltségvetési rendelet kihirdetését kévetd 15 napon belll intézkedik krizis keret biztositisa
irant a kdltségvetési rendelet szocidlis eldiranyzatanak telepiilési timogatasi kerete terhére évi egyszeri,
december 31. napjaig teljesitendd elszamolasi kotelezettség mellett 100.000,-Ft Ssszegben az intézmény
hajléktalanok eildtdsdval foglalkozé szervezeti egysége, valamint 300.000,-Ft &sszeghen az Oroshazi
Kistérség Egyesitett Gyermekjéléti Kozpontja és Csaladsegitd Szolgalatdnak (a tovabbiakban: Csalddsegits
Szolgalat) Oroshdzdn m(ikéd6 munkatarsai szdmadra.

A targyévet kovetd évre vonatkozé koltségvetési rendelet alapjan biztositandé krizis keret terhére eldleg
nydjthaté az intézmény és a Csalddsegitd Szolgalat kérelmére: a hajléktalanok ellatéséval foglalkozd
szervezeti egységnek 20.000,- Ft, a Csalddsegit§ Szolgalatnak 60.000,-Ft &sszegben. Az eléleg igénylésének
id6pontja a targyévre vonatkozé elszamoldsi kdtelezettség teljesitésének napja, az elszamoldst kévet§en.
Az eléleget a kivetkezd év janudr 15. napjéig kell folyésitani a kérelmezéknek.

Az Oroshdzi Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti Kdzpontja és Csalddsegité Szolgdlata (Gyermekjéléti
Kozpont} specidlis szolgaltatésa az Ggynevezett készenléti szolgdlat, melynek feladata a gyermekjéléti
szolgdlatok nyitvatartasi idején tal felmeriild krizishelyzetben térténd azonnali segitség, tajékoztatds vagy
tanacsadas.

Informacié kérés miatt keresték a kdzpont ezen szolgaltatasat, amely a nap 24 érajaban hivhaté a 06-
70/93-44-329-es mobil telefonszamon, amelyet egy oroshdzi esetmenedzser kezel. Minden héten hétfén
keril masik személyhez, a szolgélat 1 hétig tart. Elsfordult, hogy téves hivasokat is fogadtak ezen

Lo

telefonszamon. 2017. évben a segitséget kérdk szama 26 4 voit.

A krizis helyzetben lév6k szdmdra az Onkormanyzat kriziskezel rendkivili teleplilési timogatis allapit meg.
A képviseld-testiilet a létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az iddszakosan
vagy tartésan létfenntartdsi gonddal kiizd6 személyek részére pénzbeli vagy természetheni elldtasként
rendkiviili telepiilési timogatast nydjt, melynek formai:

*» gyermekek rendkiviili teleptlési timogatésa,
¢ atmeneti telepilési tdmogatis,
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= rendszeres telepiilési timogatas.

Tovabbiakban segitséget nydjt sok esetben krizis helyzetbe kerilg csalddoknak varosunkban a Vordskereszt
helyi szervezete ruhazattal, tisztdlkodasi szerekkel, higiénés felszereléssel, élelemmel.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadid@s és sziinidds programokhoz valé hozzéaférés

A varosban nagyon szines és sokrétdi valaszték van a szabadidd eltdltésére.

Az Oroshdzi Kistérség Egyesitett Gyermekjéléti Kézpontja és Csaladsegit6 Szolgédlata koteles a varosi
szabadid@s tevékenységeket szervezni, melyeken a rdszorulé csalddok gyermekei srommel vesznek részt. A
helyi médidban és hirdetési lehetéségeken minden alkalommal megjelennek a programok, rendezvények.

A modern technikdnak és kozosségi oldalaknak készénhetden kénnyen utol lehet érni a fiatalokat az
interneten, melyen a programokat népszerlisiteni tudjak, akar egymas kozott is. Az Onkormdanyzat
intézményei és egyéb szervezetek altal kinalt lehetGségek sok esetben palyazati forrasokbdl valésulnak meg.
Eppen ebbdl a lehetéségbdl kifolydlag programok szines tarhaza nyilik meg ingyenesen a varosban élik
elétt.

Szabadidds tevékenységet nyujto énkormdnyzati fenntartdsi és onkormdnyzati témogatdssal mikédé
intézmények, forumok:

o Justh Zsigmond Vdrosi Kényvtar

e Petéfi Kulturdlis Kozhaszni Nonprofit Kft.

« Oroshaza Varosi Onkorményzat Nagy Gyula Teriileti MUzeuma

o Liszt Ferenc Alapfoki Miivészetoktatdsi Intézmény

o Gyermek- és Ifjtisagi Onkormanyzat

o Nagycsalddosok Egyesiilete

o Kabitoszerlgyi Egyeztet§ Forum.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)
Az intézményi gyermekétkeztetés adatai a 4.1. b) pontjaban bemutatdsra kerlltek.

Oroshézan 2017. évben sziinidei gyermekétkeztetésre jogosultak szama

h&tranyos halmozottan rendszeres szilividel
Sziinidei helyzetii hétrdnyos | gyermekvédelmi |  étkezésre
helyzeti kedvezményre iogosul
5 5 ermekek jogosult
gyermekétkeztetes Evszéma gyermekek jogosult gyermekek
szama gyermekek szama | szidma Osszesen

Tavaszi sziinet 175 140 538 853
Nyari sziinet 165 141 512 818
Oszi sziinet 168 149 407 724
Téli sziinet 180 141 383 704

Forras: Onkormanyzati adatok
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A szinidei gyermekétkeztetés igénybe vétele nem kételezé. Az aldbbi tiblazat mutatja, hogy a jogosultak
kézil hény gyermek szémdra vették igénybe az ingyenes sziinidei gyermekétkeztetést és annak mennyi volt
a koltsége.

Oroshazan 2017. évben a szilnidei gyermekétkeztetést igénybe vevék szima

Szlinidei
S . B étkeztetéshen Sziinidei étkeztetés
Sziinidei gyermekétkeztetés . L .
részesiilék szama koltsége (eFt)
(f6)
Tavaszi sziinet 167 147
Nyari sziinet 500 7276
Oszi sziinet 175 278
Téli sziinet 298 447

Forras: Onkormdényzati adatok

A szlnidei gyermekétkeztetés az Oroshédzi Polgdrmesteri Hivatal l[gazgatasi Iroda Népjéléti, Szocislis
Csoportja, az Oroshazi Kistérség Egyesitett Gyermekjdléti Kdzpontja és Csalddsegitd Szolgalata, az Oroshaza
Véros Onkormdnyzata Egységes Szocidlis Kézpont Tanyasegitd Szolgdlata és az Oroshdza Viros
Onkormanyzata Gyermek- és Didkélelmezési Intézmény egylittmiikodésének eredményeként valdsult meg.

i) hétranyos megkiilénbdztetés, az egyenld banasméd kévetelményének megsértése a szolgaitatasok
nyujtasakor

Hatranyos megkiilonbdztetésrél nincsenek informacidink.

A bolcséde, 6voda és iskolai intézmények, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi, tovibbi a
csaladsegitd szolgaltatdsok és juttatdsok segitik a hatrényos helyzetbe keriilt gyermekek, gyermekes
csaldadok életkdriiiményeinek mielSbbi javulisst és a gyermekek egészséges fejl6dését, a gyermekek
érdekeit és esélyegyen|&ségét tartva szem el6tt.

J) pozitiv diszkriminacié (hatrdnykompenzalé juttatasok, szolgaltatisok) az elldtérendszerek keretein
belil

2016. évt6l az Onkormanyzat életkezdési tdmogatdst nydjt azon Ujsziilbtteknek, akiknek anyakonyvezése
idGpontjaban Oroshézan bejelentett lakéhelyiik van.

Mértéke gyermekenként 18.000,-Ft, formaja természetbeni juttatas, Erzsébet-utalvény. A tdmogatdast 2017.
évben iinnepélyes keretek kbzott 215 kisgyermekre tekintettel vették 4t a sziilék, amelynek koltsége 3.870
eFt volt és az Onkorményzat a sajét forrdsai terhére biztositotta azt.

Az onkormanyzati feladatok az Oroshazi Polgdrmesteri Hivatal, Igazgatasi Iroda, Altaldnos Igazgatasi
Csoportja és a Népjoléti, Szocidlis Csoportja altal valdsultak meg.

A Gyermekjoléti Kzpont esetében a hatranykompenzalé szolgaltatdsok nagyban hozzéjarulnak a hatranyos
helyzetbe keriilt gyermekek és sziileik szocidlis helyzetének javuldsahoz, ami informéciényujtasbol,
hivatalos Ugyek intézésében valé kézremiikodéshél, tandcsadashél, kozvetitéshél, elhelyezési és
felllvizsgalati targyaldsokon vald részvételbdl, valsaghelyzetben lévé varandés anyak gondozasabdl 4.
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Bursa Hungarica Osztodi] tédmogatast biztosit a telepiilés havi 5.000,- Ft érteékben, 10 hénapig egy naptari
évre vonatkoztatva.

Az Onkormanyzat Didktanyat mikodtet a didkok kdzdsségi terének kialakitasa és fenntartdsa céljabol,
melynek kdltségeit sajat forrasabol fedezi.

Oroshaza Véros Onkormanyzata 9017. évben elnyerte az UNICEF 4ltal kiirt Gyermekbarat Telepiilés
elismerd cimet a gyermekek jogainak magas szint(i biztositdsa eredményeként.

Hatranykompenzalo juttatdsok tekintettel a gyermekek és gyermekes csalddok szocialis stdtuszara, az

oktatasi intézményekben torténd részvétel céljabél minden jogosult szaméra egyenld feltételek mellett
elérhetd, a torvény altal szabalyozott keretek kdzott.

4.4 A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él8 gyerekek
kdzoktatasi lehetdségei és esélyegyenidsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajitos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanuldk ovodai, iskolai ellatasa

Ezen pont kifejtésénél vissza sziikséges hivatkozni jelen fejezet 4.3. ¢} pontban mdr leirtakra is.

Oroshaza Vérosi Onkormanyzat Napkéziotthonos Ovodajaban 1 székhelyen és 7 telephelyen 548 gyermeket
latnak el. Ebbél 19 gyermek hatranyos helyzet(, 40 f6 halmozottan hatranyos helyzetd.

székacs Jozsef Evangélikus Gvoda gyermeklétszama: 134 f5, ebbdl hatranyos helyzeti: 1 4, halmozottan
hatranyos helyzet(: 2 6.

Forras Reformatus Ovodaba jaré gyermekek szama: 71, ebbdl az dvoda megitélése szerint hatranyos
helyzeti: 0 gyermek.

Estvds Jozsef Katolikus Ovoda gyermeklétszama: 76 6, ebbdl hatranyos helyzet(: 15.

Waesley Janos Gydgypedagogiai Gvoda, Altalanos Iskola, Fejleszté Nevelés- Oktatast végz6 Iskola, Szakiskola
fejleszt6 dvodai csoportjanak gyermeklétszdma: 11 f6.

Lurkd Ovoda gyermeklétszama: 20 £8, ebbo! hatranyos helyzet(i: 0 f8, halmozottan hatranyos helyzet(: 0 f6.

APRAJAFALVA Ovoda gyermeklétszama: 35 £6, ebb6l hétranyos helyzetl: O f6, halmozottan hatranyos
helyzetd: 0 f&.

Oroshazi Tancsics Mihaly Gimnazium, Szakgimndzium és Kollégium

Az iskolaban tanuld didkok létszama: 73518
A kézépiskoldban tanuld, 18 év alatti helyi lakosu didkok szama: 447 6
A kbzépiskoldban tanuld, 18 év alatti kollégista didkok szama: 54 f6
- ebbd| a veszélyeztetett tanulok szama: 0f8
Korrepetéalasban részesild gyermekek szama: 73 6
- az erre forditott 6rak szama havonta: 20 6ra

Oroshézi Vorosmarty Mihaly Altalanos Iskola Vérosmarty Székhelyintézmény
Az altalanos iskolaban tanuld didkok szama: 567 f6
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ebhdl also tagozatos:
felsé tagozatos:

hatranyos helyzet(inek itélt tanulék szama:
veszélyeztetett helyzet(inek tartott tanuldk szdma:
Napkdzisek szama:
Tanuldszobara jarék szama:
Korrepetaldsban részesiil6 gyermekek szama:
Az erre forditott 6rak szama havonta:

Oroshazi Vrésmarty Mihdly Altaldnos Iskola Czina Sandor Tagintézménye
Az dltaldnos iskoldban tanulé didkok szdma:
ebbdél alsé tagozatos:
felsé tagozatos:
hatrdnyos helyzetiinek itélt tanul6k szama:
veszélyeztetett helyzetiinek tartott tanulék szima:
Napkozisek szdma:
Tanulészobara jarék szama: az iskoldban nem miiksdik tanuldszoba, a felsé ta
ellatasban részesiilnek.
Korrepetalasban részesiil gyermekek szama:
Az erre forditott érék szama havonta:

Oroshézi Vérésmarty Mihély Altalanos Iskola Rékoczitelepi Tagintézménye

Az dltaldnos iskolaban tanulé didkok szama:

ebbdl also tagozatos:

felsé tagozatos:

hatranyos helyzetlnek itélt tanulék szama:
veszélyeztetett helyzet(inek tartott tanuldk szama:
Napkédzisek szama:
(az alsés tanuldk egész napos oktatashan részesiiltek: 53 f&)
Tanulészobéra jarék szédma:
Korrepetalasban részesild gyermekek szama:
Az erre forditott 6rak szama havonta:

Oroshdzi Reformatus Két Tanitdsi Nyelvii Alaldnos Iskola
Az jltaldnos iskoldban tanulé didkok szdma:
ebbdl also tagozatos:
felsd tagozatos:
hédtranyos helyzetlinek itélt tanulk szdma:
veszélyeztetett helyzetiinek tartott tanulék szdma-
Napkézisek szama:
Tanuldszobdra jarék szama:
Korrepetaldsban részesild gyermekek szama:
Az erre forditott 6rak szdma havonta:

E6tvds Jozsef Katolikus Altaldnos Iskola
Az éltalanos iskolaban tanulé didkok szama:
ebbdl alsd tagozatos:
felsd tagozatos:
hatrényos helyzetiinek itélt tanuldk szama-
veszélyeztetett helyzetiinek tartott tanuldk szama:
Napkézisek szama:

286 6
28118
15 f§
318
27016
22 f6
61 f5
72 ora

21716
117 16
100 f§
42 6
216
1155

gozatosok is napkodzis

13114
80 dra

11518
53 f6
62 6
49 6

416
2916

22 16
115 f§
48 ora

397 16
208 f6
189 8
17 f8
41§
242 6
0ft
21615
35%ra

34518
164 f6
18118
3215
316
164 f6
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Tanuldszobara jarok szama: 2516
Korrepetalasban részesiil gyermekek szama: 115 f6
Az erre forditott 6rak szdma havonta: 46 ora

Wesley Janos Gyogypedagogiai Ovoda, Fejlesztd Nevelés- Oktatast Végzé Iskola, Specialis Szakiskola

Az intézményt latogatdk szama. 149 f6
ebbdl also tagozat: 38 f6

felsé tagozat: 67 f6

Fejleszts Gvodai csoport: 1118
Sulyosan-halmozottan fogyatékos gyermekek fejlesztd iskolai osztalya: 1018
Szakiskolas: 2316
Hatranyos helyzetii tanuld: 25f6
Halmozottan hatranyos helyzet( tanuld: AQ 4
Rendszeres gyermekvédeimi kedvezményben részesil: 94 f6
Napkdzis tanulok szama: 51 fé
ebhbdl alsas napkozis 34 8

elsés napkozis 17 f6

Korrepetalas a tanulok szakértdi véleményében elgirtak alapjan térténik minden gyermeknél. Rehabilitacids
foglalkozds €s felzarkoztatd foglalkozds keretein beliil, melyet minden esetben a kijelolt, és a szakértdi
véleményekben eldirt szakember lat el. Ennek szama minden tanuléndl, atlagosan heti 3-4 dra, esetenként
5 éra. Tantargyak: matematika, magyar, logopédia, konduktiv mozgasfejlesztés, TSMT-terdpia (Tervezett
szenzomotoros tréning), AAK-terapia (Alternativ augmentativ kommunikaciés terdpia).

székacs Jozsef Evangélikus Gvoda Altaldnos Iskola és Gimnazium

Az iskolaban tanulé didkok szama: 536 f6
ebbdl alsd tagozatos: 160 6
fels$ tagozatos: 163 f6
gimnazista: 213 f6
hatranyos helyzetlinek itétt tanuldk szadma: 6 f6
halmozottan hatranyos helyzet{inek itélt tanuldk szama (nevelésbe vett tanuldkkal egyiitt):

19 f6
veszélyeztetett helyzet{inek tartott tanulék szama: 0f6
Napkdzisek szama: 204 16
Tanulészobara jardk szama: 218
Korrepetalasban részesiil§ gyermekek szama: 826
Az erre forditott 6rak szdma havonta: 40 ora
A kozépiskolaban tanul6, 18 év alatti helyi lakosu didkok szama: 91 f8
A kozépiskoldban tanuld, 18 év alatti kollégista didkok szama: 0f6

Gyulai Szakképzési Centrum Kossuth Lajos Szakgimnaziuma, szakkézépiskolaja és Kollégiuma

Az iskolaban tanulé didkok szama: 926 6
A kozépiskolaban tanuld, 18 év alatti helyi lakost didkok szama: 149 4
A kdzépiskoldban tanuld, 18 év alatti kollégista didkok szdma: 35f6
ebbél a veszélyeztetett tanuldk szdma: 116
Korrepetdlasban (felzarkéztatds) részesiilg gyermekek szama: 184 6
Az erre forditott 6rak szama havonta: 48 ora
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b) a kbzneveléshez kapcsolédé kiegészitd szolgiltatisok (pl. iskolira/évodara juto gyogypedagégusok,
iskolapszicholégusek szama stb.)

Oroshdza Vérosi Onkormdanyzat Napkéziotthonos Ovodaijaban 4 6 gyogypedaglgus végzi tevékenységét,
akik komplex gyogypedagégiai terapiat, SZIT terapidt, logopédiat, autizmus specifikus terdpiat folytatnak
heti 6-6-6-3 ériban.

Székdcs Jozsef Evangélikus Ovoda: Gyogypedagogus: 1 f6, heti 5 6raban, fejlesztépedagdgus: 1 8, heti 3
ordban (az &raszdmok évente valtoznak, a fejlesztésre jogosult gyermekek szdmatal és a
szakvéleményiikben elirt draszamokté! fuggden). Iskolapszicholégus: 1 4, segitségét szitkség szerint,
alkalomszeriien veszik igénybe (az éraszdmok az iskol4nl jelezve, mert egy intézménynek szamit).

Ebtvds Jdzsef Katolikus Ovoda: fejlesztépedagégusa hetente 2 alkalommal 45 percben tevékenykedik.

Lurkd Ovoda: fejlesztépedagégusa heti 45 percben tevékenykedik, logopédia hetente 2x45 perchen
biztositott. Gydgypedagdgiai tevékenység heti 45 percben folyik.

Reformatus Két Tanitdsi Nyelvii Altaldnos Iskolaban: 1 & fejleszté pedagdgus dolgozik teljes munkaidében.
1 8 logopédus 8 6raban, 1 6 fejleszts 7 oraban, 1 f6 gydgypedagégus 13 orédban, 1 f6 pszicholégus 18
oraban dolgozik.

Qroshdzi Vérosmarty Mihaly Altaldnos Iskola Székhelyintézményében: 5 gyogypedagdgus dolgozik heti 22
éraban, 1 f§ailds fejlesztépedagdgus szintén heti 22 éraban, 2 részmunkaidés fejlesztépedagdgus dsszesen
heti 12 6rdban, illetve 1 f64llasG pszicholdgus heti 22 Graban.

Oroshazi Vérésmarty Mihdly Altaldnos Iskola Czina Séndor Tagintézményében: 6 f& gyodgypedagdgus, 1§
pszichologus, 1 f6 fejlesztd pedagégus, 1 6 logopédus tevékenykedik.

Székacs Jézsef Evangélikus Ovoda, Altaldnos Iskola és Gimndziumban: 1-1-1 f& pszichologus, fejlesztd
pedagdgus és gyégypedagégus dolgozik heti 40 oraban, valamint 1 6 szomatopedagogus 3 draban, 1 165
logopédus 7 éraban és 15 logopédus 8 éraban.,

Wesley Janos Gyégypedagdgiai Ovoda, Altalinos Iskola, Fejlesztd Nevelést-Oktatdst Véezé Iskola,
Készségfejlesztd Iskola, Szakiskola: 23 f&allse gyogypedagogust foglalkoztat, pszicholégus pélyazati
forrésbol biztositott heti 2 éraban.

Gyulai Szakképzési Centrum Kossuth Lajos Szakgimnaziuma, Szakkézépiskoldja és Kollégiuma:
Fejlesztépedagdgus hetente 20 éraban tevékenykedik.

Oroshézi Téncsics Mihdly Gimnazium, Szakgimnézium és Kollégium:

Gyogypedagogus, fejlesztépedagdgus szdma: 0, pszicholégus szama: 1 {4, iskolapszicholégus: 1 f8, aki heti
16 6éraban tevékenykedik.

¢} hatranyos megkiilénboztetés és jogellenes elkiildnités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
kozbtt és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek

Hatrdnyos megkulonboztetésrsl és a gyermekek jogellenes elkillonitésérdl nincsenek informacidink. A
bélcsGde, 6voda és iskolai intézmények, valamint a gyermekjéléti és gyermekvédelmi, tovdbbi a
csalddsegitd szolgéltatasok és juttatasok segitik a hatranyos helyzetbe keriilt és SNI gyermekek, gyermekes
csaladok életkériilményeinek mieldbbi javuldsat és a gyermekek egészséges fejl§dését, a gyermekek
érdekeit és esélyegyeni§ségét tartva szem el6tt.

A szikséges esetekben a gyermekek és tanuldk megkapjak a fejlesztésiikhdz elengedhetetlen szakmai

témogatdst, am a kozépiskolai oktatdsban eléfordul, hogy a gyermekek nem mutatjadk be
dokumentumaikat, igy elmaradhat a fejl6désik szempontjabdl nélkiilézhetetlen szakmai tdmogatds.
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d) =z intézmények kozdtt a tanulék iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagdban
mutatkozé eltérések

A telepllés altalanos iskoldiban végz6 8. évfolyamos tanulok végzési ardnya megfeleld, az egyes
intzémények eredményessége kozel azonos szintet mutat.

4.4.12, szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali

oktatasban
—
! A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatashan
Tanév (TS 2301}
F&

| 2012/2013 273

2013/2014 273

2014/2015 270

2015/2016 297
| 2016/2017 N.A.

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartoi, tankeriileti

adatok

e) pozitiv diszkriminacioé (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)

Az Oroshazi Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti Kdzpontja és Csaladsegité Szolgalata esetében a
hatranykompenzalo szolgaltatasok nagyban hozzajarulnak a fogyatékos gyermekek €és sziileik szocidlis
helyzetének javuldsahoz, ami informacionyujtasbol, hivatalos tigyek intézésében vald kdzrem(ikodésbdl,
tanacsadasbol, kdzvetitésbdi és eseti gondozdsbol all, amelyek a fogyatékos gyermekek érdekeit, jobb
szinvonalt életvitelét és fejlédését szolgaljak.

Az 6vodai nevelésben a fogyatékos gyermekekkel gyégypedagogus, fejlesztépedagogus foglalkozik,
nyugodt, fejlédésiiket sz0lgalé kdrnyezetben.
Az altalanos iskolai oktatasban a fogyatékkal él6 gyermekek szamara elérhetd a gyogypedagogiai oktatas.

Hatranykompenzald juttatdsok tekintettel a fogyatékos gyermekek és gyermekes csaladok szocidlis
statuszara, az oktatasi intézményekben torténd részvétel céljabél minden jogosult szamara egyenld
feltételek mellett elérhetdek, a torvény altal szabalyozott keretek kézott.

A csaladok szamara jelentds kedvezmény, hogy a harom vagy tobb gyermekesek, a tartdésan beteg
gyerekeket neveldk, a gyermekiket egyedil nevelSk, valamint a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesild gyermekek szamara biztositott az ingyenes tankonyvellatas, illetve étkezési,
téritési dijukhoz 50% kedvezmeény.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetfségek meghatarozisa

A gyermekek helyzete, esélyegyenlgsége vizsgdlata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Kiskorti gyermekek veszélyeztetettségének jelenléte

A gyermekek veszélyeztetettségét megeldzs vagy
kezelését célz6 programok megvaldsitasa.

Hatranyos helyzetd gyermekek, csalddok
szegregdcidja

A gyermekek iskolai felzarkéztatdsat segits
kiegészits oktatasi és készségfejlesztési programok
inditasa.

Tanacsaddsok a sziilék szamara, integralddés és a
leszakadads megsziintetésének eldsegitése
érdekében tematikus programok szervezése.

A kilénb6z8 szakteriileteken a veszélyeztetettség
és a hatrdnyos helyzet fogalma mas szemponthél
keril meghatdrozasra

A veszélyeztetettség korai felismerése és a kézis
nézépont kialakitdsa érdekében a gyermekvédelmi
szakemberek és az észlels és jelzGrendszer tagjai
szamara képzések, eldaddsok biztositdsa.

Gyermekek, fiatalok szamara veszélyeztetd tényezd
a telefon és szamitogépes feliiletek kontroll nélkiili
folyamatos hasznalata

A fliggdség kialakulasinak megel6zése érdekében
képzések, el§adasok biztositisa.
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5. A nbk helyzete, esélyegyenldsége

q

, Valamennyi civilizélt nép tisztelte a nét.”
Jean Jacques Rousseau

Az ENSZ 2030-as fenntarthatd keretrendszerének egyik prioritasa a nemek kozotti egyenl8ség elérése. A
nék a férfiak kozdtti egyenldség az Unié egyik alapvets, szerzGdésekben és az Eurépai Unid Alapjogi
Chartajaban is elismert elve,

5.1 A ndk gazdaségi szerepe és esélyegyenlsége

Magyarorszagon az Alaptorvény XV. cikk (3) bekezdése deklardlja, hogy a nbk és a férfiak egyenjoglak.
Ugyanezen cikk {(5) bekezdése szerint Magyarorszdg kiilon intézkedésekkel védi a csaladdokat, a
gyermekeket, a néket, az idéseket és a fogyatékkal éléket.

A Munka Torvénykonyvérdl 52616 2012. évi 1. térvény 12.8-a rendelkezik arrdl, hogy a munkaviszonnyal, igy
kuléndsen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenld banasmaod kovetelményét meg kell tartani. A
munka egyenlé értékének megallapitdsanal kilonosen az elvégzett munka természetet, mindségét,
mennyiségét, a munkakorilményeket, a szikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést,
tapasztalatot, feleldsséget, a munkaerdpiaci viszonyokat kell figyelembe venni.

A témaban végzett kutatds szerint a magyar ndk csaladcentrikusak, és elenyészd azok szama, akik
munkdjukat helyezik életiik kozéppontjaba. Magyarorszag csalddbaratnak tekinthetd abbol a szempontbdl,
hogy itt az anydk - amennyiben korilményeik lehet6vé teszik — akar hdrom évig is otthon maradhatnak
gyermekeikkel, akik viszont barmilyen okbé! elébb visszamennek dolgozni, bolcsédébe adhatjak
gyermekeiket, ahol a piciket szakszer( gondozasban, elldtasban részesitik.

Az elmult években egyre tébb csalddi bdlcséde nyilt, melyek dj alternativakat jelentenek a
gyermekelhelyezés terén. Ma mar lehet8ség van arra is, hogy a férj vagy a nagysziilé maradjon otthon a
gyermekkel. Sok csalad szamara megoldast jelent a nék korai nyugdijazdsa, igy a nagymama a 40 év
szolgélati id6 utdn nyugdijba mehet (teljes Bsszegli Oregsegi nyugdijjal) és igy vallalni tudja a gyermek
napkozbeni elldtasat. Ezekkel a lehet§ségekkel elsésorban azok a csaladok élnek, ahol az anya keresete
magasabb, vagy ahol az apanak atmenetileg nincs allasa, ezért célszeriibb, ha a nd miel6bb visszatér

dolgozni.

A magyar tarsadalom erételjes tradiciondlis beallitottsagdval magyarazhato, hogy az otthoni feladatok
tdlnyomd tobbsége a nékre harul (még abban az esetben s, ha a férfi munkanélkili). A magyar nok
tobbsége heti 40-45 érat dolgozik, de csak nagyon kevesen engedhetik meg maguknak, hogy fizetett
segitséget alkalmazzanak 2 hazimunka elldtasaban, vagy a gyermekfellgyeletben. A csaladok tobbségében
a gyermekekkel is nagyobbrészi az édesanyak foglalkoznak {tanulas, apofés, kulon orakra hordas stb.).
Szerencsés esetben még a nagyszildk segitségére szamithatnak, de mivel a nyugdijkorhatar egyre jobban
kitolédik, igy pont abban az id6szakban kell ezt nélkildznilk, mikor még a gyerekek kicsik, nem elég

onalloak.

A tradicionalis haziasszonyi feladatoknak vald megfelelés egyébként valamennyi dolgozé nétél elvart a
magyar térsadalomban. A nék és férfiak kozotti tarsadalmi egyenl6tlenségek egyik markans
megnyilvanulasa az idéfelhasznaldsban, a munkaidé-szabadidd aranyban érhetd tetten. Magyarorszagon a
hazimunka fogalma szinte egyértelmden a noi munka fogalmaval azonos. Nem csupan azokban a
hiztartdsokban van ez igy, ahol a férfi a keresd, hanem azokban is, amelyekben mind a férj, mind a feleség
teljes munkaid@ben dolgozik. A gazdasdgilag aktiv nék atlagosan haromszor annyi idot forditanak
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hdzimunkara, mint a férfiak. A nék a hazassagkstéstsl és az elsé gyerek szilletésétdl kezdve egyre tobb id6t
forditanak hazimunkira. A gyermekvallalds aranytalan tllterheltséggel jar szamukra, ami kronikus stressz
allapotot és folyamatos fizikai tulterheltséget jelent. Szamaos 0rszagos program és intézkedés fokuszal a
hazassagi kedv és csaladvallalds Gsztdnzésére.

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kérében

Bér lassan elmosddni latszanak a hatdrok a »N6i munka” — ,férfi munka” kozott, de egyértelmden
megallapitatd, hogy az oktatdsban, az egészségligyben, a szocidlis ellatasban, a kozigazgatdshan joval tébb
nGi munkavéllalét taldlunk, mint férfit, ugyanakkor miiszaki és pénziigyi teriileten a Jférfieldny”
tapasztalhatd.

5.1.1, szdmu tébldzat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében

Munkavallalasi kordak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
= Feérfiak _ Né&k Férfiak NGk Feérfiak Né&k
(TS 0804) (TS 0S04) (TS 0801) (TS 0802)
2013 9992 10 164 9323,25 9 381,00 668,75 783,00
2014 9883 9982 9 349,75 9 335,25 533,25 646,75
2015 9743 9781 9 335,75 9 262,50 407,25 518,50
2016 9 695 9651 9 346,50 9221,00 348,50 430,00
2017 9584 9486 9 287,25 5 094,75 296,75 391,25

Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés

Férfiak foglalloztatdsi helyzete (f5) !

19.200,00
10 000,00

% 890,00

4 600,00

9 400,00

9 200,00

Q00,006

8 800,00 F

2013 2014 2015 2016 2017

fralatiotalottak ruinkandkulier muiovdiailst kotdak szdma
=

N8k foglalkoztatdsi helyzete (£6) |
1G: 500,00 ‘

10 030,00
9 5C3,00
9 GC0,00

8 503,00
2043 2014 2015 2016 2017

foglalkoztaiotiak munkanélkiliek munkdvdllalast kordak szdma
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Mint ahogy azt a helyzetelemzés 3.2 a) pontjaban kifejtettik, a munkanélkili nék szama meghaladja a
térfiakét, melyet a témaban megjelent tanulmanyok is aldtamasztanak. A foglalkoztatottsagot illetéen
hatalmas a nemek kézotti kiilonbség eurdpai és hazai szinten is, mindkét esetben 16% a differencia a ndk és
a férfiak foglalkoztatottséga kozott, az utébbi nem javara. A keresetekben szintén figyelemre mélio az
eltérés, a férfiak 20%-kal vihetnek t6bb pénzt haza.

A nék egyre gyakrabban kényszerilnek részmunkaidés vagy fizetés nélkiili, alacsony bérezésd munkat
véllaini, és atlagban ot éyvel kevesebbet dolgoznak a férfiaknal, ezért megnd a kockdzata az idéskori
elszegényedésnek.

A foglalkoztatottsdag tekintetében ma a legkedvezdtlenebb helyzetben a talképzett, valamint az alulképzett
nék vannak, akik nem rendelkeznek szakképzettséggel. Az 6 munkaer§-piacra térténd integralasuk soran

.

kiemelkedé jelentdségii a kiilonbozd timogatott képzéseken torténd részvétel.

Az Oroshazan nyilvantartott allaskeresék nemek és iskolai végzettség szerinti megoszlasa

Reglsztralt slléskeresdk ST ialbnos - szaks | szabi gmad abkoze | techm | fdiskola | egvatain 7 Osszes
szama zarénapon wkolal 13kola i kola unkas | zwm | mshola  ckum
| VAT €EpIG

2015 /dec Ferf . 6 87 7 133 26 47 12 5 17 340
NG 15 115 32 102 63 69 10 6 21 433
| Nem | 21 202 3 235 89 116 22 11 38 773
2016/d=e Ferfi | s 101 5 107 19 42 10 4 1 294
No 10 93 25 95 54 56 g 5 24 371
' Nem ! 15 ‘194 30 202 73 98 19 ‘9 25 665
CReh T 18,0% __:'_j T T | o —Ra% | 13,5% |
valtozas /%! N8 e A% — T I ST T
INem | '"'_-s,?s?'__-g__' T -15,8% e T Ree% L 140% |

Oroshaza varos alidskeresdi létszamanak alakulsa, sszetétele a jarasi létszam viltozasahoz, dsszetételéhez hasonldan alakul:
Oroshaza varos vonatkozasdban elmondhatd, hogy 2016 decemberére a regisztralt dllaskeresdk szama 14%-kal csokkent az eldzb év
azonos idGszakahoz képest. A nyilvantartott alaskeresdk nemek szerinti Hsszetételét tekintve a férfiaknal 13,5%-0s, a nék esetében
pedig 14,3%-05 cstikkenés jellemzi ezt az idGszakot. Az oroshazl dlidskeresdk iskolai végzettség szerinti Beszetétele alapjan 33,9%
legfeljebb alapfok iskolai végzettséggel rendelkezik, 62,2 % kézépfokd és 5,1 9%-uk felsGfokii iskolai végzettségl. 2016 decemberére
jelentdsen csdkkent a felsafoky iskolal végzettséggel rendelkez8 Allaskeresék - ezen beltlis a férfiak - szama.

b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A hazankban a leghatékonyabbnak bizonyulé komplex aktiv munkaerg-piaci programok gerincét - a
valamennyi résztvevének nyujtott munkaeré-piaci szolgdltatasokon tul — elsésorban az immar hosszdtavon
a Iegeredményesebbnek bizonyult eszkozékként alkalmazott bérjellegli tdmogatasok, a képzés és a
véllalkozéva vélast elbsegitd tamogatas jelentik. (Ezeket az eszkizoket a komplex programokon kivil
természetesen dnmagukban is finanszirozni sziikséges, els6sorban hazai forrasok felhaszndlasaval.)

¢) alacsony iskolai végzettségl ndk elhelyezkedési lehetdségei

A téméval kapcsolatos altalanos jellemzdk:
» a munkaerépiacon egy specialis, hatranyokkal kiizd toémegnek tekinthetdk,
o piacképes szakmaval nem rendelkeznek, elhelyezkedési nehézségekkel kiizdenek,
o sllskeresési hajlanddsaguk alacsony, szocidlis jellemzdik szintén alacsonyak,
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®a kozépfokd oktatasbél vald lemorzsolédas meghatdarozé szerepet jitszik az alacsony iskolai
végzettségii népesség Gjratermelddésében.
A felsoroltak okdn tsszehangolt team munkdban a szocialis munka eszkozeivel specialis, komplex kezelgsi
modra, hatékony fejlesztési technikakra van sziikségiik.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terilletén (pl. bérkiilonbség)
A telepiilésen ilyen jelleg(i panasz nem érkezett hatranyos megkiilonbdztetés miatt.

Amennyiben a probléma felmeriil, a diszkriminacids gyakorlat visszaszoritdsa okidn a foglalkoztatasi
viszonyok ellendrzésre keriilnek és sziikség esetén az Egyenld Bandsmdd Hatdsag bevondsra ker(il, valamint
tajékoztatd kampény iefolytatasara, és a teriilettel foglalkozd tarsadalmi szervezetek bevondsara keriil sor.

5.2 A munkaerd§-piaci és csalddi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bélcsddei, csaladi
napkdzi, dvodai férdhelyek, féréhelyhiany; kézintézményekben rugalmas munkaidd, csalidbarat
munkahelyi megoldisok stb.)

Bdlcsdei ellatds:

Kisharang Bblcséde: Az intézményt 2017. évben 130 kisgyermek latogatta.

Lurkd Csalddi BSlcsdde: 2017. évben 19 f6 harom év alatti gyermek napkédzbeni ellatisarél gondoskodott az
intézmény.

APRAJAFALVA Csalddi Bélcsdde: 2017. évben 21 f§ harom év alatti gyermek napkozbeni ellatdsérd!
gondoskodott az intézmény.

Ovodak:

Az dvodésok szama 2017. évben 895 f§ volt,

DL Edtvos

Onkormdnyzat Forras Székacs 1Gzsef I6zsef Wesley Janos
Napkozi Reformatus Eva'ngélikus Katolikus Gyc_igyped
Otthonos Ovoda Ovoda Ovoda

s Ovoda
Ovodaja
Ovodasok szdma 548 71 134 76 11
Forras: Helyi adatgydjtés
Oroshdza vérosaban két magdndvoda miikédott 2017. évben:
Lurké Ovoda APRAJAFALVA Ovoda
Ovodasok szdma 20 35

Forrds: Helyi adatgyiijtés

A bélcsddei fér6helyek tekintetében férShely hidny jelentkezett a telepiilésen a gyved extra megjelenésével.
Ezen probléma orvosldsaként Oroshiza Viros Onkormanyzata palydzati forrdsbél bélcsSdei féréhely
bévitést hajt végr a Kénd utcaban taldlhaté évodaban. A kivitelezési munkalatokat kbvetden 24 kisgyermek
részére keriil tadasra az 6n4ll6 csoportszoba és vizeshlokk.
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A legkisebb gyermekek napkozbeni ellatdsat biztositd bélcsGde, csaladi bblcsdde célja megosztani a
csaladdal a gyermekneveléssel jard feladatokat, valamennyi gyermek szdmdra biztositani az egészséges
testi-lelki fejlédést az ehhez sziikséges biztonsagos, baratsdgos, csaladias, szeretettelies légkdrben, az
életkornak megfelel§ kornyezetben. A foglalkozasok segitik az Gnall6 aktivitas kibontakozasat és a gyermek
szocializacijat. Ezen intézmények miikodése elgsegiti a ndk Gjbdli visszatéréséta munkaba.

A napkézbeni ellatas gyermekintézményei azonban, viszonylagosan rugalmas m(ikodésik és nyitva tartdsuk
ellenére sem tudnak elegendd alternativat nytjtani a csalddoknak a ndk munkahelyre vald visszatéréséhez.
Fontos volna, hogy a munkaltatok is az atipikus foglalkoztatasi formak felvalialdsaval segitenék a nék ujboli
visszatérését a munkaba. Ennek eszkdzei pl.. részmunkaidds foglalkoztatas, tédvmunka, bedolgozbi
jogviszony, rugaimas munkaidg, vallalati 6voda, napkdzi, stb.

Nem elhanyagolhatd kivetelmény, hogy kisgyermekiik okdn foglalkoztatasi diszkriminacio ne meriiljon fel a
munkéba 4jbol visszatéré nbk esetében.

A Kormény a csaladok gyermekvallalasa érdekében az alabbi intézkedéseket hozta:
o 3 csaladi otthonteremtési kedvezmeény,
e a csalddi adékedvezmény,
e a didkhitel elengedése (két gyermek esetében a tartozés fele, harom és tobb gyermek esetében a
teljes dsszeg elengedésre kerdl),
e GYED extra.

Toébb csaladbarat munkahely mikddik telepiilésiinkdn, mint példaul az Oroshazi Kérhaz, vagy O.V.0.
Egységes Szocidlis Kdzpontja.

Oroshéza Varos Onkormanyzata lehetGségeihez mérten tamogatja a teleplilésen él6 csaladokat, igy 2018.
évben elnyerte a Csalddbarat Onkormanyzat Dijat.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalidtervezés egy tudatos, felelfs, eldzetes déntés az utddok vallaldsardl, gyermekek szamdnak
tervezésérdl, a gyermekek szilletési idejének meghatdrozasarol, a gyermekek egészséges fejlddéséhez
szikséges alapfeltételek megteremtésérdl, és arrdl, hogy a fogantatas a szul6k lehetd legjobb egészségi
allapotdban torténjen, biztositva ezzel az egészséges gyermekek megsziiletését.

A gyermekvéllalds iddszaka egyre kitolédik. Evrél évre egyre magasabb a 30 éves, vagy annal idésebb
korban sziild nék ardnya Magyarorszagon. Ennek oka, hogy a csaladok szeretnének egy biztos anyagi
hattért megteremteni a gyermekvallalashoz, ez azonban azzal jar, hogy a gyermekvallalas kitolodik, és a
kivént gyermek nem sziiletik meg az édesanya kora miatt. A dontés paronként és egyénenként valtozd, de
egyelgre tendencia a megallapitds, mely a tarsadalom eloregedéséhez vezet. Ez a probléma nem
specifikusan Magyarorszagra jellemz8, hanem sajnos vildgméret(.

A csalidszerkezet drasztikus valtozason megy it. Az elmalt 25 évhben meghatérozd a hazassag
népszeriiségvesztése, valamint az élettarsi kapcsolatok térnyerése. Egy a témaban végzett kutatas szerint a
valtozasok lényege, hogy a helyi és a vallasi kozosségek altal kdzvetitett hagyomanyos értékrend
meggyengiilt, és helyét az &nmegvalositas, az onkiteljesedés értékei vették 4t. A hangsuly a csalddrol az
egyénre helyezGdott. Felértékelédott a kapcsolatok mingsége, megndttek a partnerrel szembeni elvarasok,
ezért bomlékonyabba is valtak a parkapcsolatok.
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Egyre gyakoribba vélnak az egyszils csalddok. A KSH felmérése szerint Magyarorszagon jelenleg t6bb mint
300.000 egyszilds csaldd él, és t6bb mint 500.000 gyermek nevelkedik ilyen csalddokban, ami az orszag
10%-at teszi ki. Az egysziilds csalddok 90%-3ban a nd a csalddfenntarts.

A csalddok dsszetétel és a gyermekek szdma szerint, 2011

Hazaspar és élettarsi Apa | Anya i i
kapcsolat Ebbél: Egy s2iild S S2az
" Sy 2 csalddra | csalddra
Teriilet élettarsi gyermekkel | Osszesen ., ..
ermekkel gyermek egyiitt | kapcsolat | gyermekkel egyiitt Juto juta
&Y nélkil csalddtag | gyermek
Oroshaza 3391 3020 6411 1361 | 222 1512 1734 8145 277 98

Forrds: KSH, Népszdmidldgs, 2011

Oroshdza vérosa 10 teriileti védéndi, 2 ifjisagi védéndi, 1 kérhizi védsndi stdtusszal rendelkezik.
Valamennyi dllashely (13) betdltott. Oroshaza Varos Onkorményzata az Oroshazi Kérhazzal kétott feladat-
ellatdsi szerz8dés alapjan mikodteti a szolgdlatot. A kozigazgatdsilag Oroshdzahoz tartozd Kiscsakd
killteriileti teleplilésrész vonatkozdsdban a védéngi ellitist az Onkormanyzat Nagyszénas Nagykdzség
Onkormdnyzataval kétott feladat-ellatasi szerz8dés Utjdn biztositja.

A véd6nék 3ltal nydjtott szolgdltatdsok és csalddtervezési tandcsadis széles spektrumd és magas
szinvonald, amelyet a leendd sziilék nagy ardnyban igénybe is vesznek.

5.3. szémi tablazat - Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozis teriilete

Ey Véddnék szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
: (TS 3201) gyermekek szdma véddndnként
2013 11 940 145,8
2014 12 933 141,0
2015 12 926 138,7
2016 13 921 137,7
2017 13 913 1424

Forras: TeiR és helyi adatgyiijtés

Egy véddndre jutd gyeremekek s2dma {f5)
1480
1460
1440
1420
140,0 :
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Egyre gyakoribbak a helyi kezdeményezések a csalddtervezéssel, alternativ gyermekneveléssel, szuilési
modszerekkel, csaladalapitassal kapcsolatos férumok, klubok l1étrehozdasara.

A Csaladvédelmi Szolgalat a korabbi évekhez hasonléan fogamazasgatld eszkdzok ingyenes juttatasaval és
felvildgositéssal segitette azokat az anyakat, akik mar egyszer abortusz alanyai voltak. Ehhez anyagi
tamogatast kaptak az Oroshazi Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti Kdzpontja és Csaladsegits Szolgalata krizis
keretébdl.

5.4 A nket érd erdszak, csaladon beliili erszak

NSk elleni erdszaknak neveziink minden olyan erdszakot, amely a személy nemi hovatartozasa miatt
tdrténik meg valakivel. Az ENSZ meghatarozdsa szerint: A nék elleni erészak barmely olyan, a n&ket nemiik
miatt érd erbszakos tett, mely testi, szexualis vagy leiki sérilést okoz vagy okozhat néknek, beleértve az
effajta tettekkel valo fenyegetést, valamint a kényszeritést és a szabadsagtél valé onkényes megfosztést,
tdrténjen az a kozéletben vagy a magéanszféraban.”

Az alabbiakban partnerkapcsolati erdszak legjellegzetesebb példait soroljuk fel.

Szébeli {verbdlis) erbszak: a né lekicsinyitése, sértegetése, glnyolodas, nevetségessé tétele (példaul a nd
killseje, vallasa vagy faji hovatartozasa miatt), bantalmazassal, veréssel vald fenyegetés, gyerekek
elvételével, ongyilkossaggal valé fenyegetés.

Lelki erbszak: alapvetd érzelmi igények és szilkségletek megtagadasa, baratoktdl, munkatdl, csaladtél,
kedvenc foglalatossagtol valo elszigetelés vagy eltiltas, féltékenység, a nG 5nbizalmanak leromboldsa, a nd
sllandé hibaztatasa, targyak §sszetorése /dobélasa/ csapkodasa, félelmet kelt§ viselkedés (dihodt nézés,
{ivdités), telefon vagy egyéb kommunikacios csatornak lezérasa, telefonon valé allando ellendrzés.

Testi (fizikai) erészak: |6kdosés, pofozas, fojtogatds, haj huzasa/kitépése, &kollel/eszkdzzel vald Utés,
rugdosds, harapds, (késsel, \6fegyverrel, nehéz targyakkal) valod fenyegetés vagy béntas, alapvetd testi
igények és szitkségletek megtagadasa.

Szexudlis erdszak: nem kivant szexualis tevékenységre valé kényszerités, nemi erfszak, szexszel vald
fajdalomokozas vagy megalazas, targgyal vald nemi ergszak, intim testrészeik bantalmazasa, masokkal vald
kozdsulés/prostitacié kényszeritése, reproduktiv jogok korlatozasa: fogamzasgatids akadalyozasa vagy
kényszeritése, terhességre vagy abortuszra kényszerités.

Gazdasdgi erdszak: anyagi fuggésben tartds, munkard! vald lebeszélés vagy eltiltds, a nd fizetésének
elvétele, mindennapi kiadasok megkérddjelezése és filiérre valé elszamoltatdsa, kozos neven lévé céggel

(Bt., Kft.) vald sakkban tartas/zsarolds.

A csalddon belili erészakra 2013 el6tt a Buntetd Torvénykonyv kiilonbozé tényallasai vonatkoztak. 2013.
jalius 1. 6ta lépett hatalyba a Kapcsolati erészak tényalldsa. A csaladon beliili erszak esetén alkalmazhatd
legfontosabb rendelkezéseket a tavoltartasrol szolé 2009. évi LXXII. tv. tartalmazza. A nék elleni erdszak
kilsnbozé formdira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beliil megnyilvanulé formaira {pl. szexualis
jellegl visszaélések) is a Bintetd Torvénykdnyv relevans paragrafusai vonatkoznak. A néket ér§ erdszakos
cselekmények miatti rendéri riasztésok szama, valamint a bantalmazas miatt tett rendSrségi feljelentések
sz4ma alulmarad a tényleges esetek szamatol.

A nék védelme érdekében 1994 januarjaban alakult a NANE azzal a céllal, hogy segélyvonalat inditson
bantalmazott nék részére.

A csaladon beluli erszak kozugy. Sajnos gyakran latens médon van jelen, és a kdrnyezet mar csak a végsé
pillanatban szerez tudomadst, és nydit segitséget a krizisben. A ndk és gyermekek ellen iranyuld erdszak a
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diszkriminécié egyik formdja, ezért megszlntetése dllami feladat. Egy ilyen mérték( tirsadalmi probléma
megoldédsa azonban lehetetlen civil szervezetek segiisége nélkiil.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatdsok (pl. anyaotthon, csalddok stmeneti otthona)

Oroshaza védrosdban az otthontalanng valt szl kérelmére csalddok dtmeneti otthondban helyezhetd el a
gyermek és szill§je, ha az elhelyezés hianydban lakdsuk nem lenne biztositott &s a gyermeket emiatt el
kellene vélasztani sziilGjétél. A gyermekjoléti szolgalattal egyittmikodve kszremiksdik az atmeneti
gondozast sziikségessé tevd okok megszuntetésében, a csaldd anyagi helyzetének rendezésében,
otthontalansigdnak megsziintetésében. Az ellitas mellett jogi, pszicholdgiai és mentdlhigiénés segitséget
nyujt.

Oroshazdn a Csalddok Atmeneti Otthondnak fenntartéja a Magyar Okumenikus Segélyszervezet, Az
Onkormanyzat tamogatési szerz§dés alapjan évi bruttd 225.000,-Ft-tal segiti az Otthonban folyé magas
szinvonall és hidnypotls tevékenységet. Az intézmény féréhelyszdma 40 6, egyszerre tiz csaldd szamara
nyujthat ellatast, kiilén-kiiln szobdban.

A Csalddok Atmeneti Otthondban Kriziskdzpont keriit kialakitdsra, majd a jovében félutas haz
megvalositdséra is sor keriil, mely a béntalmazas, kapcsolati erészak el8l menekildknek nydjt segitséget.
Szintén a Magyar Okumenikus Segélyszervezethez kétédik a Biztos Pont Regionalis krizisambulancia
miikddtetése Oroshdzan, mely a kapcsolati erfszak dldozatainak, csalddtagjainak, illetve a veliik
kapcsolatba keril§ szakembereknek nyujt segitséget. A krizisambulancia célkitlizése, hogy az érintettek
minél ei6bb tdjékoztatast és segitséget kaphassanak, nagy hangstlyt kap megelzés, a problémak korai
kezelése.

Oroshdza Varos Onkormanyzata krizishelyzetben 1év6 személyeknek ideiglenes lakhatdsra 2017-ben két
lakést biztositott. 2018-ban a krizislakdsok szama a rendelet modositdsanak kévetkeztében haromra nétt.

5.6 A nék szerepe a helyi kézéletben

A nék szama a politikai életben csekélynek mondhatd. Ezt j6l péidézza az Orszaggyiilés dsszetétele. A 199
orszaggy(ilési képvisels koziil csupan 23-an nék, ez a nagyjabdl 10%-os arany pedig lényegében valtozatlan
a rendszervaltds ota. Napjainkban a legtdbb dllamban a ndi politikusok ardnydnak névekedése
tapasztalhaté. Az Eurdpai Unidn beliil Magyarorszégon a legalacsonyabb a parlamenti képviselGnék aranya.

Egy, @ témaban végzett felmérés vélaszaddinak csaknem hédromnegyede azzal sem ért egyet, hogy a nék
kevésbé képesek nehéz déntéseket meghozni, és hét megkérdezettb8l minddssze egy véli lgy, hogy a nSk
"nem elég kemények" a politikihoz.

A néi politikusok alacsony ardnyénak okét a megkérdezettek 36%-a a csaladi kotelezettségek miatti
idShidnyban l4tja, és ugyanennyien vélekednek gy, hogy a politizdlé néket még a sajat partjukban sem
témogatjik eléggé.

A valaszadok 54%-a gondolja azt: mindenki kézés érdeke, hogy tébb néi politikus legyen.

A statisztikdk szerint, amelyik orszagban tébb a n8 a parlamentben, ott tébbet kdltenek oktatasra,
egészségligyre.
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Oroshéza Varos Oinkormanyzatanak Képvisel§-testiletére is hasonlé mutatdk jellemzdek, mivel a 16 f6bol
csupén 2 fé ndi déntéshozd kapott helyet.

Az Onkormanyzat intézményeiben (kézmUvelddesi, oktatasi, szocialis és egyeb intézmények) a vezetd
beosztasban lévék legalabb 2/3-and.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyuld
kezdeményezések

A helyi tapasztalatok alapjan a leggyakrabban el6forduld, a néket helyi szinten foglalkoztatd tarsadalmi
problémak:

« a munkanélkiliség,

s 3 csaladvallalas, és annak id6belisége,

o 3 munkaerépiacra torténd be- és visszajutas,

e csaladbarat munkahelyek hianya,

» maganyossag fiatal és idés korban,

e a csaladi életben, a munkahelyi kdrnyezetben és a maganéletben torténd kiteljesedés nehézségei

stb.

Fontos, hogy a n&k, csalados anydk konkrét igényei ismertekké valjanak, igy javasolt egy webes fellilet
\&trehozdsa, tovébba otletladak kihelyezése.

Az emlitett problémak felszamoldsa az érintett intézmények, szervezetek {Onkormanyzat és intézményei,

munkaigyi kdzpont, szakképz8 intézmények, civil szervezetek, helyi munkaltatok kozos tsszefogasaval,
szoros egylttmikodésével, komplex programok végrehajtasaval kivitelezhetd.

5.8 Kbvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet8ségek meghatdarozasa

—

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran teleptilésunkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

- . s Szliletések motivalasa egyszeri Gjszulott
Gyermeksziiletések csokkend szama gyszeri Gjszalot

tamogatassal
A csalddon beliili erszak jelenléte Prevenciés, segits tevékenység, egylittm(ikédd
szervezetekke!
A kulonbdz8 korosztalyd n8k egészséges Gyermekfeligyelettel megvalésulo
életmadijdra, testi és mentalhigiénés igényeivel programsorozatok, allando helyen torténd,
kapcsolatos hidnyossagok megléte sokszin(i szolgaltatas nydjtasa
N&i virtualis kozosség hianya Weboldal létrehozasa néket érdeklS témakkal

A varos lakéinak véleménye kiszvetlen formaban e ts , .
ez Kivansag ladak kihelyezese a varosban
nem jut kifejezésre ]
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenifsége

” C')'nmaga’rt becsiili meg minden nemzedeék azaltal,
hogy tudomdsul veszi: a vildg nem vele kezddstt.”
Sitd Andras

Az idGskor definicidjéra nincs egységesen és altalanosan hasznalt megfogalmazas. Az, hogy az ember milyen
id8s, minden megkdzelitésben mis:
» kronolégiai szempontbdl kifejezhetd az évek szamaval,
* bioldgiai értelemben fligg az egészségi allapottdl,
e szubjektiv is lehet: ,mindenki annyi idés, amennyinek érzi magdt”,
* tarsadalmi szempontbdl kéthets ahhoz, hogy az egyén mit élt &t (pl. II. vilaghdboru),
e nyugdijrendszer szerint is megitélhetd (nyugdijkorhatar),
* a foglalkoztatdspolitikaban mar a 45. életévétsl idGsodik az ember,
* az Egészségligyi Vilagszervezet (WHO) szerint
*a 60-74 év koztttiek id8sodok,
"a 75-89 ev kozottiek iddsek,
=a 90 év felettiek nagyon id6sek.
= Demografiai osztdlyozast hasznal a KSH
"a 65-74 éves: idGskord,
=a 75-84 éves: dregkord,
=a 85 éves és idGsebb: aggastyankord.

Az egyre bonyolddo térsadalmi-gazdasagi kérnyezetben az idésiigy nem csak szocidlis és egészségigyi
kérdés, hanem mas szakdgakban is ad feladatokat. Ezek egyedi akcidékkal nem oldhatdk meg, de partnerek
nélklil sem. A kiilénbéz6 szektorok egylttmikddése — allami, &nkormdnyzati, non-profit, for-profit,
informalis kdzdsségek ~ az érintett idés6dd és idds személyek bevondsaval hozhat eredményt.

Oroshéza Varos Onkorményzata felismerve az id6sigy kiemelkedd fontossdgat a 17/2010. (II. 05.) Kt. szdma
hatarozatéval elfogadta a véros Idésiigyi Koncepciéjat, melyben megfogalmazisra keriilt €gy, az eszmej és
ideoldgiai célok tsszességét magaban foglalé jovokép, amely a mindenkori aktudlis gazdasagi-tarsadalmi
kérnyezethez viszonyulva titemezett fejlesztési feladatokban emlékeztet az iddsek érdekeinek jelenlétére,
azok kotelez§ figyelembevételére. 2013-ban és 2016-ban fellilvizsgélt 1d8siigyi Koncepcié valtozatlanul a
helyi id8spolitika alap dokumentuma, melynek célja a helyi tarsadalom idds tagjainak tarsadalmi, gazdasagi,
kulturélis, joléti helyzetének javitdsat szolgald, tovdbbad romldsat megakadalyozd célok, tevékenységek
meghatarozésra.

6.1 Az idéskorti népesség fébb jellemzai (pl. szama, aranya, jévedelmi helyzete, demografiai trendek
sth.)

A szliletéskor vdrhaté élettartam — habér még 5-6 évvel mindig elmarad az eurépai atlagtdl -
Magyarorszagon az utdbbi években meghosszabbodott. Az élvesziiletések szdma csbkken, emiatt a
népesség strukturdjan belill csdkkent a fiatal korcsoportok ardnya, és nétt az idéseké. Ahogy mér A
telepiilés bemutatasa cimi résznél a lakonépesség elemzése soran kifejtettiik: Oroshdza véros lakossaga
eléregedd tendenciat mutat.
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Az idések szambeli ardnyanak novekedésével még hangsilyosabba valik, hogy biztositva legyen a méltd
idGskor, illetve hogy olyan szemléletméd nyerjen teret, mely néveli az idéskor presztizsét, és az irantuk
érzett szolidaritast.

Ma Magyarorszagon — sajndlatos moédon — az id6sek esetenként diszkriminacié aldozatai, és nem értékes,
integralt, értékteremtd részei a tarsadalomnak, holott az aktiv és tevékeny idéskor tamogatasa alapvetd
fontossagu ahhoz, hogy az id6s emberek megdrizhessék emberi méltésagukat, dnallosdgukat és
autonomidjukat.

A lakonépesség eloregedésének természetes velejardja, hogy az aktiv évek utan jelentds szdmban élnek
nyugdijbo! vagy nyugdijszerd ellatasbél. 2012. januar 1i-jével atalakult a magyar tarsadalombiztositasi
nyugdijrendszer, mely 4talakuldsnak a lényege, hogy nyugelldtasban csak az Oregségi nyugdijkorhatart
betdltott személyek részesilhetnek, és a nék 40 év jogosultsagi idével igénybe vehetd nyugdijan kival sajat
jogui nyugdij a korhatar bettltése elgtt mar nem ailapithatd meg.

- o o
j_ Nyugdjasok szama (i6)
=

i

an3 014 015 2010 01/
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban
részesiilék szima

B Nyugdijban, ellitasban, Nyugdijban, ellstasban,
: jaradékban és egyéh jaradékban és egyeh : ..
Ev jérantjldségbl;n részeii‘llﬁ férfiak jéra;déségban részegs‘lf.llﬁ nék Osszes nyugdijas
szama (TS 5201) szama (TS 5301)

2013 3765 5724 489

2014 3610 5553 9163

2015 3494 5428 8922

2016 3453 5364 5817

2017 N.A. N.A. N A

Forras: TelR, KSH Tstar

A tabldzat az ellatdsokban részesiiléket nemenkénti megoszlasban is bemutatja, melybsi j6l lathato, hogy a
férfiak szama joval kevesebb a nékhoz viszonyitva. £z felhivja a figyelmet a Magyarorszagon kedvezétlen
férfi mortalitas problémajara. Ezzel magyardzhaté az is, hogy idésebb korban egyértelm(en nétdbblet van,
kiléndsen a varosokban,

Az id@seket érintd ellatasi forma az idGskortiak jaradéka, amely azon személyek részére hiztositott elldtas,
akik a rdjuk vonatkozé nyugdijkorhatart betditéttek, de a nyugdij vagy nyugdijszerii elldtss
megallapitdsdhoz szilkséges szolgdlati idGvel nem rendelkeznek. A jogosultsag megallapitasit kévetSen
osszegét befolydsolja a jogosult életkora és hogy egyedildlié-e vagy sem. Az aldbbi tiblazat alapjan a
jaradékban részesiil6k szdmdaban évenként mérsékelt csokkenés ldtszik, amelynek oka tdbbségében a
jaradékos haldla.

6.3.2. szamu tabldzat - Id&skoriak jiradékaban részesitettek atlagos

szama
3 Idéskoriak jaradékiban részesitettek (évi) atlagos szama (f6)
Ev -
(TS 5701)
2013 33,83
2014 34,17
2015 28,41
2016 27,75
2017 27,00 ]

Forras: TelR, KSH Tstar
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A korabbi id8szakhoz hasonléan problémat jelent az ellatasok, féleg az idkortak jaradékanak alacsony
Bsszege. Tovabbra is fokozott figyelmet érdemelnek azok a kisnyugdijasok, akik koruk elérehaladtaval, vagy
egészségik romlasaval rendszeres jovedelmiket mar semmilyen tevékenységgel sem tudjak kiegésziteni,
szégyelinek segelyt kérni és nélkiiloznek. Ertiik is kell mikodtetni a szocialis jelzérendszert.

A nemek kozotti aranykilonbség, valamint a korcsoportonkénti megoszlas, az eldregedd tarsadalom
tendenciaja tovabbra is felveti az elmaganyosodas, az izolacid problémdjat. A megoldas érdekében célszeri
célprogramok megvaldsitasa egészségiigyi sziirésekkel, egészségmegdrzd, tajékoztato programok
megrendezésével.

Szintén segitheti az izolacio elkeriilését a kozosségépités, amely altal az egyedilallo idds személyek
bevonhatok az aktiv kozbsségi életbe.

Mindezen lehetdségek megvalositdsa kapcsan elengedhetetlen az idds személy csalddjanak tamogatésa és
ezzel egyiitt a csalad életébe, a csalddon belili munkamegosztésha vald bevondsa.

6.2 1d6sek munkaerd-piaci helyzete
a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsiga
Az aktiv id6skor irdnyaba haté intézkedés a nyugdijkorhatar emelése 65 évre, mely lépcsdzetes
folyamatként valosul meg, majd altaldnossa 2020-ban valik. Ugyanakkor nem tart lépest a nyugdijkorhatar

emelésével a foglalkoztatoknal a munkaszervezés és munkafeltételek idGsbarat” kialakitasa. A nyugdijasok
foglalkoztatdsara vonatkozo jogszabalyi keretek sem kedveznek az idGskoruak munkavallalasanak.
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b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatisdnak lehetdségei a
kézintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a telepiilésen)

Az életmindség alakulésara jelentds hatast gyakorolhat az élethosszig tarté tanulds jelent&ségének
felismerése és elfogaddsa. Orszagszerte nem nagy szamossagi az olyan képzés, amely kifejezetten az
id@seket szélitia meg. Csekély a képzés még olyan esetben is, amikor a tanulds, a tudas ataddsa nem
iskolarendszer(i képzést feltételez, vagy nem a munkaerd-piaci reintegraciét szolgélja, hanem ,csak”
szemeélyes képességek fejlesztésére, hianyok potldsara, az idéskor teljesebbé tételére irdnyulna. A nyugati
tarsadalomban elterjedt és elfogadott jelenség, hogy az idGsek, killdnosen nyugdijazdsukat kévetSen sajat
maguk &rémére alinak neki djra tanulni, fejlesztik képességeiket, készségeiket.

A nyugdijasok foglalkoztatdsanak egyik lehetdsége a kdzdsségi Gnkéntes munka, hiszen az idGsebb
korosztaly nagy szakmai tapasztalatokkal rendelkezik, illetve sokan keresik az aktiv elfoglaltsag, szabadidé-
eltoltés lehetdségeit. Foglalkoztatdsi aktivitisnak tekinthetd a csalddon belili munkamegosztashol viilalt
rész is, mely f6ként kisgyermekes csaladoknal valik kiemelked§ jelentSségivé, hiszen sok esetben a munka
és csalddi szerepek 6sszeegyeztethetetlenek az idésebb generacié bekapcsolédasa, segité jelenléte nélkiil.

A nyugdijasok foglalkoztatdsanak uj lehetésége a nyugdijas szovetkezetekben vals munkavégzés, 2017,
julius 1-jétd) hatdlyba lépett az egyes torvényeknek a kozérdekl nyugdijas szdvetkezetek létrehozéséval
Osszefliggd modositdsardl szold 2017. évi LXXXIX. torvény, mely a szévetkezetekrdl sz6l 2006. évi X,
torvény médositasdval lehet§séget nydjt ugynevezett kozérdekii nyugdijas szévetkezet létrehozisara. £
rendelkezések szerint a kézérdek(i nyugdijas szévetkezet célja, hogy a még aktiv iddskorg tagjai szamara
foglalkoztatdst, munkalehetSséget biztositson nyugellatisuk folydsitdsa mellett. A nyugdijas szdvetkezet
mkédésének célja tovdbbd, hogy a kdvetkezd generacidk szdmdra a tagoknal felhalmozédott tudas,
szakmai és élettapasztalat dtaddsra keriiljon.

¢) hatranyos megkilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén

A telepilésen a 2013-tél vizsgalt idGszakban folyamatos csokkenés figyelhetd meg az alldskeresdk
szamdban, és ezzel ardnyosan az 55 év feletti regisztralt munkanélkiiliek szamiban ugyszintén. Ezzel a
folyamattal ellentéthen a 2017-es évben 2%-0s emelkedést tapasztalhatunk az 55 év feletti regisztralt
munkanélkiiliek szamdban. E jelenség ismételten felhivia a figyelmet, hogy az idésebb korosztély sokkal
inkdbb kiszolgéltatott a munkaerd-piaci diszkriminacionak, azaz nehezebben helyezkednek el, illetve a
létszamleépitéseknek is kénnyebben 4ldozatul esnek. Orszagosnak mondhato tendencia, hogy a
foglalkoztaték hajlamosak fiatalabb, nagyobb teherbirdsd és kevéshé kéltséges munkaerét alkalmazni. Ez a
tendencia nem kedvez az id&s6dd, nyugdij elStt 4116 korosztalynak. Az Bregségi nyugdijkorhatart megelGz8
iddszakban a foglakoztatdshdl vald kiesés nem csak anyagilag, hanem mentélisan is nehéz terhet ré az
id6s6d6 személyekre.

Az esélyegyenl@ség biztositisa érdekében az Oroshdzi Jardsi Hivatal Foglalkoztatasi Osztilya pozitiv
diszkriminaciéval igyekszik az érintett allaskeresdket munkahoz segiteni.
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6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkilldnbdztetés a foglalkoztatas terén

55 év feletti
Regisztralt reglsz'tralt' Tartos S5 ev f‘_’.'e“‘
— munkanélkuliek g tartos
- munkanéikiliek . munkanélkiiliek g
Ev szdina szama T o munkanélkuliek
(TS1010es TS szama
1011)
F& Fé % | Fé F6 %
2013 1452 192,00 | 13% N.A. N.A. NA
2014 1180 183,25 | 16% N.A. N.A. N A
2015 926 172,25 | 19% N.A. N.A. N.A
2016 779 150,25 | 19% N.A. N.A. N.A
2017 688 142,25 | 21% N.A. N.A. N A
Forras: Helyi adatgydjtés, TelR
Munkanélkiliek szima (£6)
5%
pii
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5%
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017 014 015 1016 2017

55 gy felattiek

Az atmeneti idészakban a célcsoport érintett tagjainak kozfoglalkoztatasba vald beintegralasat szilkséges
megvalbsitani.

6.3 A kbzszolgaltatasokhoz, kizosségi kbzlekedéshez, informaciohoz és a kézdsségi élet gyakorlasahoz
vald hozzaférés

Az idgskori aktivitds megtartdsanak egyik legalapvetSbb kévetelménye a hozzaférhetd és akadalymentes
kdzlekedés, mely magaban foglalja a gyalogos- és tomegkozlekedés biztonsagos feltételeinek kialakitasat, a
megfelel§ menetrend bevezetését, az elvarasoknak megfeleld buszmegélldk kialakitasat és a kozlekedés
megfizethetdségét. A véros tdmegkozlekedése buszjaratokkal megoldott. A gyalogos kozlekedés feltételei
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jellemzéen jok a varosban. A kerékpdrosok részére a varos tobb részén az autéattd! elkiloniilten
kerékpardat all rendelkezésre a biztonsagos kdzlekedés érdekében.

Informacidhoz jutas és a kizosségi élet gyakorldsahoz valé hozziférés kapcsan az Onkormanyzat kiemelt
figyelmet fordit iddstigyi tevékenységének ellatdsa sordn a kell§ tdjékoztatasra, valamint a varos polgaraival
valo kdlcsonds kommunikacidra. A tédjékoztatds kapcsan elmondhatd, hogy az Onkorményzat heti
rendszerességgel megjelend, ingyenes kiadvdnydban, az ,Oroshédzi Elet” cimii hetilapban, valamint
internetes honlapjan keresztiil folyamatosan téjékoztatja a lakossdgot tevékenységérél, meghozott
dontéseirdl, valamint a célcsoportot érintd szolgaltatiasokrél és azok igénybevételének feltételeirdl.
Tovabba a véros polgarmestere, alpolgdrmesterei, dnkorményzati képviseli is szannak id6t ra, hogy
személyes talalkozasok sordn téjékoztassak az idéseket az Gket érint6 aktudlis kérdésekrél, felmerils
problémaik lehetséges megoldasairdl.

a) az id6sek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozziférése

A 3.6 a) pontjdban kifejtére keriilt az egészségiigyi alapszolgaltatdsokhoz, szakelldtishoz valé hozzaférés
témaja. Ahogy mar ott is kifejtettiik az egészségligyi szolgdltatdasokhoz valé hozzaférés a telepiilés
valamennyi lakosa szamara biztositott, igy az idGskordiak szdméra is elérhetd.

Mint ahogy a 3.6 f} pontjdban mar rogzitésre keriilt, a személyes gondoskodést az dllam, valamint az
onkormanyzatok biztositjdk. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magdban foglalja a szocidlis
alapszolgdltatasokat és a szakositott elldtasokat. A rdszoruld iddskord személyek szocidlis biztonsaganak
megteremtését elsgsorban az Onkorményzat szocidlis elldtérendszere: a pénzbeli és természetbeni
elldtésok rendszere, valamint a személyes gondoskodast nyijté szolgéltatdsok intézményrendszere
biztositja.

Az id6s6dd és idGskord lakosok elidtasa érdekében Oroshdza Véros Onkormiényzaténak az Szt. alapjén
fennalld ellatasi kdtelezettségei kozil az alabbi szocidlis szolgaltatasokat kell megemiliteni:

e étkeztetés,

» hazi segitségnyujtas,

e csaladsegités,

¢ tanyagondnoki szolgalat,

* idGsek nappali ellatasa,

» hajléktalanok nappali melegeddje,

e jelz6rendszeres hazi segitségnyiijtas,

¢ hajléktalanok atmeneti szalldsa,

» hajléktalanck éjjeli menedékhelye.

Az Onkormanyzat fenntartaséban m(kédik Oroshaza Véros Onkormdanyzat Egységes Szocialis Kézpontja,
mely az id8sek ellatasa, segitése céljabdl jott létre. Az intézmény személyes gondoskodést nyujtd szocialis
szolgaltatasokat végez az arra rdszoruléknak. Az idések nappali ellitdsa az intézmény keretein belil
miikddé négy idGsek klubjaban valésul meg.
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6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél id@sebb népesség és nappali ellitasban részesiil iddskortak szama

év feletti lakossa " . . , .
LG es:énl'l: S598 Nappali elldtasban részesul§ iddskordak szama (TS
EY (TS 0328} S0 |

Fé Fé %

2013 5687 99 2%

2014 5 809 95 2%

2015 5942 104 2%

2016 6034 123 2%

N 2017 6033 117 2%

Forrds: TelR, KSH Tstar

6 ek )

il

il
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A lakossag szocidlis elldtasat szolgaljak még egyhazi fenntartok, kiknek szerepe az étkeztetés, a hazi
segftségnyujtas, és id6sek nappali elldtasaban mutatkozik meg.

Az Oroshézi Kistérség Tobbcéld Tarsulasa makodteti a jelzérendszeres hazi segitségnydjtast és a
csaladsegitd szolgélatot.
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b) kulturélis, k6zmiiveldési szolgaltatiasokhoz valé hozzaférés

6.4.1. szamd - MdivelGdési kbzintézmények adatai

y .. | Anyilvinos/telepulési Muzedlis | Kézmivelédési
A nyilvanaos/telepulési | , . i S Sy s
g . R konyvtirak egységeinek | intézmények intézmények
Ev konyvtirak szama . Rt . . )
TS 3801) szama (leltari dllomany) szama szama
: (TS 3901) {TS 4001) (TS 4101)
2013 1 104 744 3 2
2014 1 106 311 3 9
2015 1 70510 3 10
2016 1 67 637 2 8
2017 1 N.A. 2 8

Forrds: TEIR

A civil szervezetek, koztiik az id6sek és nyugdijasok szervezetei tarsadalmi tamogatottsaggal dolgoznak. Az
Onkormanyzat évente palyazat utjan nyGjt tdmogatést kdltségvetési keretébdl. Témogatdssal érintett civil
szervezetek a kdvetezék:

- Rakoczitelepi Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiilete

- Nyugdijas Pedagdgusok Oroshazi Egyesiilete

- Oroshézi Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiilete

- Fegyveres Testiiletek Nyugdlloméanydak Klubja

- Fénysugar Nyugdijas Egyesiilet

- Hatardr Nyugdijasok Oroshdzi Egyesiilete

- Cinkusiak Barati Kére- Bokréta Népdalkér

Az Onkorményzat sajat forrds terhére nyujtott tdmogatdsaiban kifejezédik a teleplilésen végzett
tevékenységért a kdszénet, az idsek irdnti tisztelet és meghecsiilés, amely ésszehasonlithatatlanul
nagyobb a tamogatasi 6sszeg mértékénél. Az Onkorményzat kiemelt célja, hogy kifejezze elismerését az
idGsek aktiv korukban — kézvetve vagy kézvetleniil — kifejtett varosépits tevé kenységéért.

A helyi id6seket magukba t&morits civil szerveztek tdmogatdsaik fethaszndlasival tdrekednek minél
szinesebb programokat megvalésitani, A programokon valé részvétellel, valamint a civil szervezetekben
valé aktiv kdzremiikédéssel biztosithatd a kOzisségi életben vald részvételiik, az elmaganyosodas
kikiiszdbolése, csdkkentése,

Az elmilt években szdmos rendezvény - pl. IdGsek napja, ldGsek Kardcsonya, tébb kirdndulds, elGadds —
kerult megszervezésre, amely kifejezetten az idéseket célozza meg, illetve bizonyos rendezvények a
generaciok egymdsra figyelésére, segitésére hivja fel a figyelmet,

Az intézmények koziill kiemelendd a Petéfi M(velSdési Kozpont, melynek épillete 8 nyugdijas csoport
{Osszesen: 308 f6) részére biztosit infrastrukturalis hatteret.

Szintén a Petdfi MlvelGdési Kézpont épiiletében lizemel a Justh Zsigmond Vérosi Kényvtar, ahol nagy
szeretettel varjak az olvasokdzonség iddsebb tagjait is.

A telepiilési kdzintézmények mindegyike akadalymentesen megkdzelithets, ezzel is megkdnnyitve a
szolgdltatasokhoz valé hozzaférést,
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c) iddsek informatikai jartassdga

Napjaink globalizalodott vildgdban a fiatalok kbzul egyre tébben tanulnak vagy véllalnak munkat kulfaldan,
emiatt az idések egyre nagyobb szamban maradnak egyediil, segitség, tamasz nélkal. Ugyan az
internethaszndlat segitségével valamennyi problémdjuk nem fog megoldédni, hiszen a személyes
kapcsolatokat nem potolhatja maradéktalanul, de arra alkalmas lehet, hogy a tér- és idGbeli kortatokat le
tudjak kiizdeni, informaciokhoz tudjanak jutni az Sket érinté teriileteken, valamint kapcsolatot tudjanak
tartani a csaladtagjaikkal.

Az idésebb korosztaly vonatkozasaban tovabbra is feltart problémaként mutatkozik az informatikai
gyakorlat hidnya, mely a korabbi Helyi Esélyegyenifségi Program Intézkedési Tervében mar
megfogalmazasra kerilt. A Képes vagy ra — tanujj velink!” intézkedés egy iddseket célzé tanfolyam
keretében eredményesen és hataridében megvaldsult.

Mivel az informatikai jdrtassag szilkségszer(i — akar csak az e-lgyintézés terjedésére gondolunk vagy a
csaladi kapcsolatok apoldsara —, meg kell elézniink az id8sek aktiv tarsadalombdl torténd kirekesztddését.
Emiatt is lényeges, hogy a hatalyba lép6 HEP-ben szintén tovabb vigyiik az intézkedest.

Az informatikai ismeretek elsajatitasat célozza a Justh Zsigmond Varosi Kényvtar altal — 2014 éta —minden
évben meghirdetett ,Kattins veliink!” program. 2016-ban a Kényvtar az Egységes Szocialis K&zponttal
egyuttm(kodve célzotian kereste meg az iddsek otthonainak lakéit. A tanfolyamok az informatikai
ismeretek megszerzésén talmenden, remek lehetdséget teremtenek generdciok talalkozasasara, egymas
segitésére, megismerésére.

6.4 Az idGseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Az id6sddés hosszan tartd folyamat, amelyet a ma még ifju vagy kdzépkorosztalynak a jovéjéért érzett
felelgssége alapjan, az dngondoskodas lehetdségeit kihasznalva menedzselnie kell és idSben kell
megalapoznia a sikeres életut eléréset.

Folyamatos figyelmet és ellenlépéseket igényel, hogy a negativ tarsadalmi jelenségek térnyerését —
biindzés, csalddon bellli erdszak, szegénység, ,gyengélkedd” tirsadalmi szolidaritds stb. — jorészt az
idés6dé generacié szenvedi el. Az id6sek a gyermekek mellett a legkiszolgaltatottabb és legvédtelenebb
korosztaly. Biztonsaguk fokozasa &s aldozatta valasuk elkeriilése folyamatos és kéz0s fellépést igényel.

A vérosban a kordbbi 5 éves id8szakhoz hasonléan nyolc gydgyszertar iizemel, ezek némelyike
szolgaltatésait kiegésziti egyes egészséglgyi szlirGvizsgalatokkal, természetgyogyaszathoz és mas alternativ
gy6gymodokhoz valé hozzajutds el§segitésével, tanacsadassal.

A gyogyszertarakra vonatkozé hatalyos jog szerint a varos egésze lefedett ezen szolgaltatas tekinteteben.
Szintén szervez egészségligyi sz(iréseket a Magyar Voroskereszt oroshazi szervezete.

Evente t6bb alkalommal a sport és egészség jegyében rendezvényekre keriil sor (pl. Sport- és egészségnap,
Sportnap), melyek keretében lehetdség nyilik Gjabb vagy alternativ szdirévizsgalatok megismerésére,
szliréseken vald részvételre.

A korabbi HEP-ben ismertetett Jégyakorlatok” tovdbbra is éinek és a jovében is fenntartdsukra kell
térekedni, ezzel is kifejezve az id&sek irant érzett tiszteletet és megbecsiilést.
o Az oktéberi idések napja meginneplése mara mar két hdnapot ativeld rendezvénysorozattd
nétte ki magat az Egységes Szocialis Kozpont keretei kozott. Az iddsiiggyel foglalkozé civil
szervezetek ez alkalombol varosszerte ugya ncsak rendezvényeket szerveznek.
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* Az évente intézményi szervezésben megrendezésre kerild [dGsek Karédcsonya alkalmat ad a
maganyos, idds emberek feié kdzvetiteni a kbzOsség szeretetét és a torédést a szeretet

Unnepén.

* Tiszteletteljes gesztus, hogy a szépkortak kéziil a 90. és 95. &letéviiket betdlt6ket az
onkormanyzati egyéni vélasztokeriilet képvisel8je, 100. életévet vagy annal magasabb kort
megélt személyeket a polgdrmester kdszonti és megajandékozza.

Itt kell megjegyezni, hogy Oroshdza Vdros Onkormanyzata 2015. évben elnyerte az IdGsharit
Onkormanyzat Dijat péidas tevékenységéért, melyet az id8s lakossag érdekében fejt ki.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa

Az idGsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepulésunkén

beazonositott problémak

fejlesztési [ehetdségek

A felndtt és id8s6d6 lakossdg egészségi
allapotromldsa negativ hatdssal van az idéskori
életmingségére

Tajékoztatd, preventiv jellegl eladésok és
programsorozatok, informaciés anyagok
elérhetdségének biztositasa, az idéskori aktivitds
megérzése és az egészség-tudat fejlesztése.

A tarsadalmi és csaladszerkezeti valtozasok
okozta elmaganyosodas idds korban

Ovodakkal, iskoldkkal t5rténd sikeres egylttmiikodes
keretében tarsadalmi érintkezést szolgélo
tevékenységek megszervezése, annak érdekében, hogy
minél tdbb idds embernek lehetfsége legyen
megtapasztalni a generdcidk kozétti egylttmikodés
pozitiv hatdsait.

Informatikai gyakorlat hidnya, korlitozottsaga
az id6sek kérében

Szamitogép-, internet- és mobiltelefon hasznélattal
kapcsolatos digitdlis alapképzések megszervezése
csékkentheti az idGsek aktiv tarsadalombdl valg
kirekeszt6désének kockazatit.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, e—sélyegyenlc’isége 4]

“A fogyatékossdg nézdpont kérdése. Ha csak egy dolgot j6l esindlsz, valakinek mdr sziiksége van rad.”
Martina Navratilova

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségik biztositasardl sz0l6d 1998. évi XXVI. torvény
(tovabbiakban: Fot.) 4.§ a) pontja értelmében fogyatékos személy: az a személy, aki tartosan vagy
véglegesen olyan érzékszervi, kommunikécios, fizikai, értelmi, pszichoszocidlis karosodassal - illetve ezek
barmilyen halmozddésaval — él, amely a kdrnyezeti, tarsadalmi és egyéb jelentds akadalyokkal
kélcsonhatasban a hatékony és masokkal egyenl térsadalmi részvételt korlatozza vagy gatolja.
A fogyatékos személyeket két csoportba sorolhatjuk a sériiles fennalldsa alapjan:
o velesziletett, sziiletést8l fennéllo fogyatékossaggal rendelkezdk,
o késébbi életkorban bekévetkezett, szerzett karosodassal rendelkezdk.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzéi, sajitos problémai

A fogyatékossaggal éldkre vonatkozoéan pontos, értékelhetd statisztikai adatok nem allnak rendelkezésre,
melynek alapjan &tfogo képet kaphatnank a fogyatékossaggal élék szocialis, egészségligyi, lakhatasi,
foglakoztatasi helyzetérdl. A fogyatékossag az adott szemely olyan szenzitiv tulajdonsaga, melyrél adat nem
gylijthetd.

A fogyatékos emberek és csaladjaik az egyik legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak. Mindannyiunk
feladata annak lehetdvé tétele, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek mindennapi életlikben.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesilék
szama nemenként

Megvaltozott munkaképességli személyek Megvaltozott munkaképességii személyek
Ev szocidlis ellatasaiban részesulék szdma - szocidlis ellatasaiban részesulék szama - ndk
férfiak (TS 6201) (TS 6301}
2013 670 956
2014 624 921
2015 575 869
2016 548 813
2017 N.A. N.A.

Forras: TelR, KSH Tstar
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a) fogyatékkal élék foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztatss,
kdzfoglalkoztatis)

Oroshaza Véros Onkormanyzat fenntartdsaban, az Egységes Szocidlis Kdzpont keretein belil m(ikddik a
Vadvirag Esély Klub.

Fogyatékos személyek nappali intézményének specialis célja és feladata:

Harmadik életéviiket betdltétt, 6nkiszolgaldsra részben képes vagy dnelldtdsra nem képes, de feliigyeletre
szorulb fogyatékos, illetve autista személyek részére biztosit lehet8séget a napkozbeni tartézkodasra, tarsas
kapcsolatokra, vaiamint az alapvetd higiéniai szikségleteik kielégitésére, tovabbd igény szerint megszervezi
az ellatottak napkozbeni étkeztetését,

A fogyatékos személyek nappali intézménye az 1/2000. {1.7.) SzCsM rendelet 77. §-ban foglaltakon tul az
ellatast igénybe vevSk szémdra egyéni fejlesztd programokra épiilé gydgypedagogiai foglalkozast szervez.

Az intézményen bellili foglalkoztatds jellemz8i:

2017. aprilis 1-jétél a szocidlis foglalkoztatast fejleszts foglalkoztatas véltotta fel, melyen beliil Mt. szerinti
hatarozott idejli munkaviszonyban, vagy fejlesztési jogviszonyban torténik a foglalkoztatds. A Vadvirag Esély
Klubban 26 f& akadalyozottsdggal 816 fiatal szdmara fejleszté foglakoztatds valésul meg, napi 4 6raban.

A jogszabdlyi elSirasok alapjan a fejlesztési foglalkoztatdsi oradij 6sszege nem lehet kevesebb a mindenkori
kételezs legkisebb 6rabér 30%-anal. Az intézmény vezetése Ugy déntdtt, hogy ezen Osszegen fellil biztositja
az ellatottak munkabérét, kifejezetten a fogyatékkal élék helyzetének javitasa céljabol.

Ennek eredményeképpen a foglalkoztatottak keresetiikkel hozzéjérulnak sajit fenntartdsukhoz és sok
esetben anyagilag is segitik csal4dtagjaikat.

A fejlesztési jogviszony fejlesztési szerz6déssel jon létre, amelyet az ellatott, illetve térvényes képviseldje
irdsban a fejlesztd foglalkoztatdst nyujts szolgaltatd intézmény vezetSjével kit meg.

Munkatevékenységek megnevezése alapjén jelenleg 8 munkakdrben keriilnek foglalkoztatdsra az elldtottak
{irodai tevékenység, konyhai, mosodai tevékenység, takaritéi tevékenység, parkgondozis, portaszolgélat,
irodai papirdru gyértdsa, taskafélék gyartdsa).

Ezen fiatalok jovGje tovabbgondolast igényel, mint ahogyan azt a csalddtagok mar meg is tették. Evek 6ta
kérés a sziil6k részér6l, hogy az Onkormanyzat lakdotthon létrehozasgval gondoskodjon ezen fogyatékos
személyek tartds bentlakdsos gondozasardl, apoldsardl. Ez a kérés megalapozott, hiszen a sziil6k egyre
iddsebbek, egészségi dllapotuk hanyatlik, és szeretnék gyermekiiket a kés6bbiekben is biztonsdgban tudni.

A fogyatékkal él6k kdzétt magas az aktiv kortak ardnya, akik kdzill t6bb személynek korlatozott a
lehetGsége a munkaeré-piacon a megmaradt €p képességeikre épitve, mert kevés szdmukra a
foglalkoztatasi lehet8ség. Az aktiv kord, fogyatékkal éldk szémdra a hasznossdg tudata, az értékteremtés
lehetésége lenne a legjobban tamogatasra szoruld kiemelt esélyegyen|Gségi lehetdség.

Fogyatékkal él§ alkalmazottak szdma az Onkormanyzatndl és intézményeinél a helyi nyilvdntartds szerint
2017, évben 14 5.

b) hitranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriiletén

A fogyatékkal él6kkel dsszefiiggésben készilt felmérések minden esetben ramutatnak az alacsony iskolai
végzettségre, vagy elavult szakképzettségre, amely jelentés hatranyt jelent a foglalkoztatds soran.
Vélhetden az elditéletek szintén jelen vannak. A témdban végzett kutatas szerint azokndl a munkdltatéknal,
akik nem foglalkoztatnak megvaltozott munkaképesség munkavallalét, attdl tartanak, hogy tébb a
probléma, amelyet maga a foglalkoztatas okoz, mint a rehabilitacids hozzajarulds megfizetése. Jelentds

akaddlynak itélik meg a komplex akadalymentesitésre forditandd Osszeget, mindemellett nem latjak
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biztositottnak, hogy a megvdltozott munkaképességl munkavéllalé ténylegesen ondlldan is képes a
munkavégzésre. Ezért a foglalkoztatdknak és a tarsadalom tagjainak — életkortél és életdllapotto!
fliggetleniil — szilksége lenne egy olyanfajta érzékenyité képzésre, szemléletformald tréningre, melynek
soran megismerhetdvé valik, mit jelent a mindennapokat fogyatékossaggal élni. Ez a faja megismerés
alappillére az elfogadasnak, mely latasmaédot nydijt a benniik rejlg értékek felfedezéséhez.

Az alacsony iskolai végzettség tekintetében a csalad hozz4allasa jelentSs szerepet jatszik azon tdimenden,
hogy az oktatdsi intézmény akadalymentes, vagy a telepiilésen belili megkozelitése milyen. Nagy
hatranyként értékelhetd a fogyatékos fiatalok egészségi allapota, mivel ndluk hosszd tavi orvosi, vagy
rehabiliticiés kezelések — az iskolai rendszer(i oktatdsnal — hidnyzdssal jarnak, amely a felkésziilésben, a
hidnyzasi rata tekintetében, vagy akdra vizsgaid@szakban is kiesést, akadalyoztatast jelent.

A foglalkoztatés teriiletén megvaldsuld hatranyos megkildnbbztetés nem csak az egyes ember méltbsagdt,
egzisztenciajat, dnbecsiilését érintd jelenség, hanem szdmos egyéb kévetkezménye miatt a térsadalmi
integracio megval6suldséra is karos.

c) 6néllé életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgéltatasok, programok

Az anyagi tdmogatdsok mellett olyan szolgéltatasokra is sziiksége van a csalddoknak, amelyek tamogatast
nyujtanak a fogyatékos gyermek vagy felnétt gondozdsaban, fejlesztésében, egészségiigyi ellatasaban. A
gondozas és tdmogatds intézményi lehet8ségei, a szocialis szolgéltatasok fontos szerepet jatszanak a
fogyatékos emberek elldtasaban. A szocialis alapellatasok kozil kifejezetten a fogyatékos emberek
helyzetének javitasat célozza mega fogyatékosok nappali intézménye.

7.1.2. szam0 tablazat - Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szama

Nappali ellatissban | '
Ev részesiilé fogyatékos Egyhazi fenntartasu Civil fenntartasq
személyek szima intézményben intézményben
(TS 50013

2013 31 0 0

2014 34 0 0

2015 35 0 0

2016 35 0 0

2017 35 0 O

Forras: TelR, KSH Tstar; a kdzponti adatokat célszer(i bontani a helyi adatszolgéltatok segitségével
Nappali ellatisban részesiildk (f6)
40
' 30
20

10

2013 04 2015 2016 2017

fnkormanyzati  © egyhdzi  civil
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A Vadvirag Esély Klub 2002. évben nyitotta meg kapuit Oroshaza véros értelmi sériilt fiataljai elétt, de ma
mar a kérnyék telepiiléseirdl (Tétkomids, Mez6kovdacshaza, Nagyszénas) is fogadnak klubtagokat. Az
intézménybe olyan enyhe és kizépsulyos értelmileg akadélyozott személyek jarnak, akik csalddban élnek,
az oktatdsi intézményekbdl mar ,kikeriiltek”, de igénylik a kbzosségi fejleszté foglakozdsokat és a
szabadid&s programokat.

Elmondhaté, hogy & klub maximalis kihasznaltséggal miikédik, a mikodési engedély alapjan 35 6 lathatd el,
az ellatasrél 7 fds személyzet gondoskodik.

A Vadvirag Esély Klub sikeresen egyittmikodik a helyi dvodakkal, &ltaldnos és kizépiskoldkkal, eldsegitve,
hogy a fogyatékkal él§ személyeket megismerjék és elfogadjdk Oroshaza varos fiataljai. Az évek ota
megrendezésre keril§ Aranymasni kulturdlis rendezvény tovabbra is azt a célt szolgélja, hogy eldsegitse a
tarsadalmi integracié megvaldsuldsat.

Az ,En elfogadlak, Te fogadd el t8lem...” dnkéntes kavéhazi felszolgalé program folytatddott, a program
kapcsdn a Pécsi ,Fogd a kezem Alapitvany” 4ltal szervezett Ability Cafe taborba is eljutottak klubtagok. Ez a
kezdeményezés taldn az egyik legsikeresebben megvalésult program, hiszen a »vadviragos” fiatalok
megtanulnak egyiittm{kddni, mds emberekkel kommunikélni, ugyanakkor észrevétleniil eldsegitik a

s

kavéhazba latogatok empatidjanak, elfogaddsdnak erdsitését is.

A Vadvirag Bal megrendezése minden évben jotékonységi célokat szolgal, kiemelkedden magas részvételi
arannyal.

A klub pdlyazat utjan valdsitotta meg az dllatasszisztalt kutyaterdpids foglalkozasokat, heti 3 alkalommal, 21
f6 enyhe- és kdzépsilyos értelmi sériilt ellitott bevondsival a Dogland Terdpids Kutya Alapitvény
kdzremdikodésével,

A munkatarsak igyekeznek az elldtottak igényeinek, elvdrasainak leginkdbb megfelel programokat
szervezni (pld. kiranduldsok, szinhdz és mozi latogatésok szervezése, sportnapokon torténd aktiv részvétel,
hidroterapia, bibliadra, ,Ne érte, vele fuss” nap megrendezése, ,Mikulds-futdson” vald részvétel}. Ezen
kiviil megemlékeznek az allami és egyhazi innepekrél is.

A mikro csoportos foglakozasok mellett egyéni fejlesztés is biztositott az intézmény terd pids munkatdrsdnak
segitségével.

Osszességében elmondhaté, hogy a Vadvirag Esély Klubban kiemelked&en sok és szinvonalas program,
rendezvény valdsul meg, elsGsorban arra helyezve a hangstlyt, hogy a fiatal elldtottakrél alkotott vélemény
soha ne legyen diszkriminativ jellegli. Az intézmény vezetésének és munkatdrsainak koszdnhetden a
Vadvirdg Esély Klub az Egységes Szocidlis Kézpont egyik leginkdbb ismert és elfogadott klubja, jelentds
tamogatdi kérrel. Nem érzékelhetd vérosi szinten a fiatalok elutasitdsa, kikdzdsitése.

A fogyatékkal ¢€l6k helyi szervezeteinek alapvetd célja a fogyatékossaggal él6k érdekvédelme,
rehabilitacidjuk el6segitése, tdrsadalomba valé visszailleszkedésiik segitése, életvitelt segitd tandacsadds,
valamint jogvédelem.

A Mozgdskorigtozottak Oroshdza és Vidéke Egyesiilete 1989 6ta folyamatosan miikdédd, kiemelten
kézhasznu egyesiilet. Tagjai Oroshaza, Gadoros, Nagyszénds, Kardoskut, Kaszaper, Nagybdnhegyes,
Végegyhaza, Békéssamson, Csorvas érintett lakosai. A megye harmadik legnagyobb egyesiilete. Oroshazén
a fogyatékkal él6k kdzlil cca. 100 tagja van, kéziilik a nék ardnya a magasabb. Valtozatos programokat
biztositanak tagjaik szamara (szinhdzlatogatas, kirdndulasok, viz alatti gyégytorna, orvos-beteg taldlkozok,
termékbemutatok, szabadidds programok stb.)

A Siketek és Nagyothallok Orszdgos Szévetsége Oroshdzi Szervezete 1966-ban alakult. Segitséget nydjtanak
a helyi érintett személyeknek informdcidszolgéltatassal, tanicsaddssal, érdekvédelmi tanécsadassal,

valamint szabadidds programokat szerveznek, amelyeken aktivan részt vesznek tagjaikkal.
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Vakok és Gyengénldtok Orszdgos Szovetsége Oroshdza és Totkomliosi Kistérségi Korzeti Csoport a Vakok és
Gyengénlatdk Békés Megyei Egyesiletének tagja. Egyiittmiikddésben ellatott feladataik és szolgaltatasaik
Oroshézan is igénybe vehetSk. Tobbek kozott informaciényuijtas és tanacsadas, rehabiliticiés szolgaltatas,
szemléletforméld tevékenység, segédeszkdz tdmogatdsi program, képzések, oktatasi lehet8ségek,
érdekvédelmi és szakmai egylittm{ikédési, kulturalis és szabadidds programokon valé részvétel.

A Rotary Club Oroshdza inditotta Gtjaraa “Ta pinthatd-lathatatlan” programot azzal a céllal, hogy tapinthato
dombormiivon bemutassdk a jelentds tereket, épiileteket, a varos féterét és kérnyéket a vakok és
gyengénlaték szémara. A Rotary Club kezdeményezésére a nemes cél érdekében Osszefogott a varos:
maganszemélyek, egyesiletek és cégek adomanyainak koszonhetden elkésziilt a dombormd, mely a
F&téren keriilt elhelyezésre.

7.2 Fogyatékkal é18 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal é16 személyek és megvaliozott munkaképességli személyek pénzbeli és természetbeni
tamogatasat tobb jogszabaly is tartalmazza:

A megvaltozott munkaképességii személyek ellatasardl és egyes torvények médositasard! sz616 2011. évi
CXCl. tbrvény, mely szabédlyozza a megvaltozott munkaképességli munkavdllalok egyes ellatdsait:
rehabilitacios jaradék és rokkantsagi ellatds, kivételes rokkantsagi ellatas, stb.

A Fot. azokat a jogokat és szolgdltatasokat sorolja fel, melyek megilletik a fogyatékos személyt annak
érdekében, hogy egészségi allapotahoz képest a legteljesebb életet élhesse.

Az Szt. rogziti azokat a pénzbeli (idgskoruak jaradéka, egészségkarosodasi és gyermekfeligyeleti tamogatas,
dpoldsi dij, teleplilési tdmogatas, foglalkoztatést helyettesitd tdmogatds, stb), és természetbeni
témogatasokat (kdztemetés, kdzgyogyellatas, egészségligyi szolgaltatas stb.) amelyek szocialis raszorultsagi
alapon nyujthatéak.

Nem rendelkeziink informdcidval arrdl, hogy a varosban miikéd§ szocialis alap- és szakellatasok igénybe
vevSinek mekkora aranya fogyatékkal élS, ugyanakkor valosziniisithets, hogy megjelennek a szocialis
ellatorendszer klienseiként az aldbbi ellatdsok igénybevétele soran:

e étkeztetés,

s hazi segitségnyujtas,

e csaladsegités,

» iddsek otthona.

7.3 A kbzszolgaltatasokhoz, kézosségi kbzlekedéshez, informaciéhoz és a kozdsségi élet gyakorldsdhoz
val6 hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) telepiilési dnkorményzati tulajdonban lév6 kizéplletek akaddlymentesitettsége

A Fot. hatdlyba lépése ota épiil, illetve teljes kor(i felujitasban részesuft intézményi épiletekben
kotelez6en megoldott az akaddlymentes kdzlekedés. Az Onkorményzat tulajdondban all6 épiiletek jelentds
szama akadalymentes.

Az egészségigyi, illetve kulturalis intézmények tobbsége az elmdlt 20 évben tortént felajitasok
eredményeként alkalmassa véltak a fogyatékos személyek kozlekedését, tajékozoddsat segiteni.

103



* Polgdrmesteri Hivatal: az épiiletbe térténé bejutds rampaval megoldott, de az éplileten beliili
atalakitisok még nem torténtek meg és az infokommunikaciés akadalymentesités is
kialakitasra var.

* Iskoldk: az egyes iskoldk mlikidtetése, izemeltetése nem dnkormdnyzati feladat (a beruhazas
és felljitds esetlegesen egyeztetve kizdsen az Uzemeltetdvel). Az épiiletek az Onkorményzat
tulajdonaban dlinak (kivéve a Székacs Jozsef Evangélikus Altalanos Iskola és Gimnazium és a
Gyulai Szakképzési Centrum Kossuth Lajos Szakgimnaziuma, Szakkozépiskoldja és Kollégiuma
éplletei). Az épliletekbe torténd bejutds rdmpaval megoldott, egyes helyeken
mozgaskorlatozott wc kialakitasra keriilt, de az épiileten beliili talakitasok még nem torténtek
meg és az infokommunikécids akadélymentesités is kialakitdsra var. Az Oroshazi Tancsics
Mihaly Gimnazium, Szakgimndzium és Kollégium intézményében a fizikai akaddlymentesités
kapcsan lépcsdjard és lift mlikodik. Az Edtvis Jozsef Katolikus Altalanos Iskola éplilete teljes
mértékben akadalymentes. A Székacs J6zsef Evangélikus Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnazium
iskofai nevelést elldté épiiletében lift biztositja a fizikai akaddlymentességet. Az Oroshazi
Vérésmarty Mihaly Altaldnos Iskola és tagintézményei részben akaddlymentesitettek.

* Ovoddk: Oroshaza Véros Napkdziotthonos Ovodéja és telephelyei kapcsan az épiiletekbe
torténd bejutds rampaval megoldott, egyes helyeken mozgédskorlatozott we kialakitssra kerilt,
de az épileten belili atalakitisok még nem térténtek meg és az infokommunikécids
akaddlymentesités szintén kialakitdsra var.

* Egységes Szocidlis Kézpont intézményei: Platan IdGsek Otthona, Eziist Fenyé Idések Otthona,
Oreg Tolgy Klub, Gybngyvirdg Klub, Oszirézsa Klub, Reménység Klub esetén az épiletekbe
torténd bejutds rdmpaval megoldott, egyes helyeken mozgaskorlitozott we kialakitasra kerilt,
de az éplileten belilli atalakitdisok még nem tdrténtek meg és az infokommunikécids
akaddlymentesités is kialakitdsra vdr. Az id8sek klubjainak korszer(i és akadalymentes felujitasa
2018-2019. évben megvaldsul a TOP-4.2.1. palydzat Utjén. Az Eziist Fenyd Id&sek Otthonaban
és a Platdn IdGsek Otthondban lift miikédik. A BolcsSde épiilete szintén palydzati forrdsbdl
ujult meg, amely soran megtértént a teljes kérii akadalymentesités.

b) kdzszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzéférés lehetdségei, fizikai, informacids
és kommunikacids akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltaté épilletek akadalymentesitettsége

» Petdfi MiivelGdési Kbzpont és Justh Zsigmond Vérosi Kdnyvtar: Az épiilet multifunkcionalis
szerepet t6lt be, 2006-ban keriilt feldjitasra. A fizikai akaddlymentesités részben megoldott
lifttel, feljarékkal és rdmpakkal. A mosdok és kozdsségi terek hasznalata is megoldott a
mozgaskorlatozottak szdmdra, viszont a teljes infokommunikacios akaddlymentesités még
teljesen nem, csak részben valésult meg, a kényvtarban elhelyezett olvaségéppel és olyan
szamitdgéppel, amelyet gyengén lat6k szadmara fejlesztettek ki.

¢ Varosi Képtér: az épliletbe t6rténd bejutds rampaval megoldott, de az épileten beliili
atalakitdésok még nem torténtek meg és az infokommunikacids akadalymentesités is
kialakitasra var.

* Mivészetek Hdza: az épiiletbe torténd bejutds rampaval megoldott, de az épiileten beliili
dtalakitdésok még nem tdrténtek meg és az infokommunikaciés akadalymentesités szintén
kialakitasra var.

* Nagy Gyula Terileti Muzeum: Az éplilet fizikai akaddlymentesitése részben megoidott, mivel az
épiilet jellege, épitészeti kialakitasa ezt nem minden esetben teszi lehetéve. Rémpa segiti az
épliletbe vald bejutast, de az épiileten belili &talakitasok még nem torténtek meg és az
infokommunikaciés akadalymentesités is kialakitasra var.

* Sport ~ jellemz8en a kdzoktatdsi intézményekhez tartozik a varosban miikéds sportcsarnokok,
tornatermek, szabadidGsportok gyakorldsara haszndlt terek nagy része.
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« Kakasszék 2. Rdkoczi telepi sportpdlydra vald akadalymentes bejutds biztositott,
nézékénti részvéteinek akaddlya nincsen. A jardak, terek kerekesszékkel kozlekeddk
szamara is jol jarhatdak. A sportpélyahoz tartozé 5ltoz6k és kiszolgaldhelyiségek
allapota nem megfeleld, akadalymentesitésik nem megoldott.

w Oroshdza ULE 1913 sportiétesitmény mozgéskorldtozott személyek részére
akadalymentesitett.

= Bogarzdi Loversenypdlya nem akadalymentesitett.

= Az Eétvis Jozsef Katolikus Altaldnos Iskola Sportcsarnoka részben akadalymentes. A
foldszintre kerekesszékkel akadaly nélkil be lehet jutni, illetve a mozgaskorlatozott
mosdo biztositott.

s A Madtrai Sdndor Stadionban labdarugdpélya, futopalya keriiit kialakitasra. A
kizd&terek a mozgaskorlatozottak attal is kénnyen megkdzelithetdek. A
kiszolgalohelyiségek: mosdok, Bltoz6k akadélymentesek.

= Gyoparosfurddn az Uszémedence megkozelitése nem akadalymentesitett.

= Az gsztalitenisz terem — mely a Fird utcan taldihatéd - egy kozel szdz éves épliletben
keriilt kialakitasra. Nagyszamu nézd részvétele nem jellemzd, miutan az edzést,
felkészillést szolgald helyiség, a versenyeket mas helyszinen bonyolitjdk, ami mar
akadalymentes.

= Az Oktéber 6. utca 33-35. a hetvenes években épiilt, birkdzok felkésziilését szolgalo
terem sem akadalymentes.

Az Onkormanyzat sajat forrasbol végzett fejlesztésekkel, a jogszabalyi el8irdsok folyamatos figyelemmel
kisérése mellett, projektgeneréla’\ssal minden adod6 lehetdségre felkésziilve fejleszti |étesitményeit, hogy
megfeleljen a jogszabalyi elgirasoknak és biztositsa mindenki szamara a lehetdséget a sportolasra, valamint

a versenylatogatdi részvételre. {Jtemezésére a folyamatossag jellemzd.
A varosban mkodd, magdnkézben 1évd sportlétesitmények palettdja széles. Tenisz-, fallabda- és

tekepalydk, szabadteri jatékok (izésére alkalmas létesitmények talathatok, melyek informaciénk szerint
akadalymentesek.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

Ma mar kbtelezéen, jogszabalyban el§irt az akadalymentesitettség, amelynek betartatasa nehéz feladat.

Azon vallalkozasok, amelyek EU forrasra palydznak, a nyertes projekt kereteben az akadalymentesitést
kitelezd tevékenységként elvégzik. Ez a tény azt vetiti elére, hogy az elSttiink &ll6 évtizedben a
vallalkozasok fokozatosan tesznek eleget kbtelezettségiiknek.

d) kozdsségi kéziekedés, jardak, parkok akadilymentesitettsége

A kozosségi kozlekedés fizikai akadalymentesitése szinte az egész varos teriiletén megeldott.
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A kordbbi években wmegvalésult a nagyobb keresztez6désekben a jardak rémpékkal térténd
ekadélymentesitése, valamint a Fétéren a gyaiogos koziekedési utvonalakba beépitett taktilis sav segiti a
kdziekeddket.

e) fogyatékos személyek szdmara rendelkezésre allé helyi szolgiltatsok (pl. specialis kézlekedési
megoldasak, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A vdros nagyobb, kizlekedési lampaval elltott gyalogatkelShelyeinél hangjeizés segiti a vak és gyengénldtd
személyek tajékozddasat. A nyomdgombbal miiksds jelz6lampénal az dtkelés ideje jelenleg 6 méasodperc. A
biztonsdgosabb és kényelmesebb atkelés érdekében 3 hosszabb idejii dtkelést biztositva a jelzélampa
miikédésének dtvezériése kezdbdhet meg a tervezési munkalatok befejezését kdvetden.

Mint ahogy kordbban kifejtésre keriilt, Oroshaza Varos Onkormanyzat fenntartasaban, az Egységes Szocidlis
Kézpont keretében m(ikédik a Vadvirdg Esély Klub, amely nappali elldt4st nydjt értelmi fogyatékos fiatalok
szamara, figyelemmel az ellatast igénybe vevék életkordra és fejlettségi szintjére. Az intézmény célja és
feladata:
*az elldtast igénybe vevSk részére szocialis, egeészségi, mentalis allapotuknak megfeleld napi
életritmust biztosité szolgaltatss nyujtasa,
* a helyi igényeknek megfelels kdzosségi programok szervezése, valamint helyet biztosit a kdztisségi
programoknak, csoportoknak,
* az ellatotti kdr és a lakossag igényeinek megfeleld nyitott szolgaltatds nydjtasa.

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatisok, szolgiltatasck)

Oroshaza Vdros Onkormdnyzata térekszik tdmogatni minden olyan civil szervezetet, egyesiiletet,
alapitvanyt, amelyek hatranykompenzalé szolgaltatdsokat nydjtanak, vagy kivannak bevezetni.

7.4 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésunkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Akadalymentesitési hidnyok felmérését kévetden a
kézintézmények személyes megkeresésével, majd
folyamatos konzulticiéval, illetve tdmogatdk
felkutatdsdval és bevondaséval az akaddlymentesités
megvaldsitdsa
Akadalymentesitési hidnyok felmérését kovetden a
kézintézmények személyes megkeresésével, majd
folyamatos konzultciéval, illetve tamogatdk
felkutatdsdval és bevondsdval az akaddlymentesités
megvaldsitdsa

Infokommunikdciés akadalymentesités hianya a
kézintézményekben

Fizikai akadalymentesités alacsony szintje a
kdzintézményekben

Ismerethidny és diszkrimindcid jelentéte a Erzékenyitéssel, férumok, ismeretterjeszts
fogyatékkal €15 személyeket érintGen rendezvények, kiranduldsok szervezésével a
tarsadalmi integracié megvaldsitasa
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8. Helyi partnerség, lakossagi dnszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelésségvallalasa

=

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érintd civil, egyhazi szolgdltatd és érdekvédelmi szervezetek,
dnszervezddések feltérképezése (p!. kozfeladatot ellaté szervezetek szama kézfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szama, partnerségi megillapodasok szama stb.)

Oroshazan a civil tarsadalom igen sokrétd, a kozfeladatok elldtdsaban kozel 100 civil szervezet
kézremiikodik:

Oktatas-nevelés:
Bacska Ovi Alapitvany
Czina Sandor Altalanos Iskola Tanuldiért Alapitvany
Edtvis Jozsef Alapitvany
EStvos Téri Sportiskolaért Alapitvany
Esélyegyenl@séget Biztositd Alapitvany az Oroshaza-Rékéczitelepi

Altaldnos Iskola Tanuldi Tamogatdsara

Evangélikus Gimnazium Alapitvany
Gyermekmosoly Alapitvany
Jatékkoszort Alapitvany az Ovoddsokért
Jatsz6haz Alapitvany a Boldog Gyermekekért
_Kincsiink a Gyermek” Alapitvany az Ovodéasokért
Magyar Méltai Szeretetszolgalat Egyesulet
Maros-Kéros Koze Oktatasi és Kulturalis Kht.
Oroshdazi Harmas Iskola 4h Klub
Oroshézi Ifjuséagi Uti Ovoda Gyermekeiért Alapitvany
Scola Humanitatis Alapitvany
Tehetséges Tanulokért Alapitvany
Uzsoki Ovi Alapitvany
Vinculum Kodzhaszni Egyesilet

Kdzrend, kdzbiztonsag fenntartasa:
Magyar Nemzetdrség Békés Megyei Szervezete

MATASZ Magyar Tartalékosok Szivetsége Oroshazi Szervezete
Oroshdazi Polgardr Egyesilet

Kulturalis hagyoményok dpolasa, kultira kdzvetitése:
16vé Epiték Turisztikai Desztindcio Menedzsment Kézhasznu Egyesillet
Miénk a Tér” Parkszépits Egyesiilet
Oros-Haza Barati Kor Egyeslilet
Oroshéza-Gyoparosfurdéért Idegenfargalmi Egyesiilet
Oroshéza Véros és Korzete Méhész Egyesiilet
Oroshazi Allat- és TermészetvédSk Kozhasznu Egyesiilet
Oroshéza és Vidéke Ipartestillet
Oroshazi Foltvarré Egyesilet
Oroshazi Fuvoszenekari Egyesiilet
Oroshazi Katolikus Kdzdsség Alapitvany
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Oroshazi Keresztény Klub Alapitvany

Oroshézi Képzém({ivészeti Kézhaszni Egyesiilet
Oroshazi Kolbaszklub Hagyomanyérzé Egyesiilet
Oroshazi Rock és Blues Egyesiilet

Oroshazi Szokolay Balint Madrigdl Korus
Politikai Foglyok Szévetsége

Ravasz Antal Alapitvany

Torténelmi Gellértegyhazaért Alapitvany

A célcsoportok életfeltételei jobbitisa érdekéhen human, mentdlhigiénés, szocidlis, rehabilitacios jelleg(t

tevékenység:

Egy Mds JovGért Alapitvany

»Egyltt egymasért” hajléktalan embereket és csoportokat segité
Kézhasznu Alapitvany

Fegyveres Testiiletek Nyugéllomanydak Klubja

Fénysugar Nyugdijas Egyesiilet

Hatardr Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiilete

Magunkért-Egymasért Civil Egyesiilet

Mozgaskorlatozottak Oroshdza és Vidéke Egyesiilete

Nosztalgia Nyugdijas Klub Egyesiilet

Nyugdijas Pedagégusok Oroshézi Egyesiilete

Oroshazi Kistérség Nyugdijas Szervezeteinek Kézhasznu Egyesiilete

Oroshazi Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiilete

Segité Gondoskodds Alapitvdny

Siketek és Nagyothallék Orszagos Sztivetsége Oroshazi Helyi
Szervezete

Székacs Jozsef Csalddsegitd Alapitvany

Vakok és Gyengénlatdk Békés Megyei Egyesiilete Oroshazi Kistérségi
Csoportija

Egészségiigyi szolgdltatdsok, egészséges életmdd, sportolds tamogatésa:

Asztalitenisz Sportegyesiilet Oroshaza

Baratsag Szabadidé Klub

Berta Jozsef Labdarigé Alapitvany

Best Dance Company

Contact Kick-box és Thai-box Harcmiivészeti Egyesiilet

DALI-AS KLUB Kszhaszn( Egyesiilet

Egészségsziget Egyesiilet

E6tvds Didk- Pedagdgus Sportegyesiilet

Kaucsuklabda Alapitvany

KAZSZER Tenisz Klub

Kabitészeriigyi Egyeztets Férum

Magyar Voréskereszt Békés Megyei Szervezetének Oroshazi Teriileti
Szervezete

Nemeth Imre Alapitvany

Oroshdzi Uszé Egyesillet

Oroshézi Férfi Kézilabda Sportegyesiilet

Oroshazi Judo Sportegyesiilet
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Oroshazi Kyokushin Karate Szabadidé Kor Egyesilet
Oroshézi Munkas Testedzd Kor Utanpotlas Labdarigd Egyesilet 1913
Oroshézi N&i Kézilabda Club

Oroshdzi Sakk Egyesulet

Oroshazi Spartacus Birkéz6 Klub

Oroshazi Birkdzo Egyesillet

Oroshazi Szabadidépark és Lovassport Egyesiilet
Oroshazi Technikai Sportok Egyesiilete

Oroshazi Toldi Didk Szabadidd és Versenysport Egyesilet
Oroshazi Varosi Medellezd és Sport Klub

Oroshazi Varosi Tenisz Klub

Rakaczi Vasas Sportegyesiilet

Zsoldos Péter Vivé Egyesiilet

b) dnkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhdzi és civil szektor kbzotti partnerség bemutatasa

Oroshaza Varos Onkorményzata térvény alapjdn, az éves koltségvetés terhére meghatéarozott keretek
kozott, EgyuttmUkodési megallapodds keretében segiti az Oroshdza Vdros Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat, valamint az Oroshaza Varos Német Nemzetiségi Onkormanyzat és az Oroshaza Varos
Roman Nemzetiségi Onkormanyzat munkajat.

Ennek keretében az Onkormanyzat pénzigyi eszkozokke! biztositja a nemzetisegi onkormanyzatok
mikodési feltételeit, a nemzetiségiek szamara a varosban elérhetd szolgaltatdsokhoz torténd egyenld

esély(i hozzaférést, valamint tamogatja a nemzetiségek szellemi és targyi orokségét.

Az Onkormanyzat és az egyhdzak kozotti partnerség a kozoktatasi intézmények mikodtetésére is kiterjed.
A helyben egyhézak altal miikbdtetett oktatasi-nevelési intézmények a kovetkez8k:

o Edtvds lozsef Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda

e Forras Reformatus Ovoda

e Oroshazi Reforméatus Két Tanitasi Nyelv( Altalanos Iskola

e Sz6kacs Jozsef Evangélikus Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnazium

e Wesley Janos Gyobgypedagogiai Gvoda, Fejlesztd Nevelés-oktatast végz6 Iskola, Specialis Szakiskola

Az Oroshazi Evangélikus Egyhazkozség, az Oroshazi Reformatus Egyhdzkdzség és a Jezus Szive Plébania az
éves koltségvetésben meghatarozott 0sszeg erejéig, elére meghatarozott céllal, egyenld mértékben
tnkormdnyzati tamogatdshan részesil.

Oroshaza Varos Onkormanyzata Szocidlpolitikai Kerekasztalt miikddtet a Magyar Vordskereszt Oroshazi
Teriileti Szervezete, az Oroshazi Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesilete, a Nagycsalddosok Erdekvédelmi
Egyesillete, Oroshaza varos ). és |l. Tanacsnoka, az Egységes Szocilis Kozpont, az Oroshazi Kistérség
Egyesitett Gyermekjoléti Kdzpontja és Csaladsegitd Szolgélata, a Korhaz, a Magyar Okomenikus
Segélyszervezet Csalddok Atmeneti Otthona, a Gy6ry Vilmos Evangélikus Szeretetszolgdlat, a Kabitoszerugyi
Egyezteté Forum, a Kbzoktatasi Intézmények lgazgatdi Munkakdzdsségének, a Polgarmesteri Hivatal
Igazgatdsi Irodaja, a Polgarmesteri Hivatal Varosfejlesztési és Varosiizemeltetési Irodaja, a Polgdrmesteri
Hivatal Kézgazdasagi roddja, a pénziigyi Bizottsag és a Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga részvételével.
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¢) dnkormdényzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tirsuldsokkal valé partnerség

Oroshaza Varos Onkormdnyzata tagja az Oroshazi Kistérség Tobbcélu Tarsuldsanak, az Oroshdza és térsége
Ivovizmindség-javitd Tarsuldsnak, a Dél-kelet-Alféld Regionalis Hulladékgazdalkoddsi Rendszer Létrehozasat
Célzé Onkormanyzati Tarsuldsnak.

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célesoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

A helyi nemzetiségi énkormanyzatok az Onkormanyzat tamogatasaval kulturdlis, mivészeti hagyomanyérzé
rendezvények lebonyolitdsaval a nemzetiség szellemi és targyi drokségének védelmeével foglalkozik.

e} civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége lefedi a hatranyos helyzetii
gyermekek oktatdsdnak, tehetségfejlesztésének tdmogatdsatdl kezdve az id8skordak kulturalis
tevékenységén és a hagyoménySrzésen &t a lakossdg egészségi allapotanak fejlesztéséig az alapvets
kbzszolgdltatasok (oktatds, egészségiigy, szocidlis szolgaltatdsok, kultdra, mlvelédés, kozrend,
kozbiztonsdg) dgazataiban lehetséges esélyegyenlfséget tdmogatd szolgdltatasok krét.

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenységében jelent8s szerepet
jatszanak az altaluk szervezett programok, rendezvények, amelyek finanszirozaséba az Onkormanyzat
tamogatds form4jaban segitséget nyujt szdmukra.

1} for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenl8ségi feladatok ellitisaban.

A Vadvirag Esély Klub fogyatékkal él6k nappali ellstasat biztositja.

Az intézményben szocidlis foglalkoztatds keretében munka-rehabilitaciés foglalkoztatds folyik, ameiynek
célia az elldtott személy munkakészségének, valamint testi és szellemi képességeinek munkavégzéssal
torténd megdrzése, illetve fejlesztése. A foglalkoztatottak keresetiikkel (munka-rehabiliticiés dij, mely
legaldbb a minimalbér 30 %-a havonta) hozzéjdrulnak sajat fenntartasukhoz.

Az intézmény nemcsak oroshazi lakosokat fogad. Békés megye kézigazgatdsi teriiletérd| felvételt nyerhet
minden kdzoktatdsi kotelezettséggel nem rendelkezs, értelmi fogyatékos személy, aki megoldja napi
rendszerességgel az intézménybe vald bejarast. A nappali intézmény a felmeriild igényeket kielégiti.
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9. A helyi esélyegyenldségi program_nyilgnos_sélg:

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenldségi problémak kapesan érintett nemzetiségi
snkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Bnkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
sth.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének folyamataba

A jelen esélyegyenl8ségi program elékészitése soran nagy hangsuly helyez6dott a minél szélesebb kori
adatgy(jtés megszervezésére.

A dokurmentum készitéséhez szilkséges adatok a KSH adatbankjébol, a Békés Megyei Kormanyhivatal,
Oroshazi Jarasi Hivatal és onkormanyzati, intézményi forrdsbol szarmaznak.

Az adatok értelmezésében, elemzésében segitseget nyUjtottak a Polgarmesteri Hivatal jrodai, valamint
egyes intézmények vezetdi.

Az elékészitésben egylittm(ikodé partnerek bevonasanak moédszere az online kapcsolattartdsra épilt, az
egyes esélyegyenldségi csoportokkal kapcsolatos problémék feltardsara, majd az elkészilt dokumentum
véleményezésére koncentralédott.

b} az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozdk bemutatasa.

Az Onkorményzat szdmara fontos feladat a helyi lakosok segitése abban, hogy minél tébb ember szdmara
nyiljon lehetdség arra, hogy a csak a sajat érdekeit szem el6tt tarto személybdl a dontéseiért, kérnyezetéért
és az 6t korilvevs kozosségert felelgsséget vallalo tudatos polgar valjon.

Ezen cél elérése érdekében Oroshéza Véros Helyi Esélyegyenldségi Programja kozzétételre keriil a varos
honlapjan (www.oroshaza.hu), amely éltal biztositottd valik a helyi lakosok Programhoz valé hozzéférése és a
telepilési esélyegyenl8ségi folyamatok és lehetfiségek megismerhetgsége.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEPIT)

Ll. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

—

ségben él6k

szorulnak

Kivetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositisa fejlesztési lehetdségek meghatarozisa
révid megnevezéssel révid cimmel
Alapkompetenciak megszerzésének
Hidnyos jovedelem beosztési- és | eldsegitése, pénzkezelési praktikak
gazdélkoddasi ismeretek, eladésodds a 25-50 elsajdtitdsa.  Elméleti- és gyakorlati
éves korcsoport kdrében mezdgazdasagi ismeretek dtadasa,
Romak oktatdsa.
és/va mélyszegénységb élék egészségi P . . o
{ By . A clyszeg ,,y, g en . g' ) & Egészseéges életmddra Gszténzés és az
mélyszegény- | illapotuk megorzésében jelentbs segitségre

egészségi dllapot romlasanak megelGze.

Munkanélkiiliek  magas  ardnya  az
alldskeresé hatranyos helyzetii személyek,
valamint inaktivak krében

Munkahelyszerzés- és megtartas
elésegitése, foglalkoztatottsdg novelése.
Képzés/atképzés, elhelyezkedést segitd
tamogatdsok, dHaskeresési tandcsadis.

Kiskort gyermekek veszélyeztetettségének
jelenléte

A gyermekek veszélyeztetettségét
megel6z8 vagy kezelését célzo programok
megvaldsitasa.

Hatrdnyos helyzet(i gyermekek, csalddok
szegregdcidja

A gyermekek iskolai felzarkéztatasat Segitd
kiegészit6 oktatdsi és készségfejlesztési
programok inditdsa.

Tanacsadasok a sziil6k szamadra,
integralddas és a leszakadis
megszintetésének elfsegitése érdekében

Gyermekek tematikus programok szervezése.
A kiilonbézé szakteriileteken a | A veszélyeztetettség korai felismerése és a
veszélyeztetettség és a hatrényos helyzet kdz6s nez}oponfc kialakitdsa erdekel?en a
, . .+ | Byermekvédelmi szakemberek és az észlels
fogalma mds szemponthol keril | 577 " c e, L
L, és jelzérendszer tagjai szdmara képzések,
meghatdrozdsra el6addsok biztositasa.
Gyermekek, fiatalok szémdra veszélyeztets s BTk Ties )
tényezd a telefon és szamitégépes feliiletek A f”f?g seg’ ,'a akula”san?k m.egell(fi?ese
L ] érdekében képzések, elGadisok biztositisa.
kontroll nélkixli folyamatos hasznélata
— . . Sziletések motivdlasa egyszeri Gjszildtt
Nék Gyermeksziiletések csékkend szama &Y ]

tdmogatassal.

A csalddon belili erészak jelenléte

Prevencids, segits
egyuttmiikbdé szervezetekkel,

tevékenység,

A kiilonbéz8 korosztalyd nék egészséges

Gyermekfeliigyelettel megvaldsulé

életmddjdra, testi és mentalhigiénés

programsorozatok, éllandé helyen tfjrté{yé




igényeivel kapcsolates hianyosségok

megléte

sokszinij szolgaltatas nyudjtasa.

NGi virtualis kézosség hidnya

Weboldal
témakkal.

létrehozdsa nBket érdekld

A varos lakdinak véleménye kozvetien
formdban nem jut kifejezésre

Kivansag laddk kihelyezése a vérosban.

idések

A felndtt és id6sodé lakossag egészségi
illapotromlasa negativ hatdssal van az
idéskori életmindségre

Tajékoztatd, preventiv jellegli el6addsok és
programsorozatok, informdciés anyagok
elérhetéségének biztositdsa, az id&skori
aktivitds megdrzése és az egészség-tudat
fejlesztése.

A tarsadalmi és csaladszerkezeti valtozasok
okozta elmagdnyosodas idds korban

Ovoddkkal, iskolakkal torténd sikeres
egylttm(kodés  keretében  tdrsadalmi
érintkezest szolgald tevékenységek

megszervezése, annak érdekében, hogy
minél tobb idés embernek lehet8sége
legyen megtapasztalni a generdciok kdzotti
egylttm(ikodés pozitiv hatdsait.

Informatikai gyakorlat hidnya,

korlatozottsaga az id6sek kdrében

Szamitégép-, internet- és mobiltelefon
hasznalattal kapcsolatos digitalis
alapképzések megszervezése csokkentheti
az idBsek aktiv tdrsadalombd) valé
kirekesztddésének kockazatat.

Fogyatékkal
élék

Infokommunikacios akadélymentesités
hidnya a kdzintézményekben

felmérését
személyes

Akaddlymentesitési  hianyok
kovetden a kézintézmények
megkeresésével, majd folyamatos
konzultacidval, ilietve témogatok
felkutatdsaval és bevonasaval az
akadalymentesités megvalositasa.

Fizikai akaddlymentesités alacsony szintje a
kozintézményekben

Akadalymentesitési  hidnyok felmérését
kdvetSen a kozintézmények személyes
megkeresésével, majd folyamatos
konzultacidval, illetve tamogatok
felkutatasaval és bevonasaval az
akadalymentesités megvalésitasa.

ismerethidny és diszkriminacié jelenléte a
fogyatékkal él6 személyeket érintSen

rzékenyitéssel, forumok, ismeretterjesztd
rendezvények, kiranduldsok szervezésével a
tarsadalmi integracié megvaldsitdsa.
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A beavatkozasok megvalésitoi

Kdvetkeztetéshen megjelslt

Az intézkedéshe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése = kiemelve a felelést
Résztvevbk: Oroshaza Varos Onkorményzata, a
célcsoport tagjai
Felelds: Polgarmester
LUtmutaté a nagybetds élet utvesztéjében” | Partnerek: A tervezéshez, megvaldsitishoz és
mikodtetéshez kapcsolddo véllalkozok, helyi
civil szervezetek, munkaltaték, &nkéntes
segiték
X Résztvevbk: Oroshdza Varos Onkorményzata, a
Romak , .
. célcsoport tagjai
és/vagy « .
. . e i m Felel§s: Polgarmester
mélyszegény- | ,Maradj EGESZséges

ségben élék

Partnerek: Oroshazi Kistérség Egyesitett
Gyermekjoléti Kdzpontja és Csaladsegitd
Szolgélata, Egészségfejlesztési Iroda

8 munka nemesit”

RésztvevSk: Oroshdza Vdros Onkorményzata, a
célcsoport tagjai

Felel8s: Polgarmester

Partnerek: képzé szervek, Békés Megyei
Kormanyhivatal Oroshazi Jarasi  Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalya, munkalaték

Gyermekek

LRAdEriink ”

RésztvevSk: Oroshdza Véros Onkormdnyzata,
bevont csalddok, Oroshazi Kistérség Egyesitett
Gyermekjoléti  Kézpontja és Csalddsegits
Szolgalata, GYIOK, Méltai jatsz6tér

Felel@s: Polgarmester

Partnerek:  gyermekvédelmi  észlel6  és
jelzérendszer  tagjai, gyermekvédelemben
dolgozé szakemberek

»Kapaszkodd”

Résztvevék: Oroshédza Véros Onkormdnyzata, a
célcsoport tagjai, Oroshézi Kistérség Egyesitett
Gyermekjoléti  Kézpontja és Csalddsegits
Szolgélata

Felel§s: Polgarmester

Partnerek: Egy Més jovSErt Alapitvany

»Egyediil te tudod véghezvinni, de egyedil
nem tudod véghezvinni ”

Résztvevék: Oroshdza Véros (")nkorményzata, a
célcsoport tagjai, Oroshazi Kistérség Egyesitett
Gyermekjoléti Kdzpontja és Csaladsegits
Szolgalata

Felelds: Polgdrmester

Partnerek: képzést biztosité szakemberek,
intézmények

»Okosan az okossal”

Résztvevdk: Oroshaza Varos Onkormdnyzata, a
célcsoport tagjai, Oroshazi Kistérség Egyesitett
Gyermekj6léti Kdzpontja és Csaladsegits
Szolgdlata, GYIOK, Méltai jatszotér

Felelds: Polgdrmester

Partnerek: képzést biztositd szakemberek,
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intézmények

,Hello Baby” Program

Raésztvevlk: Oroshaza Varos Onkormanyzata
Felelds: Polgarmester

Partnerek: Petdfi Miivelddési Kozpont, VArosi
média

,Csaladdon belili erdszak”

Résztvevék: Oroshdza Varos Onkormanyzata
Felel8s: Polgarmester
partnerek: MI-Ertiink Egyesillet, varosi média

Résztvevik: Oroshdza Varos Onkormdnyzata
Felelds: Polgarmester

N8k ,Minden, ami N& Partnerek: programszervezok, Oroshéza Vérosi
Kérhaz, Petdfi M(ivelGdési Kézpont,
Nagycsalados Egyesilet, N&k munkacsoport
Résztvevdk: Oroshaza Varos Onkormanyzata
Virtudlis néi kozosség” Felel§s: Polgdrmester
Partnerek: Média, szervezdk
Résztvevék: Oroshdza Varos Onkarmanyzata
JKivansagladak a varosban” Felel@s: Polgdrmester
Partnerek: n8k munkacsoport
Résztvevik: Oroshaza Varos Onkormanyzata, a
célcsoport tagjai
Egészséges idsd dés” Felelds: Polgarmester
" Partnerek:  Oroshdza  varos szolgaltato,
egészségligyi, szocialis intézményei,
sportegyesilletei, dnkéntesek
Résztvev6k: Oroshdza Varos HOnkormanyzata,
idések . o a célc”soport 'fagjai
Ertékes idds kor!” Felel8s: Polgarmester
partnerek: Ovodak, oktatasi intézmények,
dnkéntesek
Résztvevék: Oroshdza Varos Onkormanyzata,
a célcsoport tagjai
Fiatalsag zdloga - tanulj veliink!” Felelds: Polgarmester
Partnerek:  Helyi  oktatasi intézmények,
Bnkéntes didkok, e-tanacsado
Résztvevik: Oroshaza Varos Onkormanyzata
Infokommunikacios akadalymentesités | Felelds: Polgdrmester
bevezetéseakﬁzintézményekben" partnerek: érintett intézmények vezeti, civil
szervezetek
Résztvevsk: Oroshéaza Varos Onkormanyzata
Fogyatékkal |  Fizikai  akadalymentesites szintjének | Felelds: Polgdrmester
élék javitasa a kozintézményekben” Partnerek: érintett intézmények vezetdi, civil

szervezetek

,lsmerj meg, fogadj el!”

Résztvevdk: Oroshaza Varos {Onkormanyzata
Felels: Polgarmester

partnerek:  érintett  intézmények, civil
szervezetek, érintett célcsoportok
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JévBképiink

Oroshdza véros hatdrozott célkitlizése, hogy olyan telepiiléssé valjon, ahol diszkriminacié nélkil élhet
valamennyi célcsoport.

Fontos, hogy a romak, mélyszegénységben éldk megtaldljdk a munkaer6-piacra torténé tartds visszatérés
lehetdségét.

Kiemelt teriilet a gyermekek egészséges fejlGdését biztositd csalddban torténg nevelkedés,

Folyamatosan trekedni kell az idések fizikdlis és mentalis problémdinak megoldésara, mindezt lehetdség
szerint a sajat kdrnyezetiikben biztositva.

A n8k vonatkozdsaban elengedhetetlen az élet minden terlletén az esélyegyenldség biztositdsa.

Kilonos figyelmet sziikséges forditani arra, hogy a fogyatékkal éI6k napi életvitelilkhoz kapcsolodoan
megkapjanak minden segitséget.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Mélyszegénységben él6k, romak

Intézkedés cime:

_ Utmutaté a nagybet(s élet GtvesztSjében”

]

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Hidnyos jovedelem beosztasi- és gazdalkodasi ismeretek, eladésodas a 25-50

éves korcsoport korében

Célok -~ Altaldnos
megfogalmazas és

rovid-,  kdzép-  és
hosszdtava
idGegységekre
bontasban

Altalanos cél; elméleti- és gyakorlati gazdasagi és mezdgazdasagi ismeretek

4tadasa, oktatdsa

Rovidtavu cél: stratégia készitése — 1. a képzések kereteinek kidolgozasa, az
érintett célcsoportba tartozok felkutatasa, tajékoztatdsa; 2. a témaban jartas

szakemberek toborzasa, tnkéntes segiték bevonasa
Kozéptavu cél: 1. palyazati forrasok felkutatdsa,
péalydzatok benyUjtasa; 2. képzés elindulasa

Hossz(tévy cél: 1. az alapvetd |étfenntartashoz szilkséges egyéni ismeretek,
2. helyes pénzkezelés alkaimazasa, eladdsodds

kompetenciak bévitése;
csokkenése

dokumentacidkészités,

Tevékenységek

{a beavatkozds
tartalma)  pontokba
szedve

Stratégia készitése

A képzési keretek kidolgozasa
Palyazatiras

Tervdokumentacio készitése
Képzés

Eredményességi mutatok figyelése

Résztvevék és felelds

ey

Partnerek

Résztvevlk: Oroshaza Varos Onkormanyzata, a célcsoport tagjai
Feleltis; Polgarmester

A tervezéshez, megvaldsitashoz és mikadtetéshez kapcsolodo vallalkozoék,

helyi civil szervezetek, munkaltatok, onkéntes segiték

Hataridé(k} pontokba
szedve

Rovidtav: 1 év (2019.11.30)
Kozéptav: 3 év (2021.11.30.)
Hossztitay: 5 év (2023.11.30.)

Eredményességi
mutaték és  annak
dokumentaltsaga,
forrasa (rovid-, kdzép-

Révidtav: képzési alapok, keretek, kérilmények kidolgozasa
Kozéptav: a finanszirozashoz szilkséges palyazatok elnyerése, megléte

Hosszutav: Kozvéleménykutatds a célesoportban, valtozasok Osszevetése a

kiindulési helyzethez képest

és hosszatavon),

valamint Fenntarthatdsag: amennyiben sziikséges, tovabbi feladatok megfogalmazasra
fenntarthatosaga keriiinek a feltilvizsgélat soran

Kockazatok és | Palyazati felhivas hianya — egyéb forras, (ijabb lehet&ségek felkutatasa
csokkentésiik eszkdzei Megvaldsitasba bevonhatd véllalkozasok érdektelensége — tjabb véllalkozasok

megkeresése, dnkéntes segftdk bevonasa, adokedvezmények

Sziikséges erdforrasok

L

Huméner&forras
Palyazati forrdsok

J
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Intézkedés cime:

»Maradj EGESZséges”

]

Feltart probléma | A mélyszegénységben élgk egészségi allapotuk megdrzésében jelent()’s{
{kiindulg értékekkel) segitségre szorulnak i
Célok - Altaldnos | Altaldnos cél: egészséges életmddra Bsztdnzés, allapotromlds megelézése
megfogalmazas és | Rovidtava cél: Ellapotfelmérés &s kockdzatbecslés készitése, ingyenesen
rovid-,  kbzép-  és | igénybe vehetd szolgaltatdsok és programok Osszegy(ijtése, valamint
hosszitdva kbzvetitése, szakemberek bevondsa, életvezetési tréning kidolgozésa
idéegységekre Kozéptdv  cél: elfaddsok tartisa az egészségfejlesztés jegyében,
bontadsban mozgasprogramok kidolgozésa
Hosszu tévi cél: utdnkdvetds, programokon valé rendszeres részvétel, a
megtanultak beépitése a mindennapi életbe
Tevékenységek Ingyenes rendezvények, szolgaltatasok Osszegy(jtése a témaban
{a beavatkozds | Programokon valé részvétel eldsegitése
tartalma)  pontokba | Egyéni- és csoportos tajékoztato jellegif tandcsadasok, szlirGvizsgdlatok
szedve Eletvezetési tréning megvaldsuldsa

Utankévetés, fellilvizsgdlat

Résztvevék és felelds

Résztvevdk: Oroshéza Viros Onkormanyzata, a célcsoport tagjai
Felelds: Polgdrmester

Partnerek

Oroshazi Kistérség Egyesitett Gyermekjéléti Kdzpontja és Csaladsegits

Szolgdlata, Egészségfejlesztési Iroda Oroshaza

Hatdrid6(k) pontokba
szedve

Rovidtav: 1 év (2019.11.30.)
Kozéptdv: 3 év (2021.11.30.)
Hosszdtdv: 5 év (2023.11.30.)

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentiltsaga,
forrdsa {rovid-, kbzép-

Rovidtav: széles skalaju rendezvények és események Osszegy(jtése, felhivis és
kézvetités a célcsoport felé, prevencios eldadasok keretének kidolgozdsa
KSzéptdv: a mozgasprogramokon és eladasokon valo rendszeres részvétel
Hosszdtdv: kdzvéleménykutatss és elemzés, vidltozdsok dokumentalasa,

és hosszatdvon), | fellivizsgalatok és utdnkévetds az dllapotviéltozas tekintetében

valamint

fenntarthatdsdga Fenntarthatésag: amennyiben szlikséges, tovabbi feladatok megfogalmazasra
keriilnek a feliilvizsgalat sorén

Kockazatok és | Célcsoport érdektelensége — tdjékoztatds, egyéni igények figyelembe vétele,

csokkentésiik eszkdzei

motivalds

Sziikséges erdforrdsok

Humaneréforras
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Intézkedés cime:

,.A munka nemesit” J

Feltart probléma Munkanélkiliek magas aré_n;la az allaskeresd héatranyos helyzetd személyek, |
{kiinduld értékekkel) valamint inaktivak kérében
célok - Altaldnos Altalanos cél: foglalkoztatottsag javitasa az érintett célcsoportban

megfogalmazas és | Rovidtava  cél:  helyi munkaerfpiac és célcsoport sajatossagainak
rovid-,  kbzép-  €s feltérképezése

hossz(tavi Kizéptavd cél: stratégia készitése a tartds foglalkoztatasra, képzés/atképzés
id6egységekre lehetségeinek felmérése, képzések/atképzesek lefolytatasa

bontéasban Hosszd tévi cél: tartés munkahelyteremtés a célcsoport tagjai szdmara
Tevékenységek Adatgy(ijtés, helyi adatbazis frissitése

(a peavatkozas | Stratégia kidolgozasa

tartalma)  pontokba Képzések/atképzések elékészitése, lebonyolitasa

szedve Alidskeresési tanacsadas

Résztvevik és felelds

Résztvevdk: Oroshdza Varos Onkormanyzata, a célcsoport tagjai
Eelel8s: Polgarmester

Partnerek

Képz6 szervek, Békés Megyei Kormdnyhivatal Oroshazi Jarasi Hivatal

Foglalkoztatasi Osztdly, munkaltatok

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Rovidtav: 1 év (2019.11.30.)
Kozéptav: 2 év (2020.11.30.)
Hosszutav: 5 év (2023.11.30.)

Eredményességi Rovidtav: helyzetelemzés

mutaték és annak | Kdzéptav: stratégia ellendrizhetdsége, képzett/atképzett személyek szama azZ
dokumentaltsaga, érintett célcsoportban

forrasa (révid-, kozep- Hosszutav: munkanélkiiliek aranyanak cstkkenése az érintett célcsoportban

és hosszutavon),

valamint Fenntarthatésdg: Amennyiben sziikséges, tovabbi feladatok megfogalmazasra
fenntarthatésaga keriilnek a feliilvizsgalat soran

Kockdzatok &s | Célcsoport érdektelensége — t4jékoztatds, egyéni igények figyelembe vétele a
csokkentésilk eszkozei munkahelykeresés sordn, rugalmas munkaidd

Munkaltatok érdektelensége — motivalds kedvezményekkel, tamogatasokkal a
célcsoport tagjainak foglalkoztatdsa esetén

sziikséges eréforrdsok

Huméaner&forras
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Gyermekek

intézkedés cime:

HRAdEriink * 1

Feltart probléma

Kiskord gyermekek veszélyeztetettségének jelenléte

Altaldnos cél: a gyermekek veszélyeztetetiségét megelszs vagy kezelését célzo
programok megvaldsitasa, veszélyeztetett kiskord gyermekek szamdanak !

_cstikkentése |

Rovidtavi cél: veszélyeztetést okozd tényez6k feltdrasa, helyzetelemzés ;
Koz€ptdvi cél: ndvekedési folyamat lassitdsa
Hosszatavu cel: ngvekedési folyamat megallitdsa, esetleges visszaforditdsa

Célok -  Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-,  kbzép- és
hosszatav
idGegységekre
bontédsban
Tevékenységek

(a beavatkozds
tartalma}  pontokba
szedve

Erintett intézmények bevonasaval helyzetelemzés készitése

Szabadidé hasznos eltsltését célzé programok lebonyolitisa

Sziil8k szamdra szervezett konfliktuskezel8, tandcsadést célzé programok,
tanfolyamok, tréningek szervezése, lebonyolitdsa

A programok lebanyolitdséhoz sziikséges eréiforrasok felkutatasa
Tapasztalatok kézés feldolgozasa, beépitése a kivetkezd tevékenységekbe

Resztvevik és felelds

Résztvevlk: Oroshdza Varos Onkorményzata, bevont csaladok, Oroshazi
Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti Kozpontja és Csalddsegits Szolgilata,
Felelds: Polgdrmester

Partnerek

Gyermekvédelmi észlel§ és jelzGrendszer tagjai, GYIOK, Méltai jatsztér

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Rovidtav: 1 év {(2019.11.30.)
Kozéptdyv: 3 év (2021.11.30.)
Hosszutdyv: 5 év (2023.11.30.)

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentiltséga,
forrésa (rovid-, kdzép-

Révidtav: helyzetelemzés
Kbzéptav: megtartott tandcsadésok, programok széma
Hosszutdv: veszélyeztetett gyermekek szémanak cstkkentése

csokkentésiik eszkozei

és hosszdtavon), | Fenntarthatésdg: a programok folytatdsa anyagi és emberi eréforrasok
valamint biztositdsa révén

fenntarthatdsaga

Kockazatok és | Erintettek nem m(ikddnek egyitt — motivacio felkeltése

Anyagi er6forrasok sz(ikdssége, szakemberhidny — forrasok, szakemberek
felkutatdsa, nkéntesek bevonasa

Sziikséges erdforrasok

Humanerd&forrds
Palyazati timogatas
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intézkedés cime: ,Kapaszkodé” B
l(:‘:li;adrzlé P rtél‘ireiilc;Ta Hatranyos helyzetl gyermekek, csalddok szegregacidja
Célok - Altalanos | Altalanos cél: a telepilésen él6, dsszes gyermek esélyegyeniStlenségének
megfogalmazas és | csokkentése, kiemelten a hatranyos helyzet gyermekek szolgdltatdsokhoz,
rovid-,  kozép-  és felzark6ztatd programokhoz vald hozzaférésének biztositasa révén
hosszutava Révidtavi cél: helyzetelemzés, sziikségletek felmérése
id6egységekre Kozéptava cél: a hatranyos helyzeti gyermekek szolgéltatdsokhoz vaid
| bontashan hozzdjutasanak el@segitése
Hosszutavy _cél: a hatranyos helyzet(i gyermekek es csaladok elkilonuilésének
csokkentése
Tevékenységek Egyeztetés az érintett szervezetek képviselGivel, az eddigi tapasztalatok
(a beavatkozds | megosztasa, és a jov6heni intézkedések kidolgozasa érdekében
tartaima)  pontokba Specifikus programok kialak(tasa a kiilonbdz8 csoportok szamara
szedve A programok lebonyolitdsahoz sziikséges er6forrasok felkutatasa

Iskolai felzarkoztatast
tanacsadasok megtartasa
Tapasztalatok kozos feldolgozasa, értékelése, visszacsatolasa és beépitése a
kivetkez6 tevékenységekbe

segitd oktatdsi és készségfejlesztd  programok,

Résztvevdk és felelbs

Résztvevik: Oroshdza Varos Onkormanyzata, a célcsoport tagjai, érintett
intézmények

Felelds: Polgarmester

Partnerek

Egy Més jovGErt Alapitvany

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R&vidtay: 1 év (2019.11.30.)
Kozépidv: 3 év {2021.11.30.)
Hossztav: 5 év (2023.11.30.)

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa {rovid-, kozep-

Rovidtav: helyzetelemzés

Kozéptay: a hatranyos helyzetli gyermekek felzarkoztatd foglakozasokhoz,
tanacsadasokhoz valo részvétele

Hossz(tav: a programokkal elért gyermekek, fiatalok és szakemberek szama

és hosszdtavon),

valamint Fenntarthat6sag: a rogramok folytatdsa anyagi és emberi eréforrasok
fenntarthatdsaga biztositdsa révén

Kockazatok &s | Célcsoport érdektelensege — tajékoztatas

csokkentésik eszkozel Anyagi erdforrasok sziikdssége, szakemberhiany — forrasok, szakemberek

felkutatasa, dnkéntesek bevonasa

szitkséges eréforrasok

Humaner&forras
palyazati tamogatasok igénybevétele.
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Intézkedés cime:

nEgyediil te tudod véghezvinni, de egyediil nem tudod véghezvinni”

Feltart probléma

A kiilénb6z6 szakteriileteken a veszélyeztetettség és a hatranyos helyzet
fogalma més szempontbdl keriil meghatdrozésra

Célok — Altaldnos | Altaldnos cél: A gyermekek veszélyeztetettségének korai felismerése
megfogalmazds és | érdekében a helyi észlel§ és jelzérendszer munkajanak, egyiittm(kodésének
rovid-,  kozép-  és Osszehangoldsa, fejlesztése. A teleplilésen doigozé szakemberek azonos
hossz(tava nézépontjanak kialakitasa, a kiskoru veszélyeztetettségének kialakuldsa esetén
idGegységekre a minél gyorsabb és hatékonyabb, szakszer(i beavatkozds feltételeinek
bontasban megteremtése.
Rovidtavd cél: helyzetelemzés elkészitése
Kozéptdvi cél: a helyi észlels és jelz8rendszer azonos szemléjetének
kialakitasa. Partnerkapcsolat erésitése.
Hosszatdvu cél: a helyi szakemberek Osszehangoit miikodése a hatékony
beavatkozas érdekében.
Tevékenységek Egyeztetés az érintett szervezetek képviselSivel, javaslatok megfogalmazisa
(a beavatkozds | A programok lebonyolitasihoz szilkséges eréforrasok felkutatdsa
tartalma)  pontokba | A szakemberek szaméra el6adasok, képzések szervezése
szedve Tapasztalatok kozés feldolgozdsa, beépitése a kovetkezs tevékenységekbe,

ertékelés és visszacsatolds.

Résztvevék és felelbs

Résztvevdk: Oroshdza Varos Onkormadnyzata, a célcsoport tagjai
Felelds: Polgédrmester

Partnerek

Képzést biztosité szakemberek, intézmények

Hatarid6(k}) pontokba
szedve

Rovidtav: 1 év {(2019.11.30.)
Kbzéptav: 3 év (2021.11.30.)
Hosszutdv: 5 év (2023.11.30.)

Eredményességi
mutaték és  annak
dokumentdltsiga,
forrdsa (rovid-, kbzép-

Rovidtdv: helyzetelemzés
Kbzéptdv: folyamatos kapcsolattartés az érintett szakemberekkel
Hosszutav: el6addsokkal, képzésekkel elért szakemberek szama

és hosszatdvon), | Fenntarthatésdg: a programok folytatdsa anyagi és emberi er&forrasok
valamint biztositasa révén

fenntarthatésaga

Kockazatok és | Anyagi forrasok sz kossége ~ forrasok felkutatasa

csokkentésiik eszkdzei

IdShidny — tilterheltség cskkentése feladatok delegaldsa révén

Sziikséges erdforrasok

Humanerdforrés
Pélydzati tdmogatasok
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,Okosan a2 okossal” i
Gyermekek, fiatalok szémara veszélyeztetd tényezd a telefon s szamitogepes
feliletek kontroll néikili folyamatos haszndalata

Altalanos cél. a telepllésen dolgozé szakemberek azonos nézdpontjanak
kialakitdsa, @ gyermekek webes feliiletek okozta veszélveztettségének korai
felismerése érdekében. A kiskorg ilyen irdnyt veszéiyeztetettségének
kialakulasa esetén a minél gyorsabb és hatékonyabb, szakszerii beavatkozas
feltételeinek megteremtése.

Rovidtava cél: Helyzetelemzés elkészitése

Kozéptavia cél: A helyi észleld és jelz6rendszer azonos szemléletének
kialakitasa. partnerkapcsolat erdsitése.

Hosszutavi_cél: A helyi szakemberek Bsszehangolt miikddése a hatékony
beavatkozas érdekében.
| Tevékenységek Egyeztetés az érintett szervezetek képviselGivel. javaslatok megfogalmazasa
! (a beavatkozas | A programok lebonyolitasahoz szitkséges er&forrasok felkutatasa

tartalma)  pontokba Elgadasok szervezése

szedve Tapasztalatok kozts feldolgozdsa, beépitése a mindennapokba

Reésztveviok és falel6s :

intézkedés cime:
Feltart probléma

Célok — Altalénos
megfogalmazds és
révid-, kozép- €S
hosszdtava
idGegységekre
bontasban

Résztvevdk: Oroshdza Varos Onkormanyzata, a célcsoport tagjai
Felelés: Polgarmester

Képzést biztositd szakemberek, int
Hataridé(k) pontokba Rovidtav: 1 év (2019.11.30.)

: szedve Kozéptav: 3 v (2021.11.30.)
Hosszutdv: 5 év {2023.11.30.)
Rovidtav: helyzetelemzés
Kbzéptav: folyamatos kapcsolattartas az érintett szakemberekkel
Hosszutav: elGadasokkal, képzésekkel elért személyek szama

gzmények

Eredményességi
mutatok  és annak
dokumentaltsaga,
forrasa (rovid-, kozép-
és hosszutévon),
valamint
fenntarthatésaga
Kockazatok és
csokkentésik eszkozel
Sziikséges ergforrasok

Fenntarthatésag: a programok folytatasa anyagi és emberi erdforrasok
biztositdsa réven

Anyagi forrésok sz(ikbssége — forrasok felkutatdsa
|d8hiany — tilterheltség cskkentése feladatok delegéldsa révén
Humanerdforrés

palyazati tamogatasok

II
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No&k

Intézkedés cime: ' »Hello Baby” Program T
{;:Zrltjlé értéFk)(reitk)L{ei;T] @ Gyermeksziiletések csékkend szdma :
Célok ~  Altaldnos | Altaldnos cél: gyermeksziiletések szamanak névekedése o
megfogalmazds és | Rovidtavi cél: helyzetelemzés

rovid-,  kdzép- és Kozéptavi cél: stratégia kidolgoz4sa, gyermekszilletésekhez kapcsolods |
hosszatava tamogatdsi rendszer miiksdtetése !
idGegységekre Hosszutavd cél: gyermeksziiletések szamanak ndvekedése

bontdsban

Tevékenységek Helyzetelemzés elkészitése

(a beavatkozds | Stratégia kidolgozdsa

tartalma)  pontokba Tamogatasi rendszer fenntartasa (egyszeri Gjsziilstt tamogatas)

szedve

Résztvevik és felelds

Résztvevk: Oroshaza Varos Onkormanyzata
Felelfs: Polgdrmester

Partnerek

N6k munkacsoport, Petéfi Miivelddési Kdzpont

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Rovidtav: 1 év (2019.11.30.)
Kézéptav: 3 év (2021.11.30.)
Hosszatdv: 5 év (2023.11.30.)

Eredményességi
mutaték és  annak
dokumentaltsiga,
forrdsa (révid-, kozép-

Rovidtav: helyzetelemzés
Koz€ptdv: stratégia, témogatdsi rendszer
Hosszitév: gyermeksziiletések szémanak niivekedése

csdkkentésiik eszkézei

és hosszutavon), Fenntarthatéség: a programok folytatdsa anyagi és emberi eréforrasok
valamint biztositdsa révén

fenntarthatdséaga

Kockazatok és | Célcsoport érdektelensége - tdjékoztatasa

Sziikséges erdforrasok

L

Humaneréforras
Onkormanyzati forrisok elkitdnitése, dtcsoportositasa
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intézkedés cime:

—

,Csaladon beliili ergszak” — Prevencio és figyelemfelhivés

Feltart probléma | A csaladon belilli erészak jelenléte, mely siirgetd tarsadalmi probléma. A

{kiindulé értékekkel) bantalmazottak szégyenlik, titkoljak helyzetitket

Célok —  Altalanos | Altaldnos cél: felhivni az érintetteknek figyelmét, hogy merjenek segitséget

megfogalmazas és | kérni, tovabba megelézés a téma iranti nyitottsag novelésével

rovid-,  kozép-  és Rovidtavu cél: helyzetelemzés

hosszutavd Kozéptavu cél: stratégia készitése { egyuttm(ikodd partnerek bevonasa, fethivé

idGegységekre Kisfilm készitése, média megjelenés)

bontasban HosszGtavl cél: a téma irani nyitottsag novelése, megnyugtato megoldasok
lehetfsége

Tevékenységek Helyzetelemzés

{a beavatkozas Egyi]ttmfjkbdékkel targyalds, szerz6dés kités

tartalma)  pontokba Kisfilm készitése

szedve A média megjelenés rendszeressége

[
Résztvevik és felelds

Visszacsatolas
Résztvevék: Oroshdza Varos Onkormanyzata
Felel6s: Polgarmester

partnerek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Eredményességi
mutatok  és  annak
dokumentaltsaga,
forrasa (rovid-, kozép-
és hossztitavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockdzatok és

cstkkentésiik eszkozei

Szitkséges ergforrasok

MI-Ertiink Egyesiilet, Varosi Média, szervezbk, munkahelyek, civil szervezetek
Rovidtav; 1 év (2019.11.30.)

Kozéptav: 3 év (2021.11.30.)

Hosszutév: 5 év (2023.11.30.)

Révidtav: helyzetelemzés

Kozéptav: stratégia, prevencios rendszer

Hosszatdv: nyitottsag, a csaladon beliili erészak csokkenése, ralatds a varosi
adatokra

Fenntarthatésag: a programok folytatdsa emberi ergforras és média
tamogatas biztositdsa révén

A célesoport  visszahizédo magatartésa,
kampanyszeru felhivas, bétoritas, motivacio
Humanerdforras

Média tamogatés

érdektelensége, félelme -

|
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Intézkedés cime:

1

»Minden, ami N§” - Egészséges életmdd, sport, mentélhigiéné |

Feltart probléma | A nék magukra forditott hasznos, igény szerinti gyermekfelligyelettel ellitott
{kiindul$ értékekkel) szabadidds tevékenységének kevés, hidnyos lehetéségei
Célok -  Altaldnos | Altaldnos cél- Minden korosztdlynak lehetdséget adni tébb oldalg
megfogalmazas és | egészségmegbrzésre, fejlédésre.
rovid-,  kozép-  és | Rovidtévy cél: helyzetelemzés.
hosszitava Kbzéptava cél: stratégia készitése (felmérés az igényekre, a bevonni kivant
id6egységekre korosztalyok megtalalasa, allandé helyiség keresés, a céloknak megfeleld
bontésban kialakitasa, a lehetéségek hirdetése, megjelenés, vonzo programok kialakitasa,
eladokkal, edzékkel).
HosszUtavu cél: a résztvevik életmindségének javitasa
Tevékenységek Helyzetelemzés készitése
(a beavatkozas | Stratégia készitése
tartalma)  pontokba | Szolgéltatasrendszer feliivizsgalata, kialakitasa
szedve Rendszeresség kialakitdsa

Résztvevik és felelds

RésztvevSk: Oroshadza Varos Onkormé nyzata
Felelelds: Polgarmester

Partnerek

Szolgaltatok, Oroshaza Véros Onkorményzata, eléadék, sport szakemberek

Hataridé{k) pontokba
szedve

Rovidtav: 1 év (2019.11.30.)
Kbzéptav: 3 év {2021.11.30.)
Hosszdtdv: 5 év ( 2023.11.30.)

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentéitsaga,
forrésa (rovid-, kézép-
és hosszutéavon),
valamint
fenntarthatésaga

Révidtav: helyzetelemzés

Kdzéptdv: felhivasok, rendszeresség bevezetése, névekvd érdeklédés
Hosszutdv: egészségesebb, elégedett, Snmagukra hasznos idé6t forditd
résztvevik

Fenntarthatdsdg: a programok folytatdsa anyagi és emberi eréforrasok
biztositdsa révén

Kockazatok és
csokkentéstik eszkbzei

A célcsoport érdektelensége, a megvaldsitashoz sziikséges helyiség hianya —
reklam, motivécio, felhivésok, helyiség felkutatasa

Sziikséges eréforrasok

Palydzati forrdsok, tdmogaték
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intézkedés cime:

Virtualis ni kzosség”

Feltart probléma | A néket érdekls témak, Oroshézdra koncentralva — internetes kbzﬁsség;hiénya
(kiinduld értékekkel)

Célok —  Altalanos | Altaldnos cél: Egy é16, mikdds webes férum létrehozdsa
megfogalmazas és

révid-, kozép-  és | Rovidtéva céi: helyzetelemzés

hosszutavl Kizéptavi cél: stratégia készitése, megjelenités, reklamozas, kutatas
id6egységekre Hosszutavy cél: é18, aktiv webes felulet létrehozasa

bontasban

Tevékenységek Helyzetelemzés készitése

(a beavatkozas | Kidolgozasi stratégia készitése

tartalma)  pontokba | Weboldal létrehozasa, m(ikodtetd

szedve Kezel6 motivalasa, aktivitas ndvelése

Résztvevik és felelds

Résztvevék: Oroshaza Varos Onkormanyzata
Felel8s: Polgdrmester

Partnerek

Oroshdazi média, webfejlesztd, kezeld

Hataridé{k) pontokba
szedve

Révidtdv: 1 év {2019.11.30.)
Kozéptav: 3 év {2021.11.30.)
Hosszttay: 5 év (2023.11.30.)

Eredményességi Rovidtav: helyzetelemzés

mutatok és  annak | Kdzéptav: felhivasok, webaldal létrehozasa

dokumentaltsdga, Hosszdtav: novekvs érdeklfdés, taglétszam emelkedés

forrasa (rovid-, kozép-

és hosszGtdvon), | Fenntarthatésdg: a mkodés folytatasa anyagi és emberi eriforrasok
valamint biztositésa révén

fenntarthatdséga

Kockazatok és | A célcsoport érdektelensége —a célcsoportnak szant témak aktudlissa tétele
csbkkentésik eszkozei

Sziikséges erdforrasok

Humdaneréforras, palyazati forrdsok
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| Intézkedés cime:

LKivansagladak kihelyezése Oroshazan”

Feltart probléma | Oroshdza véros lakossiganak észrevételeit, véleményeit, javaslatait
(kiinduld értékekkel) Osszegylijtésének sziikségessége

Célok - Altaldnos | Altaldnos cél: a lakossagot foglalkoztatd témak megismerése
megfogalmazas és | Rovidtavd cél: helyzetelemzés

rovid-,  kozép-  és | Kbzéptdva cél: kidolgozds

hosszdtavi Hossz(tévd cél: fenntarthatdsag

idGegységekre

bontdsban

Tevékenységek A stratégia kidolgozésa

(a beavatkozds | Eszkdzbeszerzés, készités

tartalma)  pontokba | A lakosség tdjékoztatssa a hasznélatréi, esetleg a média bevondsaval is
szedve Az eszkozok kihelyezése a véros t6bb pontjan

Résztvevdk és felelds

Résztvevdk; Oroshdza Véros Onkormanyzata, N6k munkacsoport
Felelds: Polgarmester

Partnerek

Civil szervezetek, szolgéltatdk, média

Hatdridd(k) pontokba
szedve

Rovidtav: 1 év { 2019.11.30.)
Kézéptav: 3 év (2021.11.30.)
Hosszutav: 5 év ( 2023.11.30.)

Eredményességi
mutatok és  annak
dokumentaltsaga,
forrasa (révid-, kézép-

Révidtav: helyzetelemzés
Kozéptav: kidolgozés, megvaldsitas
HosszUtév: a lakossag aktivitdsa, valds javaslatok, vélemények

csokkentéslik eszkdzei

és hosszutavon), | Fenntarthatésdg: az intézkedés folytatdsa emberi eréforrisok biztositdsa
valamint révén

fenntarthatdsaga

Kockazatok és | Erdektelenség, hasznslhatatlan javaslatok, a lddak ,,idegenkez{i” eltdvolitdsa —

Beszamoldk készitése a lakossdg részére a liddkban taldlt javaslatok
megvalésitdsanak mikéntjeire

Sziikséges eréforrdsok

Humdn ertiforras
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|d6sek
Intézkedés cime:

JEgészséges idgsodés”

Feltart probléma
{kiindulo értékekkel}

A felnétt és id6sodé lakossag egészségi 4llapotromlasa negativ hatéssal van az
idGskori életmindségre

Célok — Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és
hosszl tava
idGegységekre
bontasban

Altalanos cél; Oroshéza varosaban olyan tajékoztatd, preventiv jellegfi, el6adas
és programsorozatok, informaciés anyagok legyenek széles korben elérhetbek,
amelyek felhivjak a figyelmet az iddskori aktivitds megérzésnek lehet&ségére,
fejlesztik a felndtt, id6sodé  lakossag egészség-tudatat {egészségligyi,
életmodbeli eléadasok, preventiv tanacsadasok, mozgast biztositd programok,
szlirvizsgalatok népszer(isitése, szervezése)

Rovidtavu cél: helyzetelemzés, Oroshdza varoséban jelenleg mkodé
programok, tajékoztato jellegl informacids forrasok, egyuttm{ikoéds partnerek
feltérképezése, célcsoport elérhetdségeinek meghatarozasa

Kozéptavu cél: stratégia Kkészitése a miikods programok népszer(sitésére, Uj
programok bevezetésére, rendezvények szervezésére, tamogatdk, palyazati
forrasok felkutatdsdra, a célcsoport igényeinek folyamatos nyomon kévetésére
Hosszu tavu cél: egészségmegdrzd, egyben sz6rakoztatd és élmény teli
programok, rendezvények megszervezése, meglévd programok
latogatottsdganak novelése, informaciés anyagok rendszeres idokozonként
torténé eljuttatasa a célcsoport felg, folyamatos elégedettségi kontroll a
felmerilé  igényekhez igazodd tajékoztatasi lehetéségek  kidolgozasa
érdekében

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Adatgy(ijtés, Helyzetelemzés készitése

Stratégia kidolgozdsa

partnerekkel kapcsolat felvétele, majd rendszeres kapcsolattartas
Célcsoport elérése, egyuttmiikddes

Tamogatdk, palyazati forrasok megnyerése

s

Célprogramok szervezése, tajékoztatd anyagok készitése, terjesztése

Résztvevik és felelds

Résztvevik: Oroshaza Varos Onkormanyzata, a célcsoport tagjai
Felel§s: Polgarmester

Partnerek

Oroshaza  varos szolgéltaté, egészséglgyi, szocialis

sportegyesi]!etei, dnkéntesek

intézményei,

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Rovidtay; 1 év (2019.11.30.)
Kozéptav: 3 év (2021.11.30.)
Hosszatav: 5 év (2023.11.30.)

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa {rovid-, kdzép-
&s hosszatavon),

Rovidtav: helyzetelemzés

Kizéptav: stratégia

Hosszltav: téjékozodasi, informalodasi  lehetdségek bévitése, programok
latogatottsaganak novelése, elégedettségi felmérések

valamint Fenntarthatdsag: megfeleld tamogatottsag és anyagi eréforras megléte eseten
fenntarthatésaga folyamatosan fenntarthat6

Kockazatok és Célcsoport ardektelensége — motivacios eszkdzok alkalmazasa

csdkkentésik eszkozei partnerek, timogatok érdektelensége — tajékoztatas a kittizott célrol, média

megjelenés reklam jellege
Forras hiany — palyézati, tamogatdi lehetdségek folyamatos keresése

szikséges erdforrasok

il

Humanerdforras, Palyazati forras, egyéb helyi forras
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Intézkedés cime:

+Ertékes id6s kor! , - Generaciok egymasért

Feltart probléma ' A tdrsadaimi és csalddszerkezeti véltozdsok okozta elmagényosodéas idds
(kiindulé értékekkel) korban

Célok - Altaldnos | Altalanos cél: Oroshdza vdrosdban az idds embereknek lehet&ségiik adodjon a
megfogalmazds és | kiilonboz8 korosztalyokkal térténd egylttmikédésre, a kdz6s id6tltésre és az

rovid-,  kdzép- és
hosszatava
idGegységekre
bontasban

egymastol tanuldsra; a kdlcséndsségen alapuld kapesolatnak készonhetéen
feléledhetnek azok az értékkdzvetits, élettapasztalat atado nagyszilgi
szerepek, amelyek hatdsdra csokkenhet az idGsekben a k6zbsség hiany, az
elmagdnyosodis érzete, javulhat az érintettek mentalis és pszichés allapota
Rovidtavd cél: helyzetelemzés, célcsoport elérhetdségeinek meghatarozdsa,
jelenleg miik6ds, generdcidk kozotti egylttmikodést célzé programok
értékelése

Kozéptavy cél: stratégia készitése a jol miikodé programok népszeriisitésére,
résztvevék szamanak névelésére, Gj programok bevezetésére, rendezvények
szervezésére, lehetséges partnerek feltérképezésére, tamogatok, palyazati
forrasok felkutatasara, a célcsoport igényeinek folyamatos nyomon kévetésére
Hossz&t tavt cél: tdrsadalmi  érintkezést szolgdlé  tevékenységek
megszervezése, tovabba az ovodédkkal, iskoldkkal t&rténdg sikeres
egyuttmiikodés keretében minél tébb idés ember szamara biztositani
szeretnénk azt a lehetdséget, hogy megtapasztalja a generéciok kozotti
egylttmiikodés pozitiv hatdsait

Tevékenységek

(a beavatkozis
tartalma)  pontokba
szedve

Adatgy(ijtés, elemzés készitése

Stratégia kidolgozésa

Partnerekkel kapcsolat felvétel, majd rendszeres kapcsolattartas
Célcsoport elérése, egyiittmiikodés

Céicsoport szervezése

Résztvevék és felells

Résztvevdk: Oroshdza Viros Onkormdnyzata, a célcsoport tagjai
Felelfs: Polgérmester

Partherek

dvodak, iskoldk gyermekei, pedagdgusok, dnkéntesek

Hatdrid6(k) pontokba
szedve

Rovidtav: 1 év (2019.11.30.)
Kbzéptav: 3 év (202 1.11.30.)
Hosszutév: 5 év (2023.11.30.)

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa (révid-, kézép-

Rovidtdv: helyzetelemzés

Kozéptdy: stratégia készitése

Hosszdtdv: célprogramban résztvevék szamanak novelése, elégedettségi
felmérések

és hosszutavon),

valamint Fenntarthatésag: megfelel tamogatottsdg és igény esetén folyamatosan
fenntarthatésaga fenntarthato.

Kockdzatok és | A célcsoport érdektelensége — motivécio, tdjékoztaté eldadasok

csOkkentésitk eszkozei

Egylttmikdds partnerek hidnya — motivacio, tajékoztatas, média megjelenés
reklam jellege

Sziikséges eréforrasok

Humaneré&forras,
Pélydzati forrasok, tdmogatasok
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Intézkedés cime: Fiatelsag zaloga - tanulj veliink!”

Feltart probléma
{kiindulo értékekkel)
Célok - Altalénos Altalanos cél: szamitogép-, internet-, &s mobiltelefon haszndlattal kapcsolatos
megfogalmazas és | digitalis alapképzések segitségével csokkenjen az iddsek aktiv tarsadalombol
rovid-, kbzép-  es valo kirekesztédésének kockazata

Informatikai gyakoriat hianya, korlatozottsaga az id&sek kérében

hosszu tavh | Révidtavu cél: helyzet- és igényfelmérés
idGegységekre Kdzéptava cél: stratégia készitése a jol miikddd programok népszerdsitésére,
bontasban résztvevék szamanak névelésére, 0j programok bevezetésére, rendezvények

szervezésére, lehetséges partnerek feltérképezésére, tamogatok, palyazati
forrasok felkutatdsara, a célcsoport igényeinek folyamatos nyomon kovetésére
Hosszd tava cél: fethasznaléi  szintd szamitogép- és internethasznalat
elsajatitasa segiti az .dGs embereket a csaladi, barati kapcsolattartésban, az e-
kbzigazgatas népszerlisitésével kényelmesebbé véthat a hivatalos Ugyintézés,
tovabba kibéviilnek az informalodasi lehetdségek is.

[

Tevékenységek Helyzetfeltéras (adatgy(ijtés) és igényfelmérés (plakat, nyomtatott- és
{a beavatkozas | elektronikus média, kérddiv)
tartalma)  pontokba Stratégia készités
szedve Kapcsolatfelvétel, kapcsolattartas

Képzések lebonyolitasa folyamatosan, palyazatfigyelés és forraskutatas
Résztvevek és felelds Résztvevék: Oroshéza Varos Onkormanyzata, a célcsoport tagjai
Felel@s: Polgarmester
Helyi oktatasi intézmények {vezetd, szaktanar), onkéntes didkok, e-tan
Rovidtav: 1 év (2019.11.30.)
Kozéptav: 3 év (2021.11.30.)
Hosszutav: 5 év (2023.11.30.)
Rovidtav: helyzetelemzés
mutatok  és  annak Kézéptav: stratégia készitése, program osszedllitas, plakét, média megjelenés
dokumentaltsaga, HosszUtdv: célprogramban résztvevék szamanak névelése, elégedettségi
forrasa (rovid-, kozeép- felmérések

partnerek dcsadd
Hataridé{k) pontokba

szedve

Eredményességi

és hosszUtdvon),

valamint Fenntarthatdsag: megelel6 tamogatottsag €s igény esetén folyamatosan
fenntarthatdsaga fenntarthatd

Kockazatok és | Negativ Bnértékelés miatt félelem a képzéstdl, a szamitogép hasznalatatol —

csokkentésiik eszkozel motivaci6s, népszerlsitd eldadas
A képzést a résztvevbk abbahagyjak — motivacio, csoporttréning
Személyi- és technikai feltételek nem elégséges rendelkezésre allasa —
szervezés, koordinacid

Human erdforras

palyazati forrds, egyéb helyi forras

szikséges eréforrasok
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Fogyatékkal é16k

Intézkedés cime:

sinfokommunikacids akaddlymentesités bevezetése a kdzintézményekben”

megfogalmazas s
rovid-,  kozép-  és
hosszatévu

Feltart probléma . e, |

.. A Infokommunikécios akadalymentesités hidnva a kézintézményekben i
(kiindulo értékekkel) ¥ ¥ y ?
Célok - Altaldnos | Altalanos cel: Infokommunikacics akaddlymentesités bevezetése g

kdzintézményekben
Rovidtdvi cél: akaddlymentesités hianydnak felmérése, stratégia készitése,
tdmogaték felkutatasa

tartalma)  pontokba
szedve

id6egységekre Kozéptavi cél: kdzintézmények személyes megkeresése, tdmogaték bevonssa

bontdsban Hosszutdvi cél: infokommunikdcics akadalymentesités megvaldsitisa a
kdzintézményekben

Tevékenységek Hianyfelmérés, stratégia kidolgozas

(a beavatkozas Kozintézmények személyes megkeresése, folyamatos konzulticié

Infokommunikéciés akaddlymentesitési beruhdzdsok megvalésitasa

Résztvevék és felelds

RésztvevSk: Oroshaza Viros Onkormanyzata
Felelds: Polgdrmester

Partnerek

Erintett intézmények, civil szervezetek vezetdi

Hataridd(k) pontokba
szedve

Rovidtav: 1 év (2019.11.30.)
Kbzéptdv: 3 év (2021.11.30.)
Hosszutév: 5 év (2023.11.30.)

Eredményességi
mutaték és  annak
dokumentdltsaga,
forrésa (révid-, kdzép-

Rovidtav: hidnyfelmérés
K6zéptav: kbzintézmények személyes megkeresése
Hosszitdv: akadalymentesitett kézintézmények szama

és hossztavon), Fenntarthatésag: mgfeleld tamogatottsag esetén fenntarthatd

valamint

fenntarthatésaga

Kockadzatok és | Kbzintézmények, lehetséges tamogatdk érdektelensége — személyes és

csdkkentésiik eszkdzei | ismételt meggyGzés alkalmazasa, tdmogaték bevonasa az érzékenyits
programokba

Szlikséges eréforrasok | Huméneréforras
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Intézkedés cime:

,Fizikai akadalymentesités szintjének javitdsa a kizintézményekben”

FI:IE:\B drltjlé értéi;cl)i:;na Fizikai akaddlymentesités alacsony szintje a kdzintézményekben

Célok — Altalanos | Altalanos  cél:  fzikai  akadalymentesités  szintjének  javitasa a
megfogalmazas és | kbzintézmeényekben

rovid-,  kézép-  és | Rovidtavi cél: akadalymentesités hidnydnak felmérése, stratégia készitése,
hosszatavu tdmogatok felkutatésa

idGegységekre Kozéptavl cél: kdzintézmények személyes megkeresése, tdmogatok bevonasa
bontasban Hosszutdvu cél: fizikai akadalymentesités megvalésitasa a kdzintézményekben
Tevékenységek Hidnyfelmérés, stratégia

{a beavatkozas | Kézintézmények személyes megkeresése, folyamatos konzultacio

tartalma)  pontokba | Fizikai akadalymentesitési beruhazasok megvaldsitasa

szedve

Résztvevik és felelds

RésztvevGk: Oroshdza Varos Onkormanyzata
Felelds: Polgarmester

Partnerek

Erintett intézmények, civil szervezetek vezetdi

Hatéridé(k) pontokba
szedve

Révidtav: 1 év (2019.11.30.)
Kézéptav: 3 év (2021.11.30.)
Hosszutdv: 5 év (2023.11.30.)

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa (rovid-, kozép-

Révidtav: hidnyfelmérés, stratégia kidolgozas
Kozéptiv: kbzintézmények személyes megkeresése
Hosszutdv: akadalymentesitett kozintézmények szama

és hosszitévon), | Fenntarthatdsdg: mefelel tdmogatottsag esetén fenntarthatd

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok és | Kozintézmények, lehetséges tdmogatdk érdektelensége — személyes és

csbkkentésiik eszkézei | ismételt meggy6zés alkalmazdsa, tdmogatok bevondsa az érzékenyitd
programokba

Sziikséges eréforrdsok | Humaner8forras
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Intézkedés cime:

Jlsmerj meg, fogadj el!”

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Ismerethidny és diszkriminacid jelenléte a fogyatékkal él6 személyeket
érinten

Célok - Altaldnos | Altaldnos cél: a iszkriminacié csékkentése, tarsadalmi integracio erdsitése

megfogalmazds és | Rovidtavd cél: ,Ismerj meg, fogadj el” cimmel érzékenyit6 programok

rovid-, kozép- és | megvaldsitdsa

hosszatavu Kézéptava cél: forum (fogyatékkal él6k és dontéshozdk részvételével) és kdzds

idGegységekre rendezvény szervezése az idds személyeket képviseld HEP munkacsoporttal

bontdsban Hosszatdvl cél: taldlkozds mas telepilésen éI6 sorstirsakkal — kirdndulds
szervezése, bemutatkozasi lehetdség a helyi médidban

Tevékenységek Kozintézmények felkeresése, érzékenyitések megszervezése

(a beavatkozds | Egylttm(kodés kidolgozdsa Oroshdza Varos Onkormanyzatdval és a HEP

tartalma)  pontokba | idéseket képviseld munkacsoportjaval

szedve Mas telepilésen €16 civil szervezetek felkeresése, egylittmiikadés kidolgozasa

Résztvevdk és felelés

RésztvevSk: Oroshaza Varos Onkormanyzata, dnkéntesek
Felelds: Polgarmester

Partnerek

Erintett civil szervezetek, érintett célcsoportok

Hatdridd{k) pontokba
szedve

Révidtav: 1 év (2019.11.30.)
Kézéptav: 3 év (2021.11.30.)
Hosszutav: 5 év (2023.11.30.)

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa {rovid-, kozép-

Révidtav: érzékenyitd programok (2 alkalom)

Kézéptav: férum és kdzds rendezvény szervezése a HEP id6seket képviseld
munkacsoporttal (1-1 alkalom)

Hosszutav: kirandulds szervezése mas telepiilések sorstdrsaihoz (1 alkalom), a
célecsoport bemutatkozdsa, szereplése a helyi médidban (évente minimum 6

Fenntarthatésdg: mgfeleld tdmogatottsdg esetén fenntarthatd

és hosszutavon),

valamint alkalom)
fenntarthatéséga

Kockazatok és

csokkentésiik eszkdzei

Célcsoport és egyilittmikod§ partnerek érdektelensége — tajékoztatas,
személyes meggy@zés

Sziikséges eréforrasok

Humaneréforras
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3. Megvaldsitas

A megvaldsitas el6készitése

Az Onkormdanyzat az &ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellenérzi, a
telepilésen miksd6 nem énkormanyzati fenntartdsu intézmények vezet6it pedig partneri viszony soran
kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.

Az Onkormanyzat azt is kéri intézményeitsl és partnereitdl, hogy vizsgdljak meg, és a program elfogadasat
kvetden biztositsak, hogy az intézményiik mikodését érintd, és az esélyegyenldség szempontjabél fontos
egyéb kdzszolgaltatasokat meghatérozé stratégiai dokumentumokba és irdnymutatasokba épiiljenek be és
érvényesiiljenek az egyenlé bandsmédra és esélyegyenidségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az
Onkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban részletesen leirasra keriltek.

Az Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasdra és megvaldsitasara, tovabbd értékelésére, ellendrzésére és az
ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsara Helyi Esélyegyenl§ségi Programért felelds Férumot hoz
létre és mikadtet.

A fentiekkel kivanja biztositani, hogy a HEP IT-ben vallalt feladatok a telepilésen maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvalédsitas folyamata

A Helyi EsélyegyenlGségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP Forum
mikadik.

A HEP Férum feladatai:

eaz HEP IT megvaldsuldsinak figyelemmel kisérése, a kételezettségek teljesitésének nyomon
kévetése, dokumentéldsa, és mindezekr6l a telepllés KépviselS-testiiletének rendszeres
tajékoztatdsa,

¢ annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id&szakban végrehajtott intézkedések elfsegitették-e
a Kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok
meghatérozasa,

e a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz szlikséges beavatkozéasok felllvizsgalata, a HEP IT
aktualizalasa,

¢ az esetleges valtozdsok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT elékészitése képviselS-testiileti
déntésre,

» az esélyegyenl8séggel 6sszefiiggd problémak megyvitatdsa,

e a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikaldsa.

Az esélyegyeniiség fokuszaban levé célcsoportjaihoz ésfvagy kiemelt problémateriletekre tematikus
munkacsoportokat alakit az adott teriileten kitiizott célok megvalositasa érdekében. A munkacsoportok
vezet6i egyben tagjai az Esélyegyeniéségi Férumnak, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkdjukrél az Esélyegyenidségi Forum szdméra. A munkacsoportok éves munkatervvel
rendelkeznek.
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A Forum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban Ulésezik.

A Férum miikddését megfeleléen dokumentilja, iléseirs| jegyzékdnyv készil.

A Férum javaslatot tesz a HEP IT megvalosuldsardl készitett beszdmold elfogadésara, vagy dtdolgoztatasara,
valamint szilkség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozési teriilet végrehajtésdra felel§st jelslhet ki tagjai kézil, illetve djabb
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsuldsat, végrehaijtasat a HEP Férum ellendrzi, és javaslatot készit
a HEP sziilkség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriiletek feleldseinek, illetve a Iétrehozott
munkacsoportok beszdmoldinak alapjan.
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Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel§zGen a program tervezete a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa
érdekében, az érintett szervezetek, intézmények szdmdra online médon megkildésre kerill, és szintén
online formaban megtett észrevételeiket a program véglegesitése soran figyelembe vessziik.

Megkiildésre keriil tovdbba a Szocialis és Gyermekvédelmi Fdigazgatdsag, Békés megyei Kirendeltsége
esélyegyenlgségi mentoranak, aki ittekinti a tervezetet abbdl a szempontbol, hogy az megfelel-e a
vonatkozé jogszabalyi el§irdsoknak. A megfelelést igazolja, vagy amennyiben eltérést tapasztal, megteszi
javaslatait a sziikséges médositasra vonatkozdan.

A véleményformdlas lehetdségét biztositja a Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra hozatala is,
valamint a megvaldsitas folyamatat koordinald HEP Férum iiléseinek rendszeres megtartdsa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasat szolgélja, hogy két évente a program idGaranyos megvaldsuldsa
sttekintésre és felillvizsgalatra kerul.

A nyilvanossag biztositasara az Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenl6séggel osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek feleldsek:

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Tervének végrehajtdsaért és a HEP Forum miikddtetéséért a
telepiilés mindenkori polgarmestere felel.

Az Gnkormanyzat részérs! koordinald tevékenységet folytat: Dénes Tlinde és dr. Petd Margit.

Feladatuk:

e a HEP Férum létrejottének szervezése, mikddésének sokoldalu tamogatdsa, az Onkormanyzat és
a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa,

o egyiittm(ikédés a HEP Forum vezetdjével,

» figyelemmel kiséri, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek
szadmdara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyeniségi Program, tovabb4, hogy az Onkormanyzat
déntéshozdi, tisztségviseldi és intézményeinek dolgoz6i megismerjék és kovessék a HEP-ben
foglaltakat,

e tamogatjak az Onkormadnyzat, illetve intézményeinek vezet§it minden ponton, hogy megkapjak a
sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz,

e az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben a sziikséges |épéseket mepteszik.

A HEP Férum vezetjének feladata és felelfssége:

e a HEP IT megvaldsitasanak nyomon kdvetése,
e a HEP Férum miikddtetése.
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Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elGirt fellilvizsgdlat soran megallapitast nyer, hogy a HEP {T-ben vallait cél elérése
eredménytelen, gy a HEP Forum megteszi a szilkséges intézkedéseket, azaz bemutatja az indikitorok
teljestilése elmaraddsanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjat, kiegészitését javasolja
annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek.
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4. Elfogadas mddja és datuma J

Oroshéza Véaros Onkorményzat Képvisel§-testiliete a Helyi Esélyegyenl@ségi Programot megvitatta és
J2018. (e ) Kt. szdmU hatdrozatdval elfogadta.

Datum:

Polgarmester
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| Mellékletek

1. melléklet - Helyt Esélyegyenl3ségi Program partnerei

Az Oroshaza Varos Onkormdnyzat Helyi Esélyegyenl@ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenlségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum:
Roma, mélyszegénység munkacsoport vezet8je

Datum:

Gyermekek munkacsoport vezetdje
Datum:

N6k munkacsoport vezet§je
Datum:

Id6sek munkacsoport vezetsje
Datum:

Fogyatékkal él6k munkacsoport vezet8je



2. melléklei: - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program tovabbi kotelez6 adattablai

3.2.7. szami tablazat - Felnfttoktatdsban résztvevik

Altalanos iskolai feln&ttoktatashan 8. évfolyamot eredményesen
tanulék szama befejezte a felndttoktatasban
Ev (TS 3401) (T3 3301)

F6 F6 %
2013 N.A. N.A. NA
2014 N.A. N.A. N.A
2015 N.A. N.A. N A
2016 N.A. N.A. N.A
2017 N.A. N.A. N A

Forrds: TelR, Terlleti Allamhaztartési és Kdzigazgatasi Informacids Szolgdlat
(TAKISZ)

3.2.8. szamui tablazat - FelnSttoktatasban résztvevék szdma kdzépfoki iskolaban

Kozepfoku . ... .| Kozépiskolai
- Szakiskolai Sk . | Gimnaziumi h .
felndttok- ) Szakkdzépiskolai o tanulék szama
) felnéttoktatasban ,, ) feln6ttokta- o
tatésban A i felndttoktatasban . a felndttok-
< . . résztvevlk szama | . . tasban .,
Ev | résztvevik resztvevlk széma . o tatasban (6} -
._ (TS 3501) resztvevok . _
dsszesen {TS 3601)
| |
Fé F8 % Fé % F6 ‘ % Fé
| =
2013 N.A N.A. N.A N.A. N.A N.A. I NA 182
2014 N.A N.A. N A N.A. NA N.A. \ NA 216
2015 NA NA. | NA N.A. NA | NA | NA 68
2016 NA NA. | NA NA. | NA | NA |NA N.A.
2017  NA NA. | NA NA. | NA | NA |NA | N.A.

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informacios Szolgalat (TAKISZ)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzdi

| Betoltetlen . . Feln6tt hazi ..
i Haziorvos . Hazi
felnétt sltal elltott Gyermekorvos | orvos altal S
Ev | haziorvosi ) sltal ellstott | ellatott | BYSrmex
raxis/ok sZemelvek gyerekek szama | gyerekek LERI A e
prax szama : (TS 4601)
szama szdma
2013 N.A. N.A. N.A. N.A. 6
2014 N.A. N.A. N.A. N.A. 3]
2015 N.A. N.A. N.A. N.A. 5
2016 N.A. N.A. N.A. N.A. 5
2017 N.A. N.A. N.A. N.A. 5

Forrds: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgydijtés
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