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Targy: Fejleszid fogiaikoztatasra iranyuid megallapodas
Tisztelt Képviselo-testiilet!

2017. aprilis 01-t61 atalakul az ellatottak intézményen bellli foglalkoztatasa, a korabbi
szocialis foglalkoztatast, fejleszté foglalkoztatas valtia fel. A jogszabalyi
valtozasoknak megfeleléen intézményiink palyazatot nyujtott be az Oroshaza Varos
Onkormanyzat Egységes Szocidlis Kézpont Vadvirag Esély Klub vonatkozasaban a
fejleszt6 foglalkoztatas megvaldsitasara. A palyazat elbiralasa folyamatban van.

A palyazati kiirasnak megfelelden lehetéség adodott arra, hogy idések,
szenvedélybetegek, pszichiatriai betegek és hajléktalan személyek is részt
vehessenek a fejlesztd foglalkoztatasban.

Elbzetes felméréseink alapjan, melyet a fent emlitett célcsoport kérében végeztiink,
megallapithatd, hogy az ellatottak alacsony jévedelmi viszonyai miatt indokolt lenne
bevonasuk a fejleszté foglalkoztatasba. Az ellatottak tébbsége rehabilitacios
jaradékban, Onkormanyzati segélyben részesil, illetve j6vedelemmel nem
rendelkezik.

Az Egységes Szocialis Kézpont a tavalyi év soran probalt lehetéséget teremteni a
bedolgozéi munka megvalésitasara a Harmdnia és Fordulat Klub keretein beliil.

Az altalunk megkeresett, tobbek kdzdtt cipzar-készitéssel foglalkozé totkomlosi
székhelyi MAS 2003 Kereskedelmi és Szolgaltatdé Kft. és a szentetornyai
kirendeltségli PRO-TEAM Rehabilitaciés Nonprofit Kft. (igyvezet6i csak abban az
esetben tudtak volna egyiittmik&dni intézményinkkel, amennyiben a munkavégzés
adott székheiyen, illetve kirendeltségen tértént volna. Az ellatottak egészségi allapota
(pszichiatriai és szenvedélybetegség) nem teszi lehetévé a fejlesztd foglalkoztatas
vidéki helyszinen tdrténé megvalositasat.

intézményiink kapcsolatba keriilt a FOTEREN Szociglis Szévetkezet képviselbjével,
aki oroshazi telephelyli intézményt keresett, cipzar-készités részfolyamatainak
gyartasara.

A Szovetkezet képviselbjével tortént eldzetes egyezetés soran a palyazatba az alabbi
célesoportokat kivanjuk bevonni:

e Harménia Klub (pszichiatriai betegek nappali ellatasa) 20 6
e Fordulat Klub (szenvedélybetegek nappali eliatasa) 916
+ Hajléktalan ellatas 5f6
¢ [dbsek Otthona 5fo

A foglalkoztatas oroshazi helyszine az ESZK 5900 Oroshaza, Kettéssanc tér 10.
szam alatti telephelye lenne. Az ingatlan Oroshaza Véros Onkormanyzat tulajdona.

A megaliapodas megkdtése és a palyazat sikeres elbiralasa lehetéséget teremtene a
fent emilitett célcsoport helyben t6rténd munkavégzésére és anyagi helyzetének
jelentds javulasara.

A célcsoport érdekeit figyelembe véve, bizunk a Képviselb-testiilet pozitiv
elbiralasaban.
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Az elébbiekben foglaltak alapjan kérem a Tisztelt Képvisel6-testiletet, hogy a
kovetkezd hatarozati javaslat szerint, mint az Oroshaza Varos Egységes Szocialis
Kozpont fenntartéja a Foétéren Szocidlis Szdvetkezettel kétendd megallapodast
jovahagyni sziveskedjen.

Hatarozati javaslat

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete dont arrdi, hogy
1./ elfogadja a hatarozat mellékletét képezd, a FOTEREN Szocidlis Szdvetkezet,
valamint Oroshaza Varos Onkormanyzat, mint fenntarté és az Egységes Szocialis

Kézpont kozétti - fejleszté foglalkoztatds biztositasarél szolé — egylttmikédési
megallapodast,

2./ felkéri Bojtor Istvan alpolgarmestert és az Egységes Szocialis Kézpont igazgatéjat
a megdllapodas alairasara.

Végrehajtisért felels: Bojtor Istvan alpolgarmester és Bogamé Kiss lldik6
igazgato a megallapodas alairasara
Kovacs Gyorgy irodavezet6 a hatarozat tovabbitasara

Hataridé: azonnal

Oroshaza, 2017. marcius 09.

Tisztelettel:

e Kiss Hdike
igazgatd



Melléklet

Megallapodas

Mely létrej6tt egyrészrél:

Fejlesztd foglalkoztaté neve: FOTEREN Szocialis Sztvetkezet
Cim: 5900 Oroshaza Oktéber 6. utca 8.

Cégjegyzékszam: 04-02-001786

Adbészam: 25385768-1-04

Képviseli: Chugyikné Bonus Gabriella tigyvezet6

valamint

Oroshéza Varos Onkormanyzata (5900 Oroshéza, Szabadsag tér 4-6., torzskdnyvi
azonositd szadm: 725514, addszam: 5725510-2-04, szamlaszam: 11733041-
156346316) mint fenntartd, képviseli Bojtor Istvan alpoigarmester

és Oroshaza Varos Onkorményzat Egységes Szocialis Kozpont (5900 Oroshdza,
Teréz u. 14., torzskonyvi azonositd szam: 346470, adbészam: 15346470-2-04,
szamlaszam: 11733041-15346470), képviseli Bogamé Kiss lldiké igazgatod

k6zott, a mai napon, az alabbi feltételekkel:

1. Felek megallapodnak abban, hogy egyuttmikoédnek az Oroshaza Varos
Onkorményzat Egységes Szocidlis Kbzpont szenvedélybetegek , pszichiatriai
betegek nappali ellatasaban, az idések otthonaban él6 fogyatékos személyek,
valamint a hajléktalanok nappali €s atmeneti ellatasaban részt vevd ellatottak
fejlesztd foglalkoztatasaban.

2. A fejleszté foglalkoztatds célja a gondozasi, fejlesztési, illetve rehabilitacios
tervben foglaltak szerint az egyén egészségi allapotanak, koranak, fizikai és
mentalis allapotanak megfelelé fejlesztési és foglalkoztatasi szolgaltatas
biztositasa Utjan, az egyén felkészitése az 6nall6 munkavégzésre, vagy a nyilt
munkaerdpiacon torténd elhelyezkedésre.

Fejleszté foglalkoztatasban részesilhet a ra irdnyad6é 6regségi
nyugdijkorhatér eléréséig az, aki intézményi jogviszonya alapjan

a) kozossegi alapellatast,

b) tamogaté szolgaltatast,

c) nappali ellatast,

d) atmeneti elhelyezést nyujté intézményi ellatast,

e) apolast, gondozast nylijtd intézményi ellatast,



f) rehabilitacios intézményi ellatast,
g} lakéotthoni eliatast vagy

h) tAmogatott lakhatast

vesz igénybe.

A fejlesztt foglalkoztatas

a) az Mt. szerinti hatarozott idejli munkaviszonyban vagy

b) fejlesztési jogviszonyban torténik.

Az Mt. szerinti hatarozott idejli munkaviszonyban térténé foglalkoztatas célja
az 6nalldé munkavégzést segité képességek, készségek fenntartasa,
fejlesztése, Uj munkafolyamatok megismerése, (j szakma elsajatitasa, az
ellatott felkészitése a nyilt munkaerépiacon térténd munkavégzésre.

A fejlesztési jogviszonyban térténd foglalkoztatas célia az ellatott testi és
szellemi képességeinek, valamint a munkavégzéssel dsszefiiggd
készségeinek helyredllitasa, megdrzése és fejlesztése, tovabba az ellatott
felkészitése az 6nalldé munkaveégzésre.

A fejlesztési jogviszony

a) munka-, szervezetpszicholégus javaslata, vagy rehabilitacios alkalmassagi
vizsgalat eredményeképpen kiadott, hatdlyos, munka-rehabilitaciét javasold
szakvélemény alapjan, egyéni foglalkoztatasi tervben foglaltak szerint akkor
hozhaté létre, ha az ellatott kompetenciai nem érik el az oOnallé
munkavégzéshez sziikséges szintet, és

b) fejlesztési szerzédéssel jon létre, amelyet az ellatott, illetve tdrvényes
képviselbje irasban két a fejlesztd foglalkoztatast nyljté szolgaltatéd intézmény
vezetbjével.

3. Afejleszté foglalkoztatasra iranyulé munkaviszony vagy fejlesztési jogviszony
a Szt. 99/B. § (2) bekezdése szerinti intézményi jogviszony alapjan szocidlis
szolgaltatast, ellatast nyUjté intézménnyel, szolgaltatoval, vagy mas, a
szolgdltatéi nyilvantartasba fejleszté foglakoztatast nydjtoként bejegyzett
szervezettel allhat fenn. Jelen esetben a foglalkoztatd a FOTEREN Szocialis
Szovetkezet.

4. A fejleszt6 foglalkoztatast nyljté szervezetre a szocidlis szolgaltatokra
vonatkozé szabalyokat kell alkalmazni az Szt. szabalyai szerint

5. Ha az ellatott szamara fejleszté foglalkoztatast nyljté szervezet és az Szt.
09/B. § (2) bekezdése szerinti intézményi jogviszony alapjan szocialis
szolgaltatast, ellatast nyujté intézmény, szolgaltaté fenntartja kulénb6ozd, a
fenntartdk az ellatottak foglalkoztatasara megéllapodast kétnek.



6.

A megallapodast érinté korilménvek valtozasardl — a fejlesztési jogviszony
vagy a munkaviszony megsziinését eredményez6 esetben legalabb 10 nappal
korabban irasban — a felek egymast kdlcsondsen tajékoztatjak.

A fejlesztd foglalkoztatas fenntartdja a fejleszté foglalkoztatas keretében
foglalkoztatott személy utéan kapott tamogatast fejlesztési foglatkoztatasi dijra,
bér jellegl kifizetésekre, a foglalkoztatashoz kapcsolodd személyi és dologi
kiadésokra, valamint targyieszkdz-beszerzésekre, beruhdzasra és
munkahelyteremtésre fordithatja.

Felek megéllapodnak abban, hogy az Oroshdza Véros Onkormanyzat
Egységes Szocidlis Kdzpont eliatasaban l1évé, a FOTEREN Szocialis
Szovetkezet 4dltal fejleszté foglalkoztatasban részt vevs eilatottak
munkavégzésében egyiittmikddnek.

Az Egységes Szocidlis Kdzpont vallalja, hogy a szocidlis munka eszkdzeivel
segiti a sikeres foglalkoztatdis megvalésulasdt a Harmoénia Klubbdl
(pszichiatriai betegek): 20 6, a Fordulat Klubbél (szenvedélybetegek): 9 f5,
Hajlektalan ellatasbdl: 5 f6, Idések otthonabdl: 5 6 ellatast igénybe vevé
személy esetében, amennyiben az ellatott részt kivan venni a fejlesztd
foglalkoztatasban. Folyamatos kapcsolatot tart fenn a Szovetkezet
munkatarsaival.

10. A foglalkoztatas helyszine:

11.

Oroshéaza Varos Onkormanyzat Egységes Szocialis Kézpont Harménia Klub /
Fordulat Klub.

Telephely cime: 5900 Oroshaza, Kettéssanc tér 10., melyben az alabbi
helyiségeket bocsatja a fejleszté foglalkoztatas rendelkezéseére;

- 2 db foglalkoztat6 helyiség (munkavégzés céljara),

- mosdo helyiség hasznalati lehetésége,

- ebedid helyiség hasznalati lehetésége.

A fenntartd hozzajarulasaval a fejleszté foglalkoztatas részére kijeloit
helyiségek hasznalatdit az Egységes Szocidlis Koézpont a fejlesztd
foglalkoztatas fennallasanak idejére, kdzlizemi dijfizetési kbtelezettség mellett,
téritésmentesen biztositia a FOTEREN Szocidlis Szovetkezet részére.

FOTEREN Szocialis Szévetkezet vallalja, hogy folyamatos kapcsolatot tart
fenn az Egységes Szocidlis Kézpont munkatarsaival. A térvényi eldirasoknak
megfelelden gondoskodik az ellatottak fejleszté foglalkoztatasanak
megvalositasarol.



12.Felek elfogadjak, hogy jelen megallapodas, valamint a fejlesztd foglalkoztatas
csak a sikeres és befogadott palyazat esetén valdsul meg.

Oroshaza, 2017. marcius ....

Bogarné Kiss lidiko Chugyikné Bénus Gabriella
igazgaté igazgaté elnbk

Boijtor Istvan
alpolgarmester



