Eldterjesztés
Targy: Tajékoztatdé az Oroshazi Jarasi Hivatal 2015. évi tevékenységéré!
Tisztelt Képviseld-testiilet!

Oroshdza Véaros Onkormanyzat Képviselé-testilete 289/2015. (XI1.18.) K.
hatarozataval dontdtt a 2016. évre vonatkozd munkatervének elfogadasardl. A
munkaterv alapjan az augusztusi (ilésen eldterjesztésre kerll a jarasi hivatal el6zé
evi tevékenységének attekintése.

Lustyikné dr. Papp Anikd jarasi hivatalvezetd asszony elkészitette 2015. évi
tevékenységérél szold tajékoztatéjat, mely kiterjed a Jarasi Hivatal, valamint
Osztalyainak

Hatésagi és Gyamiigyi Osztaly,

Kormanyablak Osztaly,

Elelmiszerlanc-biztonsagi és Allategészségligyi Osztaly,

Foglalkoztatasi Osztaly,

Foldhivatali Osztaly,

. Népegészségligyi Osztaly

munkajara.

A

A benyujtott anyag, amely terjedelmére tekintettel a postazast kévetdéen a varosi
honlapon tekinthetd meg - tajékoztatas céljabdl keriif a Tisztelt Képviselb-testilet
részére elbterjesztésre.

Oroshaza, 2016. augusztus 18.
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Dévid Zoltan
polgarmester
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A Magyary Zoltan Kézigazgatas-Fejlesztési Program (MP 12.0) a kdzigazgatas megujuldsanak
legfontosabb részeként hatdrozta meg a jarasi rendszer kialakitasat. A jaras, mint az 3llam
szervezetének legalacsonyabb szintli terlleti és szervezeti egységének szerepét kell, hogy betsitse a
hatékonyabb, koltségtakarékosabb és Ugyfélkozponti terlileti kézigazgatas megteremtése érdekében.

Az oroshazi jards Békés megye nyugati szegletében 717 km? teriileten helyezkedik el, a népesség
szama 50835 6.

A Hivatal Kormanyablak, Hatéségi és Gyamlgyi, Foldhivatali és Fogialkoztatdsi Osztalyanak
illetékessége Oroshaza, Kardoskdat, Tétkomlds, Békéssamson, Pusztafoldvar, Csanadapéca,
Nagyszénas, Gadoros teleplilésekre terjed ki.

A Hivatal Népegészségiigyi és Elelmiszerlanc-biztonsagi és Allategészségiigyi  Osztalyanak
illetékessége - a fentieken til - Almaskamaras, Battonya, Dombegyhdz, Dombiratos, Kaszaper,
Kevermes, Kisdombegyhaz, Kundgota, Magyarbanhegyes, Magyardombegyhaz, Medgyesbodzas,
Medgyesegyhaza, Mez6hegyes, Mezbkovacshaza, Nagybanhegyes, Nagykamaras, Pusztaottiaka,
Veégegyhaza telepiilésekre kiterjed.

A jarasunkban Oroshéza és Tétkomlos varos jogallas(. A jarasszékhely Oroshaza, a jaraskdzpontban
élok aranya 56%.

A jarasszékhely és a jarason belll legtavolabb levé telepllés (Oroshaza — Békéssamson) kézétti
tavolsag 21,4 km. Oroshaza a megye legiparosodottabb telepiilése — melynek eredményeképpen erds
befolyassal bir a jards gazdasagi és munkaerd-piaci életére - emellett kulturdlis, oktatasi és turisztikai
kézpont, mely fejlett infrastruktiraval és intézményhdlézattal biztositia a lakossag zokkendmentes

mindennapjait.

Jogszabalyi hattér:

» A jarasok kialakitasaro! sz6l6 1299/2011. (IX. 1.) Kormanyhatarozat

» A jarasok kialakitasarol, valamint egyes ezzel tsszefliggé térvények modositasardl sz6l6 2012.
évi XCIIL. térvény

» a fovarosi és megyei kormanyhivatalokrél, valamint a févarosi és megyei kormanyhivatalok
kialakitasaval és a terbleti integracidval dsszeflggd torvénymédositasokrol szolé 2010. évi
CXXVI. torvény

« A fbvarosi és megyei kormanyhivatalokrél, valamint a jarasi (févarosi kertleti) hivatalokrd! szolé
66/2015. (1. 30.) kormanyrendelet



I. Szervezeti felépités

A jarasi hivatal a megyei kormanyhivatal kirendeltségeként miikodik.

Az Oroshazi Jarasi Hivatal nem 6nallé kéltségvetési szerv. A kormanymegbizott kizvetlen vezetése
alatt alld szervezeti egységek, valamint a jarasi hivatalok egy koltségvetési szervet képeznek.
Mlkodésuk koltségeit az Orszaggylilés a kdltségvetési tdrvénynek a kormanyhivatalok iranyitasara
kijeldlt miniszter altal vezetett minisztérium fejezetében biztositja. A jarasi hivatalt a jarasi hivatalvezeté
vezeti. A jarasi hivatal dllami tisztviseléi, valamint munkavallaléi felett a munkaltatéi jogokat — ha térvény
eltéréen nem rendelkezik - a hivatalvezet6 gyakorolja.

A hivatalvezetét a kormanymegbizott javaslatara a miniszter nevezi ki és menti fel. A hivataivezetd felett
- a kinevezés és a felmentés kivételével - a munkaltatéi jogokat a kormanymegbizott gyakorolja.
Amennyiben a hivatalvezetével szemben fegyelmi bintetésként hivatalvesztés blntetés kiszabéasa
indokolt, a kormanymegbizott erre irdnyuld javaslatdrél a miniszter dént. A kormanymegbizott
javaslataban tajékoztatja a minisztert a lefolytatott fegyelmi eljaras megallapitasairdl, eredményeérdl,
valamint a fegyelmi vétség egyéb relevans kortiményeirél.

A 2015. aprilis 1. napjaval a Kormany célkitizése alapjan az Allamreform program keretében
megvalosult a teriileti allamigazgatas felijes szervezeti integracidja. A szervezeti integracié célja a
kozigazgatas hatékonysaganak ntvelése, dsszefogott, ellendrzott és koitséghatékonyan mlikadd terdleti
allamigazgatas megteremtése, ezaltal a teriileti feladatellatas hatékonységanak és eredményességének
a megvaldsitasa.

A kormanyhivatali szervezetrendszer atalakitdsa az eljarasok soran tett intézkedések gyorsulésat, a
brutté Ggyintézés id6tartamanak csokkentését eredményezte. (példaul: kormanyhivatalon belili
szakhatbsagi eljarasok megsziintetése).

Az Oroshazi Jarasi Hivatal tekintetében is megtortént az integracié, egységes jarasi hivatali rendszer jott
Iétre, valamennyi feladat és hataskdr cimzettje a jarasi hivatalvezetd. A hataskdr gyakorlasahoz
kapcsolodo feladatellatdst osztdlyszerkezetben latjuk el, mivel megszlintek a kordbbi jarasi
szakigazgatasi szervek. Ezzel dsszefliggésben a vezetdi szintek szama is lecsikkent,

Az alabbi szervezeti dbra az integraciét kdvett szervezeti felépitést mutatja be, mely szerint a korabbi
Hatdsagi Osztdly és Jarasi Gyamhivatal dsszevonasra keriilt, tovabba kozpontilag is szabalyozasra
keriilt, hogy a jarasi hivatalvezetd helyettesnek egy szakmai osztalyt is vezetnie kell, ez a véltozas
azonban hivatalunkat nem érintette, hiszen ebben a szemléletben dolgoztunk eddig is.
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Az Oroshazi Jarasi Hivatal székhelyintézménye (Oroshaza, Szabadsag tér 3.) mellett egy kirendeltséget
mikodtet Totkomléson. Az ideiglenes felepulési (gysegédek kozremikodésével valamennyi
telepllésiinkén Ugyfélszolgalati irodat tartunk fenn, melynek kialakitdsa kapcsan alapvetd célunk volt,
hogy a korabban megszokott Ugyintézési helyszinekben véltozés ne torténjen. Az tgyfélfogadasok
idépontjanak a meghatarozasakor az tigyek nagysagrendjét, az dnkormanyzatok hgyfélfogadasi idejét, a
helyi szokasckat igyekeztiink figyelembe venni.

Il. A jarasi hivatal feladat- és hataskore:

* A jarasi hivatal koézrem(kddik a févarosi &€s megyei korményhivatainak a kormanyzati
celkitlizések terlleti megvalositasaval 6sszefuggé feladatainak ellstasaban. Ennek keretében a
jérasi hivatal a kormanymegbizott altal meghatarozottak szerint koordinacios, ellenérzési,
informatikai és képzési tevékenységet is végezhet.

» A jardsi hivatal elldtja a jogszabaly altal hataskdrébe utalt altalanos és jarasi hatosagi
feladatokat, okmanyirodai, oktatéssal, jarasi védelmi igazgatassal kapcsolatos feladatokat.

* A jarasi hivatal a teleplilési onkormanyzatok kézfoglalkoztatasi feladatai végrehajtasanak
elésegitése érdekében ellatia a telepilési, nemzetiségi onkormanyzatok, azok tarsulasai,
valamint a hatésagok kézfoglalkoztatashoz kapesolédé egyiittmikodéséhez sz0kséges
koordinaciés és kommunikacios feladatokat. Feladatai ellatdsa soran tajékoztatast kérhet
illetekessegi terllletén a teleplilési, nemzetiségi dnkormanyzatoktdl, az dnkormanyzatok
tarsulasatol, valamint a hatosagoktal.

Az Oroshazi Jérasi Hivatal jogszabalyokban meghatérozott szakmai feladatait és hatésagi jogkdrét a
hivatalvezett vezetésével latja el. A hivatalvezet6 iranyitja, koordinalja és ellenérzi az osztalyok szakmai



tevékenységét, biztositja a milkadés feltételeit. A hivatalvezetd az osztalyok szakmai iranyitasat 2 Békés

Megyei Kormanyhivatal kozremikodésével vegzi.

A hivatalvezei® feladat- és hataskdrei kliidndsen:

a.

A jogszabalyoknak és a szakmai kovetelményeknek megfeleléen vezeti &s iranyitia az
Oroshazi Jarasi Hivatalt.

A Hivatalvezetd gyakorolja a jogszabalyokban, kézjogi szervezetszabalyozd eszkdzdkben az
Oroshazi Jarasi Hivatalhoz, illetve a Hivatalvezetbhéz cimzett hataskoroket; a Oroshazi Jarasi
Hivatal nevében kiadmanyozasi jogot gyakorol, kiadmanyozasi jogkdérét a mindenkor hatdlyos
kiadmanyozasi szabalyzathan meghatarozottak szerint delegalja.

Elkésziti a Oroshazi Jérasi Hivatal (gyrendjét, és gondoskodik a Oroshazi Jarasi Hivatal
munkavallaléi munkakéri leirdsainak elkészitésérdl.

Meghatérozza az Ugyrendben — a jogszabalyok, az SzMSz, a Korméanyhivatal szabalyzatai,
vezetdi utasitasainak keretei kozott — a Oroshazi Jarasi Hivatal szervezeti felépitését és
mikodésének fébb szabalyait.

Kezdeményezi a Oroshdzi Jarasi Hivatal mikoédésének, a munkavallaléi munkavégzéshez
szilkséges személyi és targyi feltételek biztositasdhoz szilkséges intézkedések megtételét.

Az Ugyrendben szabalyozott szakmai értekezleteket, egyéb egyeztetéseket hiv dssze az
irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek tevékenységi kérében felmeriilt fontosabb feladatok
megoldasahoz szilkséges szakmai vélemények, javaslatok megismerése, illetve a felligyelt
szervezeti egységek munkajanak iranyitasa, egylttmikodése céljabol.

Az Oroshazi Jarasi Hivatal munkavallaléi vonatkozésaban gyakorolja a munkaltatéi jogokat, a
szabadsagolasi Utemterv keretei kiézdtt engedélyezi a szabadsagok igénybevételét, és a
munkaid&hben térténé eltavozast.

A Kormanyhivatal altal elrendelt beszamolok, jelentések elkészitésérdl, adatok k&zlésérdl
gondoskodik, végrehajtia a Kormanymegbizott és a Kormanyhivatal dontéseit, utasitasait.
Részt vesz a Korméanyhivatal altal megtartott, belsé szabalyzataiban, utasitasaiban, SzMSz-
ben szabalyozott értekezleteken, tovabbképzéseken, egyeztetéseken.

Gyakorolja az utasitasi és ellendrzési jogkért az Oroshazi Jarasi Hivatal munkatarsai felett
munkakorlk és feladatkdriik vonatkozasaban.

Ellatia az Ugyrendben szabalyozott feladatait, az Oroshazi Jarasi Hivatal mokodésének
szabalyozasara vezeti utasitasban rendeikezhet az Ugyrendben megjeléitek szerint.

A jarasi hivatal osztalyainak feladat- és hataskére az osztalyok altal készitett tajékoztaté anyagban keriilt

feltiintetésre.



Oroshéza Helyi Védelmi Bizottsag éves feladatainak végrehajtasa

A honvedelemrsl és a Magyar Honvédseégrél, valamint a kilonleges jogrendben bevezethett
intézkedésekrél szolé 2011. évi CXIIl. torvény 27. § (1) bekezdése szerint 2013. januar 1. napjatél a
jarasokban es a févarosi kerlletekben helyi védelmi bizottsag miikédik. A helyi védelmi bizottsagok
iletékességi terlilete a jarasokhoz, illetve a févarosi kerllletekhez igazodik.

A (4) bekezdeés szerint: ,A helyi védelmi bizottsag testileti szerv. A helyi védelmi bizottsag elnéke a
févarosi és megyei kormanyhivatal jarasi (févarosi kerlleti) hivatal (a tovabbiakban: jarasi hivatal)
vezetbje, elndkhelyettesei a katasziréfak elleni védekezés tekintetében a hivatdsos katasztréfavédelmi
szerv terlileti szervének vezetbje altal kijelolt személy, a honvédelmi feladatok tekintetében a Honvédség
allomanyabol szlkség esetén vezényelt tényleges allomanya katona.”

Oroshaza Helyi Védelmi Bizottsag (a tovabbiakban: HVB) HVB (ilései:

2015. aprilis 21. napjan tartotta els® soros Glését a szervezeti és miikodési szabalyzata szerint, amikor
megtargyaita és elfogadta az éves feladat- és (léstervét; modositotta a szervezeti és miksdési
szabalyzatat a kormanyhivatalokat érint6 belsd integracioval tsszefiiggésben; elfogadta a HVB riasztasi
tervet; tajekoztatast kapott a viziigyi igazgatosag szakaszmémoketsl a HVB terilletének ar- és belvizi
veszélyeztetettségérol,

2015. oktéber 21. napjan tartotta masodik soros iilését, melynek napirendi pontjai kdzétt szerepelt tobbek
kdzt tajékoztatd a téli idészakra valé felkészilés feladatairdl.

Egyéb védelmi igazgatasi feladatok:

Annak érdekeben, hogy a Békés Megyei Védelmi Bizottsag (a tovabbiakban: MVB) iranyitasi rendszere,
valamint a vedelmi igazgatas helyi és teriileti szintjeinek felépitése egységes legyen, sziikségessé valt a
helyi védelmi bizottsdgok munkacsoportjait a MVB rendszerének megfelelden atalakitani. Ennek
eredményeképpen harom munkacsoport j6tt létre; a munkacsoportokba beosztandd személyek
kijeldlesére a HVB elndkének és elndkhelyetteseinek bevonasaval sor keriilt, részikre a felkészits
foglalkozasok és begyakorlasok megtorténtek.

A Beékés Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatésag Oroshazi Katasztréfavédelmi Kirendeltségének
szervezesében Oroshaza telepilésen, a Guardian Oroshaza Kft. felsd kusztbértéki veszélyes lizem
veszélyeztetd hatasainak kezelésére kilsé védeimi terv gyakorlat kertlt megtartasra.

Kardoskut Kozség Kulsé V&delmi Tervének 2015, évi részgyakorlata 2015. november 11. napjan keriilt
végrehaijtasra.

A Katasztrofavédelmi  Koordinaciés Tarcakezi Bizottsag a rendkivili  idéjarasi helyzetek
kbvetkezmenyeinek kezelésére val6 falkészilés keretében a katasztrofak elleni védekezésben résztvevs
orszagos, terlleti és helyi operatlv munkaszervekre kiterjeds téli torzsvezetési gyakorlatot rendelt el 2015
novemberében.

A MVB szervezésében havi rendszerességgel megtdrténik a HVB infokommunikaciés rendszerének
prébaja.

A HVB illetekességi teriiletén veszélyhelyzet és katasztréfahelyzet nem volt 2015, évben.



lll. Az Oroshéazi Jarasi Hivatal személyi allomanyanak 6sszetétele:

e i S aron | * Ebbdl vezets
Szervezeti egységei ; _ el oo
: hipeldloet # Munkavéilalé
o e ik R B % 3 tisztvisem i i :
Hatdséagi és Gyamiigyi Osztaly 28 1
Kormanyablak Osztaly 29 1
Féldhivatali Osztaly 14 1
Elelmiszerlanc-biztonsagi és Allategészségiigyi 7 4
Osztaly
Népegészségiigyi Osztaly 11 1
Foglalkoziatasi Osztaly 13
Minddsszesen: 102 1 6

Iskolai veégzettség szerinti dsszetétele alapjan a kollégak 83%-a felstfoki végzettséggel, 17%-a

kdzépfokl végzettséggel rendelkezik.

Az elmilt évi jogszabdlyvaltozasok tdbb szakteriileten is tébbletfeladatokat eredményeztek, névelték az
Ugyfélforgalmunkat. A jarasi rendszer elényeit kihasznalva azonban lehetdségink volt hivatalon bellli
atiranyitasra, tehat ott foglalkoztattuk a kollégat, ahol nagyobb szilkség volt a szakértelmére,
munkaerejére. Ez nem egyszerli feladat, hiszen szervezeti egységeink altal ellatott feladat- és
hataskérék igen szertedgazdak, csak néhany példaval szemiéltetve munkatarsaink foglalkoznak a
kézfoglalkoztatas szervezésével, a kOlonbdzé jarvanylgyek hatosagi kezelésével, a foldmlves

nyilvantartas vezetésével, a gyermekvédelmi feladatok ellatasaval.

IV. Képzés

Az Oroshazi Jarasi Hivatal tisztvisel6i koézil 2015. évben a Nemzeti Kodzszolgalati Egyetem
szervezéseben megvaldsuld e-learning képzesei keretében 94 6 vett részt.

Kozigazgatasi alapvizsgat senki sem tett, kdzigazgatasi szakvizsgat a Hivatalban 2 f6 teljesitett.

2015. februarban a Békés Megyei Kormanyhivatal altal meghirdetett Awareness képzésen az Oroshazi
Jarasi Hivatal részérdl 7 16 vett részt.

2015. juliusban a Kermanyablak Osztaly részérbl 5 f6 képviseltette magat a Budapesten megrendezésre
kerillt ,Elektronikus szolgéltatasok az elméletben és a gyakorlatban” képzésen. Az elekironikus



szolgaltatasck biztositdsaban, azok haszndlatdnak terjesztésében kiemelt szerep jui a
koztisztviseldknek, akiknek naprakész tudasra van szilkségilk az elektronikus kézigazgatas legujabb
fejlesztési iranyairdl, szabalyozasi kornyezetérsl, valamint a munkajukat segits hattérrendszerekré| és az
Ugyfelek - ailampoigarok, vailalkozasok - szamara elérhets elektronikus szolgaliatasokrol. Az igy
megszerzett tudast mindennapi munkajuk soran hasznosithatjak, masrészt részletesebb tajékoztatast
adhatnak az e-kézigazgatasi szolgaitatasokat igénybevevé iigyfeleknek.

2015. augusztusban a NOE (Linux operdcidés rendszer és szabadszoftverek hasznalata a
kozigazgatasban), valamint KIA (Kozponti Idépontfoglalé Alkalmazas) megismerése és gyakorlati
elsajatitasa érdekében 90 6 tett e-learning tipusu vizsgat.

V. Beruhazasok

¢ Kormanyablakok kivitelezése
Oroshéza: 12 + 3 (fényképfelvételez$) munkaallomas
Toétkomlos: 4 + 1 (fényképfelvételezd) munkaallomas

« A jarasi hivatal kbzponti épiiletének (Szabadsag tér 3.) energetikai feltjitasat eredményezé
beruhdzas az Uj Széchenyi Terv KEOP-5.6.0 pélyazata és a ,Kozponti koltségvetési szervek
energiahatékonysagi beruhdzasai” elnevezési projekt keretében kdzel 100 millié forintbdl
valosult meg. Az épllet hasonl6é mérték( feldjitAson még nem esett at.
A korszer(lsiteés eredményeként most megtortént az épolet utdlagos homlokzati hészigetelése,
Uj lapostetd hé- és vizszigetelése, az elavuit fa ablakok és ajték cseréje korszer( mdanyag
nyilaszarékra. A lapostetbn 32,5 kW teljesitményii inverteres napelem rendszer kerllt
kiepitésre. Az gy megtermelt energia elsésorban az épiletben kerll majd felhasznalasra, a
felesleges energia pedig visszataplalasra keriil az elektromos hélézatba.

+ Informatikai fejlesztések



VI. Jarasi honlap - www.bekesijarasok.hu

A kozigazgatds atszervezésével a kormanyzat alapveté célia egy Ggyfélbarat, emberkdzpont( hivatali
rendszer kiépitése, amelyben a lakossag kénnyebben el tud igazodni, gyorsabban, gorduiékenyebben
tudja lgyeit intézni. A cél elérése érdekében a Békés Megyei Kormanyhivatal az orszagban egyediitallé
médon olyan internetes portélt inditott, amelyen a latogatdk a jarasi hivatalok munkajardl kaphatnak
tajékoztatast. Az oldalon a kormanyablakok, hivatalok altalanos adatain, elérhetéségein, Ggyfélfogadasi
rendjén tdl arrél is informaciét kaphatunk, hogy milyen események térténtek a megye kilenc jarasaban.

A honlap hirportal jellege mellett nagy szerep jut az Ugytipusokkal kapcsolatos tajékoztatasnak is,
amelyhez a szilkséges dokumentumok letdlthetéek, jelentdsen csGkkentve ezzel a személyes
gyintézés idejét.

A kormanyhivatal a fejlesztékkel arra térekedett, hogy minél baratsagosabb, felhasznald barat felulet
kerilljn kialakitasra, de nagy hangsuUlyt kapott az attekinthetdség is, hogy az allampolgar a lehetd

legrévidebb Gton juthasson hozza a szamara szilkséges informaciékhoz.

Rekes megfvet jirast hivatalok
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Tajékoztatd az egyes osztalyok 2015. évi tevékenységérél

Hatésagi és Gyamiigyi Osztaly

Szervezeti atalakulasra kerlilt sor 2015. aprilis 01. napjatel — Hatosagi és Gyamiigyi Osztaly (létszam: 28
f6), valamint szemelyi véltozasok folyamatosan térténtek (elsésorban a gyam(gyi és gyermekvédelmi
terdleten).

Hatésagi feladatok

A telepllési Ugysegédek feladatellatasa kibévilt. A teleplléseken jeflemzéen tovabbra is a szocislis
targys  kérdeésekkel vagy kérelmekkel keresik az Ugysegédeket, Ugyintezbket, tovabba
lakcimbejelentéssel kapcsolatban, akik ez esetben a lakcimbejelents lapokat a kormanyablak osztalyhoz
tovabbitjak. Természetesen mas, a jarasi hivatalok hataskérébe tartozo Ugyekben is tajékoztatast adnak
vagy atveszik a kérelmeket, sziikség esetén segitenek azok kitdltésében. A nem g jarasi hivatalok
hataskdrébe tartozo ligyekben is igyekeznek segitséget nyljtani a hataskdrrel és illetékességgel
rendelkezd szerv megkeresésében, elérhetdsége megadasaban.

Nagyszénason heti 2 nap (kedd, csiitdrték), Gadoroson heti 1 nap (szerda), Kardoskuton kéthetente 1
nap (minden masodik héten pénteken délelstt), Csanadapacan heti 1 nap (hétfo), Pusztaféldvaron heti 1
nap (szerda) volt jelen a telepiilési ligysegéd. Ez utdbbi 2016. februar 15. napjatél gy valtozott, hogy
Csanadapéacan hétfén délelbttonkeént, Pusztafoldvaron pedig hétfén délutanonként tart Lgyfélfogadast a
telepliési Ugysegéd. A Kormanyablak Osztaly Tétkomldsi kollégai biztositiak 2015 novemberétsl a
Békéssamson telepiilésen szerdan délelétténként megvaldsuld ligyfélfogadast. Oroshazan és
Tétkomléson a kormanyablakban valamennyi jarasi hivatal hataskorébe tartozé szocidlis elidtas iranti
kérelem benyujthato.

Altalanos hat6sagi feladatok, kiilonssen
- szocidlis igazgatasi,
- altaldnos szabalysértési hatosagi,
- oktatassal kapcsoclatos,
- egyéb feladatok.

Egyéb hatosagi feladatok
Egyes kdrnyezet- és természetvédelmi feladatok,
Vizgazdalkodasi, vizligyi igazgatasi feladatok,
Féldmivelésigyi feladatok,
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- Ingatlanvallalkozasi feladatok,

- lpari igazgatasi feladatok,

- Kommunadlis igazgatasi feladatok,

- Allattariasi és aliatvédeimi feladatok,

- Kozlekedési igazgatasi feladatok,

- Kozfoglalkoztatas rendszerének miikodtetésével kapesolatos koordinaciés feladatok,

- Hadigondozassal kapcsolatos feladatok,

- Akadalymentesitési tdmogatassal kapcsolatos szakértdi vélemeny megkérése.

Szocialis igazgatas

A hatésagi ugyek dontd tébbseégét a szocidlis targyl (foglalkoztatast helyettesitd tAmogatas, alanyi jogl
apolasi dij, kozgyogyellatas, egészségugyi szolgaltatdsra vald jogosultsag, idéskoriak jaradéka) tgyek

tették ki, ezt kbvették a szabalysértéssel kapcsolatos ligyek.

2013 2014 2015
Fészam | Alszam | Fészam | Alszam | Fészam | Alszam
Szocialis Ugyek 3406 7879 3009 8102 5229 17326
Egyéb hatésagi Ggyek | 1386 254 70 347 186 329
Szabalysértési ligyek 664 2932 682 3623 671 3043
Osszesen: 4206 11065 | 3851 12072 | 6085 20698

A 2013-as évet Osszesitve 15 271 alszam és fészam keletkezett egylttesen, mig 2014-ben ugyanez az

adat 15 923, ami mintegy 4,6 %-0s ndvekedést mutat. Az osztaly feladat- és hataskérének bévilése

eredményeként (aktiv korGak ellatasa tgyek) a hatésagi Ugyek szama az elz évihez képest 41 %-os

novekedést eredményezett.

Szocidlis ligyek — pénzbeli ellatasok:

Jogosultak szadma Osszeg (Ft)
Apolasi dij 545 146.957.735
|déskoriak jaradéka 80 18.968.180

Szacialis ligyek — természetbeni ellatasok:

Jogosultak szama

Egészségligyi szolgaltatés

1286

Kozgyogyellatas

2358
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2015. marcius 1. napjatél a jarési hivatalok hataskorébe kerilt 4t az akiiv koriuak ellétéséra
vald jogosultsdg (foglalkoztatast helyettesitd tamogatas, valamint az egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatas) megéllapitasa. 2015. marcius 1. napjan atvett aktiv kortak
Ugyiratok szdma: Gsszesen: 2.202 db. Ebb&! Oroshaza: 1.226 db, mas teleplilés: 976 db:
Békessamson: 95 db, Csanadapaca: 182 db, Gadoros: 136 db, Kardoskiit: 27 db, Nagyszénas:
173 db, Pusztaféidvar:65 db, Totkomlds: 298 db.

2015.03.01. 2015.12.31. felhasznalt
napjan folyositas napjan folyésitas dsszeg 2015,
alapjan alapjan évben (Ft)
FHT 81216 500 6 108.614.640
EGYT 100 f& 115 6 26.526.100

Az an. ,volt hadidrva jaradék, volt hadigondozott csalédtag és volt hadigyamolt jiradéka”
bevezetése tortent meg 2015. jllius 04. napjatdl, majd (jabb jogszabaly-modositas 2015. december 20.
napjatol. 2015. évben volt hadiarva jaradék megallapitasa irant benyujtott kérelmek szama 188 db. Volt
hadigyamolt jaradéka irant osztalyunkon 5 db kérelmet nyujtottak be.

A jaradék megallapitasaval egyidejiileg kiadasra kertl a hadigondozotti igazolvany, valamint a
hadigondozotti ellatasban részesiilé alanyi jogon kozgyogyellatasra jegosuit.

Ellendrzések: A Békés Megyei Kormanyhivatal Gyamugyi és Igazsaglgyi Féosztalya kiemelt
célvizsgalatot vegzett (felugyeleti ellendrzés), mely a kozgyogyellatasra vonatkozo 1. foku szocidlis
hatosagi tevékenység jogszer(iségének, a jogszabalyok érvenyesilésének, az agazati jogszabalyi
rendelkezések és a kozigazgatasi hatésagi eljarasjog betartasanak vizsgalatara terjedt ki. A kiemelt
célvizsgalat tapasztalatai alapjan a felligyeleti szerv felligyeleti intézkedést nem tett, mivel arra okot adé
jogszabalysértés feltarasara nem keriilt sor.

Szabdlysértés

2015. évben szabalysértési lggyel kapcsolatban 372 fészam keletkezett a jarasi hivatainal, ebbél:

- sajat hataskdrben lefolytatott (j szabalysértési eljarasok szama: 90

— birésagi végzés targyaban lefolytatott ij szabalysértési eljarasok szama: 263

helyszini birsag végrehajtasa targyaban lefolytatott (jj szabalysértési eljarasok szama: 7.

Leggyakrabban eléfordulé szabalysértések:

1. az dévodai nevelésben vald részvételi kotelezettség s a tankotelezettség megszegése

szabélysértés 35 db
2. veszélyeztetés kutyaval szabdlysériés 15 db
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3. szeszesital fogyasztas kézterlileten szabalysértés 13 db
4. csendhéaboritas szabalysértés 12 db.
Tovabbi el6forduld szabalysériések pl. becsUletsértés, koztisztasagi szabalysértés, koldulas,

vizszennyezes, sth.

A 2014/2015-6s tanévben, 2015. januar 1. napjatél a 12. évfolyamon tanulék kivételével a
tankbtelezettség mar csak annak a tanévnek a végéig tart, amelyben a tanulé a 16. életévét betdlidtte.
Az Gvodai nevelésben vald részvételi kitelezetiség és a tankdtelezettség megszegése szabalysértések
miatt tett feljelentések szama ezért az el6z6 tanévekhez képest jelentbsen csokkent.

Sajat hataskorben kiszabott birsagok:

legalacsonyabb dsszege 5.000,- Ft
legmagasabb 6sszege 30.000,- Ft
atlaga 10.122,- Ft

90 (igyben &sszesen 415.000,- Ft 6sszegben kerlilt sor szabalysértési birsag kiszabasara.

Kézneveléssel kapcsolatos feladatellatas

A nemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC. tdrvény elbirasai szerint a jarasi hivatal vezeti a
tankételesek nyilvantartasat és abbdl rendszeresen adatot k6zdl az allami intézményfenntarto és a
tanulé lakéhelye, ennek hianyaban tartézkodasi helye szerint illetékes jegyzfk szamara.

Ez a nyilvantartds tartalmazza azon gyermekek adatait — akik tankoteles koriak — és jarasunk
illetékességi terliletén van a lakéhelye, ennek hianyaban tartézkodasi helye. A torvény rendelkezései
értelmében az a gyermek valik tankstelessé, aki targyév augusztus 31. napjaig betdlti hatodik életévét és
annak a tanévnek a végéig tart a tankdtelezettsége, amikor a tanuléd 16. életévét betolti. A Telepllési
Szolgaltaté Rendszerbdl 2015 februarjaban teleptlésenként legydijtottik a 6-16 év kozotti tankdtelesek
adatait, ami a 2015/2016. tanév tankételeseinek nyitvantartdsat képezi. Ezen nyilvantartas
naprakészségének biztositasa érdekében kiemelt jelentdsége van a jarasi hivatal és a kdznevelésben
érintettek KLIK, dvodak és iskolak kézotti partneri egyttimiikddésnek.

lletékességi terlletiinkdn a tankdteles tanuldok szdma 2015-ben 5219 6 volt, akik kdzil a tankételes kort
398 gyermek tdltdtte be, az alabbiak szerint:

. . Tankételes korba lépett
Telepiilés Tankételes tanulé .
(6 éves)
Békéssamson 303 27
Csanadapaca 279 22
Gadoros 429 31
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i ] Tankoteles korba Iépett
Telepiilés Tankoteles tanulé i
{6 éves)

Kardoskut a7 6

Nagyszénas 430 36

Oroshaza 2862 216

Pusztaféldvar 213 21

Tétkomlos 616 39

A beiratdst kovetden igyekeztiink minden gyermek esetén meggyézbédni  arrél, hogy
tankotelezettségének eleget tesz-e és hol, esetleg fejlettsége alapjan nem minésuiit iskolaérettnek, ezért
6vodai nevelésben maradt. Ebbe a munkaba bevontuk az iskolak igazgat6it, az Gvodavezetdket, a
gyermekjoléti szolgalat munkatarsait. Eréfeszitéseink eredményeként szinte minden gyermeket sikerilt
fellelniink, olyanokat is, akik tavoli orszagokban tesznek eleget tankdtelezettségliknek.

Ezen tulmenden a jardsi hivatal fogadja a tankoteles tanulok tanuimanyainak Kkolfoldon folytatatasara
iranyulé bejelentéseket, azon oktatasi intézmények bejelentéseit is, aki jarasi hivatalunk illetékességi
teriiletén lak6hellyel, ennek hianyaban tartézkodasi hellyel rendelkezé gyermeket vettek fel, vagy vettek
at, mely informaciokat a tankételesek nyilvantartasaban régzitjik.

A pedagégiai szakszolgdlati intézmények miikodésérs) szélé 15/2013. (Il. 26.) EMMI rendelet alapjan a
jarasi hivatal eljar olyan esetekben is, ha a szakértéi véleménnyel a sz(I& nem ért egyet, vagy a szillé a
szakerti vélemeény felllvizsgélatat kezdeményezte, tovabba a szakértsi vizsgalatokon nem jelent meg,
ezeért el kell rendelni a szakért6i vizsgalaton torténs megjelenést annak érdekében, hogy a szakértéi
bizottsdg a sajatos nevelési igénnyel 6sszefliggésben szakvéleményt készithessen.

A jarasi hivatal kiemelkedd koznevelési feladata volt a tavaszi és az &szi irasbeli erettségi vizsgak
megszervezeésében valé részvétel. Ennek keretében kozremikodtink az irasbeli érettségi vizsgak
feladatlapjainak elosztdsaban. Atvettilk az Oktatasi Hivataltsl a zart feladatlap—csomagokat,
megszerveztlk azok ellenérzését a vizsgaszervezt iskolakkal, majd a vizsga napjan atadtuk az adott
vizsgatargy csomagjait a vizsgaszervezt iskolak igazgatoi vagy megbizottaik részére.

Egyéb hatosagi feladatok

A temetkezési szolgdltatas felligyeletét ellatd hatdésagként 2015-ben is fokozott figyelmet forditottunk a
jarasi hivatal illetékességi terlletén fekvé temetdk fenntartasaval és Uzemeltetésével Osszefliggd
feladatok ellendrzésére. Sor kerilt az eléz8 évben feltart hianyossagok megszintetésének
visszaellenbrzésére, ilietve bejelentések, valamint az ellendrzési terv lapjan is végeztink elézetes nélkuli
helyszini ellentrzéseket. Vizsgaltuk a temetkezési szolgaltatasi engedélyek kiadasanak feltételeit is a
temetkezési szolgéltatasi tevékenységet végzé vallalkozasok vonatkozasaban. Az emlitett ellendrzések
soran kirivé hianyossagot, szabalytalanségot nem tapasztaltunk.
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Az lzletszerlen végzett tarsashazkezeldi, ingatlankezelsi szolgaltatoi tevekenységet végzdk hatdsagi

ellendérzése soran hianyossagot nem tartunk fel.

Gyamiigyi és gyermekvédelmi feladatok {(a megyei kormanyhivatal gyermekvédelmi és gyamiigyi

feladatkdrében eljaré jarasi hivatala — gyamhivatal)

Hataskor:

A gyermekek védelme érdekében

elhelyezi a gyermeket ideiglenes hatallyal a kilénélé masik szllénél, mas
hozz4tartozénal vagy mas alkalmas személynél, illetve neveldszulénél, vagy - ha erre
nincs méd - gyermekotthonban, fogyatékos személyek otthondban vagy pszichiatriai
betegek otthonaban,

megdllapitja a szll6i felugyeleti jog szlineteiését, feléledését, megsziinését,

dont az altala elrendelt és a mas szerv altal alkalmazott ideiglenes hatalya elhelyezés
fellilvizsgalatarol, megszintetésérdl és megvaltoztatasarol,

nevelésbe veszi a gyermeket, és egyidejlleg gyermekvédelmi gyamot rendel, dént a
nevelésbe vett gyermek kapcsolattartasarol, tovabba figyelemmel Kiséri a nevelésbe
vett gyermek és a kapcsolattartasra jogosult sz0l6 kapcsolatanak alakulasat, a szilének
a gondozd személlyel vagy intézménnyel vald egylttmlkoddését, indokolt esetben
elrendeli a kotelez6 tamogatott kézvetitdi eljaras igénybevételét,

dont a gyermek nevelésbe vételének megsziintetésérdl,

dént az utégondozas és az utdgondozdi ellatas elrendelésérdl, valamint a tanuléi vagy
hallgatéi jogviszonyban allo fiatal felnétt utégondozéi ellatéasanak elrendelésével
egyidejlleg megallapitja a fiatal felnétt halmozottan hatranyos helyzetének fennéllasat,
dént a gondozasi dij fizetési kételezettség megallapitasardl, illetve megsziintetésérdl,
megéllapitja a nevelésbe vett gyermek lakohelyét,

dént az ideiglenes hatallyal elhelyezett és nevelésbe vett, specidlis szikségletl
gyermek nevelési felugyeletérdl,

kézremiikddik a birosagi végrehajtasi eljarasban,

dént a gyermek védelembe vételérdl és annak megszlintetéserdl,

dént a csaladi pétlék természetbeni formaban térténd nydjtasardl, felilvizsgalatardl, a
kirendelt eseti gondnok elszamolasanak elfogadasardl,

kezdeményezi a folyositd szervnél az iskoldztatasi tamogatds foly6sitasanak
szlineteltetését és a szlineteltetés megsziintetését, felllvizsgélja az iskolaztatasi
tAmogatas folydsitasanak sziineteltetését,

megkeresi az adéhatdsagot a gondozasi dij behajtasa érdekében,
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a gyermek gondozasi helyére vonatkozé javasiat kialakitasa érdekében feikérhet az
lletékességi terliletén kivali mas megyei (févarosi) gyermekvédelmi szakértsi
bizottsagot szakvélemény elkészitésére.

Felielentést tesz

a gyermek veszélyeztetése,
a tartasi kotelezettség elmulasztdsa, vagy

az el6zéeken kiviil a gyermek sérelmére elkdvetett mas biincselekmény miatt,

A pénzbeli és természetbeni tAmogatasokkal kapcsolatban dont a gyermektartasdij megelSlegezésérs|

es az otthonteremtési tAmogatas megéllapitasarol.

A gyermek csalddi jogallasanak rendezése érdekében

telies hatalyt apai elismerd nyilatkozatot vesz fel,

megallapitjia a gyermek csaladi és utdnevét,

hozzajarul a kiskor( gyermeknek az apasdg megallapitasa iranti perben az anya
pertarsaként valod részvételéhez,

hozzajarul a korlatozottan cselekviképes kiskord és a cselekvéképességében a
szarmazas megallapitasaval oOsszefliggd jognyilatkozatok tekintetében részlegesen
korlatozott személy apasdg megallapitidsa és apasagi vélelem megtamadasa iranti
perinditasahoz, ha a tdrvényes képviselé a hozzajaruldas megadasaban tartdsan
akadalyozott vagy a hozzajaruiast nem adja meg,

hozzajarul a cselekvbképtelen jogosult érdekében a térvényes képvisels &ltal az apasag
megallapitdsa, az apasagi vélelem megtdmadasa iranti és az anyasagi per
meginditasahoz,

eseti gyamot rendel a gyermek részére, ha az apasag megallapitasa iranti perben a
gyermek nem az anya pertarsa, az anya a gyermek térvényes képviselje, és az apai
elismerd nyilatkozathoz a hozzajarulast azért nem adhatja meg, mert az anya és a
gyermek kdzott érdekellentét all fenn,

jovahagyja az anyanak kiskori gyermekével egyiittes perinditasat az apasag
vélelmének megdontése irant,

megallapitja az ismeretlen szul6ktél szarmazo6 gyermek és a képzelt sziilék adatait,
megtamadja az apai elismeré nyilatkozatot, ha azt jogszabaly megkeriilése céljabdl
tették.
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Az orokbefogadéssal kapcsolatban

dént a gyermeket 6rokbe fogadni szandékozok alkalmassagardl, és kérelemre elrendeli
az orokbefogadésra alkalmas személyek nyilvantartasba valé felvételét,

felveszi a szilének azon jognyilatkozatat, amelyben hozzdjarul gyermeke ismeretlen
személy altali orokbefogadasahoz.

Pert indithat, illstve kezdeményezhet

a szUl6i felugyelet gyakorlasanak rendezése, a szildi fellgyelet, az egyes szill6i
felugyeleti jogok gyakorldsanak megvaltoztatdsa, a gyermek harmadik személynél
torténd elhelyezése, a gyermek kiadasa,

a gyermeket megilletd tartasi kdvetelés érvényesitése,

a szUl6i feliigyelet megszintetése vagy visszaallitasa,

a gondnoksag ala helyezés, annak fenntartasa, megszintetése, a cselekvéképességet
részlegesen korlatozé gondnoksag  cselekvoképességet teljesen  korlatozé
gondnoksagra valtoztatasa, a cselekviképességet teliesen korlatozé gondnoksédg
cselekvbképességet részlegesen korlatozé gondnoksag ala helyezésre modositasa, a
cselekviképességet részlegesen korlatozé gondnoksédg esetén a gondnokolt Aaltal
onalléan nem gyakorolhatd lgycsoportok modositasa, a valasztéjogbdl valo kizaras,
valamint a valasztdjogbdl vald kizaras megszintetése,

a szamadasi koételezettség, illetve a szdmadas helyességének megallapitasa irant.

A kapcsolattartassal, a szlil6i felugyeleti joggal, és a gyermektartasdijjal kapcsolatban

dént a gyermek és a szlld, illetve mas Kkapcsolattartasra jogosult személy
kapcsolattartasarél, indokolt esetben felligyelt kapcsolattartast rendel el, tovabba a
kapcsolattartasi Ugyben kotelezé gyermekvédelmi kdzvetitdi eljaras vagy kotelezd
tamogatott kbzvetitdi eljaras igénybevételét rendeli el,

intézkedik a kapcsolattartasra vonatkozd birésagi vagy gyamhivatali hatarozat
végrehaijtasardl,

dont a szUl6 jognyilatkozatanak érvényességéhez szikséges jovahagyasrol,

dént, ha kézds szlléi feligyelet gyakorlasa soran a szllék — a lelkiismersti és
vailasszabadsag korébe tartozd kérdés kivételével — valamely kérdésben nem tudnak
megallapodni, valamint a szUl6i feliigyeleti joggal kapcsolatos Ggyben kételezé
gyermekvédeimi  kozvetitdi eljaras vagy kotelezd tamogatott kozvetitdi eljaras
igénybevételét rendeli el,

hozzajarul a gyermek csaladba fogadasahoz,

dént a gyermek sorsat érinté lényeges kérdésekben a szUl6k vitajarol,
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» jévahagyja a gyermek részére a szilék lakéhelyének vagy a szlldk altal kijelslt mas
tartézkodasi helynek az elhagyasat,

o dont a 16. életévét betoltstt gyermek hazassagkstésének engedélyezésérdl,

*» eljar a tartasdij kiilféldon valé behajtasa targyaban New Yorkban, az 1956. évi jinius ho
20. napjan kelt egyezmény alapjan a kiiiféldén lako vagy tartozkod6 személy tartasdij
iranti igényével kapcsolatos gyben, tovébba — a Tanécs 4/2009/EK rendelete (2008.
december 18.) a tartassal kapcsolatos ligyekben a joghatésagrol, az alkaimazandé
jogrdi, a hatérozatok elismerésérél és végrehajtasarol, valamint az e teriileten folytatott
egyUttmikddesrél, valamint a gyermektartds és a csaladi tartasok egyeb formdinak
behajtasarél sz6l6, 2007. november 23-i hagai egyezmény és a tartdsi ugyekre
vonatkozban az igazsagligyért felelés miniszter altal kézzétett viszonossagi nyilatkozat
alapjan a Magyarorszag vonatkozasaban kijelsit Kozponti Hatdosdg megkeresésére -
kézrem(ikédik a tartasdijat megallapité és a tartasdij megfizetésére kotelezé hatarozat
meghozataléra irdnyuld kéreimek, a tartasdij felemelésére vonatkozé kérelmek és a
tartasdij leszallitdsara vagy megsziintetésére vonatkozo kéreimek tgyében,

* engedélyezi a tankételes gyermek miivészeti, sport-, modell- vagy hirdetési
tevekenység keretében térténd foglalkoztatasat,

* eljar a megelblegezett gyermektartasdij kételezett altal meg nem téritett sszegének
elengedésére, csokkentésére vagy részletfizetés engedsélyezésére iranyuld kérelem
Ugyében.

A gyamsaggal, gondnoksaggal, elézetes jognyilatkozattal és tamogatott dontéshozatallal
kapcsolatban

1. a gyermek részére csalddbafogadé gyamot vagy gyermekvédelmi gyamot rendel, a
neveldszllét egyes gyami feladatok ellatasara gydmként kirendeli,

2. ideiglenes gondnokot, gondnokot, hivatasos gondnokot rendel, és feliigyeli
tevékenységiket,

3. fellgyeli a csaladbafogadé gyam, valamint feligyeli és iranyitja a gyermekvédelmi gyam
tevekenységét,

4. felfiggeszti, eimozditja vagy felmenti a gyamot, a gondnokot,

5. kalén jogszabalyban meghatarozott esetekben zarlatot rendel el, zargondnokot, eseti
gondnokot, eseti gyamot, ligygondnokot, a magzat részére gyamot rendel és ment fel,
tovabba megdliapitja a munkadijukat,

6. felveszi és jegyz&kényvbe foglalja az elézetes jognyilatkozatot, valamint gondoskodik
annak az elézetes jognyilatkozatok nyilvantartasaba vald bejegyzésre jogosult
birésagnak térténd megkiidésérs!,
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7.

tamogatét, hivatdscs tamogatét rendel ki, feligyeli a tevékenységét, valamint
felfliggeszti, elmozditja vagy felmenti a tamogatot, hivatasos tdmogatot.

A vagyonkezeléssel kapcsolatban

dént a gyermekek és gondnokoltak készpénzvagyonanak gyami fenntartasos betétben
vagy fizetési szamlan torténé elhelyezésérdl, illetve az elhelyezett pénz
felhasznélasarél, allamilag garantalt értékpapirba, biztositasi kotvenybe tdrténd
befektetésérdl, letétben kezelésérdl, valamint egyéb targyak letétbe helyezésérdl,

dént a gyam, a gondnok vagyon- és bérlakas kezeléséhez kapcsolodo jognyilatkozata
érvényességéhez szilkséges jovahagyasrol,

rendszeres felligyelete ala vonhatja a vagyonkezelést, ha a szllék a gyermek
vagyonanak kezelése tekintetében kotelességlket nem teljesitik,

elbirdia a rendszeres és az eseti szamadast, meghatarozott esetekben a
végszamadast,

kézremlikédik a gyermekek, gondnokoltak ingd és ingatlan vagyonaval és vagyoni
érték(i jogaval kapcsolatos Ggyekben,

kézrem(ikédik a hagyatéki eljarasban.

A birésag és az ligyészség megkeresésére kirnyezettanulmanyt készit.

Az SOS Gyermekfalu Oroshazara koltézése 2015 nyaran megvaiosult. 2015. december 31.

napjaig 35 gyermek (gye kerilt at a jarasi hivatal illetékességi kérébe (a mar meglévé 75

mellé).

Fébb jogszabalyok:

[ ]

a Polgari Torvénykonyvrél szolo 2013. évi V. torveny,

a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torveny (Gyvt.)

a gyamhatosagokrél, valamint a gyermekvédelmi és gyamlgyi eljarasrdl sz6l6 149/1997. (IX.
10.) Korm. rendelet (Gyer.)

a gyermekvédelmi és gyamilgyi feladat- és hataskorok ellatasardl, valamint a gyamhatosag
szervezetérd! és illetékességérsl sz6lo 331/2006. (X1, 23.) Korm. rendelet.

A megeiézé partfogds elrendelése, mint (j jogintézmeny 2015. januar 1. napjatol torténd bevezetése

az idében torténé beavatkozast, segitségnydjtast jelenti, ha a gyermek ellen blncselekmény, vagy

elzarassal is bintethetd szabalysértés elkdvetése miatt indult eljaras. Célja a szocializacid elésegitése, a

blnismétiés megelézése, minél kordbbi szakaszban. A megel6z6 partfogas a védelembe vételi eljaras

keretében, annak specifikus kiegészitéseként kerlilt szabalyozésra, a gyamhivatal a sziikséges

magatartasi szabalyok elbirasat a védelembe vételi eljaras soran rendeli el. A partfogé feligyeld részt
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vesz az elrendelés szikségességérél valo domtés megalapozasaban, tartalmi  elemeinek
meghatarozasaban és kdzremiikodik a végrehajtasban.

2015-ben a gyamhivatal 7 436 iktatott foszammal rendelkezett, melyhez 12 113 iktatott alszam tartozott.

A gyamhivatal az év soran 1336 db hatarozatot, 163 db kézvetleniil megtamadhaté és 2597 db 6nallo
fellebbezéssel meg nem tamadhato végzést hozott.

Néhany gyamiigyi és gyermekvédelmi adat a 2015-8s évbaél:
» apa adatai nélkiil anyakonyvezett kiskor(tak szama: 40,
 kiskorlak szama, akiknek csaladi jogélldsa a gyamhivatalnal az év folyaman rendezédstt: 91,
» ideiglenes hatalyu elhelyezés: 20 kiskor(t érintben tértént,
» kiskorl hizassagkodtésének engedélyezése: nem volt,
» atargyévben kezdeményezett kapcsolattartasi ligyek szama: 31,
= nevelésbe vett kiskor( 8sszesen: 98, ebbdl targyévben nevelésbe vett: 17,
¢ utdgondozéi ellatas eirendelése: 3,
= gyamsag alatt allék: 200,
* cselekvbképességet érintd gondnoksag alatt 4llok: 205,
* a fargyev folyaman gyermektartasdij megelSlegezése irant indult eljaras: 16 (29 gyermeket
erintéen),
¢ otthonteremtési tmogatasi kérelmek szama: 8,

= védelembe vett kiskoruak szama: 119.

Ellenérzések, vizsgalatok a 2015-6s év folyaman:

¢ Kiemelt célvizsgalat: gyermek bantalmazéasa, elhanyagoldsa miatt jelzést vagy kezdeményezést
tevd intezmeény, személy adatainak erre iranyuld kulon kérelem hidnyaban is zartan toriéné
kezelésének, valamint a jogszabalyban meghatarozott személyek, szolgaltaték, intézmények és
hatésagok a gyermek csaladban toriéné nevelkedésének elésegitése, a veszelyeztetetiség
megelézese €s megszintetése érdekében torténd egyuttmiksdésik és egymas kélcsdnos
tajekoztatasuk vizsgalata, tovabbé a gyermek sérelmére elkovetett blincselekmény miatt megtett
feljelentések szama

» Kiemelt célvizsgalat: gyermek béantalmazasa miatt indult hatdsagi eljarasok

Az egyuttm(ikodés és a j6 kapcsolat kialakitdsa, fenntartasa a gydmhivatal mikodése szempontjabdl
kiemelkedd jelentdséggel bir. A csaladsegitd szolgélat, gyermekj6léti kozpont, a kozoktatasi
intézmények, az egészségugyi szolgaltatast ny(jtok (védénd, haziorvos, hazi gyermekorvos), a birésag,
a renddrség, az dnkormanyzatok mind-mind a gyermekvédelmi jelz6rendszer tagjai is egyben, emellett a
gyamhivatali munkavégzéshez elengedhetetlen a vellik valé jé kapcsolat apolasa.
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A csaladsegité szolgalat és gyermekjdléti kdzpont szervezésében ttbb alkalommal vett részt a
gyamhivatal szakmaktzi megbeszéléseken kilonbozd témak vonatkozasaban (pl. ,a fuggd
személyiség”, drogproblémak, megelbzé partfogd felugyelet, stb.) A kdzoktatasi intézményekkel is a
kdicsdndsen jO kapcsolat kiaiakitasdra torekedett a gyamhivaial, melynek keretében tébb alkalommai
kdznevelési tajékoztatd és egyeztetd forumon vett részt. A birésag vonatkozasaban az egyuttmiikodés
részeként tovabbra is valamennyi birésagi targyaldson biztositoita & gyamhivatal a személyes
megjelenést. A rendérségge! kialakitott jo kapcsolat erésitésére is szolgalt az az ,akcid”, melyre a 2015-
6s évben 2 alkalommal kerilt sor: Kkulénbtzd szoérakozéhelyeken, a fiatalkordak alkohol- és
drogfogyasztasanak visszaszoritasa jegyében vett részt a gyamhivatal ellenérzéseken, a Nemzeti Ado-
és Vamhivatal munkatarsai, katasziréfavedék meilett.

Készitette: Dr. Horvath Eva

osztalyvezett
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Kormanyabiak Osztaiy

Az egyablakos ligyintézési rendszer (ij modellje a kormanyablakok 2011. évi megnyitasaval jelent meg
az allampolgarok szamara. Ennek kdvetkez lépéseként kezd6dstt el az orszagos kormanyablak-halézat
kigpitése, melynek célja, hogy ezek a kormanyablakok azonos szakmai standardok szerint mikddjenek,
az ugyfeleknek tartalmukban és szinvonalukban azonos szolgaltatast nyljtsanak, az altaldnos
kozigazgatasi tajékoztatasban és a konkrét {igyek inditasaban, intézésében tudjanak segitséget adni;
felszereltségUkben, arculatukban, az ott dolgozék képzettségében és segitbkészségében megfeleljenek
a kor tarsadalmi és szakmai kévetelményeinek.

A fenti elvarasoknak megfeleléen Oroshézan 2015. januar 30. napjan, Toétkomléson pedig 2015.
november 6. napjan kerlilt sor a kormanyablakok (innepélyes dtadaséra.

A korményablak-halozat egységes mikodési moddal, egyseges arculattal, egységes informatikai
tamogatassal teszi lehetévé iOgyfelei részére a kozigazgatasi gyeik intézését. Ez az egységesség az
oroshazi jaras mindkét kormanyablakaban jelen van, az azonos arculati elemek és lgyintéz&k egységes
megjelenese (fekete-fehér ruhazat, n6knél z6ld kendd, férfiaknal szurke nyakkendd, nyakba akasztd,
névtabla) altal.

A tagas, modern (gyféltér informacios terminaltal, frépultokkal, tajékoztatokkal és gyereksarokkal
rendelkezik. Megvalosult a kilsé- belsé akadalymentesités is: a tajekozodast vezetésavok segitik,
valamint a fényképfelvevd munkaallomasokbol egyet a mozgassériiiteknek alakitottak ki, és van
beépitett &és mobil indukciés hurok is.

Az Ugyféligényekhez igazodva, mindkét kormanyablakban egyseges a hétféi és a csitértoki
Ugyfélfogadas, mivel hétfén 7-17 ora kozott, csitéritkén 8-18 kozétt van ligyféifogadas, ezaltal
viszonylag koran reggel, valamint kés6é délutan is az tgyfelek rendelkezésére alinak a kormanyablakok.

Az osztaly 28 Ugyintézdvel és 1 vezetbvel latta el feladatait. Az oroshazi kormanyablakban 22 munkatars
15 ,front office” munkadlloméson - melyb&l 3 fenyképfelvételezd hely - és 8 ,back office”
munkaallomason végezi munkajat.

A kormanyablakok feladatait a kormanyablakokrél szolo 515/2013. (X1.30.) Korm. rendelet hatarozza
meg, mely szerint csaknem 1140 Ugytipusban van valamilyen feladata a kormanyablaknak. Ez a lista
folyamatosan bévl.

Az ellatando fébb feladat- és hataskérok:
« az egyeni vallalkozordl és az egyéni cégrol szolé térvényben, valamint az annak felhatalmazésa
alapjan kiadott rendeletekben meghatarozott;
» a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasérél szolo térvényben, és az annak
felhatalmazasa alapjan kiadott rendeletekben meghatarozott;
* akilfldre utazasrdl szolo torvényben és az annak felhatalmazasa alapjan kiadott rendeletekben
meghatarozott;
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» a kdzuti kézlekedésrd! szold torvényben, a kéziti kdzlekedési nyilvantartasrol szolo térvényben,
és az annak felhatalmazasa alapjan kiadott rendeletekben meghatarozott;
o az illetékekrdl szold térvényben, és az annak felhatalmazasa alapjan kiadott rendeletekben
meghatarozott;
» az egyes, az elektronikus 0Ogyintézéshez kapcsolodé szervezetek kijeldlésérdl szdld
kormanyrendeletben meghatarozott;
e a kizponti elektronikus szolgaltaté rendszerrel kapcsolatos feladatok,
» a klasszikus” ckmanyirodai hataskérdkén felll a hivatkozott kormanyrendeletben meghatarozott
integralt Ugyfélszolgalati feladatok.
A hivatalbél indult (gyek esetében az oroshazi kormanyablak illetékessége Oroshaza, Gadoros,
Nagyszénas, Pusztafdldvar, Csanadapaca, Kardoskit teleplilésekre, a tétkomidsi kormanyablak
illetékessége Totkomlds és Békéssamson telepllésekre terjed Ki.

Integralt Ggyfélszolgalat

Az Ugyfelek szamara a megUjitot kbdzigazgatasi rendszer legfontosabb elénye, hogy a
kormanyablakokon keresztll biztositja szamukra a korabban széttagolt, parhuzamosan m(ikédd tertleti
szervek irodai helyett az egy helyszinen torténd Ggyintézést. lgy az eddigl okmanyirodai ligyeken kiviil a
korméanyablakban szamos (gyben lehet Ggyet intézni, vagy Ugyek inditasat kezdeményezni, vagy
tajékoztatast kérni. Az Ugyfeleknek nem szilkséges tavoli, mas varosokba utazni, tobb hivatalt végigjarni,
igazodni azok gyakran eltérd Ugyfélfogadasi idejéhez, hanem elég egy helyet, a kormanyablakot
felkeresni, ahol munkanapokon, a kormanyablakok lgyfélfogaddsi ideje alatt egyarant lehet példaul
Ugyfélkaput nyitni, vallalkozasokkal, nyugdijjal, egészségbiztositassal kapcsolatos Ugyeket intézni,
csaladi pétlékot, gyest igényelni vagy altalanos tajékoztatast kérni.

Az oroshazi kormanyablak megnyitdsakor az emlitett kormanyrendelet szerint 172 integralt
Ugyfélszolgalati feladat jelentkezett, melyek szama fokozatosan emelkedett, mara meghaladta az ezret.
Az ilyen Uigyben leh(izott sorszamok szdma az oroshazi kormanyablak dsszes tgyfelének majdnem 20
szazaléka, 8.937, azaz ennyi alkalommal keresték fel a kormanyablakot olyan tgyekben, melyekben a
korméanyablak megnyitasdig mas hivatalhoz kellett forduini.

A leggyakoribb {igytipusok az Ugyfélkapu regisziraciéval kapcsolatos Ggyek, az egészségbiztositassal
kapcsolatos tigyek, a csaladtdmogatéssal kapcsolatos lgyek, és a szocialis ellatasokkal kapcsolatos
lgyek.

Annak ellenére, hogy ezekben az Ggyekben a kormanyablakban nem torténik hatésagi dontés, igen
széles ismereteket igényel az ugyintézoktél. Az & munkajukat segiti a kozpontilag létrehozott és
tzemeltetett ,Tudastar” nev(i alkalmazas, mely tematikusan, de szdkapcsolatok keresésével is
tartalmazza a feladatellatashoz szilkséges jogszabalyokat, tajekoztatasokat, esetlegesen az adott
Ggyhdz csatolandé mellékleteket.
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Ugyfélszam a lehiizott sorszamok alapjén az oroshazi kormanyabiakban

A targyévben osszesen 44.870 db sorszédmot hiztak le, ami kiegésziilt mintegy 3000 ugyféllel, akik

interneten foglaitak idépontot.
.Legerbsebb” nap: 2015. junius 8. (hétfé). 315 db lehlzott sorszam.
,Leggyengébb” nap: 2015. december 12. (szombat): 36 db lehiizott sorszam.

Honapok Osszesen
2015. janLlér .1 995 |
2015. februar 2752
2015. marcius 3655
2015. aprilis 4127
2015. majus 4697
2015. jlnius 5050
2015. jalius 3539
2015. augusztus 4810
2015, szeptember 3994
2015. oktéher 3442
2015. november 4417
2015. december 2592

A fenti tablazat tartaimazza havi bontasban az ugyfélforgalmat, melybsl megallapithats, hogy 4tlagosan

3739 tgyfeél huzott sorszamot egy honapban. Az is kitlinik, hogy a tavaszi s nyari honapokban (és

novemberben) intézték legtdbben az Ugyeiket. A napszakok szerinti tigyfélforgalom adatai alapjan,

azonban meég mindig azt mondhatjuk, hogy a legtébben a délelstti orakban intézik Ugyeiket az

iigyféiszolgalatunkon.
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Ugyfelszam tevekenysegek szerint 2 lehuzott sorszam alapjan

A tablazatban lathat6, hogy a személyazonosité igazolvany és az utlevél kivételével minden teriileten
nétt az gyfélforgalom a 2014, évhez képest. A gépjarm( Ugyintézés terlleten bonyolodott a legnagyobb
igyfélforgalom, majd ezt kévette az integralt lgyfélszolgalat &s a vezetbi engedély teriilete.

Ugyszamok az oroshazi korményablakban
A 2015. évben 18.150 (igyszamon (fészam) 67.740 alszam kerdlt iktatasra.

A legnagyobb ligyszam (igytipusok:

személyazonosito 5150
igazolvany tigyek
gépjarmii igyek 5077
integralt ligyfélszelgalat 3807
(2015. februar 2. napjatol)

Ellenérzések

A Kézigazgatasi és Elektronikus Kdzszolgaltatasok Kézponti Hivatala 2015. oktéber 15. napjan 10 fével
helyszini ellendrzést tartott az oroshazi kormanyablakban. Az ellenérzés kiterjedt az egyes Ogytipusokra
és a mikodtetésre egyarant, melynek eredményeként kiemelkedéen értékelték osztalyunkat.
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Képzések

A szakiranyd felséfoki végzettség megszerzése érdekében a kormanyabiak ligyintéz6i képesitést
szerzett kozépfokil iskolai végzettséggel rendelkezd kollegak kézul 5 f6 képzése zajlott a Nemzeti
Kozszolgalati Egyetem felsdfokl szakiranyl kdzigazgatas-szervezé szakan — egyikik ez év juliusaban
mar meg is kapta a diplomajat.

A kommanyablakba bekerlld (0j, nem okmanyirodai jellegli Ugytipusok gyakorlati ismereteinek
megszerzése érdekében t6bb alkalommal sor kerilt az érintett megyei féosztalyoknal tortend
ismeretszerzésre, képzésre is.

A j6vé: e-kozigazgatas

Az elektronikus kézigazgatasi szolgaltatasok (e-kézigazgatas) kialakitasa &s mind teljesebb kérl igénybe
vétele a hatekonyan mekodd kézigazgatas miksdésének alapfeltétele. Az ilyen iranyu fejlesztések
hozzajarulnak a hatosagi folyamatok egyszer(sitéséhez és atlathatova tételéhez, biztositva, hogy a
kozigazgatas hatékony és mindségi online szolgaltatasokat nyujthasson és vehessen igénybe.

Az e-kzigazgatas bevezetése és hasznalata minden érintett f&l szamara elénytsebb: az ngyfélnek
kényelmesebb és egyszer(ibb, az dllamnak olcsobb &s hatékonyabb, a vallalkozasoknak atlathatébb és
takarékosabb.

Egyik ilyen szolgéltatas az ligyfelek tavoli lgyintézését Webes ligysegédi rendszer. Ez az alkalmazas
nem csak altalanos tajékoztatast nyljt az eljarasokrél, hanem (igyfélbarat modon tamogatja a konkrét
hatésagi eljaras inditasat és lefolytatasat is.

A Webes Ugysegéd feliiletén az alabbi elektronikusan inditott ligyek kezdeményezésére és nyomon
kéveteésére van lehetbség:
» erkolcsi bizonyitvany igénylése, ellentrzése, adatvédelmi tajékoztatas,
» jarm( tulajdonosvéltas bejelentése, ideiglenes kivonas, ideiglenes kivonasbdl torténd
visszahelyezés,
» utlevél potlasa, masodik maganutlevél iranti kérelem benyujtasa,
= kOifoldon tértend letelepedési szandék bejelentése, kulfsldon &1 magyar allampolgéar kaiféldi
lakéhely véltozasanak bejelentése,
» szlletési/hdzassagi anyakdnyvi kivonat kidllitasa,
o szallasadéi nyilatkozat bejelentése,
e Szl -adatletiltas,
= okmanyérvényesség lekérdezése,
o okmanystatusz lekérdezése,
» egyéni vallalkozas bejelentése, mddositasa,
¢ rendelkezési nyilvantartas,
+ tajekoztatas a személyiadat- és lakcimnyilvantartasban tarolt sajat adatokrol
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Egy masik elektronikus kdzszolgaltatds az dgynevezett Rendelkezési Nyilvantartas, mellyel tébbek
kozott az Lgyfél meghatalmazasokat adhat online és telefonos Gton, tantk és papirok nélkil. Ezen felll a
nyilvantartds segitségével megadhaté, hogy hol érje el az Ugyfelet a hivatal, valamint a
bankszamiakivonathoz hasonio ériesités kérheit az tgyiel nevében, de a meghatalmazoil altal iniézett
agyekrsl. E rendelkezés megtételére, a meglévdé modositasara lehetdseg van barmelyik

korményablakban.

Nem 0] szolgéltatas, viszont fontos, hogy az dgyfélkapuval rendelkezék szamara fennall az
iddpontfoglalas lehetésége; cél, hogy minél nagyobb szamban élienek ezzel a lehetfséggel az
ugyfelek, hiszen jelenleg az idépontfoglalas cstkkenti leginkabb a varakozasi idot.

Készitette: Dr. Kovacs Gybz6
osztalyvezetd
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EIelmiszerlénc-biztonségi és Allategészségiigyi Osztaly

Az Osztilyra vonatkozo fontosabb adatok kére

Az Oszitdly 26 telepillés szakigazgatasi felligyeletét latja el az oroshazi jaras és a mezdkovacshazi
jarashoz tartozé telepiiléseken.

Létszdm adatok:

2015. évben a létszam: 6 f6 kormanytisztviseld (1 f6 jarasi féallatorvos, 2 5 hatésagi allatorvos és 2 8
éleimiszerbiztonsagi feltigyeld, 1 f6 adminisztrator).

Feliigyeleti jelleggel a Hivatalhoz tartozik 19 f6 magan &llatorvos ebbéi jogosult allatorvosi megbizassal
az Osztaly illetékességi tertiletén jelenleg 7 f rendelkezik.

Helyettesités: a jarasi féallatorvos 6 honapig (2015. 08.01. napjatol 2016. december 31. napjaig) a
Bekéscsabai és a Békési Jaras illetékességi tertletén is ellatta megbizott osztalyvezetdként a szakmai
feladatokat.

Altalanos feladat- és hataskér:

Az Osztaly ellatja az allategészségiiggyel, allatvédelemmel, az éleimiszerekkel, az allatgyogyaszati
készitményekkel, valamint a takarmanyokkal kapcsolatos jogszabalyokban meghatarozott hatésagi és
egyeb allami szakfeladatokat.

A szakmai tevékenységek és intézhetG ligyek bemutatasa:

Az Osztaly a jarasi iranyitas keretén belll szervezi az allatbetegségek megelézését, felderitését és
felszamolasat, a kiemelt allatbetegségek felszamoldsara allami pénzeszkdzokkel tamogatott mentesitési
programok végrehajtasat. Végrehajtia az ENAR-al kapcsolatos egyes feladatok ellatasat, élelmiszer-
fertbzés- és mérgezés, valamint emberr6| allatra vagy &llatrél emberre terjedé betegségek fellépése
esetén egylttmikadik az egészséguigyi dllamigazgatasi szervvel.

Elrendeli a (4llat) jarvanyveszély esetén a szilkséges hatésagi intézkedéseket, dont a kartalanitasrél
otmillié forintot meg nem haladé kér esetében.
Felugyeli a jogszabalyokban el6irt és elrendelt allat-egészséglgyi akcidk végrehajtasat.

Allategészségigyi és élelmiszerbiztonsagi hatdsagi jogktrben eljarva nyilvantartasba veszi és ellenérzi

az kistermelGi  éleimiszer-eldallitékat, a nem engedélykételes  élelmiszer-vallalkozésokat,
csomagoloanyag gyartdkat és az éleimiszeriparban felhasznalhato tisztito-fertétlenitészer gyartokat.
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Szervezi az élelmiszerlanc-felugyeleti éves ellendérzési terv terliileti szintll végrehajtasat.

Az Eurdpai Unié élelmiszerekre &s takarmanyokra vonatkozd gyors vészjelzd (RASFF) rendszerén
keresztli Magyarorszagra érkezé bejeieniés aiapjan, tovabba a Magyarorszagon észieit veszély eseién
megteszi a szllkséges intézkedéseket.

Az Osztaly igazolja az allat allat-egészségiigyi forgalomképességét és kiallitia a szallitdshoz szilkséges
okiratot, kidllitia az aru nemzetkdzi kereskedelméhez szikséges allat-egészségigyi bizonyitvanyt,
elbiralia a sajat kutas vizellatd rendszert Uzemelteté élelmiszeripari vallalkozasok dnellenbrzd mintavételi

terveit, felligyeli, és figyelemmel kiséri azt.

Engedélyezi az élédllat-, allati melléktermék-, takarmany-szallito jarmiveket, az idegen allomanybol
szarmazod 4llatok fogadasara kivalasztott elktionitét, valamint dont az allatok karanténozasanak

felteteleirdl.

Ellenérzi a magan Aallatorvosok tevékenységét, az allati eredetli melléktermék kezelését, allat-
egészségligyi és takarmanyhigiéniai szempontbdl az allatok etetésére fethasznalandd takarmanyt, a
legelét, az itatévizet, az allatok elhelyezésére szolgalo épiiletet, az allattartds soran hasznalt gépet,
berendezést, valamint alkalmazott technologiat, az allat-egészségligyi szabalyok megtartdsat, a
jogszabalyban eldirt allat-egészségiigyi vizsgalatok, kezelések végrehajtasat, az dllatok tenyésztésének,

szaporitasanak allat-egészséglgyi koriilményeit.

Ellatja az éleimiszerhigiéniai és éleimiszerbizionsagi feladatokat.

Az Osztaly részietes feladat-és hataskore

1. Egvedi kbzhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai tekintetében:

a) az allat szallitasanak megkezdése eldtt megvizsgdlja a szarmazasi hely allatallomanyat, a szallitandé
allatokat, a szallitbeszkézt, igazolja az allat allat-egészségligyi forgalomképességét és kidllitia a
szallitashoz sziikséges okiratot,

b) igazolja az allatallomany betegségektdl, fertdzesektdl vald mentességét,

c) kiallitfta az &ru nemzetkozi kereskedelméhez szilkséges dllat-egészségligyi bizonyitvanyt, egyéb
okiratot,

d} elbirdlja a sajat kutas vizellaté rendszert (zemeltetd élelmiszeripari vallalkozasok onellendrzé
mintavételi terveit, felugyeli, és figyelemmel kiséri az 6nelienérzd vizsgalatok adatait, negyedévente
Osszesiti és megklildi azokat a terlileti szervnek,

e) engedélyezi:
ea) az etethetdségi, felhaszndlhatdsagi vagy minbség-megbrzési idd lejarta utdn a takarmany

forgalomba hozatalat, valamint a minéségében karosult takarmany felhasznalasat
eb) az élsallat-szallitd jarmiveket, illetve az éldallat-szallitd jarmlivek mosasat és fertdtlenitését
végzd helyeket,
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ec) az idegen allomanyb¢! szarmazé éllatok fogadasara kivalasztott elkalsnitét (karantén), valamint
dont az allatok elkilionitésének (karanténozasanak) feltételeirsl,

ed) az eéleimiszert elSallitd (izemekbdl szdarmazo, takarmanyként felhasznalhaté melléktermékek
kezeléset, felhasznaiasat, tovabbi feidolgozasat eseti engedély esetén élelmiszerek alkalmi
arusitasat,

f) ellendrzi:

fa) térvényességi szempontbdl a magan allatorvosok tevékenységét,

fb) az allati eredet(i melléktermék kezelését, a jarvanytgyi szempontbdl szigoribb eljarast igénylé
allati eredetG melléktermék, anyag, eszkéz artalmatlanna tételét,

fc) allat-egészségiigyi és takarmanyhigiéniai szempontbél az allatok etetésére felhasznédland6
takarmanyt, a legel6t, az itatévizet, az allatok elhelyezésére szolgal6 éplletet, az allattartas soran
hasznalt gépet, berendezést, valamint alkalmazott technolégiat,

az allat-egészséglgyi szabalyok megtartasat, igy kiidnésen az allatok egészségi allapotat, az eléirt
dokumentaciot az dllat-egészségiigyi feligyelet ala tartozé helyeken,

fd) a jogszabalyban elSirt dilat-egészségiigyi vizsgalatok, kezelések végrehajtasat,

ff) az allatok tenyésztésének, szaporitasanak allat-egészségligyi kériiményeit,

fg) az allatgyogyaszati termékek kiskereskedelmi forgalomba hozatalanak kéritményeit, valamint az
allatgyogyaszati készitmények felhasznalasat,

fh) az allatgyégyaszati készitmények gyakorlati kiprobdlasat és hitelesiti annak vizsgdlati
jegyzdkonyvet,

fi} a gyogyszeres takarmany eléallitasat, forgalomba hozatalat és felhasznalasat,

fi) a gyégyszergyartas céljara alkalmas &llati szévetek és szervek gyljtését,

fk) az él6 allat kereskedelmét, szallitasat, szallitasra vaid alkaimassagat, a kiséré dokumentaciot és a
szallitéeszkozt,

fl} az eleimiszer-vallalkozasok tevékenységét,

fm) rendszeres jelleggel az allatjdléti, a jarvanyiigyi, higiéniai, élelmiszer-biztonsagi és élelmiszer-
mindségi eldlrasok betartdsat az élelmiszerek termelésének, elbaliitasanak, feldolgozasanak,
taroldsanak, széllitdsanak és forgalomba hozatalanak barmely szakaszaban, illetve az ennek
soran kozrem(ikddoé személyekre vonatkozé egeszseéglgyi alkalmassagi és higiénés eldirasok
betartasat,

fn) az élelmiszer-véllalkozasoknal bevezetett ,Jo6 Higiéniai Gyakorlatot”, a nyomon kovetési, az
élelmiszer-visszahivasi és a ,veszélyelemzés, kritikus szabdlyozasi pontok-ra (HACCP)
vonatkozd rendszerek, valamint az éleimiszer-vallalkozasoknal felhasznalt adalék- és
csomagoléanyagok, élelmiszerekkel érintkezésbe kerils feliletek, tovabba tiszlitd- @s
fertbtlenitdszerek, fertétlenits eljarasok megfeleléségét, beleértve a rovar- és ragcsaloirtast is,

fo) a higiéniai min6sité bizonyitvannyal rendelkez6 elelmiszer-ipari gépek, berendezések altaldnos
higiéniai alkalmasségat,

fp) az ivoviz mindségli viz biztositasat az altala felugyelt élelmiszeripari-véllalkozasoknal,

fq) az élelmiszeripari vallalkozasok sajat kutas vizell&té rendszereit,

fr) az emberi fogyasztasra szant allatokat és aliati eredetli melléktermekeket kisérs bizonyitvanyokat,
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okiratokat, valamint az ezekre vonatkozé nyilvantartasokat és egyeb dokumentumokat,
fs) a takarmanyt el6allitoknal, taroléknal, felhasznaléknal, forgalomba hozokndl és a szallitdknal a
jarvanyugyi és takarmanyhigiéniai eléirasok megtartasat, a takarmanyok biztonsagossagat,
Ssszetételét, garantait beitartaimat, mikrobividgiai aliapotat, tiitott anyagoktdl valé mentességeét,
nemkivanatosanyag-tartalménak mértékét, csomagolasanak megfeleléségét, a takarmanyjeloiési
eldirasok betartasat,
ft) a takarmanyok felhasznalaséat és szallitasat,
fu) a takarmanyokra vonatkozé nyilvantartasokat, dokumentacitkat és a nyomon kovethetdséget,
fv) a takarmanyok exportjat, tranzitjat és importjat,
fw) a takarmany-vallalkozasi létesitményekben bevezetett HACCP-rendszereket,
fx) a takarmany-vallalkozasi létesitményeket, azok miikddési engedélyében foglaltak betartasat,
g) nyilvantartisba veszi:
ga) az engedélyezési kotelezetiség ald nem tartoz6 élelmiszer-vallalkozasokat,
gb) az élelmiszer-csomagoléanyag gyartékat, forgalomba hozokat,
gc) az élelmiszer-iparban felhasznalhato fertétlenitészereket eléallitokat,
gd) az engedélyezési kitelezettség hatalya ala nem tartozo takarmany-vallalkozasi letesitmeényt,
h) nyilvantartia az élelmiszerek vonatkozasaban bejelentett, kivizsgall és felderitett élelmiszer-
mérgezéseket és fertdzéseket, azok okait,
i) elrendeli:
ia) az emberre is veszélyes betegségben elhullott vagy emiatt ledit allatok tetemei, valamint a
jarvanyigyi szempontbdl szigoribb intézkedést igényld allati eredetii melléktermekek, fertézott
anyagok, eszkdzok artalmatlanné tételét és meghatarozza annak madjat,
ib) az 4llat-egészségiigyi programok végrehajtasat,
j) dént a kartalanitasrol Htmillié forintot meg nem haladé értekig,
k) jarvanyligyi intézkedést foganatosft,
l) ellenérzi az éleimiszer-, illetve takarmanybiztonsagi, -mindségi, allategészséglgyi rendelkezések
megtartasat,
m) az élelmiszer-higiéniai szakteriileten:
ma) megvizsgdlja a levagott allatot,
mb) elvégzi, illetve felligyeli a vagoallat-vizsgalatot és - az e torvény végrehajtasara kiadott
jogszabalyban meghatarozott kivételekkel - a kdzfogyasziasra, illetve az egyéb okbdl levagott
(elejtett, kifogott, gy(ijtott) allatok hasvizsgalatat,
mc) elbirdlia és igazolja az egyes élelmiszerek feldolgozasra és emberi fogyasztasra valé
alkalmassagat,
md) meghozza az élelmiszernek emberi fogyasztasra valé alkalmassagara vonatkozé hat6sagi

dontést,

2.Egyéb feladatai tekintetében:

a) részt vesz az allatok azonosltasi és nyilvantartasi rendszerének kialakitasaban es mikodtetésében,
valamint ellatja az dllatok azonositasaval és nyilvantartasaval kapcsolatos eliendrzesi feladatait, részt
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vesz az allatgyogyaszati készitmények eléallitasanak, forgalomba hozatalanak, orszagha toriend
behozatalanak ellenérzésében,

b) ellat egyes élelmiszerlanc-felugyeleti feladatok végrehajtasat segité hazai és nemzetkdzi informatikai
rendszerek hasznalatavai és miikodtetésével kapcsolatos feladatokat,

a korébban ismeretlen betegség ktzvetlen veszélye, eléfordulasa esetén megteszi az annak
megel6zéséhez, felderitéséhez, felszamolasahoz szikséges intézkedéseket,

c) megteszi a szilkséges intézkedéseket az Eurépai Unid élelmiszerekre és takarmanyokra vonatkozé
gyors veszjelz8 rendszerén keresztil Magyarorszagra érkezé bejelentés alapjan, tovabba a
Magyarorszagon észlelt veszély esetén,

d) az élelmiszerek vonatkozasaban kivizsgélja és felderiti az €leimiszer-mérgezéseket &s fertézéseket,
feltarja azok okait,

e) intézkedik a bejelentési kotelezettség ala tartozo allatbetegség (a tovabbiakban: bejelentends
allatbetegseg) megeldzése, felderitése és felszamolasa soran keletkezett allati eredet(i melléktermsk
artalmatlanné tételérél,

f) felhivhatia az élelmiszerlanc valamennyi szerepljét a dokumentacids rendszer adatainak
rendelkezésre bocsatésara,

g) sziikség esetén felhivhatja azt az élelmiszer-vallatkozast, amely egy masik tagallambél szerez be
terméket vagy ilyen termék szétosztasat végzi, hogy jelentse be a mas tagéllambél szarmazé allati
eredetl élelmiszerek elst betarolasi helyre torténé beszéllitas megtorténtét,

Az Osztaly tevékenyséqgére vonatkozé részietes - szakteriilet alap( - tajékoztato

Ugyfélszolgalati statisztikai adatok:

2015. év sordn 1292 fészdmon 5576 db irat keletkezett, ebbsél 2118 hatosagi dontés. A
szaklgyintézéknél személyesen megjelent Ugyfelek becsilt szama: 3800 6.

Egyedi kézhatalmi aktusokkal kapcsolatos szakmai tevékenységq:

A jellemzéen e tipusba tartoz6 szakmai tevékenységek tipusai: Igazolasok kiadasa-kilénféle allami
tamogatasokhoz, kistermeldi hatésagi nyilvantartasba vétel, an. helyi, marginalis tevekenység
nyilvantartasba vétele, ENAR-ellenjegyzés, kozuti élallatszallité jarmii jovahagyasi igazoldsa kiadasa,
bizonyos termékkérdkhoz eléirt kilon engedély kiadasa, hatosagi bizonyitvany kiadasa, szakvélemény
kiadasa, nem engedélykoteles élelmiszer vallalkozas nyilvantartasba vétele, rendezvény hatdsagi
nyilvantartasba vétele, karantén engedély kiadasa, szakkérdésekben véleményezés, tajékoztatas,
hatésagi konzultacié, élelmiszerbiztonsagi, jarvanylgyi monitoring mintavétellel kapcsolatos elséfokd
Ogyintézés, export bizonyitvanyok kidllitasa, jarvanyligyi intézkedést megalapozo vizsgalat akcios
allategészséglgyi feladatellatas, szigord szamadasu nyomtatvanyok kiadasa és bevételezése, belfdldi
allat &s termékszallitassal kapcsolatos igazolas kiallitasa, észi méhegészségugyi vizsgalat végrehaijtasa,
igazolds kiadasa méh vandorlashoz,, igazolas kiaddsa mézfelvasarlashoz, élelmiszer szallitd jarmivek
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szakvéleményezése , husszallitdsi igazoldas kiadasa kistermeibknek:, embert mart veszettség

szempontjabdl aggalyos eb hatésagi megfigyelése.

Az eurépai unids jogszabalyok 2007-t6l kezd6dben minden tagallam részére kételezévé teszik egy 3-5
évre sz0l6 Integralt Tébbéves Nemzeti Ellendrzési Terv {ITNET) készitését. Ennek célja a ndvény-

egészséglgyi, allategészségigyi, allatvédelmi, élelmiszerekre és takarmanyokra vonatkozd tagallami
ellenérzések hatékony végrehajtasanak, illetve ezeken keresztill az élelmiszerlanc fellgyeletének,
valamint az é&lelmiszerlanc biztonsagdnak a biztositasa. Allategészségiigy, élelmiszer- és
takarmanybiztonsag terliletén az ellenérzéseket kockazati alapon végezziik. A létesitmények jellegiik, a
korabbi etlentrzések tapasztalatai és egy kockazatbecslési checklista alapjan kerilnek besorolasra és
csoportositasra. Az Eleimiszerlanc-biztonsagi és Allategészségiigyi Létesitmény Ellendrzési Terv
Gn.létesitmény ellendrzési terv kozponti tervezését és terlleti szintli leosztasat a NEBIH végzi. Egy
tervezett ellentrzési év az adott év aprilis 1. napjaval indul és a kovetkezd naptari év marcius 31.
napjaval zarul. A kdzpontilag generalt ellenérzésszamok szemelyre szabott idépontsoros kiosztasat-
negyedéves bontasban- a jarasi fodllatorvos végzi. Az elvégzett ellenbrzéseket elektronikus uton is
régziteni kell a NEBIH szakrendszerében.

A tervezett ellenrzések kildnésen a nem engedelyktteles élelmiszer eldallito létesitmények, az
éleimiszerforgalmazé -vendéglatd, kozétkeztetd egységek, a kistermeldi élelmiszer-eléallitok és -
forgalmazék, a takarmanyforgalmazé egységek, az egyéb feliigyelet ala tartozd |étesitmények és a
nagylétszamu allattartd 1étesitmények terilletét érintették. Az ellendrzéseket 5 f6 kormanytisztviseld
végezte. Valamennyi eldirt és tervezett ellendrzés vegrehajtasa megtortént. 2015. évre 404 eldirt
ellenérzés szerepelt, melybdl valamennyi ellendrzeés teljesdlt, emellett 173 eseti ellendrzésre kerlllt sor a
két jaras tertletén. igy az dsszes ellenérzések szama: 577.

A Kbdlcsdnds Megfeleltetés (KM):

Kapcsolatot teremt a mezéigazdasagi kozvetlen tamogatasok kifizetése és a mezbgazdasaghoz
szorosan kapcsolddé terlletek a kornyezetvédelem, az allat- és ndvényegészségiigy, az
élelmiszerbiztonsag, az allatvédelem és a helyes meztgazdasagi és kornyezeti dllapot normai és
kotelezettségei kézott. A Kolcstnods Megfeleltetes rendszerének bevezetése ezek magas szinten térténd
garantéalasanak agrarpolitikai eszkdze, az e ierliletekre vonatkozd kételezettségeket tomériti és be nem
tartasuk esetére szankcidkat alkalmaz a kdzvetlen agrartamogatasok tekintetében A 2015. évre elbirt
KM ellentrzések szama. 10 Valamennyi eldirt KM ellentrzést teljesitettik.

Elelmiszerlénc-hiztonségi termék-mintavételi terv Gn. monitoring mintavételi terv:

melynek keretében [Zoldség-gylimoics belfoldi  ellenérzési terv- Adalékanyag ellenérzési terv-,
Elelmiszerrel rendeitetésszeriien érintkezésbe keriil6 anyagok (FCM) vizsgélati programja-, Entomolégiai

34



és gomba ellendrzG vizsgélati program-Felmér6 vizsgélati program-,GMO sllendrzési terv-,. Woviz
ellenrzési terv-Kémiai biztonsagi ellen6rzési terv-, Mikrobiol6giai vizsgélati program-,Min6ség
ellenérzési terv-, Radioanalitikai vizsgalati program-, Reziduum-toxikologiai ellenérzési terv-, Tisztit- és
fertStlenitészer ellendrz6 vizsgalati program- Antibiotikum-rezisztencia ellenérzési terv-,Specialis
ellendrzési tervek- | ala tartozd mintavételi cél szerint kbzpontilag meghatarozott szamban, havi
bontasban kerill kiirasra a matrix-minta megnevezése a vizsgalati irany és a mintavétel helye.

2015 évben 261 mintavétel kiirésara kerllt sor. 2015. évben 3 tétel vonatkozasaban a vizsgalati
jegyz6kanyvek alapjan nem megfeleléség keriilt megallapitasra, ezért az érintett tételek forgalombé! vald
orszagos kivonasa és fogyasztoktol térténd visszahivas irant a hatarozati intézkedést meghoztuk.

Az egyes allatbetegségek és zoonbzisok felszamoldsédra és az ellenik valé védekezésre iranyulé
nemzeti programon alapulé jarvanyiigyi monitoring ellenérzés soran a jarvanyugyi monitoring program
kertében el6irt mintaszamok (Brucella melitensis, Biuetongue, TSE, veszetltség, klasszikus sertéspestis,
magas patogenitasi maddrinfluenza, salmonella) teljesiiltek.

I’Elelmiszerlénc-feliigyeleti hatésagi ellendrzési tevékenység:
Az élelmiszerlénc feliigyelet: az éleimiszeriancot alkot6 folyamatokra és termékekre iranyulé ellenérzési

és intézkedési rendszer.

2015. évben minddsszesen 577 élelmiszerlanc-feliigyeleti eseti lezart hatésagi ellenbrzést (az ITNET-
hez tartozé kotelezéen el6irt ellentrzésekkel egyitt) folytattunk le az oroshazi jaras illetékességi
teriiletén. Ezen élelmiszerlanc —felugyeleti ellenérzések az allattartd hely (izemeltetés, a takarmany-
elballitas és —forgalmazas, a kistermeldi élelmiszer-elballitas &s -forgalmazas, a kistermel6i
vendégasztal, az engedélykiteles élelmiszer-elsallitas, a bejelentéskoteles élelmiszer-eldaliitas, az
élelmiszerforgalmazas, a kozétkeztetés és vendéglatas, az elsé magyarorszagi betarolasi helyet
Uzemeltetd vallalkozasok tevékenységét érintette. A hidnyossagok leginkabb adminisztrativ jellegiiek, de
strukturalis, technolbgiai és altalanos higiéniai hibak is eléfordultak. Az ellenérzések soran a
leggyakoribb hibdk a nyilvantartas vezetési kotelezetiség be nem tartasa, a nyomonkdvethetdség
elveinek megsértése, a HACCP rendszer nem megfelelésége, a higiéniai oktatas hidnya, a személyi
higiénia és egeszséglgyi dokumentacié hianyossagai és a strukturalis nem megfeleléség voltak. A feltart
hianyossagok oka jellemzéen a vallalkozasok anyagi helyzete. Legtobb esetben nincs elegendd ember
az adminisztracié elvégzéséhez és kevés az anyagi forras a karbantartashoz és fejlesztéshez.

Az ellendrzési szakmai tevékenység soran tevékenység felfuggesztésére 3 esetben kerult sor,
tevekenységet korlatozd hatarozatot 37 esetben adtunk ki, 167 esetben a hidanyossagok pétlasra
kotelezd végzés kiadasara kerlt sor , mig egyéb !. foku hatdsagi dontés 279 esetben sztiletett,
Eleimiszer lefoglalas és artalmatlanitasra utalas 47 esetben tortént 1678 kg osszmennyiségl(i

élelmiszeren.
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Az ellenérzések tilnyomo része kockazat alapon tdrtént, azonban egves idGszakokban,vallalkozéi
tevékenységtdél és fogyasztoi szokasoktdl fliggben specidlis ellendrzéseket is végeztiink. A kiemelt
ellendrzések gyakran a tarshatésagok (renddrség, vamhatosag,adohatdsag) bevonasaval folytak.

Az élelmiszerlancban a hatésagi ellendrzések sordn felderitett és megallapitott visszaélések és
jogsértések listaja a Foldmiveléstgyi Minisztérium (FM) honlapjan nyilvanosan hozzaférhetd, valamint
szamos a szakter(lethez kapcsolédé Utmutaté es tajékoztaté anyag elérhetd

Kiemelt ellendrzések:

Az (nnepi hagyomanyokhoz kapcsolods, illetve a szezondlisan jellemzé élelmiszerekre és
tevékenységekre koncentrdlva, orszagosan kézpontilag elrendelt es sszehangolt tavaszi, nyari és téli
kiemelt ellenérzésekre keriilt sor. Ezen Kivll bizonyos esetekben a specialisan elrendelt célellentrzések
elvégzésére Kkerlll sor. (2015, évben ilyen volt a jlinius 15-¢s 30 kozotti idészakban a nyari taborok
ellenérzése, a harmadik orszagb6l szarmazé méziételek mintavétellel egybekotdtt ellenbrzése és
december honapban a halak fajazonossag ellenérzése vendéglatohelyeken.

RASFF riasztasra indult ellenérzések:

Az EU tagorszagokban m(kodd, az éleimiszerekre és a takarmanyokra vonatkozo gyorsvészjelzé
rendszer (RASFF, Rapid Alert System for Food and Feed) létrehozéasat a 178/2002/EK rendelet irta eld
2015. évben 69 eseményrdl toriént értesités.

Elelmiszer eredetl megbetegedések gvanijanak kivizsgélasa:

2015 évben 1 esetben érkezett ilyen irdnyl bejelentés hatésagunkhoz. Az eset kivizsgdlasat
haladéktalanul és soron kivill mind a helyszinen mind indokolt esetben laboratériumi vizsgalattal
megkezdtik. Eljardsunk soran az élelmiszeriancra visszavezethetd vagy azzal kapcsolatba hozhatd
megerésitést sem laboratdriumi vizsgalati eredmények, sem epidemiologiai adatok nem igazoltak igy az

élelmiszer eredtet kizartuk.

Allategészségiigyet érintd szakmai tevékenység:

2015. évben 2 oroshézi szarvasmarhatarté allomanyaban 3 egyed vonatkozasaban Bluetongue
{kéknyelv betegség) szeropozitlv eredmény miatt forgalmi korlatozas elrendelése mellett ismételt
szerolbgiai és virologiai vizsgalat elrendelésére kerilt sor.
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A Békés megyei madérinfluenza jarvanykitbrés miatt veds és megfigyelési kdrzetbs! szarmazod
napos baromfi tovabbtartasra torténd kihelyezése kapcsan 3 karantén ellendrzésre kertlt sor &s a
kihelyezett 38000 egyed vonatkozéasaban a megfigyelési zarlat elrendelésre ker(ilt.

Jiniusban Nagyszénds, juliusban Oroshaza telepiilésen mézeld méhek nyllés kéltésrothadasa
bejelentési kotelezettség ala tartozo fertézé allatbetegség hatésagi megallapitasa tértént. 5 méehészet
esetében 6 alkalommal 114 méhcsalad ledlésére keriilt sor. Az allami kartalanitas Gsszege
minddsszesen: 5.778.361 Ft.

Varroozis miatt egy dombegyha&zi méhészetben kellett kotelezs aydgykezelést elrendelni.

A rokak veszettség elleni oralis vakcinazasa 2015. évi tavaszi &s 6szi kampanyéval 6sszefliggésben
a szukseges igazgatasi intézkedések megtdriéntek. A kampany soran a hivatal illetékessegi teriiletén
rendkivilli esemény nem tértént. A vadasztarsasagok részére 100 km2-enként eldirt 4 rékaminta
bekiildése megvaldsuilt.

A Szalmonella-mentesités vonatkozasédban 2015. évben kbézegészségligyi szempontbél fontos
szalmonella térzs izolalasara nem keriiit sor . Tobb egyéb szalmonella szerotipus (S. Infantis, S.
Kentucky, S. Newport, S. Bredeney. S. Derby, S. Cerro,) fordult eld, hazityk broiler-, hazitylk t6j6- és
hizépulyka-allomanyokban. Ezen allomanyok esetében a szikséges és a jogszabalyban el6irt
intézkedéseket a hivatal megtette.

Oltas alél elvont és jeldletlen ebek tartéival szemben 3 Onkormanyzat kezdeményezett hatésagi
eljarast, (Kardoskut-12 ebtart6, Battonya 1 ebtarté, Mezékovacshéaza 1 ebtarto)

r

Allatszéllitasok, allatmozgéasok ellendrzése:

2015 évben elienérzés ala vont azaz allatorvosi kézremikodéssel inditott, vagy fogadott hatésagi
allatorvosi bizonyitvannyal, illetve allatorvosi igazolassal dokumentalt allatszailitmanyok szama 623 db
volt, mely mindésszesen 390.628 egyed allatot érintett. Szallitoeszkazok ellendrzésére az év folyaman
577 alkalommal keriilt sor, mig a szallitmanyokat kiséré dokumentumok &s a egyeb jogosultsagot
igazol6 okiratok ellenérzésének szama 742 volt.

Kéziis ellendrzések tarshatésagokkal:

2015. évben NAV-al koztis hatésaqi ellendrzés keretében aprilis hénapban a totkomlssi és az oroshazi
piacon, valamint egy kulfdldi melegkonyhas vendéglaté egységben kertilt sor ellenérzésre. Az eljarasok
alkalmaval 2 esetben tortént vasari piaci értékesitési tevekenység azonnali hataly( felfiggesztésére,
majd annak Gjboli engedélyezésére, 3 esetben osszesen 90.000 Ft.- Osszegben élelmiszertanc-
felugyeleti birsag kiszabasara, 3 esetben az ellendrzés eredményeként hatésagi eljaras
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kezdeményezésére mas hatésag elstt. Majusban NAV-val koz6s ellenbrzes kapcsan 2 higieniai
hianyosségok miatt 30. 000 Ft. 6sszegl élelmiszerlanc felligyeleti birsag kiszabasara kerdlt sor.

Szeptember hoénapban a Nemzeti Fogyasztovédelmi Hatosaggal kézds ellentrzés keretében 2
rendezvény ellendrzésére kerilt sor. (Mez6hegyes és Medgyesegyhaza) Intézkedést igényld szamottevd
hianyossag 1 esetben volt.

Rendérhatdsagi és jegyz6i megkeresésre tobb hatbésag részvételével lefolytatott éjszakai kozbs
ellenérzésen vettink részt Csanadapdcéan. A hivatal a hataskérébe tartozd ellenéirzés soréan 15, 62 kg
tiltott médon forgalmazott élelmiszert fogalt le és utalt artalmatlanitasra. A vallalkozassal szemben

hivatalunk eljart.

Augusztus hénapban -jegyz6i megkeresésre- vasari-piaci értékesités ellentrzeésére keriilt sor a
kereskedelmi hatésaggal kdzésen Oroshazan. Decemberben egy mezdkovacshazi egységben volt
kézos ellenérzés a Foglalkoztatasi Féosztaly és a Fogyasztovedelmi hatosag fellgyeldivel. Az ellendrzés

jogsértést nem tart fel.

Embert érint ebmarasok illetve allat- harapésok, élelmiszer kdzvetitette megbetegedések kivizsgalasa
sordn a népegészséglgyi szervvel kblcsonds tajékoztatasi kotelezettseget Ir eld a jogszabaly. 2015.

évben az ebmarasok szama: 43 db volt.

Kézérdek( panaszok és bejelentések :

2015. évben 36 db érkezett A lakossagi kdzérdekl bejelentések szama emelkedik, de azok nagy része
megalapozatlan, altalaban valamilyen személyes sérelemmel fligg 6ssze. Sok az ismeretlen,vagy a
névtelen bejelentd is. A bejelentések kivizsgalasa, mell6zése torvényben meghatarozott lehetdségével
hivatalunk nem &, valamennyl kozérdek(i bhejelentést kivizsgaljuk. A bejelentések jellemzden két
szakteriiletet érintenek, élelmiszerekkel kapcsolatos tevékenységek illetve allattartasi tevékenység.

Z0ldszam” :

A 06-80/263-244 telefonvonalat (Un. ,Zoldszam™) a NEBIH tartja fenn, melyen az élelmiszerbiztonsagot
érint® lakossagi bejelentéseket fogadjak és juttatjak el az illetékes hatosaghoz kivizsgalas celjabol. llyen
esetben hatésagunkat — a NEBIH Elndkének utasitasa alapjan-eljarasi kényszer kételezettsége terheli és
NEBIH felé 48 6ran belilli jelentési kételezettséglnk van a kivizsgalas eredményérdl. 2015. évben 2
esetben érkezett az oroshazi jarashoz zéldszam bejelentés.
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i-, élelmiszerlinc-feliigyeleti-:

2015. évben 37 esetben keriilt sor birsag kiszabdsara mindésszesen 1.875.000 Ft dsszegben és 7
esetben koteleztik a jogsérts vallalkozast az dsszesen 72.370 Ft 6sszegli eljarasi kbltség (laboratdriumi
vizsgalatok dija) megfizetésre. A birsagok minimum-maximum értékei: 5.000 Ft-t61-300.000 Ft-ig
terjedtek

Elelmiszerlanc-feliigyeleti hatésagi figyelmeztetések:

2015. évben 40 esetben éltlink az irasbeli hatésagi figyelmeztetés, mint a hatésagi szankciérendszer
fokozatosség elve szerinti enyhébb jogintézményével.

Szakhatésagi tevékenyséq:

A 2013. évitdl hatalyos épitésigyi teriletet érintd jogszabaly valtozds okan kormanyrendeletben
meghatarozott kijelélé rendelkezés alapjan hatésagunk kizardlag az allattartas celjara szolgalé épilet,
épitmény, épiletrész vagy 6ndllé rendeltetési egység épitésiigyi hatésagi eljarasban rendefkezik
szakhatOsagi jogosultsaggal.. 2015. évben elséfoka épitéstgyi hatosagi eljarasokban 5 esetben vettiink
részt szakhatosagként jellemzéen épitési engedélyezés &s hasznalatbavételi engedély kiadasa soran.
Szakkérdésben 2 esetben érkezett megkeresés Osztalyunkhoz.

5nkormény;atok altal hatésagi konzultacié kezdeményezése:

A kozmunkaprogram keretében torténé éleimiszer-el84llitas kapcsan tobb tnkormanyzat kért kiilén
hatdsagi konzultaciot a helyi sajatossagok megvitatasara ( Magyarbanhegyes, Csanadapaca, Gadoros,
Kaszaper, Kunagota)

Elelmiszerlanc-feliigyeleti hatésagi szakvéleményt 5 esetben adtunk ki Onkormanyzatok részére-
palyazat benyujtasahoz fézékonyha korszeriisitése targyaban.

PILOT program keretében torténé allattartasi tevékenység vonatkozasaban két 6nkormanyzat
kezdemeényezett egyeztetd megbeszélést (Gadoros, Dombiratos)

lgazgatasi szolgdltatasi dijak és illetékek:

Az élelmiszerlancrol és hatdsagi feligyeletérél szold 2008. évi XLVI. torvény 2012. évi modositasavai
2012. augusztus hé 1. napjaval lépett hatdlyba az élelmiszerlanc -feliigyeleti dij intézménye. A
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torvénymodositas kapcsan sziletett végrehajtési rendelet szabdlyozza a dij bevalldsanak és
megfizetésének részletes szabdlyait, egyittal (j kihirdetett rendelettel az addig hatalyban Iévs és a
szakterilletre vonatkozd igazgatasi szolgaltatasi dijak mértékét szabalyozé rendeletek hatalyukat
veszietiék. Hatdsagunk illetéket -jeliemzéen-nem szed.

Tovabbképzések:

2015. évben a NEBIH &ltal szervezett 5 eidadas-sorozatb6l 4ll6 regionalis jelenléti képzésen valamennyi
hatosagi allatorvos és élelmiszerbiztonsdagi felligyeld részt vett Szegeden .Valamint az NKE altal
fenntartott e-learninges tovabbképzésen is valamennyi kormanytisztviseld sikeresen részt vett.

Stratégiai feladatok:

A PRRS Nemzeti Mentesitési Terv itemezés szerinti végrehajtasaval kapcsolatos igazgatasi feladatok
elvégzése. Elekironikus Kozuti Aruforgalom Ellenérzé Rendszerrel (EKAER) tsszefiggd ellenérzési

feladatok végrehajtasa.

Stratégiai célkitizések:

Lehetdség szerint minél tdbb illegdlis tevékenység visszaszoritdsa tarshatosagokkal lefolytatott kozos
akciok/ellentrzések alkalmaval, az élelmiszerlanc kifehéritése; sikeres kiizdelem a visszaélésekkel

szemben.

Készitette: Dr. Pokoradi Andras
osztalyvezetd
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Foglalkoztatasi Osztaly

Az oroshazi jaras munkaerd-piaci bemutatasa

A Jarasi Hivatal illetékességi terlletén végzink munkaeré kézvetitést, nydjtunk foglalkozasi és
munkaer§-piaci informéaciokat, illetve igyeksziink kiszolgalni a hozzénk forduld alldskeresdk eés
munkaadok igényeit. Természetesen, mint orszagos halozattal rendelkezé munkaers-kdzvetits
szervezet, igény szerint ingyenesen keresiink és kinalunk munkaerét az orszag barmely pontjan.

Osztalyunk jelenleg tdbb szdz munkaaddval tart rendszeres kapcsolatot. M(ikodési teriileteik kdzott
jellemzd a mezbgazdasag, gépgyartas, kereskedelem, epitdipar és az tveggyartas.

A Foglalkoztatasi Osztalyunkon nyilvantartott allaskeressk szaménak vizsgalata soran azt latjuk, hogy
mig 2014. év decemberében 1938 6 volt a regisziralt Allaskeresék szama, 2015 decemberére szamuk
1457 fore (481 fivel) cstkkent, ez 6,7 %-os allaskereséi aranyt jelent.

Allaskeresdk relativ szintje

Az alabbi tablazat a 2015 évi atlagos relativ mutatét, a nyilvantartott allaskeresék atlagos letszamanak
aranyat mutatja a munkavallaldsi kor( népesség %-aban az Oroshazi Jarashoz tartozé telepiiléseken.

Atlagos nyllvantartott Munkavallalési kor i
) ., . ) 2015. évi Atlagos relativ
allaskeresd szam (hénapok népesség szama )
Telepiilés . ) . mutaté (az el5z6 két
zaronapjain nyilvantartottak ({targyéven beliil nem
; ) adat hanyadosa)
szamtani atlaga) véltozik)
Békéssamson 65 1713 3,78%
Csanadapaca 127 1808 7,04%
Géadoros 137 2620 522%
Kardoskiit 27 635 4.29%
Nagyszénas 176 3522 5,01%
Oroshéza 914 20156 4.,53%
Pusztaféldvar 68 1196 5,66%
Tétkomlos 182 4147 4.37%
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Az allaskeresSk szama

A nyilvantartott alldskeres6k szama - 2015. december

alldckeressk szama (f5) allaskerasik
megnevezés 2015. 2015. 2014, Ml a:;":’*
december november  december  hoénaphoz évhez P e

Békéscsaba 2 666 2663 2987 3 -321 7,3%
Békés 2273 2 205 2250 68 23 15,2%
Gyula 1895 922 1134 =27 -239 5,2%
Oroshaza 1457 1432 1938 25 ~481 6,7%
Szarvas 519 511 742 8 -223 4,2%
Szeghalom 948 913 1553 35 -605 7,5%
Gyomaendrad 708 642 881 66 -173 7,0%
Mezdkovacshaza 2013 1887 2405 126 -392 13,0%
Sarkad 1132 1193 1408 -61 -276 14,0%
Békés megye 12 611 12 368 15 298 243 -2 687 8,5%

* 4llaskeresék — becsiilt — gazdasagilag aktiv népességszam figyelembe vételével szamitoft ardnya

Jarasunkban is érezteti hatdsat a szezonalitas, a téli honapokban né meg a nyilvantartott allaskerestk

szama februari cstccsal (2173 f5), és oktdberben szerepel a legkevesebb allaskeresé (1258 &) a

nyilvantartdsunkban.

Osszetétel adatok

Osszetétel adatok — 2015. december

allaskeresdk szama (f6)

megnevezés nemenként iskolai végzettségenként
palyakezdd
férfi né <=BAlt szakmunkas érettségi diplomas

Békéscsaba 1332 1334 696 814 947 209 300
Beékés 1131 1142 1010 702 509 52 348
Gyula 451 444 251 252 329 63 124
Oroshaza 684 773 498 519 379 61 158
Szarvas 281 238 150 166 168 35 81
Szeghatom 500 448 443 310 172 23 141
Gyomaendrdd 353 355 243 264 179 22 87
Mezdkovacshaza 1139 874 1040 576 367 30 195
Sarkad 587 545 629 292 181 30 123
Békés megye 6 458 6153 4 960 3895 3231 525 1 557
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2015 decemberében is — korabbi idészakokhoz hasonléan - a nék (773 f&) nagyobb szamban
képviseltetik magukat, mint a férfiak (684 5). Ellentétben a megyei adatokkal, osztalyunkon az
gllaskerestk 53 %-a né.

Nyilvintartott dlldskeresdk nemek szerinti 8sszetétele
Oroshdazi Jardsban

Iskolai végzettség, regisztracidban téitstt idG, életkor

Végzettsegeket tekintve a szakmunkasok képezik a legnagyobb csoportot 519 fével, a diplomasok pedig
a legkisebb csoportot 61 fével, de jelentés aranyt képviselnek (34,2%) a legfeljebb Altalanos iskolai

végzettséggel rendelkezék is.

Nyilvantartott dllaskeres&k iskolai végzettség szerinti
osszetétele Oroshazi Jarasban

diplomis
srakmiunkads L 42%
35,6%

Fontos megemliteni a palyakezd6k szamat 158 f6, akik a 12,3%-o0s megyei aranyhoz képest az
allaskeresék 10,8%-at alkotjak. A palyakezddk allaskeresékon bellli aranya az el6z6 évhez képest 1,7

%-kal csdkkent.
Az egy éven tul nyilvantartott tartés allaskeresék szama 224 f6 volt 2015 decemberében, mely jelentds,

34,5%-0s csokkenést jelent elézé év azonos idészakahoz képest.

43



Az allaskeresdk kozott tovabbra is a 25-39 éves korosztaly jelenléte meghatarozd (28,8%), mellettik az

50 év feleftick aranya a legmagasabb (31,8%).

Osszetétel adatok, belépdk — 2015. december

allaskerestk szama (f6)

nyilvantartasba belépék

korcsoportonkent . széma a hénap folyaman
megnevezeés 1 éven tal
, >=25 & < 50 >=50 i : ebbsl: elsd
< 25 éves ) nyilvantartott  &sszesen

éveas éves alkalommal
Békéscsaba 383 1499 784 631 392 29
Békés 455 1 296 522 564 256 19
Gyula 166 488 241 186 194 19
Oroshaza 229 765 463 224 292 15
Szarvas 101 283 135 71 131 6
Szeghalom 2286 496 226 127 220 12
Gyomaendréd 116 382 210 92 193 12
Mezdkovacshaza 297 1029 687 451 341 14
Sarkad 145 622 265 202 196 17
Békés megye 2218 6 860 3533 2 548 2215 143

Aramiasi informéaciok
2015 decemberében a nyilvantartott allaskeresék oroshazi regiszterébe 292 5 lepett be. A nyilvantartott
dllaskerestk kozé belépdk szama egy hénap alatt 127 fével csdkkent.

Az allashelyek havi mérlege — 2015. december

A honap
Havi A hénap
El6zé havi  folyaman i Targyhavi
. érvényes  folyaman
Kirendeltség zaré bejelentett . . zard
. bejelentés megszlint
allomény allashelyek allomany
i ek allashelyek
szama
Békéscsaba 524 437 961 590 371
Békés 267 380 647 289 358
Gyula 165 148 313 223 a0
Oroshaza 119 324 443 281 162
Szarvas 61 191 252 107 145
Szeghalom 85 484 569 203 366
Gyomaendréd 170 138 308 106 202
Mezbkovacshiza 225 185 410 248 162
Sarkad 161 390 551 327 224
Békés megye 6sszesen 1777 2677 4 454 2374 2080
tamogatott 934 2 087 3021 1708 1313
nem tamogatott 843 590 1433 666 767
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Oroshaza varos munkaeré-piaci bemutatasa

Oroshaza a legnagyobb iéiekszamu varos jarasunk iiietékessegi teruletén, amelynek munkaer&piaca
komoly hatassal van a térség munkaeré-piaci folyamataira. A véros a megye legiparosodottabb
teleplilése, amely nagyon erés munkaltatéi koncentraciot jelent a térségben. A kérnyezé telepllések
lakdinak jelentds része oroshéazi munkahelyen dolgozik.

Allaskeresdk relativ szintje, Osszetétel adatok

A nyilvantartott allaskeres6k szdma - Oroshaza varos

~ . | Folyamatos | Jéradék Ay I . | Relativ | .
Nyilvéntartott | nyilvntartott | tipiell. | Segély | RSZS, | Munkakord | mutats | Ardnyszém
. | dalaskeress’ | hossz>365 | Fo | tp f6 | 16 | nepesség | % | =+
2013.december | Oroshaza: 1040 260 120 | 41 | 238 | 193% | 5.38 | 0,80
2014.december | Oroshaza 1052 204 o7 54 | 312 | 20424 | 515 | 081
"2075.december | Oroshaza 773 125 111 564 | 218 | 20156 | 384 0,79

*Relativ mutaté - a nyilvantartott allaskeresdk a munkavéllalasi kor(i népesség %-aban
*** Ardnyszam - a relativ mutatonak az orszagos relativ mutatéhoz viszonyitott aranya

2015. oktobereben tartottunk nyilvan a legkevesebb oroshazi llaskeres6t 706 fével, &s februarban volt a
legmagasabb a szamuk 1223 ftvel.

A relativ mutatét vizsgélva, a varos foglalkoztatasi mutatdi kedvezébb értéket mutatnak, mint a jaras
atlaga.

Az Oroshazi Jards nemek szerinti Osszetételét mutatigk a varosi adatok is. Oroshazan is a nék
képviseltetik magukat a nagyobb aranyban (56%), 93 fével tobb nét tartunk nyilvan, mint férfi
allaskerestt.

Iskolai végzettségeket tekintve a jarasi aranyokhoz hasonléan Oroshaza vérosban is a szakmunkasok
képezik a legnagyobb csoportot 274 f6vel, a diplomasok pedig a legkisebbet 49 fével, azonos aranyt
képviselnek a legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezék, valamint az ereftsegizettek ~29%-
kal, mely erték az alacsony iskolai végzettségliek esetében 54%-kal, az érettsegivel rendelkezék
esetében 3,4%-kal kedvezObb a jarasi aranynal. A varosban regisztralt allaskeresék korcsoport szerinti
megoszlasa szintén a jarasi aranyokat tikrézik.

Oroshazan a nyilvantartott allaskerestk kézil 218 f6 kapott foglalkoztatast helyettesité tamogatast, 111
6 allaskeresési jaradékban, 54 ft allaskeresési segélyben, az allaskeresék tSbb mint fele 390 &
(50,45%) pedig semmilyen ellatasban nem részesiilt 2015 decemberében. 125 fére csokkent a 12
honapnal is régebb ota nyilvantartott Ugyfelek szdma, de az oroshazi ligyfelek kézel h&romnegyede,
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69,25%-a a tartds munkanélkiliséget megeldzve 6 hénapnal rovidebb ideig szerepel a
nyilvantartasunkban.

Megegyezéses Eredménycélokkal Valé Vezetési Rendszer (Mev)

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat szakmai iréanyelveit, célkitizéseit figyelembe véve valamennyi
Foglalkoztatasi Osztdlyhoz hasonléan, igy jardsunkban is Megegyezéses Eredménycélokkal Vald
Vezetési Rendszert (Mev) mikédtetiink, melynek lényege, hogy szakmai tevékenységiinket éves
munkaterv alapjan végezzik, az eredményeinket folyamatosan ellenbrizzik, Gsszevetjik a kitlizott
célokkal, elemezzilk az eltéréseket, megtesszilk a szikséges intézkedéseket, értékeljlk a
teljesitményeket.

Munkankat 9 meghatarozott indikator alapjan mérjik, értékeljik, melyek kozll a legmeghatarozobb
indikatorok kerillnek az alabbiakban bemutatasra:

2015. évi tevékenység értékelése

Indikatorok:

1. A regisztralt munkanélkiiliek érintett létszamabol foglalkoztatotta valtak szama.

Foglalkoztatotta valt allaskeresék (f6)
2015,

a 25 @v alattiak
56 év felettiek
NGk
Férfiak

& Mepvaltozorr miinkaképességiiek

I8
[ 5 = Tastés allaskerasdk

1724 .
= BP/PHT /RAT

A nyilvantartott allaskeres6k érintett 1étszama 2014. decemberben 5870 6, 2015. decemberben 5422 5,
ez 7,63 %-os csokkenést jelent. A foglalkoztatottd valtak aranya 63,48%, ami 5,6 szazalékpontos
nivekedés a bazisévhez, a tervezett értekhez (51,2%) képest 12,3 szazalékpontos pozitiv eltérést jelent,
a megyei atlag 66,1%.
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2015. decemberig foglalkoztatasba kerilt 3442 8, amely 42 fével, azaz 1,2 %-kal magasabb, mint a
bazis évben. Ebbdl a létszambél tAmogatassal foglalkoztatasba kertlt 2209 5, tamogatas nélkiil pedig
1233 f6.

Az 1, indikétorpont egyes alpontjai kaziil ki kell emelntink a tartés 4llaskeresdk elhelyezkedési aranyat,
amely 2014-hez képest 4,24%-os javulast mutat. A nék elhelyezkedési eselyei is néttek, kézel 100 fével
t6bb nd talait allashelyet, mint a tavalyi évben. A megvaltozott munkaképességl allaskeress Ogyfeleknél
a bazisév hasonld idészakahoz képest duplajara emelkedett az elhelyezkedettek szama, de az érintett
letszamuk is nétt, egyre tobb cstkkent munkaképesséqii allaskeresét tartunk nyilvan osztalyunkon.

A foglalkoztatottd valtak ardnya az Oroehdazi jardsban
et tE11yE daitok - lerv

0% 63,0%

= | g47%  592%0T8%
£% 46,10 o=, 4B.0% '
ek | 433% 00 Pz 30, 461% e

38, 5% =

H i '
i : ;
1 H i
i i |
[ i

2005, 200€. 2007. 2008 2009. 2010. 2071. 2012 2013 2014. 2015.

Tehat sszességében megallapithats, hogy 2005. 6ta 2015-ben a legmagasabb a foglalkoztatottd valtak
aranya térségiinkben mely eredményhez nagymértékben hozzajarult az allastigynok aktiv munkaltatéi
kapcsolattartd tevékenysége.

2. indikétor. A regisztrélt munkanélkiiliek érintett Iétszéméabol képzésbe bekapcsolédottak
szdma.
A képzésbe bekapcsolédott allaskerestk aranya jelentdsen csékkent a 2015-6s évben. A bazisévben
9,66%-0s volt ez az arany, mig a vizsgalt idészakban minddssze 2,55%. A képzésbe 138 fd
kapcsolodott be az év végeéig, az éves tervezett erték 98 & volt. Ez 141%-os eredményt jelent 2015-ben
a tervezetthez képest. December honapban 82 6 kerilt be a TAMOP 2.1.6. képzési program keretében
valamilyen képzésbe.

~ 3. indikator. Adott id6szakban bejefentett 4llishelyek szdma és arénya.

2014-ben 4400 15 bejelentett aliashely volt az év végi zaré érték, 2015-ben ez az érték 4351 8, amely 49
allashellyel jelent kevesebbet, mint a bazis évben, és 1198 fével tébbet, mint a tervezeit érték.
Tamogatott lldshelyek szama 3389 f6, ebbdl kézfoglalkoztatdshoz kapcsoléds allasbejelentés 2973 fére
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tortént, szemben a 2014-es 2771 fével. A nem tamogatott allashelyek szama 962 f6 volt 2015-ben,
amely csak minimalisan marad alul a 2014-es 982 f6hoz képest, és 27 fével tobb, mint a tervezett érték.
A folyamatok azt mutatiadk, hogy a munkaerépiacunkon egyre nagyobb aranyt képvisel a
kizfoglatkoztatas. £zt az az ardny is j6! mutatjs, hogy az dsszes bejelentelt allashely 68,3%-4t teszi ki ez
a foglalkoztatasi forma.

A be nem toltstt allashelyek jelentds hanyadat a hidnyszakmékra — pl. esztergalyos, hegesztd, lakatos -
iranyuld munkaeréigények alkottak, amelyekre megfelelé munkaerd nem alit rendelkezesre.

Ezen tulmenden foglalkoztatasi osztalyunk egyik legfontosabb feladata, hogy a kapcsolattartasra forditott
idét novelje, a kapcsolattartason keresztll a szolgaltatasainkat a térség munkaer6-piaci igényeihez
alakitsuk, &s ezekkel minél szélesebb korben megismertessik a térség munkaltatéit. Tovabb kell
erdsiteni a munkaeré-piaci jelenlétet az allashelyek feltarasédval és a kozvetitések szdmanak és

hatékonysaganak ndvelésével.

— 4. indikator. A kozvetitések reakcidideje és eredményessége

2014-ben az allasajanlatok rogzitésétdl az elsd kdzvetitésig eltelt idd 6,5 nap, addig ez az érték 2015-
ben 8,3 napra nétt.

A tamogatott Allashelyek vonatkozasaban a kézvetitesi atlagnap 8,1 nap volt 2014-ben, 2015-ben ez az
érték 9,9 napra nétt. A nem tamogatott allashelyek vonatkozasaban az atlagnap 2014-ben 3,7 nap,
2015-ben ez az érték 3,6 napra csokkent.

A sikeres kdzvetitések aranya 46% volt 2015-ben, amely elmarad a megyei atlagtol (58 %). Ennek oka,
hogy a tamogatott allashelyekre a megfelelé munkaert biztositasa érdekében majdnem kétszerannyi
allaskeres6t kézvetitiink ki, mint az igényelt 1étszam. A nem tamogatott kdzvetitések sikerességében
pozitlv valtozas észlelhetd: még 2014-ben 10,52% volt a sikeres kozvetitések aranya, addig 2015-ben ez

mar 15 %.

A sikeres kozvetitések szama (fG)

2015.
o Al SN e
gt
A

M Tamogatott W Nem tdmogatett

2015 évben tsszesen 8941 kézvetitéssel probaltuk segiteni lgyfeleink aktiv munkaerépiacra jutasat.
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8. indikator. Az aktiv eszktz6kbél 3 hénappal korabban kikeriiltek széma

Az aktiv eszkdzokbdl 3 hénappal korabban kikerilt dsszesen 1 109 fé, ebbdl Ujra nem regisztraltak
szama 854 6, ez 77 %-os aranyt jeient. A bazis évben 1397 f6 volt az aktiv eszkszakbé kiker(iltek
szama, ebbél 1003 f6 nem kerilt vissza a rendszertnkbe, igy a vissza nem keriiftek aranya 71,8 %.
2015 évben jelentsen nétt a vissza nem keriiltek aranya, amely a bazishoz nézve 5,2 szazalékpontos
novekedést jelent és meghaladja a 76,51 %-os békés megyei atlagot is.

Tamogatas utén nyilvantartasba nem keriitek

PN

aranya
2005-2015.
80,02
75,0% 73 6% “77,2%
g a9y . 77,0%
70,0% \ 708" 72,0 83%
i . v i 12,
£5,06¢ 66.9%  694% 79 71,8%
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Az eredmények alakulasdban megdllapithatjuk, hogy a 2015-ben célként kit(izétt tartos foglalkoztatasok
terén elbrelepés figyelhetd meg, azaz a tamogatasok soran arra térekedttink, hogy azok tartos
foglalkoztatésra, lehettség szerint hatarozatlan idej(i munkaviszonyokra irdnyulianak. Munkaltatdinkat és
allaskeresbinket egyarant erre probaltuk és probaljuk 6szténozni

Foglalkoztatasi Osztaly feladatal, szolgaltatasai

Tevékenységeink, feladataink

o foglalkoztatési informacié-nyljtas, tajékoztatas a szolgaltatasainkrél és a tamogatésainkrol

* nyilvantartasba vétel, llaskeresési elidtassal, foglalkoztatast helyettesité tamogatéssal
kapcsolatos tigyintézés, e-ligyintézés,

e migrans gyintézés,

* munkatandcsadas, dilaskeresési tanacsadés, énéletrajz-adatbank, virtualis munkaeré-piaci
portal,

o képzési tanacsadas,

* munkaltat6i kapcsolattartas, allasfeltaras, munkaeré-piaci felmérés,

+ foglalkoztatast eldsegité tamogatasok,

¢ munkakbzvetités

+ kdzérdek(d munka
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Az elm(lt évben 4 351 allashelyre, 8941 kbzvetitéssel, 3442 fét helyeztink el. Bérjellegl tamogatast 404
hatésagi szerz6dés megkstésével, 2 414 elhelyezéshez nyUjtottunk. Tbb mint 1,7 milliard forintnyi
tAmogatas odaitéléseével segitettik allaskeres6ink munkaerépiacra jutasat.

Az elhelyezkedési esélyek novelése, a munkahely megtartasa érdekeben 194 esetben nydjtottunk
képzési tamogatést, mely tanfolyamok egy része a gazdasag altal igényelt hiany szakképesitések
megszerzésére iranyult. A képzés befejezését kovetben az elhelyezkedési nehézséggel kizdd
allaskeres6k igénybe vehették szolgaltatasainkat, mint pl. allaskeresési tanacsadas, munka- és
palyatanacsadas, pszicholgiai tanacsadas.

Tamogatasok

Foglalkoztatast el6segitd tamogatasaink

o Munkaerb-piaci képzés tamogatasa
¢ Bértdmogatas

» Bérkéltség tamogatas

» Vdéllalkozova valasi tamogatas

» Kdzfoglalkoztatas tamogatasa

A hagyomanyos munkaeré-piaci eszkdzeinken kival tobb Ujabb foglakoztatast segité program,
tamogatas jelent meg az elmalt évben, GINOP 5.1.1. ,Ut a munkaertpiacra’, GINOP 5.2.1. ,Ifjusagi
Garancia Program”, illetve a GINOP 6.1.1 ,Alacsony képzettségliek és kdzfoglalkoztatottak képzése”

cim( program.

Munkatapasztalat-szerzés

Munkatapasztalat-szerzés céljabol nyljthaté bérkoltség tamogatas (legfeliebb 90 napra). A tamogatas
mértéke: bruttd munkabér &és a munkabért terheld szocidlis hozzajarulasi adé 100%-a.

Célia egyrészt oldani a munkaltatok elSitéleteit, masrészt, hogy a résztvevék onmaguk is
meggytzddjenek arrdl, hogy alkalmasak a képzettségilk, a keépességeik, a korabbi szakmai

tapasztalataik alapjan a valés munkafeltételek kozott zajlé munkavégzésre.

Bérkoltség tamogatas

A 25 &v alatti Allaskeresé fiatalok elhelyezéséhez bérkéltség tamogatas nydjthatd, annak érdekében,
hogy els6 munkahelyhez, munkatapasztalathoz jussanak (legfeliebb 10 honapig, 5 honap
tovabbfoglalkoztatasi kotelezettséggel). Bérkoltség tamogatas nyujthatd az egyéb hatranyos helyzet(
célcsoportba tartozo allaskerestk elhelyezkedésének tamogatasahoz is legfeliebb 8 honapig, 4 hénap
tovabbfoglalkoztatasi kételezettség vallalasa mellett. A tdmogatas mértéke: bruttdé munkabér és a
munkabért terheld szocidlis hozzajarulasi ado legfeljebb 100%-a,
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roglalkoztatas bévitését szoigaié tamogatas
A hatranyos helyzetii célcsoportba tartozé allaskeresék elhelyezkedéséhez foglalkoztatas bévitését

szolgald idétartama
tovabbfoglalkoztatasi koételezetiség vallaldasa mellett, a foglalkoztatdt terheld bér és szocialis

tamogatas nyljthaté, melynek legfeliebb & honap lehet, 4 hénapos

hozzijarulasi adé 70%-os atvallalasaval.

Lakhatasi tamogatas

Tamogatas adhato a lakohelylktdl tavol munkat vallaldk lakhatasahoz, aki olyan legalabb hat hénap
id6tartamra sz616 és legalabb heti 20 6ra munkaidejli munkaviszonyt létesit, amely esetében az allando
lakéhelye és a munkavégzés helye legaldbb 100 km-re van egymastél, vagy a munkavégzés helye és az
allando lakéhelye kézott naponta — témegkozlekedési eszkbzzel — torténd oda- és visszautazas ideje az
5 ¢rat meghaladja, amennyiben az egyéb, a létesitett foglalkoztatasi-, illetve lakoingatlan bérleti

jogviszonyuk megfelel a jogszabalyi feltételeknek.

Foglalkoztatasi Osztalyunkon mikeéd6 aktlv munkaeré-piaci eszkézokbdl Oroshéza varos az alabbi
részesedéssel rendelkezik:

Tamogatasi formakhoz kapcsolédé adatok

90 693 650

Oroshéazi Jaras Oroshaza véros
2014 - 2015 2015
Oroshaza
Oroshéza| tamogatas
2014.évben 2015.6vben | 2015-ben {2015 és
2014, évi megitéit 2015. évi megitélt belépd 2016-ra
Megnevezés |étszam tamogatas iétszam tamogatas létszam athuzédd)
682 543937414 833 1115701 952 332| 443538899
139 18 153 934
1126 | 248699 058 1129 401 915 452 551§ 188492 049
5 2 069 032 7 6 746 000 4 1760 703
24 14 413 000 6 3780 000 5 3150 000
112 42 632 921
91 42 116 328 a0 18.261 516 34 15 629 070
11 487 625 13370 054 4 941 580
9334083
2177 882

51538 941 20231 632 14 092 120

43 11 540 568 0 0
218 75 280 819 2825244 1788 236
609 000 7 2 940 000 5 2100 000

39 27 308 781 30 21 452 581

1 171 000 0 0

51



Megnevezés

Oroshéazi Jaras Oroshaza varos
T 2014 ] 2015 2015
' - = Oroshaza
Oroshaza | tamogatas
2014.évben | 2015.6vben | 2015-ben | (2015 és
2014.évi!  megitéht | 2015.evi|  megitett belépd 2016-ra
letszam | tAmogatés | létszam | témogatds | létszam | athazodo)
2 1 260 000 2 1 260 000
93| 79728 391 69| 53232182
37 7 038 110 22| 3676585
487 37 987 746 27| 19130788

Kozfoglalkoztatas

Kézfoglalkoztatassal tudjuk segiteni azon allaskeresdket, akik az elsédleges munkaerGpiacon nem
tudnak elhelyezkedni. Célja, hogy atmeneti lehetbséget biztositson elsdsorban a foglalkoztatast
helyettesitd tamogatasban részesuld, illetve ellatatlan hatranyos helyzetl allaskerestk szamara,
elsegitse a munka vildgaba torténd reintegraciojukat. Az orszagos kozfoglalkoztatasi program, a Jarasi
Startmunka mintaprogramok és a hosszabb idétartamu kdzfoglalkoztatas éves szinten 2883 embernek
jelentett munkalehetéséget. 2015. évben 1288 esetben jelentett elhelyezkedést a varosban, illetve
jelentés azok szama, akik ez altal tudtdk megszerezni a foglatkoztatast helyettesitd tAmogatas tovabbi
megitéléséhez szlkséges munkaviszonyban tohott idét, vagy szereztek jogosultsagot allaskeresési
ellatas folyésitasara. A Jarasi Startmunka mintaprogram keretében belvizelvezetés, belterilleti kdzutak

karbantartdsa, illegalis hulladéklerak6k felszdmolasa, helyi sajatossagokra épild, valamint
mezigazdasagi programok valosultak meg.
Kikeriléstdl 1 Kikerilestél = Kikeruléstdt 180
4 Kikeruléstsl
Kikerulésté!i 1 hénapon belll 180 napon napon
1 i 180. napon
Esetszam hénapon beliit elsédleges munkéban glsbdleges ]
3 . nyilvantartott
(Osszes  elhelyezkeddk munkaerbpiacon allok munkaerdpiacon Pt
dskeres
kikeriilés) Iétszadma (f6) elhelyezkeddk létszama  munkaban allok )
esetszam létszéma (f6) (&) létszama (f5)
. A eselszam
esetszém esetszdm esetszam
Oroshézi Jéras 2 342 1470 203 1574 300 33
OROSHAZA 1 031 679 110 711 168 168
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Kozfoglalkoztatas Oroshéza varos vonatkozasaban

Id6szak [Kozvetités | Elnolyezkedés* | EBBGIFAT
o Gsszesen - [ 2883 | 1288 549
. érsi_égds .kézfoglalkoztatési ’
|program - it 321 132 43
kistérségi Startmunka
| mintaprogramok * - 1293 577 254
: hosSza-bb id6tartému
; | Kozfoglalkoztatas /| 1260 579 252
*Az érintett idészakb.ar.r egy fé tdbbféle kézfoglalkoztétééi programnak, és akér (6bb esetben is lehelelf alanya.
Kézfoglalkoztatasban részt vevék havi atlagos létszama *
Oroshaza 2013 év 2014 év 2015 év
Hosszabb idétartamui kozfoglalkoztatas
tamogatasa 114 257 156
Orszagos koézfoglalkoztatasi program
tamogatasa 30 48 81
Jarasi starimunka mintaprogram tamogatésa
osszesen: 221 105 205
-- Meztigazdasag 25 26 73
-- Belvizelvezetés 59 15 34
— Mezb6gazdasagi foldutak karbantartasa - -0 0
-- Bio- és meg(julé energiafelhasznalas - - -
-- Beltertileti kbzutak karbantartasa 59 18 56
— lllegélis hulladéklerakok felszamolésa
- Télies egyé_b értékteremté -
kﬁzfog.lalkoztatés '
- Helyi sajatossagokra épuld
kbzfoglalkoztatas |
-- Egyéb startmunka mintaprogram
Mindcsszesen: ¥ 442
Kézioglalkoztatasi mutato 2.23% |
Ellatasban nem részesulé allaskeresék szama
zarénapon 856 631 498
Allaskeresési ellatasban részesils 172 174 165
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Kézfoglalkoztatasban részt vevok havi atlagos létszama *

Oroshaza 2013 év 2014 év 2015 év

allaskerestk szama zardnapon

Foglalkoztatas helyettesité tamogatasban
részeslé allaskeresdk szama zarénapon 405 327 251

Regisztralt lidskeresok atiaglétszama 1433 1132 914
7,02% 561%]  460%

Nyilvantartott allaskeresék relativ mutatéja

Kdzfoglalkoztatasi rata
* A kozfoglalkoztatasban részt vevék 4tlagos alloményi léfszama: az acott honapban kozioglaikoziatasban reszt vevok napi

létszdmainak egyszer( szémfiani atlaga.

2015-ben 137 & jarasunkhoz tartozé munkavallalé vett részt képzésen a TAMOP 2.1.6 program
keretében, melyb6l 82 f&6 OKJ-s bizonyitvanyt, mig 54 {6 tanisitvanyt szerzett, 1 f& lemorzsolddott. A
137-b6l 70 kézfoglalkoztatott képzését tamogattuk, melybdl 12 f6 Oroshaza Varos Onkormanyzatanak
alkalmazasaban allt. 67 f& munkaviszonyban allé szamara is nydjtottunk képzési tamogatast, amely a
munkaltatéik szamara szilkséges képesitések megszerzését célozta meg.

lletékességi tertletiinkdn 9 helyszinen valosultak meg a képzések, melybdl 7 Oroshézan zajloft.

A Békés Megyei Kormanyhivatal szervezésében 2015. szeptember 17-én keriilt sor a
Kozfoglalkoztatasi Kiallitis megrendezésre immar harmadik alkalommal Békéscsaba féterén. A
rendezvényen latvanyos keretek kozétt tekinthették meg a latogatok a Békés megyei telepiilések altal
megvaldsitott kézfoglalkoztatasi programok eredményeit.

Kdzérdekd munkavégzés (Oroshazi Jaras)

Osztalyunk feladatkorébe tartozik a szabalysértési (igyekben kiszabott, vagy a meg nem fizetett
pénzbirsag, helyszini birsag helyébe 1ép6 kézérdek( munka végrehajtasaval kapcsolatos igyintézés.
Kozérdek( munkavégzés adatai 2015.01.01 és 2015.12.31 kdzitt a kovetkezok:

2015 évi Gj lgyek szama: 320 db, melybdl

- Ledolgozott (igyek szama: 234 db

- Meghiasult (nem dolgoztak le/ nem mutattak be az orvosi szakvéleményt/ nem ledolgozhaté): 50 db

- Felvett, de végil befizetett (gyek szama csekk bemutatasaval: 3 db

- Helyszini birsagok szama: 190 db

- Pénzbirsag: 125 db

- Kiszabott kdzérdek( munka: 5 db

A foglalkoztatok kozott helyi onkormanyzatok, kérhéz, idések otthona (2 telepllésen is), gondozasi
kézpont, telepilésszolgaltato, illetve varosiizemeltet cégek szerepelnek.
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A bejelentett munkak jellemzéen takaritéi és segédmunkak, de a foglalkoztatok figyelembe veszik a
kijeldlt elkoveték egészségi dllapotat, végzettségét is, és ennek megfelelden néhany esetben
kvalifikéttabb munkat biznak rajuk.

Palyavalasztasi vasar

A vasar a tovabbtanulas elétt allé fiatalok szamara lehetbséget biztosit, hogy széleskor(i ismeretekre
tegyenek szert a tovabbtanulasi lehetdségekrél, a munkaerépiac dltal igényelt szakmakrol, kiemelve a
szinte biztos elhelyezkedést jelenté hianyszakmakat. 2015 évben a rendezvényre 505 oroshazi iskolds
latogatott el a jaras illetékességi teriletérs|, illetve 150 6 vehetett részt gyarlatogatason.

Minéségiranyitas

Foglalkoztatasi Osztalyunkon 2006 ota mindségiranyitasi rendszert mlikddtetlink, melynek keretében
éves munkaterv alapjan elégedettségi méréseket végziink, elemziink, értékeliink és elvegezzik a
szilkséges beavatkozésokat azon cél érdekében, hogy munkankat magas szinvonalon, partnereink
megelégedettségére végezziik.

Célunk, feladatunk
Kiemelt célunk tovabbra is a partnereinkkel valé egyuttmikodes fejlesztése, az allaskerestk és
munkéltatdk elégedettségének nbvelése.
Munkaeré-piaci szolgaltatasokkal, foglalkoztatast eldsegits tamogatasokkal igyeksziink novelni az
allaskeresdk elhelyezkedési esélyeit, torekszunk a munkaerd-piaci kereslst és kinalat dsszhangjanak
megteremtésére. Célunk, hogy zokkendmentes és eredményes, a munkaerd-piaci igényekhez
rugalmasan alkalmazkodo, a gazdasagi valtozasokra gyorsan reagalé Foglalkoztatasi Osztaly mikadjon.
Ehhez az alabbi két terlileten végzett tevékenységnek tulajdonitunk kiemeit jelentéséget:
- a munkaert-kozvetités, az elsddleges munkaeré-piaci elhelyezkedést segitd munkaerd-piaci
tamogatasok és szolgaltatasok megerésitése,
a kozfoglalkoztatasbol a versenyszféraba torténé elhelyezkedés tamogatasa a kizfoglalkoztatas
és a segeélyezés kdzotti korforgas tartdssa valasanak elkeriilése.

Folyamatosan kiktidstt hirlevelekben és az akiualis informaciok helyi médiaban torténs rendszeres heti
kozzétételevel igyekszUnk  tajékoztatni munkéltatdinkat és  Allaskeressinket a  hirdethets
allaslehetéségekrél s az inditandé képzéseinkrél egyarant.

Kiemelt feladatunknak tekintjtk a munkaitatokkal torténd mindennapos egylttmikoédést, személyes
kapcsolattartast, (j munkahelyek létrehozésanak tamogatasat, ires allashelyek feltarasat.

A munkaltatéinkkal térténd szoros egyuttmiikodés elésegitése érdekében az Oroshazi Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalya 2016. évben Utjanak inditotta egyedillio kezdeményezését , Munkaltatéi HR
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Kiub” néven. A program célja, hogy a jards munkaliatdi tapasztalatokat cseréljenek a mindennapi
munkaeré-gazdalkodas terilletét érinté kérdésekben, ezzel is elésegitve az ilyen szintl egyiittmiikodést.
A klubtagok lilésezése 2 havi rendszerességgel vaiosul meg.

Az eis6 foglalkozasra 2018. aprilis 13-&n kerllt sor, meiyen 7 véllalkozas vezeld szakembere és a
Foglalkoztatasi Osztaly allasigyndke vett részt, témaja pedig a palyakezddk, kiemelten a 25 év alattiak
elhelyezkedési lehetbségei volt. A klubtagok a jovében 2 havonta rendszeresen fognak Olésezni.

A mésodik talalkozé a Gazdasagfejlesztési és Innovacidés Operativ Program 5.1.1-15-2015-00001 ,Ut a
munkaerdpiacra® elnevezés( projektben megvaldésulé EURES, a Bekés Megyei Kormanyhivatal
Foglalkoztatasi Féosztalya és a Foglalkoztatasi Osztalyunk szervezésében 2016. junius 22-én (zleti
reggeli tipust rendezvény keretében val6sult meg, melyen 14 cég képviseltette magéat. A résztvevék
tajékoztatast kaptak az aktudlis munkaeré-piaci helyzeten til az EURES-halozat munkaltatok szamara
biztositott szolgaltatasairl, valamint a kiilfdldiek foglalkoztatdsara vonatkozd jogi- és igazgatasi
formalitasokrél. A résztvevék megismerkedhettek az EURES portal nyljtotta hasznos informaciokkal a
kulfdldiek foglalkoztatasdra és munkaeré-toborzasara vonatkozéan, illetve az EURES informacios
talalkozok és szakmai férumok eseményeirél. A rendezvény keretében az utanpoétlas-nevelés és
karriertervezés lehettségeirdl is sz6 esett. A munkaltatéknak alkalmuk nyilt kitetlen beszélgetés soran
a tapasztalatcserére és az érintett témakban felmerilé kérdéseikre is praktikus valaszokat kaphattak.

2016. évben Uj program segiti a kozfoglalkoztatottak els6dleges munkaerfpiacon térténd
elhelyezkedését: ,Kozfoglalkoztatasbol a versenyszféraba” elnevezeésii program.

A koézfoglalkoztatottak elhelyezkedési juttatasa, a kozfoglalkoztatas céljaval OGsszhangban a
kozfoglalkoztatasban résztvevét 0sztdnzi a versenyszféraban torténd elhelyezkedésre oly médon, hogy a
kézfoglalkoztatasi jogviszony idétartamanak lejartat megel6zben torend elhelyezkedése esetén
elhelyezkedési juttatasban részesiil.

Az elhelyezkedési juttatds Gsszege megegyezik a foglalkoztatast helyettesitd tamogatasnak, a
kezfoglalkoztatasi jogviszony megsziinését kbvetd naptol addig az idopontig tarto idbtartamra szamitott
dsszegével, ameddig a kézfoglalkoztatasi jogviszony - munkaviszony létesitése hianyaban - fennallt
volna.

Az elhelyezkedési juttatas iranti kérelmet a kozfoglalkoztatasi jogviszony megszlinéstél szamitott 30

napon belGl kell benydjtani az illetékes jarasi hivatalhoz.

Az Oroshazi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat
szakmai tevékenységének iranyelveihez igazodva az alabbi stratégiai célkitiizéseket
szem el6tt tartva végzi tevékenységét 2016 évben:

1.) Az ligyfél-kategorizalasi modszertan, az egyéni cselekvési terv készités folyamatainak beépitése
az Ugyfélszolgalati tevékenységbe. A moédszertani folyamatok és az igyintézdk szakmai
ismereteinek fejlesztése annak érdekében, hogy az objektiv tényezdk alapjan meghatarozott
kategériakhoz tartozé eszkdzok koz(l az egyen szamara, a munkaerb-piaci elhelyezkedést
leghatékonyabban segitt szolgaltatadsok, tAmogatésok keriljenek meghatarozésra.
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2)

3)

4)

5.)

6.)

7)

8.)

A fiatalok tartés munkaerd-piaci integracijanak el6segitése, kildndssn a 25 év alatii
palyakezdoket sujt6 munkaeré-piaci fesziiltség kezelése, az erre az Ifiisagi Garancia rendszer
keretében rendelkezésre 4llé uniés forrdsok hatékony felhasznalasaval.

Az allaskeresék, kdzéttik elsédlegesen a munkaeré-piaci szempontbé! hétranyos helyzetiiek - pl. a
fiatalok, a tartésan dllast keresék, az alacsony iskolai vegzetiségliek, az 50 év feletti &letkortak -
szamara a rendelkezésre &li6 hazai és nemzetkdzi forrasok hatékony felhasznaldsaval aktiv
munkaeré-piaci programba vonas keretében személyre szabott szolgéltatasok, képzési, és
foglalkoztatasi tamogatasok nydjtasa. A munkaeré-piaci szolgaltatasok eszkéztaranak
sziikseégletekhez igazodd bévitése, a szolgaltatasok altalénos mindségének biztositasa. A GINOP
projektek vonatkozasaban meghatarozott indikatorok elvarasok szerinti teliesitése, a forrasok
teljeskord felhasznalasa.

A kozfoglalkoztatisi programok sikeres lebonyolitasa, a kozfoglalkoztatasban résztvevik
versenyszféraba térténd atlépésének célzott tamogatasokkal torténé dsztonzése.

A munkaltatéi igényeken alapulé munkaerd-piaci képzések révén az elsddleges munkaeré-piacon
tortén6 elhelyezkedés elsegitése. A munkaadéi igényekhez jobban igazods munkaeré-piaci képzési
struktara kialakitasa, a keresletvezérelt képzési rendszer mikédtetése. A munkaadéi igényeknek
megfelelé szakirany képzések megvalGsitasaval a keresett szakképzettséggel rendelkezé munkaerd
biztositasa. A gazdasagi fejlédést elésegité szak- és felnbttképzési rendszer fejlesztésében,
miikodtetésében és ellentrzésében vald kézremiikodés, az érintett szervezetekkel vald szoros
egylttmiikéddeés.

A munkaltatéi kapcsolatok bévitése, minél szélesebb munkaltatéi kor elérése, tajékoztatdsa a
foglalkoztatasi szervezet altal nydjtott tAmogatasi lehetdségekrd!, illetve a munkavallalok egyes
csoporfjait érinté kedvezményekrél. A befektetési, és fejlesztési szandék, s az ezzel Osszefliggd
munkahely teremtési lehetéségek folyamatos figyelemmel kisérése. Uj munkavallalékat foglalkoztatni
szandekozd gazdasagi szervezetek figyelmének felhivasa azokra az allaskeresékre, akik
foglalkoztatasa esetén kedvezményekre, tAmogatésokra lehetnek jogosultak.

Az lires allasok feltarasara, bejelentésére iranyuld modszerek, informacids csatornak bbvitése, a
meglevok egyszer(sitése, a munkaltatokkal vald egyuttmiikodes mindségének, hatékonysaganak
javitasa. A feltart, bejelentett dllasokra a leheté legrovidebb idén beltl a megfeleld allaskeressk
kozvetitése. E terileten a modern informacio-technolégiai lehetéségek szélesebb kdrben torténd
felnasznalasa, a mar megvalosult fejlesztések gyakorlati alkalmazasa, mikodtetése.

Munkaeré-piaci informéciok, monitoring adatok szisztematikus gy(jtése, elemzése — kiilénds
tekintettel a foglalkoztatasi programok hatékonysaga, az elhelyezkedési eredmények, a
szolgaltatdsok mennyiségének és eredményességének értékelése érdekében.

A terseg munkaeré-piaci szerepléinek informaltsaga érdekében széleskdrii informéciészolgaltatas
nyujtasa, munkaltatéi forumok, tajékoztatok és szakmai rendezvények szervezése.
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10.) Aktiv szerepvillalids a foglalkoztatas javitisaban érdekelt helyi, térségi szervezetek kozotti
egyiittmiikddésben, kiemelve a fiatalok munkaerf-piaci integracidja érdekében az oktatasi és
képzési rendszer szereplfivel, civil szervezetekkel, valamint gazdasagi szereplokkel vald kdzds
munkat, valamint a ielepiilési Snkormanyzatokkal és egyéb szervezetekkel a kdzfoglalkoztatas
rendszerének mikodtetése érdekében végzett tevékenységet.

Az Allaskeresbk Osszetételének jellemzoit valamennyi megvalésitandé cél esetében szem elétt
szikséges tartani. A tamogatasok, szolgaltatdsok, programok soran kllonos figyelmet kell, hogy
kapjanak azok, akik énmaguk nem tudnak, vagy régéta sikertelenil prébalnak megoldast talalni
foglalkoztatasi problémaikra, és olyan kiemelt célcsoportba tartoznak, mint pl. a palyakezddk, a tartosan
allas nélkal l1evék, az idésebb &letkorl munkavallalok, vagy az elavult szakképesitéssel rendelkezik.

Tovébbra is fontos szamunkra a foglalkoztatasban érdekelt szervezetekkel, munkaltatokkal kialakult
partnerkapcsolatok &polasa, akik segitségével a munkaert-piaci helyzet javitasara tett intézkedések az

dsszefogasbdl eredéen még hatékonyabbak lehetnek.

Készitette: Jankovné Héjas Katalin

osztalyvezetd

58



Féldhivatali Osztaly

A Folidhivatali Osztalyon jelenleg 14 6 dolgozik: kézépfoku végzettséggel 3 6, szakiranyu felséfokd
vegzettsdgge! 11 18 rendelkezik.

A foldhivatali gyfélszolgalat valtozatlanul az Ady Endre u. 9. szam alatt mikodik.

A hivatal ugyfélfogadas ideje hétfétél pentekig: 8% — 12%; hétfén és szerdan délutan 132 — 152 éraig
tart.

A foldhivatali osztaly illetékességi terlilete megegyezik a jaras illetékességi terilletével.

_ ' LT e Foldrészietek

'TELEPULE'S. Foldrészletek teriilete déraszéma -
(ham2) - (db) ,
Békéssamson 7120.9713 3346
Csanadapaca 5130.3092 3328
Gadoros 3813.2419 3726
Kardoskut 7657.5047 2527
Nagyszenas 9555.9385 5103
Oroshaza 20221.9981 21411
Pusztafdldvar 5712.9655 3125
Totkomids 12505.2658 7486
Osszesen: | 71718.1950| - - 50052

1. 4bra: OsszesitS az Illetékességi teriilethez tartoz6 telepillésekrol

Foldrészletek darabszama

¥ Békéssamson i

15% ¥ Csanadapéca
-~ ¥ Gadoros
B
: a Kardoskut i
= Nagyszénas
Oroshéza
. e Pusztaféldyvar

Tétkomids

2, abra: Az illetékességi teriileten a féldrészietek darabszémanak ardnya
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Foldrészletek terillete

# Békéssdrmson

8%

u Csanddapdca
& Gadoros

# Kardosk(t

¥ Nagyszénas

Oroshdza i
Pusztaféldvar 1
!

Totkomlos

3. ébra: Az illetékességi teriilefen a foldrészletek teriiletének arénya

A foidhivatali osztalynal indulé eljarasok szdma sokszor a jogszabalyvéltozasok fliggvényében
ugrasszeriien véltozik. A 2015-6s év ilyen szempontb6l kiegyensulyozottabbnak mondhatdé az el6zé

éveknal.

Hivatalunknal a 2015-ben 8sszesen 16805 szakmai beadvany keriilt elintézésre. Alapul véve a hivatal 14
f6 atlagos létszamat, ez a mennyiség 1200 db/f6 elintézett Ugyiratot jelent.

Az lgyiratszamokhoz viszonyitva a fellebbezések szama minimalis, 2015-ben mindbssze 16 db

fellebbezés érkezett.

2500 e o i e
2000 -

1508 oo

o |

Erkezett iigyiratok (db) 2012-ben érkezett: 14941 db —-—2012
2013-ban érkezett: 17076 db --2013
2014-ben érkezett: 19224 db 01—

2015-ben érkezett: 16805 db
e _ == 20715

\

1000

[ = w o n " 2 @
: o fF 0§ & 0§ &8 & & 4 % ¢
B =3 - -
= & H - § & : :
<L & = =

A havonta

4. sz, abra: A 2012 - 2015. években érkezett iigyiratok alakulasa
atlagosan érkezd gyiratok szama az elmult években az alabbi mddon alakult:
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Atlag lgyirat / hé (db)
2012-ben: 1245
2013-ban: 1423
2014-ben: 1602
2015-ben: 1400
Erkezett ligyiratok széma 5 ] . | Dsszesen
2915. 5 & 7 T = ‘g i £ 2 2015
5 £ g & é‘ E g E’ g S g
'g E = ‘2‘ = = "i -« W o 2 §
ingatlan-nyilvéntartis 580 | 895 | 945 | 620 | 684 | 726 | 680 | 699 | 1398 | 737 | 798 | 571 9333
51 46 73 62 63 107 | 76 768

foldmérés és telekalakitds 56 54 71 42 &7

324 213 281 260 469 4667

foldhasznélat 572 794 482 496 350 219 207

foldvédelem 20 9 10 10 12 19 10 7 10 12 8 9 136

féldmives nyilvantartis 68 69 85 58 30 23 20 21 30 35 44 32 515

féldforgalmi jévihagyas 130 112 146 109 106 55 31 82 88 144 114 249 1386
1014 | 1206 | 1801 | 1272 | 1331 | 1406 ! 16805

3426 | 1933 | 1739 | 1335 | 1249 1093

015.0en Bszeson:
5. sz. abra: A 2015. évben érkezett iigyiratok szakteriiletenkénti alakulésa

Szakteriiletenkénti megoszlas 2014-ben Szakteriiietenkénti megoszlds 2015-ben
féldforgalmi

fldforgalmi
foldmérés és jovahagyds féldmérés és jovdhagyd
. I apyds
telekalakitas\ 5% fdldvédelem telekalakitds ] BY feldvédelem
| [ 2 5% \ l 1%

5% \

foldmdives

féldm(ives
nyilvintartas nyilvantartis
8% 3% T
fdéldhaszndlat _
23%
foldhaszndlat _~
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nyilvéntartds nyilvdntartds
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Valtozatlanul az ingatlan-nyilvantartasi elidrasok, illetve az ehhez kapcsolodd iigyfélfogadas, levelezés

teszi ki a legmagasabb Ugyiratszamot a hivatalon beliil, 2015-ben 9333 fészamon indult agy volt.

Ingatlan-nyilvéntartas (db)
2014

3500 T —

-=2015

Mireus
Aprilks
FMajus
Jonhus |

5. sz. ébra: Az ingatlan-nyilvantartasi ligyek szama 2014 — 2015-ben

Ingatlan-nyilvintartasi kérelmek 2015. év

f8bb targykoronként (db)
Tulajdonjog bejegyzése 2560
Végrehajtasi jog bejegyzése €s torlése 1612
Jelzalogjog bejegyzése, modositasa és torlése 1422
Banyaszolgalmi jog bejegyzése 1211
Elidegenitési és terhelési tilalom feljegyzése és torlése 606
Haszonélvezeti jog bejegyz€se é€s torlése 490
Jogut6dlas 338
Ozvegyi jog bejegyzése és torlése 300
Jogosultak adatvaltozasa 287
Visszavasarlasi jog bejegyzése €s torlése 188
Arverés kitlizés feljegyzése és torlése 184
Felszamolasi eljaras feljegyzése és torlése . 170
Ingatlan adatainak valtozasa 148
Vagyonkezeldi jog bejegyzése 121

7. sz, abra: Ingatlan-nyilvantartasi iigyek f6bb targykoronként
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2014. majus 1-jén, a tdrveny erejénél fogva (a 2013. évi CCXI. tdrvény 108. § (1) bekezdése alapjan)
megsziint a mezé- és erdégazdasagi foldekre, nem kézeli hozzatartozok kézott, szerzédéssel alapitott
haszonélvezeti jog, tovabbd a hasznélat joga. A foldhivatainak téroinie kellett az ingattan-
riyilvantartasbél valamennyi, a fenti eidiras hataiya aia tartozé haszonéivezeti jogot. A jogi személyek
javara bejegyzett haszonélvezeti jogokat a foldhivatal kiildn jognyilatkozat néikiil, hivatalbél téralte az
ingattan-nyilvantartasbdl. A teljes feladatot jardsunkban — az el6irt 2015. julius 31-i hataridéig -

elvegeztik.

A foldmérési szakteriileten a szolgalmi jogok bejegyzéséhez kapcsolédéd vazrajzok vizsgalata volt a
legtdbb. Osszesen 728 foldmérési és 40 telekalakitasi lgyet intéztiink el.
A részarany foldkiadés soran keletkezett osztatlan kézds tulajdon megsziintetése jarasunkban csak

jovére, a 2017. évben varhato.

Foldmérés (db)
-«2014

2015

4
:

Janudr
Fehrusy
Mérdus

Aprilis

R dfus
Jinlus
Jnilus
Augrsztus
Szeptember
November
Deceinber

8. sz. abra: Féldmérési és telekalakitési iigyek 2014 — 2015-ben

Foldvédelmi hatosagi jogkdrben 14 esetben engedélyeztiink termé&fsid vegleges, 26 esetben id6leges
mas céli hasznositast. Osszesen 136 foldvédelmi tgyink volt.

A nyari iddszakban kiemelt feladatunk a telepllések kiilteriletén a hatarszemle, a hasznositasi
kételezettség ellendrzése és a parlagfii-ellen6rzés. A Korm. rendelet alapjan a kotelezettség
teljesitésének ellendrzése helyszini ellendrzés alapjan torténik. Az ellenérzést hivatalbol vagy bejelentés
alapjan, kulterileten a fSldhivatali osztaly, belterlleten a jegyz6 végzi. Hivatalbol végzink helyszini

63



ellendrzést a parlagfli-veszélyeztetett terlileteken, illetve a tevékenységiinkkel dsszefiiggésben szerzett
informaciok alapjan, minden év jalius 1-tél kezdédden. Szikseg esetén a kbzérdekl veédekezést a Békés

Megyei Kormanyhivatal Elelmiszerlanc-biztonsagi és Foldmivelésiigyi Foosztaly Novény-

Taiajvédeimi Osztalya rendeli ei. 2015-ben 10 db pariagfi-foltot mértlink be.

és

A féldhaszndlati szakteriileten — a klldnbozé tAmogatasok igénylése miatt — az év elején érkezeft a

legttbb bejelentés, 2015-ben dsszesen 4667 eljarast folytattunk le.

Foldhasznalat (db)
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9. sz, dbra: A foldhasznélati nyilvantartasi iigyek szama 2014 — 2015-ben
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Fildhasznilati nyilvintartisi iigyek 2015, év (db)
Féldhasznélati nyilvdntartidsba vétellel
bt g s . 2860
€s modositissal kapcsolatos ligyek:
Foldhasznalati nyilvantartdsbél vald torléssel
. 1402
kapcsolatos iligyek:
Foldhaszndlati nyilvantartés - 340
egy¢b adatvaltozasok:
10. sz. abra:

A foldhasznélati nyilvéantartasi iigyek
leggyakoribb targykorénkénti megoszidsa 2015-ben

A féldmivesek, mezdgazdasaqgi termel&szervezetek nyilvantartasat naprakészen vezetjilk. A

nyilvantartasba vétel egy-két napon beliil megtorténik, amennyiben a kérelemnek (és mellékleteinek)
nincs hianyossaga. Ez évben 394 féldmiivest és 13 mezégazdasagi termelészervezetet vettiink
nyilvantartasba.

—]
i3 i

11. sz. 4bra: A féldmiives nyilvéntartasi iigyek alakuldsa 2014 - 2015-ben

A mezb- és erdbgazdasagi foldre vonatkozéan a féldhasznalati szerzédések hatéséagi jévahagyasa
tekintetben a féldhivatali osztaly 2015-ben 1386 eljdrast folytatott le, ezek kéziil 132 esetben kellett a

jovahagyast megtagadni.
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«2014
-=2015

Féldforgalmi jévdhagyas
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12. sz. 4bra: A féldhasznalati szerz{dések hatosagl jovahagydsa
irént indult iigyek szama 2014 — 2015-ben

Az iigyfélszolgélaton mindent megtesziink annak érdekében, hogy hianytalan beadvanyok keriljenek
benyljtasra, amennyiben Ulgyfeleink azt személyesen adjdk be. A legtdbben a fdldhasznalati

bejelentéshez és a fdldhasznalati szerzédések hatosagi jovahagyasahoz igényelnek segitséget.

Emellett az adatszolgaltatasok szama is jelentds:

Adatszolgiltatas 2015-ben
Tulajdoni lap mésolat 687
Térképmasolat 690
Fildhasznilati lap maisolat 561
Foldmérési adatszolgiltatis 308
Iratmisolat 94
Féldmiives adatlap masolat 86

13. sz. 4bra: Adatszolgéltatdsok szama 2015-ben
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Az ingatlan-nyilvantartasban zértkertként nyilvantartott ingatiana mivelés alé! kivett teriletként torténd
atvezetését kérheti a tulajdonos, 2015. november 30-tél.

o | ! y i I
o A E I e A

14. sz. abra: Az oroshdazi zartkertek elhelyezkedése

Erre a dijmentes eljardsra csak 2016. december 31-ig van lehetbseég. A részletekrél a
www. bekesifarasok.hu weboldalon tajékoziatast adtunk.

Eddig nagyon kevesen éltek ezzel a lehetbséggel, varhatéan a hataridé lejartahoz kozeledve
megemelkedik a kérelmek szama.

.. L Atvezetett
Telepiilés Osszes foldrészlet miivelés aloli kivons

(db) (db)
Békéssamson 57 1
Csanadapaca 0 0
Gédoros 0 0
Kardoskut 233 24
Nagyszénas 0 0
Oroshaza 1382 145
Pusztafdidvar 155 17
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R Atvezetett
Osszes foldrésziet
Telepiilés (db) miivelés aléli kivonas
(db)
Totkomids 538 7
Osszesen: 2365 db 194 db

15. sz. dbra: Az ingatlan-nyilvdntartasban zartkertként szerepld ingatlanok mennyisége,
valamint a mar benyujtott és atvezetett kérelmek szdma a jarasunkban

A foldhivatali osztaly 2015-ben, hatésagi ellenérzés keretében a TakarNet rendszer 13 felhasznalojat
ellendrizte. Szinte mindegyikik esetében megallapithatd, hogy a naplovezetési kdtelezettséguknek
eleget tesznek, azok tartalmi elemei, a naplévezetés a jogszabalyoknak megfelelé. A helyszini
ellenérzéseken azt tapasztaltuk, hogy a biztonsagi elbirasok mindenhol megfelelbek, a lekérdezett
adatok nem kerlilnek tovabbadasra.

A fdldatruhazasi biztonsagi okmanyokat felhasznalok ellendrzését 5 jogi képviselGre vegeztik el,
helyszinen térténd ellenérzéssel.

Az ellenérzéseken azt tapasztaltuk, hogy a biztonsagi okmanyok tarolasa és kezelése mindenhol
megfeleld. Valamennyien formailag mas-mas médon vezetik a nyilvantartast, de mindegyikiik esetében
megallapithaté, hogy az elirt nyilvantartasi kitelezettségiiknek eleget tesznek, azok tartalmi elemei, a
nyilvantartas vezetése a jogszabalyoknak megfelei6.

Az ellendrzés eredményeként megallapithatd, hogy a biztonsagi okmanyok kezelése a jogszabélyban
foglaltaknak megfeleléen, szabéalyosan tortént mindenhol a vizsgalt idGszakban. Az ellenbrzés soran
tapasztaltak alapjan nem kerllt sor sem figyelmeztetésre, felhivasra, sem szankcidk kilatasba

helyezésére, birsagolasra.

Készitette: Szemenyei Gydngyi
osztalyvezett
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Népegészseégiigyi Osztaly

Apolas szakfeliigyelet

A jarasi vezetd apol6 feladatai:

iranyitja az apolasi szakfelugyelettel kapcsolatos feladatokat, elésegiti és illetékességi teriiletiinkén

28 telepiilésen szervezi az dpolasszakmai kdvetelmények érvényre juttatasat, részt vesz az NSZSZ

ellendrzési feladataiban;

- kézrem(kddik a gyogyito-megei6zé szolgalatok, valamint az apoldsi szaktertleten miikodd

egeszségigyi vallalkozasok apolasi tevékenységének ellenérzésében:
~ Az apolas szakmai szakfellgyelet ellendrzéseit a 60/2003. ESzCsM rendelet, a 96/2003.
Kormanyrendelet, és a 4/2000. EOM rendeletekben foglaltak szerint végezziik.

Az Oroshazi Jarési Hivatal Népegészségiigyi Osztaly illetékességi terilletén Apolds szakmai

szakterlileten a helyi, illetve az orszagos munkaterv szerint apolas szakmai szakfellgyeleti

ellenérzésekre kerilt sor az alabbi szolgaltatéknal:

Felnétt haziorvosi szolgalatok szama: 33, szakdolgozok szama: 36, ellenérzott egysegek szama:
30, ellendrzitt szakdolgozdk szama: 34.

Vegyes haziorvosi kérzet szolgaltatéinak szama: 27, szakdolgozék szama: 29, ellenérzott
egységek szama: 27, ellendrzétt szakdolgozok szama: 28.

Gyermek haziorvosi szolgalatok szama: 13, szakdolgozok szama: 13, ellendrzott egységek
szama: 2, ellenérzott szakdolgozok szama: 2.

Foglalkozas-egészségligyi alap- és szakellatds szolgdlatainak szama: 16, melybol 1 egység
szakellatast is végez. A szakdolgozok szama: 16. Apolas szakfeliigyeleti ellenérzés nem volt,
Fogorvosi alapellatas szolgalatainak szama: 38, szakdolgozék szama: 38, ellenérzott egységek
szama: 13, ellenérzott szakdolgozok szama: 13.

Kozponti tgyeleti ellatas telephelyeinek szama: 4. Apolas szakfelligyeleti ellenérzés 1 esetben
volt.

Otthoni szakapolast nyujté szolgalatok szama: 3, melyeknek nem tértént ellenérzése.

Nem kozfinanszirozott bérgyogyaszati jarébeteg szakellatas egészségiigyi igazgatds és apolas
szakterilet egyUttes ellendrzése 3 esetben tértént.

Bentlakésos szocialis intézmény telephelyeinek szama: 28, melyben 2 esetben tértént
ellenbrzés.

Az apolasi tevékenyseg soran észlelt leggyakoribb hidnyossagok az alapellatasban, hogy a munka

alkalmassagi igazolas érvényessége lejart. A szolgaltatoknal altalanossagban jellemzé, hogy az apolasi

dokumentaci6t szamitbgépen vezetik. Az &polasi szakfeliigyelet tevékenység kovetkeztében a
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szakdolgozdk pontosan vezetik az apolasi dokumentaciot. A telies korli MESZK és OMNY adatbazisban
torténd szakdolgozék ellenérzése részben lett elvégezve a 117 alapellatast vegzd szolgaltatobdl (felndtt
haziorvos, hazi gyermekorvos, vegyes praxisi haziorvos, fogorvos, kozponti orvosi {igyelet) 3
szolgdiiaional egészséyligyi igazgatasbol, 11 szolgaltaténal egeészseglgyi igazgatss és apolas
szakteriilet kalén-kilén jegyzékényvben, és 65 esetben csak apolas szakterileten lettek ellendrizve a
MESZK és a m(ikddési nyilvantartasi kartyak. Az dsszes szakdolgozé kb. 71 %-a lett ellendrizve.

2015 év 6szén, illetékességi teriletinkén két helyszinen a szakdolgozdk részeére munkaértekezlet
megtartasara kerllt sor, melynek témaja volt a Jarasi Hivatalok atalakitasanak folyamata és MESZK
miikédése, az altala biztositott lehetdségek ismertetése és a tovabbképzés lehetdségeinek biztositasa.
Szakmai szempontb6l az alapellatast érinté jogszabalyvaltozasokrdl pl.: a beteg tajekoztatd tablak
tartalmardl, bejelentési kotelezettségrél volt sz6 egészsegigyi igazgatds szempontjabél, &polas
szaktertlet esetében az apolasi dokumentacidk vezetés fontosségardl es megfeleléségérél. Korhaz
higiéné szakterletrél a fertdzébeteg bejelentd rendszerrél, valamint az ellenbrzéseken tapasztalt

higiénés hianyossagokrél volt szo.

Csaladvédelmi Szolgalat

A Csaladvédelmi Szolgalat (CSVSZ) Szolgaltatdsai:
» Csaladtervezési tanacsadas
o Gyermekvallalds
o Fogamzasgatias
o Felkészités a nGgyogyaszati és egyéb vizsgalatokra
» [fjusagi tanacsadas
o Egészséges életvezetés
o Parvalaszias, csaladalapitas
o Fiatalkordak hazassagkoétés elétti tanacsadas
» Csaladvédelmi tanacsadas
o Csaladtamogatasi ellatasi formak
o Tanacsadas sllyos valsagban |évd, a terhesség megszakitas gondolataval
foglalkoz6 parok (ndk) részére

Csaladvédelmi szolgaltatas célja, hogy a varandéséga miatt valsagban 1év6, egyedll vagy parjaval
érkezd hélgy, szlkségletének megfelelden részesiljon a tanacsadasban, és elégedett legyen a szamara
biztositott szolgaltatassal.

A tanacsadas szolgaltatdsa szabadon valaszthaté, ezért nemcsak Oroshaza és vonzaskdrzetébd!
fogad Gigyfeleket, hanem az orszag barmely telepiilésérdl felkereshetik.

Helyettesitését csak napi gyakorlattal rendelkezd CSVSZ védoéné lathatja el.
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2015. evhen a Csaladvédelmi Szolgalatnak panasz ligye nem volt.

2015. évben tanidcsadason az sszes megjelenés: 526 3, ebbdl abortuszkérs: 231 f6, ezen bellll 3
76 kiilféldi dllampolgér kérelmezie terhessége megszakitasat.

Letszam Szazalékos arany
Megtartott magzatok szama 12 6 5,2%
Els6 terhességét szakitatta meg 41 16 17,7%
15-19 év alatti kérdk szama 2518 10,8%
Nincs gyermeke 4116 17,7% és kérte a terhessége megszakitasat
Iskolai vegzettség
alapfoknal kevesebb 15 f6 6,5%

felstfoku végzettség( 716 3.0%
Hajadon 166 & 71,9%
Hazas 43 % 18,6%
Elvalt 17 16 7.4%
Téritési dij csokkentésében 140 18 60,6% részesilt (231 f6bé!)

Terhesség-megszakités indokaként elsd helyen a rossz anyagi helyzetet jelélték meg.
Masodik helyen nem akar tébb gyermeket sziilni.

Egészségiigyi igazgatas

Az Oroshazi Jarasi Hivatal Népegészségligyi Osztaly Oroshazi illetékességi teriiletén (Békéssamson,
Csanadapaca, Gadoros, Kardoskut, Nagyszénas, Oroshaza, Pusztafoidvar, Totkomlds) az egészségligyi
igazgatas szakterlleten egy diplomas apol6i végzettségl kolléga dolgozik, aki megosztva latja el az
apolas-szakfellgyeleti tevékenységet is.

MezSkovacshazai illetékességi terilletén (Almaskamarss, Battonya, Dombegyhaz, Dombiratos,
Kevermes, Kisdombegyhdz, Kaszaper, Kunagota, Magyardombegyhdz, Mez8kovacshaza,
Magyarbanhegyes, Medgyesbodzas, Medgyesegyhaza, Mez6hegyes, Nagybanhegyes, Nagykamaras,
Végegyhaza) a szakfelugyeld vedond felelés munkaja egy részében az igazgatasi szaktertiletért is.

Feladatuk:
az alapellatasban dolgozéd egészségligyi szolgaltatok, jarobeteg szakellatast végzé egészségugyi
szolgaltatok mikodeési engedélyezésében az eljarasi folyamatok elvégzése, Ugyiratok elékeészitese
a jarasi tiszti féorvos részére.
- Alapellatas orvosaival valé kapcsolattartas koordindlasa.
- Az e-GEN Egészségiigyi szolgéltatok nyilvantartésara szolgald szamitbgépes program vezetése,
aktualizalasa, valamint a nyilvantartas adataira vonatkozo jelentési kotelezettségeknek eleget

tesz.
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- Haziorvosi hazi gyermekorvosi és fogorvosi alapellatas szakterileteken egészségigyi igazgatasi
ellentrzések végzése a jarasi tiszti fdorvos koordinalasaval.

Az egészségiigyl igazgatas szakierlilete: oroshazai illetckességi terileten az alapellatasban a
betegellatas folyamatos. Betdltetlen hazi gyermekorvosi szolgalat kett6 talalhatd terdletinkdn, melyek
helyettesitéssel voltak ellatva. Betoltetlen haziorvosi szolgalat harom volt teriiletiinkdn, és 6t haziorvosi
szolgalat pedig helyettesitéssel voltak ellatva. A betdltetlen haziorvosi praxisokat helyettesité orvosok
lattak el sajat praxisuk mellett. Az elmdlt évben illetékességi teriletinkdn egy haziorvosi praxisban
tortént 1) praxisjog betdltés jogcimen.

2015. évi ellenérzések szama: 16.

Miikddési engedélyezési eljarasok szama Oroshazan és Mezdkovacshazan osszességében 2015.
évben:

16 (j miikddési engedeély kiadasa tértént. Mikodési engedélyek modositasa: 41 alkalommal kerdilt sor.
Visszavoné hatarozatok szdma: 10.

Az egészségugyi igazgatas ellentrzéseit a 60/2003. ESzCsM rendelet, a 96/2003. Kormany rendelet, és
a 20/2009. EUM rendeletekben foglaltak szerint végezzik.

Egészségilgyi igazgatés ellendrzések szamai az alabbi egészseglgyi szolgaltatoknal a kovetkezé:
Vegyes praxisu haziorvosi rendeld ellendrzése 4 esetben tortent.

Felnétt haziorvosi rendelében 4 esetben tértént ellendrzés.

Nem kozfinanszirozott bérgybgyaszati jarébeteg szakellatas egészseglgyi igazgatas €s Apolas
szakterlilet egyttes ellenérzése 3 esetben tortént.

Kézponti orvosi lgyelet 4 telephelyén 5 esetben trtén ellenbrzés.

Az egészségugyi igazgatas ellenbrzése soran észlelt leggyakoribb hidnyossagok az alapellatas teriletén
munka alkalmassagi igazolas érvényessége lejart, valamint a beteg tajékoztato tablak jogszabaly szerint
eléirt tartalmi hianyossagai. Az infekciokontroll hangsulyos ellenérzése kovetkezieben a m(szereket,
eszkozbket rendezetten, csomagoltan taroljak a szolgaltatoék melynek felelése a szakdolgozo.

Egészsegvédelem

2015. évben tobb alkalommal kerlilt sor kiemelt akecid ellendrzésekre a nemdohanyzék védelmével
kapcsolatosan.

Az ellenbrzések tapasztalatai 6sszességében: az ellendrzések soran szabalytalansagot nem
tapasztaltunk, az ellendrzéttek ismerik a torvényi szabalyozast és betartatjak azt, illetve igyekeznek
betartatni az eléirdsokat. Hatésagi intézkedésre nem kerilt sor.
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Ellenérzések szama:
2015. januar 01. és 2015. december 31. kozott 167 ellendrzést végeztink nemdohanyzok védelmével
kapcsolatban.

Programok melyen egészségvédelmi tevékenységet végzett osztalyunk:

- Egészségnap 2015. oktober 2. Sziirési staféta - szlirésekkel kapcsolatos tandcsadas
- XVI. Csaladi nap - Lakételepi nap — Oroshaza, Czina Sandor Tagintézmény - csaladvédelmi
tanacsadés, egészségligyi felvilagositas, tanacsadas - minden korosztaly szdmara.

Elelmezés- és taplalkozas egészségiigyi szakteriilet

Az Oroshazi Jarasi Hivatal Népegészséglgyi Osztalya aital 2015. évben elvégzett munkatervi feladatok:

Vitaminokat és asvanyi anyagokat tartalmazé étrend-kiegészité keészitmények ellenérzése: E
vitamint és C vitamint tartalmazo termékek esetében cimkevizsgalat és két komponensre
vonatkozéan célzott laboratériumi vizsgalatok, valamint a fogyas eldsegitése céljabsl forgalmazott
termekek cimkevizsgalatat végeztik. A termékek vizsgalata a 37/2004. {IV.26.}) ESzCsM rendeletben
foglalt hataskérbe tartozo jelblések, valamint a 432/2012/EU rendeletben foglalt egészségiigyi
allitasok ellenérzésére terjed ki. Laboratériumi vizsgalat céljiabél mintavételezés nem toriént.

Az ellendrzés soran egy esetben tapasztaltuk, hogy az OGYEI honlapjan kézzétett ,Nyilvantartasba
vett étrend-kiegészitdk” listdjdban csupan egy része szerepel az ellenérzott Gzletben taldlhato
termékekhez viszonyitva. A termékek tbbségére vonatkozéan a forgalmazé az OGYEI altal kiadott
notifikaciés igazolast megkiildte Hivatalunk részére.

Egy termek esetében nem szerepelt az OGYEI altal kozzétett ,bejelentett etrend-kiegésziték"
listajan. llletékesség hianyaban Osztalyunk végzésben attetette az iigyet a Kft. (tovabbiakban
forgalmazé) székhelye szerint illetékes Népegészségiigyi Osztdlyhoz. A Népegészségligyi Osztaly
munkatarsi szintén ellenbrzést folytattak a fent nevezett termékkel kapcsolatosan. Az ellenérzés
soran megallapitast nyert, hogy a termek forgalomban van, és az OGYEI janius 4-én frissitett
Nyilvantartasba vett étrend-kiegésziték” listsjan sem szerepelt. A fent leirtak alapjan a
Népegészséglgyi Osztaly eljarast kezdeményezett a forgalmazéval szemben.

A forgalmazo képviseletében eljaré személy nyilatkozatott tett, melynek alapjan a termék cimkéjének
atvizsgalasaig, illetve annak javitasaig a termék forgalmazasat sziineteltetik, és a Kft. honlapjan sem
rendelhetd a termék. Azota a termék az OGYE! honlapjan a ,Nyilvantartasba vett étrend-kiegésziték”
listajaban nem szerepelt.

Ellendrzéseink soran a ,forgalomba hozataltdl eftiltott étrend-kiegésziték” listajaban szerepld
termékek vizsgdlatat is elvégeztlk, az ellenérzott egységekben a tiltod listan szerepld termékeket nem
forgalmaztak.

Anyatej-helyettesité tapszerek vonatkozasaban a kilonleges taplalkozasi cély élelmiszerekrdl
sz0l6 36/2004. (IvV.26.) ESzCsM rendelet, az anyatej-helyettesits és anyatej-kiegészité tapszerré|
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szolé 20/2008 (V.14.) EUM rendelet, valamint az 1924/2006/EK rendeletben foglalt jeldlések, és a
tapanyag-tsszetételre vonatkozé ellendrzések megtdrténtek. Az ellendrzdtt termékek a vonatkozd
rendeleti eléirasoknak megfeleltek, ezért intézkedés megtételére nem kerillt sor.
Anyaiej helyettesits tapszer esetében laborvizsgalat egy esetben tortént. A vizsgalat iranya:
fehérje, zsir, szénhidrat, zsirsavosszetétel, szarazanyag tartalom, kalcium, €s energia tartalom
meghatarozas volt. A vizsgalati jegyzékényv alapjan a minta nem volt kifogasoit.

A csecsemdk és Kkisgyermekek szaméra késziilt, feldolgozott gabona alapi tejpép
vonatkozasaban a munkatervben meghatarozott ellenirzések megtérténtek. Az ellenérzétt termékek
a vonatkozo rendeleti eléirasoknak megfeleltek, ezért intézkedés megtételére nem keriilt sor. Jarasi
Hivatalunk illetékességi teriiletén mintavételezés nem tortént.

A glutén érzékenyeknek szant élelmiszerek tekintetében a kiilonleges taplalkozasi céll
élelmiszerekrsi s2616 36/2004.(1V.26.) ESzCsM rendelet, a lisztérzékenységben szenvedtknek szant
élelmiszerek oOsszetételérél és cimkézéseérdl szolé 41/2009/EK rendeletben foglaltak alapjén
meghatarozott elientrzéseket elvégeztik, hidnyossagot nem tapasztaltunk. A szuroproba szeriien
kivalasztott valamennyi termék az OEGYI altal kdzzétett ,,Bejelentett glutén érzékenyeknek szant
élelmiszerek listajaban” szerepelt.

A munkatervben meghatéarozottak alapjan egy termék laborvizsgalatara keriilt sor. A vizsgalat
komponens glutén tartalom meghatarozasa volt. A vizsgaiati jegyz6konyv alapjan a glutén tartalom a
megengedett hatarérték alatt volt, ezért intézkedés megtételére nem kerllt sor. A vizsgélati
eredményrél a mintaadé tajékoztatdsa megtértént.

A nagy izomerd kifejtését elésegitd, elsGsorban sportol6knak nehéz fizikai munkat végzéknek
szant élelmiszerek koziil az izomtbmeg ndveld készitmények vizsgalatara iranyult. Jarasi
Hivatalunk illetékességi teriiletén a fent nevezett terméket forgaimazo Uzletek szama csekély.

A cumik-cuclik egészséglgyi kovetelményeinek, forgalmazasanak ellenbrzését a munkatervben
meghatarozottak alapjan elvégeztilk. Mintavételezés a Jarasi Hivatal illetékességi teriiletén nem
tortént.

Iskolabiifék arukinalatanak vizsgalata:

A nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl sz6ié
20/2012. (VII.31.) EMMI rendeletben foglaltak szerint, &s a népegészségiigyi termekaddrél szolé
2011. évi Clil. Torvényben foglaltak figyelembevételével valamennyi altalanos iskola buféjében
végeztink ellenérzést.

Az iskolabiifék arukinalatara vonatkozdéan 9 db ellenérzést végeztink, melyek a nyilvantartott
egységeink 100%-a. Az arukindlat kialakltasaban az iskola veéddndk és iskolaorvosok is részt
vesznek. Az iskoldk hazirendje szabalyozza az iskola biOfék arukinalatat. Az arukinalatra
vonatkozoan hidnyossagot egy biifében tapasztaltunk, ezért esett a vélasztds a mintavételezés
sordn erre a bifére. A megmintdzott 6t termék kdzil, harom termék dsszes cukor tartalma
meghaladta a 2011. évi CIIl. térvényben megengedett mértéket, ezért a kifogasolt termékek
forgalmazasat megtiltottuk. A kifogasolt termékek forgalmazasanak megtiltasarol az érintett iskola
Igazgatojat is tajékoztattuk. A bufét izemeltet® vallalkozo a végzest kézhezveételét kdvetben irasban
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nyilatkozott, hogy a kifogasolt termékeket azonnal kivonta a forgalombd! &3 a torvény eldirdsait a
jovbben koételezéen betartja.

e Ovodai kbzétkeztetés keretében biztositott napi haromszori étkeztetés ételeinek Na tartalom
vizsgdlta:
Oroshaza Jarasi Hivatal illetékességi teriletén két gyermek kdzétkeztetést végz$ fézdkonyhan
tortént mintavételezés, Na tartalom meghatarozasara, 7-10 éves korosztaly szamara biztositott ebéd
mentsorbdl. A laboratériumi vizsgalati eredmények megkuldésre keriltek a fézbkonyhat lzemeltettk
részére.
A laboratériumi mérési eredményeket, valamint a 37/2014 (Iv.30.) EMMI rendeletben foglaltakat
figyelembe véve felhiviuk az Gzemeltet6k figyelmét, hogy az elkdvetkezends idészakban az &trend
tervezésénél és az ételkészitésnél a napi sdbmennyiségre (alapanyagok+hozzaadott s0) fokozatosan
Ugyelienek. Kezdjék el a s6 mennyiségének csdkkentését, természetesen a fokozatossag elvét
figyelembe véve. A rendelet 18. § (4) pontja értelmében a 7-10 éves és azt meghaladé korcsoportok
esetében a maximalisan megengedett értékeket azzal kell alkalmazni, hogy a 2015. szeptember 1-je
és 2021. szeptember 1-je kozdtti idészakban a napi bevitt s6 mennyiségét fokozatosan évente kell
csOkkenteni a 3,5g/nap eléréséig.

Az ellendrzéseinket elsésorban a gyermek kozétkeztetést végzé féz8konyhakra Gsszpontositottuk,
fletve egy ellendrzést szocidlis intézmény talalokonyhdjan végeztiink. Az ellatottak kore ovodai,
altalanos iskolai, és kozépiskolai korosztaly, illetve idéskoruak. Az ellenérzéseinket az OGYEI altal
kiadott egységes szempontrendszer alapjan végexztiik.
A tapasztalataink a kbvetkezék: A helyszini ellenérzések alkalmaval a jelenlévd Gzemeltetik,
éleimezésvezetbk, egyattmikoddek, segitbékészek voltak. A rendelet altal eldirt targyi és személyi
feltételek minden esetben biztositottak. Az éleimezés vezeték az orszagosan meghirdetett képzéseken,
elbadasokon reszt vettek, melyeket hasznosnak tartottak. Fontosnak tartjdk a szakemberekkel vald
személyes talalkozasokat, ezaltal sok Uj ismeretrdl, tapasztalatrél szereztek tudomast.
A vizsgalt etlapok a rendeletben elSirt kotelezd tartalmi kévetelményeknek megfeleltek, egy eset
Kivételevel. A szocidlis intézmény talalékonyhajan 19 6 részére diétast étkezést biztositanak (diabetes,
laktézmentes, epe), kérhazi szakorvos véleménye alapjan. Az ellenrzés soran megallapitottuk, hogy az
etlapot nem dietetikus tervezi, nem is feliigyeli, illetve a diétas ételsor nincs kiilén jeldlve az étlapon.
irasban torténd felhivasunkra a fenntartd azonnal intézkedett a hidnyossagok megsziintetésére
vonatkozéan.
Az adagolasi Utmutatok, étlapok a féz6konyhakon, talalékonyhakon jol lathato helyen ki voltak
fuggesztve.
Etlapelemzést, valtozatossagi mutatd szémitast tiz esetben végeztink, a NutriComp étrend 4.0
programba hat féz6konyha 10 napos anyag-kiszabata keriilt régzitésre. A vizsgalatok, elemzések
eredmenyeként hat esetben adtunk ki végzést, melyek az aldbbi kdvetelményeknek nem feleltek meg:

- @ naponta biztositandd két adag gabonaalapu élelmiszer, melybél legalébb egy adagnak teljes

kiériéstinek kell lennie

75



a napi haromszori étkeztetés szolgdltatdsa esetén egy fére biztositandd legalabb két adag
zdldség vagy gyumolcs, ezekbdl egy adag nyers formaban

a napi haromszori étkezetés szolgaltatdsa esetén tiz élelmezési napra vonatkoztatva legalabb
egy alkalommal biztosiison halbdi késziit étel

a napi haromszori étkezetés szolgéltatdsa esetén tiz élelmezési napra vonatkoztatva legfeljebb
négy alkalommal biztosithatd édesség, finom pékaru — a legalabb 1/3 rész gylimdlcsot vagy 1/3
rész tejet vagy tejterméket tartalmazokat kivéve

bé olajban st étel legfeljebb egy alkalommal adhaté tiz élelmezési napra vonatkoztatva

a kisétkezésekre legfeliebb 1,5%-o0s zsirtartalma tej adhaté

4-6 éves korcsoport részére sertés zsirt a kbzétkeztetésben nem lehet fethasznaini

A végzések kézhezvételét kovetden az (zemeltetbk irasban, vagy telefonon nyilatkoztak, hogy a

hidnyossagokat elismerik, és azokat a jovére nézve kdtelezOen betartjak.

A szolgaltatok dital biztositott kozétkezietés minbségével, mennyiseégeével kapcsolatos
panaszbejelentés nem érkezett osztalyunkra.

A kozétkeztetbk a lehetbségeikhez mérten a rendeletben elbirt kotelezettsegek betartaséra
torekedtek.

Nevelési-oktatasi intézményekben torténd diétas étkeztetés biztositisanak vizsgalata:
Oroshéza Jaras vonatkozasaban az Uzemeld dvodékban a kézétkeztetés keretében nem biztositott
a didtas ételek elkészitése. Ennek elsésorban a szakember hiany, illetve konyha- technolégiai
eljiarasok elk{ilonitésnek hidnya az oka. Azon gyermekek részére, akik orvosi igazolassal
bizonyitottan diétds étkeztetésre szorulnak, a szilbk egyénileg biztositjak az etkeztetest, vagy
megrendelés, vagy sajat héztartasbdl torténd bevitel dtjan. Az Ovodakban a bevitt ételeket
elkuldnitetten kezelik, illetve télalinak, az esetleges keresztszennyezbdeések elkerllése végett.
Jarasunk ter(letén egy diétas ételek készltésére specializalddott f6zbkonyha talathats, ahonnan a
szUl6k meg tudjak rendelni a gyermek diétajanak megfeleld ételt. A fézbkonyha egyedileg
csomagolva, névvel ellatva szdllitia ki az 6vodai télalékonyhara a megrendelt ételsort.

Diétas étkeztetés lahoratériumi vizsgalata:

A glutén tartalom meghatérozésara irdnyuld laboratériumi vizsgalatot az illetékessegi teriletlinkén
egyedilalléan miikodoé diétas ételek készitésére specializalodott fézbkonyhan vegeztik.

A vizsgéit komponens — glutén - a megengedett hatarérték alatt volt az ételsorban /Zdldborsé leves,
Milandi spagetti, narancs/ ezért intézkedés megtételére nem kerQlt sor. A meérési eredmenyrél a
mintaadé valialkozot tajékoztattuk.

A forgalmazott kozmetikai termékek ellendrzését a 1223/2009/EK rendelet és a 246/2013. (VII.2.)

Kormanyrendelet alapjan végeztiik. Kiilénds hangsulyt fektettiink a harmadik orszaghdél szarmazé
termeékek ellendrzésére, de illetékességi terilletlinkdn ezek szama minimalis volt.
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Valamennyi termék magyar cimkeszévegezése megfelelt a rendeletben eibirtaknak, ezért intézkedés
megtetelére nem kerlilt sor. Ellen6rzéseinket valamennyi kereskedelmi egységre Kiterjedden
végeztik.

A 2015. jdlius 30-a utéan toriént eiiendrzések soran kiemelt figyelmet forditottunk, hogy a termékek
csomagolasan az dsszetevok kozdtt szerepel-e a isopropil, isobutil, és a paraben. llyen terméket az
ellen6rzott kereskedelmi egységekben nem forgalmaztak. A vizsgalatba vont termékek kivilasztasa
szuroproba szerlien tértént. A termékek magyar nyelvii felirattal rendelkeztek. A felirat tartalmazta a
termek megnevezését, rendeitetéset, gyartst, forgalmazot, lejarati idét. A termek nyomon kovetésére
vonatkoz6 adatok (szdmlék) a helyszinen rendelkezésre alltak.

A forgalmazok az ellentrzések soran egyuttmikadéek voltak.

Gyermek- és ifjusag higiénés szakteriilet

Az Oroshézi Jarési Hivatal Népegészséglgyi Osztalyanak illetékességi terlletén Gyermek- és
fjusaghigiéne szakteriileten a helyi, illetve az orszagos munkaterv szerint kdzegészségiigyi/higiénés
ellendrzésekre kerillt sor bdlcsédékben, évodakban, csaladi napkéziben, kdzépiskolai kollégiumban,
bejelentett folyamatosan és id8szakosan uzemelé taborokban.

A kollégiumok ellenérzését az OTH 4ltal kiadott egységes szempontrendszer alapjan végeztuk. Egy
kollégiumban tapasztaltunk hianyossagokat, melyek az alabbiak voltak: kollégiumi szobak, mosdok,
folyosd falanak szennyezettsége, nyilaszarok mazolasanak hianya, lindleum padozat téredezettsége,
rovarhalé hianya. A hianyossagokkal kapcsolatosan a fenntartt tajékoztattuk. A kollégium fenntartoja
nyari tanitasi szlnetre vallalta a festést, mazolast, lindleumcserét, melyet utd ellendriztink, és
megallapitottunk, hogy a hidnyossagok pétidsa megtortént.

A bblesddék ellendrzését két esetben végeztiink, mivel az eiézé évben kiemelt munkatervi feladat volt
és a nyilvantartott harom bolcséde kozol egy teliesen Uj épitési, (hasznalatbavétel: 2015. januar), egy
pedig teliesen felujitott Az ellendrzott egységek kozegészségiigyi kéraiményei megfelelbek,
hianyossagot nem tapasztaltunk. Valamennyi bolcsédében a féréhely kihasznaltsag 100%-os.

A csaladi napkézik tekintetében ellenérzést kizarélag olyan esetben végeztiink, ahova a Szocidlis és
Gyamhivatal kézds ellendrzést kért Hivatalunktdl. Az ellenérzések soran hianyosségokat nem
tapasztaltunk. A Csaladi napkézik tekintetében az a tapasztalatunk, hogy egyre nagyobb szamban
veszik igénybe a szllék, mivel egy csoportban maximum 7 & engedélyezett, ezaltal nagyobb figyelem,
magasabb szinvonalu foglalkozas 6sszpontosul egy gyermekre. A miksdd Csaladi napkézik
létszamkihasznaltsdga 100 %-o0s. A Csaladi napkozik Uzemletetsi palyazat atjan 6vodai csoport indltasat
tervezték, melyek koziil egy esetben ez mar meg is valésult, egy pedig folyamatban van.

Az ovoddk kozegészségugyi ellendrzését tulnyomd tobbségében elvégeztik, kdzegészségugyi
hianyossagot nem tapasztaltunk. Az évodai létszamok évrél-évre csdkkenek, van olyan telepiilés ahol az
ovodai Hsszlétszam 10-12 8.
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Az altalanos iskolak kizegészséglayi/higiénés ellendrzését 2015 évben nem végeztlnk, mivel az
eltéz® évben valamennyi iskola tekintetében az ellentrzés megtbrtént.

Az illetékességi terliletiinkén Gzemeltetett és bejelentett nyari taborok ellenérzését elvégeztuk. A
helyszinen a sziléi nyilatkozatok rendelkezésre alitak, a résztvevbk részere az étkezés és az orvosi
eliatas biztositott volt. Az a tapasztalatunk, hogy a mar tdbb éve rendszeresen (zemeld nyari taborok
esetében a bejelentést az elirasoknak megfeleléen megteszik az iizemeltetSk, az Gjonnan (zemel&k
esetében mar nem szlikséges felhivni a figyelmet a bejelentési kételezettsegre, mert elére érdeklédnek
az ugyfelek a taboroztatds kdzegészségigyi kéveteimenyeir6l, feitételeirdl. A taborszervezdk részletes
programot is benyujtottak a bejelentéssel egyidejlileg. A nyari taborokat illetben tébbsegiket altalanos
iskolakban, mivelédési hazban, mizeumban szerveziék. Jelleglket tekintve, kézmiives, sport, nyelvi,
miivészettdrténeti, ljasz taborokat szerveztek. Egy esetben volt lovas tabor, melyet 8:00-16:00-ig
vehettek igénybe a gyermekek, itt elméleti és gyakorlati oktatas folyt. A taborszervezé az oktatasra,
pihenésre, eétkezésre kildén alakitoft ki helyiséget a gyermekek szamara, ahol a nemenként elkiilonitett
illemhely is biztositott volt. A nagyobb beruhazas célja az volt, hogy a nyari taboroztatast évrél-évre meg
tudja szervezni a gyermekeknek, mivel nagy volt az érdeklédés. Egy esetben szerveztek horgasztabort,
ahol szintén nagy létszamban vettek rész gyermekek. Ebben a tédborban az étkezést kdzétkeztetési
fézékonyharol szdllitottak ki, egyedi csomagolasban. A tizérait, uzsonnat minden gyermek sajat

maganak biztositotta.

Valamennyi helyszinre vonatkozéan a veszélyes készitmények tarolasa zart helyen, vagy helyiségben
tortént. A veszélyes készitményeket eredeti csomagolasban taroltak. Az ellenérzétt intézményekben a
nemdohanyzok védelmérél sz6l6 torvény elbirdsait betartjak, intézkedésre nem kerdilt sor.

A szakterlUletet érint panaszbejelentés 2015 évben nem volt.

Jarvanyilgy, Korhazhigiéne

Szakteriilethez kapcsolddd ellendrzési feladatok:
e Fogorvosi, haziorvosi, hazi gyermekorvosi rendeltk és alapellatasi Ggyelet higiénés ellenérzése.

e Ofltokarok, oltdhelyek, folyamatos oltasok ellendrzése.

o Bentlakasos, nappali gondoskodast nyljté szocidlis intézmények kdzegészségugyi ellentrzése.

2015. évben kiemelt munkatervi feladat keretében ,a tébbszér hasznalatos orvosi eszkdzok tisztitas-
fertétlenitésére szolgalé mlszertisztitd-fertétlenitd berendezések felmérese® megtortént, illetékességi
terbletunkdn ilyen jelleg(i berendezéseket nem alkalmaznak a fogorvosi, haziorvosi rendelékben.
Tovabba kiemelt munkatervi feladat volt a bentlakasos szocidlis intézmények ellenérzése. Altaldnos
higiénés dllapotuk megfeleld, kirivo hianyossagot nem tapasztaltunk.
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Az ellendrzések soran vizsgaltuk:
- higiénés kéz.- bér,- eszkoz és feliletfertStlenités, takaritas feltételeit
- sterilizalas lehet8ségét, modjat, folyamatat, ill. a sterilizalé berendezések &llapotat, mikrobiolégiai
€s miiszaki fellivizsgaiatanak megioriéntét
- egyéni vedéeszkozok hasznalatat, biztositasat
- egyszer és tobbszor hasznalatos eszkdzdket
- veszelyes és kommunalis hulladék kezelését
- oltbanyag tarolas feitételeit, oltdanyag rendelés médjat, készletet
- oltanddk és oltottak nyilvantartasat
- altalanos higiénés korlilményeket, targyi feltételeket
- szakdolgozok foglalkozas-egészségiigyi vizsgélatdnak meglétét
- fert6z6 beteg nyilvantartast, jelentést

Tapasztalatok

A fertbtlenitési gyakorlat az ellentrzétt egységekben altalaban megfelels, az infekciokontrollban szerepld
folyamatlefrasnak megfeleld.

Tobbnyire engedéiyezett, felhasznalhatsagi idén bellli, széles hatasspektrumu higiénés kéz,- bér-
eszkdz és felllet fertétienitdszereket hasznalnak, melyek rendelkeznek biztonsagi adatlappal és magyar
nyelvi hasznalati utasitassal. Tarolasuk zarhat6 helyen torténik.

A sterilizdlas valamennyi egészséglgyi szolgaltatéonal biztositott, a héziorvosok tébbnyire az Oroshazi
Korhaz Kozponti Sterilizaldjaval vannak szerzédésben, a fogorvosok sajat sterilizatorral rendelkeznek.

A sterilizalasrél mindenhol sterilizalasi naplét vezetnek, mely tartaimazza a sterilizalas datumat, a
sterilizalast végzo alairasat, és a folyamatieirast.

A sterilizalé berendezések mikrobioldgiai, és miiszaki fellivizsgalata az ellendrzott egészséglgyi
szolgaltatéknal egy esetet kivéve megtortént. Egy Gj késziilék esetében elfelsjtették 3 év elteltével
elvégeztetni a vizsgalatot, a hidnyossagot pétoltak, a vizsgalati eredmény megfelel lett.

A sterilizal6 berendezések atlagos életkora 10-15 év, de van néhany Gjonnan vasarolt késziilék is.

Az oltéanyagok hiitve szallitasa, taroldsa valamennyi oltbhelyen, orvosi rendeldben megfeleléen
biztositott. A hitészekrények hémérével el vannak latva. A hémérsékletet rendszeresen ellenérzik és
regisztraljak.

Az oltasokkal kapcsolatos dokumentaciéban nem tapasztaltunk hignyossagot.

Veszélyes hulladék elszallitasara valamennyi egészségligyi szolgaltatd rendelkezik szerzédéssel.

Intézkedéseink soran 3 alkalommal hatdsagi eljaras keretében az ligyfeleket végzésben kételeztilk a
felmerift hianyossagok megsziintetésére, a tébbi esetben hataridén belu, hatosagi intézkedés nélkal a
hianyossagokat megsziintették.

Védéboltasok ellendrzése soran felmeriilt hianyosséagok, oltisok elmaradasanak f6bb okai

2015. évben az ilietékességi teriletinkon miikods oltéhelyek 77 %-4t (26-20), az oltékordk 56 %-At (46 -
26) ellendriztiik. Kiemelt figyelmet forditottunk a terileti védéoltasi tevékenység ellenérzésére az
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életkorhoz kotott kotelezd véddoltasok és a kotelezden felajanlandé védboitasok terén (HPV). A
megfeleld atoltasi tem fontossagara, az oltéanyagok, tiik, fecskenddk lejarati ideje szerinti felnasznalasi
sorrendre az oltokérdk helyszini ellenérzése soran személyesen hivtuk fel a védénok figyelmét. Az oltasi
nyilvantartokényvek vezetése megieleid.

Az oltéhelyek ellenérzése soran kirive hianyossagokat nem tapasztaltunk. Az oltéanyagok tarolasara
valamennyi oltéhelyen kaldn hiitészekrény biztositolt, minimum-maximum hémeéré egy kivétellel
mindenhol rendelkezésre 4ll. A hiiték hémérsékletét naponta kétszer ellendrzik és regisztraljak.

A veszélyes hulladék tarolasa, elszallitasa minden helyen megfeleld.

Széles hatasspekirumi kéz - és bor fertétlenitdszer valamennyi tanacsadoban biztositott.

Az oltébanyag rendeiés, tarolas vonatkozasdban a hazi gyermekorvosoknal és vegyes haziorvosoknal
végzett helyszini ellenbrzések tapasztalatai is kedvezbek voltak, indokolatian oltoanyag felhasznalast
nem tapasztaltunk.

Az életkorhoz kotott kitelezd védboltasok tekintetében az atoltottsag atlagosan 98-99 %.

Az oltasok leggyakrabban a gyermek elhiiz6dd, vagy tartés megbetegedése, kiilféldon tartézkodas és
néhany esetben a szildk hanyagsaga miatt késnek.

A 2014. év szeptemberében Hepatitis B elleni védboltas megtagadasa miatt indult eljarast 2015. évben
megsziintettiik, mivel a védooltas beadésra kerilt, elsé résziete 2015. junius 29-én, masodik részlete
2015. december 30-an. A tanuld kozépfokl oktatési intézménybe vald felvételi kérelmét a védboitas
hianyaban az intézmény elutasitotta, ezért dontdttek az oltas beadasa mellett. A veddoltas beadatasaig
2015. évben 6sszesen 480.000,- Ft 6sszegben szabtunk ki eljarasi birsagot.

2015. év szeptemberében MMR és DTaP véddoltasok megtagadasa miatt inditottunk eljarast.

A véddoltasokat elrendelé hatarozattal szemben az tgyfél fellebbezést nyljtott be.

A masodfoku eljarasban a Népegészségugyi Féosztaly az elséfoki hatarozatot helybenhagyta.

Az ligyfél az elstifokl hatarozatot helybenhagyd masodfoka dontés ellen birésagi felllvizsgalati kérelmet
nyujtott be a Gyulai Kézigazgatasi és Munkaligyi Birésagon.

A birésag a keresstet elutasitotta.

Az eljaras folyamatban van, eljarasi birsagolo végzést adtunk ki (2016. év).

Jarvanyligyi helyzet értékelése
llletékességi tertletiink jarvanytigyi helyzete a bejelentésre kotelezett fertdzd betegségek, jarvanyok

eléfordulasi aranyat tekintve az eldzé évekhez viszonyitva szamottevden nem valtozott.

Kedvezé jelenségek:
Eletkorhoz kotott, kotelezd véddoltassal megelézhetd fertézd megbetegedést nem jelentettek.
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A tavalyi évhez viszonyitva pozitivum, hogy Hepatitis A, Hepatitis B, C akut megbetegedés, Listeriosis,
Leptospirosis, Lyme-kér nem fordult elé.

Jelentés szamul megbetegedéssel jard jarvany nem fordult el§.

A Scariatina megbetegedések szama az el6zé evekhez képest jelentésen cstkkent tendenciat mutat.

A Varicella jarvanyligyi helyzete is kedvezébben alakult.

Az enteralis megbetegedések szamaban is kismérték(i csokkenés figyelheté meg.

Egy Tularaemias eset fordult elé, mely a tavalyi 10 esethez képest pozitiv momentum.

Tartds szervi elvaltozassal vegzodo fertéz6é megbetegedésrél nem érkezett bejelentés.

Kedvezétlen jelenségek:

Egy Botulizmusos, tovabba két post mortem diagnosztizalt purulens meningitises beteg exitatt.
Egy serosus meningitis és egy Nyugat-nilusi laz megbetegedés tértént.

Egy Cryptosporidiosist és egy Ornithosis megbetegedést is diagnosztizaltak.

Kozdsségi jarvany 1 esethen fordult el6, a kérokozo Calicivirus.
Csaladi jarvany 5 alkalommal fordult el§, a kérokozé 4 esetben Salmonella sp. , 1 esetben Rotavirus.

Dezinszekcid

Fejtetvesség

Fejtetvesseg kdzosségben, dvodaban torténd halmozédasardl 1 bejelentés érkezett az intézményvezet6
reszerdi.

Az bvodaban vatamennyi gyermek (16 1) tetvességi vizsgélatat elvégeztuk, 1 f6 gyermeknél talaltunk
elhalt serkét.

A veédondk 5 f6 gyermek esetében jelentettek hivatalunknak folyamatosan fennallé fejtetvességet.

A csaladoknal tetvességi vizsgalatot végeztlink, a gyermekek és két testvér, tovabba egy sz{lt kezelését
elvégeztilk. A szll6ket tajékoztattuk a helyes tetvesség elleni védekezés és a kezelés lehetéségeirdl.

A vizsgalt idoszakban a védéndk valamennyi gyermekkézosségben végeztek tetvességi
sz(irbvizsgalatot.

A fejtetvesseg eldfordulasa az elézt évhez viszonyitva jelentés mértékben nem valtozott, kézel azonos.
Ruha-és lapos tetvesség nem fordult elé.

Csétanyok elszaporoddsaval kapcsolatban 1 db panaszbejelentést kaptunk. A helyszini szemle
idépontjara mar elvégeztették az irtast, egészségugyi kartevsirtd szakemberrel, ezért nem volt szilkség

hatésagi intézkedésre.

Legyek elszaporodasaval kapcsolatban 1 db panasz érkezett, nem volt indokolt hatésagi intézkedés.
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Rithességgel kapcsolatban 1 db panasz érkezett. A bejelentd szerint az édesanyja szocialis otthonban,
vagy kérhazban kapott ruhtsséget. Vizsgélatunk soran megallapitottuk, hogy a beteg bérelvaltozasai és
viszketése alapjan a kérhazban valo felvételkor felmerlilt a rihdsség gyandja, azonban bdrgyogyasz
szakorvos a riihGsséget kizaria, bérgyuiiadast ailapfioit meg, a viszketés tovabbi oka cukorbetegség és
nem megfelel® diéta.

Szlinyogok elszaporodasaval kapcsolatos panaszbejelentés nem tortént.

Egyéb rovarok elszaporodasaval kapcsolatban 1 esetben kérték intézkedésiinket. Az Ugyfél apré
rovarok, bogarak jelenlétét tapasztalta éjjel, tovabba viszketésre, csipésnyemokra panaszkodott.

A helyszini jarvanylgyi vizsgalat soran, atvizsgaltuk az agyat, agynemiit, szényeget, egyéb bitorokat és
rovarokat, petéket, larvakat nem talaltunk, az Ugyfélen csipésnyomok nem voltak. Az lgyfél Altal
dsszegylijtott rovarok”apro textilia szarmazékok és egyéb piszok darabok voltak. Férje sem tapasztalta
rovarok jeleniétét. Valészintileg pszichés probléma okozta a valotlan megtapasztalast.

Deratizacio

Ragcsalok elszaporodasaval kapesolatban 6 db panaszbejelentést tettek. Valamennyi esetben helyszini
szemlét tartottunk és eljarast inditottunk. 5 esetben volt szilkség hatosdgi intézkedésre, 1 esetben
végzés, 4 esetben felszolitas forméjaban kételeztik az lgyfeleket.

A ragesélok és legyek elszaporodasaval kapcsolatos panaszok tovabbi targya a helytelen tragyatarolas,
melyet 4 esetben sérelmeztek a bejelentdk, 1 esetben volt szkség intézkedéslnkre, felszdlitottuk az

lgyfelet a jogszabaly szerinti tragyakezelésre.

Kémiai biztonsag

Az Oroshazi Jarasi Hivatal Népegészségugyi Osztalyan 1 f6 kozegészséglgyi-jarvanyiigyi
szaklgyintéz6 (telepilés egészséglgyi szakterlet mellett) Iatja el a szakterlletet.

A kémiai biztonsag szakterilethez az informatikai hattér (szamitdgépes OSZIR - KBIR program)
biztositott. Ezen rendszerek mikédietése lehetbvé teszi, hogy a veszélyes anyagokkai/keverékekkel
végzett tevékenységek bejelentése valamint az ellenérzések orszagos rendszerben legyenek rigzitve.

A munkavégzés az OTH dltal meghatarozott és a sajat munkatervi feladataink szerint tértént.
Ellenérzeseinkrdl negyedévente kildtik a jelentéseket.

A veszélyes anyagokkal, keverékekkel valo tevékenység bejelentését az Ugyfeleknek is az informacios
szakrendszeren keresztiil kell benyujtani. Azonban a rendszer hibai és esetleges tulterheltsége folytan a
papiralapon térténd bejelentéseket tovabbra is elfogadtuk.

Folyamatosan fogadtuk a veszélyes anyaggaliveszélyes keverékekkel végzett tevekenység
bejelentéseket, az Igazoldsokat idében kiadtuk. 2015-ben ezek szama 159 db volt.
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A munkatervi feladatok alabbiak voltak:

1. Az OTH altal meghatarozott munkatervi feladatok teljesiilése

Intermedier staiusz és regisziracios koveteiményeknek vaié megfelelés ellenérzése (REACH
17., 18. cikk): nem voltunk érintettek.

REACH korlatozds: Higany korlatozasa kilénds tekintettel a 847/2012/EK rendelet
modositasara. (REACH XVII. melléklet): illetékességi tertletunksn lévé gyogyszertarakat
ellendriztik, tdbbségukben mar csak digitalis mérémiszerek arusitanak, ahol van még nem
digitalis mérémdiszer, az mind kémyezetbarat, higanymentes (ellenérzések szama: 3 db).
Részvetel az ECHA Forum 4ltal inditott elsé engedélyezési Pilot projektben: osztalyunk nem
erintett.

1272/2008/EK rendelet (CLP rendelet) hatalya alé tartozé anyagok és keverékek ellendrzése: 6
egységben 8 db termék cimke vizsgélatat végeztiik el. Hianyossagokat, szabdlytalansagokat
nem tapasztaltunk, intézkedésre nem volt sziikség.

Jovahagyott biocid hatéanyagot tartalmazo biocid készitmények ellenérzése kilénss tekintettel a
8. terméktipusra: illetékességi tertletinkén 3 egységben 4 db terméket ellenériztink.
Hianyossagokat, szabalytalanségokat nem tapasztaltunk, intézkedésre nem volt sziikség.

ECHA Forum dltal inditott gyermekbiztos zaras fokozott ellenérzése Pilot projekt: 2 egységben 3
db termék gyermekbiztos zarasat ellentriztik. A forgalmazok a helyszinen nem rendelkeztek a
gyermekbiztos zar megfelelésségét igazolé EN ISO/AEC 17025 szabvanynak megfelels
laboratérium &ltal kiadott tanGsitvannyal, de révid hataridén beldi potoltak azt. 1 db kitéltott
kérd6iv megktldésre kerult az OKBI részére.

2. Sajat munkatervi feladataink teljesiilése. (Népegészségugyi Féoszialy &ltal a népegészségligyi

osztalynak megfogalmazott/népegészségiigyi osztély sajét)

Kiemelt kémiai biztonsagi €s biocid ellendrzések: 2015. évben osztalyunk 13 db kiemelt kémiai
biztonsagi ellendrzéseket végzett. Az ellenérzések soran sulyos hianyossagokat nem
tapasztaltunk, intézkedésre 1 esetben keriilt sor végzés forméjaban (veszélyes
anyaggal/keverekkel végzett tevékenység bejelentése nem tortént meg osztalyunk részére).
Biocid ellendrzéseket az OTH altal meghatérozott munkaterv alapjan vegeztiink {jovahagyott
biocid hatdanyagot tartalmazd biocid készitmények ellenérzése khionds tekintettel a 8.
termeéktipusra), egyebekben nem végeztiink ilyen ellenérzést.

Biztonsagi adatlapok, kockazatértékelések tartalmi vizsgalata: 10 db kockazat értékelést és 8 db
biztonsagi adatlapot vizsgaltunk meg tartalmi megfelelésség szerint. Hianyossagot nem
tapasztaitunk.

RAPEX riasztasi dokumentumban szereplé "Indiska (Alita)" és "Indiska {Vilja)" markanevi
hatarértek feletti kadmium tartalmi nyaklancok hazai kereskedelmi forgalmazasat ellenériztik. 6
kereskedelmi egységben 6 ellendrzést végeziink, a riasztasi dokumentumban szerepld
termékeket nem talaltunk.
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RAPEX riasztasi dokumentumban szerepld "A'Coler-Creativ Company” markanevil hatarériék
feletti BIT tartalmi ujifesték hazai kereskedelmi forgalmazasat ellendriztuk. 4 kereskedelmi
egységben 4 ellendrzést végeztink, a riasztasi dokumentumban szerepld termékeket nem

falaliunk.

Az Osztaly munkatarsai az alabbi kémiai biztonsagi képzéseken vettek részt:

1. Kémiai biztonsag alapképzés 2015.02.10., 2015.02.25., 2015.03.10. OTH (4 )
2. Kémiai biztonsag orszagjaré képzés: REACH 2015.05.20. Kecskemét (1 &)

3. Kémiai biztonség orszagjaro képzés: Biocid, CLP 2015.09.21. Kecskemét (1 6)
4. Kémiai biztonsagi munkaértekezlet 2015.11.25. OTH (1 &)

A tovabbképzésen elhangzottakat jol tudtuk hasznositani a Dbiztonségi adatlapok, kémiai
kockazatelemzések tartalmi és formai atvizsgalasa soran, illetve a cimke vizsgalatok soran.

Telepiilés- és kornyezet egészségiigy

1. Vizhigiéne, vizbiztonsig

1.1. lvoviz
Az Qroshazi Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Osztalyanak illetékességi terilletein a lakossag
gyakorlatilag 100%-anak biztosltott lett az egészséges ivovizzel torténé ellatasa, valamennyi
teleplilés és nagyobb kilonallé telepiilés részek (Kiscsakd, Monori- Tanyak, Tatérsanc,
Pusztaszenttornya) az ivovizmindség javité program keretében a regiondlis vizm( halézatara lettek
csatolva, a kivitelezési munkak 2015 évben megvaldsultak.

1.2. Természetes fiirddviz Osztalyunk illetékességi tertiletein természetes furdbviz nincs kijeldlve.

1.3. Mesterséges flirddviz

2015 év decemberében a mesterséges furdék terlletén egy nagyon fontos esemény tortént, ismét
megnyitott a furdévendégek eldtt a Nagyszénasi Parkflrdd. A feldjitott, korszerGsitett firdben négy
nyitott medence kapott helyett, melyek viz-visszaforgatéasos rendszeriek és kdzOluk harom egész évben
varja a kikapcsolédni vagyokat. 2015 évben az Oroshéazi Jaras teriletén Gzemeld két flrdét hatszor
ellendriztik. Az ellenérzés soran kirivé hianyossagot nem tapasztaitunk. Kisebb hidnyossagok pl.: épllet
beazasabdl szarmazd festési problémak, 6ltézd falan talalhaté torétt csempeburkolat, zuhanyzé
nyomégombjanak elromldsa, tusoldban kis viznyoméas eléfordultak. A két flrddben 28 medence
talalhatd. Az ellendrzések soran mindig valamennyi medence {izemszerlen Uzemelt. Az izemeltetési
szabalyzatok modositdsdra nem voit szikség. A fird0k az Uzemeltetési naplékat folyamatosan és
rendszeresen vezetik, a naplok tartalmazzék a jogszabalyban foglalt részletezett leirdsokat. A furdék
teriletén talalhato illemhelyek és zuhanyzok, 6ltozék higiénés allapota megfelelé volt, a rendszeres
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takaritdsokat, takaritdsi naplén vezetik. Az illemhelyeken a toalett papir, folyekony szappan és
papirkéztoridk biztositottak, bar ezek pétidsa a lopasok miatt nagy terhet ré a furdékre. Az elstsegély
nyUjté hely, személy neve, tartézkodasi helye j6 lathaté helyen kitablazott, a személyi és targyi feltételek
biztositottak. Baieseti napiéi vezetnek. Uszémesteri felugyelet biztositott a medencéknél. A szaunakban
a veszcsengd nyomogombok kihelyezettek, mikddéképesek voitak, hémérbk a helyiségekben
biztositottak, tajékoztatd tabldk a szauna ajtéknal kihelyezettek. Onellenérzé vizvizsgalatokat
folyamatosan végzik, a rendelet szerinti szamban. A Mezékovacshazi Jaras tertiletén 4 furdé Uzemel
Osszesen 10 medencével az érvényes Uzemeltetési szabalyzatnak megfeleléen. Kozlik 2 folyamatos
Uzem(, 2 pedig szezondlis. A 4 furdGben tsszesen 7 ellenrzés tortént 2015-ben. A szezondlisan
mikédoket nyitas elbtt és szezon alatt is ellenériztik, az ellendrzések soran kuldénésebb hianyossagot
nem tapasztaltunk. FordSvizzel kapcsolatos fertbzésrsl, rendkivili eseményr6l nem szereztiink
tudomast. Baleset nem tortént. Furdével kapcsolatos panasz sem fordult elé targyévben.

Furdbvel kapcsolatos panaszbejelentés sem fordult eld illetékességi tertletiinkén 2015. év soran.
llietekessegi terllettnkén a fardék vonatkozasaban nem fordult el 2015 évben rendkivili helyzet és
vizeredetli megbetegedés.

Az Oroshazi Jarasi hivatal Népegészségligyi Osztaly illetékességi teriletein iizemeld kozfurdékben a 38
medencébdl osszesen 283 db onellendrzd bakteriologiai vizvizsgalatot végeztek. Ebbsl 109 mintat a
tolto- Uritd rendszer(, még 174 mintat a vizvisszaforgatés medencékbél vettek.

A tolt6- Oritdé rendszerd medencékbdl vett mintak koézel 11%-a lett kifogasolt, 6% trhetd, és 83%
megfeleld.

A vizvisszaforgatasos dnkontroll mintakbol 97% volt megfelels, 3% kifogasolt.

A hatésagi bakteriologiai vizvizsgalatok szama 34 db volt, ebbdl 13 darab mintst a tolt6-urits
medenceékbdl, 21 db mintat a vizvisszaforgatasos medencékbéi vettek.

A toltS- oritd medencékbd! vett vizmintak 92%-a volt kifogasolt, 8 %-ban tiirhetd mindsitést kaptak és O
% volt a megfelelé eredmény.

A vizforgatds medencékbd vett vizmintak 95%-a megfeleld volt, 5%-ban eset kifogasolisag ala.

A tolté- Orité medencéknél leggyakoribb kifogasolt paraméter volt a Coccus-szam és a fekal coliform
szam. A coccus szam legmagasabb értéke a hatarérték nyolcszorosa volt, fekal coliform szambél a
hatarérték hatszorosat mérték.

A vizforgatasos medencéknél a Pseudomonas aeruginosa érték haladta meg az eléirt hatarértéket.

2. Leveg6higiéne
Levegbhigiénével kapcsolatos tevékenységlnk, mely a héségriasztasban valo gyors tovabbitasi
feladatban merdl ki.

A héségriasztast az OTH a Békés Megyei Kormanyhivatal Népegészséglgyi Féosztalyanak koldi meg,
amely a Jarasi Hivatalok Népegészségligyi Osztalyainak tovabbitjak.

Osztalyunk  kikiildi valamennyi onkormdnyzatnak, polgarmesteri hivatainak, héziorvosoknak, hazi
gyermekorvosoknak, kézponti igyeleteknek, szakrendeléknek és a Helyi Védelmi Bizottsagnak.
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3. Talajhigiéne

Az illetékességi terileteink valamennyi Onkormanyzata rendelkezik koztisztasagi 6nkorményzati
rendeietiei, amelyek kidolgozasanal szakhatosagi véleménylinket nem kérték ki. Az éleimiszerlancrél és
hatésagi felagyeletérsl sz6l6 2008. évi XLVI. torvény 2012-ben modosult /6.§ (5) és (6) bekezdés/, a
haszondéllatok tartasat korlatozo, megtiltd dnkormanyzati rendeleteket (&llattartasi évezetek, tarthatd
allatok szama) hatélyon kivil helyezték. 26 telepuléstnk kézil 3 helyen mikéddik kdzterilet felugyelet.
Harom telepllésen a telepllésiizemeltets, varosiizemeltetd cégek vegzik a kozterlletek tisztantartasat
kézmunkasokkal kiegésziilve, a tovabbi telepiiléseken az Onkormanyzatok és k&zmunkasok tartjak
rendben a kézteriileteket. A hulladékelszallitast folyamatosan végzik a telepiiléseken a kdzszoigaltatas
keretein belill. Uzemel6 hulladék leraké tertlettinkdn nincs, az izemen kiviliek monitorozasa mikédik. A
DAREH Onkormanyzati Tarsulas keretében az Oroshézi Hulladéklerakéd rekultivaciéja 2015-ben
megvalésult. llletékességi terliletiinkén egy komposztalé telep (zemel, valamint a rekultivalt
hulladékleraké telep szomszédsagaban egy hulladék atraké telep. 2015-ben megvaldsult Oroshazan egy
korszerti hulladék udvar és atrakod dllomés, valamint Mezéhegyesen szelektiv hulladékgyljté udvar,
beluzemelésik azonban még nem tértént meg. Valamennyi teleplléstnkrdl illetekességi tertletinkdn
kivilre szallitjak a teleptlési szilard hulladékot. Szelektiv gy(ijtés lehetéseégét mar a kisebb teleplléseken
is szorgalmazzak.

Hletékességi teriletinkén 13 szennyviztisztitd mikédik, az év soran 5 db ellendrzésére kerdlt sor.
Valamennyi szennyviztisztitonk szippantott szennyviz befogadd is egyben. Van néhany olyan
kistelepllésiink, ahol szennyvizelvezet§ halézat nincs. A szennyviziszapok kezelése, komposztalasa a
szennyviztelepeken m(ikodik, végleges elhelyezésik pedig mezbgazdasagi terlleten torténik.
Békéssamson telepllésen Uzemszerlen mikédik a szennyvizcsatorna halézat és szennyviztisziitd
telep. Oroshazan, Tétkomldson, Nagyszénason befejez6ddtt a szennyvizcsatorna halozat bdvitese és a
szennyviztisztitd telepek kapacitas bévitése.

Az egészséglgyi veszélyes hulladékok gylijtése a rendelet szerint mlkodik. Jelentésre 116 szolgaltatd
kételezett teriiletlinkdon az 1/2002 EUM rendelet szerint. A hulladékok keletkezett éves mennyisége:
fert6zd hulladékok 54068 kg/év, vegyi ésivagy fizikai tulajdonsag miatt veszély hulladek 3998 kg/év,
teleplilési szilard hulladék 801,4 m3/év, hasznositasra kerlilé hulladék 3985 kg/év. h) veszélyes
hulladékok izemi tarolasaval kapcsolatos ellendrzéseket nem végeztlink.

lletékessegi terlletinkon veszélyes hulladékégetd és lerakd telep nem Gzemel. A nem veszélyes ipari
hulladékokat a keletkezés helyérél elszallitatjak vagy ujrafelhasznélasra vagy engedéllyel rendelkezé
lerakéhelyen térténé deponalasra.

A mezégazdasagi hulladékok kozil a tragya hasznositasa terméfoldeken torténik. Az elhullott allati
tetemeket zarhatd konténerekben gylijtik, melyet szilkség szerind, ill. heti 1-2 alkalommal szallittatnak el,
erre engedéllyel rendelkezd céggel. lgy az elhullott allati tetemeket, maradvényokat az ATEV
Hadmezbvasarhelyi telepére szallltjak.

Karmentesitésben szakhatosagként 9 alkalommal vettlink részt, melyek tdbbségében szenhidrogén
szennyezéssel kapcsolatos eljarasok voltak. A kilenc karmentesitendd terlletbdl négy helyszin talalhaté
varos belteriiletén, 6t helyszin kiilterileteken taialhaté lakdingatlanokat nem érintve. A belterileti
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karmentesitend$ teriilet volt AFOR telep melynek kizvetien kézelében kbztemetd, vasuti palyak, kozutak
talalhatéak, gy a szennyezéssel érintett lakéingatlanok szama 5 db. A dokumentacid elkészitsi
figyelembe veszik a 219/2004 (VI1.21.) Korm. rendeletben eléirt hatarértékeket.

3.2. A temetkezéssel kapcsolatos feladatok

2015 évben Osztalyunk illetékességi teriiletén 57 esetben kérelmezték boncolas mellézését
hamvasztashoz.

Kilfoldre térténd halott szallitdshoz 1 esetben adtunk ki hatarozatot.

Sirnyitas engedélyét ratemetési, exhumalasi kérelemhez 40 esetben jaruitunk hozza.

Az id8jaras kdvetkeztében koporsos temetés felfiiggesztésére nem keriilt sor.

4. Miiszaki higiénés megel6z6 tevékenység

Az épltkezesek, kivitelezések soran elStérbe kerlinek a kornyezetbarat technologidk és, hogy az
éplletek Gzemeltetési, fenntartasi koltségei minél kevesebb kéltségbe keriljenek, ezenkivill a
munkavallalok komfortérzézete javuljon Az (j rendszer elfogadasra keriiit mind az ugyfelek mind a
tervezdk részérfl. A koézegészségugyi eldirasok érvényesitésében az engedélyezé hatésagok, ill.
tarshatosagok partnerként miikédnek kozre. A szakhatosagi eljarasok kézul vizjogi engedélyezések
kozel azonos szamban vannak az épitéshatésagi eljarasokkal. Osztélyunk a tavalyi évben 107 esetben
mikodott kozre szakhatdsagként és 14 esetben adott ki szakvéleményt.

Védondi szakfeliigyelet

Az Oroshazi Jarasi Hivatal Népegészségugyi Osztalya illetékességi tertletén 51 véddnai korzet mikédik,
26 telepillésen.

Az év folyaman 46 terileti véd6nbi szolgalat szakfeligyeletét latta el a jarasi vezets védons, 26
telepllésen. Minden korzet végleges mikodési engedéllyel rendelkezik. A 46 kdrzetodl 7 kérzet van
helyettesitéssel ellatva. Ebben az évben, korzetésszevonasra nem keriilt sor.

A TAMOP 6.1.3.A projekt Védénéi méhnyaksziirés keretén bellll a gyakorlati képzésre 13 telepulésrél
24 vedodné jelentkezett. Az oktatds 2 orvos kozrem(iksdésével zajlott. Aprilis kdzepére valamennyi
kollegand elvégezte a gyakorlati képzést. Az év soran 26 telepllésbél 13 esetében valt helyben
eléretévé a védindi méhnyakszlrés, és az utblagosan szlirésre bejelentkezékkel egyltt 19 védénd
végzett kenetvételt a palyazati program keretein bel(il.

A TAMOP 6.1.4. Koragyermekkori (0-7 év) kiemelt projekt kapcsan szervezési, tajékoztatasi
kotelezettség harult elsésorban a szakfelugyeletre. Az Iranytl - védénsi komplex képzés, az Utitars —
iskolavédéngi tovabbképzés, és az Uj utakon — oktatd védénsi képzés ismét meghirdetésre kerdlt,
sajnos a korlatozott létszamkeret miatt 1 terileti és 1 oktatd védéné vehetett részt rajtuk. Szintén a
projekt keretében lehetdség volt a Mezékovacshazi jarasban is megszervezni és elinditani egy
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szupervizidés csoportot. A program keretében nyllt lehetéség Osszel informatikai eszkdzok beszerzésére
és szétosztasara, ahol a felmérés megszervezésében, llletve a iaptopok szétosztasaban kdzremiikédott
a jarasi vezetd védond. Az elldtasi terliletén 15 teleptlés 33 informatikai eszk&zt kapott, ami nagyban
hozzajarui az elektronikus dokurnentaiasra iorténd aialiashoz, a gyorsaob, pontosabb munkavegzéshiez.

Munkatervben kiemelt célfeladat volt a 2014. évben mar megkezdeit, 4 éves gyermekek védéndi
szlrévizsgalatanak egységes szakfelugyelete. Ehhez valamennyi terileti védéndi korzet szakfeligyelete
megtdrtént, tobbségében még mult évben, 2 korzet ellenérzésére kerdlt sor 2015-ben.

A munkaterv alapjan valamennyi kenetvételt végz6 tertleti védénd esetében a népegészségugyi cél
méhnyakszirés végzéséhez szikséges minimum feltételek ellendrzése megvalosult. Hianyossagot

eszkodzok tekintetében egyik korzet esetében sem volt.

A munkaterv alapjan az életkorhoz kététt kampanyoltdsokkal kapcsolatos védondi tevékenység
szakfellgyelete megtortént, valamennyi tertleti védénéi kdrzetben. Nem volt olyan hianyossag a védénéi
ellatasban, mely intézkedést igényelt volna a szolgaltato felé.

Abban az 5 terilleti védénéi korzetben, ahol nem végeztek kenetvételt és kampanyoltasokat sem, az 1-3
éves gyermekek gondozasanak ellentrzése tortént meg. Intézkedésre nem kerdlt sor.

Oroshazan a masfél éve megtett szakfellgyeleti intézkedést kévetben juniusban egy feldjitott, kdzponti
tanacsadoba kéltezott at a 10 terlleti védéndi kdrzet. Ezzel a két kllterleten muk&dd rendkivil leromiott
allag, és eszkdzhianyos tanacsadd miikodési engedélye megszintetésre keriit.

A fballasu iskolavéd®dnéi korzetek szama 5. Az 5 védbénd 11 telephelyen latia el a feladatait. 5
telephelyen van védénéi szoba kialakitva, ahol a szliréseket is el tudjak végezni. 2 telephelyen a
fogadddra tartasahoz biztositott csak helyiség.
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