) Eldterjesztés
Oroshaza Varos Onkorményzat KépviselG-testiilete iilésére

Targy: Pilot Program jévébeni milikbdésének intézményrendszere

Tisztelt Képviseld-testiilet!

1/

2/

A Képviselb-testillet 2014. december 23. napjan tartott Gilésén targyalta szocidlis
szGvetkezet létrehozasardl sz6i6 szandéknyilatkozat témakorét is.

Az elbterjesztésben régzitésre kerlilt, hogy a kormanyzat szandéka szerint cél:
a kézfoglalkoztatasi programoknak értékteremtd projektjei lejarta utan szocialis
szovetkezet keretei kozott folytatédjon a foglalkoztatas.

Az Oroshaza teriiletén miikédd szocialis szovetkezet célja lenne, a szévetkezet
hatranyos helyzetben Iév6 tagjai szamara hossz( tavi munkafeltételek
teremtése, valamint szocidlis helyzetik javitasanak egyéb médon torténé
eldsegitese.

A jogszabaly lehetévé teszi, hogy szocidlis szovetkezetnek a természetes
személy tagjain kivill helyi dnkormanyzat vagy nemzetiségi onkormanyzat,
illetve ezek jogi személyiségli tarsulasa, tovabba jogszabalyban meghatarozott
karitativ tevékenységet ellat6é kdzhasznl jogallast szervezet legyen a tagja.

A Kepviselb-testilet 313/2014. (X11.23.) K.t. hatarozata alapjan kifejezte azon
szandékat, hogy értékteremté kozfoglalkoztatasban résztvevék jovébeni
foglalkoztatasa érdekében részt kivan venni szocidlis szévetkezet alapitasaban.

A Kepviseld-testiilet 2015. marcius 27-i Gilésén targyalasra kerilt Kitérési pont a
haztaji gazdasagok iranyaba” ciml Békés megyei kézmunka pilot program -
Konzorciumi csatlakozas cimii napirendi pont.

A Pilot Program (a tovabbiakban: program) célja, hogy hosszi tavon &llami
forrasok nélkil is fenntarthatd tevékenységet végezzenek a szocidlis
szovetkezet tajgai haztdji vegyes gazdasagi tevékenység kialakitasaval. A
program ketté brigaddal indult, mely 11-11 f6bdl all. A programba belépé
szemelyek vallalték, hogy sertés tartdsaban, valamint névény termesztésében
vesznek részt.

A programban részt vevé dnkormanyzatok vallaltak, hogy a Beliigyminisztérium
altal felligyelt kézmunkaprogram tovabbfejlesztésének érdekében kodzdsen
valdsitiak meg a Békés megyei pilot programoi a Békés Megyei
Kormanyhivatallal kétott hatosagi szerz6dés alapjan.

A program megvalésitasaban résztvevok kilon-kulon kétnek szerzédést, amely
Osszehangolasa, valamint az optimalis és gazdasagos lizemméret kialakitasa
erdekében kézbésen egymast segité haldzati rendszert mikodtetnek. Ennek
alapja egy konzorciumi megallapodés, melyhez Oroshaza Varos Onkormanyzat
Kepviselb-testillete 44/2015. (111.27.) Kt hatdrozataval az Onkormanyzat
csatlakozott.
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Tekintettel arra, hogy a program célja a program megvaldsitasat kdvetden az
dnfenntartds, az értékek megbrzése és tovabbvitele, a foglalkoztatas
biztositasa, ki kell alakitani azt az intézményrendszert, mely a jovbbeni
mikédést szolgalja.

Az elézetes egyeztetések alapjan intézményrendszer szervezetrendszere a
kovetkezéképpen épil fel:

3.1/ az Oroshazan mik6dd ketté brigadbd!, az Onkormanyzat részvételével két
szocidlis szovetkezet (a tovabbiakban: szovetkezet) alakul az 1 pontban leirt
célok megvalésitasara.

3.2/ nonprofit korlatolt felelésségd tarsasag alapitasa, melynek célja a program
keretében megtermelt termékek kdzds értekesitése. Tagjai: a Kitdrési pont a
haztaji gazdasagok iranyaba” cimii Békés megyei kézmunka pilot programban
résztvevt szervezetek megvaldsitasara létrehozott konzorcium tagszervezetei,
és a megalakuld szbvetkezetek.

Az Ugyvéd aital készitett szévetkezeti alapszabaly-tervezet a jelen elterjesztés 1.
mellékletét képezi.

Az elbterjesztésben foglaltak alapjan kérem a kévetkezd hatarozati javaslatok
elfogadasat:

1/

I. hatdrozati javaslat:
Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviseld-testillete dont arrdl, hogy

al az Oroshaza Jovéjéért Szociadlis Szovetkezet (a tovabbiakban:
szOvetkezet) alapité tagja kivan lenni;

b/ vagyoni hozzajarulasként 30.000,- Ft-ot biztosit az Onkorméanyzat 2015.
évi koltségvetésében a Il. tajékoztaté tabla, 3. Koézfoglalkoztaids c.
fejezetének 14. sor Pilot munkaprogram dologi kiadasai (6nerd) terhére;

¢/ az alapszabdly-tervezetet megismerte és azt, mint alapitd tag
elfogadasra javasolja a szovetkezet alakuld kézgylilése részére;

d/ a szOvetkezet az Oroshaza, Mikszath Kalman utca 2. alatti, 2396/B/7.
hrsz-u, 77 m? ingatlant fennallasa alatt téritésmentesen hasznalhatja
rezsi fizetési kotelezettség mellett, valamint azt székhelyként
bejegyeztetheti;

el javasolja 6t évre megvalasztani a szovetkezet igazgatésaga
ea/ elnbkének: Héjja Zsuzsanna 6771 Szeged - Széreg, MAV &érhaz
320. alatti lakost;
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T/

eb/ tagjainak:
Csabai Janosné 5900 Oroshaza, Szabolcs utca 19. alatti lakost és
Balla Katalin 5900 Oroshaza, Tass utca 11. 11/3. alatti lakost,

javasolja 6t évre megvalasztani a szovetkezet feligyel6bizottsaga

fa/  elndkének: Zsigovics Péter 5900 Oroshaza, Thék Endre utca 40.
alatti lakost;

fbo/  tagjainak:

Szbke-Molnar Tibor 5900 Oroshaza, Felhé utca 14. alatti lakost és
Juhasz Sandorné 5932 Gadoros, Hét vezér utca 6. alatti lakost.

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete felhatalmazza David Zoltan
polgarmestert, hogy Oroshaza Varos Onkorményzatat a szévetkezetben telies
jogkorrel képviselje, a megalapitas és a m(ikédés soran valamennyi okiratokat
és megallapodast alairja, a szikséges jognyilatkozatokat, intézkedéseket
megtegye.

Végrehajtasért felelés: David Zoltan polgarmester

Hatarido:

1/

szovetkezet alakulé kozgyilésének idSpontja, valamint
értelem szerint folyamatos

ll. hatdrozati javaslat:

Oroshéza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete dént arrol, hogy

al

b/

c/

d/

el

az Oroshazéért Szocidlis Szovetkezet (a tovabbiakban: szOvetkezet)
alapité tagja kivan lenni;

vagyoni hozzajarulasként 30.000,- Ft-ot biztosit az Onkormanyzat 2015,
évi koéltségvetésében a Il tajékoztatd tabla, 3. Kozfoglalkoztatas c.
fejezetének 14. sor Pilot munkaprogram dologi kiadasai (6ner6) terhére;

az alapszabaly-tervezetet megismerte és azt, mint alapité tag
elfogadasra javasolja a szévetkezet alakuld kdzgy(ilése részére;

a szovetkezet az Oroshéaza, Mikszath Kalman utca 2. alatti, 2396/B/7.
hrsz-0, 77 m? ingatlant fennalldsa alatt téritésmentesen hasznalhatja
rezsi fizetési koételezettség mellett, valamint azt székhelyként
bejegyeztetheti;

javasolja 6t évre megvalasztani a szovetkezet igazgatosaga

ea/ elndkének: Mihaly Andras Rabert 5900 Oroshaza, Firdd utca 62.
alatti lakost;

eb/ tagjainak:

Nagy Péter Mihaly 5900 Oroshéaza, Péter-Pal utca 28. alatti lakost és
Kovacs Istvanné 5900 Oroshaza, Kupa-vezér utca 36. alatti lakost;



f/ javasolja 6t évre megvalasztani a szévetkezet fellgyeldbizotisaga
fa/  elndkének: Zsigovics Péter 5900 Oroshaza, Thék Endre utca 40.
alatti lakost;
fo/ tagjainak:
Széke-Molnar Tibor 5900 Oroshaza, Felhé utca 14. alatti lakost és
Rigd Zsolt 5900 Oroshaza, Martinovics utca 10. alatti lakost.

2/ Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testilete felhatalmazza David Zoltan
polgarmestert, hogy Oroshéza Varos Onkormanyzatat a szovetkezetben teljes
jogkorrel képviselje, a megalapitas és a miktédés soran valamennyi okiratokat
és megdallapodast alairia, a szlikséges jognyilatkozatokat, intézkedéseket
megtegye.

Végrehajtasért felelds: David Zoltan polgarmester
Hatarid6: szvetkezet alakuld kézgyilésének idépontja, valamint
értelem szerint folyamatos

fll. hatdrozati javaslat:
Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete dont arrdl, hogy

a/ kinyilvanitia szandékat arrol, hogy részt kivan venni tagként nonprofit
korlatolt felel6sségii tarsasag alapitasaban, melynek célja a ,Kitérési pont
a haztaji gazdasagok irdnyaba’ cim(i Békés megyei kdézmunka pilot
program keretében megtermelt javak kdzds értékesitese;

b/ a nonprofit korlatolt felelésségli tarsasag tdrzsbetéteként ............ Ft-ot
biztosit az Onkormanyzat 2015. évi koltsegvetésében a |Il. tajékoztatd
tabla, 3. Koézfoglalkoztatds c. fejezetének 14. sor Pilot munkaprogram
dologi kiadasai (6nerd) terhére.

c/ felkéri a polgarmestert, hogy a szilkséges egyezietéseket kdvetben a
gazdasagi tarsasag tarsasagi szerzddestervezetét terjessze a Képvisel6-
testilet elé.

Végrehajtasért felelés: David Zoltan polgarmester
Hatarid6: értelem szerint folyamatos

Oroshaza, 2015. junius 19.

Fejes Rébertné
alpolgarmester
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A szocidlis szdvetkezet tagjai az alakulo kozgytlésen a szovetkezet alapszabalyat az alsbbiak
szerint fogadték el:

L
AZ ALAPITASSAL KAPCSOLATOS RENDELKEZESEK

VA e, Szocidlis Szdvetkezet a tagok vagyoni hozzajarulasabol allo
tokével alapitott, a nyitott tagsag €s a valtozo toke elvei szerint miiksds, a tagok gazdasdgi és
tarsadalmi sziikségleteinek kielégitésére iranyul6 tevékenységet végzé jogi személy, amelynél
a tag kotelezettsége a szovetkezettel szemben vagyoni hozzajarulasénak szolgaltatisara és az
alapszabdlyban meghatirozott személyes kdzremiikidésre terjed ki. A szdvetkezet kotelezett-
ségeiért a tag nem kételes helytallni.

2/ A szovetkezet neve: .........ccovvininiiniiinnn. Szocialis Szovetkezet
Székhelye: ....ooovviiiiiiiii , amely egyben a kozponti iigyintézés helye is.
3/ A szévetkezet tevékenységi kore (TEAOROS):

FOTEVEKENYSEG:
Egyéb tevékenységek:

4/ A szbvetkezet alapitd tagjai:

Nk WwN =

5/ A szdvetkezet képvisclete: a szovetkezetet az igazgatosag elnoke képviseli harmadik sze-
mélyekkel szemben, tovibbd a birésagok €s mas hatésagok el6tt.

6/ A cégjegyzés modja: a szovetkezet cégjegyzése a szbvetkezet iratain akként torténik, hogy
az iratokat az igazgatésag elndke ©nélldan a szdvetkezet cégneve alatt - a hiteles cégalairasi
nyilatkozatnak megfelelden - sajat névalairasival latja el.

7/ A szocidlis szbvetkezet olyan szévetkezet, amelynek célja a .... telepiilésen €16 hatranyos
helyzetben 1év6 tagjai szaméra munkafeltételek teremtése, valamint szocidlis helyzetiik javita-
sanak egyéb mddon torténd elGsegitése.

1I.
A SZOVETKEZET SZERVEZETE, SZERVEINEK MUKODESI RENDIE

KOZGYULES

1/ A szbvetkezet legfbb szerve a kdzgytilés.

A kozgylilés hatdskorébe tartozik:

a) az alapszabaly médositésa;

b) az igazgat6sig elndkének és tagjainak, valamint a feliigyeldbizottsag elndkének és tagjai-
nak megvalasztisa, visszahivasa, dijazdsdnak megallapitésa;



¢) a szovetkezeti vagyon egy részének kdzdsségi alappa térténd mindsitése, valamint a kdzos-
ségi alap felhasznalasanak fobb elveir6l szol6 dontés meghozatala;

d} a beszamol6 elfogadasa és az addzott eredmény felhasznalasérol sz616 dontés meghozatala;

e} a szOvetkezet egyesiilésérdl, szétvalasarol, gazdasagi tarsasaggd torténd atalakuldsarol, va-
lamint jogutod nélkiili megszlinésérdl sz6l6 dontés meghozatala;

) a csddeljaras iranti kérelem benytjtdsardl, valamint csédegyezség jovahagyasardl sz616 don-
tés meghozatala;

g) a szovetkezet felszamolasdnak kezdeményezésérdl, valamint a felszamolasi eljirds soran
kotott egyezség jovahagyasardl szolo dontés meghozatala.

2/ A kozgyiilést szilkség szerint, de legalabb évente egyszer a szdvetkezet székhelyére Gssze
kell hivni. A kdzgylilés {iléseit az igazgatdsag hivja Ossze. Soron kiviil is dssze kell hivni a
kozgyiilést, ha ezt a tagok legalabb 10%-a, vagy a feliigyelbizottsag irasban, az ok megjelole-
sével inditvanyozza.
A kdzgyiilést- annak idépontjat legalabb 15 nappal megelézben a napirend kdzlésével, irdsban
kell 5sszehivmi.
A kizgytilési meghivonak tartalmaznia kell:

a) a szovetkezet cégnevét és székhelyét;

b) a kdzgyiilés id6pontjat és helyét;

¢) akozgyiilés napirendjét;

d) hatdrozatképtelenség esetére a megismételt kozgylilés idopontjat, helyét €s az elt€rd hata-
rozatképességi szabalyokra vonatkozé figyelemfelhivast;

e) a kdzgylilés késébbi idopontban térténd esctleges folytatasanak idSpontjat.

3/ A tagok legalabb tiz szazalékanak irasbeli inditvanyara barmely iigyet napirendre kell ven-
ni. Az inditvanyt legkésébb a kizgyllés megtartasat 8 nappal megeldzden kell benyujtani az
igazgat6sag elnokének. Az igy kiegészitett napirendet a tagoknak a kdzgylilés id6pontjat leg-
alédbb 3 nappal megelézéen meg kell kiildeni.

4/ A kozgyllés hatdrozatképes, ha azon a szovetkezeti tagok tobb mint a fele jelen van. Ha a
kozgylilés hatarozatképtelen, a nyolc napon beliili idépontra, azonos napirenddel 8sszehivott
ujabb kozgyllés a megjelent tagok szdmdra tekintet nélkiil hatdrozatképes. A megismételt
kozgyllés csak az eredeti napirendre felvett kérdésekben hozhat hatarozatot.

5/ A kdzgylilés a hatdrozatait a jelenlévd tagok egyszer(i szotobbségével hozza meg Az alap-
szabaly modositiasahoz a jeleniévok legalabb kétharmadéanak €s valamennyi tag felének a sza-
vazata sziikséges. A szovetkezet egyesiilésének, szétvalisanak, gazdasagi tarsassigga torténd
atalakulasanak és jogutéd nélkiili megszilinésének elhatdrozasdhoz az 6sszes tag legaldbb két-
harmadanak szavazata sziikséges.

A kozgylilés a hatdrozatokat nyilt szavazassal hozza meg; az igazgatosag és a feliigyelobizott-
sag tagjai megvalasztasardl és visszahivasarol titkos szavazassal dont.

6/ Nem lehet képviseld az igazgatosag elndke vagy tagja €s a feliigyeld bizottsag elndke vagy
tagja. A képvisel6 a kozgyiilésen t&bb tag képviseletére is jogosult, de az egy képviseld 4ltal
képviselt tagok szdma nem haladhatja meg a szévetkezeti tagok tiz szazalékat.

7/ A kdzgyiilésrol jegyzOkonyvet kell felvenni. A jegyzokdnyvnek tartalmaznia kell:
a) a kodzgylilés megtartdsanak helyét, id6pontjat, a levezeté elndk, a jegyzOkdnyvvezetd, va-
lamint a jegyzkonyv hitelesitésére megvalasztott tagok nevet;



b) a kdzgytlilés hatarozatképességének megallapitasahoz sziikséges adatokat;

c) a kozgyllés napirendjének megallapitasat, illetbleg azoknak az ligycknek a szambavétel-
ét, amelyeket az erre vonatkozé inditvany ellenére nem vettek napirendre;

d) a kozgyiilés altal meghozott dontéseket, illetéleg a szavazas eredményére vonatkozé ada-
tokat;

€) a kozgyilés altal elutasitott javaslatokat, az ezekre vonatkozé szavazas eredményét;

f) azokat a nyilatkozatokat, amelyeknek a jegyzOkdnyvbe vételét kérték.
A jegyz8kdnyv mellékletét képezik a jelenléti iv, valamint a képviseleti meghatalmazasokat
tartalmaz¢6 okiratok.
A jegyzokonyvet a levezetd elndk, a jegyzokonyvvezetd és a jegyzOkonyvet hitelesitd két szo-
vetkezeti tag irja ala,

AZ IGAZGATOSAG.

8/ A kdzgylilés 5 évi id6tartamra 3 18s igazgatosagot, ezen beliil igazgatdsigi elndkot és tago-
kat valaszt. Az igazgatGsag tagjava csak a szovetkezet tagja valaszthato.

9/ Az igazgatosag a kozgylilés hatirozatainak megfelelden iranyitja a szdvetkezet tevékeny-

ségét. Tevékenységéért a kbzgylilésnek felelds. Az igazgatdsag gondoskodik a kézgyiilés 6sz-
szehivasardl, valamint a kdzgyilési dontések el6készitésérdl és végrehajtasarol.
Az igazgatlsag koteles a tevékenységérdl, a szdvetkezet vagyoni helyzetérdl, iizletpolitikaja-
16l évente egy alkalommal a kdzgylilésnek €s harom havonként a feliigyel6bizottsédgnak be-
szamolni. Az igazgatosag dont minden olyan ligyben, amelynek elddntése nem tartozik a szo-
vetkezet més szervének hataskérébe.

10/ Az igazgatdsdg elndke €s tagjai nem lehetnek vezetd tisztségviselk a szovetkezettel azo-
nos fétevékenységet végzo gazdasagi tarsasdgban, szévetkezetben.

11/ Az igazgat6sag tagjai tisztségiiket tagsagi viszonyuk alapjan 1atjdk el. A sz6vetkezet mun-
kavallaloi felett a munkaltatdi jogokat az igazgatosag elndke gyakorolja. Az igazgatdsag hata-
rozatképes, ha legalabb a tagok kétharmada jelen van. Hatérozatait a jelen 1év6 tagok egyszerii
sz6tdbbségével hozza meg. Az igazgatosag liléseit az elndk vagy az altala megbizott igazgato-
ségi tag hivja Ossze. Az igazgatdsag ligyrendjét maga dllapitja meg.

12/ Az elsé igazgatdsag tagjai:

ClnOkK: ... e sz. alatti lakos.
17120+ ST sz. alatti lakos.
............................................................................... sz. alatti lakos.

FELUGYELOBIZOTTSAG

13/ A kdzgytilés 5 évi idotartamra 3 tagi felligyelébizottsagot valaszt.

14/ A feliigyeldbizottsag tevékenységérdl évente egyszer beszamol a kizgylilésnek.

A feliigyelobizottsag feladata a tagok tulajdonosi és nkorményzati képviselete. Ennek érde-
kében a szovetkezet egész tevékenységére kilerjedd folyamatos ellenbrzést végez, amelynek
keretében:

a) a szOvetkezet szerveinek miikodésével és a gazdalkodassal kapcsolatos barmely ligyet meg-
vizsgalhat, a sz{vetkezet irataiba betekinthet;



b) felhivhatja az igazgatdsagot, hogy az a jogszabalyoknak, az alapszabédlynak vagy mas sza-
balyzatnak megfelel6en jarjon el;

¢) inditvanyozhatja az igazgatOsag tagjainak visszahivédsat, felelosségre vondsat, tovabba a
kdzgyllés dsszehivasat,

d) osszehivhatja a kozgyiilést, ha az igazgatosag nem tesz eleget erre vonatkozd kotelességé-
nek;

€) az igazgatosag jogszabdalyba iitk6z6 vagy a szovetkezet érdekeit sulyosan sértd intézkedése
esetén haladéktalanul 6sszehivja a kozgytlést;

f) a szamviteli térvény szerinti beszamol6 alapjan véleményt nyilvanit a kdzgyiilés részére a
szovetkezet gazdalkodasardl; e nélkiil a szamviteli térvény szerinti beszamold targyaban érvé-
nyes hatarozat nem hozhatd;

h) biintet6 feljelentést tesz a szvetkezet vezetd tisztségviseldje ellen.

15/ A feliigyeldbizottsag hatarozatképes, ha legalabb a tagok kétharmada jelen van. A feliigye-

I6bizottsag iiléseit az elndk hivja dssze. A felligyelObizottsag az ligyrendjét maga allapitja

meg.

16/ Az elsé feliigyelébizottsag tagjai:

Elnak::!)9595!55!)!!!!5!33!,9”!)’99’9)’75’3"?’3”9?73,79573!,95’5’53,5?’3’!?’J’!J!?)”?!)’?”’J!95’555”’3!’?95’53”,' SZ' a‘latti la‘kos'

LI T 0] SO PP U O TP sz. alatti lakos.
...................................................................................... sz. alatti lakos.

VEZETO TISZTSEGVISELO

17/ A szdvetkezet vezetd tisztségviseldi az igazgatosag tagjai.

Vezet6 tisztségviseld az a nagykorl személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége
ellatasahoz szikkséges korben nem korlatoztak. A vezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait
személyesen kdteles ellatni.

18/ Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen sza-
badsigvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fliz6d6é hatranyos kovetkezmé-
nyek aldl nem mentestilt.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozast6l jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az itéletben megjel6lt
tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

Az eltiltast kimond6 hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az,
akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

)18
A SZOVETKEZETI TAGSAGI VISZONY

1/ A szdvetkezet tagja csak minden a 18. életévét betdltott természetes személy lehet. A cse-
lekviképtelen, illetéleg a 14. életéviiket betdltott, korlatozottan cselekvOképes személyek be-
1épési nyilatkozatanak érvényességéhez azonban a tdrvényes képvisel6jiik irasbeli hozzdjaruld
nyilatkozatara van sziikség

2/ A tagfelvételi kérclemben a tagsigra jelentkez6 személynek nyilatkoznia kell a szévetkezet
alapszabalyiban foglaltak elfogadésardl és a vallalt vagyoni hozzajrulasrél. Személyes koz-
remiik6dés vallalasa esetén a tagfelvételi kérelemben annak tartalmat is meg kell hatarozni. A
tagfelvételi kérelmet az igazgatdsdg eindkéhez kell benyujtani, amelyrdl az igazgatdség 8 na-



pon beliil dént és a ddontésrdl irdsban értesiti a kérelmez6t. Az igazgatdsig a kérelem elbirala-
sa soran vizsgilja a tagfelvétel térvényben foglalt feltételeinek meglétét, valamint azt, hogy a
kérelmezd képes-e részt venni a szdvetkezet tevékenységében.

A tagsigi jogviszony - eltérd megallapodas hidnydban - a felvételrdl sz616 hatarozat meghoza-
taldnak iddpontjara visszamend hatéllyal jon 1étre akkor, ha a tag a vagyoni hozz4jaruléds &sz-
szeget a szOvetkezet részére befizette, illetéleg nem pénzbeli hozzajarulasként dtadta. A sz6-
vetkezetbe tagkeént belépni kivano személy tagfelvételi kérelmében mas szévetkezeti tag va-
gyoni hozzajaruldsinak megvételi szindékarél nyilatkozhat, ilyenkor vagyoni hozzajarulas
teljesitésére nem koteles.

A felvételi kérelmet elutasité dontés ellen a kbzgyliléshez lehet fordulni. Az igazgatésignak a
tagfelvételi kérelmet elutasits, indokolt hatirozata elleni fellebbezést a kézgy(iléshez cimezve
az clutasité hatrozat kézhez vételétd] szamitott 30 napon beliil lehet irdsban benyujtani az
igazgatosdg elndkénél. A fellebbezésnek az igazgatdsdg hatirozatara halaszto hatilya van. A
fellebbezésrol a kozgylilés a soron kovetkezd iilésén dont. Erre a kdzgylilésre a kérelmezot
meg kell hivni. A kdzgylilés dontésérdl az igazgatosag 15 napon beliil értesiti a kérelmezét.
Az igazgatésignak a tagfelvételi kérelmet elutasitd hatdrozata esetén a kérelmezot a hatarozat
kozlésével egyidejiileg figyelmeztetni kell a kdzgyliléshez vald fellebbezés lehetbségérdl és
annak feltételeirdl.

3/ A tag alapvetd joga, hogy:

a/ részt vegyen a szbvetkezet tevékenységében és személyes kdzremiikddésének, vagyoni hoz-
z4jaruldsinak és egyéb érdekeltségének megfeleléen részesedjen a gazdilkodas eredmé-
ny¢bdl,

b/ 1génybe vegye a szdvetkezet dltal a tagok részére rendszeresitett szolgaltatasokat és élvezze
a szovetkezet egyéb elonyeit,

¢/ tandcskozasi és szavazati joggal részt vegyen a kozgytilésen,

d/ tisztséget viseljen a szévetkezetben,

e/ a tisztségvisel6ktol felvildgositast kérjen a szdvetkezetet érintd barmely kérdésrdl.

A tagsagi viszonyon alapuld szervezeti jogok és személyes kdzremitkodéssel dsszefiiggod jo-
gok a vagyoni szolgaltatas mértékétdl fliggetleniil egyenlok.

4/ A tag alapveto kotelessége, hogy

a/ teljesitse a.vagyoni hozzé4jérulast és véllaldsanak megfeleléen részt vegyen a szévetkezet-
nek és 6nkormanyzati szerveinek tevékenységében,

b/ a szdvetkezet vagyonat gondosan kezelje, védje.

A tagok potbefizetésre nem kotelezhetdk.,

5/ A tag kilépési szandékat az igazgatosdg elndkének kell bejelenteni. A tagségi viszony a
bejelentéstd] szamitott hdrom hénap mulva sziinik meg.

6/ A szovetkezet tagja - a szbvetkezetnek az érintett tag ellen inditott keresete alapjan - biro-
sdgi hatarozattal a szvetkezetb6l kizarhato, ha a sz6vetkezetben valé maradasa a szovetkezet
céljainak elérését nagymértékben veszélyeztetné. Kizdrds esetén a tag tagsagi jogviszonya
megsziinik. A tag kizarisa irdnti kereset meginditasihoz a kozgylilés az Osszes tag legalabb
kétharmados szotobbségével meghozott hatdrozata szilkséges. Az érintett tag ebben a kérdés-
ben nem szavazhat. A kizards okait megjelld keresetet a kozgy(ilés hatdrozatanak meghozata-
14161 szamitott tizendt napos jogvesztd hataridén beliil kell meginditani. A birésag az érintett
tag tagsagi jogait - kérelemre - a birésig jogerds dontéséig felfliggesztheti, ha a tagsdgi jogok



gyakorlasa a szovetkezet sulyos érdeksérelmével jarna. A felfiiggesziés a tag nyereségre vo-
natkoz6 igényét nem érinti.

A tagsagi jog felfiiggesztésének idGtartama alatt az alapszabdly nem modosithaté, mas tag
kizarasa nem kezdeményezhet, és nem hozhat6é dontés a szévetkezet atalakuldsardl, egyesi-
1ésérbl, szétvalasardl, valamint jogutdd nélkiili megszinésérol

7/ A tagsagi jogviszony megsziinése esetén a tagot vagy jogutodjat a vagyoni hozzajarulasa-
nak értéke, valamint a tagsagi jogviszony idotartama alatt keletkezett, a vagyoni hozzajarulas-
ra juté sajat téke - lekotott tartalékkal csokkentett - 6sszege illeti meg, abban az esetben, ha az
a veszteség fedezésére nem keriilt felhaszndlasra. Az Osszeget a tagsagi jogviszony megsziiné-
sét kivetd 8 éven beliil kell kiadni.

A tagsigi jogviszony megszlinése esetén a volt tag altal a szovetkezet hasznélataba adott va-
gyontargyat kérelemre a volt tag részére vagy tagsagi viszonyt nem létesitd jogutodja részére
ki kell adni, ha a hasznélatba adott vagyontargy még a szovetkezet rendelkezésére all. A ki-
adasra az els6 bekezdés szerinti elszdmoldssal egyidejiileg kerlil sor. Ha a hasznalatba adott
vagyontdrgy elhasznalddas folytdn maér nincs a szovetkezet birtokédban, a szévetkezet ellenér-
ték fizetésére nem kételes. A vagyontargynak a tagsdgi jogviszony megsziinése utani haszna-
lata esetén a kiadasig terjedd idére a volt tag, illetve tagsagi jogviszonyt nem 1étesitd jogutodja
részére dijat kell fizetni.

8/ A tagsagi jogviszony megszinik, ha

a) a tag a szivetkezetbdl kilép;

b) a tag a vagyoni hozzajarulasat az alapszabalyban meghatarozott idépontig nem teljesitet-
te;

¢) a tag meghal vagy megsziinik;

d) a birésag a tagot kizarja,

e) a szOvetkezet atalakulassal, egyesiiléssel, szétvalassal vagy jogutéd nélkiil megsziinik.

V.
A TAGOK ES A SZOVETKEZET KOZOTTI VAGYONI VISZONYOK

1/ A szbvetkezet jegyzetl tokéje .................. Ft,azaz: ......cccovvvniinnee forint készpénz.

2/ Az egy es tagok vagyoni hozzajarulasa:

Ft készpénz.
2. Ft készpénz.
3. Ft készpénz.,
4. 557:3::9”:!995::ns”:n”:H”:n”n”snunsn”:”Ft készpénz-
s S PP Ft készpénz.
B e Ft készpénz.
T e Ft készpénz..

3/ A tag a tagfelvételkor vagyoni hozzajarulast koételes szolgaltatni, amelynek Osszege leg-
aldbb ............. ~Ft azaz: ................ forint pénzbeli vagy nem pénzbeli hozzdjarulds. A
vagyoni hozzajarulas teljes Osszegét az alapité tagok az alakulé kdzgytlést kdvetd 15 napon
beliil a szdvetkezet cégbejegyzését kbvetden belépd tagok pedig a tagfelvételt koveté 15 na-
pon beliil kételesek a szdvetkezet bankszamlajara befizetni. A nem pénzbeli hozzajérulast a
tagfelvételtdl szamitott 15 napon beliil kotelesek amennyiben az forgalomképes vagyoni ér-
tékkel rendelkez6 dolog a szdvetkezet tulajdondba adni, amennyiben az szellemi alkotas, va-



lamint vagyoni értéki jog - ideértve az ados 4ltal elismert vagy jogerds birdsagi hatirozaton
alapulé kdvetelést is - az ahhoz fiiz6d6 jogokat a szévetkezetre dtruhdzni.

A tag a tagsagi jogviszonyon alapuld jogokbdl és kitelezettségekb6l allé szovetkezeti része-
sedését vagy annak egy hanyadat a szvetkezet mis tagjara vagy a szdvetkezetbe tagként be-
lépni kivané személyre dtruhdzhatja. Az 4truhdzé szerz8dést irdsba kell foglalni.

4/ Ha a tag az alapszabdlyban vagy a tagfelvételi kérelemben vallalt vagyoni hozz4jarulasat az
eldirt idépontig nem szolgaltatja, az igazgatésag harmincnapos hatarid6 tlizésével és a jogkd-
vetkezmények feltiintetésével felszolitja a tagot a teljesitésre. A harmincnapos hataridé ered-
meénytelen elteli€vel a vagyoni hozzajaruldsat nem teljesitd tag tagsagi jogviszonya a hataridé
lcjaratat kévetd nappal megsziinik. A tagsagi jogviszony megsziinését az igazgatésagnak a
volt taggal kézolnie kell. A vagyoni hozzajarulas teljesitésének elmulasztisaval a szdvetke-
zetnek okozott karért a volt tag a szerzddésszegessel okozott kirokért vald felelésség szaba-
lyai szerint felel.

5/ A tag -ha tagsagi jogviszonya legalabb 1 éve fennall - a szdvetkezetnek kamatmentesen
vagy kamat ellenében kélcsont nytjthat, ha az alapszabalyban meghatérozott kételezé vagyoni
hozzdjaruldsat mar teljesitette. A tagi kdlcséndk cgyiittes dsszege nem haladhatja meg a sajat
téke kétszeresét. Az igazgatosag altal elfogadott szabalyzat a tagi kélesdn igénybevételének
lchetdségét, felhasznalasanak és visszafizetésének rendjét részletesen meghatarozza. Tagi kol-
csOn nyujtasa esetén a szdvetkezet €s a tag kozotti megéllapodast kdzokiratba vagy teljes bi-
zonyitod erejli maganokiratba kell foglalni.

V.
A SZOVETKEZET GAZDASAGI TEVEKENYSEGE ES VAGYONA, A
SZOVETKEZET ES A TAG GAZDASAGI EGYUTTMUKODESE

1/ A szdvetkezet minden olyan tevékenységet folytathat, amelyet a térvény nem utal mas gaz-
dalkodo szervezet, vagy az dllam kizar6lagos tevékenységi korébe. A tag személyes kdzrem(-
kodéssel vesz részt a szovetkezet tevekenységeében. A tag személyes kdzremiikodése kereté-
ben részt vesz munkaviszony keretében, vagy megbizasi szerzodéssel, vagy vallalkozasi szer-
z6déssel tandcsadasban, rendezvény-szervezésben, idegenvezetésben, kutatds-fejlesztésben,
gasztronomiai szolgaltatasban.

A szocidlis sz6vetkezetben a személyes kozrem(ikddés sajatos forméja a kézds termelésben
vald, tagsagi viszonyon alapuld kézvetlen kdzremiikddés (a tovabbiakban: tagi munkavégzés).

Tagi munkavégzésre iranyuld jogviszonyt a foglalkoztatds elésegitésérsl és a munkanélkii-
liek ellatasardl sz016 torvény szerint regisztralt allaskeresd, illetve a kézfoglalkoztatasi jogvi-
szonyban 1évd személy létesithet és tarthat fenn.

Ha a szocidlis szvetkezet tagi munkavégzési jogviszonyban 1év6 tagja munkavégzésre ira-
nyulé més jogviszonyt létesit vagy tart fenn, e mas jogviszony fennalldsa alatt a tagi munka-
veégzési jogviszony sziinetel.

2/ A kozgylilés - az igazgatosignak a felligyel6bizottsag véleményével egyiitt eldterjesztett
javaslata alapjan, a szamviteli torvény szerinti beszamolé ismeretében - dont az addzas utani
eredmény felhasznalasarol.

A kozgyiilés meghatirozza, hogy a szbvetkezet gazdasigi tevékenységébol szarmazd, addzas
utani eredmény mekkora hanyadat osztja szét a tagok kozott a szovetkezettel vald gazdasagi



egyiittmiikodésiik arAnyaban; mekkora hanyadat osztja szét a tagok koz6tt a vagyoni hozzéja-
ruldsaik aranyaban; mekkora hanyadat forditja egyéb célra

3/ A szbévetkezet vagyona a szovetkezet sajat tokéje, amely magéban foglalja a jegyzett t0két,
az eredménytartalékot, valamint a targyév mérleg szerinti eredményét. A szévetkezet jegyzett
t6kéje a tagok vagyoni hozzajaruldsainak Ssszege.

4/ A szdvetkezet az ad6zas utani eredményének a kdzgylilés altal meghatarozott mértékében
kozosségi alapot képez a tagoknak és kozeli hozzatartozdiknak nytjtott szocidlis és oktatasi,
kulturalis és kézmiivel6dési célu juttatisok és tamogatasok fedezetéiil.

A szovetkezet dltal nyiijtott juttatdsok és tdmogatdsok: szocialis segély, keresoképtelenség
esctén biztositott segély, temetési segély, iskolakezdési tamogatas.

Segélyre az a tag jogosult, akinek a vele k6z6s haztartasban éloket figyelembe véve, egy fore
jutd havi jovedelem nem éri el a kérelem benytijtasakor érvényes brutté minimalbért.

A szivetkezet éves rendes kozgytllése hatarozza meg az adott évben juttatasokra, timogata-
sokra felhaszndlhaté keret Osszeget. Juttatist, tAmogatast csak a tag indokolt irasbeli kérelme
alapjan lehet ny(jtani, a tAmogatasra jogosultakat azonos mértékd juttatas illeti meg,

A kérelem elbirdlasa, a juttatds, tAmogatds odaitélése — a kozgylilés altal meghatarozott keret
Osszegen belill - az igazgatdsag hatdskorébe tartozik, az igazgatdsag dontése végleges, ellene
jogorvoslatnak helye nincs. Az igazgatdsag a kérelemrdl a beérkezéstdl szamitott 15 napon
beliil koteles donteni.

ni.

K&zeli hozzatartozon és hozzatartozon a Ptk. 8:1§ (1) bek.a) és b.) pontjaban foglaltakat kell
érteni.

5/A szdvetkezet és a tagok kozotti gazdasagi egylittmikddés megvalosul:

- a tagok munkalehet6séghez juttatisa akként, hogy a szovetkezet a turistdk szdmdra tagjai
kézremikodésével a dél-békési térségben kozlekedés, széllashely, étkezés, autdkdlcsonzés,
szdrakozasi és sportlehetdségek stb. felkutatja, jegyet értékesit sport- és egyéb szabadidds,
szorakoztatasi eseményre, turistasegitd szolgalatot lizemeltet, idegenvezetést biztosit,

- a szdvetkezet tagjain keresztiil végzett, Gsszetett napi irodai adminisztricids szolgaltatasok,
mint pl.: recepcid, pénziigyi tervezés, szamlizas és bizonylatolas, személyi és levelezési szol-
galtatasok,

- a szbvetkezet rendezvények szervezése, reklamozisa és/vagy menedzselésére (pl.: iizleti és
kereskedelmi bemutatok, értekezletek, kongresszusok, konferencidk és taldlkozok) tagjaival
munkaszerzdést, vallalkozasi, alvallalkozoi vagy megbizasi szerzédést kot. Ez altal segitve
tagjai jovedelemhez jutasat, szocialis helyzetiik javitasat.

- a szOvetkezet az Szvt. 18.§ (3) bek-e szerinti tagjaival tagi munkavégzésre irAnyul6 jogvi-
szonyt létesithet,

6/ A tagi munkavégzésre iranyuld jogviszonyban ellathaté munkafeladatok:
a) Fizikai munkafeladatok:



b) A szellemi munkafeladatok kdziil:

c) A tagi munkavégzésre iranyuld jogviszonyt létrehozé megallapodasnak legalabb a kovet-
kezoket kell tartalmaznia:

- a munkafeladatot,

- az cllenértéket és

- az Szvt 18.§ (3) bek.-e szerinti valamelyik feltétel fennalldsat.

d) A munkavégzés dokumentalasa:

A munkafeladat végzésének dokumentalas munkalapon torténik, amely munkafeladatonként
eltéréen keriil dsszedllitasra. A munkalap, att6] fiiggden keriil 6sszeallitasra, hogy a munkafel-
adat ellenértéke idében (6réban) , teljesitményben, vagy a ketté kombinAciéjaban keriil meg-
hatdrozasra. Az Gsszedllitott munkalapokat munkafeladatonként az igazgatésag hagyja jova.

e) Az ellenérté¢k meghatirozisa:

pénzbeli ellenérték:

ellenértek egységének meghatarozasa:

- a munkafeladat ellenértéke érdban: a targyévben hatélyos kotelezd legkisebb minimalbérrsl
sz616 korményrendeletben foglaltak alkalmaziséval, a legkisebb minimal érabér dsszege.

- a munkafeladat ellenértéke teljesitményben: az igazgatdsig altal munkafeladatonként meg-
hatarozott mértékegységre vetitett pénzdsszeg (teljesitménynorma) alapjan.

Az ellenérték meghatarozasat a munkavégzésre iranyuld megallapodast alaird felek barmikor
modosithatjadk. A moédositott feltételek csak a kvetkezd honap elsé napjato] kezdddden al-
kalmazhatok.

VI
A SZOVETKEZET JOGUTOD NELKULI MEGSZUNESE

1/ Ha a szocialis szovetkezet jogutod nélkiil megsziinik, a tartozasok kiegyenlitése utan fenn-
marad6 egy€b vagyonat szocidlis szévetkezési célra kell felhasznalni. Jogutdd nélkiili meg-
sziinés esetén a kozdsségi alapot a MAGOSZ részére kell dtadni.

VIL
FELELOSSEGI SZABALYOK

A szbvetkezet a tagnak, vagy a tag a szdvetkezetnek jogellenesen okozott karért a polgéri jog
altalanos szabalyai szerint felel. A Munka Térvénykonyvének szabélyait kell alkalmazni, ha a
tag a szévetkezettel munkaviszony 1étesit.

VIII.
EGYEB SZABALYOK
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1/ A szdvetkezet tagja, az igazgatosag tagja és feliigyel6bizottsagi tagja kérheti a birdsagtdl
a szdvetkezet szervel altal hozott hatarozat hatdlyon kiviil helyezését, ha a hatarozat jogsza-
bélysértd vagy az alapszabélyba litkézik. A hatarozat hatalyon kiviil helyezése irant att6] az
id6pontt6l szamitott harminc napon beliil lchet keresetet inditani a szdvetkezet ellen, amikor a
jogosult a hatdrozatrél tudomadst szerzett vagy a hatérozatrdl tudomaést szerezhetett volna. A
hatarozat meghozatalatol szamitott egyéves, jogvesztd hataridé clteltével per nem indithato.

Nem jogosult perinditasra az, aki a hatarozat meghozataldhoz szavazataval hozzéjarult, ki-
véve, ha tévedés, megtévesztés vagy jogellenes fenyegetés miatt szavazott a hatarozat mellett.
Ha a hatarozatot az igazgatosag valamennyi tagja timadja meg, és a perben a szdvetkezetet a
felligyeltbizottsag altal kijelSlt feliigyeldbizottsdgi tag képviseli. Ha a feligyel6bizottsag va-
lamennyi tagja felperesként perben all, a birdsag a szévetkezet perbeli képviseletére ligygond-
nokot rendet ki.
A hatarozat hatilyon kiviil helyezése iranti per meginditdsdnak a hatarozat végrehajtasara ha-
‘laszt6 hatdlya nincs. A birsag indokolt esetben a felperes kérelmére a hatdrozat végrehajtasat
felfliggesztheti. A felftiggesztést elrendeld végzés ellen nincs helye fellebbezésnek. A perben
bir6sagi meghagyés nem bocsathato ki.
Ha a hatdrozat jogszabalyt sért vagy az alapszabalyba iitkdzik, a birésag a hatérozatot hatalyon
kiviil helyezi és sziikség esetén 1j hatarozat meghozatalat rendeli el. A hatarozat hatalyon ki-
viil helyezését kimondo birdsagi itélet hatdlya a hatarozat feliillvizsgdlatanak kezdeményezésé-
re jogosult, de perben nem all6 més személyekre is kiterjed.
Ha a jogszabalysértés vagy a létesitd okiratba iitk6zés nem jelentds és nem veszélyezteti a jogi
személy jogszerli m{ikbdését, a birdsag a jogsértés tényét allapitja meg.

2/ Az alapszabalyban nem szabélyozott kérdésekben a Ptk és az Szvt. rendelkezései az irany-
addéak

Tagok aldirasa

Ellenjegyzem:



