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Fetser János
képviselő úr részére
Tárgy: Kifizethető hely a hivatal, avagy sógor-koma-jóbarát és családban marad? című interpellációra adott válasz
Tisztelt Képviselő úr!

Interpellációjára az alábbiak szerint válaszolok. 

A Polgármesteri Hivatalban a munkáltató a jegyző, aki a foglalkoztatást a költségvetési rendeletben meghatározott státuszok és költségvetési keretek között köteles és jogosult ellátni. A Polgármesteri Hivatalban jelenleg 1 fő felett gyakorolja a munkáltatói jogokat a polgármester az önkormányzati tanácsadói státuszt illetően. 2015. április 1-től ez utóbbi 2 státuszra emelkedik, melynek bérforrását a Képviselő-testület biztosította. 
A Polgármesteri Hivatal létszámába nem tartozik bele a közfoglalkoztatotti 450 státusz, a közalkalmazotti 4 státusz, az Mt. hatálya alá tartozó 8 státusz (2015. április 1-jétől), mely státuszok önkormányzati feladatok ellátását szolgálják. Ezek felett a munkáltatói jogokat a polgármester gyakorolja, betöltésükre vonatkozóan nincs előírva pályáztatási kötelezettség.
A 4 fő közalkalmazott (mezőőr) jogviszonya 2015. április 1-jén kezdődik, betöltésük pályázat alapján történt. Az önkormányzati segédfelügyelő 2013. április 1. óta betöltött státusz, a közbiztonsági referens 2012. január 26. óta betöltött státusz. Jelenleg 1 fő tanácsadó került kinevezésre határozott időre marketing feladatokra (korábban ezt a státuszt a sajtóreferensi feladatokkal megbízott személy töltötte be) és 1 fő ifjúsági (GYIÖK) feladatokra van foglalkoztatva szintén határozott idejű szerződéssel.
A közfoglalkoztatotti feladatok irányításával kapcsolatos 4 státusz jelenleg betöltetlen, a költségvetési szabad forrás erre 2.000 e Ft. Ezeken a státuszokon lehet foglalkoztatni a PILOT program, projekt irányítóit, akik alkalmazását 100%-ban finanszírozza a program, illetve a kizárólag orosházi brigádokat irányító szakembereket.
A munkavállalók munkabére nem közhiteles adat. A polgármester kizárólag csak az elfogadott költségvetési rendeletben biztosított létszám keret és forrás erejéig vállalhat kötelezettséget.
Fejes Róberttel 3 hónapos, 2015. március 31-ig tartó határozott idejű foglalkoztatási jogviszonya van az Önkormányzatnak, feladata a Mezőőri Szolgálat felállításának szakmai segítése, tekintettel arra, hogy ő már részt vett ilyen szolgálat kialakításában, működtetésében. Fejes Róbertet pályáztatási eljárás keretében 2015. április 1-jétől közalkalmazottként is alkalmazni fogom mezőőrként.
A korábbi MSZP-s városvezetéssel szemben számukra nem a családi kapcsolatok a fontosak, hanem a szakmai tudás, hozzáértés. Ez alapján választottam ki eddig is az önkormányzati alkalmazottakat, szakembereket.

Kérem válaszom elfogadását.
Orosháza, 2015. március 27.
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