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Beszamold az Egységes Szocialis Kbzpont 2012. évi munkajarol
Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Az 1993. évi IIl. térvény 94/E. § (3) bekezdése alapjan Oroshéza Varos
Onkorményzat Egységes Szocidlis Kozpont 2012 évi mikodésérsl és

tevékenységérdl sz0616 beszamoid elkészilt.

A beszamolé atfogd képet ad a kiilénbdz8d szolgdltatdasokrdl szervezeti
egységenként. Bemutatja az integralt intézményben folyé szakmai munkat, és az
intézmény gazdalkodasardl is informalja a Tisztelt Képviseléket.

A beszamolé igyekszik redlis képet adni a miikddést elésegité és nehezitd

kérilményekrdl egyarant.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testlletet az elbterjesztés megtargyaldsét kévetSen

az aladbbi hatarozati javaslat elfogadéiséra:
HATAROZATI JAVASLAT

Oroshdza Véros Onkormdanyzat Képvisel6-testiilete az Oroshdza Varos
Onkormanyzat Egységes Szocidlis Kozpont 2012. évi miikddésérdl késziilt

beszamolot elfogadja.
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Tisztelt Képviselotestiilet!

Tisztelt Polgarmester Ur!
Az alabbiakban t4jékoztatom Ontket az Egységes Szocidlis Kozpont 2012 &vi munk4jardl:

OSSZEFOGLALO

OVO Egységes Szocidlis K&zpont mitkédésére 2012-ben a szolgiltatisi szinvonal megbrzése
volt jellemz6. Az elmiilt esztendGben arra torekedett az ESZK vezetése, hogy az intézmény
miik6dési folyamatdban a szakmai €s gazdasagi célkitlizések egyarant megval6sulhassanak.

A szakmai szinvonal megbrzésének érdekében tovdbbra is nagy hangshlyt fektetiink
munkatarsaink szakmai tuddsédnak fejlesztésére, Gj ismeretek, informéciék szerzésére, a
szakmai feladatelldtdshoz szitkséges targyi eszkdzok biztositasara.

A szocidlis jellegli tovabbképzések figyelemmel kisérésével €s palyazati lehetbségekkel
dolgozdéink szdmara biztositjuk a szakmai tudds gyarapitdsit. Tovabb folytatédott 2012-ben a
Dél-Alfoldi régi6 teriiletén szolgiltatist nyijté TAMOP 5.4.4. palyazat SZAK-TAR
programja intézményiinkben is. Ennek keretében ismét lehetdség nyilt olyan szolgaltatasok
igénylésére, mint: szupervizi6, mentélhigiénés tanicsadés, egyéb szakinai tanficsadas, tréning.
Elve a palyazat adta lehet6séggel a Nappali —, a Bentlakésos — és a Blcsddei Egység szaméra
egyarant igényeltiink a kiilonbz6 szolgaltatasokat. Az év folyamén 6sszesen 101 5 vett részt
a programban.

A Platan Idosek Otthonanak fér6helyszama 150 fére moédosult. Ez a férbhelycsokkenés
lehet6vé tette, hogy a lakészobdk zsufoltsagit megsziintetve, az ellatottak komfortosabb
elhelyezést kaphassanak, valamint ezzel a jogszabdlyi feltételeknek is meg tudott felelni az
intézmény, €s a korabbi ideiglenes miikddési engedély hatrozatlan idejtlivé valt.

A gazdasigi célkitlizések megvalésitasat neheziti, hogy a telephelyek tdbbségénél rendkiviil
rossz allapoti épiiletekben miikddnek a szolgiltatdsok, és az intézmény koltségvetésére
jelent6s anyagi terheket ronak az allagb6l ad6dé vératlan meghibasodasok. Ez a stabil
gazdilkodds megbrzésének veszélyforrasava valik alkalmanként. A gazdilkodds tekintetében
az ESZK vezetése figyelemmel kiséri a hatékonysdg érdekében mindazokat a lehetdségeket,
amelyek bevételi forrdsokat eredményezhetnek, igy a pélydzatokat éppen 0gy, mint a
hasznositédssal kapcsolatos eshetdségeket. A kiadasok tekintetében gazdasigos iizemeltetés
szem el6tt tartdsan til, folyamatosan nyomon koveti azokat a koltségesokkentd tényezdket,
amelyek a kiadasok csOkkenését eredményezhetik. A gazdilkodds soran az intézmény
viszonylag kis mozgastérrel rendelkezik, de igyekszik azt maximdlisan kihaszndlni.



L SZERVEZETI EGYSEGEK SZAKMAI TEVEKENYSEGE

1. Bentlakisos Eldtds Egység

Oroshiza Varos Onkormanyzat Egységes Szocidlis Kozpont Bentlakisos egységébe az aldbbi
telephelyek tartoznak:

4 Platdn Idések Otthona /tartés elhelyezést nyiijté bentlakdsos intézmény/

4 Eziist Fenyd Idések Otthona /tartés elhelyezést nydjté bentlakdsos intézmény/

4 Arany Evek Gondoz6éh4z /dtmeneti elhelyezést nyijt6é intézmény/

4 Hajléktalan Ellitds /ftmeneti elhelyezést nyiijté intézmény hajléktalan személyek

részére: éjjeli menedékhely és dtmeneti szallé/

A bentlakasos ellatdst nytjté intézmények gondozési tevékenységének célja, hogy az ellatast
igénybe vevok részére olyan fizikai, mentalis és életvezetési segitséget nyujtson, amelynek
soran a hidnyzé vagy csak korldtozottan meglévd testi — szellemi funkcidk helyreallitdsa,
szinten tartisa torténik.

Telephelyek bemutatdsa

Igénybe vevdk kire

Az idbsek otthonai vonatkozisiban az ellitottak tilnyomé tébbsége a lakohelyét illetben
helybeli (oroshdzi), emellett azonban el6fordulnak Oroshaza vonzaskdrzetéb6l (Békés megye
kozigazgatasi terlilete) érkezd igényldk is. Magas szdmban érkeznek a helyi kérhaz dpolasi
osztalydrél idos, rendkiviil leromlott egészségi stdtuszi, személyek, fokozott 4polési
gondozasi szitkséglettel,

A gondozohiz a helybéli lakosokat fogadja, mig a hajléktalan ellitisba azok a személyek
keriilnek, akiknek tartézkodasi helye Oroshéza.

4 Platin Idések Otthona /Oroshiza, Teréz u 14/
A telephely 1984-6ta ltja el feladatat 150 fér8helyen.
Elhelyezési korilmények:
Az otthon 2-3-4 4gyas szobdkban fogadja az intézménybe koltozbket. Az épiilet 3 szintes, régi
¢s 0j szarnybol all, ahol szintenként és szdrnyanként teakonyhdk, kz6s vizes blokkok allnak a
lakék rendelkezésére. Az Otthont drékzdldek, szezondlis virdgok veszik koriil, a padokkal és
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filagéridval ellitott park kikapcsol6dasi lehetdséget nyujt az id6sek szédmdéra. Itt nyilik
lehetdség a szabadid8s tevékenységek lebonyolitdsdra, valamint a mozgasukban akadalyozott
lakék levegbztetésére.

Ellitotti 1étszém alakuldsa 2012, december 31-én;

2012, december 31-ig a jogviszonya megsziint /kilépett/ | 4 {6
2012. december 31-ig mds intézménybe dtkeriilt 116
2012. december 31-ig az intézményben elhunyt 44 18
Osszesen megsziint ellitottak szima 49 16
2012. december 31-ig 4j elldtottak szdma 39 f6
2012. december 31-én az ellitottak létszdma 157 fé

Demograifiai mutaték: kor és nem szerinti bontisban
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%49 &y 50-69 év 70-80 by 90-x bv
A téblazat alapjdn lathat6, hogy mindkét nem esetében a 60-89 év kozbtti korcsoport jelenléte

a meghatarozd, de az iddsebb populici6é szdma sem elhanyagolhat6. Az intézmény legiddsebb
ellatottja: a 102 éves férfi.

| Eziist Fenyd Idések Otthona /Orosh#za Téncsics u. 8/
A telephely 2005-6ta nytjt teljes korii ellatast 74 féréhelyen.
Elhelyezési koriilmények:
Az otthon épiilete 6t szintb6l 4ll. A fSldszinten az tgynevezett kiszolgild helyiségek: porta,
iroddk, orvosi szoba, fodraszhelyiség, kzosségi nagyterem, elldtotti és személyzeti ebédld,
talalékonyha, és a mosoda talalhaté.



A négy lakészinten (részlegen), 74 férdhelyen 1 — 2 és 2 x 2 4gyas szobdkban torténik az
clhelyezés. A lak6szoba részét képezi egy tusoldhelyiség, egy konyhapult, illetve egy mini
konyha a 2 x 2 dgyas szobakn4l.

Ellitotti 1étszam alakulisa 2012. december 31-én:

2012. december 31-ig a jogviszonya megszéint /kilépett/ | 06
2012. december 31-ig mds intézménybe dtkeriilt 015
2012. december 31-ig az intézményben elhunyt 27 6
Osszesen megsziint ellitottak szdma 2716
2012. december 31-ig 1j ellatotiak szidma 2716
2012. december 31-én az elldtottak létszdma 73 16

Demogrifiai mutatok: kor és nem szerinti bontisban
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Kiemelhet6 a 80 év feletti ellatottak szama: az elldtottak 52 % -a, esetitkben a néi dominancia

jellemzd.

4 Arany Evek Gondozéhéz /Oroshéza, Kettéssdnc tér 10/

A telephely jelenlegi helyén 1998. december 16 6ta miik&dik 17 férdhellyel.

Az elhelyezésnél figyelembe vesszilk az ellatasra szoruldok egészségi allapotat, életkorat. Az
intézményben teljes kor(i elldtast biztositunk a lak6k szadméra. Koz8sségi tartdzkodasra az
ebédloben, illetve a folyosén taldlhaté erre a célra kialakitott részeken, van lehetdség.
Kedvezd id6jards esetén a parkban, illetve fedett teraszon tolthetik szabadidejiiket az
ellatottak.



Ellatotti tszam alakulisa 2012. december 31-¢én:

2012. december 31-ig a jogviszonya megsziint /kilépett/ | 4 o
2012. december 31-ig mds intézménybe dtkeriilt 7 6
2012. december 31-ig az intézményben elhunyt 216
Osszesen megsziint ellitottak szima 13 6
2012. december 31-ig Gj ellatottak szima 13 £6
2012. december 31-én az elldtottak létszdma 17 fé

Demogrifiai mutaték: kor és nem szerinti bontisban
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4 Hajléktalan ellitds /Orosh#za, Szabé Dezsé u. 1/

A telephely Oroshazan 1995. majus 01. 6ta milkkddik. Szolgaltatas célja, az igénybevevok,
gondozésra szoruldk szlikségleteihez igazodd segitségnyijtas biztositdsa olyan dnellatasra és
a kozosségi egyiittélés szabdlyainak betartisdra képes hajléktalan személyek szdmara, akik
szimara az ¢jszakai pihenés, valamint krizishelyzetben éjszakai szillss mis médon nem
biztosithato.

Elhelyezési kirilmények:

Ejjeli menedékhely 26 féréhely

Ejszakai pihendsre este 16 6rat6l reggel 8 éraig van lehetdség. A téli id6szakban az igény a
szolgaltatds igénybevételére jelentds mértékben megnd, amit potférdhelyek kialakitasaval old
meg a telephely.

A szolgiltatast életkor megoszlas szempontjabdl a 20 és 60 év kozotti ellatottak veszik
igénybe.
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Atmeneti Szillis 14 féréhely

Azoknak a hajléktalan személyeknek az elhelyezését biztositja, akik az életvitelszerti
szallashasznélat, és a szocidlis munka segitségével képesek az tnellatisra. Az ellatdsi forma a
szocidlisan rdszorultak részére nyijt szolgdltatist a nap 24 drajdban. Célja, hogy a kliens a
gondozasi szerzGdésben meghatarozottak szerint a szerzOdés lejarta utdn (1+1 év)
reintegrdlodjon a tirsadalomba /albérletet — munkit taléljon/.

A szolgaltatast 2012, december 31-én 11 f6 vette igénybe. Az ellatottak valamennyien férfiak
korébdl kertiltek ki.




Bentlakdsos Ellitis Egység ellitotti 1étszimsinak alakuldsa

2012. dec.
Telephely Felvétel Megsziinés 31-én
Idések Otthonai
Platén Id6sek Otthona 39 49 157
Eziist Feny6 1d6sek
Otthona 27 27 73
Osszesen: 66 76 230
Gondozéhdz
Aranyévek Gondozohiz 13 13 17
Osszesen; 13 13 17
Hajléktalan ellatis
| Ejjeli Menedékhely Nem relevins
Atmeneti Szillds - - 11
Osszesen - - 11
Minddsszesen: 79 89 258

Bentlakdsos Elldtds Egység elldtottainak egészségi dllapota

Az ellatott bekdltdzését kovetden gondozési terv késziil, melyben egyénre szabottan keriilnek
meghatdrozisra a laké allapotinak megfeleld gondozisi, dpoldsi, fejlesztési célkitlizések.
Amennyiben az ellatasban részesiild személy egészségi allapota miatt apoldsra szorul, Ugy az
orvosi utasitidsnak megfelelden a gondozdék dpolasi tervet készitenek. Az elldtottak gondozasi
sziikségletét tekintve az utébbi években egészségi dllapotuk rosszabbodésa figyelhetd meg,
mar a gondozasba vétel id6szakdban is. Az ellatottak koruknak megfeleld felvilagositasarél,
rendszeresen gondoskodnak a szakemberek /étkezési szokasok, diéta, életméd, mozgasrol/.
Sziird vizsgalatokon valé aktiv részvételt /csontstirliség vizsgdlat, szemészeti, mammografiai,
tiiddsziirés, bérgybgyaszat és ortopédiai sziirés/ szorgalmazzuk elldtottaink kdrében.

Az intézmény orvosa a szakszerl feladatellatdst folyamatosan figyelemmel kiséri a
bentlakasos telephelyeken. Heti rendszerességgel, naponta 4ll a lakok rendelkezésére rendelés
forméjaban, oly mddon, hogy a fekvok esetében a szinteken vizitel. Az ellatottak e
latogatasok alkalméval elmondhatjdk az orvosnak egészségi problémaikat. Az intézmény
orvosa rendelés idején til, stirgds esetben, amennyiben lehetbsége engedi, a varosi {igyeleti
idd megkezdéséig az intézmény rendelkezésére all. Délutin 17 6rat6] masnap reggel 8 oraig
siirgds esetben a vérosi figyelet nyujt orvosi segitséget.



Lakoink jaro-beteg szakellatdsra torténd szallitdsat az intézményi gépjarmiivek segitségével
az intézmény gondozdinak kiséretében biztositjuk. A kerekesszékkel kozlekedd ellatottak
szAllitisa betegszAllitéval tdrténik. Napi szinten 6-10 f6 ellatott szallitdsit bonyolitja az ESZK
kiillénbozd szakrendelési és kontroll vizsgalatokra /labor, szemészeti, borgyogydszati,
diabetolégiai, pszichiatriai, neurolégiai/.

Korhdzi kezelés esetén a lakokkal, kezel6orvosukkal, illetve a lakék hozzitartozdival a
kapcsolattartas folyamatos, egészségi 4llapotuk alakulasit naprakészen kovetjik, és
tajékoztatjuk a hozzatartozdkat.

Az otthonokban t6rténé elhaldlozas esetén, 24 6ran beliil, de altaldban azonnal értesitjiik, az
elhaldlozott legkbzelebbi hozzatartozéit telefonon, vagy tdvirat formdjdban.

Ellatottaink gydgyszerellatisa folyamatosan megoldott, az orvosi elirdsoknak megfelelGen.
A lakok részére az ESZK 4ltal téritésmentesen biztositott gyégyszerkészlet listdja a személyes
gondoskodast nyijté intézmények szakmai feladatairdl és miikddésiik feltételérdl sz616
t6bbszoér modositott 1/2000. ( 1. 7. ) SzCSM rendeletnek megfelelden keriilt kialakitdsra az
abban meghatirozott ATC kdédcesoportnak megfeleléen. A gybgyszerlista 6sszeallitasinil az
intézmény orvosa, illetve a telephelyvezetd és az irdnyitd gondozok figyelembe veszik az
ellatottak egészségi allapotat, illetve az adott készitmények OEP altali finansziroz4sat is.

Az ellatottak egészségi 4llapotdra jellemzd a multimorbiditds (egyszerre tébb betegség
jelenléte).

4 Platin Idések Otthona
Az tnellaté képesség nagymértékli cs6kkenése miatt 85 8 igényel teljes apoldst, 56 5
részben igényel segitséget /testi higiénia, étkezés/, 16 fé latja el Gnmagat.

Apoldsl igények

OTaljes apolast igenyeinek

Gsegitségetigényel

Desak felllgyeletetigényel




Apolis szerinti megosztis

Apoldsi sziikségletek a gyogydszati segédeszkozok haszndlatinak tiikrében

T6bb mint 105 f3 hasznil valamilyen gyogy4szati segédeszkdzt /szoba-kocsit, jarokeretet,
tdm-botot, hallékésziiléket, stb/, ezen bellll a széklet és vizelet tartdsi zavarokhoz hasznilt
segédeszkozOk hasznalata kiemelkedd, (4tlagban 2012-ben 87 fot érintett). A gy6gydszati
segédeszkozok hasznilata kapcsan érzékelhetd a lakék egészségi és fizikai allapotanak
folyamatos romldsa, ami természetszeriileg az dnellatisban torténd fokozott segitségnyijtast
tesz sziikségessé.

A fentickbdl kdvetkezik a gondozasi és a szakapolasi feladatok jelentds mértékii ndvekedése.

4 Eziist Fenyd iddsek Otthona
Az Eziist Fenyd Idések Otthondban elldtottak dnellaté képessége az alébbiak szerint alakul:

Apolssi igények

B énelldté Elrészben igélnyel segitséget Dlteljes dpoldsigényel O
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A csoportok kozott atfedések vannak, illetve a magas étlagéletkor miatt esetenként (napi, heti
szinten is) nagymértékil Snellaté képesség cstkkenés figyelhetd meg, idnként pedig javulds
is bekovetkezik.

Apolis szerinti megosztis

70 1
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20 -
10 - -

0 L~ 7R TR e
dtlagos szintil elldtdst demens gondozdst
igényld ellitottak igdnyld elldtottak

gondozdsi igény

.’“

Az életkor elérehaladtaval, a kiilsnb6z6 betegségesoportok megjelenésével, egyre intenzivebb
az intézményben a fizikai értelemben vett gondozds. Emellett kiemelendd az a mentilis,
pszichés gondozas iranti igény is, amely az intézményen beliil 6nellatisra képes ellatottaknal
mutatkozik meg a napi szakmai feladatellatds soran.

4 Aranyévek Gondozéhiz
A gondozbhazban csak 4tlagos szintli apolast igénylok ellatdsa t6rténik. Nincs
szakvéleményezett demens ellatott, de 2012-ben 9 £ teljes dpoldsra szorul6 idos ellatasarol
is gondoskodtunk.

Apolssi igények

Dénelldté Crészben igéinyel segitséget  Dteljes dpolds igényel
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| Hajléktalan ellitds /Kjjeli Menedékhely, Atmeneti Szillds/

A hajléktalan személyek egészségi éllapota tikrbzi rendszertelen életvitelikket. Sokan
kiizdenck a hajléktalansag okozta tiinetekkel, betegségekkel. Esetlikben a rendszertelen
taplalkozas, stlyos alkoholfogyasztis miatt alakulnak ki a jellemz6 problémak. Ellatisuk mas
telephelyekhez képest dpolast nem igényel. Kisebb betegségeiket, sériiléseiket, lelki
problémajukat a szakmai team elldtja, silyosabb esetekben héiziorvoshoz, illetve kérhazba
keriil az ellatott.

Bentlaksisos Ellitis Egység ellitottjainak jellemzd betegség tipusai 2012-ben

Betegség tipus Telephely
Platin Idések | Eziist Fenyé | Aranyévek Hajiéktalan
Otthona Iddsek Gondozéh#iz ellitis
Otthona
Sziv- érrendszert X X X X
Mozgasszervi X X X
Emésztdrendszeri X X X
Erzékszervi X X
Anyagcsere és hormon X X X
| Légzdszervi /asztma/ X X X
Pszichiétriai X X X X
Daganatos X X X
Szenvedélybetegség X X
Inkontinencia X X X
Amputicid X X

Alapszolgdltatisok, és a szinvonalat emeld tevékenységek bemutatdisa

/programok, rendezvények, tdbbletszolgaltatisok/

Az Egységes Szocidlis Kdzpont ¢vrdl — évre torekszik arra, hogy az ellatottak részére az
alapszolgaltatasokat megfelelé mindségben és szinvonalon biztositsa.

Alapszolgiltatisok

A Bentlakdsos Egység hirom telephelyén idds, fogyatékkal €16 emberek komplex ellatisa
torténik a nap huszonnégy o6rajdban. Ez a szolgiltatisi forma lehetdséget biztosft a teljes
ellitdsra, gondozdsra. A sziikségletek vonatkozdsdban nem csak az alap—, hanem a magasabb
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rendi sziikségletek, mint biztonsdg, dnmegvalésitas iranti igény kielégitésére is figyelmet
forditunk.

Fizikai — egészségiigyi elliitis

A komplex szolgaltatds egyik legfontosabb eleme a fizikai ellatds, ennek keretében napi
haromszori étkeztetést, szilkség esetén, orvosi javaslat alapjan diétas étkeztetést is biztosftunk
ellatottaink szdmdéra. A személyi és kdrnyezeti higiéné mellett sziikség szerint ruhézattal,
illetve textilidval vald ellatasra is sor kerill az alapszolgaltatis keretében. Az orvosi ellatas
mellett gyogyszert, valamint orvosi utasitds alapjdn dpoldsi tevékenységet is biztositunk
minden telephelyen hozzAaértd, felkésziilt szakemberek altal. Az iddskorra a multimorbiditas
jellemz6, vagyis egy személynél egyszerre tobb betegség is tapasztalhat6, ami jelentds
mértékben niveli az dpolasi jellegli gondozisi munkat.

Mentilhigiénés ellitds — foglalkoztatis

Fontos elemnek tekinthetd az a mentalhigiénés tevékenység, amelyet a szocialis segitd
szakemberek végeznek. Az idds emberek kdrében a beilleszkedés, k6z6sségi programokba
valé bekapcsolodas mellett, fokozott figyelmet forditanak az egyéni problémék kezelésére
éppen gy, mint a csaladdal, kiilviliggal val6 kapcsolat fenntartisira. A foglalkoztatas
keretében a meglévd képességek szinten tartdséira, hasznos idbidltésre, szorakoztatisra,
izolacié elkeriilésére fektetiink nagy hangsilyt, annak érdekében, hogy az id6s emberek
szaméra olyan lehetdségek tarhizit biztositsuk, amelyben ki-ki megtalathatja az llapoténak,
habitusdnak, szokasainak és képességeinek legmegfelelbb elfoglaltsdgot.

2012. évi programok, rendezvények
< Egészségmegbrzése érdekében eldadasok szervezése
% Szérakoztat6 programok, iinnepségek megrendezése /farsang, nénap, hisvét, anyak
napja, mikulas, kardcsony/
Vetélkeddk, szabadidds programok szervezése, lebonyolitdsa
Megemlékezések
Mis telephelyek programjaiban val6 részvétel
Vidam Majélis II
<+ Hitélet gyakorlasinak biztositisa
% Csaladdi Nap
% Iddsek Napja
% Nagymadgocsi kirdndulas

L3

@ %

@
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# Telephelyek kozotti vetélkedbn részvétel

< Névnapok, sziiletésnapok alkalmabél az tinnepeltek kdszintése

% Kiallitdsok megtekintése

% Fo6z6klub

% Kirandulasok szervezése

% Sportrendezvények

<, Egy éjszaka a hajléktalanokért” rendezvény szervezése, lebonyolitésa
4 Nyiltnap a Szegénység Elleni Kiizdelem Vildgnapjan

Tobbletszolgdliatdsok
Az iddsek otthonaiban és a gondozohazban fodrasz és pedikiirds szolgaltatas all igény szerint

az ellatottak rendelkezésére, az intézmény a tevékenységekhez a helyszint biztositja.

Hetente friss siiteményt vasarolhatnak egy helyi cukrdszda jévoltib6l. A Platin Idések
Otthona a biiféjében munkanapokon déleléttdnként visrolhatnak igény szerint az ellatottak.
Tovabbi lehetdségként helyben, kényelmes koriilmények kdzott igénybe vehetd vizsgélatokat
szerveztlink a telephelyek elldtottai szdméra. Ennek kOvetkezményeként a 2012. évben
ingyenes latas és ortopédiai vizsgilaton vehettek részt az idosek, akik orilltek a kényelmes
vizsgalati lehetdségnek, tovdbbd a helyben szervezett vizsgélat olyan elldtottaknak is
lehetdséget kindlt szemiiveg, ¢&s gyogycipé készittetésére, akik egyébként csak
betegszallitdssal tudtak volna egy-egy szakrendelésen megjelenni.

+ Platin Idések Otthona

2012 tavaszin féréhelycstkkentés tortént. Ez lchetdvé tette az elldtottak komfortosabb
elhelyezését. A szinteken megkezdédhetett az ellatottak dllapotinak megfelelé csoportositas,
amely a szakmai feladatok hatékonyabb ellatdsat hivatott szolgalni.

Az otthon épiilete korszerfitlen, folyamatosak az egyre komolyabb meghibdsoddsok. Az
Onkorményzat palyazatott nytijtott be az épiilet korszeriisitésére, amelynek eredménye még
nem ismert. A legfontosabb munkalatok elvégzése mellett tdbb lakdszoba festése, mézoldsa is
megtortént.

Az intézmény orvosdnak személyében valtozas kovetkezett be év kdzben, az 0j orvost az
ellstottak konnyen elfogadtik, munkajat az ellatottak megelégedésére végzi.

A nyéri rekord meleg id8szakok nagymértékben megviselték az idés emberek szervezetét,
ezért az épillet két szintjén: a II. emeleten és fSldszinti térsalgéban légkondiciondlé
berendezések keriiltek felszerelésére.
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} Eziist Feny6 Idések Otthona

Az otthon rendelkezik minden olyan feltétellel, ami a szinvonalas szakmai elldtashoz
szlikséges. Az idbsek és hozzitartozdik is pozitivan vélekedtek az otthonrdl, és a komplex
ellatdis mindségérdl. Az ellatas irdnt érdekl6d6k szaménak ndvekedése is arra engedett
kévetkeztetni, hogy a lehetdségekhez mérten a szakmai feladatellitis megfeleld szintli a
telephelyen. Az épiilet kdmyezetének rendezésére az Eziist Fenyd dolgozoinak segitségével
keriilt sor, amelyre részben a kardcsonyi ajandékként kapott lengbteke felallitisa miatt volt
szikség.

A 4 emeletes épiilet liftjének meghibasodasa kovetkeztében az otthon heteken keresztiil
kénytelen volt nélkildzni a szillité eszkdzt, mivel a kiilf6ldrd] rendelt alkatrész beszerzése
hosszabb iddt vett igénybe. Az elldtottak és dolgozék szdméra egyardnt komoly terhet
jelentett nem csak a kdzlekedés a szintek k6zbtt, de az étkezés €s apolasi teenddk ellatdsa is.

4 Arany Evek Gondozéhiz

A Gondoz6h4z szakmai teamje 2012. évben teljesitett a szakmai programban meghatarozott
célokat a jogszabalyok elbirasainak megfeleléen.

Az eldzd évben kitlizott kdmyezetszépith céljaink megvalésultak egyrészt a dolgozok és az
ellstottak koz0s tevékenykedésének koszonhetden, masrészt hozzatartozéi tdmogatasok
formajaban. A Virdgos Oroshizaért palyazaton a legszebb intézménykert kategdridban kiilon
dijat kapott a telephely, legszebb terasz kategdridban pedig II. helyezést ért el.

4 Hajléktalan Elsitds

A korabbi évekhez hasonléan hdrom ellatasi format iizemeltetett a telephely.

2012-ben az éjjeli menedékhelyen voltak a legtSbben a szazal€kos ardnyokat figyelembe
véve, a telthazas kihaszniltsagot pedig a téli id6szak eredményezte.

Az atmeneti szallén 11 6 vette igénybe szolgaltatast. Cél, hogy ezen ellatottak a szocidlis
munka altal esélyt kaphassanak, az Gjrakezdéshez, ugyanakkor a szakmai munkat neheziti a
korsszetétel, mivel ennél az ellatotti kérnél az idosebb korosztaly a jellemzd.
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A Bentlakisos Ellitis Egység dolgozéinak létszimadatai

Telephely Munkakir Fo Végzettség
telephelyvezetd 116 altaldnos szocidlis
munkss,szocidlis szakvizsga,
ltalinos beteg fpoldé
szociilis gondozd 316 diplomds dpolé
szocidlis gondozb 19 16 szocidlis gondozé és dpold,
szociilis gondozd és szervezd
szocislis gondozd 516 iltalénos dpolé
szocidlis gondozd 8 16 46ra dltaldnos dpold, felndit
- szakdpold
Pla(t;ltlhl(:l‘:ek szocidlis gondozé/ segéd 7 {6+116 PEP dltaldnos iskola
mentdlhigiénés munkatfrs | 3 10 szocialis munkis,
szocidlis gondozé és szervezb
| foglalkoztaté 2 16 46ra Erettsépi
mosodai dolgozé 2 16 +16 PEP dltaldnos iskola
takarité 5 16+1 16 46ra dltaldnos iskola
konyhai kisegitd 118 dltaldnos iskola
orvos 1 f6 heti 6 6ra egyetem
telephelyvezetd 116 #ltaldnos szocidlis munkis,
szocidlpolitikus
szocidlis gondozé 415 ipolé
szocidlis gondozd 12 16 szocidlis gondozo és dpold,
szocidlis gondozb &s szervezd
szocidlis gondozd 2 {6 (4 6ra) éltaldnos 4polé
szocidlis gondoz6/ segéd 116 fltaldnos iskola
Eziist Feny6 mentilhigiénés munkatirs | 2 16 szocidlis munksés,
1d6sek Otthona bvodapedagégus
| foglalkoztaté 1 f6 (46ra) tanité
mosodai dolgozd 210 dltaldnes iskola, varrénd
takarité 416 ltalanos iskola, éretiségi
konyhai Kkisegité 116 Altaldnes iskola
orvos 1 £6 heti 4 6ra egyetem
telephelyvezet 16 diplomds spold, szocidlis
szakvizsga,
szocidlis gondozd 56 szocidlis gondozd és dpold,
szocidlis gondoz6 és szervezl
Arany Evek felnétt szakdpold
Iddsek Otthona | foglalkoztaté 16 szocilis gondoz6 és szervezd
takaritd 516 szocidlis pondoz6 és dpold
orvos 1 £6 heti 2 6ra egyetem
telephelyvezeti 16 nevelftanir
szopcidlis segit 4 6 tanitd, szocifilis gondoz6 és
. 4ipolé, szocidlis gondozd €s
I-Iajlél'ctalan szervezd
Ellitds mentalhigiénés munkatdrs | 4 16 szocidlis munkas,
szocidlis asszisztens
szocidlis gondozd és szervezd
takarité 116 #ltalfnos iskola
konyhai kisegitﬁ 116 szakmunksis
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2. Nappali Elliatas Egység

Oroshéza Véros Onkormanyzat Egységes Szocidlis K6zpont Nappali Ellatas Egységébe az
alabbi telephelyek tartoznak:

+ Nappali melegedé

4 Vadvirdg Esély Klub /szociilis foglalkoztatds/

4 Tanyagondnoki szolgilat

§ Gybngyvirig Klub /idések Klubja, hézi segitségnyijtis, étkeztetés/

4 Oreg Tolgy Kiub /idések kinbja, hizi segitségnytijtis, étkeztetés/

& Oszirézsa Klub /idések klubja, hizi segitségnytjtis, étkeztetés/

+ Reménység Klub fidések klubja, hizi segitségnytijtis, étkeztetés/

Telephelyek bemutatdsa

Igénybe vevik kore

A nappali melegedd, az idosek klubjai, a hazi segitségnyijtis, az étkeztetés, a tanyagondnoki
szolgélat ellatotti kére oroshézi lakéhellyel rendelkez6 személyekbdl all. Egészségi 4llapotuk,
illetve szocidlis korillményeik miatt részesiilnek a szolgéltatdsokbél.

A fogyatékos ell4tds irdnt igény elsdsorban oroshdzi lakosokat érint, azonban alkalmanként
Békés megye teriiletérdl is keriilnek a szolgéltatisi formaba ellatottak.

4 Nappali melegedd /Oroshiza, Szabé Dezsé u. 1./

A Nappali Melegedé 1998. januir 01.6ta biztositja az Oroshiza kozigazgatasi teriiletén €16
hajléktalan személyek szdméra a napkozbeni tartézkodas lehetdségét. A mitksdési engedély
36 16 befogadasat teszi lehetdvé.

A nappali melegedd rendelkezik a hajléktalan személyek sziméra

o akizsségi egyiittlétre,

¢ a pihenésre,

o aszemélyi tisztdlkoddsra,

e aszemélyes ruhAzat tisztitasara,

o az étel melegitésére, talalasara, elfogyasztésara

alkalmas helyiségekkel, és targyi eszkozokkel, amelyek az ellatas zavartalanségét biztositjak.
A szolgaltatas naponta: 8 "— 16 "kozott vehetd igénybe.
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Az ellitottak szdma 2012.12.31-én: 27 £6 (2 né és 25 férfi).

Nappali malegeds nem szerintl megosziisa

7%

=

4 Vadvirig Esély Klub /Oroshiza, Oktéber 6 u. 39./

A Vadvirag Esély Klub 2002-ben nyitotta meg kapuit a fogyatékkal €idk szamdra, jelenleg 35
férohellyel milkkédik. A szolgiltatast a 16. életévilket betoltit, Békés megye kozigazgatisi
teriiletén é16 fogyatékos személyek vehetik igénybe.

A Vadvirig Esély Klub rendelkezik:

a kozosségi egyiittlétre

e apihenésre

e aszemélyi tisztdtkoddsra

o aszemélyes ruhazat tisztitasara

o az étel melegitésére, talaldsara és elfogyasztdsira szolgalo helyiségekkel

¢ tdbbfunkci6s helyiséggel, melyben lehetdség van foglalkoztatis, szabadidds program
lebonyolitisara

¢ szocialis foglalkoztatdsra alkalmas kill5n helyiséggel

Az akadalymentes kozlekedés feltételei biztositottak. Megfeleld targyi eszkdzdkkel

rendelkeziink a mindennapi munkavégzéshez.

Az elldtottak szima 2012.12.31-én: 34 6.

Az ellatottak 4tlagéletkora: 30,2 év. Az ellitotiak t8bbsége 31 €s 45 év kozbtti.
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A Vadvirig Esély Klub kor és nem szerinti megoszlisa

@ Férfi NG

56

2 3 3

1 1 1 22 .

18-20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-45

4+ Tanyagondnoki Szolgilat /Oroshiza, Teréz u. 14./

A tanyagondnoki szolgdlat 2005 janudrja 6ta litja el feladatait. A szolgaltatdst 2012-ben két
fd latta el. Ellatasi teriilete: Oroshdza kézigazgatasi terillete. Az I. kdrzet lakosainak szama
418 15, a II. kérzetben 342 6 él. A két korzet Oroshéza kiilterliletének jelent6s részét magaba

foglalja.

L kdrzet IL kérzet
Téth-tanydk, Szénasi oldal Kiscsiko tanya, Székacsfoldek,
Forgacsrész tanyak, Héthalmi Virdgos dilé, Csorviasi oldal,

tanyak, FelsOsos tanysk, Kishegy, Tomcséanyi dilé, Kilsémonor,
Gyokeresi tanydk, Als6sos tanyak, | Belsdmonor, Monori ugarok,
Eszaki sor, Gyopérosi ugarok, Felsétanyék, Hossziisori ugarok,
Kakasszéki tanydk, Bonumi tanydk, | Kilsdhosszisor, Belsbhosszisor,
Kbzségporta, Alsétanydk, Oroshdzi | Szikhat tanya, Tatarsanc

puszia

Ebben az évben a gépjarmiiparkban valtozas tortént: a Skoda Pick-up és Fiat Doblo
gépjarmiiveket felvéltotta a Ford Ranger és Lada Niva gépkocsik.

Hétfotol csiitortokig 7.30-16.00, pénteken 7.30-13.30-ig vehetd igénybe a szolgiltatds. A
tanyagondnoki szolgaltatds ingyenes.

A Tanyagondnoki Szolgilat 2012. februar 28-ig a Csaladdsegitd Szolgélathoz integrilva
miiksdstt, ezt kdvetden az intézmény székhelyén folytatta szakmai tevékenységét.

A munkavégzéshez sziikséges targyi feltételek adottak.
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Az ellitottak szima 2012.12.31-én

L korzet
Megillapodssok szama 64 db ellitottak dtlagéletkora 66 év

ElFéefi NS

..“..Ii.l

21-40 41-60 61-80

II. kdrzet
Megillapodisok szdma 105 db ellitottak dtlagéletkora 60 év

mFérfi @NS

. af l_ -

21-40

4 Idések klubjai

Az id6sek klubja biztositja az Orosh4za kozigazgatasi teriiletén €16, 18. életéviiket betdltitt,
egészségi dllapotuk vagy id6s koruk miatt a szocidlis és mentilis tdmogatdsra szorulo,
Snmaguk elldtisara részben képes személyek ellatasat.

A klub rendelkezik:

s akdzosségi egyiittlétre

e aszemélyi tisztalkodésra

e aszemélyes ruhézat tisztitisara

alkalmas helyiségekkel.

Az iddsek klubjai az ellatési teriiletiikhdz tartozo hizi gondozast és étkeztetést is biztositjak.
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A hdzi segitségnydjtds soran a szolgaltatdst igénybe vevd személy szamdra sajat
komyezetében biztositunk — az 5néllé életvitel fenntartdsa érdekében szitkséges — elldtdst.

Az ellatas hétkdznap téritésmentes, hétvégén 300 Ft/6ra.

Az étkeztetds keretében azoknak a részorultaknak nydjtjuk szolgaltatdsunkat, akiknek legalabb
egyszeri meleg ételre van szilkségiik, mert azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan
vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilénSsen:

¢ koruk

e egészségi dllapotuk

o fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik

e hajléktalansdguk miatt.

4 Gydngyvirdg Klub /Oroshiza, Szé€kécs u. 3./

A Kklub 1992. november 01 6ta biztositja szolgaltatisat. A miikddési engedély 30 f6 ellatdsat
teszi lehet6ve.

Az ellatottak szdma atlagosan 2012-ben: 28 f6.

Az elldtottak szdima 2012.12.31-én: 22 o

DFérfi
NG

-

41-60év_ 61-80é&v_ Bl-Xév

Hadzi segitségnyiijtds. engedélyezett létszam: 45 £6.
Az elldtottak szdma 4tlagosan 2012-ben: 60 6.
Az elldtottak szama 2012.12.31-¢€n: 46 6.
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Az étkeztetés keretében az ellatottak szdma dtlagosan 2012-ben: 96 f6.
Az ellitottak szdma 2012.12.31-¢én: 55 6.

2012. évben a kdrzet dnkormanyzati képviselGje ajéndékozott egy fénymaésolé gépet a
klubnak, ezzel megkénnyitve a szakmai munkst, valamint egy routert, melynek segitségével
az id6sek is hasznalhatjdk az internetet.

L Oreg Télgy Klub /Oroshéiza, Igléi u. 7./

A klub 1987. november 01.6ta biztositja szolgéltatisait, a miikdési engedély szerint 30
férGhelyen.

Az ellatottak szdma atlagosan 2012-ben: 30 6.

Az ellitottak szima 2012.12.31-¢n: 21 6.

N praz o s rirrti rraesrossicors
P

Hdzi segitségnyijtds. engedélyezett létszdma: 63 0.
Az ellatottak szama atlagosan 2012-ben: 77 £5.
Az ellatottak szdma 2012.12.31-én: 60 £5.

MNuwrrrr szerinti megossidls

-0
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Az étkeztetés keretében az ellatottak szama atlagosan 2012-ben: 111 6.
Az ellatottak szama 2012.12.31-én: 71 fé.

Naemehk szaer-fnrd moegoszics
S50 16

75
/

L Oszirézsa Klub /Oroshiza, Kiss Erné u. 19./

A kiub 1995. szeptember 1. 6ta mkodik. A miksdési engedély 25 6 ellatasit teszi lehetBvé.

Az ellatottak szdma dtlagosan 2012-ben: 18 6.
2012. december 31-én az ellitottak szama: 19 16.

41-60év  61-80év 81 év

Hizi segitségnyijtds. engedélyezett 1étszama: 5 £6.
Az ellatottak szama atlagosan 2012-ben: 8 0.
2012. december 31-én az elldtottak szama: S 6.

41-60év 61-80év Bl év
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Az étkeztetés keretében az ellitottak szama 4tlagosan 2012-ben: 17 £8.
2012. december 31-én az elldtottak szima: 20 6.

QFérfi |
ans

Q = N W b i

41-60 év61-80év 81 év

4+ Reménység Klub /Oroshdza, Lérantffy u. 35./
A klub 1988. szeptember 26-4n kezdte meg miikddését. A miikddési engedély 30 0 ellatdsat
teszi lehetdvé.
Az ellatottak szAma atlagosan 2012-ben: 31 £5.
Az ellitottak szdma 2012.12.31-¢én: 26 f6

Ellitottak nem éy kor szerinti megoszlisa

020 7140 4160 6LE0  Blév
Koruopoﬁ""

Hadzi segitségnyidjtds. engedélyezett 1étszama: 5 £6.
Az ellstottak szama atlagosan 2012-ben: 8 18.
Az ellatottak szdma 2012.12.31-én: 4 6.

Elkitottak nem és kor szerinti megisa

3 i

823 -0 160 6190 Slfclett
Korcsoport
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Az étkeztetés keretében az ellatottak szAma dtlagosan 2012-ben: 27 £5.
Az elljtottak szdma 2012.12.31-én: 27 f6.

theztetésben részestilik
nem €3 kor szerinti megoszidsa

2

Elldtottak szima

o8 24

ek SlEaE Bl
felett
Korcsoport

i
e

Osszesitett ellitotti 16tszamadatok
a Nappali Ellitds Egységben 2012-ben

Osszes az év | 2012. dec. 31-
Telephely Felvétel | Megsziinés | folyamsdin én
Nappali ellitis Iklubtaggégl
Gyongyvirag Klub 2 6 28 22
Oreg Tolgy Klub 5 9 30 21
Oszirézsa Klub 4 5 24 19
Reménység Klub 3 5 31 26
(sszesen: 14 25 113 38
Hazi Gondozis
Gydngyvirdg Klub 9 14 60 46
Oreg Télgy Klub 10 17 77 60
Oszir6zsa Klub 0 0 S 5
Reménység Klub 3 4 8 4
Osszesen: 22 35 150 115
Etkezbk Gsszesen /helyben, elvitellel, kisziHitassal/

Gyodngyvirag Klub 21 47 124 77
Oreg Tolgy Klub 33 49 141 92
Oszirozsa Klub 14 13 52 39
Reménység Klub 10 11 38 27
Osszesen: 78 120 355 235
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Nappali Elldtds Egység elldtottainak egészségi allapota

& Nappali melegedd

A hajléktalan emberek egészségi allapota tikrdzi rendszertelen életviteliiket. A rendszertelen
taplalkozas, salyos alkoholfogyasztds miatt alakul ki a legiSbb betegség, azonban més
telephelyekhez képest egészségi dllapotuk éapoldast nem igényel. Kisebb betegségeiket,
sériiléseiket, lelki probléméjukat lehetOségeinkhez képest ellatjuk, silyosabb esetekben
haziorvoshoz, illetve kérhazba irdnyitjuk Oket.

4 Vadvirig Esély Klub
A klubban az ellitottak egészségi allapotit figyelemmel kisérjilk. Alapbetegségeiken til
egyéb betegségek esetén a sziilével egyeztetve haziorvoshoz, szakorvoshoz irdnyitjuk Sket.

A Vadvirig Esély Klubban ellitottak fogyatékossig szerinti dsszetétele

AHapot ferfi | né | Gsszesen

Enyhe értelmi sériilt 1 0 1
Enyhe értelmi sérilt és mozgdssériilt 1 1 2
Enyhe értelmi sériilt, mozgassériilt és pszichidtriai 0 1 1
problémdkkal kiizd

Enyhe értelmi sériilt pszichiftriai problémakkal 4 2 6
Enyhe értelmi sériilt, A-tipusos autista és pszichidtriai 1 0 1
problémakkal kiizd

Enyhe értelmi sériilt, antisztikus tineteket mutat 1 0 1
Kozépsiilyos értelmi sérilit 4 3 7
Kozépsiilyos értelmi sériilt és pszichidtriai problémékkal kiizd | 2 6 8
Kaozépsilyos értelmi sériilt, pszichidtriai problémakkal kiizd, 0 1 1
pervaziv fejlédési zavart mutat

Kazépsilyos értelmi sériilt, latdssériilt, pszichidtriai 0 1 1
problémikkal kiizd

Kozépsiilyos értelmi sériilt és mozgdssériilt 1 0 1
Kozépsilyos értelmi sériilt és halldssériilt 1 0 1
Kazépsiilyos értelmi sérillt és beszédfogyatékos 1 0 1
Kozépsiilyos értelmi sériilt, mozgdssérillt és beszédfogyatékos | O 1 !
Pszichistriai beteg 0 1 1
OSSZESEN: 17 1 17 34

26



{ Tanyagondnoki Szolgslat
A Kkiilteriileten él6kné] betegség esetén orvost hivnak, esetleg orvoshoz széllitjdk a betegeket a

tanyagondnokok.

-+ Idések Klubjai /klubtagok, hizi gondozottak, étkezfk/
Az ellatottak egészségi allapotanak figyelemmel kisérése folyamatos. Vémyomads, vércukor,
testsily rendszeres ellendrzése prevencidként szolgdl a fizikai &és pszichés dllapot
egészségének megbrzésében. Tarsas kapcsolataik megtartdsival és bdvitésével a tarsadalmi
izolaci6 megeldzhetd, igy pszichés problémdik vagy azok kialakuldsa elkeriilhetd,

cskkenthetb.

A hizi gondozottak esetében a vizsgélt gondozési sztikséglet a 4 6rit nem haladhatja meg.
Tobbségiik 1-2 6ras gondozasi sziikséglettel rendelkezik, amely szamos betegségre utal.

Nappali Elliitias Egység ellatottjainak jellemzﬁ betegség tipusai 2012-ben

Betegség tipus Telephely
Nappali | Vadvir Tanya Iddsek klubjai /klubtag, hazi gondozott,
mele ag gond __ étkezb/
gedd klab noki Gydngy | Oreg | Oszi | Reménysé
szolgalat virig Tolgy | rézsa g
Sziv- érrendszeri X X X X X X X
| Mozgdsszervi X X X X X
Emésztdrendszeri X X X X
Erzékszervi X X X X X X
Anyagcsere és X X X X X X X
hormon
| Légzbszervi /asztma/ X X
Pszichidtriai X X X X X X
| Daganatos X X
Szenvedélybetepség X X
Inkontinencia X X
Amputieid X

Alapszolgdltatdsok, és a szinvonalat emeld tevékenységek bemutatdsa

/programok, rendezvények, tibbletszolgdltatisok/

«+ Nappali melegedd

Feladata:

* anapkdzbeni tartézkodas segitése,
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a tarsas kapcsolatok kialakitasdnak és fenntartdsénak biztositésa,

az. alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitése,

a személyes tisztalkodas biztositisa,

a személyes ruh4zat tisztitdsénak biztositasa,

azon ellatast igénylok részére, akik nem rendelkeznek a személyes tisztalkodashoz
szlkséges eszkdzokkel, azok részére tisztdlkoddsi szerek biztositisa,

a személyes ruhazat tisztitdsdhoz sziikség esetén tisztitdszer biztositasa,

adoményokbél a ruhdzat pétlasat segiti az intézmény.

Szolgiltatisok nyijtisa:

szabadidds programok szervezése,

sziikség szerint az egészségiigyi alapellitishoz, a szakellatishoz jutds segitése,

hivatalos tigyek intézésének segitése,

életvitelre vonatkozé tanicsadas, életvezetés segitése,

specidlis nszervez6do6 csoportok tdmogatasa, miikddésének, szervezésének segitése.

A kliensek részére szdmos szocidlis jellegli iigyintézés torténik, igy: TAJ-kartya igénylés,
nyugdijjal kapcsolatos, szocidlis jaradékkal kapcsolatos intézkedések stb.

A hajléktalan szallé6 2012-ben is tobb olyan programot bonyolitott le, amellyel emelte a
szolgaltatisok szinvonalat:

Téjékoztatok szervezése

— Munkaligyi kirendeltség vezetbje az aktudlis dllaslehetdségekrdl /ennek kdszonhetben
t6bb kliens munkit véllalt/

— Egészségiigyi tandcsadés és tdjékoztatss, vérnyomas- vércukorszint méréssel
egybekoétve.

Szabadidds programok

A Varosi Képtar és a Miivelddési Kozpont kiallitisainak megtekintése.
Szalonnasiités.

Filmvetités /a kliensek igényeit, kéréseit figyelembe véve/.

Fdzbnap

Kertrendezés.

Szellemi vetélkedd, hagyoményosan farsang tdjékan fankstitéssel.
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e Békés megyei hajléktalan sportrendezvény, amely ebben az évben is Gyuldn Keriilt
megrendezésre.

¢ Augusztus 20-an Gyoparosfiirddn az iinnepi programokon részvétel 10 fovel.

o Kirdndulas Péstelekre, a kastélyparkba.

Egy este a hajléktalanokért
Immaér kilencedik alkalommal keriilt megrendezésre a szolidaritasi est, amelyen nagy volt az
érdeklBdés a varos lakéinak részérdl.

Integrdcids Sportnap

Az ESZK telephelyeinek részvételével Gj kezdeményezést inditott a telephely. A
rendezvényen mintegy 40 ellétott prébalhatta ki képességeit asztaliteniszben, lengdtekében,
dartsban, illetve rémiben.

Szegénység elleni kiizdelem vildgnapja
Ebbbl az alkalombél a Hajléktalan Szallé nyilt napot tartott.

Téli krizis idGszak

Az Egységes Szocidlis Kozpont altal biztositott gépjarmiivel lchet6ség nyilt azoknak a
hajléktalanoknak a figyelemmel kisérésére, segitésére, akik nem veszik igénybe
szolgiltatisokat. Heti hirom alkalommal, két Ordban volt lehetGség az utcan élokkel
kapcsolatot tartani, beszélgetni veliik, meleg tedt, élelmiszer csomagot, takarét adni résziikre.
A szolgalat alatt 7 f6 keriilt a latokérbe, és 3 személyt sikeriilt meggy6zni arrél, hogy
valamilyen szolgéltatast vegyen igénybe.

Tébb laké aktivan részt véllalt az Egységes Szocidlis Kdzpont feladatainak segitésében: igy a
februari nagy havazis idején a telephelyek el6tt a hd takaritdsidban, tavaszi, nyari és Oszi
id6szakban pedig a kertgondozasban, finyirasban, gazolisban. Négy laké portaszolgalatot

teljesit az id6sek otthonaiban,

4 Vadvirdg Esély Klub

Szolgiltatasok:
¢ igény szerint étkeztetés biztositasa (reggeli, ebéd)
e szabadid0s programok szervezése
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sziikség szerint egészségiigyi alapellatas megszervezése

¢ a szakellatashoz val6 hozzijutas segitése

s hivatalos ligyek intézésének segitése

o munkavégzés lehetdségének segitése

e ¢életvitelre vonatkoz6 tanicsadds, életvezetés segitése

¢ specidlis 6nszervezd csoportok tamogatasa, mitkbdésének, szervezésének segitése
» mentalis, pszichés gondozis

e egyénre szabott gondozdsi, fejlesztést terv készitése

Felmérés alapjan gondozdsi csoportba keriil az 0j klubtag. A gondozisi csoportok létszima
max. 6-8 0, életkor és fejletiségi szint figyelembevételével. Az igénybevételt kvetden a
gondozast végzd személy egyéni gondozdsi tervet készit 30 napon belill, melyet évente
feliilvizsgél, értékel és meguyjit.

A fejleszt( - szintentarto foglalkozdsok tervezése és vezetése napi rendszerességgel torténik,
az egyéni banasmoéd és a differencidlt képességfejlesztés szem elott tartisaval. A mentdlis
gondozdsra nagy hangsilyt fektetiink, elsbsorban az egyéni esetkezelés médszerével. A
krizishelyzetekre gyorsan, hatdrozottan /a csaldd bevonasdval/ reagalunk.

Folyamatos az ellatottak szakrendelésre kisérése (leginkdbb pszichidtria, bdrgyégyészat,
belgy6gyészat, orr-fiil-gégészet). Hivatalos tigyek intézéséhez is kapnak segitséget, A sziilok
részére rendszeres idOkdzonként tdjékoztaté megbeszélésekre keriil sor, ahol lehetoség van az
aktudlis programok, tervek, problémak megbeszélésére.

A Vadvirdag Esély Klub eredményes évet zirt. A kiubtagok az alapszolgiltatisokon til,
jelentds tdbbletszolgaltatdst tudtak igénybe venni, amely a legtobb esetben téritésmentes volt.
Uj szinfoltként eredményesnek latszik a szinkottis zenei teripia alkalmazasa, hiszen a kozos
zenélés, a sikerélmény jo hatdssal van a fiatalokra. Ezaltal elérhetd tSbbek kézbtt a korlatozott
motoros képességek fejlesztése, a lazitdsi képesség fejlesztése, a test és a mozgaskészségek
fejlesztése, a beszéd és a nyelv fejlesztése.

Programok
e Hidroterdpids foglalkozds Gyoparosfiirdén, a terdpids munkatirs segitségével a
nagymozgas fejlesztésére.
¢ Hippoterépis felmérés annak érdekében, hogy az arra alkalmas elldtottak a kévetkezd
évben lovas-terdpidn vehessenek részt.
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e Gyogytoma igénybevétele a klubban. Heti egy alkalommal gydgytorniasz biztositja a
fiatalok megfelelé mozgaskoordinacidjat.

e Szakkordk mikodtetésével biztositjuk a szabadidd hasznos eltbltését: karate, Snismereti
szakkor, kreativ szakkdr, joga, informatika, f6zdszakkar.

Szakmai szinvonalat emelo timogatisok
Rotary Klub 2011, évi pdlydzata
A pélyazatnak koszonhetSen jutott ¢l a Vadvirdg Esély Klub két munkatirsa a Rotary Klub
altal tamogatott Szinkottas Zenei Tdborba, Tatéra.
A szinkottas terapia olyan médszer, amely nem igényel komplex gondolkodismédot, s6t, még
a szinek nevének ismeretét sem, csak a szinek azonositisanak a képességét. Minden hangot
més-més szin jelSl, ezek a szinek ismétlédnek a hangszeren is. Minden zenedarabhoz
specidlis kottak késziilnek.
A Rotary Klub pélydzatabd] szarmaz6 hangszerek:

- Roland szintetizdtor

- Basszusmetallofon

- Kiilon hangjegyekbél 4116 tubafon

Eddigi fellépések:
- 2012, jalius: Vadvirag Csaladi Nap
- 2012, szeptember: J6t€konysagi Bal
- 2012. december: Mez6berény, Fogyatékosok Napja

2012, évben megvalédsitoit programok

e Januéir 10-¢én iinnepelte a klub fennélldsénak 10. évforduldjat. Az linnepségnek a Petdfi
Miivel6dési Kozpont adott teret. Fellépdk szorakoztattik a kdzdnséget, illetve a klub is
késziilt egy valogatassal 10 év miisoranyagébdl.

s Rendszeresen részt vettek a fiatalok Szegeden, Boccia bajnoksdgon, a legtébb esetben
nyertesként tértek haza,

e Az Aranymasni talilkoz6 a dél-alfldi régiéban 1évd fogyatékos személyeket ellatd
intézmények szdméra.

o Szegedi Szabadtéri Jatékokon a Jekyll és Hyde c. musicalt tekintettiik meg.

e (saladi Nap keretében a klubtagok és a hozzitartozok tdithettek egyiitt tobb orat.

o Opusztaszerre szervezett kirandulds a Nemzeti Torténelmi Park megtekintését célozta.
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¢ J6tékonysagi bal megrendezése
Minden évben megrendezésre kerill az a jotékonységi bal, amelynek bevételét a klubra, a
klub tagjaira forditjuk. Az elmult évi (2011) bali bevételbdl tovabbi ritmushangszerek
beszerzésére kertilt sor.
e Szinkotias zenei tabor 3 klubtag és 2 munkatérs részvételével Székesfehérvéron.
Az ESZK 2012 évi programjaiba is bekapcsolodott a klub tagsaga, a Vidam Majalis
vandorserlegét a Vadvirdg Esély Klub nyerte el.

Szocidlis foglalkoztatas

Az intézményi jogviszonyban allé személy intézményen belilli foglalkoztatisa az egyéni
gondozisi, fejlesztési tervében foglaltak szerint, az ellatott meglévd képességeire épitve,
koréanak, fizikai és mentélis dllapotanak megfelelden térténik.
Az ellatottak foglalkoztatisanak el6feltétele:

- legalabb 6 hénapja fennall6 intézményi jogviszony

- rehabilitici6s alkalmassagi vizsgélaton val6é megfelelés

- foglalkoztatisi, egészségiigyi alkalmassdgi vizsgalaton valé megfelelés
A foglalkoztatas idGbeosztasa egyénileg keriilt meghatérozasra: napi 6, heti 30 6ra, a szakértdi
bizottsag szakvéleményének figyelembevételével.
A szocidlis foglalkoztatas keretein beliil munka-rehabilitdcié valosul meg, a foglalkoztatasban
résztvevd személyek munka-rehabilitdciés dijban részesiilnek, melynek havi 6sszege nem
lehet kevesebb a mindenkori kotelezd legkisebb munkabér 30%-nal.

Jelenleg 23 fiatal foglalkoztatdsa folyik a klubban, kisegité konyhai, kisegitd adminisztrator,
parkgondozo, kisegitd mosodai, kisegitd takarit6, portaszolgilat munkakdrben. 2012-ben
tovabbi 2 Gj tevékenység is engedélyezésre keriilt: tiskafélék, szijazat gyartdsa, valamint
héztartds termék-eldallitdsa, szolghltatisa sajat fogyasztasra. A foglalkoztatis teriilete 2012-
ben boéviilt, a fiatalok a Vadvirdg Esély Klubbon kivill az ESZK telephelyein is végeznek
munka-rehabiliticios tevékenységet.

4 Tanyagondnoki Szolgslat

A szolgdltatds célja: Oroshdza kiilteriiletein €16 személyek, csalddok segitése
lakokomyezetiikben. A kiilteriileten, illetve a tanyavildgban sok az idés, egyediilallé, kevés
nyugdijjal rendelkezd ember. A fiatalokra, k&zépkortakra az alacsony iskolai végzettség, a
munkanélkiiliség jellemzd. A kiilteriileti lakosok héitrdnyos helyzete megmutatkozik az sltaluk
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lakott lakasok mindségében is. Az épiiletek megkozelitbleg 70 %-a komfort nélkiili, nagyrészt
régi épitési, egy illetve kétszobés. Villamos energia ellatis a tanyak 90 %-dban megtallhato.

F&bb problématipusok:

>

V V V V VY

magany, személyes kapcsolatok hidnya
alacsony iskoldzottsag, szakképzetlenség, munkanélkiiliség
alacsony jovedelemviszonyok — megélhetési problémak
hiédnyos vagy gyér infrastrukturilis ellatottsag
k&zbiztonsag, a rendszeres rendobri jelenlét hidnya
egészségi problémak

L korzet tevékenységeinek megoszlisa
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II. kiirzet tevékenységeinek megoszlisa
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Egyiittmikodés mas szervezetekkel:

o eopészségiigyl  alapellatast végzd  személyek/szervezetek, haziorvosok, hazi
gyermekorvosok,

o egészségiigyi intézmények, kiemelten a helyi kérhaz,

¢ aPolgiarmesteri Hivatal

o helyi munkaiigyi kirendeltség,

« Virosiizemeltetési és Szolgaltato Zrt,

» aszolgéltatok helyi képviseletei (Dégaz, Démisz, Vizmiivek),

e Rendbrség

o Katasztréfavédelem

4 Idések Kiubjai

Az Idések Klubja altal nyijtott szolgéltatdsok (klub, hazi segitségnyijtis, étkeztetés)
igénybevétele dnkéntes, az ellatast igényld illetve tdrvényes képviseldje kérelmére torténik
frasban vagy széban.

A személyes gondoskodist nyujté elldtdsokért téritési dijat kell fizetni. Qroshdza Varos
Onkormanyzat képvisel6 testiilete helyi rendeletben hatfrozza meg az ellitisért fizetend6
intézményi téritési dijak Ssszegét.

Kilub
Szolgéltatésok kdre:

- egyénre szabott gondozisi terv készitése

- életvitelre vonatkozé tandcsadas, életvezetés segitése

- mentdalis gondozas

- hivatalos iigyek intézésének segitése

- szabadidos programok szervezése

- felvilagosit6 el6addsok szervezése

- szikség szerint az egészségligyi alapellatdshoz valé hozzajutds

megszervezése

- aszakellatasokhoz val6 hozzajutas segitése
Az ¢piiletek egy részének belsd, tisztasdgi festése megkezdodott az év folyamdn. A
napkézbeni foglalkoztatas keretében 1j feladatok és jatékok megismerése elfsegiti az idbsek
szellemi frissességének meglOrzését, és j6 hatissal van a tarsas kapcsolataikra. A
szamitogépek hasznélata révén lehetdség van Gj programok, foglalkozasok szervezésére.

34



Szakmailag fontos szempont, hogy legyen mindenki szidméra valaszthaté programajinlat,
mint ahogyan az is, hogy a mentélis gondozisra, a folyamatos odafigyelésre, meghallgatasra,
megértésre kiilondsen nagy hangsiilyt fektetnek a szakemberek.

A klubon kiviili tevékenységekre a klubtagok tovabbra is nehezen mobilizdlhatéak, mely
természetesen adodik korukbdl és egészségi allapotukbél is.

Etkeztetés:
Az étkeztetés keretében napi egyszeri meleg ételt (haziorvos javaslatira dictds étkeztetést)
biztosit az igényeknek megfelelden az ESZK a kdzponti konyhan keresztiil.
Az étkeztetés igénybevételére:

— elvitellel,

— helyben fogyasztéssal,

— lakasra torténé kiszallitdssal van lehet&ség.
Az Onkorményzati rendelet altal megallapitott szocialis raszorulisiag alapjin tériénik az
étkeztetés biztosftdsa.

Az elvitellel és kiszillitdssal étkezés médjinak alakulisa 2012. december 31-én:

Etkeztetés médja

Elvteliel; 18;
23%

Kiszallitassal;
55; 7T7%

Hazi segitségnyijtds

A hézi secgitségnyijtast igénybevevOk szédmadra sajit lakokdrnyezetiikkben biztositjuk az
alapvetd gondozasi és 4polasi feladatok ellatdsat. A segitségnyijtds az elldtottak onélld
életvitelének a fenntartasdban, személyi és kirnyezeti higiénidjénak a megbrzésében torténik.
Mindez az ellitottak meglévd képességeinek a fenntartisdval, felhasznilasidval és a
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fejlesztésével érhetd el. A hézi gondozék azon til, hogy fizikai, epészségiigyi ellitast

biztositanak gondozottaiknak — kiemelt feladatuk a mentilis gondozis. Az odafigyelés,

érdekl6dés, beszélgetés és a praktikus teend6k elltasa egyiitt alkotja a gondozés eredményes

folyamatéit. Feladat tovdbba a veszélyhelyzetek kialakuldsinak megelGzése, illetve azok

elhéritasa.

A hézi segitségnyujts keretébe tartozé gondozisi tevékenység kiilonosen:

az ellatast igénybe vevével segitd kapcsolat kialakitdsa és fenntartdsa,

® az orvos elbirdsa szerinti alapvetd gondozasi, apoldsi feladatok ell4tdsa,

o kozremiikodés a személyi és lakokdrnyezeti higiéné megtartissban,

¢ kdzremiikddés az ellatast igénybe vevd héztartisanak vitelében,

* segitségnyujtis az ellatist igénybevevonek a kdrnyezetével valé kapesolattartisiban,

o segitségnyujtds az ellatdst igénybevevst érintd veszélyhelyzet kialakuldsdnak
megeldzésében, a kialakult veszélyhelyzet elharitasiban,

» részvétel az egyeni és csoportos szabadidGs, foglalkoztat és rehabiliticiés programok

szervezésében,
e az ellatist igénybevevd segitése a szamukra sziikséges szocidlis ellatdasokhoz vald
hozzijutdsban,

¢ az elégondozist végzd személlyel valé egyiittmikddés,

o sziikség esetén a bentlakasos szocislis intézménybe t6rténd beksltozés segitése.
A gondozéndk vezetik a gondozasi lapot és egyéni gondozasi tervet készitenek minden
cllatottrol. Moségép, centrifuga, gumikesztyii, vémyomés és vércukorszint mérd, szijmaszk
biztositott volt a gondozéndk egészségligyi védelme érdekében ahhoz, hogy a gondozottak
minél teljesebb korii ellitast kapjanak.
A hazi gondozén6k, kdrzetre bontva latjék el a feladatokat, ezzel is ndvelve a gondozéndk és
gondozottak kbztti szoros kapcsolat kialakitasat, mely az ellitottak biztonségérzetét noveli.
A gondoz6ndk munkajuk sordn egyiittmiikodnek az egészségiigyi, illetve a szakellatdst nywijté
intézményekkel. Kapcsolatban éllnak a vérosi kérhéz szocidlis munkésival, aki jelzi
intézményiink felé, hogy kik azok a betegek, akik hazi gondozésra szorulnak.

4 Oreg Télgy Klub

Minden évben kirinduldst szervez a klubtagoknak. Az ESZK két gépkocsijaval 2012-ben a
Gyoparosfiird6i élményflirddbe latogattak el.
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Nagy sikert aratnak a mizeumi latogatasok is. A klubtagok megtekintették a varosi mizeum
kiallitisat, és kellemes élményekkel gazdagodiak a Padlds Muzeumban is, amelyet egy helyi
gylijté alakitott ki otthoniban. Az ellatottak maguk gondozzik a klub udvarit, és az utcit a
dolgozok kozremiikdésével. Kiilénbszd elbadasok, termék bemutaték szinesitik a
hétkoznapokat. A Fehér Kigyé Gyogyszertdr munkatirsai el6addst tartottak az
egészségmegdrzésrol, vémyomast, vércukrot mértek. Az év elején a kérhaz dietetikusa tartott
clbadast az egészséges taplalkozasrol.

Tavasztdl 6szig minden hénapban megrendezett kirakodé vésérok az udvaron igen kedveltek.
Az elmiilt évben nagy sikert aratott ESZK 4ltal meghirdetett teriiletek kdzbtti verseny, ahol a
klub harmadik helyezést ért el.

4+ Reménység Klub

Pdlyadzati lehetdségek

Folyamatosan tdjékoztatast adnak a dolgozdk a klubtagoknak kiilénboz6 lehetdségekrdl, igy
t6bbek kozott az Erzsébet Program fidillési palyazatshoz kaptak az érdeklodok segitséget,
amelynek kdszonhetden egy klubtag sikeres palydzat révén részt vett egy tidiilésen.

A Nemzeti Er6forras Minisztérium a Nemzeti Csalad- és Szocialpolitikai Intézettel kdzbsen
meghirdetett ,Eletit” onéletrajz-iréi palydzaton vett részt egy klubtag. A pélyazat pozitiv
elbiral4sban részesiilt, melyet ajandékcsomaggal jutalmazott a Minisztérium.

Szabadidds programok

A ,,Viddm majélis™ keretében szerepelt miisorral a klub /klubtagok — dolgozok/. A tétkomiési
Szlovdk Tajhdzba, valamint a mezShegyesi Ménesbirtokra torténd kirdndulas az Oszirbzsa
Klubbal kézosen keriilt megszervezésre A programok kozbtt szerepelt még idések napi,
karicsonyi, szilveszteri, potszilveszteri, ndnapi viddm, tdncos mulatsdg. A helyi 4ltaldnos
iskola tanul6i anydk napi miisorral készfiltek ellatottak kdszbntésére. Tobb alkalommal volt
szalonnasiités, nyilt nap és kilénbodzd eldaddsok (Forever Living, csicsdka jétékony hatasa).
Uj szamitogép belizemelésével — amely megkonnyiti, gyorsabb4 teszi a napi adminisztréciés
feladatok elvégzését —, lehetdség nyilt a régi szamitGgép atadasara a klubtagok szdmaéra. Ezzel
megval6sult az, hogy iij ismeretek sajétithattak el az id6s emeberk, €s a szamitogép és internet
hasznalat napi szint(ivé valhatott az ellatotti krben. Egészségnap keretében a Fehér Kigy6
Patika munkatdrsai tartottak tijékoztatast a hazi patikarol.
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{ Oszirézsa Klub
2012. évtdl a klubtagok rendelkezésére 4ll a kdzosségi helyiségben egy szamitégép, amelynek
kezelését elbszeretettel gyakoroljdk. Féleg az internet vilaga kéti le 8ket, és a zenés honlapok.
Hetente kézimmkaszakk6r miikdik, amelyet az egyik klubtag vezet. A 2012. év bdvelkedett
szinvonalas, szérakoztat6 és kozbsség-Osszetarté programokban. Ezek a kovetkezok voltak:

Platin Idések Otthondban szervezett Farsangi mulatsig, amelyre a klubtagok is jelmezt
Sltottek

Ki mit tud?- vetélked6n részvétel

Vidam Majélison valé részvétel

Sportnapon valo részvétel

LEv telephelye” versenyen valé sikeres szereplés

Rendszeres programok a 2012, évben:

irodalmi kér (prézai miivek, népmesék, versek, napi sajt6 felolvasdsa)
népdalkdr - zenehallgatas (k6z6s éneklés)

kézmiives foglalkozisok (kiilénbdz6 technikak alkalmazasdval)

ké6z6s siités-fozés (foleg siitemények elkészitése)

filmklub (kbzkivénatra vagy aktualitisokat megcélozva dvd-film vetités)
tarsasjatékok (csocso, malom, kartya)

megemlékezés a vildgnapokrol

névnapok megiinneplése iinnepélyes keretek kdzott
allami ¢s egyhdzi tinnepekrdl megemlékezés

Az ,Ev Telephelye” versenyen az Oszirézsa Klub csapata /kiubtagok és dolgozok/ elnyerte az
Ev Telephelye cimet, amelyet egy éven 4t jogosult viselni. A cim viselése mellett az Egységes
Szocidlis Kézpont jutalmaként az Oszirézsa Klub kirdnduléson vett részt, amelyet a Segitd
Gondoskodéds Alapitvany témogatdsaval valositottunk meg. A kirdndulds célja a roméniai
Nagyszalonta és Gyula nevezetességeinek megtekintése és a kizds szorakozas volt.
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A Nappali Ellitis Egység dolgozéinak létszamadatai

Telephely Lét Végzettség Munkakér
szAm
Nappali melegedd 116 nevelbGtandr telephelyvezet
16 szocidlis gondozd és szervezd | mentélthigiénés munkatdrs
116 tanfté szocidlis segitd
Vadvirdg Esély Klub 116 Altaldnos szocidlis munkids telephelyvezetd
3fé szaciilis gondozo dpolé szocidlis gondozéd
Szociélis foglalkoztatis pedagégiai asszisztens szociilis gondozé
gyogypedagégiai asszisztens
116 gyégypedagéigus terdpids munkatdrs
116 szocidlis gondozd és szervezé | foglalkoztatis segitd
116 varréng takarité
Tanyagondnoki Szolgalat | 1 16 tanyagondnok tanyagondnok
116 tanyasegit6 tanyagondnok
Gyodngyvirag Klub
Klub 116 szocidilis gondoz6 és szervezd | telephelyvezet
Hézi segftségnyijtis 116 szocidlis gondozé és dpold szocidlis gondozé
Ftkeztetés 6 6 szocidlis gondozd és dpolé szocidlis gondozéd
dltaldnos 4polé szocidlis gondozé
[ Oreg Tolgy Klub
Klub 116 szocidlis gondoz6 és szervezd | telephelyvezet
Hizi segitségnyijtés 116 szocidlis gondozé &s dpold szocidlis gondoz6
Etkeztetés 716 szocidlis gondozé és dpolé szocidlis gondozé
dltaldnos 4polé és asszisztens
felsbfokii dpolé
216 szocidlis gondozé és szervezb | szocidlis segit6 koordindtor
filtaldnos iskola segédpondozd
Oszirézsa Klub 116 évodapedagégus telephelyvezets
116 szocidlis gondozd és fpold szocidlis gondozé
Reménység Klub
klub 116 dltaldnos szocidlis munksis telephelyvezetd
hézi segitségnytijtas 116 szocidlis gondoz6 és szervezb | szocidlis gondozé
/Reménység és  Oszirézsa | 116 szocidlis gondozé & dpolé szocidlis gondozd
Klubnil végzi a tevékenységet/
Etkeztetés

3. Bolcsédei Egység

A bolesdde olyan szolgiltaté intézmény, amely a gyermekjéléti alapellitis keretében,
alaptevékenységként napkozbeni ellatist nydjt a csaladban nevelkedd gyermekek szimdéra 20
hetes kort6l 3 éves korig. Targyévben a gondozés-nevelés 60 fér8helyen, 3 gondozisi egység
6 csoportjdban t6rtént, szakképzett, gondoz6ndk kdzremiikddésével. A bolcsdde alapfeladatén
felil — szabad kapacitisa terhére — tSbblet-szolgaltatisként csaladoknak, egyediilalld
anyaknak jatszécsoport lehetbséget, idBszakos gyermek-feliigyeletet biztosit, valamint s6-
szoba és jatékkdlcsonzési lehetoség 4ll az érdekléddk rendelkezésére. A fenntartd Altal
meghatdrozott téritési dij megfizetése ellenében. A boleséde térekvése — a csaladokkal
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egyittmikddve — biztositani a kisgyermekek sokoldalt, életkori és egyéni sajatosségaihoz
illeszkedd harmonikus testi és lelki fejlodését.

Az ellatés az év folyamén z6kkendmentes és folyamatos volt annak ellenére, hogy a telephely
életében valtozds kovetkezett be. Az Onkorményzat 4ltal benyujtott pélydzat pozitiv
elbirdlasat kbvetSen megkezdBdott a bdlesdde kiliritése annak érdekében, hogy az épiilet
felujitasa megkezd6dhessen. A bolcsdde ideiglenesen 4tksltdzott a Kond utcai 6voda egy
hasznilaton kivilli részében, ahol az 1Wj kérillményekhez valé hozziszokis mind a
kisgyermekek, mind a dolgozok szdmara nagy kihivést jelentett. Néhany hét alatt azonban
sikeriilt a kozos munka eredményeként megvalésitani a z6kkenémenetes nevelési-gondozési
feladatok maradéktalan ellatdsat.

2012. évi felvételi igények hullimzdisa

A szolgiltatas torténetében a kordbbi években el6fordult, 130% kihasznéltség és hosszi
vérakozs. Sajndlatos m6dén 2012-ben ennek ellenkezsjét is megtapaszialtuk. Atmenetileg
kevesebb volt a kihasznéltsiga a bolcsSdének, ennek t8bb oka is volt. Egyrészt a sziilok koziil
kevesebben tudnak elhelyezkedni /ami feltétele a bdlcs6dei felvételnek/, masrészt a korabbi
évek jogszabalyvéltozasai Iehetdséget biztositanak az 6vodsk szamira, hogy 3 éves kor elbtt
felvegyék a gyermekeket /ami szakmai szempontb6l kétségesnek bizonyul a beilleszkedést
tekintve/.

A hatékonyabb féréhely kihasznéltsig érdekében mércius hénaptél kezd3dden havonta egy
alkalommal Onélléan vagy tars-szervezésben nyilt nap sorozatot inditott a bdlcséde. A
meghivasok az aktualitisok jegyében szoltak a kisgyermekes szillokhoz, nagysziil8khoz,
akiket gyermekestiil invitdltak a szakdolgozok egy kélcsonds ismerkedésre, az azt kdvets
szines bolcsfdei programokra és kotetlen beszéigetésre, ahol szakemberck —
gyermekgyldgydsz, védond, pszicholégus — segitettck a vendégek tdjékoztatassban. A
szervezések eredményeként egyre tobben érdeklbdtek és keresték fel a b&lesddét, hogy minél
t&bb informéciét szerezve tapasztaljdk meg a bélcs6dei miliét.

Felvételi kérelem alapjan a sziilé/gondvisel szaméra a bolcsddevezetd 4ltal megtorténik a
bolcsdde bemutatasa, tdjékoztatds a bSlcsddei ellatasrél — hazirend szakmai program, étkezési
¢s gondozési téritési dij, érdekvédelem — majd a nevelési, gondozasi helyszinek bemutatasa,
csoportszobdk megtekintése, és az anyés beszoktatds médszerének bemutatésa.

Ezt kévetben kezdddik el a kisgyermek egész vagy (fél) napos ellitisa a bSlcsédében. A
beszoktatasi id6 leteltét kovetden /2-3 hét/ a kisgyermek bekapesolédik a nevelés gondozas
teljes folyamataba, a k6z8s programokba /bblcsddében étkezik, alszik stb./.
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Adatok a felvételt nyert gyermekekrdl 2012 évben

A bolcsddét igénybevevd gyermekek sziama 2012. év folyamén /jan.1 — december 31./: 96 6
Ovodai nevelésbe tavozottak szama: 48 6

Sajatos nevelési igényt gyermekek szama /integralt csoportban gondozott/: 2 f6

Védelembe vett gyermekek szama: 2 £6

A befratott gyermekek szama majus 31-én: 6416

2012. méjus 31-ig felvett gyermekek korosztilyok szerinti bontésban

0-5 hénapos

6-11 hénapos

12-17 hénapos
18-23 hdnapos
24-29 hdnapos
30-35 hénapos
36 honapostdl

Gyermekétkeztetési normativ kedvezményben részesiil gyerekek szima
2012. december 31.

100% kedvemény

I 50 % kedvezmény

——

100% kedvemény 50 % kedvezmény

100 %-o0s kedvezmény: rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény alapjén
50 %-os kedvezmény: hirom v. 18bb-, tartésan beteg v. fogyatékos gyermek esetén
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Gondoziasi dij bevezetése
Bolcsodénkben 2012, év aprilis 1161 keriilt bevezetésre a Képviseltestiilet dontése alapjan a

gondozisi dij, amelynek Osszegével és a fizetési kotelezettséggel a sziilok egyetértettek.

Szalkamai tevékenység

» Bdlcsddei nevelés, gondozds:

Biztositott a gyermekek szakszerfi gondozisa, nevelése moédszertani ismeretek alapjan.
Viltozatos napirenddel eldsegithetd az elmélyiilt aktiv jatéktevékenység. Fokozott figyelmet
forditanak a kisgyermekneveldk a gyermekek székincsének gyarapitiséra, a helyes beszéd
elsajititisdra és annak gyakorldsara mondékdkkal, versekkel, mesével, kdrjatékokkal,
szerepjatékokkal, beszélgetésekkel /pl. tinnepekrdl, otthoni tevékenységekrdl, évszakokrol,
kdrnyezetiinkrél, 4llatokrol stb./

A helyes szokdsok, szabidlyok elsajititdsiban, az Onéllésodasi folyamat ,én tudat”
kialakuldsdban egyarant gondot fordit a nevelési tevékenység.

> Erdekképviseleti Férum

Megalakult az ellatasban 1évék érdekvédelmét szolgilé Erdekképviseleti Forum, amelynek
tagjai: a fenntartd képviseletében egy {6, a bolcsdde képviseletében egy f6
kisgyermekneveld, a sziilék képviseletében 2 18.

¥ Szillok segitése

Személyes kérésekre, tandcsokkal 14tték el a sziiloket a gondozok.

» Nyitvatartdsi rend médositdsa

A bdlcsdde nyitvatartdsi rendje a kordbbi szokasoktdl eltérden megljult. A nyari haromhetes
szilnetet mell6zve 2012.-ben szabadsdg cimén &sszesen 2 napon (dec. 27-28-4n) zart be a
bolcsode. A kevés szabadsaggal rendelkezd fiatal sziil6k szdméra sok esetben gondot jelentett
a gyermek elhelyezése hirom hétre. Az els6 €vi tapasztalatok igazoltdk a dontés helyességét
mivel a nyéri iddszakban a gyermekek t6bbsége a bolcsédében maradt, és a folyamatos nyitva
tartdsnak kdszOnhetben az id6szakos gyermekfeliigyelt iranti igény is fokozodott. Hasonlé
elgondolds szerint a ledolgozand6é szombatokon tigyeleti rendszer feldllitisdval fogadtik a
dolgozok a kisgyermekeket.

» Pdlydzati lehetGségek

A bblcsode eszkdzellatottsagat segiti évrdl évre a Gyermek mosoly Alapitvany. 2012 évben
is igy nyilt lehetdség jatékok vésarlasra, valamint kirdndulas szervezésére és lebonyolitésara.
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A kirdndulas szakmai célja az volt, hogy a kisgyermekek figyelmét a természet szépségei felé
irdnyitsuk. Uti célként egy kozeli telepiilés vadasparkjaban tettek latogatést a gyermekek és
sziileik, neveldik. A kirdndulas alatt megtapaszialt kellemes élményck mellett a bolcsdde és
szlilok kozott egylittm{ik8dés erdsitése, a kozdsségteremtés lehetdsége is a célok kozott
szerepelt.

» Nyiltnap sorozat

F6 c€l volt bemutatni a bolcsddei alapfeladat szinvonalas ellatisdnak szinterét.

Nyiltnapok programjai:

Egészségnap reformételek bemutatdjaval

Bolcsddet jatsz6haz bemutatdsa kismamaknak és kisbabaknak

Egészségiigyi eléadas /légzdszervi betegségek/ gyermekgydgyasz részvételével, valamint a
s6-szoba terdpist kiegészitd hatdsinak ismertetése.

Evzard iinnepség

Baba Borze rendezvényen részvétel. A kisgyermeknevelSk egy csoportja a Miivelddési
Hézban jatszohazat miikddtetett a rendezvényt l4togat6 sziilok kisgyermekei szdmara.
Anyatej Vildgnap nyiltnap keretében, védéndk részvételével.

A Jevalas tudatos kezelésének témakdrében kzos beszélgetés pszicholégus részvételével.
Betegségek megelbzése

Készségek fejlesztése az Oszi gylimolesSk, termések, bogydk, levelek, gesztenyék
segitségevel.

Kirandulds megszervezése ¢&s lebonyolitdsa gyermekek, sziildk, testvérek,

kisgyermeknevelOk részvételével.

Bolcsddei Egység dolgozéinak 1étszdmadatai
Munkakér Végzettség Létszam

Telephelyvezetd Szocidlis munkds, munkavédelmi | | 3
technikus, kbzegészségligyi —
jarvanylgyi ellen6r kdzigazgatasi

szakvizsga

Kisgyermeknevel Csecsemé- és gyermekgondozo, 916
kisgyermekgondozo, neveld,
csecsem és kisgyermekneveld

Takarité Altal4nos iskola 215

A gyermekorvos részmunkaid6ben litja el feladatat, heti 2 érdban.



Targyi feltételek

Az 1978. évben épiilt bdlcséde megépitését kdvetben nagyobb feldjitds, rekonstrukcié nem
tortént. A lapos tetds épiilet folyamatosan beazott. A kozel 35 éves téglaépillet nyflaszaroi
elvetemedtek nem zir6dtak megfelelden ezért a folyamatos fiités ellenére sem volt
biztosithaté a gyermekek szaméra az élettani sziikségleteiknek megfelelé hdmérséklet. Az
épiilet minden teriiletén, naponta és folyamatosan jelentkezé meghibisodasok nehezitették a
szakmai munkat.

2012-ben a fenntarté A4ltal felGjitdsra benytjtott pélydzat pozitiv elbiréldsst kdvetSen
elkezdddott a bélcsfde rekonstrukeidja.

A bolesdde a felijitis id6szakdra a Kond utcai 6voda egy részében kapott ideiglenes
elhelyezést.

Egyiittmiikidés m4is intézményekkel
A szakmai munka sorén folyamatos a kapcsolattartas:
- védondkkel,
- oOvodakkal,
- Gyermekjoléti Kézponttal,
- Csaladsegitd Szolgalattal,
- Polgarmesteri Hivatal és Gyamhivatal munkatdrsaival

4. Szolgiltaté Egység

Az ESZK Kkiszolgél6 egységeként bonyolitja az élelmezéssel, lizemeltetéssel, gazdalkod4ssal
kapcsolatos feladatokat.

Az élelmezés az elldtotti és dolgoz6i kor részére biztositja szikség szerint a napi egyszeri
vagy héaromszori étkezést. Az ételsorok Osszedllitisanal és elkészitésénél az idéskor
sajatossdgai mellett az élelmezésvezetd f6z6konyha minden munkatérsa igyekszik figyelembe
venni azokat az igényeket is, amelyek a z elldtottak részérdl jelentkezik.

Az fizemeltetési feladatok szintén a takarékossagi szemléletet tilkkrozik, annak ellenére, hogy a
telephelyek tobbsége az épiiletek és targyi eszkdzdk vonatkozaséban a takarékos iizemeltetés
elsbdleges akadalyat képezik.

A gazdalkodas tekintetében elsddleges cél a szabalyos és szabalyozott gazdalkodds mellett a
takarékossag szem el6tt tartasa.



Kdzponti iroda

A Szolgiltatd Egységen beliil itt zajlik a gazdasdgi és adminisztriciés irdnyitas igy: a

pénziigyi gazdilkodas, huménerdforrds gazdalkodads, gazdaséigi figyintézés, anyag- és

eszkozgazdilkodas, élelmezés szervezése, a szocidlis és gondozotti ligyintézés, valamint a

telephelyek irdnyitasa.

A gazdasagi részleg végzi az Egységes Szocidlis Kbzponthoz tartozé telephelyek részére:

» pénztari be- €s kifizetéseket (vasarlasok, eloleg elszamolasok)

» az ellatottak betétkényveinek kezelését

» szigori szimadasi nyomtatvanyok nyilvantartasat

» beérkez6 szamlak nyilvantartasat, utalasat

» targyi eszk6z8k nyilvantartdsat, selejtezését, leltirozasat

» kisértékli targyi eszkdzok, munkaruhdk nyilvéntartisat, sclejtezését és leltdrozas
megszervezését, lebonyolitdsat

> pélyazatok készitését, elszdmolasat

> tisztitészerek, textilidk, karbantartdsi anyagok, élelmezési anyagok nyilvantartisit
(bevétel-kiadas) negyedéves feladdsok

> intézményi gépkocsik nyilvAntartisit, fenntartdsi koltségeinek elszdmolasét, valamint
szamit6gépes rendszerrel a gépkocsik Gtvonalanak figyelését

> fokonyvi kinyvelést

> energia felhaszndlds nyilvantartisat, figyelemmel kisérését

> az intézmény dolgozdinak felvételével, jogviszony megsziintetésével kapcsolatos teljes
korii ligyintézést.

A kdzponti iroda dolgozéi munkakériik és végzetiségiik szerint:

Munkakdr Végzettség
Fékdnyvi kimyveld fels6foki, mérlegképes kényveld
Mb.szolg. egységvezetd fels6foki, kizgazddsz fbiskola
Anyagkdnyveld kizépfoka éretiségi
Altalénos ligyintézd, karbantarté | kdzépfoku, szakkdzépiskola, villanyszerels szakképesités
Pénztaros felsdfokii, mérlegképes kdnyveld
Gazdasdgi iigyintéz6 kizépfoki éretiségi
Huménerd-gazd. iii. felséfolal, munkaligyi szervezs foiskola
Gazdasdgvezetd fels6fokii, nevel6tandr fGiskola, mérlegképes kinyveld
Gazdasagi figyintéz felséfolkal, mérlegképes kdnyveld
Altaldnos figyintéz6, gépkocsivezetd |kdzépfokd, szakkozépiskolai érettségi, szobafestd-mdzolé szakk.
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Fézékonyha

1. K&zponti konyha

Engedélyezett adagszam 600. Ell4tja az idések otthonait, a gondoz6hézat, az id6sek klubjait, a
Vadvirdg Esély Klub ellitottjait és az intézmény dolgozdit reggelivel, ebéddel és vacsoraval.
2. Bdlcsbdei konyha

A bdlcsddei egység konyhdjan kizdrélag gyermekétkeztetés torténik.

A fézékonyha dolgozoi 1étszdma és végzettsége

Kézponti konyha Bilcsddei konyha
Elelmezésvezetd /fiskolai végzettség/ 115
Szakacs /kbzépfoku végzettség/ 6 f6 115
Konyhai kisegit /alapfoké végzettség/ 8 16 116

A konyhai dolgozék teljes koril irdnyitisit az éleimezésvezetd, szakmai irdnyitisat a diétas
szakdcs végzettséggel rendelkezs foszakdcs végzi.
2012. januar-februar hénapban a Féz6konyha kapacitisanak teljesebb kihasznildsa érdekében
belsd 4talakitdsra keriilt sor. Az atalakitds célja a kiszallitdsos étkeztetést biztosité kiilsd
szolgaltat6 kivéltdsa volt. A f5zokonyha az alapfeladat ellatasa mellett az ESZK valamennyi
telephelyén a rendezvények alkalmdval is biztositotta az iinnepi ételeket.
dolgozoknak 1j szolgaltatisként a ,vendége
segitve igény szerint a csalddtagok étkezését.

2012 évtdl

” lehetdségét biztositjuk teljes aron, ezzel

I. GAZDASAGI JELLEMZOK

Az Egységes Szocidlis Kozpont 2012, évi kiltségvetésének fébb szdmadatok

adatok ezer Ft-ban
Koltségvetés | Személyi Jarulékok Dologt [ Szocidlis | Beruhdzasi | El6z6 évi
foosszege | juttatds kiadasok | ellitdsok | kiaddsok | pénzm.dtadss

Eredeti

elSirdnyzat 545.913 335.332 87.450 119.131 4.000 - -
Modositott [ ¢)3 437 | 334830 | 83851 | 194083 | 5721 | 4943 9
elbirdnyzat

Felhaszn4las 607.669 330.483 | 82906 | 183.931 5.720 4.620 9
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2012. év januar-februdrban a kézponti konyha kapacitisinak hatékonyabb kihasznildsa
érdekében belsd atalakitds tortént. Ezt kvetden a korabban kiilsé szolgéltats altal biztosftott
kiszallitasos étkeztetést 2012. mércius 1-16] kezd6dden az intézmény konyhsja biztositotta.
2012. marcius 1-t8l a Csaladsegitd Szolgalatot az Oroshazi Kistérség Tobbeéla Téarsulss vette
at, emiatt az intézmény vagyona 10.085 e Ft-tal cstkkent.

2012-ben az ESZK a Tanyagondnoki Szolgilat 4ltal hasznalt, elavult gépjarmiivet
gazdasigossagi okbél értékesitette. A miasik gépjarmi, amely nem volt alkalmas terepen
tortén6 kozlekedésre, més tertiletre keriilt. Az 4tcsoportositist és az értékesitést kovetden az
intézmény a Tanyagondnoki Szolgélat részére 2 j6 éllapott terepjarét vasarolt, amelliyel a
hideg, tli idSben is minden, kordbban megkdzelithetetlen kiilteriilet is elérhetvé valt.

2012. szeptemberben megkezd6dott a Bolesdde teljes feldjitdsa. A gyerekek a munka ideje
alatt — elére lathatolag 2013. aprilis 30-ig — az Onkorményzat jévoltabol biztositott Kénd
utcai Ovoda resen 4116 részében kaptak helyet. A kaltozés zokkendmentesen zajlott.
Munkaruha juttatis: hdzi gondozdk tanyagondnokok esetében: évi 10.000 Ft, a védéruha
juttatds minden Egységben minden dolgozét megillet. A hézi segitségnyijtisban
tevékenykedd szocidlis gondozdk részére szolgalati kerékparokat biztositott az intézmény.

Nem tervezett kiaddsok:

Az intézmény valamennyi telephelyén a sziikds lehetGségekhez mérten a kisebb javitdsi

munkalatok elvégzése megtdrtént, és emellett a nagyobb koltséggel jaré, de a zavartalan

miikidéshez elengedhetetlen karbantartasok, javitisok is megvaldsultak, igy:

- A Platén Id8sek Otthonéndl évente visszatérd probléma a lapos teté rossz éllapota, és az
emiatt jelentkezd bedzdsok, amelyeket tdbb alkalommal szakember sziintetett meg.

- Az Eziist Fenyd id6sek Otthonéban tdbb héten keresztiil a beépitett lift meghibasodas miatt
tizemen kiviil volt. Ez nagy megprébaltatast jelentett a gondozottak és a dolgozok szaméra,
valamint vératlan anyagi terhet jelentett az intézménynek.

- Az Oszirézsa Klub kdzosségi helyiségében az évek 6ta problémat, balesetveszélyt jelentd
linbleum jarélap burkolatra t6rténd cseréjével a balesetveszély megsziint.

- Az Eziist Feny® és az Oszir6zsa Klub bejératai elétti tertiletek szintén balesetveszélyesek
voltak, igy azok helyredllitasa is elengedhetetlen volt a biztonsagos kdzlekedés érdekében.

2012-ben az intézmény a bevételi forrdsokkal igyekezett takarékosan gazdilkodni, ennek

egyik tényszer(i eredményeként 30 napon tdli kifizetetlen szémla egész évben nem volt. A

dologi kiaddsok fedezetét az intézmény bevételei biztositottak.
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Alapitvanyok, magénszemélyek, cégek, szervezetek adoményai, tdmogatisai, folyamatos
palyazati lehetdségek, segitik az intézményben é16 ellatottak életkdriilményeinek javitisat.

Létszémadatok
Az ES7ZK engedélyezett 1étszdma 2012, januir 1-én 183,5 £6, december 31-én 177,5 f6. A

csokkenés a Csaladsegitd Szolgalat Kistérségi Tarsulashoz toriénd atadasénak kovetkezménye

Dolgozék iskolai végzetisége és szakképzettsége 2012. december 31-i dllapot szerint

Végzettség Szakképzettség Létszdm
altaldnos iskola | - 35 16
altaldnos iskola | alapfoku iskolai végzettségre épiilé szakképzettség 65,5 f0
érettségi kozépfok iskolai végzettségre épiilé szakképzettség 22 16

. kozépfok iskolai végzettségre épiilé felsdfoki
érettségi szakképzetisée 24 16
foiskola - 21 16
foiskola szocialis szakvizsga 316
| egyetem - 4 6
| egyetem szocidlis szakvizsga 316
Osszesen: 1775 fé
Kozfoglalkoztatis

2012. évben is lehetdség nyilt tartésan 4lldskeresdk foglakoztatdsara kdzfoglalkoztatasi
munkaprogram keretében. Az intézmény Osszesen 41 {0 munkavallald munkajsra
szdmfithatott. Ebb6l 2 6 szakképzettséggel rendelkezett (szocidlis apolé és gondozd), akik a
hézi segitségnytjtasban lattdk el feladatokat, 39 fo6 szakképzetlen dolgoz6é a nappali, a
bentlakdsos és a bblcsbdei egységben, valamint a szolgaltatd egység kozponti konyhdjin
végezte munkdjit segédmunkas munkakdrben.

Adominy

Oroshéza varos sziiltténck Gabanyi Gézédnak kdszdnhetben Svajcbdl batorok, gyégyaszati
segédeszk6z0k, specidlis székek (levegbztetéshez) keriiletek az ESZK telephelyeire. a
berendezések &s eszkdzok a szakmai munka hatékonyabb4 tételét szolgaltik.



I, ELLENORZESEK

Az Egységes Szocidlis Kézpont szolgéltatasait 2012-ben helyi, megyei regiondlis és orszdgos

ellenfrzési

szervek egyarint vizsgiltdk, Az

szabdlytalansigokat egyetlen szolgaltatds teriiletén sem tartak fel.

1. Varosi Onkorményzat Cimzetes Fojegyzd janudr
Békés Megyei Korményhivatal Népegészségligyi Szakigazgatdsi szerv

Szarvasi Kistérségi Népegészségiigyi Intézete janudr

ellendrzések jelentés

Békés Megyei Korményhivatal Oroshdzi Keriileti Allategészségiigyi és

ellen6rzd Hivatal februdr
Varosi Onkorményzat Cimzetes Féjegyz6 mdrcius

5. Békés Megyei Korményhivatal Népegészségiigyi Szakigazgatasi

10.

11.

12,

13.

14.

Mezdkovacshizai Kistérségi Népegészségiigyi Intézete mdrcius
Békés Megyei Korményhivatal Népegészségiigyi Szakigazgatési
Mezobkovacshazai Kistérségi Népegészségiigyi Intézete dprilis
Békés Megyei Kormanyhivatal Népegészségiigyi Szakigazgatasi
Mezo6kovacshazai Kistérségi Népegészségiigyi Intézete dprilis
Békés Megyei Korminyhivatal Népegészségiigyi Szakigazgatasi
Mezodkovacshazai Kistérségi Népegészségiigyi Intézete dprilis

Békés Megyei Korményhivatal Népegészségiigyi Szakigazgatdsi
Mezé6kovacshazai Kistérségi Népegészségiigyi Intézete dprilis
Békés Megyei Kormanyhivatal Népegészségligyi Szakigazgatasi
Mezékovicshdzai Kistérségi Népegészségiigyi Intézete dprilis

Békés Megyei Kommiényhivatal Népegészségiigyi Szakigazgatisi
Mezdkovacshézai Kistérségi Népegészségiigyi Intézete dprilis
Békés Megyei Korményhivatal Népegészségiigyi Szakigazgatasi
Mezdkovacshizai Kistérségi Népegészségiigyi Intézete mdjus

Békés Megyei Korményhivatal Népegészségiigyi Szakigazgatisi
Mezokovacshazai Kistérségi Népegészségiigyi Intézete mdjus

Békés Megyei Korményhivatal Népegészségiigyi Szakigazgatasi
Mezdkovacshazai Kistérségi Népegészségiigyi Intézete mdjus

Szerv

Szerv

Szerv

Szerv

Szerv

eltéréseket,

Oroshézai-,

Elelmiszer-

Oroshazai-,

Oroshézai-,

Oroshézai-,

Oroshazai-,

Oroshézai-,

Oroshazai-,

Oroshézai-,

Oroshézai-,

Oroshézai-,

Oroshézai-,
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15. Békés Megyei Korményhivatal Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szerv Oroshézai-,
Mezdkovacshazai Kistérségi Népegészségiigyi Intézete mdjus

16. Békés Megyei Korményhivatal Oroshdzi Kerilleti Allategészségiigyi és Elelmiszer-
ellen6rz6 Hivatal méjus Békés Megyei Kormdnyhivatal Szociélis és Gyamhivatala jdlius

17. Magyar Allamkincstir Békés Megyei Igazgatosiga oktéber

18. Békés Megyei Kormanyhivatal Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szerv Oroshézai-,
Mez6kovacshazai Kistérségi Népegészségligyi Intézete oktdber

19. Békés Megyei Korményhivatal Szocidlis és Gydmbhivatala movember

20. Aranysziget Otthona Dél-alfdldi  Regiondlis Szocidlis Modszertani  Intézmény
Konzorciumi Tagja november

21. Békés Megyei Szocidlis, Gyermekvédelmi, Rehabiliticios és Mddszertani Kozpont Dél-
alfdldi Regionélis Szocidlis Mddszertani Intézmény tagja november

22. Falugondnokok Duna-Tisza kzi Egyesiilete Modszertana november

23, Maéltai Szeretetszolgalat Médszertana november

24. SAVARIA REHAB-TEAM Szocialis Szolgaltaté és Foglalkoztatisi Kiemelten
K6zhaszna Nonprofit Korlatolt Feleldsségti Tarsasig november

25.Békés Megyei Korményhivatal Népegészségiigyi Szakigazgatdsi Szerv Oroshézai-,
Mezékovacshizai Kistérségi Népegészségligyi Intézete december

26. Magyar Allamkincstir Békés Megyei Igazgatosig december

1V. TERVEK - ELKEPZELESEK

Az ESZK valamennyi szolgaltatdsdnak szinvonaldt a tovabbiakban is megfelelé szinten
kivanjuk meg8rizni. Ennek érdekében a dolgozék tovidbbképzésére, egészségvédelmére is
hangsilyt fektetiink, Fontos szempont tovdbbra is a hatékony, 4m takarékos, koriiltekinté
gazdilkodas megvaldsitdsa. A megfeleld milkddést elbsegité palydzati lehetdségek
figyelemmel kisérésével a szakmai és egyéb fejlesztések valdsithaték meg.

A korvonalaz6dé igények és a hatékonyabb nappali ellatds érdekében az id6s ellitds mellett
tervezzilk a demensek ellatasat is.

A bolcsddei felijitas befejezését kovetben a tobbletszolgéltatisok ismételt beinditdsét /az
dtmeneti idGszakban egy részilkk szilnetelt/, valamint #jabb szolgaltatisok irdnti igények
felkutatasat.



Mindazoknak a rendezvényeknek és programoknak a megvalositisa tervezésre keriil az ESZK
telephelyein, amelyek az elmiilt években mér j6 gyakorlatta valtak az intézmény életében.

Uj elképzelések:

A Vadvirdg Esély Klubban 2013. évben Snoezelen szoba kialakitisat tervezzik, amely
relaxdciés célokat szolgdl majd a sériilt fiatalok szamdra. A megvalésitds 2012. évi
jétékonysagi bal bevételébd! torténik majd, valamint hittan foglalkozds bevezetésére is sor
kertll majd azért, hogy megvalésulhasson a hitélet gyakorlasinak lehetdsége a fiatalok
korében.

A Csaladbarit Program befejezését kdvetden is folyamatosan biztositani kivanja az intézmény
a dolgozdk szdmara azokat a lehetdségeket, amelyek segitik 6ket abban, hogy 6sszhangba
keriiljon a munka és csalid minden munkatarsunk életben.

2013 évtdl kbzérdekii Onkéntes munka végzésére jelentkezbk szdmara adunk lehetdséget,
mivel az ESZK befogad6 intézményként fogad Onkéntes munkavéllalékat az Emberi
Erbforras Minisztérium Esélyegyenloségi Fosztalyanak 4607, szamu engedélye alapjan.

Az OVO ESZK beszémoléja titkrézi az intézmény dolgozéinak 4ldozatos munksjat, valamint
azt az egylittmiik&dést, amely az integrélt intézmény teriiletein tapasztathai6, és beszdmol6
elkészitését is lehetové tette. Minden munkatirsamat kdszonet illet ezért az egytittmiikodésért.

Oroshéza, 2013. 4prilis 5.

Vaszkén Erzsébet
OVO ESZK igazgato
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Melléklet
Képek a Bentlakisos Ellitas Egység életébdl

Platin Idések Otthona

Vid4m Majalis IT



Eziist Feny6 Idosek Otthona:

Iddsek Napja — dolgozék viddm misora



Aranyévek Gondozohaz

Idések Napja

Kardicsonyi linnepség



Hajléktalan ellatas

Kerékpdrtira Gyoparosfiirdére



Képek a Nappali Ellitas Egység életébdl

Nappali melegedé

Integriciés sportnap megnyitdja




Vadvirag Esély Klub

Hidroterdpia Gyopdrosfiirdén



Tanyagondnoki Szolgilat

Féz6klub a tanydn élok szimdra



Oreg Télgy Klub

Karicsonyi csoportkép



Reménység Klub

Szlovik Tajhaz, Tétkomlos



Oszirézsa Klub

Gyula: 100 éves cukriszda



Gydngyvirag Klub

Kardcsonyi iinnepség



Bolcsode

Farsangi mulatsag



