ElGterjesztés

Targy: Beszamol6 a Tobbcéll Kistérségi Tarsulds Tarsuldsi Tanacsaban végzett
tevékenységrdl

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A teleplilési dnkormanyzatok tdbbcéll kistérségi tarsulasairdl szolo 2004. évi CVI.
tv. 6. §-anak (3) bekezdése alapjan a tarsulasi tanacsok tagjai évente legalabb két
alkalommal beszamolnak képviselS-testiileteiknek a tarsulasi tanacsban végzett
tevékenységikrol.

Oroshéza Varos Onkormanyzat KépviselS-testiilete 2012. évi munkatervét 337/2011.
(XI1.22.) Kt. szdmu hatarozataval elfogadta, melynek alapjan a Tébbcéli Tarsulas
teveékenyseégérdl szo6lé beszamolét évi két alkalommal targyalia meg. Az elsé
beszamoldt a Képvisel-testiilet 2012. aprilis 20. napjan tartott (lésén, 93/2012.
(1V.20.) K.t. szamu hatarozataval elfogadta.

Qroshéza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete részére elkésziit az Ujabb irasos
beszamold az Oroshazi Kistérség Tébbceéll Tarsulas 2012. év I, félévi munkajarol.

Kérem a Tisztelt KépviselSket a Tarsulas beszamoldjanak megtargyalaséra, majd az
alabbi hatarozati javaslat elfogadasara:

Hatarozati javaslat:

Oroshéza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete dént arrél, hogy az el6terjesztés
mellékletét képzb, az Oroshazi Kistérség Tobbcélu Tarsulas 2012. év |. félévi
tevékenységérdl szol6 — KépviselG-testiilet munkaterve szerinti - beszamolét
elfogadija. '

Végrehajtasért felelbs:

Dr. Dancs6 Jozsef polgarmester a hatarozat tovabbitasaért
Hataridé: 30 nap

Oroshaza, 2012. augusztus 09.

L=
Dr. Dancsé Jozsef
polgarmester



Oroshazi Kistérség Tobbcéla Tarsulasa

2012. 1. félévi

Beszameoldja




Az Oroshazi Kistérség Tobbeéla Tarsuldsdnak
2012. I. félévi beszamoloja a 2004. évi CVII. tdorvény 6.§ (3). bekezdése alapjin

L
A Tébbeéhi Kistérségi Tarsulis szakmai tevékenysége

Orvosi iigyelet ellatisa:

SANI- MED TRANS Kft. 2006. februar 1.-t6l illetve 2010. mércius 01.-t8] kozbeszerzési
palyazatok nyerteseként latja el az Oroshazi Kistérség Kozponti Orvosi Ugyeletét.

A megszorito intézkedéseknek kdszonhetben az iigyelet OEP finanszirozdsa 2006. 6ta
viltozatlan maradt,

A 2008-2011-es években végbement éltaldnos gazdasagi recesszi6 kelloképpen érezhetd volt
az egészségligyi agazatban is.

A 2009-2011-es években bekdvetkezett 4remelkedések és AFA emelés sijtottak az
egészségligy szerepldit Ggy, mint a gazdasag t6bbi résztveviit. Az lizemanyagarak drasztikus
emelése is sulyosan érintette a Kft miikddését

Ezek a tények korlatoztak a Kft. mozgésterét és nehezitettek az tigyelet miikodtetését.
Kapcsolatunk az dnkorményzattal, a varos egészségiigyi intézményeivel, illetve a teriileten
praktizalé hdziorvosokkal korrekt és konstruktiv. A héziorvos kollegék sziikség esetén részt

vesznek az iigyeleti elltasban,

Személyi feltételek:
Az tigyeletet biztosit6 kollégik részben a teriileten praktizal6 haziorvosok illetve sirg6sségi
ellatasban kellden jartas ment6szolgalati gyakorlattal rendelkez6 korhazi orvosok.

Targyi feltételek:

A miiszerezettség szinvonala kielégit6, az ellitds magasabb szinvonalinak biztositdsdra az
amortizalt eszkozoket iitemezve kell cserélni, illetve 1j korszerlibb eszkozdket kell
beszerezniink. Az eszk6z0k mindenben megfelelnek a hatilyos eléirdsoknak és szakmai
minimum feltételeknek (EKG, defibrillstor, AMBU siirgbsségi taska, hordozhaté



oxigénpalack). Az eszkozok folyamatos karbantartdsat és szervizelését a Kft. biztositotta,
illetve sziikség esetén potolta, ezdltal a miiszerek meghibdsodasa nem okozott fennakadast az
ellatasban.

Ugyeleti gépkocsik: Suzuki Ignis, (melyet 2012. januarjiban az Oroshazi Onkormanyzatnak
visszaszolgaltatunk) Nissan Terrano terepjaré megkillonboztetett jelzéssel felszerelve.
Informatikai hattér biztositott, az iigyeleten szAmitégépes adatfeldolgozas és hanganyag
régzitése torténik.

Gydgyszer ellatas folyamatos zbkken6mentes és szélesebb palettat lefed, mint a minimum
feltételeknek megfeleld eldiras.

A 2011-es évben az Oroshazi Kistérség Kozponti Orvosi ligyelet tevékenységével szemben az
ANTSZ szakmai kifogést nem emelt, szakmai elmarasztalast a miikodéssel kapcsolatban nem
foganatositott.

A 2011-es évben a Kft. részére a kistérség telepiiléseinck onkormanyzataitol hivatalos
megkeresés az tigyelet miikodésével kapesolatban nem érkezeit,

A palyazati anyagban a Kft. altal a szolgdltatds szinvonaldt szolgdlé éves dij 30%-nak
visszaforgatisa megtortént, eszkbzbeszerzés és tovabbképzés formajiban 8.150.000.- forint
értékben.

Gyermekjoléti és csaladsegitdi feladatok:

Gyermekjoléti feladatokat a Tarsulds sajat intézménye a Gyermekjoléti Kozpont
miikodtetésével latja el,

A Kistérségi Gyermekjoléti Kozpont méar 5 éve mikédik kistérségi fenntartisban. Fz az
cllatasi forma lehetdséget nyijt arra, hogy a gyermekj6léti szolgaltatds, mint alapfeladat
Oroshaza véaros és az ellatasi terillethez tartozé valamennyi telepiilés szdmdra biztositsa
gyermekkoriiak ellatdst, 0-18 éves korig.

A Térsulés célja, hogy a térségi szintli szervezéssel, gazdasigosabban, hatékonyabban és
magasabb szinvonalon lathassék el a gyermekjoléti feladatokat. A Gyermekjéléti Kzpont
feladatat a 1997. évi XXXI. torvényben meghatarozottak alapjan végzi.



Személyi feltételek:

1. tdbldzat Alkalmazoltti létszdm munkaidd szerinti bontdsban 2012, junius 30-dn

Munkakér Jelenlegi létszam Heti 6ra
Vezets 15 40
VezetG helyettes (osziott munkakirben)
2 o 40
csalddgondozo
Pszicholégiai tandcsado 116 40
Jogi tandcsado megbizdsos
. (imeg 115 10
Jogviszonyban)
Pedagogiai tandcsado meghizdsi
808 (meg & 20
szerzGdéssel)
Gyermekjoléti Jeladatokat elldato
9 16 40
csalddgondozo teljes dlldsban
Csalddsegité Sfeladatokat ellato
10 16 40
csalddgondozo teljes dlldsban
Gyermekjoléti és Csalddsegitd feladatokat
elldto csalddgondozo (osztoit 316 40
munkakorben)
Csalddgondozo asszisztens 316 40
Szocidlis segité 116 40
Adossdgkezelési tandcsado 116 40
Targyi feltételek:

o A technikai feltételek megfeleljek. Minden telepiilésen rendelkezésre all

szamitogép internet hozzaféréssel, mobiltelefon, fénymasols. Vonalas telefonnal
¢és igy faxoldsi lehetoséggel csak Oroshdza rendelkezik. Az irodai helyiségek
telepiiléseken biztositott, de a kdzponti intézménybe rendkiviil sziikisek voltak a
lehetoségek.

* A Gyermekjoléti Kozpont kotelezd feladatellatasiba tartozik a kapcsolattartdsi
feladatok cllitisa is. A 2012. 1. félévében szintén minden hétvégén volt alkalom



kapcsolattartisra (birdsag altal leszabalyozott), szombat délelftténként. A hétvégi
munka anyagi elszamoldsa egy esetben sem tortént meg.

o Az ellatasi teriileteken valé kozlekedés, a csalddlatogatisok és egyéb szakmai
feladatok ellatasahoz a Tdrsulds szolgdlati gépkocsit / Suzuki Ignis / biztositott,

A gyermekjoléti szolgalat feladati kozé tartozik a veszélyeztetettséget &szlels- és
jelzérendszer mikGdtetése, valamint tevékenységének Ssszehangolasa.
A veszélyeztetettség jelzésére épiild gyermekjéléti szolgaltatss hatékonysdgit jelentBsen
befolyasolja a jelzbrendszer miikddésének minGsége. Ezért a jelzorendszer mind teljesebb
korG mikodtetése munkank egyik alapveto célkitiizése, nélkiilozhetetlen feltétele, hiszen ez a
veszélyeztetett, illetve potencidlisan veszélyeztetett gyermekeknek nytjtott hatékony, és kells
id6ben biztositott segitségiink fontos feltétele.
A jelzdrendszerrel valo egyiittmiikidés eldsegitésének teriiletei:

e Téjékoztatas és tdjékoztatas kérése: egymas tevékenységének segitésére

¢ Az igények ismeretére épiild szolgiltatasi kinalat kialakitdsa

e Egylittmi{ikddés az esetek €s a problémdk mentén

e Tanicsadds, esetkonzulticid, esetkonferencia, kdzos munka, forum, szakmakozi,

szakmai nap, tandcskozas.

Utcal szocidlis munka

Az SZMSZ - ben rogzitettek alapjan e feladat heti négy 6raban folyik, de az €l6z6 évhez
hasonléan ezt az id6ébeosztast tovabbra is rugalmasan kezelik.

Az a tapasztalat, hogy viszonylag kevés a csellengd fiatalok szdma. Jelei megtalalhato a véros
kiillonbozd terliletein. Az ott tartézkodasi id6t, gyakorisagot és okot nagyon nehéz
kiszamitani.

A tapaszialatok azt mutatjék, hogy a lakételepen és kornyékén sok fiatal €L, akiknek kevés
kikapcsolddasi lehet6sége van. Fontos lenne olyan kdzosségi helységek kialakitdsa, amely a
kés0 esti érakban is kulturdlt szabadidés lehetdséget biztositana.



Korhdzi szocidlis munka

Célja a sziilészeti, négydgyaszati, Csecsemd és Gyermekosztilyon a kérhazi ndvérrel
egylittmilkddve a szocidlis valsaghelyzetben 1€v0 anyanak és gyermekének segitése,

A koérhazi szocidlis munka heti egy alkalommal egy érdban torténik, de hasonléan az utcai
szocialis munkihoz az idébeosztis rugalmasan van kezelve és a beérkezett jelzésre a hét
barmely napjén reagilva van. Sikeriilt j0 kapcsolatot kialakitani a fentebb emlitett korhazi
osztallyal. A tajékoztatds és az egymds segitése munkénkat jobban eldsegiti.

A 2012-es év els6 negyedévében a Gyermekjoléti Koézpontban lezajlottak az éves
gyermekvédelmi tanacskozisok. A tanicskozds megszervezését, a személyes gondoskodast
nyijt6é gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l
¢s miikddésiik feltételeirdl sz6l6 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 15. § (7) bekezdése irja elb.
2012. marcius 1-t6] a csaladsegités, mint szociélis alapszolgaltatds is a Kistérségi Tarsulas
fenntartdsa ald keriilt, igy alakult Gjjd intézménylink, ami immar ellatja a gyermekjoléti és
csaladsegitd feladatokat is. Az intézmény @ neve: Oroshdzi Kistérség FEgyesitett
Gyermekjoléti Kézpontja és Csalddsegitd Szolgdlata. A székhely tovdbbra is az oroshazi
intézmény marad, cime Hajnal u. 1. Az intézményvezet6i poziciot palyazati protokoll nitjan
Szegi Katalin nyerte el. 2 helyettese, Halustyik Eva, aki a csaladsegitd szolgdlat vezetd
csalddgondozdja, masik Csap6 Zsuzsa, aki a gyermekjoléti kdzpont vezetd csaladgondozéija.
Az 4talakitds sordn minden telepiilésen a méar addig is csaladsegits csaladgondozdként
dolgozé 4lloményt vette it intézménylink. Két telepiilés tekintetében viszont a meglévé
dolgoz6i 1étszam nem bizonyult megfeleldnek, igy még 1 6 8 drdban és 1 6 4 Graban keriilt
dolgozéink k6zé. Az oroshazi kollégdk kéziil 2 személy latja el osztott munkakdrben
Kardoskut és Pusztafoldvér terliletét csaladsegitd alapszolgaltatas teriiletén.

Valamint 1 6 féallas, 8 6rds pszichologusi allas is kifrasra kertilt, melyet 2012, 4prilis 1-gyel
betdltésre keriilt.

Az dtalakitas zOkkenOmentesen zajlott, a min6ségi munkit nem zavarta. A Hajnal utcai
épiletben mindeddig zart riccsal elvalasztott épiiletrészek Osszenyitasra keriiltek. A
Gyermekjoléti Kozpontot munk4jat mindig is bedrnyékolé helyhidny ezzel megsziint. A
csaladgondozdk szaméra biztositott a nyugodt koriilmény a minéségi munkdhoz. Minden
iroddban 1 illetve 2 {8 dolgozik, rendelkeziink csoportszobidval és raktirral is a
ruhaadoményok fogadasara.



A Gyermekjoléti Kézpont koordinilta a 2012 évben a nyéri ingyenes gyermekétkeztetést.
Feladataink: a gyermekek kivélasztisa, értesitése, Didkélelmezéssel valo targyaldsok, jegyek
kiosztdsa €s a varosi nyari tdborral valé egyeztetések.

Segitséget nyujtottunk a vérosi tdborban minden kedden és csiitortokon a strandon zajlé
programokban. Feliigyeletet biztositottunk a taborvezetékkel kbzdsen.

Részt vettiink a Békés megyei Biinmegelézési konferencidn, melynek bemutatasra keriild
anyagahoz kérdéivekkel, adatokkal hozzajarultunk.

Oroshdzi Kistérség Egyesitett Gyermekjéléti Kozpontja és Csaladsegitd Szolgalata
Oroshazi Gyermekjoléti Kozpontja
2012. 06. 25.
253 gondozott gyermek gondozasi tipusanak megoszlasa

® Alapellatas
= Vedelembe witel
Atmenet] nevelt
w Ideiglenes hatéllyal elhelyezett

Oroshazi Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti K6zpontja és Csaladsegit Szolgalata
Oroshazi Csaladsegité Szolgaltatds
2012. 06. 25.

2012. év l. féléveben a szolgaltatast igénybe vewsk szama 803 f6 Orosha&azan

= 0j igény be veviik azama /i
= ragi igénybe vavk szama /57




Pilvi intézmény leté

KAB-ME-11-C-937 ., Irdnytii — Kamasz Panasz” elnevezésii palyazat, amelyet a Csaladsegitd
Szolgalat adott be a Nemzeti Csalad ~ és Szocidlpolitikai Intézethez, 2012. marcius4tél kertilt
megvaldsitasra az 0j egyesitett intézményiinkben. Programjainkkal 106 fot juttattuk 1ij és
hasznos informécidkhoz és élményekhez.

Programjaink:

» Pszichologus altal tartott 4 mnapos személyiségfejleszté tréning fiataloknak,
célcsoportja a 10-18 éves korosztaly.

» Egy napos strandolds, a hasznos id6tiltés jegyében, 19 gyermek vett részt ezen a
programon.

» Lovastanya l4togatis, az allattartdsrél, a tanyasi életmédrol tanultak a gyerekek,
lovagoltatassal és lovaskocsikdzassal egybekotitt kikapcsolédast nyujtott a fiatalok
szamara.

» Mirtélyi kirandulds alkalméval csalddokat lattunk vendégiil. Ko6zds gyalogtirat
fartottunk a tantsvényen, majd bogracsos ebédet fogyasztottunk a pihendparkban. A
délutant a gyerckek nagy oromére szabad programmal fejeztik be, ami szimukra a
fiird6zést jelentette.

> Békéscsabéra utaztunk mozilatogatas céljabol, megtekintettiik a Madagaszkar 3-at 3D-
ben. A gyerekek fantasztikusnak titulditdk az élményt, amit a moziban szereztek. Sok
olyan gyermek volt, aki még moziban sem volt ezidaig.

» Kézmiives foglalkozissal zarult a programsorozatunk, melyen kavicsfestés,
hiitémagnes készités volt a fo tevékenység. A gyerekek a kavicsfestés alkalmaval
nagyon sok 0j technikdval ismerkedtek meg.

Méjus 2-4n két pélydzatot nytjtottunk be szintén a Nemzeti Csalad — Szocialpolitikai
Intézethez.

o IFJ-GY-12-C-6253 ,,Pdlydzd meg a jovéd”
. IFJ-'-GY-IZ-B-6194”E'p test, ép lélek -életmod tibor hdtrdnyos helyzetii és/vagy
veszélyeztetett fiataloknak

Utébbit sajnos nagyon nagy szami jelentkezések miatt, forrdshisnyra vald utaldssal
elutasitottik.



»Pilydzd meg a jovéd” cimiit a legtobb tdmogatast kapott nyertes palydzatok kozott
taldlhatjuk. fgy 325.000,- Ft vissza nem téritendd tamogatast nyertiink programunk
megvaldsitasara. Projekt révid ismertetése: az intézményiinkben dolgozé csaladgondozok egy
akkreditalt képzésen vesznek részt, melynek témdja az Eurdpai uniés palyézatirds. Fzen
képzésen megtanuljak a palyézat irds minden fortélyat, amely tudast atadjak a helyi didk
illetve gyermek- és ifjiisagi onkormanyzat aktualis képviselé testiiletének, hogy ¢k is
hasznositani tudjék megszerzett tudasukat. Ezen paly4zat megval6sitdsanak ideje 2012. utolsé
negyedéve —2013. els6 negyedéve.

A csalddsegités feladatkdrhoz kapcsolédé EGY MAS j6v8ERT Alapitvany is rendelkezett az
atalakitas el6tt nyertes pélyazattal, amelyet mar az egyesiilés utan valdsitottunk meg. 2012
marciusdban a Hajnal utcai éptilet adott otthont egy Gordon tréningnek, melyet nagyon nagy
érdeklodés vett koriil. A sziillok lelkiismeretesen és érdeklBdve vartak a 4 alkalmas tréninget.
Az alapitvinyt ezen pélyAzat lezdrdsa utdn 2012. augusztusiban kezdjikk el Attestalni
intézményiink dolgozdihoz, a szilkséges intézkedéseket tigyvédi segitséggel megtessziik, 1]
kuratériumi tagsig megvalasztisa is ezutin kezd6dik,

A civil szervezetnek jelenleg két palyazata van elbirals elétt. Az egy miikodési kbliségeket
segitd kiirasra késziilt, a mésik pedig szakmai programok megvalGsitasara.

A Gyermekjoléti Kozpont 2010. szeptemberében beadott TAMOP 5.2.5-10/4-2010-0321
kédszamu palyazata elutasitas és fellebbezés utén 2011. decemberében ismét Birdld Bizottsag
elé kertilt, majd 2012. januar 13-4n kapott leveliinkben forrashidnyra hivatkozva elutasitottak,
de tartalék listira helyezték és csokkentett koltségvetéssel megvaldsithaténak mindsitették.

Ezzel a kapcsolatban viltozds nem tortént a félév folyaman.

Jelzorendszeres hazi segitségnyujtas

A tarsult Snkorményzatokkal kotdtt megallapodas alapjin a Tarsulds a jelzdrendszeres hazi
segitségnyujtas keretében 305 db késziiléket miiksdtet.

Telepiilésenkénti jelzérendszeres késziilékek megoszldsa:

o Oroshdza: 50 db késziilék
e Pusztaftldvar: 36 db késziilék



e Toétkomlds: 25 db késziilék

e Nagyszénas: 45 db késziilék

e Kardoskut: 8 db késziilék

® Gerendas: 17 db késziilék

* Gadoros: 39 db késziilék

¢ Csorvés: 28 db késziilek

¢ Csanadapéca: 26 db késziilék
¢ Békéssamson: 31 db késziilék

Jelenleg a tiz telepiilésen Osszesen 22 db kérelem van, melyeket folyamatosan a késziilékek

atszerelésével cseréliink.

Kozoktatasi szakszolgalati feladat

A kozoktatasi szakszolgdlati feladat ellatidsa a Békés Megyei Hunyadi Janos Koézoktatasi
Intézménnyel k&tott harom oldali megallapodés alapjan torténik.

A kovetkezd feladatok ellatdsa torténik a 2012. évben:

Ellatds megnevezése Ellatottak szdma
Logopédia 233 f6
Gyogytestnevelés 174 f&

Nevelési tanicsadas 246 16
Tovébbtanulasi, palyavalasztasi tandcsadas 407 o
Gybgypedagogiai tanacsadis 4 16

Fejlesztd felkészités 16

A 2012. évben erre a feladatra fordithaté normativa 8sszege: 17 555 900 Ft
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Mozgokinyvtar

A KSZR koncepcidja szerint a cél az, hogy a lakossag magasabb szinvonalu ellatishoz jusson.
A korszeril és egységes mindségi elldtds megteremtése érdekében a kivetkezd teriileteken volt

sziikség forrdsbbvitésre és dsszpontositdsra:

¢ amiikddési forrdsok,
® az infrastruktira,
e akdnyvtari személyzet,

o ¢s a szolgaltatiasok

A KSZR gyakorlati megvaldsitdsanak els6 1épéseként a 65/2004. (IV. 15) korm. rendelettel, -
amelynek célja a tobbeéln kistérségi tarsuldsok kozszolgaltatasi feladatellatasanak dszténzése
- a valaszthat$ feladatok sordba emelték a mozgokdnyvtari ellitdst, mely feladat ellatasahoz a
kistérségi tarsulds 4llami normativ tAmogatast igényelhet.

Az Oroshézi Kistérség Konyvtarellatisi Szolgaltaté Rendszere 2008. szeptember 1. 6ta miikd-
dik. Az ellatérendszer &t telepiilés kényvtarnak csatlakozdsdval indult, mely telepiilések jelen-

leg is tagjai az ellatorendszernek.
Békéssémson  Csanadapaca Gerendas Kardoskit PusztafSldvar

Az oroshazi Justh Zsigmond Vérosi Kényvtdr, mint a térség legnagyobb kényvtira, nem csak
az Oroshézi Kistérségi Konyvtarellatas Szolgaltaté Rendszeréhez tartozoé telepiiléseknek, ha-
nem a kistérség egészének - a kényvtar épiiletétél és annak nyitva tartasi idejétdl fiiggetien -
dokumentumelldté intézménye. Informaci6s szolgiliatdja, az élethosszig tartd tanulss, vala-
mint a miivelddés és kikapcsolodds fontos helyszine kivan lenni tigy, hogy megkiilonboztetés
nélkiil, mindenki szdmdra lehet6vé teszi a konyvtéri rendszer 4ltal gytijtott, megSrzott, feldol-
gozott dokumentumokhoz és informaciéhoz valé szabad hozzaférést.

Korszerii szolgaltaté helyek kialakitdsa a telepiiléseken

A telepiiléseken gyakran kiilén épiiletben, kiilon infrastruktiraval és kiilon személyzettel mii-
kédnek azok az intézmények, amelyek azonos, vagy hasonlé feladatokat latnak el (miivel5dé-
si haz, k6nyvtar, telehdz, iskolai kényviar, stb.).

Szigortian, gazdasagossagi és a szakmai szempontok alapjan mérlegelve kell dtgondolni a ké-
zosségi terek kialakitdsat, azok kultiira- és informéciokdzvetitd struktirajat, p6tolni a szolgal-
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tatasokhoz szilkséges eszkozoket (épiilet, berendezés, felszerelés).

Az Integralt Kozosségi és Szolgaltatd Terek (IKSZT) kialakitasanak és miikodtetésének finan-
szirozasara, az erre a célra megnyitott pénziigyi alapokbdl, palyazat utjan lehet forrasokhoz
jutni.

Azokon a helyeken, illetve helyen (Pusztafoldvar), ahol az IKSZT kialakitasira az elsé kor-
ben sikerrel palyaztak és a beruhdzast elkezdték, illetve befejezték, megtdrtént az épiilet fel-
ujitdsa, bbvitése és korszerlisitése, de 01j butorok, technikai eszk6zsk és mdas felszerelési

targyak vasérlaséra is volt lehet6ség.

Az épiiletek feltjitasa, berendezése, korszerti technikai eszkézokkel valo ellatdsa Gnmagaban
nem elegendod, hiszen mindez csak eszkdze a helyi igényekhez igazodé tartalmi munkanak.

Gerendéson a konyvtar helyiségét — annak padozatit és falait egy tisztit, felujité festéssel -
hozta rendbe a fenntarté Snkormanyzat.

Az informiciés és kommunikiciés technolégia fejlesztése

Az épiiletek korszerlisitése mellett a modell mésik fontos alapja az egységes szamitdgépes in-
formacids rendszer. Szerencsére, a telepiiléseken hozzéférhetd a szélessavii internet. Ennek
megléte, illetve fejlesztése azért fontos, mert az OKKSZR miiksdésének alapja az elektroni-
kus szolgéltatas és kapcsolattartas,

Az OKKSZR telepiilési kényvtdra a szolgaltaté kdnyvtar szimitogépes rendszerének tagja
lesz, ami nem csak koltséghatékony megoldas, de szakmailag is magas szinten tdmogatott.

Az OKKSZR-ben mikddo telepiilési konyvtarak a TextLib integralt konyvtari rendszerben
fognak dolgozni. Az el6z6 években elvégzett munka és az eddig végrehajtott informatikai fej-
lesztések részben ennek bevezethetGsége miatt t6rténtek. (Szamitégépek vésirolasa, selej-
tezése, és minden teleplilés szaméara a TextLib integralt konyvtdri rendszer moduljainak

beszerzése).

Akovetkezd 1épés a telepiiléseken 1€vd régi kdnyvallomédny visszamenédleges (retrospektiv)

feldolgozasa lesz.

Ezt a folyamatot 2011-ben Csanadapica kdzség teljes konyvtari alloményanak - t6bb mint
7.000 kotetnek — szamitogépes feldolgozasival megkezd6doit.
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Gyiijteményszervezés és dokumentum ellitis

Az oroshézi Justh Zsigmond Vérosi Konyvtar a szolgaltatast a telepiilési kényvtarak gyiijte-
mények rendbetételével kezdte, ami két részbd] allt:

¢ Levalogatasra keriilt a tartalmilag elavult és fizikailag rossz 4llapoti kényvek. Ez méra
minden telepiilésen megtortént. Az elmilt évben Gerendds kozség Allomanysbol
kivonasra kerdilt kb. 3.000 ezer kotet, de Csanadapécan is Gjabb selejtezésre keriilt sor.

¢ A selejtezések utdn minden telepiilésen megtdrtént az 1ij raktari rend kialakitasa is

Az OKKSZR megalakuldsa 6ta, a telepiilések részére vasdrolt 1j kdnyvek feldolgozisa mar a
TextLib integralt konyvtari rendszerben torténik.

A dokumentumok vonalkéddal és raktari jelzéssel lettek ellatva.

Az utols6 két év beszerzéseinek kdszonhetden az &llomanyok megtjultak. Az igényekhez
igazodé allomény kialakitisa a kévetkezd évek szakmai feladata lesz.

A gyiijtemény gyarapitdsa, nyilvintartdsa, feltirdsa a TextLib integralt kdnyvtari rend-

szerben
A 16 cél: a kdltséghatékony dokumentum beszerzés és feldolgozis.

Az 1j beszerzésii és feldolgozott dokumentumok példényadatai a TextLib integralt konyvtari
rendszerben, a webes (szamitégépes) katalogus (az OPAC) segitségével, lelohelyek szerint
szlirhet6k. Ez azt jelenti, ha egy kényvre rdkeresiink, és annak adati megjelennek, akkor az
azonositok segitségével — az is l4thatd, hogy az melyik kényvtar dlloményaban talithat6 meg.

Informéaciés szolgiltatis

A telepiiléseken az informéci6szolgaltatds alapja a megujult dokumentumallomény, amelyhez
tovabbi szolgéltatdsok csatlakoztathatok. A szamitégépes munkadlloméasok lehetvé teszik az
internetes adatforrdsok elérését is. A Justh Zsigmond Virosi Konyvtar segiti a telepiilési
konyvtirakban folyé tajékoztaté munkat. Az infrastruktiira megosztasaval és jobb kihasznala-
saval, a szakmai tudés koncentraldséval az emberek egy helyen juthatnak magasabb szint{i
kdnyvtari ellatashoz. A jovoben, a kistérség kiilonféle szaktertiletein dolgozd szaktanacsad6i
hélozat szakemberi (falugazdész, agrirkamara, stb.), ezekben a kozosségi  terekben
tajékoztatjdk majd a lakossigot, segitve ezzel ligyek intézésének menetét, és tAmogatva a
konyvtar szolgaltatisainak megismerését, jobb és nagyobb kihasznaltsagat.
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Emberi eréforras a telepiilések kinyvtari ellitdsdhoz

A Justh Zsigmond Virosi Kényvtar munkatarsai, az elmult évek sordn szoros munkakapcso-
latot alakitottak ki az OKKSZR-ben miiksd telepiilések szolgaltaté helyein dolgozé kollé-
gakkal. A kozos munkavégzés szdmos lehetdséget kinal szakmai kérdések megbeszélésére. A
telepliléseken fels6fokt végzettségii szakemberek dolgoznak, akiknek személyisége, egyéni
lehetdségei meghatérozzék azt, hogy milyen médon formalodik az adott szolgaltaté hely.

Az elmult években a kollégak szakmai napokon vehettek részt, amelyeken egy-egy téma

mentén kérdések megbesz€élése tortént, de az aktudlis szakmai témdkhoz kapcsolédva
tovabbképzésekre is sor keriilt.

Finanszirozas és gazdilkodds

Az OKKSZR koncepcidjanak lényeges része a tobb 14bon all6 finanszirozas, melynek eltérd
mértékben, de hdrom szintnek kell érvényesiilni:

¢ A telepiilések helyi forrdsa sziikséges a szolgltaté hely kialakitdshoz, mikSdtetésé-
hez, fenntartiséhoz, illetve az ott szolgaltatdst kdzvetitd személy béréhez. Ezeknek a
forrasét az dnkorményzatok koltségvetésében kell megtervezni.

e A szolgaltaté kdnyvtir — is hozzajarul a szolgaltatds miikddtetéséhez. Ez nemcsak a
szakemberekbdl 4ll, akiknek a bérét a szolgaltatd kdnyvtar fedezi, hanem szdmos szol-
géltatis - esetenként palyazatok - kiterjesztésébdl is.

» A kdzponti tdmogatis ma tSbbnyire a kistérségi tarsuldson keresztiil igénybe vehets

normativa, amit elsésorban a szolgéltatss miikodtetésére és fejlesztésére forditodik.

A tBbbeéla kistérségi tarsuldsok dltal megkdtdtt mozgokényviari szerzédések legfontosabb
forrasa, a targyévi allami koltségvetési torvényében megéllapitott normativ tamogatas.
2012-ben ez az Gsszeg telepiilésenként 800.000 Ft volt. Ehhez jon a vésarlasok utani AFA
visszatériilés. Ez a kistérségi tarsulds mozgokdnyvtari ellatasanak kozds pénziigyi kerete,
amely nem oszthat6 szét, és nem adhat6 4t az érintett telepiiléseknek sem.

A normativa felhasznélésa a telepiilési konyvtdrakban dolgozé kollégakkal egyeztetve, folya-
matosan térténik.

14



A Tdrsuldsra vonatkozo legfontosabb adatok

A Tarsulds Tanéacsa, mint Teriiletfejlesztési feladatot is ellatd tarsulds egyiittmiikddésben a

Bekeés Megyei Teriiletfejlesztési Tandccsal késziti a Térség fejlesztési terveit, hatdrozza meg a

fejlesztések iranyait.

A tarsulasi koltségvetés bevételének jelentds részét a kotott allami normativa teszi ki, amit a

tagdnkormanyzatok lakossigszam szerinti hozzjaruldsa egészit ki. A tarsulés altal benytjtott

palyazatokon nyert tAmogatasok alkalomszertien képezik a bevételi oldal elemét.

Az Oroshézi Kistérség Tébbeélt Tarsulds 2012. évben futé és beadott palyazatai:

Pélyazat azonositéja Péalyézat targya Elnyert tAmogatas
TAMOP-5.2.5/A-10/2 "Szolgéltatas-centrikus Forrashisny miatt tartalék
fejlesztés az Oroshazi listan
Kistérség Gyermekjoléti
Kézpontban™
JHS-SZ-060/0-2010 Jelzbrendszeres hazi 7.967.900 Ft
segitségnynjtas
KAB-ME-11-C-937 wranytli — Kamasz Panasz” | 400.000 Ft
IFJ-GY-12-C-6253 »Pélydzd meg a jovéd” 325.000 Ft
TAMOP-5.4.9-11/1 »Egylitt kdnnyebb! — az 35.000.000 Ft
oroshézi alapszolgaltatisok | (megpalyazott dsszeg)
funkcionalis
8sszekapcsolasaért”

Az Oroshdzi Kistérség Tobbcéli Tarsulasa tagja a Békés Megyei Teriiletfejlesztési
Tandcsnak, igy aktivan részt vesz annak munkéjaban. A Térsulss fejlesztési programjainak

finanszirozaséra az aktudlisan nyertesnek itélt palyazatok révén kot Tamogatasi szerzédéseket
a palyazatkezeld 4ltal kijelolt szervekkel. Allandé finanszirozasi megéllapodasok nem

keriiltek alairasra.
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A Tarsulas Tanécsa, mint Teriiletfejlesztési feladatot is elltd tarsulss egyiittmiikodésben a
Békés Megyei Teriiletfejlesztési Tandccsal késziti a Térség fejlesztési terveit, hatirozza meg a
fejlesztések irdnyait

A Kistérség tarsadalmi életének serkentése érdekében tett kezdeményezések a Tarsulas
megalakuldsatél kezdddden folyamatosan a térség civil szervezeteivel, azok érdekképviseleti
szerveivel egylittmiikGdve keriil megvalositisra. A Tarsulds munk4jdban 4llandé szerepléként
jelen van a Civil Egyeztetd Forum, amely a tarsadalmi élet teriileteinek, tevékenységeinek
sz€les teriiletét képviselik. A kriziskezels tevékenység a térséget érintd halmozott
problémakat helyezi elétérbe, ilyen példiul a munka vilagabol torténé kirekesztédés, amely az
alulképzett, aktiv kori munkanélkiilieket fenyegeti leginkabb.

Az Oroshazi Kistérség Tobbeélu Tarsulasa jelen pillanatig nem kotott partner-megallapodast
killfoldi szervezetekkel, azonban a tagdnkorméanyzatok egyénenként foként a kulturalis
kapcsolatok apolésa céljabdl hosszi évek ota tartanak fenn j6l mik6ds testvér telepiilési
kapcsolatot a kornyezd orszdgok telepiiléseivel. Az Eurdpai Unié &ltal el6térbe helyezett
nemzetkdzi egylittmitkddések tdmogatisa arra Osztdnzi az Oroshdzi Kistérséget is, hogy a
tagénkormanyzatok miik6dé kapcsolatait tovabbfejlesztve, gazdasdgi elénydket is gerjesztd
partnerség alakuljon ki.

A Tarsulas Tanacsanak dontés el6készitd, - végrehajté szerveként miikodd - Kistérségi Iroda
telies munkaid6ben (07.30 - 16.00 h) a Kistérség lakossdganak rendelkezésére 4li, az
¢szrevételek megtétele, illetve tandcskérés tekintetében. Az eddigi tapasztalatok alapjan a
lakossag nem ¢l ezzel a lehetdséggel, mivel a Kistérség, mint intézmény — egyes kozfeladatok
ellatéja — nem keriilt be a kéztudatba. A fogadoérak kihaszniltsiga folyamatosan nGhet az
elk6vetkezend6 idokben, amikor az emberekben tudatosul a Kistérség szerepe.

A Térsulds munkaszervezetét 2007. aprilis 15. napjdig a székhely telepiilés (Oroshdza)
Polgirmesteri Hivatalaban elkiilonitett munkacsoport adta, a teleplilés jegyz6jénck
iranyitasaval. 2007. aprilis 16-a 6ta teljesen kiilonallé munkaszervezet, a Kistérségi Iroda latja
el a Tarsulas Tandcsinak dontés elokészitd &s végrehaijté feladatait, koordinalja a kdzdsen
felvéllalt feladatokhoz tartozé napi munkat.
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II.

Az Oroshizi Kistérség Tdbbeéli Tarsuldsanak 2012, évi adatai:

A Tarsulasi Tandcs Tagjai:

Dr. Dancso Jozsef elnok Oroshéaza Varos Polgarmestere

Dr. Baranyi Istvan alelnsk Pusztafoidvar K6zség polgarmestere
Dr. Prozlik Laszlé alelnok Gadoros Nagykozség Polgarmestere
Barna Janosné Békéssamson K6zség Polgarmestere
Ol4h Kélman Csanadapaca Kozség Polgarmestere
Lengyel Zsolt Gerendés Kozség Polgarmestere
Nyemcsok Janos Nagyszénas Nagykozség Polgarmestere
Ramasz Imre Kardoskut Kozség Polgarmestere
Szilagyi Menyhért Csorvas Véros Polgarmestere

Dr. Garay Rita Tétkomlos Varos Polgarmestere
Ulések szdma:

2012. évben 1. félévében eddig 5 alkalommal volt az Oroshazi Kistérség Tobbeéli
Téarsulasanak Tarsulasi iilése.

Hatarozatok szima 2012. 1. félév: 32

Ezen tiléseken &sszesen: 32 db TT hatdrozat sziiletett.

Ebbdl nyilvéanos iilésen: 30 db TT hatirozat

Palyazatokra vonatkozé hatarozat: 1 db TT hatdrozat

Egyéb dontésekre vonatkozé hatarozatok: 0 db TT hatdrozat
Zart iilésen: 2 db TT hatdrozat

Hatalyon kiviil helyezés: 1 db TT hatdrozat
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Tarsulis tirgy évi kiltségvetése:

a) bevételi eléiranyzat: 244 562 ezer Ft
b) kiaddsi eldirdnyzat: 244 562 ezerFt

Az Oroshazi Kistérség Tobbeéhi Tarsulisdanak Kistérségi Iroddja (Kistérségi Iroda)

Jogi forméja: Onalléan Miik6d6 és Gazdalkodd Koltségvetési Szerv

Létszama; 4 16

Szervezeti felépitése 2012. januar 1-tél:

Beosztas Neév Végzettség
Irodavezet6 Fejes Rébertné Alt. iskolai tanit6, rendBrszervezs
(tiszt)
Gazdasagi vezet6 Kovacsné Dancsé Mémok informatikus,

Erzsébet szakkzgazda, mérlegképes
kényveld (vallalkozoi és
dllamhdaztartasi szakon)

Ugykezeldk Deékné Takdcs Méria | Féiskolai diploma, Tb iigyintéz6

Mborocz Ernéné mérlegképes kinyvels

Munkaszervezet elhelyezése:

A  munkaszervezet Oroshaza, Szabadsig tér 4-6.

szam alatti Oroshaza Viros

Onkorményzaténak tulajdongban 4116 épiiletben van elhelyezve, bérleti dij ellenében.

Infrastrukturilis helyzetének bemutatdsa:

- Az informatikai, irodatechnikai hatteret az iroda zSkkenSmentes miikddéséhez, mint
példaul asztali szamitégépek laptop-ok, fax késziilékek, fénymdsolok korébbi
beszerzésekbdl biztositotta a Tarsulds.
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- A szélessavil internet hozzaférés megoldott az Iroda minden munkatérsa részére, hogy a
naprakész informaciokat letSlthessék és az elektronikus levelezést, bonyolithassék.
- A Kistérségi Iroda ergondmidja kellemes munkakérnyezetet biztosit.
Kistérségi iroda tirgy évi kiltségvetése:
bevételi eldirdanyzat: 27 989 ezer Ft

kiadasi eldiranyzat: 27 989 ezer Ft

Oroshaza, 2012. augusztus 8.
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