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Beszamol6 az Egységes Szocialis Kézpont 2011. évi munkajarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az 1993. évi lll. torvény 94/E§ (3) alapjan Oroshaza Varos Onkormanyzat Egységes
Szocialis Kozpont 2011 évi milkddésérdl és tevékenységérsl szold beszamold

elkészilt.

A beszamold atfogé képet ad a kllénbdzé szolgaltatasokrdl szervezeti
egységenként. Bemutatja az integralt intézményben folydé szakmai munkat, és az
intézmény gazdalkodasardl is informalja a Tisztelt Képviseldket.

A beszamold igyekszik redlis képet adni a mikodést elbésegitd é&s nehezité

kéralményekrdl egyarant.

Kerem a TiszteliKépvisel6-testiletet, hogy az eléterjesztés megtargyalasat kévetden

az alabbi hatarozati javaslatot fogadja el.

HATAROZAT! JAVASLAT

Oroshdza Varos Onkormanyzat Képviselé-testilete az Oroshdza Varos
Onkormanyzat Egységes Szocidlis Kozpont 2011. évi miikédésérdl késziilt

beszamolét elfogadia.

QOroshaza, 2012. marcius 12.

Vaszkan Erzsébet
OVO ESZK

igazgato
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Tisztelt Képviselotestiilet!

Tisztelt Polgadrmester Ur!

Az alabbiakban tijékoztatom Ondket az Egységes Szocialis Kézpont 2011 évi munkéjérél:

BEVEZETO

OVO Egységes Szocidlis Kézpont mitkddésére 2011-ben a stabilitas volt jellemz6. Ahogyan
az el6zd két év a valtozasok éve volt, Ggy az elmilt esztend6ben arra torekedett az ESZK
vezetése, hogy a valtozast kovetden az intézmény miikddésének stabil alapjait hatdrozza meg,

mind szakmai, mind gazdasagi szempontbol.

A szakmai stabilitds megteremetéséhez szitkséges volt attekinteni munkatarsaink képzettségét,
valamint lehet6séget teremteni szdmukra szakmai tuddsuk szinten tartisihoz, fejlesztéséhez.
A cél érdekében belsd tovabbképzést szerveztiink a dolgozok részére, valamint a DEl-Alfsldi
régid teriiletén szolgéltatist nyujté TAMOP 5.4.4. palyszat SZAK-TAR program keretében
lehetdség nyilt olyan szolgaltatdsok igénylésére, mint: szupervizi6, mentalhigiénés
tan4csad4s, egyéb szakmai tanicsadds, tréning. Flve a palydzat adta lehetdséggel mind a
Nappali Egység, mind a Bentlakdsos Egység és Bolcs6dei Egység szamadra igényeltink
kiilonboz6 szolgéltatasokat, amelyek 2011 év kozepétdl kezdddtek és varhatéan 2012 év
masodik felében fejezbédnek majd be. Ezek a programok a szakmai fejlédésen til a szocialis
segitd szakember mentélis terheinek a feldolgozAsat is elésegitik, ami nagyon fontos a
munkatirsak mentalhigiénéje szempontjabol. A felsorolt lehetdségek mellett a dolgozdk részt
vettek minden olyan szakmai napon, tovdbbképzésen, amely a munkavégzésiik hatékonysagat

segithette eld.

A gazdasigi stabilitis alapjainak biztositdsdhoz feliilvizsgaltuk az intézmény miikddésével
kapcsolatos megéllapodasainkat, szerzddéseinket. Csotkkentettik az ehhez kapcsol6do
kiad4sainkat {szerz8désmddositas, olcsébb szolgaltatisok vésarlasa).

A Szolgaltaté Egységen belill tibb véltozés is tortént. A gazdasagi racionalizdlas érdekében
az intézményt érintd karbantartdsi munkak, valamint az ételszallitas kikertilt az ESZK



tevékenységi korébdl az év utolso néhdny hénapjaban, ami a szdmszaki mutatok szerint méar
2012-ben varhaté megtakaritasokat eredményezhet gazdalkodds terén.

Tovabba az év utolsé negyedévében intézkedés tortént annak érdekében, hogy a Kdzponti
Konyha a szakmai kovetelményeknek megfelelve az étkezetésnek az a részét is fel tudja
véallalni, amely kiszallitassal torténik a véros kiillsnb6zé pontjaira, és amelyet eddig kiilsd
szolgéltat6tol vasdroltunk jelentds tSbbletkSltséggel. A Békés Megyei Korményhivatal
Oroshézi Kerilleti Allategészségiigyi és Elelmiszer-ellensrzd Hivatal, mint szakahatéség
ajanlasaval kisebb atalakitdst végeztiink a konyhéan, igy teremtve meg azokat a szakmai
feltételeket, amelyek lehet6vé teszik 2012 februérjatdl az intézmény minden ellétottja szdmara
a napi egyszeri fott étel biztositasat.

A gazdalkodésunk mésik fontos szempontja a létszamgazdélkodds volt. 2011-ben igen sok n
munkatarsunk élt a 40 év szolgalati idé beszamitassal torténd nyugdijazas lehetbségével. A
felszabaduld statuszok egy részére Kkeriiltek a kordbban karbantartisban dolgozd
munkatirsaink, azokon a teriileteken pedig, ahol ez a szakmai munka szinvonalénak
romldsdhoz nem vezetett az allashelyet nem toltottik be. Ebben a vonatkozdsban ismét
megtakaritast értiink el intézményi szinten 10-el csokkent 201 decemberére az allashelyeink
szama.

Osszegezve megallapithato, hogy a 2011 évre megfogalmazott stabilitasi széndék pozitiv
iranyban hatott az OVO ESZK egész miikddésére: a szakmai teljesitményre és a
gazdalkodasra egyarant.

A bevételek oldaldrél megallapithaté, hogy a férbhely kihaszniltség jelentSsen javult a
Bentlakasos Egység telephelyein, a Nappali Egységnél hasonl6 férbhely kihasznéltsag elérése
érdekében tovabbi teendbink lesznek az elkdvetkezendd iddszakban.



1. SZERVEZETI EGYSEGEK SZAKMAI TEVEKENYSEGE
1. BENTLAKASOS ELLATASI EGYSEG

A Bentlakasos Egység hdrom telephelyén idds, fogyatékkal €16 emberek komplex ellatdsa
torténik a nap huszonnégy ordjaban. Ez a szolgaltatasi forma lehetdséget biztosit a teljes
ellatasra, gondozasra.

Gondozasi tevékenységiink célja, hogy az ellatast igénybe vevdk részére olyan fizikai,
mentédlis és életvezet€si segitséget nytjtsunk, amelynek sorin a hidnyzd vagy csak
korlatozottan meglévd testi — szellemi funkcidk helyredllitasara, szinten tartasara kerill sor. A
sziikségletek vonatkozisidban nem csak alap-, hanem a magasabb rendii sziikségletek, mint
biztonsag, tnmegvaldsitas irdnti igény kielégitésére is figyelmet forditunk.

Fizikai — egészségiigyi ellatds

A komplex szolgaltatas egyik legfontosabb eleme a fizikai ellatés, ennek keretében napi 3x-i
étkeztetés, szilkség esetén, orvosi javaslat alapjan diétas étkeztetés is rendelkezésre all
ellatottaink szdméara, A személyi és kornyezeti higiéné mellett sziikkség szerint ruhézattal,
illetve textilidval valo ellatast is biztositunk az alapszolgaltatas keretében. Az orvosi ell4tdson
kiviil, gyégyszert, valamint az orvosi utasitis alapjan tortén6 apolasi tevékenységet is
biztositunk minden telephelyen hozzAért6, felkésziilt szakemberek altal. Az idBskorra a
multimorbiditas jellemz6, - egy személynél egyszerre t8bb betegség is tapasztalhatd. ami
jelent6s mértékben az apolasi tevekenységek iranyéaba forditja a gondozasi munkat.

Az intézmény orvosa heti rendszerességgel all a lakok rendelkezésére, vizit és rendelés

forméjaban. A szakszer( feladatellatast pedig folyamatosan figyelemmel kiséri.

Mentailhigiénés ellitas — foglalkoztatas

Tovabbi fontos elemnek tekinthetd az a mentalhigiénés tevékenység, amelyet azok a szocialis
segitd szakemberek végeznek, akik az idés emberek korében a beilleszkedés, k6zdsségi
programokba valé bekapcsolodds mellett, fokozott figyelmet forditanak az egyéni problémak
kezelésére éppen gy, mint a csaladdal, kiilvilaggal valé kapcsolat fenntartasdra az iddsek
korében. A foglalkoztatas keretében pedig a meglévé képességek szinten tartdsara, hasznos
idétdltésre, szorakoztatasra, izolacio elkeriilésére fektetiink nagy hangsulyt, annak érdekében,
hogy az id6s emberek szdmara olyan lehetdségek tarhdzat biztositsuk, amelyben ki-ki
megtaldlhatja az éllapotanak, habitusinak, szokésainak és képességeinek legmegfelelébb



tevékenységet. A foglalkoztatds dnkéntes, igy épitd jellegii, egyénre szabott, az dnbecsiilést
erbsiti, a megmaradt képességeket tAmogatja, szinten tartja, valamint a kozdsséget épiti.

1.1 ARANYEVEK GONDOZOHAZ

Az Arany Evek Gondozdhézban 17 férdhelyen, 3 — 4 4gyas szobékban biztositjuk az
id6sek szdmadra szolgaltatasainkat.
2011. évben 100%-os volt a férbhely kihaszniltsag.
2011. 12. 31-én az ellitottak szdma: 17 £6

Ellatottak szamanak megoszlasa I
2011. december 31-én
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Az ellatottak egészségi allapota szerint 76,5% igényel valamilyen szintli &polasi
tevékenységet.

Apolasi igénye

E Teljes apolastigényel

[ Segitségetigényel a
napi életitelhez

O Odafigyelést igényel

Jellemzé betegségesoportok az elldtottak krében:

+» Sziv és keringési rendszer betegségei: 17 16
% Légzoszervi betegségek: 2 6
*» Daganatos: 2 6
<% Emésztbrendszeri: 6 16
< Idegrendszeri: 6 16
«» Mentilis és viselkedészavarok (pszichés). 5 {6
+ Mozgasszervi: 12 f6

Alapszolgdltatdsok szinvonaldt emeld tevékenységek

v A szabad levegdn torténd hosszabb tartézkodds érdekében bovitésre keriilt a fedett
terasz, valamint az udvaron sziklakertet és kerti tavat készitettiink az ellatottak és
hozzétartozoik segitségével.

v Az qjjavardzsolt kert a Virdgos Oroshézaért palydzaton a legszebb intézménykert
kategoériaban elért L. helyezést nyert.

v'A nyar folyamdn nyilt napot szerveztiink, csaladtagoknak, nappali ellatdsban
résztvevOknek, célunk: az itmeneti ellatdssal térténd ismerkedés volt.



1.2. EZUST FENYO IDOSEK OTTHONA

Az Eziist Feny§ Id6sek Otthona 2005-6ta nydjtja teljes kord szolgaltatasait elsGsorban id8s
emberek szamara négy lakdszinten (részlegen), 74 férhelyen, egy, két és kétszer két agyas
szobdkban,

2011. december 31-én az ellitottak szdma: 73 f6

Ellatottak demografiai mutatoi
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Az otthonban a korabbi évekhez hasonl6an jelentdsen t&bb néi ellétott keriil felvételre. 2011.

december 31-én
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2011. december 31-én a lakok atlag életkora: 80 év
Az ellatottak egészségi allapota szerint 90% igényel atlagos szintii dpolést, és 10% demens.
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A kiilonboz6 betegségek csoportositasakor az ellatott elsddleges betegségét alapul véve
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Jellemzd betegségesoportok az ellitottak kiirében

Alapszolgdltatdsok szinvonaldt emeld tevékenységek
v El6tetok felszerelése a kijaratoknal
v' Filagériara felallitisa a kertben




v Kézlekedés biztositasa kerekes székes lakok szamara az udvaron. A feladat €lsd
lépéseként elkésziilt egy beton terasz,

v A tornaterem festéssel, néhany 1j kisbutorral, és egy nagyképernyds LCD televizié
vasarlasdval multifunkciondlis helyiséggé alakult. Igy helyet kapnak a testedzés
mellett a foglalkoztatdsi programok és a kisebb rendezvények lebonyolitésai is.

v fejlesztettiik a demens foglalkoztats eszkdztarat, logikai jatékokkal, zeneeszkdzokkel
stb.

A beszerzések és a kivitelezés tobbségében hozzatartozoi tAmogatas, targyi felajanlas, és
dolgozdink énkéntes munkéjanak készénhetden valosult meg.

2011. évi rendezvények, kulturdlis programok

Csalidi Nap




Az Iddsek Vilignapja alkalmibél megrendezésre keriilé Iddsek Napja

Ki-Mit-Tud?

A Platan Id8sek Otthondban megrendezett dsszintézményi megmérettetésen 9 lako vett részt,
aki kozill a Békés Megyei Nyugdijas Ki-Mit-Tud?-ra tovabb juttott 7 8, sz6l6 ének, préza,

jelenet, és vers kategéridban.
Békés Megyei Nyugdijas KI-MIT-TUD? Nagyszénds
I. helyezés: jelenet kategériaban

II. helyezés: préza kategdridban

III. helyezés sz016ének kategdridban



1.3. PLATAN IDOSEK OTTHONA

A legnagyobb szdmban: 167 féréhelyen fogadja els6sorban azokat az iddskora
embereket, akik Onellatdsra egészségi allapotuk, koruk miatt rdszorulnak. Magas szimban
érkeznek az oroshdzi kérhéz apolasi osztalyardl idés, rendkivill leromlott egészségi statuszi,
fokozott dpolasi gondozasi sziikséglettel rendetkezd emberek.

A Platén Id6sek Otthonédban a teljes korti ellatast kettd, hdrom, illetve négy dgyas szobékban
biztositjuk hdrom szinten, tovabba lehetdség van hdzaspérok és élettirsak elhelyezésére is.

2011. december 31-én az elldtottak szima: 167 f6

Az intézmény féréhely kihasznéltsdga 100%-os volt.

Demografiai mutatok

Ellatottak kor és nem szerint L
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Az ellatottak egészségi allapotanak mutatdi
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Az ellatottaink 20% -a egészségi allapota miatt fokozott gondozasi tevékenységet igényel.
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Apolas szerinti megosztds
Engedélyezett férbhelyek szdma: | 167 f6
Atlagos apoldst igényld ellatottak | 134 6
Demens ellatottak 33 16

Iddskorban a betegségek halmozottan fordulnak eld egyes esetekben, ami az dpolési teendok
iranyaba viszik a szakmai feladatellatast.

Apolasiigények

D Teljes apolastigényelnek

Otisztalkodashoz és
Gliszktbdashezigényel
77 segitséget

o tisztalkodéashoz igényel
segltséget

C1 odafigyelést, minimalis
segitséget igényel

Tobb mint 110 f8 haszndl valamilyen gydgyaszati segédeszkozt./szobakocsit, jarokeretet,
tambotot, hallékésziiléket, ezen kiviil az inkontinencia kdvetkeztében hasznalt segédeszkiz
haszndlata kiemelkedd,(4tlagban 2011-ben 89 {6t érintett).

Az ellatotti kdr természetszerii allapotrosszabbodasa, és az Gj igénybe vevlk szigori
szempontrendszer alapjdn megéllapijtott fokozott gondozasi sziikséglete alapjan az
elkdvetkezendo iddszakra el6re diagnosztizilhat6va valik a lakok rendkiviil rossz egészségi €s
fizikai statusza.

A fentiekbél érielemszertien kvetkezik a gondozasi €s dpolasi feladatok er6sdd6 intenzitdsa.
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Jellemzé betegségcsoportok az ellatottak kérében

“ :
20
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Alapszolgdltatdsok szinvonaldt emeld tevékenységek

légzeszervi megbetegedés

¥ anyagcsere megbetegedés

W sziv- és érrendszeri
megbetegedés

pszichés eredetd megbetegedés
¥ széklet és vizelet inkontinens
csontritkulas

tiid6- és légz§szervi
megbetegedés

¥ gyomor - bélrendszeri
megbetegedés

& daganatos

A dolgozdék szakmai fejlodése érdekében hazi tovabbképzést szerveztiink a Platan Idosek
Otthondaban, ahova minden telephelyrél érkeztek munkatirsak, valamint dolgozéin%gy része
tapasztalatcserén is részt vett a hatékonyabb munkavégzés érdekében.

2011. évi rendezvények, kulturdlis programok

Uj rendezvények:
Vidam Majalis €s Csaladi Nap
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Tovabbi rendezvények:
v Hagyoményos {innepek megrendezése
v" Helyi és megyei KI-MIT-TUD?-on valé részvétel
v Az Onkorméanyzat altal meghirdetett Virdgos Intézmények versenyen II. helyezés
A nyereményen, amely egy vasdrldsi utalvany volt, facsemetéket vasiroltunk az
intézmény parkjaba.
A Csaladi Nap megrendezése a Segitd Gondoskodds Alapitvanyon keresztiil valésulhatott
meg. Az alapitvany az Oroshézi Vérosi Onkormanyzatt6l paly4zat utjan kapott thmogatést.

Csalddi Nap

A két idések otthondban é€s a gondozéhdzban az elldtottak komfortérzetének ndvelése
érdekében lehetfséget biztositunk:

< Sajat televizid, radi6, magno, hiitdszekrény hasznélatéra

< Tiobbletszolgaltatis keretében: fodrasz és pedikiirds all lakdink rendelkezésére.

+ Biifé minden munkanap délelétt nyujtja szolgaltatasait a Platan Idések Otthondban
«» Kavé automatak hasznélatra van lehet8ségiik ellatottainknak.

% Gyolgymassz0r segiti a fizikai erOnlét megtartasat, erfsitését ezen kivil a
rehabilitidcioban is fontos szerepet tolt be.
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1.4. HAJLEKTALAN ELLATAS
1.4.1 Ejjeli menedékhely

A szolgaltatas 26 férbhelyes, este 16 6ratdl reggel 8 6raig vehet6 igénybe azok
szaméra, akik nem rendelkeznek az éjjeli pihenésre alkalmas szalldshellyel Egész évben
telthazzal miikodott a telephely.

2011. december 31-én 29 £6 volt az éjjeli menedékhelyen,
Az elmult év folyamén 59 kliens kérte az ellatast, melyb6l 52 férfi (88%) és 7 n6 (12%).

Nok életkor szerinti adatai

Ejjeil menedakhely N&

Férfiak életkor szerinti adatai
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1.4.2. Atmeneti Szallé

A szolgaltatis 14 férOhelyen segiti, azokat a személyeket, akik alkalmasnak
mutatkoznak a hajléktalansdg, mint élethelyzet valtoziatisara. A nap 24 Ordjaban nytjtott
szolgéltatds, amelyet az vehet igénybe, aki a gondozasi szerz6désben megfogalmazottak
szerint véllalja, hogy albérletet — munkat keres a rendelkezésére all6 1+1 év alatt.

Rendezvények, programok

» Szegénység Elleni Kiizdelem Vildgnapja alkalmabdl nyilt napot tartottunk a
telephelyen.

» Egy éjszaka a hajléktalanokért szolidaritési estiinket 8. alkalommal rendeztiikk meg

» Megyei hajléktalan sportnapon vettek részt a lakok, amelyen 2 arany, 1 eziist és 1

bronzérmet nyertek.
» Békésen megrendezésre keriild sportversenyen a csapatversenyben 1. helyezést értiink

el
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2. NAPPALI ELLATASI EGYSEG

2.1 NAPPALI MELEGEDO

Minden igényt kielégitd Gj egység jott létre 2010-ben, mély 36 férdhelyen megfeleld
nagysagu légtérben nyujtja szolgéltatdsait, azok szdmara, akiknek elsdsorban téli idészakban
nincs olyan lehet6ségiik, hogy fiitétt helyen tart6zkodjanak.
2011-ben az egység 100%-os férdhely kihasznalisdggal miikodott.

Az ellatast sszesen 67 f6 vette igénybe, melyb6l 10 né (15%) és 57 férfi (85%) volt.

Nok korbeli megoszlasa

Nappali melegedd NS

Férfiak korbeli megoszlasa:
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Rendezvények, programok

v Egészségiigyi tandcsadas és tajékoztatas, vérnyomas- vércukorszint mérés.

v Szalonnasiitést szerveztiink a klienseknek.

v Filmvetitést tartottunk a lakék igényeit, kéréseit figyelembe véve.

v Ko6zos f6zonapot szerveztiink, ahol a lakék dtletei alapjan késziiltek az ételek.
v Kertrendezés, melyet az ellatottak 6nalléan végeztek.

v 3 fordulés szellemi vetélkedd megtartdsa, mely hagyoméanyosan farsang

tajékan valdsul meg.

v Részt vettiink a megyei hajl¢ktalan sportrendezvényen, amely ez évben Gyulan
kertilt megrendezésre
2.2. IDOSEK KLUBJAI

a) Elsésorban azoknak a sajat otthonukban él6 embereknek biztositunk lehetbséget a
napkdzbeni tartézkodasra, étkezésre, tirsas kapcsolatok, valamint alapvetd
higiénés sziikségleteik kielégitésére, akik legaldbb részlegesen oOnelldtéak, az
intézményen bellll biztonsaggal kzlekedni képesek.

Az ellatottak egészségi allapotat figyelemmel kisérjiik: vérnyomads, vércukor, testsuly
rendszeres ellenérzésével, ez egyben prevencioként szolgal az egészségi és pszichés
allapotot tekintve.

Térsas kapcsolataik megtartadsdval és kibdvitésével a tarsadalmi izolacié
megeldzhetd, igy pszichés probléméak (vagy kialakulasuk) elkeriilheté vagy
csokkenthetd

b) A klub szolgéltatasai mellett a telephely kornyezetében él6k hdzi
segitségnyjtidsban részesiilhetnek, amennyiben egészségi allapotuk, szocialis
kériilmények, életkoruk ezt indokoltta teszi.

c) Az étkeztetéshez is segitséget nyujtunk azok szamara, akik szocialis koriilményeik,
egészségi allapotuk miatt ezt a szolgaltatdst igénybe vehetik. Az étkeztetés

biztositisa az étel hazhoz szallitisdval térténik.

17



2.2.1.Gydngyvirag Kiub
Fér6helyszam: 30
2011. december 31-¢én 26 6 klubtag volt.

Ellatottak dsszetétele

Nemek és életkor szerinti
megoszlas

Létszdm

40- 65- 75-
59 69 79

Eletkor

Az 4tlag életkor 2011. december 31.-én 70 év.

Hdzi segitségnyjtds
2011. december 31-én 51 f8r6l gondoskodtunk a szolgéltatas keretében

Ellatottak tsszetétele

‘ i
|3 i e [I

40- 60- 65-70-75-80-90-
59 64 69 74 79 89 X
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Etkeztetés
2011. december 31-én a létszam: elvitellel étkez6 8 £6, 69 0 kiszallitassal étkezett

Ellitottak Ssszetétele

Rendezvények, programok
v' Hagyoményos {innepségek

¥v" Névnapok {inneplése

2.2.2. Oreg Tolgy Klub

Férohelyszam: 30
2011. december 31-én 25 {5 klubtag volt.
Ellatottak sszetétele

Nemek szerinti megoszids
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Megalakult az Oreg Tolgy Erdekvédelmi Csoport, amelybe az klubtagok maguk kézil
valasztottak tagokat. Az év folyamén t8bb alkalommal &sszeiiltek, gondolataikat,
kéréseiket tolmacsoltdk a vezetdség felé.

Rendezvények, programok

v Hagyomanyos {innepségek

¥’ Névnapok iinneplése

v' Termékbemutatok, arusitasok szervezése

v Kirakod6vasdrok a klub udvaran

v Vordskereszt helyi szervezetének eldaddsa

v A helyi Rendérség, Polgér6rség blinmegeldzési el6addsai

Hazi segitségnyujtas
2011. december 31-én 67 személyrél gondoskodtunk a hazi segitségnyujtas keretén beliil

Ellatottak dsszetétele

Koruk szerinti megoszids

A szolgaltatast igénybevevok t6bbnyire ndk, mely a kdvetkezd dbréan is j6l nyomon kévethetd
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Nem szerinti megoszlds

Etkeztetés

2011. évben 118 1§ részesiilt étkeztetéshen

A szocidlis étkeztetést igénybe vevd emberek atlag életkora 75 év. Legtobben a 80 év

felettiek.
Kor és nem szerinti megoszids Erkezés média
2486 |
2% ; 2216
; L elvitellet
20 150 | L
N 1% 1t i
8B i 66 =nd
10 56 3% D férf
A B
| ) 6116
a . ﬂg kiszblmissal/
1850 6060 7070 8089 90ds 74%
felstte
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2.2.3. Oszirézsa Klub

Férohelyszam: 25
2011. december 31-én 20 £ kiubtag volt.

Ellatottak 8sszetétele

A P 2
ST et i e |

6064év 6569&v  70-74év 75-79év  B0-89év

Ellatotti énkormdanyzatot hoztunk 1étre, ahol a klubtagok &tleteit, kérdéseit gyiijtik Ossze a
valasztott klubtagok és egyeztetnek a klub vezetésével.

Hadzi segitségnyujtds
Gondozottak szama 5 0.

Etkeztetés
2011. december 31-én 18 f6 vette igényben ezt az ellatasi formét

Ellatottak dsszetétele

P 7T | orarf
0 N&

0 = N W B un

4059 60-64 65-69 70-74 75-79 80-89 90év
év év év év év Bv
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2.2.4 Reménység Klub

Férbhelyszdm: 30
2011. december 31-én 28 {6 klubtag volt.

Ellatottak 6sszetétele

Blatottak nem £€s kor szerinti megoszlisa

Ellatoitah uzama

SV éver 6064 éves 6360 dves THTdéves TEWéves 83 ives Har hient o B&ab

Konaoport a N§
T

10 6 férfi, 18 f6 n6 a nemek szerinti megoszlas.

Hdzi segitségnyjids
A gondozottak szama; 5 £

Etkeztetés

Kiszallitassal étkeztetésben részesiild szdma: 4 8

2.3. VADVIRAG ESELY KLUB

A klub szolgiltatisaival segitséget nyljt azoknak a sziil6knek, csalddoknak, akik
értelmileg sériilt gyermekeket nevelnek. A legfébb szakmai cél, hogy az értelmi sériilteket
neveld csalddok szegregalodasit megakadélyozzuk az altal, hogy a szakmai munkéval
elésegitjik a tdrsadalmi integracié folyamatanak elinditasat. Az ellatotti kérbe tartozo fiatal,
értelmileg akadalyozott személyek, és az Oket gondozd csaladok részére napkdzbeni ellatist
biztosit a klub, igy a sziil6 visszatérhet a munkaerdpiacra, a csalad érzelmileg és anyagilag
stabilabbd vélhat, illetve a fiatal egy elfogado kozosség tagja lehet.
2011.december 31-én a létszam: 32 6.

Az ellitottak kore
Gyo6gypedagdgiai mutatok
23



Gyogypedagdgiai mutatok

Allapot férfl ng dsszesen
Enyhe értelml sériilt 0 0 0
Erﬁhe értelmi sériilt pszichiatriai 1 3 4
problémakkal
Kizépsiilyos értelmi sériilt 6 2 8
Kidzépsilyos értelmi sériilt 3 3 6

pszichiatriai problémdkkal

Silyos értelmi sériilt 5 [ 11
Pervaziv zavar, autizmus 2 1 3
OSSZESEN: 17 15 32

Ertelmi fogyatékossdg mellett egyéb kirosodéssal rendetkez8k

Mozgds sériiit {7pontos papirrat 3 2 5
rendelkeznek)

Hallds sériilt 1 0 1

Litas sérlilt 0 0 0

OSSZESEN: 4 2 6

Felfedezhetéek a mozgdsszervi megbetegedések, a vérnyomas és vércukor problémék, magas
koleszterinszint, és megjelentek a keringési problémdk is az ellatottak korében. Ezt az
allapotot igyeksziink testmozgasos lehetdségek biztositdsaval javitani. Heti rendszerességgel
gyobgytornész tart foglalkozast, illetve igény szerint konditerembe kiséri a gondozottakat egy
munkatars. A helyben biztositott ,,duci-tréninget” és aerobic lehetdség nem eléggé népszerii a
fiatalok korében.
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A targyi feltételeink megfeleldek, més intézményekhez viszonyitva kiemelkedden jok.
Koszonhetd ez szponzorainknak, a szocidlis foglalkoztatdsnak és az dltalunk évente tSbb
alkalommal rendezend$ vasaroknak, melyen sajat termékeinket értékesitjiik,

Rendezvények, programok

Integraciés programok
A tavasz legnagyobb rendezvénye, az immar hetedik alkalommal megrendezésre keriild
Aranymasni Talalkozé - Regiondlis Kulturalis Fesztival.
A programon kézel 25 intézmény, 350 ellatottal képviseltette magat. A talalkozo keretén
beliil képzémiivészeti kiallitas is zajlott a Szivarvany hidjai cimmel. Az integracios
torekvéseknek teret biztositva a varos oktatdsi és nevelési intézményel kozott
meghirdettiink egy rajzpalyazatot a ,Szivirvany hidjai” elnevezéssel. A gyerekek
lerajzolhattdk, hogyan vélekednek a mdssagrol, az elfogadasrol és a szivérvany hidjarol,
ami Jsszekdti az ép és sériilt embereket.

GtéRomysdgi Bal

Hagyomanyosan minden évben megrendezésre kerill a bal, amelynek bevételét
elsbésorban a fiatalok integracidjat elésegitd programok (kirdnduldsok, mozi, kiallitas,
szinhézlatogatas) forditjuk.

Elfogadis kamionj

A Kézenfogva Alapitvany ismét Gtjdra inditotta az elfogadas kamionjat. A klub sikeresen
palyazott és jatszohazat tartott a Felvonuldsi Téren. Ebben az évben elsd izben arusitottuk

is sajat termékeinket a rendezvényen.
Fellépés
Libamdj Fesztival

Pécs €s kornyékére 13 fiatallal, sok muzeumot, kidllitdst néztiink végig, €s egy teljes
napot t6ltdttiink a Bikali K6zépkori Elménybirtokon.
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tevé ége.
A Békésen megrendezésre keriild regiondlis sportnapon t6bb fiatalunk szerzett érmet
atlétikai sportagakban,

Fejleszté - szintentarté foglalkozdsok

A csoportfoglalkozasok alapcéljai nem véltoztak. A legfontosabb, hogy olyan ismereteket
nyGjtsunk, amelyek eldsegitik az 0Ondllo életvitel kialakitisat, és az Onkiszolgalod
tevékenységek fejlesztését.

Az egyéni fejlesztd foglalkozasok egyszemélyes tanuldsi helyzetben biztositjdk a fejlodés
lehetdségét. A cél az, hogy egy - egy terlilet, vagy részteriilet (meméria, figyelem stb.)
fejlesztésre keriilhessen. Ez leginkéabb jatékos formaban térténik.

Szocidlis foglalkoztatas

2011 végén kezdeményeztilk a szocidlis foglalkoztatdsban a tevékenységi korok, valamint a
részt vevd ellatottak létszdmanak 23 forél, 26 fére térténd bovitését.

Munka-rehabilitdciéban végzett tevékenységek

Tevékenység megnevezés TEAOR szdma
il adminisztrativ kisegit& tevékenység 82.19 (fénymdsolds, egyéb irodai tevékenység)
2.  konyhali kisegit5 tevékenység 98.10 (haztartds szolgaltatisa sajét fogyasztasra)
3. parkgondozds 81.30 (z8ldteriet kezeiés)
4, takaritd kisegitd tevékenység 81.29 ({(egyéb takaritas)
5 mosodai kisegt8 tevékenység 96.01 (textil, sz6rme mosésa)

6.  portaszoligdlati kisegit6 tevékenység 96.09 (M.n:s. egyeb személyes szolgdltatas)

Szocidlis foglalkoztatds tdrgyi feltételeinek fejlesztése

2011-ben AFSZ fejlesztési palyazatin sikeresen vettiink részt, ennek kdszonhetben a tirgyi
eszkdzeink egy himzd-varrogéppel boviiltek, Az eszkdz a foglalkoztatis tovabbfejlesziését, és
a piacképes termékek gyartasat segiti eld.
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Igen nagy lépést tettiink meg 2010 6ta. Ezt a lehetdséget a tovdbbiakban is folyamatosan ki
kell aknéazni. A termelés és értékesités még kezdeti stddiumban van

Vérosi és egyéb rendezvényeken mar nem csak ,,szérakoztathatjuk™ a kdzonséget, hanem azt
is megmutathatjuk milyen minéségi, kreat{v €s szinvonalas termékeket tudunk késziteni.

2.4 CSALADSEGITO SZOLGALAT

Az intézmény szolgaltatdsait minden Oroshéza Viros kézigazgatasi teriiletén lakhellyel
és tartézkodési hellyel rendelkezd lakos, egyén, csalad, valamint a vérosban tart6zkodé
hajléktalan személy veheti igénybe. Krizishelyzetben bérki felkeresheti az intézményt. A
szolgaltatas igénybevevok jelentds részét a Polgarmesteri Hivatal altal kotelezett, aktiv kord

nem foglalkoztatott, rendszeres szociélis segélyezettek szdma teszik ki.

A szolgéltatas igénybevétele térténhet:
- 6nkéntesen

- észleld és jelzbrendszeren keresztiil

- egytittmlk&désre kbtelezés alapjan

A forgalmi naplé adatai alapjan megjelentek szama (éves forgalom): 5592 8.

Ellatottak szamara vonatkozé adatok 6sszes
ellatott: 1605 6
2011-ben a
szolgalatnal
jelentkezé j
kliensek
szama,

357 B w
S 2011-ben a
: /X szolgalatnal

jelentkezd régi
kliensek
szama,
1248

— 1

A klienskor kozel 90 %-a inaktiv, allaskeres statuszi, valamint alacsony iskolai végzettségii.
A szolgdltatast igénybevevOk inkdbb a ndk, a férfiak kevésbé kérnek segitséget problémaik
megolddsahoz (leginkabb a koételezett kliensek).
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A hozott probléma jellege els6sorban anyagi természetli, de a hattérben mas, komoly csaladi

gondok allnak (életviteli problémak, szenvedélybetegség stb.). Az anyagi gondok oka a rossz

gazdasagi helyzet, a tartés munkanélkiiliség. Sok kliens elveszitette a munkahelyét, emiatt a

csaldd nem tudja fizetni a magas torlesztd részleteket és a megemelkedett k6zlizemi dijakat.
Gyakori gond, hogy a csalddok nem ismerik fel anyagi korlataikat, ezért ,thlvallaljak”

magukat a pénzintézeti kélcsondk formajaban.

Szolgéltatdsok kore:

> Eszleld és jelzbrendszer mitkodtetése

» Tdjékoztatds

» Tdndcsadds Pszichologiai, jogi, életvezetési, mentdlhigiénés, gyermeknevelési
tandcsadds

> Ugyintézés

» Konfliktuskezelés, a csalddban jelentkezé mitkodési zavarok elhdritisa

» Szocidlis akciok-természetbeni juttatasok
A Magyar Okumenikus Segélyszervezet j6voltabdl jiliusban és novemberben 1000
élelmiszercsomagot osztottunk ki a hatranyos helyzetli lakossdg korében, Az
intézményben minden honap elsé és harmadik szerddjan hasznélt ruha és eszkdzik
kinalata és cseréje torténik. Konyhakert vetdbmagprogram keretében a Magyar
Voroskereszt Tertilett Szervezete 20 egységcsomag vetdmagot adoményozott, melyet
tgyfeleink kdzott osztottunk

» Krizisintervncio

Anyagi jellegii probléma esetén az intézmény kriziskeretébdl (évi 220 000 Ft)
gyogyszer-, élelmiszer-, tiizifa vasérlasra, illetve okményok beszerzésére van
lehetdség. 2011-ben 82 & részesiilt azonnali juttatasban. A lakossag folyamatos
elszegényesedése miatt egyre t6bben szorultak erre a segitségre, de a pénziigyi keret
sziikGssége nem tette lehetéveé a megndvekedett igények kielégitését
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A csaladsegits esetkezelések szama

i

» Adossaghkezelési tandcsadds
A szolgéliatast igénybevevok szdma- a tavalyi évhez képest stagndl, 2011-ben is 43 6
igényelte ezt a segitségnyujtasi lehetéséget

A Csaladsegité Szolgdlat 2012, marcius 1-t6l a Kistérségi Gyermekjoléti Kodzponttal
$sszevontan miikédik tovabb, a szakmai munkédnkat, valamint a fejlesztés irdnyait a kistérség
telepiiléseinek adottsdgai, igényei fogjdk meghatirozni.

2.5. TANYASEGITES

A tanyén és a kiilterilleten €16k alapellatasara létrehozott szolgaltatas. A kiilterlileten €16
emberek életének segitése, életkoriilményeinek javitdsa, a kozSsségek kialakulasat és
fejlodéset elosegitd 1épések megtétele. Olyan személyek tartoznak az ellatotti kérbe, akik
anyagi, koOrnyezeti, szocidlis és egészségiigyi problémédk miatt veszélyeztetettek, vagy
krizishelyzetben vannak
A tanyavilagban sok az idbs, egyediildlld, alacsony nyugdijjal rendelkezdé ember, aki
maganyos, személyes kapcsolatok hidnyaval kiizd. Jellemz6 a kiilteriileten élékre az alacsony
iskolazottsag, szakképzetlenség, valamint a munkanélkiiliség, €s az alacsony jovedelemi
viszonyok, megélhetési problémak. Tovabba hidnyos vagy gy¢ér infrastrukturalis ellatottsag,
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Ellatottak szama
- ellatasi korzetek szerint

| ktrzet; 68 16

Il. kétzet; 10265

A diagram j6l mutatja, hogy a két kdrzet klienseinek arinya eltérd, ez elsGsorban a teriileti
megoszlasbol adodik.

A szolgéhtatast igénybe vevik nemek szerinti
megoszlasa

N&; 101 5

Férfi; 69 16

A lakossag leggyakrabban a bevasarlast, a latogatdst, az orvoshoz szillitast, a
gyogyszerkivaltast, a haz koriili munka végzését, valamint az egyéb (pl. telefonfeltdltés,
gézpalack csere stb.) tevékenységeket igényelték. Egyre tGbben élnek a téritésmentes
vérnyomasmérés lehetbségével is, melyet szolgaltatsként nyvjtunk a tanyan élok szdmadra.
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3. BOLCSODEI EGYSEG

A bilesdde a gyermekjoléti alapelltds részeként a csalddban nevelkedd - 20 hetestdl - 3 éves
koru - gyermekek napkozbeni ellatasat, nevelését végzd intézmény. Tevékenységét az 1997.
évi XXXI. tv. a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatdsrél sz6lé (tovabbiakban
Gyvt.) tv. 42.§ (1.) bekezdése alapjan végzi.

A bolcsddei szolgdltatas alapvetd célja, a kisgyermekek életkori és egyéni sajatossigaihoz
illeszkedd harmonikus testi és lelki fejlédés biztositdsa a sziildvel, csaladdal egylittmiikddve.

FérOhelyszam: 60

A gondozas-nevelés 3 gondozasi egységben, egységenként 2 csoportban, szakképzett
gondozéndk altal torténik.

Felvett gyermekek szdma 2011. évben: 110 £6.

A felvett gyermekek korosztalyok szerint 2011. december 31-¢én

212 hé alatt
£113-24 hé
025-36 hé
136 hé felett

A féréhely kihasznéltsdg vonatkozédsdban eléfordult iddszak, amikor 130% kihaszndltsag és
jelentds vérakozas elézte meg a bdlcsddei felvételt, a kézelmultban viszont volt olyan
iddszak, amikor 50% koril mozgott a gyermeklétszdm, a kihasznaltsdgi mutatok
csokkenéséhez hozzéjarult a csékkené sziletési szdm, a munkanélkiiliség elterjedése,
valamint a jogszabalyi viltozasok kovetkeztében kialakul6 sajatos helyzet, miszerint a
sziilének lehetbsége van gyermekét 2,5 éves kort6l 6vodaba fratni.
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A gyermekek egy része nehéz koriilmények kdzott él, amit figyelembe vett a jogalkotd, ezért
az ilyen csaladokban €16 gyermekek étkezési kedvezményben részesiilnek.
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: 100 %-os kedvezmény — 11 gyermek

Hirom v. tobbgyermekes, tartosan beteg v. fogyatékos: 50 %-os kedvezmény — 2 gyermek

Gyermekétkeztetési normativ kedvezményben részesiilok szama

O100%
kedvezmény

T50%
kedvezmény

| . = | DO nines
J' kedvezmény

Tdbblet-szolgéltatasok

Az alapszolgéltatasokon til olyan szolgéltatdsokat biztositunk a varosban €16 kisgyermekes
sziilék szaméra, amelyek a bélcsddével valé megismerkedéshez, a napkézbeni feliigyelethez,
az egészség megbrzéséhez, valamint a jaték altali fejlesztéshez ad lehetbséget szerény térités
ellenében. Valamennyi szolgéltatisi forma a bolcsddei nevelés-gondozas alapelveihez

igazodik.

» jatszohaz:

A kisgyermekek sziil6vel egyiitt, bolcsédei kdrnyezetben ismerkednek tarsaikkal €s a
bolcsddei milidvel, mikézben a szolgdltatis hozzésegiti a résztvevét a késObbi
gordiilékenyebb bdlcsddei beszoktatashoz is.

» id6szakos gyermek-feliigyelet:

Kisgyermeknevel6k kézrem(kodésével biztositjuk - a sziild 1-2 6ras tavollétének
idejére - a gyermek életkori sajatossdgoknak megfelel® elldtast.
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> so-terapias lehetdség

A légzbszervi megbetegedések tiineteinek enyhitésére, csdkkentésére biztositjuk a

soszoba igénybevételét.
» jatékkdlcsbnzési lehetGség

A szerényebb jovedelmi csaladok szamara lehetdség nyilik arra, hogy fejlesztd vagy

egy¢€b jatékok kolcsondzésével gyermekeik készségeinek fejlesztését segitsék el6.

A Bolesédei szakmai munkét segiti a Gyermekmosoly Alapitvany, amely sikeres palyizatok
és adomanyok révén bdviti és szinesiti a bélcséde eszkdztarat.
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4, SZOLGALTATO EGYSEG

Az egység feladata az intézmény miikédésének biztositisa. A feladatellatis keretébe
tartoznak:

% gazdasagi tevékenységek
% lizemeltetési tevékenységek
% dlelmezési tevékenységek

A Szolgaltaté Egységen belilli 2011 évi valtozasok a gazdasdgosabb lizemeltetés érdekében
keriiltek megvalbsitasra.
A valtoztatas a karbantartd részleget és a kdzponti konyhét érintette.

Karbantart6 részleg

Az év utolsé harmadédban a karbantarté részleg megsziintetésre kerlilt. A munkatérsak egy
része a Bentlakdsos Ellatasi Egység munkatarsaként dolgozik tovibb. A szakemberek maésik
része vallalkozas keretében nyujtja tovabbra is a karbantartdi szolgéltatasokat.

Ezzel a megoldassal sikeriilt egyrészt a gondozdi létszamon erdsiteniink, mésrészt a
véllalkozasba kikeriild dolgozok bére, jarulékos koltségeik, valamint a gépkocsi hasznalat és

izemanyag koltség megtakaritasa a koltségvetés feszitettségén kdnnyitett.

Ké&zponti konyha

A konyha kapacitisanak teljes kihasznélasa érdekében az elmilt év végén terveztik el a
korabban kiils§ szolgaltaté altal vasdrolt szocidlis étkeztetés adagszdménak beemelését a
Kozponti konyhaba. Ehhez kisebb atalakitisra volt sziikség, amelyet a szakhat6sig ajdnldsa
alapjan 2012 janudrjaban megtettiink, igy februar 1-t6l a teljes ellatotti kér szdméra tudja az
ESZK biztositani a napi egyszeri f6tt ételt.
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II. GAZDASAGI JELLEMZOK

1. KOLTSEGVETES

Az Egységes Szocialis Kézpont 2011 évi koltségvetése

kibltségvetéds | személyi jarulékok | dologi szocidlis beruhdzisl | eld28 évi
fébsszege juttatds kiaddsok | ellitdsok | kiaddsok pénzm.
dtad
eredet| 530.091 317.267 | 82.332 110.492 | 20.000 - -
elGirdnyzat
médositott | 668.357 352.891 | 85.156 186.325 | 24.604 13.906 5.475
el8irdnyzat
felhaszndlas | 638.478 337.678 | 83.010 184.551 | 24.109 13.906 -4.776

1.1. Koltségek csékkentésére irdnynld intézkedések
A 2011 évben az intézmény minden szolgiltatasi teriiletén folyamatosan térekedett a
koltségek cstkkentésre, a vallalkozokkal tortént megéllapodédsokat atvizsgaltuk,
gazdasagosabb lehetdségeket kutattunk fel, melyek kapcsén az aldbbi szolgaltatisok
vasarlasat csokkentettiik:

e Foglalkozds egészségiigyi szakorvos

e Munkavédelmi szaktevékenységet végzd vallalkozo,

e Fénymasolok karbantartast végzé véllalkozé

o Textilia mosatas

o FEtelszallitds vallalkoz4sba torténd kiadasa,

o Mihely megsziintetése, karbantartasi munkak véllalkozasba adasa.

Az onkormanyzat altal kiirt kozbeszerzes keretében:
e [rodaszer, nyomtatvany, festékpatron beszerzése,
e Villamos- és gazenergia
Egyéb
Az év folyaman minden telephelyen szelektiv hulladékgytjtést inditottunk, ezzel szintén
megtakaritast értiink el, mivel igy a kommundlis szemét mennyisége nagymértékben

csikkent.
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1.2. Gazdalkedassal tsszefiiggd kiadasok:

Az intézmény telephelyein biztositottuk a dolgozdk részére: a védéruhdk (munkacipd,
kdpeny, sapka) véddeszkézok (gumikesztyli, munkavédelmi kesztyli, véddszemiiveg)

beszerzését.
A folyamatos ANTSZ ellendrzések éltal eléirt kvetelményeknek igyekeztiink eleget tenni.

Biztositottuk az étkezést, gyogyszer ellatast, tisztitdszer beszerzést , a mosatast, rovarirtdst.

1.3. Nem tervezett kiaddsok

A telephelyeken sziikds pénziigyi lehetfségeinkhez mérten, fejlesztettiink illetve
karbantartdsi munkélatokat végeztiink kiils6 szolgaltatds igénybevétele nélkiil.

Arany Evek Gondozéhdz:

A dolgozék adoményokbdl igyekeztek az év folyamdn még kellemesebb kérnyezetet
kialakitani az ellatottak szdméra kerti t6, terasz kialakitassal, fik, virdgok iiltetésével.

Eziistfenyé Iddsek Otthona:
Elldtottak 4ltal ajandékozott pénzdsszegbdl vasaroltunk:

¢ Filagériat asztallal, székekkel a létesitményt &rommel vették birtokba lakoink,
szivesen {ilddgéltek, beszélgettek a fakkal koriilvett filagéridban

¢ Hintaaggyal is bévitettiik a kerti pihenés lehetOségeit,

o Nagyképernyds LCD televizié megvésarlésa is elégedettséggel t6ltbtte el a lakokat,
mert sokkal jobban latjak kedvenc miisoraikat,

¢ A mentélhigiénés csoport részére napi foglalkoztatdshoz fejleszt6é jatékok vasérlasa
tortént,

o Fedett terasz kialakitisa a napi levegbztetést segiti el.

Platdn Iddsek Otthona:

Az 1984-t8] 1d6sek Otthonaként miik6dd intézménylink az 8sszes telephelyiink koziil a
leginkabb felujitasra szorulé épiilet.
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Elavult, eldregedett viz, gdzvezeték, fiitési rendszer jellemzi az épiiletet, amely folyamatos
javitast, karbantartast igényel.

Ebben az otthonban vagy a teté miatt 4zik be az épiilet, vagy csétérés van. Az elavult
elektromos vezetékek t6bbszér okoztak zérlatot. Az udvaron 1€vé hatalmas fik gydkerei
belendttek a szennyviz aknaba, ezzel dugulést okozva, de az udvaron torténé kbzlekedés is
egyre balesetveszélyesebb idés lakéink szdméra, mivel az ers gydkerek az aszfaltot

felgytirik.
Ilyen és ezekhez hasonld vératlan feladatokkal kell nap, mint nap szembe nézniink és a

lehetd legkevesebb anyag koltséggel megoldanunk.

A nehézségeink ellenére igyeksziink az idés emberek életkSriilményeit valtozatosabba
tenni. Adoménybdl vasarolt fiiggtnydkkel otthonosabba tettilk a kézdsségi helyiségeket. A
lakoszobék, valamint a szinteken talalhat6 kiszolgéld helységek egy része kifestésre keriilt.

Bolcesdde:

Szakmai ellenérzést kovetden a kvetkezd feladatokat kellett elvégezniink:
e udvar, keritésjavités,
e homokozdk elbontasa,

» 1j homokozok kialakitasa,

tisztasagi meszelés, mézolas,

vizes helyiségekben mosdokagylok, dobogok beszerelése

tetdjavitas.

A Z5ldfa utcai bolesdde korszerlsitése igen id6szerli, mivel az eltelt évtizedekben jelentds
felujitas nem tortént, az épiilet a 34 évvel ezelbtti allapotokat titkrézi, mely 4llapotok a mai
kor elvéarasait sem, szakmailag sem miiszakilag nem elégitik ki. Az épiilet kiviil- beliil
komoly feldjitasra szorul.

Reménység IdGsek Klubja:

Folyamatos beézés kévetkeztében késé Osszel tetbjavitdsra keriilt sor, mely a té]l bedllta
elott szitkségesse valt. A munkét karbantartasi feladatokért felelds csoport végezte,
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Vadvirdg Esély Klub:

Az Egységes Szocialis Kdzpont legszebb telephelye. Az épiilet, a parkositott udvar
kivéaléan alkalmas a Klubban tartozkodok foglalkoztatasara, a szabadidé hasznos eltéltésre.

A Klubban palyazat Gtjan mGk&dik a szocialis foglalkozatas, mely a klub kdltségeihez is
hozzajarul.. A szocialis foglakoztatis keretén beliil egy fedett kerékpartarold kialakitésara
keriilt sor, valamint palyazat révén beszerzésre keriilt egy varrd- himz6 gép, amellyel
tobbféle termék készitését végzik (textil tdska, kdtény, papir zsebkendd tartd, ajandék
tasak, himzés).

Sikeriilt tigy gazdéilkodunk, hogy 30 napon tali kifizetetlen szimlink egész évben nem

volt. A dologi kiadasok fedezetét tudtuk az intézmény bevételébdl teljesiteni, az
Onkorményzat felé timogatési igénnyel nem éltiink.

2. LETSZAM ADATOK

Az ESZK 2011. januéar 1-i adatok alapjan 184 6t foglalkozatott, 2011. december 31-re a
dolgozé 1étszam 174 fére csdkkent. Ez a cstkkenés elssorban a 40 éves szolgdlati id6
szerint nyugdijba vonulék szdmanak, valamint a karbantarté részleg megszinésének
kdszonhetd.

Dolgozok iskolai végzettsége és szakkepzettsége 2011. december 31-i allapot szerint

végzettség szakképzettség fé
8 altalanos iskolai 37
8 altalanos iskolai | + szakképzettség 52
érettségi + szakképzettség 27
érettségi + felséfoka szakképzettség 22
fdiskolai 26
fdiskolai + szociélis szakvizsga 3
egyetemi 4
egyetemi + szocidlis szakvizsga 3
Osszesen 174
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2.1. Kozfoglalkoztatas

Kozfoglalkoztatési program keretében foglalkoztatottunk 143 £6t 2011 év folyamén.
A programban 106 f8 révid tdva (3-4 hénap) és 35 f6 hosszh tdvii (6 hénap) foglalkozatdsa
tortént, 2 f6 pedig a szerz6dést kdvetd hetekben megsziintette a jogviszonyat.

A dolgozdk kozel egyharmada szakképzett volt. Mind a szakképzett, mind a szakképzetlen
foglalkoztatottak a bentlakésos €s nappali, valamint a szolgaltaté egységben foly6é szakmai
tevékenységekben segitették szakembereink munkéjat. JelentGsen tdmogattik a szakmai
munkat, hiszen tobbségiik a feladatok nagy részét, gyorsan és kdnnyen elsajatitotta, segitve
ezzel munkatirsaink tevékenységeit. A fokozott torddés az ellatottak megelégedésére
szolgalt.

3. BEVETELEK NOVELESE

3.1 Palyazatok
Hajléktalan elldtds
Hajléktalanokért K6zalapitvany altal kifrt palyazatok:
»Utcai szocidlis munka” végzése 800.000,- Ft
,Téli krizis” palyazat (Etkeztetés) 360.000,- Ft
Csoportos szupervizid 480.000,- Ft

Csaldadsegité Szolgdlat

Hiranyti” kamaszklub fiataloknak 500.000,- Ft
Csaladterapia 500.000,- Ft
Bdolesdde

Generali a Biztonsagért Alapitvan
(Balesetmegelbzésre kiirt palyazat) 100.000,- Ft

Fentarté dltal intézménytiink részére benynjtott pilyazatok

Szocidlis foglalkoztatas 9.754.212,- Ft
Szocialis foglalkoztatés fejlesztés palyazat 400.000,- Ft
Platan Idések Otthona agy + matrac (hasznalatra) 5-5db
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III. ELLENORZESEK

Az Egységes Szocidlis K6zpont 2011-ben helyi, megyei regionalis és orszagos ellenérzéseket
egyarant kapott. Az ellen6rzések kisebb hidnyossigokat tartak fel, amelyeket
lehetdségeinkhez mérten orvosoltunk.

Oroshéaza Viéros Polgarmesteri Hivatal Bels6 ellenérzési csoport: janudr-februdr
Oroshaza Viaros Polgarmesteri Hivatal Népjoléti és Szocialis Osztdly: janudr
Nemzeti Rehabilitacios €s Szocialis Hivatal: janudr

ol I I

Békés Megyei Kormanyhivatal Népegészségiigyi Szakigazgatasi szerv Oroshdzai-,
Szarvasi Kistérségi Népegészségligyi Intézete februdr

ESZA Tarsadalmi Szolgéltaté Nonprofit Kft: mdreius

Békés megyei Ttlizeléstechnikai Kft. mdrcius

Békés megyei Tiizeléstechnikai Kft mdrcius

® N oo

Békés Megyei Kormanyhivatal Népegészségiigyl Szakigazgatasi szerv Oroshazai-,

Szarvasi Kistérségi Népegészségligyi Intézete mdrcius

9. Békés megyei Kormanyhivatal Oroshazi Keriileti Allategészségiigyi és Elelmiszer-
ellendrzd Hivatal mdrcius

10. Békés Megyei Korméanyhivatal Népegészségiigyi Szakigazgatasi szerv Oroshézai-,
Szarvasi Kistérségi Népegészségiigyi Intézete mdrcius

11. Békés Megyei Kormanyhivatal Népegészségiigyi Szakigazgatasi szerv Oroshizai-,
Szarvasi Kistérségi Népegészségiigyi Intézete mdrcius

12. Békés Megyei Kormanyhivatal Népegészségiigyi Szakigazgatasi szerv Oroshdzai-,
Szarvasi Kistérségi Népegészségligyi Intézete mdrcius

13. Virosi Polgarmesteri Hivatal Bels6 ellenbrzési csoport mdrcius

14. Varosi Polgarmesteri Hivatal Belsé ellenérzési csoport dprilis

15. Polgérmesteri Hivatal K6zfoglalkoztatas szervezok dprilis

16. Békés Megyei Kormanyhivatal Népegészségiigyi Szakigazgatasi szerv Oroshazai-,

Szarvasi Kistérségi Népegészségiigyi Intézete dprilis

17. Varosi Polgarmesteri Hivatal Belsé ellenérzési csoport mdjus
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18.

19.

20.

21.

22,
23,

24.
25.
26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.
33.

34.

Békés Megyei Kormanyhivatal Népegészségiigyi Szakigazgatdsi szerv Oroshazai-,
Szarvasi Kistérségi Népegészségiigyi Intézete mdjus

Békés Megyei Kormanyhivatal Népegészségiigyi Szakigazgatasi szerv Oroshazai-,
Szarvasi Kistérségi Népegészségligyi Intézete mdjus

Békés Megyei Korméanyhivatal Népegészségiigyi Szakigazgatasi szerv Oroshazai-,
Szarvasi Kistérségi Népegészségiigyi Intézete mdjus

Szeged MJVO Bolesddéi Dél-alfsldi Regionalis Modszertani Boleséde Modszertani
Csoport mdjus

Békés megyei Korményhivatal Szocidlis és Gyamhivatala mdjus

Békés Megyei Kormanyhivatal Népegészségligyi Szakigazgatasi szerv Oroshazai-,
Szarvasi Kistérségi Népegészségligyi Intézete mdjus

Polgarmesteri Hivatal K6zfoglalkoztatds szervezok mdjus

Vérosi Polgérmesteri Hivatal Belsé ellenérzési csoport jilius

Békés megyei Korményhivatal Oroshézi Keriileti Allategészségiigyi és Elelmiszer-
ellenérzd Hivatal jiilius

Békés Megyei Kormanyhivatal Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szerv Oroshézai-,
Szarvasi Kistérségi Népegészségligyi Intézete szeptember

Nemzeti Rehabilitacios és Szocidlis Hivatal Szocidlis Féosztaly szeptember
Magyar Allamkincstér Békés Megyei Igazgatosiga oktober

Dr. Krajcar Istvan foglalkoztatas-egészségiigyi szakorvos oktdber

Békés megyei Kormanyhivatal Oroshazi Keriileti Allategészségiigyi és Elelmiszer-
ellen6rzd Hivatal oktéber

Békés Megyei Kormanyhivatal Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szerve november
Békés Megyei Kormanyhivatal Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szerv Oroshazai-,
Szarvasi Kistérségi Népegészségiigyi Intézete december

Békés megyei Korményhivatal Oroshézi Keriileti Allategészségiigyi és Elelmiszer-

ellendrzd Hivatal december
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1V. TERVEK - ELKEPZELESEK

2012-ben az elsGdleges célunk az ESZK miikédésének folyamatos biztositdsa mellett az
ellatottak életmindségének javitdsa. E cél érdekében minden pélyazati lehetdséget figyelembe
vesziink annak érdekében, hogy f8képpen azok a telephelyek (Platan Iddsek otthona,
Bolcs6de), amelyek nagyon elavult, korszer(itlen forméban miik&dnek felujitasban
részesiilhessenek. A cél elérése érdekében a pozitiv fenntartdi szandék és palyazati elbirdlds
esetén valodi életminGség javulast érhetiink el azoknél a gyermekeknél, vagy iddseknél, akik
a mi gondjainkra biztdk napjaikat, életiiket. Az ellatottaink és hozzétartozéik bizalma nekiink
szolgélatot nyQjté segitd szakembereknek nagyon sokat jelent, és azzal tudjuk leginkibb
viszonozni, ha a sziviinkén viseljikk minden egyes ember sorsat, és megtesszilk mindazt, ami
megtehetd annak érdekében, hogy a lehetd legmegfelelobb korlilményeket biztositsuk
szamukra. az intézményben.

A felijitasok, korszeriisitések mellett tovabbra is nagy hangsulyt fektetiink a munkatérsak
tovébbképzéseire, valamint a mas telepiiléseken, esetleg mas formdban miikbdé intézmények
munkdjénak megismerése céljabol szervezett tapasztalatcserékre.

A tanyasegit6 szolgélat gépparkja igen elavult. A 2012 év eleji nagy havazas kdvetkeztében
bebizonyosodott, hogy a gépjarmiivek nem alkalmasak arra, hogy téli kiilteriileti bejarast
végezzenek vele munkatarsainak. Sziikség van ezért olyan gépjarmiivek beszerzésére, amely
az it és az 1d6jards viszontagsagai ellenére is hasznélhat6k a killteriileten €10k megsegitésére.
Az ellatottaink sziméra tervezzilk néhany telephelyen kozdsségek 4ltal hasznélhaté
informatikai rendszer kialakitasat.

2012-ben a dokumentaciés munka, jelent6s valtozédson megy keresztiil, mivel 4j elektronikus
nyilvéntartast vezet be az NRSZH. Munkatérsaink egy része mar részt vett képzésen, ahol az
elektronikus rendszer haszndlatdval ismertették meg a résztvevoket.

A Kozpont Elektronikus Nyilvantartas Szolgaltatdst Igénybevevék (KENYSZI) rendszere
2012. marcius 1-t6] mér napi jelentési kotelezettséget var el a kijelolt adatrdgzit6ktol, ami
igen nagy munkaval jirt egyiitt, hiszen els6 korben minden elldtott tdrzsadatit be kellet
vinniink az 0j kézponti rendszerbe, ahol azutin folyamatosan a véltozasokat régzitjitk majd.

Oroshdza, 2012. marcius 9.
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