ELOTERJESZTES
Oroshaza Varos Onkormanyzata Képviseid-testiiletének
2011. majus 20-ai llésére

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Targy.

kozoktatasi feladatellatas atszervezése

1. Kdzoktatasi feladatok eliatasat szabalyzd dokumentumok modositasa

1. Ortoshéza Varos Onkormanyzata KépviselS-testilete 424/2000. (XI. 27.) Kt.

szam( hatarozattal fogadta el az Onkormanyzat hatalyban 1évé Kézoktatasi
Mindsegiranyitasi Programjat. A kbzokiatasi feladatok ellatasat szabalyzd
dokumentumban a kévetkezd valtoztatasokra iranyul a javasiat:

a. a folyamatban Ilévé intézményatszervezés adatvaltozasat a

hatalybalépes idSpontjatol at kell vezetni a szabalyzat 3. oldalan
talathato ,A MIP szabalyozasa ala tartozo Onkormanyzati fenntartasu
kdzoktatasi intézmények” ciml tablazatban.

. A 79. oldaion szerepld hataridés feladatok kbre kis ménékben

moédosult és a folyamatban lévé palyazathoz igazoddan béviiit,

. A 11, oldalon kezd8db 8. pont — Az intezmeéenyek pedagdgiai

munkajanak eredmenyessége, értékelése — rész bivill az osztalyok
tanulocsoportok letszamanak szabalyozasaval.

. A 14, oldalon szerepid ~ A kézokiatasi feladatelldtds agazati

kapcsolatai — cimi részbe a Polgarmesteri Hivatal Szervezeti rendjének
valtozasahoz igazodd modositas kertl.
A szvegmodositasokat szinkiemeleés jelzi.

2. A 303/2007. (X11.21.) K.t szamu hatarozatial elfogadott Teleplilési Kdzoktatasi

Eselyegyenidsegi Intezkedesi Terv médositdsara a Viharsarki Esélyek” cimii
palyazati program részeként keriit sor 2011, januaridhan. A dokumentumba
beéplltek a palyazatli programbol adddé fejlesztési feltéielek és egyidejlileg
sor ker(lt a telepllési és intézményi adatok aktualizalasara is.

A 286/2008. (VII.11.) Kt szamu hatarozattal elfogadott Kdzoktatasi,
feladatellatasi intézményhalozat-miktdtetési és fejlesziési terv feliilvizsgalatat
es modositasat a kdzoktatasi feladatok atszervezése indokolia.

Az 1 - 3. pontokban szerepid, a maodositasokkal egyseges szerkezetbe foglalt
dokumentumok az énkormanyzati fenntartasu kbzoktatasi intézmények vezetdinél és
a Varoshaza Il. emelet 17. szamu irodajaban megtekinthetdk, valamint az aktudlis
napirendi pont elbterjesztési anyagara kattintva a kdvetkezd helyrdl letdithetok:
http://www.oroshaza. hu/onkormanyzatfiogtar/?doc4 id=234.

Oroshaza Varos Onkormanyzata 48/2011. (I1.18.) Kt. szamU hatérozataval

elvi dontest hozott kdzoktatasi feladatai tszervezesérdl. A hatarozat 1. pontja rogziti
az alabbiakat:
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a. az atszervezés célja, hogy jelentdés mértékd koliségvetési
megtakaritas mellett, a csbtkkend gyermeklétszamhoz igazodd,
hatékonyabban mikédd intézményhaldzat j6ijdn leire,

b. az atszervezést a pedagdgiai ellatas szinvonaldanak megérzésével,
aranytalan teher okozasa nélkll, a jogszabalyi eldirasok betartasaval
kell eldkésziteni,

c. kdzokiatasi intézmények atadasara csak joguiddiassal, a {anuld
jogviszony folyamatossaganak biztositasa mellett kerilhet sor,

d. az atszervezést annak szem eldit tartasaval kell elékésziteni, hogy a
l&trejové intézményhaldzat a jovében is minden croshazi gyermek
szamara biztosilsa a c¢salad vilagnézeti felfogasat tolerald
pedagogiai feltételeket, valamint azt, hogy valamennyi tanuld
kidonbozeti vizsga nélkul folytathassa tanulmanyait,

e. torekedni kell arra, hogy az alkalmazottak foglalkoztatasa folyamatos
maradjon, megszakitas nélk(l folytathassak munkajukat,

f. kiemelt figyelmet kell forditani az eérintetiek tajékoztatisara, az
elkerliihetd érdeksérelmek megelbzésére,

g. az é&tszervezésre irdnyuld Onkormanyzati dontések (temezése:
elfterjesziések  elkészitésének  hatarideje 2011, v, 10,
vélemenyezések hatarideje: 2011. V. 1., képviseld-testiileti dontések
meghozatalanak hatarideje: 2011.V. 15.

h. javaslatot készit eld a Tancsics Mihaly Gimnazium és
Szakk®zépiskola integralasardl — arrol az atszervezésrdl, melynek
célia, hogy az intézmeény fenntartasardl és mdikddietésérdl az
Oroshaza Varos Altalanos Iskoldja és Pedagagiai Szolgaltatd
Intézmenye bévitésével l&trejovd, egységes iskolaként, tobbcéll
kozos igazgatasu kozoktatasi intézmenyként miikodé szervezet
részeként gondoskodijon.

Az intézmények feladatvaliozasara iranyulé targyalasok nyoman az alabbi dontések
elbkészitésére kertiit sor:

1)

2.)

3.)

4.)

Oroshaza Varos Onkormanyzata Napkdziotthonos Ovodiaja Eléd  utcai
telephelyenek atadasa a Szeged-Csanadi Egyhazmegye fenntartasaba.
Oroshaza Véros Altalanos Iskoldja és Pedagdgiai Szolgaitatd intézménye
Ebivos Jozsef tagintézmenye atadasa a Szeged-Csanadi Egyhazmegye
fenntartasaba.

Oroshaza Véaros Altalanos Iskolaja és Pedagdgiai Szolgaltatd Intézménye
Székhelyintézménye (kordbban Jézsef Attila Altalanos Iskola) stadasa az
Oroshazi Reformétus Egyhazkdzség fenntartasaba.

A Tancsics Mihaly Gimnazium es Szakkézéepiskola valamint Oroshaza Varos
Altalanos Iskolaja és Pedagdgiai Szolgaltatd Intézménye egyesiiiése. Az
utébbi bévillesével létrejovs intézmény neve. Tancsics Mihaly Kdzoktatasi
Intézmény és Tehetségkdzpont — Oroshaza.

Az intézményegységek atadasat kovetben az onkormanyzati feladateliatas igy alakul:

Oroshdza Varos Onkormanyzata Napkdziotthonos Ovodaja  egyel
kevesebb telephellyei, de valtozatlanul teljes korl ellatast biztositva
folytatia mikédését, gondoskodni tud a két és fél évesnél idésebb
gyermekek felvételérdl is.



- Oroshéaza Varos Altalanos Iskoldja és Pedagbgiai Szolgaltato intézménye
a Tancsics Mihaly Gimnazium és Szakkdzépiskola beolvadésat kdvetden
0j néven, megndvekedett feladatkdrrel, de valtozatlanul tébbhcéll, kdzds
igazgatast  kozoktatasi intézményként milikddve gondoskodik az
Onkormanyzat kizokiatési feladatainak ellatasardl.

Tartalmi  szempontb6ol az oOnkormanyzati fenntartast iskolak feladatai nem
modosulnak, a vallozas a {elephelyek és az ellatottak szamaban jelentkezik. Az
gsszevont intézmény alapité okirata tartalmazza majd mindazon feladatokat,
tevékenységeket, melyeket jelenleg Oroshaza Varos Altalanos Iskoldja  és
Pedagogiai Szolgaltaté Intézménye valamint a Tancsics Mihaly Gimnazium és
Szakkozépiskola alapitd okiratai jelenleg kulon-k{iion tartalmaznak.

A Szeged-Csanadi tgyhazmegye valamint az Oroshazi Reformatus Egyhazkdzség
fenntartaséba az intézmények atadasa csak fenntartd valtast jelent, az intézmény
épulete tovabbra is Oroshéza varos tulajdonaban marad.

Oroshéaza Varos Onkormanyzatanak jelenleg Oroshaza Varos Altalanos Iskoldja és
Pedagdgial Szolgaltaté Intézménye Eobtvds Jozsef tagintezménye éplistére elnyert
DAOP-4.2.1/2/2F-2f-2009 projekt szakmai és pénzigyi lezarasara a tervezett atadas
idépontjaig azaz 2011. szeptember 01. napjaig sor kerlll. Az Oroshdza Varosi
Onkormanyzat Napkdziotthonos Ovodéja telephelyeként miikods ElSd utcai dvoda
DAOP-5.1.1-2{-2009 projekt keretében {6rténd felljitds szakmai és pénziigyi
glszamolasa a tervezett atadas idépontjgig azaz 2011. szeptember 01 napjaig
szintén végbemegy. ]

Az Eldd u.17. szam alatti Oroshaza Varos Altalanos Iskolaja szekhelyintézményeként
mikodd  ingatlan  fel(jitasavat  kapcesolatos pénzigyi és szakmai  elszamolas
megtoriéent.

Az Onkormanyzat a kozoktatasi feladatok atszervezése soran gondot fordit a
tamogatott beruhdzassal letrehozoit vagyonra, az Onkormanyzati és intézmeényi
palyazati kdtelezetiségek betartasédra. Ezért a kdézoktatasi megallapodassal
dsszhangban alld, az ingatlan haszndlatat szabalyozd szerzédésben majd rogzitésre
kerld, hogy a hasznalatba vevé a projekt kdtelezd fenntartasi idejére vonatkozdé
valamennyi kételezettség megtartasat vallalja, ezzel nem sérli a tamogatott cél
megvalosulasa. Az Onkormanyzat egylttal értesitette a Kdzrem(kdds szervezetet is
a fenntartd valtasrol.

A Szeged-Csanadi Egyhazmegye valamint az Oroshazi Reformatus Egyhazkdzséy
részére atadott intézményekben a keresziény/keresztyén tanterv szerinti oktatas
felmend rendszerben valdsul meg, miszerint a 2011/2012-es tanévben az 1.
osztalyosokat érinti. Az iskola szokasrendszerében, hazirendjében, nevelési
modszereiben bekdvetkezett vallozasok természetesen az intézmény {6bhi tanuigjat
is érintk. Az U] fenntartd a jelenlegi alkalmazotti kézdsséggel s gyermek
kozosseggel szeretne egyitt dolgozni abban az esetben, ha a pedagdgusok,
gyermekek, szllbk azonosulni tudnak az U intezmeény szellemiségével. Erre
vonatkozoan megitrient a pedagogusok, szaldk tajékoztatasa, amelynek keretében
a jelenlegi fenntarto Onkormanyzat kiidn figyelmet forditott a leendd elsé
osztalyosok szileinek megfeleld fteljes kor( informéacidval vald elidtasara. A
beiskoldzasi mutaték a fenntartd vaitas zokkendmentességet vetitik elére.

Az intézmények &atadasara a forvényi kotelezettsegeket figyelembe véve az
elbterjesztés 1. szamit mellékletében szereplé Utemterv szerint kerill sor.



A kézoktatasi torvény csak abban az esetben ieszi lehetdve kbtelezd feladatot eilatd
kdzoktatasi intézmény megsziintetését vagy atszervezését, ha az adott szolgaitatas
cligtésa valtozatian szinvonalon folyik fovabb és a valtozds nem okoz a
gyermekeknek és szilleiknek aranytalan terhet. Az Oktatasi Hivatal — Kermanyhivatal
altal kijelolt kilsé szakértSi vélemény, amely a fenntartd valtast egyértelmien
tamogatja, az eléterjesztés 2. szamd meliékletet kepezi.

A jogszabdlyi elbirasoknak megfelelden kértlk és kaptuk meg a Békés Megyei
Onkarmanyzat fejlesztési tervre épitett tamogatd szakvéleményét.

Az el6irt hataridé biztositasaval kikértik valamennyi vélemeényezésre jogosult fél
nyilatkozatat, amely vélemények a tervezett intézmenyi atszervezéssel dsszhangban
alinak.

Kérem a tisztelt Kepviseld-testlletet az elSteriesztes megvitatasara, a hatérozati
javaslatok elfogadasara.

[. Hatarozati javasiat

Oroshaza Varos Onkormanyzata KépviselS-testllete 2011. junius 1-ei hatéllyal

elfogadja i

1) a 424/2009. (Xi.27.) Kt szamu hatérozattal elfogadott Onkormanyzati
Kozoktatasi Mindségiranyitasi Program moédaositasat.

2. a 303/2007. (Xi1.21.) K.t. szami hatarozattal elfogadott Telepiilesi Kézoktatasi
Esélyegyenidségi Intézkedési Terv modositasat.

3.) a 286/2008. (VII11.)) Ki szamu hatarozatial elfogadott Koézoktatasi,
Feladatellatasi Intézményhalézat-mikodtetési és Fejlesztesi terv modositasat.

Felelos: Szits Gézané irodavezetd a kozzetételért
Hataridé: 2011, junius 1.

\I. Hatarozati javaslat

1.) Oroshéza Varos Onkormanyzat KépviselS-testilete a 48/2011. (111.18.) Kt. szdmu
hatarozat )

a) végrehajtasara Oroshdza Varosi Onkormanyzat Tancsics Mihaly Gimnazium
&s SzakkOzépiskolaja kozoktatasi intézményt jogutodiassal {beolvadassal)
megszlnteti 2011. augusztus 31+ hataliyal. ‘

b) vegrehajtasara dont arrdl, hogy a jogutod (atvevd) Orashaza Varos Altalanos
iskoldja és Pedagdgiai Szolgaitatd Intézménye, az intezmeny (f neve 2011,
szeptember 1. napjatdl ,Oroshdza Varosi Onkormanyzat ~ Tancsics Mihaly
Kazokiatasi Intézmény és Tehetségkdzpont” {rovid neve: Tancsics Mihaly
Kozoktatasi Intézmény és Tehetségkdzpont — Oroshaza).

¢) g.) pontidnak a képviselé-testuleti dontések meghozatalanak ddpontjara
vonatkozo részét 2011.V.31. napjara médositja,

2.} A KépviselG-testllet felkéri a polgarmestert és a cimzetes fdjegyzit a dontésnek
megfeleld szlkséges intézkedések megtételére.



Felelbs: Dr. Dancsé Jozsef polgarmester
Heged(isné Dr. Heged(is Maria cimzetes féjegyzé
Hatarido:  soron kévetkezé testlleti (lés

lll. Hatarozati javaslat

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviseld-testillete a 48/2011. (111.18.) Kt. szamu
hatarozat végrehajtdsara, a leendd fenntartdval torténd megallapodas |étrejbtte
asetére

1.) dont arrol, hogy 2011. szeptember 1. napjatéi a Szeged-Csanadi Egyhazmegye

(6720 Szeged, Aradi Vertanik tere 2.) fenntartasaba atadja

a.) a jelenleg Oroshdza Varosi Onkorméanyzat Napkéziotthonos Ovodija
telephelyekent miikdd6 Oroshaza, El6d utca 15. szam alatti dvodat,

b.) a jelenleg Oroshdza Varos Altaldnos Iskoldja és Pedagdgiai Szolgaltato
Intézmény, Eotvos Jozsef tagintézménye Oroshaza, Edtvos tér 2. szam
alatii telephelyen mGkddd altalanos iskolat.

2.) felkéri a polgarmestert és a cimzetes fBjegyzét a dontésnek megfeleld
szilkseéges intezkedések megtételére.

Felelds: Dr. Dancsd Jozsef polgarmester
Heged(isné Dr. Heged(is Maria cimzetes fo;egyzo
Hatariddé:  soron kovetkezé testileti (lés

IV. Hatarozati javaslat

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviseld-testitete a 48/2011. (I1L.18.) Kt. szamu
hatarozat vegrehajtdsara, a leendd fenntartoval torténd megallapodas iétrejbtte
esetére

1.) dont arrdl, hogy 2011. szeptember 1. napjatdl az Oroshazi Reformatus
Egyhazkozseg (5900 Oroshaza, Kénd u. 5.) fenntartasaba atadja a jelenleg
Oroshaza Varos Altaldnos Iskoldja és Pedagogiai Szolgaltatd Intézménye
székhelyintézmenyeként mdkodd, az Oroshaza, El6d utca 17. szam alatti
altalanos iskolat.

2.} felkeri a polgarmestert és a cfmzetes fdjegyz6t a dontésnek megfeleld
sziukseges intézkedések megtételére.

Felelds: Dr. Dancsé Jozsef polgarmester
Heged(isné Dr. Hegedds Méaria cimzetes f6jegyz6
Hatarido:  soron kovetkezd testiileti (ilés

Oroshaza, 2011. majus ... /
L‘tf& @;\ul
zits zane
irodavezets
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1. szédmu melléklet

Iddtery

Tevékenység

Jogszabalyi
hattér

2011. januar

A Szeged-Csanaddi Egyhazmegyc valamint az
Oroshdzi Reformatus Presbitérium képviseli
az  Onkormanyzat  kételezé  kdzoktatisi
feladatainak részheni atvételét
kezdeményezik.

2011, marcius 8.

Oroshéza Véros Onkormanyzata elvi dontést
hoz kézoktatasi feladatainak atszervezésérdl

a kdzoktatasrol sz0lo
1993, évi LXXIX.
torveény &8, § (6) és
(7) valamint 102. §-a

2011 Aprilis

Az Oroshizi  Reformatus  Presbitérium
dontést hoz Altalanos iskola létesitésérdl, az
Alapitéd Okiratot nvilvantartasba veszik,

Kt 37§

2011. aprilis

Az Orszégos szakértdi  néviegyzékben
szerepld szakérté vélemeényének beszerzese a
fervezett intézkeddés megtétele clott, amely
arra a kérdésre keresi a vélaszt, hogy a
javasolt megoldés tovabbra is biztosiGa-c az
adott  szolgéltatds megfelelé  szinvonalon
torténd ellatdsat.

Kz. 88. § (6) bek.

2011, aprilis

A megyel Onkormanyzat ~ fejlesztési tervre
épitett — szakvéleményének beszerzése a
szakeértd véleménye alapjan, hogy az altalanos
iskolal szolgaltatasrél tovabbra is megfeleld
srinvonalon gondoskodik-e Onkorményzatunk

Ki. 88. § (7) bek.

2011, méjus

Szandéknyilatkozat beszerzése a Szeged-
Csanadi  Egyhdzmegye képviscloitdl  az
mtézmények Atvételére, fenmtartasara
vonatkozdan,

Kt.37.§

2011. majus

Oroshdza Véros Onkorményzata dontésének
meghoratala eldtt — a kdzoktatsi intézmény
atszervezésével kapcesolatban — beszerz az
intézmény alkalmazotti kdzlssége, sziilé
szervezete, iskolai  didkonkormanyzata,
iskolaszcke valamint a Békés megyer
Kereskedelmi és Iparkamara véleményét

Kt. 102. § (3) bek.

201 1. majus 20,

Oroshaza Varos Onkorményzatanak
képviseld-testiiicte dontést hoz az
intézmények egyhazi fenntartdsba adasardl.

Kt. 102. § (12)bek.

201 1. jinius

Nyilatkozat beszerzése az atvételhez és a
kézoktatasi megéllapodas megkdtcséhez, a
megallapodds megkdtésére jogosult egyhdzi
jogi  szemeély nyilatkozattételre  jogosult
szervetol

Kt. 81. § (13) bek.

10.

2011, jinius

Kdzoktatasi megéllapodasok és mellékleter,




valamint  alapité okirat modositds  és
megsziintetd okirat elfogadasa

11. | 2011, julios A  kdzoktatasi intézmény egvhiz alfali | Kt 79. §
ujraalapitdsa, nyilvantartasba veétele,
miikodési engedély kiadasa
12. | 2011. jadius vége Kjt. 25/A. §-a szerint az intézményekben a
{az 4tadas elSit dolgozdk, a Kozalkalmazotti Tandcs, a
legaldbb 30 nappal) | képviselettel  rendelkezé szakszervezet
tajékoztatasa,  kozalkalmazottak  irésbeli
tajekoztatasa a tovabbi foglalkoztatdsrol
13, | 2011, augusztus 31, | Intézmény megszlinik; atadas-atvétel Kt. 102. § (2) bek. a)
pont
14. | 2011, szeptember 1. | A kézoktatasi intézmények a Szeged-Csandadi

Egyhazmegye ill. az Oroshdzi Reformatus
Presbitérium fenntartasaba kerilnek.,
Megkezdi miikodését az egyesitert Tancsics
Mihaty Kdzoktatasi Intézmeny és
Tehetségkdzpont -Oroshéza







[“arosi Polgdrmesiert Hvatal, Fizpont iboth
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Szakértoi allasfoglalas

Oroshaza Varos Onkormanyzata altal fenntartott kézoktatasi
intézmények atszervezésérol

Készitette: Léval Ferencné

kozoktatasi szakértd
szakeértbi igazolvény széma: 004804-02

Szeged, 2011. aprilis 11.



Oroshéza Véros Onkormanyzata

Kézokiatasi intézmények dtszervezése

Szakértoi allasfoglalds az

Orosh4za Viros Onkormanyzata altal fenntartott

kizokratdsi intézmények dtszervezésérol

A szakértdi allasfoglalas osszefoglalo megallapitasa:

A kézoktatasrol szold 1993, évi LXXIX. tébbszér médositott torvény 88. § (6)
bekezdésében foglalt eléirasokra tekintettel az Qroshéza Varos Onkorményzata
altal fenntartott kozoktatdsi intézmények atalakitdsara tervezett valtoztatas
biztositja az Ovodas gyermekek, az 4ltaldnos és kdzépiskolds tanulék

nevelésének és oktatdsdnak megfeleld szinvonalon tdriénd tovabbi ellatasat.

Szeged, 2011. dprilis 11

J:l! [pr . J_\_ (
Lévai Ferencné
kozoktatasi szakértd
szakértbi igazolvany szdma: 004804-02




Oroshéza Véros Onkorményzata

Kdzoklatisi intézmenyek dtszervezése

QOroshaza Véaros Onkorméanyzata Oktatdsi, Sport, Kulturalis, Intézmény-feliigyeleti
Csoportjanak vezet$jétol kaptam felkérést szakértdi dllasfoglalds elkészitésére. A szakértdi
aliasfoglaldsban a kozoktatdsrél szl 1993, évi LXXIX. torvény (tovabbiakban Kt} 88. § (6)

bekezdésében foglalt feltételek megvaldsuldsardl kell nyilatkoznom a felkérés szerint.
A Kt. 88. § (6) bekezdése kimondja, hogy:

A szakéridnek abban a kérdésben kell dlldst foglalnia, hogy a javasolt megoldds biztositja-e

az adolt tevékenység, szolgaltatds megfeleld szinvonalon torténd tovabhi elldtdsdt”.

Oroshaza Véros Onkorményzata Képviseld-testillete a kozoktatdsi feladatok ellatasdnak

atszervezését ad8/2011. ([11.18.) Kt. sz. hatarozataban irja eld.

A szakértdi allasfoglalas elkészitéschez a kivetkezd dokumentumok alltak a rendelkezésemre:
» L Kozoktatdsi feladatelidtds A4tszervezése” cimu eldterjesziés Oroshaza Varos
Onkormanyzata Képviselé-testiilete tilésére
Az elbterjesziés elkésziiltének helye €s datuma: Oroshdza, 2011, 4pnilis 1.
> A 48/2011. (11.18.) Kt. sz, hatdrozat kiegészitése™ cimii eldterjesztés Oroshdza Varos
Onkormanyzata Képviseld-testitlete tilésére
Az elbterjesztés clkésziiltének helye és ddtuma: Oroshdza, 2011, dprilis 5.
» Szeged-Csanddi Egyhdzmegyével és az Oroshazi Reformatus Egyhdzkozséggel
kétendd kozoktatasi megallapodasok tervezete
» Az alébbi intézmények alapit6 okiratai:
- Oroshéza Véros Altaldnos Iskoldja és Pedagdgiai Szolgaltat Intézménye
OM azonositéja: 028279
- Oroshaza Vérosi Onkorményzat Napkaziotthonos Ovodaja
OM azonositdja: 028097
- Ténesics Mihdaly Gimnéazium és SzakkGzépiskola
OM azonositdja: 028381




Oroshiza Véros Onkoma&yzata

K3zoktatasi intézmények dtszervezése

A kozoktatgsi feladat ellatdsdnak dtszervezése gz aldbbiakban foglalhats dssze:

Oroshaza Varos Onkorményzata Képvisel-lestillete a 48/2011. (IIL.18.) Kt. sz. hatdrozataban
elvi dontést hozott a kdzoktatdsrol sz016 1993. évi LXXIX. torvény 88.§ (6) és (7) bekezdése
valamint a 102.§ alapjan alapfoki oktatasi intézmények atszervezéserol.

Az Atszervezds célia, hogy jelentds mértékl koltségvetési megtakaritas mellett, a csSkkend

syermeklétszdmhoz igazodo, hatékonyabban miksds intézményhalézat jojjon létre.,

Az intézmények feladatvdltozdsara iranyuld térgyaldsok nyomén az alabbi dontes
el8készitésére keriilt sor:

- Oroshdza Véarosi Onkorméanyzat Napkdziotthonos Ovodaja  Eldd  uteai
Telephelyének (Székhelye: 5900 Oroshéza, El6d utca 135.) dtaddsa a Szeged-
Csanadi Egyhazmegye fenntartdséba.

- Oroshéza Véros Altaldnos Iskoldja és Pedagogiai Szolgaltatd Intézménye EStvos
Jozsef Tagintézménye (Székhelye: 5900 Oroshéza,Edtvds tér 2.) dtaddsa a Szeged-
Csanadi Bgyhdzmegye fenntartasaba.

- Oroshaza Véaros Altaldnos Iskoldja ¢és Pedagégial Szolgditaté Intézménye
Székhelyintézmeénye (korabban Jozsef Attila Altaldanos Iskola) (Székhetye: 5900
Oroshaza, Eléd utca 17.) ataddsa az Oroshdzi Reformétus Egyhdzkozség
fenntartaséba.

Az intézményegységek 4tadisa nem érintené a jelenlegi Onkormdnyzati feladateliatds
szervezeti formajat:

- Oroshiza Varosi Onkormanyzat Napkéziotthonos Ovoddja egyel kevesebb
telephellyel, de valtozatlanul teljes kérd ell4tast biztositva folytatna mikddését.

- Oroshaza Véaros Alaldnos Iskoldja és Pedagdgial Szolgdltats Intézménye
valtozatlanul t6bbeéll, kdzos igazgatasi kozoktatasi intézményként milkddve
gondoskodna az dnkormanyzat kotelezd kozoktatasi feladatainak ellatasardl.

Az Bnkorményzati fenntartdsy kozoktatasi intézmények feladatal tartalmi szempontbél nem

valtoznanak, a csékkends csak a telephelyek és az ellatottak szdmaban jelentkezne.

Amennyiben Oroshdza Véros Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének elvi dontése alapjan az

alapfoki oktatasi intézmények éatszervezése sorn Oroshdza Véros Altalanos Iskolaja és




Oroshaza Viaros Onkormanyzata

Kozoktatdsi intézmeények Atszervezése

Pedagogiai  Szolgaltatd Intézményébdl kivalik a tagiskoldk egy része, a szervezet
hatékonysdganak fenntartasa érdekében a 48/2011. (I11.18.) Kt sz. hatdrozat kicgészitése
szerint mérlegelik a bovités lehetdségeit. Ez alapjan javaslatot készitenek elé a Téncsics
Mihaly Gimnazium és Szakkozépiskola integralésarol (Sz¢khelye: 5900 Oroshdza, Ténesics
u 2-4) — arrol az atszervezésrdl, melynek célja, hogy az intézmény fenntartdsarol és
miikadtetésérsl az Oroshaza Varos Altalanos Iskoldja és Pedagégiai Szolgéltaté Intézménye
bévitésével 1étrejovd, egységes iskolaként, tobbeélu kozds igazgatdsn kézoktatdsi

intézményként miikodé szervezet részeként gondoskodjon.
SzakértSi megdllapitasok:

A kazoktatasrol sz0I6 1993, évi LXXIX. térvény 102. § (2) bekezdése szerint a fenntarté dont
az intézmények atszervezésérdl, a (9) bekezdés szerint erre jlilius és augusztus hénapokban

kertilhet sor.

A finanszirozasi nehézségek, a cstkkend gyermek- és tanulélétszam olyan valtozdsokat
kellett, hogy indukédljon a fenntartdtdl (ez orszégos tendencia, probléma), amellyel

alkalmazkodni tud az §j feltételrendszerhez.

A hatékonyabb, szakszeriibb és fenntarthatobb kézoktatdsi szerkezet kialakitdsa érdekében

készitlt el az elbterjesziés,

Az elbterjesztok szakszerli elemzéssel megvizsgaltdk a korosztdly Ovodéztatdsanak és
iskolaztatasanak teljes korti feltételrendszerét. Helyzetelemzésiikbol arra a kovetkeztetésre
jutottak, hogy a varos ovoda és iskolahélézatat i struktirdban szikséges mitkddtetni,
amelyben nem keriil sor intézmények megsziintetésére, A vonatkozd jogszabdlyokat is
betartva 1 évoda (Eléd utcal Napksziotthonos Ovoda) és 2 altalanos iskola (Jozsef Attila és
Eotvss Jézsef Altalanos Iskola) egyhdzi fenntartasba torténd Ataddsdra, valamint két
kézoktatdsi intézmény ¢és pedagdpial szakszolgalat (Oroshdza Varos Altalanos Iskolaja és
Pedagégiai Szolgaltatd Intézménye ¢s Tdancsics Mihaly Gimmazium €s Szakkozépiskola) G

strukt(rajd integralt miikédtetésére keriilne sor.




Oroshdza Varos Opkormanyzata

Kozoktatasi intézmények atszervezdse

Az dnkorméanyzati fenmartast kizoktatasi intézmények feladatal tartalmi szempontbol nem

valtoznak, a cstikkends csak a telephelyek és az ellatottak szaméaban jelentkezik.

Az cgyhdzi fenntartdsii &ltalanos iskoldk ¢s évoda, valamint az Onkormanyzati fenntartas
kézoktatdsi intézmény létrejdtte biztositja a jogeldd intézmények sajatos arculatinak a

megmaradasat a struktiira valtozasat kdvetden.

Az egyhazi fenntartok a kdzoktatdsi megallapodasban foglaltak szerint az dtadas-atvetel
idépontjdban az évoddba és iskolékba beiratott gyermekek és tanuldk ovodai nevelésének,
valamint altalanos iskolai oktatésanak-nevelésének teljes idtartamdra az intézmények
jelenleg érvényben [évo pedagdgiai programja szetinti nevelését-oktatasat biztosifjak,

Gondoskodnak arrél is, hogy az intézmények autondomidjat megbrizve Oroshadza véros dvodai

&s iskolai hdlézaténak a szerves részei maradjanak

A jogeldd intézményck részére elfogadott és jévahagyolt pedagdgiai célok és feladatok
megvalésulnak a jelenlegi jogviszonyban lévd gyermekek és tanulok szdmara, és tovabbra is

biztosttottak lesznek a dontés eléit meglévs pedagdgial szolgéitatasok.

A szakértdnek az intézmények atszervezése soran vizsgalni kell, hogy a leendd dontés
ksvetkezménveként a valtoztatas nem jelent-e ardnytalan terhet az dvodaba és iskoldba jarok

szamara.

Oroshdza Véros Onkorméanyzata a tulajdonaban 1évé nevelési-oktatdsi intézmenyek
fenntartéi jogat dgy cngedi 4t vildgnézeti alapon szervezdddé fenntartbknak, hogy a
gyermekeknek,  tanul6knak, akiknek a sziilei nem akarjak az  elkotelezett,
illetve az  atadott  nevelési-oktatdsi  intézménybe  jaratni  gyermekiiket, a
szolgaltatdst tovabbra is megfelelé szinvonalon biztositja az dnkorményzat altal fenntartott
intézményekben oly médon, hogy annak igénybevétele a gyermeknek, tanuiénak, sziilének

nem jelent ardnytalan terhet.

Mivel a gyermek, tanulé az Ovodai nevelést, iskolai nevelési ¢s oktatast valtozatlan
korillmények kdzdtt és jelentSs koltségnovekedés nélkil tudja tovébbra is igénybe venni,

ezért a szil8ket nem fogja hatrany éral.




Oroshiza Véaros Onkormanyzata

Kozokiatdsi intézmenyek atszervezése

A jelenlegi eléterjesziésben az dvodai, az 4ltaldnos iskolai és a kozépiskolai struktira
atszervezéséve! hosszi tavra biztositott lesz a tanuldk alapelltdsa, oktatdsa €s nevelése oly

médon, hogy érdeksérelem nem kdvetkezik be.

Mindezek alapjan megallapithatd, hogy az elSterjesztésckben megfogalmazott hatarozati
javaslatok megvaldsitdsa esetén biztositjdk a Kt. 88. § (6) bekezdéscben foglaltak alapjan az
adott tevékenységek, szolgaltatésok megfeleld szinvonalon torténd tovabbi ellatasat Ggy, hogy

annak igénybevétele nem jelent a gyermekeknek és szitloknek aranytalan terhet.
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Oroshaza Varos Onkorményzata 48/2011. (N1 18.) K.l szémi hatdrozatdban kinyilvanitotta
az egyes kazoktatasi intézményeinek tszervezésere vonatkozo szandékat.

Az ilszervezésre vonatkozoan a kdzoktatasrdl szolo 1993, évi LXXIX, torvény 88. § (6)
bekezdésének megfeleléen Oroshiza Varos Onkonndnyzata szakvélemény kiadasat kerte 2
Békés Megyet Onkormanyzatt6l.

Eziton tajékoztatom, hogy Békés Megye Képviseld-testiilete Humin Ugyek Bizottsdga
atruhézoll hataskorben 2011, aprilis 12-1 Glésén targyalta, és a 102/2011. (IV. 12.) HUB s7.
hatarozatéban a  kovetkezd  szakvéleményt fogalmazta weg: |, Oroshdza  Véros
Onkorményzatdnak a fenntartdsiban lévd kozokiatdsi intézminyek - 458/2011. (1. 18.) K.t
szdmu hatdrozat szerinti - diszervezése nem ellentétes a Bekés Megyei Kdzoktatdsi,
Feladatelldtdsi, Intézményhalozat-mikodterési és Fejlesztési Tervvel”,

Kérem tajékoztatisom szives tudomasulvételel.

Bekéscsaba, 2011, méjus 5.
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Békés Megye Képviseld-testitlete Humén Ygyek Bizotisdg 2011, aprilis 12-1 @lésének
jegyzokonyvébol

Targy: Szakvélemény kiaddsa Oroshaza Varos Onkormanyzata altal fenntartott kdzoktatési
itézményeck atszervezésérdl

Békés Megye Képviselo-testiilete Human Ugyek Bizottsag 7 igen cgyhangi szavazattai
az alabbi hatarozatot hozta:
HATAROZAT

102/2011. (IV. 12.) HUB sz. Hatdrozat

Békés Megye Képviselé-testillete Human Ugyek Bizottsiga a kozoktatasrol sz616 1993, évi
LXXIX. térvény 88. § (6) bekezdése alapjan az alabbi szakvéleményt fogalmazza meg:

Oroshéza Varos Onkorményzatédnak a fenntartaséban lév0 kozoktatasi intézmények - 48/2011.
(II1. 18.) K.t. sz&mn hatdrozat szerinti - atszervezése nem ellentétes a Békés Megyei
Kozoklatasi, Feladatellatisi, Intézményhéalézat-miiksdtetdsi és Fejlesztési Tervvel.

Felelds: Tolnai Péter bizotlsagi elndk
Czégény Gyula osztalyvezetd

Hatayidé: 2011, apnlis 22,

Kmf.

Tolnai Péter sk. Fekete Zsoliné sk.
Bizottsagi elndk Bizottsagi titkéar

Kiadmany hiteléiil:
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Az eredeti dokumentumot modositotta: Berecz Aranka, az Oktatasi és Kulturalis
Minisztérium esélyegyenldségi szakértdje
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Telepiilési Kozoktatasi Esélyegyenléségi Intézkedési terv Oroshaza

Bevezetés

Az Europai Unios elvarasok alapjan a telepiilések, kistérségek, régiok kiemelt feladata a
tarsadalmi egyenldtlenségek csokkentése. Az esélyegyenldség biztositdsa és eldmozditasa
nem Osszemoshatd, egymassal nem helyettesithetd fogalmak, egymast kiegészité célokat
jelolnek meg. Az esélyegyenldség biztositdsa olyan, altaldban passziv cselekedet, amely
valamit kinyit, lehetévé tesz az adott védett csoport szamara is. ElOmozditasa aktiv
cselekedet, eredménye, hogy a védett csoport tagjai valéban €lni tudnak a szamukra is nyitott
lehetdségekkel. Esélyegyenldség érvényesiilésérdl csak akkor beszélhetiink, ha mindkét cél
egyszerre teljesiil, az adott védett csoport tényleges résztvevové valik. Ennek szellemében a
fenntartok fogadokészségét fejleszteni kell, és biztositani a megkiilonboztetés tilalmat, az

egyenldé banasmodot, az emberi méltosag tiszteletben tartisat €s a tarsadalmi szolidaritast.

Az esélyegyenléség pozitiv befolydsolasahoz sziikséges megerdsitd intézkedések készitése,
ennek stratégiai programja az esélyegyenldségi terv. Ennek része egy alapos helyzetelemzés,
az alapelvek, célok meghatarozdsa, a tovabblépés lehetdségeinek megkeresése, melyhez
elengedhetetlentil  sziikkséges a partnerségi megkozelités. Alapja a Koztarsasagi
EsélyegyenlOségi Program, mely kiterjed:

e ajogi ¢s szocialis, szolgaltatd és informacios rendszer épitésére,

az érintett koztisztviselok, kdzalkalmazottak képzésére,

a hatranyos helyzetli csoportok tagjainak médiajelenlétét biztositd kozvélemény-
formalo programok szervezésére,
o afogyatékkal €16 emberek szamara a kdrnyezet bejarhatova tételére,
e az erdszaktdl szenveddknek komplex jogi, szocidlis és pszichologiai segitséget nyujtd
krizisintervencios kozpontok kialakitasara,
e teriileti szinten halmozottan megjelend hatranyok tjszerli tarsadalompolitikai
kezelésére.
Az esélyegyenldség eldmozditisa konkrét, a hatranyok kiegyenlitését segitd intézkedések
végrehajtasaval érhetd el. A teriiletet érintd szabalyozasnak ennek megfelelden az a feladata,
hogy olyan keretet biztositson az allami intézkedéseknek, amelyek a kozosségi erdforrdsok
leghatékonyabb felhasznalasat teszik lehetové. Fontos a program megvaldsitisdhoz a
garanciak, modszerek meghatdrozdsa, az ehhez sziikséges Telepiilési Kozoktatdsi

Esélyegyenlosegi Intézkedesi Terv elkészitése.



Telepiilési Kozoktatasi Esélyegyenléségi Intézkedési terv Oroshaza

A kozoktatas esélyegyenlosége

Az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elomozditasarol szolo 2003. évi CXXV.
torvény 63.§ (5) bekezdése szerinti telepiilési esélyegyenldségi program elemzi a telepiilésen
¢l0 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének alakuldsat, ¢s meghatarozza az e csoportok
esé¢lyegyenldségét elOsegité célokat. Az esélyegyenldség érvényesitése érdekében kiilonds
figyelmet kell forditanunk minden infrastrukturalis és szakmai fejlesztés timogatasa esetén a
halmozottan hatranyos helyzetii tanulok és a sajatos nevelési igényii tanulok oktatasi
helyzetére a beruhdzasokban, fejlesztésekben, a kozoktatdsi intézményeinkben. Kiemelten
fontos horizontdlisan érvényesitendd szempont az érintett intézmények oktatasszervezési
gyakorlatanak  attekintésével, illetve az  intézmények tanuldéi  Osszetételének
Osszehasonlitdsaval ~ annak  vizsgdlata, @ hogy  érvémyesiil-e a  véarosban a

diszkrimindciomentesség, a szegregdciomentesség, és a halmozottan hatranyos helyzetii

erer

A halmozottan hatrdnyos helyzeti gyerekek esélyegyenlésége eldmozditasanak
elengedhetetlen feltétele az egyenld hozzaférés biztositdsdn tal, olyan tamogato Iépések,
szolgaltatasok tervezése és megvaldsitasa, amelyek csokkentik meglévo hatranyaikat, javitjak
iskolai sikerességiiket. A legfrissebb kutatasok szerint a kdzoktatasban jelen 1év0 szegregacios
¢és szelekcids mechanizmusok korlatozzék az egyenld hozzaférést a mindségi oktatashoz, és
tovabbmeélyitik a tarsadalmi kiilonbségeket. Ez nem csak a hivatkozott torvény kapcsan vet fel

kérdéseket, hanem gyengiti a tarsadalmi kohézidt és rontja Magyarorszag versenyképességeét.

A telepiilési kdzoktatasi esélyegyenldségi intézkedési terv a hazai és unios pdlydzati forrasok
elnyerésének feltétele is, igy mér az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv kiilonboz6 operativ
programjainak palyazati kiirdsaiban is feltételként szerepel a pélydzathoz csatolandd, a
képviselotestiilet altal elfogadott esélyegyenldségi helyzetelemzés és intézkedési terv.
Alapvetd feltétel a kozoktatas-fejlesztési projektek tamogatdsahoz illetve a kiegészitd
tamogatasok odaitéléséhez a diszkriminacidmentesség, szegregiciomentesség ¢€s az
es¢lyegyenldtlenség csokkentése érdekében folytatott esélyteremtd tevékenység tervszerii
dokumentalasa telepiilési kozoktatidsi esélyegyenldségi programok, intézkedési tervek
kidolgozasaval és megvalositasaval. Amennyiben a vizsgélt esélyegyenldségi teriileten az
érintett telepiilésen, vagy intézményben hidnyossagok vannak (melyek az esetek tobbségében

az egyenld banasmod torvényt sértdé gyakorlat folytatasat, illetve torvénysértd allapotok
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fenntartasaban vald kozremiikodést jelentenek), az intézmény, illetve fenntartja megfeleld
korrekcios eljardsokat, beavatkozasokat tervez és azok megvaldsitasat a projekt ideje alatt

vallalja.

Az egyenl6 banasmod kovetelményének €s a szegregdciomentességnek, mint esélyegyenloségi
alapfeltételnek mind a telepiilésen miikddod, azonos tipusu intézmények, mind azok tagiskolai,
feladat-ellatasi helyei kozott, mind az intézményeken belill, az azonos évfolyamok
tanulocsoportjai kozott érvényesiilnie kell: a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok aranya

kozotti kiilonbség legfeljebb 25% lehet.

A kozoktatasi intézményeknek a telepiilési, tarsulasi intézkedési tervben rajuk vonatkozodan
tervezett feladatok megvalositdsat Kozoktatdsi Intézményi Esélyegyenloségi Intézkedési
Tervben kell kidolgozniuk. A helyzetelemzést segité adattablak a vizsgalandd adatok
Osszegyljtéséhez és elemzéséhez sziikségesek. Azon nem dallami, nem onkormanyzati
kézoktatadsi intézményeknek, amelyek fenntartdi nem igényelnek kiegészitd allami normativat,
Intézményi Kozoktatasi Esélyegyenldségi Intézkedési Tervet sziikséges késziteniiik. Minden
egyeb esetben az intézményre az adott intézmény feladat ellatasi helye szerinti telepiilés

kozoktatasi esélyegyenldségi intézkedési terve vonatkozik.

""Ne legyen tobb iskolai kudare! - Tiz 1épés az oktatasi esélyegyenloség felé"

Az OECD 2004-2006-ban tematikus vizsgalatot folytatott az oktatasi esélyegyenldség
témakorében. A program szamara készitett magyar hattérjelentést €s a Magyarorszagra
vonatkoz6 OECD szakért6i jelentést az OKM 2007-ben "Méltinyossag az oktatasban"
cimmel jelentette meg. A jelentés hdrom blokkban tiz ajanlast fogalmaz meg, amelyek
csokkentenék az iskolai kudarcot és a kimaradast, a tarsadalmat igazsadgosabba tennék, és
elkeriilhetdvé valnanak azok a nagy tarsadalmi koltségek, amelyeket a kevés alapkészséggel
rendelkezd, peremhelyzetbe keriild felndttek jelentenek.
Az oktatdsi rendszer felépitése

1. Korlatozni kell a tanuldk korai besorolasat eldgazo tanulasi utakra, és késdbb kertiiljon

sor a tudas szerinti kivalasztasra.
2. Az iskolak kozotti valasztasi lehetdséget tigy kell szabalyozni, hogy az kevésbé

jelentsen kockazatot az esélyegyenldség megvalosuldsara.
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3. A kozépfoku oktatasban legyenek vonzo vdlasztasi lehetoségek, sziinjenek meg a
zsékutcdk, és megeldzéssel legyen elkeriilhetd a lemorzsolodas.
4. Legyen masodik esély a tanulmanyok folytatdsara, az oktatas hasznabol valo
részesiilésre.
Gyakorlat
5. Kidolgozott, rendszeres segitséget kapjanak az iskoldaban lemaradok, és csokkenjen az
évismétlés.
6. Erdésodjon a kapcsolat az iskola és az otthon kozott, kapjanak tamogatast a hatranyos
helyzetii sziilok gyermekeik tanuldsanak segitésében.
7. Megfeleld valaszok sziilessenek a kiilonbdzdségbdl adodo kihivasokra, és biztositva
legyen a migransok és a kisebbségek sikeres befogadasa a normal oktatasba.
Eroforras-elosztas
8. Az oktatasi rendszer mindenki szdmara biztositson jO oktatast, kapjon elsébbséget a

kisgyermekkori ellatas és az alapfoku iskolazas.

9. Célzott eréforrasok iranyuljanak a leginkabb raszoruld tanuldkra, hogy a szegényebb
kozosségek legalabb olyan szintii ellatast kapjanak, mint a jomodhak, a nehéz helyzetii

iskolék pedig timogatasban részesiiljenek.

10. Az orszagok tlizzenek ki konkrét célokat az esélyegyenldség javitdsa érdekében,

kiilonosen az alacsony iskolai végzettség és a lemorzsolodas orvoslasa céljaval.
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1. Helyzetelemzés

1.1 Megyei kitekintés

Népesség

A népesség 2010 els6 félévében az egy €vvel kordbbindl erdteljesebben fogyott, a halalozadsok
szamanak csokkenését meghalado sziiletés elmaradas miatt a megye népessége 10%-kal volt
kevesebb, mint 2009. elso felében.

2010. els6 hat honapjaban tizedével kevesebb gyermek sziiletett, mint egy évvel kordbban. Az
¢lvesziiletések alakuldsa orszagosan csokkend tendenciaji, de Békésben a visszaesés mértéke
az orszagosnak két és félszerese volt. A haldlozasok szama a megyében alig 1%-kal csokkent
az egy évvel kordbbihoz képest, mig orszagosan tobb mint 3%-os mérséklddés figyelhetd meg.
Januartol juniusig 158-cal kevesebb ¢élvesziiletést és csak 22-vel kevesebb haldlozast
regisztraltak, mint tavaly ilyenkor, igy a megye népességének természetes fogyasa tizedével
nétt a 2009. elso félévéhez viszonyitva.

Megyén beliil a kozségekben 6%-kal tovabb mérséklodott a népesség természetes fogyasa, ami
a halalozasok szaménak kozel 10%-o0s csokkenésébdl adddott. A csecsemOhalandosag a 2009.
januar-janiusi 4,8 ezrelékes szintrél, 5,4 ezrelékre emelkedett, annak ellenére, hogy 2010. 1.
féléveében, az el6z6 évivel megegyezden, 7 egy €ven aluli csecsemd halt meg.

Békés megyében egy év alatt 77-tel kevesebb héazassagot kotottek, legnagyobb mértékii

visszaesés, tobb mint kéttizedes, a kozségekben kovetkezett be.

1. sz. tablazat A fobb népességi mutatok alakulasa, 2010. [ félév

Megnevezés Hazassagkotés Elve sziiletés Halalozas Terfl(:lge;;:tes E%r}],e‘;‘;]e;t:llrh
Békéscsaba 84 199 370 171 -
T&bbi véros 217 770 1664 894 6
Kozségek 72 332 734 402 1
Megye 373 1301 2768 1467 7
Osszesen

Foglalkoztatottsag, keresetek, munkanélkiiliség

A foglalkoztatottsag tovabbra is alacsonyabb, a munkanélkiiliség viszont magasabb, mint a

szomszédos két megyében, s egyben rosszabb az orszagosnal.
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A megfigyelt szervezetekben alkalmazasban allok szama az egy évvel korabbi szinten alakult,
a keresetiikk 3%-o0s novekedése az orszagossal ugyan egyezd; de nagysaga tovabbra is

jelentésen elmarad az orszagostol.

2010. II. negyedévében a KSH lakossagi felmérése szerint a megyében ¢€l6 15-74 éves
népesség szama 3700 fével megint kevesebb, gazdasagi aktivitdsuk tovabbra is elmarad a régio
¢s az orszag atlagatol. A gazdasagilag aktivak szama kozel két %-kal, 146 ezer fore nétt, az
inaktivaké viszont tovabb csokkent, szamuk nem érte el a 133 ezret. (Szamuk eltér a
Foglalkoztatasi Hivatal adataitdl, hiszen szambavételiik itt a tényleges munkavégzés alapjan
tortént.) Az el6z0 év azonos iddszakahoz képest a foglalkoztatottak 1étszama 3,8 ezer fével
gyarapodott, a munkanélkiilické viszont ezerrel csokkent, igy szamuk 129,4 ezerre és kozel 17
ezerre valtozott.

Békés megyében az aktivitdsi mutatok pozitiv valtozast jeleznek, az aktivitdsi arany ¢és a
foglalkoztatasi rata egyarant emelkedett egy év alatt, el6bbi 1,6, utdbbi két szazalé¢kponttal, a
munkanélkiiliségé viszont kozel egy szazalékponttal lett kevesebb. A Dél-alfoldi région beliil
tovabbra is Békés megyében mérték a legmagasabb munkanélkiiliségi és a legalacsonyabb

foglalkoztatatasi ratat, a régios atlagtol vald eltérése azonban mérséklodatt.

2. sz. tablazat A 15-74 éves népesség aktivitasi mutatoi 2010. 1. félévében

Megnevezés Békés megye Dél-Alfold Orszag osszesen
Aktivitasi arany % 52,4 53,8 55,3
Munkanélkiiliségi rata % 11,6 10,63 11,1
Foglalkoztatasi arany % 46,4 48,2 49,2

3. sz. tablazat A nyilvantartott dllaskeresdk iskolai végzettség szerinti dsszetétele 2010. junius

3 . Nyilvantartott dllaskeresék szaima Ebbdl: palyakezdok
Iskolai végzettscg 2009 2010 2009 2010
Legfeljebb éltalanos iskola (f6) 0 484 9333 820 740
Szakiskola, szakmunkasképz6
() 9828 9029 572 564
Ko6zépiskolai érettségi (8) 6 338 6 245 976 1037
Féiskola, egyetem (f0) 822 1018 102 169
Osszesen (f6) 26 472 25 625 2470 2510

A Foglalkoztatasi Hivatalban 2010. junius végén a megyében 25625 {6 allaskeresdt tartottak
nyilvan, szamuk az egy évvel korabbihoz képest — az orszagos 0,6%-os csokkenést meghaladva
— 3,2%-kal mérséklodott. A nyilvantartott allaskeresok tizede, 2510 f6 palyakezdd, aranyuk és

szamuk is kismértékben emelkedett az eldz6 év vizsgalt idopontjahoz képest.
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A bejelentett betoltetlen allashelyek szdma az elsd félév soran, janudrban érte el a maximumot,
1 476 f6t, amely mindossze kétharmada az egy évvel korabbinak. Ezt kdvetéen majusra a
betoltetlen allashelyek szama a felére csokkent, az idO0szak végére azonban 1320-at
regisztraltak, mely kozel masfélszerese az elmult évinek. Igy a nyilvantartott alldskeresSk
elhelyezkedési esélyei némileg javultak, az egy évvel korabbi 30 fovel szemben juniusban 19
{6 jut egy-egy felajanlott allashelyre.

Békés megyében a nyilvantartott allaskeresok mintegy 6tode 25 éves vagy annal fiatalabb.
Szamuk, a régids atlagot meghaladva, kozel 6%-kal csokkent egy év alatt, aranyuk azonban a
Dél-alfoldi régié megyéi koziil még igy is itt a legmagasabb. A megyében a 45 évesnél
fiatalabb allaskeresok szdma mérséklodott, legnagyobb mértékben tobb mint tizedével, a 26-35
éveseké.

Az 50 évesnél id6sebbeké azonban emelkedett, ezen beliil a 60 év felettieké kozel harmadaval
lett tobb mint egy évvel korabban.

A megye megfigyelt gazdasagi szervezeteiben 2010. elsé félévében, 67639 f6 Aallt
alkalmazasban, melynek 87%-a teljes munkaiddben dolgozott. Szamuk az el6z6 év azonos
id6szakahoz viszonyitva alig véltozott, minddssze 41 fovel emelkedett. A ndvekedés mértéke a
D¢lalfoldi régioban és orszagosan is minddssze néhany tized % volt az elsé félévben. Békés
megyében atlagosan 27521 6 szellemi és 40118 {6 fizikai foglalkozasu alkalmazott volt a
vizsgalt iddszakban. Az anyagi dgazatok koziil a mezdgazdasagban csokkent a legnagyobb
mértékben, kozel 8%-kal az alkalmazottak szdma, de a tobbiben is meghaladta a 6%-ot. A
szolgaltatasi dgazatok tobbségében nétt az alkalmazéasban allok szdma, szamottevd mértékben
az egészseégiigy, adminisztrativ szolgaltatds és a vendéglatas teriiletén. A kozigazgatds, a
szallitas és raktarozas, valamint a kereskedelem 4gazataiban viszont csokkenést regisztraltak.

A Békés megyei alkalmazasban allok havi brutto atlagkeresete 152763 forint volt, mely — az
orszagossal megegyezOen — 3%-kal haladja meg az egy évvel korabbit, de kozel egy
szazalékponttal elmarad a régio atlagos novekedésétol. A megyei bruttd atlagkereset 51 ezer
forinttal kevesebb az orszagos €és 9 ezerrel a régids atlagnal. A havi nettd atlagkeresetek
Osszege 9%-kal, 107210 forintra nétt, a fizikai foglalkozastiak ennél 6todével kevesebbet, a
szellemiek pedig negyedével tobbet vittek haza. A fogyasztoi arak atlagosan 4%-kal
emelkedtek egy év alatt, ezért a redljovedelmek novekedése nem haladta meg az 5%-ot. A
legmagasabb nettd atlagkeresettel a pénziigyi szolgaltatisban, a kozigazgatisban ¢és az
oktatasban dolgozok rendelkeznek, a legkevesebbet pedig a vendéglatasban és az épitdiparban

vittek haza.
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1.2 Kistérségi helyzetkép

A kistérségek fejlettségi kiilonbségei

A kistérségek fejlettségi tipusainak meghatarozasahoz a gazdasagi-tarsadalmi helyzetiiket és

fejlodésiiket jol jellemzo kilenc mutatot alkalmaznak

1. A befektetett kiilfoldi toke egy lakosra juto értéke

2. Személyi jovedelemado alapot képezo jovedelem egy lakosra

3. Személyi jovedelemado alapot képezo jovedelem ezer lakosra

4. Miikédo gazdasagi szervezetek ezer lakosra juto szama

5. Miikédo gazdasagi szervezetek szama

6. Munkanélkiiliek aranya

7. Vandorlasi kiilonbozet ezer lakosra juto szama

8. Tavbeszélo féallomdsok ezer lakosra juto szama

9. Személygépkocsik szama ezer lakosra

Az alkalmazott jelz6szamok alapjan 6t 6sszevont fejlettségi térségtipust alakitottak ki:

,»dinamikusan fejléd6é” térségeknek nevezik azokat, ahol a jelzészdmok zome tobb mint
10%-kal meghaladja a vidéki atlagot

,1€j160d6” térségek azok, ahol a mutatok zome a vidéki atlag felett van, de mértéke nem
haladja meg a 10%-ot

»felzark6zo™ térségek azok, ahol a mutatok zome kozeliti a vidéki atlagot, s a ndvekedés
jeleit is mutatjak,

,stagnalo” térségek azok, ahol a videki atlagtdl valo elmaradés a jelzOszadmok zoménél
eléri, illetve kozeliti a 10%-0t,

»lemarado” térségek estében a jelzészamok zoménél a videki atlagtol vald elmaradas

legalabb 15%.

A kistérség tipusok tertileti eloszlasa jol szemlélteti az ismert térszerkezeti jellemzdket. Amig a

»dinamikusan fejl6d6” 24 térségbdl 21 talalhaté Kozép-Magyarorszagon és a dunantili

régiokban, Eszak-Magyarorszagon és a két alfoldi régioban csak 3 ilyen térség van, s a 33

fejléds” térségnek is csak alig egynegyede (8) van az utobbi régiokban. Két régioban — Eszak-

Magyarorszag, Dél-Alfold — mindegyik tipus jelen van, Kozép- Magyarorszagon és Nyugat-

Dunantulon a ,,stagnalo” és a ,,lemaradd”, K6zép-Dunantulon a ,,lemarad¢”, Dél-Dunanttlon a

»dinamikusan fejlédd” tipus hianyzik.
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A ,felzark6zok” szdma szdmottevéen ndtt az elmult évtizedben. Ide keriiltek at a fejlodok

kézil a Miskolc,

dinamikajukbol  veszitett térségek: Kaposvar, Oroshaza ¢és
Hodmezdvasarhely kistérsége.

Az oroshazi kistérséggel szomszédos hat kistérségbdl a szarvasi, szentesi, hddmezdvasarhelyi -
az oroshéazihoz hasonldan - ,.felzark6z6”, a makéi ,,stagnalod”, a mezékovacshazi ,,lemaradd”,

mig a békéscsabai ,,fejlodd” besorolast kapott.

Oroshaza és térsége

4. sz. tablazat Népesség 2009. december

Kistérség dsszesen Ebbél: Oroshiza
Lakonépesség (£6) 62011 30239
Természetes szaporodas, illetve fogyas 1000 lakosra 0.57 -9,49**
Belfoldi vandorlasi kiilonbozet 1000 lakosra n.a. 122/30239*
60 évnél idgsebbek aranya 0.236 0,23(7060/30239)
14 éves ¢s fiatalabbak aranya 0.122 0,12(3930/30239)

e * Lkiilfoldi betelepedettek szama 122. A belfoldi be- és elvandorlasra nincs adat.

e ** g7ii]l szama:515; haldlozéas: 802 (sajnos ebben mindenki benne van, aki Oroshdzan sziiletett vagy
meghalt)

A kistérség teljes lakossaganak megkozelitleg fele Oroshazan ¢él, a kistérséget elhanyagolhato
mértékli novekedés, ezzel ellentétben Oroshazat kismértékli lakossdgszdm csokkenés

jellemezte 2009-ben. Megallapithatd, hogy a kistérségnél jelzetthez képest kozel 10%-kal

kevesebb a 60 év felettiek és 8%-kal tobb a 14 éves és fiatalabb népesség aranya.

5. sz. tablazat Foglalkoztatottsag, keresetek 2010. december

Kistérség dsszesen Oroshaza
Regisztralt munkanélkiiliek szama 4295 1957
S%e%leml foglalkozastak szama a munkanélkiiliek 752 426
korében
Legfel; e‘?b .2'11’ta1an.(.)srlsk01a1 végzettséglieck szama a 1345 507
munkanélkiiliek korében
Palyakezd6k szdma a munkanélkiiliek korében 404 161
Személyi jovedelemadd alapot képezd jovedelem egy 1 lakosra jutd személyi jovedelemado alapot képezd
lakosra (Ft) jovedelem 2009.

634 360

Foglalkoztatottsagi mutatokban nincs szignifikdns eltérés a kistérség és azon beliil Oroshaza

kozott.
1.3 Oroshaza varos

Oroshéaza lakonépessége meghaladja a 30 000 f6t. A tablazatok az ,.esélyterv” elkészitésének

alapjaul szolgalo legfontosabb demografiai adatokat* mutatjak.
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6. sz. tablazat Demogrdfia
Lakonépesség szama 30239
Allandé népesség szama 30494
Allandé népességbél a 0-2 évesek szdma 727
Allandé népességbél a 3-5 évesek szdma 777
Allandé népességbél a 6-14 évesek szama 2378
Allandé népességbél a 15-18 évesek szama 1296
Alland6 népességszam valtozasa 1990-2010 (- / +) -3755
*2010. évi adatok alapjan
7. sz. tablazat Népességvandorlas
Bevandorlas Elvandorlas
Kozeli telepiilésekrdl / telepiilésekre 3 3
Kozeli varosbol / varosha 2 4
Tévolabbi telepiilésekrél / telepiilésekre 3 3
Tavolabbi varosokbol / varosokba 2 4
Megyeszékhelyrol / Megyeszékhelyre 1 4
Budapestrdl / Budapestre 1 4
Kiilfldrél / Kiilfoldre 1 3

Szamok jelentése: 1=Egyaltalan nem jellemz6, 2=Kismértékben jellemz6, 3=Altalaban jellemz6, 4=Jellemz6

5=Nagy mértékben jellemzo

A varos lakonépessége a 2006. ¢vihez képest 762 fovel csokkent. A népességfogyas legfobb

oka - a tablazat alapjan - a népességvandorlasi kiilonbozet, joval tobben vannak akik elhagyjak

a varost, mint azok, akik lakohelyiil valasztjak. Kijelenthetd, hogy a népességfogyasban nincs

szerepe a varos megtartd erejének, hiszen a munkanélkiiliségre vonatkoz6 mutatok nem

rosszabbak, mint a régids atlag. Az itt €16k szocialis helyzetérdl az alabbi szamok szolgaltatnak

informaciot. *

8. sz. tablazat Szocialis helyzet a varosban

Osszesen

Munkanélkiiliek szama a telepiilésen 1957

Ebbdl tartésan munkanélkiili 665

Hany haztartas kap rendszeres szocialis segélyt? 188

Hanyan kapnak rendszeres szocialis segélyt? 188

Hany gyermek utan igényelnek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt? 1866

Azon gyermekek szama, akiknek a sziilei igennel nyilatkoztak halmozottan hatranyos 327
helyzetiikrol

% Azon gyermekek szama, akiknek a sziilei nemmel nyilatkoztak halmozottan hatranyos 0
© | helyzetiikrol

Azon gyermekek szama, akinek sziilei nem nyilatkoztak 1939

*2010. évi adatok alapjan
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1.4 A kozszolgaltatasok elérhetdosége

Oroshaza Varos Onkormanyzata az alabbi kdzszolgaltatasokat biztositja.

9. sz. tablazat Koézszolgaltatasok elérhetosége

Mas telepiilésen,

Kozszolgaltatasok Helyben e,
Kozoktatasi szakszolgalati feladatok

Korai fejlesztés, tanacsadas és gondozas X

Fejleszt6 felkészités X

Nevelési tanacsadas X

Logopédiai elltas X

Tovabbtanulasi, palyavalasztasi tandcsadas X, BEKESCSABA
Gyobgytestnevelés X

Gyermekjoléti alapellatasok

Gyermekjoléti szolgaltatas X

Bolcs6de X

Iskolai napkozi X

Csaladi napkozi

Hazi gyermekfeliigyelet

Gyermekvédelmi szakellatasok

Csaladok atmeneti otthona | X |

Esélyegyenldség szempontjabol kiemelt jelentdséggel bird kozoktatasi intézményi feladatok, a
kozoktatasi szakszolgalati feladatok, tovabbd a gyermekjoléti alapellatdas majdnem teljes
kortien biztositott a telepiilésen. A hazi gyermekfeliigyelet és a csaladi napkézi - mint
gyermekjoléti alapellatasok - az ellatatlan részteriiletek, de ezek nem tartoznak az

esé¢lyegyenldség szempontjabol legfontosabb kdzszolgaltatasok koze.

A kozoktatasrol szold torvényben meghatarozott feladatok végrehajtasa, szolgaltatdsok
megszervezeése a helyi onkormanyzatok feladata.

A Ktv. intézménylétesitési szabadsaga mellett a helyi 6nkormanyzatoknak nincs mérlegelési
lehetdséglik abban a kérdésben, hogy vallaljak-e a kozoktatds-szolgaltatds megszervezését,
biztositasat az illetékességi teriiletiikon. A kozoktatasi torvény eldirdsa szerint telepiilés (varos)
koteles gondoskodni:

e az ovodai ellatasrol;

e az altalanos iskolai oktatasrol;
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e a tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt nevelhetd, sajatos nevelési igényl gyermekek,
tanulok ellatasarol;
e a nemzeti, etnikai kisebbségekhez tartozok oOvodai nevelésérdl, altalanos iskolai
nevelésérol és oktatasarol.
A megyei dnkorményzat koteles biztositani:

e kollégiumi és a nemzeti €s etnikai kisebbségi kollégiumi ellatast,

a kozépiskolai és a szakiskolai ellatast,
e anemzeti és etnikai kisebbség kozépiskolai és szakiskolai ellatasat,
e a felnottoktatast,

e az alapfoki miivészetoktatast,

a tovabbtanulasi, palyavalasztasi tandcsadast, a nevelési tandcsadast, a logopédiai
szolgaltatast, a gyogy testnevelést,
abban az esetben, ha a kozségi, varosi, fOvarosi keriileti 6nkormanyzat a feladat ellatasat nem

vallalja, illetve a feladat ellatasa a megye, fovaros teriiletén nem megoldott.

Oroshaza Varos Onkormanyzata a tdrvényben meghatarozott feladatokat —sajat
intézményhalodzat fenntartdsa utjan latja el. Oroshdza a kotelezOkon tal nem kotelezd

feladatokat is ellat.

2. Oroshaza kozoktatasi intézményhalozatanak jellemzoi

A véros kozoktatasi intézményhalozatat a 2007 nyaran jelentdsen atszervezték, dvodak utan az
altalanos iskoldk fenntartdi hatarozat alapjan Gsszevonasra keriiltek, majd ezt kovetéen 2008
szeptemberété] a Kardoskuti Altalanos Iskola is az iskola tagintézményévé valt. Ezzel a 4.870
fot szamlalo 3-18 éves korosztaly nevelését-oktatasat a korabbinal kevesebb - jogilag 6nallo -
intézmény latja el.

A Gyogypedagogiai intézményt a MET egyhdz miikodteti 2010 szeptembere Ota. Az
Evangélikus Hajnal Ovoda beolvadt a Székacs Jozsef Evangélikus Ovoda, Altalanos Iskola és
Gimnaziumba. A Kossuth Lajos Kozoktatasi Intézményt 2009-ben atvette Békés Megye
Onkormanyzata. Jelenleg jogutodként a Harruckern Janos Kézoktatasi Intézmény miikddteti
telephelyeként.

Az dnkormanyzat jelenleg 6t kozoktatdsi intézményt tart fenn, Oroshaza kozoktatasat az alabbi

tartalmi és szerkezeti tagoltsag_jellemzi:
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e (Ovodail nevelés

8 évfolyamos altalanos iskolai képzés

4 évfolyamos gimndziumi képzés

6 évfolyamos gimnaziumi képzés

8 évfolyamos gimnaziumi képzés

szakiskolai képzés (9-10. évfolyamon alapképzés + 2-3 szakképzé évfolyam OKIJ szerint)
o szakkdzépiskolai képzés (9-12. évfolyamon érettségire felkészité alapképzés + 2-3

szakképzo évfolyam OKJ szerint)

gyogypedagogiai nevelés-oktatds a sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok részére

kollégiumi nevelés

alapfoku miivészetoktatas

e pedagbgiai szakszolgalat

Az intézmények tobbféle szervezeti formaban miikddnek. Onalld intézmények az alabbiak:

o Ugyviteli Szakképzé Iskola

e Tancsics Mihaly Gimnazium és Szakkozépiskola

e Liszt Ferenc Alapfoku Miivészetoktatasi Intézmény

Integralt, 6sszevont intézményként miikodik:

e Oroshaza Vérosi Onkormanyzat Napkozi Otthonos Ovodéja

e Oroshaza Viros Altalanos Iskol4ja és Pedagogiai Szolgaltaté Intézménye

A varos teriiletén mtkoddnek szakiskola, szakkézépiskola, eQyhazi ovodak, daltalanos iskola és

gimndzium 1s, melyek tovabb szélesitik a képzési kindlatot.

Atfogd képet az igénybe veheté kozszolgaltatisok szervezeti-intézményi formairdl az alabbi

tablazat ad.
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10. sz. tablazat Kozszolgaltatasok szervezeti-intézmeényi formdi
A feladatellatas fenntarto6i hattere
Onkormanyzat Kiszervezett
e formaban non
sajat rofit, civil, | Intézmény-

Kozszolgaltatasok | fenntartasu P A y Tobbcéla Megyei ,
R egyhazi fenntarto . 7 .. A Egyéb
intézménye . . Tarsulds | onkormanyzat

, .| szervezet, vagy tarsulas
vagy gazdasagi <.
. - gazdasagi
tarsasaga . .
tarsasag

Ovodai nevelés X X

Altala:lnos iskolai X X

oktatas

Alapfoku X

miivészetoktatas

Gyogypedagdgiai

tanacsadas, korai X

fejlesztéssel egylitt

Fejleszto X

felkészités

Nevelési X

tanacsadas

Logopédiai ellatas X X

Tovabbtanulasi-,

palyavélasztasi X

tanacsadas

Gyogytestnevelés X X

Gyermekjoléti X

szolgaltatas

Bolcs6de X X

Csaladi napkozi

Iskolai napkozi X X

Csaladok atmeneti X

otthona

11. sz. tablazat Oroshdza szakember-ellatottsaga

Feladatok

Az el6irt képesités feltételeket a személyzet

hianytalanul

Teljesiti

Nem teljesiti

Hidanyok megnevezése

Ovodai nevelés

X

Altalanos iskolai oktatas

Gyogypedagogiai nevelés-oktatas

Pedagogiai szakszolgalat

Egészségiigyi alapellatas

Szocialis alapellatas

Szocialis intézményi ellatas

Gyermekjoléti alapellatas

Gyermekjoléti szakellatas

XX | X[ X[ X|X]|X]|X
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12. sz. tablazat Az 6nkormanyzat hozzajarulasanak mértéke a telepiilés intézmeényeiben

Onkormanyzati hozzajarulas (e 1 gyermekre, tanuléra juto
Ft) hozzajarulas (e Ft)

Intézmény neve 2007 2008 2009 2010 2007 2008 2009 2010
Oroshaza Viros Onkormdnyzata | 111 157 100757 | 93829 (129642 147 | 138 | 124 | 185
Napkoziotthonos Ovodaja
Oroshaza Varos Altalanos Iskolaja
¢és Pedagogiai Szolgaltato 231 636|227 550 | 262 864 | 340302 | 114 118 140 184
Intézménye
Oroshéaza Varos Onkorményzata
Tancsics Mihaly Gimnazium és 17415 | 56 603 | 51169 | 49 258 18 56 50 49
Szakkozépiskoldja
.. 2 855 1933 | 5732 | 7724 40 26 92 138
Ugyviteli Szakképz6 Iskola
Liszt Ferenc Alapfoka Miivészeti 13676 | 10181 | 6274 | 20443 17 15 8 28
iskola
Kossuth Lajos Kozoktatasi 202309 | 250 640 | 89897 | 0 262 | 349 | 200 0
Intézmény

13. sz. tablazat Hany tanulo utdan igényelték az integracios és/vagy képesség-kibontakoztato

tamogatdast?

tanulok létszama

Intézmény 2006/2007

2007/2008 2008/2009

2009/2010 2010/2011

neve 7
Kép* Int*

Kép Int Kép Int

Kép Int Kép Int

OVAI és

Pedagogiai
Szolgaltato
Intézménye

- 155 - 166

*Kép: képesség kibontakoztatd
*Int: integracios

Az oOnkormanyzat fenntartdsdban miikkodd alapfokt intézményekben a létszamok, ¢és a

koltségvetési raforditasok néhany Osszefiiggését a kovetkezo oldal tablazata mutatja be.
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2.1 Az 6vodai nevelés helyzete
Az 6vodai nevelésre vonatkozo Osszesitett adatokat a kdvetkezd tablazat tartalmazza.
14. sz. tabldzat Ovodai nevelésre vonatkozo dsszesitett adatok
Ovodai intézmények szama* 3
Onkormanyzati fenntartast 1
Ebbdl:
egyhazi fenntartasa 2
Ovodai feladat-ellatasi helyek szima (gyogypedagégiai neveléssel egyiitt) 11
onkormanyzati fenntartasu 9
Ebbdl:
egyhazi fenntartasu 2
Ovodai féréhelyek szama (gyégypedagogiai neveléssel egyiitt) 1225
Ovodiba beiratott gyermekek szama (gyégypedagogiai neveléssel egyiitt) 977
Oonkormanyzati fenntartasuba iratott 751
Ebbdl: :
egyhazi fenntartastba iratott 226
a teleptiilésen ¢l 969
Az dvodaba beiratott gyermekbdl:
mas telepiilésrol bejard 8
tomegkozlekedéssel 3
A bejarok koziil:
egyénileg (a sziillok személygépkocsijaval) 5
Ovodsba beiratott hatranyos helyzetii gyermekek szama 345
Oonkormanyzati fenntartasuba iratott 309
Ebbdl:
egyhazi fenntartasuba iratott 36
Az 6vodaba beiratott hatranyos helyzetii |2 telepiilésen €l 343
gyermekbdl: mas telepiilésrol bejard 2
Ovodsba beiratott halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szima 38
onkormanyzati fenntartasuba iratott 30
Ebbol:
egyhazi fenntartasuba iratott 8
Az 6vodaba beiratott halmozottan a telepiilésen €1 37
hatranyos helyzetli gyermekbdol: mas telepiilésrél bejard L
Az 6vodai gyermekcsoportok szama (gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt) 44
onkormanyzati fenntartasu 35
Ebbol:
egyhazi fenntartasu 9

*: Ovodaztatas (minden intézmény vonatkozasaban)
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15. sz. tablazat Onkormdanyzati fenntartasu oévodai feladat-ellatdsi helyek és a gyermekek

létszama
Féallisu Gyermekek HH / HHH SNI gyermekek
Feladat-ellatasi hely pedagogusok by | 1 gy
for sZama gyermekek szama | szama
létszama

OVO NO

Bajcsy Zs. utcai Tagovoda 7 80 47 5 5
ovVO NO

Bacska utcai Tagbvoda 7 86 36 1 4
ovVO NO

El6d utcai Tagovoda 8 97 27 2 2
ovVO NO

Ifjusag utcai Tagdvoda 5 65 27 6 4
OVONO

Kénd utcai Tagdvoda 8 88 33 1 3
OVONO

Lehel utcai Tagévoda 11 91 39 3 3
OVO NO

Mityas kiraly utcai Tagévoda 6 48 39 11 1
ovVO NO

Moricz Zs. utcai Tagovoda 8 97 31 1 2
OvVO NO

Uzsoki utcai Tagdévoda 8 929 30 3
Osszesen: 68 751 309 30 27

OVO NO = Oroshaza Varosi Onkormanyzat Napkozi-otthonos Ovodaja

16. sz. tablazat Gyermekek szama csoportonként (az osszes onkormanyzati fenntartasu feladat-

ellatasi hely vonatkozdsaban)

A gyermekcsoport szervezés médja
2 . . Csoportok | Gyermek Normal
Ovodai csoport megnevezése < S q 2
szama létszam helyi nevelési program
Osszesen | HH/HHH |  SNI
Bajcsy- kiscsoport 1 15 15 7 - 1
Bajcsy- k6zéps6 csoport 1 21 21 13 1 1
Bajcsy- nagycsoport 2 44 44 27 4 3
Bacska- kiscsoport 2 44 44 18 1 -
Bacska- k6zéps6 csoport 1 20 20 11 - 3
Bacska- nagycsoport 1 22 22 7 - 1
E16d- kiscsoport 1 28 28 8 - -
Eléd- kdzépso csoport 1 23 23 7 1 2
Eloéd- nagycsoport 1 21 21 7 1 -
El6d vegyes csoport 1 25 25 5 - -
Ifjusag- nagycsoport 1 20 20 10 3 2
Ifjusag- vegyes csoport 2 45 45 17 3 2
Kond- kiscsoport 1 17 17 6 - -
Kénd- nagycsoport 1 18 18 8 - 2
Kond- vegyes csoport 3 53 53 19 1 1
Lehel- kiscsoport 1 20 20 7 - -
Lehel- k6zéps6 csoport 1 24 24 9 - 1
Lehel- nagycsoport 2 47 47 23 3 2
Matyas kiraly- nagycsoport 1 16 16 12 2 -
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Matyas kiraly- vegyes csoport 2 32 32 27 9 1
Moricz- kiscsoport 1 19 19 2 - -
Moricz- kozépsd csoport 1 27 27 10 - -
Moricz- nagycsoport 1 24 24 11 1 1
Moricz- vegyes csoport 1 27 27 8 1 1
Uzsoki- kiscsoport 1 22 22 8 - -
Uzsoki- k6zéps6 csoport 2 51 51 14 - 2
Uzsoki- nagy csoport 1 26 26 8 - 1
Osszesen: 35 751 751 309 | 31 27

17. sz. tablazat Gyogypedagogiai nevelés az onkormanyzati fenntartdsu ovodaban
SNI gyermekek létszama 6sszesen: 27

Enyhén értelmi fogyatékos 2
Nagyothallo 2
% Mozgassériilt 2
B | Beszédfogyatékos 4
Autista 10
Megismerési SNI A 7

Nem onkormadnyzati fenntartdasu ovodak

A véros teriiletén két egyhdz is (reformatus, evangélikus) miikodtet 6vodat.

Az oroshazi Evangélikus Egyhazkozség fenntartasaban 1995. szeptember 1-jét61 Evangélikus

Hajnal Ovodaként folyt a nevelémunka, evangélikus szellemti, Skumenikus nyitottsagu,

gyermekkdzpontu keresztyén programmal.

2008 szeptemberétdl az Evangélikus Altaldnos Iskola és Gimnaziummal kézosen, Székacs

Jozsef Ovoda, Altalanos Iskola €s Gimnazium néven tobbcélil Osszevont intézményként

szolgaljak a keresztyén oktatasiigyet.

Az egyhazi fenntartasu ovodak legfontosabb adatait (létszam) a kovetkezd tablazatok

tartalmazzak.

18. sz. tablazat Oroshdazan mitk6do, nem onkormanyzati fenntartasu ovodak

Féallasu

Feladat-ellatasi hely pedagogusok Gyer,m I Rl H,H HJ SN gy?rmek‘BK
- szama gyermekek szama szama
létszama
ljvangellkus Hajnal Ovoda Hajnal 15 151 29 8 1
Forras Reformatus Ovoda Lehel u. 6 75 7 - -
Osszesen: 21 226 36 8 1
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19. sz. tablazat Gyermekek szama csoportonként a nem onkormanyzati fenntartasu ovodak

esetében
A gyermekcsoport szervezés médja
Ovodai csoport megnevezése Gyermek létszam . Non:rt}al
helyi nevelési program
Osszesen HH / HHH SNI
Székacs - vegyes csoport (6) 151 151 29 8 1
Forras - Kis csoport (1) 25 25 3 - -
Forras - kbzéps6 csoport (1) 25 25 2 - -
Forras - nagy csoport (1) 25 25 2 - -
Osszesen: 8 csoport 226 226 36 8 1
20. sz. tablazat Gyogypedagogiai nevelés a nem énkormanyzati fenntartdsu ovodaban
SNI gyermekek létszama 6sszesen: 1
Ebbdl Megismerési SNI A 1

Megadllapitdsok

Oroshazan biztositottak a megfeleld feltételek a hatranyos helyzetli és a halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek teljes korli 6vodaztatasahoz.

Az ¢vodai ellatast egy kilenc telephellyel rendelkezd oOnkorményzati- és két egyhazi
fenntartast intézmény biztositja. Az dvodak feltoltottsége a férOhelyek szama és a beiratott
gyermekek aranyat tekintve 80%-0s. A 977 f6 6vodas 77%-a Onkormanyzati, 23%-a pedig
egyhazi fenntartasti 6vodaban részesiil nevelésben, ellatdsban. Az 6nkormanyzat fenntartasaban
miikddé ovoda 35 csoporttal milkodik, az atlagos csoportlétszdm idedlisnak mondhat6 (21,5
f6). Csupan 6t csoport esetében fordul eld, hogy a kozoktatasi térvényben szabalyozott
maximalis 6vodai létszamot (25 f6) tallépik (El6d utcai Tagdvoda kiscsoportja: 28 6, Moricz
Zsigmond utcai Tagdvoda kozépso és vegyes csoport: 27 £6, Uzsoki Tagovoda k6zépso és nagy
csoport: 26 £6).

A kozoktatasi torvény 3. sz. mellékletének II. 7. pontja értelmében az 6vodai csoportokra
megallapitott maximalis 1étszamot legfeljebb htsz szazalékkal at lehet 1épni a nevelési év
inditasanal, ha az Ovodaban legfeljebb két 6vodai csoport indul; tovabba fliggetleniil a
csoportok szamatdl, akkor is, ha a nevelési év soran az j gyermek atvétele, felvétele miatt
indokolt.

Az egyhazi fenntartasti 6vodak esetében az atlagos csoportlétszam 25,1 f6. A kilenc csoport

koziil az Evangélikus Ovodaban 1épik tal a maximalis 1étszamot.
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Az egy Ovodapedagdgusra jutd gyermekek szdma (GY/P arany) 11,04 {6, az egyhazi

fenntartast 6vodakban ez a mutato valamivel alacsonyabb, 10,8 6.

A szegregaciomentességnek, mint eselyegyenlosegi alapfeltételnek a telepiilésen miikodo,
onkormanyzati 6voda ¢és annak tagintézményei eleget tesznek. Mind feladat-ellatasi helyek
kozott, mind az intézményeken beliill a csoportok kozott érvényesiil azon elv, mely szerint a
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek ardnya kozotti kiilonbség 25%-nal nem lehet tobb.

A fenti megallapitast a kovetkezo tdblazatok tamasztjak ala.

21. sz. tablazat HHH gyermeke aranya az egyes ovodai tagintézményekben

fagin@meny | gjesy | Baeska | Elod | fjisig | Kond | Lehel | \EOU | Moricz | Uzsokd
HHH gyermekek| ¢o5 | 116 | 206 | 923 | 1,14 | 330 | 2292 | 1,03 0,00
aranya (%)

22. sz. tabldzat HHH gyermeke ardnya az ovodai gyermekcsoportokban

Tagintézmény Csoport HHH gyermekek aranya (%)
kiscsoport 0
Bajcsy utcai kozépsé csoport 4,76
nagycsoport 9,09
kiscsoport 2,27
Baécska utcai kozEépsé csoport 0
nagycsoport 0
kiscsoport 0
E16d utcai kozEépsé csoport 4,35
nagycsoport 4,76
vegyes csoport 0
., . nagycsoport 15
Ifjiisdg utcai vegyes csoport 6,67
kiscsoport 0
Ko6nd utcai nagycsoport 0
vegyes csoport 1,89
kiscsoport 0
Lehel utcai kbzEpsé csoport 0
nagycsoport 6,38
o . nagycsoport 12,5
Matyds utcai vegzes cpsoport 28,13
kiscsoport 0
Méricz utcai kbzEpsé csoport 0
nagycsoport 4,17
vegyes csoport 3,7
kiscsoport 0
Uzsoki utcai kbzEpsé csoport 0
nagycsoport 0
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Annak ellenére, hogy ,tlréshataron” beliil marad a mar kordbban emlitett kiilonbség a
tagintézmények kozott jelentds eltérés figyelhetd meg. A HHH gyermekek ardnya a teljes
1étszamhoz viszonyitva a Matyas kiraly utcai Tagintézményben a legmagasabb (22,92%), az
Uzsoki utcai Tagintézmény esetében ez a mutato 0,0%, vagyis nincs nyilvantartott halmozottan
hatranyos helyzetii gyermek az intézményegységben.
Az 6nkormanyzati fenntartasi 6voda 35 csoportjabol 15-ben (42,9%) nevelédik a halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek tobbsége. Szam szerint a legtobb a Matyas utcai Tagintézmény
két vegyes csoportjadban (9 f6) talalhatd. Aranyat tekintve is ebben a két csoportban a
legmagasabb a HHH gyermekek aranya (28,13%).

Az ovodak szakember- és eszkozelldatottsaga, szervezeti egyiittmiikiodés

A személyi ellatottsag az 6vodakban a jogszabalyi feltételeknek megfeleld: 100 % a fels6foku

végzettségliek aranya, szamos 6vodapedagdégus szakvizsgaval vagy egyéb masoddiploméval

rendelkezik.

A HEFOP 3.1.4 palyazat keretében kozel 20 6vond vett részt akkreditadlt modszertani

felkészitésen a legvaltozatosabb témakban (pl. hatékony egyiittnevelés az 6vodaban, kooperativ

tanulas, dramapedagogia stb.).

23. sz. tablazat Legalabb 30 oras (akkreditalt) képzések az elmult harom évben (pedagogusok
szama) a nem énkormanyzati fenntartdsu ovoddkban

2 3 (e Résztvevo foallasu Résztvevo nem foallasu

Moddszertani teriilet < . . .
ovodapedagogusok ovodapedagogusok
Hatékony egyiittnevelés - IPR képzés - -
Egyéni haladasi litemet segité differencialt tanulasszervezés 3 -
Kooperativ tanulas 6 -
Projektpedagdgia - -
Dramapedagogia 3 -
Egyéb: Projektmenedzsment, valtozasmenedzsment 3 -
Infokommunikacios technologiak (IKT) oktatasban torténd 1 )
alkalmazasa

24. sz. tablazat Legalabb 30 oras (akkreditalt) képzések az elmult harom évben (pedagogusok
szama) a nem onkormanyzati fenntartasu ovoddkban

. A Résztvevo foallasu Résztvevo nem foallasu
Moddszertani teriilet 2 2 2 2
ovodapedagogusok ovodapedagogusok
Hatékony egyiittnevelés - IPR képzés 1 -
Egyéni haladési litemet segit6 differencidlt tanulasszervezés 1 -
Kooperativ tanulas 1 -
Projektpedagogia - -
Dréamapedagogia - -
IKT eszkozok alkalmazasa 3 -
Evangélikus Hittudomanyi Egyetem 3 -
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Gyogypedagdgia - masoddiplomai képzés

Mentalhigiénia - masoddiplomai képzés

Szamitastechnikai ismeretek

Wik |k~
1

Egyéb

Az oOvodék az éaltalanos iskoldkon és miivelddési intézményeken kiviil a csaladsegitd
kozponttal, gyermekjoléti szolgalattal, a nevelési tanacsadd, a tanulasi képességeket vizsgald

bizottsag munkatarsaival, valamint a védénbkkel folyamatos kapcsolatot tartanak.

25. sz. tablazat Intézményi és szervezeti egyiittmiikodések az onkormanyzati fenntartdsu
ovoddaban

Egyiittmiikodés jellege
Szervezetek, intézmények Alkalmi Nincs
Rendszeres kapcsolat talslkozok kapcsolat
Cigény kisebbségi dnkormanyzat X
Csaladsegit6 X
Gyermekjoléti szolgalat X
Védéndk X
Nevelési Tanacsadd Oroshaza X
Tanulasi Képességet Vizsgald Szakért6i Bizottsag X
Békéscsaba
Bolcs6de X
Altalénos iskoldk Oroshaza X
Egyhazi 6vodak Oroshiza X
Pet6fi Kulturalis Kht. X
Civil szervezetek
Ovodai alapitvanyok | X | |

26. sz. tablazat Intézményi és szervezeti egyiittmiikodesek a nem onkormanyzati fenntartdsu
ovoddaban

Egyiittmiikodés jellege

Szervezetek, intézmények Rendszeres kapcsolat Alkalmi Nincs
P talalkozok kapcsolat

Cigany kisebbségi dnkormanyzat X

Csaladsegito

Gyermekjoléti szolgalat

Védondk

Nevelési Tanacsado Oroshaza

Tanulasi Képességet Vizsgald Szakértdi Bizottsag
Békéscsaba

Bolcsdde

XIX| X | X|X]X]|X

Altalanos iskolak Oroshéaza

Egyhézi 6vodak Oroshaza X

Pet6fi Kulturalis Kht. X

Civil szervezetek

Ovodai alapitvanyok | X | I

Az elmult négy évben az dnkormanyzati fenntartdsu dvoda 6 tagintézményének feljitasara
keriilt sor. Ez a gyermeklétszam 63,5 %-at érintette. Esélyegyenléségi szempontbdl kiemelt

jelentdségli beruhazast jelent a Matyas kiraly uti tagévoda felgjitasa, bovitése.
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27. sz. tablazat Infrastruktura az énkormadnyzati fenntartdsu évodai feladat-ellatasi helyeken

A Logopédiai
f:;le,gilg,:;béble foglalkoz- Szamito- )
N fyttas eve tato, gép Viz-6blitéses | Etkezé vagy
Feladat-ellatasi Epités (a tisztasagi L. gl
hely éve festés nincs cgyent (.d b) e bl
benne a fejleszto (min. P4 (db) (db)
o szoba szintii)
felujitasban) (db)
Bajcsy 1894 2008 1 1 10 -
Bécska 1938 2006 1 1 16 -
Elod 1965 2010 2 2 18 -
Ifjusag 1974 2010 - - 13 -
Kond 1972 2010 2 1 24 1
Székhely 1899 1983 1 3 12 -
Matyas 1964 2009 1 1 8 -
Moricz 1904 2003 - 1 10 -
Uzsoki 1999 2009 - 1 12 -
Osszesen: 8 11 123 1

Az egyhazi fenntartastu 6vodak koziil az elmult évben ujitotték fel az Evangélikus Ovodat. Ez a

beruhazas a gyermekek 66,8 %-at érintette.

28. sz. tablazat Infrastruktura és hozzaférés a nem onkormanyzati fenntartasu ovodakban

Legutobbi | Logopédiai SzAmité-
. EAIED G | e eSS gép | Viziblitéses| Etkezé
Feladat-cllatsi hely | LPités | (atisztasigi | tatd, egyéni| ;) WC  |vagy ebédié
éve festés nincs fejleszto : db db
benne a szoba (m!n. E)4 (db) (db)
felajitasban) | (db) —
Forras Reformatus Ovoda 1940 2010 - 2 8 -
Székacs Jozsef Evangélikus 1978 2000 1 11 14 )
Ovoda
Osszesen: 1 13 22 -
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2.2 Az altalanos iskolak

A varos Dél-alfoldi régidoban betoltott szerepének megfelelden szines altalanos iskolai oktatasi
kinalattal rendelkezik. Az intézmények kiilondsen fontosnak tartjak az esélyegyenlOségre és
szegregaciomentességre valo torekvést. Az onkormanyzati fenntartasa altaldnos iskola Alapitd
Okiratdba bekeriilt az integralt nevelés mar 1999-ben, ehhez késébb az egyhazi fenntartast
iskola is csatlakozott. A sajatos nevelési igényll tanuldk integralt nevelése a fejlesztd
pedagogiai feltételekkel egyiitt boviilt. Napjainkban az SNI-be sorolt 128 altalanos iskolai
tanuld tobbsége a lakohelyéhez legkozelebb esd iskolaba jar. Az SNI-be sorolt altalanos
iskolasok aranya 7,25 %. Az Evangélikus Altaldnos Iskolaban ez az arany hasonld, 7,55 %. A
Magyarorszagi Evangéliumi Testvérk6zosség fenntartasaban milkddd gydgypedagdgiai
intézménybe 59 altalanos iskolas tanulo jar, 6k a szakértdi javaslathoz igazoddan keriilnek

szegregalt intézménybe. Aranyuk az SNI-tanulok korén beliil 28 %.

Az altalanos iskolai feladatellatas korében 2000. és 2010. kozott tobb szervezeti valtozasra is
sor keriilt, melyek koziil — az esélyegyenldség szempontjabol — a szentetornyai tagintézmény
megszinése érdemel kiilon figyelmet. 1997-ben még 120 tanuloval és 8 osztallyal miikodott a
Vl-os szam@ Altaldnos Iskola, melyben a cigany és a halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek ardnya mar ekkor is meghaladta a varosi atlagot. 1999-ben késziilt el az ,,Oroshaza
Varos Oktatasi rendszerének elemzése az esélyegyenlOtlenség alakuldsdnak folyamatai
szempontjabol” cimii tanulmany. Jol lathatd mely teriileteken marad el a vérosi atlagtdl a
peremkeriileti intézmény. A szegregacid a sziiletések szdmanak csokkenésével forditott
aranyban valtozott. A tanulolétszam az elmult 4 év alatt kozel 200-zal csokkent. 2005-ben a
Vl-os szami Altalanos Iskola beolvadt a Jozsef Attila Altalanos Iskoldba. A fejleszté
pedagogiai  feltételek ugrasszerli javuldsa ellenére szentetornyai intézményegység
tanul6létszama tovabb csokkent s mar csupan a Roma Kisebbségi Onkormanyzat
kovetelésének engedve miikddhetett a telephely. 2007 nyaran teljes konszenzus mellett irattak
at mas intézményegységbe gyermekeiket a szentetornyai sziilok s ezzel megsziint az altalanos
iskolak kozotti szegregacio kialakulasanak lehetésége. Ugyancsak 2007 nyaran - két évvel az
ovodai intézményegységek Osszevonasa utan - lezajlott az altalanos iskoldk integralasa. A
koréabban jogilag 6nallo Jozsef A., Vorosmarty, Czina, E6tvos iskolak jogutodjaként 1étrejott az

,Oroshaza Viros Altalanos Iskolja” kozoktatasi intézmény. Szervezetileg a volt Jozsef Attila
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Altalanos Iskola lett az ,,ij” iskola székhely intézménye, a masik harom iskola - neviiket
megtartva - tagintézményként miikodik tovabb, az Eotvos két telephelyen.

2008 szeptemberétél a Kardoskuti Altalanos Iskola is az iskola tagintézményévé valt. Az
intézkedéssel egy kistérségi, megyei szinten is ,,megkeriilhetetlen” méretii oktatasi egység jott
létre, a kozel ezernyolcszaz tanuldt fogado, 170 foallasu pedagdgust alkalmazd intézmény a

térség egyik legnagyobb kozoktatasi intézménye.

Konnyen belathato, hogy az intézkedés milyen oriasi lehetéségeket hordoz magéban - tobbek
kozott - az esélyteremtés, esélyndvelés teriiletén is. Az eddig egymds mellett miikodo,
,versengl” iskolak az integracidé kovetkezményeként atjarhatova valtak mind a tanulok és
ezaltal a szililok, mind a tanuldk szdmara. A varosban korabban meglévd iskolakozi
egylittmiikodések most iskoldn beliili liggyé, feladatta mindsiiltek. Az 4tszervezés lehetdséget
teremt azon szellemi és anyagi kapacitdsok koncentralasara, kihasznalasra, a szegregacio

csokkentésére, amelyek eddig a tagolt oktatasi rendszerben nem érvényesiilhettek.

Kimondhatjuk tehat, hogy Oroshdza varosa kialakitotta azt az ,,alapfokl oktatasi modellt”
amely garanciat jelent arra, hogy ne kallddjanak el tehetséges és kevésbé tehetséges gyerekek
pusztan azért, mert 1d6 eldtt kiszelektalodtak azokbol a képzési formakbol, amelyekbe

szerencsésebb tarsaik bejuthattak.

Oroshéza Véros Altalanos Iskoldja alkalmassa valt arra, hogy valamennyi tanuléjat sajatos
igényei, sajatos adottsagai szerint nevelje, és ezzel a didk — tarsadalmi helyzetétdl fiiggetleniil —
mar a legkisebb életkorban megkapja azt, amire éppen neki van sziiksége. 2007. szeptember 1-
jétél az intézmény pedagoégusai egységesen szabalyozd dokumentumok (szervezeti ¢és
miikodési szabalyzat, hazirend, pedagdgiai program, intézményi mindségiranyitasi program)
mentén, az egyes tagintézmények évek soran kialakitott arculatat megdrizve tevékenykednek a

varos €és kornyéke altalanos iskolai korti gyermekeinek ellatasan.

2.2.1 Létszamadatok

Az altalanos iskolai nevelésre-oktatdsra vonatkozo Osszesitett adatokat a kovetkezd tablazat
tartalmazza. (altalanos iskolai feladat-ellatasi helyek szama, altalanos iskolai osztalytermek
szama, altaldnos iskolai osztdlyok szdma, altalanos iskolai tanulok széma, gydgypedagogiai

oktatasban részesiilo altalanos iskolai tanulok szama, altalanos iskolaban tanuld elso
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évfolyamosok szama, 8. évfolyamosok szdma a nappali oktatasban, napkozis tanulok szdma az

altalanos iskolakban)

29. sz. tabldzat Altalanos iskolai nevelésre-oktatdsra vonatkozé osszesitett adatok

Altalanos iskolai intézmények szama* 3
onkormanyzati fenntartasu 1
Ebbdl:
egyhazi fenntartasu 2
Altalanos iskolai feladat ellatasi helyek szama (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) 8
Az altalanos iskolai osztalyok szama (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) 108
Altalanos iskolai tanul6k szama (gyogypedagogiai oktatassal és magantanulokkal egyiitt) 2142
alsé tagozatos (1-4.) 1102
Ebbdl:
fels6 tagozatos (5-8.) 1040
a telepiilésen ¢l 2043
Az Bsszes tanulobol
mas telepiilésrol bejarod 99
tomegkozlekedéssel 87
A bejarok koziil: iskolabusszal -
egyénileg (a sziilok személygépkocsijaval) 12
Altalanos iskolai magantanulék szama 10
Sajatos nevelési igényii altalanos iskolai tanulok szama 152
Ebbol: onkormanyzati fenntartastiban tanul 128
Gydgypedagégiai oktatasban részesiilo altalanos iskolai tanulok szima (integraltan oktatott
Lo 59
SNI gyermekek nélkiil)
Hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulok szama 837
Ebbol: onkormanyzati fenntartasiiban tanul 694
Halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék szama 208
Ebbol: onkormanyzati fenntartasiiban tanul 164
Altalanos iskolaban tanul6 elsé évfolyamosok szama
z ; p N 256
(gyogypedagogiai elokeészitd osztalyok tanuldival egyiitt)
8. évfolyamosok szima a nappali oktatiasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) 267
A napkozis tanulék szama az altalanos iskolakban (iskolaotthonos tanulokkal egyiitt) 1132

*: Iskolaztatas (minden intézmény vonatkozasaban)

A kovetkezd tablazatok informaciot nytjtanak arrol, hogy miként alakult tagintézményenként a
tanuloi 1étszam évfolyamonként és osztalybontasban. Bemutatasra keriil a hatranyos helyzett

¢s a halmozottan hatranyos helyzeti tanulok szama (HH/HHH) évfolyamonként
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osztalybontasban, kiilon megjeldlve, hogy normal, vagy emelt szintli oktatdst biztositd

osztalyokrol van-e sz0, tovabba az integraltan oktatott sajatos nevelési igényl tanulok szama.

30. sz. tabldzat Onkormadnyzati fenntartasi dltalanos iskolai feladat-ellatdsi helyek és a tanulok
létszama

Féallasu , 2
Feladat-ellatasi hely pedagégusok Tallulok HH / HHH tanulok szama SNI tanulok
létszdma szama szama
Oroshaza Varos Altaldnos
Iskolaja Székhely Intézmény 52 488 180 45 25
El6d u.
Vorosmarty Mihaly
Tagintézmény 46 552 131 27 31
VorOsmarty u.
CZ}H&} Sandor Tagintézmény 16 176 9% 21 18
Ifjusag u.
E?tv?s J f)zsef Tagintézmény 35 354 189 a1 34
Eotvos tér
Eo6tvos Jozsef Tagintézmény 12 144 73 25 13
Iskola u.
Kardoskuti Tagintézmény 10 51 25 5 7
Osszesen: 171 1765 694 164 128

31. sz. tabldzat Tanulok szama évfolyamonként (az onkormadnyzati fenntartasu altalanos iskola
egésze, azaz az osszes feladat-ellatasi hely vonatkozasdaban)

Evfolyam ("')s’szes’ ) A% iiss’zes A HH tanul()k!)()l ) 1’&1 6s’szes
) tan'uloletszam az letsza!nbol’HH a HHH’ tanulok letszam’bol a’z SNI
évfolyamon tanulok szama szama tanulok szama

1. 204 95 23 15

2. 239 110 27 7

3. 228 98 18 13

4. 217 79 24 16

5. 211 84 20 20

6. 204 88 20 22

7. 225 66 15 16

8. 237 74 17 19
Osszesen: 1765 694 164 128
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32. sz. tablazat Tanulok szama az egyes iskolai osztalyokban (az onkormanyzati fenntartasu

dltalanos iskola egésze, azaz az dsszes feladat-ellatasi hely vonatkozasaban)

Osztalyszervezés médja

Tagintézmény, Tanulélétszam az osztalyban Y
osztaly Normal Er{lel’t szinti ,
évfolyam és . (altalanos) oktatz’ls,e.s/vagy },{et
betiijele Osszesen HH/HHH SNI —— tanitasi nyelvii
iskolai oktatas
la 20 11 2 2 X
1b 25 12 4 1 X
2.4 22 8 2 - X
2.b 16 12 4 1 X
2.c 26 6 2 1 X
3.a 26 5 1 - X
3.b 17 12 4 2 X
3.c 26 11 1 1 X
> 4.a 19 1 - - X
2 4.b 17 12 4 2 X
o) 4.c 22 10 5 - X
= 5.2 17 3 1 - X
e 5.b 20 12 3 3 X
g 5.c 22 3 1 2 X
i 6.a 17 4 - - X
6.b 20 16 5 3 X
6.c 24 4 1 1 X
7.a 23 5 - - X
7.b 20 5 - 1 X
7.c 20 6 2 2 X
8.a 22 5 1 - X
8.b 24 12 2 3 X
8.c 23 5 - - X
la 22 2 - - X
1b 26 4 2 3 X
lc 22 14 2 2 X
2.4 26 5 - - X
2.b 26 8 2 - X
2 2.c 25 10 3 - X
g 3a 26 4 - 1 X
2 3.b 24 5 - 1 X
B 3.c 22 10 - - X
t 4.a 25 - - X
E 4.b 24 6 2 2 X
S 4.c 25 4 3 3 X
2 5.a 19 4 - - X
g 5. 20 7 | 2 3 X
£ 5.c 25 8 | 2 2 X
> 6.a 23 3 - 1 X
6.b 21 7 - 1 X**
6.c 17 7 2 2 XH*
7.a 21 2 - - X
7.b 22 3 1 2 X**
7.c 20 6 2 3 X**
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8.a 24 2 - - X
8b 27 5 2 2 X
8. 20 5 2 3 X
1.0. 26 15 | 2 1 X
e 2.0. 28 11 | 2 1 X
S5 3.0. 19 13 | 2 3 X
2§ [ 4o 24 12 | 4 2 X
== 5.0. 14 7 - 1 X
S& | 6o 16 1 | 1 4 X
7.0 27 15 | 6 2 X
8.0. 22 12 | 4 4 X
12 20 14 | 4 2 X X
1b 19 10 | 2 4 X
g 2.4 17 12 | 2 2 X X
S 2.b 20 15 | 2 - X
S 3a 20 12 | 4 2 X X
= 3b 23 14 | 3 - X
= 4.2 22 9 1 3 X X
g 4b 19 13 | 4 1 X
5 5.a 30 16 | 5 7 X X
= 5b 25 14 | 3 1 X
2 6.a 23 13 1 4 X X
= 6.b 20 12 4 1 X
S 7.a 28 7 1 2 X X
S 7b 20 8 - 1 X
8.a 25 11 | 4 3 X X
8.b 23 9 1 1 X
Lc 19 11 | 5 - X
- 2.c 23 19 | 8 1 X
285 _] 3¢ 21 10 | 3 1 X
S§=s| 4c 12 7 1 3 X
E2| 5c 13 8 2 1 X
587 | 6 19 7 | 3 2 X
7.c 18 7 3 3 X
8.c 19 4 - 2 X
1.0. 5 2 - - X
2.0 10 4 - 1 X
3 3.0. 4 2 - 2 X
g 4.0. 8 5 - - X
k= 5.0. 6 2 1 - X
M 6.0. 4 4 3 3 X
7.0. 6 2 - - X
8.0. 8 4 1 1 X

** Az 5-7. évfolyamon a ,b” és ,c

osztalybol vegyesen van egy osztalynyi tanuld emelt szinti

informatikaoktatasban, és egy osztalynyi tanuld normal tanterv szerinti oktatisban résztvevo

Az elmilt években jelentdsen megnétt a sajatos nevelési igényii gyermekek szama. Ok a tobbi

tanuloval egylitt, integraltan oktathatok, de gyogypedagdgiai mddszertant ismerd pedagdgus

altal nyujtott egyéni fejlesztést igényelnek. A varos mindegyik tagintézményben megteremtette

a feltételeit sajatos nevelési igényl tanulok integralt oktatasanak.
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Nem onkormdnyzati fenntartasu dltalanos iskola

Oroshazan, az Onkormanyzati fenntartasti altalanos iskola mellett az evangélikus egyhaz
tizemeltet a Bajcsy-Zsilinszky utcai feladat-cllatasi helyen altalanos iskolai tagozatot is
mukodtetd kozoktatasi intézményt.

Az Oroshazi Evangélikus Altaldnos Iskola és Gimnazium 51 f6allasu pedagdgusa a 2010/2011-
es tanévben 532 tanul6t nevel-oktat. Az 532 tanuld koziil 318-an altalanos iskolasok, ez a teljes
tanul6létszam (59,8%).

A tanulok szamarol évfolyamonként, valamint az egyes iskolai osztalyokban tanuldk

létszamardl, a HHH aranyrol a kdvetkez6 tablazatok adnak tajékoztatast.

33. sz. tablazat Tanulok szama évfolyamonkeént (az iskola egésze vonatkozasaban)

Evfolyam (':)s’szes, ’ Az’ 6ss,zes A HH tanulék!)él ’ 1}1 6s,szes
o0 talrluloletszam az letszafnbol’HH a HHH tanulok letszam})ol a’z SNI
évfolyamon™ tanulok szama szama tanulok szama

1. 47 11 1 1

2. 46 12 2 3

3. 56 12 2 -

4, 43 15 4 4

5. 49 12 2 8

6. 41 12 4 2

7. 19 10 1 4

8. 17 3 2 2
Osszesen: 318 87 18 24

34. sz. tablazat Tanulok szama az egyes iskolai osztalyokban (az iskola egésze vonatkozasaban)

Intézmény, Tanulélétszam az osztalyban* Osztilyszervezés modja
osztaly, Normal 'HHH ta'nul(),k
évfolyam és . (ltaldnos) aranya az al?alanos
betiijele Osszesen HH /HHH SNI tanterv iskolai
osztalyokban (%)

la 23 5 1 -

1.b 24 - -

B 2.2 22 10 1 -

= |2b 24 3 1 2
~

4 3a 29 7 - -

g [3b 27 7 2 -

= § |4a 21 9 4 3

Z E |4b 22 6 - 1

23 |5a 25 4 - 3

) 5.b 24 10 | 2 5

£ [6a 21 7 1 1

2 |6b 20 6 3 1

7.0 19 9 2 4

8.0 17 5 2 2
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Megadllapitasok

35. sz. tablazat HHH gyermeke aranya az egyes dltalanos iskolai intézményegységekben

(tagintézményekben)
- Eo6tvos Eo6tvos ... | Evangélikus
Intézményegység, | Székhely Vor_(r);m_arty Czina Tag- Tag- Tag- Kar;_l:s}(utl Altalanos
Tagintézmény Intézmény intézrgén intézmény | intézmény | intézmény intézr?lén Iskola és
Y EGtvos tér Iskola u. Y | Gimnazium
HHH gyermekek | g 55 4,89 11,93 11,58 17,36 9,8 5,7
aranya (%)

*: altalanos iskolai tagozaton

A tagintézmények mindegyikében taldlunk halmozottan hatranyos helyzetii tanuldt, aranyaiban
legkevesebbet a Vorosmarty Tagintézményben (4,89%), a legtobbet pedig az Eotvos
Tagintézmény Iskola utcai telephelyén (17,36%).

A halmozottan hatrdnyos helyzetii tanulok (HHH) ardnyat évfolyamonként osztalybontadsban
vizsgalva megfigyelhetd, hogy minden iskolaban iskolai, ill. tagintézményi szinten érvényesiil
azon elv, miszerint az azonos évfolyamok tanuldcsoportjai k6zott a halmozottan hdtranyos
helyzetii tanulok ardanya kozotti kiilonbség legfeljebb 25% lehet.

Teljes intézményi szinten az Eotvos Tagintézmény Iskola utcai telephelyén a 2. évfolyamon a
legmagasabb a HHH arany (34,8).

Az egyenld banasmodd kdvetelményének és a szegregdciomentességnek, mint esélyegyenloségi
alapfeltételnek a telepiilésen milkkodd, azonos tipusu intézmények, mind azok tagiskolai,
feladat-ellatasi helyei akkor tesznek eleget, ha az azonos évfolyamok tanuldcsoportjai kozott
érvényesiil, hogy a halmozottan hatranyos helyzetli tanulok aranya kozotti kiilonbség legfeljebb

25%.

2.2.2. Tovabbtanulasi mutatok

A kovetkezd tablazatok az elmult harom tanév tovabbtanulési iranyair6l adnak tajékoztatést.

36. sz. tabldazat Gimndziumban tanul tovabb (6nkormanyzati fenntartasu altalanos iskola)

Székhely Intézmény Vorosmarty Tagintézmény Czina Tagintézmény
OS2eS | HH% | HHHO% | 0575 | HH% | HHH O | 057 | HH9% | HHH %
o ) )
2007/2008 41 - - 70 2 - 26 4 -
2008/2009 48 11 4 45 3 - 20 6 -
2009/2010 46 21 4 56 12 2 39 9 -
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Eotvos ;I‘ag.lnt?zmeny Eotvos Tagintézmény Kardoskiit Tagintézmény
§ Eotvos tér _ Iskola u. )
Osszes | o | HHH% | 9575 | HH% | HHHO% | 9% | HH% | HHH %
% % %
2007/2008 36 30 7 4 - - 33 50 -
2008/2009 45 42 10 17 40 9 20 100 -
2009/2010 38 25 5 9 100 - 60 33 -

orszagos atlag 2005/2006 36,6%

37. sz. tablazat Szakkozépiskolaban tanul tovabb (6nkormanyzati fenntartasu dltalanos iskola)

Székhely Intézmény Vorosmarty Tagintézmény Czina Tagintézmény
OS;ZGS HH % | HHH % OS;Z“ HH % | HHH % OSOS/ZeS HH % | HHH %
0 0 0
2007/2008 46 8 3 15 33 - 55 26 -
2008/2009 25 36 7 49 13 6 54 9 3
2009/2010 40 22 7 29 29 - 26 4 4

Eotvos Tagintézmény

Eotvos Tagintézmény

Kardoskut Tagintézmény

Eotvos tér Iskola u.
OS(;Z“ HH% | HHH% | 97 | HHoo | HHH% | ©%7°S | HHo% | HHH %
o ) %
200772008 | 43 31 6 71 a1 12 17 - -
2008/2009 50 m 9 50 33 9 20 - -
200972010 | 42 27 5 46 20 9 20 - -

orszagos atlag 2005/2006 43,1%

38. sz. tablazat Szakiskolai képzésben vesz részt (Onkormanyzati fenntartasu altalanos iskola)

Székhely Intézmény Vorosmarty Tagintézmény Czina Tagintézmény
OS2eS | HH% | HHHO% | 0575 | HH% | HHH O | 037 | HH9% | HHH %
() % %
2007/2008 12 67 33 14 4 1 19 4 -
2008/2009 27 60 27 6 1 1 26 11 9
2009/2010 18 67 33 15 3 1 31 - -

Eotvos Tagintézmény

Eotvos Tagintézmény

Kardoskut Tagintézmény

Eotvos tér Iskola u.
OSOS/ZCS HH% | HHH % Ososzes HH% | HHH % Ososzes HH% | HHH %
o % %
2007/2008 21 28 6 - - - 50 33 -
2008/2009 5 33 9 33 40 9 60 - -
2009/2010 20 22 6 46 20 9 - - -

orszagos atlag 2005/2006 19,0%
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39. sz. tablazat Specialis szakiskolai képzésben vesz részt (onkormanyzati fenntartasu altalanos
iskola)

Székhely Intézmény Vorosmarty Tagintézmény Czina Tagintézmény
OSS265 | op | HHH% | 9575 | Hios | HHH O | 9575 | HHoo | HHH %
% % %
2007/2008 - - - 1 - - - - -
2008/2009 - - - - - - - - -
2009/2010 - - - - - - 4 - -
Eotvos ;I‘ag.lnt?zmeny Eotvos Tagintézmény Kardoskt Tagintézmény
§ Eotvos tér _ Iskola u. )
Osszes | Hiop [ HHH% | 957 | HHo% | HHH% | 975 | HH% | HHH %
% % %
2007/2008 - - - 25 16 10 - - -
2008/2009 - - - - - - - - -
2009/2010 - - - - - - - - -

orszagos atlag 2005/2006 0%

40. sz. tablazat Nem tanul tovabb (onkormanyzati fenntartasu altalanos iskola)

Székhely Intézmény Vorosmarty Tagintézmény Czina Tagintézmény
Oss26S | Hiop | HHH% | 957 | HHoo | HHH% | 957 | HH% | HHH %
% % %
2007/2008 1 100 100 - - - - - -
2008/2009 - - - - - - - - -
2009/2010 - - - - - - - - -
Eotvos Tagintézmény Eotvos Tagintézmény . PP
i Eitvos tér i e, "Kardoskut Tagintézmény
OSS26S | Hiop | HHH% | %2 | HHo | HHH% | O | HH% | HHH %
% % %
2007/2008 - - - - - - - - -
2008/2009 - - - - - - - - -
2009/2010 - - - - - - - - -

orszagos atlag 2005/2006 Nem 4ll rendelkezésre

41. sz. tablazat Tovabbtanuldsi iranyok az Evangélikus Altaldnos iskoldban és Gimndziumban

Gimnézium (%) Szakkozépiskola Sz,aki’Skolai Speciélis
Tanév _ : (%) _ képzés (%) “szaklskola (%)
Osszes |HH/ Osszes | HH/ Osszes | HH/ Osszes | HH/
HHH HHH HHH HHH
2007/2008 50 25 25 -
2008/2009 45 30 25 -
2009/2010 50 30 20 -
orszagos atlag 2005/2006 36.6% 43.1% 19,0% 0%
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Megadllapitasok

Szignifikans eltérés az orszagban kialakult tovabbtanulasi szokasokkal, trenddel szemben az
Eotvos Tagintézmény Iskola utcai telephelyén figyelhetd meg. Teljes intézményi szinten,
valamennyi vizsgalt évben erésen megkdzelitette (esetenként néhany szazalékkal tullépte,
illetve elmaradt) a gimndziumban, szakkozépiskoldban, szakiskolaban tovabbtanulok aranya az
orszagos atlagot.

Specialis szakiskolat az altalanos iskolai tanulok koziil kevesen valasztottak.

Az Evangélikus Altalanos Iskola és Gimnazium sajatossaga, hogy ugyanazon ,.épiiletben”
szerezhetnek érettségi bizonyitvanyt a tanuldk, ahol 4ltalanos iskolai tanulmanyaikat
megkezdték.

Csak 3 évvel ezel6tt fordult el6 elenyész6 szamban a tovabb nem tanuldk aranya, az utobbi két

évben pedig egyik iskolaban sem volt ilyen végzds didk.
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2.3 A kozépfoku oktatas

A varos onkormanyzatanak fenntartasaban két, az evangélikus egyhaz fenntartasaban tevabbi
egy intézményben, a Székacs Jozsef Evangélikus Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnaziumban,
valamint a Békés Megyei Onkormanyzat fenntartdsaban a Harruckern Janos Kézoktatasi
Intézményben zajlik kozépfoku képzés Oroshdzan. A Kossuth Lajos Kozoktatasi Intézmény,
mely 2001-ben jott 1étre két nagy multa iskola egyesitésével, (elédje volt a Kossuth Lajos
Mezogazdasagi Szakkozépiskola valamint a 612. Ipari Szakmunkasképzé Intézet) 2009. julius
1-jén integralodott a Harruckern Janos Kozoktatasi Intézménybe.

A Harruckern Janos Kozoktatasi Intézmény Békés megye legnagyobb oktatasi komplexuma
2007 nyaran alakult meg. Azodta hat telepiilésen (Gyuldan, Szabadkigyoson, Eleken,
Békéscsaban, MezOhegyesen, és Oroshdzan) tiz iskola viseli a Harruckern nevet.

A varos kozépfokll intézményhdlozata jelentds korzeti, térségi feladatokat is ellat.

Jelenleg két intézményben folyik gimnaziumi, haromban szakkdzépiskolai, tevabbi kettdben
pedig szakiskolai képzés. A gimnaziumokban egyarant jelen van a hagyomanyos, négy-
¢vfolyamos, a hat-évfolyamos és a nyolc-évfolyamos képzés.

A szakiskoldkba a leggyengébb tanulasi képességekkel rendelkezd tanulok jelentkeznek,
kivalasztasukkor az éltalanos iskolai eredményekre tdmaszkodnak. A szakiskoléba jar6 fiatalok
kozott joval nagyobb a hatranyos helyzetiiek aranya, anyagi-szocialis koriilményeik jelentdsen
rosszabbak a masik két intézménytipusba jaré fiatalokénal és az elméleti képzés szempontjabol
gyenge tanulasi képességekkel rendelkeznek. A tarsadalmi hatranyok kezelését is kényszeriien
vallalo szakiskolak a felzarkoztatas ellenére sem képesek a jelenlegi feltételek mellett

alapfunkcioikat megfelel6 mindségben teljesiteni.
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2.3.1 Létszamadatok

A kozépiskolai nevelésre-oktatdsra vonatkozo Osszesitett adatokat a kovetkezd tablazat

tartalmazza.

42. sz. tablazat Kozépiskolai nevelésre-oktatdsra vonatkozo dsszesitett adatok

Kozépiskolai intézmények szama* 4
onkormanyzati fenntartasu 2
Ebbol: megyei fenntartast 1
egyhazi fenntartasu 1
Kozépiskolai osztalytermek szama 100
A kozépiskolai osztalyok szama 92
Kozépiskolai tanulék szaima 2240
gimnazium 5-8. évfolyam 160
gimnazium 9-13. évfolyam 802
szakkdzépiskola 9-12. évfolyam 558
Ebbél: szakiskola 9-10. évfolyam 155
felzarkoztatd képzés 9. évfolyam 29
szakiskolai szakképz6 évfolyamok 397
szakkozépiskolai szakképz6 évfolyamok 139
a telepiilésen él 1373
Az §sszes tanulobol
mas telepiilésrol bejard 887
tomegkozlekedéssel 879
A bejarok koziil: iskolabusszal -
egyénileg (a sziilok személygépkocsijaval) 8
Kozépiskolai magantanulok szama 9
Sajatos nevelési igényii kozépiskolai tanulok szima 15
Ebbdl: onkormanyzati fenntartasuban tanul 9
Hatranyos helyzetii kozépiskolai tanulok szama 406
Ebbol: onkormanyzati fenntartasuban tanul 133
Halmozottan hatranyos helyzetii kozépiskolai tanulék szima 31
Ebbdl: onkormanyzati fenntartdsuban tanul 9

*: Iskolaztatas (minden intézmény vonatkozasaban)
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A kovetkezd tablazatok a varos fenntartasaban miikodd kozépiskoldk legfontosabb adatait
tartalmazzak.

43. sz. tablazat Kézépiskolai feladat-ellatdsi helyek és a tanulok létszama a 201/2011-es tanév
oktoberi statisztikdja szerint

Féallasa HH HHH SNI tanulék
Feladat-ellatasi hely pedagogusok Tanulok szima | tanulék | tanulék szAma
létszama szama szama
Tancs1f:s’M1haly Gimnazium és 7% 1021 132 9 9
Szakkdzépiskola
Ugyviteli Szakképzé Iskola 6 61 14 1 -
Hal:mclfem Janos Kozoktatasi 60 944 231 20 97
Intézmény
Székacs Jozsef Evangélikus
Ovoda, Altalanos Iskola és 18 214 42 2 6
Gimnazium
Osszesen: 142 2240 419 32 112

*A Tancsics Mihaly Gimnazium és Szakkozépiskola ezen tilmenden 5 féallasu tanar alkalmaz a kollégiumi
feladatellatasi helyen.

44, sz. tablazat Tanulok szama évfolyamonként (a kozépiskolak egésze, azaz az dsszes feladat-
ellatasi hely vonatkozasaban)*

Tanulélétszam az évfolyamon az osztalyszervezés modja szerint
Evfolyam | Tanulélétszam az ., , Emelt szinti oktatas és/vagy két
fok);i évfolyamon A L L0 IR tar‘:l'tzissi nylclel(\)fﬁ iskolz/oktg:tése
Osszesen | HH /HHH SNI Osszesen | HH /HHH SNI
5 30 30 3 - - - - - -
6. 32 32 5 - - - - - -
7. 51 51 8 - - - - - -
8 47 47 5 1 - - - - -
9. 457 259 99 5 19 198 38 3 4
10. 362 206 68 3 23 156 25 2 2
11. 363 176 40 3 4 187 19 0 1
12. 314 131 29 1 2 183 23 3 2
13. 23 - - - - 23 2 1 -
1/9. 173 173 55 2 16 - - - -
2/10. 92 92 16 - 13 - - - -
1/11. 56 56 17 - 4 - - - -
2/12. 26 26 5 - 2 - - - -
1/13. 141 93 19 0 3 48 - - -
2/14. 49 31 10 - 1 18 - - -
HHR 29 29 10 - 16 - - - -

*Az intézmények 2011. januéri adatszolgaltatasa alapjan
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45. sz. tabldazat Tanulok szama az egyes iskolai osztalyokban az onkormanyzati fenntartasu

iskoldakban
Intézmény, Tanulélétszam az osztalyban* Osztilyszervezés modja
osztaly* Normal EIElel’t szintid )
évfolyam és . (ltalanos) oktatflls’e's/vagy !,(et
betiijele Osszesen HH/HHH SNI —— Famta§1 nyel\iu
iskolai oktatas
5/8. 30 3 X
6/8. 32 5 X
7/8. 31 5 X
8/8. 19 3 X
9/8. 22 3 X
10/8. 29 2 X
11/8. 28 3 X
12/8. 17 1 X
9.A 34 3 1 1 X
9.B 36 4 X
9.C 32 9 1 1 X
9.D 26 5 1 X
= o, 18 3 X
% |9E 29 9 | 1 1 X
g [oF 23 5 X
=~ 10.A 32 4 X
S [10B 25 3 X
3B 10.C 31 6 1 X
£ |10D 23 3 X
§ [10E 25 7 2 1 X
£ |10F 20 2 X
© J11A 29 2 X
E 11.B 36 1 X
S [11C 31 3 1 X
z |11D 33 6 X
g |1LE 23 2 X
= 11.F 35 5 X
12.A 32 2 1 1 X
12.B 26 2 2 X
12.C 32 4 X
12.D 21 4 X
12/5. 20 3 X
12.E 23 4 1 X
12.F 29 4 X
13/5. 23 2 1 X
1/13.E 16 X
1/13.G 32 X
2/14.E 9 X
2/14.G 9 X
= Q 1/11.C 21 5 - -
25
ES% 3 1/13.C 23 5 - -
23 |214.A 17 5 | - i
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46. sz. tablazat Tanulok szama az egyes iskolai osztalyokban a nem onkormanyzati fenntartasu

iskolakban
, Tanulélétszam az osztalyban* Osztalyszervezés mod!a z
Intézmény, . Emelt szinti
: Normal . . z
) oszts’lly* - ) (4ltaldnos) oktatas e§/vagy két
évfolyam és betiijele Osszesen HH /HHH SNI tanitasi nyelvi
tanterv . . 2
iskolai oktatas
. 7/6 20 3 0 0 X
2% Jlem 28 3 1 0 X
DS |94 13 4 0 0 X
5< g6 15 5 0 0 X
£ 25 (104 27 7 1 5 X
¢S £ 1006 19 1 0 0 X
‘§~<n'5 11/4 29 6 0 0 X
£3 |16 26 6 0 0 X
& |12/4 21 4 0 1 X
12/6 17 6 0 0 X
9/A 31 15 2 X
9/B 32 12 1 2 X
9/C 22 6 X
9/D 23 5 1 X
10/A 28 10 1 X
10/B 25 7 2 X
10/C 26 14 3 X
1111 31 9 2 X
11/2 31 7 2 X
11/4 31 9 1 2 X
12/1 29 6 1 1 X
> [12/3 26 8 X
2 |12/4 21 4 X
;§ 1/13/A 19 4 X
= |[2114]1A 14 5 1 X
£ [oE 31 15 | 2 8 X
2 |oF 34 18 1 1 X
§ 9/G 36 16 1 5 X
2z |HHR/a 12 4 4 X
& |HHR/b 17 6 12 X
g |10/D 29 21 8 X
< [10E 23 6 2 4 X
£ [L1UA-1/9/A 38 13 1 X
T |1/9/B 32 5 3 X
1/9/C 28 5 1 X
1/9/D 36 20 6 X
1/11/E 35 12 4 X
1/9/F 39 12 7 X
2/12/A 26 5 2 X
2/10/B 18 2 4 X
2/10/C 17 3 1 X
2/10/D 14 9 3 X
2/10/F-2/12/F 20 1 4 X
2/10/G 23 1 1 X
13/A 17 2 2 X
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13/B 17 1 X
13/C 17 X
Megallapitisok
47. sz. tablazat HHH gyermeke ardnya az egyes kozépiskolai intézményegységekben
(tagintézményekben)
Tancsics Mihaly . o n Harruckern Janos Szelfa.cs Jozsef
., S Ugyviteli Szakképzd - . Evangélikus Ovoda,
Intézmény Gimnazium és Ko6zoktatasi SRy, .
g Iskola . Altalanos Iskola és
Szakkozépiskola* Intézmény .
Gimnazium
HHH gyermekek 1,88 1,64 2,12 0,93
aranya (%)

*: kozépiskolai tagozaton

Varosi szinten 1,43% a halmozottan hatranyos helyzeti tanulok szama. Ez az arany az
Oroshaza Viaros Onkormanyzata altal fenntartott iskoldkban 0,92, a nem Onkormanyzati
fenntartasuakban pedig 1,9.

Az intézmények koziil a legalacsonyabb a HHH-s tanulok aranya a Székacs Jozsef Evangélikus
Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnazium kozépiskolai feladatellatasi helyén, a legmagasabb
pedig a Harruckern Janos Kozoktatidsi Intézményben (szakiskola: 2,5%; szakkdzépiskola

1,56%).

2.4. Az iskolak tovabbi mutatoi

2.4.1 Kompetencia mérések eredményei

Az oktatasi teljesitmények egyik, az oktataspolitika altal hangsulyozott és fontos teriilete a
tanuloi teljesitmények rendszere. A mindségiranyitasi programokban erre ki kell térni, 2007-
ben tortént meg az eljarasrendek kialakitasa, fenntartoi jovahagyasa. Az iskolak teljesitményét
a fenntarto a sziilok véleményének ismeretében értékeli.

2006-ban a nyolcadikosok matematika, szovegértés teljesitménye jol sikeriilt. Az orszagos
atlag 494 pont volt, a varosok atlaga 490 pont, Oroshdza varos iskoldiban tanul6d nyolcadikos
tanulok atlagos teljesitménye pedig 528 pont volt. Valamennyi iskola az orszagos atlag felett

teljesitett. Hasonlo volt a szovegértés teljesitmény is ebben az idészakban.

Az elmozdulds 2003-hoz képest jelentds, akkor csak egy intézmény a Vordsmarty

teljesitménye haladta meg a hatodikosoknal az orszagos atlagot.
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A 2009 évi eredmény mindkét mérés vonatkozasaban nem kiilonbozik szignifikansan az adott

¢v eredményétdl az E6tvos Tagintézményben (Iskola u.), a Kardoskuti Tagintézményben 6. és

8. évfolyaman, valamint a Harruckern Janos Kozoktatasi Intézmény szakiskolai feladatellatasi

helyén a 10. évfolyaman.

Szignifikdnsan magasabb volt az eredmény:

a Tancsics Mihaly Gimnazium ¢és Szakkozépiskolaban a 8. évfolyamon

szovegértésbol,

a Székacs Jozsef Evangélikus Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnaziumban 4

évfolyamos gimnaziumanak a 10. évfolyaman matematikabol.

Szignifikansan gyengébb eredmény sziiletett:

a Székhely Intézményben, a Czina Tagintézményben, a Tancsics Mihély
Gimnazium és Szakkozépiskolaban, valamint a Székacs Jozsef Evangélikus Ovoda,
Altalanos Iskola és iskola) a 8.

Gimnaziumban (&ltalanos ¢vfolyamon

matematikabol,
a Vorosmarty Tagintézményben a 6. évfolyamon matematikabol,
az E6tvos Tagintézményben (EStvos tér) a 6. évfolyamon szovegértésbol,

a Harruckern Janos Kozoktatasi Intézmény szakkozépiskolai feladatellatasi helyén

matematikabol a 10. évfolyamon.

48. sz. tablazat Olvasas-szovegertés dtlageredmenyek (6., 8. évfolyam)

% 2 Vorosmarty ] _ | Eotvos Tag- | Eotvos Tag- | Kardoskut
Ev | Evf. Or,szagos Sz?khe,ly Tag- C}zma T’ag intézmény | intézmény Tag-
atlag Intézmény | . , "7, intézmény s oo NP
intézmény Eotvos tér Iskola u. intézmény
6. 516 - - - - - -
2007. g 297 537 537 506 286 428 .
2008 6. 519 524 563 539 535 515 450
‘| 8. 506 507 552 526 512 470 -
2009 6. 513 543 548 547 485 482 478
‘| 8. 502 521 542 523 520 488 521
; A Evangélikus Alt. | Evangélikus Alt.
Ev | Evi. | Orszagos Tanesies M. 1 pe) % Gimn. | Isk. és Gimn.
atlag Gimn. és Szakk. | , =, . For o
(altalanos iskola) (gimnazium)
6. 516 - - -
2007. 8. 497 578 - -
6. 519 566 515 -
2008. 8. 506 534 464 530
6. 513 601 509 -
2009. 8. 502 569 422 551
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49, sz. tablazat Matematika atlageredmények (6., 8. évfolyam)

: x Vorosmarty 8 _ | Eotvods Tag- | Eotvos Tag- | Kardoskut
Ev | Evf. Ol;isti:gos Iifleeélz Tag- Citnztlgzamzig intézmény | intézmény Tag-
g y intézmény Y | Eétvés tér Iskola u. intézmény
6. 500 - - - - - -
2007. 8. 491 510 520 473 480 418 -
2008 6. 499 498 553 497 480 477 463
‘| 8. 497 498 539 495 494 425 -
2009 6. 489 511 520 456 467 447 509
‘| 8. 484 475 519 467 478 467 512
% Reyoecf Evangélikus Alt. | Evangélikus Alt.
Ev | Evf. Ol;istzl:gos Gglil:cz;c;zz[l;k Isk. és Gimn. Isk. és Gimn.
g : * | (4ltalanos iskola) | (gimnazium)
6. 500 - - -
2007. 8. 491 512 - -
6. 499 542 507 -
2008. 8. 497 532 424 470
6. 489 558 486 -
2009. 8. 484 500 385 481

50. sz. tablazat Szovegértés és matematika dtlageredmények az onkormanyzati fenntartdsu
kozépiskolaban (10. évfolyam)

Ol;’ls;:gos Tancsics Mihaly Gimnazium és Szakkozépiskola
Ev & — :
Szév. | Mat Szovegértés Matematika
) | 8 évf. gimn | 4 évf. gimn. | szakkozép | 8 évf. gimn | 4 évf. gimn | szakkozép
2007 | 560 | 545 576 576 536 548 548 537
2008 | 497 | 490 553 536 508 559 522 495
2009 | 496 | 489 574 543 486 552 527 488

51. sz. tablazat Szovegértés és matematika atlageredmények a nem énkormanyzati fenntartdsu
kozépiskolakban (10. évfolyam)

Orszagos Harruckern Janos Kozoktatasi Evangélikus Altalanos Iskola és
atlag Intézmény Gimnazium

Ev Szovegértés Matematika Szovegértés Matematika
Szov. | Mat. Szakisk | Szakkéz | Szakisk | Szakkéz 6_evf. 4_evf. 6_evf. 4_evf.
gimn. gimn. gimn. gimn.
2007 | 560 | 545 409 478 388 470 503 503 461 461
2008 | 497 | 490 391 462 386 464 542 482 508 427
2009 | 496 | 489 393 447 386 431 543 489 541 471
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2.4.2 Lemorzsolodas

A lemorzsoldodast harom mutatatd segitségével vizsgaltuk (évfolyamismétlok aranya,

magantanulok aranya, az el6z6 tanévben 250 6ranal tobbet hianyzo tanulok ardnya

52. sz. tabldzat Evfolyamismétldk ardnya

Székhely Intézmény Vorosmarty Tagintézmény Czina Tagintézmény
OS2eS | HH% | HHHO% | 0575 | HH% | HHH O | 037 | HHO% | HHH %
() % %
2007/2008 0,82 0,2 0,2 0,17 0,17 0,17 - - -
2008/2009 0 - - 0 - - - - -
2009/2010 1,6 0,8 - 0,35 0,17 - 1 1 -

Eotvos Tagintézmény Eotvos Tagintézmény

Kardoskut Tagintézmény

Eotvos tér Iskola u.
Oss7es | Los [ HHH% | 957 | HH% | HHH% | 9% | HH% | HHH %
% % %
2007/2008 1,1 0,31 0,06 0,7 0,7 - 0 - -
2008/2009 1,2 0,52 0,11 0 - - 0,08 0,08 0,08
2009/2010 1,3 0,34 0,08 0,7 - - 0 - -
Tancsics Mihaly Gimnazium .. o 1 P
és Szakkozépiskola Ugyviteli Szakképzo Iskola
OS;Z“ HH% | HHHO% | 9% | HHo% | HHH %
0 )
2007/2008 0,89 0,29 - 2 -
2008/2009 1,15 0,38 - 6 2 -
2009/2010 1,18 0,19 0,1 3 - -
Harruckern Janos Evangélikus Altalanos Iskola
_Kozoktatasi Intézmény _ és Gimnazium
Osszes | Lios | HHH9% | O%7° | HH% | HHH %
% %
2007/2008 -
2008/2009 2 2
2009/2010 2 2

orszagos atlag 2005/2006 2,11%

53. sz. tablazat Magantanulok aranya

Székhely Intézmény Vorosmarty Tagintézmény Czina Tagintézmény
OS2eS | HH% | HHHO% | 0575 | HH% | HHH O | 057 | HH9% | HHH %
() % %
2007/2008 0,4 - - 0,33 - - - - -
2008/2009 0,4 - - 0,52 0,35 - - - -
2009/2010 0,2 - - 0,52 0,35 - - - -
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Eotvos i.l"ag.lnt?zmeny Eotvos Tagintézmény Kardoskiit Tagintézmény
§ Eotvos tér _ Iskola u. )
Osszes | yog | HHH% | 9575 | HH% | HHHO% | OS2 | HH% | HHH %
% % %
2007/2008 0,65 0,32 - - - - - - -
2008/2009 0,5 0,5 - - - - - - -
2009/2010 - - - - - - - - -
Tancsics Mihaly Gimnazium | . . . ez
& Szakkbzépiskola Ugyviteli Szakképzo Iskola
Osszes |\ ioe | HHH% | 97 | HH% | HHH %
% %
2007/2008 0,29 - - - - -
2008/2009 0,1 - - - - -
2009/2010 0,1 - - - - -
Harruckern Janos Evangélikus Altalanos Iskola
_Kozoktatasi Intézmény i és Gimnazium
Osszes |\ Los | HHH% | 97 | HH% | HHH %
% %
2007/2008 0,29
2008/2009 0,15
2009/2010 0,85 1,2 0,15

orszagos atlag 2005/2006 0,61%

54. sz. tabldzat Az el6z6 tanévben 250 oranal tébbet hianyzo tanulok

Székhely Intézmény Vorosmarty Tagintézmény Czina Tagintézmény
Osszes | yos | HHH% | 9575 | HHo | HHHO% | OS2 | HH% | HHH %
% % %

2007/2008 0 - - - - - 0,5 0,5 -
2008/2009 0 - - - - - - - -
2009/2010 0,2 0,2 0,2 - - - - - -

Eotvos Tagintézmény Eotvos Tagintézmény . VI

i Eiotvos tér ] kel "Kardoskut Tagintézmény
Osszes | Hiop [ HHH% | 97 | HHo | HHH% | 975 | HH% | HHH %

% % %
2007/2008 0,4 0,2 - - - - - - -
2008/2009 0,5 0,25 - - - - - - -
2009/2010 0,2 0,2 - - - - - - -

Téncsics Mihaly Gimnazium | . . . .
& Szakkozépiskola Ugyviteli Szakképzo Iskola
O852es | fos | HHH% | 957 | HH% | HHH %
% %

2007/2008 0,1 - - 2 - -

2008/2009 0,1 0,1 - 2 2 -

2009/2010 0,19 0,1 - 2 - -
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Harruckern Janos Evangélikus Altalanos Iskola
Kozoktatasi Intézmény és Gimnazium
Os2¢S | HH% | HHH9% | 957 | HHO% | HHH %
0 %
2007/2008 - - -
2008/2009 - - -
2009/2010 - - -

orszagos atlag 2005/2006 0,37%

Megallapitisok

Evfolyamismétlés: a visszamendleg vizsgalt, 3 éves idd intervallumban (2007/2008 -

2009/2010) az orszagos atlagot (2,11%) egyetlen tagintézmény sem érte el.

Magantanulok: a magantanulok aranya a jelenlegi tanévben (2010/2011), a Vordsmarty
Tagintézményben haladja meg az orszdgos atlagot, az Eotvos Tagintézményben ez a

2007/2008-as tanévben fordult eld kisebb mértékben.

250 oranal tobbet hianyzo tanulok aramya: az orszagos atlagot a Czina a 2007/2008-as
tanévben, az E6tvos pedig a 2007/2008-as, illetve a 2008/2009-¢s tanévekben meghaladta.

2.4.3. Tanéran- és iskolan kiviili programokban valé részvétel

Az idei, 2010/2011-es tanévben az altalanos iskolasok 34,5%-a (719 tanuld) veszi igénybe a
napkozi szolgaltatasait az altalanos iskolakban. Ez az ardny az Onkormanyzati fenntartasu
altalanos iskoldban 32,5%, az egyhazi fenntartasuban pedig 45,9%. Emellett iskolaotthonos
oktatasban 393 {0 részesiil (varosi szinten 18,9%, dnkormanyzati iskoldban 18,1%, egyhazi
iskolaban 23,3%). Ezen tilmenden az Onkorményzati fenntartast altalanos iskoldban 36 {6
tanul6szobas (2%).

Valamilyen szakkori, diakkori tevékenységbe minden 6todik tanuld bekapcsolddott. A szakkori
tevékenységbe bekapcsolodd didkok szama kiemelkedé az Evangélikus Altaldnos Iskola és
Gimnaziumban.

Az elmult nyéron iskolai nyari tdborozason a tanulok csupan kozel 2%-a (megkdzelitéleg 40
o) vett részt, az erdei iskolai programban ennél tobben érintettek (megkozelitdleg 70 £6).

Bar a legjelentésebb segité program az ,,Utravald osztondijprogram”, ennek keretében jelenleg
a tanulok 1%-a sem részesiil timogatasban, mindemellett a [étszdmuk is évrél-évre csokken.
Az elmult évek tanéran- és iskolan kiviili programjaiban résztvevok szdmat mutatjak a

kovetkez6 tablazatok:
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55. sz. tablazat Napkozit igénybevevok az onkormdanyzati fenntartasu dltalanos iskolaban

Székhely Intézmény Vorosmarty Tagintézmény Czina Tagintézmény
Osszes HH HHH Osszes HH HHH Osszes HH HHH
2006/2007 250 47 3 153 43 3 107 38 6
2007/2008 250 22 11 142 30 6 101 26 16
2008/2009 261 47 22 143 71 32 97 28 16
2009/2010 252 70 14 165 98 33 102 40 20
Eotvos Tagintézmény Eotvos Tagintézmény . NP
Eitvos tér [ - Kardoskut Tagintézmény
Osszes HH HHH Osszes HH HHH Osszes HH HHH
2006/2007 206 74 3 74 35 9 35 16 -
2007/2008 208 73 3 67 35 9 38 18 -
2008/2009 191 82 17 67 27 3 28 11 -
2009/2010 194 95 17 78 33 8 39 20 -

56. sz. tablazat Alapfoku miivészei tevékenység az onkormanyzati fenntartdasu altalanos
iskolaban

Székhely Intézmény Vorosmarty Tagintézmény Czina Tagintézmény
Osszes HH HHH Osszes HH HHH Osszes HH HHH
2006/2007 287 31 1 101 7 - 33 12 1
2007/2008 300 15 5 101 7 - 31 9 1
2008/2009 351 45 17 129 8 1 32 8 4
2009/2010 325 61 28 93 9 - 32 7 4
Eotvos Tagintézmény Eotvos Tagintézmény , P
Eitvos tér kI L Kardoskut Tagintézmény
Osszes HH HHH Osszes HH HHH Osszes HH HHH
2006/2007 80 9 2 9 7 - - - -
2007/2008 44 3 1 6 2 - - - -
2008/2009 40 4 1 8 3 - - - -
2009/2010 6 1 - 4 3 - - - -

57. sz. tablazat Szakkori tevékenység az onkormanyzati fenntartasu dltalanos iskolaban

Székhely Intézmény Vorosmarty Tagintézmény Czina Tagintézmény
Osszes HH HHH Osszes HH HHH Osszes HH HHH
2006/2007 97 20 - 47 18 5 184 48 7
2007/2008 17 2 - 123 51 25 268 72 21
2008/2009 15 5 - 104 17 15 211 56 34
2009/2010 15 6 - 96 53 21 177 62 33
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Eotvos Tagintézmény

Eotvos Tagintézmény

Kardoskut Tagintézmény

Eotvos tér Iskola u.
Osszes HH HHH Osszes HH HHH Osszes HH HHH
2006/2007 418 113 21 71 29 6 14 4 -
2007/2008 430 142 30 42 11 3 14 4 -
2008/2009 288 89 17 67 13 3 16 6 -
2009/2010 277 86 16 62 10 4 15 5 -

58. sz. tablazat Iskolai nyari taborokban résztvevok az onkormanyzati fenntartasu altalanos

iskolaban
Székhely Intézmény Vorosmarty Tagintézmény Czina Tagintézmény
Osszes HH HHH | Osszes HH HHH | Osszes HH HHH
2006/2007 42 - - 16 - - 23 3 2
2007/2008 45 4 1 18 - - 17 1 3
2008/2009 37 5 - 17 2 - - -
2009/2010 25 3 - 12 3 1 - - -
Eotvo;:;'l“;ilsnttée;meny EOtVOSI ;rlf (ﬁglltjezmeny Kardoskut Tagintézmény
Osszes HH HHH | Osszes HH HHH | Osszes HH HHH
2006/2007 - - - - - - - - -
2007/2008 - - - - - - - - -
2008/2009 - - - - - - - - -
2009/2010 - - - - - - - - -

59. sz. tablazat Erdei iskolaban résztvevok az onkormanyzati fenntartasu altalanos iskolaban

Székhely Intézmény Vorosmarty Tagintézmény Czina Tagintézmény
Osszes HH HHH Osszes HH HHH Osszes HH HHH
2006/2007 - - - 47 11 - - - -
2007/2008 - - - 54 31 - - - -
2008/2009 - - - 39 7 4 - - -
2009/2010 - - - 42 12 5 - - -
Eotvos :l"ag.lnt(’ezmeny Eotvos Tagintézmény e T
Eotvos tér Iskola u.
Osszes HH HHH Osszes HH HHH Osszes HH HHH
2006/2007 36 17 - - - - 12 2 -
2007/2008 26 8 - - - - - - -
2008/2009 29 7 - - - - 15 3 -
2009/2010 26 10 - - - - - - -

60. sz. tablazat Tanoran kiviili programok az onkormdanyzati fenntartasu gimndziumban és
szakkozépiskolaba iskoldban

Tanév 2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010
Osszes | HH/HHH | Osszes | HH/HHH | Osszes | HH/HHH | Osszes | HH/HHH
Szakkor 64 5/0 59 13/3 53 2412 57 18/7
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61. sz. tabldazat Tanoran kiviili programok az egyhazi iskolaban

Tanéyv 2009/2010
Osszes HH/HHH
Alapfoktl miivészet 70
Szakkor 200
Iskolai nyari tabor 20
Erdei iskola 29

62. sz. tablazat Tanoran kiviili programok a megyei fenntartasu kozoktatasi intézményben

Tanév

2009/2010

Osszes

HH/HHH

Alapfokt miivészet

34

63. sz. tdbldzat Utravalo Programban résztvevék az énkormdnyzati fenntartasi dltaldnos

iskolaban
Székhely Intézmény Vorosmarty Tagintézmény Czina Tagintézmény
Osszes HH HHH Osszes HH HHH Osszes HH HHH
2006/2007 23 21 2 - - - 3 3 -
2007/2008 9 6 3 5 4 1 2 1 1
2008/2009 6 4 2 - - - 3 3 2
2009/2010 8 6 2 - - - 3 3 2
Eotvos Tagintézmény Eotvos Tagintézmény , P
Eotvos tér kel Kardoskut Tagintézmény
Osszes HH HHH Osszes HH HHH Osszes HH HHH
2006/2007 6 6 - 2 2 - - - -
2007/2008 2 1 1 1 1 - - - -
2008/2009 4 4 3 - - - - - -
2009/2010 8 8 6 - - - - - -

64. sz. tablazat Iskolan kiviili segité programok az onkormanyzati fenntartasu gimnaziumban

és szakkozeépiskolaba iskolaban

Tanév 2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010

Osszes HH/HHH Osszes HH/HHH Osszes HH/HHH Osszes HH/HHH
Utravalé 3 2/1 4 3/1 6 3/3 5 3/2
Program

2.4.4. Szakember-ellatottsag, modszertani képzettség az altalanos iskolaban

Az elmult években a Nemzeti Fejlesztési Terv keretében megvaldsuld, Eurdpai Unio altal
tamogatott TAMOP palyazat keretében az altalanos iskola jelentds szami pedagogusa vett
részt modszertani tovabbképzéseken. tanorai

Projektpedagogia, kooperativ technikdk,

differencialasi lehetdségek, kompetencia alapi oktatas megismerése és a napi gyakorlatban
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valo alkalmazésa, a bevezetésre keriilt 1j oktatasi programcsomagok az esélyteremtd oktatds

alapjait jelentik Oroshazan. Az intézmény pedagdgusai az elmult harom évben a mar emlitett

tovabbképzések mellett egy sereg mas modszertani képzésen vettek részt.

65. sz. tablazat Legalabb 30 oras (akkreditalt) képzések az elmult harom évben

Résztvevo foallasu pedagogusok

Modszertani teriilet Alsé Felsé Kozép-
tagozatos | tagozatos iskolai
tandr tanar tandr

Hatékony egyiittnevelés az iskoladban - IPR képzés 21 17 2
Egyéni haladasi litemet segitd differencialt tanuldsszervezés 12 14 1
Kooperativ tanulas 14 23 7
Projektpedagogia 9 9 4
Dramapedagogia 3 1 -

A kompetencia alapu oktatds modszertana 37 31 1
SDT 20 9 1
Tanuloi differencialas heterogén csoportban 3 5 1
A szdvegértd olvasas fejlesztése, olvasasi problémak 1 1 1
Projektmenedzsment 1 - -

A tehetséggondozas elmélete és gyakorlata 3 5 -
Nem szakrendszeri képzés - 2 -
Tevékenység kdzponti pedagogiak IPR képzés 4 3 -
Meérés-értékelés - 2 -
Vezetdképzés - 1 -
SNI - 1 -
NSZO - 1 -
Sindelar 2 - -
Egyéb 18 16 88

Az intézmények szakos ellatottsaga 100%-0s. Human-er6forras hiany egyik iskolaban sincs.
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2.4.5 Infrastrukturalis ellatottsag

A kovetkez0 tablazatok az infrastruktira egyes elemeirdl adnak tajékoztatast.

66. sz. tablazat Infrastruktura az intézményekben

Feladat-ellatasi
hely (megnevezése)

Epités
éve

Legutébbi felujitas
éve (a tisztasagi
festést ne szamitsa
be a felujitasba)

Viz-oblitéses WC
(db)

Etkez6 vagy ebédld
(db)

OVAI Székhely
Intézmény Epiilete

1894

2004,

33

OVAI Székhely
Intézmény Ebédlo

1967

Vorosmarty
Tagintézmény

1902

2000

30

Czina Sandor
Tagintézmény

1978

2007

20

Eotvos Jozsef
Tagintézmény

1986.

2010.

63

E6tvos Jozsef
Tagintézmény
Rakoczitelep

1929.

2010. tetocsere

10

Kardoskuti
Tagintézmény

1950

2007-2008

14

Tancsics Mihaly
Gimnazium és
Szakkozépiskola

1951-1955

2007.

63

Tancsics Mihaly
Gimnazium €s
Szakkozépiskola
Kollégium

1975.

2007.

33

Ugyviteli
Szakképz6 Iskola

1937

2005

Székacs Jozsef
Evangélikus Ovoda,
Altalanos Iskola és
Gimnazium

1968

2009

50

Harruckern Janos
Kozoktatasi
Intézmény

,,A” épiilet

1948

2009/2010

12

Harruckern Janos
Kozoktatasi
Intézmény
Kollégium

1978

2009/10, 2010/11
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67. sz. tablazat Infrastruktura és hozzaférés az onkormanyzati fenntartasu altalanos iskolaban

Az eszkozt / 1étesitményt hasznalo

Eszkoz/létesitmény Darab Tanulék HH /HHH SNI tanulék
szama tanulok szama szama

Logopédiai foglalkoztato, egyéni 9 260 110 55 129
fejlesztd szoba

Nyelvi labor 1 24 - - 4
Szamitastechnikai szaktanterem 9 1375 438 123 108
Szamitogép (min. P4 szinti) 147 1231 390 98 65
Ebbdl: | Internet hozzéféréssel 147 1231 390 98 65
Tornaterem 5 1717 464 159 121

68. sz. tablazat Infrastruktura és hozzdférés az onkormdnyzati fenntartasu gimndziumban és

szakkozépiskolaba iskoldban

Az eszkozt / 1étesitményt hasznalo

Eszkoz/1étesitmény Darab Tanulok HH /HHH SNI tanulék
szama tanulok szama szama
Nyelvi labor 1 208 36 3
Szamitastechnikai szaktanterem 5 1021 132 9
Szamitogép (min. P4 szinti) 208 1021 132 9
Ebbél: | Internet hozzaféréssel 208 1021 132 9
Tornaterem 2 1021 132 9

69. sz. tabldzat Infrastruktira és hozzaférés az 6nkormadnyzati fenntartasu Ugyviteli Szakképzd

Iskolaban
Az eszkozt / 1étesitményt hasznalé
Eszkoz/1étesitmény Darab Tanulék HH /HHH SNI tanulék
szama tanulék szama szama
Nyelvi labor 1 61 15
Szamitastechnikai szaktanterem 3 61 15
Szamitogép (min. P4 szintil) 84 61 15
Ebbél: | Internet hozzaféréssel 81 61 15

70. sz. tablazat Infrastruktura és hozzaférés az egyhazi fenntartdsu iskolaban

Az eszkozt / 1étesitményt hasznalé

Eszkoz/létesitmény Darab Tanulék HH /HHH SNI tanulék
szama tanulék szama szama

Logopédiai foglalkoztato, egyéni

fejlesztd szoba 2 61
Nyelvi labor 2 165
Szamitastechnikai szaktanterem 2 535
Szamitdgép (min. P4 szintii) 57
Ebbdl: | Internet hozzaféréssel 57
Tornaterem* 1+1 535

e van egy kis tornaszoba is!
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71. sz. tablazat Infrastruktura és hozzaférés a megyei fenntartasu iskolaban

Az eszkozt / 1étesitményt hasznalé
Eszkoz/létesitmény Darab Tanulék HH / HHH SNI tanulék
szama tanulok szama szama

Logopédiai foglalkoztato, egyéni

fejlesztd szoba 1 415 308 97
Nyelvi labor 1 339 112 16
Szamitastechnikai szaktanterem 5 999 318 97
Szamitogép (min. P4 szintii) 213 999 318 97
Ebbdl: | Internet hozzaféréssel 213

Tornaterem 2 910 308 97
72. sz. tablazat Infrastruktura az egyes feladat-ellatasi helyeken

Logopédiai
Feladat- foglflkI:)ztaté, . Szar?".tli‘s.' SEAII Torna-
ellatasi hely | egyéni fejleszto Nyelvi labor technikal . Gép s terem
szaktanterem | (min. P4 szintii)
szoba

Szckhely 1 - 1 15 1
Intézmény

Vor.osr?art}’l M 1 ) 3 60 1
Tagintézmény

Czn.la Sandror 1 ) 1 29 1
Tagintézmény

E6tvos Jozsef

Tagintézmény 3 - 2 42 1
E6tvos tér

E6tvos Jozsef

Tagintézmény 1 - 1 - 1
Iskola u.

Karc'los’kutlr 2 1 1 8 )
Tagintézmény

Tancsics

Mihaly

Gimnazium €s - 1 5 208 2
Szakkozépiskol

a Kollégium

Ugyviteli

Szakképzo - 1 3 84 -
Iskola

Evangglikus

Altalan’os 2 5 2 57 141
Iskola és

Gimnazium

Harruckern

Janos

Kozoktatési ! 1 > 213 2
Intézmény

Osszesen: 12 6 24 709 11
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2.4.6 Egyiittmiikédések

Az intézmények altal feltlintetett intézményi és szervezeti egyiittmiikodések sokasaga arrol

tantiskodik, hogy az iskolak tevékeny részesei a sziikebb és tdgabb kornyezetiik formalasanak,

alakitasanak.

A kovetkez0 tablazat az intézményi és szervezeti tobbségi kapcsolatrendszert mutatjak be.

73. sz. tablazat Intézményi és szervezeti egyiittmiikodések

Szervezetek, intézmények

Egyiittmiikodés jellege

Rendszeres kapcsolat

Alkalmi talalkozok

Nincs kapcsolat

Cigany kisebbségi dnkorméanyzat

X

Csaladsegit6

X

Gyermekjoléti szolgalat

Védondk

Iskolaorvos

EKP Kozpont Papa

XX XX

Egyhazak

Ko6zmiivelddési Intézmények

XX

Civil szervezetek

Iskola mellett miik6d6
alapitvanyok

X

Természet Ebredése Tarsulat

Kabitoszeriigyi Egyezteté Forum

Biinmegel6ézési Egyeztetd Forum

Magyar Vordskereszt

Nagycsaladosok Egyesiilete

XXX X

EGYMI

Szuil6éi Forum

HUFIK

Oroshazi Elet

XX

Sportszervezetek

Kulturalis Kapcsolatok Egyesiilete

Koros-Maros Koze Oktatasi és
Kulturalis kdzhaszni Egyesiilet

CSEMETE Egyesiilet
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2.5 Alapfoku miivészetoktatas

A varosban és kornyékén megjelend alapfoku muvészetoktatas korébe tartozd igényeket az
onkormanyzat fenntartdsaban mukodoé Liszt Ferenc Alapfokti Miivészetoktatasi Intézmény
igyekszik kielégiteni. Az alapfoku miivészeti iskola is sok szakagban (képzd és iparmiivészeti
ag, zenemivészeti ag, tancmivészeti ag, szin-és babmivészeti 4g) ¢és telephelyen
tevékenykedik.

A feladat-ellatasi helyekrél, foallasa pedagdgusok- és a tanulok 1étszamar6l a lenti tablazat ad

tajékoztatast

74. sz. tabldzat Feladat-ellatasi helyek szama, funkcioja és a gyermekek, tanulok létszama

Feladat-clltasi hely Funkcié S pesosels | CBHLEE s
létszama szama

Vorosmarty u. 3/a. 14 191
Ady E. u. 11. sz. - 31
OVAI E6tvos J. Tagintézmény. 1 130
OVAI Czina S. Tagintézmény 1 41
OVAI E6tvs- Tagintézmény ) 7
Rékoczitelep
Czaban S. Al,t. Isk. Nagyszénas telephely - 22
Némann V. Alt. Isk. Gadoros - 13
Body Fit Center 1 144
Czaban S. Miiv. Haz Nagyszénas - 22
Pet6fi Kulturalis Kht. 2 115
Miivelédési Haz és Konyvtar ) o4
Medgyesegyhaza
Miivészetek Haza Oroshaza 5 95
Osszesen: 24 835

Az iskola iranti igény 3 év alatt 25%-kal novekedett. 2007-ben 666 tanuldja volt az
intézménynek.

A tanulok létszdmanak valtozasa a pedagoguslétszam valtozédsaval is egyiitt jart, a foallasu
pedagogusok szama 2007-ben 23 {6 volt.

A feladatellatasi helyek szama eggyel novekedett, 2007-ben az iskola nem végzett alapfoku

miivészeti oktatast Medgyesegyhazan.
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2.6 A sajatos nevelési igényii tanulék gyégypedagogiai ellatasa

A Békés Megye Képviselo-testiilete a fenntartdsdban 1évé Hunyadi Janos Egységes
Gyodgypedagdgiai Modszertani Intézmény Oroshdzi Tagintézményét megsziintette. A feladatot
2010 janiusdban a Magyarorszagi Evangéliumi Testvérk6zosség vette at, és a szegedi Wesley
Janos Altaldnos Iskola, Szakiskola, FEl6készité Szakiskola, Specialis Szakiskola,
Szakkdzépiskola tagintézményeként mikodteti tovabb.

A 9 foallasu gyogypedagogus jelenleg 59 - koztiik 10 mas telepiilésrdl bejaro - tanuld ellatasat,
nevelését-oktatasat végzi. Fogyatékossagnak megfeleléen kialakitott csoportok, funkciok a
kovetkezok:

e ¢rtelmileg akadalyozott csoport

¢ sulyosan-halmozottan fogyatékos csoport

e 1-8. altalanos iskola

A csoportok, évfolyamok létszamadatairdl tajékoztatnak a kovetkezé tablazatok

75. sz. tablazat Gyermekek, tanulok szama csoportonkent, évfolyamonként 7 tanulocsoport

Tanuldlétszam az évfolyamon az osztalyszervezés modja
szerint
Evfolyam foka Tal}ulélétszém : Emelt Gyoégypedagogiai csoport,
az évfolyamon Normal ., tagozat
tanterv szintu .
oktatas Osszesen HH / HHH
Stlyosan, halmozottan
fogyatékos csoport 6 X 6 4/*n.a.
Ertelmileg akadalyozott csoport 7 X 7 1/2
1-2 6sszevont 4ltalanos iskola 10 X 10 712
3-4. 6sszevont altalanos iskola 12 X 12 5/3
5. 4ltalanos iskola 1 osztaly 11 X 11 8/3
6-7. 6sszevont altalanos iskola 16 X 16 8/5
8. altalanos iskola 1 osztaly 11 X 11 0/9
9-10. el8készitd szakiskola 19 X 19 11/*n.a.
Osszesen: 59 92 44/24

76. Sz. tablazat Gyogypedagogiai nevelés, oktatas

SNI gyermekek, tanulok 1étszama dsszesen: 59 Lol oL iy 9 GO GO e

59

Enyhe fokban értelmi fogyatékos 43 43

Kozépsulyos értelmi fogyatékos 12 12

jg Enyhén értelmi fogyatékos, mozgassértilt 1 1

S | Kozépsulyos értelmi fogyatékos, L 1
mozgassériilt

Autista 2 2
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A gybgypedagogus kollégak munkajanak eredményességét bizonyitja, hogy a tavalyi évben a

8. évfolyamot sikeresen befejez6 tanulok (11 f6) mindegyike tovabbtanult, 83% szakiskolaban,

17% specialis szakiskolaban folytatta tanulmanyait.

17. sz. tablazat Infrastruktura és hozzaferés az intézményben

Az eszkozt / 1étesitményt hasznalé

Eszkoz/1étesitmény Darab ; , HH / HHH SNI tanulék
Tanulék szama , . 2
tanulék szama sZama

L(?gopéfiiai foglalkoztatd, egyéni 2 18 11/*n.a. 18
fejleszté szoba

Nyelvi labor 0 0 0 0
Sziikségtanterem 0 0 0 0
Szamitastechnikai szaktanterem 1 59 43/*n.a. 59
Szamitogép (min. P4 szinti) 10 59 43/*n.a. 59
Ebbél | Internet hozzaféréssel | 10 59 43/*n.a. 59
Tornaterem 1 92 40/24 92
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3. Esélyegyenloség megjelenése a  varosi agazati  szabalyzo

dokumentumokban

Az esélyegyenloség kérdéseinek megjelenése Oroshdza Vdaros Kozoktatasi Koncepcigjdaban
(kozoktatasi feladat-elldtdsi, intézményhalozat-miikadtetési és fejlesztési terv - tovdbbiakban:

intézkedési terv), tovabbd az Onkormanyzati Mindségiranyitasi Programban

Oroshaza Varos torekszik a helyi tdrsadalom valamennyi rétege kozoktatassal kapcsolatos
elvarasainak kielégitésére, kiemelten fontosnak tartja a tarsadalmi esélyegyenlotlenségek
csokkentését, az abbol kovetkezd hatdsok mérséklését a hatranyos helyzetli gyermekek, tanuldok

felzarkdztatasa, tovabba a tehetségek felismerése és gondozasa révén.

Esélyegyenloség témakorébe tartozo kérdések az Intézkedési tervben

Ertékkeént keriiltek megfogalmazdsra:

e Intézményeink a tankotelezettség idétartamara a gyermek fejlodési sajatossagaihoz igazodd
teljes-kori ellatast biztositanak

e Ervényesiil a szabad valasztas joga a kozoktatasi intézmények kozott, ugyanakkor az
esélyegyenldségi szempontoK is

e Megvalosul a tarsadalmi kontroll, érdekegyeztetés és nyilvanossag, szocializacios
tevékenység, tehetséggondozas, esélyteremtés, hatranykompenzalas

o Kozoktatasi intézményeink atjarhatosagat az dsszehangolt helyi tantervi
kovetelményrendszer biztositja

Stratégiai kérdések a varos oktataspolitikajaban:

e Az oktatds fontos szerepet jatszik a tarsadalmi kohézid erdsitésében, ezért az
Onkormanyzat kiemelt figyelmet fordit azokra a tarsadalmi és tanuldi csoportokra,
amelyeket leginkabb fenyeget az iskolai kudarc és a lemorzsoldédas vagy a tarsadalmi
kirekesztés veszélye.

e Az Onkormanyzat a lezajlott és véarhaté tarsadalmi véltozasokra tekintettel
megkiilonboztetett figyelmet fordit a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok megoldasara.

e Palyazati forrasok elérhetévé tétele sordn a kdzoktatasi intézmények infrastrukturalis és

humaner6-forras fejlesztése (modszertani innovaciok megismertetése) kiemelt szerepet kap.
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Stratégiai célok:

Az Onkormanyzat sajat intézmények fenntartasaval biztositja a tanuldi tovabbhaladist az
alapfoku (Ovodéztatas, altalonos iskolai képzés és alapfoki miivészetoktatds) és a
kozépfoku oktatds (gimnaziumi, szakkozépiskolai ¢és szakiskolai oktatas) teljes
vertikuméban.

A koOzoktatasi rendszer rugalmasan alkalmazkodjon a folyamatos valtozasokhoz, a
sokszinliség megtartdsa mellett erdsodjon a kulturakozvetitd szerepe €s a neveldémunka
eredményessége; biztositsa a tanulok szamara az esélyegyenlGséget. llletve az
es¢lyegyenlOség biztositdsdn (passziv) tal legyenek képesek az esélyegyenldség

eldmozditasara (aktiv) is!

Kozeptavu célok (3 éven beliil)

Az Onkormanyzat a nevelési-oktatdsi intézmények pedagdgiai, szakmai kinalata
Osszehangolasaval lehetové teszi, hogy a tanulok képességeiknek megfeleld, széleskori és
korszerli képzési kinalatbol valaszthassanak.
Tamogatjuk mindazokat az intézménykdzi egylittmikodésre hatd torekvéseket melyek a
pedagdgiai munka szinvonaldnak emeléséhez, az oroshdzi gyermekek fejlodesi-
tovabbtanulasi esélyeinek javitdsdhoz, a hatranyok csokkentéséhez hozzajarulnak,
modellértékiiek.

- Vérosi, térségi szakmai munkakozosségek

- Iskolaszdvetség,

- Erdekegyeztetés

- Etnikai feladatok ellatasa, felzarkoztatas

- Emelt szinti képzés, felvételi elokészités

- Tanligyi, tantargyi fejlesztések

- A szocidlis ellatas feltételeinek javitasa

- Szegregacios folyamatok megfékezése
Valamennyi 6vodaskoru gyermek szdmara biztositjuk az 6vodai nevelés lehetdségét.
A sajatos nevelési igényll tanulok ellatdsat novekvd mértékben integralt neveléssel-
oktatdssal biztositjuk.
A kozépiskolakhoz tartozo kollégiumok fenntartisaval és miikodtetésével tovabbra is
biztositjuk az Onkorményzat intézményeiben tanuld nem oroshdzi didkok elhelyezését,

kollégiumi nevelését, javul a féréhelyek kihasznaltsaga.
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Harom éven belill reményeink szerint mar jol lathatd eredményei lesznek a folyamatos
es¢lykiegyenlit6 munkanak, amely megmutatkozik a HHH-tanulék mutatéinak iddésoros
elemzésében, trendek figyelésében is.

Fontosnak tartjuk emellett eddig elért eredményeink fenntartdsat, tovabbi javitasat is, igy
példaul a HHH-didkok kiemelkedd aranyu tanoran kiviili foglalkozasokon valo részvételét. Az
Utraval6 programban aranyuknak megfeleld mértékben HHH tanulok is részt vesznek.

A lezarult képzések és adaptaciok révén altalanossa valik az IPR-t tdmogatd modszerek
alkalmazésa (differencialt tanulasszervezés, projekt ¢s dramapedagogia, tevékenységkdzponta

oktatas stb.), mely pozitiv hatasa kisugarzik a HHH tanulok eredményeire is.

Rovid tavu célok és feladatok (egy éven beliil)

Egy éves iddtavlatban el kivanjuk érni, hogy pontosan lassuk az esélyegyenldséggel
Osszefiiggd problémak mértékét és meélységét, és hozzakezdjiink a hatranyokbdl fakado
kiilonbségek csokkentéséhez. Teljes koriien és napra készen rendelkezésre alljanak a HHH
tanulékra vonatkozo nyilvantartasok telepiilés és intézményei szintjén, ki legyen dolgozva
nyomon kovetésiik modja, s ez keriiljon bevezetésre. A nyilvantartas kiépitésével kapcsolatos
lehetdségeink kozé tartozik a jegyzOk megkeresése, sziilok megnyerése. Veszély, hogy lesznek
telepiilések, akik nem reagalnak megkeresésre, s lesznek sziilok, akik szégyellik, titkoljak
helyzetiiket. Elhdritds modja: T4jékoztatas, meggydzEs, bizalomépités.

Rendelkezziink pontos ismeretekkel a problémas teriiletekrol.

e Az intézmények megkiilonboztetett figyelmet forditsanak az aldbbiakra:
- A tankotelezettség teljesitésével 0sszefiiggd feladatok ellatasa
- Gyermek ¢és Ifjusagvédelmi, balesetvédelmi, blinmegeldzési feladatok ellatasa
- Tanulo6i hidnyzas
- Pedagdgusok helyettesitése
- Kozépfokl intézmények beiskoldzasa

e A munkaltatoi jogkor gyakorlasa
Sikerkritériumok:

Az intézményi esélyegyenldségi programok évenkénti frissitése.

e A HHH gyermekek/tanulok teljes korti naprakész nyilvantartasa
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e Az iskoldkban a tanulok lemorzsolodasanak aranya nem ndvekszik.

e Javul az Orszagos Kompetenciamérésen nyujtott eredmény

e A tanuloi hidnyzasok szama nem novekszik

e Magantanulok szama nem novekszik

e NGO az érettségit ado kozépfoku intézményekben tovabb tanulé HH és HHH tanuldk aranya
e N0 a tamogatd programokban részt vevé HHH tanulok szama

e NGO a tanoran kiviili foglalkozasokon részt vevé HHH tanulok szama

oMIP

Az Onkorményzati mindségiranyitdsi program (OMIP) a helyi tarsadalom kozoktatassal
kapcsolatos elvarasait, elégedettségét figyelembe vevd helyzetelemzés alapjan meghatarozta a
kozoktatassal kapcsolatos varosi, mindségpolitikat, a kdzéptavu fejlesztési célokat,

Oroshaza Varos Onkormanyzatanak kozoktatasi feladatelldtdsat. A dokumentum meghatérozta
a varosi fenntartdsu intézmények feladatait, megteremtette a kapcsolatot a telepiilési és az
intézményi szintii oktatastervezés kozott. Az OMIP meghatarozta az dnkormanyzat kotelezé és
onként vallalt feladatainak korét, a helyi tarsadalom igényeire alapozott fenntartoi elvarasokat,

valamint az intézményhaldzat miikodtetésével kapcsolatos konkrét operativ feladatokat is.

Agazati kapcsolatok
Gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok
o A kozoktatasi intézmények gyermek- és ifjusdgvédelmi feleldsei az intézményvezetd
kozvetlen irdnyitasa alatt latjak el tevékenységiiket. Folyamatos kapcsolatot tartanak fenn
az alabbi intézményekkel, szervezetekkel:
- Csaladsegit6 Szolgalat (2008. januar 1-t61 Kistérségi Gyermekjoléti Kozpont)
- Gyermekjoléti Szolgélat
- Kabitoszeriigyi Egyezteté Forum
Szocidlpolitika, munkaerd-gazdalkodas
e Kozoktatasi intézményeink Pedagogiai Programjai kiemelt figyelmet kell, hogy forditsanak
a szocidlis hatranyok kompenzalasara. Az intézmény vezetdjének kell gondoskodnia arrol,
hogy az ¢éves munkaterv ellenérizheté moédon hatarozza meg az idevonatkozd
nyilvantartdsi, tervezési, kapcsolattartasi, ellenérzési ¢és adatkozlési-adategyeztetési

feladatokat.
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4. Intézkedési terv

4.1 Az Intézkedési terv célja

A Telepiilési Kozoktatasi Esélyegyenloségi Intézkedési Terv alapvetd célja, hogy biztositsa
a telepiilésen a szegregacidmentesség ¢és az egyenld bandsmod elvének teljes kori
érvényesiilését. Az oktatasi szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés egyenléségének biztositdsan
tal célul kell kitlizni az esélyteremtést tdmogatd 1épések, szolgaltatdsok megvaldsitasat a
telepiilésen €160 hatranyos helyzetii gyerekek hatranyainak kompenzéalasa ¢és az
esé¢lyegyenldség elomozditasa érdekében.
Célunk az, hogy oktatasi intézményeinkben érvényesiiljon a
e szegregacidmentesség
e diszkrimindcidmentesség
tamogatasa
e amindségi oktatashoz valo hozzaférés biztositasa
e az integracid biztositasa.
Olyan modern, megtjulasra kész, az eurdpai normakat szem el6tt tartd, széleskorii szolgaltatast
nyujté  intézményeket kivanunk miikddtetni, amelyek biztositjdk tanuldiknak az
es¢lyegyenldséget. Koriilményeiben, feltételrendszerében az otthoni kornyezeti hatranyokat
kompenzalni képes, ugyanakkor az egyéni igényeket is a lehetd legteljesebb mértékben
toleralja.
Uj tanulasszervezési programok és modszerek bevezetésével biztositani kivanjuk a HH/HHH
tanulok esélyeinek novelését, eredményességiik javitasat.
A didkok az itt toltott évek alatt megtanuljadk a tarsadalmi egyiittélés, a masokkal vald
egylttmikodés ¢és konfliktusmegoldds szabdlyait, elsajatitjdk a tanulds megtanuldsanak

képességét, valamint kialakul az élethosszig tartd tanulas iranti igénytik.

4.2. Az Esélyegyenloségi Intézkedési Terv prioritasai

A kozoktatési esélyegyenldségi helyzetelemzésben feltart problémaékra vélaszol.
Beazonositja azokat a tevékenységeket, partnereket, amik/akik hozzéjarulnak:
e A mindségi oktatashoz valdo egyenld hozzaférés biztositdsa lehetdségeinek

kiszélesitéséhez
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A halmozottan hatranyos helyzetli tanulék ¢és a sajatos nevelési igényl tanuldk
esélyegyenlOségének  biztositdsdhoz ¢és elomozditasdhoz az  oktatasi-nevelési
folyamatokban (pedagoégusok moddszertani meguajuldsa, szolgaltatasok bevezetése),

melyek csokkentik a meglévd hatranyokat, javitjak az iskolai sikerességet.

Mindezt idében iitemezve, sikermutatokat meghatarozva, felelésoket megnevezve teszi,

kidolgozva a visszacsatolasi modokat is.

4.3. Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenléségi célok elérése érdekében Oroshaza Varos Onkormanyzata, mint

intézményfenntart6 a kovetkez6 kotelezettségeket vallalja:

A telepiilési kozoktatasi esélyegyenlOségi helyzetelemzés alapjan késziilt intézkedési
terv elfogadasarol az onkormanyzat képvisel6-testiileti hatarozatot hoz.

Az esélyteremtés érdekében az intézkedési tervben megfogalmazott rovid-, kdzép- €s
hosszu tavh intézkedések elvégzésérdl az dnkormanyzat gondoskodik.

A megvaldsulds eredményességét évente feliilvizsgalja.

A Telepiilési Kozoktatdsi Esélyegyenldségi  Intézkedési Tervben foglaltak
teljesiilésérol minden év junius 30-ig kell jelentést késziteni, s azt a Kulturalis

Bizottsag elé terjeszteni.

Oroshdza Varos Onkormanyzata Telepiilési Kozoktatdsi Esélyegyenldéségi Intézkedési

Tervének végrehajtasaért Oroshaza Varos Onkormanyzata a felelds. A kovetkezokért tartozik

feleldsséggel:

Biztositja, hogy a telepiilés minden lakoja, de f6ként az oktatasi intézmények, sziilok és
az ¢rintett szakmai ¢és tarsadalmi partnerek szédmadra elérheto legyen a Telepiilési
Kozoktatasi EsélyegyenlOségi Intézkedési Terv, illetve, hogy az Onkormanyzat
dontéshozoi, tisztségviseldi és a telepiilésen miikoddé kozoktatasi intézmények dolgozoi
ismerjék és kovessék a benne foglaltakat.

Gondoskodik arrél, hogy az oOnkormanyzat, illetve az egyes intézmények vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a intézkedési terv
végrehajtasahoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben pedig megteszi a sziikséges lépéseket.
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Oroshaza Varos Onkormanyzata Telepiilési Kozoktatasi Esélyegyenléségi Intézkedési Terve
megvaldsitasanak iranyitoja a jegyzo.

Feladata és felelGssége

e A telepiilésen €10, illetve az oktatédsi intézményekbe bejar6 HHH gyermekek teljes
korti regisztracioja. Ezen adatok az alapjai az intézkedési terv elkésziiltének,
frissitésének illetve megvaldsithatosaganak.

e Felelds a szektorkozi egyiittmiikddések kiépitéséért és miukodtetéséért.

Tamogatd: kozoktatasi esélyegyenldségi mentor.

Forma: Ko6zoktatasi Esélyegyenldségi Forum

Rendszeres szektorkdzi team munka
e az intézkedési terv megvalositasanak koordinalasa (a intézkedési tervben érintett felek
tevékenységének Osszehangoldsa, instrudldsa),
e aintézkedési terv végrehajtasanak nyomon kovetése,

o ¢saz esélyegyenlOség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa.

A vdros vezetése, az onkormanyzat tisztségviseloi és a telepiilésen mukodd kdzoktatdsi

intézmények vezetoi feleldsek azért, hogy
e ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo jogi eldirasokat
e Diztositsak a diszkrimindciomentes oktatast, nevelést, a befogado és tolerans légkort, és
megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket
bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

Felelésségiik tovabba, hogy ismerjék a Telepiilési Kozoktatasi Esélyegyenléségi Intézkedési

Tervben foglaltakat és kozremiikodjenek annak megvaldsitasdban, illetve az esélyegyenldség
sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt Oroshaza Varos jegyzdjének.

Minden, az dnkormdnyzattal és annak kozoktatdsi intézményeivel szerzédéses viszonyban allo,
szamukra szolgaltatast nyajto fél feleléssége, hogy megismerje az intézkedési tervet, €s magara

nézve is kotelezoként kovesse azt.
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5. Akcioterv

5.1 Oktatasi esélyegyenldség érvényesiilésének - helyzetelemzésre épiil6 — vizsgalata

Teriilet A beavatkozast sziikségessé tevo adatok Beavatkozas
statusza
A HHH nyilatkoztatas nem teljes kori. Nem minden esetben all rendelkezésre
hianytalanul a HHH gyermekek, tanulok 1
létszamara vonatkozé adat (pl. tartos
neveltek szama a telepiilésen)
Nincs adat az 6vodaba be nem iratott 3. életéviiket betoltott | Adat hiany. 9
gyermekek szamarol.
Atmeneti és tartés neveltek szamarél nincs pontos adat. Adat hiany. 2
A kompetenciamérés eredményének javitasa az iskolakban. | Az intézmények kompetenciamérési adatai. 1
A tovabbtanulasi mutatok javulasa az érettségit ado Az intézmények tovabbtanulasi mutatoi. 1
intézmények iranyaba, a HHH tanuldk vonatkozasaban.
Magantanulok aranya egy intézményben a 2009/2010-es Az intézményekben a magantanulok arany 1

tanévben meghaladta az orszagos atlagot.

mutatoi.
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5.2. Csomopontok kiemelése

Témateriilet

Aktorok

A HHH gyerekek és tanulok megtalalasa, bevonasa a szolgaltatasokba

(Sziikséges a folyamatos, teljes korti, kiépitett, frissitett nyilvantartas)

Oroshaza varos jegyzéje, a  kozépiskolas tanulok

telepiiléseinek jegyzéi; sziilok, osztalyfonokok, csaladsegito,

védonok,

Nincs adat a 3. életéviiket betoltott 6vodaba be nem iratott

gyermekekrol (HH/HHH)

Oroshaza varos jegyzdje, sziilok, védénék, 6vodavezetok

Az integracios tamogatasok novelésével a HHH-s tanulok

elémenetelének segitése.

Fenntarto, intézményvezetok, sziilok

Tovabbtanulasi mutatok javitasa a HHH tanulék korében

Szaktanarok, osztalyfonokok, palyaorientacio

megvalodsitasaban kozremiikodé egyéb partnerek (pl.
munkaiigyi kozpont, palyavalasztasi tanacsadé munkatarsai,

pszichologus),

Magantanulok aranya meghaladja az orszagos atlagot a Harruckern

Janos Kozoktatasi Intézményben

Intézményvezeto, osztalyfonokok

A pedagogusok egyiittnevelést segito modszertani képzettsége.

Fenntarto, intézményvezetok, munkakozosségek vezetoi
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5.3. Konkrét feladatok, felelosok, hataridok

Vizsgdlati szempontok

Sziikséges, elvdart beavatkozdsok

1. Biztositottak-e, illetve egyenlé mértékben elérheték-e az alabbi kézszol,

altatasok a telepiilésen él6k szamara?

Kozoktatdsi szakszolgalati és szakmai szolgaltatasi feladatok

Gyogypedagdgiai tanacsadas

Korai fejlesztés €s gondozas

Fejleszto felkészités

Nevelési tanacsadas

Logopédiai ellatas

Tovabbtanulasi, palyavalasztasi tanadcsadas
Gyogy-testnevelés

Gyermekjo6léti alapellatasok

Gyermekjoléti szolgaltatas
Bolcsode

Csaladi napkdzi

Hazi gyermekfeliigyelet
Csaladok atmeneti otthona

Kozoktatési intézményi feladatok

Ovodai nevelés
Altalanos iskolai oktatas
Alapfoku miivészetoktatas

e Oroshaza Varos a ,,Hazi gyermekfeliigyelet”, mint gyermekjoléti alapellatas egyik
formaja kivételével valamennyi kdzszolgaltatast biztositja.

Fejlesztendo:

o Tarsulasi (kistérségi) egyiittmiikddések bovitése a kozszolgaltatdsok szinvonalanak
javitasara, a partneri elégedettség novelésére.
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2.a. Biztositottak-e, illetve egyenlé mértékben elérheték-e a halmozottan hatranyos helyzetii gyerekek dvodaztatisanak és iskolaztatasanak feltételei?

A telepiilés ovodas és tankdteles korosztalyan beliil a halmozottan
hatranyos helyzetliek intézményes nevelésének feltételei adottak, a
féréhely kihasznaltsag lehet6vé teszi valamennyi beiratott gyermek,
tanuld ovodai nevelését ill. altalanos iskolai nevelését-oktatast.

Nincs adat az Ovodaba be nem iratott 3. életéviiket betoltott
gyermekekrol.

Magantanulok aranya

Valamennyi halmozottan hatranyos helyzetli gyermek/tanulé intézményes
nevelésben-oktatasban részesiilhet. Ennek ellenére a gyermekek felkutatasa
érdekében mihamarabbi szocializacidjuk megkezdése, intézményes fejlesztése
érdekében, szabdlyozottd kell tenni az informacidaramlas rendszerét, mivel
el6fordulhat, hogy van ,,kallodo” gyerek.

Tervezett feladatok:

A telepiilésen lako, 6vodai nevelésben nem részesiilo (3-5 éves) gyermekek, illetve
tanuldi jogviszonnyal nem rendelkezd, nappali iskolarendszeren kiviili tankotelesek
¢és gondviseldik személy szerinti felkeresése csaladsegitd szolgalat vagy mas illetékes
szervezet szakemberének/szakembereinek rendszeres csaladlatogatasa utjan, sziikség
szerint a helyi kisebbségi Onkormanyzat, vagy civil szervezet segit6inek
kozremiikodésével. (Kornyezettanulmany készitése.)

A rendszeres iskolaba jaras aloli felmentésre, illetve magantanuléva nyilvanitasra
vonatkoz6 gondviseldi kérelmek feliilvizsgalata az illetékes iskola képviseldje és
kiilsé szakemberek bevonasaval. A felmentés, illetve magantanulova nyilvanitas
indokainak azonositasa, az iskolaztatast biztosit6 lehetéségek azonositasa a csaladdal
kozosen.

Onkorményzati dontés az 6vodaztatds / iskolaztatds feltételeinek javitasarol. (pl.
specidlis moddszerek, eszkozok Dbiztositasa, pedagoégusok tovabbképzésének
tamogatasa, palyazatokban valo részvétel eldsegitése, onerd biztositasa stb.)

A 0-2 éves gyermekét neveld 18 éven aluli anyak szamara — ha tanuldsi idében a
gyermekrél a csalad nem tud gondoskodni és bolcséde sem all rendelkezésre —
szakszerli gyermekmeg6rzés (pl. csaladi napkdzi) biztositasa.

Az adatgytijtés, nyilatkoztatas eljarasrendjét modositani kell, hogy minél teljesebb,
pontosabb nyilvantartas jojjon létre. A munkéba be kell vonni a Gyermekjoléti
Szolgalat és a Cigany Kisebbségi Onkorményzat szakembereit is.
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2.b. Biztositott a telepiilésen minden halmozottan hatranyos helyzetii gyerek szamara, hogy 6vodaba jarjon, érvényesiil a kozoktatasrol sz6l6 1993. évi LXXIX

tv. 65.§ (2) paragrafusa?

65. § (2) A gyermeket elsdsorban abba az 6vodaba kell felvenni, atvenni,
amelynek korzetében lakik, illetéleg ahol sziiléje dolgozik. ...A kotelezd
felvételt biztositd 6voda - ha a gyermek betdltotte a harmadik életévét - nem
tagadhatja meg a halmozottan hatranyos helyzetii gyermek, tovabba annak a
gyermeknek a felvételét, aki a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolo torvény 41. §-a alapjan jogosult a gyermek napkdzbeni
ellatasanak igénybevételére, illetve akinek a felvételét a gyamhatdsag
kezdeményezte.

A telepiilésen elégséges szamu az ovodai féréhely, ezaltal biztositott valamennyi
gyermek, igy a halmozottan hatranyos helyzetii gyerekek szdméra 3 éves kortdl az
ovodaztatas.

Tervezett feladatok:

Azon csaladok azonositasa, amelyekben van olyan gyermek, aki nem részesiil 6vodai
nevelésben (lakossagi és védondi telepiilési nyilvantartasok alapjan) minden naptari
év januar-februar honapban az el6z6 naptari év december 31-¢i adatok alapjan.
Tajékozodas az érintett gondviselok korében az oOvodaztatasi szandékrol és az
ovodaztatas esetleges akadalyair6l minden év  marcius-aprilis hoénapban
csaladlatogatas  keretében. (A  csaladlatogatast csaladsegitd szakember és
ovodapedagogus végzi, sziikség szerint szocialpedagogus vagy szocialis munkas,
kisebbségi képviseld stb. segiti.)

Intézkedések kezdeményezése az Ovodaztatast akadalyozo egyedi tényezdk
elharitasara pl. ,bedvodazas” tamogatiasanak biztositasa, étkezés, utazas stb.
koltségeinek atvallalasa.

Az 6vodai beiratast elmulasztott sziilok ismételt személyes megkeresése a nevelési év
kezdetéig vagy kezdetén, és tajékoztatasuk egyedi Ovodaztatisi problémaik
megoldasanak lehetdségeirdl.
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3. A telepiilés alapfoku intézményei kozott nem érvényesiil a szegregacio?

3.a Kiegyenlitett-e a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok aranya a
telepiilés altalanos iskolai, tagintézményei, telephelyei kozott?
(Nem tér el tobb mint 25%-ban?)

A varosi fenntartasban miikodé altalanos iskola tagintézményei kozott nagyjabol
kiegyenlitett a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzeti tanulok aranya. (A
HHH tanuldk aranyanak megoszlasa intézményegységek kozott:4,89 — 17,36 %)

Az evangélikus egyhaz fenntartdsdban 1€év0 intézményben az altalanos iskolai
tagozaton a HHH tanuldk aranya 5,66%.

Megallapithatd, hogy varosi szinten, az akcioterv készitésének idszakaban az eltérés
nem kozeliti meg a 25%-0t.

Az SNI tanuldék ardanya az Onkormanyzati fenntartdsu és az egyhdzi fenntartasu
iskolaban koézel azonos: 7,55% a nem Onkormanyzati fenntartast iskolaban és 7,25%
az onkormanyzati fenntartasu iskolaban.

Az egyenld banasmod kovetelményének és a szegregdciomentességnek, mint
eselyegyenloségi alapfeltételnek a telepiilésen miikodo, azonos tipust intézmények,
mind azok tagiskolai, feladat-ellatasi helyei akkor tesznek eleget, ha az azonos
évfolyamok tanulocsoportjai kozott érvényesiil, hogy a halmozottan hatranyos
helyzetti tanulok aranya kozotti kiilonbség legfeljebb 25%.

Tervezett feladatok:

A korzethatarokra és a tanulok felvételére vonatkozo rendelkezéseket maradéktalanul
érvényesiteni sziikséges a varoson beliil minden évben, az elsé osztalyosok
beiratkozasakor. Az eléirasoknak az elsé évfolyamtol felmend rendszerben sziikséges
megfelelni.

3.b Kiegyenlitett-e a halmozottan hatranyos helyzetli tanulok aranya a
telepiilés altalanos iskolaiban? (Nem tér el egymastol tobb, mint 25%-0t?)

Az 6nkormanyzati és a nem Onkormanyzati fenntartisban miikodo altalanos iskola
tagintézményeinek azonos évfolyaman miik6dé osztalyai kozott nincs olyan, ahol
elérnék a 25%-os kiiszobot.

Tervezett feladatok:

A deszegregacios intézkedések szamos telepiilés esetében nem lehetnek hatdsosak a
nem Onkormanyzati fenntartasu intézmények egyiittmikodése nélkiil. Erre a
Telepiiléesi  Esélyegyenloségi Intézkedési Terv kidolgozoinak mindenképpen
torekedniiik kell és meg kell alkotniuk az Osztonzés, sziikség szerint pedig a
szankcionalas eszkozrendszerét .

A 2007. decemberében aladirasra keriild Egylittmitkodési Megallapodas alapjan
torekedni kell arra, hogy az egyhazi és onkormanyzati fenntartasi tagintézmények
kozott csokkenjen a kiilonbség a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok
vonatkozdsdban. A Dbeiskoldzas koz0s tervezésével a szeregaciés tendencia
kialakulasanak lehetdségét meg kell sziintetni.
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3.c Meghaladja-e a helyben lak6é gyermekek korében a sajatos nevelési
igénylivé mindsitett (tovabbiakban SNI) gyermekek és tanulok tobbi
tanulohoz viszonyitott egyiittes aranya a mindenkori orszagos atlagot?
(Vagyis jelenleg tobb 7%-nal).

3.d Jelent6sen meghaladja-e a helyben lakd gyermekek korében az enyhe
fokban értelmi fogyatékosnak mindsitett gyermekek, tanuldk tobbi tanuléhoz
viszonyitott ardnya az orszagos atlagot? (Vagyis tobb 5%-nal).

e  Tervszeri, komplex beavatkozas az aranyok csdkkentésére nem sziikséges.

e Az Osszesitett SNI aranyszam az 6vodas és altalanos iskolasok kozott 5,88 %.

e Az enyhe fokban értelmi fogyatékosnak mindsitett gyermekek, tanuldk tobbi
tanuldhoz viszonyitott ardnya a varosban: 3,86 %.

4. A telepiilés intézményei kozott az oktatas hatékonysagaban és a halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk iskolai eredményességében nincs jelentds eltérés?

4.a. Van-e jelentos (25%-ot meghalado) eltérés a telepiilés azonos tipusu
intézményeiben a lemorzsolodasi és tovabbtanulasi mutatokban?

Szignifikans eltérés az orszagban kialakult tovabbtanulasi szokasokkal, trenddel szemben
az Eotvos Tagintézmény Iskola utcai telephelyén figyelheté meg. Teljes intézményi
szinten, valamennyi vizsgalt évben er6sen megkdzelitette (esetenként néhany szazalékkal
tallépte, illetve elmaradt) a gimnaziumban, szakkdzépiskolaban, szakiskolaban
tovabbtanulok aranya az orszagos atlagot.

Tervezett feladatok:

e Tagintézményi tartalmi-modszertani-, infrastrukturalis €s humaneréforras-felmérés és
intézkedések tervezésére, az optimalis feltételek biztositasara.

o A gyermekek, tanuldk egyéni adottsagaihoz igazod6 pedagogiai modszertanok
adaptalasanak tamogatasa a torésmentes tovabbhaladas biztositasanak céljabol.

o Az atlagtol lemaradok esetében a szakszolgalatok és szakmai szolgaltatok
igénybevételével megvalositott komplex vizsgalatok és egyéni fejlesztési programok
kidolgozasanak tamogatasa, az optimalis fejlesztés feltételeinek biztositasa. (A
szolgaltatasok fejlesztéséhez sziikséges eréforrasok koncentralhatok és hatékonyabba
tehet6k kistérségi egylittmiikodésben, tarsulasban.)

e Az iskolafokok kozotti atmenet elésegitésére, a lemorzsolddas megeldzésére, a
sikeres tovabbhaladas és a tanulok utdnkovetésének megvalositasa érdekében az
intézményi egyiittmiikodések tamogatasara és biztositasara.

e A tobbségiikben halmozottan hatranyos helyzetiieket befogadd szakképzo
intézmények képzési kindlatdnak feliilvizsgalata és intézkedési terv készitése a
munkaerdpiacon foglalkoztatast kinald képzési formak biztositasa érdekében.

o Az érettségit ado kozépiskolakban tovabbtanuld halmozottan hatranyos helyzetii
tanulok szamanak novelése érdekében egyéni fejlesztési és (a tanulokat, sziiloket
egyarant megcélz0) palyaorientacids programokat kell biztositani.
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4b. Van-e jelentds (25%-ot meghalado) eltérés a pedagégiai munka
hatékonysagat mér0 orszagos kompetencia mérések intézményenkénti
eredményeiben az orszagos atlaghoz képest, illetve a telepiilés azonos tipust
intézményei kozott?

2006-ban valamennyi iskola az orszagos atlag felett teljesitett.
A 2009 évi eredmény mindkét mérés (matematika, olvasas-szovegértés) vonatkozasaban:
Szignifikansan magasabb volt az eredmény:
- a Tancsics Mihaly Gimnazium és Szakkozépiskolaban a 8. évfolyamon
szovegértésbol,
- a Székacs Jozsef Evangélikus Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnaziumban 4
évfolyamos gimnaziumanak a 10. évfolyaman matematikabol.
Szignifikansan gyengébb eredmény sziiletett:
- a Székhely Intézményben, a Czina Tagintézményben, a Tancsics Mihaly
Gimnazium és Szakkodzépiskolaban, valamint a Székacs Jozsef Evangélikus
Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnaziumban (altalanos iskola) a 8.
évfolyamon matematikabol,
- a Vordsmarty Tagintézményben a 6. évfolyamon matematikabol,
- az Ebtvos Tagintézményben (E6tvos tér) a 6. évfolyamon szovegértésbol,
- a Harruckern Janos Kozoktatasi Intézmény szakkozépiskolai feladatellatasi
helyén matematikabol a 10. évfolyamon.

Tervezett feladatok:

e Hatékonyan mik6dé mérési-értékelési teamek az intézményegységekben, a
pedagogusok sajatitsak el a kiértékeléshez sziikséges program kezelését.

e A kompetencia-mérések eredményeit, tapasztalatait megvitatd tantestiileti-,
intézménykdzi-, telepiilési forumok, szakmai munkakdzosségek szervezésének
tamogatasa és biztositdsa az orszagos eredményektél vald szignifikans eltérések
okainak feltardsa és a beavatkozasi lehetéségek meghatarozasa érdekében. A
sziikséges fejlesztések szakmai-modszertani és egyéb feltételeire vonatkozo
intézkedési terv kidolgozasa.

o A kétévente esedékes kompetencia-méréseket kovetd elemzések, fejlédésvizsgalatok
tapasztalatai, ill. a forumok, szakmai testiiletek ajanlasai alapjan a fejlodési iitemet
noveld fejlesztési programok megvaldsitdsanak tdmogatasa, ill. az ahhoz sziikséges
feltételek (humanerdforras-fejlesztés, ha kell atszervezés, alkalmazott pedagogiai
moddszerek és szemlélet megujitasa, infrastrukturalis feltételek, ill. eszkozellatottsag
javitasa stb.) optimdlis biztositasa az érintett intézményekben.
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5. A telepiilés intézményei kozott az oktatas feltételeiben nincs jelentds kiilonbség?

5.a Van-e hianyossag ¢és jelentos eltérés a telepiilés intézményeiben, illetve az
azonos tipusu intézmények kozott a rendelkezésre all6 humanerdforras és
szakos ellatottsag tekintetében?

e Nincs jelentds eltérés a telepiilés intézményeiben, illetve az azonos tipusu
intézmények kozott a rendelkezésre alldé humdén-eréforras és szakos ellatottsag
tekintetében. Az intézmények szakos ellatottsaga 100%-0s.

Tervezett feladatok:

e  Humaén-eréforras leltar, munkaerd-gazdalkodasi terv elkészitése, és igényfelmérés,
kapacitastérkép készitése a varosban.

e Tovabbképzések szervezésének és igénybevételének tamogatasa és a részvétel
biztositasa az érintett intézmények ill. pedagdgusok szaméara. A prioritasok
meghatarozasa a ,helyzetelemzés” alapjan: modulok oktatasdhoz kompetens
pedagdgusok képzése.

5.b Van-e jelentGs eltérés a telepiilés intézményeiben, illetve a telepiilés
azonos tipust intézményei kozott az infrastrukturalis

feltételek tekintetében? Teljesiilnek-e a kotelezd eszkdz- és felszerelési
jegyzékben (11/1994 MKM rendelet 7.sz melléklet) foglaltak a telepiilés
minden intézményében és

feladat-ellatasi helyén?

e Nincs jelents eltérés a varos azonos tipusu intézményei kozott az infrastrukturalis
feltételek tekintetében. A kotelezd eszkdz- és felszerelési jegyzékben (11/1994 MKM
rendelet 7.sz melléklet) foglaltak a telepiilés minden intézményében és feladat-
ellatasi helyén rendelkezésre allnak.

e A kotelez6 (minimalis) eszkdz- és felszerelési jegyzékben foglaltak még nem
maximalisan teljesiilnek minden tagintézményben, ill. eltérés van az infrastrukturalis
feltételekben az intézményegységek kozott, igy beavatkozas tervezendd évenkénti
konkrét, mérheté intézkedésekkel.

Tervezett feladatok:

e A kozoktatasi infrastrukturafejlesztési céloknak (valamint az azokat megvalositd
palyazatoknak) reflektdlnia kell a halmozottan hatranyos helyzetli tanuldk
esélyegyenldségének  érvényesiilése  kapcsan  felmeriilt  hidnyossagokra,
hozzaférésiiket legalabb aranyos mértékben garantalni sziikséges az ujonnan létrejovo
fejlesztéshez.

o Infrastrukturdlis helyzetelemzés és igényfelmérés készitése a koltségvetés tervezés
iddszakaban. A gazdasagossag ¢és fenntarthatosag elvének érvényesitése a
tervezésben (pl. funkciobOvités- és atalakitas: felndttoktatasi, kozosségi célu
hasznositas).

e Intézményi-, tarsuldsi egylittmikodések erdsitése, kialakitdsa sikeres palyazati
aktivitds érdekében.
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5.c. Igényelnek-e kiegészitd normativ vagy egyéb tamogatasokat (pl.

e Amennyiben nem vettek igénybe minden lehetséges kiegészitd normativat és

integracios- és  képesség  kibontakoztatd  felkészités  tamogatasa, tamogatast, vagy azokat nem a teljes korli igényjogosultsag alapjan igényelték,
gyogypedagogiai oktatas-nevelés, nemzetiségi/roma kisebbségi oktatas illetbleg az igényjogosultsag feltételei adminisztrativ hianyossagok miatt nem
normativaja)?  Milyen  tevékenységek, szolgaltatisok, fejlesztések adottak, beavatkozas tervezése sziikséges
dokumentalt megvalositasara forditottak a kiegészitd forrasokat? e Nemzeti, etnikai képzés a varosban nem folyik
®  Képesség-kibontakoztatd, integracids oktatasban résztvevok szdma 166 f0.
Odafigyelést igényel:

e A kiillonb6z6 tamogatasok és normativak igényjogosultjainak minden intézményre
kiterjed6 szambavétele, az igényjogosultsag megallapitasahoz sziikséges egységes és
folyamatosan frissitett adminisztrativ feltételek megteremtése.

o Kiegészitd forrasok igénylése, a hatékony felhasznalas belsé monitorozasa.

5d. A telepiilés kozoktatdsi intézményei egyenld (funkcidjuknak, | e  Amennyiben az egyes, azonos tipusii intézmények tobblettamogatasa (fenntartoi
létszamuknak  megfelelé)  ardnyban  részesiilnek-e a  fenntartoi hozzéjarulas, egyéb anyagi és természetbeni juttatdsok) egy fore vetitve 10%-nal

hozzajarulasokbdl, illetve az egyéb anyagi €s természetbeli tamogatasokbol?

nagyobb mértékben tér el egymadstol oly mdédon, hogy az a halmozottan hatranyos
helyzetli tanulok egyenlé hozzaférésének sériilését eredményezi (pl. ha a kevésbé
tamogatott iskolaban nagyobb az aranyuk), beavatkozas tervezése sziikséges.

e A telepiilés kozoktatasi intézményei funkcidjuknak, 1étszamuknak megfeleld
aranyban részesiilnek a fenntartdi hozzajarulasokbol, illetve az egyéb anyagi és
természetbeli tamogatasokbol, az iskolak nagyobb részében emelt szintli oktatas
feltételei biztositottak, az integracio feltételeit megteremtik, folyamatosan bévitik.

Odafigyelést igényel:

e A vonatkozo koltségvetési dokumentumokban (rendeletek, hatarozatok, stb.) a

tamogatasi programban megfogalmazott beavatkozdsok anyagi fedezetének
megjelenitése.
o A relevans esélyegyenldtlenségi indikatorok folyamatos ellenérzése, tovabbi

korrekcids intézkedések tervezése és végrehajtasa.
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5.4. Osszegzés

Oroshazan biztositott az oktatdsi szolgaltatasokhoz vald egyenld hozzaférés. Nincsenek

azonnali beavatkozast siirgeté hianyossagok. Am annak érdekében, hogy még kisebb legyen a

hatranyos helyzetli rétegek iskolai lemorzsolodasa, és az atlagosndl gyengébb tanulmanyi

teljesitményiik javuljon, az esélyegyenléség megteremtése, az oktatds hatékonysaganak

novelése érdekében az dnkormanyzat:

e tamogatja az intézmények kompetencia alapu oktatdsban vald részvételét, illetve segiti az
ehhez sziikséges forrasok eldteremtését,

o felhivja az intézményvezetok figyelmét, hogy tadmogassak a pedagdgusoknak egyéni
banasmod, differencidlt fejlesztés érdekében modszerek elsajatitdsat, (pl. kooperativ
technikak, projektpedagogia stb.)

e kiemelten fontos feladatanak tekinti a korai felismerés, specidlis terapia megkezdését, a
sziildi tanacsadasi alkalmak novelését.

e tamogatja, hogy az oktatasban els6dleges format nyerjen az integracio,

e Oroshdza Varos Onkormanyzata elkdtelezett az oktatasi esélyegyenldtlenségek
felszamolasaban. Ehhez megfeleld intézményhalozatot miikodtet.

Eredmények:

Telepiilési szintli szegregacid mentesség

A belépd elsoé osztalyok esetében a gyerekek osztalyba sorolasanal elsddleges szempont a
torvénynek megfelel6 HHH, SNI arany figyelembevétele.

Pedagégiai modszertani kultara fejlesztése, megujitasa—TAMOP 3.1.4.

Kompetencia alapti oktatas

IPR program teljesebb korti alkalmazasa

76



Teleptilési Kozoktatasi Esélyegyenléségi Intézkedési terv Oroshéza

5.5. Célkitiizések és idotavok

Rovid-tavu (1 év)

HHH adatok teljes koriien rendelkezésre allnak.

A vaérosban lakd, 6évodai nevelésben nem részesiild (3-5 éves) gyermekek, illetve tanuldi jogviszonnyal nem rendelkezd, nappali
iskolarendszeren kiviili tankotelesek és gondviseldik személy szerinti felkeresése csaladsegitd szolgalat vagy mas illetékes szervezet
szakemberének / szakembereinek rendszeres csaladlatogatasa tjan, sziikség szerint a helyi kisebbségi Onkormanyzat, vagy civil
szervezet segitdinek kozremiikddésével. Kornyezettanulmany végzése, kiilonds tekintettel az ovodaztatast/iskolaztatast akadalyozo
tényezOkre.

Azon csaladok azonositdsa, ahol van olyan gyermek, aki nem részesiil 6vodai nevelésben (minden naptéri év januar-februar honapban
az el6z0 naptari év december 31-ei adatok alapjan.)

Tajékozodas az érintett gondviselok korében az dvodaztatasi szandékrol és az dvodaztatas esetleges akadalyairdl minden év marcius-
aprilis honapban csaladlatogatas keretében. (A csaladlatogatast csalddsegitdé szakember és ovodapedagogus végzi, sziikkség szerint
szocialpedagogus vagy szocidlis munkas, kisebbségi képviseld stb. segiti.)

Intézkedések kezdeményezése az Ovodaztatast akadalyozo egyedi tényezOk elharitasara pl. bedvodazas tamogatasanak biztositasa,
étkezés, utazas stb. koltségeinek atvallalasa.

Az ovodai beiratast elmulasztott sziilok ismételt személyes megkeresése a nevelési év kezdetéig vagy kezdetén, és tajékoztatasuk
egyedi 6vodaztatasi problémaik megoldasanak lehetdségeirdl.

A rendszeres iskoldba jaras aloli felmentésre, illetve magantanuléva nyilvanitasra vonatkoz6 gondviseldi kérelmek feliilvizsgalata az
illetékes iskola képviseldje és kiilsé szakemberek bevonasaval. A felmentés, illetve magantanulova nyilvanitas indokainak azonositéasa,
az iskolaztatast biztosito lehetdségek azonositasa a csaldddal k6zosen.

Intézményi tartalmi modszertani, infrastrukturalis és humaneréforras felmérés és intézkedések tervezése az optimalis feltételek
biztositasara.

Az infrastrukturalis fejlesztési igények ismeretében a gazdasagossag ¢és fenntarthatosag elvének érvényesitése a tervezésben (pl.
funkcidbdvités- és atalakitas: felndttoktatasi, kozosségi céli hasznositas). Tovabbi forras lehetdségek felkutatasa.
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A kommunikacio €s egyiittmiikodés hatékonysaganak ndvelése a sziilokkel és segitd szolgaltatasokkal, tarsadalmi partnerekkel.
Egyeztetd forum 1étrehozasa és mitkddtetése. Esélyegyenldségi Kerek-asztal miikodtetése.

Az iskolafokok kozdotti atmenet eldsegitése, a lemorzsolodas megeldzése, a sikeres tovabbhaladas és a tanulok utokdvetésének
megval6sitasa érdekében intézményi egyiittmiikodések tamogatdsa és biztositasa. (Egyiittmikodési Megallapodasok)

Az eddigi gyakorlatnak megfelelden tovabbképzési terv készitése

Pedagogus-tovabbképzések igénybevétele, modszertani adaptacid megtervezése és megvalositasa a tantestiilet aktiv bevonasaval, a
tanorai gyakorlat fejlesztése (sziikség szerint mentori tamogatas igénybevételével).

Vonatkozo palyazati lehetdségekbe (Integracios €s kép. Kibont. tdmogatas) torténd bekapcsolodas

A kiegészitd normativ vagy egyéb tdmogatasok (pl. integracios- és képesség-kibontakoztatod felkészités tdimogatasa, nemzetiségi/roma
kisebbségi oktatds normativaja) igényjogosultjainak szambavétele, az igényjogosultsag megallapitasdhoz sziikséges adminisztrativ
feltételek megteremtése

Az Orszagos Oktatasi Integracios Halozat altal kidolgozott ,,Utmutaté a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok integralt nevelésének
kialakitasahoz, az IPR alapu tervezéshez és intézményi dnértékeléshez” c¢. dokumentum utmutatdsai alapjan az IPR tovabbi bevezetése
A kiegészit6 forrasok jog-, és szakszeri felhasznaldsara, a hatékony felhasznalds monitorozasa

Kozéptivi (2-3 év)

EsélyegyenlOségi Intézkedési Terv készitése a telepiilés egészére.

Az SNI tanuldk szakértdi feliilvizsgéalatanak kezdeményezésére iranyuld intézményi programok tamogatdsa, sziildi tdjékoztatd
programok szervezése.

Preventiv célu ovoda- és iskolafejlesztési program folyamatos bdvitése a pedagdgiai munka innovacidja, az integralt oktatas,
esélyteremtés érdekében.

A kompetenciamérések eredményeit, tapasztalatait megvitatd tantestiileti-, intézménykozi-, telepiilési forumok, szakmai
munkakozosségek szervezésének tdmogatasa €s biztositdsa az orszagos eredményektdl valo szignifikans eltérések okainak feltarasa és a
beavatkozasi lehetdségek meghatarozasa érdekében. A sziikséges fejlesztések szakmai-modszertani és egyéb feltételeire vonatkozo
intézkedési terv kidolgozasa.

A kétévente esedékes kompetenciaméréseket kovetd elemzések, fejlodésvizsgalatok tapasztalatai, ill. a forumok, szakmai testiiletek
ajanlasai alapjan a fejlédési iitemet noveld fejlesztési programok megvalositasanak tdmogatasa, ill. az ahhoz sziikséges feltételek
(humanerd-forrasfejlesztés, atszervezés, alkalmazott pedagogiai mddszerek és szemlélet megujitasa, infrastrukturalis feltételek, ill.
eszkozellatottsdg javitasa stb.) optimalis biztositdsa az érintett intézményekben.

A lemorzsolddas kockazataban érintett tanulok mentoralasa.
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A lemaradok esetében a szakszolgélatok ¢s szakmai szolgéltatok igénybevételével megvalositott komplex vizsgalatok és egyéni
fejlesztési programok kidolgozasanak tdmogatasa, az optimalis fejlesztés feltételeinek biztositasa.

Hosszu-tavu (4-5 év)

Valamennyi intézményben az infrastrukturdlis fejlesztések, eszkdzbeszerzések az akkori kor szinvonaldnak megfelelden
megvalosulnak. Legalabb tigyfélszintli akadalymentesités valamennyi 6vodaban, altalanos és kozépiskolaban

Az érintettek (pedagogusok, sziilok és tarsadalmi partnerek, pl. helyi cigany kisebbségi onkormanyzat, civil szervezetek) bevondsan,
meggy0zE€sén alapuld intézkedési és kommunikacios terv készitése.

Az ovodaztatas feltételeinek és koriilményeinek tovabbfejlesztése a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek minél teljesebb kori és
eredményes 6vodaztatasa érdekében, egyéni fejlesztés.

Az érettségit add kozépiskoldkban tovabbtanuld halmozottan hatranyos helyzetli tanulok szaménak novelése érdekében egyéni
fejlesztési és (a tanulokat, sziildket egyarant megcélzd) palyaorientacids programok biztositdsa. Melynek eredményeképpen né az
érettségit ado kdzépfoku intézményekben sikeresen tovabbtanul6 és ott megfelelni képes tanulok szama.

A gyermekek, tanulok egyéni adottsdgaihoz igazod6 pedagodgiai mddszertanok adaptalasanak tdmogatdsa a torésmentes tovabbhaladas
biztositdsdnak céljabol

A 7-8. osztalyos SNI tanuldk részére a foglalkoztatds lehetdségét biztositd mindségi szakképzésbe vald tovabb-tanulast eldsegitd
mentoralt programok megvalositasa; altalanos iskola-kozépiskola egyiittmitkddések tamogatésa.
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5.6. Konkrét intézkedések (Akcioterv)

Az egyes tevékenységek alabontasat, ha sziikséges a feladatok feleloseinek kiilon dokumentumban Kell kidolgozniuk a tervezett

beavatkozasok alapjan.

Helyzet- Indikstor Indikstor Indikstor Megvalésits
elemzésre Cél Intézkedés Teljesiilés éve | Felelds rovidtavon kozéptavon hosszi tivon forrsai Statusz
hivatkozas

A HHH
gyerekek
nyilvan-
tartasanak
zzije el:: kortive A védoéndi és a gyermekjoléti
e e A HHH szolgalat, az ifjusdgvédelmi alyazati forras
(kiilonos & Jusag baly
tekintettel az gyermekek felel6sok bevonasaval a 2011. oktober Jegyzd 95% 100% 100% ¢s/vagy Onerd 3
6vodiba be teljes kori HHH gyermekek 1. (Onkormanyzat
nem iratott beazonositasa | nyilvantartasanak koltségvetése
3eéle téili(i)ke ¢ teljeskortivé tétele
betoltott
HHH
gyermekek-
re)
A telepiilésen lakd, 6vodai
nevelésben nem részesiild (3
Beévodazast éves) gyermekek és 3 éves HHH 3 éves HHH 3 éves HHH palyazati forras
eo,:’,(,) 4zast | A halmozottan gondviseldik személy szerinti | 2011. Teavzd gyermekek 90 | gyermekek 93 | gyermekek 98 | és/vagy dnerd 2
sc;gol (;amok hatranyos felkeresése csaladsegitd december 30. £y %-a 6vodaba %-a dvodaba %-a dvodaba (Onkormanyzat
Fn d'%' helyzetii szolgélat vagy mas illetékes jar jar jar koltségvetése)
¢ l.l 2;{5.2.' 2 gyerekek szervezet szakembereinek
beefiifso(;);zués 6vodaztatasan | csaladlatogatdsa utjan,
. ak biztositasa | Az dvodai beiratas . . .
elérése cliarésrendszerének Evenkénti 3 éves HHH 3 éves HHH 3-4 éves HHH
érdekében ! e, venkentt . gyermekek 90 | gyermekek 93 | gyermekek 98 | Onkorményzat
rendszeres feliilvizsgalata, rendszerességg | Jegyzo O o Ao i O Aordi O o Aradi ek : 2
Konzultécio, ha szikséges el ./o-a 6vodaba ./o-a ovodaba ./o-a ovodaba koltségvetése

modositas.

jar

jar

jar
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A HHH
gyerekek
egyenletes
elosztasa a
telepiilés
kiilonb6z6
fenntartasu
intézményei,
illetve a
tagintéz-
mények
kozott

A rendszeres iskolaba jaras
aloli felmentésre, illetve
magantanulova nyilvanitasra
vonatkozo kérelmek
feliilvizsgalata az illetékes

iskola képviseldje és kiilsé 2011. 09.01 Intézmény- | Magantanulék | Magantanulok | Magantanuldk | Intézmény 1
A halmozottan | szakemberek bevonasaval. A T vezetd szama | % alatt | szama 1 % alatt | szdma 1 % alatt | koltségvetése
hatranyos felmentés, illetve
helyzetii magantanuldva nyilvanitas
gyerekek indokainak, az iskolaztatast
iskolaztatasan | biztositd lehet6ségek
ak biztositasa | azonositasa a csaladdal.
A 0-2 éves gyermekét neveld 0 5 az 0 5 az e ,
. # .. . . oktatasbol oktatasbol palyazati forras
18 éven aluli (tankdteles) Polgarme- | A célcsoport . . . . . .
s s . . kimarado kimarado és/vagy Onerd
anyak szamara szakszer(i 2011.09.01 ter felmérése . . = . 1
P e gyermekét gyermekét (Onkormanyzat
gyermekmegorzés megtortent A ” =1,z N
biztositasa nevelo, nevelo, koltségvetése)o
) tankoteles anya | tankoteles anya
Az érintettek tdjékoztatasa az
esélyegyenlOség
Azévodik, | DiAositasirol, illetve ennek IKT: IKT: IKT:
. i fontossagarol: pedagogusok, o o s
tagovodak; . n1 ez - Intézmény- Intézmény- Intézmény- s .
. . sziil6k, tarsadalmi X / X / X / palyazati forras
iskolak, szervezetek: helvi kisebbséai atszervezések | atszervezések | atszervezések és/vaay dnerd
tagiskolak . k- eyl &' 12011.00.01 Jegyzd Kommunikécio | Kommunikacio | Kommunikacio | S ooy 3
e onkormanyzat, civil (Onkormanyzat
kozotti o s Terve 1 db s Terve 1db s Terve 1 db 1 .
L, szervezetek stb.) bevonasan, S Ny Ny koltségvetése)
szegregacio . . jovéhagyva aktualizalva aktualizalva
\ meggy6zésén alapuld
mentesseg . Ay
L intézkedési és
tovabbi g e,
. vy kommunikacios terv
biztositasa, Készité
intézményeken cszltese.
. Az dvodai , . Az dvodai
és Az dvodai
P csoportokban, csoportokban,
tagintézménye L s csoportok, 1.

- Intézményen beliili az 1. . az 1. i .
ken beliili Iy . , osztalyokban a . palyazati forras
szeoresicio szegregacid mentesség Poledrmest osztalyokban a HHH osztalyokban a és/vagy Snerd

gregas elétérbe helyezése a 2011.04.30. & HHH HHH s vagy or 2
mentesség . er gyermekek (Onkormanyzat
RS csoportba- osztalyba gyermekek gyermekek P .
biztositasa , egyenletes koltségvetése)
sorolaskor. egyenletes ; egyenletes
; aranyban ;
aranyban aranyban

vannak jelen.

vannak jelen.

vannak jelen.
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A HHH
tanulék
iskolai
eredményess
égének
novelése.

A A gyermekek, tanulok egyéni
i;morzsolodam agzgszg?:il(ggg:;;?;nok Intézmeény- A modszertani | A modszertani | A modszertani
i (. |PecagoBial od , 2011.12.30. TCNY™ | adaptaciok adaptaciok adaptaciok TAMOP 1
tovabbtanulasi | adaptalasdnak tAmogatasa a vezetd . . .
. o . . alkalmazésa alkalmazésa alkalmazésa
mutaték torésmentes tovabbhaladas
javitasa biztositasanak céljabol.
Az iskolak
kozotti
Az iskolafokok ko6zotti Megallapodasok
A atmenet elésegitése, a sikeres rogzitik a
lemorzsolédasi | tovabbhaladas és a tanulok Fenntartok tanulok to Az informacié- | Az informacié- | palyazati forras
és uto kovetésének . 7 | kovetését aramlas és az aramlas és az és/vagy Onerd
. [ . e , 2011.09.30. Intézmény- 1 s s > . 2
tovabbtanulasi | megvalositasa érdekében vezetdk szolgalo egyiittmikodés | egylittmiikddés | (Onkormanyzat
mutatéok intézményi informacioatada | folyamatos. folyamatos. koltségvetése)
javitasa egytttmikodések, st, a
tdmogatasa. tovabbhaladast
szolgalo kozos
intézkedéseket
. s Novekszik a
A..Z e:rgttseg} tado A hhh tanulok halmozottan
kozépiskolakban tehetséggondoz hatranyos
A tovabbtanuld halmozottan chetsegg e
P B " . asat helyzeti
lemorzsolédasi | hatranyos helyzet( tanulok . ., .,.| AProgram , I ,
. . . Iy o palyaorientacidj | ., .3, tanulok palyazati forras
és szamanak novelése Intézmény- | mikodése . ., p N
. A . s ... |2011.09.30. « at, . érettségit ado és/vagy intézmény 1
tovabbtanulasi | érdekében egyéni fejlesztési vezetbk ; . . . | beindul . h s .
. . , o palyavalasztasat képzésbe koltségvetése
mutatok és (a tanulokat, sziiloket s ot
javitasa egyarant megcélzo) segitd Program keriilése
] y s kidolgozasra legalabb 10 %-
palyaorientacios programok N . ,
S keriilt os javulast
biztositasa.
mutat
A kompetencia-mérések
AZ orszégos eredményeit, megvitatd
, Zag forumok tdmogatasa, az Mérési Mérési Mérési
atlagtol . i ,, , . . . R .
elmaradé orszagos eredményektol valo eredmények eredmények eredmények palyazati forras
. eltérések okainak feltarasa és Intézmény- | javulnak az javulnak az javulnak az és/vagy Oner6
kompetencia L. . 2011. 09.30 ,, - - - = .
mérések a beavatkozasi lehetdségek vezetk el6z6 el6z6 el6z6 (Onkormanyzat
. meghatarozasa érdekében. A id6szakhoz id6szakhoz id6szakhoz koltségvetése)
eredményeinek | .7 . , . , . , . .
javitdsa sziikséges fejlesztések viszonyitva viszonyitva viszonyitva

szakmai-modszertani és
egy¢b feltételeire vonatkozo
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intézkedési terv kidolgozasa.
sziikséges feltételek (human-
er6forras-fejlesztés,
atszervezés, alkalmazott
pedagdgiai modszerek és
szemlélet megujitasa,
infrastrukturalis feltételek,
ill. eszkdzellatottsag javitasa
stb.) optimalis biztositasa az
érintett intézményekben.
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zak
. , . 100% szakos S axos . Szakos
A hatékony egyiittnevelés . . ellatottsag 100 . .
s o L ellatottsag, 0 ellatottsag 100
tovabbi fejlesztésének , 2 %0, N > .
. . , I , e . 0, 1 . ,
. érdekében tovabbképzések pedagf)g}? ! pedagogiai ./ pe@agoglal palyazati forras
Humaneréfor- | o oo acenek és Intézmény- lm,lOV?CIOk innovaciok lnI’IOVE’ICIOk és/vagy Onerd
ras tovabbi igénybevételének tamogatasa 2011.12.31.. vezetok ardnyanak aranyanak ardnyanak (Onkormén zat 2
fejlesztése a Senybeve ok tamog névekedése az anyana. névekedése az e o
b Jt ‘K €s a részvétel biztositasa az 1626 novekedése az 1626 koltségvetése)
atékony £ I . o
céljainak pedagos képest Képest képest
megfelelden,
érzékenyités, | Er6forras keresése, palyazati
A HH,H attitid lehet6ségek felkutatasa, Teavzd Palyazati Palyazati Palyazati palyazati forras
.talllullo_k formalédas palyézatokon val6 indulds & | 011 15 41 Intgé};mén _ | forrasok forrasok forrasok és/vagy onerd )
ISkolal . a részvétel biztositasa az e vezetd Y™ | felkutatésra felkutatasra felkutatasra (Onkormanyzat
el:e(’lminyes- érintett intézmények ill. keriilnek. keriilnek. keriilnek. koltségvetése)
ségéne dags K szémé
-etTt pedagdgusok szamara
novelése.
Infrastrukturalis Kozoktatasi
helyzetelemzés és Intézkedési
igényfelmérés, a fejlesztési Polgarmest | Terv Palyazati Palyazati DAOP és mas
igények ismeretében a 2011.03.01. er felillvizsgalata, | forrasok forrasok Alvazati forrasok 2
Ir)f_rastru,ktu- gazdasagossag és Jegyz6 palyazati felkutatasa felkutatasa paly
ralis feltételek | foarihatosag elvének forrasok
fov‘f‘lfbl érvényesitése a tervezésben. felkutatdsa
Javitasa Intézmény-
Infokommunikécios vezeld A palyazat A palyazat 100 | A palyazat 100
Technikak elterjesztésének 2011.12.31 ta inté,zmé idéaranyosan %-0san %-0san TIOP 1
tamogatasa 0 }%veze 5k megvalosul megvalosul megvalosul
A kiilonb6z6 tAmogatasok és AZ . AZ . AZ .
s g s B igényjogosultak | igényjogosultak | igényjogosultak
Kiegészito normativak Jegyzd 0 . 0 . [y . s .
normativak, igényjogosultjainak Intézmény- nyilvantartdsa | nyilvantartdsa |nyilvantartdsa | palyazati forras
ill. egyéb szémbavétele. Kiegészité | 2011.06.15. | vezetd, teel'ejre}fe &z teel'ejre}fe &z teel'ejre}fe &z ?ggﬁffg;‘;rga t 1
tamogatasok | forrasok igénylése, a tagintézmé |, . . . . . 1, Y
P . 1 .. | tamogatasok tamogatasok tamogatasok koltségvetése)
igénylése hatékony felhasznalas ny vezetok iy iy iy
monitorozasa lehivasra lehivasra lehivasra
keriilnek keriilnek keriilnek
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A
halmozottan
hatranyos
helyzetii
gyermekek
oktatasi és
tanoran
Kiviili
programoko
n valo
részvétele

A HHH
. . . - B tanulok
Célzott palyavalasztasi Jegyzo, anu oz A Programba
e N tehetséggondoz PN
programok. Mentoralasi Intézmény- Asat évrol évre
. . | lehetéségek a HHH tanulok vezetok, . ., ... | AProgram nagyobb palyazati forras
Tovabbtanulas |, P . ., | palyaorientaci®j | .., .. 3. ) g .
. . szamara , kozépiskolakkal tagintézmé | miitkodése aranyban és/vagy onerd
i mutaték . e 2011.09.31 1. | at, . T B I . 1
c valo egytittmiikodési ny vezetok, | , . . | beindul sikeriil bevonni | (Onkormanyzat
javitasa s N . . | palyavalasztasat et .
programok kiépitése. kozépfoka seoitd Program a HHH koltségvetése)
Hianyszakmakba valo intézménye 8 \ & tanulokat.
, e kidolgozésra
tovabbtanulas sztdnzése. k vezetoi N
kertilt
A HHH
tanulok
tanoran és
iskolan Kkiviili
B;;)(?ramokon A programok tjragondolasa, A halmozottan | A halmozottan | A halmozottan
. a készségek és képességek o hatranyos hatranyos hatranyos
részvételének S . Intézmény- N N N .
R minél szélesebb csoportjat . helyzetti helyzetti helyzetti Intézmény
novelése, a 1o 1mdr . , vezetok, , , , e ,
, feloleld kinalat kidolgozasa, o tanulok tanulok tanulok koltségvetése,
HHH tanulék . N 2011.08.31 tagintéz- s . . g . 2
, -, ... |beavatkozasi terv készitése ; részvételi részvételi részvételi palyazati forrasok,
tanéran kivilli sziikséges a HHH tanulok meny” aranya né a aranya né a aranya né a IPR tamogatas
foglalkozasoko & vezet6k y y Y g

n valo
részvételének
pontos
adminisztracio
s rendjének a
kiépitése.

hozzaférésének javitasa,
aktiv részvételiik érdekében.

megel6z6 évhez
képest.

megel6z6 évhez
képest.

megel6z6 évhez
képest.
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Az elkésziilt Az elkésziilt
dokumentum dokumentum
aktualizalasa. aktualizalasa.
Pedagogus Tovabbképzése | Tovabbképzése
Pedagogus tovabbképzések o k,o m,petep Cl,a_, k?n V?IO k?n V?lo
. . Intézmény- | térkép készitése |részvétel, részvétel,
igénybevétele a .
. . vezetok, egy tanultak tanultak
A HHH hianytertileteken, o g o 12 12
. . . s tagintéz- igényfelméro beépiilése a beépiilése a
tanulok modszertani adaptacio . I I . . . .
oktatasanak megtervezése és meny” appal. mindennapi mindennapi palyazati forras
, . rron . 2009.08.31 vezetok, Kereslet-kinalat | gyakorlatba. A | gyakorlatba. A | . . 1
moédszertani megvalositasa a tantestiilet . . ; és/vagy Onerd
. . ; . . MAM mérleg HHH tanulok HHH tanulok
fejlesztése aktiv bevonasaval, a tanorai S . . . .
munkacsop | készitése. iskolai iskolai
gyakorlat . . . .
. ‘. ortok (ahol | Ennek eredményesség | eredményesség
megvaltoztatasanak I « ,, .
iy miikodnek) | megfeleld enda enda
terjedése. 1 _— -
tovabbképzés | megel6zo megel6zo
szervezés. idészakhoz idészakhoz
képest, képest,
fejlesztésiik fejlesztésiik
optimalis. optimalis.
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5.7. Kockazatelemzés

Az egyes esélyegyenlOségi kockazatok sulyossdganak megitélésekor és az akciodterv
tervezésekor a kovetkezd szempontokat kell figyelembe venni:

Azonnali beavatkozast igényel:

o minden olyan helyzet, ami a hatalyos torvényeknek nem megfeleld (kiilonos

tekintettel az 1993. évi LXXIX. torvény A kozoktatasrol, és Az egyenld

banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV.
torvény rendelkezéseire)

o minden, az adatok vizsgalatit kovetéen beazonositott szegregalt nevelési és
oktatasszervezési gyakorlat, mivel az alapvetden sérti az esélyegyenlOség elvét és
korlatozza a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok oktatési sikerességét.

o ha a varosban barmely oktatasi szolgaltatashoz (pl. emelt szintli oktatas, tanoran
kiviili foglalkozasok, egyéb intézkedési tervek), vagy a telepiilés intézményeiben
biztositott oktatasi feltételekhez (pl. szaktanterem, informatikai eszk6zok, tanitast,
vagy egyéni tanuldst segité egyéb eszkozok, hidnyos szakos ellatottsag esetén
szaktanar altal tartott tanordk) nem biztositott egyenld hozzaférés a HHH tanulok
részére;

o ha az intézményekben a sajatos nevelési igényli (SNI) és a pszichés fejlodési
zavarali miatt a nevelési, tanuldsi folyamatban tartésan €s sulyosan akadalyozott
tanulok egylittes aranya jelentésen meghaladja az orszagos atlagot (tobb 7 %-nal).

Ezekben az esetekben az intézkedéseket, fejlesztési 1épéseket gy kell megtervezni, hogy
rovid tavon (azaz 1 éven beliil) mérhetd javulast eredményezzenek a helyzetelemzésben
rogzitett értékekhez képest!

Erzékelhetd javulast kell elérni kdzéptavon:

o a halmozottan hatranyos helyzetii gyerekek 6vodaztatasanak biztositasa érdekében
legalabb kozéptavon (3 éven beliil) mérhetd javuldst biztositd beavatkozast kell
tervezni, amennyiben féréhely hidny miatt nem biztositott minden halmozottan
hatranyos helyzetli gyerek szamara 3 éves kortdl az 6vodai szolgéltatas; vagy annak
ellenére, hogy az 6voda el tudna latni a telepiilésen ¢l6 gyerekeket, sok halmozottan
hatranyos helyzetii gyerek nem jar 6vodaba 3 éves koratol.

o a telepiilésen €16 3-18 éves korosztaly minden tagjanak oktatasar6l gondoskodni
kell jovObeni munkaerd-piaci érvényesiilésiik ¢és tarsadalmi integracidjuk

biztositasa érdekében. Ha e korosztdlynak béarmelyik, ill. barmennyi tagja nem
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részesiil oktatasban, tervet kell késziteni évenkénti konkrét lépésekkel, arra
vonatkozoan, hogy hogyan vonja be a tankoteleseket a nappali képzésbe.

o az oktatds eredményességének javitasara olyan mértékli beavatkozasok tervezése
sziikséges, amelyek legalabb kozéptavon (3 éven beliill) mérhetd javulast
garantalnak, minden esetben, ha az eredményességi mutatok alapjan
(tovabbtanulas, lemorzsolodas, kompetencia-vizsgalat) az orszagos atlaghoz képest
sulyosan alulteljesit a telepiilésen mikodé intézmény, vagy a telepiilés
intézményében tanuld6 halmozottan hatranyos helyzetii gyerekek tanulményi
elémenetele az intézmény atlaganal rosszabb.

o az oktatasi szolgaltatasok mindségének kiegyenlitettsége érdekében, illetve a
mindségi oktatdshoz vald hozzaférés javitdsa érdekében legalabb kozéptavon (3
éven beliil) mérhetd javulast biztositd intézkedéseket kell kezdeményezni,
amennyiben beigazolodik, hogy a telepiilésen mikddd intézmények kdzott jelentds
eltérés van az oktatas feltételiben, ill. az oktatas eredményességében, foként, ha
nagy szamban tanulnak halmozottan hatranyos helyzetli gyerekek a rosszabb
feltételek kozott miikodd, vagy kevésbé eredményes oktatast nyujtod intézményben.

o az eredményességet befolyasold oktatasi feltételek javitasa néhol nem biztosithatd
rovidtavon, illetve eldfordulhat, hogy kozéptavon sem (pl. infrastrukturalis
feltételek, vagy szakos ellatottsag fejlesztése, 0j pedagogia, modszertani ismeretek
beépiilése az oktatasi gyakorlatba).

Ezeknek a feltételeknek a javitasara torekednie kell a varos vezetésének, egylittmiikodve a
megvalodsitashoz sziikséges partnerekkel.

Kozéptavon legalabb a sziikséges fejlesztések elinditasait meg kell célozni, megfeleld
indikatorokkal alatdmasztva. (Ha pl. komolyabb beruhazéas sziikséges az infrastruktira
fejlesztéséhez, kozéptavon legalabb azt kell véllalnia, hogy a fejlesztéshez sziikséges forrast
megpalyazta, a beruhazast elinditotta. Ha az SNI tanulok visszahelyezése lenne sziikséges
az orszagos atlagot meghaladd arany csokkentéséhez, a feliilvizsgalatok kezdeményezését,
a kotelezd vizsgalatok megtorténtének ellendrzését, biztositasat, a feliilvizsgalatot kovetden
visszahelyezhetd tanulok athelyezésének megvaldsitasat, a tanulok mentori tAmogatasat és
a prevencido érdekében az Ovoda-iskola atmenet fejlesztését és a gyerekek korai

fejlesztésében valo kozremitkodést, egyéni fejlesztési tervek alkalmazésat vallalni kell.)

Az intézkedési terv megvalositasa soran feltételezhetden nehézséget jelentd €s az eredmények

elérését gatlo kockazatok elemzése ¢€s tervezett kezeléstik.
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A kockazati tényez6k mennyire veszélyeztetik a sikeres megvalosulast (sulyossag: 1 — 3 pont).

A kockazat bekovetkezésének mekkora a valdszinlisége (valosziniiség: 1-3 pont). Az eredmény

szempontjabol jelentdsebb kockazatok elharitdsanak modjat, amennyiben a sulyossag és

valoszinliség pontszdmanak szorzata eléri a 3-at a kovetkezmények kezelését tervezni

szlikséges
A
A beko- | A kockazat
Cél ) Az intézkedés kovet,- ve,tk’e- elharitasa-
konkrét eredménves kezmé- | zésé- nak,
szoveges Intézkedés leirasa a y , nyének nek kezelésének
megvalosulasana . -
megfogal . sulyos- | valo- tervezett
, k kockazata p . . s
mazasa saga szini- modja
(1-3) sége
(1-3)
A védonoi és a
Hl:rl_elkek gyermekjoléti szolgalat ,
?gj.es az ifjusagvédelmi
ktijr i feleldsok bevonasaval a Nincs 0 0 -
beazono- HHH gyermekek
sitdsa nyilvantartdsanak
teljeskoriivé tétele
A telepiilésen lako, 6vodai
nevelésben nem részesuld
A 3 évgs) gygrmekek és
halmozot- gon(.iw.s eloik Sze,mely ovodaztatasi
szerinti felkeresése . .
tan , i . hajlandésag nem 2 1 -
‘Y csaladsegitd szolgalat ,,
hatranyos A no
helvzetii vagy mas illetékes _
e);ekek szervezet szakembereinek
9y dézta- rendszeres
;);soénaaka csaladlatogatasa utjan
biztosita- Feliil kell vizsgélni, és ha
sa sziikséges, modositani is
az ovodai beiratas Nincs 0 0 -

eljarasrendszerét.
Rendszeres konzultacio
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rendszeres iskolaba jaras
aloli felmentésre, illetve
magantanulova
nyilvanitasra vonatkozo
kérelmek feliilvizsgalata
A az illetékes iskola Tovabbi
halmozot- | képviseldje és kiilsé Eltérd sziiloi meggy0zés,
tan szakemberek bevonasaval. akarat kedvezménye
hatranyos | A felmentés, illetve k biztositasa
helyzetii | magantanulova nyilvanitas
gyerekek | indokainak, az
iskolazta- | iskolaztatést biztosito
tasanak lehetdségek azonositasa a
biztosita- | csaladdal.
sa A 0-2 éves gyermekét
nevel6 18 éven aluli
(ta}lk?teles) anyals Nlincs i
szamara szakszerl
gyermekmegorzés
biztositasa.
A gyermekek, tanulok
egyéni adottsagaihoz
Lemor- igazodo pedagogiai
zsolodis | modszertanok: A pivitag hianya :
csokken- | adaptalasanak tdmogatasa
tése a torésmentes
tovabbhaladés
biztositasdnak céljabol.
A HHH A programok
tanulok ujragondolasa, a
tanéran készségek €s képességek
és iskolan | minél szélesebb csoportjat programok
kiviili feloleld kinalat folyamatos
progra- kidolgozasa, beavatkozasi | Aktivitas nem nd feliilvizsgala-
mokon terv készitése sziikséges a ta,
valo HHH tanulok modositasa
részvéte- | hozzaférésének javitasa,
lének részvételiik biztositasa
novelése | érdekében.
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A kompetencia-mérések
eredményeit, megvitatd
tantestiileti-, kistérségi,
Az szakmai férumok
orszagos | tamogatasa €s biztositasa
atlagtol az orszagos
elmarado | eredményektdl valo
- Itérések okainak feltara e 1,
kom_pe crtereseic oRaInax IHarasa | - A ptivitas hianya -
tencia ¢s a beavatkozasi
mérések | lehetdségek
eredmény | meghatirozasa érdekében.
einek A sziikséges fejlesztések
javitasa szakmai-modszertani és
egyeb feltételeire
vonatkozé intézkedési terv
kidolgozasa.
A 7-8. osztdlyos HHH
tanulok részére a
. foglalkoztatas lehetdségét
Tovabb- paozialas ot &
.. biztositd mindségi
tanulasi f . s . .
, szakképzésbe, valamint az Forrashiany Forréaskeresés
mutatok . ot o 1 A s
avitdsa érettségit add képzésbe
] valo tovabbtanulast
eldsegitd mentoralt
programok megvaldsitasa.
Pedagbgus
tovabbképzések
igénybevétele a
hidnyteriileteken, Sajat
mé ni ACiO s koltsé 5sbol
A HHH odszerta’ ac!aptac 0 Forréshidny 0 ‘Esegvretes’bo
, megtervezése ¢€s tovabbképzések
tanulok oy .. . .
. . | megvalositasa a tantestiilet tamogatasa.
oktatasa- , s
aktiv bevonasaval, a
nak o
X tanorai gyakorlat
modszer- . .
tani megvaltoztatisa.
. . A pedagogiai program
fejlesztése pedagoglal prog
sziikség szerinti
ktualizala liksé s
aktualizalasa (sziikség Forréshiany i

szerint) szakértdi
tamogatas
igénybevételével

5.8. Komplex beavatkozasok

A problémakat kezeld komplex beavatkozasok — az OMIP-nek és az oktatasi feladat-ellatasi,

intézményhaldzat-miikodtetési és fejlesztési tervnek megfeleléen -, az eddigiekben rogzitett

helyzetelemzés alapjan, felel6sok meghatarozasaval:
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e Oroshaza Varos kozoktatasi intézményeiben tilos a hatranyos megkiilonboztetés (barmiféle
okbol), tovabba minden olyan kiilonbségtétel, kizaras, korlatozas vagy kedvezés, amelynek
célja vagy kovetkezménye az egyenld bandsmod megsziintetése vagy akadéalyozéasa. A
feladatellatas modjara vonatkozo dontéseink, intézkedéseink meghozatalakor a gyermek, a
tanul6 mindenek felett allo érdekét vessziik figyelembe.

Felelds: polgarmester, jegyz0, intézményvezetok

e Az oktatast nem csak az egyéni szellemi gyarapodas, érvényesiilés elsegitéjének, hanem a
tarsadalmi kohézidt erdsitd, a tarsadalmi kirekesztés és foglalkoztatottsag problémainak
megoldasat segitd eszkoznek tekintjiik. Segitiink intézményeinknek az integralt nevelés,
oktatas feltételrendszerének megteremtésében.

Felelds: polgarmester, jegyz6

o Az ¢lethosszig tartd tanulds fontos eszkdze annak, hogy az emberek irdnyitsdk sajat
jovojiiket, mind szakmai eldmenetelilk, mind személyes és csaladi életiik szintjén. Eppen
ezért szakmai szempontbol tdmogatjuk a kompetenciaalapi nevelés és oktatas bevezetését,
elterjesztését. Felel0sséget érziink azért, hogy a nevelési, a pedagogiai, a képzési programok
figyelembe vegyék a tdrsadalmi fejlédés, a kornyezet igényeit.

Felelds: intézményvezetok

e Tamogatjuk oktatasi intézményeiket abban, hogy fejleszthessék szolgaltatasaik mindségét, a
szakmai szolgaltatdsok igénybevételi lehetdségének biztositasaval segitjiik Oket olyan 1j
kezdeményezések elinditdsdban, amelyek a tanitds és a tudds mindségének javitasat
eredményezik, hogy ennek kovetkezményeként csokkenjen az iskolabol (kiilonosen a
szakképzd évfolyamokrol) id6 eldtt kiesd fiatalok szdma. Osztondzziik intézményeinket,
hogy kiilonds figyelmet szenteljenek a tanulasi nehézségekkel kiizd6 fiataloknak, tovabba az
integralt nevelésnek, oktatasnak.

Felelds: polgarmester, jegyzo

e Osztonozzik az informacidtechnologiak (IKT) alkalmazdsat a tanitds, a tanulds, az

intézményiranyitas, az ligyvitel, a dontés-elékészités €s a kommunikacio terén.

Felelds: polgarmester, jegyz6

e Nevelési-oktatasi intézményeink 1) integracids oktatdsi programok, formak és modszerek
megismerésével, bevezetésével jaruljanak hozza az esélyegyenlétlenség csokkentéséhez, a
szegregacios és a diszkriminacios jelenségek megsziintetéséhez. Torekedjenek arra, hogy a

nevelbtestiiletek érintett tagjai pedagogus tovabbképzés keretében elsajatitsak azokat a
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kompetencidkat, amelyeket a befogadd kornyezet személykdzpontii nevelés elfogadasara
felkészitése és az e kdrnyezetben torténd oktatds megkivan.
Felelds: valamennyi kozoktatasi intézmény vezetdje
e Az Onkormanyzat minden, az illetékességi teriiletén ¢él6 igényjogosultnak biztositja a
tankotelezettség teljesitéséhez sziikséges feltételeket. A helyi ellatorendszer és kiilondsen a
nevelési-oktatasi intézmények, intézményvezetok, nevelokozosségek feladata eldsegiteni,
hogy a gyermekek, tanulok idében megkezdjék a tankotelezettség teljesitését, jelentds
mértékben csokkenjen az iskolat tilkorosan kezddk, az id6 eldtt (kiilondsen a szakképzd
évfolyamokrol id6 eldtt) kimaradok szama.
Felelds: jegyz0, intézményvezetok
o A kozoktatas-fejlesztés fokuszaban 1évO egész életen 4t tartd tanuldshoz sziikséges
motivaciok, képességek kialakitasa biztositja a tudasalapu tarsadalom létrehozéasanak egyik
feltételrendszerét, amelyhez sziikséges, hogy az oroshazi kozoktatdsi intézmények is a
“kompetencia-alapu” nevelés, oktatas és képzés iranyaba fejlédjenek. A neveld-oktaté munka
¢és a helyi programok 0Osszeéllitasa sordn keriiljon el6térbe a kompetencia-alapu képzéshez
kapcsolddo minéségfejlesztési, intézményértékelési, pedagogiai mérési - értékelési ismeretek
fejlesztése, az ezekhez sziikséges eszk6zok, modszerek bevezetése.
Felelds: valamennyi kozoktatasi intézmény vezetdje
e Az UMFT altal tamogatott szakmacsoportok szerinti képzést folytatdo szakképz6
intézményeink — a rendelkezésiikre allo feltételektdl figgden - kezdjék meg a felkésziilést,
hogy igény esetén be tudjanak kapcsolédni a TAMOP, TIOP projektjébe, amely a szakképzés
tartalmi, modszertani és szerkezeti fejlesztését és a régid munkaerd piaci igényeihez
rugalmasan alkalmazkodni képes szakképzd intézmények integraciojat célozza. Ebben a
folyamatban nagyobb jelentdséggel bir, a moduléaris szakképzés, a rész-szakképzés
bevezetéséhez sziikséges, személyi és targyi feltételek megteremtése, a modulok adaptalésa,
esetlek terjesztése.
Felel6s: valamennyi kozépfoku intézmény vezetdje
e Valamennyi nevelési-oktatasi intézménylink a mindség javitasa érdekében folyamatosan
tartsa napirenden a nevelG-oktato munka pedagogiai alapelvei, céljai, feladatai, eszkozei,
eljarasai tokéletesitését, korszeriisitését, a személyiségfejlesztéssel és a kozosségfejlesztéssel
kapcsolatos pedagogiai feladatokat, a beilleszkedési, magatartasi nehézségek “kezelésével”

Osszefiiggd ¢€s a tehetség, képesség kibontakoztatasat segitd pedagdgiai tevékenységeket, a
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gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatokat, a tanulasi kudarcnak kitett tanulok
felzarkoztatasat, a szocialis hatranyok enyhitését segitd tevékenységet.

Felelds: valamennyi nevelési-oktatasi intézmény vezetdje

6. Megvalositas

Oroshaza Véros Onkorményzata a Kozoktatasi Esélyegyenléségi Tervében foglaltakat
biztositani kivanja a kézoktatasi szolgaltatasat igénybevevé minden gyermek, tanulo €s sziild

szamara.

Oroshéaza Varos Onkorményzata biztositja, hogy a Polgarmesteri Hivatal munkatérsai vagy

kozoktatasi szakért6k vizsgaljdk, hogy minden, a kozoktatasi intézmények mitkodését és

pedagdgiai munkajat érintd, ¢és az esélyegyenldségi szempontbol fontos egyéb

kozszolgaltatasokat meghataroz6 stratégiai dokumentumba és irdanymutatasba beépiiljenek

¢s érvényesiiljenek az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozo kotelezettségek

és az intézkedési terv célkitlizései.

e Villalja a folyamatos értékelést, eredmények visszacsatolasat, az intézkedési terv
ellendrzése soran szerzett informéciok beépitéset.

e Biztositta az Onkormanyzati dontéshozok, tisztségviseldk és  kozoktatasi
intézményvezetok felkészitését az intézkedési tervben végrehajtando feladatokra,

felkésziiltségiik értekelését és folyamatos tovabbképzésiiket az érintett teriileteken.

Az Intézkedési Terv megvaldsitisa soran a telepiilések mas intézményeivel kozosen

elvégzend6 feladatok

Gyermek — és ifjasagvédelem feladata:
e Gyermek — ¢és ifjusagvédelmi rendszer mikodtetése
o A veszélyeztetett, a hatranyos helyzetii €s a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
gondozasa
e Gyermekvédelemben érintett szakemberek képzése
e A tamogatasra szorul6 csalddok életkoriilményeinek javitasa
e Gyermekvédelmi specidlis szolgaltatasok kialakitasa

e Drogprevencio
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Egészsegligy
e Iskolaorvosi és védondi halozat miikodtetése
e Alkalmazottak munkaegészségligyi vizsgalatdnak megszervezése

e Intézmények komplex akadalymentes megkdzelitésének biztositasa

Szocialpolitika
e Munkaiigyi kirendeltségekkel egyiitt a reintegraciot eldsegitd képzések, programok
inditasa

e Szocialis ellatorendszer miukddtetése

Kozmivelddés, sport
e A szabadidd hasznos eltdltésére programok szervezése
e Sportolasi lehetdségek biztositasa

e Nyari tdborok szervezése

Munkaerd-gazdalkodas
e Intézményvezetdk palyaztatasa

e Intézményi dolgozok létszamanak meghatarozasa

Minden, az Oroshdza Varos Onkormanyzataval, annak kozoktatasi intézményeivel, ill. a
tagintézményekkel szerzddéses viszonyban allo, szdmukra szolgaltatast nyajto fél feleldssége,

hogy megismerje a programot és magara nézve is kotelezoként kovesse azt.

7. Monitoring, nyilvanossag, konzultacio és visszacsatolas

e A fenntarté altal kdzoktatasi torvény 103. §-ban eldirtak szerint végzett szakmai,
torvényességi €s pénziigyi-gazdalkodasi ellendrzések soran kozvetleniil vizsgalja az
Esélyegyenldségi Intézkedési Tervben foglaltak végrehajtasat.

¢ Az intézményvezetdk az éves beszamoldikban értékelik az esélyegyenldségi intézkedési
terv megvalositasat.

e A Kulturdlis Bizottsag intézményi beszdmolok alapjan éves értékelést készit a

képviseldtestiiletnek, melyben meghatarozza a fejlesztendo teriileteket.
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Az

e Az ¢értékelést minden érintett intézmény megkapja, melyben foglaltakat az éves
tervezésénél figyelembe veszi.

e Oroshaza Onkormanyzata és az intézmények minden elérheté kommunikacios eszkozt
¢s helyi médiumot felhasznédlnak az intézkedési terv a lakossag altali megismerése, a
tamogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében. (honlap, tajékoztatd
kiadvanyok, rendezvények, lakossagi forumok, helyi sajto stb.)

e A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legaldbb évente tdjékoztatni kell a program
megvalodsitasaban elért eredményekrdl a telepiilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az
intézmények, sziilok €s az egyiittmiikddd szakmai €s tarsadalmi partnerek képviseloit

o A Kozoktatasi Esélyegyenldségi Intézkedési Terv a telepiilésen miikodé kozoktatasi
intézmények kozremiikodésével késziilt.

e Az adatok gylijtése az intézmények ¢és a fenntartd feladata volt, az OKM altal kozz¢ tett
adattablak segitségével.

elkészitett intézkedési tervet az érintettek bevonasaval és véleményeinek kikérésével

B fcliil kell vizsgalni.

8. Szankcionalas

A Telepiilési Kozoktatasi Esélyegyenldségi Intézkedési Tervben vallalt intézkedeések
felelosei biztositjak a megfogalmazottak teljesiilésének feltételeit. Az Onkormanyzat
gondoskodik arr6l, hogy a varos 4ltal fenntartott intézményekben az esélyegyenldségi
fejlesztési tervek érvényre jussanak, az intézmények pedagdgiai programjaba
adaptalodjanak, a nevelési és horizontalis szempontoknak megfelelden beépiiljenek. A
teljestilésrél évente, (illetve az esetleges megvalositasi akadalyokrol, nehézségekrol

aktudlisan) a jegyz0 és a polgarmester tajékoztatast adnak.

9. Legitimacio

A Telepiilési Kozoktatasi Esélyegyenldségi Intézkedési Tervet — a szakmai, tarsadalmi vitara

bocsatast kdvetden — Oroshaza Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete [ K t.

szamu hatéarozattal elfogadta.

Az

Oroshazi Cigany Kisebbségi Onkormdanyzat Képviselo-testiilete a Kozoktatasi

Esélyegyenl6ségi Intézkedési Tervével MR /2011.(. .) Kt. hatarozataban egyetértett.
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Bevezetés

Oroshaza Viaros feladatellatasi, intézményhaldzat-mikdodtetési és —fejlesztési terve a
jogszabalyok, a megyei, kistérségi és varosi kozoktatasi feladatellatas kovetelményeinek,
Osszefliggéseinek figyelembe vételével késziilt. A feladatok meghatarozasaban a képviselo-
testiilet tekintettel van a fenntartéi valtozasok szandékaira és hatasaira, valamint a terv

érvényességi ideje bekovetkezd kdzoktatast érintd koncepcionalis és jogszabalyi valtozasokra.

Jogi szabalyozas

Az onkormanyzat kozoktatasi feladat-ellatasi kotelezettségét a helyi dnkormanyzatokrol sz616
1990. évi LXXIX. torvény és a kozoktatasrol szold 1993. évi LXXIX. térvény (tovabbiakban:

Ktv) szabalyozza.

Ktv 85. § (4) bekezdése szerint ,,A helyi Onkormanyzat Onalldan vagy mas helyi
onkormanyzattal kozosen koteles a kozoktatdsi feladatai megszervezéséhez sziikséges
onkormanyzati dontés-eldkészitést szolgalo feladatellatasi, intézményhalozat-miikodtetési és -
fejlesztési tervet (a tovabbiakban: Onkormanyzati intézkedési terv) késziteni. Az
onkormanyzati intézkedési tervnek figyelembe kell vennie a fOvéarosi, megyei fejlesztési
tervet. Az Onkormanyzati intézkedési tervnek tartalmaznia kell, hogy az Onkormanyzat a
kotelezo feladatait milyen modon latja el, illetdleg milyen nem kotelezd feladatokat kivan a
helyi 6nkormanyzat ellatni. Tartalmaznia kell tovabba az intézményrendszer miikodtetésével,
fenntartasaval, fejlesztésével, atszervezésével Osszefliggd elképzeléseket. Az dnkormanyzati
intézkedési tervnek tartalmaznia kell a gyermekek, tanulok esélyegyenlOségét szolgalod
intézkedéseket.”

(5) ,,Ha a helyi 6nkormanyzat az 6vodai nevelésrél vagy az altalanos iskolai nevelésrél és
oktatasr6l részben vagy egészben nem sajat intézményfenntartassal gondoskodik, az
Oonkormanyzati intézkedési tervben meg kell hataroznia, hogy milyen mddon tesz eleget az e

torvényben meghatarozott kotelezettségének.”

A torvény értelmében az dnkormanyzati intézkedési terv tartalmazza:
« akotelezo feladatok ellatdsanak modjat,

« anem kdtelez6 feladatokat, amelyeket a helyi dnkorményzat kivéan ellétni,



« anem Onkormanyzati fenntartassal ellatott kozoktatasai feladatok ellatadsnak maodjat,
o az intézményrendszer mikodtetésével, fenntartasaval, fejlesztésével, atszervezésével
Osszefiiggo elképzeléseket,

o a gyermekek, tanulok esélyegyenldségét szolgald intézkedéseket.

Ktv. 86. § (1) A kozségi, a varosi, a fovarosi keriileti és a megyei jogl varosi onkormanyzat
koteles gondoskodni az 6vodai nevelésrol, az altalanos iskolai oktatasrol, tovabba a nemzeti
¢s etnikai kisebbség altal lakott telepiilésen a nemzeti vagy etnikai kisebbséghez tartozok
ovodai nevelésérdl és az altalanos iskolai nevelésérdl és oktatasarol.
(2) Az (1) bekezdés szerinti kotelezettség magaban foglalja a sajatos nevelési igényl
gyermekek, tanulok ellatasat is, amennyiben azok a tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt
nevelhetok, oktathatok.
(3) A megyei Onkormanyzat, tovabba - ha a (4) bekezdés masképp nem rendelkezik - a
fovarosi onkorményzat koteles gondoskodni
a) a kollégiumi és a nemzeti és etnikai kisebbségi kollégiumi ellatasrol,
b) a k6zépiskolai és a szakiskolai ellatasrol,
C) a nemzeti és etnikai kisebbség kozépiskolai ¢s szakiskolai ellatasarol,
d) a felnéttoktatasrol,
e) az alapfoktl miivészetoktatasrol,
f) a tovabbtanulasi, palyavalasztasi tanacsadasrol, a nevelési tanacsadasrol, a logopédiai
szolgaltatasrol, a gyogytestnevelésrdl abban az esetben, ha a kozségi, varosi, fovarosi
keriileti 6nkormanyzat a feladat ellatasat nem véllalja, illetve a feladat ellatasa a megye,

févaros teriiletén nem megoldott.

Ktv.90. § (1) A kozoktatasi intézményt fenntarté helyi onkormanyzat meghatarozza és
kozzéteszi az 6vodak, iskoldk miikodeési (felvételi) korzetét. Az e korzetben €16 gyermekek,
tanulok felvételét, atvételét az 6voda, iskola nem tagadhatja meg [65. § (2) bek. és 66. § (2)
bek.];

(4) A nemzeti vagy etnikai kisebbséghez tartozd gyermekek oOvodai nevelését, iskolai
nevelését és oktatasat ellatd nevelési-oktatasi intézmény miikodési (felvételi) korzetének

meghatarozasa.



Az onkormanyzati intézkedési terv alapelvei

Az intézkedési terv célja, hogy statisztikai, demografiai és egyéb, a varos kozoktatasat érintd
adatok, tények elemzése alapjan meghatarozott helyzetértékelésre tdmaszkodva fogalmazza
meg azokat a kozéptavon megoldand6 feladatokat, amelyek a kitlizott célok eléréséhez
vezetnek.

A varos kozoktatasanak fejlesztési terve a partnerek elvarasainak figyelembe vételével,
elsédlegesen a gyermekek és tanulok érdekeit szolgalva, a varos tarsadalmi — gazdasagi

lehetdségeit mérlegelve késziilt el.

Megfelelés, szinkronitds
Kiemelt szempont, hogy a varos altal fenntartott kozoktatasi intézményhalozat feleljen
meg a torvényi eldirasoknak, egyéb jogszabalyoknak. Legyen biztositott a stratégiai
dokumentumok kozotti 6sszhang: mind a régios, megyei, kistérségi €s varosi célokat,
kozoktatast érintd fejlesztési  elképzeléseket, mind pedig az Onkormanyzati

dokumentumokat tekintve.

Nyilvanossag
Az intézkedési terv elfogadasa el6tt fontos az érintettekkel folytatott parbeszéd, szakmai
egyeztetés, a kétoldali kommunikacido a kozoktatds jelenlegi helyzetérdl, a tovabbi
feladatokrol. Az elfogadas utdn meg kell torténnie a helyzetértékelésrol, fejlesztési
iranyokrol sz616 hiteles tajékoztatdsnak. A dokumentumot hozzaférhetdvé, nyilvanossa
kell tenni, hogy a kozoktatdsi intézmények és minden érdekelt informéalédhasson az

Onkormanyzati intézkedési terv tartalmarol.

Hatékonysag
Az intézkedési terv alapvetéen abbol indul ki, hogy hatékony (kozéptavon
finanszirozhat6) intézményi - haloézati miikodést biztositson. El kell érni, hogy
koltséghatékony, ugyanakkor a kozoktatds mindségi elvardsainak megfeleld rendszer

miikodjon a varosban.

Mindségnivekedés
A mindségnovekedés elve azt jelenti, hogy az Onkormanyzati intézkedési terv olyan
célokat, fejlesztési iranyokat, feladatokat fogalmaz meg, amelyek a rendszeren beliil

mindségndvekedésre adnak lehetdséget. Az oktatas mindségének emelése egyarant jelenti



a pedagogusok szakmai — moddszertani felkésziiltségének novekedését és a gyermekek,
tanulok  neveltségi  szintjének  emelkedését, valamint az  oktatdsban —

képességfejlesztésben elért jobb eredményeket.

Hasznossag az intézmények szamdra
Az intézkedési terv legyen hasznalhatd utmutatd az intézmények szdmara! A tervben
megfogalmazott fejlesztések segitséget kell, hogy nyujtsanak az egyes intézmények
miikodésének tervezéséhez. Fontos, hogy a rendszer a tanuldi életutakat tamogato legyen,
biztositsa a gyermekek, tanulok szamdara az atjarhatdosdgot. A varos altal fenntartott

kozoktatasi intézményhalézat mindenki szamara elérhetd kell, hogy legyen.

Kiszamithatosag
Az intézkedési tervben leirtak azt szolgaljak, hogy az intézmények szdmara muiikodésiik
kiszamithaté legyen mind gazdasagi, mind pedagogiai vonatkozasban. Az 6vodak és
altalanos iskoldk korzet-ellatasi kotelezettséggel rendelkeznek, igy pedagogiai

programjukat az adott lakokorzet szocidlis hattérismeretének fiiggvényében készitik el.

Ertékelhetdség, elszamoltathatésdg
Az onkorményzati intézkedési terv helyzetelemzésre épiilé célokat, feladatokat hataroz
meg. A feladatok elvégzésének 1d6i litemezésére szolgald cselekvési terv folyamatos
fellilvizsgalata biztositja az értékelést, a tevékenységek elvégzésének ellendrzése pedig az

elszamoltathatdsagot.

Esélyegyenloség biztositasa
Minden gyermeknek a kozoktatds intézményeiben kell megkapnia azt a tudast illetve
megszereznie azokat a képességeket, amikre alapozva tovabbléphet a kovetkezd
iskolafokba vagy a munkaerdpiacra. Ezért fontos, hogy minden gyermek képességének,
adottsagainak megfeleld nevelést, oktatast, képzést kapjon. Ennek érdekében
intézményhaldzati szinten is biztositani kell az egyéni fejlesztés lehetdségét mind a

felzarkoztatas, mind a tehetséggondozas teriiletén.



Helyzetelemzés

Dél-alfoldi régio, Békés megye, Oroshazi Kistérség, Oroshaza

Dél-alfoldi régio

A Bacs-Kiskun, Békés ¢és Csongrad megyék alkotta Dél-alfoldi régié Magyarorszag
legnagyobb kiterjedésti régioja, az orszag egyotddét adja. Délen és délkeleten Szerbiaval és
Romaniaval hatéros, nyugaton természetes hatéra a Duna, észak felé az Eszak-alfoldi Régio.
A Dél-alfoldi régiod az orszag harmadik legnépesebb régidja. Lakonépessége 2010-ben 1318
ezer f0 volt, mely népességszam o6t évvel kordbban 2005-ben 1347 ezer f6 volt. A
népességcsokkenés folyamatos, bar nem egyenletes mértéka.

A Dél-alfoldi régio gazdasagi szerkezete eltér az orszagos atlagtol, szignifikans kiillonbség
foként a mezogazdasag, illetve a szolgaltatdsok teriiletén tapasztalhato. Mig az ipar
részesedése a bruttd hozzaadott értékbdl a régidban €s orszagosan megkozelitdleg azonos,
addig a mezdgazdasag az orszagos atlaghoz képest feliilreprezentalt, a szolgaltatasi agazatok
pedig alulreprezentaltak a Dél-alf61don.

Az Alfold legvaltozatosabb felszinli és természeti adottsdgi régioja, tengelye a Tisza.
Természeti adottsagai is kedveznek a sokoldalu, s tobb egyedi magyar terméket is eldallitd
mezdgazdasagnak.

A Dél-alfoldi régio, a Balkén, ill. Dél-kelet Eurdopa kapuja, euroregiondlis jelentdsége

vitathatatlan, hatar- és tranzitforgalma kiemelkedo.

Békés megye

A Magyarorszag délkeleti részén, 5632 km*-en fekvd Békés megye teriiletének nagy részén a
tengerszint feletti magassdg egyontetien 90 m. A siksag folyamatossdgat csupan a
Romaniabdl érkezé Kords folyok szabdaljak fel. Az éghajlat nem ennyire egységes, telente
nem ritka a -20 °C-os hémérséklet, nyaranta pedig a 36-37 °C-os forrosag.

Evente atlagosan 645 mm csapadék esik. A nyéri buzaérést nem zavarjék sulyos zivatarok, a
tavaszi vetést viszont boségesen ontdzi az eso, télen vastag hotakard védi a szantoféldeket.

A megyére igen jellemzd a nagyobb lélekszamu falvak, un. nagykozségek (3-5 ezer f6)
halézata. E falvak kozosségekbe gylijtik Ossze erejiiket, igy kapcsolodnak a megye

vérkeringésébe. A 367 ezer f0s Osszlakossag tobb mint 60%-a varosokban él1.



A megye nemzetiségi dsszetétele igen sokszinii. Békésen ¢él egymassal a szerb, a roman és a
német kisebbség mellett a legnagyobb 1¢élekszamu szlovaksag.
A régio specifikuma, hogy mig Magyarorszag teriiletén minden tiz nemzetiségi lakos koziil
hat cigany etnikumu, addig a régidban négy. A DéEl-Alfoldon viszont joval gyakrabban
fordulnak el6 szlovakok és romanok a kisebbségek kozott, mint az orszag mas részein.
A magyarorszagi szlovaksag egyharmada a Dél-Alfoldon él, a régiok koziil itt lakik a legtobb
szlovak nemzetiségli. A kisebbségek koziil a Dél-Alf6ldon minden hatodik, mig az orszag
egészében csak minden tizennyolcadik lakos szlovak. Ot szizaléknal nagyobb szlovak
lakossaggal Békésben Kardos, Orménykut, Kétsoprony, Totkomlos, Csabaszabadi,
Nagybanhegyes, Telekgerendas rendelkezik.
A 8 ezer f6s magyarorszagi romansag kozel fele a dél-alfoldi régid telepiilésein €1, melybdl
tobb mint 3200-an Békés megyében laknak. Szamottevd roméan nemzetiség ezen belill is a
hatarmentén, M¢éhkeréken, Kétegyhdzan, Gyuldn ¢és Eleken talalhato. Méhkerék (ahol a
lakossag 60 szdzaléka roman nemzetiségll), Kétegyhaza (15 szdzalék), Pusztaottlaka (11
szazalék).
A megye varosai koziil kiemelhetd Totkomlos, ahol a lakonépesség 17,7 szazalékat a szlovak
kisebbség adja, szamuk azonban 1990-hez képest 23 szazalékkal csokkent. Masik emlitésre
méltd varos Elek, ahol a népesség 3,7 szazaléka roman, a cigdny kisebbséghez tartozonak
vallotta magat 3,4 szazalék, mig 2,3 szazalék német nemzetiségli. Méhkerék kozségben a
roman nemzetiségliek népességen beliili ardnya csaknem 60 szazalékos, de Kétegyhaza
lakoinak 15 szazaléka is roman nemzetiségii.
A cigany aranya a szlovadk népesség ardnya alatt marad a megyében. A megyében a
legnagyobb aranyu cigany kozdsség Geszten €1, ahol a lakonépesség tobb mint 20 szézalékat
alkotjak.

Forras: KSH, népszamlalasi adatok 2001.

A Dél-Alfoldi régio atlagos GDP-je a 2007-¢ statisztikai adatok alapjan az orszagos atlag
87,7%-a, koriilbeliil megegyezik a Dél-Dunantuli régioéval, s meghaladja az Eszak-Alfoldi és
Eszak-Magyarorszagi régioét. A tobbi régio értéke ezt meghaladé mértékii. Ez Csongrad
megye felfelé¢ huizo erejének kdszonhetd.

Békés megye GDP-je az orszagos atlag 76%-a. 80% alatt ezen kiviil csak két megye Nograd
¢€s Szabolcs-Szatmar-Bereg rendelkezik ehhez hasonlé mutatédval.

A megy gazdasaga az utdbbi 15 évben atrendezddott. Amig a mezdgazdasag stlya lényegesen

csokkent, nétt a szolgaltatas dgazat jelentdsége.



Békés megye legfobb természeti kincse a term6fold, melynek mindsége kedvezdbb az
orszagos atlagnal. Magyarorszag kalaszos gabonajanak kozel 10 szézaléka terem meg, de
jelentds a napraforgo-termelés, valamint az allattenyésztés is. Erre épiil rd az €lelmiszeripar,
amelynek vilagszerte ismert terméke a gyulai és a csabai kolbdsz, a szarvasi pulyka-
(Gallicoop Zrt), valamint az oroshazi virslitermékek.

Az orszagos atlaghoz képest magasabb a mezdgazdasdgban foglalkoztatottak aranya, a
tradicionalis gabonatermesztés ¢és allattartds mellett megjelenik a zoldség-gyiimolcs
termesztés. Messze foldon hires a békési palinka, a medgyesegyhazi dinnye és a méhkeréki
uborka is. A megyében meglévd gabonatermesztési hagyomanyokra alapozva miikodik
Szarvason a Pioneer lizeme, amely vetdmag el6allitassal foglalkozik, vildgszinvonalon.
Kisebb telepiiléseken pedig a textilipar biztosit munkat az ott éléknek. A falusi és
gyogyturizmus idedlis helyszinei az Alfold tijai és gydgyvizek egymast érd forrdsai. Az

utobbi kitdrési pont is lehet.

Oroshazi kistérség

Az oroshazi kistérség Békés megye nyugati részén Csongrad megyével hatarosan helyezkedik
el. A varos és a vonzaskorzetébe tartozo kilenc kornyezd telepiilés torténelme és kulturaja
egyarant k6zos. Az Oroshazi Kistérség Tobbcélu Tarsulasa azt a célt hivatott betdlteni, hogy a
telepiilések érdekeit egyként, egy név alatt az er6forrasok lehetd legoptiméalisabb kihasznaldsa
mellett valdsitsa meg.

Oroshaza a kistérség gazdasagi, egészségiigyi, kulturalis, oktatasi és sportéletének kézpontja.

Oroshaza

Oroshaza 20224 ha teriileten fekszik, belteriiletének nagysaga 2318 ha. Lakonépessége 30239
6. A régi Oroshaza és Szentetornya kozo6tt - ma mar belteriileten - talalhato a Gyoparosi to, a
varos orszagosan ismert természeti nevezetessége. A tavat mar a XVIII. szazad végi, II. Jozsef
korabeli térkép is névvel jeldli. A té6 vize gyogyhatasu, ezt a késobbi vizsgalatok is
megerdsitették. Az 1930-as években mar orszagosan ismert flirdShely volt, az "Alfold
Gyongye" néven emlegették. Ma fejlett fizioterapids szolgéltatdsokat ny0jté kivalod
pihendhely.

Oroshaza dinamikusan fejlodo kisvaros, évtizedek Ota ipari potencialjanak koszonheti talpon
maradasat. Az orszag gazdasagi, tarsadalmi tutkeresése, az eurdpai, st vildgpiaci szintéren
lezajlé kedvezdtlen hatasok ellenére, megkiizdve a megye, a régid, a keleti térség

leszakadottsagaval lakhato varost teremtenek az itt €16k.

10



A felgyiilemlett szakképzett munkaerd, az innen szarmazé diplomasok megkotése,
visszahozatala alapveté érdek. Erre realis esélyt teremt az, hogy a varos eddig is
eredményesen torekedett a munkanélkiiliségi rata alacsony szinten tartasara, a mar meglévo
cégek fejlodésének segitésére, 1) beruhazasok kedvezo feltétételekkel vald fogadasara.

A varos gazdasagi élete az ipar altal meghatirozott, melyet hagyomanyosan jelentds
mezdgazdasag, ¢élelmiszeripar egészit ki. A varosban robbanasszerien tor eldre az
idegenforgalmi agazat.

A varos kozmiivelddési, egészségiigyi, kozoktatasi intézményeket tart fenn, mikodtet, ezzel

hozzédjarul a véros kulturdlis, oktatdsi — tudomdnyos értékeinek megdrzéséhez,
tovabbfejlodéséhez.

Demografiai adatok
Az onkormanyzatok kozoktatasi feladatait alapvetden az illetoségi teriiletiikon €16 kozoktatasi
kozszolgaltatasra jogosultak létszama és ellatasi igénye hatarozza meg. Ezért a jovOben
sziikséges kapacitasok eldrejelzéséhez, a tervezéshez a demografiai helyzet és tendencidk

ismerete sziikséges.

Lakonépesség szama 30239
Allandé népesség szama 30494
Alland6 népességszam valtozasa 1990-2010 (- / +) -3755

2010. évi adatok alapjan

A varos lakonépessége a 2007. évihez képest csokkent (-809 ). Az elmult 20 esztendében a
csokkenés 11%-0s volt. A korabbi évek népességfogyasanak legfobb oka a népességvandorlas
volt, joval tobben hagytak el a varost, mint amennyien idekoltoztek.

A varos lakdnépességének szamat a kistérségi adatok viszonylatdban mutatja a kovetkezo

diagram.
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Lakonépesség

Lakdonépesség a kistérségben Lakonépesség Oroshazan

Lakonépesség 2010-es adat szerint

A kistérségben lakok mintegy fele (49%) Oroshazan él. A kistérség tiz telepiilésének
lakossagszama 62011 f6, ebbdl a kistérség kozpontjaként is miikodo Oroshaza lakosainak
szama 30239 6.

A természetes szaporodas, illetve fogyas 1000 lakosra vonatkozo6 aranyait mutatja be az alabbi

diagram Oroshaza — kistérség viszonylataban.

Természetes szaporodas ill. fogyas 1000 lakosra

Kistérség Oroshaza

Természetes szaporodas, illetve fogyas 1000 lakosra 2009. év decemberi adatai szerint



Mig a kistérségben a természetes szaporodas illetve fogyas pozitiv tendencidji: +0,57, addig

Oroshazén ez az irany negativ: -9,49.

A lakossag korosztaly szerinti megoszlasa a kdvetkezo.

Korosztaly szerinti megoszlas

0-2 éves

60 év felett \ /—3-5 éves
6-14 éves

15-18 éves

19-59 éves

Korosztaly szerinti megoszlas 2010-es adat

A varos legnagyobb népessége 19 és 59 év kozotti, a 14 éves és fiatalabbak aranya 12%, a 60
év folottiek aranya pedig 23%. Az iskolaskoruak aranya (7,8%) harmad része a hatvan év

folottiek aranyanak.

Ha az iskoléaskora lakosok szamanak valtozasat vizsgaljuk, az alabbi értékeket kapjuk.
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A 6-18 éves koriak szamanak valtozasa

2001. 2004. 2007. 2010.

A 6-18 éves koruak szamanak valtozasa: 2001 — 2010.

A 6-18 éves koru lakossag szama az utobbi kozel tiz évben folyamatosan csokken. A 2010-es
¢s a 2001-es év létszama kozotti kiilonbség 707 6. Ez azt mutatja, hogy az iskolaskoruak

szdma jelentds valtozason ment at, és ez a valtozas negativ irdnyu.

A sziiletések szamanak alakuldsat mutatja az alabbi tablazat:

2001. 288
2002. 288
2003. 252
2004. 272
2005. 295
2006. 263
2007. 267
2008. 267
2000. 267
2010. 221

Forrds: a Polgarmesteri Hivatal népesség-nyilvantarto rendszere, Oroshdza 201 1.

A bemutatott szamok szerint Oroshdzan a - rendelkezésre all6 demografiai adatok szerint -
2010-ben érte el a gyerekek sziiletési szama a mélypontot.
A ténylegesen mért adatok szerint az osztalylétszamok valtozasat tekinti at a kovetkezd

grafikon.
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Tanulolétszam alakulasa

350

300

250

200 — — — — — — - -

150 — — — — — — — -

100 — — — — — — — -

50 - = - = - = - -

O - " T

2003/2004  2004/2005 2005/2006  2006/2007 2007/2008  2008/2009  2009/2010  2010/2011
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2010-ben jelentdsen alacsonyabb volt az elsd osztalyosok szdma, mint az el6z6 években. A

kovetkezd tanévekben iskolaba 1épdk 1étszdmadatai igy becsiilhetok:

2011-ben iskolaba 1ép (hat-hét-nyolc éves): 260 els6 osztalyos gyermek
2012-ben iskolaba 1ép (6t-hat-hét éves): 260 elso osztalyos gyermek
2013-ban iskolaba Iép (négy-6t-hat éves): 230 els6 osztalyos gyermek
2014-ben iskolaba 1ép (harom-négy-ot éves): 250 els6 osztalyos gyermek

2015-ben iskolaba 1ép (két-harom-négy éves): 250 els6 osztalyos gyermek
2016-ban iskolaba Iép (egy-két-harom éves): 240 els6 osztalyos gyermek

2011-2016 kozott 21-25 fos atlagos osztalylétszam tervezésével Oroshdza Varos altalanos
iskoldiban maximum 13, minimum 10 els6é osztdly inditasara kell felkésziilni az aldbbiak
szerint. A ciklus masodik felében a maximalis 12 osztaly is elegendd lehet.

2011-ben 13— 11 els6 osztaly

2012-ben 13 — 11 els6 osztaly

2013-ban 12 — 10 els6 osztaly

2014-ben 12 — 10 els6 osztaly

2015-ben 12 — 10 els6 osztaly

2016-ban 12 — 10 els6 osztaly
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A kozoktatas helyzete Oroshaza Varosban

A varos kozoktatasi intézményhalozatat 2007 nyaran jelentésen atszervezodott, az 6vodak egy
2007. julius 1-jén az onkormanyzati fenntartasa altalanos iskolak fenntart6i hatarozat alapjan
osszevonasra keriiltek, majd ezt kovetéen 2008 szeptemberétdl a Kardoskuti Altalanos Iskola
is az iskola tagintézményévé valt.

A Békés Megye Onkormanyzat Képviselo-testiilete a fenntartdsaban 1évé Hunyadi Janos
Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény Oroshazi Tagintézményét megsziintette.
A feladatot 2010 juniusaban a Magyarorszagi Evangéliumi Testvérkozosség (MET) vette at,
és a szegedi Wesley Janos Altaldnos Iskola, Szakiskola, Elékészité Szakiskola, Specialis

Szakiskola, Szakkozépiskola tagintézményeként miikddteti tovabb.

Az Evangélikus Hajnal Ovoda 2008 szeptemberétdl beolvadt az Evangélikus Altalanos Iskola
¢s Gimnaziumba, és Székacs Jozsef Evangélikus Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnazium

néven tobbcélu dsszevont intézményként szolgaljak a keresztyén oktatasiigyet.

A Kossuth Lajos Kozoktatasi Intézményt 2009-ben atvette Békés Megye Onkorményzata,

jelenleg jogutodként a Harruckern Janos Kozoktatasi Intézmény mitkodteti telephelyeként.

Az utdébbi években a tanuldi létszamok tovabb csokkentek. Emellett a finanszirozasi
nehézségek is arra késztették az Onkormanyzatot, hogy olyan varosi nevelési-oktatasi

struktarat alakitson ki, mellyel alkalmazkodni tud az 1;j feltételrendszerhez.

A hatékonyabb, szakszerlibb és fenntarthatobb kozoktatasi szerkezet kialakitasa érdekében

tobb onkormanyzati eldterjesztés késziilt el.

Oroshdza Varos Onkorményzat Képviselo-testiilete a 46/2011. (II1.18.) K.t. szamu
hatérozataval szandéknyilatkozatot tett a kdzoktatasrol szold 1993. évi LXXIX. torvény 88.§
(9) bekezdése alapjan és a helyi dnkormanyzatokrol sz6l6 1990. évi LXV. torvény 115. § (5)
bekezdése szerint, hogy nem szdndékozik ellatni az Oroshaza Varosi Onkormanyzat Ugyviteli
Szakképz6 Iskolaja Alapitd Okirataban szerepld kozoktatasi feladatokat. Errdl a
szandéknyilatkozatarol értesitette Békés Megye Onkormanyzatat, és javasolta Békés Megye

Onkorméanyzata részére, hogy a feladatok atadasara azok megfeleld szinvonall ellatasat
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biztositd megallapodds keretében, a jogszabalyban eldirtak betartasaval, legkésdbb 2011.
julius 1-jéig keriiljon sor, amennyiben az Ugyviteli Szakképzé Iskola kdzoktatasi feladatanak

atadasarol Oroshaza Varos Onkorméanyzata Képviseld-testiilete végleges dontést hoz.

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiilete tovabbi kdzoktatasi feladatok ellatdsanak

atszervezését a 48/2011. (I11.18.) Kt. sz. hatdrozataban és annak kiegészitésében irja eld.

Oroshaza Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a 48/2011. (I11.18.) Kt. sz. hatarozatiban
elvi dontést hozott a kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. torvény 88.§ (6) és (7) bekezdése
valamint a 102.§ alapjan alapfoku oktatasi intézmények atszervezésérol.

Az atszervezés célja, hogy jelentds mértékli koltségvetési megtakaritds mellett, a csokkend

gyermeklétszdmhoz igazodo, hatékonyabban miik6dd intézményhdlozat j6jj0n létre.

Az intézmények feladatvaltozasara iranyuld targyalasok nyoman az alabbi dontés
elékészitésére kertilt sor:

- Oroshaza Varosi Onkormanyzat Napkoziotthonos Ovodaja Eléd  utcai
Telephelyének (Székhelye: 5900 Oroshéza, El6d utca 15.) atadasa a Szeged-
Csanadi Egyhdzmegye fenntartasaba.

- Oroshaza Varos Altalanos Iskolaja és Pedagogiai Szolgaltatd Intézménye E6tvos
Jozsef Tagintézménye (Székhelye: 5900 Oroshéza, Eotvos tér 2.) atadasa a
Szeged-Csanadi Egyhazmegye fenntartasaba.

- Oroshaza Varos Altaldnos Iskoldja és Pedagogiai Szolgaltato Intézménye
Székhelyintézménye (kordbban Jozsef Attila Altalanos Iskola) (Székhelye: 5900
Oroshdza, El6d utca 17.) 4ataddsa az Oroshdzi Reformatus Egyhazkozség
fenntartasaba.

Az intézményegységek 4ataddsa nem érintené a jelenlegi Onkormanyzati feladatellatas
szervezeti formajat:

- Oroshaza Varos Altalanos Iskoldja és Pedagodgiai Szolgiltatd Intézménye
valtozatlanul tobbcélu, kozds igazgatdsu kozoktatdsi intézményként miikddve
gondoskodna az dnkorményzat kotelezd kozoktatasi feladatainak ellatasarol.

Az Oonkormanyzati fenntartasi kozoktatasi intézmények feladatai tartalmi szempontbol nem
valtoznanak, a csokkenés csak a telephelyek, a kapacitds és az ellatottak szamaban

jelentkezne.
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Amennyiben Oroshdza Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének elvi dontése alapjan,
alapfokti oktatasi intézmények atszervezése soran Oroshdza Varos Altalanos Iskoldja és
Pedagogiai Szolgaltatd Intézményébdl kivalik a tagiskoldk egy része, a szervezet
hatékonysaganak fenntartasa érdekében mérlegelik a bdvités lehetdségeit. Ez alapjan
javaslatot készitenek el a Tancsics Mihaly Gimnazium és Szakkozépiskola integralasarol,
arrol az atszervezésrol, melynek célja, hogy az intézmény fenntartasarol és mikddtetésérdl az
Oroshaza Varos Altalanos Iskolaja és Pedagogiai Szolgaltatd Intézménye bovitésével
1étrejovo, egységes iskolaként, tobbeélu kozos igazgatast kdzoktatasi intézményként mikodo

szervezet részeként gondoskodjon.

Oroshazan elérhetd kozoktatasi szolgaltatast az alabbi tartalmi €s szerkezeti tagoltsag

jellemzi:

e (vodai nevelés,

o 8 évfolyamos altalanos iskolai képzes,

e 4 ¢évfolyamos gimndziumi képzés,

e 5 ¢évfolyamos gimndziumi képzés,

e 6 évfolyamos gimndziumi képzés,

e § évfolyamos gimndziumi képzés,

e szakiskolai képzés (9-10. évfolyamon alapképzés + 2-3 szakképzd évfolyam OKIJ szerint),

o szakkozépiskolai képzés (9-12. évfolyamon érettségire felkészitdé alapképzés + 2-3
szakképzo évfolyam OKJ szerint),

e gyogypedagogiai nevelés-oktatas a sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok részére,

e kollégiumi nevelés.

e alapfokt miivészetoktatas,

e pedagogiai szakszolgalat,

Az 6nkorményzati fenntartdsti intézmények tobbféle szervezeti formdban miikddnek. Onalld
intézmények az alabbiak:

e Ugyviteli Szakképzé Iskola

e Téancsics Mihaly Gimnazium és Szakkozépiskola

e Liszt Ferenc Alapfokt Miivészetoktatasi Intézmény

Integralt, sszevont intézményként mitkodik:

e Oroshéaza Varosi Onkormanyzat Napkoziotthonos Ovodaja
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e Oroshéaza Varos Altalanos Iskolaja és Pedagogiai Szolgaltaté Intézménye

A Békés Megyei Onkormanyzat egy iskolat tart fenn:

e Harruckern Janos Kozoktatasi Intézmény

A varos teriiletén mikodnek egyhazi ovodak, altalanos iskola és gimnazium is, melyek tovabb
sz€lesitik a képzési kindlatot.

Ezek:

Forras Reformatus Ovoda

Székacs Jozsef Evangélikus Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnazium

Wesley Janos Altalanos Iskola, Szakiskola, El8készitd Szakiskola, Specialis Szakiskola,

Szakkozépiskola

. Ovoda

Létszamadatok

A 2010/2011. nevelési évben az 6nkormanyzati évodai ellatas egy dnkormanyzati intézmény
35 csoportjaban, valamint két egyhazi fenntartasu intézmény 9 csoportjaban biztositott.
Az o6vodai beiratast kovetden az oktoberi statisztikai adatok az alabbiak szerint alakultak

2010-ben:

Ovodai csoportok szama 44
Gyermeklétszam 2010 oktdberében 977
Az egy 6vodai csoportra jutd gyermeklétszam* 22,2
Az egy pedagbdgusra jutd gyermeklétszam** 10,98

Megjegyzés: * QOrszagos statisztika szerint: 22,53
** Orszagos statisztika szerint: 10,78

Forras: OKM oktatasstatisztikai adatgytijtése

Az oOvodai ellatast egy kilenc telephellyel rendelkezd Onkormanyzati- és két egyhazi
fenntartdsu intézmény biztositja. Az 6vodak feltoltottsége a férdhelyek szamat €s a beiratott
gyermekek aranyat tekintve 80%-0S. A 977 {6 6vodas 77%-a onkormanyzati, 23%-a pedig

egyhazi fenntartasti 6vodaban részesiil nevelésben, ellatasban.
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Az egy ovodapedagodgusra jutd gyermekek szama az Onkorményzati fenntartasi évodaban
(GY/P arany) 11,04 6, az egyhazi fenntartasu 6vodakban ez a mutatoé valamivel alacsonyabb,
10,76 f6.

Az egy csoportra jutd gyermeklétszam atlagszdma az orszagos atlag alatt van, az egy
pedagdgusra jutd gyermeklétszam atlagszama pedig kevéssel magasabb az orszagos atlagnal.
Az utébbi iddben jelentdsen valtozott az Onkormanyzati intézményekbe jaré Ovodas

gyermekek szama.

Ovodasok szamanak valtozasa

1000 -

900

800

700

600

500 1

400 1

2007. 2008. 2009. 2010

Az ovodai létszamok valtozasa: 2007 — 2010.

Az Onkormanyzati fenntartasi oOvodakba jar6 gyermekek szama 2009-ben jelentésen

csokkent. A nagymértékii novekedés kovetkezett be azonban a 2010/2011-es nevelési évben.
2010-ben az 6vodai beiratkozas idépontja harom éves korrol két és fél éves korra csokkent.
Az dnkormanyzati fenntartastt 6vodéban novekedett a homogén csoportok ardnya. Novekvo

tendenciat mutat a nagycsoportot (iskola-elokészitd évet) ismétld 6vodasok aranya is.

Az O6vodai ellatasra vonatkozo adatokat tartalmazza a kovetkezo tablazat.
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Ovodai intézmények szama* 3

o6nkormanyzati fenntartast 1
Ebbdl:

egyhazi fenntartasa 2
Ovodai feladat-ellatasi helyek szama (gyogypedagogiai neveléssel egyiitt) 11

onkormanyzati fenntartasu 9
Ebbdl:

egyhazi fenntartasu 2
Ovodai féréhelyek szama (gyégypedagogiai neveléssel egyiitt) 1225
Ovodiba beiratott gyermekek szama (gyégypedagogiai neveléssel egyiitt) 977

onkormanyzati fenntartasuba iratott 751
Ebbdl:

egyhazi fenntartasuba iratott 226

a telepiilésen ¢l 969
Az 6vodaba beiratott gyermekbdl:

mas telepiilésrdl bejard 8

tomegkdzlekedéssel 3
A bejarok koziil:

egyénileg (a sziil6k személygépkocsijaval) 5
Ovodiba beiratott hatranyos helyzetii gyermekek szdma 345

onkormanyzati fenntartasuba iratott 309
Ebbol:

egyhazi fenntartasuba iratott 36
Az 6vodaba beiratott hatranyos helyzetii |2 telepiilésen €l 343
gyermekbdl: mas telepiilésrél bejard 2
Ovodaba beiratott halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szaima 38

onkormanyzati fenntartastba iratott 30
Ebbdl:

egyhazi fenntartasuba iratott 8
Az 6vodaba beiratott halmozottan a telepilésen ¢l 37
hatranyos helyzetii gyermekbdl: mas telepiilésrdl bejard
Az 6vodaba be nem iratott 3. életéviiket betoltott gyermekek szima 0
Az 6vodaba be nem iratott 3 életéviiket betoltott halmozottan hatrianyos helyzeti 0
gyermekek szima
Az 6vodai gyermekcsoportok szama (gyogypedagogiai neveléssel egyiitt) 44

onkormanyzati fenntartasu 35
Ebbdl:

egyhazi fenntartasi 9

Forras: Telepiilési Kozoktatasi Esélyegyenloségi Terv
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Az ovodak feladatainak ellatasa

Az 6vodai nevelés feladata az 6vodaskoru gyermekek testi, lelki sziikségleteinek kielégitése.
Ezen beliil: az egészséges ¢letmdd kialakitasa, az érzelmi nevelés €s a szocializacio
biztositasa, az értelmi fejlesztés, nevelés megvaldsitasa. A csaladok romld koriilményei miatt
elétérbe keriilt a szocidlis funkcid. Az egész napos ellatassal tudjak az 6vodék megteremteni a
gyermekek egészséges ellatasanak és az egyénre szabott fejlesztésnek a feltételeit. Egyre tobb
o6voda foglalkozik kiemelten az anyanyelvi neveléssel, a kornyezetvédelmi, illetve az
egészséges ¢letmodra neveléssel.

Az 6vodai neveldomunka az 6vodai nevelés orszagos alapprogramjaval 6sszhangban 1évé sajat

nevelési program alapjan folyik az egyes intézményekben, mely biztositja az 6vodai nevelés

sokszinliségét, ugyanakkor az altalanos tdrsadalmi igények megjelenését.
Oroshaza Viarosi Onkormanyzat Napkoziotthonos Ovodaja

Az 6voda kiemelt célkitlizései:
o teljes korli bedvodazassal, a kompetencia alapi Ovodai nevelés modszereinek
alkalmazaséaval a gyermekek harmonikus személyiségfejlodésének biztositasa
e Gvodabdl iskoldba torténd atmenet zokkendmentessé tétele a gyermekek szamara
e referencia intézménnyé valas / horizontalis tanuldsban valé aktiv részvétel (jo
gyakorlataink atadasa)

e innovativ folyamatokban val6 aktiv szerepvallalas.

Az 6voda mindegyik tagintézménye sajat fejlesztésti nevelési program szerint mitkodik.
Jellegzetességei:

e kompetencia alapu 6vodai gyakorlat

e jatek prioritasanak megteremtése

e befogado attitiid

e ¢lethosszig tartd tanulds megalapozasa

e kulcskompetenciak fejlesztése

e projektpedagogia alkalmazéasa

o esélyegyenldség novelése

e telephelyeink sajatos arculatdnak megorzése
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Emellett mindegyik tagovoda helyi sajatossagokkal is rendelkezik:

néptanc

vizhez szoktatas

kézmiives foglalkozasok
szamitogépes képességfejlesztés
jatékos angol nyelvismeret
hittan

ovitorna

Az intézmény nevelési gyakorlatdban kiemelt szerepet kap a kulcskompetenciak fejlesztése. A

nevelési program kifejlesztése is erre enged kovetkeztetni. Az ovodapedagdgusok

nagymértékben hasznaljadk a korszerli, inkluziv pedagogiat, a differencidlo, az egyéni

fejlesztést eldtérbe helyezd moddszertant.

Az dvoda 2007-t8] szamos projektekben vett illetve vesz részt jelenleg is. Ezek a kovetkezok:

HEFOP /2005/3.1.3 ,,Felkészités a kompetencia-alapti oktatasra”

HEFOP 3.1.4/05/01 ,,KOMP - Atkelés a kompetencia alapt oktatas teriiletére”
COMENIUS Iskolai egyiittmiikodések 2009 —,.Ep testben ép 1élek”

COMENIUS Iskolai egyiittmiitkodések 2009 — ,,Eurdpaisag a miivészetek nyelvén”
TAMOP 3.1.4-08/2-2008-0078 Kompetencia alapu oktatas, egyenl hozzaférés —
innovativ intézményekben ,,Oroshéza — az innovécio haza”

TAMOP 3.2.2.-08/A/2 — 2008-0003 , K6zoktatas fejlesztést tiamogatd halozat kiépitése
a Dél-alfoldi régioban”

TAMOP 3.3.2 — 08/2-2008-0077 Esélyegyenléségi programok végrehajtasanak

tamogatasa ,,Viharsarki esélyek”
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Forras Reformatus Ovoda

A Forras Reformatus Ovodaban a gyermek nevelése a teljesség, a keresztyén értékrend
alapjan torténik. Az 6voda 2002. szeptember 1. ota Okumenikus nyitottsdgu egyhazi

intézményként miikodik. Napkoziotthonos 6vodaként csaladpotld szerepet vallal.

Székacs Jozsef Evangélikus Ovoda

Az o6vodai neveldmunkaban az evangélikus szellemli, Okumenikus nyitottsagu,
gyermekkdzpontl keresztyén programot kovetik.
A helyi nevelési program sajat fejlesztésii. Kiemelt elemei:

o Keresztyén nevelés

o Szituacio-orientalt pedagdgiai munka

e Projektrendszerii jatékos tanulas

e A sziillok bevonasa az dvodai életbe

Az intézmény nevelési gyakorlatdban kiemelt szerepet kap a bevonas, a gyermekek aktiv

részvétele a nevelési folyamatban, a projektszemlélet, a jaték fontossaga.

Alapfoku nevelés-oktatas

2007 nyaran - két évvel az Ovodai intézményegységek Osszevonasa utan - lezajlott az
altaldnos iskoldk integralasa. Létrejott az Oroshaza Varos Altalanos Iskoldja és Pedagégiai
Szolgaltatd Intézménye. Szervezetileg a volt Jozsef Attila Altalanos Iskola lett az iskola
sz€khely intézménye, a masik harom iskola - neviiket megtartva - tagintézményként miikodik
tovabb, az Eotvos két telephelyen. Ezt kovetéen 2008 szeptemberétél a Kardoskuti Altalanos

Iskola is az intézmény tagiskolajava valt.

2007. szeptember 1-jét6] az intézmény pedagogusai egységesen szabalyozd dokumentumok
(szervezeti ¢és mikodési szabalyzat, hazirend, pedagodgiai program, intézményi
mindségiranyitasi program) mentén, az egyes tagintézmények évek soran kialakitott arculatat
megorizve tevékenykednek a varos és kornyéke altalanos iskolai koru gyermekeinek

ellatasan.
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A varosban az alapfoku oktatds feladatellatdsa telepiilési és egyhazi fenntartasu

intézményekben zajlik.

Létszamadatok

A tanuloi 1étszdmok a varosban altaldban is, az dnkormanyzati fenntartasa altalanos iskolaban

is jelentdsen csokkentek.

Az dnkormanyzati altalanos iskola 1étszamadatait mutatja az alabbi diagram.

Altalanos iskolai tanul6k szamanak valtozasa

2200 -

2007/2008. 2008/2009. 2009/2010. 2010/2011.

A tanuldi létszam valtozasa: 2007 — 2010.
A tanulok 1étszama az Onkormdényzati fenntartasu alapfoka iskoldban az elmult 4 évben
csokkené tendenciat mutat. A legjelent6sebb csokkenés a 2008/2009-es és a 2010/2011-es
tanévben volt, amikor az el6zd évinél 102, illetve 94 fével kevesebb tanuld vett részt az

alapfoku oktatasban.

A tanuldcsoportok szama némileg igazodott a tanuldi 1étszamok valtozasahoz.
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Altalanos iskolai osztalyok szimanak valtozisa

100
95
90
85
80
75
70
65
60
55
50

2007/2008. 2008/2009. 2009/2010. 2010/2011.

Tanulocsoportok szamanak valtozasa: 2007-2010.

A tanuldcsoportok szama koveti a tanuloi 1étszamok valtozasat, minden tanévben 1-1 osztaly

megsziintetésére keriilt sor.

A 2010-es évben az altalanos iskolai nevelésre-oktatdsra vonatkozo Osszesitett adatokat a

kovetkez6 tablazat tartalmazza.
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Altalénos iskolai nevelésre-oktatdsra vonatkozé dsszesitett adatok

Altalanos iskolai intézmények szima 3

o6nkormanyzati fenntartast 1
Ebbol:

egyhazi fenntartasa 2
Altalanos iskolai feladatellatasi helyek szama (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) 8
Az altalanos iskolai osztalyok szama (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) 108
Altalanos iskolai tanulok szima (gyogypedagogiai oktatassal és magantanulokkal egyiitt) 2142

also tagozatos (1-4.) 1102
Ebbol:

fels6 tagozatos (5-8.) 1040

a telepiilésen ¢él 2043
Az 0sszes tanulobol

mas telepiilésrél bejard 99

tomegkdzlekedéssel 87
A bejardk koziil: iskolabusszal -

egyénileg (a sziilok személygépkocsijaval) 12
Altalanos iskolai magantanulék szama 10
Sajatos nevelési igényti altalanos iskolai tanul6k szama 150
Ebbol: onkormanyzati fenntartasiban tanul 128

Gyégypedagogiai oktatasban részesiilé altalanos iskolai tanul6k szama (integraltan oktatott

SNI gyermekek nélkiil) )
Hatranyos helyzeti altalanos iskolai tanulok szama 844
Ebbol: onkormanyzati fenntartasiban tanul 694
Halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék szama 209
Ebbol: onkormanyzati fenntartasiban tanul 164
Altalanos iskolaban tanul6 elsé évfolyamosok szama

” , > N 256
(gyogypedagodgiai elokészitd osztalyok tanuldival egyiitt)
8. évfolyamosok szama a nappali oktatiasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) 267
A napkozis tanulék szama az altalanos iskolakban (iskolaotthonos tanuldkkal egyiitt) 1112

Forras: Telepiilési Kozoktatasi Esélyegyenloségi Terv

Jelenleg az altalanos iskolai ellatast egy ot tagintézménnyel rendelkezé onkormanyzati- és két
egyhazi fenntartdsu intézmény biztositja. Az altalanos iskolak feltoltottsége™ a férdhelyek
szamat ¢és a beiratott gyermekek ardnyat tekintve 69%-0s. A 2083 altalanos iskolds tanulo™
85%-a 6nkormanyzati, 15%-a pedig egyhazi fenntartast intézményben részesiil nevelésben és

oktatasban.
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Megjegyzés:
*Az dltalanos iskolaskoru gimnazista (5-8. osztaly) és a gyégypedagogiai oktatdsban részesiild dltalanos iskolai

tanulokat nem tartalmazzak az mutatok.

2010-ben az onkorményzati fenntartdsu intézményben az egy pedagdgusra jutd tanuldi
1étszam: 10,32 f6, a nem dnkorményzati fenntartast intézményben (gydgypedagodgiai oktatas
nélkiil) az egy pedagdgusra jutd tanuloi 1étszam: 9,64 16.

Az egy osztalyra juto tanuloi atlaglétszam az dnkormanyzati fenntartasa intézményben: 20,31
fo.

Az egy osztalyra jutd tanuldi atlaglétszam a nem Onkorményzati fenntartasi intézményben

(gyogypedagobgiai oktatas nélkiil): 22,71 f6.

A viros altal fenntartott alapfoku nevelési-oktatasi intézmény emelt szintli oktatast biztosit az

érdekl6do tanuloknak. Az alabbi tablazat a 2010-es allapotot mutatja be.

Az emelt szintii oktatasban résztvevok

Iskolak Tanulécsoportok/tanulék 2007/2008 | 2008/2009 | 2009/2010 | 2010/2011
Az e@elt szintli ’ 14 14 14 14
tanul6csoportok szama Alsé
Az emelt szintli tagozat
tanul6csoportokban tanulok 322 315 315 304

Osszesen szdma
Az enrlelt szintll ’ 22 21 20 20
tanul6csoportok szama Felsé
Az emelt szint(i tagozat
tanulécsoportokban tanulok 495 464 439 429
szama

Mind az als6, mind a felsé tagozatban az emelt szintli oktatasban résztvevé tanulok szama

folyamatosan csokken.

Az Onkormanyzat az altala fenntartott altalanos iskoldban biztositja a tanuldk szamara a

napkozis, a tanuldszobai €s az iskolaotthonos ellatast, ezt bizonyitja az alabbi tablazat.
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Kimutatas a napkozisekrol

Iskolak Tanul6csoportok/tanulék 2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011
Na}pk6z1s csoportok ’ 24 24 29 20
szama Also
Na}pkoz1s tanulok tagozat 566 559 507 488
Szama
Na}pk0z1s csoportok ) 2 2 2 3
szdma Felso
Na}pkoz1s tanulok tagozat 64 85 79 85

o Szama

Osszesen - .
Tanul6szobai

. . 2 2 2 2

csoportok szama Felso
Ta’nulo szobas tanulok tagozat 35 46 46 36
szama
Isk’olaotthonos tanulocsoportok 12 12 14 14
szama
Iskola}otth(?nos tanul6-csoportokban 281 276 327 319
tanulok szama

Az alsé tagozatos tanulok koziil egyre kevesebben veszik igénybe a napkdzi szolgaltatasat, ez

annak koszonhetd, hogy viszont egyre tobben részesiilnek iskolaotthonos nevelésben—

oktatasban.

Az alapfoku oktatas feladatainak ellatasa

Oroshiza Viros Altalanos Iskolja

Az intézmény Alapitd Okirata szerint az Oroshaza Varos Altalanos Iskolaja és Pedagogiai

Szolgéltato Intézménye egy székhely és négy tagintézménnyel miikodik, ezek:

— Jozsef Attila Székhelyintézmény

— Czina Sandor Tagintézmény

— Eotvos Jozsef Tagintézmény

— Vorosmarty Mihaly Tagintézmény

— Kardoskuti Tagintézmény

Alaptevékenységéhez kapcsolodo kisegito €s kiegészitd tevékenységei:

az altalanos iskolaskort tanulok napkdzi-otthonos ellatésa,
- az altalanos iskolai tanuldszobai nevelés,

- iskolaotthonos ellatas,
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- a beilleszkedési zavarral, magatartasi rendellenességgel, tanulasi nehézséggel
kiizd6 gyermekek nevelése, oktatdsa, fejlesztése, rehabilitacidos céla
foglalkoztatasa,

- a tobbi gyermekkel egyiitt foglalkoztathatd sajatos nevelési igényti, valamint
roma gyermekek integralt nevelése, oktatasa, kiilonleges gondozés keretében
torténd ellatasa,

- kotelezo illetve nem kotelezé tandrai foglalkozasok keretében felzarkoztatas,
tehetséggondozas, fejlesztés, egyéni foglalkozasok szervezése.

- a hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzetli tanulok képesség-
kibontakoztaté €s integracios felkészitése,

- iskolai konyvtari feladatok ellatasa,

- versenysport-tevékenység és tdimogatasa,

- utanpotlas-nevelési tevékenység €s timogatasa,

- iskolai, didksport-tevékenység és tamogatasa,

- iskolai intézményi étkeztetés,

- ifjisag- egészségiigyi gondozas (Iskola-egészségligyi ellatas).

Az iskola kiemelt célkitiizései:

Iskola vezetése a partnereinek elégedettségét szolgalo kapcsolatok megteremtésére torekszik.
Ennek érdekében olyan szemléletben kivannak egyiittmiikodni, hogy az sszes kozremiikodo
egyarant érezze, kozosek céljaik és érdekeik.

Pedagogiai alapelveikkel 6sszhangban céljuk az eddigi eredményeik megdrzése, tovabbvitele,

erositése.

Nevelés-oktatdas terén
A tanulok sajatitsanak el olyan tanulasi modszereket, technikakat, melyekkel eredményesek
lesznek az Onképzésben, szilard ismereteket eredményeznek a tanuldsi folyamatok
alkalmazasa soran. Egyéni képességeket figyelembe véve lehetdséget kivannak biztositani a

tehetséggondozasnak és a hatranyok kompenzalasanak.
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A tovabbtanulasra torténd felkészités terén
A helyi tanterv miiveltségtartalmanak elsajatitasaval a tanulok feleljenek meg a kilencedik
évfolyam bemeneti kovetelményeinek. Céljuk tovabba, hogy tanulok az egyéni

képességiiknek, érdekldédésiiknek megfelelden valasszak meg a tovabbtanulas iranyat.

Az alkotdva nevelés terén
A tanulok érdeklédésének fenntartasa, hogy a megszerzett ismereteket a tanulok kreativ
modon tudjak alkalmazni a gyakorlatban. A didkokban az 6nmiivelésre torekvés igényének

fejlesztése, ezzel a tanulok felkészitése az élethosszig torténd tanulésra.

A személyiségfejlesztés terén
A tanuloknal elbsegiteni az egyéni képességek kibontakoztatasat, az Onbizalomnak, a
megmérettetés igényének, az Onértékelésnek, az egészséges versenyszellemnek és vele

parhuzamosan a segitékészségnek és egylittmiikddési képességnek a kialakitasat.

A tarsas kapcsolatok alakitasa terén
A tanulok felkészitse a tarsadalmi egyiittélés megvaltozott szerepére (érdekérvényesités,

kapcsolatteremtés, kommunikacid, stb.).

Ertékkizvetitd és képességfejleszté program (EKP)
Az értékek kozvetitésével a tanulokban kialakitani az értékek tiszteletét, megbecsiilését,
hogy alkalmassa valjanak a kultira befogadasara. Az iskolai élet szervezésével eldsegiteni
az egyéni képességek kibontakoztatisat, a tehetségek felismerését ¢és fejlesztését, a
hatranyok kompenzalasat. Felkésziteni a tanuldkat a tarsadalmi egyiittélés megvaltozott
szerepére  (kapcsolatteremtés, kommunikacio, stb.). Az EKP specialis tantargyi
rendszerének alkalmazasaval a kotelezd orak és a valaszthato orak keretében a tanulok
sokoldali képességfejlesztését biztositja. Differencialt és kooperativ tanulasiranyitasi
modszerek alkalmazasaval segiti a tanulok egyéni kompetencidinak fejléddését, a
megszerzett ismeretek kreativ modon vald hasznalatat. A pedagdgusok torekszenek arra,

hogy iskola eljusson a multiplikatori szintre.
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Emelt szintii angol nyelvi képzés:
Az emelt 6raszamban idegen nyelvet tanulok szamara biztositani az alapfokt nyelvvizsgara
valo felkésziilés feltételeit nyolcadik évfolyam végére. A tanulok tudasa feleljen meg a

kozépiskolak specialis nyelvi osztalya altal meghatarozott kovetelményeknek.

Emelt oraszamu matematika-szamitdstechnika képzés
A tanterv altal meghatarozott ismeretanyag optimum szinten vald elsajatitasa. A matematika
besz¢élt €s irott nyelvezetének értd, elemzé megismertetése, preciz, pontos €s szép
nyelvhasznalat alkalmazasa.

A tanulok felkészitése az ECDL vizsga kdvetelményeinek sikeres teljesitésére.

Emelt szintii ének-zenei képzés:
A zenei nevelés feladata, hogy elinditsa az ifjisagot azon az tUton, amely a zene
megértéséhez és szereteté¢hez, a helyes zenei izlés és értékitélet kialakulasdhoz vezet. A mai
1d6k kihivasdval szembenézve tovabb akarjak vinni hagyomanyukat, terjeszteni a gyerekek
¢s sziileik korében is a zene és a mivészetek iranti igényt. Feladatuknak tartjdk, hogy
lehetdséget adjanak a jové zenei tehetségeinek kineveléséhez, és zenekedveld, zeneértd,

kulturalt, komolyzenei hangverseny-latogato kozonséget neveljenek.

Emelt szintii informatikai képzés:
Az iskola felvallalja a kor kdvetelményeinek megfelel6 kihivasokat is. Az emelt szinten
oktatott informatikai osztalyok vonzzak a fiatalokat. A szamitogépes oktatas megismerteti a
tanulokkal a korszerli technika lehetdségeit - korlatait, fejleszti a problémamegoldo

képességet, az olvasastechnikat, 6nalld ismeretszerzésre, fegyelmezett munkara nevel.

Az emelt oraszamu testnevelés képzés
A tarsadalom igényének megfeleléen az ¢letkori sajatossdgok figyelembe vételével,
specialis eszkdzrendszerével, elsésorban mozgéasos jatékokkal és versenyekkel a tanulok
cselekvésbiztonsdganak megalapozasa.
A sportmozgasok iranti érdeklddés felkeltése, versenyeken valo aktiv részvétel.
Az emelt 6raszamu testnevelés minél hatékonyabban segitse eld a sportagi szakosodast, a

véros szakosztalyaihoz torténd kapcsolodast, a versenysport szinvonaldnak emelését.
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Sportiskola (Kerettantervre épiilé sportiskolai képzés 1-8. évfolyam)
A varosban miikodd sportagak szamara utdnpotlas nevelése a sportegyesiiletekkel,

szakosztalyokkal egyiittmikodve.

Oroshéaza Viéros Altalanos Iskolaja és Pedagégiai Szolgaltatd Intézménye az alapfeladatokon

tul is biztosit szolgaltatasokat a tanulok szamara a tanorak keretében vagy tandran kiviil.

Tanorak keretében:
- Emelt szint{i oktatas:
angol nyelvi, informatikai és zenei képzés magas 6raszamban
- ECDL vizsgara felkészités
- IPR 6rak és projektek
- Enekkar
- EKP

néptanc, szinjatszas, babozas, furulyazas

Tanoran kiviil:
- tomegsport
- felzarkoztatas
- tehetséggondozas

- szakkorok (Robotica, természetvédelmi, szinjatszo, ének)

A varos altalanos iskoldjaban évek ota és folyamatosan jo szinvonalu oktatas, nevelés folyik.
Oktatasi gyakorlataban igazodik korszeri nevelési, oktatasi eljarasok, eszkozok, modszerek
célszerli alkalmazédsdhoz. Haszndlja az inkluziv pedagdgiat, a differencialt modszertant, a

kulcskompetenciakat fejlesztd programokat.

Az iskola egyes tagintézményei részt vettek/vesznek kiilonb6z6 programokban, melyek

egyrészt a fenntartas, masrészt pedig a megvaldsitas idészakaban vannak.
- HEFOP 3.1.3 ,NORMAL-IS-kola”
- HEFOP 3.1.4 A kompetencia-alapu oktatas elterjesztése

-  HEFOP-2.1.2 ,,A sajatos nevelési igényli tanulok integralt nevelésének tamogatasa

intézményi egylittmiikodés keretében a kdzoktatas tertiletén”

- TAMOP 3.1.4 ,,Oroshaza az innovaci6 haza”
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TAMOP-3.4.3 , Alfoldigyongyszemek”,. Iskolai tehetséggondozas™ kiiras
TAMOP-3.4.4 ,Viharsarki talentumok”

,Orszagos Tehetségsegitd6 Halozat kialakitdsa - Magyar Géniusz Integralt
Tehetségsegitd Program™ kiiras
LLP Comenius 1. Iskolai egyiittmiitkdése

NTP-OKA-XXI-137  ,Kozoktatdsban  mikdodd  tehetséggondozé  miihelyek
tamogatasa”

A TAMOP-3.1.5-09/A-2-2009-0005 — ,Pedagégusok és  kompetencidk”
,»Pedagogusképzések (a pedagdgiai kultira korszeriisitése, pedagdgusok 1j

szerepben)” kiiras

TAMOP 3.3.2 , Viharsarki esélyek”

Az inkluziv nevelés meghonositasat szolgalja a HEFOP altal timogatott program, a

- HEFOP 2.1.6 A sajatos nevelési igényli tanulok egyiittnevelése

Részt vesznek az Ertékkozvetitd és képességfejleszté program (EKP) haldzatdban.

Az elsésoknek sz616 beszoktatd program, a Csodavilag program is mikodik.

Oroshaza Varos Altaldnos Iskolaja biztositja a tanulok szamara

- differencialt képességfejlesztést,

- anapkozi otthonos, az iskolaotthonos és a tanuloszobai ellatast,
- aszakkori foglalkozasokat,

- iskolai nyari tdborban val6 részvételt,

- erdei iskolai oktatast, nevelést,

- az Utravald programban valo részvételt.

Oroshazi Evangélikus Altalanos Iskola és Gimnazium

Az iskola célkitlizése a tanulokat a keresztyén szellemiség, erkolesi rend nevelési elvei mellett

a mai kor, a XXI. szazad elvarasainak megfeleld, kreativ, 0j informaciokat alkalmazni tudo,

megfeleld nyelvtudassal rendelkezd, harmonikus életet €16 emberekké nevelni. Cél, hogy a

gyermekek majdan az iskolabdl kikeriilve alland6 értékek birtokdban jobban eligazodjanak

bonyolult vildgunkban.
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Az egyhdz irdnyitdsa meghatidrozza az intézményben folyd neveldmunkat. Az intézmény
fontos feladatdnak tekinti a keresztyén vilagnézet, értékrend kialakitasat és megerdsitését a
tanulokban.

Az intézmény tovabbi feladatanak tartja az egységes alapokra épiild differencialassal az
esé¢lyegyenldség biztositasat.

Az intézmény Alapit6 Okirata szerint az iskolaban a kovetkezd oktatdsi formak mikddnek:

8 évfolyamos altalanos iskola
6 évfolyamos gimnazium

4 évfolyamos gimnazium

Az intézmény pedagodgiai gyakorlatdban helyet kap
- az inkluziv nevelés,
- adifferencialas,

- a kompetenciafejlesztés.

Az iskola a HEFOP 3.1.3 palyazati programot valdsitotta meg.

Az Oroshazi Evangélikus Altalanos Iskola és Gimnazium biztositja tanuléi szamara
e harom idegen nyelv tanuldsanak lehetdségét (hatosztalyos gimndzium),
e az alapdraszamon tuli informatikai oktatast,

e az 1-3. évfolyamon az iskolaotthonos oktatast.

. Kozépfoku nevelés-oktatas

A varos Onkorményzatdnak fenntartisaban jelenleg két, a Békés Megyei Onkormanyzat
fenntartasaban egy, az evangélikus egyhaz fenntartasaban pedig tovabbi egy intézményben
zajlik kozépfoku képzés Oroshdzan. A varos kdzépfoku intézményhalozata jelentds korzeti,
térségi feladatokat is ellat.

Jelenleg két intézményben folyik gimnaziumi, hdromban szakkozépiskolai, tovabbi kettdben
szakiskolai képzés. A gimnaziumokban egyarant jelen van a hagyomanyos, négy-évfolyamos,

a hat-évfolyamos és a nyolc-évfolyamos képzés.

Gimnaziumi oktatas folyik a kdvetkez6 iskolakban:
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Tancsics Mihaly Gimnazium és Szakkodzépiskola

Székacs Jozsef Evangélikus Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnazium

Szakkozépiskolai képzés folyik a kdvetkez6 iskolakban:
Kossuth Lajos Kozoktatasi Intézmény
Tancsics Mihaly Gimnazium és Szakkodzépiskola

Ugyviteli Szakképz6 Intézmény
Szakiskolai képzés
Ugyviteli Szakképzé Intézmény

Harruckern Janos Kozoktatasi Intézmény

2007-ben az egy pedagdgusra jutd tanulok szama a kdzépfoka nevelési — oktatasi

intézményekben: 13 6.

Létszamadatok

A 2010-es évben a kozépiskolai nevelésre-oktatdsra vonatkozd Osszesitett adatokat a

kovetkez6 tablazat tartalmazza.
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Kozépiskolai nevelésre-oktatdsra vonatkozo osszesitett adatok

Kozépiskolai intézmények szama* 4
onkormanyzati fenntartasu 2
Ebbdl: megyei fenntartasu 1
egyhazi fenntartasu 1
Kozépiskolai osztilytermek szama 100
A kozépiskolai osztalyok szama 92
Kozépiskolai tanulok szama 2245
gimnézium 5-8. évfolyam 160
gimnazium 9-13. évfolyam 803
szakkozépiskola 9-12. évfolyam 562
Ebbdl: szakiskola 9-10. évfolyam 155
felzarkoztato képzés 9. évfolyam 29
szakiskolai szakképzd évfolyamok 397
szakkozépiskolai szakképzd évfolyamok 139
Az dsszes tanulobol 2 telepilésen ¢l 1763
mas telepiilésrdl bejard 462
tomegkozlekedéssel 457
A bejarok koziil: iskolabusszal -
egyénileg (a sziillok személygépkocsijaval) 5
Kozépiskolai magantanulék szama 9
Sajatos nevelési igényii kozépiskolai tanulok szima 112
Ebbdl: onkormanyzati fenntartastiban tanul 9
Hatranyos helyzetii kozépiskolai tanulok szama 497
Ebbdl: onkormanyzati fenntartastiban tanul 147
Halmozottan hatranyos helyzetii kozépiskolai tanulék szama 24
Ebbdl: onkormanyzati fenntartastiban tanul 9

*: Iskolaztatas (minden intézmény vonatkozasaban)
Az adatok a gimnaziumba jaré altalanos iskolas tanulok (5-8. osztaly) adatait is tartalmazzak.

Forras: Telepiilési Kozoktatasi Esélyegyenloségi Terv
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Jelenleg a kozépiskolai ellatast két helyi és egy megyei 6nkormanyzati-, valamint egy egyhazi
fenntartasu intézmény biztositja. A 2245 kozépiskolas tanuld 48%-a helyi 6nkormanyzati,
42%-a megyei Onkormanyzati, 10%-a pedig egyhazi fenntartdsu intézményben részesiil

nevelésben és oktatasban.

A kovetkez0 tablazat az onkormanyzati fenntartasu kozépiskolak legfontosabb adatait mutatja
be.

Kozépiskolai feladat-ellatasi helyek és a tanulok létszama

Foallasu
Feladatellatasi hely pedagogusok Tanulék szama
létszama
Téancsics Mihaly Gimnazium és Szakkdzépiskola 84* 1021
Ugyviteli Szakképzd Iskola 6 61
Osszesen: 90 1082

* A Tancsics Mihdly Gimnazium és Szakkodzépiskola a foallast pedagogusok Iétszamabol 5 foallast tanart a
kollégiumi feladatellatasi helyen alkalmaz.

A Tancsics Mihaly Gimnazium és Szakkézépiskola létszamadatai

A tanuldi 1étszamok az iskolaban stabilnak mondhatok, hisz 2% alatt volt a létszamok

valtozasa 1-1 tanév kozott. A 1étszamadatokat mutatja be az alabbi diagram feladatellatasi

helyenként.
Kozépiskolai tanulok szamanak valtozasa
700
600
500
400
300
200
100 A
0 1 | ] 1 1
2007/2008. 2008/2009. 2009/2010. 2010/2011.
O Gimnazium 5-8. 108 106 107 112
B Gimnazium 9-13. 636 657 644 636
O Szakkozépiskola 9-12. 210 208 205 207
@ Szakképz6 évfolyamok (1/13-2/14.) 49 70 63 66
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A Téncsics Mihdly Gimnazium és Szakkozépiskola emelt szintli oktatast IS biztosit az

érdekl6do tanuloknak. Az alabbi tablazat a 2010-es allapotot mutatja be.

Az emelt szintii oktatasban résztvevok

Tanulocsoportok/tanulék 2007/2008 | 2008/2009 | 2009/2010 | 2010/2011
Az emelt szinti
tanul6csoportok szama Felsé 4 4 4 4
Az emelt szinti tagozat
tanulocsoportokban tanulok g 108 106 107 112
szama

A felsd tagozatban az emelt szintii oktatdsban résztvevo tanulok szama folyamatosan csdkken.

Az iskola a fels6 tagozaton a 2010/2011-es tanévtdl biztositja a tanulok szamara a

tanuloszobai ellatast is (15 fovel mikodik 1 tanulészobai csoport).

A Téncsics Mihaly Gimnéazium és Szakkozépiskola kollégiumi ellatast is biztosit a tanulok

szamara. A kollégiumi férohelyek és a kollégiumi ellatasban részesiild tanulok szama lathato

a kovetkez0 tablazatban.

Kollégiumi férohelyek/ kollégistik szama

2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011
Kollégiumi
féréhelyek szdma 89 89 93 105
Kollégistak szama 67 85 87 91

Az kozépfoku oktatds feladatainak ellatdsa

Tancsics Mihaly Gimnazium és Szakkozépiskola

A gimnazium egyben a Szegedi Tudomanyegyetem bazisiskolaja.

Az intézmény képzési struktardja:

e Nyolc évfolyamos gimnaziumi képzés

o Ot évfolyamos gimnéaziumi képzés — nyelvi el6készitd osztaly

e Négy évfolyamos gimnaziumi képzés
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Emelt 6raszamu osztalyok:
Human
Szamitastechnikai
Sport
Matematika-fizika

o Szakkdozépiskolai képzés
Informatikai szakmacsoport

Kozgazdasagi szakmacsoport

Az iskola kiemelt célkitiizései:

- Térségi tehetséggondozo centrumként biztositani a didkok sikeres palyavalasztasat.

- A partnerkapcsolatok lehetdségeinek kiaknazasaval a Szegedi Tudomanyegyetem
rezidensiskoldja cim mellett a gyakorld gimndziumi rang elérése, kiilondsen a
természettudomanyos képzés fejlesztésével.

- A szakképzés ¢és felndttképzés lehetdségeinek bdvitése a térség tarsadalmi-gazdasagi
igényeinek figyelembe vételével.

- Térségi képzokozponti feladatkor kialakitasa.

- A kompetenciaalapt oktatas kovetkezetes kiépitése, illetve a megkezdett folyamatok
folytatasa, a referenciaiskola cim elnyerése.

- Az Eurdpai Unids projektekben (LLL) vald részvétel, a TAMOP és a KEOP
palyazatokban vallalt kiemelt feladatok teljesitése.

- Az egészségnevelés és kornyezeti nevelés kiemelt feladatként valo folytatasa, ehhez
kapcsolodoan az dkoiskola cim elnyerése és megtartasa.

- A Vilag-Nyelv Program keretében, nyelvi lektorok segitségével kiemelt esélyt
biztositani a nyelvtanulds terén — varosi szinten az 6vodatdl az egyetemig program
keretében.

- Az akkreditalt vizsgakdzpont szerepkor megtartasa (nyelvvizsgak, ECDL).

- Az iskola szolgaltato-rendszerének fenntartdsa (pl. iskola konyvtar, CD szerver),

tehetségtamogat6 dijainak, hagyomanyainak megorzése.

A Tancsics Mihdly Gimnéazium és Szakkdzépiskola a tanorak keretében vagy tanoran kiviil az

alapfeladatokon tul is biztosit szolgaltatasokat a tanulok szamara. Ezek a kovetkezok:
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- Specialis és emelt oraszamu képzések, szakkozépiskolai képzések a legmodernebb
oktatasi eszkozok, jol felszerelt szaktantermeink, laboratoriumaink segitségével mar a
tanérakon is tobbletet biztositanak.

- Az emelt szintii érettségi €s tanulményi versenyekre felkészitd szakkordk és
tehetséggondozd programok a nem kotelezd tanorai foglalkozasokra szolgélo
iddkeretben biztositottak tobblet lehetdségeket a fenntartdi bér- és 1étszamcesokkentést
el6ird rendelet megsziiletéséig.

- Mivészeti és sporttevékenységek terén nyujtott tobblet: pl. énekkar, sportiskolai
képzés, sportkdrok.

- Rendezvényeik, nemzetkdzi kapcsolataik, Osztondijak, kiallitdsok IlehetOsége -
szereplésre, a tehetségek bemutatkozdsdra, kilfoldi tanulmanyutak, Osztondijak
elnyerésére adtak lehetéséget a tanuloiknak.

- A DSD vizsga megszerzése helyben.

- Nemzetkozi palydzatok révén: kiilfoldi utazasok, kiilfoldi didkok fogadasa.

- Kapcsolat az AFS Magyarorszag Alapitvannyal, ennek keretében kiilfoldi didkok
fogadésa.

- Neves tudosok eldadasainak szervezésével a magas szinvonali tudomanyos munkaba
valo bekapcsolodas lehetdsége (Vinculum).

- Egylittmiikddés a Szantd Kovacs Mlzeummal — muzeumi 6rék, eldadasok, a Varosi
Birosaggal — targyaldsokon valo részvétel.

- A Szegedi Tudomanyegyetem rezidensiskoldjaként tanuloik szadméra nyitottak az

egyetem laboratoriumai, egyetemi tanarok eléadasai.

Az iskola kiemelt figyelmet fordit a kiilonb6z6 palyazati lehetdségekre, amelyeken évek oOta

sikeresen szerepel.

2007-2010 kozott az alabbi nyertes palyazataik voltak:

- Kornyezeti nevelés - A gyermekek személyiségét fejlesztd programok
- Konyvtarfejlesztés, konyvtardlloméany gyarapitasara

- Kozoktatasi intézmények kotelezd eszkozallomanya és felszerelése

- Okologiai palyazat

- Konyvtari dokumentumok alloméanyvédelmére palyazat

- Német nyelvi versenyre palyazat
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Angol nyelvi versenyre palyazat

Taniroda fejlesztésére palyazat

Drogmentes életért a Tancsicsban

Konyvrestauralasra palyazat

Kollégium didkprogramok tdmogatasara

Comenius: Az egész €leten at tartd tanulas programja
Kollégiumok adatszolgaltatasara palyazat

Diakok pénziigyi és gazdasagi ismereteinek fejlesztése
Egész ¢€leten at tartd tanulas program palyazat

Pénz és a tokepiaci ismeretek oktatasat timogatd palyazat

Kollégium allapotfelmérés

Ugyviteli Szakképzo Iskola

Az iskolanak kizarélag szakképzési évfolyamai vannak. A tankotelezettség megsziinése utan -

az Orszagos Képzési JegyzEék tigyviteli szakmacsoportjaban szerepld szakképesitések korében

- készit fel szakmai vizsgara.

Az iskola alapelvei kozott az alabbiak szerepelnek:

az intézményben tanuld didkok eltérd életkoranak, eltérd tudasanak, eltérd
képességének figyelembe vétele,

sikerélmény biztositasa, megfeleld motivacio adasa,

a lemorzsolddas folyamatos csokkentése,

a felzarkoztatas, tehetséggondozas biztositasa.

Az iskola pedagdgusai altal megfogalmazott €s kovetett célok:

a tanulok képességeinek, készségeinek fejlesztése,

az Onismereten alapuld, onmagéval és kornyezetével harmonidban €16 személyiség
formalasa,

az emberek kozotti érintkezés, a kommunikacié elfogadott normdinak és helyes
formainak elfogadtatasa,

a beilleszkedési, magatartasi problémak megolddsanak segitése,

az eredményes tanulasi mdodszerek €s technikdk elsajatitasa és alkalmazasa.
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Székacs Jozsef Evangélikus Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnazium

Az intézmény Alapité Okirata szerint az iskoldban a kovetkezé kozépfoku oktatasi formak
miikodnek:
6 évfolyamos gimnazium

4 évfolyamos gimnazium

Az iskola a HEFOP 3.1.3 palyazati program nyertese, ami azt jelenti, hogy pedagogusai nagy
szdmba mar felkésziiltek a kompetenciaalapi oktatds bevezetésére: a programcsomagok

hasznalatat, a modszertani ismereteket illetden.

Harrucken Janos Kozoktatasi Intézmény

Az intézmény az alapelveihez igazodd feladatokat fogalmaz meg az oktatd-nevelé munka

gyakorlati megvaldsitasa szamara.
Feladatként jeloli meg pedagdgiai programjaban

- a fiatalok tarsadalmi beilleszkedésének (szocializaciojdnak) segitését hatékony
ifjisagvédelmi munkaval, miikodoé diakonkormanyzattal és diakkozélettel, céliranyos
oktato és neveld munkaval,

- olyan képzési szerkezet és olyan képzési formdak kialakitasat, ahol az adott
szakterlileten a tanuld képességének ¢és teljesitményének megfeleld végzettséget
szerezhet, szandékanak és tanulméanyi eredményének megfelelden felkésziilhet a
munkaba allasra, illetve a fels6fokt tovabbtanulasra,

- az atjarhatosag biztositasat,

- az egyeén érési lteméhez rugalmasan alkalmazkodo6 képzési utak biztositasat (egyéni
fejlesztés),

- a személyiség- és képességfejlesztés eldtérbe helyezését kiilondsen a 9-10. évfolyam
helyi tantervében,

- a tanuldi teljes személyiségnek, test, 1élek és szellem egységének tekintetbe vételét

(személyiségfejlesztés).
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Az intézmény pedagogiai gyakorlatdban helyet kap az egyiittnevelés pedagogidja, a
differenciadlo modszertan, a kulcskompetencidk fejlesztése. Mindezek a pedagdgiai program-

cél- és feladatrendszerében is megtalalhatok.

Sajatos nevelési igényi tanuldk ellatasa

A fogyatékkal é16k hatranyainak enyhitése, esélyegyenldségiik kilatasainak javitasa, a roluk
vald tarsadalmi gondoskodas érdekében sziiletett meg az 1998. évi XXVI. torvény, amely
biztositja a fogyatékkal ¢lok szamara azokat a jogokat és lehetOségeket, amelyek esélyt
teremtenek szamukra a tarsadalmi beilleszkedésre. Az emlitett torvény szellemének
megfelelden az 1993. évi LXXIX. kozoktatasrol szo6lo, tobbszor modositott torvény 30.§ (1)

¢s (2) bekezdése konkrét feladatokat adott a fenntartok szamara.

Ovodai nevelés

A varos altal fenntartott 6vodaban a 27 sajatos nevelési igényli gyermek van. Ez az
Osszlétszam 3,6 %-a. Ez a 2006 évinél 0,2%-kal alacsonyabb.

A feladat-ellatasi helyeket vizsgalva a megoszlas:

Feladatellatasi hely SNI gyermekek szama
OVONO 5
Bajcsy Zs. utcai Tagovoda

OVONO 4
Bacska utcai Tagovoda

OVONO »
Eldd utcai Tagdvoda

OVONO 4
Ifjusag utcai Tagévoda

OVONO 3
Ko6nd utcai Tagovoda

OVONO 3
Lehel utcai Tagévoda

OVONO 1
Matyas kiraly utcai Tagdvoda

OVONO )
Moricz Zs. utcai Tagévoda

OVONO 3

Uzsoki utcai Tagdvoda
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A véros Onkormanyzati fenntartdsti 6vodajaban minden sajatos nevelési igényli gyermek
esetében integralt nevelés folyik. Az inkluziv nevelés felkésziilt 6vodapedagdgusokkal

torténik.

Altaldnos iskolai oktatds — nevelés

2010-ben varosi szinten a sajatos nevelési igény( tanulok aranya 7,2 % volt, ami 2007 évihez

képest 0,5%-kal alacsonyabb.

A varos onkormanyzati fenntartast altalanos iskolajaban az SNI tanuldk aranya ugyanebben
az id6szakban:7,3% (2007-hez viszonyitva -1,4%).

Az intézmény tagintézményei vonatkozasaban a sajatos nevelési igényli tanulok megoszlasa:

SNI tanulok aranya

Kardoskuti
Tagintézmény

E6tvos Jozsef
Tagintézmény

Czina Sandor
Tagintézmény

Vorosmarty Mihaly
Tagintézmény

Jozsef Attila Székhely

Intézmény I I

0,00% 2,000  400%  6,00% 8,00%  10,00% 12,00%  14,00%

Az Oroshéza Varos Altalanos Iskolajaban a sajatos nevelési igényii tanulok nevelése, oktatasa
minden tagintézményben integraltan torténik.

A vérosban miikdodo egyhazi fenntartasu altalanos iskolaban a sajatos nevelési igény(li tanulok
aranya 6,9%. Ebben az intézményben is integralt oktatas folyik.

A Magyarorszagi Evangéliumi Testvérkozosség (MET) fenntartasaban 1évé Wesley Janos

Altalanos Iskola, Szakiskola, El8készitd Szakiskola, Specialis Szakiskola, Szakkozépiskola
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fogadja Oroshéza és a térségében felmeriild sajatos nevelési igényli tanulok gyogypedagogiai
ellatasahoz kapcsolodo feladatokat a Pacsirta utcai telephelyen.
Az iskolaban jelenleg 59 tanulo ellatasat, nevelését-oktatasat végzi. Fogyatékossagnak
megfelelden kialakitott csoportok, funkciok a kdvetkezok:

- ¢értelmileg akadalyozott csoport

- sulyosan-halmozottan fogyatékos csoport

- 1-8. altalanos iskola

A csoportok, évfolyamok l1étszamadatair6l tajékoztat a kovetkezo tablazat.

Gyermekek, tanulok szama csoportonként, évfolyamonként

Evfolyam foka Tan’ul(')-létszém az
évfolyamon
Stulyos- halmozottan fogyatékos csoport 7
Ertelmileg akadalyozott csoport 4
Ertelmileg akadalyozott 1. évfolyam + tanulasban akadalyozott 1- 2. évfolyam 9
Tanulasban akadalyozott 3- 4. évfolyam 10
Tanulasban akadalyozott 5. évfolyam 6
Tanulasban akadalyozott 6- 7. évfolyam 10
Tanulasban akadalyozott 8. évfolyam 13
Osszesen: 59

Forras: Telepiilési Kozoktatasi Esélyegyenloségi terv

A tanulok fogyatékossaga szerinti megoszlasa lathato az alabbi tdblazatban.

Gyogypedagogiai nevelés, oktatds

Ebbél
gyoégypedagégiai
SNI gyermekek, tanulok 1étszama 6sszesen: 59 csoportban,
tagozaton
59
Enyhe fokban értelmi fogyatékos 43 43
Kozépsulyos értelmi fogyatékos 12 12
jg Enyhén értelmi fogyatékos, mozgassériilt 1 1
S | Kozépsulyos értelmi fogyatékos, 1 1
mozgassériilt
Autista 2 2

Forras: Telepiilési Kozoktatasi Esélyegyenloségi terv
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Kozépfoku nevelés, oktatas, képzés

A Téncsics Mihaly Gimnazium és Szakkdzépiskolaban az SNI tanuldk aranya a 2010/2011-es

tanévben: 0,009%.

Az intézményekben a sajatos nevelési igényl tanulok nevelése, oktatdsa teljes egészében

integraltan torténik.

Az etnikai, nemzetiségi oktatds

Nemzetiségi, etnikai képzés nem folyik a varosban.

Miivészeti oktatas

2000 szeptemberétél az Oroshaza Varosi Onkorményzat Liszt Ferenc Alapfoka

Miivészetoktatasi Intézménye vallalja a tarsmiivészetek iskolarendszerli megszervezését. A

zeneoktatas mellett a 6-22 éves korosztaly szamara képzo- €s iparmiivészet, szinmiivészet és

tancmivészet szakok mikodnek.

Az alapit6 altal meghatarozott intézményi tevékenységek a kovetkezok:

Mivészeti agak:

Zenemuveészet:

Tancmuvészet:

Képz6-€s iparmiivészet:

Tanszakok:

Hangszeres tanszakok: furulya, fuvola, oboa, klarinét, fagott,
kiirt, trombita, harsona, tuba, szaxofon, {itd, gitdr, zongora,

szintetizator, hegedii, bracsa, gordonka, nagybdgo

Vokalis tanszak: maganének, jazzének

Elméleti tanszakok: szolfézs, zeneelmélet, zeneirodalom,
improvizacid

Népzene tanszak, mandolin tanszak

Egyéb tanszak: kamarazene

Modern-kortars, tarsastanc, néptanc, balett
Kerdmia, kézmiives, tlizzomanc-készitd, grafika, szobrészat,

festészet, babkészitd, foto-video, textilmiives.

Szinmiivészet-babmiivészet: Szinjaték.
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Féroéhelyek szama: 1500
Jelenleg a kihasznaltsag 54,2%-o0s.

A kovetkezo diagram a miivészeti oktatasban résztvevOok szamanak valtozasat mutatja be.

Miivészeti oktatasban résztvevok
350
300
250 —
200 T ]
150 +
100 +
50 1+
0
Zenemiivészeti ag Tancmiivészeti &g . Kép z,('S-és' , szin?ﬁiyész§t’-
iparmivészeti &g babmiivészeti ag
@ 2007/2008. 285 238 144 0
@ 2008/2009. 282 221 134 0
0O 2009/2010. 290 282 208 0
0 2010/2011. 301 283 229 0

A miivészeti oktatasban résztvevdk szamanak valtozasa: 2007-2010.

Az elmult 4 évben a szinmiivészet-babmiivészet miivészeti dgnak nem volt ndvendéke. A
tobbi harom miivészeti dgban a 2008/2009 évi csokkenés utan folyamatosan emelkedik az
oktatasban résztvevok szama.
A résztvevok aranya a négy évvel ezeldtti Iétszdmhoz képest

- képz6- és iparmiivészeti 4gon 138,8%

- azenemivészeti 4gon 91,2%

- atancmiivészeti agon 100,7%

- aszin — és babmiivészeti agon 0%.
Az iskola 2007. december 31-én megkapta a ,,Kivald6 Miivészetoktatasi Intézmény” cimet,
mert a mindsité eljaras telephelyeken a kotelezd felszerelési jegyzéknek az intézmény
maradéktanul megfelel. A személyi dllomany vizsgalatakor az oklevelek, végzetségek, a KT
eldirasainak megfelelnek. Az iskola dokumentumai részletesek, mindenre kiterjednek. Az

intézmény szakmai eredményei kiemelkedOk. A szaktanarok ellendrzése sordn a mindsitd

testiilet egységes szakmai szinvonalat, szoros munkak6zosségi egyiittmiikodést tapasztalt.
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Pedagdgiai szolgaltatas

Oroshaza varosban az alabbi kozszolgaltatasok helyben biztositottak.

Kozoktatési intézményi feladatok:

- Ovodai nevelés

- altalanos iskolai oktatas

- kozépfoku oktatas (altalanos — és szakképzés)

- alapfokt miivészetoktatas

Kozoktatasi szakszolgalati feladatok:

- gyogypedagbgiai tanacsadas

- korai fejlesztés, gondozas

- fejleszt6 felkészités

- logopédiai ellatas

- gyogytestnevelés

Az alabbi tablazat a feladatellatas fenntart6i hatterét mutatja be.

Kozszolgaltatasok szervezeti-intézményi formai

A feladatellatas fenntartoi hattere

Kiszervezett

Onkormanyzat 2
sajat formaban non
Ko loaltatasok BB )
dzszolgdltatasok | o @ tartasq | Profitcvil, | Entézmény- | o e Megyei )
SR egyhazi fenntarto z z . % Egyéb
intézmeénye « « Tarsulas | onkormanyzat
, .| Szervezet, vagy tarsulas
vagy gazdasagi -
% 2 gazdasagi
tarsasaga < .
tarsasag
Ovodai nevelés X X
Altalanos iskolai
oktatas X X
Alapfoku X
mivészetoktatas
Gyogypedagogiai
tanacsadas, korai X
fejlesztéssel egyiitt
Fejleszto X
felkészités
Nevelési
tanacsadas
Logopédiai ellatas X
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A feladatellatas fenntartdi hattere
Onkormanyzat fKISZ?gvezett
Kézszolgaltatasok sajat orm?t an I!I()n Intézmé
fenntartasu LI SRl nEEZMENY= | rsbbeéld Megyei .
Gz g egyhazi fenntarto 5 A - 2 Egyéb
intézménye z . Tarsulas | onkormanyzat
. .| szervezet, vagy tarsulas
vagy gazdasagi -
& z gazdasagi
tarsasaga z .
tarsasag
Tovabbtanulasi-,
palyavalasztasi
tandcsadas
Gyogytestnevelés X X
Gyermekjoléti
e X
szolgaltatas
Bolcsdde X X
Csaladi napkozi
Iskolai napkdzi X X
Csaladok atmeneti
X
otthona

Forras: Telepiilési Kozoktatasi Esélyegyenloségi terv

A szakszolgalati tevékenységeket az Oroshaza Varos Altalanos Iskoldja és Pedagogiai

Szolgéltatd Intézményeének szakemberei latjak el.

Eroforrasok
. Ovoda

Az onkormanyzati fenntartdsu 6vodaban az infrastruktira a kdvetkezoképpen alakult.

Eszkoz/1étesitmény Darab

Logopédiai foglalkoztato, egyéni fejlesztd

szoba 8
Szamitogép (min. P4 szintii) 11
Ebbdl | Internet hozzaféréssel 11
Tornaterem (tornaszoba) 5

Az 6voda épiileteinek kora és felujitasi szintje egymastol eléggé eltérd. Vannak nagyon régi,
patinds épiiletek. A Bacska utcai tagintézmény éplilete 1938-as épitésii.
2007 o6ta hat tagintézmény (Bajcsy, Eléd, Ifjusag, Kond, Matyas, Uzsoki) felujitasara kertlt

Sor.
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Oroshéaza

Véarosi Onkormdnyzat Napkoziotthonos

Ovodajaban

dolgozo

foéallasu

o6vodapedagdogusok szama 68 6. Az ovodapedagogusok 45,6%-a szakvizsgazott, kétdiplomas

ovodapedagogus.

A szakvizsgazott 6vodapedagogusok szakmai iranyultsdga a gyermekek szakszerti, hozzaértd

fejlesztését célozza.

A szakiranyok:

Kozoktatési vezetd

Vezetd ovodapedagdgus

Ovodai kozoktatasi szakértd

Differenciald, fejleszté 6vodapedagogus
Nyelv és beszédfejlesztd pedagdgus

Gyermek, ifjusag és csaladvédelem pedagogus
Ovodapedagégus — gyogytestneveld
Gyermektanc pedagogus

Mentélhigiénés 6vodapedagogus

Dramapedagdgus

A pedagogusok 30 oras akkreditalt tovabbképzést is aszerint véalasztanak, mennyire jarul

hozza szakmai fejlédésiikh6z, mennyire szolgdlja az egyéni fejlesztést, a gyermekek

képességfejlesztését,

megteremtéséhez vald hozzajarulast.

Altalanos iskola

a hatranyos helyzeti gyermekek nevelését,

az esélyegyenldség

Az Onkormanyzati fenntartdsu daltaldnos iskoldban az infrastruktura a kovetkezOképpen

alakult.

Eszkoz/létesitmény Darab

Logopédiai foglalkoztatd, egyéni

fejleszté szoba 9
Nyelvi labor 1
Sziikségtanterem 0
Szamitastechnikai szaktanterem 9
Szamitogép (min. P4 szintii) 147
Ebbél: | Internet hozzaféréssel 147
Tornaterem 5
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Minden oroshazi iskolaépiilet rendelkezik:
- logopédiai foglalkoztatoval, egyéni fejlesztd szobaval
- szamitastechnikai szakteremmel,
- szamitogépparkkal,

- tornateremmel.

Az épiiletek feljitasa folyamatosan torténik:
2007. Czina Sandor Tagintézmény
2010. Eotvos Jozsef Tagintézmény (Iskola utca)

A felszereltség feltjitasa, kiegészitése minden intézményben folyamatosan sziikséges az

amortizaci6 és az 11j, modernebb eszk6zok megjelenése miatt.

Az infrastrukturalis feltételek k6zott nincs alapvetd kiilonbség a tagintézményeket illetGen.
Az eltérések felszamolasarol, az egyenld esélyek megteremtésérdl, a felujitasokrol,

fejlesztésekrdl a fenntartd dnkormanyzat folyamatosan gondoskodik.

A pedagogusok 16%-a rendelkezik szakvizsgaval.

Szakiranyok:
- kozoktatasi vezetd szakirany
- pedagogiai értekelési szakértd
- gyermektanc az 6vodaban, iskoldban
- egészségfejlesztd mentalhigiénikus

- differenciald, fejlesztd pedagogiai szakirany

Az 0Onallo tantdrgyakat megfeleld végzettségli pedagoégusok tanitjdk. Nincs jelentds
hianyossdg az intézményben a szakos ellatottsdg tekintetében, nincs jelentds kiilonbség az

iskola tagintézményei k6zott a human eréforras helyzetét illetden.

Az iskola nagy gondot fordit arra, hogy az 0j moddszertani ismereteket megszerezzék

pedagdgusai.

A human eréforras teriiletén a kovetkez6 hianyossagok vannak: rajz, hon- és népismeret,

mozgokép és média, tanuldsmodszertan.
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. Kozépfoku oktatds

Infrastruktura és hozzaférés az onkormanyzati fenntartasu Tancsics Mihaly Gimnadzium és

Szakkozépiskolaban
Eszkoz/létesitmény Darab
Nyelvi labor 1
Szamitastechnikai szaktanterem 5
Szamitogép (min. P4 szinti) 208
Ebbdl: | Internet hozzaféréssel 208
Tornaterem 2

Forras: telepiilési esélyegyenloségi terv

A pedagogusok 12%-a rendelkezik szakvizsgaval.

Szakiranyok: 9 kdzoktatasi vezetd szak

1 mentalhigiénés szakiranyu szak

Jelenleg a szakos ellatottsaguk megfeleld, bar jelentds a tulorak szdma, egyrészt mert az
engedélyezett allashelyeik szadma kevesebb, mint amennyi a kozoktatdsi térvényben
engedélyezett idOkeret ellatdsahoz sziikséges lenne, masrészt a torvény altal eldirt
orakedvezményeket nem vonhatjak meg.

Szabadidd szervezd, gyermek- €s ifjisagvédelmi felelds, iskola pszichologus csak korlatozott,

igen sziik keretek kozott mitkddhetett évek ota.

Gazdalkodas

A kozoktatasi intézmények 2010-es koltségvetésének az 6vodaban 72%-a, az iskoldkban 85-
89%-a a személyi juttatds, a szakmai koltségek valdjaban a 1-11 % kozott mozognak. A
kozoktatasi normativak elmaradnak az intézmények koltségigényétdl, igy a fenntartonak évrol

évre jelentés mértékben kell hozzajarulni az intézmények miikodtetéséhez.

Az itézmények palyazati magatartdsa és eredményessége jelentds. Millids nagysagrendii

forrasokat szereznek elsdsorban szakmai céljainak megvaldsulésahoz.

A viéros idOszakonként vizsgalatot tart a hatékony miikddtetés érdekében, az utdbbi évek

intézkedései is mérési — elemzési eredmények kdvetkezményei.
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Esélyegyenloség

A nemzetkdzi €s hazai kutatdsok azt igazoljak, hogy az erételjes tarsadalmi polarizacidval
egyidejlileg az iskoldban is jelen vannak az esélykiilonbségek. A tanuldk iskoldba hozott
kiilonbségeibdl adodo esélyegyenlétlenséget hivatott az iskola csokkenteni, viszont ezt a
feladatat jelenleg meglehetdsen hianyosan tudja teljesiteni. Koztudott, hogy a tanuldk hattere,
otthoni koriilményei igen meghatarozoak képességeik alakuldsaban. Természetesen a
gyermek fejlédése érdekében a csalad, a sajat sziilei tudnak a legtdbbet tenni, de mert ez nem
minden esetben torténik meg, az iskoldk egyik f0 feladata a hatranyos helyzetii tanulok
esélyeinek javitasa.

Az integraltan oktatott hatranyos helyzetli tanulok fejlddése inkdbb garantalt, mint az
elkiilonitetten oktatottaké. A szocializalddast is sokkal jobban segiti az egyiittnevelés, mint a
szegregacid. Az integracido hossza tavon novelheti a tanulok esélyeit a munkaerd-piaci
érvényesiilésben és a sikeres felndtté valasban. Az iskolai oktatdsban tehat lényeges a
szegregacid megsziintetése, a diszkriminacidmentes oktatdsi gyakorlat kialakitdsa ¢és
miukodtetése.

Minden gyermek és tanuld szdmara egyrészt hasznos, masrészt kifejezetten érdekes mas
tarsadalmi csoport, etnikum életszokésait, hagyomanyait megismerni, az iskola feladata ennek
lehetGségeit kihasznalni. Nem a kiilonbozoségek lefaragasa tehat az iskola feladata, hanem az

egyes tanulok hatranyainak csokkentése, az egyenld esélyek biztositasa.

Jogszabalyi hattér
A jogszabalyok pontosan meghatarozzdk, milyen teenddi vannak a kozoktatasi
intézményeknek az esélyegyenldség biztositasat illetden:

A diszkriminaciot a magyar jogban elsddlegesen az Alkotmany tiltja (70/A§).

Az 1993. évi LXXIX. torvény 4/A §-aban rogziti

(1) A kozoktatds szervezésében, iranyitdsdban, milkddtetésében, feladatainak

végrehajtasaban kozremiikodok a gyermekkel, tanuloval kapcsolatos dontéseik, intézkedéseik
meghozatalakor az egyenlé banasmod kovetelményét kotelesek megtartani.
(2) Az egyenld banasmod kovetelménye alapjdn a kozoktatdsban minden gyermeknek,
tanulonak joga, hogy vele Osszehasonlithaté helyzetben levd mas személyekkel azonos
feltételek szerint részesiiljon veliik azonos szinvonalu ellatasban.
(3) Az egyenldé banasmod kovetelménye megsértésének kovetkezményeit orvosolni kell,

amely azonban nem jarhat mas gyermek, tanul6 jogainak megsértésével, csorbitasaval.
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(4) Az egyenld banasmod kovetelménye megsértésének orvoslasara az e torvényben
szabalyozott eljaras keretében keriilhet sor. Az e torvényben szabalyozott eljaras lefolytatasa -
fliggetleniil annak eredményétdl - nem zarja ki a személyhez fiiz6dé jogok birdsag elott
torténd érvényesitésének lehetdségét, illetdleg mas, a felelésség és jogkovetkezményeinek
megallapitasara alkalmas eljaras meginditasat.
A 2003. évi CXXV. Torvény az egyenld banasmaodrol €s az esélyegyenldség eldmozditasarol
a kovetkezdket tartalmazza:
27. § (1) Az egyenld banasmod kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra,
képzésre,
a) amely allamilag jovahagyott vagy eldirt kovetelmények alapjan folyik, vagy
b) amelynek megszervezéséhez az allam

ba) kdzvetlen normativ koltségvetési tamogatast nyujt, vagy

bb) kozvetve - igy kiilondsen kozterhek elengedése, elszamolasa vagy addjovairas
utjan - hozzajarul (a tovabbiakban egyiitt: oktatas).
(2) Az egyenld bandsmod kovetelményét az (1) bekezdésben meghatarozott oktatassal
Osszefliggésben érvényesiteni kell kiilondsen
a) az oktatasba torténé bekapcsolodas feltételeinek meghatarozasa, a felvételi kérelmek
elbiralasa,
b) az oktatas kdvetelményeinek megallapitasa és a kdvetelménytamasztas,
C) a teljesitmények értékelése,
d) az oktatashoz kapcsolddo szolgaltatasok biztositasa és igénybevétele,
e) az oktatassal 0sszefiiggd juttatasokhoz valo hozzaférés,
f) a kollégiumi elhelyezés és ellatas,
g) az oktatasban megszerezhetd tantsitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiadasa,
h) a palyavalasztasi tanacsadashoz valo hozzaférés, valamint
1) az oktatasban valo részvétellel 6sszefliggd jogviszony megsziintetése soran.
(3) Az egyenld banasmod kovetelményének megsértését jelenti kiilondsen valamely személy
vagy csoport
a) jogellenes elkiilonitése egy oktatasi intézményben, illetve az azon belill 1étrehozott
tagozatban, osztadlyban vagy csoportban,
b) olyan nevelésre, oktatasra vald korlatozasa, olyan nevelési, oktatasi rendszer vagy
intézmény létesitése, fenntartdsa, amelynek szinvonala nem éri el a kiadott szakmai

kovetelményekben meghatarozottakat, illetve nem felel meg a szakmai szabalyoknak, és
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mindezek kovetkeztében nem biztositja a tanulmanyok folytatdsdhoz, az allami vizsgak

letételéhez sziikséges, az altalaban elvarhato felkészités és felkésziilés lehetdségét.

(4) Az oktatasi intézményekben nem mukodhetnek olyan szakkorok, didkkorok és egyéb

tanuloi, hallgatoéi, sziil6i vagy mas szervezetek, amelyek célja méas személyek vagy csoportok

lejaratasa, megbélyegzése vagy kirekesztése.

Ko6z6s memorandum a tarsadalmi befogadasrol (Magyarorszag):

A Memorandum
bemutatja azokat a {6 kihivasokat,amelyeket Magyarorszagnak kezelnie kell a
szegénység ¢és tarsadalmi kirekesztddés csokkentése érdekében, az ezekre adott
szakmapolitika valaszokat az EU tagallamai altal elfogadott kozds célkitiizések
figyelembe vételével, valamint feltarja azokat a f6 szakmapolitikai teriileteket,
amelyek a késobbi értékelés és szakmai feliilvizsgalat alapjat képezhetik. E
szakmapolitikai intézkedések megvalositasa értékelésre keriil az EU tarsadalmi
befogadassal kapcsolatos egylittmiikodése keretében, amelynek célja, hogy 2010-ig a

szegénység jelentds mértékll csokkenését segitse eld Eurdpaban.

Oroshdza Varos Onkormanyzata Telepiilési Kozoktatdsi Esélyegyenléségi Tervvel

rendelkezik.
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A kozoktatasi feladatellatas terén megfogalmazott szervezési és
fejlesztési célok

Jovokép

Oroshaza varos térségi hatasu oktatasi kozpont, amely stabil intézményhalozattal rendelkezik,
intézményhalozata sokféle tanulasi, képzési lehetdséget kinal. intézményrendszere szines
szolgaltatast nyujt, rendelkezik a piacképes tudas atadasdhoz sziikséges human eréforrassal,

targyi és tartalmi feltételekkel. Orzi és fejleszti szerepét térségében.

A varos oktatdsat kiegyensulyozott intézményrendszer jellemzi, az intézményei kozotti
kiilonbségek csokkennek, az intézmények kozott eredményesen mitkddik az informécios
halézat, ami eldsegiti az intézménykozi és kistérségi egylittmiikodést. N6 az esélyegyenldség
a varosban, stabilizalodik, majd Gjjaépiil a felzarkdztatas és tehetséggondozas rendszere,
amely az esélyegyenldség biztositasat is hivatott szolgalni. A kompetenciamérések egyenletes

eredményeket tiikkroznek.

A véros oktatasa meglrzi a hagyoményokat, az intézményi sokszintiséget. Emellett a
fejlesztések miitkodnek magas hozzéadott értéket hoznak 1étre, eldsegitik a kompetenciaalapti
oktatas elterjedését. Az IKT és a nyelvoktatas kozéppontjaba az alkalmazhatosagot és
hasznosithatosagot allitjak, a szakképzésben a kompetenciaalapt, modul rendszeri oktatést
miikddtetik. Kiemelt szempont lesz a piacképes szakmak térnyerése. Az iskolakban 1ényeges
a tanulok személyiségfejlesztése és kialakitjadk a didkokban az igényt az élethosszig tartd

tanulasra.

Az intézményhdlozat segitd hattérrel rendelkezik: technikai feltételeikben nyugodt
jogszabalyi hattérben, humdan eréforrds fejlesztésben. Az intézmények XXI. szazadi
infrastrukturaval rendelkeznek. Benniik jol felkésziilt, a kompetenciafejleszté modszereket,
tanulasszervezési technikakat eredményesen hasznald pedagogusok dolgoznak, munkajuk
eredményessége ¢s hatékonysaga mérhetd. Az intézmények ¢€lén jol felkésziilt vezetdk allnak,

akiknek munkajat rendszeresen értékelik a fenntartok.
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Az onkormanyzat garantalja sziikségletekhez igazitott kapacitasii intézményrendszer biztos
finanszirozasat, a varos oktatasa tovabbra is feladatfinanszirozasu marad. Intézménycsoportok
miikddnek, jellemzdéen halozatban, kozos igazgatasban, a kiilonb6z6 oktatasi intézmények
kihasznaltsaga gazdasagos. Az intézményhalozat fenntartasdban az Onkormanyzati arany

kovetve a varos lehetdségeit, és az igénybevevok aranyat, csokken.

Stratégiai célok
Az Onkorményzat kotelezd és vallalt feladatainak maradéktalan, szinvonalas ellatadsa, a

tovabbiakban is az intézmények szamdra biztonsagos ¢és kiszamithato, feladataranyos
finanszirozasa, ezaltal a szakmai munkahoz elengedhetetlen alland6sag, kiszamithatosag,
tervezhetdség biztositasa.

Az onkormdnyzat sajat és mas fenntartast intézményekkel szerzédésben, a varos szandéka
szerint megallapodasban biztositja a tanuloi tovabbhaladast az alapfoku (6vodai nevelés,
altalanos iskolai nevelés-oktatas és alapfokti miivészetoktatas) és a kdzépfoku nevelés-oktatas
(négy évfolyamos gimnaziumi, szakkozépiskolai és szakiskolai nevelés-oktatds) teljes
kinalatban.

A kozoktatasi rendszer rugalmasan a folyamatosan valtoztathatd, rugalmas legyen az
igényeknek és az ellatasi felelésségnek megfeleléen. A sokszinliség megtartasa mellett
erd6sodjon a kultirakozvetitd szerepe €s a neveld- oktatomunka eredményessége; biztositsa a

tanulok szamara az esélyegyenldséget.

Alapelvek
A véros fenntartott intézményrendszerére jellemzd, hogy:

- hatékonyan miikddik az intézményfenntartas,

- az intézményhalozat egésze, s benne az egyes intézmények mikodése is mindségelvi,
eredményes, partnerkézpontu,

- az eredményes ¢€s hatékony miikodést rendszeres €s rendszerbe szervezett kiilsd és
belso értékelés segiti,

- biztositottak a targyi és személyi feltételek,

- az intézményi sajatossagok megtartasaval is biztositott az atjarhatosag,

- minden intézmény térvényesen mitkodik,

- az intézmények képesek a tarsadalmi, oktataspolitikai valtozasokat folyamatosan
kdvetni, azokhoz rugalmasan alkalmazkodni,

- az oktatas-képzés egységes rendszer, ahol érvényesiil a részek kozotti kapcsolat

javitasaval tobbleteredmény elérése varhato (Szinergia).
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Kozéptavu célok
A nevelési-oktatasi intézmények pedagogiai, szakmai kinalata dsszehangolasaval lehetévé
valik, hogy a tanuldk képességeiknek megfeleld, széleskorii €s korszerli nevelési-oktatasi,
képzési kinalatbol valaszthassanak.
Valamennyi 6vodaskoru gyermek szamara biztositjuk az 6vodai nevelés lehetoségét.
A sajatos nevelési igényl tanulok szamara biztositjuk az integralt nevelést, oktatast.
Az integraciot eldtérbe helyezd intézményi képességfejleszté felzarkoztaté programok
(rendszerek) segitésével tovabb kivanjuk javitani a sajatos nevelési igényli, hatranyos
helyzetli és roma tanulok beilleszkedését, sikeres tanulmanyi elérehaladasat.
Kollégiumok sziikséges mértéki fenntartasaval és mikodtetésével tovabbra is biztositjuk az
Oonkormanyzat intézményeiben tanulé nem helyi didkok elhelyezését, kollégiumi nevelését.
Folyamatosan figyelemmel kisérjiik, elemezziik és értékeljilk a feladatellatds intézményi
hatterének miikodését, biztositjuk hatékonysagat, a jogszabalyokban meghatdrozott
feltételeket.
Az dnkormanyzati mindségiranyitasi programban meghatarozott mindségfejlesztési rendszer
miikodése kovetkeztében folyamatosan fejléddik az Onkormanyzati kozoktatas-iranyitas

hatékonyséaga ¢és hatdsossaga.

= A Kkitizott kozéptavu célok megvalosultak, ha
Az intézmények pedagogiai arculatuk kialakitasa, nevelési, oktatasi, képzési kinalatuk alapjan

megfelelnek a kozponti és helyi elvardsoknak és minden valds és indokolt felmeriild
szlikséglet ellatasarol gondoskodni tudnak.
Megval6sul a hatékony intézménymiikodés.

Az intézményi feltételek megfelelnek funkciojuknak €s az eldirt feltételeknek.

Ellatasra keriil az integralt nevelésben-oktatasban résztvevd sajatos nevelési igényt gyermek,
tanuld helyben, sajatos igényének megfelelden.

Novekszik a varosban lako, rendszeresen 6vodaba jaré roma gyerekek szama.

Bizonyithatéan csokken a roma €s a hatranyos helyzeti tanuldk lemorzsolodasa mind az
altalanos iskoldban, mind a kozépfoku intézményekben, ezen beliill kiemelten a
szakiskoldkban.

A viaros koOzoktatdsdnak iranyitdoi megvalositjak, illetve végrehajtjak a feladattervben

meghatarozott programot, illetve feladatokat.
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Célok, feladatok

Ovodai nevelés
A varos nagyon fontos feladatanak tartja az 6vodaskorti gyermekek nevelését. Célja, hogy

minden gyermek részesiiljon 6vodai nevelésben.

. Egyenlo esélyek biztositiasa
Biztositani kell minden 6vodaban az esélyegyenldséget a kiilonboz6 indokolt teriileteken:

szocialis hatrannyal rendelkezd, sajatos nevelési igényli, egyéb hatrannyal rendelkez6
gyermekek esetében. Fontos, hogy a gyermek mar 6vodas korban megkapja a megfeleld
fejlesztéseket annak érdekében, hogy tovabblépésekor az dvodaztatasbol kikertilve kevesebb
kudarcnak legyen kitéve.
Feladatok a tovabbiakban is:
A kozoktatasi torvénynek megfeleléen és kiemelt figyelem mellett a szocialis partnerek
figyelmétdl as tamogatasatol is kisérve torténjen meg a beiratkozas a hatranyos helyzetl és
roma gyermekek esetében. El kell érni, hogy ne maradjon gyermek ovodai ellatas nélkiil.
Igénybe kell venni csaladsegitd szolgalat és a kisebbségi dnkorméanyzat segitségét.
A gyermekek szakszerli ellatasa a kdvetkezd esetben:

e kiilonbozo fogyatékkal €16 gyermekek,

o részképesség zavarok,

e Dbeilleszkedési és magatartaszavarok,

e tartdsproblémak,

o cgyéb egészségiigyi problémak (pl. ételallergia stb.).
Olyan programok, modszerek alkalmazéisa, amelyek alkalmasak az egyéni fejlesztésre,
személyre sz6l6 gondoskodasra.
Az integralt nevelés lehetdségeinek javitasa: targyi és személyi feltételek szinvonalanak
novelése, szakmai programok kialakitdsa varos munkakozosség keretein beliil.
Logopédus, gyermekpszicholdgus halozat miikodtetése

EsélyegyenlOségi program miikodtetése

. Hatékony intézménymiikodtetés
A hatékony intézménymikodtetés azt célozza, hogy megmaradjon az 6vodai kapacitasok

kihasznaltsaga.

60



. XXI. szazadi évodai kornyezet kialakitisa
Az 6vodakban biztositani kell a kiilonbozé 6vodai nevelési programok szerinti mitkddés

feltételeit, modern, EU-s kovetelményeknek megfeleld kornyezetet, akadalymentesitést. A
targyi eszkdzoknek is a nevelés eredményességét kell szolgalniuk.
Feladatok:
Felmérések elkészitése:

- az eszkozellatottsagrol,

- az akadalymentesség mértékérol,

- az ¢épiiletek allagaral,

- a bels6 kornyezet helyzetérol.
Az ovodak atfogo felujitdsa kezdddik meg az intézkedési terv ideje alatt. ROP-s forrasok
megszerzése az épiiletek allapotanak javitasara, az akadalymentesitésre palyazat beadasa. A
hianyz6 eszk6zok beszerzése egyrészt koltségvetési forrasbol, masrészt palydzassal vagy

egy¢b forrasok mozgodsitasaval.

. Alapkészségek fejlesztése
Az 6vodai nevelés célja az ¢€letkori €s egyéni sajatossagok, valamint az eltérd fejlodési litem

figyelembe vételével eldsegiteni az 6vodas gyermekek sokoldalt, harmonikus fejlédését.
Fontos cél az anyanyelv, a kommunikacid fejlesztése, a szocializaci6. A kompetenciaalapu
nevelés a jatékos formaban torténd komplex készségfejlesztést célozza.

Alapit6 okirata szerint egy kozoktatasi intézmény, egy helyi nevelési programmal
rendelkezik, ezen beliil a tagovodak sajat helyi nevelési gyakorlattal miikodnek.

A varosi 6voda nevelési programja a Kodolanyi Foiskolaval egyiittmitkodésben megkezdi az
idegen nyelvi kommunikacié megalapozasat tobb (angol, francia, német) nyelven. Ezzel az
ovodarendszer hozz4jarul ahhoz, hogy kiskorban kialakuljanak az idegen nyelvi
kompetenciak.

A "Kompetenciaalapu nevelés" O&6vodai programcsomagot a varosi Ovoda bevezette,
Kiterjesztette és fenntartja 6t éven keresztiil.

Feladat:

Felkésziilés a kompetenciaalapti nevelés teljes korti elterjesztésére ¢és befogadasara.

Pedagdgusok képzése és onképzése.
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Kompetenciafejlesztd programcsomag megvalositidsa sordn szerzett tapasztalat hasznositasa a
mindennapokban.

A kifejlesztett j6 gyakorlatok megerésitése, esetszamuk gyarapitasa.

Felkésziilés a referenciaintézmény tevékenységre, a haldzati egyiittmiikodésre.

Projektek megvalositasa intézménykozi egyiittmiikodésben.

. Mindségfejlesztés
Az intézményi mindségiranyitasi programban leirtak szerinti mikodés biztositja a mindségi

munkat az intézményben. Ennek megfelelden kell elvégezni a mindségfejlesztést.
Feladatok:
1. Az éves Ovodai beszamold részét képezd mindségfejlesztésrol szolo rész
rendszeres fenntartoi értékelése
2. A pedagogus teljesitményértékelés és a korvonalazodo életpalyamodell kozotti
atmenet elokészitése
3. Az 6vodai nevelési programok bevalasa vizsgalatdnak folytatasa, timogatasa,
a korrekciok beépitése.

4. A vezetdi munka fenntartoi szintl értékelése szakértok bevonasaval

Altalanos iskolai nevelés, oktatas
Az éltalanos iskolai nevelés, oktatas teriiletén az alapelveknek megfeleléen kiszamithato,

attekinthetd és célszerli intézményhalozat fenntarthatésidga tartalmi fejlesztése érdekében
sziikséges az alapfoku oktatdsra vonatkoz6 célokat, feladatokat megfogalmazni. Az
altalanos iskolaban a tanul6 az érdeklddésének, képességének és tehetségének megfelelden
felkésziil kozépiskolai, illetve szakiskolai tovébbtanuldsra, valamint a tarsadalomba valo
beilleszkedésre. A varosi kdzoktatasi rendszerben 1ényeges szerepet kap az altalanos iskolai

oktatas.

. Sokiranyu, szines kozoktatdsi szolgaltatas
Az altalanos iskolai kinalat sokrétii kell, hogy legyen annak érdekében, hogy a partnerek, az

iskolahasznalok igényeit teljes mértékben ki tudja elégiteni.
Feladatok:
1. Az altalanos iskolai specializacids kinalat folyamatos monitorozasa partneri

igénymérés alapjan
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- partneri igénymérés
- ajelenlegi kinalat frissitése élményalapu, a tapasztalati alapt oktatést segitd
modszerek gazdagitasaval, a természettudomanyos oktatas szerepének tanuloi

motivacidjanak ndvelésével, a tehetséggondozas kiterjesztésével

lehetdségek elemzése

2. A kiilonb6z6 tanulasi formak (formalis, nem formalis, informalis) elterjesztése.
3. A napkozi otthonos ¢és tanuldszobai szolgaltatas indokolt és hatékony biztositasa
4. Az integracids és integralt oktatas kiterjesztése (HHH, SNI)

. Az atjarhatosag biztositdsa

Fontos, hogy a varosi kozoktatasi koncentraltabb igazgatasu feladat ellatasi halozat mikodése
tegye lehetdvé az iskolavaltast azok szamdra, akik véaroson beliil vagy varoson kiviilrdl uj
kozoktatasi intézménybe keriilnek. Legyen biztositott az Uj iskoldkba vald gyors ¢és
zokkendmentes beilleszkedés. Ugyanakkor azt is biztositani kell, hogy az iskoldn beliili
osztalyvaltast is jol meg tudjak oldani az egyes intézmények.
Feladatok:

1. Aziskolak helyi tanterveinek, azok kovetelményrendszereinek feliilvizsgélata,

Osszehangoléasa

2. A helyi tantervek dsszehangolasa

3. Az egységes iskola programjanak kidolgozasa

4. A specialis programmal miikdé tagintézményekbe/osztalyokba valo bekeriilés helyi

segitd rendszerének kidolgozasa

. Szakmai egyiittmiikodés a tagintézmények kozott
A varos iskolaegységei kozott j6 szakmai egyiittmiikodésnek fenn kell maradnia, intenzivebbé

kell valnia annak érdekében, hogy megvalosulhasson a horizontalis tanulas, a j6 pedagdgiai
gyakorlat egymasnak valé ataddsa. A szakmai kapcsolatok, a szakmai egyiittmiikodés azt
szolgalja, hogy a varos intézményeiben mind magasabb szintli mindségi munka folyjon.
Feladatok:

1. Informacids halozat kialakitdsa és miikodtetése az intézmények kozott

2. Szakmai munkakdzosségek varosi rendszerének mitkodtetése
3. Szakmai forumok szervezése
4

A TAMOP 3.1.4 programba kifejlesztett j6 gyakorlatok elterjesztése,
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5. Felkésziilés a referencia intézményi 1étre, a halozati egylittmiikodés feladataira

. Egyenld esélyek biztositisa
Biztositani kell minden altalanos iskoldban az esélyegyenldséget a kiilonbozo teriileteken:

szocialis hatrannyal rendelkezé gyermekeknél, sajatos nevelési igényli gyermekeknél, egyéb
hatrannyal rendelkezé gyermekek esetében. Fontos, hogy azok a tanulok, akiknél az
esélyegyenldség szocialis vagy egyéb koriilményeik miatt nem biztositott, az iskolai nevelés,
oktatas idészakaban olyan segitséget kapjanak, amelyekkel a hatranyaik a lehetd legkisebb
szintre szorulnak vissza. Lényeges, hogy az intézmények kozotti kiilonbségek csokkenjenek:
minden tanuld szamara megteremtddjon az esély a képességeinek leginkabb megfeleld
oktatasban vald részvételre.
Feladatok:
A tanulok szakszerti ellatdsa a kovetkezd esetekben:
- kiilonb6z0 fogyatékkal €16 gyermekek,
- részképesség zavarok,
- beilleszkedési és magatartaszavarok,
- egeészsegligyl problémak,
- hatranyos szociokulturalis hattér.
Egyéni fejlesztd programok miikddtetése kiilondsen a hatodik évfolyam veégéig.
a) az elsd évfolyamon kezd6dé és a masodik évfolyam végéig tartd bevezetd,
b) a harmadik évfolyamon kezd6dé és a negyedik évfolyam végéig tarto kezdo,
c) az otodik évfolyamon kezd6d6é és a hatodik évfolyam végéig tartdo alapozd
szakaszokon.
Felzarkoztatas és tehetséggondozas helyi rendszerének mitkodtetése, a feltételek biztositasa
(orakeret, személyi feltételek)
Az integracids ¢€s képesség-kibontakoztatd programok miikddtetésének bovitése, feltételeinek
megteremtése, ezek miikodtetése (Orakeret, személyi feltételek, fejlesztd pedagdgus, mentor
tandri allashely 1étesitése)

Logopédus, gyermekpszichologus, fejlesztd pedagogusi halozat mitkodtetése.

Hatékony intézménymiikddtetés
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Az eléz6 évek dontései megalapoztdk a  hatékony intézménymikddtetést. Az
osztalylétszamok kozelitik, tobb esetben meghaladjak az atlagos osztalylétszamot. Az iskolai
kapacitas kihasznaltsag jo, a fenntartas a fontos feladat.
Feladatok:
1. Mindezek kovetkezményeként:
- az uj szerkezetben zokkendmentesen kell miikddtetni az alapfoku nevelési, oktatési
intézményeket,
- folyamatosan ellendrizni és nyilvanossagra hozni kell a korzeti beiskolazas feltételeit.
2. Iskolai hatékonyvizsgalatokat kell végezni: itt kell igazolni — tobbek kozott - a
csoportbontasok indokoltsagat.

3. Az IKT eszkozokkel tdimogatott tevékenységek szama gyarapodjon-e teriileten.

. XXI. szazadi iskolai kornyezet kialakitasa
Az iskolakban biztositani kell az EU-s kovetelményeknek megfeleld kiilsé és belséd

kornyezetet, akaddlymentesitést. Az épiiletek allaganak és a targyi eszkozoknek egyarant a
nevelés, oktatds eredményességét kell szolgalniuk. Fontos az épitett és természeti kdrnyezet
egeészseges, esztétikus kialakitasa.
Feladatok:
1. Felmérések elkészitése:
- az eszkozellatottsagrol,
- az akadalymentesség mértekeérol,
- az épiiletek allagarol,
- abelsd kornyezet helyzetérol.
2. EU-s forrasok megszerzése az épiiletek allapotanak javitasara, az akadalymentesitésre.
Palyazatkészités.
3. EU-s forrasok megszerzése az ¢épiiletek belsd terének, helyiségeinek unios
kovetelmények szerinti kialakitasara.
Palyazatkészités.
4. A hianyz6 eszk6zok beszerzése egyrészt koltségvetési forrasbol, masrészt palyazassal
vagy egyéb forrasok mozgdsitasaval.
5. A szamitogépparkok folyamatos bdvitése €s cseréje. Az Internet hozzaférés biztositasa
minden szamitogépen.

- A TIOP program megvalositasa,
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- halozatépités, amely a tartami kommunikéciot is lehetdvé teszi.

. Kompetenciafejlesztés
A nemzetkdzi és hazai mérések eredményei azt igazoljak, hogy az elszigetelt ismeretek

atadasa helyett a hasznalhat6 tudas atadasara, a képességek fejlesztésére van sziikség stabil
alapok ¢és a sziikséges ismeretek birtoklasa mellett. A gyerekek felesleges lexikalis
ismeretekkel valo terhelés megsziintetése mellett a tovabbhaladashoz sziikséges biztonsagos
készségek megalapozasa prioritas. A kulcskompetencidk kialakitasa, intenziv fejlesztése
elsddleges fontossagu:

e anyanyelvi kommunikacio

e idegen nyelvi kommunikacid

e matematikai kompetencia

e természettudomanyos kompetencia

o digitalis kompetencia

¢ a hatékony, 6nall6 tanulés

e szocidlis és allampolgari kompetencia

e kezdeményezdképesség és vallalkozoi kompetencia

e esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejezOképesség.

A véros iskolarendszere teljes mértékben érintett ennek a bevezetésében. A 3.1.3-as
intézkedések megvaldsitasaban részt vett Oroshdza Varos Altalanos Iskolaja Jozsef Attila
Székhelyintézménye, és Vorosmarty Mihaly Tagintézménye. A 3.1.4-es intézkedésben a
Czina Séndor Tagintézmény is érintett. Ebben a programban is részt vett az a Jozsef Attila

Székhelyintézmény, a Vorosmarty Mihaly Tagintézmény.

Feladatok:

crer

1. A kompetenciaalapt nevelés, oktatas implementacidjanak folytatasa, kiterjesztése.
2. Pedagdgusok képzése és onképzése: varosi koordinacioban.
3. A pedagdgusok modszertani tudasanak fejlesztése az akkreditalt képzeések

segitségével.

66



4. A kompetenciaalapu oktatas egyéb kotelez6 tevékenységeinek gazdagitasa
intézménykdzi egyiittmitkodés keretében. A kompetenciaalapu oktatds mitkodésének

értékelése, €s a sziikséges korrekcio.

. Idegennyely tanuldsdanak biztositasa
Hasznalhat6, a kommunikacidra épiild, a kommunikacids készség fejlesztését célzo

idegennyelv-oktatasra van sziikség.

Feladatok:

1. Az emelt szinten idegen nyelvet tanito osztalyokban emelni kell a nyelvvizsga
bizonyitvannyal rendelkez6 tanulok szamat.

2. Kiilfoldi kapcsolatok fenntartasaval, tovabbiak kialakitasaval, a meglévok apolasaval
meg kell teremteni, és ndvelni kell annak lehetdségét, hogy a tanulok idegen nyelvi
kornyezetben gyakorolhassak a tanult idegen nyelvet.

3. Az idegen nyelvi versenyeken nagy szamban kell részt venniiik az iskolak tanuldinak.

. IKT (info kommunkdcios technologia) alkalmazdsa
A szamitéastechnikai eszk6zok megléte nem elegendd, azok célszerti hasznalata a fontos mind

a tanulok, mind a pedagégusok szamara.

1. A jelenleginél tobb helyen be kell épiteni a tanitasi 6rdkba az informacios-kommunikacios
technologia alkalmazasat.

2. Tovabb kell fejleszteni a digitalis tananyagok hasznalatanak személyi és targyi feltételeit.

3. Fel kell késziilni majd rendszeressé tenni az interaktiv tablak hasznalatat az oktatasban.

Korzeti beiskolazas

Az intézményt fenntartd6 onkormanyzat kizarolagos hatdskore a mikodési (felvételi) korzet
meghatarozasa, illetve kozzététele. A korzet meghatarozasanal figyelembe kell venni a
tankoteles gyermekek szamat, a korzetben talalhatod iskoldk befogadd képességét, az egyes
intézménytipusok Osszhangjat, az egyenldé bandsmod kovetelményét. A Kt. 2007. januar 1-
jétol feltétel nélkiil kotelezd szabalyokat vezet be a kdrzethatarok kialakitasara.

Eszerint, ha a telepiilésen tobb altaldnos iskola miikodik, az egymadssal hatdros felvételi
korzeteket oly modon kell kialakitani, hogy a halmozottan hatranyos helyzetii tanuloknak az
adott korzetben felvehetd Osszes tankoteles tanuldhoz viszonyitott ardnya az egyes

korzetekben egymashoz viszonyitva legfeljebb huszondt szazalékban térjen el.
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A torvény célja a szabalyozasi kornyezet oly modon torténd fejlesztése, hogy a nevelési-
oktatasi intézmények még eredményesebben miikddjenek, sikeresebben fejlesszék a tanulok
mindazon tudésat, képességeit, amelyek nélkiilozhetetlenek az életben vald boldogulashoz.

Az oktatas szolgaltatd jellegének hangsulyozasa megkdveteli, hogy az iskolak biztositani
tudjdk mindazt a kinalatot, amelyet a sziildi kozosségek ¢€s gyermekeik igényelnek, ezért az
onkorményzat kozoktatassal Osszefliggd dontéseinek, intézkedéseinek meghozatalakor ,,a
gyermekek mindenekfelett allo érdekének” kell érvényesiilnie.

Feladatok:

1. Az iskolai korzetek évenként torténd feliilvizsgalata, illetve sziikség szerinti

modositasa.

2. Az intézmények alapit6 okiratainak feliilvizsgalata évente.

. Mindségfejlesztés
Az intézményi mindségiranyitasi programban leirtak szerinti miikodés biztositja a mindségi
munkat az intézményben. Ennek megfelelden kell elvégezni a mindségfejlesztést.
Feladatok:
1. Az éves iskolai beszdmolok részét képezd mindségfejlesztésrdl szolod rész rendszeres
értékelése kiegészitve az esélyegyenldségi szempontokkal
2. A pedagdgus teljesitményértékelés tdmogatd hatterének megteremtése, felkésziilés az
leendd életpalya modellre attérés feladataira.
3. A vezetdi munka fenntartoi szintii értékelése szakértok bevonasaval
4. Kompetenciamérések eredményeinek figyelemmel kisérése, a jogszabalyban meghatarozott

szint alatt teljesitOk szdmara intézkedési terv készitése szakértdi segitség igénybe vételével.

Jogszabalyi valtozasokbol adodo feladatok

Gimnaziumi nevelés, oktatas
A gimnaziumi nevelés, oktatas célja az altalanos miiveltség megalapozéasa, valamint az

érettségi vizsgara €s a felséfoku tanulmanyok megkezdésére, illetve a munkaba allasra vald

felkészités.
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. Soksziniiség a gimndziumi oktatdasban
A gimndziumba jard tanuldok szamara olyan oktatasi kinalatot kell biztositani tovabbra is,

amely versenyképes, a korszerii ismeretek megszerzésére iranyul.

Feladatok:

1. Az idegennyelv-oktatas eredményességének tovabbi fejlesztése
2. A Kodolanyi Janos Foiskola Oktatasi Kozpontjaval és a SZTE Mérndki kardval

egylittmiikodésben a miiszaki jellegli képzés kiterjesztése felséfokuva.

3. SZTE referencia intézményi gyakorlohely kialakitasanak el6készitése
4. Tehetségkozpont kialakitasa
S. Specialis szakiranyok tovabbi miikddtetése

. Eredményes gimndaziumi nevelés — oktatds

Fontos feladat, hogy a gimndziumok megfeleljenek a térvényben leirt funkcidjuknak, annak,
hogy elsdsorban a felsdfoku oktatasra vald felkészitésben legyenek eredményesek.

Feladatok:

1. A tovabbtanulési eredményesség vizsgalata, fejlesztési iranyok meghatarozasa

2. A sikeres nyelvvizsgat tett tanulok szdmanak novelése hatékony felkészitéssel

3. Felkészités az ECDL vizsgara. A vizsgabizonyitvdnnyal rendelkezOk szamanak
novelése

4. A kiilonbozé szintli orszdgos tanulmanyi versenyekre vald felkészités és a

versenyeken valo részvétel tovabbi biztositasa

. Egyenlo esélyek biztositisa
Biztositani kell minden gimndziumi tanul6d szamara az esélyegyenldséget. Fontos, hogy azok

a tanuldk, akiknél az esélyegyenldség szocialis vagy egyéb koriilményeik miatt nem
biztositott, az iskolai nevelés, oktatds iddszakaban olyan segitséget kapjanak, amelyekkel a
hatranyaik a lehet6 legkisebb szintre szorulnak vissza.

Feladatok:

Felzarkoztatas helyi rendszerének kialakitasa, a feltételek biztositdsa (6rakeret, személyi
feltételek)

Az érettségire és a tovabbtanuldsra valo felkésziilés biztositasa a hatranyos helyzetii
tehetséges tanulok szamara kiilon foglalkozasok szervezésével

A devianciak szakszerii kezelési feltételeinek biztositasa (személyi feltételek)
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. Kompetenciafejlesztés
A nemzetkozi és hazai mérések eredményei azt igazoljak, hogy hasznéalhat6 tudas atadasara, a

képességek fejlesztésére van sziikség.
Feladatok:

1. Felkésziilés a kozos igazgatasu faladatok ellatasara

2. Felkésziilés a kompetenciaalapt oktatas kiterjesztésére.

3. Pedagbgusok képzése és onképzése: belsd képzés — mentorok munkdjanak igénybe
vétele.

4. A pedagogusok moddszertani képzése akkreditalt képzésekre épitve és felkésziilés a
miszaki fejlesztések megkivanta szakember bézisra.

5. Felkésziilés a referensi intézményi, az egyetemi gyakorlohelyi, a felséfoka muszaki
szakképzés valamint a tehetségkdzpont feladatinak ellataséra.

6. A TAMOP 3.1.4 program kotelez fenntartasa.

. XXI. szazadi iskolai kornyezet kialakitasa
Az iskolakban biztositani kell az EU-s kovetelményeknek megfeleld kiilsd és belso

kornyezetet, akadalymentesitést, szelektiv hulladékgytijtés feltételeinek megteremtését.
Feladatok:

1. Felmérések elkészitése

2. Feltételek biztositasa

3. Kiemelten a szdmitogépparkok folyamatos bdvitése és folyamatos cseréje.

. Szakmai egyiittmiikodés az intézmények kozott
A Tancsics Mihaly Gimnaziumnak kovetelménykijelold, szervezetileg is vezetd szerepet kell

vallalnia a varos altalanos iskolai, kozépiskolai kozotti szakmai kapcesolat fenntartasaban. Az
el6zd és az azonos iskolafok intézményei kozotti kapcsolat tobb szempontbdl is kiemelten
fontos a varos oktatdsi intézményei szamara: megvalosul a tapasztalatcsere, az iskolafokok
egymasra ¢épiilése eredményesebbé valik, a felmeriildé problémak megoldasa kozos
gondolkodéas eredményeképpen johet léte. A kovetkezd iskolafokkal valdo jo kapcsolat
kialakitasa és miikodtetése fontos a tanulok tovabbtanulasra vald felkészitése érdekében.
Fontos a térségi elsésorban kistérségi feladatokban a vezetd, iranymutatd szerep vallalasa,

ellatasa.
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Feladatok:
1. A kozos igazgatas kiépitése
2. Informadcios halozat kialakitasa €s mukodtetése az intézmények kozott
3. Varosi szakmai miihelyek fokozatos kiépitése a hianyteriileteken
4. Szakmai forumok szervezése
5

Kapcsolattartas a Szegedi Tudoméanyegyetemmel és a Kodolanyi Janos Fdiskolaval.

. Mindségfejlesztés

Az intézményi mindségirdnyitasi programban leirtak szerinti miikodés biztositja a mindségi

munkat az intézményben. Ennek megfelelden kell elvégezni a mindségfejlesztést.

Feladatok:
1. Az éves iskolai beszdmoldok részét képezd mindségfejlesztésrél szold rész
rendszeres értékelése
2. A pedagogus teljesitményértékelés tamogatd hatterének megteremtése,
felkésziilés az €letpalyamodell bevezetése esetére adodo feladatok ellatasara.
3. A vezetdi munka fenntartoi szintii értékelése szakértok bevonasaval
4. Kompetenciamérések eredményeinek figyelemmel kisérése, a jogszabalyban
meghatarozott szint alatt teljesitk szadmara intézkedési terv készitése szakértoi

segitség igénybe vételével

Szakképzés
A szakképzés mindségeének javitasa a Dél-alfoldi szakképzési stratégia céljaival 6sszhangban
kiemelt jelentéségli feladat. Ez kozoktatas-fejlesztési, telepiilés-fejlesztési munkaerd

utanpotlasi szempontbol is elsérendi feladat.

. Munkaeré-piaci igényeknek valo megfelelés
A varos szakképzési rendszerében nagyon fontos, hogy a munkaerd-piaci igényeknek

megfeleld képzést végezzenek az iskolak. A Szakképzés-fejlesztési Stratégia is azt mondja ki,
hogy a szakképzd intézmények legyenek képesek a munkaerd-piaci igényekhez vald
alkalmazkodasra.

Ezen kiviil a szakképzésben eldtérbe keriil a munkat biztosité képzési struktira kialakitasa, és
a munka megszerzéséhez sziikséges tudas erdsitése, valamint a varhato a 18 év alatti tanulok

szakképzése.
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Feladatok:

1. A munkaerd-piaci igények rendszeres felmérése

2. A mérések elemzése

3. Azigazodasi lehetdségek vizsgalata

4. Az akkreditalt felséfoktt OKJ-s képzések kindlatanak ndvelése
5. A gazdasagi élet szerepldinek érdemi bevonasa

. Kompetenciaalapu, modulrendszerii képzési rendszer

Cél a modulrendszeri képzés keretei kozott a szakmacsoportos alapozd oktatasra
tamaszkodva szinvonalas, koltséghatékony és rugalmas szakképzést miikodtetni. Fontos, hogy
a szakképzésbol kikeriiltek rendelkezzenek olyan képességekkel, amelyeket fel tudnak
hasznalni a munkdba allasukndl: életpalya-épitési képességekkel, érdekérvényesitéssel, jo
kommunikécios készséggel magyar ¢s idegen nyelven egyarant, alapvetd informatikai
ismeretekkel, jo szocialis, valamint konfliktus-kezel6 képességekkel. A modulrendszer
alkalmas a széles szakmacsoportos alapozas €s az erre épiild szakképesitések rendszerének
kialakitasara, miikodtetésére.
Feladatok:

1. A modulrendszerl oktatas bevezetése

2. A kompetenciaalapu oktatis programjainak megismerése és befogadésa

3. A kompetenciaalapti, modul rendszerii oktatas feltételeinek megteremtése (személyi,

targyi)

. Egyenlo esélyek biztositasa
Biztositani kell minden szakkozépiskolai €s szakiskolai tanuld szdmara az esélyegyenldséget.

Fontos, hogy azok a tanulok, akiknél az esélyegyenléség sajatos nevelési igénylik, szocialis
vagy egyéb koriilményeik miatt nem biztositott, az iskolai nevelés, oktatas idészakaban olyan

segitséget kapjanak, amelyekkel a hatranyaik a lehetd legkisebb szintre szorulnak vissza.
Feladatok:

1. Felzarkoztatas helyi rendszerének kialakitasa, a feltételek biztositasa (orakeret,
személyi feltételek)

2. A tanuldsmoédszertan tanitdsanak elterjesztése (Oraterv, személyi feltételek)
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3. Az érettségi és szakmai vizsgékra, valamint a tovabbtanulésra valo sikeres felkésziilés
biztositasa a hatranyos helyzetli tanulok szamara felkészitd foglalkozasokkal (oraterv)

1. A devianciak szakszerii kezelési feltételeinek biztositasa (személyi feltételek)

. Eredményesség a szakképzésben
Egyre nagyobb a gazdasagi, tarsadalmi igény a jol képzett szakemberek irant. Jol fel kell

késziteni az iskolakbol kikeriild tanuldkat a munkdra, arra hogy a lehetd legkevesebb
kudarccal, konfliktussal éljék meg a munka vilagaba val6 bekeriilésiiket.
Feladatok:

1. A lemorzsolddas csokkentése érdekében az egyéni képességeket figyelembe vevo
pedagogiai mdodszerek alkalmazasa, a modszerek megismerése (képzések)

2. Europass igazolvany megszerzési lehetdségének biztositasa: a tanulok foglalkoztatasat
elésegiti, ha EUROPASS bizonyitvany-kiegészitét 1is kapnak a szakmai
bizonyitvanyukhoz (illetve kihasznaljak az EUROPASS rendszer egyéb elényeit is:
onéletrajz, nyelvtanulési napld, szakmai-tanulmanyi gyakorlatok dokumentalasa)

3. A nyelvoktatds tdmogatdsa a szakképzésben: nyelvi elokészitd ¢évfolyamok
miikodtetése

4. Az informacios €és kommunikacios technoldgidk iskolai alkalmazasanak segitése

5. A digitalis irastudas kultirdjanak, a multimédia kinalta lehetdségek kihasznalasanak
tamogatasa

6. Az elhelyezkedés segitése a munkaerd-piaci kereslet feltarasaval

7. Tanulokovetés modszerének és rendszerének kialakitasa

. Hatékony intézménymiikodtetés
A koltséghatékonyabb miikddés érdekében célszeri a kiilsé gyakorlati munkahelyek nagyobb

mértékil igénybe vétele és a kamarai illetve gazdalkodé szervezetek intenzivebb bevonasa.
1. A kiils6 gyakorlati munkahelyi lehetdségek feltérképezése
2. Egyre tobb gyakorlati képzés kihelyezése kiils6 gyakorlati munkahelyre
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. XXI. szazadi iskolai kornyezet kialakitasa
Az iskolakban biztositani kell az EU-s kovetelményeknek megfeleld kiilsd és belsd

kornyezetet, a korszeri gyakorlati munkahelyeket, az akadalymentesitést, a szelektiv
hulladékgyiijtés feltételeinek megteremtését. Feladatok:
1. Felmérések, munkaerd-piaci igények elkészitése
2. Feltételek biztositasa a kapcsolatrendszer bovitésével
3. Kiemelten a szdmitdgépparkok folyamatos bdvitése és cseréje. Az Internet hozzaférés
¢s az interaktiv tdblak biztositasa.
4. A korszerii gyakorlati munkahelyek biztositasa vagy kihelyezéssel, vagy iskolai
mihelyek korszertsitésével

5. TISZK/ szakképzési - szervezési tarsulasban a varos érdekeinek megfeleld részvétel.

. Mindségfejlesztés
Célszerli a szakképzd intézményeknek az EU szakképzési mindségbiztositasi rendszerét a

CQAF-et kovetni, mikodtetni.

1. A CQAF kritériumainak és kovetelményeinek megismerése ¢és hozzaigazitasa a
jelenlegi mindségbiztositasi rendszerhez: egységes szakképzési mindségfejlesztési
rendszer bevezetése a varos szakképzd iskolaiban

2. A pedagodgus teljesitményértékelés tdmogatod hatterének megteremtése

3. A vezet6i munka fenntartdi szintii értékelése szakérték bevonasaval

4. Kompetenciamérések eredményeinek figyelemmel kisérése, a jogszabalyban
meghatdrozott szint alatt teljesitok szamara intézkedési terv készitése szakértdi

segitség igénybe vételével

. Egyiittmiikodés
JelentGs fejlesztd hatassal lehet a szakképzés mikodésére szakmai és egyéb kapcsolataik

apolasa, Az FEur6pai unids palydzatoknal is eldnyt élveznek az iskolai és egyéb
egylittmitkddések.
1. TISZK (teriileti integralt szakképzd kozpont) miitkodésének folyamatos javitasa a
tapasztalatok figyelembevételével.
2. Gazdalkodé szervezetekkel vald kapcsolatok tovabbi  4poldsa, bdvitése:
gyakorlohelyek teremtése, a munkaerd-piaci igények szonddzasa céljabol

3. A kamarékkal val6 jo kapcsolatok tovabbfejlesztése
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4. Folyamatos kooperacid6 Csongrad megye déli régioja szakképzd intézményeinek

fenntartdival az oroshazi érdekek érvényesitése érdekében.

Kollégium

A kollégium alapfeladata az iskolai tanulméanyokhoz sziikséges feltételek biztositdsa. A
kollégiumnak  biztositani kell a  harmonikus  személyiség  fejlodésének, a
tehetségkibontakoztatdsanak, az 6nképzési formak, az egyiittmiikodési készség fejlesztésének,
az Onallo életkezdéshez sziikséges ismeretek megszerzésének, a szabadid6 hasznos
eltoltésének feltételeit. Az dnkormanyzat a kollégiumok fenntartdséval tovabbra is biztositja
az dnkormdnyzat intézményeiben tanulo, nem szegedi didkok elhelyezését.

1. A kollégiumok és a sziilok egyiittmiikodésének biztositasa

2. A kollégiumok nyari lizemeltetési rendjének feliilvizsgalata, megtervezése

3. A kollégiumi féréhelyek hasznositasa
4

A sportiskolai illetve az utanpoétlas bazisok sporttevékenységének tdmogatasa.

Felnottoktatas

A felndttoktatasban fontos, hogy a tanulni kivano fiatalok és felndttek szdmara megnyiljon a
lehetdség a tanuldsra, tanulmanyaik kiegészitésére, versenyképes szakképesités
megszerzésére. A felndttoktatdsban is arra van sziikség, hogy olyan ismeretek birtokaba
jussanak, amelyek jol hasznosithatok, tovabbfejleszthetok. Az élethosszig tartd tanulds egyre
inkabb valdés igény, ezért szamolni kell azzal, hogy a megndvekedett igényeket ki kell

elégiteni, a kimenetnek lathatonak kell lennie.

Feladatok:
1. Biztositani kell a folyamatos, egész életen at torténd tanulds szakmai és targyi
feltételeit
2. A felnéttoktatds mas modszertani tudast kovetel meg a pedagdgustol, mint a nappali
képzés, feladat ennek a biztositasa (személyi feltételek)
3. Az érettségire felkészités feladatat nem dnkormanyzati fenntart6 latja el, a miikodtetés

a tovabbiakban alapitvanyi fenntartassal funkcional.
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Sajatos nevelési igényi gyermekek és tanulok ellatasa

A sajatos nevelési igényl gyermekek ¢€s tanulok ellatas, nevelése, oktatds mind az 6vodaban,
mind az alapfoku és kozépfokt intézményekben integraltan folyik. A sajatos nevelési igényli
gyermekek ¢és tanulok esetében kozeliteni kell az Eurdpai Unid részérdl deklaralt
szemlélethez. Minden esetben az adott sajatos nevelési igénybdl kell kiindulni, és személyre
szabottan kell az egyéni fejlesztést végezni. Minden felhasznalt modszernek és pedagdgiai
eszkoznek a gyermekek onmagukhoz képesti fejlodését, a tovabbtanulast és a tarsadalomba
vald beilleszkedést kell szolgdlni. Ennek érdekében cél a hianyossdgaik lehetéséghez mért
kompenzalasa, képességeik, készségeik ¢és ismereteik optimalis fejlesztése, mikozben
biztositani kell szamukra a gyermeklét 6romeit és a mind teljesebb emberi életre vald
felkésziilés lehetdségét.

A varosban a sajatos nevelési igényll tanulok kozott legnagyobb aranyu a tanuldsban
akadalyozott (enyhe fokban értelmi fogyatékos) gyermekek szama.

E tanuldk specidlis moddszerekkel torténd hatékony fejlesztése rendkiviil fontos annak
érdekében, hogy a tarsadalomba vald beilleszkedésiik minél probléma mentesebb legyen.

Feladatok:
1. A gyogypedagogus végzettséggel rendelkezOk szamanak novelése, a személyi

feltételek biztositasa

2. Tanuldsban akadalyozott (enyhe fokban sériilt) tanulok megfeleld teljesitmény
mérésének kidolgozasa, értékelése

3. A sériilt gyermekek szdmara is biztositani kell a munkaerd-piaci megjelenést

4. A teljes kori akadalymentesités biztositasa

5. Novelni/javitani kell az intézmények eszkozellatottsdgat az SNI tanuldk nevelés-
oktatasahoz sziikséges specialis eszk6zok, berendezések tekintetében is

6. Az ¢ép értelmil, testi-érzékszervi fogyatékos tanuldk kozépiskolai oktatdsdhoz
sziikséges feltételek biztositasa (specidlis eszk6zok, berendezések, személyi feltételek)

7. A feltételek megteremtése ahhoz, hogy a gyermekek vizsgalata és megfeleld

iskolatipusba torténd iranyitasa idében torténjen meg
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Etnikai, kisebbségi oktatas

Nemzeti kisebbségi nevelés a varos egy oOvodai tagintézményében folyik, az etnikai

kisebbséghez tartozok nappali rendszerii oktatasa két intézmény pedagdgiai programjaban van

jelen.

Magyarorszagon a legnagyobb kisebbség a ciganysag. Cél, hogy a helyzetiik javuljon, ez

orszagos, eurdpai unids feladat is. A roma kozOsség tarsadalmi integracids gondjait

egyidejiileg kell kisebbség- és tarsadalompolitikai kérdésnek tekinteni. Mivel a romak

érvényesiilési esélyeit az iskolai lemaradas is okozza, igy az esélykiegyenlitd programoknak

erre is kell irdanyulnia.

A roma gyerekek iskolai sikertelenségének legfébb okai:

- szociokulturdlis hatrany

- az eltérd csaladi szocializacio
- anyelvi hatrany

- apedagobgiai gyakorlat

- az eloitélet.

Fontos, hogy az 6voda és az iskola tiszteletben tartsa a gyermeki személyiségjogokat €s a

gyermek autonomiajat.

Feladatok:
1. A nemzeti kisebbségi oktatas feltételeinek tovabbi biztositasa
2. Az iskolaérettségi vizsgalatok tesztjeinek hozzaigazitdsa a roma szocializacio altal
elismert értékekhez, az ismert hagyomanyokhoz (orszagos szintili feladat is)
3. Az integraciés program milkodtetéséhez sziikséges feltételek megteremtése,
folyamatos biztositasa (személyi feltételek)
4. Az egyiittmiikodés forumainak biztositasa
- sziildk és pedagdgusok kozott,
- hasonl¢ etnikai, kisebbségi programot miikodtetd iskoldk pedagdgusai kozott
5. A szociokulturalis hattér eltéréseibdl adodo esélyegyenldtlenségek csokkentése az
oktatasban, a lemorzsolddas csokkentése (felzarkoztatas biztositasa)
6. A pedagogusok kisebbségismeretének nodvelése, a modszertani kultira fejlesztése
(horizontalis tanulas lehetdségeinek megteremtése)
7. Tehetséggondozas: a tehetségkdzpontok miikddésének kialakitasa, vadris (kistérségi)

versenyrendszer kialakitasa.
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Miivészeti oktatas

A vérosi fenntartdsu intézmények kozott jelenleg kivalora mindsitett alapfoka
miivészetoktatdsi intézmény mukodik Liszt Ferenc Alapfoku Miivészetoktatasi Intézmény
néven.

Az alapfoku miivészetoktatasi intézményben muivészeti nevelés €s oktatas folyik. Az alapfoku
miivészeti oktatds megalapozza a miivészi kifejezo készségeket, illetve elokészit, felkészit a

szakiranyu tovabbtanuldsra. Cél, hogy a mivészetek irant érdeklédé tanuldk lehetoséget

kapjanak arra, hogy képességeiket fejlesszék az adott miivészeti dgban.

Feladat:

1.

Igényfelmérés: annak érdekében, hogy az iskolahasznélok elvarésai teljesiiljenek a
muvészeti oktatas, nevelés terén

Egyiittmiikddés biztositasa a mlivészeti szakkozépiskola és az alapfokt miivészeti
oktatéssal foglalkoz¢ altalanos iskolak kozott (forumok feltételeinek megteremtése)
A jelenlegi miivészeti oktatassal foglalkozd intézmények miivészeti képzésének
megtartasa, tovabbfejlesztése

A miivészeti képzést folytatd intézmények folyamatos bevonasa a varos kulturalis
életébe

A miivészeti képzéssel foglalkoz6 intézmények vérosi szintli bemutatkozasi
lehetdségének biztositasa

Az alapfoku miivészetoktatasi intézményekben folyd neveld, oktaté munka szakmai
kivalo mindsitésének megtartasa és a hidnyzo szin- és babmiivészeti oktatas

ujjaélesztése.

Az intézkedési terv futamideje alatt megvalosul a Liszt Ferenc Alapfokt Miivészetoktatasi

Intézmény teljes felujitasa.

Pedagogiai szolgaltatas

A pedagogiai szolgaltatdsok koziil a varos a szakmai szolgaltatisokat a Békés megyei
fenntartdsu intézettdl szerzi be s igényes ellatast kap a varos, de elokészités alatt van a
pedagbgiai szolgaltatds a kistérséggel kozosen intézményfenntartassal Oroshdza Véaros
Altalanos Iskolajaban. Az SNI gyermekek kisziirését a Tanulasi Képességeket Vizsgald

Rehabilitaciés Bizottsdg végzi. A szakszolgélati tevékenységek elvégzésében jelenleg
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kozremtkdodik a megye 4altal fenntartott Hunyadi Janos Kozoktatasi Intézmény
Mezokovacshazardl. Folyik korai fejleszté tevékenység, valamint a fejlesztd felkészités a
képzésre kotelezett gyermekek részére. Kozépsulyos értelmi fogyatékos tanuldcsoport
képzése is zajlik. 2000. szeptember 1-t61 Gyodgypedagogiai és Szakszolgalati Intézményként
miikodik: Altaldnos Iskola, elékészitd szakiskola és Pedagogiai Szakszolgalat keretében.
A Nevelési Tanacsadoban - részmunkaidében - dolgozd szakemberek tevékenységének nagy
részét a beiskolazassal, az athelyezés elOkészitésével kapcsolatos vizsgalatok teszik ki, kisebb
részben a nevelési, tanuldsi problémakkal kiizdok részére tanacsadast folytatnak, illetve
fejlesztd foglalkoztatast biztositanak.
Feladatok:

1. A szakmai szolgaltatasok igénybe vételénél elsddlegességet kell biztositani a varosban

miikodo szolgaltatoknak
2. A Tanulasi Képességeket Vizsgald Rehabilitacids Bizottsdg munkajanak segitése

3. A szaktanacsadoi szolgaltatas igénybevételének tdmogatasa

Esélyegyenloség

A Telepiilési Kozoktatasi Esélyegyenldségi Program megirdsa a 2003. é¢vi CXXV torvény
értelmében (35. § A telepiilési Onkormanyzat - a Programban meghatarozott célokkal
Osszhangban - helyi esélyegyenldségi programot fogadhat el, amelyben elemzi a telepiilésen
¢16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének alakulasat, és meghatarozza az e csoportok
eselyegyenldségét eldsegitd célokat. Az onkormanyzati esélyegyenldségi program tartalmazza
kiilonosen a helyi koziigyekkel és a telepiilési Onkormanyzat altal ellatott feladatokkal
kapcsolatos célokat, megvaldsitasuk forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését.) az

onkormanyzatok feladata.

Az egyes kozoktatasi intézmények a telepiilési programban leirtak alapjan, annak megtelelve
készitik el az Intézmény Kozoktatasi Esélyegyenldségi Programot. A Programban tervezett

feladatoknak az egyes intézményekre vonatkozo teljesitését a fenntart6 ellendrzi.
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Utemterv

Az ltemterv a kovetkezd terliletek feladat és iddilitemezését tartalmazza:
- avaros kozoktatési intézményrendszerének hatékony muiikodtetése

- esélyegyenldség

- infrastruktira

- human eréforras

- egyittmikodés

- oktatasfinanszirozas

A varos kozoktatdsi intézményrendszerének eredményes és hatékony miikodtetése

Hatarido Feladat Felelos
2011-2017. A kozoktatasi intézmények kihasznaltsagdnak ¢€s szervezeti struktirajanak , . . .,
) e Oktatasi, Sport, Kulturalis, Intézmény-
Minden év junius 1. o . " R T o . .
vizsgalata, atalakitasa, a tovabbi miikodés meghatarozasa. feliigyeleti Csoport
2011-2017. Feliil kell vizsgalni az intézmények alapitd okiratat, pontositani sziikséges az Oktatasi, Sport, Kulturalis, Intézmény-
Mi < o AT At Lt Ae 4 o . . feliigyeleti rt
ngdlen év december intézmények férohelyét, korzetét és a maximalisan felvehetd gyermek- és cligyeleti Csopo
tanulolétszamot.
2011-2017. Evente értékelni kell az intézményi mindségiranyitasi program végrehajtasat.  Oktatasi, Sport, Kulturalis, Intézmény-
Minden év augusztus feliigyeleti Csoport

1.
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Jogszabalyoknak Az alapfoki miivészetoktatasi intézmények mindsitési eljarasanak fenntartéi Oktatési, Sport, Kulturalis, Intézmény-

megfeleléen lefolytatésa feliigyeleti Csoport

2011-t612017-ig Az Onkormanyzat altal az intézmények részére Dbiztositott oOrakeret Oktatési, Sport, Kulturalis, Intézmény-
folyamatosan feliilvizsgalata a szlikségleteknek megfelelden. feliigyeleti Csoport

2011. szeptember 1- Fejlesztd iskolai oktatas fenntartdsa Oktatasi, Sport, Kulturalis, Intézmény-
jétol feliigyeleti Csoport

2011. szeptember 1- Feliil kell vizsgalni a ,,tanuldsi, magatartési €s beilleszkedési zavarral kiizd6”  Oktatési, Sport, Kulturalis, Intézmény-

Jele. mindsités ald keriild gyermekek rehabilitacidos célu foglalkoztatasanak, feliigyeleti Csoport, onkorményzat

ellatasanak a feltételeit
2009. szeptember 1-t61 Egységes, az EU kovetelményeknek megfeleld mindségiranyitasi rendszert Oktatasi, Sport, Kulturalis, Intézmény-

kell fenntartani a szakképz6 intézményekben (CQAF) feltigyeleti Csoport, Gnkorményzat

2011. aprilis 30. Fel kell mérni varosi szinten az 6vodai igényeket és az Onkormanyzati Oktatési, Sport, Kulturélis, Intézmény-
intézményeket valasztd iskolahaszndlok oktatasi igényeit, ezt be kell feltgyeleti Csoport
¢épiteni a rendszerbe

2011. szeptember 1. Meg kell torténnie az atszervezett intézményrendszer teljes dokumentacié Oktatési, Sport, Kulturalis, Intézmény-
feliilvizsgalatanak, fenntartoi elfogadasanak fﬁigfé?ﬁ;g;g&iﬂ’

2011. szeptember 1. és Az iskolai oktatasban, 6vodai nevelésben teljes korben be kell vezetni és intézményvezetok
folyamatosan alkalmazni kell a TAMOP TIOP és egyéb programok fenntartasi

feladatait.
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Esélyegyenloség
Hatarido

2011-2017.
Evente

2011-2017.
Folyamatosan

Minden év junius
30.

2011-2017.
Folyamatosan

2011-2017.
Folyamatosan

2011-2017.
Folyamatosan

2011-2017.
Folyamatosan

2011. szeptember 1.
Tovabb
folyamatosan

Feladat

Folyamatosan vizsgalni kell a beiskolazasi korzethatarokat annak érdekében,
hogy biztositva legyen az egyenlé banasmod kovetelménye.

Tamogatni kell az egyiittnevelésre iranyuld kiilonbdzo programok elterjedését,
az olyan programok, modszerek alkalmazasat, amelyek alkalmasak az
egyéni fejlesztésre, személyre sz616 gondoskodasra

A Telepiilési Kozoktatasi Esélyegyenldségi Intézkedési Tervben foglaltak
teljesiilésérol jelentés készitése s azt a Kulturalis Bizottsag elé terjeszteni.

Meg kell vizsgalni a tankdteles koru gyerekek athelyezésének, illetve 6vodaban
maradasanak okait.

El kell érni, hogy ne maradjon gyermek ovodai ellatas nélkiil. A varhato
kapacitasigényt fel kell tarni.

Biztositani kell a tanulok tovdbbhaladasat, az érettségi és szakmai vizsgak
sikeres letételének segitését a hatranyos helyzetli tanulok szamara

Biztositani kell a deviancidk szakszerl kezelését

A lemorzsolodast csokkentd programokat kell inditani és mikodtetni,

gondoskodni kell a hatranyos helyzetli tanulok felzarkoztatasarol.
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Felelos

Oktatasi, Sport, Kulturalis,
Intézmény-feliigyeleti Csoport

Oktatasi, Sport, Kulturalis,
Intézmény-feliigyeleti Csoport,
intézményvezetok

Oktatasi, Sport, Kulturalis,
Intézmény-feliigyeleti Csoport,
intézményvezetok

Oktatasi, Sport, Kulturalis,
Intézmény-feliigyeleti Csoport

Oktatasi, Sport, Kulturalis,
Intézmény-feliigyeleti Csoport,
onkormanyzat

Oktatasi, Sport, Kulturalis,
Intézmény-feliigyeleti Csoport,
intézményvezetok

Oktatasi, Sport, Kulturalis,
Intézmény-feliigyeleti Csoport,
intézményvezetok

Oktatasi, Sport, Kulturalis,
Intézmény-feliigyeleti Csoport,
intézményvezetok



2011. szeptember 1.

Tovabb
folyamatosan

2013. szeptember 1.

Tovabb
folyamatosan

Infrastruktiura
Hatarido

2008-2017.
Folyamatosan

Tanévenként

2013. szeptember 1.

2014. szeptember 1.

2009 -2017.
2009 -2017.
2010. december 31.

Mikdodtetni  kell az
programokat

inkluziv, integraciés ¢és képesség-kibontakoztatd Oktatasi, Sport, Kulturalis,
Intézmény-feliigyeleti Csoport,
intézményvezetok

Oktatasi, Sport, Kulturalis,

Intézmény-feliigyeleti Csoport,

Logopédus, gyermekpszichologusi halozatot kell miikodtetni

Feladat Felelos

Az intézmények infrastruktirajat folyamatosan sziikséges korszerlsiteni: Oktatasi, Sport, Kulturalis,

_ . , . o Intézmény-feliigyeleti rt
korszerli informatikai eszk6zok, a kompetenciaalapt oktatds bevezetéséhez ntézmeny-feligyeleti Csopo
szlikséges eszkozok.

Meg kell oldani a kotelezd eszkozrendszer biztositasat, folyamatos Oktatési, Sport, Kulturalis,
Intézmény-feliigyeleti Csoport

korszerlisitését, potlasat, mindségi fejlesztését.

Az 6vodai jatszotereket, udvarokat az 0j szabvanyi eldirasokhoz kell igazitani. ~ Oktatasi, Sport, Kulturalis,
Intézmény-feliigyeleti Csoport,
onkormanyzat

Oktatasi, Sport, Kulturalis,

Intézmény-feliigyeleti Csoport,

Biztositani kell az épiiletek akadalymentesitését

onkormanyzat
Liszt Ferenc Alapfoku Miivészeti Iskola feltjjitasa, fejlesztése onkormanyzat
Ovodak felujitasa onkorméanyzat
A Rakoczi telepi 6voda bovitése - férOhelynovelés Oonkormanyzat
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Human erdforras
Hataridé

2011-2017.
Folyamatosan

2011-2017.
Folyamatosan
2011-2017.
Folyamatosan

2011. szeptember 1.
Tovabb folyamatosan

2011. szeptember 1.
Tovabb folyamatosan

2011. szeptember 1.
Tovabb folyamatosan
2011. szeptember 1.
Tovabb folyamatosan

Feladat

Biztositani kell a jo személyi feltételeket az intézményhdlozat eredményes
miukddtetése érdekében

Tamogatni kell az intézményvezetdk szakmai, modszertani tovabbképzését

Tamogatni kell a kompetenciaalapt oktatas fenntarthatosagara valo felkésziilést
céliranyos tovabbképzési programokkal

Tamogatni sziikséges a modulrendszerti szakképzésre valo felkésziilést szakmai
tajékoztatasokkal, tapasztalatcsere lehetdséggel

El kell érni, hogy a pedagogusok képesek legyenek a digitdlis tananyagok
alkalmazasara, a digitalis tudastartalom atadasara.

Tamogatni kell az 0j, hatékony modszerek elsajatitasat szakmai programok,
tovabbképzeések keretében.

Osztonz6 rendszer (palyazat) kialakitdsa, hogy kiilénds figyelmet forditsanak az
intézmények a tanulasi nehézségekkel kiizdo fiatalok képzésére, az integralt
nevelésre, oktatasra.
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Felelos

Oktatasi, Sport, Kulturalis, Intézmény-
feliigyeleti Csoport

Oktatasi, Sport, Kulturalis, Intézmény-
feliigyeleti Csoport

Oktatasi, Sport, Kulturalis, Intézmény-
feliigyeleti Csoport

Oktatasi, Sport, Kulturalis, Intézmény-
feliigyeleti Csoport

Oktatasi, Sport, Kulturalis, Intézmény-
feltigyeleti Csoport

Oktatasi, Sport, Kulturalis, Intézmény-
feliigyeleti Csoport

Oktatasi, Sport, Kulturalis, Intézmény-
feliigyeleti Csoport, onkormanyzat,
intézményvezetok



Egyiittmiikodés
Hatarido

2011-2017.
Folyamatosan

2011-2017.
Folyamatosan

2008-2017.
Folyamatosan

2011-2017.
Folyamatosan

Feladat

Hatékonyabba kell tenni, 0j elemekkel bdviteni és mitkddtetni kell az
intézmények kozotti informacios haldzatot

Biztositani kell az etnikai kisebbséggel valo egylittmiikddés forumait:
intézmények kozott a horizontalis tanulas érdekében, a kisebbségi
onkormanyzattal a dontés-el6készitések céljabol

Szakmai forum szervezésének lehetdségét kell biztositani a gazdasagi
kamarakkal, a szakképzés szerepldivel

Tarsulasi (kistérségi) egyiittmiikodések bovitése a kdzszolgaltatasok

szinvonalanak javitasara, a partneri elégedettség novelésére.

Oktatasfinanszirozds

Hatarido

2011-2014.
Folyamatosan
201-2014.
Folyamatosan

Feladat
Palyazatfigyel6 rendszert sziikséges mitkodtetni

NEFMI palyéazatok: az KIM és NEFMI rendeletekhez kapcsolodoan kiirt

palyazatok megpalyazasa
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Felelos

Oktatasi, Sport, Kulturalis,
Intézmény-feliigyeleti Csoport,
intézményvezetok

Oktatasi, Sport, Kulturalis,
Intézmény-feliigyeleti Csoport

Oktatasi, Sport, Kulturalis,
Intézmény-feliigyeleti Csoport

Oktatasi, Sport, Kulturalis,
Intézmény-feliigyeleti Csoport

Felelos

Oktatasi, Sport, Kulturalis, Intézmény-
feliigyeleti Csoport

Oktatasi, Sport, Kulturalis, Intézmény-
feliigyeleti Csoport



Illeszkedés a megyei fejlesztési tervhez és a regionalis stratégiahoz

] Kozéptavu kozoktatas-fejlesztési stratégia
A ma még alabbi kozéptavu fejlesztési célok és prioritasok:

o ¢lethossziglan tartd tanulds megalapozasa a kulecskompetencidk fejlesztése révén
e oktatasi egyenl6tlenségek mérséklése

e oktatds mindségének fejlesztése

e pedagbdgus szakma fejlédésének tamogatasa

e informacids és kommunikécios technoldgiak alkalmazéasanak fejlesztése,

e oktatas targyi feltételeinek javitasa,

e Kkozoktatas koltséghatékonysaganak és iranyitasanak javitasa

Ezek a célok kozvetleniil kapcsolodnak mind az Eurdpai Unio altal megfogalmazott
fejlesztési prioritasokhoz, mind azokhoz melyeket Uj Széchenyi Terv moédositott programijai
rogzitenek.

indokolt, mert az elkdvetkez6é idészakban az Eurdpai Unid altal nyujtott tamogatasok fogjak
képezni a kozoktatas fejlesztésére fordithatdo forrasok bizonyos hanyadat, és ezek
felhasznalasa alapvetden az Uj Széchenyi Terv operativ programjaihoz kapcsolodo palyazatok

utjan fog megvaldsulni.

Jelen dokumentum illeszkedik a Dél-Alfoldi Szakképzési Stratégiahoz az alabbiak szerint:

o Torekszik az élethosszig tartd tanulds megalapozasara Kulcskompetenciak

megalapozésa révén.

Az egyenlbtlenségek mérséklésére varosi terv készillt és a TAMOP 3.2.2 palyazat
megvalositasa folyik.
Modularis szakképzési rendszer kialakitasa folyamatban van az EU-normaknak megfeleléen.
A pedagogus szakma fejléddésének tdmogatdsa minden intézménytipusban biztositott.
Az informécios ¢és kommunikacios technologidk alkalmazasanak fejlesztésére tervek és

elképzelések sziilettek.
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A szakképzés targyi feltételeinek javitasa, Korszerlien felszerelt szakmai gyakorlohelyek
kialakitasa a formal6dé TISZK keretein beliil 1étrejott.

A szakképzés koltséghatékonysadganak ¢és iranyitdsanak javitdsa megtortént az
intézményhalozat korszersitésével,

Sikerkritérium a kozépiskolai végzettséget vagy szakképzettséget szerzOk aranyanak novelése
e dokumentumban,

Versenyképes szakképesitések (kulcskompetenciak, informatika, idegen nyelv, stb.) elérését
biztosito fejlesztések folyamatosan zajlanak,

Gazdasag ¢s szakképzés egyiittmiikodése biztositott, az 0j lehetdségek keresése folyamatos.

A varos mindségbiztositasi rendszere érvényesiti a szakmai elszamoltathatosag

kovetelményeit.

. Kapcsolat a Dél-alfoldi régio kozoktatas-fejlesztési stratégidjdaval

Kozlekedés nélkiil tagintézményi halézatban hatékonyan mikddnek az 6vodak. A varosban a
nevelési programok az iskolai programokkal 6sszehangoltak. Adottak a feltételei a hatranyos
helyzetli rétegek €s roma népesség teljes korli 6vodaztatdsanak. A kompetencia alapt nevelés
kiterjesztésének lehetdsége adott.

Az alapfoku oktatidsban megvalosult a tagiskoldkkal rendelkezd intézmény kialakitésa,
valamint fenntart6i szerkezetvaltas torténik. Ko6z0s igazgatdsuva valik a gimnéazium és az
altalanos iskolak. Ez a pedagogiai programok dsszehangolasat, a sziikséges szervezetfejlesztés
elvégzését igényli. Megjelenik egy multifunkciondlis intézményrendszer, és lehetdség van a
tanuloi életutak torésmentes teljesitésére a 12-ik évfolyamig varosban.

A kollégiumi tevékenység tartalomfejlesztése, sporttevékenységgel kibdvitése folyamatban
van.

A HEFOP, TAMOP és TIOP tevékenységeken keresztiil a Korszerti és hatékony oktatasi,
nevelési mddszerek kialakitdsa, miikddtetése elterjeddben van a varos intézményeiben. A

kompetencia alapu oktatas a varosban altalanossa valt.

. Kapcsolat a megyei Feladatelldtdsi, Intézményhdlozat-miikidtetési és Fejlesztési
Tervvel

Az o6vodai nevelés folyamatos fejlesztése, hatranykompenzéacids szerepének megerdsitése
biztositott a varosban a nevelési programokban, az integralt nevelésben, a férohelyek

szamaban.
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Az altalanos iskolak készségek ¢és képességek megalapozasaban végzett feladatainak
megerdsitése, a készségfejlesztés feltételeinek javitasa a kompetencialapti oktatas
kiterjesztésével biztositott.

A fels6foka tanulmanyokra torténd felkészités tartalmi fejlesztése folyamatosan zajlik,
szakképzésben az éaltalanos és szakmai miiveltség megalapozésanak kiszélesitése és
korszertsitése is fejlesztés alatt van a varos intézményeiben. A szakiskolédk is felkésziiltek az
¢lethosszig tartd tanulds szerinti képzés befogadasara, illetve a munkaerdpiac elvarasainak
jobb kielégitésére.

Miivészetoktatas folyamatosan fejlédik kivaloéra mindsiilt az intézmény. A gyogypedagogiai

nevelés, a szakszolgalat és szakmai szolgaltatas feltételei folyamatosan javulnak.

A pedagogiai munka megujitasanak sziikségessége és lehetséges
iranyai a varos iskolaiban

Oroshaza varos fiatalsaganak a tudas alapu tarsadalomba és gazdasdgba valod sikeres
bekapcsolodasahoz elengedhetetleniil sziikséges feltétel, hogy a véaros minden 4altalanos
intézménye alkalmassé valjon a kompetencia-alapu nevelés, -oktatas €s -képzés biztositasara,
kiilonos tekintettel a kisiskolds korban elsajatitott alapkészségek, kulcskompetencidk
kialakitasara, fejlesztésére, mivel ezek a késébbi sikeres tanulds €s munkaba 4llas alapvetd
feltételei. Az élethosszig tartd tanulds fontos eszkdze annak, hogy az emberek iranyitsak sajat
jovojiiket, mind szakmai elémeneteliik, mind személyes és csaladi életiik szintjén. Eppen
ezért szakmai szempontbdl tdmogatjuk a kompetenciaalapi nevelés €s oktatas bevezetését,
elterjesztését. Fontos, hogy a nevelési, a pedagogiai, a képzési programok figyelembe vegyék
a tarsadalmi fejlédés, a kdrnyezet igényeit is ebbdl a szempontbol.

Mindehhez elengedhetetleniil sziikséges, hogy a varos kozoktatasi intézményrendszerében is
megtorténjen az a paradigmavaltas, amely a pedagogiai kultara teljes megtjulasat feltételezi.
E pedagogiai kultuara kiemelten eleme a most kiépiild tehetséggondozd kozpont, a
gyakorlohelyre és referencia intézményi mitkodésre felkésziilés.

Egyéni kiilonbségekhez szakszeriien alkalmazkodo, egyénre szabott fejlesztést eredményesen
megoldani képes pedagogiai gyakorlat nincs jol felkésziilt, a kor szinvonalan és eszkozeivel
tudast kozvetiteni képes pedagogusok nélkiil.

Ezért minden nevelési-oktatasi intézménylink a mindség javitasa érdekében folyamatosan
tartsa napirenden a nevel6-oktatd munka pedagogiai alapelvei, céljai, feladatai, eszkdzei,

eljarasai tokéletesitését, korszerlisitését, a személyiségfejlesztéssel és a kozosségfejlesztéssel
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kapcsolatos pedagogiai feladatokat, a beilleszkedési, magatartasi nehézségek “kezelésével”
Osszefliggd és a tehetség, képesség kibontakoztatdsat segitd pedagogiai tevékenységeket, a
gyermek- ¢és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatokat, a tanuldsi kudarcnak kitett tanulok
felzarkoztatasat, a szocialis hatranyok enyhitését segito tevékenységet.

Ugyanakkor a pedagoguspalya kozeli atértékelddésébdl fakado fesziiltségeket is oldani kell,
¢s a megfeleld képzések, felkészités utan hozza kell juttatni a pedagogusokat, intézményeket
az ujszeri kompetencia-alapti oktatasi programcsomagokban ¢és kapcsolodo digitélis
tartalmakban megjelend teljes pedagogiai eszkdzrendszerhez is, €s fel kell késziteni a jovobeli
uj kovetelményekre, elvarasokra is.

Mindemellett sziikséges, hogy a gyermekek életkoruknak és életritmusuknak megfeleld
modon jussanak ismeretekhez az eltéréseket figyelembe vevd pedagdgiai modszerek
alkalmazdsaval, ezért meg kell teremteni mindezek intézményi bevezetésének
feltételrendszerét is.

A szakmai és fenntartdi tdmogatas nélkiil az intézményi szintli modernizacid, a fejlesztések
hatékonysdga, hosszu tavli hatisa és fenntarthatdsiaga nem biztosithato sikeresen. Ezért a
modernizaci6 iranti elkotelezettség biztositdsa érdekében elengedhetetlen, hogy a
pedagoégusok, illetve az oktatasiranyitdsban, fenntartéi szerepkorben, intézményvezetoi

beosztasban dolgozdk egyidejli bevonasara és képzésére is sor keriiljon.

Az intézkedési terv elfogadasanak, modositasanak,
feliilvizsgalatanak, nyilvanossa tételének szabalyai

Az intézkedési tervet a Képviselo-testiilet jovahagydsa utdn nyilvdnossdgra hozza az
onkorményzat. Ennek soran megkiildi valamennyi intézménye, tovabba varosban miikddo
nem Onkormanyzati fenntartd szamara.

Az intézkedési terv a jovahagyasa utdn az onkormanyzat honlapjan nyilvanossagra keriil. A
helyi tarsadalom véleményét az intézkedési tervvel kapcsolatban a az intézményiranyitasi
csoport gylijti és rendszerezi és értékeli, valamint sziikség szerint a honlapon, vagy a helyi
médiumokban a felvetett kérdéseket megvalaszolja.

Az intézkedési tervet kétévenként feliil kell vizsgalni.
Legitimacio
Oroshaza Viros Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete 2011. aprilis XX-én a ZZZ Kut.

szamu hatéarozattal elfogadta.
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A kozoktatasi feladatellatasi, intézményhalozat-miikodtetési és -
fejlesztési tervhez felhasznalt dokumentumok

e Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete tovabbi kozoktatasi feladatok
ellatasanak atszervezését a 48/2011. (II1.18.) Kt. sz. hatarozataban és annak
kiegészitései

o D¢l-alfoldi Regionalis Szakképzési Stratégia, 2005.

o A dé¢l-alfoldi régio kozoktatas-fejlesztési stratégiaja 2007 — 2013.

o Kozoktatasi Koncepcio 2000

e Oroshaza Varos Kozoktatasi Koncepcioja 2004

o Békés Megyei Kozoktatdsi Feladatellatdsi, Intézményhdlozat-mitkodtetési és
Fejlesztési Terv

e Oroshazi Kistérség Kozoktatasi Feladatellatasi Terve

e Javaslatok Oroshaza varos altalanos iskoldi és kozépfoku tanintézetei oktatasi
feladatrendszereinek korszeriisitésére

e Oroshaza Altalanos Iskolait és Alapfokt miivészeti intézményét érintd
koltségtakarékossagot érintd lehetdségekrdl (2007)

e Oroshaza Gazdasagfejlesztési Programja (2006-2010)

e Telepiilési Kozoktatasi Esélyegyenldségi Program

e Es¢lyegyenldségi Intézményi Programok

e Sziildi elvarasok €s az altalanos iskolak szolgéltatasai
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Oroshaza Varos Onkormanyzata Képvisels-testiilete 13/2004. (11.5.) K.t. sz. hatarozataval
fogadta el az onkorményzat kozoktatdsi minésegiranyitasi programjat A program
elfogadasa oOta eltelt id6szakban jelentés valtozas tortént a kozoktatasi intézmények
muikddéseben, szervezetében.

A hatélyos sz6veg modositasat jogszabalyi valtozasok, az intézményi mindségiranyitasi

programok valtozasai, helyi dnkormanyzati dontések, és a Térségi Integralt Szakképzo

Kozpont (TISZK) tagjaként vallalt kdtelezettségeink egyarant sziikségessé teszik.

a. A kozalkalmazottak jogallasarél szolé 1992. évi XXXIII. térvény 40. § (7)-(8)
bekezdése, valamint az ennek végrehajtasarol szl 138/1992. (X.8.) Korm. rendelet
8. §-a 2009. januar 1-jét6l modositotta a kbzalkalmazottak teljesitmény-értékelésének,
minésitésének szabalyait. Enhez az OMIP rendelkezéseinek is igazodni kell.

b. 2009-ben valamennyi 6nkorméanyzati fenntartdsi koézoktatasi intézmény mddositotta
minéségiranyitasi programjat. Elfogadasukrél a kovetkezé hatarozatok dontottek:
379/2009. (X. 09.), 310/2009. (VIII. 28.), 156/2009. (1V. 15.).

c. A program elfogadasa Ota eltelt id6szakban jelentés valtozasok torténtek az
onkormanyzati fenntartast kozoktatasi intézmenyek miikodésében. Az aldbbi fontos
donteések szllettek:

o 130/2005. (VI. 16.) K.t. szdmu hatarozat az évodak 6sszevonasarol.

o 132/2007. (VI. 08.) Kt sz. hatadrozat az altalanos iskolak
0sszevonasarol.

e 283/2008. (VII. 11.) és 15/2009. (Il. 20.) K.t. sz. hatarozat: Kardoskut
Kozség altalanos iskolai feladat-ellatasi kotelezettségersl Kozoktatasi
Megallapodas keretében Oroshaza Varos Onkormanyzata gondoskodik, a
Kardoskuti Altalanos Iskola Oroshéza Varos Altalanos Iskolaja és
Pedagdgiai Szolgaltatd Intézmenye tagiskoldjaként mikodik.

e A Kossuth Lajos Kozoktatasi Intézmény atadasdhoz kapcsolodik a
130/20009. (111. 26.), a 206/2009. (V. 08.), a 207/2009. (V. 08.) valamint a
281/2009. (VI. 25.) K.t. sz&mu hatérozat.

e  Oroshdza Véros Kozoktatasi Esélyegyenloségi Terve a 303/2007. (XII.
21.) K.t. sz. hatarozattal 1épett hatadlyba, mddositotta a 34/2009. (1l. 20.)
K.t. sz. hat.

e A 286/2008. (VII. 11.) K.t. sz. hatarozat dontott ,,Oroshdza Varos
Kozoktatasi Feladat-ellatasi, Intézményhaldzat-mikdodtetési és Fejlesztési
Terve 2008-2014.” cimii dokumentum elfogadésarol.

d. 2009. oktober 19-én az 1000 Mester Szakképzés-szervezési Nonprofit Kiemelkedéen
Kozhasznu Korlatolt Felel6sségii Tarsasag taggyilése elfogadta a TISZK Iranyitasi
Kézikonyvét. A miikddési dokumentum akkor valik a Téarsasag hatalyos
szabalyzatava, ha azt az alapitok mindegyike beillesztette helyi Onkormanyzati
Minéségiranyitasi Programjaba vagy annak mellékleteként jovahagyta.

e. A minéségiranyitasi program a kdzoktatasrol szol6 1993. evi LXXIX. torvény 85. §-a
el6irdsa szerint meghatarozza:

e az dnkorméanyzat minéségpolitikajat,

e akozoktatds egészere vonatkozé fenntartoi elvarasokat,

e afenntartdi elvardsokkal kapcsolatos intézményi feladatokat,
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_az 6nkormanyzat kozoktatasi minoségfejlesztési rendszerét, ezen beliil a dontéshozatal

folyamatat,

A kozoktatasi intézmények és a kdzoktatast érinté mas dgazatok kapcsolatait,
a fenntartdi iranyitas keretében tervezett ellenérzés és értékelés rendjét,
valamint a vezetok teljesitményértékelésének rendszeret.

A minéségiranyitasi program nyilvanos elkotelezettséget jelent a helyi kdzoktatas
minéségének folyamatos javitasa erdekében. Lehet6ve teszi, hogy a feladatellatasban
érintett partnerek részt vegyenek a dontés-elékeszitésben. ElGsegiti, hogy a fenntartoi
dontések az intézmények 4altal nydjtott adatokra, informécidkra alapozva, idében
elokészitve, az érintettek bevonasaval torténjenek. A program miuiikddésének
eredményeként szakmai szempontb6l megalapozott és az intézményi igényeket is
figyelembe vevo tervezés, fejlodoképes oktatasiranyitasi illetve finanszirozasi
stratégia valosulhat meg.

Oroshéaza Varos Onkormanyzatanak minéségpolitikaja

A helyi minéségpolitika a telepuleésfejlesztési stratégia keretei kozott, a kdzoktatasi
agazat megérzendé hagyomanyainak szem el6tt tartasaval, a folyamatos parbeszéd és
a konszenzusteremtes igényébdl kiindulva:

_az 6nkormanyzat esélyegyenlésegi intézkedesi tervére,

_az 6nkormanyzat kdzoktatasi intézkedési tervere, és belsé szabalyzataira,
_ajogszabalyi el6irasokra,

_a kozoktatasi intézmények pedagogiai-, nevelési- és szakképzési programjaira,

kdzoktatasi megallapodasokban és szerzédésekben rogzitett kotelezettségeinkre,

a Térségi Integralt Szakképz6 Kozpontban vallalt feladatainkra

és a helyi értékekre figyelemmel hatarozza meg az 6nkormanyzat céljait, a fenntartoi
elvarasokat valamint a kozoktatasi intézmeények feladatait.

Az 6nkormanyzat céljai

E program azzal a céllal hatarozza meg a telepilési szintii minéségiranyitas terileteit,
tartalmat és rendjét, hogy hozzajaruljon az dnkormanyzati fenntartast intézményekben
folyd  nevel6-oktatd6 munka szinvonaldnak emelkedéséhez, a  tervezes
megalapozottsaganak erésitésehez, a hatékonysag javulasahoz.

A helyi kozoktatasi rendszer minéségének megbizhatd megitélése és redlis
feltételekhez kot6dé rendszerszerii szabalyozéasa érdekében olyan mingségiranyitasi
gyakorlat bevezetése és folyamatos fejlesztése sziikséges, melynek személyi, targyi és
pénzugyi feltételei hosszu tavon adottak, tervezhetok.

Fenntartoi elvarasok:

_Jogszerii, szakszeri €s hatékony kozoktatasi rendszer mitkodtetése.

A helyi tarsadalmi igények kielégitése a kdzoktatas intézményi keretein belll.
_Partnerkdzpontu, fenntarthaté minésegfejlesztési rendszer mitkodtetése.

. Nyitottség, tajékoztatas, az informéacidhoz val6 szabad hozzéférés biztositasa.

A személyiségi jogok védelmének biztositasa.

_Hatékony, megbizhatd, fenntarthatd informéacios rendszer miikddtetése a fenntarto, az

intézmények és a kilsé partnerek kdzott.

_A 3-6 éves koru gyermekek teljes kori dvodai ellatasanak, napkdzbeni felugyeletének

biztositasa.



A gyermeki személyiség fejlédésének egyéni sajatossdgaihoz igazodd kozoktatasi
feltételrendszer biztositasa a tankotelezettség teljesitesenek idétartamara.

Az atjarhatosag feltételeinek biztositasa.

A féréhelyek optimalis kihasznalasa, a térségkdzponti szerep erésitése.

. Az oktatasi esélyegyenlétlenségek mérsékelése.

A hétranyos helyzetii, a halmozottan hatranyos helyzetii és a sajatos nevelési igény
gyermekek fejlesztésének és integraciojanak biztositasa, a szegregacid csokkentése.

_ A tehetséggondozas feltételeinek folyamatos fejlesztese.

A szakmai €és szervezeti 0nallésag, a sajatos arculat és hagyomanyok megorzése,
apolasa az 6sszevont intézmények tagintézmenyeiben.

. Palyazati lehetéségek kihasznélasa, a kdzoktatési intézmények human eréforrasainak

és targyi feltételeinek javitasa.
Az intézmények kozotti egylttmikddes fejlesztése.

A MIP szabélyozasa ald tartoz6 Onkormanyzati fenntartdsu kozoktatasi
intézmények

*Megjegyzés: a valtozasok atvezetésére a 2011. majus 20-i Képvisels-testiileti dontés alapjan ker(l sor.

Intézmény neve Cim: 5900 |Telefon: |Honlap/E-mail Intézményvezetd
Oroshaza 68/

Oroshéza Varosi Lehel u.23. |412-916 |lehelovi@ovodak.or |Fekécs Istvanné

Onkormanyzat oshaza.hu Ovodavezeté

Napkdoziotthonos

Ovodaja

Oroshéaza Varos El6d u. 17. |411-210 |www.altiskola.orosh |Pusztainé Szabo Margit

Altalanos Iskolaja és aza.hu féigazgato

Pedagogiai Szolgaltato igazgato@altiskola.

Intézménye oroshaza.hu

Oroshéza Varosi Vorosmarty |412-658 |zene@lisztfiskola.or | Riczanné Muzsik Ibolya

Onkormanyzat Liszt u. 3/A és oshaza.hu igazgato

Ferenc Alapfoku 512-150

Miivészetoktatasi

Intézménye

Oroshaza Varosi Székacs 412-914 | www.ugyviteli- Brachna Judit igazgato

Onkormanyzat Jozsef u. 15. oroshaza.sulinet.hu

Ugyviteli Szakképzé ohgepiro@hu.inter.n

Iskolaja et

Oroshaza Varosi Tancsics u.  |411-502 |www.tancsics- Blah¢ Janos igazgato

Onkormanyzat Téancsics |2-4. ohaza.sulinet.hu

Mihaly Gimnézium és tancsics@tancsics-

Szakkozépiskolaja ohaza.sulinet.hu

4. A kozoktatasi intézmenyek feladatai a fenntartoi elvarasokkal kapcsolatban
a. Az intézmény torvényes miikodésének biztositasa




A jogszabalyokban, helyi rendeletekben és a munkakori leirdsokban rogzitett
munkaltatoi és munkavallaloi kotelezettségek betartdsa, betarttatasa.

Személyi, targyi, szervezeti, egészségugyi és munkavédelmi feltételek biztositasa,
Mikddtetéshez kapcsolddd tervezési, szervezési, belsé ellendrzési, nyilvantartasi,
kapcsolattartasi és tajékoztatasi feladatok ellatasa.

A pedagdgiai munka eredményességének biztositasa.

A Kozoktatasi torvényben, a Kozoktatasi Intézkedési Tervben, a Kozoktatasi
Esélyegyenlésegi Tervben, a TISZK Iranyitasi Kézikonyvében, az intézményi Alapitd
Okiratban, a Pedagogiai-, Nevelési-, Szakképzési- és Kollégiumi  Programban,
Szervezeti és Mukodési Szabalyzatban, a Hazirendben, O&ratervben, éves
munkatervekben, belsé ellenérzési és értékelési dokumentumokban, beszdmolokban
rogzitett feladatok ellatasa.

A feladatellatas hatékonysaganak biztositasa

Az onkorményzat koltségvetési rendeletében valamint az intézmény koltségvetési
tervében meghatérozott feladatok végrehajtasa.

A miukodési feltételek javitasara iranyuld palyazatok benyujtasa

Hataridds feladatok



Feladat

Hataridd

Dokumentalas modja

Az 0j tanév munkarendjének | Augusztus utolso elétti Jegyzokonyv.
munkanapja.

kialakitasa, alakulo

értekezlet.

Tantérgyfelosztas Szeptember 20. Tantérgyfelosztas

megkuldése a fenntarténak.

Kozépiskolai beiskolézasi Szeptember 25. Elektronikus adatkozlés a

tajékoztato elkészitése, fenntartd tartalmi és formai

benyujtasa a fenntartonak. eldirasai szerint..

A nevelési év/tanév Oktober 1. Elektronikus adatkdzlés.

munkatervének megkuildése a

fenntarto6 részére.

Tanévi oktatasstatisztikali Oktdber 15. A teljes dokumentacid

adatok kozlése. megkuldeése.

A hatranyos és halmozottan | Oktober 20. Intézményi nyilvantartas

hatranyos- helyzetii tanulok ellendrzése.

adatainak egyeztetése a

fenntartoval.

Adatkozlés a tankdtelesek Oktober 30. Elektronikus adatkdzlés.

nyilvantartasahoz.

Adatkozlés a ,,GYENGE” OktGber 30. A TAMOP 3.3.2




tanulmanyi eredményii
tanulok 6nallé tanulashoz
szukséges alapkészségeinek,
kompetenciaméréseinek
tanév eleji, félévi és tanév
Végi teljesitmenyérdl.

Februér 30.

Junius 30.

rendszerben.

Kozoktatasi intézmények
koltségvetésének eldkészitése.

A fenntart6 altal meghatérozott
idgpontban.

A fenntarté altal kiadott
adatlapon.

Ovodak decemberi zarva
tartdsanak engedélyeztetése

December 1.

Elektronikus tgyintézés.

Félévi nevelgtestileti
értekezletek beszamolédinak,
statisztikainak és
jegyzakonyveinek
megkuldése a fenntartd
részeére.

Februar 20.

Elektronikus adatkozlés.

Tankoateles korba lépd
6vodésok szakvéleményének
megkuldése a fenntartd
reszere.

Marcius 30.

Dokumentéacio megkuldése.

A pedagdgusok
tovabbképzésének
megtervezése, a beiskolazési
terv elkészitése.

Marcius 15.

Terv. Jegyzokonyv.

Ovodak nyari zarva tartasanak
engedélyezése.

Aprilis 1.

Elektronikus tgyintézés.

Ovodai és iskolai beiratéas.

Jogszabalyi eldiras ill. a
fenntartd dontése szerint.

Felvételi, beirasi naplok.

Jelentés az dvodai és az iskolai

A fenntart6 altal meghatérozott

Elektronikus adatkozlés.




beiratasrol.

idépontban.

Szakmai és érettségi vizsgak
megszervezése, lebonyolitasa.

A tanév rendje szerint.

Az Oktatasi Hivatal /
Korményhivatal eldirasai
szerint dokumentélva.

A maximalis osztaly/csoport
létszam tallépésével
valamint az inditandd
osztalyok, csoportok
szamanak engedélyezésével
kapcsolatos kérelem
benyujtasa.

Junius 30.

Adatlap és mellékletei
valamint elektronikus
Ugyintézés.

A kovetkezd tanévben indithatd
osztalyok véglegesitése.

Jénius 30.

A fenntarté iras

Ev végi beszamol6 elkészitése a
munkaterv, és a fenntart6 altal
kiadott szempontok alapjan. A
teljes dokumentécid
megkildése a fenntartd
réeszere.

Julius 15.

Irasban és elektronikus
adatkozléssel.

Az intézményi MIP
végrehajtasanak értékelése,
intézkedési terv készitése,
benyujtasa a fenntartoi

jévahagyéasara.

Julius 20.

Az intézkedési terv
fenntart6ijovahagyésa.

Vezetdil/igazgat6i beszamol6 a
vezetési programban kitdzott
célok és a tervezett

feladatok teljesitésérdl.

5 évente a vezetdi megbizashoz

igazododan.

irasbeli beszamol6




Magasabb vezetdk
teljesitményértékelése.

5 évente a vezetdi megbizashoz
igazododan.

Teljesitményértékeld lap.

Jogosultsag igazolasa alapjan
ingyenes tankdnyv biztositasa
az iskolékban.

Szorgalmi idében.

Nyilvantartéas, igazolasok.

A kozoktatasi feladatok
ellatasahoz sziikséges eszkdzok
és felszerelések biztositasa.

Folyamatos.

Leltari nyilvantartas,

Palyazatok benyujtasa szakmai
programok megvaldsitasara és
a targyi feltételek fejlesztésére.

Folyamatos.

Palyazati kiiras szerint.

Egészséges és biztonsagos
kdrnyezet megteremtése,
gyermekvédelmi feladatok
ellatasa.

Folyamatos.

Jegyzokonyvek, feljegyzések,
gyermekvédelmi terv.

L

6.

A kozoktatasi intézmények sajatos feladatai

Az egyes kozoktatasi intézmények feladatait az Onkormanyzat altal jovahagyott
alapit6 okiratok hatarozzak meg. Az alapitd okiratok modositasara sor kerl, ha:
jogszabaly ezt el6irja,

_az intézmény szervezetében, miikddésében valtozas all be,
_az intézmény megfelel6 indoklassal kezdeményezi,
. afenntarté kezdeményezi.

Az alapit6 okiratban meghatarozott feladatok megvaldsitasat — a fenntarté altal
jovahagyott - 6vodai nevelési program, iskolai, kollégiumi pedagogiai valamint
szakképzési program biztositja.

Az 6nkorményzati dontéshozatal tartalma

A fenntarté dont az intézmények

. létesitéserol, atszervezésérol, megszintetesérol,
_koltsegvetésérol, a gazdalkodas modjarol,

. vezetdjének megbizasarol,

. nevenek megallapitasaral,
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8.

_szervezeti és mukodési szabalyzatanak, nevelési illetve pedagogiai programjéanak,

mindségiranyitasi programjanak, szakkeépzesi programjanak, kollégiumi programjanak
és hazirendjének jovahagyasarol, tovabba

_az 6vodaba jelentkezés idopontjardl,

_az 6voda heti és éves nyitva tartasarol,

. az adott évben indithato 6vodai csoportok szamarol,
_az iskolakban indithaté osztalyok szamarol,

. a maximalis csoportlétszamtol vald eltérés mertékerdl,
_a szukseges allashelyek szamarol.

Az intézmények miikddesenek ellenérzése

Az Onkormanyzat a kdzoktatasi intézmények torvényességi/fenntartoi ellendrzésérél a
Kotv. 80.8; 82.8 és 107.8. szerint gondoskodik. A feladat ellatasanak forrasat
koltségvetési rendeletében biztositja.

Legaldbb négy évente egyszer atfogd, minden intézményre kiterjed6 tdrvényességi
ellenérzésre ker(l sor.

A tervezett ellenérzések rendjérol és céljardl szol6 hatarozattervezetet Oroshdza Varos
cimzetes fojegyzéje az éves munkaterv szerint terjeszti a Képvisel6-testilet elé.
Rendkivuli szakmai, torvényességi vagy pénzigyi ellendérzés elrendelésére a 8.a
pontban hivatkozott jogszabalyi keretek kdzott kerilhet sor.

Az intézmények pedagogiai munkajanak eredményessége, értekelése

A Kkozoktatdsi intézményekre vonatkozd fenntartdi elvéarasok teljesitésének javasolt
mutatoi:

a.

A pedagdgiai tevekenység értékelésének alapja a belsd, intézményi tervezés és az
ebbél Kiinduld onértékelés. Az intézmény éves munkatervének, félévi és tanév végi
beszamolo6janak ki kell terjednie az Alapitd Okirat valamennyi kotelez6 feladatara.
Osszeéllitasa soran - az intézményi MIP szabalyozasa szerint - egyarant igazodni kell
a Nevelési/Pedagdgiai Programhoz, az intézményi hagyomanyokhoz és a fenntartoi
elvarasokhoz.

A kozoktatasi intézmények a Kozoktatasi torvény 3. szamu mellékletében
meghatarozott maximalis létszamok figyelembevételével szervezik csoportjaikat,
osztalyaikat, teszik kozzeé felvételi felhivasukat. Az indithatd osztalyok, csoportok
szamarol jogszabalyi el6iras alapjan, az intézményvezeté javaslatara Oroshaza Varos
Onkormanyzata Kulturalis Bizottsaga dont.

Kozoktatasi intézmény osztalyainak, csoportjainak a Kozoktatasi torvény 3.
szamu melléklete 11. 3. pontja alapjan szamitott tanulolétszama (tovabbiakban sz.
l[étszam) nem lehet kevesebb, mint az ugyanebben a mellékletben megallapitott
atlaglétszam 90 %-a, azaz:

6vodéban 18 fo

alsé tagozatban 19 fé

az 5-8. évfolyamon és a szakiskola 9-10. évfolyaman 21 fé

a 9-13. évfolyamon 25 fé

szakkdzépiskolai és szakiskolai elméleti képzés szakképzé évfolyamon 25 6
kollégiumi csoportnal 23 fo
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Amennyiben a tanév utolso tanitasi napjan egy osztalyban ill. csoportban a sz.
letszam kevesebb, mint az ugyanebben a mellekletben megallapitott atlaglétszam
90 %-a, az osztaly tanuldit at kell iranyitani oly médon, hogy tanulmanyaikat
kilonbozeti vizsga letétele és aranytalan teher okozasa nélkil véltozatlan
szinvonall oktatast biztositd osztalyokban folytathassak.

Az osztalylétszamok 8.c pont szerinti korlatozasa aldl felmentést a a Tarsadalmi
Kapcsolatok Bizottsaga adhat.

Kozépiskoldban a 8.c pont szerinti szabalyozés a 2011 — 2012. tanévtél felmené
rendszerben keril bevezetesre.

A kifuté osztalyok létszdméra vonatkozd eléirdst evfolyam szinten Kkell
érvényesiteni.

A 2011-2012. tanévtél kozépiskoldba beiratkozokra az évfolyam szintre
vonatkoz6 szabéalyzas nem érvényesul.

~Ovodai beiratas, beiskolazas

_a fenntart6 altal meghatarozott 6vodai csoport, osztalyszam mikodtetése,
_amaximalis létszamra vonatkozé jogszabalyi és fenntartdi eléirasok megtartasa,
_kozépiskolaban: a felvettek és jelentkezék aranya.

_ Tovabbhaladas

_tankoteles korban 6vodabdl iskolaba 1ép6k és 6vodaban maradok aranya,
_anyolcadik osztalyt végzett tanulok tovabbtanulasi aranya

_a gimnaziumot, szakkozepiskolat és szakiskolat végzett tanulok tovabbhaladasa,
_az iskolat elhagyok szaméanak és az erkezettek szamanak aranya.

.. Eredmeényesseg

_az 6vodai nevelés-fejlesztés eredményei,

_iskolai osztalyok tanulmanyi atlaga,

_a kompetenciamerés eredményei,

_az elégtelen és a jeles osztalyzatot kapott tanuldk aranya,
_az évismétlok aranya,

_aveégzett tanulok palyajanak kovetése.

_ Oktatas

_tehetséggondozésra forditott 6rék aranya,
_felzarkdztatésra forditott 6rék arénya,

_afenntartdi tobblet 6rak felhasznalasanak iranyultsaga,

korszerii tanitasi, tanulasi modszerek, oktatastechnologiai eljarasok alkalmazasa,

. kompetencia alapu nevelés-oktatas eredményei.

.. Nevelés

napkdzis vagy egesz napos oktatasban résztvevo tanulok aranya,

_tanoran kivili tevékenységi lehetéségek szama és kihasznaltsaga,
_egy tanulora juté dokumentalt dicséretek szama,

_egy tanulora juté dokumentalt elmarasztalas szama,

_egy tanulora jut6 igazolatlan 6rak szama,
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_neveltségi szint mérésének eredményei,
. fegyelmi eljarasok szdma és kimenetele.

.. Hatékonyséag

egy gyermekre, tanuldra juto 6sszkoltseg,

_egy pedagogusra jutdé gyermek-, tanulolétszam,
_atlagos csoportszam, osztalylétszam

- minimalis csoportlétszam, osztalylétszam,
_fejlesztésre forditott éves dsszeq,

az ovodai, iskolai féréhelyre juté gyermek-, tanulélétszam,

_a kihasznaltsag novelésére tett intézkedések.

.. Jogszeri mikddés

_torvényességi ellenérzés tapasztalatai,

_az allami normativa igénylés és elszdmolas 0sszevetése,
_amegalapozott bejelentések és panaszok szama.

.. Human eréforras gazdalkodas

. pedagogus fluktuacio,

. a pedagdgusok végzettségének megfelel6 alkalmazas,

_az 6voda nevelesi programjanak, az iskola és a kollégium pedagdgiai programjanak

tartalma és a tovabbképzések tervezése,

_Uj iskolai végzettséget, szakképzettséget szerzettek szama €és aranya,
. szakos ellatottsag.

.. Intézményi vagyon miikodtetése

_vagyonvédelem,

_koltsegvetési elGiranyzat, és a gazdalkodas jogszabalyi el6irdsainak megtartasa,
. palyazatokon vald részvétel.

.. Szervezetfejlesztés

_vezetési struktdra,

_belsé ellenérzés mikodtetése,

_vezetoi beszamoltatas rendje,

. dokumentalt vezet6i csoport- és dralatogatasok.

Kdlso értékelés

a tanév rendjérsl szolé miniszteri rendeletben ltemezett tantargyi mérés és értékeles,
a kdzoktatasi intéezmény altal kezdeményezett szakértoi értékeles,
kdzoktatas-statisztikai adatok.

A magasabb vezetdk teljesitmeényének ertékelése
A teljesitményértekelés célja:

_a magasabb vezet6i feladatok ellatasanak, a vezetési program teljesitésének realis

megitélése,

_a jO gyakorlat megerésitese, motivalas, hatékonysagndveles,
_amunkaltatoi dontések megalapozéasa.
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d.

A teljesitményértékelés idépontja

A vezet6i megbizéas utolsd évében, a palyaztatds jogszabalyban rogzitett (temezése
szerint.

Ot évnél rovidebb idétartami vezetsi megbizas esetén a fenntart6 dontése szerint.

A teljesitményértékelés modszerei és eljarasrendje

A magasabb vezetok teljesitményértékelése az 1. szamu mellékletben szerepld
teljesitményértékelé lap alkalmazasaval, onértékelésre és az intézmény szervezeti
egységei vezetoinek értékelésere epdil.

Az értékel6 lapot kitolti a magasabb vezeté és megkildi a fenntartonak.

Az ertékelé lapot kitoltik és megkildik a fenntartdnak azok a vezeték, akik az
intézmény Szervezeti és Mukddési Szabalyzataban rogzitett rendszerben az
intézményvezetd kozvetlen iranyitasa alatt vezetéi feladatot latnak el.

Az ertékelé lapot Kitdltheti, de attdl eltéro irasbeli értékelést is készithet a vezetd
munkajarol a szuldi szervezet, az intézmenyi érdekképviselet, a kozalkalmazotti tanacs
valamint a didkoénkormanyzat vezetéje és megkuldi azt a fenntartonak.

A teljesitményértékelés szempontjai:

A magasabb vezetok teljesitményértékelése a jogszabalyban eléirt kotelezettségek, a
vezetdi programban tervezett célok tovabba a munkakdri leirdsban meghatarozott
feladatok teljesitésére iranyul. Kiemelt szempontok:

e.

Tervezeés, szervezés, belsé ellenorzés és értekeles.
Pedagogiai, munkaltatoi, tanigy-igazgatasi feladatok.
Az intézmény menedzselése, gazdalkodasi feladatok.

A vezet6i dontéshozatal jogszertisége.
_Intézményiranyitas, szervezetfejlesztés.

Intézményi kapcsolatok.
Vezetéi tulajdonsagok, 6nképzés.

Az értékelés soran adhat6 pontszdmok meghatarozasa

A teljesitményértékelés eredménye a kozalkalmazottak jogallasarol szélo 1992. évi
XXXIII. torvény valamint a végrehajtasara kiadott 138/1992. (X.8.) korméanyrendelet
eloirasai alapjan torténik

f.

_kiemelked6 mindsités 3 pont
_megfelelé mingsités 2 pont
_kevéssé megfelelé minésités 1 pont,
. nem megfelel6 minésités 0 pont

A teljesitményértékelés eredménye

A teljesitményértékelés eredményét a maximéalis pontszdmnak a ténylegesen adott
pontszamokhoz viszonyitott aranya alapjan kell meghatarozni.

kivaléan alkalmas: 80-100%

_alkalmas: 60-79%
_kevéssé alkalmas:  30-59%
_alkalmatlan: 30% alatt

Alkalmatlan a magasabb vezet6 minésitése akkor is, ha egy mindsitési szempont
értekelésekor nem megfelel6 (0 pont) mingsitést kap.
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10. A kozoktatasi feladatellatas agazati kapcsolatai

a. Gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok

e A gyermek- és ifjusagvedelmi feladatok ellatast az 1997. évi XXXIII. térvény alapjan
Oroshaza Varos Onkormanyzata 21/2003. (V111.29.) O.r. szamd, a gyermekek
ellatasarol szolo rendelete szabalyozza. Az adatktzlés és kapcsolattartas rendjét a
Polgarmesteri Hivatal vezet6je szabalyozza.

e A kozoktatasi intézmény vezetéje a fentiekre figyelemmel hatdrozza meg és értékeli a
tanev gyermek és ifjusagvedelmi feladatait.

e A kozoktatasi intézmények gyermek- és ifjusagvédelmi felel6sei az intézmeényvezeto
kdzvetlen iranyitasa alatt latjak el tevékenységiiket. Folyamatos kapcsolatot tartanak
fenn az alabbi intézményekkel, szervezetekkel:

- Gyermekjoléti Kozpont

- Csaladsegit6 Szolgalat

- Kabitoszerugyi Egyezteté Forum
- Rendérség

- Tiizoltdsag

- ANTSZ

b. Iskola-egészségiigyi ellatas: a kozoktatasi intezmenyek folyamatos kapcsolatot
tartanak fenn az alabbi partnerekkel:

e Oroshéza Véros Korhéza

e Iskolaorvosi ellatas

e Vedondi haldzat

c. Kdzmivelédési feladatok: a kozoktatasi intézmények folyamatos kapcsolatot tartanak
fenn az alabbi partnerekkel:

Pet6fi Mivelédési Kdzpont

Széant6 Kovécs Janos terileti Mazeum

Gyermek és Ifjusagi Onkormanyzat

Cigany Kisebbségi Onkormanyzat

Német Kisebbségi Onkormanyzat

A kozoktatasi intézmények mindségiranyitasi - programjaikban szabalyozzdk a
partnerkapcsolatok tartalmat, modjat, az értékelés rendjét.

11. Zaradék: )
Hatalyba lép Oroshaza Varos Onkormanyzata Képviselé-testilete ........................
K.t. szamu hatarozataval 2011............. -en.

Felllvizsgalatarol és modositasanak el6terjesztésersl két évente a Kulturalis Osztaly vezetoje
gondoskodik.

Oroshaza, 2009. november ...
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1. szamu melleklet
Teljesitményértékel6 lap magasabb vezet6i megbizassal rendelkezé kdzalkalmazottak részére
L

MUNKANRIY: ... o e e e e e
A vezetdi meghizas Kezdete:.......c.vorrie i
A vezetés szerepére vonatkozé hatékonysag megitélése:

Nem megfelelo: ......... 0 pont

Kevéssé megfelelo: ..... 1 pont

Megfelel6: ............... 2 pont
Kiemelkedo: ............. 3 pont
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Sor- Ertékelési szempont, teriilet pontszam
Szam
Tervezés
1. | Pedagdgiai, nevelési, program szakszeri, jogszerd megvalositasa
2. | Szervezeti és Miikodési Szabalyzat elgirasainak megtartasa
3. | Intézményi Mingségiranyitasi Program szakszer#i miikodtetése
4. | Hazirendben foglaltak teljesitése
5. | Eves munkaterv szakszerisége
6. | Koltségvetés megtervezése, jovahagyott elgiranyzat felhasznalasa
7. | Human ergforras tervezése
8. | Fenntart6i dontések végrehajtasa
Szervezés
9. | Az intézmény munkaveégzeésének megszervezése, munkarendje

10.

A munka egészséges és biztonsagos feltételeinek megteremtése
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11. | Mdkddtetéssel, karbantartassal kapcsolatos munkak megszervezése
12. | Nevelés/tanitas nélkili munkanapok felhasznalasa
13. | Iskolai, 6vodai beiratas, felvétel megszervezése
14. | Az innepek munkarendhez igazodd méltd megszervezése
15. | A gyermek- és ifjusadgvédelmi feladatok ellatasa
16. | A gyermekek rendszeres egészségugyi vizsgalatanak megszervezése
17. | Gyermekbalesetek megeldzése
Vezetdi ellengrzés, értékelés

18. | Az ellendrzés, értékeles tervszerisége, folyamatossaga
19. | Az ellendgrzés, értékelés dokumentalasa

Dontéshozatal jogszeriisége, szakszeriisége
20. | Munkaltatoi dontesek
21. | Pedagdgiai dontések
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22. | Koltségvetést, gazdalkodést érintd dontések
23. | Gyermekeket, tanulokat érintd tanligy-igazgatasi dontések
24. | A nevelgtestiilet jogkorébe tartozo dontések elgkészitése
25. | Konfliktushelyzet kezelése

Az intézmeny iranyitasa, szervezetfejlesztés
26. | Szakszeri, jogszeri intézménymiikddtetés
27. | Intézményegységek, egyuttmikodése, informacios rendszer mikodtetése
28. | A tagintézmények kozotti szakmai munkakdzosségek mikddtetése
29. | Nevelgtestileti értekezletek, szakmai programok lebonyolitasa
30. | A mikddéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek biztositasa
31. | Pélyazati eredményesség
32. | Az érdekképviseleti szervekkel val6 egyuttmizkddés
33. | Szuldgi szervezetekkel vald egyuttmizkodés
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Vezetdi tulajdonsagok, munkamagatartas

34. | Hatalyos jogszabalyok ismerete, alkalmazésa

35. | Egyuttmidkddés a fenntartoval

36. | Pontossag, hataridék megtartasa

37. | Elemzokészség

38. | Felelgsségérzet, felelgsségvallalas

39. | Kezdeményezdkészseg

40. | Azintézmény erdekeinek képviselete

Elérhetd 6sszes pontszam:

120 pont

Elért 6sszes pontszam:

A teljesitményértékelés eredménye:
_kivaldan alkalmas: 80-100%
_alkalmas: 60-79%

_kevéssé alkalmas: 30-59%
_alkalmatlan: 30% alatt

A magasabb vezet6 észrevétele a teljesitményertékeléssel kapcsolatban:
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A teljesitményértékelés megéallapitasait a magasabb vezet6i megbizdssal rendelkezé
kdzalkalmazottal ismertettem:

Oroshaza, ...............
irodavezeto

A teljesitményértékelés tartalmat ismerem, észrevételeimet megtettem:
Oroshaza, ...............

magasabb vezet6
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Tisztelt Polgarmester Ur!

A Szeged-Csanadi Egyhazmegye eévek ota prioritasként kezeli a kbzoktatas Ugyet, és
fontosnak tartja barhol — akdr apro teleplléseken, akar nagy varosokban — sajat fenntartasu
kdzoktatdsi intézmeények mikodtetését. Erre akkor vallalkozik, ha az adott helyen megfogalmazodik
az igény a keresztény értékrend alapjan torténd oktatdasra-nevelésre, és a helyi dnkormanyzatban
partnerre talal,

Békés megyében szamos kbzoktatasi intézményt tartunk fenn: kisebbeket példaul
Telekgerenddson, Gerenddson, Kétsopronyban és nagyobbakat példdul Gyuldn, Békéscsaban.
Oroshdzan mar korabban megfogalmazddott a helyi katolikus kdzbsseég részérdl egyhazi fenntartasa
kdzoktatasi intézmeény mikodtetésének az igénye, mely természetesen nyitva allna minden szild
gyermeke eldtt, aki igényli a keresztény értékrenden alapuld oktatdst-nevelést barmilyen tipusu
kozoktatasi intézményben.

Azzal a kérdéssel illetve kéréssel, fordulok tisztelt Polgarmester Urhoz, a helyi tarsadalom
szolgdlataban latja-e lehetdségét, szlkségét annak, hogy a Szeged-Csanadi Egyharmegye
fenntartasaban kozoktatasi intézmeény mikodjon Oroshazan, ha igen, partnere lehet-e az
onkormanyzat az egyhdzmegyének egy ilyen intézmény inditasaban,

Tisztelettel kérem Polgarmester Urat, sziveskedjék jelezni, ha megkeresésem egyezik az
dnkormanyzat szandékdval. A magam részérdl barmikor Grémmel rendelkezésre allok a szikséges

egyeztetések targyalasok megkezdésére.

Viérva Polgarmester Ur valaszat maradok

dszinte tisztelettel,

Szeged, 2011, januar 25,

Al-. | HA

Dr. Kiss-Rigo Laszlo
puspak
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Tisztelt Polgarmester Ur!

Készbnettel vettik az Onkormanyzat kinyilvanitott szandékat arra vonatkozdan,
hogy az Oroshdza Varos Onkorményzata Napkoziotthonos Ovodéja Eléd utcai
telephelyét, valamint Oroshdza Véros Altaldnos Iskoldja és Pedagdgiai Szolgéitaté
Intézménye Edtvos lozsef tagintézményét Egyhazmegyénk reészére fenntartdsaba
kivdnjak atadni.

A kizoktatas ligyének fontossagat szem elfitt tartva és a megfogalmazddott helyi
igényeket figyelembe véve — a keresztény értékrend alapjdn tdrténd oktatds-
nevelésre — vdllaljuk a fent emlitett intézmények fenntartasat.

A Szeged-Csanddi Egyhdzmegye kinyilvanitjia azon szandékdt, hogy a
2011/2012-es tonév szeptember ho 1. napjGtél oz Oroshazdn jelenleg az
énkormdnyzat tulajdondban és fenntartdsaban mlk&dé fent emlitett két intézmény
fenntartésat atveszi,

Megkdszondm Polgarmester Ur, és a képviselGtestiilet irdntunk megnyilvanulé
bizalmat,

tisztelettel:

Szeged, 2011. majus 13.




Oroshdzi Reformdtus Egyhdzkézség

Oroshaza, Kénd u. 5.

Tisztelt Polgarmester Ur!

Az Oroshazi Reformatus Egyhazkozség fennallasanak 150 éve alatt mindig kiemelt
feladatanak tekintette a fiatalsag nevelését. E célnak érdekében 2002-ben a semmibdl
ovodat alapitott, ami napjainkra egycsoportos ovodabdl egy hdarom csoportos kivaldan
mikodd és kozkedvelt intézménnyé nétte ki magdt. Gyllekezetinkben élé igény, hogy
ennek az 6vodai munkanak folytatasat biztositsa altalanos iskolai képzés keretében. Ugy
gondoljuk és tapasztaljuk, hogy jelen korunk értékvesztett tarsadalmaban a keresztyén
nevelés tarsadalom formalé és kozosséeg megtartdo szerepe a gyermekek jovdje
szempontjabol nem megkerilhetd.

Azzal a kéréssel fordulunk polgarmester Urhoz a presbitériumunk 2011/ 1. szamu hatarozata
alapjan, hogy vizsgdlja meg az esetleges lehetdségét annak, hogy varosunkban reformatus
altalanos iskolai nevelést tudjunk kezdeni.

Ajanljuk polgarmester (r szamdra megfontolasra a fent irottakat és kérjik, ha szandékaink
megegyezoek mielébb jelezze presbitériumunknak, hogy érdemi targyalasokat tudjunk

kezdeni déntésiink megvaldsitasarol.
Varjuk polgarmester ur valaszat!

Maradunk tisztelettel és aldas kivanassal:

Oroshaza, 2011. januar 31.
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Tisztelt Polgdrmester Ur!

Az Oroshazi Reformatus Egyvhazkozség presbitériuma készinettel vette az énkormanyzattal
vald egyiittmiikodési szandékot, amely arra iranyul, hogy gyiilekezetiink szeretne nagyobb
részt vallalni a varos kozoktatasaban (hivatkozva a 2011/01. szamu presbitériumi hatarozatra).
Koszonettel vesszik, hogy ennek az egylittmiikddésnek a keretében Oroshdza Viéros
Altalanos Iskola és Pedagogiai Szolgaltato Intézmény Székhelvintézményét (korabban Jozsef
Attila Altaldnos Iskola) egyhdzkézségiink részére fenntartisba készek atadni.

Ezen egyiittmiikddés keretében presbitériumunk Gjbél kinyilvanitja, hogy készek vagyunk a
fent nevezett iskola fenntartdsat villalni és az intézményben reformétus keresztény értékek
alapjdn torténé oktatdi és nevelGi munkét szolgdlatként vallalni. Ezen az alapon a testiilet
majus 20-i dontését kovetden a 2011/12-es tanév szeptember 01-t6] ezen iskola fenntartasat
atvessziik.

Megkdszonve Polgarmester Ur és a Képviseld-testiilet egyhazkézségiink éltal taplalt bizalmat,

maradok tisztelettel:

Kovacs Arpad
reformatus lelkész

Oroshaza, 2011. majus 19.



