Eldterjesziés
Targy: Egylitimikodési megéllapodas kitése a Jové Epitdk Turisztikai Desztindcio
Egyesiilettel

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az EU palyazati forrdsaival jelentds fejlesztési lehetdségher jutott az idegenforgalom. Egy
menedzsment-hdtdzat kialakitdsdval 2013-ig 10 szazalck [5l¢ emelkedhet az idegenforgalom
teljesitménye. A menedzsment-hdlozat az Onkéntesség alapjan szervezédik, minden, az
idegenforgalomhoz kapesolddéd véllalkozas, dnkormdnyzat, s6¢ civil szervezet a résztvevije
lehet.

A menedzsment halézat megvaldsitasa ¢rdekében a helyitdl, a regiondlison dt, a nemzeti
szintlg Ot létre a Turisztikai Desztindcios Menedzsment, amcly a tagdifjak mellett a
szolgaltatdsok értckesitéscbol teremt meg @ késébbi onfenntartdsat. A TDM-ek az U
Magyarorszag Fejlesztési Terv turisztikal palyazatin kereszriy juthaimak forrasokhoz terveik
megvaldsitisdhoy,

A TDM rendsver telallitdsa merfoldkd a torisziikal intézményrendszer atalakitasaban, A
folyamat eredményeként vgyanis olyan turisztikai desztindcid-mencdzsment szervezeteket,
illetve a 1éraégi turisztikal szereploket dsszckapesolo halozatok alakulnak ki, melvek alulvol
felfele épitkezve, az Onkormanyzat, a turizmushan érdekclt vallatkozdsok, a lakossdg,
valamint szakmai ¢s civil szervezeick Gnkéntességén alapuld egységként mitkddnek, és a
marketingen, illetve az informaciészolgéitatason il a termckfojiesztés és uz adott térség
dsszes turisztikaval kapesolatos szakmal és menedzsmentfeladatait ellajak, TOM célokra
2007. 85 2013, kazott 13,07 millidrd forint all rendelkezésee a regiondlis akcidtervekben.

Varosunkban a varosmarketinggel s turizmussal kapesolatos fébb feladatok jelenleg nem cgy
helyen koncentralédnak, hanem 4 kildnbozé helyre vannak "leosztva™ Oroshéza-
Gyoparosfiirdon 2001 dta miikddik Tourinform iroda. A kezdeti idészakban az dnkormanyzat,
2008. marcius ota pedig az Oroshdza-Gyoparosfirdéért Idegenforgalmi Fgyvesitlet szakmai
feligyelete alatt mitkddé iroda latja el az oroshdzi kistérsée turisztikal és informécios
feladatait, A véaros turiszlikal kidllitasokon toriénd megjelendseit, a MT Zrt akeidiban vald
részvételt szintén a Tourinform koordindlja. A Towrinform iroda mellett varosmarketingge! és
tunzmussal kapcsolatos [eladatokat lat el a vdros Oktatdsi, Sport, Kulturdlis Intézmény-
feliigyeleti Csoport, a fiird§ marketingcsapata, illetve az idegenforgalmi egyesiilet. Fentiek
munkajanak dsseehangolasa sokkal hatékonyabbd vilna egy TDM szerverzeten keresztil.

2011-ben megalakult a Del-Békeési Térséget lefedd helyi turisztikai desztindcids szervezet, a
Jové Fpitsk Turisztikai Desztindcié Mencdzsment Kdzhaszn( Ligvesiilete (a tovabbiakban:
Egyesiilet), amelyben az Onkormanyzatok, vallalkordsok és a turizmusban érdekelt civil
szervezetek vesznek részt. ( Az Egyeslilel bejegyzé végzése a jelen eldterjesziés melidkletét
képert). Az Fgyestilet célja a turisztikai piaci igényck felmérése, az igényeknek megfelels
turisztikal termékek kialakitdsa, a térség piacra juttatdsdnak sepitésc, informdcios pont
mutkddtettse, a desziindeios szintt marketingmunka kidolgozasa és végrehajtasa.

Jelen elOterjesziés alapian javaslom a Tiszielt KépviselS-testlitet részére, hogy Oroshaza
Véaros Onkormanyzata lépjen be az Egyesiilctbe, valuminl az Fgyesiilettel Lkétendd
egyitimikédést megallapodas alapjan a TDM szervezet miikddésének elényert élvezhessce,



A megkdtendd megdllapodas alapjan az Egyesitlet komplex feladat-cllatast véger majd. A
marketing és az informéacids tevékenység mellett foglalkozik az aldbbiakkal:

. & B

A tursztikaban  érdekelt vallalkozdsok, szolgdltatok tevékoenyséudnek  Bsszehangolasa,
tamogatasa, érdekképviselete;
Onkormanyzati és vallalkozoi turlsztikai tevékenységek dsszehangoldsa;
Az érintettek széles bevoniasdval a marketing stratégia kialakitisa
Osszehangolt &s fenntarthaid urisziikai termekfejlesziés:
A helyl turizmus fejlesztése érdekeben telepilési beruhdzdsok kerdeményezése a helyi
dnkormanyzatnal
Turisztikal informacios ivoda mikodierése
Turisztikai szolgdliatdsok kiizvetitése
Turisztikai informatikai rendswer mitkidictése, hozzaférés biztositdsa a tagok részére;
A helyi turisztikai szolgaltatasokrol, credményekrdl, mrista elégedettségrai adarok folyamatos
gytijtése, statisztikak készitdse;
Turiszlikai szempontbo! fontos rendezvények, programok kezdeményezése, megvalosilasa;
Tagsag folyamatos informaldsa a tervezett programokrol, az cgyesiilet credményeirsi;
Képzési igények felmdrése, kiprisck megszervezése:
Szakmai  szervezetekkel €5 a kidrnyezd térség mds turisztikal cpyesiileteive!  valod
egvittmitkadss;
Turisztikai célu palyazatok figvelése, pilvizatok kiirasanak kezdeményezése, palydzatokon
vald reszvetel;
A vonatkozo szabalyozas és a végrehajtasi gyakorlat fgyelemmel kisérése és clemzése a
tarsulds céljaban megjeldl szempontok alapjan;
Kozos  drdekképvisclel  biztosilasa  a  hatdsdgok, dnkermanyzatok, mas  kivilallsk
kapcsolataban
Szakmai ranacsadas
Tanfolyamok, osszejovetelek, ankdétok szervezése
Piackutatds és marketing feladatok ellarisa
Paivazati lehetsépek fetkutaidsa, megismartelése, és palyazatok elkésyitdse, dsszedllitasa
Szakmai és mepvalosithatdsagi tanulinanyok készitése
Szakmai kapesolatok [€trehozdsanak és apolasdnak elomozditdisa
Karszeril technologiak megismertetése és népszeriisitése

Az Bgyesiillet céljai kozbtt szerepel tehat a Turisztikal informacios iroda milkédietése,
amelyet véarhatéan 2011, janius 01, napjatd] lana el, az Oroshaza-Gyopéarosfiirddért
Idegenlorgalmi Lgyesiilet helyett. Pdlyazati pénzek felhaszndldsa mellett magasabb szinten,
kibévitett szolgaltatdsokkal tudnd az Egyestilet ellatni a feladatot. A folyé évi kiltségvetéshen
ilyen cimen biztositott federet iddardnyosan ennek & szervezeinek keriilne biztositasra.

A fentiek alapjan kérem a lisztelt Képviscld-testiiletet az alabbi 2 hatérorati javaslat

elfogadaséra:

I. szama Hatdroezati javaslat

Oroshiza Viros Onkormdnyzat Képviseld-testillete dént arr6l, hogy

1.} tagia kivan lenni a Jové Epiték Turisztikai Desztindcid Menedzsment Kézhasznd
Egyesiiletnek ¢és kezdemdnyezi ae Egyesiilet Kozgyllése felé a tagi fetvételét.

2.) az Lgyesilet jelen hatdrozati javasiat 1. szamo mellékletét képeed alapszabalyal
megismertc ¢s magdara nézve kételezdnek ismeri el



3. véltaha, hogy a tagi felvételt kdovetben 100 Fvhd  8sszeall  tagdijfizetési

kittelezeltségenek eleget tesz, a 2011, évi kéltségveidsi rendelet 2. szami melléklet 10.
lgazgatist appardtus tovékenysége cimen és a 3. Dologi és cayéb folyd kiadasok
kiemelt elbiranyzaton beliit a szakmai szdvetségek lagdija keret terhére.

4.) felhatalmazza a polgarmestert a szitkséges dokumentumok alafrdsira, nyvilatkozatok

megtételére,

Felelds: Dr. Dancsd Jozset polgarmester

Miszlai Jozsef Ko7gardasagi Troda vezetdje a seitkséges federet hiztositdsaért

Hatdridd" a tagi felvételrdl dontd Kozgyiilési hatdrozator kdvetden azonnal

2. szami Hatdrozati javasiat

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel§-testitlete dént arrdl, hogy

1}

2)

[
e

a J6vd Epitdk Turisztikai Desztindcié Menedzsment Kizhasznd Egyestileite]l a jelen
hatdrozati javastat 2. szamui mclléklelét képezd egylittmitkddési megallapoddst
clfogadja.

az Egyesillet részére vagyoni hozzajarulasként/tamogatasként 2011, évben 2.250.000
Ft Osszeget biztosit a 2011, évi kiltségvetcsi rendelel 2. szamu melléklet 13.
Onkorményzati  testiiletek tevékenysége cimen és a5, Pénzeszkozatadas
allamhaztartéson kiviilre kiemelt cldiranyzaton beliil az Oroshdza-Gyoparosfiird6ért
ldegenforgalmi Egyesiilet tAmogatdsa keret terhicre. Az elszamolasi kbtelezettséggel
nyljtandd tamogatas célja: az oroshdzi informécids pontnak a TDM Szervezet
regisziraciojat kovetden, de legkésdbb 2011, janius 01-t6] torténd mikddtetdse.
felhatalimazea @ polgarmestert az egyiittmikddési megallapodds €s a tamogatasi
szerzOdés alafrasara, és az ezzel kapesolatos szitkséges intézkedések megtételdre,
folkéri a fent nevezett [gyesiilet elndkét, hogy az Oroshdza-Gyopédrosfirddért
Idegenforgalmi Egyesiilettel vegye fo! a kapesolatot a Tourinform™ elnevezéssel
kapcsolatos névhasznglat rendezése érdekéhen.

Felelds:  Misclai Iozsef irodavezetd a pénziigyi teljesitésért a tdmogatdsi megdtiapodas

aldirasat kdvetden

Dr. Durayne dr. Nikolics Nikoletta irodavezetd a szerz0dések elékészitésért

Dr. Dancsd Jozsel polgarmestey a 3.pontban foglaliakért

Zalat Mihdly alpolgdrmester és Szlits Géziné irodavezetd a 4. pontban
foglaltakér!

Huatdarid§: a tagi felvételrdl dontd Kozgylilési hatdrozatot és a regisztraciot kévetden

azonnal

Oroshéza, 201 1. &prilis 13,

Tisztclettel: e
PR S .
Zalarvithaly ™

alpolgarmestar__



1. szamt melléklet

J6v6 Epiték Turisztikai Desztindcié Menedzsment
Ké&zhasznl Egyesiiletének Alapszabalya

A Jovo Epitok Turisziikal Desztindcid Menedzsment Kézhasznt Egyesiiletének  alakuld
kivzgyllése az cgyesiilet alapszabalyat a kdvetkezOkben allapitotta meg, amelvet a kdzgytilés
2011. marcius 31.-én ar aldbbiak szerint médositott:

1.
ALTALANOS RENDEILKEZESEK

1/ Ax egyestilet neve: Jové Lpitok Turisztikai Desztindeid Mencdzsment  Kiézhaszni
Egvestilete

2/ Szekhelye: 5665 Puszlaotilaka, Kilteriilet 026/134 hrsz.

31 Ax egyesiilel a (érségi turisztikal desztinacid menedzsment feladatokat az alapszabaly
rendelkezésel szerint megvalosito Jogi személy,

4/ Az Egyesiilet célja a mapan ¢s kozsufdra partnerséuén, kozos érdekeltségén alapuléd
turizmusie)leszics, vidékiejlesztés, képzés és tdjékoztatds a dél-alfildi répidban, kilonds
tekintette! a dél-békdsi wrségre. A cél elérése érdekében az Dgvestilet az alabbi feladatokat
l4gja el térségi szinten:
*» A turisxtikdban érdekelt  vallalkozasok, szolgiltaték  tevékenységének
Bsszehangoldsa, timogatasa. érdekképviselete;
Onkorményzati és vallalkozéi turisztikai tovékenységek Ssszehangoldsa:
Az érintettek széles bevondsaval a marketing stratégia kialakftasa
Osszchangolt és lenntarthatd turisztikal termékfejlesztés;
A helyl turizmus lejlesztése érdekében teleptilési beruhdzasok kezdeményezése
a helyi Snkormanyzatnal;
Tarisztikai informécids iroda mikédectése
» Turisztikai szolgaltatasok kézvetitése
e Turisztikal informatikai rendszer mikodtetése, hozzdférés biztositasa a tagok
részére;
A helyl turisztikal szolgdllatasokrdl, eredményekrél, turista elégedettséprsl
adatok folyamatos gy(jtése, statisztikak készitése;
e lunsztikai szempontbo! fontos rendezvények, programeok kezdeményerése,

4 & & &

megvaldsitasa;
* Tagsig folyamatos informalésa a tervezett programokrdl, az egyesiilet
eredményeirdi;

o Képzést igények felmérése, képzésck mepszervezése;

» Szakmai szervezctckkel ¢s a kdmyez6 (€rség mas turisztikai egvestleteivel
valé egylitimiikddés;

o Turisztikai célu pdlyaratok figyelése, palydzatok kiirasanak kezdeményezése,
palyazatokon vald részvélel;



» A vonatkozd szabilyozas és a végrehajtdsi gyakorlat tfigyclemmel kisérése és
elemezése a tarsulds céljaban megieldlt szempontok alapjan;

e Kozds érdekképviselet hiztositdsa a hatdsdgok. Snkorményzatok, mas
kivittaliok kapcsolatdban

+ Szakmai tanacsadas

+ Tanfolyamok, dsszejdvetelek, ankétok szervezése

e Piackutatds és marketing feladatok elldatdsa

» Palvarzati lehetdségek felkutatdsa, megismertetése, és palydzalok elkésziiése,
Osszeallitasa

o Szakmai és megvaldsithatésagi tanulmanyok készitése

e Szakmai kapesolatok 1étrehozasénak és dpolasanak elémozditasa
¢ Korszeril technologidk megismertetése és népszerisitése

5/ B célt kozhasznii tevékenységként, e tevékenység folyvtatdsat kiizhasznd cgyesiilel
formajaban végzi. Az cgyesiilet kijelenti, hogy a Wrvényben és jelen alapszabélyhan rdgzitett
ktszhaszni tevékenységet folytat, tovabba biztositja, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhet a
kzhasznt szolgaltatdsaibol.

6/ Az egyesiilet politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partokiol fiiggetlen, és
azoknak anyagl tdmogatdst nem nyujt. Az egyesiilet véllalkorasi tevékenységet csak
kérhasznt céljainak megvaldsitasa ¢rdekeben, azokat nem veszélyezietve végez.

11,
EGYESTLETI TAGSAG KELETKEZESE, MEGSZUNESE

1/ Az egyesilet tagja lehet minden olyan természetes és jogi személy, aki az alapszabaly
rendelkezéseit magéara nézve kételezénck clfogadia, ax alapszabdlyt aldirja és kitelezettséget
valtal az cgyesiileti célok megvaldsitasa érdekében térténd kdzremiikddésre és a tagdi]
megfizetésére,

Az tag felvételérd] tagok legaldbh felének irdsheli ajdnldsat kivetden az clndkség egyszert
sz010bbséggel hataroz. Az elndkseg elutasité dontése ellen a kézhezvételtd) szamitott 15
napon beliil a kdzgyuléshez lehet fellebbezni. A fellebbezésrdl a soron kivetkezd kdzgyllés
dont véglegesen.

2/ Az egyesiilefi tagsag megszinik a tag haldldval, jogutod nélktli megsziinésével, kilépésével
¢s kizardsaval,

3/ A kilépést irasban kell kdzoini az egyesiilet elniskével. A tagsdgi viszony a nyilatkozatban
megjclélt napon, de legkorabban az elndk kézhezvételének napjan sziindk meg.

4/ A kidzgytlés az Osszes tag kétharmados sz0t6bbségével hozott hatdrozattal kizarhatja azi a
tagot, aki az éves tagdfjat az eldirt hataridot kévetden az frdsbeli felszolitast kdvetd 8 napon
beliil nem fiveti be,

I11.
A TAGOK JOGAI £ES KOTELEZETTSEGEL



1/ Az egyesiilel minden tagja azonos szavazati joggal rendelkezik, és részt vehet az egyesiilet
mitkGdését érintd minden kérdésrdl rendelkezni jogosull kozgylilés dontéshozataldhan. A
szavazali jogat minden tag személyesen gyvakorolhatja. Tisztségvisclonck barmelyik tag
megvalaszthatd,

2/ Az egycsilet tagja kétcles a kouvgyllési hatarozattal meghatdrozott mértékil tagdijat
megfizetni, tovabbd koteles tevékenyen kézremikddni az cgycstileti eélok megvaldsitasa
¢rdekeben, a kdzgyiilés dllal meghatarozott konkrét programok végrehajtasaban.

Iv.
AZ EGYESULET SZERVE]

KOZGYULES

1/ Az cgycsiilet leglébb szerve a kizgyalés. A kozgyllést az elnok hivia dssze. A kozgylilésre
minden tagot a napirend kdziésével kell meghivni dgy, hogy a meghivék elkiildése és a
kozgylilés napja kézott legalabb 5 nap idékdznek kell lennie. A meghivd postéan, faxon, vagy
elektronikus levélben is kikiildhetd. Fvente ogyszer rendes kézgylilést kell tartani, tovabba
rendkiviili kozgytlést kell tartani, ha a tagok egyharmada azt igényli, vagy a tisz1ségviselék
barmelyike azt szlikségesnek targa.

2/ A kozgyiles lléscl nyilvanosak, azokon barki részt vehet. A kézgyiilés hatdrozatat
egyszeri wbbséggel, nyilt szavazassal hozza. A kozeyilés a tisusdgviselkel titkos
szavazassal valaszija meg.

3/ Kizardlag a kizgyiilés hatdskirébe tartozik a tisziségviselk megvalasziasa, az alapszabaly
madositasa, az egyestilet feloszlasdnak kimondasa, az éves kiliségvetés meghatérozasa, az
elnGkseg eves beszamolojanak, tovabba a szamvitell térvény szerinti beszamolo clfogadasa
(ideértve az addzott credmeény felhasendlasara és [elosztasdra vonatkozd déntést) és ezzel
egyidejiileg kézhasrntisdgi jelentés készitése az 1997, évi CLVI, trvény 19. §-a alapjan. Az
alapszabaly modositasahoz és az cgyesiilet feloszlasanak kimondasdhoz az Bsszes tag
kétharmadanak szavazata (mindsitett 16bbsdg) szitkséges. Az egyesiilet éves beszamaolojat,
amelyet az elndkség terjeszt eld, a kdzgyllés a trgyévet kivetd ¢v majus 31. napjaig logadja
el. Az egyesilet éves beszamolojdrel a feliigyeld bizottsdg véleményének ismeretében
hozhatd csak hatarozat,

4/ A kozgyiilés hatdrozatképes, ha a tagok t6bb mint fele jelen van, Ha a kézgy(Glés nem volt
hatarozatképes, az emiatl megismélelt kozgylilés az eredeti napirendben szereplé figyekben a
jelentévik szamatdl filggetlenitl hatdrozatképes, de csak akkor, ha ¢ ényre az eredeti
meghivéban  felhividk a  tagok figyelmét. A megismételt kozgyllést az ereded -
hatarozatképtelenség miatt elmaradt - kdzgyilés iddpontial kiveld 20 napon belilli idépontra
kell sszehivii, amely idopont az eredeti kdzgyiilés meghivdjaban is megjelsihets,

5/ A hatarozathozatalban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinck kdzel hozzatartozdja
(Ptk. 685, § b) pont), életidrsa a hatarozat alapjan

a) kérelezettség vagy feleldsséy alol mentesti, vagy

b) barmilyen mds elényben részesiil, illetve a megk&tendd jogligyictben egvébként érdekelt.



A b) pont esctcben nem mindsil elénynek a kézhasznd egyesiitet ¢él szerinti juitatdsai
keretében a barki altal megkatés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgdltatds, illetve az
caycsiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nytyjtort, 1étesitsd okiratnak megleleld cél
szerinti juttatas,

AZ TLNOKSEG
6/ A kizgyiilés 5 évre elndkbél és alelndkskbal 4116, 3 s elndkséget valaszt.

7/ Az elndkség munkdjarél éves beszamolot készit, amclynck ellogadésardl a kozgyiilés
legkésdbb a targyCver kdvetd ¢év mdjus 31, napjdig hatdroz a feliigyeld bizotisag
vélemeénvének ismeretében.

8/ Ket kozgylleés kozétti idOben az elndkség dont minden olyan kérdésben, amely nem
tartozik kizardlag a kozpyilés hataskorében. Dontéscirdl, intézkedéseirdl a kéveikezo
kizgy(lésen az elndkség koteles beszamolni. Az eindkség jogosult az egvesiiletet terheld
kotelezetiségek (szerzddések, kozhasan( tevékenységgel kapesolatos dontések) és illetd jogok
villalasardl - beszamolasi kotelezettséy és a foliigyels bizottsdg tajékoztatiasa mellett -
donteni.

9/ Az elnbkség mind hdrom tag jelenléte esetén hatarozatképes. Az elntkség sziikségher,
képest - de 1] évente legalabb egyszer - tart tlést, melyet az elndk hiv 8ssze. Az clndkség
iilésére minden tagot a napivend kézlésével kell meghivni gy, hogy a meghivék elkiildése és
a Ulés napja kozowt legaldbb 3 nap idéksznek kell Tennie. A mcghivd postdn, faxon, vagy
elektronikus levélben is kikiildhetd,

10/ Az elndkscg ilcsci nyilvanosak, azokon barki részt vehet illetve barmely déntdsben
erdekelt egycb személyt, szervezetet az tlésre lebetdscy szerint killon is meg kell hivni. Az
elnkség hatdrozatat cgyszerli 10bbséggel, nyilt szavazassal hozza.

11/ A hatdrozathozatalban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinck kézeli
hozzatartozéja (Ptk. 685. § b) pont), élettarsa a hatdrozat alapjan

a) kbtelezetiseg vagy lelelésség aldl mentesill, vagy

b} barmilyen més elényben részesiil, illctve a megkdlendd jogligyletben egyéhként érdekelt.

A b) pont esetében nem mindsiil eldnynek a kdzhaszni cgyesiilet ¢él szerint juttatasai
keretében a barkl dlial megkdtés nélkil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatds, illetve az
egyesiilel dltal tagjdnak, a tagsagi jogviszony alapjan nydjtotl, 1étesild okiratnak megfelels cél
szerintl jutiatds.

12/ Az elndk koieles az elntkség dllal hozott dontések nyilvantartasat naprakészen vezetni,
mely nylvantartasbGl megallapithaté a dintés tartalma, idépontja és hatdlya, a déntdst
tamogatok €s ellenz8k szamardnya és személye is.

13/ Az elnbkség Ggyrendjét maga hatdrozza moeg. Az elndkség dontéseire a jelen
alapszabalyban rdgzitett kizlés, nyilvdnossagra hozatal maodja, iratokba valé betekintés rendje
szabalyait értelemszeriien alkalmazni kell.



14/ Mind a kizgy(ilés, mind az eindkség minden lényeges ddntését jegyzOkonyvben régziti. A
jegyzfkonyvet atdirja az elndkség jelenlévd minden tagja, kozgyiilés esetén a lovezetd elndk
¢s a kOzgyules alial erre megvélasztott két hitelesitd tag. A kozgyiilés levezetd elndke az
egyesiilet elndke, akadalyoztatasa esetén barmelyik alelnsk.

A kozgyllés levezets elnske a kdzgytlés altal howott hatdrozatokat kételes haladéktatanul
bejegyezni a hatarozaiok konyvébe, a bejegyzést a jegyzokdnyvet hitelesitd egvik lag
hitelesiti. A hatdrozat csak ezt kivetden valik érvényessé,

15/ Az elndk koteles a kdzgyiles ¢s az elndkség dltal hozott dontések nyilvantartisat
naprakészen vezetni, mely nyilvantartdasho! megallapithato a dintés tartalma, idépontja és
hatalya, a dontést timogatdk és ellenzdk sydmardnya és személye is.

Az cindk kételes u kozgylilés és az elndkség altal hozott olyan hatdrozatokat, amelyek
barmely tagra vonatkozdan jogokat és kételezeliségeket allapit meg, illetve harmadik
seemélyt (beleérive a hatosdgokat is) érinthet a dontés meghozatalatél szémitott § napon
belill, frasban, ajdnlott postai kiildeményként feladva az érintetinek is megkiildeni.
Amennyiben a kézbesités a hatdlyos jogszabdlyok szerint nem tekinthetd sikeresnek, agy
kételes cnnck tudomdsra jutdsaldl szamitott 8 napon beliil kdzleménykeént valamely orszdgos
sajtd atpan is nyilvanossagra hozni.

16/ Az clndkség [eladata az egyesiilet munkaszervezetének felallitasa és mikddtetése. A
munkaszervezet munkavallaléi felett a munkaltatdl jogokat az egyesiilet elnske gyakorolja.

A FELUGYELQ BIZOTTSAG

17/ Az alapitd tagok elndkhdl s két taghél al16 [eliigyeld bizottsdg 1étrehozasat hatdrozzak cl.
A feligyclé bizolisdg elndkét s tagjait a kozgyiilés vilasztia, megbizatdsuk 5 évre szol és
Gjra valaszthatoak,

18/ A felligyeld bizottsag munkéjéardl éves beszamoldt készit, amelynek clfogadasardl a
kbzgylilés legkesdbb a tdrgyévet kivetd év méjus 31. napjaie hataroz,

19/ A felligyels bizottsagi taggd megvalasziott scemély az Gj tisztsége elfogadasatdl szamitott
tizendt napon beltil azokat a gavdasagi tarsasdgokat, illetve tdrsadalmi szervereteket,
amelyekndél mar feliigyeld bizolisagt tag, frasban tajékoztatni kiteles.

20/ A leligyeld bizottsag tevékenységét a hatalyos jogszabalyok szerint végzi, Ggyrendjét
maga allapitja meg.

21/ A felilgyeld bizottség feladat- ¢s hataskore killontsen:

— Osszehivia a kozgyllés rendkivitli dlését, &s javaslatot {csz annak napirendjére, ha
megitélése szerint a tisztségviselok (vezeids) tevékenysége jogszabalyba, az alapszabalyba,
illetve a kozgylilés hatarozataiba litkézik, vagy egyébként séeli az egyesilet vagy a tagok
érdekeit,

~ kiteles megvizsgalni a kozgyilés napirendjén szerepld valamennyi ényeges fizletpolitikai
jelentést, valamint minden olyan eléterjesztést, amely a kizgyilés kizardlagos haldskorébe
tartozo tigyre vonatkozik,

~frasbell jelentést készit a szamwvitelrd] szold 2000. évi C. 6rvény (a tovabbiakban:
szamviteli tdrvény) szerinti beszamolord] és az addzott eredmény felhasznilasardl a
kozgyilés részére,

- ellendrzi a kizhaszn(l szervezet milkodését és garzdalkodasar,



— ellenérzi a vagyonmérleg- és a vagyonleltar-tervezeteket,

- Jeleniést kérhet az elndkség tagjaitol, letve tdjékoziatdst vagy felvildgositdst az egyesiilet
munkavallaloitél,

— mepvizsgalhatja ill. betekinthet az egvesilet kényveibe és irataiba,

22/ A felugyeld bizottsag koteles az intézkedésre jogosult veretd szervet tijékoztatni &s annak
Osszehivasat kezdemdénycezni, ba arrdl szerez tudomdst, hogy

a) az egyesiilet miikddése soran olyan jogszabalysértés vapy az cgyesiilet érdekeit egyvébként
stlyosan  sértd  esemeény  (mwulasztas)  tOriént,  amelynek  megsziintetése  vagy
kivetkezményeinek ethdritdsa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dntését
teszi sziikségessé,

b} az elndkséy tagjainak feleldsséedt megalapozo (Eny merdiilt fel.

Ha a felligyeld bizottsag inditvanydra - annak megtételétdl szamitoit harmine napon belil
szitksCg szerint az clndkscget, illotve a kozgyllést nem hiviak §ssze, a hatdridé eredményielen
eltelte esetén erre a felligyeld bizottsdg is jogosnlt,

23/ Haladékialanul értesiti a térvényességi feltigveletet ellatd szervet, ha az cgyesitlet arra
Jogosult szerve a (Grvényes mikddés helyredllitdsa érdekében sziikséges intézkedéseket nem
teszi meg.

24/ A feliigyeld bizottsdg ogyes cllendrzési feladatok  elvégrésével barmely tagjat
megbizhatja, illetve az ellendrzést édllandd )elleggel is megoszthatja tagjai kozott. Az
clicnérzés megosziasa nem érinti a feltigyeld bizottsdgi tag feleldsségét, sem azt a jogdt, hogy
az ellendrzést mas, a felligyeld hizottsag ellendizési feladatkérébe tartozo tevékenységre is
Kiterjessze.

25/ A felligyeld bizottsdg testiletként jar el, hatdrozatképes, ha minden tag jelen van;
hatarozatat cgyszerl szdidbbscégacl hozea,

26/ A Icligyeld bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljérni, képviseletnek nincs helye. A
feligyeld bizottsig tagjat e mindségében az egyesiilet tagjai, iletve munkéltaidja nem
utasithatja.

27/ A [elligyeld bizotisag Gléseit az elndk hivia Ossze €s veseti. Az {ilés dss7ehivasat - az ok
és a cél megjeldlésével - a feliigyeld bizottsag barmely tagja irdsban kérheli az elnoktdl, aki a
kérelem keézhezvételétdl szémitott 61 napon beltl kételes intézkedni a feliigyeld bizotisag
dlesenck harmine papon beliili idopontra 16riénd Osszehivasardl. Ha az elndk a kérelemnek
nem tesz eleget. a tag maga jogosult az 1és dssrehivisdra.

28/ A feliigyeld bizottsag egyebekben az {igyrendjét maga dllapitja meg, amelyet a kozgyiilés
hagy jova.

29/ A feliigyeld bizottsdg tagjat tandeskozasi joggal részt vesznek a kizgyilésen, az clndkség

{ilésein pedig részt vehetnek.

30/ Ha u feliigyeld bizottsig tagjainak szdma az alapszabalyban meghatirozott 1étszdm ald
cstkken vagy nincs, aki az ilését 8sszchivja, az cgycsiilet clndke a feliigyeld bizottsdg
rendeltetésszert mikaddesének helyredllitasa érdekéhen kételes Bsszehivni a kizgyvilést.

&



31/ Ha a feliigyeld hizottsag a kézhasznit tevékenység folytatdsanak feltételeirdl Lotott
szereddes megszegését éseleli, koteles haladékialanul 8sszehivnt a kdzgyiilést.

V.
A TISZTSEGVISELOKRE VONATKOZO KOZ0OS SZABALYOK

1/ Az egyestilet tisutségviseldi az elndkség és a felligyelé bizottsag elndke &s tagjai.

2/ A tisztsegviselOk az egyestilet vezetését az ilyen tisztséget bettltd syemdlyekidl elvarhatd
fokozott gondossaggal, az cgyesiilet ¢rdekeinek elsSdlegessége alapidn kételesek ellami. A
jogszabalyok, az alapszabdly, illetve a kizgyillés 4ltal hozott hardrozatok, kitelezetisdgeik
vétkes megszepésével az cgyesiilelnck okozott karokéet a polgdri jog szabalyai szerint
felelnek.

3/ Megszinik a tisztségviseldi meghizis:

a) a megbizas idotartamanak lojartaval,

b) visszahivassal,

¢} tirvényben szabalyozott kizdrd ok bekovetkeztével,
d) lemondassal,

¢} ethaldlozassal.

A tisztségviseld tisztsdgérdl barmikor lemondhat, ilvenkor az 0 tsztségviseldé megvilasztasa
érdekében a lehetd leghamarabb a kdzgy(ilést dssze kell hivai.

A kOzgyulés az Osszes tag kétharmados szotdbbségével hozott hatdrozattal a tisztségviseldt
barmikor visszahivhatja. A visszahivas akkor hatdlvosul, amikor az érintetl a visszahivast
keézhezveszi.

A tisztségviseld tisztségérél barmikor indokias nélktil irasban lemondhat, ilvenkor az G
tisztségviseld megvalasztasa Srdckéboen a leheié leghamarabb a kizgyiilést 6ssze kell hivni.

A tisziségviseld jogviszonydra - ha a tisztséget nem munkaviszony kerctében latja el - a Pk,
meghizas) szerzodesre vonatkozo szabalyal (Pk. 474-483. §) megfeleléen irdnyadbak. Ha a
tisztségviseld tevékenységét munkaviszony keretéhen litja el, akkor a munkaltatéi jogokat
vele szemben a kézgy(ilés gyakorolja és minden a munkaviszonyét érinté déntést kdzgy(ilési
jegyzokonyvbe kell foglalni.

4/ Az egyesiilet tiszts¢gviscldi megbizatdsukat nem munkaviszony keretében 14tjak el, akior
dijazds csak akkor illeti meg Oket, ha a kozpylilés azt szamukra megallapitja. Dijazés
hianydaban js Jogosultak igazolt koliségeik megtéritésére.

Vi
OSSZEFERHETETLENSEGI SZABALYOK

1/ Nem lehet a feltigyeld bizollsag elntke vagy tagja az a személy, aki

a) az elndkség tagja,

b} a kizhaszml szervecotic] a megbizatasan kivill mds tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonvban &ll, ha jogszabily
masképp nem rendelkezik,

¢) a kitzhaszmll szervezet cél szerinfi juttatasdbol részesiil - kivéve a barki dltal megkotés
nélkil) igénybe vehetd nem peénzbeli szolgaltatdsokat. és a tarsadalmi szervezet dltal tagjanak a
tagsdpi jogviszony alapjan nydjiott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatdst -, iletve
d) az a)-c) ponthan meghatirozott személyek hozzédtartozodja,



2/ A kbzhaszni szevvezet megsziniét kdveld kél évig nem lehet mds kdzhasznG szervezel
tsztségviselje az a személy. aki olyan kdzhasznl szervezeiné! 6lisit be - annak megsziintét
megeldz8 két évben legaldbb epy dvig - vezetd tsziséget, amely az adézas rendjéed! sz610
worveény seerinli kztartozasat nem egyentitette ki.

3/ A tszlségviseld, illetve az ennek jeldlt személy kétcles valamennyi érintett kézhasznu
szervezetet elbzetesen tajckozlaini arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejileg méas kizhasznt
szervezetnél is betdi.

4/ Az egyestilet tisztségviseldje s kdzeli hozzdlariozdja [Pik. 685. § b) pont] ugyanannal a
szervezemel a feliigyeld bizotisag tagjava nem valaszthatd mog,

VIl
AZ EGYESULET KEPVISELETE

Az cgyesillet képviseletére az elndk €s az alelnskok dndlldan jogosultak. Ugyanez vonatkozik
a bankszamla feletti rendelkezésre is.

VIIL
AZ EGYESTULET VAGYONA, GAZDALKOGDASA

1/ A tagok alial befizetett tagdijak, valamint minden, a kizos célt szolgdld hefizetés az
egyesiilet vagyonat képezi. Az egyesiilet vagyona oszthatatlan. Az cgyesileli tagsdg
barmilyen mddon torténd megszindse cseién a tagot az egyesiilet vagyonabdl semmilycn
ériics nem et meg,

2/ Az egyesilet a tagok altal befizetett tagdfjakhél a tagok Snként vallalt egyéb juttatasaibol,
illetbleg a killsé tamogatok dltal juttatolt dsszegekkel gazddlkodik. Az cpyesiilet,
gazdalkodasa sordn nyereségre nem térekszik.

3/ Az egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazddlkodik. Az egyesitlet tartozésaidrt sajat
vagyonaval lelel. A tugok azonban csak esedékes tagdijbefizeidsiik meértékéiy feleldsek.

4/ Az egyestilet megsziinése esetén vagyondrd! az alapszabaly vagy a kézgylilés rendelkezik.
Ha a vagyon hovatorditasardl ezek nem rendelkeznek, tovabba ha az egyesiilet feloszlatissal
szdnik meg vagy megéllapftjdk mepsziinését, vagyona o hitelezk kielégitése utan allami
tulajdonba kerll, &s uzt kizérdek( célra kell forditani.

5/ Az egyesiilet milkodésérdl a kiilon jogszabatyok eldivdsal szerinti dizleti konyveket kell
vezetni €s azokat az dzletév végén e kell zami, Az lizletév végével az elndkség az coyesiilet
gazdalkodasarol  a  kozgylilés szamira mérlepet, a  gasddlkodds  eredményérél
vagyonkimutatast készit.

6/ Az cgycsiilet céhidnak megvalositisa érdekében tamogatokat keres, arz elfogadott
tamogatdst a lehetd leghatékonyvabban ¢s legrdvidebb id6n beltil az elémi kivant cdl
tamogaldsara, clOsegitesére forditja, az esetleges maradvény 8sszegeket hasonld célok
témogatasara forditja, rendezvénycket tart, melyek bevételeit a rendezvény ccljaban
meghatarozott korben hasznalja fel.



7/ Az egyesilet koteles az éves heszamold jovéhagyasaval egyidejlleg kozhasznusagi
Jjelentést készitent. A kdzhaszniisagt jelentés elfogadasa a kdzgyiilés kizardlagos hataskorébe
tartozik.

8/ Az egyestileti vagyon csak az egyesiilet rendeltetésének megleleld célra hasznalhato fel. Az
cgyesiileti vagyonbol tdmogalds erre irdnyuld indokolt kérelemre nytijthatd. A kérelmel az
elntksdg birdlja el. Az elndkség az cgyesiileti vagyonnal gazdalkodhat, a7z banki betdtként
clhelyezhet6. A gazdilkoddsi tevékenységhdl, illetve az egyestletl vagyon kamatabél folvé
bevetel az cgyesiilet vagyondt néveli, amelynek fethasznalasardl az elnékség dont.

IX.
KOZHASZNUSAGI NYILATKOZATOK

1/ Az egyesiilet az alabbi kézhaszmi tovikenységeket végzi:

- a kullurdlis tevékenység,

- a kulturalis Srdkség megdvasa

- lermészelvédelem, allatvédelem,

- kiirnyezetvédelem,

- hairanyos helyzetli csoportok tarsadalmi esélyegyenldscuadnek clésegitése,

- munkaerdpiacon hatranyos helyzetil rétegek képzésének, foglalkoztatasanak elésegitése -
ideérive a munkaerd-kdlesdnzést is - s a kapesolodo szolgaltatdsok.

2/ Az egyesiilet kinyilvanitja, hogy a 10rvényben és jelen alapszabalyban rdgzitett kdzhaszni
tevékenységet folytat, tovabba biztositja, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhet a kézhaszni
szolgaltatasaibol.

3/ Az egyesiilet céljanak biztositdsa érdekében egyiittmikddcsi szerzdést kothet a hasonlé
tevékenyadget eilato szervezeickkel

4/ Az egyesiilet évente dont a oéljal kozott felsorolt feladatok végrehajtasahoz felhasznalhato
penzeszkiz0k mértékerd], felosztésuk madjardl, egyéb tamogatas nyijtasirél. Az egyesilet
dltal meghirdetett képzésck, tanfolyamok, cgyéb tijékoztatdk prospektusai - a7z egyesiilet
székhelyén - barki részére rendelkerésre alinak.

5/ Az egyesilet kteles a cél szerinti tevékenysépébdl, illetve vdllalkozdsi tevékenységéhél
szarmaré bevetelelt €s raforditasait elkiilénitetten nyilvantartani, egyebekbon a red irdnyadd
kdnyvvezetési szabalyokat kell aikalmazni.

6/ A kozgyllés kizdrélagos hataskérébe tartozik anmak eldéntése, hopy a keletkerety
nyereséget, illetve annak mely részét hogyan haszndlja fel figyelemmel arra, hogy az
egyestilet tevékenységébl szarmazd nyereség nem oszthatd fel, az csak a jelen
alapszabélyban régzitctt tovékenységre [ordithatd.

7/ Az cgycsiilet jelen alapszabaly szerinti tevékenységének és gazdaltkodasénak lepfontosabb
adatait, az dltala végzeit szolgdltatas igénybevétcicnck modjal orszigos sajtd Gtjan is
nylivénossagra hozza,



8/ Az egyesiilet mikodésével, szolgaltatasi igénvbevétele mddiaval, beszamolol kiylésével
kapesolatosan a nyilvAnossdgot biztositja, cgyrészt a jogszabalyokban meghatarozott médon
(kozzéletell kotelezettség), mdsrészt az alapszabdlyban szabalvorzot irat-betekintési és
felvildgositas-adési jog rogzitésével. Amennyiben ezen szabalyokkal sem valdsulna meg a
nyilvinossag biztositdsa, tigy az egyesiilet vallalja. hogy a jogszabilyban rogzitett karben
orszagos sajtd atjan megjelentetett kizleményben teszi kdzzé ezen adatokat,

9/ Az évente kitclezd Kézhasznasigh jelentést (éves beszamoldt) nem kell semmilyen
ellendrzést vagy felligyeletet gyakorlo szervnek megkiildeni, vagy ott letétbe helyerni,
ugyanakkor biztositani kell apnak barki 4ltali hozzdférhetéségét (botckintésél és sajac
koltségere masolat készitését).

10/ A kézhaszniségi jeleniésnck tartalmaznia kell;

a)a szamviteli beszanmolot:

b} a kdltségvetdsi tamogatds felhaszndlasar;

¢) a vagyon felhaszndlaséval kapesolatos kimutatést;

d) a cél szerinti jultatdsok kimutatdsat;

e) a kizponti koltségvetési szervtol, az clkilonitett Adllami  pénzalaptdl, a  helyi
Onkormanyzatiol, a kisebbségi telepiilési onkormanyzattdl, a telepiilési énkorményzatok
tarsulasatdl, az epészségbiztositasi dnkormanyzatid] és mindezek szerveitdl kapott tdmogatas
mérteket;

f) a kdzhasznt szervezel vezeld tisztségviseldinek nytjtott juttatdsok értékét, illetve dsszegét;
g) a kozhasznt tevékenységrol s7616 rdvid tartalmi beszamolot.

11/ A kézhaszmisagi jelentésbe barki betekinthet, abbol sajat kéltségére masolatot készithet.
Az egycsiilet elndke koteles gondoskodni a kzhasznt szerveret mikodésével kapesolalosan
keletkezett iratokba vald betckiniésrol, illetve azokrdl [elvildgositast adni.

Az iralokba valo betekintés iranti igényt (kérelmet) frashan kell az cindk részére megkiildeni.
Az elntk koteles barmely jogszabaly dltal felhatalmazott szerv vagy személy altal kért
iratbetekintést haladéktalanul; egyéb esetekben az iratbetckintést kérbvel irtént megdllapodas
szerinti hataridoben, illetve jogszabidly vagy hatésagi hatdrozat altal eldirt hataridében
teljesitent.

Az ¢lntk koteles az iratbeiekintesrdl kildn nyilvantartdst vezetni, melybol megallapithatd a
kérelmezd neve, a kért irat megnevezése, a kérelem és teljesitésének ideje.

X.
VEGYES RENDELKEZISEK

1/ Az Fgyesiilet a jogerds birdsagi nyilvantartasba vétellel jon tétre. Tevékenységét csak ezt
kévetden kezdheti meg.

2/ A jelen okiratban nem szabalyozott kérdésekre egyrészt az egyesiilési jogrdl 57616 1989,
evi 1l tv. ¢s a kOzhasznd szervezetekrél szold 1997, évi CLVI t6rvény rendelkezései,
masrészt a késdbb meghozandd kdzgyuldést hatdrozatok az irényadék.

Pusztaotilaka, 20011, marcius 31.

Toth Renata Toth Palné
Elnék hitelesitd
Simonka Gydrgy
Hitelesitd
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Békés Megyel birdsdg
Pk.60.015/2011/2, szdm

A Békés Megyei Birdsdg a Jovo Epitak Turisztikai Desztindcid Mencdzsment Kiizhasznti Egyesilete (3663
Praztacttlaka, Killtertilet 026/134, hrsz.) wirsadabmi szervezet nyilvantartasba vétele irdnti eljdrisban meghozta a
kdvetkeud ‘

végurést

A blrésag elrendeli a tarsadalmi szervezet 2986, szdm alatt 16rténd nyilvintartisba vételét az alébbi adatokkal:

- a l&rsadalmi szervezet peve: Jové Eptidk Turisztikai Desztindcié Menedzsment Kazhasenu Egyestifete

- nyilvantartdsi szama: 2986.

- szekhelye: 5665 Pusztaottlaka Kiilteriller 0267134, hrsz.

- thrsadalmi szervezet célja; a magdn és kizseféra partnerségen, kizds érdekeltségén alapuld

wrizmusfejlesztés  Békés  Megyében,  kilonds  tekintettel ‘a
- Mezdlovdeshézi Kistérségre

- vélja szen‘ntf besoroldsa: egyéh

- képviseldjének neve, lakéhelye:  Téth Rendta elngk - 5712 Szabadkigyos, Dedk F, wica 1 2/2.
Ruck Mdarton alelndk - 5666 Medgyescgyhdza, Virdg utca 7,
Kirdly csaba alelndlk - 566} Ujkigybs, Ady Endre utca 4.

. kdzhasznidshpi fokozata: kizhaseni

A végzés cllen a leézbesitéstS] szémitott 15 nap alatt fellebbezésnck van helye a Szegedi feat4tablahoz, melyct a
Békés Megyei Birdsagon ~ frdsban és 3 példinyban - iehel eldterjeszieni.

Indokolds

A birésdg a benyijtott ckiratok alapjin megatlapiiotta, hogy a trsadalmi szervezet az egyestlési jogrél szdld
1989, évi IL tv. (Btv)) 3.§ (4) bekezdésének megfeleltien megalakult. Az egyestlet 2011, februdr 4, napjin kelt
alapszabalya, valamint meli¢kletei megfelelnek az Btv., valamint a koézhasznd szervezetekrdl szold 1997, évi
CLVL torvény (Kszt.) rendelkezéseinek. A birdsag ezért az Btv.15. § (2) és (4) bekezdése, valamint a Kszt. 22, §
(3) bekezdése alapjin elrendeltc a térsadalmi szervezet nyllvéntartdsba vételdt, egyhittal a kézhaszni jogallas
megszer7ésérdl is hatérozotl. '

Gyula 2011, februdr 14.

A RIADMANY HITSLEULY
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2. szamu mellékiet

Egyiittmitkidési megallapodds

amely 16trejstt egyrészrd! Oroshaza Varos Oukormanyzata (5900 Oroshéza, Szabadsag tér
4-6. Torzskdnyvi azonositd szam: 725514 Képvisel: Dr. Dancsd Jdzsef polgdrmester) a
tovibbiakban Onkorményzat

mdsrészrd] Jove Epiték Turisztikai Desztindcié Mencdzsment Kézhasznu Egyesiddete
(Képviseli: Téth Rendta elndk, Cim: 5665 Pusztaottlaka, Kilterlilet 026/134 hrsz. Birdsdgt
bejegved végeds szama: Békés Megyel Birdsag I’k.60.015/2011/2, szam Nyilvantlartdsi szam:
2986.) a tovdbbiakban TDHM

kozatt az alulirott napon és helyen az alabbi {eltételek szerint.

1. Elozmények;

1.} 2011-ben megalakult a Dél-Békési Térséget letedd helyl tunsztikal desziindeios szervezel,
a Jové Epiték Turisztikai Desztindcié Menedzsment Kazhasznt Egyesiilete (a tovabbiakban:
TDM) , amclivben az Gnkormanyrzatok, vallalkozésok ¢s a turizmusban érdekelt civil
szervezetek vesznek részt.

2) A TDM szervezet célja a turisztikal piaci igények felmérése, az igényeknek megfeleld
turisztikai termékek Kialakitdsa, a 1érség piacra juttatdsanak segitése, informéicids pont
miikddtetése, a desztinacios szintl marketingmunka kidolgozasa és végrehajtasa.

3.) Telek rogztik, hogy Oroshiza Varos Onkormanyzatinak Képviselé-testilete a
................... 12011, (04.15) Kt. szam hatarozataval doéntdtt arrdl, a TDM tagja kivan leani
és telvételét kéri a TDM-be, mig a TDM Elntksége a ..............s2am0 hatdrozatival dontstt
arrol, hogy az Onkormanyzatot a TDM tagjanak fehveszi.

II. Onkormanyzat kitelezettsége:

1.) Az Onkormanyzal vallalja, hogy turisztikai informacioszolgaliatasi célial kialakitolt web
fetitletein a TDM munkaszervezete hireket &5 informdcidkat helyezhet el. Az dnkorméanyzati
webportal dtlinkeléssel biztosiga a TDM honlapjdnak kizvetlen elérheloségét.

2.) Az Onkorményzat a turizmust érinié dontései eldterjesziéseit a TDM szervezet szdmdra
véleményczésre megkiildi és a TDM munkaszervezet javaslatait dontésci meghozatalanal
figvelembe veszi.

3) Az Onkerményzat vallalja, hogy amennyiben a TDM megsziinik, vagy nmikédése
ellehetetientil, aklkor tovabb mikddieti a turisztikai informdcidszolgdliatast a kordbbi
fehiételeknek megfelelden,

4y Az Onkorminyzat eldsegili és hozzdjarul, hogy az Onkormdnyzal fenniartdsaban 18vé
kulturalis €s az idegenforgalom szempongabd! kiemelt fontossdgd oktatdsi intézmények
szakmal egyittmikodést alakitsanak ki a TDM-el.

5.) Az Onkormanyzat 100,-Fi/ho Gsszegli tagdijat fizet a TDM-nek az Egyesillet alapszabalya,
itletve vonatkozd jegyzdkényve szerint, valamint kételeretiséger valial arra, hogy a jelen



megallapodas hatdlya alatt az Onkormanyzat éves dllami tAmogatassal nivelt idegenforgalmi
ad6 20%-anak megfelelt dsszeget ramogataskeént atadja a TDM részére. Felek rogzitik, hogy
a tamogatasrol evente kitlén megallapodést kétnek.

6.) Az oroshdzi informdciés iroddt az Onkormanyzat a helyi TDM megszindse,
ellehetetleniilése esctén ktolezdeon tovabbmilkddiet u kordbbi feltételeknek megfeleléen,

HI. TDM kitelezettsége:

Ly A IDM vallalja a teleplilési szintG egységes twisztikai rendszer kidpitdsét &s
mikddretését,

2 A TDM szintd telepiilési turisztikal marketing feladatok a TDM munkaszervezethez
kerlilnek, az éves turisztikai marketingmunka megtervezése, koordindldsa ¢s végrehajtdsa a
TDM munkaszervezeiének a feladata lesz szoros egyiittmitkddésben az Onkorményzartal,

3.) A desztinactos szintl programszervezesi feladatok esetén a szervezési és marketing
feladatokat a TDM munkaszervezet idtja el

4.3 A TDM villalja a kdzdnségszervezésben valo részvételt a telepiilési rendezvényekre és a
Kulturalis Iétesitmeényck dltal szervezeit programokra.

5.) A TDM vallalja, hogy a telepiilés arcidatanak megfeleld turisztikai csomagokat alakit ki, a
csomagokal €s a telepiilés turisztikai szolgaltatbit ajanlja és értékesiti az érdekiéddk szdmara,

6.) A TDM villalja, hogy milkodése soran teljes kérlien egyiitemiiksdik az Onkorméanyzatial.
IV. Egvéb rendelkezésck:

1.y Az egylttmikddési megéllapodas, a I/3.) pontban foglaltakat kévetben, annak alairdsa
napjan I¢p hatatyba ¢s hatarozatlan idore sz01. A Felek egybehangzdan kijelentik, hogy jelen
egylttmiksdési  megallapodas az  Onkormanyzatnak a  TDM-bdi  vald  Kkilépésével
autornatikusan megszinik,

2.) Felek jelen egyuittmikddési megaliapodasbol szdrmazé vitas kérdéseiket elsdsorban békeés
oton oldjdk meg, amennyiben ¢z nem vezet credményre, Ogy Hetékességtd] fiiggden kikstik

az Oroshazi Varost Birdsdg, illetve a Bekés Megyei Birdsag kizardlagos tlictékességit,

3 Jelen egyiittmiikddési megdllapodas mchiékletét képezi Oroshdza véros turisztikai
vonzerdit tartalmazoé tablazat.

Oroshéza, 2011, dprihs 15,

Aldiras helve, ideje: ..o Alairds helye, idejer .o
Tdth Renata Dr. Danesd Jozsef
elndk polgarmester
Jovo Epilok Turisztikal Desztinacio Oroshaza Véaros Onkormédnyzata

Menedzsment Kdzhaszna Egyesiilete
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