Eldterjesziés
Térgy: A 2010, évi Kazfoglalkoztatasi terv teljesitésésrél sz010 tajékoziatd
Tisztelt Képviselé-testiilet!

A 2010, évi Kozfoglalkoztatasi terv a 6/2010. (11.05.) Kt. szam( hatarozattal lete elfogadva és
az idékozben bekdvetkezett valtozdsok miatt a 198/2010. (VI 16.) Kt. szamu hatarozattal
modositasa vall sziikségessé.

A kbzfoglalkoztatast az Onkormanyzat szervezte, melyet Hivatala utjin és négy 6
palyidzaton ,nyert” kiozfoglalkoztatis szervezd kozremiikiodésével 18 kizfoglalkoztatdsi
helyen hajtote végre,

Az 1. sz. meliéklet szemlélteti, hogy a kizfoglatkoztatasban részt vevd szervezetek a tervben
hany (ajta munkakorben, hany személy kozfoglatkoztatasat vallaltdk és év végére hany fovel
sikeriilt azt teljesiteni. A tényszamok tdbb helyen a talteljesités pozitivumat tikrozik, 8s
egyben kifejezik a kozfoglalkoztatasban rejlé lehetOségek felismerését és a legteljeschb
kihasznalésara valo torekvést.

A kozfoglalkoztatas célesoporyjat azok az aktiv koruak ellitisaban részestld személyek
kepeztek, akik napt rendszeres munkavégzésre alkalmasak, de tartdsan kiszorultak a
munkaerdpiacral e€s egyeéb szocialis raszorultsagi feltételek alapjin rendelkezésre allasi
thmogatdsra (RAT) viltak jogosultta. Ok a szamukra szervezell és felajanlott megfeleld
kozeéla munkat kotelesek voliak elfogadni, ba foglalkozas-egészségiigyi szempontbdl
alkalmasak voltak a munkakér bewoltésére. A kozeélh munkavégzeés kozotti iddszakban
rendszeres szocidlis ellatisként RAT-ot kaptak, melynek havi osszege 28.500 Ft volt. A
kifizetert RAT 80%-4t Ichetett az allami koltségvelésho! visszaigényelni,

A kozcéla munkavégzes ellenértéke a 8 éltalanos végzettséget igényld munkakérokben a
miniumalber (73.500 Fuhao), a kozeép- vagy felsétoka végzettséget igényld munkaksrdkben a
garantalt bérminimum (89.500 Ft/hé) volt. A kifizetett bértjaruléka 95%-at az allami
koltségvetésbol visszaigényelhette az Onkormanyzat, a sajat erd igény mindossze 5% volt,

A RAT Osszege €s a kozcéll munkaért jard bér kozotti szamottevd kiiénbség kellben
motivalta az ellatottakat a munka elfogadéasara és a szerzddésszeri teljesitésre. Mindossze 20
fot kellett kizarni az ellatasbol az ilyen trany( egyittmikadés hianyva miatt.

Az aktiv korg ellatottakrdl atfogd képet kapunk, ha dttekintjiik azt a kort is — a rendsreres szocidlis
sepélyeretteket, - akik a jogszabdly ercjéndél togva nem voltak alanvai a kézfoglalkosiatasnak:
v pudsységkirosodott személvek,
=gz 55, Sketdvitker betdtide syemélyek,
= a 14 éven aluli gyvermckitket neveldk, akik a gyermek cllitasit csalddtagiailk Otjan vagy
napkdrbeni clladst nydjtd intézménvben nem tudtik bivtositani (Oroshazan ex nem forduli
eldy
«  gnkorményzat rendetel afapjan a RAT-bol a rendszeres szocialis segelvezettek korébe disoroll
személyck olyan cgyéb, meghatarozott okokbol, melyek Sket alkalmatlanng 1ewck a napi
rendszeres munkavégzésre.
A rendszeres svocidlis segély szimitasdnak alapja a fogyasztasi egység (fligg a csaldd nagysigatdl és
Gsszetételdtol) és ar coységre quid jovedelem. A kiftzetett szocialis segély 90%-a igényelhield vissza av
dllam koliségvetésbol

A 2 sz melléklet attekintd tablazat, az aktiv kortak ellatasaban részesild személyek
helyzetelemzése a 2010, évi adatok alapjan.
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A 2010, évi Terv alapjdn - a modositdst is figyelembe véve — 616 o kozcéld
foglalkoztatasara kerilt volna sor. Ebhhez képest 668 személy vett részt a Kkoézcélha
foglatkoztatishan, amely 108%-o0s terveeljesitésnck felel meg. A foglalkoztatas bovitése az
¢v kozben adodott lehetdségek maximalis kihasznalasa révén valdsult meg, mert a kdzcéla
foglatkoztatasban rejlé pozitivumok valamennyi résztvevének nyujtotiak motivaciol:

« Az Ookorminyzat s munkanélkiliek szamat a kozeéln foglalkoztatassal
csokkenteri tudta; a passziv segélvezés helyett a koézfeladatok ellatasaba
bevont RAT-0s személyek  munkajukkal mindségi €s  mennyiségi
gricktercmidsben  vettek eészt; a kOcfoglalkoziatas megtakaritast
eredmenyezett, mivel a kdzcell munka bér+jarulék koltség 5%-hoz szikséges
dnerd  alacsonyabb voll, mint egy-egy személy RAT-jdhoz  szikséges
énkormanyzati dnerd.

» A kozfoglalkeztatdsi helyek szamara a kdzeélh munkavallalok el tudiak
végezni olyan feladatokat, amelyeket dologi €s személyi feltételek hidnyaban a
kézeéld foglalkoztatas nélkill nem sikerGlt volna, kisegitd, kiegészitd
tevékenységiikkel . érdemi” mukaerd-kapacitdst szabaditottak fel, mely a
szolgaltatasok szakmai mindségének ndvelésére forditddhatott,
tobbletmunkateher alo! mentesitettek alkaimazottakat.

* A kizeéha foglalkoztatottak szdméra a segély helyett a méltobb és magasabb
Osszegl bérjdvedelem szerzeset tette lehetOve, sokan szert tettek a munkahely
megszerzéseher  és megtartdsdhor  szitkséges  kompetenciakra,  valamint
munkatapasztalatokra.

A 3. sz melléklet tartalmazza azokat a munkavégzeseket, amelyek a kozcéla foglalkoztatasi
program keretében 2010, évben Rathato, targyiasult eredményeket hoztak Iétre. Ezen
munkdkra forditott dsszeg (dologi) 39.000 eFt, az élomunkdval 1étrehozott érték 87.500
eFL.

A kizfoglalkoztatisban részt vevok értékelései;

A 2010, évi tapasztalatok alapjan a foglalkoztatdsi helyek és a kizfoglalkoztatasban részt
vevh szemtélyek értékelést végeztek, amely alapjan a program egyértelmilen sikeres és
eredmeényes volt,

A teljesség 1génye nélkil részletek az értékelésekbdl:

*  Oroshdza Varos Altalanos Iskoldja és Pedagogiai Szolgdltats Intézmenye:
,Oroshéza Varos Altalanos Iskoldja és Pedagdgiai Szolgaltatd Intézménye székhelyén
2010-ben a kézeeh foplalkoztatas kerciében szobatestd, takarito, irodal asszisztens és
kisegitd, portds, és karbantartd munkakdrben dotgoztak munkavailaidk. Valamennyiitk
munkija jelentds seglisegel jelentett az intézmeény szdmara..., az altaluk elvégzett
munka - amellett, hogy mindségi munkdt végeztek -, hozzajarult az iskelai élet
zavartalan mikodéséhez,”

= Oroshaza Allut- és Természetvéds Kizhasznt Fgyesilet:
~Menhelvunk 10 éves mikédese soran olyan nagysagot ért el, ami mar meghaladta
dnkéntes kis csapatunk teherbirasat. Nagyon sok segitséget kaptunk Onoktidll”



Justh Lsigmond Varost Komwviar:

»A kozfoglalkoztatottak altal végzett munka konyvtarunkban nagyon hasznosnak és
eredményesnek mondhatd. A harom £ kényvtaros a napt hattérnunkak elvégzésében
és a szabadsagok, szabadnapok kiadasaban a meghivok kécbesitésében jelentettek sok
segitséget. (...) Legnagyobb segitséget (..} a digitalizalashan jelentetrek, (..)
begepeltek a digitalizalasra szant kdnyviari  anyagokat, fOleg a helytoriéneti
gylijtemény  allomanyabol, (.) segitséglikkel clvégeztik = leltarkonyv és a
szamitogepes adatbazisunk egvbevetéseét, (...} mely munka eldkészitése a kovetkerd
allomanycllendrzésnck.

Ezentual pedig azért is fontosnak tartom alkaimazisukat, hogy ezek a tehctséacs,
seorgalmas [atalok ne essenek ki a munka vilagabol, és hogy lehetdséget kapjanak
szakmai tapasztalatuk gyvarapitdsara ”

Szanté K. 1. Miizewn:

»A Mzeum és minden telephely kéryezete rendezett. ((..) A revizio, a leltar €s egyéb
szakmai vagy magasabb szintll gondotkodast elvard feladatok esetében is jol tudiuk
alkalmazni a kdzeéli munkacrér. kit altalaban a mazeumi munkatars mellett dolyoztak,
egyes esetekben pedig @nalléan. Onallé munkavégzés a mizeumi nyilvantartd
rendszer adatokkal vald feltoltese esetében volt. {...) A mindennapi teendék mellett
erre a munkara a Mizeumnak nincsen kapacitasa, pedig a j&v0 szempontjabdl nagyon
tontos.”

O.V.0. Kgységes Szocidlis Kozpontia: _

68 10 kizeelu munkavallalot foglalkoztatott az Intézmény & tevékenységi kdrébdl
adodoan scgédgondozds, szocialis gondozo- apoldl és takaritondi munkakorben.
Hatalmas segitséget jelentettek tovabba a karbantarté részlegben alkalmazottak is,
létszamuk 6 16, A szakképeett apolok 1obbsége a végzettséyge meyszerzése dta most
tudta eldszor kamatoztatni a tanulméanyaiban elsajatitort tudast. (..} A kivzeéh program
Osszegzeseként elmondhatd, hogy a program Intézménylinknek segitséget jelentett a
mindennapi munkavégzés soran. A munkavallalok véleménye alapjan elmondhatjuk,
hogy a programban resztvevok is elményekkel, tapasztalatokkal gyarapodtak.”
Oroshazi Virosiizemeltetési és Szolgdltane Zrt.:

A Varosuzemeltetési és Szolgaltatd Zrt. a kozeéhi foglalkoztatids keretén beliil
haté¢kony  munkavégzést  tudott  folytatni, howzajarulva ezzel a  varos
kozintézményeinek allagmegdrzéséhez, illetve a kdzteriiletek megszépiléséhez, illetve
a Zrt. gazdasagosabb mikodéschez.

A rendelkezésre allasi tdmogatisban részesildk beilleszkedésénél tobb  esetben
problémat okozott az, hogy kozosségben utoljara tobb évvel ezeldtt végeztek munkat.”
MI-ERTUNK Prevencics és Segitts Egyesiilet:

L.} az alabbt kozfeladatok elvégzéseét kozcéll foglatkoztatds keretében tudtuk
biztositani: alacsonykiiszobl, artalomesokkentd szolgéaltatasunkban, a megkeresd
programokban, kiemelten a bulisegély programban. (..) a kollektivankhoz két olyan
ember csatlakozotf, akik tudtak csapatban dolgozni, munkajuk soran a
" kompetenciahatarokat betartva preciz és pontos munkidt végeztek ”

Oroshazi Korzeli FFoldhivatal:

LA korabbi évek létszamesdkkentései mellett a feladatok nem csokkentek. fgy nagy
segitség  volt  szamunkra, hogy (...) munkavégzésével a tobbi dolgozdt
tobbicttevékenysége aldl tehermentesitette. Nagyon szeretnénk, ha kozeljovOben is
szamithatnank ra.”



s (ktatasi és Kozmiivelddési Intézménvek Gondnoksaga.
»Lapaszialatunk, hogy (kazcéli munkavallalok) felkészilick, munkajukat igyekeztek
maximalisan és pontosan elvégezni. Kozceli foglalkoztatas intézménylinknek nagy
segitseg, mivel a leladatok elvégzésére a rendelkezésre alld alkalmazoit 1étszam nem
elégséges. A joavdben 1s élni szeretnénk a kézeéll foglatkoztatds lehetdségével, mivel
kedvezd tapasztalatunk van.”

s Liszt Ferenc Alapfoka Mitvészetokiatasi Intézmémy.
~A nalunk dolgozd két fot szerzddésuk lejarta utdan sajat munkavallalonkként
foglalkoztatjuk.”

A kizeelu foelalkontatottak scemelves tapuszialatad a kitéltin kerdoivek alapjan:

A megkérdezettek 93%-anak pozitiv viltozast hozott az életében a kozcelu munkavegzes
2010 évben. 75%-nal tobben szamoltak be jé tapasztatatokrdl. Az eldzé évhez képest
2010. évben 60%-rol 70%-ra nitt a ,,nagyon elégedettek” aranya.

Mig 2009. évben a kdzcéll foglalkoztatotiak 80%-~a szerzett j tapasztalatokat, ismereteket
a kozcélh munkavégzés alatt, 2010, évhen 91%-ra ndtt ezek szdma. Majdnem mindenki
visszatérne a kozioglalkoztatasba, amint lehetdsége nyilna ra.

A 2009, évben leirtakhoz hasonléd javaslatokat, észrevételeket fogalmaztak meg:
o hosszabb tant munkavégzés, legalabb egy éves foglalkoztatas,

tobb munkaber,

1obb foglalkoztatod helyen legyen kdzeélh munkavégezés,

munkaruha, szerszamok szikségessége,

a végzettséget jobban vegyek figyelembe,

o étkezési utalvany,

alkoholos belolyasoltsag alatt allok kiszlirésc,

o nagyobb megbecsiilés,

o & foglalkoztatas ne legyen életkorhoz kotve.
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Osszefoglalas:

A 2010. évi Korzfoglalkoztatasi terv alapjan 668 {0 kézcéli munkavallalé
foglalkoztatiasara keriilt sor az Onkorminyzat szervezésében, teljes munkaidiben, 18
foglalkoztatasi helyen.

A terv végrehajtasanak kolisége:

o Személyi kiadas (bér és jarulékai): 312.297 cFt, ebhdl
allami tamogatis: 296.682 ef't
Gnkermanyzati sajat forras: 15.615 ekt

s Dologi kiadas: 39,000 eF1.

A 2010. évi kizcéli foglalkoztatassal kapesolatban pozitivak a visszajelzések.

Az ,0t a munkihoz” cimii program legfontosabb célja volt, hogy a tartésan
murikanélkiili, segélyekbdl €16 személycket sikeritljén visszavezetni a munKerdpiacra,
2010. évbhen 362 finek sikeriilt sajit dlliskereséssel vagy munkaeréd-kozvetitéssel
elhelvezkedni a2 munka vilagaban. Arrdl, hogy mennyire sikenilt a munkahelyiikon tartdsan
megmaradni, nyomon kovetés hianyaban nincs adat.



Kérem a Tisztelt Képviseld-testitletet, hogy sziveskedjék az cloterjesetést megtirgyalni és az
alabbi hatarozatt javaslatot elfogadni:

Hatarozati javaslat

Oroshéza Varos Onkormanyzat Képviselé-lestiilete elfogadja a 2010. évi Kozfoglalkoztatasi
tery végrehajtasard] szo1o tdjékoztatdt,

Felelos: Vargane Szluka Izabella osztalyvezetd, hogy a hatirozatot tajékoztatésul kildje
meg a Békés Megyel Kormanyhivatal Munkalgyi Kézpomja Oroshazi
Kirendeltsége vezetdjének

Hataridé:  30nap

Oroshéza, 2011, januar 24,

J’ s
s

Varghne Szluka [zabella
osrtalyvezetd



i, 5z. meltéklet

A 2010, évi kézcéli foglalkoztatas terv- és tényadatai a kézfoglalkoztatdsi
munkakorokre és létszamra vonatkozdan

| Munkakdrik szima

- Kzcéli foglalkoztatottak szima

RKozfoglalkoztatdsi — - —— - - —
Ssz. g _ ¢ Eredett | Madositott | Eredeti | Modositote .., .
hely T'ényszam
o tery | tery terv terv
0.V. Akalanos Iskolga ¢s |
1. | Pedagdgiai Szolg. | G Ia 29 39 40
Intézminye
Oroshaza Alflat és
2. | Természetvédsd 3 : 3 6 7 8
Karhasznt Egvesilot
3, Jf!fslh‘ %’,:i_:lgmund Varosi 5 7 5 17 .
Kanyvtal
Oroshaza Varos .
. 4 ._.___Q%}}smmén?zat Kéihaza 3 . 10 37 9 7
Harruckern Janos
5. | Qroshaz 5 5 9 i1 12
Szakkozépiskola
6. Sz_fm'to Kovacs  Janos 7 4 12 9 9
Mizoum
Oroshazi Spartacus
7 | Birkézo Khub 2 1 2 2 2
oV Onkormanyzat
8. | Egységes Szocialis § 12 34 66 68
(__)roshz’tza Varos
9, | Onkormanvzat 5 4 i7 24 26
Polgammesteri Hivatala
Cigany Kiscbbségi : .
10. Onkormanyzat ) 4 46 63 68
Oroshaza Gyopirost _
11. Gyboyliteds Zrt 9 6 37 33 41
Varosuzemeltets: Cs _
12 | Seolgittaroze. | 19 i o0 7 28
Patéfi Kulturatis
: 2
13- Kezhasznit Nonprofit K. | 7 . ! 6 !
Gyermek és
14, | Didkélelmezési 1 3 5 13 12
Intézjmény
15, II\/II-EP:THUNK ]?rcvcncxos 1 1 s 2 n
¢s Segitd Eeyesilel
.| Oroshdzi Korzeti
16. Fildhivatal B ! B 1 !
Oktatdsi &5
7. Kozfmn:e]odesz B 7 } 3 3
Intézmények
Gondpoksége |+ 4 0
Lisgt  Ferenc Alapfohit P
18. | Milvdszetohtardsi - - 2 2
Intézmény
Osszesen: 78 94 350 616 | 668




Aktiv kortak ellatdsiban részesii
2010. évi adatok alapjin

2. sz, meliéklet

16 személyek helyzetelemzése

Kdcéid Aktiv
g Aktiv korgak Kiroéli foglalkostatils Klizoéhi porak
“g Megneverés cltitdsiban foglalkostatottak m:‘n‘;‘jl‘:a:m foglatiortatis | (oS
& részesiilfik (f6) Iétszama (f4) feladatok ellatasa (virhatd)
szerint issrep (FUév)
/// // //
Jogosilt
E%eiisc;g‘ka;;sc(:iolés 42 % s %{ % i %
L.
R 350 /// . / 7
A 752 351
053 ondigoseh | 19 w7 % /4 7
Nemckszerint: 7 WWW A
L N NN/
_ is)kgi;lll:?f;(e);tsiim 7 ///////ﬁﬁ////f/ﬂ/ﬁW%{?%%ﬁ /
végzettek m— 40 5 s (AL
E;)égzeft altal? 323 421 y/ W%%
seakmunkas/szakisk
olai végrettscg 1 412 141 % %
§ 7 7
E?ngtf%:%:ciz 224 53 A%%
e{')-rettségi!ﬁ ‘ 126 39 ,W;://///A
s |, L, 7
[Eztartas forméja WWH////H/&/ 7SI A o
«) csatidban dI3 1067 586 A
b) cgyeditl f 374 82 A




Sorszdm

Megneverés

Aktiv komiak
ellatisiban

részesilak (fa)

Kizedht
foglaiikoztatottak
1etszama {4)

Karcéla
foglaikoztatts
modia a
ruunkaltatoi
feladatok ellatisa
szerint

Kércél
foglalkoztatas

eflatasara

Aktiv
koraak

kifizetett
(viarhatd)

Eisvcg {eFt/év)

cilatds
gsszege

Folvositott
dtlagos
(Fi/ho/f8)

a) RAT

%

221.232

o

L

175.017

b) RSZS

Konkrét
munkafeindatok/
munkakdrék
MESneverEse,
fetsoroldsa

i 777777

Onkonnanyzat
szervezle oz alabhi
munkakorokben
portds, udvaros,
pedagdeial
assriszliens,
szohafestd-marold,
roma Koordindtor,
allatpondozé, takaritd,
hivatolseged, lakatos,
karbaniarld,
adminissrator,
parkgemdazd, mosadas
s, kotvhaldny,
szakas, kémuives,
beteghordd,
adatragzits, teremilr,
raktiros, has
sepilsegnyGlo,
kisgyertnek-gondord,
forgalomszamiala,
tiellendr, coldiertlet-
fenntartd - pariagfi-
irt6, parkgonudozo,
bizstonsigs 61, gyfcl-
djckoriatd,
cgésrndamendirrd
asszisriens, cgwdb dr,
Gtkarbantarias,
wanyitdas, aroktisaitd,
mezOgazdasagi
kispiphkereld,
aépkocsivezerd,
irdnyHo
{épitdsztechnikus),
EpitGipani seukmuika,
vig~ Cs [emipan
szakmunka, jAsrotéri-
és palyagondnok,
kisegitd djjelitr,
lualladékvilogatd,
genkezeld ill,
szakrmuka, rakodo,
srabadidd-srerverd,

gendnok, csaladsepitd, |

szocialis gondozd,
sportmunkatdrs,
Jegvkescld,
bulisceély-srolgital,

46215




Pedagégiai Szolg,

Oroshazi
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3, sz melicklot

Kazcélia foglalkoztatisban elvégzett munkak kimutatésa

(2010, januar 1. - 2010, november 15.)

Hotel Alfold

bontas, szelektiv takaritas, bontott anvagok clszallitasa

Polgarmesteri Hivatal:

! porta, irodak festése, mazolasa, 1. I, HI em, folyosd festése, mazoldsa,

beépitett  szekrények  gvartasa,  irodak  laminalt  parkettazisa,
kerékpartarold csbesatornazasa, udvar katvizasa, I em, kdvezet bonlasa,
cseréje,  kiszabdk cseréje, autdgardzs apdk lazarozdsa, 1. em
kdnnydszerkezetes fénymasolo szoba kialakitdsa, zart motortarold garazs
kialakitdsa

Matrai Stadion

labdafogd racs €s csendesitd hald athelyezese, beton dobopalya feltorésce,
foldel feltoltése, padok kihclyezdése, festése, tv torony, birdi torony
Landab lemesclésc,

Rikéczi-telepi Iskola

a jégkart szenvodett piletrészek telejénck Lindab fedése,

Ifjusag u. dvada: belsé burkolas: munkalatok, laminalt parketta, s
hidegburkolatok lerakasa, székek, jatékok javitisa, willanyszereiési
munkalatok, fiités javitasa, atalakitasa, taguldsi tartdlvok cseréje

Eléd u. évoda

tusolbhelyseég felujitasa

Uzsoki u. dvada

hdrom helység parketta csiszolasa. lakkozdsa, egy helység lammalt
padldburkolasa, eclhasznalodott tagulasi tartalvanak cserére, futést
remdszer karbamartasa, villanyszerelést munkak, homlokzat festése

Moricz Zs. u. 6voda

gvermek kisszékek javitasa, festése, utcai bejarati ajto cseréje

Szentetornyai évoda

csapadékyviz levezetd csaloma javitasa

Tarnesics M. Gimndzium

belsé udvaran 600m2 térkd burkolat lerakasa, csapadékviz elvezetés
ki¢pitése, tavolugro palya kialakitisa, parketta javitds, lakkozis

Eitvas J, tagintézmény

- fizikal szertdr hianyzé elemeinck beszerzise és beépitése,

fiztkai ¢s kémal tanterem  munkaaszialok  kozmihaldzatra  valo
bekotéséhez sziikséges anvagok beoszerzése és beépitése, kazanhaz
tetbszigetelésének javitasa, felujitas uténi takaritasban valé részvétel,
Sportesamok  mellcttl jardaburkolat dgra lerakasa, foldszinti aula fa
padozatanak csiszolasa, festése

Visrgsmarty M. Iskola

clekiromos szekiény beszeraése

Képessy J. Féiskola

beazas helyredllitasa, fosiés, mazolas

Szentetornyai Iskola

tetd, esGcsatorna javitds, villanvszerelés, épllet llagmegdrzése

Jozsef A, Altalanos

homlokzat javitasa

Iskoia
Rakoéczi-telepi kbzosségi | totd javitasa, villanyszerelés, tisztasagi meszelés
hiz

Lorantffy u, orvosi
rendeld

kilsé labazat, homlokzat javitdsa, fostése, csGesatorna felszerclése,
nagykapu festése, mazoldsa, tiizfal javitasa, bidogozasa, csapadékviz-
clvezetd javitasa, parkolok kialakitasa

Gadorosi kirforgalom

forgaldmtf':t elzart teriiletére grfmif kavekbal csillaé"ﬁlz{kzat kialakivasa,
parkositdsa, ;

Bogarza

loverseny palya vizesblokk felujitasa, ajtok, ablakok készitése, loboxok
felniitasa

Kutasi u, 2.5z,

snkormanyzati bérlakasok lakhatatlanng tétele™2/1, 2/2, 2/4, 2/3, 2/6, 2/7,
2/87, a megiresedett welek korbekeritése. Lakasok rondbetéiele™S5/15,
237

Csizmadia S. u, 61.sz,

két onkorminyzatt bérlakas folhiitaga, tetd megerdsitése

Napsugdr v, 118, sz.

onkormanvzati nyarald fostése, mizolisa, terasz burkolasa

Darvas-Emlékhaz

karbantartasa, vakolat és tetdjavitas, festés és mazolas
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selany, pihend, szalonnasito térkdvezése

Kakasszék 2.5z

feliyjitott lakds vizmelegitd bojler cseréje

Hajléktalan szalld

Jardaburkoiat felujitisa

Csaladsegitd Szolgalat

udvaron fedett kerékpartdrold épitése

Dankd 1. w. ltp.

 Visarhelyi it 88.s2

‘ablakkeretek gvartasa, tivegezése

megrongalodott keritésoszlopok kijavitdsa

" Deik F. u. 10.sz

2db gépkocs: részére parkold kialakitisa

Szentesi at 95-134,

buszmegalld betonozisa

Deak T, u,

jrda készités

Rakodczi Vasas

labdafogd festése, csendesité hals, jawtkos kuilék kialakitisa, palva
karitkeritése ket sor csdvel

Rakoczitelepi modellezs

lépesdfeljard kialakitasa. padlastér kiépiresénck clékészaletes

kiub
Szentewr%::bNyugdq as épiilet tetdszmgetelése, oresz, cserépjavitas

Viarositzemeltetési és
. szolgaltatéd Zrt

cmeleti kovezet bontisa, cseréje, emeleti iroda elvalasztisa, festése,
kerités javitdsa, kitort beton elemck poilasa

Taohitém u, Iddsek
Otthona

 Arany Evek
Goundozohaz

tisztasagt meszelés, csapadékviz elvezetd haldzat tisztitiasa

homlokzat, labazat javitasa, festése, lamindlt pazketta ferakasa

Gyamiigyi Hivatal

. Bazavirig u.:

‘beépitett szekrény készitése, tetd szigetelése

jardaburkolat feliyitasa

Pacsirta u, 8.5z

i (azdakor Troda festése &s marzolasa

Stone Club

Kiscsakd:

CKQ program

kerités Javitdsa, bontasa, i Cpitése, festése és mazoldsa, udvart parkold
kialakitasa.

orvost rendeld fiitéséhez szikséges cloktromos munkalatok elvégzése,
fiitdeszkdz0k beszerzése
részére eszkdzok, szerszamok beszcrzése

Fehér Kipyd
Gybgyszertir

& gyogyszertar eléti kozteriilet céﬁpa.dék viz clvezeldse,
szavazokordk akadalymentesitése: akadalymentesitt feljarok kihclyesése,
majd megsziintetése

Birlkozéd centrum

villdmvédelem felyjitdsa

Vasarcsarnok

elektromos karbantartds, Piac keritésének javitasa, 120fin hosszan

Csokonai u., Kos K. u.,
Akacfa u., Zombat u.,
Larantffy u,

jardaburkolatok felajitasa

GYIOK

gordeszka rimpa Cpitcse

Csapadékviz halozat

karbantartas, atereszek, medrek javitdsa

Maltai jatszétér

sétany térkovezése

Karacsonyra: utcal vilagitd diszek javitasa, felszerelése
Garzonbérlék Haza bedzasok megsziintetése, belsé javitasok, festés, mizolas
L Dénes T. u. orvosi rendeld felgjitasa
Virosszerie

cserjék, fak, novényzet potlasa, gondorasa, kézterilotok lisztan tartasa

Forras: Polgarmesteri Hivatal Varosfojlesztési &s Varospazdalkodasi Osztalvanak kimutatisa







