Elbterjesztes

Targy: Média Kft. 2010. évi Kézszolgaltatasi szerzédés modositasa és az Ugyvezets
alkaimazasi jogcimének megvaltoztatasa

A Képviselb-testllet 2010. méjus 28. napjan tartott (lésén a 136/2010. (V.28.) K .t. sz.
hatarozataval elfogadta az Oroshazi Média Kft. (tovabbiakban: Média Kft.) 2009. évi
szakmai es penzigyi beszadmoldjat és 2010. évre az 51/2010. (lll. 26.) K.t. sz.
hatarozataban 51.000.000 Ft tamogatast biztositott a Kft. részére - az
Onkorméanyzat 2010. évi koltségvetésének az Onkormanyzati  testiiletek
tevekenysege cimen belll a pénzeszkézatadasok allamhaztartason kivilre kiemelt
elbiranyzat terhére.

2010-ben is, ahogyan 2009-ben, az Oroshazi Vérosi Televizié technikai fejlesztésre
szorul. Az Uj, 24 o6ras adas technikai igényeit nem lehet kielégiteni a jelenlegi
technikai hattérrel. A Média Kft. hosszabb tavl céljai kézé tartozik a kistérségben
levé telepllésekrdl sz6l6 hirek, informaciok sajat mlisorfolyamba valé inzertalasa.

Részletes fejlesztési koncepcidt készitettem az Oroshazi Varosi Televizio fejlédésére
nezve, amelyet korabban a beszamolé kapcsan a Képviselt-testiilet eié tartam.

A Média Kft. technikai fejlesztésére tovabbi 6.000.000,-Ft biztositdsa sziikséges,
amely fedezete az Onkormanyzat 2010. évi kéltségvetésének maodositasarol szolo
9/2010. (V1. 15.) Onkormanyzati rendelete ,Média Kft. tamogatdsa’ soran
rendelkezésre all.

I

A Képviseld-testilet a 361/2008 (Vi 01) K.t sz. hatarozataval az Oroshazi Média
Musorkeszitd, Mlsorszér6, Kiadd és Sajto Korlatolt Feleldsségli Tarsasag vezetd
tisztségviselojeve valasztott 2009. december 31-ig tarté hatarozott idétartamra, majd
a 249/2009. (V. 21.) Kt sz. hatarozataval 2009. jlnius 15. napjaval Ugyvezet6i
megbizasombol visszahivolt és ezt kévetden lUgyvezetdnek megvélasziott 2009.
junius 15-t61 2010. december 31. napjaig. Az Ugyvezetdi feladataim ellatdsa jelenleg
megbizasi szerzédés keretében torténik.

Kezdeményezem ~ tekintettel a Kft. kdnyvelbjével tortént egyeztetésekre — a fennallé
megbizasi jogviszony kézds megegyezéssel torténé megsziintetését és egyuttal az
{gyvezetdi feladatok ellatasara, valamint a tarsasag altal kiadott médiatermékek
foszerkesztfi feladatainak ellatdséra az elbterjesztés mellékletét képezd
munkaszerzédésben megfogalmazott feltételek mellett munkaviszony létesitését.

A fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviselt-testilletet az alabbi hatarozat
elfogadasaral



l. Hatarozati javaslat
Oroshaza Varos Onkorményzat Képvisels-testillete

1.} az Oroshazi Média Kft. részére az 51/2010 (111.26.) Kt.sz. hatarozattal biztositott
51.000.000 Ft tdmogatési kereten feliil tovabbi 6.000.000 Ft egyésszeg(l tAmogatast
biztosit az Onkormanyzat 2010. évi kéltségvetésének médositasaré! sz6l6 9/2010.
(VI. 15.) Onkorményzati rendelete ,Média Kft. tdmogatésa” sora (66. sor) terhére,
amelyet a Média Kft. az Oroshazi Varosi Televizid technikai fejlesztésére fordithat.

2.) felhatalmazza a polgarmestert, hogy a Kézszolgaltatasi Megallapodas 1. szaml
modositasat az Oroshazi Média Kift. ligyvezetSjével kdsse meg a jelen eldterjesztés
meliékiete szerinti tartalommal

Felelds: Nemeth Béla polgdrmester a Kozszolgéltatasi Megéallapodas 1. szam
mébdositasanak alairdsaért
Podr Csaba Ugyvezetd a szikséges intézkedések megtételéért, a
feladatok vegrehajtasaért
Miszlai Jozsef osztélyvezetd a fedezet biztositasaért

Hataridd: értelem szerint
If. Hatarozati javaslat
Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisels-testilete

1.) hozzdjarul ahhoz, hogy Oroshdza Varos Onkorményzata Poér Csabaval
(szlletési hely, id6: Kiskunhalas, 1982.10.23., lakcim: Kiskunhalas, Budar u. 12.,
anyja neve: Varga Erzsébet), az Oroshazi Média Kft. Ogyvezet6i feladatainak
ellatasara jelenleg fennalld megbizési szerz6dését 2010. julius 1. napjéval szlintesse
meg és egyuttal az lgyvezetdi feladatok ellatasara, valamint a tarsasag altal kiadott
meédiatermekek fOszerkesztéi feladatainak ellatasara az eléterjesztés meliékietét
képezd munkaszerzédéshen megfogalmazott feltételek mellett 2010. jalius 02.
napjatél 2010. december 31-ig terjeds, hatdrozott idétartamra munkaviszonyt
letesitsen.

2.) felhatalmazza a polgarmestert a munkaszerzédés alairaséra a jelen eléterjesztés
mellékiete szerinti tartalommal.

Felel6s: Németh Béla polgdrmester a munkaszerzddés alairasaert
Poor Csaba ligyvezetd a szlikséges intézkedések megtételéért

Hataridé: értelem szerint

Oroshaza, 2010. junius 25.

ugyvezetd



KOZSZOLGALTATASI MEGALLAPODAS
1. szami modositas

mely létrejétt egyrészt Oroshaza Varos Onkormanyzat (5900 Oroshaza, Szabadsag
tér 4-6) képviseletében: Németh Béla polgarmester (tovabbiakban: Onkormanyzat)

masrészt az Oroshazi Média Korlatolt Feleldsségli Tarsasag (5900 Oroshaza,
Szabadsag tér 4-6., adoszam:11946119-2-04, szdmlaszam: 11733041-200374399)
kepviseletében: Po6r Csaba ligyvezetd (tovabbiakban: Oroshazi Média Kft.)

(a tovabbiakban egyltt: Felek) kozott, a 2010. marcius 26. napjan megkétott
Kozszolgaltatasi Megallapodas modositasara a Felek megéllapodasa alapjan az
alulirott helyen és napon az alabbi feltételekkel:

1)  Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé —testillete 151/2010. (lIL. 26.) K.t.
sz. hatarozata alapjan Felek Kozszolgaltatasi Megaliapodast kotottek — tekintettel az
Onkormanyzat Szervezeti és M(kodési Szabalyzataban feladatként meghatarozott
helyi k6zm(velddesi tevekenység megszervezésére és tamogatasara — a lakosséag
kozmivelédésenek és sokiranyu tajékoztatasanak elbsegitése céljabol.

A Média Kft. rendelkezésére allé technikai eszkozok, berendezések nem alkalmasak
a Kft. kozszolgaltatasi, tajékoztatasi feladatainak megfelelé szinti megvalésitasara.
A fentiek biztositasa érdekében Oroshaza Varos Onkormanyzat a Média Kft. részére
a ...12010. (VIl.02.) K.t. szami hatarozattal 6.000.000.,-Ft. d6sszeg( fejlesztési célu
tamogatast nyljt eszkézbeszerzésre.,

2.) A Szerz6db Felek megdllapoddsa alapjan, a fentiekre vald tekintettel az
alapszerzGdés 6.) pontja helyébe az aldbbi rendelkezés lép:

» 6.) Az Oroshazi Média Kft. 4.) pontban foglalt feladataira tekintettel az
Onkormanyzat vallalia, hogy a felsorolt katelezettségekkel aranyban éves
koltsegvetésében 51.000.000 - Ft, azaz Otvenegymillié forint céliellegli tamogatast
és tovabbi 6.000.000.- Ft, azaz Hatmillid forint rendkivili egydsszegl, fejlesztési
tamogatast biztosit az Oroshazi Média Kft. részére.

A tamogatas felhasznalasa kizarélag a jelen megallapodasban roégzitett célok
erdekében tériénhet, az alabbi feladatok szerinti bontasban:

|. (éves feladattdmogatas)

Oroshazi Elet, OrosCafé, Oroshazi TV musorainak, szerkesztési,

tordelési, korrektara, fotd kéltségei, a tartalom eldallitasahoz

sziikséges eszk6zdk bérlésenek kéltségei, valamint a tartalom

elballitasakor felmeriild egyéb szolgaltatédsok kéltségei 35 341 329 Ft,
Bérek jarulékai 4 560 000 Ft,
Oroshazi Elet nyomdai koltség, terjesztési koltség, szallitési koltség 11 098 671 Ft,
Osszesen: 51 000 000 Ft.



Ill. (egyosszegl rendkiviili tamogatas)

Eszkbzbeszerzes, technikai fejlesztes koltségeire: 6.000.000,- Ft.

Felek rogzitk, hogy az Onkorményzat a Il. pont szerinii tamogatasi Gsszeget
(6.000.000,- Ft egyszeri, egybsszegli tamogatast)y a 2010. évi koéltségvetés
médositasardl szold 9/2010. (VI. 15.) Onkormanyzati rendelete ,Média Kit.
tdmogatasa” sora terhére, eszkdzbeszerzés céliara biztositjia, melyet a Média Kfi.
szamiajara 2010.jdlius 10-ig atutalassal teljesit.”

3.) A Kézszolgaltatasi Megallapodas jelen szerz6désmaddositassal nem érintett részei
valtozatlan tartalommal tovabbra is hatalyban maradnak.

4.) Jelen szerzédésmodositas a Kozszolgaliatasi Megallapodas elvalaszthatatlan

reszét képezi.

A Felek a szerzédésmodositast elolvasasa utdn, mint akaratukkal mindenben
megegyez6t, jbvahagydlag alairtak.

Oroshaza, 2010. jalius ....... Oroshaza, 2010. jilius .....
NemethBeia PoorCsaba
polgarmester tgyvezetd



MUNKASZERZODES

amely letrejott

egyreszr6l az Oroshazi Média Misorkészitd, Mlsorszoéro, Kiadé és Sajté Korlatolt Felelfssé-
gl Tarsasag (5900 Oroshaza, Szabadsag tér 4-6.) alapité: Oroshaza Varos Onkorméanyza-
ta, képviseletében eljar. Németh Béla polgarmester, mint a munkaltatéi jogokat gyakorlo
Munkaltato (tovabbiakban: Munkaltats),

masrészrél Poor Csaba (Szll. hely, id6: Kiskunhalas, 1982.10.23., Lakcim: Kiskunhalas,
Budar u. 12., Adbazonosito jel: 8422981742, Szem. ig. sz.: 926 766 CA, TAJ szam: 038
765 193, Bankszamla: OTP Bank: 11773140-13319827-00000000), mint Munkavallalé (to-
vabbiakban: Munkavallalg) kézétt az alulirott helyen és id6ben, az alabbi feltételek mellett:

1.)

Felek rogzitik, hogy Munkaitaté a Munkavallalét a korabbi 361/2008 (VIIi. 01.) Kt. sz,
hatarozataval az Oroshazi Média Misorkészit, Miisorszoré, Kiad6 és Sajté Korlatolt
Felel0sseégl Tarsasag vezetd tisztségviselbjévé megvalasziotta. Ennek alapjan Felek
2008. augusztus 02. napjatol kezdéen Megbizasi jogviszonyt létesitettek a Téarsasag
(Oroshazi Media Kift., Cg.. 04-09-004796) Ugyvezetésének ellatasara. Ezen megbizasi
jogviszonyt Felek k6zos megegyezéssel 2010. jdlius 01. napjaval megsziintetik, egyut-
tal az Ggyvezet6i feladatok ellatadsara valamint a tarsasag altal kiadott médiatermékek
fGszerkesztéi feladatainak ellatasara a jelen munkaszerzédésben megfogalmazott fel-
tételek mellett munkaviszonyt létesitenek.

a.) A Munkaltaté és a Munkavallalé megallapodnak abban, hogy 2010. julius 02.
napjatol 2010. december 31. napjaig tartd hatarozott idejii munkaszerzédést kotnek. A
Munkaltaté a Munkavallalét FEOR 1417, 2617 ~ ligyvezetd, fészerkeszté munka-
korben atkalmazza. A Munkavallalé kotelezettséget vallal a munkaszerzédés szerinti
munkavégzesre. A Munkaltato koteles a Munkavallalot a jelen munkaszerzédés sze-
rint foglalkoztatni.

b.) A Munkaltaté és a Munkavallalé egybehangzoan kijelentik, hogy a Munkéltats a
jelen szerz8dés megkotését megelbz6en részietesen ismertette Munkavéllaléval az
gyvezetés kdrébe tartozé6 (a Gt. és az Alapité Okirat altal meghatéarozott) feladatokat,
és a jelen munkaszerz6dés alairasaval egyidejlileg a munkakéri leirast a Munkavalla-
16 reszére atadta. A Munkaltaté a szerzodés megkotését kdvetd 30 napon belil atadja
a Munkavallalé szamara az Mt. 76. § (7) bekezdésében eldirt tartaimi elemeket tar-
talmazd tajékoztatot.

c.) Munkaltaté tajekoztatja a Munkavallalét arrél, hogy az Mt. 188-a értelmében veze-
t6 allast munkavallalonak mindsil. A vezeté allast munkavallalé megnevezése: ligy-
vezetS. A Munkavallalét, mint vezetd tisztségviselét ezen mindségben megillets jo-
gokra és az 6t terheld kitelezettségekre a 2008. évi IV. térvény a gazdasagi tarsasa-
gokrol (Gt.) eléirasai szerinti tarsasagi jogi jogviszony az iranyadé azzal, hogy az igy
nem szabalyozott kérdésekben az Mi. vonatkozd szabalyait kell megfeleléen alkal-
mazni.



4.)

5.)
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d.) Az Ugyvezetd, mint munkavallal6 feladatat 6nailéan latja el. E mindsegében csak a
jogszabalyoknak, a tarsasagi szerzédésnek, valamint az altala vezetett tarsasag leg-
fObb szerve hatarozatainak van alavetve, egyebekben a gazdasagi tarsasag tagja(i) al-
tal nem utasithato.

e.) A Munkavallals kijelenti, hogy a tarsasdg Uzleti (gyei fel6l tajékozott és ismeri a
Gt. vezetd tisztségviselbkre vonatkozd eidirasait, a feladat ellatasahoz szilkseges
szakmal ismeretekkel, tapasztalatokkal rendelkezik és ennek megfeleléen a vezets
tisztségvisel6tdl elvarhatod szakértelemmel, fokozott gondossaggal és koriltekintéssel
végzi a munkajat.

a.) Munkaltaté és a Munkavallalé megallapodnak abban, hogy a Munkavallalé havi
munkabére 375.000 F¢, melyb6l 94.448 Ft bruttd személyi alapbérként, 280.552 Ft pe-
dig EKHO-s bérkeént kerll bérszamfejtésre. Munkavallalénak a fentiekben 8sszegzett
munkabérért a jelen munkaszerzédésben régzitett feladatellatas dsszegzett teljesitme-
nyet kell nyujtania. A munkabér minden targyhot kévetd 6tédik munkanapon esedékes.

b.) A Munkaltaté es a Munkavallalé megallapodnak abban, hogy a Munkavallalét a
feladatainak eilatasaval kapcsolatban felmeriilt alabbi kéltségtérités illeti meg:
Munkavallalé jogosult sajat gépjarmii hasznalatra kikildetési rendelvény alapjan a
6/1992. (IV.1.) Korm. rendelet és az SZJA térvény 3.sz. mellékletében szabalyozott
adomentesen elszdmolhaté kéltségtérités szabalyai szerint havi 30.000,-Ft/ho kdltség-
hatarig, valamint a tarsasag altal biztositott mobiltelefon - a tarsasag tigyeinek gyors és
hatékony intézése érdekében — hasznalatara havi 20.000 -Ft Gsszeghatarig.

A Munkaltato és a Munkavallalé megdllapodnak abban, hogy a Munkavalialé munka-
végzésének helye valtozé:

a.) Oroshazi Média Kft. székhelye
b.) kiilsé helyszinek bel és kiilféidén.

A Munkavallal6 feladatait személyesen, pontosan és a Munkaltaté érdekeinek figye-
lembevételével telies munkaid6ben, rugalmas munkaidé beosztassal végzi. A Munka-
vallalé a munkaidé beosztasat a pihendidé szabadsag igénybevételét maga allapitja
meg. Erre vald tekintettel Munkavallaiét az esetlegesen rendkivili munkaidében tér-
ténd munkavegzésért ellenériék nem illeti meg.

A Munkavallalé kételes a munkaja soran tudomasara jutott tzleti titkot, valamint a
munkaltatéra illetve tevékenyseégére vonatkozd alapvetd fontossagu informaciokat
megbrizni. Ezen tulmenden sem koézodihet illetéktelen személlyel olyan adatot amely
munkakére betSltésével dsszefiiggésben jutott tudomasara és amelynek kozlése a
munkaltatora vagy mas személyre hatranyos jogkévetkezménnyel jarna. Munkavallalé
kételezettséget valial arra, hogy feladatellatdsa soran minden olyan tényt, adatot, bi-
zonylatot es okiratot {izleti titokként kezel, melyet harmadik személlyel a Munkaltaté
elézetes irasbeli hozzajarulasa nélkil csak akkor kdzélhet, ha erre jogszabaly kotelezi.



6.)

9.)

10.)
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Munkavailalé tudomasul veszi, hogy Gigyvezet6i megbizatasabo!l a Gt. vonatkozé sza-
balyai aiapjan barmikor indokolas nélkil visszahivhato, erre az esetre azonban a Felek
kifejezetten rogzitik, hogy a Munkavallalét megilleti a hatarozott idejl munkaviszony
jelen szerz6désben meghatarozott lejartaig teriedé munkabér.

Munkavalialé tudomasul veszi, hogy a munkaviszony megsz(inést kéveté 5 evig nem
tandsithat olyan magatartast, amellyel volt munkaltatoja jogos gazdasagi vagy uzleti
érdekeit veszélyeztetné. E kételezettség ellenértékét a felek 3 havi munkabér 6ssze-
geben hatarozzak meg, amely a munkaviszony megsziinésekor esedékes.

A Szerz6d6 Felek kijelentik, hogy a munkaszerzédés megkstésekor nem hallgattak el
olyan tenyt, kbrilményt, amely a szerzédés szempontjabél fontos. A Munkavallalé ki-
jelenti, nem tud vele szemben folyamatban 1évé olyan eljarasrél, amely a Munkaltaté
érdekeit sériené.

A jelen munkaszerzédésben nem szabalyozott kérdésekben az Mt., valamint a Gt. vo-
natkozo rendelkezései; az Ugyvezeté képviseleti jogallasara a Gt.-ben és a Kft. alapité
okirataban, illetve SZMSZ-ében rogzitett jogok és kételezettségek, tovabba az alapité
tulajdonos rendelkezései iranyadoak.

Jelen munkaszerzdést a Felek, mint akaratukkal mindenben megegyezét, elolvasas és ér-
telmezés utan, 3 eredeti példanyban, helybenhagyéiag irtak ala.

Kelt, Oroshaza, 2010. jinius 30. napjan

......................................................

................................................................

Németh Béla Poor Csaba
polgarmester Ugyvezetd,
Az Oroshazi Média Kft. foszerkeszid

alapitéja kepviseletében

Munkaltato Munkavallald

A jelen szerz6dés egy példanyat atvettem a mai napon:

Oroshaza, 2010. JULIUS 01. napjan

Podr Csaba



