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JEGYZOKONYV
Késziilt: Oroshazi Polgarmesteri Hivatal |. emeleti tandcskozé termében

2015. jonius 24-én 8% ¢rakor megtartott Tarsadaimi Kapcsolatok
Bizottsag nyilvanos {ilésérdl.

Jelen vannak: Lovei Ferenc a Bizottsag elndke
Téth Zoltanné a Bizottsag eintk-helyettese
Sandor Enikd bizottsagi tag
Sandor Zoltanné bizottsagi tag
Kovacs Endre bizottsagi tag
Flvesi Sandor bizottsagi tag
Lénart Zoltan bizottsagi tag

Meghivottként megjelentek:
a jegyz6konyv részét képezd jelenléti iv szerinti személyek

Lovei Ferenc, a Bizottsag eindke: Kdszdntotte a megjelenteket. Megéllapitotta, hogy
a Bizottsag 7 fével hatarozatképes, az ulést megnyitotta.

Jegyzbkonyv-hitelesitbnek Téth Zoltanné bizottsagi tagot javasolta.

Megkérdezte vallalja-e?

(Toth Zoltanné bizottsagi tag a felkeérést elfogadta.)

Lovei Ferenc, a Bizottsag elndke: Szavazasra bocsatotta a jegyzékényv hitelesits
személy elfogadasat.

A donteshozatalban részt vevik szama 7 16.

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkil elfogadta Toth
Zoltannét jegyzbkdnyv-hitelesitdnek.

Lévei Ferenc, a Bizottsag eindke: Tajékoztatasképp elmondta, hogy a nyilvanos lilés
napirendi pontjai kiegészlinek 1 eléterjesztéssel. Javasolta, hogy a 12. legyen a
Petdfi Kulturalis Kézhasznd Nonprofit Kft kérelmének elbiralasa, és a 13. legyen az
Egyebek napirendi pont.

Megkérdezte, hogy a kiegészitett napirendi targysorozattal kapcsolatban van-e
valakinek észrevétele, kérdése, javasiata, médosité inditvanya?

Flivesi Sandor bizottsagi tag: Megemlitette, hogy a helyi buszmenetrend pedig
kiegészitésre kerult.

Lovei Ferenc, a Bizottsag elndke: Szavazasra bocsatotta a modositott napirendi
targysorozatot.



A déntéshozatalban részt vevék szama 7 6.

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselt-testiiietének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga 7 igen szavazattal, elienszavazat és tartézkodas nélkdi elfogadta a 2015.
janius 24-i nyilvanos bizottsagi llés napirendi targysorozatat az alabbiak szerint:

1.)

2)

3.)

4.)

5.)

6.)

7.)

8.)

9.)

Beszamold Oroshaza varos kozbiztonsaganak 2014. évi helyzeterdl,
valamint a kozbiztonsag érdekében tett intézkedésekrdl
Eldado: David Zoltan polgarmester

/1. Oroshaza Varos Napkoziotthonos Ovoda vezetSjének szakmai
beszamoloja
Elbado6: Boijtor Istvan alpolgarmester

12. Ovodavezet6i megbizas meghosszabbitasa
Eldadé: David Zoltan polgarmester

Oroshaza varos Helyi Esélyegyenléségi Programjanak feliilvizsgalata
Eléado: David Zoltan polgarmester

Helyi menetrend szerinti autébusz-kézlekedéssel kapcsolatos dontés
Eléadoé: Boijtor Istvan alpolgarmester

Palyazat benyljtasa kozmiivelodési feladatot ellaté intézmény
fejlesztésére
Eléado: Fejes Rébertné alpolgarmester

Loversenypalyaval kapcsolatos ideiglenes intézkedések megtétele
El6ado: Bojtor Istvan alpolgarmester

Helyiséghasznalat biztositasa az Etelosztas Oszinte Szivvel Egyesiilet
réeszeére
El6adé: Boijtor Istvan alpolgarmester

Megiiresedett 6nkormanyzati bérlakasok bérbevételére palyazat kiirasa
Eléadd: Hagymasi Laszlé irodavezetd

Javaslat az Oroshaza Varosi Onkormanyzat Napkéziotthonos
Ovodajaban 2015/2016 nevelési évben indithaté csoportok szamarél, és
a maximalis csoportliétszamok atlépésének engedélyezésérdl

El6adé: Boijtor Istvan alpolgarmester

10.) A Jové Epitok Turisztikai Desztinacié Menedzsment Kézhasznil Egyesiilet

11.)

kérelmének elbiralasa
Eléadé: Fejes Rébertné alpolgarmester

Kozmiivelodési feladat teljesiilése érdekében benyljtott kérelem
moédositasa
El6ad6: Fejes Rébertné alpolgarmester



12.) A Petd6fi Kulturalis Kézhaszni Nonprofit Kft kérelmének elbiralasa
El6adé: Fejes Rébertné alpolgarmester

13.) Egyebek

1.) Beszamolé Oroshaza varos kozbiztonsaganak 2014. évi helyzetérdl,
valamint a kézbiztonsag érdekében tett intézkedésekrdl

Lovei Ferenc, a Bizotisag elndke: Megkérdezte az el6adot kivanja-e kiegésziteni.
(Kiegészités nem hangzott el.)
Vitara bocsatotta.

Fiivesi Sandor bizotisagi tag: Erdeklédétt, hogy a rendbrkapitanysag részérdl van-e
valaki, akinek a kérdéseit felteheti.

Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyzé: Elmondta, hogy meghivtak a rendérkapitany
urat, visszajelzett, hogy megkapta az anyagot, a testlileti lilésen ott lesz.

Lovei Ferenc, a Bizottsag elndke: Megkérdezte van-e még valakinek hozzafiizni
valdja.

(Hozzaszblas nem hangzott el.)

Vitat lezarta.

Szavazasra bocsatotta az eléterjesztés hatarozati javaslatat.

A dontéshozatalban részt vevik szama 7 16.

Oroshaza Viaros Onkormanyzat Képviselé-testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkil az alabbi
hatarozatot hozta:

98/2015. (VI.24.) TKB hatarozat:

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga elfogadta és a Képvisel6-testiiletnek elfogadasra javasolja az alabbi
hatarozati javastatot:

Oroshaza Varos Onkormanyzat KépviselS-testilete dont arrél, hogy elfogadija
Czecher Peter r. alezredes, rendérségi fétanacsos, kapitanysagvezeté Oroshaza
varos kdzbiztonsaganak 2014. évi helyzetérdl, valamint a kézbiztonsag érdekében
tett intézkedésekrdi sz6l6 beszamolojat.

Végrehajtasért felelés: Jogi Csoport a hatarozat kozlésére
Hatarid6: Azonnal

Felelbs: Lb6vei Ferenc a Bizottsag elndke, a Bizottsag véleményének ismertetéséért
Hataridd: értelem szerint



2) M. Oroshaza Varos Napkoziotthonos Ovoda vezetdjének szakmai
beszamoldja

Lévei Ferenc, a Bizotisag eintke: Megkérdezte az eléadot kivanja-e kiegesziteni.
(Kiegészités nem hangzott el.)
Vitara bocsatotta.

Fiivesi Sandor bizottsagi tag: Hozzatette, hogy a pedagdgusok szakszervezetének
van egy felhivasa a teleplilési onkormanyzatok képviselé testlleteinez, és a
polgarmestereihez. Roviden ismerteti a felhivas tartalmat.

Megkérdezte, hogy az o6nkormanyzat fenntartasaban muikdd6 intézményekben
vannak-e olyanok akiket ez érint, és ha igen akkor hanyan vannak.

Németh Gabriella 6vodavezeté: Eimondta, hogy az Oroshaza Varos
Napkoziotthonos Ovodajaban 52 6évodapedagogus dolgozik, akik a pedagogus
életpalya modell szerinti bér besorolasban vannak, és 27 dajka. Ok, akik a neveld
munkat kisegité személyzet, akikrél On most a nyilt levélben beszélt. 27 fét érint, 6k
a kdzalkalmazotti bértabla szerinti besorolast kapjak jelenleg is.

Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyz6: Megjegyezte, hogy ez 2 intézményt fog
érinteni, az évodaban 27 fét, akik kdzalkalmazotti besorolasban vannak. Az iskola
miikodtetéssel kapcsolatban pedig a polgarmesteri hivatalnal vannak alkatmazasban
az MT hatélya ala besorolt technikai személyzet. A kbzalkalmazottak esetében az
idei évben nem torténi semmiféle plusz juttatas. A polgarmesteri hivatal aital
alkalmazott az MT hatalya ala tartozoé technikai alkaimazottak pedig a kézszolgalati
szabalyzat szerint 6k is részesei a cafeteria rendszernek. A hivatalvezetés tud a
problémarél, és megegyeztek, ha lesz a tbbbletforrds a koltségvetési bevételek
tekintetében akkor, ha lesz mod ra a kdzalkalmazotti dajkék esetében oda kivanjak
adni.

Fiivesi Sandor bizottsagi tag: Megktszonte a tajékoztatast. Kérte, hogy ha méd van
ra akkor minél hamarabb szeretné megkapni a levelet, amelyben le van irva, hogy
hany férél, és mekkora sszegrél van szé pontosan, mert szeretné ha ezek az
emberek minél hamarabb megkaphatnak ezt a pénzt.

Lovei Ferenc, a Bizottsag elndke: Megkérdezte van-e még valakinek hozzaf(izni
valdja.

(Hozzaszolas nem hangzott el.)

Vitat lezarta.

Szavazasra bocsatotta az elbterjesztés hatarozati javaslatat.

A dontéshozatalban részt vevok szama 7 f6.
Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel$-testilletének Tarsadalmi Kapcsotatok

Bizotisaga 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkil az alabbi
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hatarozatot hozta:

99/2015. (VI.24.) TKB hatarozat:

Oroshéza Varos Onkormanyzat Képviseld-testliletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga elfogadta és a Keépvisel6-testiiletnek elfogadasra javasolja az alabbi
hatarozati javaslatot:

Oroshaza Varos Onkorményzat Képvisels-testilete

1) elfogadja az Oroshaza Véaros Napkéziotthonos Ovoda vezetdjének a
hatarozat mellékletét képezd szakmai beszamolojat,

2) koszonetét fejezi ki Németh Gabriella évodavezetének az elmult 6t évben
végzett szinvonalas és értékteremtt vezetéi munkassagaért.

Végrehajtasért felelGs:
Siléné Baranyai llona csoportvezetd a hatarozat koziéséért

Hataridé: azonnal

Feleldés: Ldvei Ferenc a Bizottsag elndke, a Bizoltsag véleményének ismertetéséért
Hataridé: értelem szerint

BESZAMOLO AZ OROSHAZA VAROSI ONKORMANYZAT
NAPKOZIOTTHONOS OVODAIJA 2010-2015 KOZOTTI
NEVELESI EVEKBEN VEGZETT MUNKAJAROL

TARTALOMJEGYZEK
1.1 AZ Int€Zmeény DEMULALASEA: ...cocovervirieirteeseeerceeeie et e s s ts e eeeeese s aeeeessersseesseeans 6
2.1. Az 6t év koltségvetésének alakulAsa .......ovviveveeerieieieriieeeceeieeecssereseeeenessesessssese s seseeans 12
3.1.A vezetdi palyazatomban megfogalmazott hosszu tavil célok megvalésuldsas ................. 14
4.1, SZEIVEZEHEIIESZIES ...t et e st e st e s e e e s 19
5.1.Nyertes PALYAZALAINK ......cccrvriieeerreireiecrsee e et ettt e se et s e e e ae s se s e e anne 20
6.1.Az 6vodai nevelés-fejlesztés eredményei, partnerkdzponti milkSdeés . ......ovevvevvveveveeeennnen. 21



Tisztelt Képviselbtestiilet!

Az Oroshaza Vérosi Onkormanyzat Napkoziotthonos Ovodaja vezet6jeként tajékoztatom
Onoket a 2010. augusztus 16-t61 2015. majus 31-ig eltelt iddszak intézményi munk4jarél.

Az elmult 5 évben hii maradtam vezetdi hitvallisomhoz, a mindségi munkat és a

hatékonysagot tartottam szem el6tt.

) 1.1 Az intézmény bemutatasa:

Az Oroshédza Viarosi Onkormanyzat Napkdziotthonos Ovodaja az alapitd okiratban
megfogalmazottaknak megfeleléen 3-7, esetenként a harom év alatti és 8 éves kora
gyermekek nevelését 1atja el. Intézményiink a véros €s a kdzvetlen kdrnyezetben €16 csaladok
gyermekeinek kinal hatékony és eredményes nevelési-oktatasi szinteret.

Az Oroshaza Véarosi Onkorméanyzat Napkoziotthonos Ovodaja egy Székhely intézményben és
hét Telephelyen miikédik.

Székhely Intézmény:

e 5900 Oroshéaza Lehel u. 23.
Telephelyeink:

e 5900 Oroshaza Bajcsy u. 36.

e 5903 Oroshéaza Bacska u. 29.

e 5900 Oroshaza Ifjisag u. 5.

e 5900 Oroshaza Kond u. 86.

e 5905 Oroshaza Matyas kiraly u. 37.

e 5900 Oroshaza Moéricz Zs. u. 33.

o 5900 Oroshéaza Uzsoki u. 31.



Felvehetd maximalis gyermeklétszam: 819
Féréhelyek szama: 819

m” szerinti féréhely: 644

Az ovoda szakmailag 6néalld gazdilkodasi jogkiore: eldirdnyzatai felett teljes jogkérrel
rendelkezd, ©nalléan miikddé koltségvetési szerv, alaptevékenységét ondlldan latja el. A
szellemi ¢s fizikal timogaté tevékenységet (ezen beliil kiiléndsen a pénziigyi-gazdasagi

feladatokat) az Oroshézi Polgérmesteri Hivatal latja el.

1.2. Az intézmény szervezeti egységei, felépitése

1 £6 6vodavezetd

3 16 évodavezetd helyettes

5 16 ovodapedagogus/telephelyvezetd
43 ovodapedagdgus

27 dajka



Szakszervezet +—

intézményvezetd

Kdzalkalmazotti Tandcs

A4

Ovodavezetd Ovodavezets
-«
helyettes helyettes
Ovodapedagégus/ Ovodapedagogus/

Telephely-vezetdk

Telephely-vezetfk

I

Nevelftestiilet

Ohrnrdatitlear

|

Dajkak

Szil6i Szervezet

Pénziigyi-
gazdalkodasi
feladatok:

Oroshéza Varosi
Onkormanyzat
Polgarmesteri

Hivatala

Ovodavezetd

helyettes

Munkakozdsség
vezetd, Team
vezetdk




1.3. Az intézmény €letében bekovetkezett valtozasok 5 év id6tartamban:
A vezet6i kinevezésem kezdetekor, 2010. 08. 16-4an, 8 telephelyen és a Székhely 6vodaban,
36 ovodai csoportban valositottuk meg pedagégiai munkankat.

A 2010-t61 2015-ig bekbvetkezett szerkezeti valtozasok:
a. A 2010/2011-cs nevelési év szeptemberében 35 6vodai csoportot inditottunk, az

Ifjisag utcai telephelyen sziint meg 1 évodai csoport.

b. A 2011/2012-es nevelési évetet 0j szerkezeti egységben kezdilk meg. Az Oroshaza
Varosi Onkormanyzat Napkoziotthonos Ovodija Eléd utcai Telephelye a Szeged-
Csanadi Egyhdzmegye fenntartdsa ala keriilt, igy Intézményiink hét telephelyen és egy
székhely 6voddban folytatta miikodését. Az atadas-dtvétel j6l koordinaltan,
zbkkenOmentesen tortént. Intézményiink miikddésének folyamatossaga biztositott volt.
e Eldd utcai Telephely 4tad4sa miatt megsziint:4 évodai csoport
» Bacska utcai Telephelyen 1 6vodai csoport,
¢ Kond utcai Telephelyen 1 évodai csoport megsziintetésére keriilt sor.

Ebben a nevelési évben 29 6vodai csoportot inditottunk.

c. A 2012/2013-as nevelési év szeptemberében 27 dveodai csoportot inditottunk: A
Bajcsy utcai telephelyen és a Matyas kirdly utcai telephelyen sziint meg egy-egy

dvodai csoport.

d. A 2013/2014-es nevelési év szeptemberében 26 6vodai csoportot inditottunk: A
Matyas kiraly utcai telephelyen sziint meg egy 6vodai csoport.

¢. A 2014/2015-8s nevelési évben 26 6vodai csoportban neveljilkk az intézményiinkbe
jar6 gyermekeket.
Az elmiilt 5 évben 10 6vodai csoport megsziintetésére keriilt sor.
A csoport megsziintetések 1étszam leépitést nem vontak maguk utén, mert a nyugdijazasok
miatt dolgozoi létszamunk természetes titon csdkkent. Az engedélyezett 4llashelyek szdma az

5 év alatt 104-r6l 79-re modosult.

Csoportok szamanak alakulésa a telephelyeken 2010-2015-ig.
9



Bajcsy | Bacska | Eléd | Ifjasag | Kond | Matyas | Moricz | Uzsoki | Lehel Osszesen
2010. 4 4 4 3 5 3 4 4 4 35
201 4 3 3 4 3 4 4 4 29
2012. 3 3 3 4 2 4 4 4 27
2013. 3 3 3 4 1 4 4 4 26
2014. 3 3 3 4 1 4 4 4 26

Ot év adatainak kimutatasabol latszik, hogy gyermeklétszamunk folyamatos, lassti csokkenést
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mutat, az elmult két évben viszonylagosan stagnal. Ennek oka egyrészt az, hogy varosban €16
ovodaskori gyermekek szdma évrdl- évre cstkken, masfeldl a varosunkban szélesedett az
egyhazi fenntartdsi 6vodak kinalata és megjelentek a magan dvodak. Azt tapaszialjuk, hogy
ennek ellenére a sziil6k szamara még mindig vonzé az dnkormanyzati fenntartasa 6voda és

szivesen valasztjak ezt gyermekiiknek.

STATISZTIKAI OSSZESITO TABLAZAT
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2010/2011 68 36 | 970 | 751 27 40 | 309 30 72 1165 166 | 238 182 | 35
201172012 58 28 | 819 | 640 37 40 | 280 31 55 1131 212 [ 179118 29
2012/2013 | 56 27 | 819 | 613 46 35 | 253 46 57 | 135 189 | 177|112 | 27
2013/2014 52 27 | 819 | 554 39 33 | 213 451 70 | 95 | 182 [195| 82 | 26
2014/2015 52 27 | 819 | 533 38 27 16 29 46 | 117 | 141 | 145|130 | 26

Az Alapité Okiratnak megfelelden ellatjuk a Sajatos Neveiési Igényli gyermekeket. A szdmuk
az ¢ls6 hirom ¢év nagymértéki emelkedése utdn, jelenleg stagnal. A Szakértdi Bizottsag altal
eloirt fejlesziések szamukra minden esetben biztositottak, megbizasi szerzdéssel dolgozod

gyogypedagogusok altal.
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Sajatos Nevelési igényli gyermek

. 3s

2014/2015 | S———

2013/2012
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30112012 | ————

2 10 20 30 ag 30

1.4.

2012. februar 1-jén az Oktatasi és Kdzmiivelodési Intézmények Gondnoksiga megsziint. A
pénziigyt tamogaté tevékenységet az Oroshdzi Polgarmesteri Hivatal latja el. A valtas
zOkkenOmentesen tortént, a megvaltozott pénziigyi- szamldzasi rendszer bevezetése az

intézményben 1) feladatok elsajatitasat kivanta az évodavezetd részérdl.

. 2.1. Az 6t év koltségvetésének alakuldsa

Nagyon koriiltekintd, mérlegelé, takarékos gazdalkodassal és minden 1étezd forras
igénybevételével biztositottuk az intézmeény szinvonalas mukodését.

A munkaeré gazdalkodas soran a betegség és tovabbképzések miatti tavollétet tlora és
helyettesitési dij kifizetése nélkiil belsé munkaerd Atcsoportositassal, csoportisszevonassal

valOsitottuk meg, igy az intézmény miikdddképessége biztositott voit.

A pénziigyi lehetbségeinket bovitették a telephelyek Alapitvanyai, palyazati lehetdségek
kihasznaldsaval nagy Osszegll timogatast nynjtottak az 6vodanak.
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A palyazati 6sszeg €s a felhasznalds modja:
Nyert palyazati Osszeg: 2.918.600,- Ft
534.400,- Ft

3.453.000,- Ft

Onerd:

Osszes koltség:

Az Alapitvanvok altal nyjtott tdmogatds Osszege: 8.553.725,- Ft. Ezzel azok a targyi

feliételek javultak, amelyeket a koltségvetésbol nem tudtunk finanszirozni.

2010. évi 2011. évi 2012. évi 2013. évi 2014. évi
modositott | médositott | modositott | mbodositott | madositott
eldiranyzat | elSirdnyzat | elGiranyzat | elSiranyzat | elSiranyzat

Személyi juttatas (e Ft) 189.913 194.641 181.451 179.181 221.227

Munkaadokat terheld

jarulék (e Ft) 51.760 52.410 48.868 50.338 ©63.896

Dologi és egyéb

kiadasok (e Ft) 26.131 39.085 42.343 41.343 34.690
| Egyéb tamogatas (e Ft) 16.600

Ellatottak juttatasai (e Ft)

Felhalmozasi kiadasok (e

Ft) 205 741 1.309 5.095

Kiadasok dsszesen (e Ft) | 267.804 286.341 273.403 288.862 324.908
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3.1.A vezetdi palyazatomban megfogalmazott hosszi tavi célok megvalosulasa:
3.1.1.Személyi feltételek terén:

Célul tiiztem ki: Szakmailag jol képzett, szakvizsgaval rendelkezd, minGségbiztositasban jartas, az

infokommunikéacios technikdkat napi szinten hasznalo, tarsalgasi szintii angol és német nyelvtudassal

rendelkezd, jOl informalt neveldtestlilet kialakitasat.

Ennek érdekében tett intézkedések:

Az elmilt 6t évben az alkalmazotti kdr folyamatos, nagyon nagymértékil valtozason ment
keresztiil, sok kollegantnek gyermeke sziiletett, tdbben nyugdijba vonultak és voltak olyanok,
akik a jobb lehetoség reményében sziintették meg munkaviszonyukat. A szervezetben
bekdvetkezett fluktuacio allando valtozéaskezelést, a human er6forras allandé Gjra tervezését, és
folyamatos, aktiv jelenlétet igényelt. A mindségi munka szinvonaldnak megtartisa mellett
megtortént az uj kollegak beépitése rendszeriinkbe.

Szem el6tt tartottam a dolgozok folyamatos képzesét 12 16 szerzett pedagdgus szakvizsgat, 8 f6
vett részt 120 6ras angol nyelv alkalmazasa a tantargyi oktatdsban képzesén, €s a nyertes unios
palyadzatok keretében 20 fo ujitotta meg szakmai-modszertani ismereteit. A folyamatos
odafigvelés eredményeképpen nevelbtestiiletiink szakmailag jol felkésziilt, pedagogiai
megujuldsra torekvé pedagdgusokbol all.

3.1.2 Targyi feltételek terén:

Célul tiztem ki: az eszkdznorma biztositasat, az 6voda udvari maszo elemek korszerGsitését.

Ennek érdekében tett intézkedések:

Az Onkormanyzat 4ltal benytjtott és nyertes palyazati' forrasok felhasznalasa és az
Onkorméanyzat sajit kdltségvetési tamogatisdnak eredményeképpen, az elmult években az
ovodaépiiletek nagy részében kisebb-nagyobb felujitas tortént.

Rendelkeziink a nevel6-fejleszté munkahoz sziikséges eszkizkészlettel, feljitasuk, bovitésiik
folyamatos feladat, hiszen a targyi eszk6zok megiéte a mindségi munkavégzés lételeme.

Az Ovoda eszkOzkészletében megtalalhatéak a SNI gyermekek terapias fejlesztéséhez
sziikséges mozgasfejlesztd eszkozok és egyéb képességfejleszté jatékok is.

Megtortént az udvari maszé elemek szabvany szerinti feliilvizsgalata és ennek megfeleld

javitasa. {gy minden udvari mész6 elemiink minéségi tanisitvannyal rendelkezik.
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3.1.3.Pedagdgiai munka terén:
Célul tiiztem: A kompetencia alap 6vodai nevelés eredményes kiterjesztése utan annak mindségi

szinvonald miikddteiéset.

Ennek érdekében tett intézkedések:

e Az elmult években a kdzoktatdsban elindult fejlesztésék, inmovaciok, szamos véltozast hoztak,
¢s eczek a folyamatok jelentds erOproba elé allitottdk az intézményiinkben dolgozd
pedagégusokat. Pedagogiai munkankat meghatdroztak a tdrvényi véltozasok, elsbsorban a
2012. szeptember 1-én életbe lépett 2011. évi CXC. tdrvény a nemzeti kéznevelésrdl valamint
az ehhez kapcsolodé EMMI rendeletek.

* Az elmillt nevelési években a pedagégiai program és a vezetéi munkatervben meghatirozottak
szerint végeztilk dvodankban a neveld-fejlesztomunkat, mely dokumentumok biztositottak a
szabalyozottsagot, a folyamatossagot és a tervszerfiséget.

» Pedagégiai programunk korszert,, tartalmazza az Ovodai nevelés orszagos alappro gramja 2013-
as, a 2011. évi CXC torvény a nemzeti kéznevelésrol, a 326/2013 Kormany rendelet, a 20/2012
EMMI rendelet modositdsait. Alapdokumentumaink tSbbszoér is moédositasra keriiltek a
térvényi megfelelés tiikkrében (SZMSZ, Pedagogiai program).

» Pedagé6giai munkénkban a kompetencia alapi nevelés gyakorlatat érvényesitettiik a kulcs
kompetenciak fejlesztését a gyermekkozponti szemléletet, biztositottuk a gyermeket megilletd
jogok érvényesiilését, testi, lelki, szellemi sziikségletcinek figyelembevételével szerveztiik
ovodai életiiket.

* A fobb nevelési teriileteken végzendd pedagogiai és pszichologiai feladatok megvalésitasat a
gyermekek alapvetd megnyilvanulasi médjara és f6 tevékenységi formajara, a mozgésra és a
_szabad jatékra alapozva szerveztiik.

* A jatékot a gyermekek legfobb élményforrasanak, a tapasztalatszerzés, a készség 6s
képességfejlesztés leghatékonyabb modjanak tekintettiik.

* A mindenkor megfogalmazott célokat, feladatokat a tudatos, tervszerli, egymasra é&piil6
fejlesztémunkaval, a gyermekek szilkségleteinek, tevékenységeinek és képességeinek
figyelembe vételével, a gyermekek egyéni adottsagaibél kiindulva, sikeriilt megvaldsitanunk.

* Az alapprogramban modositasra keriilt elveket, tartalmi kiegészitéseket beépitettik a napi
gyakorlatunkba, megerésitettilk, a modszertani kultirank kiszélesedett.

» Hangsillyossdé vélt: a neveléskGzpontlisig, a szabad jaték, az egészségfejlesztés, a
mozgasfejlesztés (mindennapos testnevelés), a hatrinycsokkentés, az erkolesi nevelés, az

anyanyelvi nevelés, SNI gyermekek nevelése, az integraci6, a kornyezeti fenntarthatésag, a
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tanulas fogalménak djraértelmezése.

A hatékony munkavégzéshez elengedhetetlen volt a valtozasok megfeleld kezelése, az (j
informaciok begyiijtése, az intellektudlis vagyon tokéletes kiakndzasa, fejlesztése, védelme, a
szervezeti €s egyéni tudas menedzselése, mely tevékenységeket sikeresen valositottunk meg a
nevelési évek soran.

Olyan szakmai ftjitdasokat valdsitottunk meg, amelyek a gyermekek képességeinek
hatékonyabb, komplex, az egyéni ¢rési litemet figyelembevevd fejlesztésct teszik lehetdvé. Az
Ovoda jo gyakorlatai az 6vodai nevelés egész teriiletét 4thatjak, beépiiltek telephelyeink
mindennapi gyakorlataba €s tartalmi elemeit atadhatjuk érdeki6do ovodapedagégusok szaméra.
J6 gyakorlataink: Utravalé hagyomanyaink atordkitéséhez, Uj kontdsben a matematika,
L, TERMESZETesen”, Segititars/integraci6, inklizi6, differencialis, AlkoTASka, Az évodai
IKT lehet6ségei, The first step - jatékos nyelvhez szoktatds, Orémpillanatok az udvaron. A ,jé
gyakorlatok” (pedagégiai innovaciok) kidolgozasaval az intézmeény sikeres eldmindsitd
eljarason vett részt, ahol elnyerte az ,,Elomindsitett Referencia intézmény” cimet.

Az Oroshaza Varosi Onkormanyzat Napkéziotthonos Ovodaja a Dél- Alfsldi régidban elsdként
nyerte el a ,,Mindsitett referenciaintézményi” cimet. Ezt azok az intézmények érdemelhetik
meg pedagogiai munkajuk eredményekeént, akik, egyedi, mas intézmények szaméra is
példaértéki, gyermekkdzpontli pedagdgiai, szervezeti innovaciéval, gyakorlattal rendelkeznek
és ezt szolgaltatasaikban publikalni, valamint atadni képes intézmények. J& gyakorlataink a
pedagdgiai fejlesztés kovetkezményeképpen ujabb mindsitési eljardson mennek keresztiil.
Ennck eredményeként hat innovacionk ,.bevalt jo gyakorlat” mindsitést kapott, egy clbirilis
alatt all.

.Mingsitett Referencia Intézményként” feladatunk pedagoégiai innovaciok kifejlesztése, ezek
gondozasa, tovabb fejlesztése, haldzat épités a Dél-alfoldi régidban, szakmai mihelymunkak
megszervezése. Az elmult években négy alkalommal szerveztimk szakmai miithelymunkat,
programjainkat nagy latogatottsig jellemezte. LehetOségiink nyilik innovacidink szélesebb
korben torténé atadasara. A befolyt pénzdsszegek bevételi forrasainkat gazdagitjak, amit az
intézmény, fejlesztésekre fordithat.

A folyamatos fejlédést az innovativ beéllitdédas generdlta. Az innovacios folyamatok az
Onépililésen keresztiil szolgaltak a szervezetfejlesziést.

A konvertilhaté tudas fontos tényezOként hatott intézményiinkben, mely kiemelkedd
munkakultiraval parosult. Tuddsmenedzsel6 intézményiink az egymastdl tanulds filozofigjat a

jo gyakorlat megosztasaval is kdzvetitette.
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. 3. 1. 4. Ot nevelési év pedagogiai munk4janak ellendrzése

A szakmai munka ellenbrzésének irdnymutatdja ovodank szakmai ellendrzési-értékelési szabalyzata, a

benne foglaltak alapjan tértént az ellendérzés.

Célja volt a rendszeres visszacsatolds, a nevel6-fejlesztémunka mindségének feltdrasa.

Kiterjedt a dokumentumok elemzésére, a kompetencia alapu pedagdgiai gyakorlat megvaldsitasara,

szakmai nyelvezet hasznélatara, a pedagogiai program ismeretére.

2010/2011
koherencigjanak
megvalosulisa.
Ovodapedagégusi
kommunikacié
mintaértéke.
Gyermeki
érvényesiilése,

sziikségletek kielégitése,

2011/2012 Csoportlégkor.
Integrativ
gyakorlata,
Szokasrendszer
neveltségi
Ovodapedagé gus
kommunikacioja

2012/2013 Csoportlegkér.

Erzelmi

Az elmélet és a gyakorlat.

jogok

pedagogia

szint.

nevelés,

szocializdcid. kozdsségi

kapcsolatok  minGsége.
Rendszerbe foglalt
tervezési — fejlesztési
pedagdgiai folyamat
~ egyéni ersségek
bontakoztatasa,

prevencio, hianyossagok

pétldsa
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Esélyteremtés lehetdségeinek kihasznalasa.

Tudatossdg a  gvermekek  egyéni
fejlesztésének stratégidjaban/személyre
szolo pedagégiai hatiasok érvényesitése.

A szabad jatéktevékenységek kelld mértéki

biztositisa, a - szituacidorientalt
ismeretszerzés elésegitése.

Ordk értékek preferdlasa,

A nevelési folyamatban  megjelend

értékkozvetités.
Kommunikacids-, egylittmlikadési-,
szocialis kompetencidk fejlesztése,

A tapasztalatszerzés jatékba integralt,
oromteli,  cselekvésen alapuld, egyéni

sajatossigokhoz illeszkedd lehetdségei.

Az élmény, a felfedezés, a
problémamegoldas tamogatasa
Tejlesztopedagogiai = megsegiiés napi

gyakorlata (ahol relevans)
Inkluziv szemlélet integrativ pedagdgia
gyakorlata

A szabad jaték  elsGdlegességének
bizfositasa,

Spontan  ad6dé  nevelési  szitudciok
kihasznalasa, ‘pozitiv tartalmd, hiteles
interakci6,  szitnacié-érzékeny  segitd
hozzaallas. pal B

Az egyén és a kozOsség differencialt és
integralt ~ Osszhangjanak  megteremtése,
fejlédést biztositd pedagdgiai kérnyezet
kialakitasa, a projektpedagdgia
gvakorlatanak alkalmazasa.



2(13/2014 Csoportlégkor Az egészségflejlesztés feladatainak
Az ovodapedagogus megvaldsulasa a napi gyakorlatban
modell szerepe A kémyezeti fenntarthat6saghoz
A jaték kiemelt kapcsolodo szokdsok alakitasa.
szerepének  biztositdsa Gyermekkézpontu tendencidk megjelenése.
Az elmélet és a gyakorlat Tarsas kapcsolatokat segité nevelési
koherencidjanak feladatok és modszerek
megvalosulasa Orok értékek preferalasa

Spontdn ad6dé lehetdségek kihasznalasa

2014/2015 Diffei’enciélés, egyéni  Alkalmazott modszertan.
képességek szerint Az  anyanyelvi és  kommunikacios
fejlesztés hatékonysaga. keépességek fejleszi€sének megvalosulasa.
Ovodapedagbgus Egészségveédd szemlélet megalapozasa.
csoportiranyitd A mozgas preferalasa
tevékenysége a mnapi Az ismeretszerzes, a tanulas tAmogatisa
gyakorlatban Az intézmény  jo gyakorlatainak
Tehetséges gyerekek megjelenése a napi fejleszto
azonositdsa — egyéni tevékenységben
érdeklédés  felderitése
Spontan adodo
IlehetOségek kihasznalasa
Onreflexié

. 3.1.5. Szakmai ellenorzések tapasztalatai

Intézményiink pedagdgiai programjanak megvaldsitisa gyakorlati munkénkban realizalodott. Az
ovodapedagdgusok a nevelési évek elején ismertetett ellenérzési szempontokra fokuszalva tervezték
nevel6-fejlesztd munkdjukat. Torekedtek a korszeri modszerek alkalmazasdra, melyek a
kulcskompetencidk fejlesztését szolgaltdk. Minden oOvodapedagégus szakmai munkajanak
ellendrzésére évente kétszer Keriilt sor. Az ellenOrzések tapasztalatait a Szakmai ellenbrzés
jegyzOkonyv tartalmazza. Az ellenbrzések felkészitik az évodapedagdgusokat a mindsitd eljarasra,
mert megtapasztalhatjadk az ellendrzések hangulatat, a szakmai nyelvezet hasznalatat. A szakmai
cllendrzés eredménye a szakmai segitségadas, és tovabb fejlodési iranyvonal meghatirozasa az

ellendrzott 6vodapedagogusok szamara.

3.1.6 Kiils6 ellendrzések

Az Oroshaza Viarosi Onkorményzat Napkoziotthonos Ovodaja jogszeriien, szakszerdien és hatékonyan
miikodott.

Oroshaza Véaros Onkorméanyzat belsé ellenérzése minden év janudrjaban helyszini ellendrzést végzett.
Az ellenOrzés célja annak megallapitdsa, hogy a targy évi normativ hozzijarulas teljesitett
mutatoszamai, jogosultsagi adatai a taniigyi alapokmanyokkal alatamasztott statisztika, és egyéb

kimutatasoknak megfeleloen kertilt-e meghatarozasra. Az ellendrzés hibakat nem tart fel, intézkedési
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terv készitésére nem keriilt sor.
2014. novemberében, atfogd intézmény ellendérzésre keriilt sor, amelynek térgya: irdnyitasi, pénziigyi
lebonyolitdsi, humaner6forrds gazdalkodasi, végrehajtdsi, beszamol4si rendszer miikodésének

vizsgalata, A feltart hidnyossagok javitdsra keriiltek, intézkedési terv készitésére nem volt sziikség.

o 4.1. Szervezetfejlesztés:
Celként hatdroztam meg a professzionalis intézményvezetés megvaldsitasat, teamek folyamatos

miikbdtetését, palyazati forrasok kiaknazasat, 6vodapedagogusok bevonasat az intézményi fejlesztések

megvalbsitasaba.

Ennek érdekében tett intézkedések:

e Az intézményiinkben bekovetkezett véltozdsok a vezet6i szinteket nagymértékben érintették,
valtozaskezelési strateégiakat kellett kidolgozni.

o Vezet6i cikiusom masodik évében az dltaldnos vezetd helyettesi beosztasban 1évé kollega
lemondott, majd tdvozott az intézménybdl (egy kozeli telepiilésen lett 6vodavezetd). Eldzmény
nélkiili tdvozdsa nem tette lehetdvé az utdd kinevelését, betanulasat, a feladatok atadasat.
Azonnali cselekvésre volt sziikség, a megfeleld személy kivalasztasara és a pozici6 betdltésére.

» Vereti ciklusom harmadik évében a szakmai helyettest salyos, gyors lefolyast betegségben
clveszettik. Azomnali valtozdskezelésre volt szilkség, erre a kardinalis poziciéra kellett
megtalalni azonnal a megfeleld embert. A koriillményeket nehezitette, hogy az elhunyt személy
emleke €s szakmai kvalitdsa miatt a kivalasztott cél személy gy érezte, hogy nem alkalmas a
feladatra. Megfeleldé motivacioval, tdmogatdssal, a benne 1évd értékek felszinre hozésaval
sikerlilt megnyerni a feladatnak.

¢ A torvényi viltozdsok sziikségessé tették egy harmadik 6vodavezetd helyettes kinevezését
2015. januar elsejétdl.
A vezetd helyettesek személye elfogadisra és tdmogatasra keriilt az alkalmazotti kdzosség
kérében. A megbizott helyettesek alkalmasnak bizonyultak a feladatok végrehajtasara, gyorsan
reagaliak a megvaltozott helyzetre, igy a vezet$ helyettesek személyében bekovetkezett
valtozésok ellenére az intézmény zavartalan, és szakmailag elismert miiksdése biztositott volt.

¢ A megndvekedett feladatok sziikségessé tették az intézmény életét érintd munkafolyamatok
lehetéség szerinti egyenld elosztdsat, az egyéni, paros, és a team munka crételjesebb jelenlétét.
Arra tibrekedtiink, hogy csapat-orientdlt szervezetként mindenki jaruljon hozzi a végsd
sikerhez. Team munkéra koncentrdlé szemlélettel olyan gyakorlatot alakitottunk ki, melyek
egymast er0sitik az  eljarasokban, szokdsok kialakitdsdban, munkahangulatban,
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értékkozvetitésben, a teljesitmény alakuldsdban. A kooperacié sordn az egyéni tudas
kumulalodott, az elvégezend6 feladatra forditott id6 lerdvidiilt, a hatékonysag nétt.

A segité csoportok értékeit megtapasztaituk: - felerfsitetiék a nevelés és fejlesztés kedvezd
folyamatait — Osszehangolt, sokoldali megsegités valosulhatott meg, - az egyiittgondolkodas

minbségileg mas szintet, — kreativ, innovativ jelleget biztositott.

Az intézményiinkben miik6dd teamek:

*

*

Fejlesztd pedagdgus team
Gyermekvédelmi team

Idegen nyelvi-modszertani team
Mingségfejlesztési tamogatd csoport
Referenciaintézményi fejlesztési team

Vezet6i munkakézosség

5.1.Nyertes palyazataink (fenntartas idészakiban vannak)

HEFOP /2005/ 3.1.3 Humanerdforras-fejlesztés Operativ Program 3.1. Egész életen at tartéd
tanuldshoz sziikséges készségek é&s képességek fejlesziése intézkedéséneck keretében
Felkészités a kompetencia alapt oktatésra”,

HEFOP 3.1.4. ,, Kompetencia alapi oktatas elterjesztése,

Comenius az egész €leten 4t tartd tanulas programja- iskolat egyiittmitkddések 2009-2011, WEp
testben €p lélek!”

Comenius az egész életen at tarté tanulds programja- iskolai egyiittmiikddések 2009-2011,
Eurépaisdg a miivészetek nyelvén

Comenius - Iskolai egyiittmiikodeések 2012-2014 Ne dobd el a jatékeszkdzt, tjrahasznositas
jatékkal, ™

TAMOP 3.1.4 Kompetencia alapu oktatas, egyenld hozzaférés innovativ intézményekben,
TAMOP - 3.3.2 Esélyegyenloségi programok végrehajtasanak tamogatdsa,

A TAMOP - 3.1.7-11/2 Referencia- intézmények orszigos halézatanak kialakitdsa és

felkészitése ,,Ovodapedagogiai értékek Oroshazén

Palyazataink lehet6séget biztositottak 0j utak keresésére, pedagdgiai innovaciok megvaldsitasara,

humén eréforras szaktudoményos ismereteinek bdvitésére, kiilfoldi partner kapcsolatok épitésére,

nemzetkozi tapasztalatok szerzésére, eszkdz beszerzésre és nem utolsésorban intézményiink pozitiv

megitélésének megerdsitésére partnereink kdrében.
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6.1.Az 6vodai nevelés-fejlesztés eredményei, partnerkézponti mitksdés

Szervezetiinkben megvalosult a partnerkézpontii milkodés. Nagy hangsilyt fektettlink arra, hogy
megismerjiik partnereink igényét, clvarasait. ElsOdleges partnereink a gyermekek és a sziilk
clégedetiségét minden évben mértiik, és a kapott eredmények tiikrében hataroztuk meg céljainkat,
feladatainkat. Folyamatos kapcsolatot apoltunk a véros Aaltalanos iskoldival, kézmiivelédési
intézmeényeivel. Szakmai programjaikba aktivan bekapcsolédtunk, rendezvényeiken részt vettink.

------

Partnerk&zpontt milkddésiink gyermekeink javat szolgalta, és neveldmunkank mindségét jellemezte.

Meéresi eredmenyek:
Uj gyermekek sziil6i elégedettségvizsgalat
Srotiiendn, | o | Sl s | s, || OOt
ByeTCiakTe rendszere

2010/2011 48 46 48 47 47 4,8
2011/2012 4,8 4,7 4,8 4,8 47 4.8
2012/2013 4,8 4,8 4,9 4.8 48 4,9
2013/2014 4,85 4,75 4.8 4.8 4,8 4,85
2014/2015 4,85 4,75 49 4,9 4,9 49

Iskolaba mend gyermekek sziili elégedettségvizsgilat

. Atmenet -

(')’vocillai Az évoda komp:tencia g Az ovoda ov:;:g:: - Az

k;:g::zrlja e targyi alapd nevelés Bf&?;:o informacios dajkék! Szakszolgalat ?::;2'{

rendszer szereltsége hatasa a rendszere nevelés

gyermekekre kozott
201072011 47 4,5 4,8 4,7 4,6 4,7 4,7 4,7
20112012 | 48 4,5 4.8 4,7 4,7 4,8 4,8 4,6
2012/2013 4.8 4,7 4,8 4,7 4,7 4.8 4,8 4,7
2013/2014 + 485 4,75 4,8 4,8 4,8 4,85 4,85 4,75
2014/2015 4,9 4,8 4.9 4.9 4.9 4.9 4,9 4,9
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SZOCIALIS FEJLETTSEG — érzelem, erkilcs

2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015
Szeret bvodiba | g4, 98% 93%
jarni
, o Az &vodai
Az OVOfdal fil;tfoma életformét 5% 1% 6%
elfogadisa clfogadja
Az elff)gad:as 1% 1% 1%
hullamzé
Tiltakozik az
ovodéaba jaras
ellen
Kezdeményezd 81% 90% 81%
Kapcsolatteremtés a Elfogado 14% 99/, 15%
felnottekkel Visszahtzodd 4% 1% 30,
Elutasito
Viliozoé 1% 1%
Kezdeményezd 87% 929, 83%
Kapcsolatteremtés Elfogad6 12% 7% 13%
tamsalkdeal Visszahtizodo 1% 1% 1%
Elutasitd
Valtozé 3%
Alkalmazkodik 84% 87% 87%
Alkalmazkodoképesség | Alkalmazkoddsa | oo 12% 13%
valtozo :
Nem képes 1%
2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015
Képes a szabalyok
Viszony a szokasokhoz, betartasara 86% 85% 84%
tevékenységekhez, Tébbnyire képes 13% 14% 14%
szabalytudat - -
Részben képes 1% 1% 2%
Nem képes
Kordnak | ggoy 87% 87%
. megfeleléen 6nallo
Onallosaga a Segitséggel,
tevékenységekben il'E’lIl}’lgté.SS flgv éozi 10% 9% 12%
“Véltozé 1% 4% 1%
Onéll6tlan
Koré.na-k. 0 0 i)
megfelelden kitartd 85% 83% 85%
Végrehajtas modja 6% 30/ 6%

Kapkod6, szétszort
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Viltoz6 8% 13% 9%
Nincs kitartasa 1% 1%
Udvariassagi szokasok Betartja 87% 95% 87%
Kérésre betartja 13% 4% 13%
Nem tartja be 1%
Egyiittmikédési Egyiittmiikddésre
Idénként képes 8% 5% 11%
Nem képes 1%
2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015
Kiegyensulyozott 69% 76% 78%
Baratsagos 13% 13% 8
Nyugtalan 1% 1% 1%
Erdszakos 1% 1%
Erzelmi 4llapot Harsany 1% 1% 1%
Zarkézott 5% 1% 5%
Véltozo6 hangulati 9% 6% 7%
Erzelmeit nem
tudja/akarja 1% 1%
kimutatni
Onélléan, o o o
lelkesedéssel végzi 69% 70% 65%
valiozb 1 g5, 24% 28%
Feladattudat lelkesedéssel végzi
cla o r
CsokkenG 1o 1% 1%
lelkesedéssel végzi
Segitséggel végzi a o 0 o
feladatot A% % 6%
Nem végziel a o
feladatot i _
Onalléan oldja meg 69% 68% 64%
Akarat Megerbésitést
akadalyok, nehézségek igényel 24% 9% 31%
lekiizdése Segitséget igényel 6% 3% 4%
meghatral 1% 1%
2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015
Képes késleltetésre 73% 84% 70%
Tobbnyire képes 24% 13% 27%
Késleltetés, onfegyelem -
Alig képes 2% 2% 3%
Nem képes 1% 1%
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Koranak megfeleld 85% 90% 85%
onotofia tTes Révid ideig tiri 15% 9% 15%
Nem tiiri 1%
Szemlélodo 1%
Maganyosan 1% 1%
Beilleszkedés a tevekenykedd
jatéktevékenységbe Tarsakhoz sodrddd 4% 1%
Tarsakkal B B B
tevékenykedo 8% 9% 8%
Véltozo 5% 2% 1%
Bekapcsolodé 8% 1% 3%
Tartos
egylittmiikddésre 4% 78% 78%
T4 tarts P
as a
Erbszakos 3% 1% 1%
Vezetd/iranyito 9% 16% 14%
Viltozé 5% 3% 3%
2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015
Elmélyiilt, kitartd 920% 88% 85%
Kapkodo, szétszort 4% 1% 3%
Jarékmod Rombols 1%
Kényszeres
Gatolt 2% 1%
Valtozé 4% 10% 11%
Gyakorléjaték 1% 1%
Szerepiatek 32% 25% 27%
Yellemzb i 26% 26% 24%
jatéktevékenység E/l[)ltoj z}te
0ZgAasos ° o o
szabalyjéték S 21% 21%
Ertelemfejleszio | 33, 28% 27%
szabalyjaték
Személyi kontaktus o o o
nélkiil is teljesit £3%e 70% 69%
Onallosaga Id6nként személyi o . .
kontaktust igényel 30% 30% 30%
Allandé személyi . .
kontaktust igényel 1% 1%
Megérti, teljesiti 88% 85% 84%
Feladatmegértése Erti, de nem teljesiti 2% 1% 1%
Részben teljesiti 10% 14% 15%

Nem érti
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2012/201 | 2013/201 | 2014/201
3 4 5
Motivalt, jo
D feladatmegoldas 93% 95% 92%
Motivaltsag N "
ra torekvo
Amotivaltsag |, 5% 8%
hianya jellemzi
Kitart6 72% 60% 1%
Kltm;zsp?s mem | 5, 1%
Feladatvégzes .0 ias Tevekenysége | 440, 26% 14%
jellemz5i elmélyiilt
Afeladatnem |, 1% 1%
kot le
Kapkodo 2% 1% 1%
Valtozd 5% 12% 12%
Pontosan teljesit 50% 61% 61%
Tobbnyire | 0g, 36% 33%
ontosan teljesit
Mindség Tébbnyire
pontatlanul 2% 2% 6%
teljesit
Pontgtlatnul 1% 1%
teljesit
d.Gy";sc’u 5% | 42% | 33%
Munkatempd mam -
Atlagos 56% 53% 62%
L.asst, nehézkes 9% 5% 5%
Kivarasra képes 82% 88% 85%
Vilasz a tevékenységek Feladja 14% 10% 11%
akadalyozésara Indulatkitrés | 4% 2% 4%
Regresszid
ERTELMI FEJLETTSEG
2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015
Redlisan 91% 95% 89%
érzekeli
A kémyezd Részben
valosig realisan 8% 5% 11%
érzékelése érzékeli
Erzékelés, Nem
észleles érzékeli 1%
kialakula
alafuiasa Kialakult 84% 89% 94%
Alak-hattér Részbe
felismerése kialakult 15% 11% 6%
Nem N
alakult ki 1%
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Pontos 76% 84% 87%
Formaészlelés Részben 23% 16% 13%
pontos
Nem pontos 1%
Azonosit 47% 87% 22%
Szinfelismerés Felismer 9% 6% 1%
Megnevez 43% 7% 76%
Hianyos 1 1%
Az
idérendet 79% 88% 77%
felismeri
Idoészlelés Téveszt 19% 12% 22%
Nem ismeri 29, 1%
fel
) 2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015
OSSZpORIOSIESTA | 67% T7% 64%
épes
. . Tobbnyire képes 25% 19% 30%
Figyeiem jellemz0i Részben képes 6% 3% 6%
Alig képes 1% 1%
Csak a jaték koti le
Semmi sem kéti le 1%
Tudasvagya o R o
Kialakult 61% 69% 62%
Kivancsi, nyitott 25% 24% 23%
Frdekl6dés jellemzdi Kivancsisaga o o o
felkelthetd 1% = %
Befogado 1% 1%
Nehéz felkelteni 1% 1%
Passziv 2%
Ravidtav, ' I 63% 66% 76%
onkéntelen Atlagos 33% 30% 18%
bevésés Gyenge 4% 4% 6%
Emlékezet Meg6rzés Megbizhatc') 87:/0 88:/0 90:&
kialakulédsa Nem 13% 12% 10%
Felidézés Megbizhat6 87% 88% 89%
Nem 13% 12% 11%
bevésés Nem 8% 10% 8%
2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015
Gazadag, élénk 43% 65% 45%
Képzelet jellemzoi ,
Atlagos 54% 32% 52%
Szegényes 3% 3% 3%

26




Szemléletes 47% 52% 25%
o cselekvd
Gondolkodasi szint Szemléletes 42%, 38% 529,
képszerii
Elemi 11% 10% 23%
absztrakcios
Analizis (részek Képes 98% 99% 99%
felismerése) Nem képes 2% 1% 1%
Altalanositas Képes 96% 96% 97%
Nem képes 4% 4% 3%
Gondolkodas Konkretizalas Képes 95% 96% 95%,
jellemzdi Nem képes 5% 4% 5%
Osszehasonlités Képes 99% 99% 98%
Nem képes 1% 1% 2%
Ok-okozati Felismerti 94% 94% 94%,
Osszefiiggesek Nem 6% 6% 6%
Lényeglatas Jellemzi 87% 86% 86%
Nem 13% 14% 14%
Problémamegoldd Képes 85% 99% 85%
gondolkodasra Nem 15% 1% 15%
2012/201 | 2013/20 | 2014/2015
3 14
Nem i1smeri
4-ig ismeri 1%
Szamsor 6-ig ismeri 1% 3% 3%
. 10-ig ismeri 15% 12% 13%
20-ig ismeri 26% 31% 33%
_ 20 felett 1s ismeri 58%, 53% 51%
Skz’é.molz’im Nem képes 1% 1%
€pesség = T
5 0§ s;amkorben 29, 50/, 50/,
Matematik | Segitséggel
ai 5-0s szamkdrben o ° o
milveletek Onaliéan 2% 2% 3%
VegzZese 10-es s,zar'nkorben 21% 18% 279
segitseggel
RsssiszamkCioen 75% 74% 64%
dnalloan
Vizuélis Képes 89% 92% 94%
Téveszt 11% 8% 6%
Nem képes
. ... | Tapintasos Képes 90% 89% 89%
Szerialitas Téveszt 10% 11% 10%
Nem képes 1%
Auditiv Képes 83% 89% 87%
Téveszt 17% 11% 13%
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Nem képes

Képes 88% 90% 84%
Mozgéssor Téveszt 12% 9% 15%
Nem képes 1% 1°%
TESTI FEJLETTSEG — mozgas, beszéd, latas, hallis
2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015
, Erds 32% 34% 16%
téﬁﬁték —_— Atlagos 60% 63% 82%
Gyenge 8% 3% 2%
B Ep 98% 95% 96%
Latas p
Csokkent 2% 5% 4%
Hallis Ep 98% 97% 999,
Csokkent 2% 3% 1%
Normalis 100% 98% 99%
Vézrendszer Deformitas
tapasztalhato £t s
Test fejlodés Normalis 99% 98% 98%
zavarai Beszédszerv Defonnités’ 1% 20/, 204
tapasztalhato
Taplaltsag Megfeleld 95% 94 %, 94%,
Alultaplalt 1% 1%
Tulsulyos 4% 5% 6%
Tzomténus Megfeleld 98% 96% 92%
Renyhe 2% 3% T%
GoOrcsos 1% 1%
Mozgashoz valo ____Oromteli 91% 94% 90%
, viszony Valtozo 8% 3% 8%
Mozgas
Gatolt 1% 1% 1%
Lusta 2% 1%
2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015
o . Osszerendezett 87% 86% 85%
Kivitelezés Bizonytalan 12% 12% 13%
Gitolt 1% 2% 1%
Lusta 1%
f}yors 50% 52% 55%
Nagvmozeis \ Atlagos 45% 44% 38%
symess Tempo Valtozo 1% 1%
Lasst 4% 3% 7%
Igen jo 37% 48% 29%
Allképesség Atlagos 61% 48% 69%
Gyenge 2% 4% 2%
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__ Stabil 47% 46% 38%
Egyenstlyérzék Erféz?;ggk 50% 47% 59%
Bizonytalan 3% 7% 3%
Laza 87% 92% 81%
Kéz izomténusa Renyhe 3% 4% 14%
Gorcsos 10% 4% 5%
X ) . . Szabal ° S 9
Finommotorika Eszkozfogas Kial akuli(t)lsan 94(1/? 946‘,/? 964"/?
. Osszerendezett 94% 91% 88%
kSzen?-Ife;r Bizonytalan 6% 9%, 12%
oordinaci6
Kialakulatian
2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015
) Osszerendezett 93% 920% 88%
kng;?;libié Bizonytalan 7% 10% 12%
Kialakulatlan
Képes
megvaltozott
térbeli 69% 67% 64%
viszonyok
felismerésére
Ismerete
el kiterjed a jobb- 13% 18% 22%
Tajékozddas a bal irdnvokra
térben y
Ismeri az
alapveto térbeli 13% 11% 13%
iranyokat
Bizonytalan 4% 3% 1%
Nem képes
tajékozodni a 1% 1%
i térben
Téri I Ké
tajékozotisag cpes
' megvaltozott
sikbeli €9% 60% 62%
viszonyok
felismerésére
Ismerete
Téjékozodas a | kiterjed a jobb- 13% 28% 20%
sikban bal iranyokra
Ismeri az
a;?lfg’:fi" 13% 8% 17%
iranyokat
Bizonytalan 4% 4% 1%
Nem képes
tajékozodni a 1%
sikban
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20127201 | 2013/201 | 2014/201
3 4 5
Megjelenik a
térbeli dimenzio, 10% 20% 9%
a profilabrizolas
t A}’);éz(ﬂé’ Szines mEIVOS | 60% | 4% | 48%
TR | Résaletekben | 25% 22%
gazdag formak
Fehsmefheto 9u;, 10% 20%
formak
Firka 1% 1% 1%
Megnevezi
testrészeit,
érzékszerveit, 84% 92% 91%
ismeri azok
) funkci6jat
Testséma Megnev’ezi f6bb 12% _— 7%
testrészeit
Felismeri
testrészeit, 4% 1% 2%
érzékszerveit
Kialakulatlan
Lateritas Kialakult jobb 89% 81% 86%
dominancia Kialakult bal 10% 18% 14%
Keresztezett 1%
Kialakulatlan 1%
A _ Megfeleld 94% 91% 93%
Beszedsz,ervl Renyhe 6% 9% T%
MOZEas - &
Gorcsos
2012/201 | 2013/201 | 2014/201
3 4 5
Kom‘ﬁ,“n‘kat 8% | %% | 7%
Beszédhez valo S hat?s ra 13% 9% 21%
viszony nl?ei?ef
Kommunikacio beszél o 1% 2%
Nem beszél 1%
Képes
oy , fonémak
Beszédészlelés - 43% 33% 25%
megkiilonboz
-tetésére
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Keépes
verbalis
kommunikaci
o altal
tajékozodni

35%

41%

74%

Keépes
zorejek
megkiilénboz
tetésére

1%

12%

Figyel a
hangok
keletkezésére
megszineser
e

12%

Beszedeszlel
¢se gyenge

1%

2%

1%

Beszédmegért
és

Szdvegértése
porntos,
megbizhatod

76%

84%

75%

Egyszerl
utasitasokat
megert

22%

15%

25%

Passziv
szokincse
hianyos

1%

Beszédértése
gyenge

2%

2012/201
3

20137201
4

2014/201
5

Gazdag

40%

59%

42%

Szdkincs (aktiv)

Atlagos

57%

35%

53%

Gyér

3%

6%

5%

Hosszatavon
megbizhato

63%

73%

68%

Verbalis

Rovidtavon
megbizhaté

27%

21%

23%

emlékezet

Pontatlan,
téveszt

8%

3%

8%

Gyenge

2%

1%

1%

Osszefiiggd
beszédre képes

64%

67%

64%

Kifejezdkészség

Osszetett
mondatokban
fejezi ki
gondolatatit

24%

25%

23%

Bévitett

T%

3%

8%
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mondatokban
beszél
Egyszerl
mondatokat 5% 3% 5%
hasznal
Szavakkal
fejezi ki magat

2012/201 | 2013/201 | 2014/201
3 4 5
Hibatlan 24% 50% 31%
Grammatika mKecng:i 69% 44% 599,
Helytelen 7% 6% 10%
Kifejezo, 32% 38% | 36%
gazdag

Metakommunikacié Atlagos 62% 61% 60%
Gatolt 5% 1% 4%

Talzott 1%
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22% o

= Tankoteles koro gyermek = lskalapa meno Owodahan marac

Osszegzés:

Az elmult 6t nevelési év kitlizitt céljait, feladatait sikeresen megvaldsitottam. Vezetdi tevékenységem
évei alatt iigy érzem, hogy biztositottam az Oroshaza Vérosi Onkormanyzat Napkoziotthonos Ovodsja
zavartalan mikddesét, a szakmai munka szinvonaldnak meg6rzését és magasabb szinvonalra emelését,
tamogattam €s megvaldsitottam az intézményi innovacidkat.

Kérem a Tisztelt Képviseld testiiletet, hogy beszamolomat elfogadni sziveskedjenek.

Oroshaza, 2015-05-31

Németh Gabriella

ovodavezetd
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2) /2. Ovodavezet6i megbizas meghosszabbitasa

Lovei Ferenc, a Bizotisag elndke: Megkérdezie az elbadét kivanja-e kiegésziteni.

Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyzdé: Kiegészitésképpen elmondta, hogy az
ovodavezetéi megbizatas vonatkozasaban van mod és lehetdség arra, hogy az elsd
alakalommal meghosszabbithassa a testiilet palyazati kiiras nélkil. Egy feltétele van a
neveld testllet mingsitett tobbséggel, ehhez hozzajarul. A fennfarté kérésére ezt a
procedurat az o6vodavezetd lefolytatta, a nevelbtestilet egy ellenszavazat mellett
tamogatta. A képviseld testiilet hataskére, hogy megbizza-e palyazati kiiras nélkil vagy
sem. A hatarozati javaslatban szerepel, hogy 5 évre szél a megbizatas, és a jogszabaly
szerinti bérezési lehetéségeivel.

Lovei Ferenc, a Bizottsag elndke: Megktdszdnte a tajekoztatast.
Vitara bocsatotta.

(Hozzaszbdlas nem hangzott el.)

Vitat lezarta.

Szavazasra bocsatotta az elbterjesztés hatarozati javasiatat.

A doéntéshozatalban részt vevék szama 7 f6.

Oroshaza Véaros Onkormanyzat Képviseld-testilletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi hatarozatot
hozta:

100/2015. (V1.24.) TKB hatarozat:

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga elfogadta és a Képviselb-testiletnek elfogadasra javasolja az alabbi
hatarozati javaslatot:

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testilete Oroshaza Varos Onkormanyzat
Napkdziotthonos Ovodaja nevelétestilletének tamogatd déntését megismerte és dont
arrol, hogy:

1. Németh Gabriellat (anyja neve: Pintér Eva, sziil. hely, id6: Oroshaza,1969.06.16. )
a Nemzeti Kéznevelésrdl szolé 2011. évi CXC. térvény 67. § (7) bekezdése alapjan
nyilvanos pélyazat kiirdsa nélkiil ismételten megbizza az Oroshaza Varos Onk.
Napkoziotthonos Ovodéajanak 6vodavezetéi feladatainak ellatdsaval 2015. 08.01.-
2020.07.31. napjaig.

llletménye megallapitasa az alabbiak szerint alakul:

besorolas szerinti illetménye: brutté 364.649 Ft

intézményvezetbi pétiék: brutté 120.000 Ft

dsszesen: brutto 484.649 Ft

2. felkéri a polgarmestert az 1. pontban foglait dontéssel kapcsolatos munkaltatoi
intézkedések megtételére.
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Végrehajtasért feleiés: David Zoltan polgarmester
Hataridé: 2015. jlius 31.

Felelés: Lévei Ferenc a Bizottsag elndke, a Bizotisag véleményének ismertetéséért
Hataridd: értelem szerint

3.) Oroshaza varos Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak feliilvizsgalata

Lovei Ferenc, a Bizottsag elndke: Megkérdezte az eléadot kivanja-e kiegésziteni.
(Kiegészités nem hangzott el.)
Vitara bocsatotta.

Sandor Eniké bizottsagi tag: Jelezte, hogy szeméiyes érintettség miatt erré! a napirendi
pontrol nem tud szavazni.

Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyzd: Elmondta, hogy mivel bejelentette, hogy nem tud
ebben az Ugyben szavazni, ezért a bizottsagnak doéntenie kell arrdl, hogy kizarjak a
szavazasbol.

Lovei Ferenc, a Bizottsdg elndke: Szavazasra bocsatotta, hogy Sandor Eniké
személyes érintettsége miatt ne vegyen részt a szavazasban.

A dontéshozatalban részt vevok szama 6 6.

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga 6 igen szavazattal, ellenszavazat és taridzkodas nélkill az aldbbi hatarozatot
hozta:

101/2015. (VI.24.) TKB hatarozat:

Oroshdza Véaros Onkormanyzat Képviseld-testiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga személyes érintettség miatt kizarta a szavazasban vald részvételtél Sandor
Enikét az ,Oroshaza varos Helyi Esélyegyenléségi Programjénak fellilvizsgalata” cimd
napirend dontésével kapcsolatosan.

Lovei Ferenc, a Bizottsag elndke: Megkérdezte van-e valakinek hozzafiizni valja.
(Hozzaszolas nem hangzott el.)

Vitat lezarta.

Szavazasra bocsatotta az eléterjesztés hatarozati javasiatat.

A dontéshozatalban részt vevék szama 6 6.

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisels-testilietének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga 4 igen szavazattal, ellenszavazat nélkll és 2 tartozkodas mellett az alabbi
hatarozatot hozta:
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102/2015. {(Vi.24.) TKB hatarozat:

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testilletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga elfogadta és a Képviseld-testiletnek elfogadasra javasolja az alabbi
hatarozati javaslatot:

Oroshaza Varos Onkorméanyzat Képviselé-testllete

megvitatta és elfogadja a hatarozat 1. mellékletben taldlhaté Helyi Esélyegyenléségi
Program — intézkedési Terv — 2015, évi felllvizsgalatat

Végrehajtaseért felelés: David Zoltan polgarmester
Hataridé: azonnal

Felelés: Lovei Ferenc a Bizoltsag elndke, a Bizottsag véleményének ismertetéséért
Hataridd: értelem szerint

Oroshé&za Varos Onkormanyzata
HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMIJANAK

FELULVIZSGALATA

2015. junius
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Bevezetés

»Ha mindent nem tehetlink is,
Semmit nem tenniink Griiltség lenni.”
Esterhdzy
Mikios

Az egyenl6 banasmddrol és az esélyegyenl6ség eldmozditasarol sz6l6 2003, évi CXXV. térvény {tovabbiakban
Ebktv.} 31.§ (1) bekezdése értelmében a telepiiiéseknek Stévente &t évre sz0l6 esélyegyenlGségi programot
keli etfogadniuk.

A program célja a torvénnyel egyez6en annak biztositdsa, hogy az élet valamennyi teriiletén megelSzze a
hatranyos megkiilonboztetést és eldsegitse az egyes tarsadalmi csoportok tagjainak esélyegyenlGségét,
kilonds tekintette! a védett csoportokra (romak, mélyszegénységhen €16k, gyermekek, nék, id6Gsek,
fogyatékkal élék).

Osszhangban az Ebktv., a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrol szélé 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenli&ségi program elkészitésének
részietes szabélyairdl szolo 2/2012. (V1. 5.) EMM! rendelet rendelkezéseivel, Oroshaza Varos Onkormanyzat
Képviseid-testillete a 178/2013. (VI.28.) Kt. szdmi hatdrozataval elfogadta Oroshdza Varos Helyi
Esélyegyenl@ségi Programjat (tovdbbiakban Program), amelyben régzitette az esélyegyenlSség érdekében
szilkséges feladatokat.

Az &nkormanyzat viéllalta, hogy az elkészilt és elfogadott Programmal 6sszehangolja a telepiilés egyéb
dokumentumait’, valamint az 6nkormanyzat fenntartisdban lévé intézmények mikddtetését. Vallalia
tovabba, hogy a Program elkészitése sordn bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiildnds tekintettel a

kéznevelés allami és nem allami intézményfenntartéira.

Az Ebktv. 31. § (4) bekezdése értelmében a Program idGaranyos megvaldsuldsat, valamint szakmai tartalmaét
kétévente feliil keli vizsgdini.

A felilvizsgalatot a fenti jogszabalyokban meghatarozottak szerint a Program megvaldsitasanak feltételeként
létrehozott HEP Férum, illetleg annak munkacsoportjai végeziék,

Jelen dokumentum a jogszabdlyi elGirasoknak megfeleléen a Program megvalésitasanak jelenlegi allapotat,
felllvizsgalatanak elvégzését tartalmazza.

Célok

A Program atfogo célia

Oroshéaza Véros Onkormdnyzata a Program elfogadasdval érvényesiteni kivanja:
* azegyenl§ bénasmod, és az esélyegyenlGség biztositasanak kdvetelményét,
» a kozszolgaltatasokhoz térténd egyenld hozzaférés elvét,
e a diszkrimindcidmentességet,

! Kiliségvetési koncepcié, Gazdasigi program, Szolgiltatistervezési koncepcid, Telepiiiésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcié
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® aszegregiciGmentességet,

o a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségilgy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egylittmiikodik az
intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A Program intézkedési Tervének célja

Cél a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozduldsokat
eredményezhetnek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa szempontjabol.

Tovébbi cél meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként kerill meghatdrozasra annak az egyiittmikddési rendszernek a fenntartasa, amely a program
végrehajtdsa sordn biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kbvetés, ellentrzés-értékelés, kiigazitds tamogats
strukturilis rendszerét, azaz a HEP Forumot és a hozzad kapcsolddd tematikus munkacsoportokat.

A Program Fdruma

A jogszabalyi elGirasoknak megfelelden a Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében
létrehozasra keriilt a HEP Forum. A Férum vezetdie a polgarmester.

Az esélyegyen|@ség fokuszaban lévé célcsoportok képviseletére a HEP Férumon bellil munkacsoportok jottek
Iétre:

- Romak/mélyszegénységben él6k esélyegyenlfségevel fogialkozé munkacsoport

- Id8sek esélyegyenlfségével foglalkozd munkacsoport

: Gyerekek esélyegyenlségével foglalkozd munkacsoport

- Nék esélyegyenifiségével foglalkozé munkacsoport

- Fogyatékkal él6k esélyegyenléségével foglalkozé munkacsoport.

A munkacsoporiok vezet6i, tagjai az adott céicsoport problémait j6l ismerd, érzékelS szocialis és egyéb
intézmények munkatarsaibol, civil szervezédések tagjai kozill keriiltek felkérésre.

A Forum feladatai:
- a Program Intézkedési terve megvaldsulasanzk figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének
nyomonkdvetése, dokumentdlasa és mindezekrél a teiepiilés képvisel§-testiiletének rendszeres tdjékoztatasa,
- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések elsegitették-e a
kit(iz6tt célok megvaldsuldsat és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges j beavatkozdsok meghatarozésa,
- a Program Intézkedési Tervében lefektetett célok megvaidsulaséhoz sziikséges beavatkozdsok
évenkénti fellilvizsgélata, a Program intézkedési Tervének aktualizalasa,
- az esetieges valtozdsok beépitése a Program Intézkedeési Tervébe, annak médositdsanak elkészitése a
képviseld-testiileti dontésre,

az esélyegyenlbséggel dsszefiiggd problémak megvitatasa,
- a Program Intézkedési Terv és az elért eredmények nyilvdnossag elé tarasa, kemmunikalasa.

Az eldirdsoknak megfeieléen a Forum évente egy alkalommal {ilésezett, az Giésekrdl jegyzBkdnyv késziilt.

grr  x

A program készitését eldird jogszabalyi kdrnyezet rivid bemutatasa

A program felllvizsgalata az Ebkiv. elGirdsai alapjan kerillt elvégzésre. A program feliilvizsgdiatara vonatkozé
részietszabdlyokat az Ebktv. végrehajiasi rendelete
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" a helyi esélyegyeniGségi programok elkészitésének szabalyaird! és az esélyegyenléségi mentorokrol”
sz016 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet 3. A helvi esélyegyen|8ségi program feliilvizsgaiata” fojezate
kilonos figyelmet forditva

= aMagyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovdbbiakban: M&tv.)

* aszocialis igazgatasrél és szocidlis ellatdsokrol sz616 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)

* a foglalkoztatds elfsegitésér6l és a munkanélkilliek ellatdsdrdl sz6l6 1991. évi V. tdrvény
{tovabbiakban: Fit.)

* anemzetiségek jogairdl szol6 2011. évi CLXXIX. térvény (tovdbbiakban: nemzetiségi térvény)

= azegészséglgyrdi 52616 1997. évi CLIV. torvény (tovdbbiakban: Elitv.)

= a gyermekek védelmérfl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolé 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:

Gyvt.)
* anemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (tovdbbiakban: Nkntv.)
elbirdsaira.

Oroshdza Varos Onkormanyzata jelentds feladatként kezeli a telepiilés teriiletén taldlhatd szegregatumok
felzarkoztatasanak kérdéskorét. Palydzatai soran kiemelt figyelmet fordit az erre lehetdséget biztosité forrasok
felkutatdsara és igénybevételére. A szegregdtumokra vonatkozd részletes intézkedések az Integralt
Telepiiiésfejlesztési Stratégia részét képezb Anti-szegregacids Tervben taldlhatoak.

~Az emberek esztelenek, kbvetkezetlenek és magukba forduinak.
Mégis szeresd Gket!

Ha jot teszel, megvddoinak, hogy hdtsé szdndék vezérli cselekedet.
Mégis tégy jot!

Ha sikeres vagy, hamis bardtokat és igaz eflenségeket nyersz.

Mégis érj célt!

A j6, amit teszel, holnap mdr feledésbe megy.

Mégis tedd a jot!

A becsiiletesség és Gszinteség sebezhetdvé tesz.

Mégis légy becsiiletes és nyiit!

Amit évek alatt felépitesz, lerombolhatjcék egy nap alatt.

Meégis épits!

Az embereknek sziikségiik van segitségre, de ha segitesz, tdmadds érhet.
Mégis segits!

A legjobbat add a vildgnak, amid csak van, s ha verést kapsz cserébe,
Meégis a legjobbat add o vifdgnak!”
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Osszegzés

A fellilvizsgalat sordn megallapitdst nyert, hogy az egyes, a Helyi Esélyegyeni&ségi Program
Intezkedési tervében meghatdrozott tevékenységek a tervezetteknek megfelelSen, idGaranyosan
megvaldsultak, tovébba egy, az id6sek esélyegyenldségét tdmogato intézkedés — a , Képes vagy ré —

tanuij velink

'"

december 31. volt, ennek megfelelGen sikeresen lezajlott.

, informatikai alapismeretek elsajtitadsénak tamogatasa — tervezett hatarideje 2014.

Intézkedés

Hataridé

Feliilvizsgalat eredménye

Elhets Oroshéza — Lakhatasi
telepiilési tAmogatdsban
részesUldk aranyanak
csokkentése

2023.06.30.

Folyamatos fenntartas szlikséges

Apoldsi dijban részesiilgk
szamanak csékkentése a
munkaerépiacon torténd
elhelyezkedéssel

2018.06.30.

Folyamatos fenntartds sziikséges

Foglalkoztatottsag javitasa a 31-
40 éves korcsoportban

2018.06.30.

Folyamatos fenntartés szilkséges

Gyermek ~ Csalad - Jovd
Veszélyertetett kiskoru
gyermekek szamanak
cstkkentése

2023.06.30.

Folyamatos fenntartés sziikséges

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részestilék
szamanak csdkkentése

2018.06.30.

Folyarnatos fenntartas sziikséges

Hatranyos helyzetil gyermekek
szamanak csdkkentése

2018.06.30.

Folyamatos fenntartds sziikséges

Nék a munkaerépiacon — ndi
munkanélkiliség csokkentése

2018.06.30.

Folyamatos fenntartas sziikséges

Hello Baby” Program —
Gyermeksziiletések szamanak
ndvelése

2018.06.30.

Folyamatos fenntartds sziikséges

Fiatalok Oroshdzén - telepiilés
eloregedési folyamaténak

| megallitdsa, esetleges

visszaforditasa

2023.06.30

Folyamatos fenntartds sziikséges

10.

Seniorok, egyiitt kdnnyebb! —
Eimaganyosodas, izolacid, 65 év
feletti n6k magasabb aranya a
férfiakkal szemben

2018.06.30.

Folyamatos fenntartds sziikséges

11.

~Nem csak a hluszéveseks a
vilag” —foglalkoztatds novelése
az 55 év feletti korcsoport
kéréhen

2018.06.30.

Folyamatos fenntartds sziikséges

12.

Képes vagy ré - tanulj vellink!
Az idGs korosztély éltal az
informatikai alapismeretek
elsajdtitdsanak, a meglévd
ismeretek b6vitésének
tamogatasa

2014.12.31.

Megvaldsult

13.

infokommunikacids
akaddlymentesités bevezetése a
kdzintézményekben

2023.06.30.

Folyamatos fenntartas sziikséges

14,

Fizikai akadalymentesités
szintjének javitasa a
kézintézményekben

2023.06.30.

Folyamatos fenntartas sziikséges

15.

Fogyatékkal élék -

helyzetfeltaras
A fogyatékkal él8k szamanak,
igényeinek felmérése

2018.06.30.

Folyamatos fenntartds sziikséges




Osszegzésként megsllapithaté, hogy Oroshaza Véaros Onkorményzat Helyi Esélyegyenl8ségi
Programjanak megvaidsitisa a tervezetteknek megfelelden zajlik, az egyes intézkedések kapcsan

jelenleg egyéb beavatkozas nem sziikséges.

A Program soron kévetkezd feliilvizsgalata a jogszabalyi hattér alapjan 2 év milva, 2017

janiusaban esedékes.

Oroshdza, 2015. junius 9.

A feliilvizsgalatban résztvevik:

Simondan Gusztav
Romak/méiyszegénységben él6k
esélyegyenléségével foglalkozéd munkacsoport
vezetdje

Kenyeres Anita
Gyerekek esélyegyenldségével foglalkozé
munkacsoport vezetdje

Tathné Kiss Judit
Fogyatékkal élék esélyegyenlségével foglalkozd
munkacsoport vezetdje

Jankovné Héjas Katalin
segitd szakértd

Dénes Tinde
esélyegyenldségi felelds

David Zoltan
polgarmester
HEP Forum elntke

Vaszkan Erzséhet
Id6sek esélyegyenidségével foglalkozo
munkacsoport vezetdje

Bokros Eva
N&k esélyegyenliségével foglalkozo
munkacsoport vezetdje

Vargané Szluka lzabella
segitd szakértd

Sandor Enikd
segitd szakértd

Piisptki-Sinka Edit
esélyegyenléségi felelds
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4.)  Helyi menetrend szerinti autébusz-kézlekedéssel kapcsolatos dontés

Lovei Ferenc, a Bizottsag elndke: Megkérdezte az eléadét kivanja-e kiegésziteni.

Bojtor Istvan alpolgarmester: Kiegészitésképp elmondta, hogy t8bbszéros
egyezetes utan jutottak el ehhez a megoldashoz, amelyet Antal Laszl6 képvisel6 ar
Is lakossagi féorum, t6bbszéri bejaras, buszokon valé bejaras, buszvezetdkkel
folytatott megbeszélés utan eifogadhaténak talalt. A kézszolgalati szerzédést ez
alapjan modositanadnk. A hatérozati javaslatban jdlius 10. szerepel ezt
modositanank julius 13.(hétf6) és a kipontozott részre 1.159.677 Ft-ot kell beirni,
amely éves kéltseg.

Lovei Ferenc, a Bizottsag elntke: Megkérdezte van-e valakinek kérdése.

Fiivesi Sandor bizottsagi tag: Arrdl kérdezett, hogy miért nem lehet visszaallitani
az eredeti menetrendet, ami kordbban volt, mert azzal senkinek nem volt
problémaja. Megjegyezte, hogy a Gyoparosfirdére bevezetett turista jaraton pedig
semmiféle kedvezményt nem lehet igénybe venni.

Lovei Ferenc, a Bizottsag elntke: Megkérte Antal LaszIo képviseld urat mondja el,
hogy ez az Uj buszmenetrend fedi-e az igényeket.

Antal Laszlé képvisel6: Eimondta, hogy ez mar elfogadhatébb, mint a korabbi
korjarat volt, igaz az id6pontokon még lehetne valtoztatni. Ez egy proba idészak
lesz, a kesObbiekben még lesznek ez iigyben targyalasok. A munkanapokon elég jo
lesz a buszkdzlekedés, de a hétvégék és az iinnepnapok jaratain még lehetne
valtoztatni.

Lovei Ferenc, a Bizottsag elntke: Megkoszonte a tajékoztatast. Megkérdezte van-
e még valakinek kérdése.

Bojtor Istvan alpolgarmester: Megemlitette, hogy a lakossag kérében felmérések
térténtek, meghallgattak az igényeket. A szerzédésnek van egy olyan pontja, amely
szerint visszajelzést kapnak a turista jarat kihasznaltsagarél bizonyos idékézénként.
A visszajelzések alapjan eddig pozitiv a fogadtatasa a Gyoparosi jaratnak.

Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyzd: Hozzatette, a hatéarozati javaslatban szerepel,
hogy ez a jaratmédositas mekkera tobblet koltséggel jar. De a kdltségvetésbe nem
lett beallitva tobbletforras. Az éves keretdsszeg 37 millié Ft, a tavalyi évi
megtakaritas a turista jaratra lett felhasznélva. Tehat az idei évi keret még megvan.
Az elmult képviselb-testileti Glésen a DAKK beszamoldjaban az éves tervezete
szerint elbrelathatolag 34 millié Ft-tal szamol, tehat ez a jarat médositas kéltsége
belefér az éves koltségvetésbe.
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Lovei Ferenc, a Bizottsag einOke: Megkérdezte van-e valakinek hozzaflizni valoja.

(Hozzaszélas nem hangzott el.)
Vitat lezarta.
Szavazasra bocsatotta az el6terjesztés hatarozati javaslatat.

A dontéshozatalban részt vevék szama 7 6.

Oroshéza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsadga 5 igen szavazattal, ellenszavazat nelkil és 2 tartdzkodas mellett az
alabbi hatarozatot hozta:

103/2015. (VI.24.) TKB hatarozat:

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga elfogadta és a Képviselb-testiletnek elfogadasra javasoija az alabbi
hatarozati javaslatot:

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel4-testiilete

1.) egyetért az Oroshaza Varos Onkormanyzata és a DAKK Zrt. kdzbtt fennalld
Kozszolgaltatasi szerz6dés 1. mellékletét képezd menetrendnek 2015. julius 13.
napjatdl a hatarozat mellékiete szerinti médositasaval,

2.) megallapitja, hogy éves szinten a hatarozat mellékiete szerinti menetrend
modositas tobblet kdltsége 1.159.677. Ft, mely az Onkormanyzat 2015. évi
koltségvetésérél szold 2/2015. (11.13.) Onkormanyzati rendelet 2. tajékoztatd
tablazatanak V. Kozuti Kézlekedés 5. sora Helyi Autdébusz tamogatas keretébdl
kerdl finanszirozasra.

3.) felhatalmazza David Zoltan polgarmestert a szerzédésmodositas alairasara.

Végrehajtasért felelés:
David Zoltan polgarmester a Kbzszolgaltatasi szerzédés modositasanak
alairdsaert,
Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyzd a Kozszolgaltatasi szerzédeés
médositasanak elkészitéséért.

Hatarid6é: azonnal

Felelbs: Lévei Ferenc a Bizotisdg elndke, a Bizottsag véleményének
ismertetéseert
Hataridd: eértelem szerint
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5.) Palyazat benyijtasa koézmiivelédési feladatot ellato intézmény
fejlesztésére

Lovei Ferenc, a Bizottsag elnoke: Megkérdezte az eléadot kivanja-e kiegésziteni.
(Kiegészités nem hangzott el.)

Vitara bocsatotta.

(Hozzaszoélas nem hangzott el.)

Vitat lezarta.

Szavazasra bocsatotta az eléterjesztés hatarozati javaslatat.

A dontéshozatalban részt vevdk szama 7 6.

Oroshéza Varos Onkormanyzat Képviselé-testilletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdozkodas nélkil az alabbi
hatarozatot hozta:

104/2015. (V1.24.) TKB hatarozat:

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviseld-testiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga elfogadta és a Képvisel6-testiiletnek elfogadasra javasolja az alabbi
hatarozati javaslatot:

Croshaza Varos Onkormanyzat Kepvisel6-testllete

1. dont az Emberi Eréforrasok Minisztériuma altal kiirt palyazat benyujtasarél a
Petéfi Mivelédési Kézpont miiszaki technikai eszkdzallomanyanak
fejlesztésére, valamint éplleteinek karbantartasara, feltjitasara,

2. a palyazat nyertessége esetén biztositja a szilkséges dnerdt — elérelathatéiag
1.000.000,- Ft — Oroshaza Varos Onkormanyzatanak 2015. évi kdltségvetési
rendelete 2. tajékoztato tabla |. fejezet Altalanos kézszolgaltatasok 6.
Megbizasi dijak sora terhére.

3. felhatalmazza a polgadrmestert a palyazat benyujtasara, tovabba a palyazat
nyertessége esetén a megvalositassal kapcsolatos dokumentumok,
megallapodasok, a tamogatasi szerzddes alairasara valamint az egyéb
sziikséges intézkedések megtetelére.

4. felhatalmazza a Kézgazdasagi Iroda vezetdjét a szilkséges forras
koltségvetési rendeleten térténd atvezetésére.

Végrehajtasért felelés: David Zoltan polgarmester a palyazat benyujtasahoz
szlkséges dokumentumok alairasaért,
Hagymasi Laszl6 irodavezetd, a palyazat hataridére
térténd benyljtasaért, a szukséges dokumentumok
elbkészitéséert
Godar Andrea irodavezett a kéltségvetési rendelet
moédositasara
A palyazat nyertessége esetén:
Hagymasi Laszl6 irodavezetd a projekt megvaldsitasaért,
Dr. Horvathné dr. Bata Edit jegyz6 a projekt
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megvaldsitasahoz szilkséges szerzédések
felllvizsgalataért
Godar Andrea irodavezet6 a forras rendelkezésre
bocsatasaért

Hataridé: értelem szerint

Felelbs: Lévei Ferenc a Bizottsdg eindke, a Bizottsag véleményének
ismerteteseért
Hatéridé: értelem szerint

6.) Loéversenypalyaval kapcsolatos ideiglenes intézkedések megtétele

Lovei Ferenc, a Bizottsag elndke: Megkérdezte az elbadét kivanja-e kiegésziteni.
(Kiegészités nem hangzott el.)

Vitara bocsatotta.

(Hozzaszé6las nem hangzott el.)

Vitat lezarta.

Szavazasra bocsatotta az eléterjesztés hatarozati javaslatat.

A dontéshozatalban részt vevik szama 7 6.

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testilletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsdga 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:

105/2015. (V1.24.) TKB hatérozat:

Oroshéza Véaros Onkormanyzat Képvisel-testiiietének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizoltsaga elfogadta és a KépviselS-testiiletnek elfogadasra javasolja az alabbi
hatarozati javaslatot:

Az 6nkormanyzat vagyonardl és a vagyongazdalkodas szabalyairdl szolé 13/20086.
(1X.15) Or. szdml rendelet 15. § (1) bekezdése szerint versenyeztetés
mellbzésével, a nemzeti vagyonrél sz6l6 2011. évi CXCVI. térvény (a tovabbiakban:
Nvt.}) 11. § (13) bekezdésében irt feltételeknek megfelelve, az Onkorméanyzat
tulajdonaban ailé, Oroshaza, kilteriilet 0304/1 hrsz-i (I6versenypélya) ingatlant
2015. jalius 01. napjatol 2015. szeptember 30. napjaig biztositia az Oroshazi
SzabadidGpark és Lovassport Egyesiilet (székhelye: 5900 Oroshaza, Alsé tanyak
45.) /a tovabbiakban: Egyesiilet/) részére a kévetkez6 feltételekkel:

1.) az ingatlan felhasznalasi célja: az ingatlan funkciojanak megfeleléen sport és
szabadidds feladatok
2.) aszerz8désben kikétésre keriil, hogy:
a) az Egyesiilet az ingatlan hasznalataért dijat nem fizet,
b) az Egyesuletet terheli az ingatlannal kapcsolatos minden kdzlizemi dij
medfizetésenek kotelezettsége,
c) a szerzédést - tekintettel a szerzédés rovid idétartamara - rendes
felmondéassal egyik szerz6d6 fél sem mondhatja fel,
d) az Egyesilet kteles az ingatlant rendeltetésszeriien hasznalni, allagat
megodvni, s az ingatlanban keletkezett barmely karesemény esetén azt az
Onkormanyzat részére haladéktalanul irasban bejelenteni,
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e) az Egyesiilet az ingatlanon beruhazast kizardlag a Polgarmester irasbeli
hozzajarulasaval vegeztetheti el,

f)  az Egyestilet tudomasul veszi, hogy, az ingatlanon elvégzett beruhazasa
koltségeinek megtéritésére jogviszonyanak megsziinése esetén
semmityen jogcimen igenyt nem tamaszthat,

qg) az Egyesiilet vallalja a Tanyacsardatél a ldistallokig terjedd terileten a
f(i- és sbvénynyirast, valamint a kdrnyék rendbetetelét,

h) az Egyesilet nyilatkozni kbteles, hogy az Nvt. 3. § (1) bekezdés 1. pont
c) alpontja alapjan atlathaté szervezetnek minésiil.

Végrehajtaseért felelos:
Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyz6 a hatarozat kdzléséeért, a
szerzédés megkdétésének elbkésziteseert
David Zoltan poigarmester a szerz6dés alairasaért

Hataridé: 2015. janius 30.

Felelds: Lévei Ferenc a Bizoltsag elndke, a Bizotisag véleményének
ismertetéséért
Hataridé: értelem szerint

7.) Helyiséghasznalat biztositasa az Etelosztas Oszinte Szivvel Egyesiilet
részére

Lovei Ferenc, a Bizottsag elndke: Megkérdezte az elfadot kivanja-e kiegésziteni.
(Kiegészités nem hangzott el.)
Vitara bocsatotta.

Fuvesi Sandor bizottsagi tag: Armél érdeklodott, hogy mekkora alapterilet(i
ingatlanré! van szé. Ki tudjak-e majd hasznalni ezt az éplletet.

Bojtor Istvan alpolgarmester: Kiegészitésképp elmondta, hogy mas civil
szervezetek elhelyezését is szolgalja majd ez az épilet, ez a szerzdédésbhen
szerepel is fog. Egyelére a Maltai Szeretetszolgalat jelezte, hogy szeretné
hasznalni.

Fiivesi Sandor bizottsagi tag: EImondta, hogy nem ért az egyet, hogy oda mas civil
szervezeteket, egyesileteket beengedjenek. Vannak mas civil szervezetek is akik
szivesen hasznalnak. Véleménye szerint meg kellett volna palyaztatni.

Toth Zoltanné a Bizottsag elndk-helyettese: Megjegyezte, hogy sajnalja, hogy az
egyesilet képviselbje nincs itt, mert szerette volna megkérdezni, hogy mibél kivanja
fenntartani az éplletet.

Lévei Ferenc, a Bizottsag elndke: Megkérdezte, hogy a hivatal részérdl tértént-e
valamiféle egyeztetés ezzel kapcsolatban.
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Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyz6: Hozzétette, hogy helyszini bejarast tartottak.
A vagyonrendelet téritésmentességet biztosit, ha valamiféle 6nkormanyzati
feladatellatast is atvallal. A Magyar Nemzeti Vagyonkezeld altal irt levél alapjan
kotelezettséglink van az ingatlannal kapcsolatban, hogy kézbsségi szinterként
miikddtesslik, ezért az egyesiilet egyeztetve 6 hajlandd bamilyen civil szervezet
szamara, ha gy(lésik van, vagy valamilyen programjuk van, akkor lehetdséget
biztosit az elhelyezésre.

Lovei Ferenc, a Bizottsag elndke: Megkérdezte, hogy akkor méas civil
szervezeteknek atadhatja az épliletet, ugy hogy az &nkormanyzattal sem kell
egyeztetnie.

Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyzs: Helységet biztosithat a részikre.
Amennyiben nem felel meg a feltételeknek akkor 60 napos rendes felmondasi idé
all rendelkezésre, egyébként a PTK szerint a nem fizetés esetén irasbeli felszdlitast
kovetben azonnali felmondasra van lehetéség.

Lovei Ferenc, a Bizottsag elndke: Megkérdezte van-e valakinek hozzafiizni valdja.
(Hozzaszblas nem hangzott el.)

Vitat lezarta.

Szavazasra bocsatotta az el6terjesztés hatarozati javaslatat.

A déntéshozatalban részt vevék szama 7 fo.

Oroshéza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga 5 igen szavazattal, ellenszavazat néikil és 2 tartdzkodas mellett az
alabbi hatarozatot hozta:

106/2015. (V1.24.) TKB hatéarozat:

Oroshaza Véaros Onkormanyzat Képvisels-testiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga elfogadta és a Képviselé-testlletnek elfogadésra javasolja az alabbi
hatarozati javaslatot:

Oroshdza Véros Onkormanyzat Képviseld-testillete dont arrdl, hogy az
&nkormanyzati lakasok és helyiségek bérletére és elidegenitésére vonatkozé
szabalyokrol szol6 16/2006. (IX.15) Or. szamu rendelet 62. § (2) bekezdés b) pontja
szerint versenyeztetés mellézésével, egyedi dontés alapjan az Onkormanyzat
tulajdonaban allo, Oroshaza, Képessy Jozsef u. 3. (5811. hrsz). szam alatt talalhaté
ingatiant 2015. julius 01. napjatél hatarozatlan idétartamra biztositja az Etelosztas
Oszinte Szivvel Egyesiilet (székhelye: 5900 Oroshaza, Fiurdé u. 3) /a
tovabbiakban: Egyesiilet/ részére a kévetkezd feltételekkel:

1.) az Egyesiilet vallalja, hogy
a) a 2013. évi CXVIll. tv. alapjan Oroshaza Varos Onkormanyzata /a
tovabbiakban: Onkormanyzat/ és a Magyar Allam képviseletében eljaré
Magyar Nemzeti Vagyonkezelé Zrt-vel 2013. december 06. napjan
megkotétt, SZ-41757 szamu megallapodasban foglaltakat magara nézve
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kotelezének ismeri el,

b) az a) pontban megjelélt megallapodasban meghatarozott 6nkormanyzati
feladatellatast vallalja,

c) a megallapodasban foglaltak teljesitéséhez kapcsolddd beszamolasi,
nyilvantartdsi, adatszolgaltatasi, elienérzési kételezettségek soran az
Onkormanyzattal, valamint az ellenérzé6 szervekkel mindenben
egyuttmikodik,

d) az ingatlan hasznositasban kizardlag termeészetes szemeélyek vagy
atlathatd szervezetek vesznek részt.

2.) az ingatlan felhasznalasi célja: kdzdsségi szinterek miikddtetése, civil
szervezetek tevékenységének tdmogatasa, az egyiittmikodés biztositasa, a
szocialisan raszoruitak részére ingyenes étel-, illetve adomanyosztés.

3.) aszerzddésben kikétésre kertl, hogy:

a) az Egyesiilet az ingatian hasznalataért dijat nem fizet,

b) az Egyesiletet terheli az ingatlannal kapcsolatos minden kézizemi dij
megfizetésének kdtelezettsége,

c) aszerzddést barmeiyik fél jogosult indokolas nélkil 60 napos felmondasi
idbvel felmondani firasban a masik félhez intézett egyoldald
jognyilatkozattal, mely alapjan az Egyestlet az ingatlant a felmondasi idd
utols6 napjan koételes kilritve az Onkormanyzat birtokaba visszaadni,

d) az Egyesiilet kbteles az ingatlant rendeltetésszeriien hasznalni, allagat
megovni, s az ingatlanban keletkezett barmely karesemény esetén azt az
Onkormanyzat részére haladéktalanul irasban bejelenteni,

e) az Egyesilet az ingatlanon beruhdzast kizarélag a Polgarmester irasbel
hozz3jarulasaval végeztetheti el,

fy  az Egyesiilet tudomasul veszi, hogy, az ingatlanon elvégzett beruhazasa
koltségeinek megtéritésére jogviszonyanak megsziinése esetén
semmilyen jogcimen igényt nem tamaszthat,

g) az Egyesiilet a kdzdsségi szinterek mikodtetése, a civil szervezetek
tamogatasa és az egylttmikddés érdekében - az ingatlan hasznalata
sordan masokkal, mas civil szervezetekkel kételes egylttmikddni,
el6zetes egyeztetés alapjan helyszint biztositani.

h) az Egyesilet székhelyeként bejelentheti az ingatlant,

i) az ingatlan szavazdhelyiség, melyet az Egyesllet koteles valasztasok
esetén téritésmentesen az Onkormanyzat rendelkezesére bocsatani,
valamint biztositani a szavazatszamialé Dbizottsdg zavartalan
miktdéséenek feltételeit.

4.)) felhatalmazza a polgarmestert az ingatlanhasznalattal kapcsolatos szerzédés
megkotésére az Egyesilet atlathatosagi nyilatkozata benyujtasat kévetden.

Végrehajtasért felelds:
Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyz0 a hatarozat kdziéséért, a
szerzédés megkotesének elbkészitéséeért
David Zoltan polgarmester a szerz6dés alairasaért
Hataridé: 2015. julius 1.
Felelds: Lovei Ferenc a Bizottsag elntéke, a Bizottsag véleményének
ismertetéséért
Hatéaridé: értelem szerint
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8.) Megiiresedett 5nkormanyzati bérlakasok bérbevételére palyazat kiirasa

LSvei Ferenc, a Bizottsag elndke: Megkérdezte az eléadét kivanja-e kiegésziteni.
(Kiegészités nem hangzott el.)

Vitara bocsatotta.

(Hozzaszolas nem hangzott el.)

Vitat lezarta. o

Szavazasra bocsatotta az eléterjesztés hatarozati javaslatat.

A dontéshozatalban részt vevék szama 7 6.

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testilletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizoftsaga 7 igen szavazatial, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil az alébbi
hatarozatot hozta:

107/2015. (VI.24.) TKB hatdrozat:

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testilletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga meghirdeti szocidlis raszorultsag alapjan t6rténd bérbeadasra az
Oroshaza, Heged(s |. u. 25/D II/6. szam alatti, 42 m? alapteriiletd, 1 szobas
dsszkomfortos, bérlakasat.

Végrehaijtasert felelés: Hagymasi LaszI6 irodavezetd

Hataridé: a palyazati felhivas kozzétételére 2015. julius 15.
9.) Javaslat az Oroshaza Varosi Onkorményzat Napkd&ziotthonos

Ovodajaban 2015/2016 nevelési évben indithaté csoportok szamarél, és
a maximalis csoportlétszamok atlépésének engedélyezésérsi

Lovei Ferenc, a Bizottsag elndke: Megkérdezte az eléadét kivanja-e kiegésziteni.
(Kiegészités nem hangzott el.)

Vitara bocsatotta.

(Hozzaszolas nem hangzott el.)

Vitat lezarta.

Szavazasra bocsatotta az el6terjesztés |. hatarozati javaslatat.

A dontéshozatalban részt vevok szama 7 6.

Oroshadza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkil az alabbi
hatarozatot hozta:

108/2015. (VI.24.) TKB hatérozat:

Oroshaza Varos Képvisel6-testlletének Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga dont
arrol, hogy Oroshaza Varosi Onkormanyzat Napkéziotthonos Ovodajaban a
2015/2016-0s nevelési évben az alabbiak szerint 26 csoport indul.
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Intézmény neve Csoportszam Csoportszam 6sszesen
Lehel utcai Ovoda (Székhely) 4

5900 Croshaza, Lehsl| u. 23.

Bajcsy-Zs. Utcai Telephely 3

5900 Oroshéaza, Bajcsy-Zs. u.36.

Bacska utcai Telephely 3

5900 Oroshaza,Bacska u. 29.

Ifjusag utcai Telephely 3 26
5900 Oroshaza, Ifjisag u. 5.

Kond utcai Telephely 4

5900 Oroshaza,Kond u. 86.

Matyas kiraly utcai Telephely 1

5900 Oroshaza, Matyas kiraly u. 37.

Méricz Zsigmond utcai Telephely 4

5900 Oroshaza, Méricz Zs. u. 33.

Uzsoki utcai Telephely 4

5900 Oroshaza, Uzscki u. 31. '

Végrehajtasért felelos: Németh Gabriella évodavezetd
Hataridé: azonnal

Lovei Ferenc, a Bizotisdg elndke: Szavazasra bocsatotta az elbterjesztés |l
hatarozati javaslatat.

A doéntéshozatalban részt vevék szama 7 f6.

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiletének Tarsadaimi Kapcsolatok
Bizottsaga 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkil az alabbi
hatarozatot hozta:

109/2015. (VI.24.) TKB hatarozat:

Oroshaza Varos Képvisel6-testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga

dént arrél, hogy Oroshaza Varosi Onkormanyzat Napkéziotthonos Ovodajaban a
2015/2016-0s nevelési évben a 2011. évi CXC. Torveny 25. § (7} pontja szerinti
maximalis létszam 120 %-ra t6rténd emelését a hatarozat mellékletét képezé
adatlap alabbi sorszamu csoportjaiban engedélyezi.: 1., 2., 3., 7., 8., 9., 11., 12,,
13., 14.,15., 16, 17., 18, 20., 23., 26.

Végrehajtasért felelés: Németh Gabriella 6vodavezetd
Hatarid6é:azonnal
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Ifjasag utcai
Telephely
KATICA csoport

20

24

Igen

30

30

62,64

Ifjusag utcati
Telephely
PILLANGO
csoport

18

18

Igen

30

30

62,64

10

Kond utcai
Telephely KATICA
csoport

17

17

Nem

20

25

39.40

11

Kond utcai
Telephely
MICIMACKO
csoport

18

22

Igen

25

30

49,80

12

Kénd utcai
Telephely
GARFIELD
csoport

20

22

Igen

30

30

78,80

13

Kond utcai
Telephely
FICANKA csoport

17

17

Igen

26

30

52,20

14

Székhely 6voda
GOMBA csoport

23

25

Igen

27

30

54

15

Székhely 6voda
MOKUS csoport

20

24

Igen

25

30

50,40

16

Székhely 6voda
PILLANGO
csoport

23

23

Igen

25

30

50,40

17

Széekhely 6voda
NAPSUGAR
csoport

24

28

Igen

125

30

50,40
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10.) A Jévé Epitdk Turisztikai Desztinaci6 Menedzsment K&zhaszni
Egyesiilet kérelmének elbiralasa

Loévei Ferenc, a Bizottsag eindke: Megkérdezte az eiéadoét kivanja-e kiegésziteni.

Fejes Rébertné alpolgarmester: Elmondta, hogy a Sér és virsli fesztival korabban
Gyoparosfurdén keriilt megrendezésre, amelyre belepdt kellett valtani. ldén a 2015-
6s koltségvetésben kilon soron kiildnitettek erre el pénzt, igy ingyenessé
szeretnénk tenni, ugy hogy a varosban keriil megrendezésre.

Flivesi Sandor bizottsagi tag: Megkérdezte, hogy a TDM részérél van —e itt valaki,
akinek kérdéseit felieheti. A hivataltdl szeretné megkérdezni, hogy a TDM kérelmét
hol lehet megtekinteni.

Fejes Roébertné alpolgarmester: Megjegyezte, hogy Kiss Laszlo jelezte, hogy a mai
lilésen nem tud részt venni.

Flivesi Sandor bizottsagi tag: Arrél kérdezett, hogy a kerelem majus 16-an érkezett
be, akkor ezt miért nem lehetett a majusi bizottsagi tilésen megtargyalni

Fejes Robertné alpoigarmester: Elmondta, hogy ez énkormanyzati rendezvény és
a TDM-mel szerzOdést k&t az Onkormanyzat. Azért nem kerilt be az elézé
bizottsagi Glésre, mert még voltak olyan kérdések amiket, le kellett egyeztetni a
fellépbkkel. A kbltségek nagyobb része a fellepdk dija lesz, ami t&bb mint 6 millié Ft
lesz, helyi egyesilletek is fellépnek, nekik is fizetni kell. Lesz gyereksarok, kellenek
kordonok, toi-toi we-k, lesznek fahazak, a mentéket is ki kell fizetni. Ezekbdl tevédik
ossze.

Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyzé: Hozzatette, hogy a TDM- mel a bizottsag
déntése alapjan keriil szerzédés kétés a rendezveny megszervezésére, ez alapjan
elszamolasi kotelezettsége van a TDM- nek.

Fejes Robertné alpolgarmester: Megjegyezte, az el6z8 években elég sok
rendezvény volt Oroshazan, voltak ingyenesek és fizetsek. Az idei évben
elfogadott koltségvetésben szerepld 30 millid Ft-bél probalunk meg szinvonalasabb
rendezvényeket rendezni, az idei évben nem lesz annyi rendezvény, mint a korabbi
években, de amik lesznek, azokat megprobaljuk szinvonalasabbd tenni.

Fivesi Sandor bizottsagi tag: Megemlitette, hogy a kordbbi években
Gyoparosfurdén volt ez a rendezvény, és a furdd koéitségvetésébdl volt
finanszirozva. Véleménye szerint meg kellett volna palyaztatni, hogy masnak is lett
volna lehetdsége. Jelezte, hogy a koliségvetést csatolni kellett volna az
eléterjesztéshez.

Fejes Rébertné alpolgarmester: Elmondta, hogy Oroshazan 2 nagy rendezvény
van, ezek o&nkormanyzati rendezvények, &nkormanyzati tamogatasbdl, ezért
szerettilk volna az itt él6knek, hogy ingyenes legyen a fesztival.



Fivesi Sandor bizottsagi tag: Hozzétette, hogy nem kerdilt kiilén onkormanyzati
tamogatasba ez a rendezvény a tavalyi évig, mert a furdoé sajat keretein bell
megszervezte. Megkérdezte, hogy miért nem adtak be palyazatot.

Fejes Robertné alpolgarmester: Adtak be palyazatot erre a rendezvényre, és az
augusztus 20-ra is, de sajnos nem nyertek. A helyi egyesiiletek, szervezetek is
kértek pénzt a fellépésiikért.

Flivesi Sandor bizottsagi tag: Jelezte, hogy a jegyzokonyvnek ezt a részét kérni
szeretné, hogy szd szerint késziiljon.

Kovacs Endre bizottsagi tag: Megjegyezte, hogy a jsvSbeni rendezvények
esetében a szponzorokra nagyobb hangsulyt kellene fektetni.

Lovei Ferenc, a Bizottsag elndke: Megkérdezte, van-e még valakinek kérdése az
elbterjesztéssel kapcsolatban.

(Hozzaszdlas nem hangzott el.)

Vitat lezarta.

Szavazasra bocsatotta az eléterjesztés hatarozati javaslatat.

A ddnteshozatalban részt vevik szama 7 6.

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisels-testilletének Tarsadaimi Kapcsolatok
Bizottsaga 5 igen szavazattal, 1 ellenszavazattal és 1 tartézkodas mellett az alabbi
hatarozatot hozta:

110/2015, (V1.24.) TKB hatérozat:

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga doént arrdi, hogy

1.) a Jov6 Epitdk Turisztikai Desztinacié Menedzsment Kézhasznu Egyesiiletével
tamogatasi szerzédést kot a Sor-Virsli Fesztival (2015. jdlius 17-19.)
megrendezésére, elszamolasi, nem rendeltetésszerli felhasznalas esetén
visszafizetési ktelezettséggel. Az Onkormanyzat 2015. évi koltségvetésérdl szolo
2/2015. (11.13.) 6nkormanyzati rendelete 2. szamU melléklet XIV. fejezet Kulturalis
szolgaltatasok 18. Rendezvények szervezése soranak terhére oOsszesen
10.442.950,- Ft-tal tamogatja az Egyesiiletet.

2.) felhatalmazza David Zoltan polgdrmestert a tAmogatasi megéllapodas alairasara
es a sziikséges intézkedések megtételére.

3.) a Jové Epiték Turisztikai Desztinacié Menedzsment Kézhasznt Egyesilettel az
1. pont szerint kétendd tamogatasi szerzédésbél eredéen az Egyesiiletet terheld
elszamolast az Egyesiilet 2015. augusztus 31. napjaig kételes elkésziteni, &s azt az
Oroshazi Polgarmesteri Hivatal illetékes irodai altal végzett ellenérzést kévetéen
legkésébb ugyanezen idépontig Oroshdza Varos Onkormanyzat Képviselb-
testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga elé terjeszteni jévahagyasra.
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Végrehajtaseért feleids:

David Zoltan polgarmester a Megallapodas alairasaert

Kis Laszlo egyesiileti elndkot az atlathatésagi nyilatkozat megtételéért
Suléné Baranyai llona csoportvezetd a Megallapodas alairdsra térténd
elbkészitéséén, illetve a szerz6dés szakmai teljesitesének ellendrzéseert,
Godar Andrea irodavezett az atlathatésagi nyilatkozat felllvizsgalataért, a
fedezet biztositasaeért, a pénzigyi beszamold elienbrzéséért

Hataridé:
a Megallapodas megkotésére 2015. julius 3., egyebekben értelem szerint

11.) Koézmivelédési feladat teljesiilése érdekében benyujtott kérelem
modositasa

Lovei Ferenc, a Bizottsag elndke: Megkérdezte az eldadét kivanja-e kiegésziteni.
(Kiegészités nem hangzott el.)

Vitara bocsatotta.

(Hozzaszo6las nem hangzott el.)

Vitat lezarta.

Szavazasra bocsatotta az el6terjesztés hatarozati javaslatat.

A dontéshozatalban reszt vevék szama 7 6.

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkil az alabbi
hatarozatot hozta:

111/2015. (VI.24.) TKB hatarozat:

Oroshéza Varos Onkormanyzat Képviselb-testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga dont arrél,

1.) hogy a 21/2015 (11.18.) sz. hatarozatban a Vinculum Egyesiilet részére megitélt
150.000,- Ft tamogatési 6sszeg felhasznalasi céljat az alabbira médositja:
,Oroshaza jelesei” DVD 5-6. kotetének létrehozasa, melyekben Mihaly Andras
Kossuth dijas szobraszmiivész és Koszoris Oszkar Oroshaza Diszpolgara
munkassaga keril bemutatasra.

2.) a hatarozat médositdssal nem érintett része valtozatlanul marad hatalyban.

Végrehajtasért felelds:

David Zoltan polgarmester a kdtelezettségvallalds alairasaért

Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyz6 a szerzddés jogi felllvizsgalataért

Godar Andrea irodavezetd a fedezet biztositasaért, a pénzlgyi beszamold
ellenbrzéséért

Suléné Baranyai llona oktatasi és kulturalis csoportvezetd a kételezettségvallalas
elékészitéséért, a szakmai teljesités felligyeletéért

Hatarido: érielem szerint
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12.) Petdfi Kulturalis Kézhasznii Nonprofit Kft. kérelmének elbiralasa

Lovei Ferenc, a Bizottsag elndke: Megkérdezte az eldadot kivanja-e kiegésziteni.

Fejes Robertné alpolgarmester: Kiegészitésképp elmondta, hogy a World's cég
bekéltézik a belvarosba, a megnyitéra a Benkd Dixieland- hivtak meg, akiket 6k
szponzoralnak. A cég kérése az volt, hogy fénytechnikat az Snkormanyzat
biztositsa, erre lett felkérve a Mdivel6dési Kézpont, amelyre 200.000 Ft-ot
igényelnek.

Lovei Ferenc, a Bizottsdg elnbke: Megkérdezte van-e valakinek kérdése az
elbterjesztéssel kapcsolatban.

(Hozzaszolas nem hangzott el.)

Vitat lezarta.

Szavazasra bocséatotta az elbterjesztés hatarozati javaslatat.

A doéntéshozatalban részt vevék szama 7 f6.

Oroshaza Véaros Onkormanyzat Képviselé-testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga 7 igen szavazattal, efllenszavazat és tartézkodas nélkil az alabbi
hatarozatot hozta:

112/2015. (VI1.24.) TKB hatirozat:

Oroshaza Véros Onkorményzat Képviseld-testiletének Tdrsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga dént arrdl, hogy

1.) a Petdfi Kulturalis Kézhaszni Nonprofit Kft tAmogatasi szerzédést két a Benkd
Dixieland  koncert vilagitastechnikdjanak biztositasara, elszamolasi, nem
rendeltetésszeri  fethaszndlds esetén visszafizetési kotelezettséggel. Az
Onkormanyzat 2015. évi kéltségvetésérsl széloé 2/2015. (1.13.) 6nkormanyzati
rendelete 2. szamu tdjékoztatd tabla XIV. fejezet Kulturalis szolgaltatasok 18.
Rendezvények szervezese soranak terhére dsszesen 200.000,- Ft-tal tamogatja az
Egyesiiletet.

2.) felhatalmazza David Zoltan polgarmestert a tamogatasi megallapodas alairasara
és a sziikséges intézkedések megtételére.

3.) a Petdéfi Kulturalis K6zhaszna Nonprofit Kft az 1. pont szerint kétendd tamogatasi
szerzédesb6l eredéen a Kft-t terheld elszamolast a Kft 2015. augusztus 31. napjaig
koteles elkésziteni, és azt az Oroshazi Polgarmesteri Hivatal illetékes irodai altal
végzett ellendrzest kdvetben legkésdbb ugyanezen idépontig Oroshaza Varos
Onkormanyzat Képvisel6-testilletének Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga elé
terjeszteni jovahagyasra.

Végrehajtasert felelés:
David Zoltan polgarmester a Megallapodas alairasaért
Pusztai Lajos a Kft gyvezetdje az atlathatosagi nyilatkozat megtételéért
Sllené Baranyai llona csoportvezeté a Megallapodas alairasra torténd
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elékészitéséért, illetve a szerzédés szakmai teljesitésének ellenérzéséért,
Godar Andrea irodavezett az atlathatésagi nyilatkozat felllvizsgéalataért, a
fedezet biztositasaért, a pénzigyi beszamolé ellendrzeéséért

Hatarido:
a Megallapodas megkdtésére 2015. julius 3., egyebekben értelem szerint

13.) Egyebek

Lévei Ferenc, a Bizottsag elntke: Megkérdezte a bizottsag tagjait van- e valakinek
kiegésziteni valgja.

(Hozzasz6las nem hangzott el.)

Megkdszonte a részvételt, a nyilvanos ulést bezarta.

,\ K.m.f.
LA
TOHR G __
Toth Zoltanné Lovei Ferenc
a Bizottsag eindk-helyeftese a Bizottsag elndke

jegyzdkonyv-hitelesitd
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JELENLETI Iv

Késziilt: Oroshazi Polgarmesteri Hivatal |. emeleti tanacskozé termében 2015. junius
24-én (szerda) 8%drakor megtartott Tdrsadalmi Kapcsolatok Bizottség
nyilvéanos ulésén.

Név Aléiras

Déavid Zoltan polgarmester

Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyzd
Dr. Durayné dr. Nikolics Nikoletta aljegyz6 @ .o [ ......................
Fejes Robertné alpolgarmester R :;.“! .........................

Bojtor Istvan alpolgarmester ... 12‘1\}]\ ......................

Elekes Lajos alpolgarmester s
Lovei Ferenc a Bizottsag elnbke @ ... Fr\::z( ................ /
Téth Zoltanné a Bizottsag elndk-helyettese ... aMe.. Ze U '
Sandor Zoltanné bizottsagi tag

Kovacs Endre bizottsagi tag

Sandor Enikd bizottsagi tag

Fiivesi Sandor bizottsagi tag

Lénart Zoltan bizottsagi tag

Dr. T6th Bernadett jogi csoportvezetd gﬁ(TCUIMDbU'

Dr. Kovacs Edina jogi elbadé

Dr. Miszlai Judit jogtanacsos

Godar Andrea irodavezetd @M Q.)s..., .........................

Hagymasi Laszl6 irodavezeté



Kovacs Gyorgy
Siiléné Baranyai llona
Jankéné Téth Olga
Barak Anita

Patyi Gabor

Czecher Péter
Németh Gabriella
Kaity Karoly
Fekete Antal
Pusztai Lajos
Kiss Laszlé

Benkd Ferenc

...................................

irodavezetd

csoportvezetd
ugyintéz6

irodavezetb-helyettes

dgyintézd

rendérkapitany
ovodavezetd
DAKK Zrt.
DAKK Zrt.
ugyvezetd

TDM alelntk

Varosilizem. vezérigazgato

MUY G, CSoP

.................

------------------------------------------------------



10/2015

) OROSHAZA VAROS ONKORMANYZAT
TARSADALM! KAPCSOLATOK BIZOTTSAG ELNOKETOL

Meghivé

Oroshéza Varos Onkormanyzatanak
Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga
2015. junius hoé 24-én (szerda) 8.00 érakor
a Varoshaza |. emeleti Kistermében lilést tart,
melyre tisztelettel meghivom.

Nyilvanos ilés keretében:

1.)

2.)

3.)

4)

5.)

6.)

7.)

8.)

9.)

Beszamolé Oroshaza varos kozbiztonsaganak 2014. évi helyzetérdl,
valamint a kézbiztonsag érdekében teft intézkedésekrdl
Eléadé: David Zoltan polgarmester

/1. Oroshaza Varos Napkoéziotthonos Ovoda vezetdjének szakmai
beszamoléja
Eibado: Bojtor Istvan alpolgarmester

/2. OvodavezetSi megbizas meghosszabbitasa
El6ado: David Zoltan polgarmester

Oroshaza varos Helyi Esélyegyenlségi Programjanak feliilvizsgalata
Eléadé: David Zoltan polgarmester

Helyi menetrend szerinti autobusz-kézlekedéssel kapcsolatos déntés
Eléadé: Bojtor Istvan alpolgarmester

Palyazat benydjtdsa koézmiivelédési feladatot ellaté intézmény
fejlesztésére
Eldadd: Fejes Rébertné alpolgarmester

Léversenypalyaval kapcsolatos ideiglenes intézkedések megtétele
Eibadé: Bojtor Istvan alpolgarmester

Helyiséghasznalat biztositisa az Etelosztas Oszinte Szivvel Egyesiilet
részére
Eléadé: Bojtor Istvan alpolgarmester

Megiiresedett 6nkormanyzati bérlakasok bérbevételére palyazat kiirasa
Elbadé: Hagymasi Laszlé irodavezetd

Javaslat az Oroshaza Varosi Onkormanyzat Napkoziotthonos
Ovodajaban 2015/2016 nevelési évben indithaté csoportok szamarél, és
a maximalis csoportlétszamok atlépésének engedélyezésérsl

Eléado: Bojtor Istvan alpolgarmester



10.) A Jové Epitdk Turisztikai Desztinici6 Menedzsment Koézhaszni
Egyesiilet kérelmének elbiralasa
Eldadé: Fejes Rdébertné alpolgarmester

11.) Kozmiivelédési feladat teljesiiiése érdekében benyujtott kérelem
modositasa
Eléadé: Fejes Robertné alpoigarmester

12.) Egyebek

Zart ulés keretében:

1.) Oroshaza, Oktéber 6. u. 33-35. lIl/20. szam alatti bérlakas bérbeadasara
szocialis raszorultsag alapjan kiirt palyazat elbiralasa
El6ado: Hagymasi Laszl6 irodavezetd

2.) Oroshéaza, Oktober 6. u. 33-35. V/34. szam alatti bérlakas bérbeadasara
szocialis raszorultsag alapjan kiirt palyazat elbiralasa
Eléadé: Hagymasi Laszi6 irodavezetd

3.) Oroshaza, Hegedlis Istvan u. 25/B. 1I/5. szam alatti bérlakas bérbeadasara
szoclidlis raszorultsag alapjan kiirt palyazat elbiralasa
Eléado: Hagymasi Laszlo irodavezetd

4) Oroshaza, Méricz Zsigmond u. 60/4. szam alatti bérlakas bérbeadasara
szocialis raszorultsag alapjan kiirt palyazat elbiralasa
Eléado: Hagymasi Laszl6 irodavezetd

5.) Bérlokijelolés kozérdekbdl
Eléadé: Boijtor Istvan alpolgarmester

Az eléterjesztések irasos anyagat mellékeltem. Az ilés napirendi pontjaihoz tartozé
eléterjesztési anyagok a varos hivatalos honlapjardl (www.oroshaza.hu/
dnkormanyzat/ képviseld-testileti-, bizottsagi munka/ elbterjesztések) a postazast
kovetéen PDF fajl formatumban letdlthetbek lesznek.

Kérem az Ulésen feltétlen megjelenését.

Tisztelettel: m

Lovei Ferenc sk.
a Bizottsag Elndke

Oroshaza, 2015. junius 19.



Oroshdza Viros Polgdrmesteréisl
5900 Oroshdza, Szabadsdg tér 4-6,
Tel.. (68) 412-246 Fax (68) 412-392
E-mail: polgarmester@oroshaza.hu

.

Tisztelt Képvisel6/Bizottsagi tag!

Oroshéza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testilete soron kévetkezé {lését 2015.
janius 26. (péntek) 2.00 orai kezdeftel tartja.

A fent megjelélt idépontban tartand6 Képviselé-testiilet (ilésének 7.) Helyi menetrend
szerinti autdbusz-kdzlekedéssel kapcsolatos dontés cimld  napirendjéhez
kapcsolédoan kiegészitésként megkildém a menetrend médositasi javaslatot.

Kérem a Pénzigyi Bizottsag EInékét, hogy a bizottsag napirendi targyscrozataba
sziveskedjen felvenni és megtargyalni az alabbi napirendet:

Oroshdza Varos Onkorményzat Kozbeszerzési Szabalyzatanak
médositasa
Eléadé: Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyzd

Tovabba kérem a Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsag EInokét, hogy a bizottsag
napirendi targysorozataba sziveskedjen felvenni és megtargyaini az alabbi
napirendet:
A Peté6fi Kulturalis Kézhasznil Nonprofit Kft. kérelmének elbiralasa
Eléadé: Fejes Rébertné alpolgarmester

Az (lés napirendi pontjaihoz tartozdé elbterjesztési anyagok a varos hivatalos
honlapjarél (www.oroshaza.hu/ 6nkormanyzat/ kepviselb-testlleti-, bizottsagi munka/
eléterjesztések) a postazast kdvetben PDF fajl formatumban letdlthetéek lesznek.

Kérem az (ilésen feltétlen megjelenését.

Oroshaza, 2015. junius 23.

Tisztelettel: @l{&d

polgarmester



_ ELOTERJESZTES
Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviseld-testlilete részére

Targy: Beszamolé Oroshaza varos kozbiztonsaganak 2014. évi helyzetérdl, valamint a
kdzbiztonsag érdekében tett intézkedésekrdl

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A rendlrségrél sz6ld 1984, évi XXXIV. térvény ill. fejezet 8. § (4) bekezdése az alabbiak
szerint rendelkezik:

.8. § (4) A rendérkapitany vagy Kkijelélt helyettese évente beszamol a
rendbrkapitanysag illetékességi teriiletén miik6dé telepiilési 6nkormanyzat
képviselG-testiiletének a telepiilés kozbiztonsdaganak helyzetérél, a
kozbiztonsag eérdekében tett intézkedésekrol és az azzal kapcsolatos
feladatokrol. A megyei (févarosi) oOnkormanyzat felkérésére évente a

rendbrfékapitany vagy kijelolt helyettese szamol be.”

Czecher Péter r. alezredes Ur a jogszabalyban foglalt kotelezettségének eleget téve
elkészitette Oroshaza varos kozbiztonsaganak 2014. évi helyzetér6l, valamint a
kézbiztonsag érdekében tett intézkedésekrdl sz6lé beszamolot, mely dokumentum az
eléterjesztés mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Képviselb-testlletet az elbterjesztés megtargyalasara és az alabbi
hatarozati javaslat elfogadésara:

Hatarozati javaslat:

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete dént arrél, hogy effogadja Czecher
Péter r. alezredes, rendlrségi f6tanacsos, kapitdnysagvezet6é Oroshdza varos
kbzbiztonsaganak 2014. évi helyzetérdl, valamint a kdzbiztonsag érdekében tett
intézkedésekrdl sz6l6 beszamoléjat.

Végrehajtasért felelos: Jogi Csoport a hatarozat kbzlésére
Hatarido: Azonnal

Oroshaza, 2015. janius 17.

Tisztelettel:

polgarmester
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Tisztelt Képvisclo-testiilet!

Oroshéza Véaros Onkormanyzati Képviseld-testiilete felkérésére a Rendérségrdl sz616 1994.
évi XXXIV. torvény III. fejezet 8. § (4) bekezdése alapjan a kézrend és kdzbiztonsag 2014,
évi helyzetérol szolo beszdmolomat a kovetkezdk szerint terjesztem €l6:

Az Oroshdzi Rendo6rkapitanysag legfontosabb célja 2014-ben is a lakossig szubjektiv
biztonsagérzetének tovabbi javitdsa volt. Ennek érdekében folyamatos, aktiv és , lathatd”
kozteriileti jelenlét biztositasdval térekedtiink a nyilvanos helyek rendjének fenntartasara és
a kdznyugalom meg6vasara.

Kiilonds figyelmet forditottunk a lakossdgot leginkabb nyugtalanité, a tirsadalomra
kiemelten veszélyes élet és testi épség elleni biincselckmények, a kozteriileten elkdvetett
croszakos cselekmények, rablasok, betdréses lopasok (lakasbetdrések), gépkocsi lopasok,
rongalasok megelozésére, illetve ezeknek a blincselekményeknek a visszaszoritdsara.

Nagy hangsulyt fektettiink a megel6zési tevékenységre mind a blin-, mind a baleset-
megel6zés terén (ittas vezetés elleni hatékony fellépés, passziv biztonsagi eszk6zok
hasznalatanak fokozott ellenérzése, kerékpéarosok, gyalogosok fokozott védelme).

Az integrélt biztonsag megteremtése érdekében szoros ¢s rendszeres kapesolat kialakitasara
torekedtiink a tarshatésdgokkal (6nkormdanyzat, jarasi hivatal, NAV, jarasi népegészségiigyi
intézet, stb.), a polgarbrséggel, a kozteriilet-feliigyelettel, tovabba a lakossdggal, civil
szervezetekkel, egyéb tarsadalmi segitokkel, valamint a sajtdval.

Céljaink sikeres megvalosulasanak eredménycként a rendbrkapitanysidg szakmai
tevékenységének jo szinvonala stabilizalédott, a kozteriileti és a biinligyl mutatészamok
alapjan pedig sikerlilt meg6rizni az elmult évek jo eredményeit, sét szamos teriileten
javitani is tudtuk azokat.

A kozteriiletek rendje és a lakossdg szubjektiv biztonsigérzete a mult évben is j6
szinvonalll maradt, és emellett a kozhangulatot negativan befolydsolé stlyos
blincselekmények, vagy események nem torténtek.

A lakossagi €s 6nkormanyzati visszajelzések, vélemények dontd tobbsége azt tilkkrdzi, hogy
tevékenységiink célkitiizései és irdnyai megfelelGek.

L
A kozbiztonsagi helyzet értékelése
1. A biiniigyi helyzet bemutatisa

1.1. A rendéri eljarisban regisztrilt biincselekmények szamdnak alakulisa

Az Egységes Nyomozohatosagi és Ugyészségi Biniigyi Statisztika (ENYUBS) adatai
alapjan az Oroshdzi Renddrkapitdnysdg illetékességi teriiletén a rend6ri eljarasban
regisztralt blincselekmények szdma 2013-ban 905 volt, amely 2014-ben 881-re csékkent.

A rendérkapitanysag teriiletén a rendéri eljarasban regisztralt biincselekmények 56,9 %-4t
(502) Oroshézan kovették el.



A renddri eljardsban regisztralt biincselekmények az
Oroshdzi Renddrkapitanysdg illetékesség teriietén 2010. és 2014. kozott
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Oroshéza teriiletén a rendéri eljarasok sordn regisztralt blincselekmények szdma 2013-ban
591 volt, amely 2014, évben 502-re mérs¢klddstt. Ez 15,1 %-os csbkkenést jelent.

1.2. A regisztrilt biincselekmények 100 ezer lakosra vetitett arinya, viltozasa

Az Oroshédzi Rendérkapitanysag vonatkozdsaban a regisztralt biincselekmények 100 ezer
lakosra vetitett ardnya a ko vetkezd tablazatban foglaltak szerint alakult:

fv Regisztralt =+ . T #: 100.000 lakosra juté
biincseiekmények szama . bilincselekmények szima
2013. 905 51392 1761,0
2014. 881 50893 1731,1

Megallapithat6, hogy az Oroshézi Rend6rkapitanysag tovébbra is a biiniigyi szempontbol
kevésbé fertdzott teriiletek kozé tartozik.



13. Az Oroshdza teriiletén renddri eljarisban regisztrilt kiemelten kezelt
biincselekmények szimanak alakuldsa

Kiemelten kezelt biincselekmények 2010, | 2011, | 2012. | 2013. | 2014.
Emberdslés 1 0 0 1 0
Szandékos befejezett emberilés 1 0 0 1 0
Emberdtlés kisérlete 0 0 0 0 0
Testi sértés 17 16 10 14 13
Sulyos testi sériés 11 11 8 11 12
Halalt okozd testi sértés { 0 0 0 1
Kiskora veszélyeztetése 2 0 1 2 1
Embercsempészés 0 0 0 0 0
Garidzdasig 3 9 4 5 8
Onbiraskodis 2 4 0 0 1
Vlsszaeles' kabitészerrel (terjesztdi 5 0 1 5 2
magatartisok)
Lopas 2868 | 250 | 272 | 255 | 246
Személygépkocsi lopas 1 0 2 | 1
Zart gépjarm feltorés 29 3 3 3 5
Lakasbetorés 47 35 30 40 27
Rablis 6 5 3 2 1
Kifosztas 2 1 1 0 2
Zsarolas 6 4 2 6 0
Rongilis 25 16 18 13 13
Orgazdasig 1 3 1 0 0
Jarmi énkényes elvétele 4 3 2 1 5
A 14 kiemelten kezelt biincselekmény fisszesen | 2939 |7 311 315 301 292

Az értékelt id6szakban kapitanysagunk illetékességi teriiletén emberslés nem tértént.

A tabldzat adatai alapjdn megallapithatd, hogy a testi sértések szdmaban érdemleges
valtoz4ds nem tortént. E blincselekmények gyakorisiga — a kordbbi évekhez hasonléan —
tovabbra sem magas.

A garazdasagok szdma ugyancsak alacsonynak tekinthetd attdl fiiggetleniil, hogy azok
szama az elmilt évben harommal (5-r6] 8-ra) emelkedett.

Evek 6ta szintén alacsony a kiskord veszélyeztetése és az onbiraskodés biincselekmények
szama is.

A terjeszt0i magatartdssal elkovetett kabitoszerrel kapcsolatos blincselekmények szama az
elmult két évben véltozatlan volt.

A regisztralt blincselekmények, ezen beliil a kiemelten kezelt biincselekmények dontd
hanyadét a lopasok teszik ki. E biincselekményck szama a 2010-es év 6ta folyamatos
csokkenést mutat.

Ezen beliil a személygépkocsi lopasok szdma az elmiilt 6t évben viéltozatlanul alacsony
gyakorisagu és a zart gépjarmiifeltdrések szama sem jelentds.

A lakasbetérések szama az elmult 6t évben folyamatosan csékkent és ez a tendencia 2014-
ben sem tort meg.

A vagyon elleni er6szakos bilincselekmények kozé tartozé rablds, kifosztis, zsarolas,
valamint a rongdlés, orgazdasdg és jarmii 6nkényes elvétele biincselekmények el6fordulasi
gyakorisaga ugyancsak alacsony,



2. A biiniild$z6 munka értékelése

2.1. A nyomoziseredményességi mutaté alakulasa

Az Oroshazi Rendérkapitanysag 2014. évben 61,8 %-0s nyomozaseredményességi mutatot
ért el. Ez a 2013. évi 57,8 %-hoz képest tovabbi javuldst mutat.

2010. | 2011, | 2012. | 2013. | 2014. V“(';‘{’;‘;:'aﬁt;ke
Nyomoziseredményességi 0@ | | sav | s | e e
mutaté (%) ’ ’ ? ’ ) >

2.2, A kozteriileten elkivetett regisztrilt blincselekmények nyomoziseredményességi

mutatéja

A kozterilleten elkovetett regisztralt biincselekmények szama az elmilt 5 év soran

Oroshaza véros tekintetében folyamatosan csdkkent:

A kézteriileten elkovetett, renddri eljdrdsban regisztrdlt blincselekmények szamdnak
alakuldsa Oroshdza vdrosban 2010. és 2014. kozott
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biincselekmények esetében a 2013. évi 67,9 %-rdl 2014-ben 76,8 %o-ra emelkedett.

2.3. A kiemelten kezelt biincselekmények nyomoziseredményességi mutatoja

Az Oroshdzi Rendérkapitanysag 2014. évben a kiemelten kezelt 386 biincselekmény
nyomozasa soran a kévetkez6 eredményességet érte el:



Kiemelten kezelt biincselekmények Nyomo;z:z:;e{;i?::)]yessegi
Testi sértés 87,0
Sulyos testi sértés 84,2
Kiskori veszélyeztetése 16,7
Garazdasag 100
Onbiriskodds 100
Visszaélés kabitoszerrel (terjesztéi 100
magatartisok)
Lopas 28,4
Személygépkocsi lopas 100
Zart gépjarmi feltorés 0,0
Lakasbetorés 23,1
Rablis 66,7
Kifosztis 100
Zsarolds 100
Rongilas 23,5
Orgazdasig (nem regisztriltak) -
Jarmii 6nkényes elvétele 75,0

A tavalyi évben elért nyomozaseredményességi mutatdk alapjan az allapithaté meg, hogy
Osszességében a renddrkapitdanysdg a kiemelten kezelt biincselekmények tekintetében is
eredményes nyomozasi tevékenységet végzett.

Egyes kiemelten kezelt blincselekményi kategoéridk — kiskoril veszélyeztetése, gépjarmii
feltorés, rongalas — esetében ugyanakkor a nyomozasok eredményessége nem a kitiizott
céljainknak megfelelé szinvonalon alakult. Ennek okai elsdsorban objektiv tényezokre
vezethetSek vissza, ennek ellenére feltétleniil szitkséges az eredményesség javitasa.

A lopasok és a lakasbetdrések tekintetében is kiemelt célunk, hogy tovabb javitsuk a
nyomozasok eredményességét.

3. Tulajdon elleni szabdlysértések

Az Oroshazi Rendorkapitanysagon 2014. évben 584 szabalysértési iigy keriilt elrendelésre,
melybdl 349 esetben az eljards meginditasakor ismert volt az elkbvetd személye, 235
tigyben pedig ismeretlen. Osszehasonlitisképpen: 2013, évben 544 volt az elrendelt iigyek
szama.

A tulajdon elleni szabdlysértésck bolti lopasok nélkiili felderitési mutatja 2014-ben
33,7% volt, amely mutatészam mintegy 2,1 %-ponttal javult a 2013. évhez képest.

4. A kozlekedésbiztonsagi helyzet

Oroshaza varos kozigazgatasi teriiletén 2014. évben az el6z6 évhez viszonyitva 11,9 %-kal
— szamszerlien 7 esettel — kevesebb, azaz Osszesen 52 személyi sérilléssel jaré kozati
kozlekedési baleset tortént.

A sulyos sériiléssel jaré balesetek szama 19-r6]1 20-ra nott, a kénnyil sériiléses balesetek
szama pedig 40-r61 30-re mérséklddott,



Emelkedett azonban a haldlos kimenetelti balesetek szama, hiszen amig 2013-ban nem
tértént halalos kozickedési baleset, addig a mult évben sajnos 2 baleset is tragédiaval
végz6dott.

A személyi sériiléses balesetek megoszldsa Oroshdza teriiletén 2010. és 2014. kozott
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A jarmiivezet6k 2014-ben 5 esetben okoztak ittasan személyi sériiléses balesetet, amely 50
%-0s csdkkenést jelent az el6zo évi 10 esethez képest. Az ittas okozok részaranya 16,9 %-
6l (59/10) 9,6 %-ra (52/5) mérséklodott.

A személyi sériiléses balesetek bekévetkezésének okai:
- elsobbségi jog megszegése: 17

- figyelmetlenség miatt: 11
- kovetési tavolsag be nem tartdsa: 8
- kanyarodisi szabalyok megszegése: 5
- relativ gyorshajtas: 4
- elbzés szabalyainak megszegése: 1
- jarmiivezetd rosszulléte: 1
- egyeébok: 5.
A balesetek okozdi:
- személygépkocsi vezetd: 27
- tehergépkocsi vezetd: 5
- kerékparos: 12
- ebbdl elektromos kerékpdros: 4
- segédmotoros kerékpar vezeto: 2
- motorkerékpéros: 3
- gyalogos: |
- vadon €l6 allat: 2,

A lakott teriileten beliil tortént személyi sériiléses balesetek szama 2013. évi 40-r61 34-re
csOkkent. Lakott teriileten kiviil szintén kevesebb baleset tértént 2013-hoz képest, szamuk
17-r6] 14-re mérsékl6dott. A haldlos kimenetel(i balesetek ugyanakkor kivétel nélkiil lakott
teriileten kiviil kdvetkeztek be.

Oroshaza lakott terilletén beliil a leginkabb balesetveszélyes helyek a belvarosi
utkeresztez8dések, ahol a balesetek jelentds része tértént.

Lakott teriileten kiviil a tavalyi évben a legtobb baleset 47. szamn féut Oroshdzat elkeriilé
szakaszan kdvetkezett be.



Ennek ellenére baleseti gécpont sem a varos belteriiletén, sem pedig lakott teriileten kiviil
nem alakult ki.

A 2014-ben tortént balesetek bekdvetkezési idopontjai alapjan megallapithat6, hogy mind a
személyi sériiléssel jard balesetek, mind pedig az anyagi kéros balesetek t6bbsége 07 6ra és
18 ora kozott tortént.

Oroshazan 2014-ben is tobb helyen folytak épitkezések, utfeltjitasok, illetve csatornazasi
munkalatok, amelyek gyakran jartak forgalomkorlatozassal, eltereléssel.

Ezeken a helyszineken is igyekeztiink forgalomirdnyitdssal és konkrét forgalomszervezési
javaslatokkal hozzgjarulni a lakossag =zavartalan ¢és biztonsagos kozlekedésének
fenntartdsdhoz. Ebben a polgdrmesteri hivatal illetékes szakigazgatasi szerve is korrekt,
egylittmiksdé partner volt.

Il
Az Oroshazi Rendérkapitinysag dltal a kozbiztonsig érdekében
tett intézkedések €s az azzal kapcsolatos feladatok

1. A kdzteriileti jelenlét mértéke, a kozteriiletek biztonsiga

Az Oroshazi Rend6rkapitanysag Kozrendvédelmi Osztalya 2014. évben a célkitlizéseknek
megfeleléen teljesitette a kozterilletek és nyilvanos helyek rendjének fenntartisaval
kapcsolatos feladatait. Ennek végrehajtasa érdekében a szolgalat tervezése és szervezése
soran a o6 céljaink az allando és érzékelhetd kozteriileti jelenlét, a hatékony szolgalatellatas
¢és a gyors reagald-képesség biztositasa volt.

A szolgalatszervezés sordn kiemelt szerepet kapott a biniigyileg érzékenyebb, illetve a
kozbiztonsag szempontjabdl meghatarozé telepiilésrészek rendszeres rendéri ellendrzés
alatt tartasa és ezen keresztiil a jogsértések megelézésének, megakadalyozasanak, valamint
az eseményekre, bejelentésekre torténd gyors reagélds lehet6ségének biztositasa.

Minden olyan eseményre, jelenségre igyekeztiink azonnal reagilni, amelyek hatdssal
lehettek a kizbiztonsagra, vagy a lakosok szubjektiv biztonsagérzetére,

2. A kiozrendvédelmi szolgalatteljesités gyakorlata

Oroshdza véarosban édllandé jérdrszolgalatok vezénylésével biztositottuk a rendéri
lefedettséget és a gyors reagalo-képességet. A szolgalatvezénylésben rejlé tartalékok
optimalis kihasznéldsa révén emellett a biniigyi, vagy kozbiztonsagi szempontbdl
frekventalt idészakokban tovabbi létszamot vezényeltink. Az els6sorban a péntek-
szombati &jszakakhoz kothetd frekventalt iddszakokat tovabbi gyalogos és gépkocsizd
jarérszolgélatokkal erfsitettik meg, természetesen a meglévl allomany 1étszdma 4ltal
nyGjtott kereteken beliil,

A jarbrszolgalatok egy részénél a gyalogos szolgdlatellatdst preferdltuk, de a gyors
reagaldst biztositd gépkocsizo jardrszolgalatot ellatok esetében is térekedtiink a vegyes —
50 %-ban gyalogos — szolgalat teljesitésére.

A szolgalat szervezése sordn nagy gondot forditottunk arra, hogy az minden esetben
illeszkedjen a véros teriiletének — a jogsértések elkovetési gyakorisaga szempontjabol —
kiilonos figyelmet igényl6 helyeihez, illetve a rend6ri jelenlétet igénylé id6pontokhoz.

A rend6ri tevékenységnek a lakossagi igényekhez torténé optimalizaldsa érdekében a vdros
lakosaival folyamatos parbeszédet, kapcsolatot tartottunk fenn €s ennek tapasztalatait a
kozteriileti szolgélatok tervezése, szervezése soran is felhasznaltuk.



A kozrendvédelmi szolgalatteljesités kapitdnysdgunkon folytatott gyakorlata révén a
kozteriiletek renddri lefedettsége és rendszeres ellendrzése 2014. évben is biztositotta a
kozbiztonsag megfeleld szinvonalat.

A rend6ri jelenlét mértéke, szinvonala a kdzteriileti rend6ri intézkedések — kiiléndsen a
személyi szabadsagot korlatozd intézkedések — alakulasaban is nyomon kdvethet6:

Személyi szabadsagot korlatozé | 410 1Fo019 | 2012, | 2013. | 2014,
rendéri intézkedések e

Elfogisok Osszesen 186 156 127 120 144
- Biintett miatt 152 126 107 88 110
- Korozés miatt 31 27 20 30 28
- Egyéb ok 3 3 0 2 6

Biztonsagi intézkedések 284 212 217 197 195
Eloallitisok dsszesen 384 387 306 268 343
- [gazolas megtagadasa 63 42 26 22 30
- Blincselekmény gyanija miatt 87 125 90 83 101
- Mintavétel 68 44 40 43 73

- Csavarg6 kiskort 13 17 7 9 25
- Szabalysértés tovabbfolytatasa 153 159 143 111 113

A tavalyi évben a személyi szabadsagot korldtozd rend6ri intézkedések korében az
elfogisok 2014-ben Osszességében 16,7 %-kal — 120-r6l 144-re — nbvekedett az el6zod
évhez képest. Ezen beliil a szandékos biincselekmény elkdvetésén tetten ért személyek
elfogasaban 19,36 %-os (88-r6l 110-re torténd) emelkedés tortént az eldézd évhez
viszonyitva,

A kordzitt személyek elfogasaban 6,67 %-os (30-161 28-ra t6rténd) csdkkenés mutatkozik.
Az eléillitisok csctében jelents 27,9 %-os emelkedés tapasztalhato. A 2013. évi 268
alkalommal szemben 2014. ¢vben 343 esetben keriilt sor el6allitas foganatositasara.

Az elddllitdsokon beliil a blincselekmény elkdvetésének gyanija miatt foganatositott
személyi szabadsigot korlatozé rendéri intézkedések szama 2014-ben 83-rél 101-re
emelkedett, amely 21,7 %-ot jelent.

Biztonsagi intézkedést 2013. évben 197, 2014-ben pedig 195 esetben hajtott végre a
kozteriileti allomény. Ezekre az intézkedésekre elsOsorban kozteriileten 1évé
magatchetetlen, beteg, illetdleg ertsen ittas személyek biztonsdga, vagy egészségiigyi
intézménybe szallittatisa céljabol volt sziikség.

Az elovezetések adatait megvizsgalva megallapithato, hogy az 0j szabalysértési torvény
rendelkezéseinek kdvetkeztében e személyes szabadsagot korldtozd intézkedések szdma
mdr 2013. évben jelentdsen megemelkedett, de 2014. évre — a kordbbi évekhez képest ~
megtibbszorsz6dott. A 2014-ben elrendelt 1044 eldvezetés a munkanapokra szamitva napi
4 esetet jelent, amely rendkiviil magas szam. Meg kell emliteni azt is, hogy az elévezetések
még akkor is komoly terhet rénak a végrehajtasra kijelolt kollégdknak, ha az
eredményteleniil végzodik.

Ennek ellenére az Oroshdzi Renddrkapitinysdg kozteriileti dllomanya 2014, évben az
elrendelt elévezetéseket 63,12 % eredményességgel hajtotta végre.

Az elrendelt eldvezetések szamanak 2010. és 2014. kézott a kivetkezdk szerint alakult:



2010. | 2011. | 2012, | 2013. | 2014.

Elévezetések szima 0sszesen 146 194 166 600 1044
- Rendéri szervhez 63 56 81 238 48
- Ugyészséghez, biréséghoz, by. intézetbe | 77 134 82 344 | 971
- Onkormanyzati, eii. szervhez 6 4 3 18 25

A kozbiztonsagi szolgalat egyéb kozteriileti intézkedéseinek alakuldsat vizsgilva
megallapithato, hogy 2014-ben a helyszini birsigolds esetszdmdban és a szabalysértési
feljelentésekben jelent6s cstkkenés tapasztalhato.

A helyszini birsdgolds és feljelentések szdmdnak alakuldsa 2013. és 2014. évben

2013. 2014. _ Eltérés
Helyszini birsagolas (f6) 3756 2664 -29,08 %
Feljelentések
- Biinteté 61 64 +4,91 %
- Szabalysértési 950 779 -18 %
- ebbdél:
- Kizlekedési: 564 431 -23,59 %
- Tulajdon elleni: 30 46 +53,33 %
- Egyéb: 356 302 -1517 %

Ennek oka a 2014. jalius 1-jét6] €letbe lépett — a kovetkezd pontban részletesen targyalt —
19 megyés kozteriileti mintaprogram, amellyel a renddrségen belill egy intézkedési
kultdravaltas tortént meg.

A korabbiakhoz képest gyakorlattd valt az is, hogy munkatirsaim a kozteriileti
szolgalatellatds sordn a kisebb sulya szabalysértések vonatkozasdban emberségesebben,
kulturaltabban ¢s — a torvény adta lehetdségeken beliil — differencialtabban alkalmaztik a
szankciondlasi lehetdségeket. A korabbi gyakorlathoz képest batrabban éltek a
figyelmeztetés eszkdzével, amennyiben a szabdlysértés stlya lehetévé tette és a kelld
prevencios hatast elérését biztositotta.

A rendbrkapitinysdg kozteriileti szolgalatot ellatd munkatarsai az értékelt idoszakban az
elkdvetokkel szemben 1270 alkalommal éltek a figyelmeztetés lehetGségével, amely a
korabbi évekhez képest ugrasszeri emelkedést jelent.

3. A 19 megyére kiterjedo 24 éris kozteriileti jelenlétet biztositd, igynevezett ,,19/24
program” végrehajtisinak tapasztalatai:

Az elmult évben az Orszagos Renddr-fokapitanysag egy Uj rendészeti programot inditott el
az orszagban. A 2014. jilius 1-jét6l indult 0j tipusi kozteriileti szolgalatszervezési
médszer, a 19 megyés kozteriileti mintaprogram (vagy masképpen 19/24-es program) egyik
lényeges cleme, hogy a szokdsos napi renddri jelenléten felill minden nap, minden
telepiilésen tovabbi erdket kell vezényelni a kozteriiletekre. Az ehhez sziikséges pénziigyi
és egyéb kiadasokra (tilora €s tizemanyag koltségek) a program megfeleld keretet biztosit.

A program megvalésitasa sordn folyamatosan figyelemmel kisérjitk a telepiilések biiniigyi-
kozbiztonsagi helyzetét, melynek alapjén els6sorban a kdzbiztonsagi és biiniigyi adatokra,
a tapasztalhaté tendencidkra, a lakossag szubjektiv biztonsagérzetére, a lakosok
veszélyeztetettségére, a tarsadalmi egyiittélési szabdlyok betartdsdnak helyzetére, a
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killonféle konfliktushelyzetekre, illetve egyéb mds relevans koriilményekre figyelemmel
hatdroztuk meg a 19 megyés kozteriileti mintaprogram megvaldsitisanak szempontjait.

A program gyakorlati végrehajtasa sordn illetékességi teriiletiink minden telepiilésén, igy
Oroshdzan is mindennap Dbiztositottunk tobblet renddri jelenlétet. A meghatirozott
feladatok végrehajtasat twgy szerveztilk, hogy a jobb lakossdgi megitélés és a
kapcsolatépités elsegitése érdekében a rend6rdk a szolgalat legalabb 50 %-at gyalogosan
teljesitsék.

A program tovébbi fontos eleme, hogy annak bevezetésével cgyidejlileg intézkedési
kultaravaltasra is sor keriilt. Ennek lényege a parbeszéden alapulé folyamatos
kommunikdcié a rendbrség és az oOnkormanyzatok, tarsadalmi civil szervezetek, az
egyhazak, a rendészeti feladatokat ellatd, vagy abban kézrem(ik6dd szervezetek, valamint a
lakossag kozétt. A parbeszéd a telepiilések, illetve a lakosok esetleges problémdinak
mélyrehatd megismerését segiti elo.

Emellett az intézkedési kultiravaltas tébbek kozott azt is jelenti, hogy a zérd-tolerancia
helyébe egy kozvetlenebb, segitd jellegli, emberkozeli, a lakosokkal jobb kapcsolatot
kiépit6 és a jogsértd cselekményeket a stilyukhoz mérten differencidlé rendéri fellépést,
kultirat szorgalmaztunk.

A rendér, ha jogsértést észlel, tovabbra sem mulaszthatja el a Renddrségi térvényben
foglalt intézkedési kitelezettségét, ugyanakkor a ,,szankci6d™” figyelmeztetés is lehet, ha az a
kell$ visszatart6 hatas eléréséhez elegendd és a jogszabélyok is lehetdvé teszik.
Osszefoglalva az intézkedési kultiiravaltis célja, hogy a rendér ,,ahol kell, ott intézkedjen,
ahol lehet, ott segitsen!”.

4. Rendezvénybiztositisok

Rendezvénybiztositis 2013.% | 2014,
A Gyiilekezési jogrol sz616 1989. évi I11. tv. alapjan: 3 3
- Résztvevd erd (f0) / tett int. szdma 8/0 18/0
Sport, kulturilis: 22 21
- Résztvevd erd (f6) / tett int. szdma 69/1 51/0
Utazis biztositds: 3 2
- Résztvevd erd (f6) / tett int. szama 4/0 3/0
Egyéb: 40 45
- Résztvevo erd (f6) / tett int. széma 105/0 143/4

A rendbrkapitanysdg illetékességi teriiletén tartott rendezvények rendkiviili események
nélklil zajlottak le. A rendez6k és a rendezvénybiztositdsba bevont erfk kozétt az
egylittmiikddés minden esetben jo szinti volt.

Teriiletiinkdn az értékelt idészakban egy olyan sportklub mikédott (az NB-I. osztalyu
Oroshéazi Férfi Kézilabda Sport Egyesiilet), mely rendezvényeinek biztositasat jogszabily
irja el6. Az év folyaman 21 sportmérkézés biztositdsat hajtottuk végre. A megrendezésre
keriild sportmérkdzések normél besorolasi rendezvények voltak. A biztositott
sportrendezvényeken intézkedést nem kellett foganatositani.

5. A korzeti megbizotti stituszok feltoltottsége és tevékenységiik értékelése

Oroshézan a rendérkapitinysag kodzrendvédelmi osztdly korzeti megbizotti alosztdlyan
beliil Szentetornyan miikddik kdrzeti megbizotti csoport.
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Létszama 2013. februar 1-jével 4 fére emelkedett és valamennyi stitusz betsitstt. A korzeti
megbizotti csoport miikodési terillete Szentetornya, Gydkeres, Gyoparosfiirddé és
Riékoczitelep véarosrészeket fedi le.

A korzeti megbizottak szolgilati idejiik legalabb 75 %-at a kozteriileten tSltotték.
Szolgalatukat — parancsnoki jovahagyassal — 6nélléan tervezik meg. A szolgilat tervezése,
illetve a napi feladatellatas sordn kiemelt figyelmet kell forditaniuk a biniigyi, illetve
kozbiztonsagi szempontbdl meghatérozo, frekventalt iddszakok és teriiletek rendszeres
rendori feliigyeletének biztositasara.

A korzeti megbizottak kapcsolattartdsanak szinvonala az elmult években jelentdsen javult,
a véltozas mind az egyiittmikddok koérének boviilésében, mind pedig az egylittm{ikbdés
tartalmaban is érzékelhetb.

A korzeti megbizotti csoport miikddési teriiletének kdzbiztonsaga az elmult évek sordn
lényegesen javult, de tovabbra is indokolt a kizteriileti jelenlét fokozott fenntartasa.

6. Az igazgatisrendészeti tevékenység értékelése

Az igazgatasrendészeti osztdlyon 2014. évben a rendbrség hataskorébe tartozéd
szabalysértések elkbvetése miatt 864 {0 feljelentett személy 4ltal 1142 elkovetett
szabalysértés ligyében 837 eljards indult. A 2013-as évhez viszonyitva a szabalysértési
eljarisok szdma 992-r61 837-re cstkkent (-15,6 %). A lefolytatott szabalysértési eljarasok
Bsszetételét megvizsgdlva megdllapithato, hogy az eljarasok 96 %-a kozlekedési szabalyok
megsértése, mig 4 %-a kozrend, kézbiztonsag ellen elkGvetett szabalyszegések miatt keriilt
lefolytatasra.

A kapitdnysag szabélysértési hatosigahoz érkezett feljelentésekben szerepld személyek
korbsszetétele szerint 771 16 felnott, 85 f6 fiatalkord, 4 f6 gyermekkorti személlyel
szemben indult eljards. A kozlckedési szabdlyok megsértése miatt a fiatalkort
személyekkel szemben lefolytatott eljardsok szama 2014. évben 110-r8l 85-re (-29,4 %)
csOkkent az el6zd évhez képest.

A renddrkapitinysdg a kiemelt szabalysértést elkdvetdk korében a mult évben 80 esetben
(52 %) alkalmazott jarmiivezetéstol eltiltist. Az el6z0 évhez viszonyitva a kézuti
kozlekedéstdl torténd eltiltdsok szama 65-r6l 80-ra (49 %-rdl 52 %-ra) emelkedett.

Az Oroshazi Rendérkapitanysagon az elmiilt évben a kézati kozlekedésrdl sz6l6 1988. évi
L. torvényben nevesitett szabalyszegések elkGvetése miatt 214 kdzigazgatasi eljaras indult.

A renddrkapitanysag illetékességi tertiletén 2014. évben 366 természetes személynek 1056
db fegyverét tartottuk nyilvan. Léfegyvertartdsi engedéllyel 2 jogi személy rendelkezett. Az
engedélyes jogi személy altal tartott l16fegyverek szdma 51 db volt.

Az igazgatisrendészeti osztdly 2014. évben is végrehajtotta az Oroshdza illetékességi
terliletén mikodd és vadaszteriilettel rendelkezd 2 vadasztarsasag ellendrzését. Az
ellendrzések soran szabalytalansag nem Keriilt keriilt felfedésre.

7. Biin- ¢és balesct-megelozés

7.1. A csalddon beliili erészak helyzete.

Oroshazan 6sszesen 43 alkalommal valt sziikségessé csaladon beliili erdszak miatt rendéri
intézkedés foganatositasa.
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Az értékelt idOszakban 6 csaldd vonatkozasaban visszatéroen, t6bb alkalommal kellett az
intézkedd rend6rnek a helyszinre vonulnia csaladon beliili erészak miatt. Ezen csalddok
esetében az italozd életmdéd és a valds korili vitdk alltak a sorozatos konfliktusok
hatterében.

A csaladon beliili erészak soran — ahol az esetnél gyermek is jelen volt — minden
alkalommal értesitettik az illetékességi teriileten dolgozé gyamiigyi eldadot, a
Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalatot — akikkel jol kiépitett kapcsolatot tartunk. A
szolgalat jelzérendszeri megbeszélésein a kapitanysag biin- és baleset-megelézési eldaddja
rendszeresen részt vett.

A tarsszervek az édltalunk megkiildott értesitésekre minden esetben reagaltak,
kézremikddésiik soran segitOkészek voltak.

7.2. A kabitészer prevencié helyzete (a sziilok és a csalddok a Rendérség kiemelt
partnerei a kiabitészer-biinjzés megelézésében cimii programterv tapasztalatai).

Az értékelt id6szakban a rendérkapitanysag képviseléi minden esetben részt vettek a helyi

Kabitoszeriigyi Egyeztetd Forum kéthavonta megtartott iilésein, ahol a résztvevok

kélcsondsen tajékoztattak egymast a teriiletiikén tapasztalt jelenségekrol és eseményekrél,

tovabba konzultacion megyvitattdk az aktualis kérdéseket, problémakat, lehetéségeket.

Az Oroshazi Renddrkapitianysiag kovetkezetesen végrehajtja a ,,Sziilok és a csaladok a
Rendérség kiemelt partnerei a kabitoszer-biindzés megel6zésében” elnevezésti program
feladatait. A programtervben foglaltaknak megfeleléen az erre kijelolt Madarasz Géza ny.
r. alezredes rendszeresen (kéthetente hétfonként) tart telefonos és személyes iigyeletet,
melynek soran az érdekl6dok tajékoztatasokat, informdcidkat kérhetnek, illetve az érintett
jelenséggel 8sszefliggésben bejelentést is tehetnek.

Ezen talmenten sziildi értekezletcken ¢s egyéb forumokon egyardnt a sziilok és
pedagogusok rendelkezésére 4ll. A program 2014. szeptemberben indult, bizunk benne,
hogy a megszdlitani kivant tirsadalmi korrel a program céljait elérjiik.

7.3. A baleset-megelézési tevékenység

A Virosi Baleset-megel6zési Bizottsig a munkatervében vallalt feladatokat tervszeriien
végrehajtotta.

Az ORFK-OBB éltal meghirdetett, valamennyi felmend rendszerii kdzlekedésbiztonsagi
vetélkedd — Kozlekedésbiztonsdg Gyermekszemmel, Kozépiskolds Kozlekedésbiztonsdgi
Kupa, Kerékpdros Iskola Kupa, IV. Szakmai Kozlekedésbizionsdgi Verseny — vérosi
forduloi megrendezésre kertiltek. A ,Kozlekedésbiztonsag Gyermekszemmel”
rajzpalyazathoz 22 oktatasi intézmény csatlakozott (12 6voda, 10 4ltaldnos iskola). Vérosi
szinten 492 db palyam( késziilt. A mércius 17-¢én megnyitott vérosi kiallitdsnak az E6tvds
Jézsef Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda adott otthont, ahol 136 db rajz keriilt
bemutatasra.

Az ,,Ovi-zsaru” program Oroshazan két 6vodaban folyamatosan miikodik.

A ,Zebra Zsaru” programban tovébbra is részt vesz az Oroshéza Varos Altalanos Iskolaja
és Pedagogiai Szolgiltaté Intézménye Vordsmarty Mihaly tagintézménye. Aprilis &s
szeptember hénapban felvaltva reggel 07.00 orat6l 07.45 éraig 2-2 6 didk, renddr
feliigyelete mellett segitette az 4tkelést az iskola kdrnyékén talalhato kijeldlt gyalogos-
dtkeldhelycken. A . didk-zsaruk™ felkészitése a feladatra a ,.Zebra-zsaru” szakkorben
folyamatos volt. A ,, KRESZ-FESZT" elnevezésii prevencioés programot a Megyei Baleset-
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megeldzési Bizottsag Békéscsaban szervezte meg, ahol az oroshazi ,,Zebra Zsaruk™ I
helyezést értek el.

Az év soran 58 alkalommal, Gsszesen 2.138 f6 4ltalanos iskolas részére tartottunk
propaganda és ismeretterjeszté el6adasokat, KRESZ elméleti és kerékparos iigyességi
vetélkeddket. A bin- és baleset-megelézés fontossigara -~ az iskoldkon és egyéb
intézményeken kiviil is — rendszeresen felhivtuk a lakossag figyelmét.

Az év folyaman meghirdetett ,, Figyelje a tdbldkat, jelezze a hibdkat” kampéany keretében
Orosh4zarol Osszesen 40 észrevétel érkezett. Az észrevételeket rdgzitettilk, a helyszineket
megvizsgaltuk és a viéltoztatasok sziikségessége esetén felvettik a kapcsolatot az 1t
kezeldjével. Az észrevételek kozott szamos megalapozott, érdemi felvetés vollt.

7.4. Az Iskola Rendére program értékelése.

A 2014/2015-6s tanévben Oroshédza varos tekintetében ,,Az Iskola Rendére” program
feladatait Madarasz Géza ny. r. alezredes hajtotta végre.

Ennek sordn részt vett az altaldnos iskoldk tanévnyitd iinnepségein, valamint a 2014.
szeptember €s oktéber hénapban megtartott osztalyfénoki érdkon. Ezek soran tajékoztatast
adott a biin- és baleset-megeldzés targykdreiben a tanuldkat érintd fontosabb témékrél,
illetve felhivta a figyelmet a deviancidk elkeriilésének lehetdségeire.

A tanév folyamdn folyamatosan tartotta a kapcsolatot a pedagégusokkal és az intézmények
vezetdivel.

8. Egyiittmiikddések
8.1. A helyi 6nkorm:inyzattal folytatott egyiittmiikidés

Kapcsolataink kozilil mindig kiemelkedé jelent6ségli volt Oroshaza vdros
Onkormanyzatival fenndllé egyiittmiik6déstink, melynek célia a varos kozbiztonsagat
kdzvetve, vagy kdzvetleniil érintd problémék miel6bbi megnyugtaté megoldésa.

A hagyomdnyosan j6 kapcsolat jelentésen hozzajarul feladataink hatékony végrehajtasahoz
és tAmogatast jelent tevékenységiink eredményességéhez.

Az elmult iddszakban munkéank segitése anyagi tdmogatasban is testet 6ltétt. Oroshdza
Véros Onkorményzata 2014, és 2015. évben is korszeri szdmitogépek vasarlaséval és
hasznalatba addsaval jarult hozz4 informatikai tevékenységiink szinvonaldnak emeléséhez.

Dr. Polyak Zsolt r. dandartdbornok, megyei renddrfokapitany 2014. jllius 10-én az
Oroshazi Rendérkapitanysag épiiletében Jarasi Kozbiztonsagi Egyezteté Forumot tartott a
jarasi hivatal vezetdjének, a telepiilések polgdrmestereinek, iskolaigazgatdinak, egyhézi
vezetdinek, a nemzetiségi Onkorméanyzatok elndkeinek és a polgarbérségek elndkeinek
részvételével. A kotetlen beszélgetésre is alkalmat nydjté forum alkalmaval azonnali
intézkedést igényld kozbiztonsagi jellegli probléma nem vetddott fel.

8.2. A teriiletileg illetékes birésiaggal és iigyészséggel folytatott egyiittmikodés
helyzete

Az Oroshazi Rendérkapitdnysdgnak 2014. évben is hagyomanyosan jé és kiegyensulyozott
kapcsolata volt az Oroshdzi Jardsbirdsdggal, valamint a nyomozisi tevékenység
torvényességi feliigyeletét ellaté Oroshazi Jardsi Ugyészséggel, illetve a Gyulai Jarasi
Ugyészséggel is.
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A helyi iigyészség altal 2014-ben végrehajtott témaellenérzések a szakmai munka jo
szinvonalat allapitottdk meg, az ellendrzések a végzett munka szakszertiségével,
torvényességével kapesolatban érdemi hidnyossagot nem tartak fel.

8.3. A polgirér egyesiilettel tirténd egyiittmikddés értékelése

Egyiittm{ikdéseink kozott rendkiviil fontos szerepet tolt be a helyi polgardr egyesiilettel
fennallé kapcsolatunk. Oroshézi Polgarér Egyestilet €s a renddrkapitanysdg kdzbiztonsagi
tevékenységének Osszehangolasira egyiittmiikédési megallapodasban foglaltak alapjan
kertil sor.

A polgarér szervezet tagjai munkéjukkal komoly segitséget jelentenek a kodzbiztonsag
szinvonalanak fenntartisaban. Jaréroézéseik soran — s6t szabadidejiikben is — rendszeresen
adnak hasznos informacidkat, jelzéseket. Szimitani lehet rijuk nyomozasi
cselekményeknél, rendezvénybiztositisoknal, biinmegel6zést feladatokban, illetve a
propaganda tevékenységeknél is. A polgarérok segitségével, t6bb alkalommal ellendriztiik
a tanydakon egyediil él6 veszélyeztetett embereket.

A napi szintli egyiittmiikddés mellett a polgardrség munkajanak segitése és a szolgalatuk
tervezését segitd informéciokkal valo ellatasa érdekében az aktudlis témékrol a korzeti
megbizottak rendszeresen tajékoztatast adnak.

A polgardrség tagjainak aldozatos tevékenysége és a velikk fennallo kifejezetten jonak
nevezheté munkakapcsolat nagy szerepet jatszik abban, hogy Oroshaza kozrendje és
kozbiztonsiga megfelelé szinvonalu.

8.4. Az egyes rendészeti feladatokat ellaté szervekkel, személyekkel torténéd
egyiittmiikodés

Oroshéza Varos Onkorményzata a 2012, évi CXX. tv. 24. § (1) bekezdése alapjan 2013-
ban kezdeményezte egyiittmitkddési megillapodds megkotését a Békés Megyei Rendér-
fokapitanysaggal a kozterlilet-feliigyelet és a rendérkapitinysag tevékenységének
dsszehangolasa céljabdl. Az egyiittmiikddés alapvetéen problémamentes és a megkotott
megallapodasnak is megfelelé, azonban a kozterilet-feliigyelet tevékenységének
sajatossagal miatt a rendOrokkel kozos szolgélat ellatasara nem volt lehet6ségiik.

Oroshdza Véaros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 3/2015. (I1.25.) szému rendelete
dontdtt a mezei Orszolgalat 1étrehozésarél. Ennek alapjan 2014 marciusdban Oroshéza
Véros Onkormanyzata és a Békés Megyei Rend6r-fokapitanysag kozitt az egyiittmiikodési
megéllapodas megkdtésére is sor keriilt a mezei 6rszolgalat mikodése targyaban.

Az egyiittmiikodési megallapodas alapjan 2015. 4prilis hénaptél a mezei 6rszolgélat 4
féovel megkezdte munkéjat, melyet a rend6rkapitinysag minden lehetséges modon
egyebek mellett rendszeres kdzos szolgdlatellatassal is — tamogat.

A mez86rék nagy lelkesedéssel és aktivan kezdiék meg tevékenységiiket, miiksdésiik az
eltelt viszonylag rovid id0 tapasztalatai alapjan egyértelm@ien pozitiv médon érezteti
hatésat a varos kiilteriileteinek vagyon- és kézbiztonsagaban.

IIL.
Osszegzés, kitlizott feladatok a kivetkezd idészakra

A beszamolé a renddrkapitianysag altal a telepiilés vonatkozasdban tett intézkedéseit, az
elért eredményeit, illetve azoknak az el6z6 évhez viszonyitott valtozasait mutatta be.
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Az Oroshazi Rendérkapitinysag 2014. évben is végrehajtotta az alaprendeltetésébsl adodo
feladatait, valamint az intézkedési tervekben és az éves feladattervében meghatarozottakat.
Ennek eredményeképpen jé szinvonalon tartotta fenn a teleptilések kozrendjét és
kozbiztonsgat, tovabba fellépett minden olyan esemény, jelenség kapcsan, amely a
lakosok szubjektiv biztonsdgérzetére negativ hatast gyakorolhatott volna.

Ezek a regisztrélt blincselekmények sziméban, a nyomozaseredményességi mutatékban,
valamint a kdzbiztonsagi szakteriilet intézkedési adataiban, de legféképpen a lakossagi és
tarsadalmi visszajelzésekben mutatkoztak meg.

Az Orszagos Renddr-fokapitanysag 4ltal feldolgozott 2014. évi onkormanyzati kérdéives
felmérés alapjan Oroshdza 6nkormanyzata a renddrkapitanysag munkdjat az 5-6s skalan
Osszesitve 4,81-re értékelte.

Az Oroshéazi Renddrkapitanysig legfontosabb szervezeti teljesitménycéljai 2015. évre a
kovetkezdk:

1. Az dllampolgérok szubjektiv kozbiztonsagérzetét befolydsold jogsértések elleni
hatékony fellépés biztositisa, a teleptiléseken a kozteriileti térfigyelé rendszerck
fejlesztéscbol adddo lehetdségek kihasznalasa.

2. A biintetdeljarasok és a szabalysértési eljarasok lefolytatisanak tovabbi gyorsitasa,
az eredményes befejezések aranyanak novelése.

3. Az erk, eszkozok Osszehangolt alkalmazisival, a polgarér egyesliletekkel,
valamint az cgyes rendészeti feladatokat ellaté szervezetekkel és személyekkel
torténé hatékony egytitimiikodéssel a telepiilések és killteriiletek kozbiztonsaganak
tovabbi erdsitése.

4. A Kkozlekedésbiztonsdg  terilletén elért eredmények megtartdsa, a
kozlekedésbiztonsag erdsitése.

3. Magyarorszdg kiillsé hatarainak és belsé biztonsiganak fokozott védelme, az
illegalis migrdciés nyomas elleni hatékony fellépés, ezzel Osszefliggésben a
hatdrrendészeti szolgilati 4g tevékenységének schengeni kévetelményeknek
megfelelé szinten tartdsa,

6. A kozszolgilati életpdlya renddrségnél torténd bevezetésének végrehajtésa.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Munkatarsaim nevében koszondm Ondknek a munkénkhoz nyujtott segitséget, egyben
kérem, hogy a beszamol6t fogadjdk el és a jévBben is timogassak Oroshdza kézrendjének,
kozbiztonsdganak érdekében kifejtett tevékenységiinket.

Oroshdza, 20185. jinius 11.

Tisztelettel:




ELOTERJESZTES

Oroshéaza Varos Onkormanyzat KépviselS-testiilete részére

Targy: Ovodavezetdi megbizas meghosszabbitasa

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Oroshaza Varos Onkormanyzat Napkéziotthonos Ovodajanak vezetdje, Németh
Gabriella vezeti megbizasa 2015. jdlius 31. napjaval lejar. A Nemzeti Kéznevelésréi
sz0l6 2011. évi CXC. térvény 67. § (7) bekezdése alapjan: ,Az intézményvezeté
kivalasztasa — ha e térvény masképp nem rendelkezik — nyilvanos palyazat Gtjan
torténik. A palyazat meliézhets, ha az intézményvezets ismételt megbizasaval a
fenntartd és a nevelStestlilet egyetért” A fenntartd, azaz Oroshaza Varos
Onkormanyzata megkeresésére a 2015. junius 15. napjan megtartott nevelétestileti
értekezlet tagjai tamogattak a jelenlegi 6vodavezetd -palyazat kiiras nélkili Ojabb 5
évre szOlo- ismételt vezetdi megbizasat. Az elbterjesztés mellékletét képezi a
nevel6testileti ddntésrdl valé értesités.

llletménye megallapitdsa a vonatkozd jogszabalyok szerint: besorolasi illetménye a
326/2013. (VIL30) Korm. rendelet szerint bruttdé 364.649Ft. Intézményvezetsi
pétiékanak a 2011. évi CXC. Nemzeti Kéznevelésrél szélé térvény 8. melléklete
alapjan javaslom brutté 120.000 Ft-ot megallapitani.

Kérem a tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy Németh Gabriella 6vodavezets asszony
ismételt vezetdi megbizasardl donteni sziveskedjen!

Hatarozati javaslat:

Oroshéza Varos Onkorményzat Képvisel6-testiilete Oroshaza Varos Onkormanyzat
Napkdziotthonos Ovodéja neveldtestiletének tamogaté déntését megismerte és dont
arrél, hogy:

1. Németh Gabrielldt (anyja neve: Pintér Eva, szil. hely, id6:
Oroshaza,1969.06.16. ) a Nemzeti Kdznevelésrél széldo 2011. évi CXC.
térvény 67. § (7) bekezdése alapjan nyilvanos palyazat kiirasa nélkiil
ismételten megbizza az Oroshaza Varos Onk. Napkdziotthonos Ovodajanak
ovodavezetSi feladatainak ellatasaval 2015. 08.01.- 2020.07.31. napjaig.
llletménye megallapitasa az alabbiak szerint alakul:
besorolas szerinti illetménye: brutté 364.649 Ft
intézményvezetdi potlék: brutté 120.000 Ft
dsszesen: bruttd 484.649 Ft

2. felkeri a polgarmestert az 1. pontban foglalt déntéssel kapcsolatos munkaltatoi
intézkedések megtételére.



Végrehajtasért felelés: David Zoltan polgarmester
Hataridé: 2015. jdlius 31.

Tisztelettel:

(ﬁév?l[ Zoltan

polgarmester
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Oroshaza Varos Onkorményzat
Polgarmesterének
5900 Oroshéza, Szabadséag tér 4-6.
Ikt.sz.: 399/2015 Térgy: 6vodavezetdi kinevezés

Tisztelt Polgarmester Ut!

2015. jonius 03-4n kelt 6vodavezetdi kinevezés targyu levelére véalaszolva az aldbbiakrol
tajékoztatom:

A 2015.06.15.-én ovodavezetd ismételt megbizasdnak tirgydban megtartott nevelitestiileti
ériekezlet eredménye a kévetkez6:

47 igen, 1 nem szavazati arannyal a nevelétestiilet déntése alapjan Németh Gabriella
ovodavezeté (magasabb vezetd) beosztasanak palyaztatas nélkiili 5 évre torténd ismételt
meghbizisaval a nevelitestiilet egyetért.

Oroshaza, 2015, junius 16.

\%' %% Qrfﬁom&,foﬁ

& Horvath Lajosné
wﬁ altalanos helyettes
W) nevelGtestilleti értekezet levezetdje



ElSterjesztés /
Targy: Oroshaza Varos Napkéziotthonos Ovodaja vezet6jének szakmai beszamoloja

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Oroshaza Varos Napkoziotthonos Ovoda vezetdjének — Németh Gabriella
ovodavezeté — vezetbi megbizasa 2015. julius 31-en lejar. Oroshaza Varos
Onkormanyzat Képvisel6-testilete 353/2011. (XIl. 22.) K.t. sza&m( hatarozataval
elfogadott Oroshaza Varos Onkormanyzata Kozoktatasi Minéségiranyitasi
Programjanak eldirasa szerint a vezetdi programban kitlizdétt célok és tervezett
feladatok elérésérél 5 évente a vezetdi megbizashoz igazoddéan beszamolét kell
késziteni. Németh Gabriella 6vodavezetd szakmai beszamoldjat jelen
elbterjesztéshez csatoltuk.

Kérem a Tisztelt Kepviselb-testilletet az elbterjesztés megtargyalasara és alabbi
hatarozati javaslat elfogadasara.

Hatarozati javaslat:
Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

1) elfogadja az Oroshdza Varos Napkéziotthonos Ovoda vezetéjének a
hatarozat meliékletét képezd szakmai beszamoiojat,

2) koszonetét fejezi ki Németh Gabriella ovodavezetdnek az elmult &t evben
végzett szinvonalas és értékteremtd vezetdi munkassagaért.

Végrehajtasért felelbs:
Suléné Baranyai liona csoportvezet6 a hatarozat kézléséért

Hatarid6é: azonnal

Oroshaza, 2015. junius 11. D l \

Boijtor Istvan
alpolgarmester
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BESZAMOLO AZ OROSHAZA VAROSI ONKORMANYZAT
NAPKOZIOTTHONOS OVODATJA 2010-2015 KOZOTTI
NEVELESI EVEKBEN VEGZETT MUNKAJAROL
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Tisztelt Képviselbtestiilet!

Az Oroshaza Virosi Onkorményzat Napkéziotthonos Ovodaja vezetdjeként tdjékoztatom

Onéket a 2010. augusztus 16-t61 2015. méjus 3 1-ig eltelt idészak intézményi munk4jardl.

Az elmult 5 évben hii maradtam vezetdi hitvallassomhoz, a mindségi munkat és a

hatékonysagot tartottam szem eldtt.

1.1 Az intézmény bemutatasa:

Az Oroshdza Virosi Onkormanyzat Napkoziotthonos Ovodaja az alapité okiratban
megfogalmazottaknak megfelelden 3-7, esetenként a hirom év alatti & 8 éves kort
gyermekek nevelését 1atja el. Intézménylink a véaros €s a kdzvetlen kémyezetben é16 csaladok
gyermekeinek kinal hatékony és eredményes nevelési-oktatasi szinteret.

Az Oroshéza Varosi Onkorményzat Napkdziotthonos Ovodaja egy Székhely intézményben és
hét Telephelyen miikodik.

Székhely Intézmény:
e 5900 Oroshaza Lehel u. 23.
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Telephelyeink:

5900 Oroshaza Bajcsy u. 36.

5903 Oroshaza Bacska u. 29.

5900 Oroshaza Hjusag u. 5.

5900 Oroshéaza Kond u. 86.

5905 Oroshaza Maty4s kirdly u. 37.
5900 Oroshaza Moricz Zs. u. 33.
5900 Oroshéaza Uzsoki u. 31.

Felveheté maximalis gyermeklétszam: 819
Férbhelyek szama: 819
m” szerinti féréhely: 644

Az 6voda szakmailag Onallé gazdalkodasi jogkére: eldirdnyzatai felett teljes jogkorrel

rendelkez6, Onalldan miikod6é koltségvetési szerv, alaptevékenységét 6nalldan latja el. A

szellemi és fizikai tamogatéd tevékenységet (ezen beliil kiilonbsen a pénziigyi-gazdasagi

feladatokat) az Oroshazi Polgarmesteri Hivatal latja el.

1.2. Az intézmény szervezeti egységel, felépitése

1 £6 6vodavezetd

3 6 d6vodavezetd helyettes

5 16 6vodapedagogus/telephelyvezetd
43 6vodapedagogus

27 dajka
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Polgarmesteri
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1.3. Az intézmény €letében bekdvetkezett valtozasok 5 év idétartamban:
A vezet6i kinevezésem kezdetekor, 2010. 08. 16-an, 8 telephelyen és a Szekhely ovodaban,
36 6vodai csoportban valdsitottuk meg pedagdgiai munkéankat.

A 2010-161 2015-ig bekovetkezett szerkezeti valtozasok:
a. A 2010/2011-es nevelési €v szeptemberében 35 dvodai csoportot inditottunk, az

Ifjusag utcai telephelyen sziint meg 1 évodai csoport.

b. A 2011/2012-es nevelési évetet 0j szerkezeti egységben kezdiikk meg. Az Oroshdza
Varosi Onkorményzat Napkoziotthonos Ovodaja El6d utcai Telephelye a Szeged-
Csanadi Egyhazmegye fenntartasa ala kertilt, igy Intézménytink hét telephelyen és egy
székhely Ovodaban folytatta miikddését. Az Atadis-atvétel j61 koordinaltan,
zokkenOémentesen tortént. Intézményiink miik6désének folyamatossaga biztositott volt.
e Eléd utcai Telephely 4dtadasa miatt megsziint:4 6vodai csoport
¢ Bacska utcai Telephelyen 1 6vodai csoport,
¢ Kond utcai Telephelyen 1 6vodai csoport megszilintetésére keriilt sor.

Ebben a nevelési évben 29 évodai csoportot inditottunk.

c. A 2012/2013-as nevelési év szeptemberében 27 dvodai csoportot inditottunk: A
Bajcsy utcai telephelyen és a Matyas kirdly utcai telephelyen sziint meg egy-egy

ovodai csoport.

d. A 2013/2014-es nevelési év szeptemberében 26 dvodai csoportot inditottunk: A

Matyas kiraly utcai telephelyen sziint meg egy évodai csoport.

e. A 2014/2015-6s nevelési évben 26 6vodai csoportban neveljiik az intézményiinkbe
jar6 gyermekeket.

Az elmilt 5 évben 10 6vodai csoport megsziintetésére keriilt sor.
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A csoport megsziintetések 1étszam leépitést nem vontak maguk utan, mert a nyugdijazasok
miatt dolgozoi 1étszdmunk természetes Gton csokkent. Az engedélyezett allashelyek szama az

5 &v alatt 104-r6] 79-re modosult,

Csoportok szaménak alakulésa a telephelyeken 2010-2015-ig.

Bajcsy | Bicska | E16d | Ifjiisdg | Kond | MAty4s | Méricz | Uzsoki | Lehel | Osszesen
2010. 4 4 4 3 5 3 4 4 4 35
2011 4 3 3 | 4 3 4 4 4 29
2012, 3 3 3 4 2 4 4 4 27
2013. 3 3 3 4 1 4 4 4 26
2014. 3 3 3 4 1 4 4 4 26
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Gyermekiétszam alakuiasa

Ot év adatainak kimutatasabdl latszik, hogy gyermeklétszamunk folyamatos, lasst csékkenést
mutat, az elmult két évben viszonylagosan stagnal. Ennek oka egyrészt az, hogy varosban €16
ovodaskoril gyermekek szama évrdl- évre csdkken, misfeldl a varosunkban szélesedett az
egyhazi fenntartidst 6vodéak kinalata és megjelentek a magin ovodak. Azt tapasztaljuk, hogy
ennek ellenére a sziil6k szdmara még mindig vonz6 az dnkormanyzati fenntartasii 6voda és

szivesen valaszijak ezt gyermekiiknek.
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2010/2011 638 36 | 970 | 751 27 | 40 | 309 30 | 72 [ 165] 166 | 238|182 | 35
201172012 58 | 28 | 819 | 640 37 | 40 | 280 31 55 | 131 212 | 179|118 29
20122013 56 | 27 | 819 | 613 46 | 35 | 253 46 | 57 |135| 189 (177|112 | 27
2013/2014 52 | 27 | 819 | 554 39 33 1 213 45 | 70 | 95 | 182 | 195 82 | 26
2014/2015 52 1 27 | 819 | 533 38 27 16 29 | 46 | 117 | 141 | 145|130 26

Az Alapité Okiratnak megfeleléen ellatjuk a Sajatos Nevelési Igényli gyermekeket. A szémuk
az els6 harom év nagymértékii emelkedése utdn, jelenleg stagnal. A Szakért6i Bizottsag 4ltal
eloirt fejlesztések szdmukra minden esetben biztositottak, megbizasi szerzédéssel dolgozé

gyogypedagogusok altal.
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2012. februar 1-jén az Oktatasi és Kozmiivelédési Intézmények Gondnoksaga megsziint. A
pénziigyi tdmogatd tevékenységet az Oroshazi Polgdrmesteri Hivatal latja el. A valitas
zbkkendmentesen tortént, a megvaltozott pénziigyi- szamldzasi rendszer bevezetésc az

intézményben 10j feladatok elsajatitasit kivanta az ovodavezetd részérél.

2.1. Az it év kéltségvetésének alakulisa

Nagyon koriiltekinté, mérlegeld, takarékos gazdalkodassal és minden létez$ forrds
igénybevételével biztositottuk az intézmény szinvonalas mikodését.

A munkaerd gazdalkodds sordn a betegség és tovabbképzések miatti tdvollétet tilora és
helyettesitési dij kifizetése néikiil bels¢ munkaerd atcsoportositassal, csoportdsszevonassal

valdsitottuk meg, igy az intézmény mitkd6képessége biztositott volt.
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A pénziigyi lehetdségeinket bévitették a telephelyek Alapitvanyai, palyazati lehetdségek
kihasznaldsaval nagy Gsszegli tAimogatast nytjtottak az 6vodanak.

A pélyazati Osszeg és a felhasznalas moédja:

Nyert palyazati Osszeg: 2.918.600,- Ft
Oner6: 534.400,- Ft
Osszes koltség: 3.453.000,- Ft

Az Alapitvanyok daltal nydjtott tamogatds Osszege: 8.553.725,- Ft. Ezzel azok a targyi
feltételek javultak, amelyeket a koitségvetésbdl nem tudtunk finanszirozmi.

2010. évi 2011. évi 2012, évi 2013. évi 2014. évi
médositott | moédositott | médositott | modositott | médositott
eldiranyzat | elGirdnyzat | elSiranyzat | eiGiranyzat | elSiranyzat

Személyi juttatas (e Ft) 189.913 194.641 181.451 179.181 221.227
Munkaadbkat terhel®

jarulék (e Ft) 51.760 52.410 48.868 50.338 63.896
Dologi és egyeb

kiadasok {e Ft) 26.131 39.085 42.343 41.343 34.690
Egyeb tdmogatas (e Ft) 16.600

Ellatottak juttatasai (e Ft)

Felhalmozasi kiadasok (e

Ft) 205 741 1.309 5.095
Kiadasok Osszesen (e Ft)| 267.804 286.341 273.403 288.862 324.908

11
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3.1.A vezetoi palyazatomban megfogalmazott hosszi tavi célok megvalésulasa:
3.1.1.Személyi feltételek terén:

Célul tliztem ki: Szakmailag jol képzett, szakvizsgival rendelkezd, minéségbiztositasban jartas, az

infokommunikacios technikakat napi szinten hasznald, tarsalgasi szintli angol és német nyelvtudassal

rendelkez0, j60] informalt nevelétestiilet kialakitasat.

Ennek érdekében tett intézkedések:

Az elmult 6t évben az alkalmazotti kér folyamatos, nagyon nagymértékli valtozdson ment
keresztiil, sok kolleganének gyermeke sziiletett, tobben nyugdijba vonultak és voltak olyanok,
akik a jobb lehetdség reményében szilintették meg munkaviszonyukat. A szervezetben
bekovetkezett fluktuacid allandé valtozaskezelést, a human eréforras allandé Gjra tervezését, és
folyamatos, aktiv jelenlétet igényelt. A mindségi munka szinvonaldnak megtartisa mellett
megtortént az 1j kollegak beépitése rendszeriinkbe.

Szem el6tt tartottam a doigozdk folyamatos képzeését 12 {6 szerzett pedagdgus szakvizsgit, 8 6
vett részt 120 6ras angol nyelv alkalmazisa a tantargyi oktatisban képzésén, és a nyertes unids
palyazatok keretében 20 {0 djitotta meg szakmai-mddszertani ismereteit. A folyamatos
odafigyelés eredményeképpen neveldtestiiletiink szakmailag jol felkésziilt, pedagogiai
megujulisra torekvé pedagogusokbodl all.

3.1.2 Targyi feltételek terén:

Célul tliztem ki: az eszk6znorma biztositasat, az ovoda udvari mészé elemek korszer(sitését.

Ennek érdekében tett intézkedések:

Az Onkormanyzat &ltal benyijtott és nyertes palyazati forrasok felhasznalasa és az
Onkorményzat sajat kdltségvetési tdmogatisinak eredményeképpen, az clmult években az
ovodaépiiletek nagy részében kiscbb-nagyobb felujitas tértént.

Rendelkeziink a neveld-fejlesztd munkéhoz szlikséges eszkozkészlettel, felyjitasuk, bovitésiik
folyamatos feladat, hiszen a targyi eszk6zok megiéte a mindségi munkavégzés lételeme.

Az 6voda eszkozkészletében megtaldlhatéak a SNI gyermekek terapids fejlesztéséhez
sziikséges mozgasfejlesztd eszkdzsk és egyéb képességtejlesztd jatékok is.

Megtortént az udvari maszoé clemek szabvany szerinti feliilvizsgalata és ennek megfelel

javitasa. Igy minden udvari maszé elemiink minéségi tantisitvannyal rendelkezik.
12
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3.1.3.Pedagdgiai munka terén:

Célul tiiztem: A kompetencia alapti évodai nevelés eredményes kiterjesztése utdn annak mingségi

szinvonaltd mikodtetését.

Ennek érdekében tett intézkedések:

Az elmult években a kézoktatisban elindult fejlesztésék, innovaciok, szamos véltozast hoztak,
¢s ezek a folyamatok jelentds er6préba eclé Adllitottdk az intézményiinkben dolgozo
pedagégusokal. Pedagogiai munkénkat meghatdroztdk a torvényi valtozasok, elsésorban a
2012. szeptember 1-én €letbe lépett 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrdl valamint
az ehhez kapesolddé EMMI rendeletek.

Az elmult nevelési években a pedagdgiai program és a vezetdi munkatervben meghatérozottak
szerint végeztik 6vodinkban a neveld-fejlesztdmunkat, mely dokumentumok biztositottak a
szabalyozottsagot, a folyamatossagot és a tervszer(iséget.

Pedagogiai programunk korszerti, tartalmazza az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja 2013-
as, a 2011. évi CXC térvény a nemzeti kéznevelésrél, a 326/2013 Kormany rendelet, a 20/2012
EMMI rendelet modositasait. Alapdokumentumaink t6bbszér is modositasra keriiltek a
torvényi megfelelés tikrében (SZMSZ, Pedaglgiai program).

Pedagbgiai munkankban a kompetencia alapi nevelés gyakorlatit érvényesitettik a kulcs
kompetencidk fejlesztését a gyermekkdzponti szemléletet, biztositottuk a gyermeket megillet
jogok érvényesiilését, testi, lelki, szellemi szilkséglcteinek figyelembevételével szerveztiik
6vodai életiiket,

A f6bb nevelési terilleteken végzendd pedagogiai és pszicholégiai feladatok megvaldsitasat a
gyermekek alapvetd megnyilvanulasi médjara és 6 tevekenységi formdjara, a mozgasra és a
szabad jatékra alapozva szerveztiik.

A jatckot a gyermekek legfobb élményforrdsdnak, a tapaszialatszerzés, a készség és
képességiejlesztés leghatékonyabb médjanak tekintettiik.

A mindenkor megfogalmazott célokat, feladatokat a tudatos, tervszeri, egymdsra épiild
fejlesztémunkaval, a gyermekek sziikségleteinek, tevékenységeinek és képességeinek
figyelembe vételével, a gyermekek egyéni adottsigaibol kiindulva, sikeriilt megvalésitanunk.
Az alapprogramban mddositasra keriilt elveket, tartalmi kiegészitéseket beépitettilk a napi
gyakorlatunkba, megerdsitettiik, a médszertani kultirank kiszélesedett.
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Hangstlyossa valt: a neveléskdzpontisag, a szabad jaték, az cgészségfejlesztés, a
mozgisfejlesztés (mindennapos testnevelés), a hatranycstkkentés, az erkdlesi nevelés, az
anyanyelvi nevelés, SNI gyermekek nevelése, az integracio, a kornyezeti fenntarthatésag, a
tanulas fogalmanak Gjraértelmezése.

A hatékony munkavégzéshez elengedhetetlen volt a valtozisok megfeleld kezelése, az 1j
informéaciok begylijtése, az intellektualis vagyon tokéletes kiaknézasa, fejlesztése, védelme, a
szervezeti és egyéni tudds menedzselése, mely tevékenységeket sikeresen valositottunk meg a
nevelési évek soran.

Olyan szakmai ujitasokat valdsitottunk meg, amelyek a gyermekek képességeinek
hatékonyabb, komplex, az egyéni érési titemet figyelembevevd fejlesztését teszik lehetové. Az
Ovoda jo gyakorlatai az ovodai nevelés egész teriiletét athatjak, beépiiltek telephelyeink
mindennapi gyakorlataba és tartalmi elemeit atadhatjuk érdekl6dd 6vodapedagbgusok szamaéra.
J6 gyakorlataink: Utravalé hagyoméanyaink atorékitéséhez, Uj kontdsben a matematika,
LTERMI:SZETesen”, Segitdtars/integracio, inklizié, differencidlas, AlkoTASka, Az 6vodai
IKT lehetéségei, The first step - jatékos nyelvhez szoktatds, Ordmpillanatok az udvaron. A ,,jé
gyakorlatok” (pedagégiai innovacidk) kidolgozasdval az intézmény sikeres eléminésité
eljarason vett részt, ahol elnyerte az ,,Elémindsitett Referencia intézmény” cimet.

Az Oroshéza Varosi Onkorményzat Napkéziotthonos Ovodéja a Dél- AlfS1di régiéban elséként
nyerte el a ,,MinGsitett referenciaintézményi” cimet. Ezt azok az intézmények érdemelhetik
meg pedagdgiai munkdjuk eredményeként, akik, egyedi, mas intézmények szamaéra is
példaértékl, gyermekkdzpontu pedagégiai, szervezeti innovacidval, gyakorlattal rendelkeznek
és ezt szolgaltatasaikban publikalni, valamint dtadni képes int€ézmények. J& gyakorlataink a
pedagogiai fejlesziés kdvetkezményeképpen djabb mindsitési eljarason mennek keresztiil.
Ennek eredményeként hat innovacionk ,.bevalt jo gyakorlat” mindsitést kapott, egy elbiralas
alatt all.

LMindsitett Referencia Intézményként” feladatunk pedagdgiai innovacidk kifejlesztése, ezek
gondozasa, tovabb fejlesztése, halozat épités a Dél-alfldi régidban, szakmai mithelymunkak
megszervezése. Az elmult években négy alkalommal szerveztiink szakmai mihelymunkat,
programjainkat nagy latogatottsag jellemezte. Lehetdségiink nyilik innovécidink szélesebb
korben torténd atadasara. A befolyt pénzisszegek bevételi forrasainkat gazdagitjak, amit az

intézmény, fejlesztésekre fordithat.
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o A folyamatos f¢jlddést az innovativ bedllitodds generdlta. Az innovacios folyamatok az

Onépiilésen keresztiil szolgaltak a szervezetfejlesztést.

* A konvertalhato tudas fontos tényezOként hatott intézményiinkben, mely kiemelked
munkakulttraval parosult. Tuddsmenedzseld intézményiink az egymastol tanulds filoz6fi4jat a

J6 gyakoriat megosztisdval is kbzvetitette.

3. 1. 4. Ot nevelési év pedagégiai munkéjanak ellen6rzése

A szakmai munka ellendrzésének irinymutatdja 6vodank szakmai ellendrzési-értékelési szabalyzata, a

benne foglaltak alapjan tortént az ellenérzés.

Célja volt a rendszeres visszacsatolds, a nevelé-fejlesztémunka mindségének feltarasa.

Kiterjedt a dokumentumok elemzésére, a kompetencia alapi pedagégiai gyakorlat megvaldsitasara,

szakmai nyelvezet hasznalatéra, a pedagogiai program ismeretére.

Altalinos megfigyelési

szempontok

Kiemelt megfigvelési szempontok

2010/2011

2011/2012

Az elmélet és a gyakorlat
koherencigjanak
megvaldsulédsa.
C)vodapedagégusi
kommunikécio
mintaértéke.

Gyermeki jogok
ervényesiilése,
sziikségletek kielégitése,

Csoportlégkor.
Integrativ
gyakorlata.
Szokasrendszer
neveltségi szint.
Ovodapedagogus
kommunikicidja

pedagbgia

15

‘biztositasa, a

Esélyteremtés lehetéségeinek kihasznaldsa.

Tudatossag a gyermekek egyéni
fejlesztésének stratégidjdban/személyre

sz016 pedagdgiai hatdsok érvényesitése.

A szabad jatéktevékenységek kelld mértékii
szitudcidorientalt
ismeretszerzés elésegitése.

Ordk értékek preferalasa,

A nevelési
crtékkozvetités.
Kommunikacios-, egylittmikddési-,
szocialis kompetencigk fejlesztése.

A - tapasztalatszerzés jatékba -integralt,

folyamatban  megjelené

oromteli, cselekvésen alapuld, egyéni
sajatossagokhoz illeszked6 lehetbségei.

Az élmény, a felfedezés, a
problémamegoldas tamogatasa
fejlesztépedagogiai  megsegités napi

gyakorlata (ahol relevans)
Inkluziv szemlélet integrativ pedagdgia
gyakorlata
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2012/2013 Csoportlégkér. A szabad  jaték  elsGdlegességének
Erzelmi nevelés, Dbiztositisa,
szocializdcié, kozdsségi Spontin  addédé  nevelési - szitudciok
kapcsolatok  minGsége. kihasznaldsa, pozitiv tartalmi, hiteles
Rendszerbe foglalt interakcid,  szituaci6-érzékeny  segitd
tervezési — fejlesztési hozzésllas.
pedagégiai folyamat Az egyén és a koOzosség differencidlt és
egyéni erbsségek integrilt Osszhangjanak megteremtése,
bontakoztatasa, fejlédést biztositd pedagogiai kornyezet
prevencid, hianyossagok kialakitasa, a projektpedagdgia
phtldsa gyakorlatdnak alkalmazésa.
2013/2014 Csoportlégkor Az egészsépfejlesztés feladatainak
Az 6vodapedagégus megvalésuldsa a napi gyakorlatban
modell szerepe A kornyezeti fenntarthatésaghoz
A jaték: kiemelt kapcsolodd szokasok alakitésa.
szerepének  biztositasa Gyermekk6zpont tendencidk megjelenése.
Az clmélet és a gyakorlat Tarsas kapcsolatokat  segitd nevelési
koherencidjanak feladatok €s modszerek
megvalosulasa Ordk értékek preferaldsa
Spontén adddo lehetdségek kihasznéldsa
2014/2015 Differencidlas. egyéni Alkalmazott mddszertan.
képességek szerinti Az  anyanyelvi és  kommunikdcios
fejlesztés hatékonysdga. képességek fejlesztésének megvaldsuldsa.
Ovodapedagégus Egészségvédd szemlélet megalapozasa.
csoportiranyito A mozgas preferdlasa
tevékenysége a napi Az ismeretszerzés, a tanulds timogatésa
gyakorlatban Az intézmény  j6 gyakorlatainak
Tehetséges gyerekek megjelenése a napi fejlesztd
azonositdsa — egyéni tevékenységben
érdeklodés  felderitése
Spontan . ado6do
lehetBségek kihaszn4ldsa
Onreflexi6

3.1.5. Szakmai cllen6rzések tapasztalatai

Intézményiink pedagbgiai programjanak megvaldsitdsa gyakorlati munkdnkban realizalédott. Az
dvodapedagégusok a nevelési évek elején ismertetett ellendrzési szempontokra fokuszalva tervezték
nevelé-fejleszté  munkéjukat. Torekedtek a korszerli moédszerek alkalmazisara, melyek a
kulcskompetencidk fejlesztését szolgaltdk. Minden 6évodapedagbégus szakmai munkéjénak
ellendrzésére évente kétszer Keriilt sor. Az ellenbrzések {apasztalatait a Szakmai ellendrzés
jegyzokodnyv tartalmazza. Az cllendrzések felkészitik az dvodapedagogusokat a mindsitd eljarasra,

mert megtapasztalhatjdk az ellendrzések hangulatdt, a szakmai nyelvezet hasznalatit. A szakmai

16



OROSHAZA VAROSI ONKORMANYZAT NAPKOZIOTTHONOS OVODAJA
5900 OROSHAZA, LEHEL U. 23.
OM azonosito: 028097
Tel: 68/412-916 ¥

e-mail: lehelovi@ovodak.oroshaza.hu M ieohe TTErT Ml
web: www.onkormovi.fw.hu RoCTRENCIAT T R MENY

ellendrzés eredménye a szakmai segitségadas, és tovabb fejlddési iranyvonal meghatérozdsa az

ellendrzott 6vodapedagdgusok szamdra.

3.1.6 Kiils6 ellendrzések

Az Oroshaza Viarosi Onkorményzat Napkéziotthonos Ovodija jogszerten, szakszerlien és hatékonyan
miiksdote. |
Oroshaza Varos Onkorményzat belsé ellenérzése minden év janudrjaban helyszini ellenérzést végzett.
Az ellenérzés célja annak megéllapitdsa, hogy a targy évi normativ hozzajarulas teljesitett
mutatoszamai, jogosultsagi adatai a tamiigyi alapokmanyokkal alatimasztott statisztika, és cgyéb
kimutatésoknak megfelelfen kerlilt-¢ meghatarozdsra. Az ellenérzés hibdkat nem tart fel, intézkedési
terv készitésére nem keriilt sor.

2014. novemberében, 4tfogé intézmény ellendrzésre keriilt sor, amelynek targya: irdnyitasi, pénziigyi
lebonyolitasi, huménerdforrds gazddlkoddsi, végrehajtasi, beszamoldsi rendszer miik&désének

vizsgalata. A feltart hianyossagok javitdsra keriiltek, intézkedési terv készitésére nem volt sziikség.

4.1. Szervezetfejlesztés:
Célkent hatdroztam meg a professziondlis intézményvezetés megvaldsitisat, teamek folyamatos

mikddtetését, palyazati forrasok kiakndzasat, 6vodapedagdgusok bevondsat az intézményi fejlesztések

megvalositasaba.

Ennek érdekében tett intézkedések:

e Az intézményiinkben bekdvetkezett véltozasok a vezetdi szinteket nagymértékben érintették,
valtozaskezelési stratégidkat kellett kidolgozni.

® Vezetdi ciklusom masodik évében az dltaldnos vezetd helyettesi beosztasban 1évé kollega
lemondott, majd tavozoit az intézménybdl (egy kozeli telepiilésen lett 6vodavezetd). El6zmény
néikiili tAvozdsa nem tette lehetévé az utdd kinevelését, betanuldsat, a feladatok atadasat.
Azonnali cselekvésre volt sziikség, a megfelel6 személy kivalasztasara és a pozicié betdltésére.

® Vezet6i ciklusom harmadik évében a szakmai helyettest stlyos, gyors lefolyasi betegségben
elveszettiik. Azonnali valtozdskezelésre volt sziikség, erre a kardindlis poziciéra kellett
megtalalni azonnal a megfelelé embert. A koriilményeket nehezitette, hogy az elhunyt személy

emléke ¢s szakmai kvalitdsa miatt a kivélasztott cél személy ugy érezte, hogy nem alkalmas a
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feladatra. Megfelel6 motivacidval, tdmogatassal, a benne 1év6 értékek felszinre hozasaval
sikeriilt megnyerni a feladatnak.

A torvényi valtozasok sziikségessé tették egy harmadik ovodavezetd helyettes kinevezését
2015. janudr elsejétol.

A vezetd helyettesek személye elfogadasra és tdmogatasra keriilt az alkalmazotti kozosség
kérében. A megbizott helyettesek alkalmasnak bizonyultak a feladatok végrehajtasara, gyorsan
reagaltak a megvaltozott helyzetre, igy a vezetd helyettesek személyében bekovetkezett
valtozasok ellenére az intézmény zavartalan, és szakmailag elismert mitkddése biztositott volt.
A megnidvekedett feladatok szlikségessé tették az intézmény €letét érintd munkafolyamatok
lehetOség szerinti egyvenld elosztdsat, az egyéni, paros, €s a teamn munka erdteljesebb jelenlétét.
Arra torekedtiink, hogy csapat-orientilt szervezetként mindenki jaruljon hozzd a végsé
sikethez. Team munkara koncentralé szemlélettel olyan gyakorlatot alakitottunk ki, melyek
cgymast erdsitikk az  eljardsokban, szokasok kialakitisiban, munkahangulatban,
értékkozvetitésben, a teljesitmény alakuldsdban. A kooperacid soran az egyéni tudds
kumulalédott, az elvégezendd feladatra forditott id6 lerdvidiilt, a hatékonysag nétt.

A segité csoportok értékeit megtapasztaltuk: - felerdsitették a nevelés és fejlesztés kedvezd
folyamatait — Gsszehangolt, sokoldalt megsegités valdsulhatott meg, - az egyiittgondolkodas

mindségileg mas szintet, — kreativ, innovativ jelleget biztositott.

Az intézménylinkben miik6do teamek:

Fejlesztd pedagdgus team
Gyermekvédelmi team

Idegen nyelvi-modszertani team
Mindségfejlesztési tamogatd csoport
Referenciaintézményi fejlesztési team

Vezetdi munkakdzosség
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3.1.Nyertes palyazataink (fenntartis idészakaban vannak)
e HEFOP /2005/ 3.1.3 Humdneréforras-fejlesztés Operativ Program 3.1. Egész életen at tartd

tanulashoz szilkséges készségek és képességek fejlesztése intézkedésének keretében
.»Ielkészités a kompetencia alapt oktatasra™,

» HEFOP 3.1.4. , Kompetencia alapu oktatis elterjesztése,

» Comenius az egész €leten at tarté tanulds programja- iskolai egyiittmiikodések 2009-2011, +Ep
testben ép 1élek!”

e Comenius az egesz €leten 4t tartd tanulds programja- iskolai egylittmiiktdések 2009-2011,
Eurépaisag a mGvészetek nyelvén

e Comenius - Iskolai egyiittmikodések 2012-2014 Ne dobd el a jatékeszkdzt, ujrahasznositds
jatékkal, >

e TAMOP 3.1.4 Kompetencia alapu oktatas, egyenl6 hozzaférés innovativ intézményekben,

e TAMOP - 3.3.2 Esélyegyenléségi programok végrehajtasdnak tAmogatasa,

e A TAMOP - 3.1.7-11/2 Referencia- intézmények orszagos héldzatinak kialakitasa &s

felkészitése ,,Ovodapedagbgiai értékek Oroshézan

Palydzataink lehetdséget biztositottak vj utak keresésére, pedagodgiai innovacidk megvalositasara,
humdén eréforras szaktudomanyos ismereteinek bovitésére, kiilfoldi partner kapcsolatok épitésére,
nemzetkozi tapasztalatok szerzésére, eszkdz beszerzésre és nem utolsésorban intézményiink pozitiv

megitélésének megerdsitésére partnereink kdrében.

6.1.Az dvodai nevelés-fejlesztés eredményei, partnerkdzpontii miikédés

Szervezetiinkben megval6sult a partnerkézpontti miikddés. Nagy hangsulyt fektettiink arra, hogy
megismerjiik partnereink igényét, elvarasait. ElsOdleges partnereink a gyermekek és a sziilok
elégedettségét minden évben mértiik, és a kapott eredmények tilkrében hatéroztuk meg céljainkat,
feladatainkat. Folyamatos kapcsolatot édpoltunk a véros altalanos iskolaival, kézmiivelddési
intézmeényeivel. Szakmai programjaikba aktivan bekapcsolddtunk, rendezvényeiken részt vettiink.

Partnerkdzponti miikddésiink gyermekeink javat szolgalta, €s neveldmunkéank mindségét jellemezte.
Meéresi eredmények:
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Uj gyermekek sziil6i elégedettségvizsgalat
Ak tenci - .
Ovodai leégkér, Az dvoda targyi ala?)??l::;glsa Befogado in?;:: ; ::ta')s Ovoda%eac;:gl? gusok,
kapcsclatrendszer felszereltsége hatdsa a dvoda rendszere
gyermekekre
201072011 48 4,6 4,8 47 47 4,8
2011/2012 4,8 47 4.8 4,8 4,7 4,8
2012/2013 4,8 48 4,9 4,8 48 4,9
201372014 4,85 4,75 4.8 4.8 4,8 4,85
2014/2015 4,85 4,75 4.9 4.9 4.9 4.9
Iskoliba mend gyermekek sziildi elégedettségvizsgilat
. Atmenet
. . A Ovodaped .
Ovodai . . . pecag az
A Az ovoda kompetencia ) Az évoda & k ) .
lagkar, b 5 . | Befogadd | . : gusok, 5 odai,
aposalat | o 00 | VPRI | Tovods | omiche | daak | SR i
et gyermekekre ":g:é:f
20102011 | 47 4,5 4,8 47 | 46 4,7 47 | 47
201172012 | 48 4,5 4,8 4,7 4,7 4,8 4,8 4.6
2012/2013 4.8 4,7 4.8 4,7 4,7 4.8 4.8 47
2013/2014 | 485 4,75 4,8 4,8 4,8 4,85 4,85 4,75
201472015 | 49 4.8 4,9 4,9 4,9 4,9 4,9 49
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SZOCIALIS FEJLETTSEG — érzelem, erkoles
2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015
Szeri.té‘l’;’ b2 1 040 98% 93%,
) Az dvodai
Az évodai életforma életformat 5%, 1% 6%
elfogadasa :
elfogadja
Az elf?ga(%as 1% 1% 1%
hullamz6
Tiltakozik az
6voddba jaras
ellen
Kezdeményez6 81% 90% 81%
Kapesolatteremtés a Elfogadé 14% 9% 15%
felndttekkel Visszahtz6do 4% 1% 3%,
Elutasitd
Valtoz6 1% 1%
Kezdeményez6 87% 929/, 839,
Kapcs:olatteremtés Elfogadé 12% 7% 13%
tarsalkdcal Visszahtzodo 1% 1% 1%
Elutasito
Vialtozd 3%
Alkalmazkodik | g4, 87% 87%
Alkalmazkoddképesség Alkalmazkodasa 16% 129, 13%
valtozé
Nem képes 1%
2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015
Képes a szabalyok
Viszony a szokésokhoz, betartasira 86% 85% 84%
tevekenységekhez, T&bbnyire képes 13% 14% 14%
szabalytudat ; -
Részben képes 1% 1% 2%
Nem képes
Koranak 1 ggu 87% 87%
. megfeleléen 6nalld
Onalldsaga a Sepitsépgel,
tevékenységekben irényl’gtléssflgvégzi 10% 2% 12%
Viltozo 1% 4% 1%
Onallétlan
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Koranak 0 o N
' _ megfelelden kitartd iS5 Elide 85%
Végrehajtas modja Kapkodé, szétszort 6% 39, 6%
Valtozd 8% 13% 9%,
Nincs kitartasa 1% 1%
Udvariasségi szokasok Betartja 87% 95% 87%
Kérésre betartja 13% 4% 13%
Nem tartja be 1%
E --ttrrlﬁk" d r = ar " -p r
gylilépesséog ési Egyutlt(nélpufl:(sodesre 929 94% 899,
Idénként képes 8%, 5% 11%
Nem képes 1%
2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015
Kiegyensiulyozott 69% 76% 78%
Baratsagos 13% 13% 8
Nyugtalan 1% 1% 1%
Erészakos 1% 1%
Erzelmi dllapot Harsany 1% 1% 1%
Zarko6zott 5% 1% 5%
Valtoz6 hangulata 9% 6% 7%
Erzelmeit nem
tudja/akarja 1% 1%
kimutatni
Onalloan, o o o
lelkesedéssel végzi 69% 70% 65%
Valtozd 1 g5 24% 28%
lelkesedéssel végzi
Feladattudat Cotkkend
0 1) 1)
lelkesedéssel végzi 1% 1% 1%
g | o | | o
Nem végzi el a o
feladatot 1%
Onalléan oldja meg 69% 68% 64%
Akarat Megerdsitést
akadalyok, nehézségek igényel 24% 2%% 31%
lekiizdése Scgitséeet igényel | 6% 3% 4%
- meghatrdl 1% 1%
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2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015
Képes késleltetésre 73% 84% 70%
Tébbnyire képes 24% 13% 27%
Késleltetés, onfegyelem :
Alig képes 2% 2% 3%
Nem képes 1% 1%
Koranak megfeleld 85% 90% 85%
Monotonia tiirés . .
Rovid ideig tiiri 15% 9% 15%
Nem tiiri 1%
Szemlélddod 1%
Magdnyosan 1% 1%
Beilleszkedés a tevékenykedd
jatéktevékenységbe Tarsakhoz sodrédo 4% 1%
Tarsakkal o o B
tevékenykedd S 7% 2650
Viéltozd 5% 2% 1%
Bekapcsolédd 8% 1% 3%
Tartos
egylitimikddésre 74% 78% 78%
Téarsas magatartas a LU -
jatéktevékenységben Lemond 1% 1% 1%
Erdszakos 3% 1% 1%
Vezetd/iranyito 9% 16% 14%
Valtozé 5% 3% 3%
2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015
Elmélyiilt, kitartd 90% 88% 85%
Kapkodo, szétszort 4% 1% 3%
Jatekmad Rombol6 1%
Kényszeres
Gatolt 2% 1%
Valtozo 4% 10% 11%
Gyakorlgjaték 1% 1%
Szerepjaték 32% 25% 27%
Jellemzb Konstrudl, 26% 26% 24%
jatéktevékenység cpit6jaték
Mozgasos 8 o o
szabélyjéték 8% 21% 2%
Ertelemfejlesztd ° ° o
szabilyjaték S £8% 27%
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Személyi kontaktus o o o
nélkil is teljesit | 0070 [k oo
Onallésaga Idénként személyi 0 ° o
kontaktust igényel S0% S0 Sl
Alland6 személyi . o
kontaktust igényel T s
Megérti, teljesiti 88% 85% 84%
Feladatmegértése Erti, de nem teljesiti 2% 1% 1%
Részben teljesiti 10% 14% 15%
Nem érti
2012/201 | 2013/201 | 2014/201
3 4 5
Motivilt, jé
A [t] 0 ¢
Motivalisig feladat-l.negozdas 93% 95% 92%
ra torekvo
Amotiviltsig | 5o, 5% 8%
hianya jellemzi
Kitartd 72% 60% 71%
Kltail;ta}sra nem 2% 1%
épes
Feladalvegzes | g4 Tevékenysége | oo, | 26% | 14%
jellemzdi elmélyiilt
Afeladatnem | o 1% 1%
koti le
Kapkod6 2% 1% 1%
Viltozd 5% 12% 12%
Pontosan teljesit 50% 61% 61%
Tobbnyire | gpe | 36% | 33%
pontosan teljesit
MinGség T&bbnyire
pontatlanul 2% 2% 6%
teljesit
Ponte'ltl atnul 1% 1%
teljesit
Yo, /% | 42% | 33%
Munkatempo 1{1am1 =
Atlagos 56% 53% 62%
Lasst, nehézkes 9% 5% 5%
Kivarasra képes 82% 88% 85%
Vilasz a tevékenysegek Feladja 14% 10% 11%
akadalyozaséara —
Indulatkitdrés 4% 2% 4%
Regresszio
ERTELMI FEJLETTSEG

24



OROSHAZA VAROSI ONKORMANYZAT NAPKOZIOTTHONOS OVODAJA
5900 OROSHAZA, LEHEL U. 23.

P, OM azonosité: 028097
i :
£17ANG Tel: 68/412-916
i ;’,'zf ' e-mail: iehelovi@ovodak.oroshaza.hu MG TETT et
N/, ”! web: www.onkormovi.fw.hu RIEERENCIAINTEZ M E iy
2012/2013 | 2013/2014 | 201472015
Relisan | g, 0, 95% 899
érzékeli
A kornyezd Részben
valosag realisan 8% 5% 11%
érzékelése érzékeli
Nem - B
érzékeli %
Kialakult 84% 89% 94%
Alak-hattér Részbe
felismerése kialakult 15% 11% 6%
Nem o
alakult ki 1%
Erzékelés, Pontos 76% 84% 87%
észlelés Formaészlelés Részben
Kialakulésa pontos 23% 16% 13%
Nem pontos 1%
Azonosit 47% 87% 22%
Szinfelismerés Felismer 9% 6% 1%
Megnevez 43% 7% 76%
Hidnyos 1 1%
Az
iddrendet 79% 88% T7%
felismeri
Id6észielés Téveszt 19% 12% 22%
Nemf:‘imen 2% 1%
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. 2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015
OsszpoPtositésra 67% 104 64%
képes
. ) Tobbnyire képes 25% 19% 30%
Figyelem jellemzoi Réssben ké;Es 6% 3% 6%
Alig képes 1% 1%
Csak a jaték koti le
Semmi sem koéti le 1%
Tudisvagys 61% 69% 62%
Kivéncsi, nyitott 25% 24% 23%
Erdekitdés jellemzdi Kgéiz?ti:?(jga 1% 59 14%
Befogado 1% 1%
Nehéz felkelteni 1% 1%
Passziv 2%
Rovidtavi, J6 63% 66% 76%
onkéntelen Atlagos 33% 30% 18%
bevésés Gyenge 4% 4% 6%
Emlékezet Meg0rzés Megbizhatd 87% 88% 90%
kialakaldsa Nem 13% 12% 10%
Felidézés Megbizhat6 87% 88% 89%
Nem 13% 12% 11%
Széndékos Kialakult 92% 90% 92%
beveéses Nem 8% 10% 8%
2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015
Gazadag, élénk 43% 05% 45%
Képzelet jellemzdi .
Atlagos 54% 32% 32%
Szegényes 3% 3% 3%
Szemléletes 47% 52% 25%
cselekvd
Gondolkodasi szint Szemléletes 42% 38% 52%
képszerli
Elemi 11% 10% 23%
absztrakcids
Analizis (részek Képes 98% 99% 99%
felismerese) Nem képes 2% 1% 1%
Altaldnosités Képes 96% 96% 97%
Nem képes 4% 4% 3%
Gondolkodss | Konkretizélds Képes 95% 96% 95%
Nem képes 5% 4% 5%
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jellemzéi Osszehasonlitas Képes 99% 99% 98%
Nem képes 1% 1% 2%
Ok-okozati Felismeri 94% 94% 94%
sszefliggések Nem 6% 6% 6%
Lényeglatas Jellemzi 87% 86% 86%
Nem 13% 14% 14%
Problémamegoldé Képes 85% 99% 85%
gondolkoddsra Nem 15% 1% 15%
20127201 | 2013/20 | 2014/2015
3 14
Nem ismeri
4-ig ismeri 1%
Szamsor 6-ig ismeri 1% 3% 3%
ismerie 10-ig ismeri 15% 12% 13%
20-ig ismeri 26% 31% 33%
o 20 felett is ismeri 58% 53% 51%
Szamolasi Nem képes 1% 1%
kepesség 5-6s szdmkorben
I e 2% 5% 5%
Matematik | segitséggel
ai 5-8s szamkorben o
miiveletek Onalléan 2% 7 =%
végzese = Amko
4 10-es s’zal,nkorben 21% 18% 27%
segitséggel
10-es szamkorben 75% 74% 64%
Onalloan
Vizualis Képes 89% 92% 94%
Téveszt 11% 8% 6%
Nem képes
Tapintésos Képes 90% 89% 89%
Téveszt 10% 11% 10%
A 0
Szerialitas Nem képes 1%
Auditiv Képes 83% 89% 87%
Téveszt 17% 11% 13%
Nem képes
Képes 88% 90% 84%
Mozgassor Téveszt 12% 9% 15%
Nem képes 1% 1°%
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TESTI FEJLETTSEG — mozgds, beszéd, l4tds, hallds
2012/2013 |1 2013/2014 | 2014/2015
] Erbs 32% 34% 16%
S L Atlagos 60% 63% 82%
tényezik Fizikum
Gyenge 8% 3% 2%
(s Ep 98% 95% 96%
Latas Csokkent | 2% 5% 4%
. Ep 98% 97% 99%
Fallés Csokkent 2% 3% 1%
Normalis 100% 98% 99%
Vazrendszer Deformité,s' 29 1%
tapasztalhato
Test fejlodés Normalis 99% 98% 98%
zavarai Beszédszerv Decformitas
tapasztalhatd 1% 2% 2%
Téplaltség Megfeleld 95% 94% 94%
Alultaplalt 1% 1%
Tilstlyos 4% 5% 6%
Izomténus Megfeleld 98% 96% 92%
Renyhe 2% 3% 7%
Goresos 1% 1%
Mozgashoz valg | Oromteli 91% 94% 920%
Mozghs viszony Vialtozo 8% 3% 8%
Gatolt 1% 1% 1%
Lusta 2% 1%
2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015
Nagymozgas . . Osszerendezett 87% 86% 85%
Kiyiteleacs Bizonytalan 12% 12% 13%
Gatolt 1% 2% 1%
Lusta 1%
Gyors 50% 52% 35%
Tempé Atlagos 45% 44% 38%
Valtozd 1% 1%
Lassu 4% 3% 7%
Igen jé 37% 48% 29%
All6képesség Atlagos 61% 48% 69%
Gyenge 2% 4% 2%
Egyensulyérzék __ Stabil 47% 46% 38%
Bletkordnak | 50q, 47% 59%
megfeleld
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Bizonytalan 3% 7% 3%
Laza 87% 92% 81%
Kéz izomténusa Renyhe 3% 4% 14%
Goresos 10% 4% 5%
5 L) (1) [ 1)
Finommotorika Eszkézfogas Kf:l:tillizsan S:fo/f’ 9460/? | 961’2
) Osszerendezett 94% 91% 88%
ozem¥€2 ™ Bizonytalan 6% 9% 12%
Kialakulatlan
2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015
) Osszerendezett 93% 90% 88%
hggfinﬁio Bizonytalan 7% 10% 12%
‘ Kialakulatlan
Képes
megvaltozott
térbeli 69% 67% 64%
viszonyok
felismerésére
Ismerete
Téiékozbdis a k;')telj:efl a jobb- 13% 18% 22%
+érben al irinyokra
Ismeri az
alapveto térbeli 13% 11% 13%
irAnyokat
Bizonytalan 4% 3% 1%
Nem képes
tajékozddni a 1% 1%
Tési térben
tajékozottsag Képes
megvaltozott
sikbeli 69% 60% 62%
viszonyok
felismerésére
Ismerete
Tajékozodas a | kiterjed a jobb- 13% 28% 20%
| sfkban bal iranyokra
Ismeri az
alapHELD 13% 8% 17%
sikbeli
irAnyokat
Bizonytalan 4% 4% 1%
Nem képes
| t4jckozddni a 1%
! _ sikban
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f! 56\‘ e-mail: lehelovi@ovodak.oroshaza.hu O
i web: www.onkormovi.fw.hu DEFIRENTEAINT 2040
2012/201 | 2013/201 | 2014201
3 4 5
Megjelenik a
térbeli dimenzid, 10% 20% 9%
a profildbrazolas
Abrazol6 f:;;:;}i“ﬂ’;‘fk 60% 44% 48%
tevékenység Részletekben o o
; 20% 25% 22%
gazdag formak
Fel;z‘r‘rfgieto 9% 10% 20%
Firka 1% 1% 1%
Megnevezi
testrészeit, .
érzékszerveit, 84% 92% 91%
ismeri azok
Testsé funkcidjat
estséma ™o
Megnev'em fobb 12% 79 79,
testreszeit
Felismeri
testrészeit, 4% 1% 2%
érzékszerveit
Kialakulatlan
Lateritas Kialakult jobb 89% 81% 86%
dominancia Kialakult bal 10% 18% 14%
Keresztezett 1%
Kialakulatlan 1%
Beszédszervi Megfeleld 94% 91% 93%
e — (I;:?;I;es 6% 9% 7%
Kepes 2012/201 | 2013/201 | 2014/201
verbalis 3 4 5
: 55:/0 412/0 74:/0
Kommunikécid 6 gltal 82% A0 77%
Kaickaeadol,
Beszédhez vald m]ééﬁﬁﬂé 13% 9% 21%
viszony ROREk
megidilinboz 1% K 2%
NEFOREES 4] 1%
Képes
fonémak
Beszédészlelés m%ﬁﬁ%ﬁ%az 43% 3% 25%




OROSHAZA VAROSI ONKORMANYZAT NAPKOZIOTTHONOS OVODAJA
5900 OROSHAZA, LEHEL U. 23.
OM azonosito: 028097
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N
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ko)

o
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Tel: 68/412-916

e-mail: lebelovi@ovodak.oroshaza.hu

web: www.onkormovi.fw.hu

megszinésér
<
Breszedeszlel 1% 20/, 1%
€se gyenge
Szovegértése
pontos, 76% 84% 75%
megbizhatd
Egyszerii
Besz sdmepért utasitasokat | 22% 15% 25%
— megért
és -
Passziv
szokincse 1%
hianyos
Beszédértése 20,
gyenge
2012/201 | 2013/201 | 2014/201
3 4 5
(’}azdag 40% 59% 42%
Székincs (aktiv) Atlagos 57% 35% 53%
Gyér 3% 6% 5%
T:gslf:‘zt;;’f;’ 63% | 75% | 68%
. Révidtavon o o °
Vel:béhs meghizhato 27% 21% 23%
cmlékezet Pontatlan
téveszt ’ 8% 3% 8%
Gyenge 2% 1% 1%
e Osszefiiggs o . .
Kifejez6készség beszédre képes 64% 67% 64%
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TANG Tel: 68/412-916
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L web: www.onkormovi.fw.hu A FTRENCIAINTEZMERY

Osszetett
mondatokban
fejezi ki
gondolatatit
Bovitett
mondatokban 7% 5% 8%

beszél
Egyszer(-
mondatokat 5% 3% 5%
hasznal
Szavakkal
fejezi ki magat

24% 25% 23%

2012/201 | 20137201 | 2014/201

3 4 5
Hibatlan 24% 50% 31%
) Koranak ° 0 o
Grammatika megfeleld 69% 44% 59%
Helytelen 7% 6% 10%
Igﬁljjg’ 2% | 38% | 36%
Metakommunik4ci6 Atlagos 62% 61% 60%
Gétolt 5% 1% 4%
Tualzott 1%
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Tankdteles kord) gyermekek

250

226 225

201072011 2&13;;‘20_3? 20133013 20132014 2014/3015

I Tankbteles kori gyermek  iziskolébe mené  + Gvodéban marad

Osszegzés:

Az elmult 8t nevelési év kitfizbit céljait, feladatait sikeresen megvalésitottam, Vezetsi tevékenységem
évet alatt igy érzem, hogy biztositottam az Oroshdza Vérosi Onkorményzat Napkéziotthonos Ovoddja
zavartalan miikddését, a szakmai munka szfnvonalanak megdrzését és magasabb szinvonalra emelését,
tamogattam €s megvaldsitottam az intézményi innovaciékat.

Kérem a Tisztelt Képviseld testiiletet, hogy beszdmolémat elfogadni sziveskedjenek.

Oroshaza, 2015-05-31

| ‘,gwﬁf‘

N
JANake GolulUses ;
Németh Gabriella - I

&

2, 1
6vodavezetd @7@93_,,
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ElSterjesztés

Targy: Oroshéza Véros Onkorményzata Helyi Esélyegyenloségi Programjanak
feliilvizsgalata

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Az egyenld banasmaodrél és az esélyegyenléség elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény (tovabbiakban Ebktv.) 31.§ (1) bekezdése értelmében a
telepiiléseknek &tévente 6t évre sz616 esélyegyenlségi programot kell elfogadniuk.

A program célja a térvénnyel egyezéen annak biztositasa, hogy az élet valamennyi
terlletén megelézze a hatranyos megkilonboztetést és elbsegitse az egyes
tarsadalmi csoportok tagjainak esélyegyenléségét, kuldnds tekintettel a védett
csoportokra (romak, mélyszegénységben élok, gyermekek, nék, iddsek, fogyatékkal
elék).

Mindezek mellett az Ebktv. 31.§ (6) bekezdése alapjan a telepiilési 6nkormanyzat az
allamhaztartas alrendszereibél, az eurdpai uniés forrasokbdl, illetve a nemzetkézi
megallapodas alapjan finanszirozott egyéb programokbdl szarmazé, egyedi dontés
alapjan nyujtott, palyazati uton odaitélt tamogatasban csak akkor részesiilhet, ha az
e torveny rendelkezéseinek megfeleld, hatalyos helyi esélyegyenléségi programmal
és annak fellilvizsgalataval rendelkezik.

Oroshaza Varos Onkorményzat Képvisel6-testillete a 178/2013. (VI.28.) Kt. szamu
hatarozataval elfogadta Oroshdza Varos Helyi Esélyegyenléségi Programijat.
(tovabbiakban Program). Az Ebktv. 31. § (4) bekezdése értelmében a Program
idéaranyos megvalosulasat, valamint szakmai tartalmat kétévente feliil kell
vizsgalni.

A 2013. évben készilt és elfogadott Program elektronikusan elérheté a
www.oroshaza.hu weboldalon Kézérdekii/Dokumentumtar (kbzérdek(i
informaciok)/Egyéb informacidk, dokumentumok/2013-es év utvonalon.

A felllvizsgalatot a fenti jogszabalyokban meghatarozottak szerint a Program
megvaldsitasanak feltételeként Iétrehozott HEP Férum, illetéleg annak
munkacsoportjai (Romak/mélyszegénységben él6k esélyegyenléségével foglalkozéd
munkacsoport, lddsek esélyegyenléségével foglalkozé munkacsoport, Gyerekek
eselyegyenloségével foglalkozé6 munkacsoport, Nék esélyegyenléségével foglalkozo
munkacsoport, Fogyatékkal él6k esélyegyenléségével foglalkozé munkacsoport)
végezték.

A felllvizsgalat sordn megallapitast nyert, hogy az egyes, az Intézkedési tervben
meghatarozott tevékenységek a tervezetteknek megfeleléen, id6aranyosan
megvalosultak, tovabba egy, az idbések esélyegyenléségét tamogaté intézkedés — a
.Képes vagy ra - tanulj velunk!”, informatikai alapismeretek -elsajatitasanak
tamogatasa — tervezett hatarideje 2014. december 31. volt, ennek megfeleléen
sikeresen lezajlott.



A megvaldsitas jelen allapotat tartalmaz6, a fellilvizsgalat eredményét magaban
foglalé Intézkedési terv a hatarozat 1. mellekletet képzi, amelyet a vonatkozé
jogszabalyok alapjan a HEP mentorélasi és koordinalasi feladatait ellaté Turr Istvan
Kutaté és Képzd Kbzpont szakmailag jovahagyott.
Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviseld-testiletet az elbterjesztés megvitatasra és
az alabbi hatarozati javaslat szerinti déntés meghozatalara:
Hatarozati javaslat

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testilete

megvitatta és elfogadja a hatdrozat 1. mellekletben talalhaté Helyi

Esélyegyenl6ségi Program — Intézkedési Terv — 2015. évi felllvizsgalatat

Végrehaijtasért felelés: David Zoltan polgarmester

Hatarido: azonnal
Oroshaza, 2015. junius 17 Q&
//ﬁloltén

polgarmester



Oroshaza Véros Onkormanyzata
HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJANAK
FELULVIZSGALATA

2015. junijus



Bevezetés

»Ha mindent nem tehetiink is,
Semmit nem tenniink Oriiltség lenni.”
Esterhdzy Mikiés

Az egyenl6 béndsmodrol és az esélyegyenlSség elémozditdsdrél sz616 2003. évi CXXV. torvény (tovdbbiakban Ebktv.)
31.§ (1) bekezdése értelmében a telepilléseknek dtévente 6t évre 52616 esélyegyenlségi programot kell elfogadniuk.

A program célja a torvénnyel egyez6en annak biztositdsa, hogy az élet valamennyi teriiletén megel6zze a hatranyos
megkillbnbdztetést és elGsegitse az egyes tarsadalmi csoportok tagjainak esélyegyenlségét, killonds tekintettel a
védett csoportokra (romak, mélyszegénységben él6k, gyermekek, nék, id6sek, fogyatékkal él6k).

Osszhangban az Ebktv., a helyi esélyegyenlségi programok elkészitésének szabalyairé! és az esélyegyeniGségi
mentorokrél sz6l6 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes
szabdlyairdl sz6l6 2/2012. (Vi. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Oroshdza Véros Onkorményzat Képvisel6-
testiilete a 178/2013. (V1.28.) Kt. szdmd hatdrozatdval elfogadta Oroshdza Véros Helyi Esélyegyenl&ségi Programijat
(tovabbiakban Programy}, amelyben régzitette az esélyegyenifség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormdnyzat villalta, hogy az elkésziilt és elfogadott Programmal dsszehangolja a telepiilés egyéb
dokumentumait’, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban lévé intézmények miikodtetését. Véllalta tovabba, hogy
a Program elkészitése sordn bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiildnds tekintettel a kbznevelés dllami és nem

allami intézményfenntartdira.

Az Ebktv. 31. § (4) bekezdése értelmében a Program id6ardnyos megvaldsuldsat, valamint szakmai tartalmét
kétévente feliil kell vizsgaini.

A feliilvizsgalatot a fenti jogszabdlyokban meghatédrozottak szerint a Program megvaldsitdsdnak felételeként
létrehozott HEP Férum, illetéleg annak munkacsoportjai végezték.

Jelen dokumentum a jogszabalyi elSirdsoknak megfeleléen a Program megvalositasanak jelenlegi allapotat,
feliilvizsgalatanak elvégzését tartamazza.

Célok

A Program atfogé célja

Oroshdza Véaros Onkormanyzata a Program elfogadésaval érvényesiteni kivanja:
s az egyenld bandsmdd, és az esélyegyenlfség biztositédsanak kbvetelményét,
a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenls hozzaférés elvét,
a diszkrimindcidmentességet,
a szegregaciomentességet,
a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriletén a helyzetelemzés
sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A kéznevelési
intézményeket - az ©dvoda kivételével - érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik az

intézményfenntartd kdzpont teritleti szerveivel {tankeriilettel).

A Program Intézkedési Tervének célja

Cél a helyzetelemzésre épitve olyan heavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozduldsokat
eredményezhetnek az esélyegyenlfségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitdsa szempontjabdl.
Tovabbi cél meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

! Koltségvetési koncepci6, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio




Szintén célként keriil meghatdrozésra annak az egyiittm(ikédési rendszernek a fenntartdsa, amely a program
végrehajtasa soran biztositia majd a megvaidsitds, nyomon kévetés, ellenfrzés-értékelés, kiigazitds tdmogaté
strukturalis rendszerét, azaz a HEP Férumot és a hozz4 kapcsol6do tematikus munkacsoportokat.

A Program Féruma

A jogszabdlyi elGirdsoknak megfelelSen a Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében iétrehozésra
keriilt a HEP FGrum. A Férum vezetdje a polgdrmester.

Az esélyegyenl6ség fokuszaban lévé célcsoportok képviseletére a HEP Férumon beliil munkacsoportok jottek létre:
- Romak/mélyszegénységben él8k esélyegyenltségével foglalkozd munkacsoport

- Id6sek esélyegyenlfségével foglalkozé munkacsoport

- Gyerekek esélyegyenlségével foglalkozé munkacsoport

- N&k esélyegyentéségével foglalkozé munkacsoport

- Fogyatékkal él6k esélyegyenlségével foglalkozé munkacsoport.

A munkacsoportok vezetdi, tagjai az adott céicsoport problémait jo! ismer6, érzékel6 szocidlis és egyéb intézmények
munkatarsaibdl, civil szervezGdések tagjai kdziil keriiltek felkérésre.

A Forum feladatai:

- a Program Intézkedési terve megvalésuldsdnak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének
nyomonkdvetése, dokumentéldsa és mindezekrél a telepiilés képvisel6-testiiletének rendszeres tajékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z§ id8szakban végrehajtott intézkedések elfsegitették-e a
kitiizGtt célok megval6suldsat és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges (j beavatkozasok meghatédrozasa,

- a Program Intézkedési Tervében lefektetett célok megvaldsuldsihoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
felitlvizsgélata, a Program Intézkedési Tervének aktualizildsa,

- az esetleges véltozésok beépitése a Program Intézkedési Tervébe, annak moédositisanak el6készitése a

képvisel§-testiileti dontésre,
az esélyegyenldséggel dsszefiiggd problémak megvitatésa,
a Program Intézkedési Terv és az elért eredmények nyilvinossag elé tardsa, kommunikalésa.

Az elSirasoknak megfelelGen a Férum évente egy alkalommal ilésezett, az illésekré| jegyzékonyv késziilt.

rd

A program készitését elSir6 jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatdsa

A program feliilvizsgdlata az Ebktv. elSirdsal alapjan keriilt elvégzésre. A program fellilvizsgédlatéra vonatkozé
részletszabalyokat az Ebktv. végrehaijtasi rendelete

= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrol” szélé
321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,3. A helyi esélyegyenl@ségi program feliilvizsgdlata” fejezete
killinos figyelmet forditva

* aMagyarorszdg helyi 8nkormdnyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX, térvény (tovabbiakban: Métv.)

= aszocidlis igazgatdsrol és szocidlis elldtasokrdl sz6i6 1993. évi lIl. torvény (tovabbiakban: Szt.)

= afoglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarsl szolé 1991. évi IV. térvény (tovébbiakban: Fit.)

* anemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)

" az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

= agyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrl sz616 1997. évi XXXI. torvény {tovabbiakban: Gyvt.)

* anemzeti kdznevelésrél sz616 2011, évi CXC. térvény (tovdbbiakban: Nkntv.)

elirdsaira.



Oroshaza Véros Onkorményzata jelentds feladatként kezeli a telepiilés teriiletén taldlhaté szegregdtumok
felzérkoztatasanak kérdéskorét. Pélydzatai sordn kiemelt figyelmet fordit az erre lehetdséget biztosité forrdsok
felkutatasara és igénybevételére. A szegregdtumokra vonatkozo részletes intézkedések az Integrait
Telepiilésfejlesztési Stratégia részét képezs Anti-szegregécids Tervben taldlhatdak.

»Az emberek esztelenek, kbvetkezetlenek és magukba fordulnak.
Mégis szeresd Sket!

Ha jét teszel, megvddolnak, hogy hdtso szdndék vezérli cselekedet.
Meégis tégy jét!

Hu sikeres vagy, hamis bardtokat és igaz ellenségeket nyersz.

Meégis érj célt!

A jo, amit teszel, holnap mdr feledésbe megy.

Meégis tedd a jét!

A becsiiletesséq és dszinteség sebezhetdvé tesz.

Mégis légy becsiiletes és nyilt!

Amit évek alatt felépitesz, lerombolhatjdk egy nap alatt.

Mégis épits!

Az embereknek sziikségiik van segitségre, de ha segitesz, tdmadds érhet.
Mégis segits!

A legjobbat add a vildgnak, amid csak van, s ha verést kapsz cserébe,
Mégis a legjobbat add a vilégnak!”
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Osszegzés

A feliilvizsgalat soran megallapitdst nyert, hogy az egyes, a Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési tervében
meghatdrozott tevékenységek a tervezetteknek megfelelSen, idSardnyosan megvaldsultak, tovabbé egy, az idSsek
esélyegyenlfségét tamogatd intézkedés — a ,Képes vagy rd — tanulj veliink!”, informatikai alapismeretek
elsajatitasdnak tdmogatdsa — tervezett hatdrideje 2014. december 31. volt, ennek megfelelfen sikeresen lezajiott.

Intézkedés Hataridé Feliilvizsgdlat eredménye
Elhets Oroshéza — Lakhatdsi
telepiilési timogatdshan .

. 2023.06.30.
1 részes(ilék arnydnak 023.06.30. Folyamatos fenntartas sziikséges
csokkentése
Apol3si dijban részesiil6k
szdmdénak csdkkentése a o e
2. munkaerSplacon tSrt&ns 2018.06.30. Folyamatos fenntartds sziikséges
elhelyezkedéssel
3. Fog!alkoztatottség JaviEsaiaSis 2018.06.30. Folyamatos fenntartas szlikséges
40 éves korcsoportban
Gyermek — Csalad — Jova
4, Vemeyestetert k!skoru 2023.06.30. Folyamatos fenntartas sziikséges
gyermekek szamanak
csdkkentése
Rendszeres gyermekvédelmi
5. kedvezményben részesiil6k 2018.06.30. Folyamatos fenntartas sziikséges
szaménak csbkkentése

Hétrényos helyzet( gyermekek A
6. c2amAnak csdkkentése 2018.06.30. Folyamatos fenntartas szilkséges

Né&k a munkaerpiacon — ndi e
7. munkanélkiiliség csskkentése 2018.06.30. Folyamatos fenntartas sziikséges

Heilo Baby” Program —

8. Gyermekszliletések szdmdnak 2018.06.30. Folyamatos fenntartds sziikséges
nivelése
Fiatalok Oroshédzan —telepiilés

g, |ieimssdesifohematinak 2023.06.30 Folyamatos fenntartés sziikséges

megillitisa, esetieges

visszaforditasa

Seniorok, egyitt konnyebbl —

10. Elmag-ényosodés, 'mléc',o‘ 65 év 2018.06.30, Folyamatos fenntartas sziikséges
feletti n6k magasabb ardnya a

férfiakkal szemben

~Nem csak a hidszéveseké a

11. :'zlzg;;vf?j::::‘f::::::;:ﬁese 2018.06.30. Folyamatos fenntartés sziikséges

kérében

Képes vagy ra — tanulj velink!

Az id6s korosztély altal az

informatikai alapismeretek .

12. elsajétitésénak,z meglévs 2003 81 Megvaldsult

ismeretek bévitésének

tdmogatdsa

Infokommunikdcids

13. | akaddlymentesités bevezetése a 2023.06.30. Folyamatos fenntartds sziikséges

kézintézményekben

Fizikai akaddlymentesftés

14. | szintjének javitasa a 2023.06.30. Folyamatos fenntartds sziikséges

kozintézményekben

- )2

Fogyatékkal €lék -

helyzetfeltaras .
15. A fogyatekkal élk szémanak, 2018.06.30. Folyamatos fenntartés sziikséges

igényeinek felmérése




Osszegzésként megallapithaté, hogy Oroshdza Véros Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak
megvaldsitdsa a tervezetteknek megfelelfen zajlik, az egyes intézkedések kapcsan jelenleg egyéb beavatkozas

nem sziikséges.

A Program soron kbvetkezd feliilvizsgdlata a jogszabalyi hattér alapjan 2 év muilva, 2017 jiniusdban esedékes.

Oroshadza, 2015. junius 9.

A feliilvizsgéalatban résztvevék:

e

imondén Gusztav
Romék/mélyszegénységben él6k esélyegyeniGségével
foglalkozdé munkacsoport vezetéje

M«u; M\
Kenyeres Anita
Gyerekek esélyegyenldségével foglalkozé munkacsoport

vezetdje

Tothne K55 s>

Fogyatékkal élGk esélyegyenléségével foglalkozo
munkacsoport vezetdje

Jankovne ‘bas Katalin
segit6 szakért§

A \ . LI
AN T AU
Dénes Tiinde
esélyegyenldségi felelds

ﬁﬁi\ibl n

polgdrmester
HEP Férum einéke

e 0 & 0O

Vaszkdn Erzsébet
id6sek esélyegyenl&ségével foglalkozé munkacsoport
vezetdje

(YN
Bokros £va

N&k esélyegyenifségével foglalkozé munkacsoport
vezetfje

Vargé& Szluka Izabella

segitd szakérté

Sandor Eniks
segitd szakért6

Pi spok:-Smka Edlt
esélyegyenl|fségi felelds






. Eléterjesztés
Oroshaza Varos Onkormanyzat KépviselS-testiilete iilésére

Targy: Helyi menetrend szerinti autébusz-kozlekedéssel kapcsolatos déntés

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Oroshdza Varos Onkormanyzata és a Kords Volan Autébuszkdzlekedési Zrt.
(tovabbiakban: Szolgéltaté) Oroshaza Varos teriiletén menetrend szerinti helyi
autobuszkdzlekedési feladatok kozszolgaltatasi szerzédés keretében torténd
ellatasara 2013. marcius 1. és 2016. december 31. ktztti idétartamra vonatkozoéan
a Keépviseld-testllet 3/2013. (ll. 1.) Kt. szam( hatarozata alapjan 2013. februar 8.
napjan Kézszolgaltatasi szerzédést kotétt. Ezen megallapodas modositasara harom
alkalommal, 2013. jdlius 15. napjan kerilt sor menetrend-valtozasra tekintettel,
amelyet Oroshéza Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testillete is elfogadott a
180/2013. (V1.28.) Kt. szdmu hatarozatban, majd 2015. marcius 05. napjan szintén
menetrend modositas tértént a 36/2015. (11.05.) Kt. hatarozat értelmében, legutdbb
pedig 2015. majus 22. napjan a 109/2015. (V.22.) Kt. hatarozat érteimében
elfogadasra kerult a DAKK Zrt. 2014. évre vonatkoz6 beszamoldja.

A 2015. marcius 05. napjan hatalyba lépett menetrend médositas 6ta tébb lakossagi
észrevétel illetbleg kérelem érkezett az Oroshaza — Szentetornya, valamint Gydkeres
varosrészek lakossaga feldl, miszerint a jelenlegi menetrend nem kellé mértékben
szolgalija ki a lakossagot, kiilénds tekintettel az iskolai sziinetekre, valamint
munkaszineti és pihené napokra. A fenti észrevételek Osszegyiijtésre, majd
tovabbitasra keriiltek a szolgaitatast végz6 DAKK Zrt. részére, kérve &ket egy
megoldasi javasiat kidolgozasara, hogy a széban forgé terlletek lakosai megfelelé
mértékben és minéségben igénybe tudjak venni a szolgéltatast. Mindezen kérelmek
ismeretében a DAKK Zrt. elkészitett egy kimutatast, mely tartalmazza a jelenlegi
menetrend alapjan torténd szolgaltatast és annak tételes kéltségeit, valamint harom
kilénbbzb, a jelen eldterjesziés mellékletét képezd megoldéasi javaslatot, és az
azokhoz sziikséges ellentételezés Osszegét.

Fentiek ismeretében az érintett varosrész dnkormanyzati képviseléje elkészitette a
varosrész lakéinak igényeihez legszorosabban illeszked6 — a jelen eléterjesztésnek
ugyancsak mellekletét képezd - menetrendtervezetet, amely a Zrt. altal kidolgozott
harom javaslattél eltér. Ezen tervezet tovabbitasra kerlilt a tarsasag részére, amelyre
egy negyedik kbltségkalkulacié kertlt kidoigozasra. Jelenieg folyamatban vannak az
egyeztetések a végleges menetrend mddosftds meghatarozasa érdekében, melynek
ismertetésére varhatdan a bizottsagi {iléseken kerll sor.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviselt-testiiletet az alabbi hatarozati javaslat
elfogadasara!



Hatarozati javaslat
Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete

1.) egyetért az Oroshéza Varos Onkormanyzata és a DAKK Zrt. kézdtt fennallé
Kozszolgaltatasi szerz6dés 1. mellékletét képezd6 menetrendnek 2015. jalius 10.
napjatdl a hatarozat melléklete szerinti modositasaval;

2.) megallapitia, hogy éves szinten a hatarozat melléklete szerinti menetrend
moddositas tébblet kdltsége ... Ft, mely az Onkormanyzat 2015.
évi koltségvetésérdl sz6id 2/2015. (11.13.) dnkormanyzati rendelet 2. tajékoztatéd
tablazatanak V. Kézuti Kézlekedés 5. sora Helyi Autdbusz tamogatas keretébdl keriil
finanszirozasra.

3.) felhatalmazza David Zoltan polgarmestert a szerz6désmodositas alairasara.

Végrehajtasert felelos:
David Zoltan polgarmester a  Ko6zszolgaltatasi  szerzédeés
médositasanak alairasaért,
Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyzé a Kozszolgaltatasi szerzédés
médositasanak elkészitéséért.

Hataridé: azonnal

Oroshaza, 2015. junius 19.

BojtJ]rQl&tJi

alpoigarmester
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Oroshaza Varos helyi kdzosségi
koziekedésének menetrend
modositasi javasiata

(GydGkeres, Szentetornya)

-TERVEZET -

Szeged, 2015. majus 22.

iKaity Karcly s.k.
forgalmi igazgat6
DAKK Zrt.



1. El6zmények

Oroshaza helyi kézlekedésének uGtvonala és menetrendje tanszinetben
munkanapokon illetve szabad- és munkasziineti napokon 2015. marcius 7-tél
modositasra keriilt. Megsz(int az 1-es szamu kérjarat, helyette 3 0j vonalon (6, 7
és 7A) (temes menetrend szerint Kkeriiltek forgalomba allitasra az
autébuszjaratok. A 2, 2A, 4, 4A szamu autdbuszvonalak menetrendje tanév
tartama alatt munkanapokon valtozatlan maradt.

A 2015. majus 14-én megtartott személyes egyeztetésen elhangzottak alapjan,
Tarsasagunk kidolgozta Oroshaza Szentetornya illetve Gybkeres varosrészek
helyi kdzlekedésének menetrend-moédositasi javaslatat, mely az alabbiakban
részletesen bemutatasra kertil.

2. Szentetornya és Gyobkeres varosrészek helyi kdzlekedésének
bemutatasa

2 és 2A szamu autdbusz vonalakon iskolal aléadasi napokon kézlekednek
jaratok, melyek Szentetornya, valamint Gydkeres varosrészek és a
varoskdzpont kézétti kapesolatot biztositjak.

Az emlitett vonalak (2, 2A) teljesitmény és kéltség adatait az alabbi tablazat
tartalmazza:

26 2A vonalak ... | Teljesitmény és kdltség adatok a
< {jetenlegi menetrend) | - jelenlegi menetrend alapjan
e ae [ o . |  szabad- és
WNaptipus— -isKolai el6adasi nap munkasziineti nap
Inditott jaratok szama 30 0
(jarat db/nap)
ifapi km teijesitmény
(k/nap) 3234 0
Napi koltség
(Ft/nap) 128 390 0
Erintett rapok szama
{nap db) i )
Eves kim teljesitnény
(km/év) 59 829 0
Eves kdltség
(Ft/6v) 23752 113 0




A 7-es szamu autébusz vonalakon tansziinetben munkanapokon ilietve
szabad- és munkasziineti hapokon koézlekednek jaratok, és Szentetornya,
Gydkeres varosrészeket szolgaljak ki.

Az emlitett vonal teljesitmény és kdliség adatait az alabbi tablazat tartalmazza:

- . 7-es vonal Teljesitmény és kditség adatok a
(jelenlegi menetrend) | jelenlegi menetrend alapjan
- . tanszlnetben szabad- és
Naptipus " munkanap munkasziineti nap
Inditott jaratok szama 9
(jarat db/nap)
Mapi km teijesitmény
(km/nap) 153,3
Napi koltség
' . (Ft/nap) 60 860
Erintett napok szama
(nap db) 69 111
Eves km teljesitmény
(km/év) 10 577.7 17 016 ,3
Eves kdltség
(FH/év) 4 199 347 6 755 471

A 7TA szam( autébusz vonalakon iskoiai el6adasi napokon kézlekednek
jaratok, és Szentetornya, Gy6keres varosrészeket szolgaljak ki.

Az emlitett vonal teljesitmény és koltség adatait az alabbi tablazat tartalmazza:

7A vonal Teljesitmény &s koltség aclatok a
(jelenlegi menetrend) | - jelenlegi menetrend alapjan
. . . e szabad- és
Naptipus iskolai eléadasi nap munkasziineti nap
Indftott jaratok szdma 3 0
(jarat db/nap)
Napi km teljesitmény g
(knvnap) 13,8 0
Napi kéltség N
' (Ft/nap) 5478,6 0
Erintett napok széma |
__(napdb) 185 0
Eves km teljesitmény
(kn/év) 2 553 0
Eves kdltség g
(Ft/6v) : 0113 541 0




2. Menetrend moédositasi javaslatok

3.1. A7-esvonalon Gydkeres, Szanté Kovacs J. utcaiq tériénd kbzlekedés

A modositasi javaslat alapjan, a 7-es vonaion kdziekedd jaratok tansziinetben
munkanapokon valamint szabad- és munkasziineti napokon, ,Auiébusz-dlloméas
— GyGkeres — Szentetornya”, vissza iranyban ,Szentetornya — Gybkeres —
Autébusz allomas” uUtvonalon kézlekednek, a jaratok ,.Szénfé Kcvacs J.
utcadhoz” érkeznek illetve ,,Szanté Kovacs J. utcator’ induinak.

A modositasi javaslat menetrendi teljesitményeit és kdltségeit az alabbi tablazat
tartalmazza:

; ~ 7-es vonal | Teljesitmény és kéltség adatok a
__(médositott menetrend) | moédositott menetrend alapjan
- tanszinetben szabad- és
Naptipus munkanap munkasziineti nap
Inditott jaratok szama 18*
(jarat db/nap)
Napi km teljesitmény
(km/nap) 208,2
Napi kbltség
(Ft/nap) 82 6554
£rintett napok szama
(nap db) 69 111
iZves km teljesitmény
(km/év) 14 365,8 23 110,2
Eves koltség
(Ft/6v) | 5703 223 9174 749

* Jaratszém ndvekedés a kétiranyt kézlekedés miatt jelentkezik

A mddositasi javaslat tobblet {eljesitményeit 4s tobblet kdltségeit (a jelenlegi
menetrendhez képest) az alabbi tablazat tartalmazza:

Tobblet teljesitmény és tobblet kéltség

7-es vora'

’ , . adatok a médositott menetrend
{médositott menetrend; alapjan
. tanszlinethen szabad- és
Naptipus -~ munkanap munkaszaneti nap
Napi iin teijesitmény tobbiet 54.9
(km/nap) '
Napi kbltség tobblet
(Ft/hap) 217953
Erinteti napok széma
' (nap db) 69 111
5 Kkm teli ny {6kki
Eves Km .e.(,ke;/i’(tér;é*ly o6kkiet 37881 60939
Eves kdltség tobblet
(Ft/6v) 1 503 876 2413 278




3.2. A 7-es vonalon tansziinetben munkanapokon csokkenteti jarattal

GybOkeres, Szant6 Kovacs J. utcadig térténé kdzlekedés, hétvégén
valtozatian menetrend

A moédositasi javaslat alapjan, a 7-es vonalon kdzleked6 jaratok tansziinetben
munkanapokon, ,Autébusz-allomas — Gybkeres — Szentetornya”, vissza iranyban
.Szentetornya — Gybkeres — Autébusz allomas” Utvonalon kézlekednek, a jaratok
.»S2zanté6 Kovacs J. utcahoz” érkeznek illetve ,,.Szdnté6 Koviacs J. utcatol
indulnak. Tansziinetben munkanapokon egy jaratparral kevesebb jarat
kézlekedik, az U menetrend kialakitasara, fellilvizsgalatara vonatkozéan
személyes egyezetés javasolt (Uj Utemes menetrend vagy a jeleniegi
menetrendbdl kivalasztott jarat megszintetése). Szabad- és munkasziineti a
jelenlegi (valtozatlan) menetrend szerinti k6zlekedés valosul meg.

A mébdositasi javaslat menetrendi teljesitményeit és kéltségeit az alabbi tablazat
tartalmazza:

7-es vonal - Teljesltmeny és koltség adatok a médositott
(médositott menetrend) menetrend alapjan
Naptipus tanszunetben munkanap szabad- &és munkasziineti nap
Inditott jaratok szama 16* 9
(jarat db/nap)
Napi km teljesitmény
(kim/nap) 184 153,3
Napi kditség
(Ft/nap) 73 048 60 860
Erintett napok szama
(nap db) 69 111
Eves km teljesitmény
(km/bv) : 12 696 17 016,3
Eves kéltség (Ft/6v) 6 040 312 6 755 471

* Jaratszam névekedés a kétiranyl kdzlekedés miatt jelentkezik

A moédositasi javaslat tébblet teljesitiményeit és tobblet kéltségeit (a jelenlegi
menetrendhez képest) az alébbi tablazat tartaimazza:

7-esvonal Teljesitmény és kdltség adatok viltozasa a
(médositott menetrend) ' moédositott menetrend alapjan
Naptipus tanszinetben munkanap | szabad- és munkaszaneti nap
Napi km teljesitmény tébblet 307 0
(km/nap) ’
Napi kdltség tébblet
(Ft/nap) 12 187,9 0
Erintett napok szama
(nap db) 69 111
Eves km teljesitmény tobblat
' (km/év) 1 669,8 0
Eves koltség tébblet (Fi/v) 840 965 0

5




3.3 A 7-es vonalon Gydieres, Szanté Kovacs J. ufcdig tbiténé
kOzlekedés, hdtvéqén jarat csoxientés

A moédositasi javasiat alapjan, a 7-es vonalon kézlekedd jaratok tanszunetben
munkanapokon valamint szabad- és munkaszlineti napokon egyarant,
JAutébusz-allomas — GyGkeres — Szentetornya”, vissza iranyban ,Szentetornya
— Gybkeres — Autbébusz allomas” Utvonalon kézlekednek, a jaratok ,,Szadrté
Kovacs J. utcahoz” érkezr.ek ilietve ,,Szanié Kovacs J. utcatél’ indulnak.
Szabad- és munkasziineti munkainapokon egy jaratparral keves2nb iérat
kbzlexkedik.

A moédositasi javasiat menetrendi teljesitményeit és kéltségeit az alabbi tablazat
tartalmazza:

7-es vonal Teljesitmény és kdltség adatok a
_{médositott menetrend) médositott menetrend alapjan
. tanszlinetben szabad- és
Naptipus munkanap munkasziineti nap
Inditott jaratok széma 18* 16*
(jarat db/nap)
Napi km teljesitmény
(km/nap) 208,2 184
Napi kéltség
' (Ft/nap) 82 655.4 73 048
crintett napok szama
(nap db) 69 111
Zves km teljesitmény
(km/év) 14 365,8 20 424
Eves koltség
(Ft/év) 5703 223 8 108 328

* Jaratszadm ndvekedés a kétirdnya kbzlekedés miatt jelentkezik

A mddositasi javaslai tSobiet teiiesitményeit és {8bbiet kiltségeii (a jelenlegi
menetrendhez képest) az alabbi tablazat tartalmazza:

7 a8lvonal | Tiib_ble-".' i.‘eljesitmény ég téoblet kiltség
(médositott menetrend} Scatoki mé:;:ij?: eneEsnd
Naptipus tarr;ﬁt:(r:‘t::n mu:lf:::i?r;e?is nap
iNani kr: teliesitmény va &
iNapi km te.(j:;:;g;ny valtozés 54,9 30,7
Mapi k*?';st/ﬁgﬁ;;é“"és 21795,3 12187,9
’ E:'ln-.et; nr;a;)pgfl)() szama 69 114
Eves Kin tel}(i,srj}tg:l)ény vaitozas 37881 3407,7
Eves k“};‘:*‘tfégv)"é'“ﬁs i 503 876 1352 857




(3/4/ A 2 és 2A vonal munkanapoiton t6rténd kbzlekedietése

A modositasi javaslat alapjan, a 2 és 2A vonalon kdzlekedé jaratok
munkanapokon kézlekednek (tébblet teljesitmény), a 7-es vonalon kbézlekedd
jaratok kizardlag szabad- és munkasziineti napokon ké&zlekednek. A
médositasi javaslat tanév tartama alatt illetve tanév tartaman kivil munkanap
(azaz minden munkanap) egyforma kiszolgalassal, egyforma menetrend alapjan
biztosit kézlekedést.

A modositasi javaslat teljesitményeit és koéltségeit (vonalanként) az alabbi
tablazatok tartalmazzak:

zes2avonatake | To O menetrond alapién
Naptipus - munkanap mu:lfaa::i:?l;e?isnap

inditott jaratok szama 30 0

_aarat: dl?/nezp) _
Napi kl(}l( nﬁ:;'ae;)ltmeny 323.4 0

Nazit;g;ég 128 390 0
I'Erlntet:nnangg izéma 254 0
Eves kr;;{ Le/lg\a;itmén!' 82 143.,6 0

Evezc ;ggség 32 611 009 0

* a jaratok tansziinetben munkanap is kézlekednek

7-es vo-nél* : Teljesitmény és koltség adatok a

moédositott menetrend alapjan
Naptipus (jele:\-keezivl'?tczlnall* (Szénic-')e;.j??sldulé)*
I::diio't'tjératok szama 9 18%
(jarat db/nap)
Nap! k;?(mt‘jﬂ:;;““é“y 153,3 208,2
Na?;;f:ség 60 860 82 655,4
Er:nh‘t}nzng; szama 111 111
EVEs k';}(;‘;éﬁf“’“ény 17016 ,3 23 110,2
E"egzt';g'fég 6 755474 9 174 749

* a jaratok munkanapokon nem kézlekednek, helyette a 2, 2A vonalon térténik a
kiszolgalas, tanszinetben munkanapokon is
** Jaratszam névekedés a kéliranyd kdzlekedés miatt jelentkezik
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A fenti modositasokkal egyidejileg a 7A vonaion kézilekedd iaratok
munkanapokra torténd kozleliedtetésnek kiterjesztése is sziikséges,
tekintettel arra, hogy forgalomszervezésileg is a 2 és 2A vonalakon
kézlekedéshez igazitott.

7A vonal ™ elenleg! menotrond alapjén

Naptipus _ munkanap mu:kZ:sb:uqr;e?isnap
Inditott jaratok szama 3 0
___(érat db/nap)
Napi kz: fnt;l:ae:)l’tmény 13,8 0
~ Naz; tmgeg 5 478,6 0
Ermtet:nrzxopgll;)széma 254 0
Sves krz( Le}é?/)sfhnény 3 505,2 0

Eve;: ;g"/?ég 1 391 564 0

A modositasi javaslat i6bblet teljesitinéryeit és itibblet koltségeit (a jelenlegi
menetrendhez képest) az alabbi tdblazat tartaimazza:

o B Tobblet teljesitmény és tobblet kb!tség adatok a
2,2A,7 és 7A vonalak | modositott menetrend aiapjan
Otvonal 2, 2A, TA munkanap és 2, 2A, 7A munkanap és
] a 7-es jelenlegi Utvonalon a 7-es Szanté K. J. fordulbig
' | szabad- és ) szabad- és
= tanszlnetben - . | tansziinetben AP
Naptipus munkanap munkaszlneti munkanap munkaszUneti
nap nap
Napi km teljesiiménry tobk!et
Napi kdliség tobbiet
' (Ft/hap) 73 008,3 0 73 008,3 21795,3
Erintett napok szama
] (nap db) 69 11 69 111
Eves km teliesitmény tGbblet
(k/év) 12 689,1 0 12 689,1 6 093,9
Eves kéltség idbbiet
(Ft/és) ' 5 037 573 0 5037 573 2419278
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Oroshaza Varos helyi kozosségi
kozlekedésének menetrend
modositasi koltségkalkulacidja

(Gyokeres, Szentetornya varosrészek)

(Antal Laszlo képviseld Ur menetrend-moédositasi javaslata alapjan)

Szeged, 2015. junius 15.

Kaity Karoly
forgalmi igazgaté
DAKK 2Zrt.



1. El6zmények

Oroshaza helyi koézlekedésének utvonala és menetrendje tansziinetben
munkanapokon illetve szabad- és munkasziineti napokon 2015. marcius 7-16l
moédositasra keriilt. Megsz(nt az 1-es szamu korjarat, helyette 3 Gj vonalon (6,
7 és TA) ltemes menetrend szerint keriltek forgalomba Aallitasraaz
autébuszjaratok. A 2, 2A, 4, 4A szaml autdbuszvonalak menetrendje tanév
tartama alatt munkanapokon valtozatlan maradt.

A 2015. majus 14-én megtartott személyes egyeztetésen elhangzottak alapjan,
Téarsasagunk kidolgozta Oroshéza Szentetomya illetve Gydkeres varosrészek
helyi kdzlekedésének menetrend-mddositasi javaslatat, amely vonatkozasaban
képviseldi javaslat érkezett, melynek teljesitmény, illetve koltségvonzatat az
alabbiakban részletezziik.

2. Szentetornya és Gyo6keres varosrészek helyi kozlekedésének
bemutatasa

2 és 2A szamu autdébusz vonalakon iskolai ei6adasi napokon kozlekednek
jaratok, melyekSzentetornya, valamint Gyokeresvarosrészekés a
varoskdzpont kézétti kapesolatot biztositjak.

Az emlitett vonalak (2, 2A) teljesitmény és kdltség adatait az alabbi tablazat
tartalmazza:

2 és 2A vonalak Teljesitmény és koltség adatok a
(jelenlegi menetrend) __Jelenlegi menetrend alapjan
Napti - 1 . szabad- és
aptipus iskolai elbaddsi nap " munkasziineti nap
Inditott jaratok szama 30 0
(jarat db/nap)
Napi km teljesitmény
(krvnap) 323,4 0
Napi koltség
' (Ft/nap) 128 390 0
Erintett napok szama
' (nap db) 185 0
Eves km teliesitmény
(kim/6v) 59 829 0
Eves koltség - :
(Ft/6v) 23 752 13 | - c




A 7-es szamu autobusz vonalakon tansziinetben munkanapokon illetve
szabad- és munkasziineti napokonkdzlekednek jaratok, ésSzentetornya,
Gyokeres varosrészeket szolgaljak ki.

Az emlitett vonal teljesitmény és kdltség adatait az alabbi tablazat tartalmazza:

7-es vonal  Teljesitmény és koltség adatok a
{jelenlegi menetrend) jelenlegi menetrend alapjan
. tansztinetben szabad- és
Naptipus munkanap munkaszuneti nap
Inditott jaratok szama 9
(jarat db/nap)
Napi km teljesitmény
' (kmv/nap) 153,3
Napi koltség
' " (Ft/nap) 60 860
Erintett napok szama
(nap db) 69 111
cves km teljesitmény
(km/év) 10 577,7 17 016 ,3
Eves koltség
(Ft/év) 4 199 347 6 755 471

A 7A szamid autdbbusz vonalakon iskolai eléadasi napokonkdzlekednek
jaratok, ésSzentetornya, Gyokeres varosrészeket szolgaljak ki.

Az emlitett vonal teljesitmény és koltség adatait az alabbi tablazat tartalmazza:

7A vonal ~ Teljesitmény és kéltség adatok a
(jelenlegi menetrend) __jelenlegi menetrend alapjan
. : : e szabad- és
Naptipus iskolai elbadasi na_-p munkasziineti hap
inditott jaratok szama 3 0
(jarat db/nap)
Napi km teljesitmény
(km/nap) 13,8 0
Napi koltség N
' (Ft/nap) 5478,6 0
Erintett napok szama
' (nap db) 185 0
Eves km teljesitmény
(kn/év) 2 553 0
Eves koltség
(Ft/év) 1 0_13 541 9




3. Menetrend mddositasi javaslat

A 2 és 2A vonalon kézleked6 jaratok tansziinetben munkanap és szabad-
és munkasziineti napokon térténé kézlekedtetése

A modositasi javaslat alapjan, a 2 és 2A vonaion kodzlekedd jaratok
tansziinetben munkanapokon és munkasziineti napokon is kézlekednének
(tébblet teljesitmény). A médositasi javaslat tanév tartama alatt illetve tanév
tartaman kivil munkanap (azaz minden munkanap) kozel egyforma
kiszolgalassal és menetrend alapjan biztositkdzlekedést.

A modositasi javaslat teljesitményeit és kéliségeit az alabbi tablazat
tartalmazza:

2 és 2A vonalak* | Teljesitmény és kéltség :;a:)tj:l; a médositott menetrend
. Iskolai eléadasi Tanszinetben Szabad- és munkasziineti
Naptipus nap | munkanap nap
Inditott jaratol
szama 31 29 : 21
(jarat db/nap)
Napi km
teliesitmény 333,5 317,3 226,9
(km/nap)
Napi koltség :
(Ft/nap) 132400 . 125 968 90 079
Erintett napok
széma 185 69 111
(nap db)
Eves km
teiiesitmény 61 697,5 21 893,7 25185,9
(km/év)
Eves kéltség
(Ft/év) 24 493 907.,5 8 691 798,9 9 998 802,3




A 7-es vonal megsziintetése és a megsziintetésbél eredé kbltség-
megtakaritas

A 2, 2A vonalon tervezett moédositasok bevezetésével kivalthatdk a 7 vonalon
kdzlekedd jaratok, igy a 7-es vonal megsziintethetd.

A vonal megsziintetésével az alabbi tablazat szerinti kdltségcsdkkenés érhetd
el.

- 7T-es vonal Teljesitmény és koltség adatok a
(jelenlegi menetrend) jelenlegi menetrend alapjan
tansziinetben szabad- és

munkanap munkasziineti nap

Naptipus

Megsz(ind jaratok
szama 9
(jarat db/nap)
Napi km teljesitmény )
(km/nap) 153,3
Napi koltség g}
(Ft/nap) 50 860
Erintett napok szama
(nap db) 69 111
Eves km teljesitmény ) :
(km/év) 10 577,7 17 016 ,3

Eves koltség
(Ft/év) -4 199 34'_7 =6 755 471

A 7A vonalon kéziekedd jaratok és azok kbltségvonzatai

Tekintettel arra, hogy a 7A vonalon kézlekedd jaratok forgalomszervezesileg a
2, 2A vonalakon kdzlekedd jaratok kézlekedéséhez igazitottak, ezért a 7A vonal
menetrendje véltozatlan maradna. A fenti okbdl kifolydlag a 7A vonal
vonatkozasaban koltség szempontjab6l a médositasi javaslat valtozast nem
eredményezne.



A teljesitmény és idltséq adatok Osszegzése

A modositasi javaslat tobblet teljesitményeit és tdbbiet i«dltségeit (a jelenlegi

menetrendhez képest) az alabbi tablazat tartalmazza:

2, 2A és TA vonalak

) . A Szabad és
. Iskolai elbadasi Tansziinetben .
Naptipus " nap munkanap mur?ak:;f;l:eti
2 DA 2, 2A; szabad és
2, 2A: jaratszam | tanszlnetben is nm:r;klfos:li’get'
s ndvekedés kézlekedik kc':‘sgl S
7A: valtozatlan 7: megsz(nik 7 measz (inik
jaratszam | 7A: véltozatlan e an
B | jaratszam jératszam -
Napi km ieljesitmény
tébblet 10,1 164 73,6
(km/nap)
Napi koitség tébblet
' (Ft/nap) 40091 65 108 29 219,2
Erintett napok szama
(nap db) 185 69 111
Eves km teljesitmény
tobblet 1 868,5 11 316 8169,6
(km/év)
Eves koltség tébblet
(Ft/év) 741 794,5 . 4492 452 3 243 331,2
A médositas éves
KkOitsége a 2, 2A, 7A
vonalak 44 198 049,7
vonatkozasaban
~ (Ft/6v)
Eves tobblet koltség
a 2, 2A, 7A vonalak
vonatkozasaban 8477 511,17
(Ft/év)

A fentiek alapjan a 2, 2A vonalakon kodzieked6 jéraiok kdzlekedésériek
kiteriesztése tansziinetbern munkanapckra, vaiamint szabad és
munkasziineti napolra,éves szinten8 477 577,7 [Ftlév tdibietkitséget
eredményez.
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Oroshaza Varos helyi k6zosségi
kozlekedésének menetrend
modositasi kdltségkalkulaciodja

(Szentetornya, Gydkeres varosrészek)

Szeged, 2015. junius 23.
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1. Szentetornya es Gytkeres varosrészek

kézlekedésének bemutatasa

helyi

2 és 2A szamu autébusz vonalakon iskolai eléadasi napokon kdzlekednek
jaratok, melyek Szentetornya, valamint Gydkeres varosrészek és a
varoskézpont kdzétti kapcesolatot biztositjak.

Az emlitett vonalak (2, 2A) teljesitmény és koliség adatait az alabbi tablazat
tartalmazza:

2 és 2A vonalak Teljesitmeny és kbltség adatok a jelenlegi
(jelenlegi menetrend) — menetrend alapjan _
et | O | | e

e atanag - | % ° g
Napi k;:l( r;«;fl;ae:)ltmeny 323.4 0 0
Naz_!tzgség 128 390 0 0
Erlntett(nl;pg; szama 185 0 0
Eves kr?k::/l‘j;/}sitmény 50 829 0 0
E"e(s’cgg"rég 23752 113 0 0

A 7-es szamu autébusz vonalakon tansziinetben munkanapokon illetve
szabad- és munkasziineti napokon kdzlekednek jaratok, és Szentetornya,
Gyokeres varosrészeket szolgaljak ki.

Az emlitett vonal teljesitmény és koéltség adatait az alabbi tablazat tartalmazza:

7-es vonal Teljesitmény és kbltség adatok a jelenlegi
(jelenlegi menetrend) menetrend alapjdn
. iskolai eldadasi tanszunetben szabad- és
Naptipus nap munkanap munkaszineti nap
Inditott jaratok szama 0 9
(jarat db/nap)
Napi km teljesitmény
(km/nap) 0 153,3
Napi koitség
’ (Ft/nap) 0 60 860
Erintett napok szama -
(nap db) 0 69 111
Eves km teljesitmény
(k/év) 0 10 577,7 17 016 ,3
Eves koltség
(FY/év) 0 4 199 347 6 755471




A 7A szamu autébusz vonalakon iskolai elGadasi napokon kéziekednek
jaratok, és Szentetornya, Gyokeres varosrészeket szolgaljak ki.

Az emlitett vonal teljesitmény és kéltség adatait az alabbi tablazat tartalmazza:

7A vonal Teljesitmény és koitség adatok a jelenlegi menetrend
(jelenlegi alapjan
menetrend)
. AT tanszunetben szabad- és
Naptipus iskolai eléadasi nap munkanap munkasztneti nap
Inditott jaratok
szama 3 0 0
{jarat db/nap)
Napi km
teljesitmény 13,8 0 0
(km/nap)
Napi koltség
(Ft/nap) 5479 0 0
Erintett napok
szama 185 0 0
{nap db)
Eves km
teljesitmény 2 553 0 0
__(km/év)
Eves kdltség
(Ft/év) 1013 541 0 0




2. Menetrend modositasi javasiat

A 7-es vonalon tansziinetben munkanapokon kbzlekedé jaratok helyett

kétiranyd Gyobkeres, Szanté Kovacs J. utcdig t6rténdé kéziekedés
(hétvégén csbkkentett jaratszam)

A modositasi javaslat alapjan, a 7-es vonalon koézlekedd jaratok
tansziinetben munkanapokon kétiranyu ,Autébusz-dllomas — Szentetornya -
GyGkeres”, vissza iranyban ,GyGkeres — Szentetornya — Autobusz é&llomas’
Gtvonalon kézlekednek ,,Szanté Kovacs J. utcahoz” érkeznek illetve
»Szanté Kovacs J. utcatél” indulnak (2 és 2A vonalon).

- a 7-es vonal jaratainak ,atalakitasabol” addédéan 2 és 2A vonalon
tansziinetben munkanapokon egy eljutasi lehet6séggel toébb
biztosifott (a 7-es vonalhoz képest)

- T7-es vonalon szabad- és munkasziineti napokon egy jarattal
kevesebb kodzlekedik (teljesitmény csdkkenés)

- 7A vonalon tansziinetben munkanapokon egy jarattal tébb
kbzlekedik (teljesitmény tobblet)

A modositasi javaslat menetrendi teljesitményeit és kéltségeit az alabbi
tablazat tartalmazza:

Teljesitmény és kbltség adatok a médositott
Megnevezos menetrend alapjan
tanszOnetben szabad- és tansziinetben
Nabtibus munkanap {7-es munkasz(ineti nap munkanap (7A
pup vonal 2 és 2A (valtozatlanul 7-es vonaion (j
vonalra médosuf) | vonalon kozlekednek) Jarat)
Inditott jaratok szama 19* 8 1
(jarat db/nap)
Napi km teljesitmény
(km/nap) 2179 136,6 4,6
Napi kéltség
(Ft/nap) 86 506,3 54 230,2 18262
Erintett napok szama
(éves nap db) o 11 =
Eves km teljesitmény
(6ves km/év) 150351 15 162,6 317 .4
Eves koltség
' (Ft/év) 5 968 935 6 019 552 126 008
Erintett napok szama
2015.jalius 13-tdl 47 51 47
(nap db)
2015. julius 13-tél km
teljesitmény 10 241,3 6 966,6 216,2
(km/év)
2015. julius 13-t6l
felmeriilo éves koltség 4 065 796 2765740 85 831
(Ft/év)

* Jaratszam névekedés a kétirdnyl kézlekedés mialt jelentkezik
4



A modositasi javaslat tébblet teljesitményeit és tébblet koltségeit (a
jelenlegi menetrendhez képest) az alabbi tablazat tartalmazza:

Teljesitmény és koltség adatok valtozasa a modositott
Regnovesss menetrend alapjan
tanszunetben = Sl tanszunetben
Naptipus munkanap (2 és 2A ?\::Ir:lc:::ﬁggﬁltIT'z:g munkanap (7A
vonalra médosul) vonalon kdzlekednek) vonalon (j jarat)
Napi km
teljesitmény i
t5bblet 64,6 16,7 4,6
{(km/nap)
Napi kbltség
tobblet 25 646,2 -66299 1826,2
__{Ft/nap)
Erintett napok
szama 69 111 69
(nap db)
Eves km
toljestnény 44574 -1853,7 317,4
(km/év)
Eves kéltség 1769 587,8 -735 918,9 126 007,8
tébblet
(Ft/év) 1159 677
Erintett napok
szama 2015 jalius
1361 47 51 47
{(nap db)
2015. jalius 13-tol
km tfggz;gt“eny 30362 8517 216,2
(km/év)
2015. jalius 13-tol 1205 371,4 -338 124,9 85 831,4
felmeriilé éves
kdltség tobblet 953 078
(Ft/ev)

A médositott menetrend tervezetet a 1. szamu melléklet tartalmazza.
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Eldterjesztés )
Targy: Palyazat benyujtasa kézmlivelédési feladatot ellaté intézmény fejlesztésére
Tisztelt Képviselé-testiilet!

Az Emberi Eréforrasok Minisztere — a Belligyminiszterrel és a Nemzetgazdasagi
Miniszterrel egyetertésben — palyazatot hirdetett ,Kézmiivelédési érdekeltségndveld
tamogatasra’, amely kapcsan Oroshaza Varos Onkormanyzata palyazatot kivan
benyljtani a Pet6fi Mivel6dési Kdézpont mliszaki technikai eszkézallomanyanak
fejlesztésére, valamint éplleteinek karbantartasara, felujitasara.

A palyazati kiiras alapjan k6zmdvelédési érdekeltségnoveld tdmogatasban kézmlivel6dési
intézményt, kdzdsségi szinteret sajat fenntartasban vagy kézmliivelédési megallapodas
keretében mikddtetd telepllési dnkormanyzat részesiilhet.

A rovid projektvaziat:

A palyazat célija az dnkormdanyzati fenntartasd vagy a telepllési 6nkormanyzattal kotott
kdzmiivelédési megallapodas alapjan mikédé kdzmlivelédési intézmény miliszaki
technikai eszkdzallomanyanak, berendezési targyainak gyarapitasa, éplleteinek
karbantartasa, felljitasa.

A pélyazati témahoz kapcsol6dd, orszagos szinten rendelkezésre allé keretdsszeg 300
millié forint, amelynek 60%-a a 2014.01.01. elétt alapitott, 40%-a a 2014.01.01 utan
alapitott k6zmivelSdési intézmények beruhazasaihoz lehivhato tamogatas.

A benyujtando palyazat keretében az alabbi munkalatok megvalésitaséra kerl sor:
- Petéfi Miivelddési Kézpont Szokolay Sandor terme parkettajanak cseréje
- Hang- és fénytechnika bévitése
- Mobil kénnyiifém szerkezetes szinpad beszerzése a koncerttermi rendezvényekhez
- Zombai utcai alkotéhaz felljitasa (varosi ivovizhalézatra torténd csatlakozas és
szennyvizrakotés kialakitasa, férfi-n6i vizesblokk létesitése, belsdé helyiségek
festése-mazolasa)

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2015.06.29.
A megvaldsitas hatarideje 2016.12.31.
A palyazat soran igényelheté tamogatas maximaiis mértéke a vallalt 6nrész kilencszerese.

A projekt koltsége: brutté 10.000.000,- forint, ebbdl a palyazni kivant tamogatas — a
maximalis lehetéségek kihasznalasaval, 10% 6neré biztositasaval — 9.000.000,- forint.

A szilkséges 6ner6 mértékét — elérelathatélag 1.000.000,- forintot — az Onkormanyzat a
2015. évi koltseégvetési rendelete 2. tajékoztatod tabla I. fejezet Altalanos kdzszolgaltatasok
6. sora Megbizasi dijak terhére biztositja.

A palyazat benyljtasanak feltétele a sajat forras palyazati célnak megfelel6 kiilén soron
torténd kimutatasa.

A vazolt projekt megfelel a palyazati felhivasban foglaltaknak.



Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet az elbterjesztés megvitatasra 4s az
alabbi hatarozati javaslat szerinti dontés meghozatalara.

Hatarozati javaslat

Oroshéza Varos Onkormanyzat Képviselo-testilete

1.

dént az Emberi Eréforrasok Minisztériuma altal kiirt palydzat benyjtasardl a Petéfi
Muvelédési Kézpont miiszaki technikai eszkdzallomanyanak fejlesztésére, valamint
éplleteinek karbantartasara, felljitasara,

a palyazat nyertessége esetén biztositia a szlkséges onert — elbrelathatélag
1.000.000,- Ft — Oroshaza Varos Onkormanyzatanak 2015, évi kéltségvetési
rendelete 2. tajékoztato tabla . fejezet Altalanos kdzszolgaltatasok 6. Megbizasi dijak
sora terhére.

felhatalmazza a polgarmestert a palyazat benyujtasara, tovabba a palyazat
nyertessége esetén a megvalositassal kapcsolatos dokumentumok, megallapodasok,
a tamogatasi szerzddés alairasara valamint az egyéb szilkséges intézkedések
megtételére.

felnatalmazza a Kozgazdasagi Iroda vezetbjét a sziikséges forras koltségvetési
rendeleten t6rténd atvezetésére.

Végrehajtasért felelds: David Zoltan polgarmester a palyazat benydjtasahoz sziikséges

dokumentumok alairasaért,

Hagymasi Laszlé irodavezetb, a palyazat hataridére térténd
benyujtasaért, a szilkkséges dokumentumok elokészitéséért
Godar Andrea irodavezeté a koltségvetési rendelet
moédositasara

A palyazat nyertessége esetén:

Hagymasi Laszl6 irodavezet6 a projekt megvalositasaért,

Dr. Horvathné dr. Bata Edit jegyz6 a projekt megvalésitasahoz
sziikséges szerz6dések fellilvizsgaiataért

Godar Andrea irodavezeté a forras rendelkezésre bocsatasaért

Hatarido: értelem szerint

Oroshaza, 2015. junius 19.

Fejes Rébertné
alpolgarmester



ELOTERJESZTES
Targy: . Loversenypalyaval kapcsolatos ideiglenes intézkedések megtétele
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Oroshaza Varos Onkormanyzata 29/2004. (IN.12.) K.t hatarozata alapjan
kezdeményezte a bogarzoi Ioversenypalyanak ingyenes 6nkormanyzati tulajdonba
vételét a Kincstari Vagyoni Igazgatdsagtdl, mint a Magyar Allam nevében tulajdonosi
jogokat gyakorld szervtdl. Az Oroshaza, kiilterllet 0304/3. helyrajzi szama ingatlan —
tobb mas ingatlannal egyiitt - a 2004. junius 30. napjan kelt, a kincstari vagyonba
tartozd ingatlanok ingyenes odnkormanyzati tulajdonba adasarél szél6 szerzédés
keretében az Onkormanyzat tulajdonaba keriilt. Oroshaza Véros Onkormanyzata és
az Oroshazi Szabadidbpark és Lovassport Egyesilet (tovabbiakban Egyesiilet)
k6z6tt 2007. aprilis 24. napjan — a Képviselé-testllet 73/2007. (IV.13.) K.t. hatarozata
alapjan — haszonkélcson-szerzédés jott létre a fent leirt helyrajzi szamu
I6versenypalya hasznatata targyaban.

A 2013. december 13. napjan hatalyba lépett, a mez§-€és erdégazdasagi féldek
forgalmarol szold 2013. évi CXXII. térvény 70. § (2) bekezdése szerint:

,E torvény hatalybalépésekor fennallo, hatarozatlan idére vagy hatérozott idétartamra
kotott haszonkdlesén-szerz6dés 2014. december 31-ével megsziinik.”

A fent hivatkozott joghely alapjan a loversenypalya haszndlata targyaban kotétt
haszonkdlcson-szerz6dés 2014. december 31. napjan megszlint, és ezt kbvetdéen az
Onkormanyzat keriilt féldhasznaldként bejegyzésre.

Oroshdza Varos Onkormanyzata a Képvisels-testiilet 127/2015. (V.22.) Kt
hatarozata alapjan az Ulzleti vagyonnak mindsitlé Oroshaza, kilteriilet 0304/3.
helyrajzi szamu ingatlan ,c” alrészletének - mely 21.4654 m? nagysagu és 689,04 Ak
ertekd, legeld mivelés aga terilet - atmindsitését kezdeményezte, az alrészlet G
mivelési aga: kivett I6versenypalya. Az ingat mlivelési aga ingatlan-nyilvantartasi
atvezetés alatt van. )

Az Egyesulet azzal a kéréssel forduit Oroshaza Varos Onkormanyzatahoz, hogy a
2015. évben mar meghirdetett versenyek idejére a ldversenypalyat tovabbra is
hasznalhassa. Vallalja a Tanyacsardatsl a ioistallokig terjedd terilleten a fU- és
sOvénynyirast, valamint a kdrnyék rendbetételét. A tovabbi munkék elvégzéséhez az
Onkormanyzat segitségét kéri.

Az Onkormanyzat vagyonardl és a vagyongazdalkodas szabalyairdl szél6 13/2006.
(IX.15) Or. szadma rendelet (tovabbiakban: vagyonrendelet) 13. §-a kimondja, hogy az
onkormanyzati vagyon korébe tartozd vagyontarggyal valé rendelkezésre iranyulé
doéntes elbkészitése soran meg kell hatarozni az adott vagyontargy értékét, melynek
alapja a vagyonnyilvantartasban feltintetett érték. A vagyonrendelet 13. § (2)
bekezdés b) pontia értelmében érték: ingatlan vagyon elidegenitése esetén
(adasvetel és csere) 6 honapnal nem régebbi, fuggetlen ingatlanforgalimi szakérté



forgalmi értékbecslésben meghatarozott érték; ingatlan egyéb hasznositdsa esetén
vagyonnyilvantartas szerinti, egyedi kényv szerinti brutto érték.

Az ingatlan kdnyv szerinti brutto értéke: 23.087.000,- Ft.

A vagyonrendelet 15. § (1) bekezdése szerint: a koltségvetési torvényben
meghatarozott ériékhatar felett dnkormanyzati vagyont elidegeniteni, megterhelni,
hasznalatba- vagy bérbe adni kizardlag versenyeztetés Gtjan lehet.

Magyarorszag 2015. évi kdzponti koltségvetésérél szol6 2014. évi C. térvény 5. § (6)
bekezdés b) pontja 25 millid forint egyedi brutté forgalmi értekben hatarozza meg azt
az értékhatart, amely alatt a versenyeztetés mell6zésével térténhet az ingatlan
hasznositasa.

Tekintettel arra, hogy az ingatlan brutté kdnyv szerinti értéke nem éri el a bruttd 25
millié forintot, nincs szlikség versenyeztetésre az ingatlan hasznositasahoz.

A nemzeti vagyonrol sz616 2011. évi CXCVL. térvény (a tovabbiakban: Nvt.) 11. § (13)
bekezdése szerint: nemzeti vagyon ingyenesen kizardlag kozfeladat ellatasa, a
lakossag kozszolgaltatasokkal valo ellatasa, valamint e feladatok ellatasahoz
szikséges infrastrukitra biztositasa céljabél az ahhoz szilkséges mértékben
hasznosithatd, valamint adhaté vagyonkezelésbe.

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzataird! sz616 2011, évi CLXXXIX. térvény 13. § 15.
pontja alapjan a helyi kdzlgyek, valamint a helyben biztosithaté kdzfeladatok
kérében ellatando helyi dnkormanyzati feladat a sport, ifjisagi ligyek.

Oroshaza Véros Onkormanyzat Szervezeti és Miikodési szabalyzatarél szélo
18/2014. (X.21.) oOnkormanyzati rendelet 3. melléklet, 3. Oroshaza Varos
Onkormanyzata altal ellatott kételezd és 6nként vallalt feladatok felosztasa, 3.6.
alpontja tartalmazza a sport és szabadidés dnkormanyzati feladatokat.

Az Nvt.-ben meghatarozott feliételnek a hasznositas célja megfelel.

A fentiek alapjan az Egyeslilet részére javasoljuk az ingatlant 2015. szeptember 30.
napjaig ingyenesen hasznalatba adni, - a haszndlatba adas révid idétartamara
tekintettel — a rendes felmondas joganak kizarasaval. A l6versenypalya hasznalata
soran felmer(lé Gsszes kdzlizemi dijfizetési kdtelezettség az Egyesiiletet terheli.

Az eibébbiekben foglaltak alapjan kérem a Tiszielt Képvisel6-testliletet, hogy déntson
a kovetkezd hatarozati javaslat elfogadasardl.

Hatarozati javaslat

Az onkormanyzat vagyonarol és a vagyongazdalkodas szabalyairdl szold 13/2006.
(1X.15) Or. szamu rendelet 15. § (1) bekezdése szerint versenyeztetés mellézésével,
a nemzeti vagyonrél sz616 2011. évi CXCV!. torvény (a tovabbiakban: Nvt.) 11. § (13)
bekezdésében irt feliételeknek megfelelve, az Onkormanyzat tulajdonaban allo,



Oroshaza,

kllteriilet 0304/1 hrsz-u (I6versenypalya) ingatlant 2015. jalius 01. napjatol

2015. szeptember 30. napjaig biztositja az Oroshazi Szabadidépark és Lovassport
Egyesdilet (székhelye: 5900 Oroshaza, Also tanyak 45.) (a tovabbiakban: Egyesiilet)
részére a kdvetkez6 feltételekkel:

1.) az ingatlan felhasznalasi célja: az ingatlan funkci6janak megfeleléen sport é&s
szabadidés feladatok
2.) aszerzbdésben kikotésre keril, hogy:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

g)
h)

az Egyesllet az ingatlan hasznalataért dijat nem fizet,

az Egyesiletet terheli az ingatlannal kapcsolatos minden kézizemi dij
megfizetésének kotelezettsége,

a szerzodeést - tekintettel a szerz6dés révid id6tartamara — rendes
felmondassal egyik szerz6d6 fél sem mondhatja fel,

az Egyesllet kbteles az ingatlant rendeltetésszerlien hasznalni, allagat
megovni, s az ingatlanban keletkezett barmely karesemény esetén azt az
Onkormanyzat részére haladéktalanul irdsban bejelenteni,

az Egyesilet az ingatlanon beruhazast kizardlag a Polgarmester irasbeli
hozzéajarulasaval végeztetheti el,

az Egyesilet tudomasul veszi, hogy, az ingatlanon elvégzett beruhazasa
koltseégeinek  megtéritésére  jogviszonyanak megsziinése esetén
semmilyen jogcimen igényt nem tamaszthat,

az Egyesiilet vallalja a Tanyacsardatol a l6istallokig terjeds terileten a fii-
és sovénynyirast, valamint a kérnyék rendbetételét,

az Egyesiiet nyilatkozni kételes, hogy az Nvt. 3. § (1) bekezdés 1. pont ¢)
alpontja alapjan atlathatd szervezetnek minésiil.

Végrehajtasért felelGs:

Hatarido:

QOroshaza,

Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyzd a hatarozat koziéséént, a szerzédés
megkétésének elbkészitéséért
David Zoltan polgarmester a szerzfdés alairdsaért

2015. junius 30.

2015. janius 15.

y

Boijtor | tvan
alpolgarmester
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ELOTERJESZTES

Targy: Helyiséghasznalat biztositasa az Etelosztas Oszinte Szivvel Egyesiilet
részére

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Az Etelosztas Oszinte Szivvel Egyesiilet (székhely: 5900 Oroshéza, Firdé u. 3.
képviseli: llyés Gabor elndk, tovabbiakban Egyesiilet) azzal a kérelemmel fordult
Oroshaza Varos Onkormanyzatahoz, hogy az egyesiileti céljai megvaldsitasahoz
hatarozatlan idére, vagy hosszi tavi hasznalatra ingyenes helyiséghasznalat
biztositasaval segitsen Onkormanyzatunk.

Az Egyesllet az ingyenes ételosztast jelenleg utcardl, kozteriletr6l végzi, melyet a
jévében kulturalt kérilmények kozott szeretne megvalositani. A meleg ételt ennek
megfelelden flitétt helyiségben, emberi korllmények kodzott tudnak a szocidlisan
raszorultak elfogyasztani.

A varosban 14 éve mikédSd ingyenes ételosztas tevékenysége boviilt felnétt és
gyermekruhak, egyéb kiegészitbk, valamint szdraz élelmiszerek gylijtésével és
adoméanyozasaval. A kibdviilt tevékenységhez megfeleld raktarozasi helyek is
szukségesek.

Figyelembe véve a lehetdségeket javaslom az Onkormanyzat tulajdondban allo, az
oroshazi belterileti 5811. hrsz-, Oroshaza, Képessy J. u. 3. szam alatt talalhato
ingatlan biztosftasat az Egyesiilet részére.

Az 5811. hrsz alatt Iévd ingatlan ailami tulajdonban allé6 hényada (49/996) 2013.
december 06. napjan kotott ingyenes tulajdonba adasrél kétdtt megallapodas alapjan
az Onkormanyzat tulajdonaba kerillt kdtelez6 kdzfeladatainak ellatasa elGsegitése
érdekében. Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 224/2013. (VII1.23.)
Kt. szama hatarozataval dontott arrél, hogy az ingatlant a kévetkezé kotelez$
kozfeladatok ellatasara kivanja hasznalni:

a) kozmivelbdési intézmények, kbzbsségi szinterek miikddtetése és

b) kézfoglalkoztatas.

Az Onkormanyzat levélben megkereste a Magyar Allam képviseletében eljaré
Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt-t az ligyben, hogy a nemzeti vagyonrdl szolo
2011. évi CXCVI. térvény (tovabbiakban: Nvt.) 13. § (5) bekezdése alapjan az
ingatlan tulajdonjoganak megszerzésétdl szamitott 15 évig elidegenitési tilalom alatt
allé 49/996-od reész tekintetében, mely lehetdségeket tartia megfelelének acélbél,
hogy - az allami vagyonba tartozd ingatlan ingyenes dnkormanyzati tulajdonba
adasardl szold megallapodasban meghatarozottakat maradéktalanul betartva — mas
szervezet részére a teljes ingatlant hasznalataba adjuk.

Az MNV. Zrt. MNV/01/56663/0/2014. szamu, 2014. oktober 14. napjan kelt
valaszaban leirta, hogy amennyiben a koétendé megallapodasban kikétésre kerll,



hogy a hasznéalé idénként, de rendszeresen az ingatlant kdzdsségi szintérként
kételes miikddtetni, akkor az Onkormanyzat altal megjeldlt a felhasznalasi cél
kotelezb kozfeladat ellatasaval megvalosul.

Az Egyesiilet vallalta a k6zosségi szintér funkcié biztositasat.

Az Nvt. 11. §-a alapjan nemzeti vagyon hasznositasara vonatkozé szerzGdés csak
atlathatd szervezettel kothet. Nemzeti vagyon hasznositasadra vonatkozé
szerz8dés kizardlag olyan atlathatd szervezettel kéthetd, amely az atengedett
nemzeti vagyon hasznositasara vonatkozo szerzédésben vallalja, hogy

a) a hasznositasra vonatkozd szerzbdésben elSirt beszamolasi, nyilvantartasi,
adatszolgaltatasi kételezettségeket teljesiti,

b) az atengedett nemzeti vagyont a szerz6dési elbirasoknak és a tulajdonosi
rendelkezéseknek, valamint a meghatarozott hasznositasi célnak megfeleléen
hasznalja,

¢) a hasznositdsban - a hasznositoval kozvetlen vagy kozvetett moddon
jogviszonyban all6 harmadik félként - kizarGlag természetes személyek vagy
atlathaté szervezetek vesznek részt.

Fent leirtak alapjan az Nwt., illetve az allami vagyonba tartozd ingatlan ingyenes
Onkormanyzati tulajdonba adésarol sz6ld megallapodasban meghatarozottakra
tekintettel nincs akadalya az ingatlan hasznositasanak.

Az onkormanyzati lakasok és helyiségek bérletére és elidegenitésére vonatkozé
szabalyokrél sz6l6 16/2006. (1X.15) Or. szamu rendelet (a tovabbiakban: Or.) 62. §
(2) bekezdés b) pontja alapjan az Snkormanyzat tulajdonaban &llé helyiség bérleti
joga kijeldléssel szerezhetd meg, ha a koltségvetési térvényben meghatarozott
értékhatar alatti nyilvantartasi értéki helyiséget egyedi dontés alapjan az
Onkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl szold dnkormanyzati rendelet
3. melléklete 3. pontjaban meghatarozott feladatokhoz kapcsolédé céira kivénja
hasznalatba adni kedvezményes bérleti dij fejében.

Magyarorszag 2015. évi kdzponti kéltségvetéseérdl szo6i6 2014. évi C. torvény 5. § (6)
bekezdés b) pontja 25 millid forintban hatarozza meg azt az értékhatart, amely alatt a
versenyeztetés mellézésével, az Or-ben meghatarozottak szerint kijelSléssel
térténhet az ingatlan hasznositasa.

Az onkormanyzat vagyonardl és a vagyongazdalkodas szabalyairol sz6l6 13/2006.
(IX.15) Or. szamd rendelet (tovabbiakban: vagyonrendelet) 13. §-a kimondja, hogy az
dnkormanyzati vagyon kérébe tartozé vagyontarggyal vald rendelkezésre iranyuld
dontés elbkészitése soran meg kell hatarozni az adott vagyontargy értékét, melynek
alapja a vagyonnyilvantartasban feltiintetett érték. A vagyonrendelet 13. § (2)
bekezdése értelmében érték: ingatlan vagyon elidegenitése esetén (adasvétel és
csere) 6 hodnapnal nem régebbi, fuggetlen ingatlanforgalmi szakérté forgalmi
értékbecslésben meghatarozott érték; ingatlan egyéb hasznositdsa esetén
vagyonnyilvantartas szerinti, egyedi kényv szerinti brutté érték.

Az ingatlan kdnyv szerinti bruttd értéke: 2.273.000,- Ft.

Az odnkormanyzati feladat: kozbsségi szinterek mlikédtetése, civil szervezetek



tevékenységének tamogatasa, az egyiittm(ikddés biztositasa.

A fentiek alapjan az Egyeslilet részére javasoljuk az ingatlant hatarozatlan idére
ingyenesen hasznalatba adni, 60 napos felmondasi iddvel. A szerzédést barmelyik
fél jogosult indokolas nélkil 60 nap felmondasi idével felmondani irasban a masik
félhez intézett egyoldall jognyilatkozattal. A helyiség hasznalata soran felmeriils
osszes kozlzemi dijfizetési kdtelezetiség az Egyesiiletet terheli.

Az elbbbiekben foglaltak alapjan kérem a Tisztelt KépviselG-testiiletet, hogy ddntsén
a kovetkez6 hatarozati javaslat elfogadasaroi.

Hatarozati javaslat:

Oroshdza Véros Onkormanyzat Képvisel6-testilete dént arrél, hogy az
onkormanyzati lakdsok és helyiségek bérletére és elidegenitésére vonatkozd
szabalyokrél sz6l6 16/2006. (IX.15) Or. szamu rendelet 62. § (2) bekezdés b) pontja
szerint versenyeztetés meliézésével, egyedi dontés alapjan az Onkormanyzat
tulajdonaban all6, Oroshéaza, Képessy Jozsef u. 3. (5811. hrsz). szam alatt talalhato
ingatlant 2015. jalius 01. napjatol hatarozatlan idStartamra biziositjia az Etelosztas
Oszinte Szivvel Egyesiilet (székhelye: 5900 Oroshéza, Fiirds u. 3.) /a tovabbiakban:
Egyeslilet/ részére a kdvetkezs feltéteiekkel:

1.) az Egyesilet vallalja, hogy
a) a 2013. évi CXVIIl. tv. alapjan Oroshaza Varos Onkormanyzata /a
tovabbiakban: Onkormanyzat/ és a Magyar Allam képviseletében eljaré
Magyar Nemzeti Vagyonkezelé Zrt-vel 2013. december 06. napjan
megkotott, SZ-41757 szamu megallapodasban foglaltakat magara
nézve kételezének ismeri el,

b) az a) pontban megjeldlt megallapodasban meghatérozott
onkormanyzati feladatellatast valialja,
C) a megallapodasban foglaltak teljesitéséhez kapcsol6dé beszamolési,

nyillvantartasi, adatszolgaltatasi, eilen6rzési kotelezettségek soran az
Onkormanyzattal, valamint az ellen8rz8 szervekkel mindenben
egyuttmdkodik,

d) az ingatlan hasznositasban kizardlag természetes személyek vagy
attathato szervezetek vesznek részt.

2.) az ingatlan felhasznalasi célja: kbzosségi szinterek mikddtetése, civil
szervezetek tevékenységének tamogatasa, az egyiittmikodés biztositasa, a
szocialisan raszorultak részére ingyenes étel-, illetve adomanyosztas.

3.} aszerz6désben kikdtésre keriil, hogy:
a) az Egyesulet az ingatlan hasznalataért dijat nem fizet,
b) az Egyesiiletet terheli az ingatlannal kapcsolatos minden kéziizemi dij
megfizetésének kbtelezettsége,
c) a szerzbdést barmelyik fél jogosult indokolas nélkiil 60 napos felmondasi
idével felmondani irasban a masik félhez intézett egyoldald
jognyilatkozattal, mely alapjan az Egyesiilet az ingatlant a felmondasi id6



utolsé napjan kételes kiiiritve az Onkormanyzat birtokaba visszaadni,

az Egyesulet koteles az ingatlant rendeltetésszeriien hasznalni, allagat
megovni, s az ingatlanban keletkezett barmely kdresemény esetén azt az
Onkormanyzat részére haladéktalanul irasban bejelenteni,

az Egyesilet az ingatlanon beruhazast kizarélag a Polgarmester irasbel
hozzajarulasaval végeztetheti el,

az Egyesiilet tudomasul veszi, hogy, az ingatlanon elvégzett beruhazasa
kéltségeinek  megteritésére  jogviszonyanak megsziinése esetén
semmilyen jogcimen igényt nem tamaszthat,

az Egyeslilet a kodzdsségi szinterek mikodtetése, a civil szervezetek
tamogatasa és az egyittimiikddes erdekében - az ingatlan hasznalata
soran masokkal, mas civil szervezetekkel koteles egyuttm(ikddni, elézetes
egyeztetés alapjan helyszint biztositani.

az Egyesiulet székhelyeként bejelentheti az ingatlant,

az ingatlan szavazobhelyiség, meiyet az Egyesillet kételes valasztdsok
esetén téritésmentesen az Onkormanyzat rendelkezésére bocsatani,
valamint biztosifani a szavazatszamlalé  bizottsag zavartalan
miikddésének feltételeit.

4.) felhatalmazza a polgarmestert az ingatlanhasznalattal kapcsolatos szerztdés
megkdtésére az Egyesilet atlathatésagi nyilatkozata benyujtasat kévetéen.

Végrehajtasért felelos:

Hatarido:

Oroshaza,

Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyz6 a hatarozat kézléséért, a szerz6dés
megkétésének elbkészitéséért
David Zoltan polgarmester a szerzédés alairasaeért

2015. jalius 1.

2015. junius 16.

I\

Bojtor Istvan
alpolgarmester
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ELOTERJESZTES

Oroshaza Varos Onkormanyzat KépviselS-testiiletének
Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga iilésére

Targy: Javaslat az Oroshdza Vérosi Onkormanyzat Napkdziotthonos Ovodajéban
2015/2016 nevelési évben indithatdé csoportok szamardl és a maximalis
csoportlétszamok atlépésének engedélyezésérdl.

Tisztelt Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga!l

1.) Tervezett indulé évodai csoportok

A nemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. térvény 83. § (2) bekezdésének d)
pontjaban foglaltak szerint: a fenntarté meghatarozza az adott nevelési évben
indithaté csoportok szamat.

Oroshéza Vérosi Onkorményzat Napkéziotthonos Ovodajaban a 2014/2015-6s
nevelési évben 26 csoport mikodott.

Az intézmeényben attekintésre kerlilt a szeptemberben varhatdan inditando csoportok
szama. Ennek sordn szamba vettilk a beiratkozottak létszamat, a 2012. és 2013.
években sziiletettek adatait &s a tankételes korba 16pé gyermekek szamat.

A tervezés arra is kiterjedt, hogy a Nevelési Tanacsadd, a Tanulasi Képességeket
Vizsgalo Szakért6i Bizottsag szakvéleménye alapjan ez a szam maédosulhat.

Az alabbi tablazat az Oroshéza Varosi Onkormanyzat Napkéziotthonos Ovodajéban
a 2015/2016-0s nevelési évben tervezett induld csoportok szamat tartalmazza
telephely szerinti bontasban.

Intézmény neve Csoportszam Csoportszam osszesen
Lehel utcai Ovoda (Székhely) 4

5900 Oroshaza, Lehel u. 23.

Bajcsy-Zs. Utcai Telephely 3

5900 Oroshaza, Bajcsy-Zs. u.36.

Bacska utcai Telephely 3

5900 Oroshaza,Bacska u. 29.

Ifjusag utcai Telephely 3

5900 Oroshaza, lfjusag u. 5.

Koénd utcai Telephely 4 26
5900 QOroshaza,Kénd u. 86.

Matyas kiraly utcai Telephely 1

5900 Oroshaza, Matyas kiraly u.

37.

Méricz Zsigmond utcai Telephely 4

5900 Oroshaza, Moricz Zs. u. 33.

Uzsoki utcai Telephely 4

5900 QOroshaza, Uzsoki u. 31.




2.) Maximalis 6vodai csoportiétszamok atlépése

A nemzeti kdznevelésrol szold 2011. évi CXC. Térvény 25. § (7) pontja alapjan az
6vodai csoportok esetében meghatarozott maximalis létszam a nevelési év
inditasanal a fenntarté engedélyével, oktatasszervezési indokokbdl legfeljebb hisz
szazalékkal tilléphetd.

A hatarozathoz mellékelt oOvodai adatlap tartalmazza az Oroshaza Varosi
Onkormanyzat Napkdziotthonos Ovodajaban a 2015/2016-0s nevelési évben
tervezett maximalis csoportiétszamok atlépését. A csatolt adatlapon szereplé 1., 2.,
3.,7.,8.,9,11,12, 13, 14, 15, 16., 17., 18,, 20., 23., 26. szamu csoporiokban
szilkséges a maximalis csoportlétszam atlépése. A csoportlétszam tdllépést az
alabbiak indokoljak:

- a gyermek mas telephelyen vagy 6vodai csoportban valé elhelyezése nem
lehetséges,
- a sajatos nevelési igényl (SNI) gyermekek szama nagyon magas.

A fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviselé-testilet Tarsadaimi Kapcsolatok
Bizottsagat Oroshaza Varos Onkormanyzat Szervezeti és Miikédési Szabalyzataro|
sz016 18/2014. (X.21.) dnkormanyzati rendeletének 2.melléklet 2.2.7 alpontja alapjan
az alabbi hatarozati javaslatok elfogadasara.

1. Hatarozati javaslat:
Oroshaza Varos Képviseld-testiletének Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga doént

arrdl, hogy Oroshdza Varosi Onkorményzat Napkdziotthonos Ovodajaban a
2015/2016-0s nevelési évben az alabbiak szerint 26 csoport indul.

Intézmény neve Csoportszam Csoportszam 6sszesen
Lehel utcai Ovoda (Székhely) 4

5900 Oroshaza, Lehel u. 23.

Bajcsy-Zs. Utcai Telephely 3

5900 Oroshaza, Bajcsy-Zs. u.36.

Bacska utcai Telephely 3

5900 Oroshaza,Bacska u. 29.

Ifjisag utcai Telephely 3

5900 Oroshaza, Ifjisag u. 5. 26
Kond utcai Telephely 4

5900 Oroshaza,Kénd u. 86.

Matyés kiraly utcai Telephely 1

5900 Oroshaza, Matyas kiraly u.

37.

Méricz Zsigmond utcai Telephely 4

5900 Oroshaza, Moricz Zs. u. 33.

Uzsoki utcai Telephely 4

5900 Oroshaza, Uzsoki u. 31.




Végrehajtasért felelos: Németh Gabriella évodavezetd
Hataridd: azonnal

2. Hatarozati javaslat:

Oroshaza Varos Kepviselé-testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga

dont arrol, hogy Oroshaza Véarosi Onkormanyzat Napkéziotthonos Ovodajaban a
2015/2016-0s nevelési évben a 2011. évi CXC. Térvény 25. § (7) pontja szerinti
maximalis létszam 120 %-ra t6rténd emelését a hatarozat meliékletét képezé adatlap
alabbi sorszam( csoportjaiban engedélyezi.: 1., 2., 3., 7., 8., 9., 11., 12., 13., 14., 15.,
16.,17., 18., 20., 23., 26.

Végrehajtasért felelés: Németh Gabriella 6vodavezetd
Hatarid&: azonnal

Oroshaza, 2015. jlnius 11.

Tisztelettel: I\\]\

Bojtor Istvan
alpolgarmester
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El6terjesztés

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének
Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga ulésére

Targy: A Jévo Epitdk Turisztikai Desztinacié Menedzsment Kézhasznu Egyesiilet
kérelmének elbiralasa

Tisztelt Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsag!

Oroshaza Varos Onkormanyzat Szervezeti és Miikédési Szabalyzatardl szold
18/2014. (X.21.) 6bnkormanyzati rendelet 62. § (1) bekezdése alapjan a rendelet 2.
melléklete szabdlyozza, hogy Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisels-
testlletének Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsdga dont az éves koltségvetési
rendeletben meghatarozottak szerint civil szervezetek részére adhaté
tamogatasokrol.

2015. majus 16. napjan a Jové Epitdk Turisztikai Desztinacidé Menedzsment
Kbézhasznu Egyesiilet (TDM) 10.442.946,- Ft 6sszegl kérelmet nyUjtott be 2015.
évi marketing kiadasainak tamogatasara, amely tdmogatas rendelkezésre
bocsatasa a Sor-Virsli Fesziival (2015. jllius 17-19.) rendezvények, programok
megvaldsitasat segitené eld.

Oroshaza Varos C)nkorrqényzat Képviselo-testiilete a 2015. februar 13. napi
ilésén alkotta meg az Onkormanyzat 2015. évi koltségvetésrdl szblo 2/2015.
(1.13.) 6nkormanyzati rendeletet, amelynek 2. szamu melléklet XIV. fejezet
Kulturdlis szolgaltatasok 18. Rendezvények szervezése sora terhére a TDM
kérelme teljesithetd.

Amennyiben a Bizottsdg a kérelmet tdmogatja, abban az esetben a tdmogatasi
megallapodasban kik6tésre kerul, hogy a felhasznalasrdl szolo tételes
elszamolasat az Egyesilet 2015. augusztus 31-ig kételes benyujtani Oroshaza

Varos Onkormanyzata részére, tovabba az is, hogy nem rendeltetésszer(
felhasznalas esetéen visszafizetési kotelezettséggel tartozik.

Kérem a Tisztelt Bizottsagot a fentiekben foglaltak alapjan a kérelmet elbiralni
sziveskedjen.

Hatarozati javaslat:

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga dént arrél, hogy

1.) a Jové Epitdk Turisztikai Desztinaci6 Menedzsment Kdzhaszni Egyesiiletével

1



tamogatasi szerzédést két a Sor-Virsli  Fesztival (2015. jalius 17-19.)
megrendezeésére, elszamolasi, nem rendeitetésszerli felhasznalas esetén
visszafizetési kdtelezettséggel. Az Onkormanyzat 2015. évi kéltségvetésérsl szélo
2/2015. (ll.13.) 6nkormanyzati rendelete 2. szamu melléklet XIV. fejezet Kulturdlis
szolgaltatasok 18. Rendezvények szervezése soranak terhére Gsszesen
10.442.950,- Ft-tal tamogatja az Egyestiletet.

2.) felhatalmazza David ZoltAn polgarmestert a tamogatasi megallapodas
alairasara és a szilkséges intézkedések megtételére.

3.) a Jové Epiték Turisztikai Desztinacié Menedzsment Kézhasznu Egyesiilettel az
1. pont szerint kdtend® tdamogatasi szerz6désbél eredéen az Egyeslletet terhel®
elszamolast az Egyesiilet 2015. augusztus 31. napjaig kételes elkésziteni, és azt
az Oroshazi Polgarmesteri Hivatal ifletékes irodai altal végzett ellendrzést kbvetéen
legkésébb ugyanezen idépontig Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviseld-
testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga elé terjeszteni jovahagyasra.

Végrehajtasért felelGs:
David Zoltan polgarmester a Megallapodas alairdsaért
Kis Laszlé egyesileti eindkdt az atlathatésagi nyilatkozat megtételéért
Siiléné Baranyai llona csoportvezetd a Megaéllapodas aldirasra torténd
eldkészitéséeért, illetve a szerzdédés szakmai teljesitésének ellenbrzéséért,
Godar Andrea irodavezetd az atlathatosagi nyilatkozat fellilvizsgalataért, a
fedezet biztositasaért, a pénzilgyi beszamolé ellenérzéséért

Hatarido:
a Megallapodas megkotésére 2015. julius 3., egyebekben értelem szerint

Oroshaza, 2015. junius 18.
Tisztelettel:

Fejes Rébertné
Alpolgarmester
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_ Eléterjesztés
Oroshéaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga iilésére

Targy: Kézmiivel6dési feladat teljesllése érdekében benyuijtott kérelem médositasa

Tisztelt Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga!

A Bizottsag a kézm(ivelédési feladatok teljesilése érdekében a februar 18-i Glésén a
21/2015. (11.18.) sz. hatdrozataban a Vinculum Egyesulet részére 150.000,- forint
tamogatast biztositott a Vil. Tancsics Didakt rendezvény megszervezéséhez .

Az egyesiilet kdszOnettel vette a kapott dsszeget, ugyanakkor Ggy dontétt, hogy a
kapott tdmogatas Osszege, és az egyesilet rendelkezésére all6 egyéb forras
Osszesen sem elegendd egy szinvonalas rendezvény létrehozasara. Ezért azzal a
kéréssel fordul a bizottsag felé, hogy a megitélt tamogatast mas célra fordithassa.

A rendelkezésre all6 6sszegbhdl lehetéség nyilna folytatni az ,Oroshaza jelesei” DVD
kiadvany kiadasat. Az elképzelések szerint Mihaly Gabor Kossuth dijas
szobraszmiivészrél és Koszoris Oszkarrdl, Oroshaza Diszpolgarardl készilhetne igy
el az 5-6. kotet.

rrrrr

doénteni sziveskedjen.
Hatarozati javaslat:

Oroshaza Véaros Onkorméanyzat Képviselé-testiiletének Térsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga dont arrdl,

1.) hogy a 21/2015 (11.18.) sz. hatarozatban a Vinculum Egyesiilet részére megitéit
150.000,- Ft tamogatasi ésszeg felhasznalasi céljat az alabbira modositja:

,Oroshaza jelesei” DVD 5-6. kétetének létrehozdsa, melyekben Mihdly Andras
Kossuth dijas szobraszmiivész és Koszoris Oszkar OCroshaza Diszpolgara
munkassaga kertil bemutatasra.

2.) a hatérozat médositassal nem érintett része valtozatlanul marad hatalyban.

Végrehajtasért felelds:

David Zoltan polgarmester a kotelezettségvallalas alairasaert

Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyz6 a szerzddés jogi felllvizsgalataért

Godar Andrea irodavezetdé a fedezet biztositaséert, a pénzigyi beszamolod
ellendrzéséeért

Slléné Baranyai llona oktatasi és kulturalis csoportvezetd a kételezettségvallalas
elbkészitéséért, a szakmai teljesités felligyeletéért

Hataridé: értelem szerint

Oroshaza, 2015. junius 11.

Fejes; Rébertné
alpolgarmester



Oroshazi Polgarmesteri Hivatal
3900 Oroshéza, Szabadsag tér 4-6. Térgy: Kérelem

Bararyai Ilona
Cktatasi és kulturdlis Csoportvezetd

Tisztelt Csoportvezeit Asszony!

A Vinculum Egyesiilet elndksége attekintette a VI Tancsics-DIDACT

megrendezésének feltételeit.

Oroshédza Varos Onkorményzatdtél kért €s 150.000,- forintban kapott Gsszeget
kdszonettel vette, ugyanakkor Ggy dontott, hogy ez az tsszeg, illetve az egyesiilet 4ltal
rendelkezésre 4116 Gsszeg sajnélatosan nem elegendd a Tancsics-DIDACT szinvonalas
megrendezéséhez.

Az elnbkség tigy véli, hogy az egyesiilet meghatarozott programprioritdsai (Vinculum
Szabadegyetem, Primus inter Pares Dijak, Kreativ tanar, didk elismerések, stb.) nem
sériilhetnek, tehit az elndkségnek nem all médjaban a forrasok tcsoportositasra. Ezért
az elmult évekhez hasonl6é tartalommal a Tancsics-DIDACT-ot nem tudjuk
megrendezni.

Szeretnénk kérni, hogy ennek ellenére a megitélt timogatassal élhessen az egyesiilet,
fgy lehetdség nyilna arra, hogy folytathatndnk az ,Oroshdza jelesei” DVD
kiadvanyokat, Mihdly Gébor Kossuth Dijas szobrdszmfivészrl és Koszoriis Oszkar
Oroshéaza Véaros Diszpolgararél késziilne az 5-6. kotet.

Tisztelettel kérjik, hogy a megitélt timogatést erre a célra kaphassa meg az egyesiilet

Oroshéza, 2015. janius 11.
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Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga tilésére

Targy: Megiiresedett dnkormanyzati bérlakasok bérbevételére palyazat kiirasa

Tisztelt Bizottsag!

Az Oroshazi Varosiizemeltetési és Szolgaltatod Zrt. dltal - a legutobbi bizottsagi Glést kévetden -
kildott értesités alapjan a megliresedett onkormanyzati bérlakasok kdziil az alabbi kiutalhato:

. .. Szoba Korabbi bérlet
Lakas Alapteriilet szam Komfortfokozat jelleggel
Hegediis Istvan u. 25/D. V6. 42 m? 1 Osszkomfortos Szocialis

Az dnkormanyzati lakasok és helylsegek bérletére és elidegenitésére vonatkozd szabalyokrol
266 16/2008. (1X.15) Or. szam( rendelet alapjan a bizottsag a meguresedéstdl fliggden palya-
zatot ir ki megulresedett lakas szocidlis helyzet alapjan térténd bérbevételére.

Kérjlik a Tisztelt Bizottsagot, hogy a pélyazat kiirasardl donteni sziveskedijék.

Hatarozati javaslat:

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisels-testiletének Tarsadaimi Kapcsolatok Bizottsaga
meghlrdetl szocialis raszorultsag alapjan térténd bérbeadasra az Oroshaza, Hegediis I. u. 25/D
II/6. sz&m alatti, 42 m? alaptertilett, 1 szobas dsszkomfortos, bérlakasit.

Végrehajtasért felelés: Hagymasi Laszl6 irodavezetd
Hataridé6: a palyazati felhivas kdzzétételére 2015. julius 15.

Oroshaza, 2015. junius 16. ~
\ /ﬁ\

/@Wasi [ &szio

irodavezet6



Eibterjesztés

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
Tarsadalmi Kapcsolatok Bizotisaga llésére

Targy: A Pet6fi Kulturalis Kdézhasznu Nonprofit Kft kérelmének elbiralasa

Tisztelt Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsag!

Oroshéza Varos Onkormanyzat 2/2015 (11.13.) énkormanyzati rendeletének 23. §
(2) bekezdése alapjan Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviseld-testlietének
Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsdga dént az Onkormanyzat koltségvetésében
Rendezvények szervezése meghatarozott keret felhasznalasardl, amennyiben a
rendezvények szervezése tamogatasnyujtas formajaban valdsul meg.

2015. junius 22. napjan a Petdfi Kulturalis Kdzhaszn( Nonprofit Kft 200.000,- Ft
Osszegli kérelmet nydjtott be 2015. évi marketing kiadasainak tamogatasara,
amely tamogatas rendelkezeésre bocsatdsa a Benko Dixieland koncert
vilagitastechnikajanak megvalositasat segitené elb.

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviseld-testillete a 2015. februar 13. napi
(ilésén alkotta meg az Onkormanyzat 2015. évi koltségvetésrdl szélé 2/2015.
(1.13.) onkormanyzati rendeletet, amelynek 2. szamu tajékoztaté tébla XiV. fejezet
Kulturalis szolgaltatasok 18. Rendezvények szervezése sora terhére a Petdfi
Kulturalis Kdzhasznu Nonprofit Kft kérelme teljesithetd.

Amennyiben a Bizottsag a kérelmet tamogatia, abban az esetben a tamogatasi
megallapodasban kikétésre kerill, hogy a felhasznalasrol szolo tételes
elszamolasat a Kft 2015. augusztus 31-ig koteles benyujtani Oroshaza Varos
Onkormanyzata részére, tovabba az is, hogy nem rendeltetésszerii felhasznélas
eseten visszafizetesi kotelezettséggel tartozik.

Kérem a Tisztelt Bizottsagot a fentiekben foglaltak alapjan a kérelmet eibiraini
sziveskedien.

Hatarozati javaslat:

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga dont arrol, hogy

1.) a Petéfi Kulturdlis Kézhaszni Nonprofit Kft tamogatési szerzédést kot a Benko
Dixieland koncert vilagitastechnikajanak biztositdséra, elszamolasi, nem
rendeltetésszer(i felhasznalas esetén visszafizetési kotelezettséggel. Az
Onkormanyzat 2015. évi koltségvetésérdl sz616 2/2015. (11.13.) 6nkormanyzati
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rendelete 2. szamu tajekoztatd tabla XIV. fejezet Kulturdlis szolgaltatasok 18.
Rendezvények szervezése soranak terhére dsszesen 200.000,- Ft-tal tAmogatja az
Egyesuletet.

2.) felhatalmazza Dévid Zoltdn polgdrmestert a tamogatasi megallapodas
alairasara és a sziikséges intézkedések megtételére.

3.) a Petbfi Kulturalis Kdzhasznd Nonprofit Kft az 1. pont szerint ktendd
tamogatasi szerz6désbol eredben a Kft-t terhel6 elszamolést a Kft 2015. auguszius
31. napjaig koteles elkésziteni, és azt az Oroshazi Polgarmesteri Hivatal illetékes
irodai altal végzett ellenbrzést kovetben legkésébb ugyanezen idépontig Oroshaza
Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga
elé terjeszteni jdvahagyasra.

Végrehajtaseért felelbs:
David Zoltan polgarmester a Megallapodas alairasaért
Pusztai Lajos a Kft Ugyvezettje az atlathatdsagi nyilatkozat megteteléért
Suléné Baranyai llona csoporivezetd a Megallapodas alairasra torténé
elSkészitéséért, illetve a szerzédés szakmai teljesitésének ellendrzéséeén,
Godéar Andrea irodavezeté az atlathatosagi nyilatkozat fellilvizsgalataért, a
fedezet biziositasaért, a pénzigyi beszamold ellendrzéséért

Hatarids:
a Megallapodas megkotésére 2015. julius 3., egyebekben értelem szerint

Oroshaza, 2015. junius 22,

Tisztelettel:

Fejes Roébertné
Alpolgarmester
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