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2017. marcius 08-an 8% érakor megtartott Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsag nyilvanos Glésérdl.

Jelen vannak: Lévei Ferenc a Bizottsag elndke
Téth Zoltanné a Bizottsag elndkhelyettese
Kovacs Endre bizottsagi tag
Sandor Zoltanné bizottsagi tag
Flvesi Sandor bizottsagi tag
Lénart Zoltan bizottsagi tag

Meghivottként megjelentek:

a jegyzOkdnyv részeét képez6 jelenléti iv szerinti személyek

Lovei Ferenc a Bizottsag elndke: Koszontdtte a megjelenteket. Jelezte, hogy a
Bizottsag 7 f6bdl ali, de Sandor Eniké bizottsagi tag lemondott igy a maij napon a
Bizottsag 6 fével hatarozatképes, az (ilést megnyitotta. Jelezte, hogy az Uj bizottsagi
tag személye a kovetkezd keépviselb-testileti ilésen lesz megvalasztva.
JegyzOkonyv-hitelesitének Téth Zoltannét, a Bizottsag elndkhelyettesét javasolta.
Megkérdezte vallalja-e?

(Toth Zoltanné a Bizottsag elndkhelyettese a felkérést elfogadta.)

Lovei Ferenc a Bizottsag elndke: Szavazasra bocsatotta a jegyzékényv-hitelesitd
személy elfogadasat.

A déntéshozatalban részt vevok szama 6 6.

Oroshaza Varos Onkormanyzat KépviselS-testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkil elfogadta Toth
Zoltannét jegyzékonyv-hitelesitének.

Lovei Ferenc a Bizottsag elndke: Megkérdezte, hogy a napirendi pontokkal
kapcsolatban van-e valakinek, észrevétele, kérdése, javaslata, médositd inditvanya?

(Eszrevétele, kérdése, javaslat nem volt.)

Lévei Ferenc a Bizottsag elndke: Szavazasra bocsatotta a napirendi targysorozatot.
A déntéshozatalban részt vevék szama 6 6.

Oroshaza Véros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatok

Bizottsaga 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkill elfogadta a 2017. marcius 08 - i
nyilvanos bizottsagi llés napirendi targysorozatat az alabbiak szerint:



1.) Oroshazi Tancsics Mihdly Gimnazium, Szakkdzépiskola és Kollégium
Rezidens- és Tehetséggondozé Programjanak tamogatasa (2016/2017.

tanév)
Eléadé: Bojtor Istvan alpolgarmester

2.) Oroshaza Varos Onkormanyzat ldsiigyi Koncepciéja 2017.
Eléadé: David Zoltan polgarmester

3.) Beszamolé az atruhazott hataskér gyakorlasaroél
El6adé: David Zoitan polgarmester

4) Oroshéaza Viros Onkormanyzat 2016. évi kdltségvetési rendelete IV.
szam( modositasa
El6adé: David Zoltan polgarmester
Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyz6

5.) Ovodai beiratas id6pontjanak meghatarozéasa
Elbadd: Bojtor Istvan alpoigarmester

6.) Egyebek

1.) Oroshazi Tancsics Mihaly Gimnazium, Szakkozépiskola és Kollégium
Rezidens- és Tehetséggondozé Programjéanak tamogatasa (2016/2017.
tanév)

Lévei Ferenc a Bizottsag elndke: Megkérdezte az elbterjeszt6t, hogy kivanja-e az
eléterjesztést kiegésziteni.

Bojtor Istvan alpolgarmester: Az elbterjesztést nem kivanta kiegésziteni, a szét
atadta Dr. Blaho Janos igazgaténak.

Dr. Blahé Janos igazgatd: A Gimnazium bekeriit a Szent-Gyorgyi Programba,
amely egy nemzetkdzi program. Ebbe az elit kdérbe azon budapesti és nagyvarosi
iskolak tartoznak, amelyek a biologiai, kémiai, orvosi képzésekre készitik fel a
tanulékat. Nobel dijasok altal tamogatott program. A legutdbb az iskola 2 tanuldjanak
akkreditaci6ja tortént meg ebbe a programba. Az Onkormanyzat tamogatasat
megkdszénte.

Lévei Ferenc a Bizottsag eintke: Megkerdezte, hogy van-e valakinek tovabbi kérdeése,
észrevétele.

(Tovabbi kérdés, észrevétel nem hangzott el.)

Szavazasra bocsatotta az eléterjesztés hatarozati javaslatat.

A dontéshozatalban részt vevék szama 6 6.

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviself-testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga 6 igen szavazattal, elienszavazat és tartézkodas nélkil az alabbi
hatarozatot hozta:



24/2017. (111.08.) TKB hatarozat:

Oroshaza Varos Onkorményzat Képvisels-testilletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga dont arrdl, hogy a Képvisel6-testiiletnek elfogadasra javasolja:

o1 az Oroshazi Téancsics Mihaly Gimnazium, Szakkézépiskola és Kollégium
2016/17. tanévre vonatkozé Rezidens- és Tehetséggondozé Programjanak
céljara a Scola Humanitatis Alapitvany ((székhelye: 5900 Oroshaza,
Tancsics M. utca 2., statisztikai szamjele: 19057763-9499-569-04,
addszama: 19057763-1-04; képviseli: Makulané Gulicska Valéria kuratdriumi
elndk) részére 2017. junius 30. napjaig térténd elszamolasi kételezettséggel
- annak elmulasztasa, vagy nem szerzédés szerinti felhasznaldsa esetén
visszafizetési kotelezettséggel - brutté 5.000.000,- Ft forrast biztosit az
Onkorményzat 2017. évi kbltségvetésérdl szélo 6/2017. (1. 30.)
onkormanyzati rendeletének 2. Tajékoztaté tabla XVi. fejezet Oktatasi
tevékenység 4. sor Tehetséggondozé Program elbiranyzaton;

2. felhatalmazza a Polgarmestert a kotelezettségvallalashoz sziikséges
szerzédések, dokumentumok alairasara.

Végrehajtasért felel6s:
David Zoltan polgarmester a tAmogatési szerzddés alairasaért;
Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyz6 a tAmogatasi szerzédés alairasra térténd
elbkészitéséeért;
Godar Andrea irodavezet a fedezet biztositasaért, a pénziigyi beszamoié
ellenérzéséert.

Hatarid6:
szerzdédéskotésre 30 nap.”

Felel6s: Lovei Ferenc a Bizottsag elndke, a Bizottsag véleményének ismertetéséért
Hataridd: értelem szerint

2.) Oroshaza Varos Onkormanyzat Idésiigyi Koncepcidja 2017.

Lovei Ferenc a Bizottsdg elntke: Megkérdezte van-e valakinek kiegészitése,
javaslata, észrevétele az elbterjesztéssel kapcsolatosan.

Téth Zoltinné a Bizottséag elnSkhelyettese: Megkdszénte munkijat a Szocidlis
Kerekasztal résztvevdinek, az Igazgatasi iroda munkatarsainak és Szokolai-Olasz
Ménikanak az ESZK részérdl.

Fiivesi Sandor bizottsagi tag: Elismerte a koncepciéban résztvevik munkajat. A
koncepciot a rovid hataridé miatt nem tudta atnézni. Megjegyezte, hogy a koncepcié
datuma az 2016. december 28. az el6terjesztés datuma 2017. februar 21. igy nem
ertett azzal egyet, hogy a Bizottsag tagjai nem kaptak meg elébb ezt az eléterjesztést
atnézésre. Kérte, hogy a Szocidlis Kerekasztalra kapjanak meghivét az ellenzéki
képviselbk is.



Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyzd: A Varost érintdé koncepcidkra a tovabbiakban
az ellenzéki képviseldk is kapnak meghivot.

Kovacs Gyorgy irodavezetd:. Megkdszénte Vargané Szluka lzabella és Szokolai-
Olasz Ménika munkajat a 2017. évi Iddsligyi Koncepcid kidolgozasaért.

Lovei Ferenc a Bizottsag elndke: Megkérdezte, hogy van-e valakinek tovabbi kérdése,
észrevétele.

(Tovabbi kérdés, észrevetel nem hangzott el.)

Szavazasra bocsatotta az eléterjesztés hatarozati javaslatat.

A dontéshozatalban részt vevik szama 6 f6.

Oroshaza Véaros Onkormanyzat Képviselb-testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga 4 igen szavazattal, ellenszavazat nélkil, 2 tartézkodéssal az alabbi
hatarozatot hozta:

25/2017. (111.08.) TKB hatéarozat:

Oroshaza Véaros Onkormanyzat Képvisel6-testiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga dont arrdl, hogy a Képvisel6-testiiletnek elfogadéasra javasolja:

,1. a jelen hatarozat mellékletét képezé ,Oroshaza Varos Onkorméanyzat |désigyi
Koncepcidja 2017.” munkaanyagot elfogadja,

2. felkéri a polgarmestert és a jegyz6t az ,Oroshédza Varos Onkormanyzat Idésigyi
Koncepcidja 2017."-ben dsszefoglalt valaszadoi kérések, vélemények attekintésé-
re és a feladatkorokbe tartozo intézkedések megtételére,

3. az ,Oroshaza Varos Onkormanyzat Idésiigyi Koncepcidja 2017.” feliilvizsgélata
2019. december héban térténjen meg és az anyag Szocialpolitikai Kerekasztal
Ulésén térténé megvitatasa utdn az a soron kévetkezé képviseld-testiileti ilésen
kerliljon eldterjesztésre.

Végrehajtasért felelés: Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyzd a 2. pont
végrehajtasaert;
David Zoltan polgarmester a 2. és 3. pont végrehajtasaért
Hataridé: 1. pont vonatkozasaban: azonnal
2. pont vonatkozasaban: értelemszeri és folyamatos;
3. pont vonatkozasaban: 2019. december — 2020. februar”

Felel@s: L 6vei Ferenc a Bizottsag elnoke, a Bizottsag vélemeényének ismertetéséért
Hataridd: ertelem szerint
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Jldejekoran gondoinunk kell 6regségiinkre,
foglalkoznunk kell vele, mert korantsem mindegy,
hogy azt felelésen és bblcsen mi magunk formaljuk-e,
vagy az formal-deformal benniinket,”

(Fritz Rieman)

.LBEVEZETES
Az |d8siigyi Koncepcio iétrejotte, jelentésége, szerepe

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a varos Iddsugyi Koncepcidjat a
17/2010. (1l. 05.) Kt. szamu hatarozattal fogadta el. A hatarozat szerint a Koncepci6
felilvizsgalatara 2013. évben kellett eldszér sort keriteni. Az id6s embereket érint6
fokozott figyelem miatt a Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga 2011. évi munkatervébe
felvette, hogy tajékoztatast kér a Koncepciéban foglalt feladatok végrehajtasaban
tértént eldére haladasrdl. A tajékoztatét a Bizottsag a 248/2011. (XI. 22.) szamu
hatarozataval elfogadta. 2013. évben a koncepcio6 fellilvizsgalatra keriilt. A jelenlegi
valtozatot a Képviseld-testiilet 328/2013. (XI1.21.) K.t. szama hatarozataval fogadta el
és a kovetkezd felulvizsgalat idépontjat 2016. december héban hatarozta meg. A
feltlvizsgalat megtdrtént, melynek soran kérddives modszerrel kikértik az oroshazi
idés és id6sdd6 polgarok véleményét is.

Az Idésiigyi Koncepcié 2016. évi felilvizsgalataban meghatarozé
dokumentumok, adatok

e Az Orszaggyllés a 81/2009. (X.02.) OGY hatarozataval elfogadta az Id6s-
ugyi Nemzeti Stratégiat (2010-2034 id6szakra), amely iranyt mutat a helyi
érdekeket és sajatossagokat megjelenitd teleptilési iddésligyi koncepciok-
nak.

¢ Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiletének a 250/2015. (XI.
26.) Kt. szamu hatarozataval elfogadott, felGlvizsgalt Szocialis Szolgaita-
tastervezési Koncepcidja

e Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiletének a 153/2015. (VI.
26.) Kt. szamu hatarozataval elfogadott Helyi Esélyegyenléségi Program

o Nyilvanos, interneten is elérhetd adatok, pld: KSH, Polgarmesteri Hivatali,
Torzskdnyvi adatok, stb.

« |ddselidtas (Médositott valtozat) — infojegyzet 2015/34. 2015. janius 8. Ké-
szitette: Maté Olga (inioszolg@parlament.hu)

» Udvari Andrea: Az iddsellatas helyzete Magyarorszagon (kutatasi jelentés)
2013.

646 db kérdbiv Oroshaza idbs, id6s6d6 lakosaitol

|désbarat Onkormanyzat Dij 2015. — palyamunka

Oroshéaza Varos Onkormanyzat Egységes Szocidlis Kézpont (ESZK) Szer-
vezeti és M(ikddési Szabalyzata, egyes szocidlis ellatasi formakra vonat-
kozé Szakmai Programok, ESZK éves beszamoloi

A varos idésiigyi koncepcidja a helyi idospolitika alapdokumentuma, amelynek
célja a helyi tarsadalom id&s tagjai tarsadalmi, gazdasagi, kulturalis, jéléti
helyzetének javitasat szolgald, tovabba romlasat megakadalyozé célok,
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tevékenységek meghatarozasa. Altalanos célkitliz&seit tekintve része a kormanyzati
idGspolitikanak, melynek hosszu tavi célkitlizéseit a mar hivatkozott ,Iddsellatas”
2015. évi munkaanyag az alabbiakban foglalja 6ssze:

a szlleteskor varhato élettartam névekedésének elfsegitése,

az egészségben eltdltott évek szamanak névelése,

az aktiv élet fenntartasa,

az idoskori jovedelembiztonsag megteremtése,

a tarsadalmi integraci¢ erésitése, a kiionbdz6 szolgaltatasok (egészségugyi,

szocialis, oktatasi, kulturalis, stb.) 6sszehangoldsa az idéstdék és idések

szlikségleteinek és érdekeinek figyelembe vételével,

¢ az idések digitalis irastudatlansaganak cstkkentése és élethosszig tartd tanu-
lasanak tamogatasa a digitalis tananyagok hozzaférhetéségének biztositasa-
val,

» az aktiv idos6dés feltételeinek erdsitése, amely nem csupén a fizikai aktivitast,
a munkaerdpiacon maradast jelenti, hanem a tarsadalmi, kulturalis, civil élet-
ben valb aktiv részvételt is,
az id0sodési folyamat ,menedzsmentjének” elterjesztése mar fiatalkorban,

e 2 tarsadalmi szemi¢letvaltas az idésédésnek mind a gazdasagi, mind a tarsa-

dalmi megitélését illetben.

A celkitizések kulcsszava az aktiv idéskor, amely magaban foglalja azt, hogy az
évek multaval ne kevésbé, hanem még jobban &ljiink mindazzal, amit az élet tartogat
a munkahelyen, a csalddban, a kozdsségekben vagy a tarsadalomban.

Tudatositani sziikséges, hogy a tarsadalomban milyen hasznos szerepet téltenek be

az idésebb emberek, és ki kell hasznalni az értilk hozott intézkedésekben rejlé
lehetéségeket aktivitasuk fenntartasa érdekében.

Az aktiv idskor jogosultsagok és kotelezettségek Osszessége, az egyénre is ro
feladatot. Az aktivitdst maganak az id6s személynek is vallalnia és akarnia kell.
Kizdeni is kell érte szilkség esetén a rossz tarsadalmi beidegzédések ellenében
mindaddig, mig a koicsénds tiszteleten és egyiittmiikédésen alapuld ,minden
generacié tarsadalma” létre nem jon. A negativ tarsadalmi megitélés miatt 4ltalanos
az idosek negativ Onériékelése. Elhiszik magukrél, hogy elveszitették
kompetenciaikat, tarsadalmi hasznossagukat. Ezt a tévhitet le kell rombolni!

Az idbspolitika nagy kihivasa a demografiai trendekbdl fakad. Nemzetkézi tarsadalmi
jelenségrdl van sz6. Egyre tobb az id6s ember, akik hosszy életiiek. Ugyanakkor
egyre tobb fiatal valaszija az egyedilalio életformat, csdkken a hazassagkotések
szama, a gyermekvallalasok szama. Mindezek eredéje az eléregedd tarsadalom.
2011. évben a 65 éveseknek a 14 éves és fiatalabb gyermekekre juté — 100 fére
szamitott — szama 115 volt. A népesség-elbreszamitasok szerint 2050-re 29,4%,
2060-ra 31,9% lesz az id6sek aranya.

Ez a tendencia szlikségessé teszi a szocidlis ellatérendszer, a nyugdijrendszer, az
egészséglgyi ellatds atszervezését, a segélyek és tdmogatasok tobbletkiadasanak
megteremtését es kezeléset. Mindezeknek nemzetkdzi jogi alapja is van: az Eurépai
Unié kdzGsségi jogszabalya — Kézdsségi Charta (1987) — deklaralja az idések 6nalié
életvitelhez valé jogat, mellyel kifejezésre juttatia az emberi méltésaghoz valé
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alapjogukat. Kapcsolodé iranyelvek meghatarozzak a szikséges feltételeket:
tisztességes életszinvonal tenntartdsa, specialis szuksegletek kielegitese, szocialis
segitséghez sziikséges forrasok biztositasa.

Az Amszterdami szerzédés (1997) az idésekkel szembeni diszkriminacié
megszuntetését célozza meg.

Magyarorszagon idosiiggye! foglalkoznak: az allam és szervei, az &énkormanyzatok,
az egyhazak, a civilszervezetek, a maganszemelyek. Az allam a jogalkotas es a nagy
ellatérendszerek miikddtetése soran arra térekszik, hogy az iddsek azonos
feltételekkel és egyforman j6 mindségben részesiiljenek szikségleteik
kielégitésében. Ennek ellenére jelentdsek a terlileti, életmindségbeli, tarsadalmi
kulénbségek. Az énkormanyzat jelentds szerepet vallal abban, hogy részben vagy
egészben kompenzalja a lemaradasokat, melynek legtobbszdr kéltségvetési, anyagi
vonzata van. Tovabba a helyi tarsadalmi viszonyokat igyekszik oly médon alakitani,
hogy lehetéséget nyljtson O6nszervez6dd helyi kézdssegek, Ccivilszervezetek
létrejottéhez és eredményes mikddéséhez az idések korében, tovabba teret
engedjen az egyhazak, maganvallalkozasok szolgaltatasnyudjtasanak, az dnkéntesek
tevékenységének, ugyancsak az idések érdekében.

Az 6nkormanyzat iddspolitikajat dsszefoglaldé ldésigyi Koncepcié mar 2010. évben
kijeldlte azt az utat, azokat a feladatokat, amelyek menten haladva siker(lt olyan
eredményeket felmutatni, hogy 2015. évben elnyertilk az ldésbarat Onkormanyzat
Dijat. Ez természetesen nem egyediil az énkormanyzat érdeme. Elsésorban azoknak
az idés vagy idés6dé személyeknek kdszonhetd, akik kdézésségbe tdmdorilve vagy
egyénenkeént kibontakoztatva tehetségiiket, tenni akarasukat, nem engediék el
maguk mellett az énkormanyzat és a kbzdsség altal nydjtott lehetéségeket, hanem
élték azt az akiiv életet, amely az iddspolitika egyik legfontosabb célkitizése.

Az id6skor fogalma

Nincs egységes, altalanosan hasznalt definicidja az idéskornak. Az ember milyen
idés, az minden aspektusbol mas, és mas:

» kronolégiai szempontbdl kifejezhetd az évek szamaval,

» biolégiai értelemben fligg az egészségi allapottdl,

o szubjektiv is lehet: ,mindenki annyi idés, amennyinek érzi magat”,

e tarsadalmi szempontbd6l kdtheté ahhoz, hogy az egyén mit élt at, pid: a Il vi-
laghabort,

« szokas a nyugdijrendszer alapjan megitélni: az Idésiigyi Nemzeti Stratégiaban
az id6s6dés hataraként a 62. év nyugdijkorhatar szerepel, amely folyamato-
san félévenként emelkedik, amig a 65. életévet el nem éri,

» a foglalkoztataspolitikdban mar 45 évtdl id6sodik az ember,

o az Egészségligyi Vilagszervezet (WHQO) szerint az

- 50-59 éves: az athajlas kora,
- 80-74 éves: az idésddés kora,
- 75-89 éves: dregkor,
- 90-99 éves: aggkor,
- 100 év felett: matuzsalemi kor.
» Demografiai osztalyozast hasznal a KSH
- 65-74 éves: idéskor,
- 75-84 éves: éregkord,



- 85 éves és iddsebb: aggastyankoru.

Az |d8slgyi Koncepciéban nincs kitlintetett érteimezése az idéskornak azon
praktikus okbodl, hogy egyiket sem lehet kdvetkezetesen végigvinni, pld. a
helyzetelemzéshez is kiilonb&zé életkorhoz tartozé adatok talalhatok.

Vélekedés az iddsekrél

A Kkildnbbz6  generaciok  eltérd  szokasai, gondolkodasmédja  olyan
feszlitségforrasok, amelyek folyamatosan probara teszik a tarsadalmi szolidaritas
fenntarthatésagat. A fiatalok idénként kivaltsagosokként tekintenek a nyugdijasokra,
akik szerintiik nagyobb mértékben részesiilnek a szocislis juttatasokbol, az allami
ellatérendszerbdl. Egyes vélekedések szerint a fiatalokat kellene tamogatni, hogy (j
szegények mar ne jelenjenek meg a tarsadalomban.
Szubjektiv értékitélet alapjan a kdztudatban, a mas generacidk altal megfogalmazott
sztereotipiak az idSsekrél az alabbiakban foglalhatok éssze:
- pozitivumok: derli, bdlcsesség, nyugalom, alkaimazkod4s, kiegyen-
sulyozottsag, segitékészség;
- negativumok: betegség, sértédéttség, szellemi hanyatlas, besz(kiilt
életmod, zsortolédés.

Az Eurdpai Unié idéspolitikajaval 6sszefliggésben az aktiv idésédés évében (2012)
mottdként valasztott gondolat szerint

»AZ Bregedés nem csupan a képességek hanyatlasa, hanem 0j tulajdonsagok
keletkezésének folyamata is, amelynek van célja, értelme és tartalma, ha az
Oregedés elfogadasa pozitiv értelmi.”

Ezt tamasztjak ala Fritz Riemann német pszichoanalitikus megfigyelései az
egészséges Oregedés személyiséget épitd jotékony hatasairol:

- bolcsebbé valunk,
- edzettebbek lesziink,
- erbnk teljébe jutunk,
- érzelmeink elmélyiilnek,
- OGnmagunkra talalhatunk,
- Onzetlenebbé valhatunk,
- élvezhetjik a nagyszlléség 6rémeit,
- avilag kitarul eléttiink,
- kesztetéseink, torekvéseink tisztultabbak,
lelki életiink gazdagodhat. (Az dregedés miivészete)

A személyiség ezen nyereségei lehetéségek. Ha az id6stdés és idéskor tekintetében
pozitiv gondolkodésra valtunk, akkor elérhetd olyan egyéni és tarsadalmi részvételi
aktivitasnbvekedés, amely szélesiti a lehetdségeket a munka vildgaban, fokozza a
kbzosségi, kozéleti részvételt, kibontakoztatja az alkotokészséget és mindezek
tovabb segitik az idésekrdl a pozitiv kép kialakulasat, 5nmagét erésité folyamatként.



Il. HELYZETERTEKELES
Telepiilési kornyezetiink

Oroshaza varos a Dél-alféldi Régiéban, Békés Megyében, az Oroshazi Kistérségben
fekvé teleplilés. Igazgatasi, adminisztrativ, pénzlgyi, gazdasagi, szolgaltato,
kereskedelmi, oktatasi, egészségligyi, egyes gyermekjoléti és szocialis ellatasok,
kulturdlis és egyhazi funkciéi tekintetében kdzponti szerepkérli, a térségi
varoshierarchidban elfoglalt helye, lélekszama és fejlédése figyelembevételével
jellegformald méretl iparral rendelkezé kdzépvaros, kisterségi és jarasi kozpont.
Belteriilete 2.318 ha, kiiiteriilete 17.904 ha.

1. Demografiai helyzet
A varost lassan fogyo lakossagszam jellemzi. Oka részben az elvandorlas és

bevandorlas kulonbdzetébdl adédé veszteség, részben a természetes fogyas,
miszerint a halalozasok meghaladjak az élvesziletések szamat. Az alabbi tablazatok

adatai ezt tamasztjak ala.

Lakossdgszam felosztasa korcsoportok szerint Oroshazén (december 31.)

2012 2013 2014 2015

allando népesség szama 30 916 29 584 29 342 29 203
0-14 évesek szama 3 986 3 730 3773 3477
15-18 évesek szama 1226 1109 1017 1303

19-62 évesek szama 19 115 18 158 17 783 17 662
62-X évesek szama 6 589 6 587 6 769 6 761

62-X évesek aranya a

népességen beliil (%) 21,3 22,3 23,1 23,2

(Forras: Polgarmesteri Hivatal)

Oroshaza lakonépességének csokkenése a felllvizsgdlati id6szakban tovabb
folytatédott. 2012 ~ 2015. év kozétt a csbkkenés 1.713 f6 volt. Az elbregedés
folyamata ugyancsak jol mérhetd: mig 2012. évben a 62 éves és id0sebb népesség
aranya az Osszlakossagon beliil 21,3 % volt, ez az arany 2015. végére 23,2 %.

Az eléregedés mértékének tovabbi mutatéja az dregedési index. A KSH a Dél-Alféld
egészére tette k6zzé erre vonatkoz6 adatait, melyhez képest Oroshdza adatai nagy
eltérést nem mutathatnak.

Oregedési index

Dél-Alféld
Ev 2012 2013 2014 2015 2016
% 1284 131,9 135,4 138,8 1423

(Forras: KSH)
Az dregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alatti szemelyre hany 65 év feletti f&
jut. Ha az index 100 felett van, akkor a 65 év felettiek vannak tobben és a telepilés

eléregedd.
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Természetes szaporodas

Oroshaza
o élvesziiletések szama halalozasok szama | természetes szaporodas
(f6) (fo) (f6)
2011 241 440 -199
2012 231 474 -243
2013 220 410 -190
2014 229 380 -151
2015 226 394 -168

(Forras:KEKKH)

Az eldregedést tamasztja ald évente az élvesziiletések és haldlozasok szamabdl
megallapitott negativ természetes szaporodasi mutato. Ugy tint a 2012-2014. koz6tt
mutatkozo trendbdl, hogy pozitiv véltozas varhatdé a természetes szaporodasban,
mivel a negativ természetes szaporodasi mutaté folyamatosan cstkkend értéki volt.
Ez az egyirdnyba mutaté valtozas 2015. évben megfordult, tehat legjobb esetben is
az lathatd, hogy az eldéregedési folyamat tovabbra is fennall, de az iiteme tobb év
tavlataban stagnalo.

Hazassagkotések szama

Qroshaza
Ev 2011 2012 2013 2014 2015
Hazassagkotés db 103 120 113 126 149

(Forras:KEKKH)

A hazassagkotések szama emelked® tendenciat mutat.

Szeretnénk, ha ez a sziletések szamanak alakuldsaban is megjelenne.
Az dnkormanyzat a rendelkezésre allé eszkdzokkel igyekszik valtoztatni a negatfv
demografiai mutatékon. Mikdzben arra torekszik, hogy minél inkabb hosszitsa az
idosek életkorat — lehetéleg egészségben - a szamukra szilkséges feltételek
biztositasaval, a generaciok egyensulyanak megteremtése érdekében gyermek- és
csaladbarat intézkedésekkel és szolgaltatasokkal emeli a varos vonzerejét a fiatalok
szamara. 2016. évben bekeriilt az életkezdési tamogatds a pénzbeli és
természetbeni szocidlis ellatasokrél szdl6 rendeletbe, amely szerény (18 000,-Ft
értékl Erzsébet-utalvany) segitséget nydjt a gyermekvallalas elsé félévében. A helyi
lakasjogszabaly valtozatlanul preferalia a gyermekes csaladokat, s6t
nagycsaladosokat. Az  &nkormanyzati bélcséde és az 6vodak, a
maganvallalkozasban mikédé csaladi napkézik, a varos sokszinii iskolarendszere
kedvezl feltételeket teremtenek a fiatalok életkezdéséhez, csaladalapitasahoz és
gyermekvallalasahoz. A ko&telezd6 ingyenes szlinidei gyermekétkezietést az
onkormanyzat kiterjeszti valamennyi rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részeslld gyermekre. Kardcsony elétt a gyermekes csaladok tobb tamogatast
kapnak pénzben és természetben egyarant. Az oktatasi rendszer kiemelt figyelmet
fordit a tehetséggondozasra. Mind a mivészeti, mind a sportéletben lehetéség nyilik
a készségek es képességek kibontakoztatasara. A gyermekes csalddok szamara is
megnyugtato, hogy az egészségfejlesztés és az egészségligyi ellatas érdekében az
onkormanyzat teljes korl egészségigyi alapellatds megszervezésérsl gondoskodott
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és a varosban kérhaz is mdkédik. Az iddslgy kezelése, az Oregedés okozta
kihivasok megoldasa elképzelhetetien a fiatalok néelkil. Ezért igen fontos minden
olyan intézkedés, amely a varos demografiai szerkezetében képes az aranyokat a
fiatalok iranyaban elfolni.

A tarsadalom idésédésének jellemzé adatait az Idésigyi Nemzeti Stratégia az
alabbiak szerint prognosztizalja:

A magyarorszagi népességviltozas lehetséges forgatokonyve

Jellemz6(1000 2020 2030 2040 2050
6, %)

Népesség 9358,1 8987,3 8512,5 8036,3
szama

65-X évesek 1730,3 1803,8 1918,7 2106,2
szama

65-X évesek 18,5 20,1 22,5 26,2

aranya

(Forras: A magyarorszagi népességvaltozas lehetséges forgatokonyve (Hablicsek
Laszld) in: H/10500. szama orszaggy(ilési hatarozati javaslat az Idéstigyi Nemzeti
Stratégiarol Budapest, 2009. augusztus)

2. Lakashelyzet, kiilteriileti életkorillmények

A varos szinte egész teriiletén a lakossag életkor szerinti megoszlasa nem relevans,
az igencsak véletlenszer(i és nagyjabél egyenletes. Ugyanez mondhaté el arrdl is,
hogy telepszeri tébbszintes lakdéplletben vagy egyedi beépitésii lakdingatlanokban
laknak az idések. Oroshazan kb. 60:40 % aranyban talalhaté egyedi beépités(i lakas
és tomb-lakas.

Ismereteink szerint az idés emberek legalabb 90 %-a sajat tulajdond lakasban él. A
belteriileten és a centrumhoz kézel éldk szamara a szilkséges szolgaltatasok
viszonylag kénnyen elérhetdk és hozzaférhetdk. A tavolabb vagy kiilsé varosrészben
lakék nehezebben jutnak el kozintézményekbe, hivatalos helyekre, lizletekbe.
Szamukra fontos, hogy van-e kelld gyakorisaggal helyi kézlekedési lehetGség,
medgdfizethetd-e, van-e a kézelben megalldhely, vagy egyszeriien van-e pad a hosszl
utcakon megpihenni.

A lakosok életkor szerinti egyenletes eloszlasardl széld megallapitas kilteriilet-
emberek sokkal nagyobb aranyt képviselnek. Itt az el6éregedéssel egyliitt jaré
problémak még hatvanyozottabban jelentkeznek, koztik a lakossag fogyasa, a
tanyak elnéptelenedése.

A Tanyagondnoki Szolgalat Szakmai Programjaban a kiilterileti lakosok helyzetét az
az alabbiak szerint jellemzik:

A Kilterlileteken, illetve a tanyavilagban sok az id6s, egyediilalid, kevés nyugdijjal
rendelkezd ember, akik kézdl kiléndsen magas szamban fordulnak el6 a mar
évtizedek ota egyedil, elszigetelten él6 80 év feletti 6zvegyasszonyok. A tanyan,
illetve a kilterileten é16 idésekre is jellemz&, hogy ,roghdz kétottek”, nehezen
hagyjak el otthonaikat, &s csak a legvégsé esetben valasztjak az idésotthoni ellatast.
A fiatalokra, kbzépkoriakra az alacsony iskolai végzettség, a szakképzettség hidnya
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és a munkanélkilliség jellemz6. Sokan még a kdzmunka programban sem tudnak
részt venni, elsésorban megromilott egészségi allapotuk miatt.

A Kkiilterlleti lakosok hatranyos helyzete megmutatkozik az altaluk lakott lakasok
mindsegében is. Az épiiletek kb. 70 %-a komfort nélkilli, nagyrészt régi épitésd,
jelentdsebb feldjitisra szorulé egy-, illetve kétszobas ingatlan. Villamos
energiaellatas a tanyak 90 %-aban megtaldlhat6. Az ingatlanok megkézelithetésége
— jorészt a szilard (tburkolat hianya miatt — szintén problémat jelent az itt éléknek.

Fébb probiématipusok:

» Magany, személyes kapcsolatok hianya.
Alacsony iskolazottsag, szakképzetlenség.
Munkanélkiliség.
Alacsony jovedelemviszonyok, megélhetési problémak.
Elszigetelddés.
Hianyos vagy gyér infrastrukturalis ellatottsag.

¢ Rendszeres rendbri jelenlét hianya.
A szolgaltatast igénybe vevék atlagéletkora 60 év feletti (2015. évi adatok). A nemek
szerinti megoszlasban a néi kliensek vannak tébbségben. A lakossag fogyasanak és
eléregedésének tendencigja itt is megfigyelheté. A haldlozas, kélt6zés, vagy
esetlegesen mas szocialis ellatasba kerillés (idések otthonaba kéltézés) miatt szinte
kéthavonta elnéptelenedik egy-egy tanya.”

3. Foglalkoztatasi aktivitas, jovedelmi viszonyok

Az id6s korosztalynal a megélhetés szempontjabél nem szamottevé forras a
berjcvedelem, az legfeljebb a nyugdijak és egyéb ellatasok kiegészitéséiil szolgal.
Az érintett korosztaly els6dleges forrasai a felllvizsgalati idészak alatt a biztositasi
alapu nyugdij és egyéb ellatasok. A KSH rendszerezésében:
Oregségi nyugdijak
- Korbetdltott dregségi nyugdij
- Korhatér alatti 6regségi nyugdij
- Nbknek 40 év jogosultsagi id$ alapjan jaré nyugdijak
Eletkoron alapulé (korhatar alattiaknak jaré) ellatasok
- Korhatar elétti ellatasok
- Szolgalati jarandésag
- Atmeneti banyaszjaradék
- Balettmiivészeti életjaradék
Megvaltozott munkaképességlieknek jard ellatasok
- Korbetéltotté valt rokkantsagi ellatasok
- Korhatar alatti rokkantsagi ellatasok
- Rehabilitacios ellatasok
- Rehabilitaciés jaradékok
- Banyaszok egészségkarosodasi jaradéka
Ozvegyi és szuli nyugdij
- Ozvegyi és ideiglenes 6zvegyi nyugdij
- Szilbi nyugdij
Arvaellatas
Mezdgazdasagi szdvetkezeti jaradékok
Baleseti jaradék
Rokkantsagi jaradék

13



Hazastarsi pétiék, jovedelempétiék
Egyéb jaranddsagok

A fellllvizsgalati idészakban valtak nyilvanvaléva a nyugdijrendszer atalakitasanak
hatasai, amelyek az idés vagy idésddé korosztalyt jelentés aranyban érintették.
,2012. januar 1-jével gybkeresen atalakult a magyar tarsadalombiztositasi
nyugdijrendszer. A valtozasok lényege, hogy nyugellatdsban csak az éregségi
nyugdijkorhatart bet6ltétt személyek részesilhetnek, és a nék 40 év jogosultsagi
idével igénybe vehetd nyugdijan kivll sajat jogd nyugdij a korhatar betéltése elbtt
mar nem allapithatd meg, tovabbad a 2011. december 31-ig megallapitott korhatar
eldtti  nyugdijak atalakulnak életkoron alapuld elldtasokka. A valtozasok
eredményeként a nyugdijak és az egyéb ellatasok jelentésen atstrukturalddtak,
mikdzben a teljes ellatotti kor |étszama alig valtozott.
A nyugdijpan részesllék kore jelentésen szikilt, mivel a megvaitozott
munkaképességgel kapcsolatos ellatadsokat 2012 elbtt elsdsorban nyugdijként, a
valtozast kdvetbéen viszont egyéb ellatasként, azon belll is féként rokkantsagi vagy
rehabilitacios ellatasként kapjak az érintettek. A nyugellatottak koérén belil
ugyanakkor megnétt az dregségi nyugdijasok aranya, aminek csak részben oka a
rokkantsagi nyugdijak egyéb ellatasok kézé sorolasa. Az dregségi nyugdijasok
szamanak emelkedése két tényezdre vezethetd vissza: egyrészt U ellatasi formaként
2011-ben bevezették a néknek 40 év jogosultsagi idé alapjan folyosithatd ellatast,
masrészt a korabbi rokkantsagi és egyéb (korengedményes és korkedvezményes)
nyugdijasok egy része is atkerult az Oregségi nyugdijasok kbzé, amennyiben
megfeleld szolgalati id6vel rendelkeztek és betditétték a rajuk vonatkozé oGregségi
nyugdijkorhatart.”
("Nyugdijak és egyéb ellatasok, 2013 Kozponti Statisztikai Hivatal 2013.
szeptember, 2. oldal Bevezetés
Elérhet6:htips://www . ksh.hu/docs/hurfxitp/idoszaki/regiok/orsz/nyuadii/nyugdij1 3.pdf)
A lakdnépesség eléregedésének termeszetes velejarGja, hogy az aktiv évek utan
jelentds szamban élnek nyugdijbdl vagy nyugdijszerii ellatasbél. A KSH kézzétett
adatai Békés megyére vonatkoznak, melytdl kirivd kilénbséggel nem térhet el Oros-
haza sem, mint a megye egyik telepulése.

Nyugdifban és egyéb ellatdsban részesiilék ellatastipus szerinti megosziisa

Békés megyében (januéar)

Ellatas tipusa (%) 2013 2014 2015
 Oregségi nyugdij 62,5 65,7 67,3
Eletkoron alapuld ellatas 4,0 2,4 2,1
Megvaltozott munkaképessegliek ellatasa 22,5 21,9 21,7
Hozzatartozoi ellatas 8,0 7,0 6,6
Egyéb eliatas 3,0 3,0 2,3

(Forras: KSH)

A tablazatban szerepld megnevezések érielmezése (Orszagos Nyugdijbiztositasi
Féigazgatosag adalai alapjan):

- Oregséqi (teljes) nyugdijban részesiil, aki a ra irAnyadé nyugdijkorhatart betoi-
totte és legalabb husz év szolgalati idével rendelkezik; a korbetdltétt dregségi
nyugdijasok mellett ide tartoznak a korhatar alatti regségi nyugdijasok (1955.
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el6tt sziletett fegyveresek) és a 40 év szolgalati id6 megszerzésével nyugdi-
jas ndk;

- életkoron alapuld ellatast kapnak a korkedvezményes vagy elérehozott treg-
ségi nyugdijasok, illetve azok a személyek, akik a hatdlyos szabalyozas sze-
rinti életkort betdltétték és a szolgalati id6t megszerezték; ellatasok formai:
korhatar el6tti ellatasok, szolgalati jarandésag, atmeneti banyaszjaradék,
balettm(iveszeti életjaradék;

- megvaltozoit munkaképességliek ellatasa: rokkantsagi ellatas, rehabilitacios
ellatas, rehabilitacids jaradék, banyaszok egészségkarosodasi jaradéka;

- hozzatartozéi ellatdsok: 8zvegyi és ideiglenes zvegyi nyugdij, sziiléi nyugdij,
arvaellatas;

- egvéb ellatas; mezdgazdasagi szévetkezeti, baleseti, rokkantsagi jaradékosok
ellatasa, hazastarsi potlék, jovedelempotiék, egyéb jaranddsagok.

A megye lakossaganak megromlott egészségi allapotdt mutatia, hogy a
nyugeilatasban részesilék egyétdde a megvaltozott munkaképességliek eliatasara
jogosult. A vizsgalt idészakban ugyan aranyukban némi csékkenés mutatkozik, de
ennek kevésbé oka az dllapotjavulds, mint az, hogy megtértént valamennyi ellatott
jogosultsaganak folyamatos feliilvizsgalata némileg atstrukturalt, vélhetéen szigoribb
feltételrendszer alapjan.

Nyugdijak és egyéb elldtésok atlagos Gsszege (januér)

Nyugdijak és egyéb Nyugdijak és egyéb Emelés mértéke egy
Ev ellatasok egy fére jutd | ellatasok egy fére jutd evvel korabbihoz
atlagos d6sszege atlagos 6sszege - Békés képest %
orszagos adat Ft/hé megyei adat Ft/hé
2013 100 533 87 400 8,0
2014 103 406 103 867 2,9
2015 106 462 106 320 3,0

(Forras: KSH)

Bekés megyében a nyugdijak és egyéb ellatasok atlagos Gsszege — kiilondsen az
elmult két évben - az orszdgos atlaghoz kézelit. A févaros vagy Nyugat-
Magyarorszag nyugdijasai atlagosan ennél magasabb juttatdsokban részesiilnek.
Oka a mienknél versenyképesebb gazdasagi szerkezetre, a magasabb kereseti
viszonyokra, a t6bb munkalehetéségbél ad6dé hosszabb szolgalati idére és a
lakossag kedvezdbb egészségi allapotara vezethets vissza.

Az a tapasztalat, hogy a nék rosszabb jévedelmi helyzetben vannak. A KSH targyban
kézzétett adatai azt mutatjak, hogy lényegesen magasabb ellatasban részesiinek
ugyanolyan statuszu ferfiak, mint a nék. Ez visszavezethet$ az aktiv foglalkoztatas
idészakara, oda, hogy ugyanazért a munkaért a néi munkaerének a munkaltaték
tébbsége kevesebb bért fizetett (és fizet).

A foglalkoztatast érint6, az aktiv iddskor iranyaba haté intézkedés a nyugdijkorhatar
emelése 65 évre. A lépcsbzetes attérés a megemelt nyugdijkorhatarra jelenleg is
zajlé folyamat, és a 65. életévben nyugdijazas az 1957. évben sziiletetteknél valik
majd altalanossa 2020. évben. A nyugdijkorhatar emelésével viszont nem tart Iépést
a foglalkoztatoknal a munkaszervezés és a munkafeltételek ,id6ésbarat” kialakitasa.
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Idésnél, fiatalnal ugyanazok a munkafeltételek és elvarasok, pedig nem nehéz
belatni, hogy egy 30 éves vagy egy 60 évet betdltétt munkavalialé masban és
masként tud helytallni, hatékony és értékteremté ienni. Az EU legtdbb tagallamaban
mik&dnek erre j6 megoldasok, mint pl.; atipikus foglalkoztatas, rugalmas munkaidd,
extra szabadsagok.

A nyugdijasok foglalkoztathatésagat a jogszabalyi keretek hatarok kézott tartjak. A
nyugdijkorhatédrra vonatkozé merev szabélyok nem teszik lehetévé a munkavallalé
szamara az elhizodd atmenetet az aktiv foglalkoztatas és a pihenés évei kzott. A
nyugdijasok munkahelyi aktivitasanak tovabbi gatjia az egészségromlas.

T4rsadalmi hasznossagat tekintve nem hagyhato figyelmen kiviil, hogy
foglalkoztatasi aktivitAsnak tekintheté a csaladon beliili munkamegosztasbaol vallalt
rész és a kozosségi onkentes munka is.

Az aktiv idéskor ellen haté tarsadalmi jelenség — sok éves tapasztalati megfigyelés
alapjan - , hogy az 50 év feletti munkanélkiiliek, még ha egészségi allapotuk alapjan
munkavégzésre alkalmasak is, életkoruk miatt versenyképtelenek fiatalabb tarsaikkal
szemben. Esélyegyenléségiiket pozitiv diszkriminaciéval igyekeznek biztositani a
kormanyhivatalok munkaillgyi szervei. Tamogatasi szerzddést kdtnek az 50 év feletti
munkanélkiilieket foglalkoztatokkal ber és jarulékok tamogatasara. Tovabbi médszer,
hogy az id6sdd6 munkanélkilieket szervezett képzésekbe vonjak be, és alkalmassa
teszik 6ket a magasabb technikai, technolégiai tudast igénylé munkak elvégzésére.

A kozfoglalkoztatas soran az dnkormanyzat, mint az egyik legnagyobb foglalkoztato,
életkorra tekintet nélkul foglalkoztat minden kikdzvetitett munkanélkiili személyt. Cél
az, hogy minden potencialis munkavallalé szamara adodjon lehetdség minél
hosszabb, munkaval toltott jogszerzd idé Osszegyljtésére, sajat jogd nyugdij
megszerzésere.

Id6skoraak jaradéka

Eigondolkodtaté, hogy az idbskoruak jaradéka a koncepcié mely részében
szerepeljen, mert egyfeldl a nyugdijkorhatart betdliétt személyek hianyzd nyugdijat
pétolja, masfeldl az a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz6l6 1993. évi
Il. térvényben (a tovabbiakban: Szt.) szabalyozott rendszeres szocidlis ellatas.

Az idéskordak jaradéka a megeélheteést biztosité jovedelemmel nem rendelkez6
idéskord szemeélyek részére nyujtott tamogatasként definialhaté. Ez az ellatas 1998.
évben, a nyugdijreform elinditasanak évében kerllt be az Szt.-be azon személyek
rendszeres jovedelemhez valé juttatdsa érdekében, akik a rajuk vonatkozé
nyugdijkorhatart betdltotték, de a nyugdij vagy nyugdijszeri ellatas megéllapitasahoz
szlkséges szolgalati idével nem rendelkeztek. Szamitani kell r4, hogy — valtozatlan
jogszabalyi kornyezet esetén — az iddskoriak jaradékaban részesilék szama
névekszik, mert a kevesebb munkalehetéség miatt egyre tdbben lesznek a
nyugdijkorhatart betoltott személyek kozétt, akik a nyugdi] megallapitasahoz
szilkséges szolgalati idénél kevesebbel rendelkeznek. Az Szt.-be mér be is épllt egy
automatizmus, miszerint az aktiv kordak ellatasara (munkanélkiiliek) valo
jogosultsagnak a nyugdijkorhatar betéltésére vald tekintettel térténé megsziintetése
esetén a jarasi hivatal hivatalbél indit eljarast az idéskorlak jaradékanak
megallapitasara.
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Kezdetben a telepulési dnkormanyzat, 2007. januar 1-jétdl a jegyzé, 2013. januar 1-
jétél a jarasi hivatal id6skorGak jaradékaban részesiti azt

a) a rea iranyad6 nyugdijkorhatart betdltott személyt, akinek sajat és vele egyiitt laké
hazastarsa, élettarsa jovedelme alapjan szamitott egy fére juté havi jsvedelme nem
haladja meg az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 80%-at,

b) az egyediilalld, a rea iranyadd nyugdijkorhatart betdliétt, de 75 évesnél fiatalabb
szemelyt, akingk havi jovedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori
legkisebb Osszegének 95%-at,

c) az egyediilalld, 75. életévét betditott személyt, akinek havi jdvedelme nem haladja
meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 130%-at.

Idéskoruak jaradékaban részesiilok szama (december 31.)

Oroshaza

Ev Idéskordak jaradékaban részesiilék szama
2011 28
2012 28
2013 35
2014 31
2015 28

(Forrés: dnkormanyzati és jarési hivatali adatok)
Az idéskorGak jaradékanak ésszege az

a) pont szerinti személyek esetében az 6regségi nyugdijminimum 80 %-a,

22 800,- Ft,

b) pont szerinti személyek esetében az Gregségi nyugdijminimum 95 %-a,
27 075,- Ft,

c) pont szerinti személyek esetében az oGregségi nyugdijminimum 130 %-a,
37 050,- Ft.

A szabalyozasban megnyilvanult az a széndék, hogy a legidésebbek — 75 év
felettiek, altalaban egyediilalloak - , akik koruknal és egészségi allapotuknal fogva
mar nem tudnak munkat vallalni megélhetésiik biztositaséért, magasabb &sszegli
ellatasban részesuljenek. Tekintettel arra, hogy 2008. 6ta az 6regségi
nyugdijminimum 28 500,- Ft/h6é &sszege nem valtozott, az idéskorGak jaradékanak
realérteke mar nem a régi, ezért a napi szlkségletek kielégitéséhez tovabbi
segitségre van sziiksége a jaradékosoknak. Ebben az énkormanyzat tud segiteni
kiilénboz6 telepulési tAmogatasok nydjtasaval.
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Ill. SZOLGALTATASOK

Az életkorbdl és az azzal egyiitt jard fizikai és pszichés allapotbol adadik, hogy az
idések a szolgaltatasok kozul leginkabb az egészseégligyi és a szocialis
szolgaltatasckra vannak rautalva. Az Onkormanyzatnak mindkét szolgaltatas
terliletén vannak feladatai.

Az egészséglgyi alapellatasban dnkormanyzati rendeletben megallapitja és kijeldli
az alapellatasi korzeteket, teriileti ellatasi kotelezettséggel bizza meg az itt praktizalo
haziorvosokat, biztositja a rendeld céljara alkalmas ingatlant, gondoskodik kézponti
orvosi lgyelet miikbdtetésérél az alapellatasban. Gazdaja az egészségfejlesztés
feladatanak.

- A szocidlis ellatasokban az o6nkormanyzat az Szt felhatalmazasa alapjan
dnkormanyzati rendeletet alkot a személyes gondoskodast ny(jté szocialis és
gyermekvédelmi ellatdsokrol, a pénzbeli és természetbeni ellatasokrél, a
lakékérnyezet rendezettségének fenntartasarol.

Fenntartéként mlikédteti a személyes gondoskodast nyGjtd szocidlis és
gyermekvédelmi alapellatasokat és szolgaltatdsokat, egyes szocialis szakellatasokat,

A mas szakagazatokba sorolhaté szolgaltatasok iddsiigyi vonatkozasai ennyire
kdzvetlen feladatként nem jelennek meg az dnkormanyzatnal. Ezeken a teriileteken
— pl. kultara, oktatas, sport, sth. — az idések tarsadalmi bevonéddasa, aktivitasuk
fokozasa, sziikségleteik kielégitése elsbsorban civilszervezetek és informalis
kbézdsségek révén valésul meg. Az onkormanyzat a partnerseg elve alapjan tarja
fenn kapcsolatat, és lehetdségei szerint palyazat Gtjan nydjt pénzbeli tamogatast e
szervezeteknek munkajuk eredményes megvaldsitasa erdekében.

1. Egészségligy

Az o&nkormanyzati tdrvény, az egészségugyi tbrvény és az egészségligyi
alapellatasrdl szdlé térvény szerint az egészséglgyi alapellatas biztositasa a
telepiilési 6nkormanyzatok kotelez6 feladata. Az &nkormanyzat rendeletben
szabalyozza a haziorvosi korzetek szamat, tipusat es teruleti beosztasat. E rendelet
Ujraalkotdsa 2016. évben tértént meg azzal a céllal, hogy a teljes egészségiigyi
alapellatasi tevékenységi korre kiterjedden térténjen meg a rendeleti szabalyozas. Az
onkorméanyzat a lakossagszam folyamatos csokkenése ellenére sem valtoztatott az
alapellatasi korzetek szaman. Igy javulhat az ellaths minésége, mert kisebb
betegszam mellett hosszabb idd jut egy-egy orvos-beteg talalkozora.

Az onkormanyzat a haziorvosokkal kotott feladat-ellatasi szerz6dés Gfjan
gondoskodik az egészségiigyi orvosi alapellatasrol.
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Haziorvosi alapellatas

Oroshaza
Felnéttek és
gyermekek Csak felnéttek Hazi Fogorvosi
részére részére gyermekorvosok szolgalatok
Ev szervezett szervezett részére szama az
(vegyes) haziorvosi szervezett alapellatasban
haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok
szolgalatok szama szama
szama
2013 2 10 5 7
2014 2 10 5 7
2015 2 10 5 7

(Forras: dnkormanyzati adatok)

A fellilvizsgalati idészakban orvosvaltas tortént a 7. szamu (rendelé: Kénd u. 59.), a
8. szamu (rendeld: Szent Istvan u. 25., legljabban Sztret u. 2.), a 9. szdmu (rendels:
Dénes tanit6 u. 2.) kérzetben. A 11. szadmu vegyes kérzet (rendel: Lorantffy u. 50.)
haziorvosa mér csak helyettesitdé orvosként végzi feladatat, a kérzet tartésan
betdltetlenné valt. Targyalas folyik a haziorvosi korzet irant érdek!édé orvossal.

A haziorvosi ellatas a jelenlegi kbrzetszamban és kérzethatarok kézétt miikddéképes
és ki tudja elégiteni a lakossagi igényeket.

Tekintettel arra, hogy az aktiv iddskor celjanak megvalositasaért szlkség van minél
tébb egeszségben megélt évre, erbsiteni kell az egészségfejlesztés iranti igényt és
tudatossagot. A haziorvosi szolgélatoknak — a népegészségiigyi szolgalat meilett —
ebben nagy szerepe van. A hdziorvosok praxisprogramja hangsilyt fektet a
megeldzesi celu ellenérzésekre (vérnyomads, vércukor, koleszterinszint mérés) és
szlirésekre (eml6-, méhnyak-, vastagbél-, prosztataszirés), védoltasok (influenza)
adasara.

A kdzponti orvosi Ugyelet Oroshaza székhellyel kistérségi szint.

A jarObeteg- és fekvObetegellatdé egészségiigyi intézmények fenntartasaban és
mikodtetésében nincsenek mar fenntart6i feladatai az énkormanyzatnak, mert azok
2012. evben az allamhoz kerlltek. Azéta a diagnosztikai részleg megujult, Gj
technologiai tomb létesiilt.

Az énkormanyzat a lakosok érdekében teljesitoképességétél fiiggben tamogatja a
korhazat, pl.: 2015. évben egy szemészeten hasznalt eszk6z megvasarlasahoz
nyujtott egymillio forint tamogatast.

Nem kézvetlenil az idésellatas része, de emlitésre méltd a tamogatas, amelyet az
onkormanyzat a vedondi szolgalat és a hazi gyermekorvosok rendelinek
kialakitasahoz nyujtott a Rendeldintézetben.

Klléngsen sok idés beteget szolgal ki a koérhaz Gyoparosfirdére kihelyezett
részlege, amely rehabilitaciés és mozgasterapids kezeléseket nyuijt, kihasznalva a
gyogyviz adta lehetéségeket.

Egyfajta sirgfsséqi ellatast és a mentést szolgdlja a mentéallomas az Orszagos
Mentdszolgalat fenntartasaban.
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A varosban nyolc gydgyszertar mikoédik. Némelyek szolgaltatasukat kiegészitik
egyes egészséglgyi szlrbvizsgalatokkal, természetgyogyaszathoz és mas alternativ
gybégymaodokhoz valdé hozzajutas elbsegitésével, tanacsadassal.

A gyogyszertarakra vonatkozé hatalyos jog szerint a varos egésze lefedett ezen
szolgaltatas tekintetében. Lakossagi igény alapjan korabban ,ra kellett szervezni”
Rékéczitelepen, ahol az ESZK Reménység Klubjaba bevitt receptek alapjan
szervezték a gyogyszerkivaltast a Fehér Kigyd Gyogyszertar kbzremiikbdésével. Egy
idd 6ta erre mar nincs igény, de a klub barmikor visszaallitja ezt a segitségnyjtast.

2. Szocialis ellatasok

A szocidlis ellatds feltételeinek biztositasa — az egyének &nmagukért és
csaladjukért, valamint a helyi kéz6sségeknek a tagjaikért viselt felelésségén til — az
allam kozponti szerveinek és a helyi dnkormanyzatoknak feladata.” (Szt. 2. §)

Jogszabalyalkotas

Oroshaza Varos Onkormanyzata az Szt. alapjan végrehaijtasi rendeleteteket alkotott,
amelyek koziil az alabbi hatalyos rendeletek érintik a id6s6d6 és idés személyek
ellatasat:

- a pénzbeli és termeészetbeni szocialis ellatasokrol,

- a szocialis szolgaltatasokrol,

- egyes szocidlis ellatasok feltételeként a lakékdrnyezet rendezettségének
biztositasardl.

A rendeletek feliilvizsgalata és aktualizéldsa folyamatos. A felllvizsgalati id6szak
alatt csokkent le ennyire a helyi szocidlis rendeletek szama, mert a kdzponti
jogszabalyvaltozas, a hataskéri viszonyok atrendezédése miatt két helyi rendeletet is
hatalyon kivil kellett helyezni:

- az adossagkezelési szolgaltatasrol szolé rendelet megszintetését kévetden e
jogcimen a segélyezési lehetéség addssagkezelési céli teleplilési tamogatas-
ként beépiilt a penzbeli és természetbeni szocialis ellatasokrél szold Gnkor-
manyzati rendeletbe, tehat a tamogatasi forma valéjaban nem szilint meg,

- arendszeres szocidlis segélyre jogosult, egészségkarosodottnak nem minési-
6 személyek egyuttmikddési kotelezettségérdl szolé tnkormanyzati rendelet
okafogyotta valt 2015. marcius 1. utan kézponti jogszabalyvaltozas miatt, mert
az aktiv kortak ellatasa atkerult a jarasi hivatalokhoz és a rendszeres szocialis
segély a nevében és a struktarajaban is megvaltozott. Az alabbi a) és b) pont-
ba tartozé segélyezettek az 0j egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti ta-
mogatasra valtak jogosultta. A rendszeres szocidlis segély valtozasa tobbsé-
gében az id6sdd6 korcsoportot érintette: ide tartoztak azok az aktiv kor( nem
foglalkoztatottak, akik
a) egeszsegi allapotuk miatt,

b) gyermekintézményi féréhely hianyaban 14 éven aluli gyermekiik nevelése,
gondozasa miatt,

¢) az onkormanyzat rendeletében meghatarozott meltanyolhaté okok miatt
szorultak ki a munkaerépiacrdl, illetve
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d) kevesebb, mint 6t év mulva érték volna el a rajuk vonatkozd nyugdijkorha-
tart.
A 2015. januar-februar hénapban tdrtént fellilvizsgdlat alkalmaval a d) pontba tartozé
segélyezetiek a rendszeres szocidlis segély helyett a foglalkoztatast helyettesits
tamogatas effogadasardl és a kozfoglalkoztatasban vald részvételi szandékrél
nyilatkoztak, vagy kikerilltek a segélyezés rendszerébdl. A c) pontba tartozék
szamara ugyanez a lehetdség fennallt, de 6k a méltanyolhaté allapotuk vagy
korulményeik miatt - ha helyzetik sulyosbodasat igazolni tudtak — esetleg még
bekerllhettek az egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatas jogosultsagi
kérébe. A 2/A/1. pontban kévethetd a jogszabalyvaltozas és a fellllvizsgalat hatasa a
segélyezettek szamaban.
Ide kapcsol6dik, hogy az egyes szocidlis ellatdsok feltételeként a lakékdrnyezet
rendezettsegének biztositasarol szél6 6nkormanyzati rendeletbdl kikerdlt, hogy az
aktiv kord segélyezettek esetében — akik a jarasi hivataltél kapjak a segélyiiket 2015.
marcius 1-t6! — a jegyz6 hataskdrében helyszini szemle késziil.
Tobb ponton médosult a pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasokrél sz6l6
onkormanyzati rendelet:
- az eseti tamogatasok 2014. évtdl nkormanyzati segélyként funkcionaltak,
- 2015. marcius 1-t6l az 6nkormanyzati segély, a szemétszallitasi dijtamogatas,
a temetési segély, a gyermekek rendkivilli tAmogatasa, az adéssagkezelési
szolgaltatas, a méltanyossagi kozgyogyellatas és a lakasfenntartasi tamoga-
tas helyébe Iéptek a teleplilési tamogatasok,
- az atmeneti telepllési tAmogatasbél céihoz kététten kivalt a szilard tiizels-
anyag vasarlasanak tamogatasa fix 20 000,-Ft 6sszegben,
- atemetési segély dsszege 15 000,-Ft-r6l 20 000,-Ft-ra emelkedett,
- a gybgyszerkivaltas telepiilési timogatashoz jutas feltételei kdnnyebbek lettek,
- az adossagkezelési celu telepiilési tamogatashoz 25 % &éneré helyett 10 %
6ner6 megfizetése esetén hozza lehet jutni.
Ezen segélyezési formak egy része az Szt. altal csak ajanlott, de nem kételezd. Az
Gnkormanyzat rendeletében viszont meg kivant 6érizni minden olyan juttatast, amelyet
a raszorulok mar megismertek és szamos alkalommal, okkal vettek igénybe. Az U
szabalyok szerint egyes segélyek szélesebb kdrben hozzéaférhetSk, mas segélyek
Osszegllk ndvekedésevel jelentdsebb segitséget képviselnek. A felsorolt
tamogatasok legalabb kétharmadat ids, vagy id6s6dd személyek, illetve olyan
csaladok igénylik, akiknek haztartasaban id6sek is élnek.

Végrehajtasi feladatok

Az Onkormanyzat hivatalaban folyé hatésagi munka eredményeként a tartés vagy
atmeneti anyagi problémakkal kiizdd embereken segitenek a szocidlis segélyezés
kllonbdzé formaival: a rendszeres vagy atmeneti, a pénzbeli vagy természetbeni
juttatasokkal.

Az Onkormanyzat fenntartoi feladatainak teljesitésével a személyes szocialis
szolgaltatast igénylékrél gondoskodik az egyhazi és nem allami fenntartékhoz
hasonléan.

Az 6nkormanyzat fenntartdsaban mi(ikédé ESZK személyes gondoskodast nyujtd

szocidlis szolgaltatasokat végez az arra raszoruloknak. Az ESZK elédje -
térténetiségét tekintve - kezdetben csak az idések elidtasa, segitése céljabdl joit
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létre. Késébb ellatd tevékenysége kiterjedt mas korcsoportu raszorulékra is, de ma is
célcsoportja ibbségében idés és idésddéd személyekbdl all.
Az dnkormanyzat mellett a lakossag szocialis ellatasat szolgaljak meg egyhazi, nem

allami fenntarték és természetes személyek is.

Az alabbi tablazat azokat az ellatasi formakat és tipusokat foglalja 6ssze fenntartdk
szerint, amelyek az idfs emberek sziikségleteinek kielégitésében is szerepet

kapnak:

Szocialis ellatasok intézményfenntarték szerint (2015.12.31.)

Ellatas
megnevezése

Fenntarték szerinti bontasban — fér6helyek szamaval

| Onkormany
zat

Egyhaz

Civil
szerv
ezet

Szoci
alis
vallalk
0zas

Oroshazi Kistérségi
Tarsulas

Alapellatasok:

Csaladsegito
szolgalat

Etkeztetésben
részesiiiok (f6)

189

72

Hazi
segitségnyujtas
(f6)

148

62

Jelzérendszeres
hazi
segitségnyljtas
(db)

305, ebbd! Oroshazan
52

Kozosségi ellatas

Nappali ellatasok:
Id6sek klubjai {fh.}
Hajléktalanok
nappali melegeddje
(th.)
Szenvedélybetegek
nappali ellatasa(fh.)
Pszichiatriai
betegek nappali
ellatasa (fh.)

115
36

20

20

30

Tanyagondnoki
szolgalat

2

Tartés apolast, gondozast nyujto in

tézmények

Idések otthona 150+74

(normal) (fh.) magasabb - - - -
igényszint(

Atmeneti elhelyezést nydjté intézmények

Ejjeli 26 - - - -

menedékhely(fh.)

Hajléktalan

személyek 14 ) i i i

atmeneti szallasa

(fh.)

22




(Forras: Onkormanyzat adatbazisa)

A felillvizsgalati id6szakban j6tt létre a varosban a szenvedélybetegek és a
pszichiatriai betegek nappali ellatasa. Az idések klubjaiban 6nallo tevékenységként
nyert elismerést a demens személyek ellatasa. 2016. elsd felében az énkormanyzat
finanszirozasaval megvasaroltak az oroshazi varakozok részére a jelzékésziléket a
jelzbrendszeres hézi segitségnylijtasban, igy az oroshazi ellatottak szama 106 fére
emelkedett.

2/A Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok

Oroshéaza lakosai szamara szocidlis raszorultsag esetén a Szt. és az énkormanyzat
rendeletei alapjan pénzbeli és természetbeni ellatasok nydjthaték. Az idésodd és
idéskord népesseget is érintd segélyek és tamogatasok elsésorban: aktiv kortiak
ellatasa, id6skorGak jaradéka, apolasi dij, lakhatasi telepilési timogatas, atmeneti
telepllési tamogatas, szemétszallitasi dijtamogatas, szilard tlzeléanyag vasarlas
tamogatasa, temetési teleplilési tamogatas, kozgyogyellatds, gyégyszerkivaltas
telepilesi tamogatasa, addssagkezelési célu teleplilési tamogatas. Ezen segélyek
megallapitasanak hataskdrei részben az &nkormanyzatnal, részben a jarasi
hivatainal vannak.

A szocialis segeélyekre, tdmogatasokra valé jogosultsig megallapitasdhoz és a
jogosultsag megléte esetén a segély, tamogatas Osszegének kiszamolasahoz
altalaban az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszege szolgal alapul a Szt.
alapjan.

Az Oregségi nyugdij legkisebb Gsszege 2008. januér 01. naptél 28.500,- Ft/ho, mely
2017. évben is varhatéan ugyanennyi lesz.

1.) Aktiv koruak ellatasa

Az aktiv kortiak ellatasa a hatranyos munkaerdpiaci helyzet(i aktiv kor(i személyek és
csaladjuk részére nyujtott ellatas. Az ezzel kapcsolatos hataskért az 6nkormanyzat
jegyzbje gyakorolta 2015. marcius 01-ig, majd a feladat és hataskor atkertilt a jarasi
hivatalhoz. Az ellatasnak két formdja volt/van: a rendszeres szocialis segély (RSZS)
volt 2015. marcius 1-ig, azt kvetbéen egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti ta-
mogatas, valamint a foglalkoztatést helyettesité tamogatas (FHT), mely sziinetel, ha
a jogosult kbzfoglalkoztatasban tevékenykedik.

RSZS-re kulénbdzd feltételek alapjan voltak jogosultak a foglalkoztatasbdl tartésan
kimaradok, megpedig: egészségkarosodas miatt, az 6nkormanyzat rendelete alapjan
méltanyolhatdé ok miatt és az 6t éven belll a rajuk vonatkozd nyugdijkorhatart betdl-
tok. Az idos és id6s6d6 munkanélkiiliek 2015. marcius 01-ig tébbségében ebben a
harom csoportban voltak jelen.

Aktiv korhiak ellatasa Oroshazan (jegyz6i hataskor idején)

2013. 2014. 2015.1 -
Megnevezés tény tény Il. hd
tény

Aktiv koraak 214525 | 168.783 | 27.548
ellatasanak - ebbél ebbbf ebbdl
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| 6sszege (ezer Ft) oner6 onerd Oneré
34.671 26.700 4.480
RSZS RSZS RSZS
el..ok, el..ok, el..ok,
56 év 57 év 58 év
Aktiv kortuak feletti és | feletti és | feletti és
ellatasanak Or. Or. Or.
atlagos Osszege alapjan alapjan alapjan
(Ft/f6/ho) .mentes: | .mentes: | .mentes:
26.400; | 24.700; | 25.000;
FHT: FHT: FHT:
22.800 22.800 22.800
RSZS
Osszes: 6':22292_ RSZS
258, 248 ' Osszes:
ebbdl: . 129,
. | ebbdl: .
el.okd6; | . . ebbdl:
566v | SLOKOE | i oke62:
Aktiv kora . 57 év o e
. . feletti: . 58 év
ellatottak atlagos ) feletti:60; .
. i 75; 2 feletti:25;
szama (f6/ho) Ar Or. Or
alapjan
alapjan . | alapjan
. | mentes: .
mentes: 104- mentes:
137; FHT" 42;
FHT: 389l FHT:
519 375

Roviditesek: RSZS: Rendszeres szocialis segély, ell. ok: egészségkarosodasi ok,

FHT: foglalkoztatast helyettesitd tamogatas

(Forras: énkormanyzati adatok)

A FHT jogosultjai kbzfoglatkoztatdsban részt venni képes, kételes és munkavallalas
céljabdl egyittmikddd személyek. A 2015. I-ll. honapban tortént felllvizsgalat ered-
ményeként ebbe a csoportba kerilltek at az 6nkormanyzati rendelet szerinti RSZS-ek
és a nyugdijkorhatart 6t éven belill eléré szeméelyek. Aki barmely ok miatt a felulvizs-
gélat soran nem tudta vallalni az FHT-re val6 attérést, az azzal kapcsolatos egyitt-
miikodési kotelezettséget, annak meg kellett szlintetni az aktiv korGak ellatasat. Ezen
személyek szama elenyészé volt.

A munkaligyi szervezet és az énkormanyzat azbta is kortdl fiiggetleniil mindenkinek
igyekszik lehetoséget biztositani a kézfoglalkoztatasban val6 részvételre.

2.) Apolasi dij

Az apolasi dij a tartdsan gondozasra szoruld személy otthoni apolasat ellatd
nagykord hozzatartozé részére biztositott anyagi hozzajarulas.

Alanyi jogon apolasi dijra jogosult a hozzatartoz6, ha sllyos fogyatékos személy
vagy 18. életévét be nem toltétt tartésan beteg személy gondozasat, apolasat végzi.
Ez esetben apolasi dijanak 0sszege a mindenkori oregségi nyugdijminimummal volt
megegyezod.
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A fokozottan sulyos fogyatékos személyt apolé hozzatartozé a mindenkori 6regségi
nyugdijminimum 130 %-éara volt jogosult havonta.

2011. évtdl a kéltségvetesi torvény hatarozza meg az apolé alapdijat. Ez az ésszeg a
nyugdijminimumrél megemelkedett 29.500 Ft-ra.

Az apolasi dijas jogesetek tdbbsége érint idés6dé vagy idés személyt valamilyen
mddon: apol6, apolt vagy mindkettd.

2013. januar 1. naptdl az alanyi jogu apolasi dijra valo jogosultsag megailapitasa és
a folyésitds a jarasi hivatalok hataskorébe keriilt. Az dnkormanyzat az atadas
alkalmaval 205 f6t juttatott alanyi joga apolasi dijhoz.

Az apolasi tevekenységre forditott idé szolgalati idének mindsil és a nyugdij-szerzé
idét néveli.

3.) Lakasfenntartasi tamogatéds/Lakhatasi telepiilési timogatis

A lakasfenntartasi tAmogatast az Szt. médositasa miatt 2015. marcius 01-t6l fokoza-
tosan, a lejaré tamogatasok meghosszabbitasat kévetéen életbe 1&p6 iakhatasi tele-
pllési tdmogatas valtotta fel a szocialisan raszorult személyeknek, csaladoknak az
altaluk lakott lakas vagy nem lakas céljara szolgéld helyiség fenntartasaval kapcsola-
tos rendszeres kiadasaik viseléséhez nyujtott hozzajérulasként. Szabalyai szerint
kerlll kiszamitasra az ad6ssagkezelési céla teleplilési tamogatas keretében nyujtott
lakhatasi telepiilési tdmogatas is.

Az Szt. modositas utan a helyi rendeletbe beépiiltek a kdzponti jogszabaly mar j6l
ismert feltételei, hogy a kordbban jogosultként tamogatottak kéziil senki ne essen ki
pusztan a jogszabdly és a tAmogatas forrasanak valtozasa miatt. Az allam a lakhata-
si telepllési tamogatashoz mar nem nyujt részlegesen sem forrast a kifizetésekhez
(korabban az allami hozzajarulas 90 % volt), azt egészében az 6nkormanyzat fedezi.
Jelenieg a tamogatasbél val6 kiesés oka az igénybevevd haztartasokban bekovetke-
z6 — tbbbnyire kedvezd — valtozads, az egy fogyasztasi egységre jutd jvedelem
emelkedése (71 250,-Ft folé), vagy vagyonhoz jutas. Az alabbi tablazat azt mutatja,
hogy a jogosultak szama évente csokken. Ez a nyugdijak és a bérek pozitiv valtoza-
saval egyltt jaré tendencia.

Bar a lakhatasi telepllési tAmogatas pénzben és természetben is nyljthato ellatas, a
cel az, hogy minden jogosult elsésorban természetbeni ellatasként jusson hozza a
tamogatasahoz olyan koziizemi szolgéltatohoz valo utalassal, ahova a fogyasztas
megfizetése a leginkabb nehézséggel jarna szamara.

A tamogatas pénzbeli kifizetése azon személyeknél fordul eld, akik azzal f(itési koit-
ségeiket kivanjak csdkkenteni és szilard tiizeléanyaggal flitenek.

Lakhatasi telepiilési tamogatas Oroshazan

Megnevezés 2013. tény 2014. tény 2015. tény
Lakasfenntartasi/lakhatasi
teleplilési tAmogatéasra for- 51 145 43 353 30 925

ditott 6sszeg (ezer Ft)
A tamogatas évi Osszege

csaladonként ill. szemé- 50 000 50 000 48 000
lyenkent (Ft)
Tamogatasban részesitett 1017 880 644
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csaladok, ill. szemeélyek
szama (f6)
(Forras: onkormanyzati adatok)

A lakhatasi telepiilési tdmogatdsra valdé jogosultsag megallapitasa alapot ad arra,
hogy a jogosultak a védendé fogyasztoi statuszt megszerezzék és a lakhatas megér-
zése, illetve a hajléktalanna valas megelbzése érdekében a legnehezebb anyagi k&-
rilmények kozott élék az energiaszolgaltatas tekintetében is specidlis védelmet él-
vezzenek.

A védend$ fogyaszték intézménye az Europai Unié elbirasa alapjan kerllt
bevezetésre 2008. januar 1-jét6l a villamos energia, 2009. januar 1-jétél a
gazszolgaltatas tekintetében. A szocialisan raszoruld fogyasziok mellett a
fogyatékossaggai €l6 fogyasztok is igénybe vehetik.

A védendé fogyasztd kedvezményei:

— fizetési kedvezmények (részleffizetés, fizetési haladék),
— elére fizeté mérb felszerelése, amely esetén nem lehetséges a hatralék
felhalmozasa.

A védendé fogyasztdi statusz kérelmezése és a jogosultsag igazolasa évente torténik
a szolgaltaténal. Az igazolast az &nkormanyzat szocialis segelyez6i allitjiak ki.
Tapasztalat, hogy a jogosultak életkortél flggetlenil ismerik és élnek a védendé
fogyasztoéi statusz lehetdségeivel.

4.) Atmeneti/ és Szemétszéllitasi telepiilési timogatas

Az énkormanyzat a létfenntartast veszélyeztetd rendkivili élethelyzetbe kertilt, vala-
mint dnmagukrdl és csaladjukrél mas mdédon gondoskodni nem tudd személyek ré-
szére pénzbeli vagy természetbeni ellatas formajaban atmeneti telepiilési tAmogatéast
nyujt. Ennek 6sszege alkalmanként 2 000,-Ft-t6l 28 500,-Ft-ig terjedhet.

Kilondsen indokolt e tamogatasi forma alkalmazasa az elemi karosult személyek,
illetbleg a szilard tizeléanyag vasarlasakor a szocialisan raszoruld személyek részé-
re. Ez utébbi tamogatasi cél 2016. evre kerilt be a helyi rendeletbe és évente két
alkalommal 20 000,-Ft 6sszegli tlizel6-tamogatashoz juttatja a jogosultakat.

Kizardlag az id6s, 70 évet betbltdtt személyek szamara allapithaté meg egyéb felté-
telek megléte esetén a szemétszallitasi telepliiési tAmogatas. Azok a 70 éven felilli,
jovedelmik alapjan raszorult személyek részestlnek ebben az ellatasban, akik nem
jogosultak lakhatasi telepiilési tamogatasra és haztartasukban nincs fiatalabb sze-
mély.

Az alabbi tdblazat 6sszevontan tartalmazza a fentebb ismertetett célokra nyujtott ta-
mogatasok adaftait.

Atmeneti és szemétszallitasi telepiilési tamogatas Oroshazan

] Megnevezés 2013. tény | 2014. tény 2015. tény
Atmeneti segélyezésre

forditott 6sszeg (ezer Ft) 17 060 19435 21757
A tamogatasi esetek sza-
ma (f6)

A tamogatas egyszeri 6sz-
szege atlagban (Ft)

(Forras: dnkormanyzati adatok)

2777 2 646 2552

6100 7 300 8 500
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A tablazatbdl az latszik, hogy évenként mérsékelten csdékken a tamogatasi esetek
szama, megis ndvekszik a felhasznalt keret és az alkalmankénti &tlagos
segélybsszeg. Ennek oka az, hogy évrdl évre egyre tébben kértek és kaptak
segitseget tizel6 vasarlasahoz, amely magasabb 6sszeg(i, hogy elérje céljat.

5.) Temetési telepiilési tAmogatas

Az dnkormanyzat temetési segélyt nyljt meghatarozoft jdvedelmi feltételek mellett
annak a szemelynek, aki az elhunyt eltemettetésérdl gondoskodott annak ellenére,
hogy arra nem volt kételes, vagy tartasara koteles hozzatartozé volt ugyan, de a
temetési koltségek viselése a sajat, illetve csaladja létfenntartasat veszélyezteti.

A temetési telepiilési tdmogatas Osszegét a képviselS-testilet az dnkormanyzati
rendeletben 20 000,- Ft-ra emelte 2015. évtdl, mely korabban 15 000,-Ft volt.

Temetési telepiilési tamogatas Oroshazan

Megnevezés 2013. teny | 2014. tény 2015. tény
Temettesl segélyre forditott 585 420 620
osszeg (ezer Ft)
Segelybep reszgsnettek 39 8 31
szama (f6)

(Forras: 6nkorméanyzati adatok)

Az eltemettetésre kételes hozzatartozok kozoétt elsé helyen all a hazastars vagy
élettars, ha korabban az elhunyt nem koététt olyan szerz6dést, amelyben a tartast és
vele egyuft az eltemettetést mas személy vallalta.
Az idGskoruak k6zott gyakori, hogy az eltemettetés terhét cipeld 6zvegy véglegesen
egyedil marad. A segélyezéssel az 6nkorményzat az anyagi terhek viseléséhez
kivan némi segitséget nyujtani.

6.) Koztemetés
A Polgarmester dnkormanyzati hatdskdrben gondoskodik annak az Oroshazan
elhunyt személynek a kdzkoltségen torténé eltemettetésérdl, akinek nincs vagy nem
lelhets fel az eltemettetésre kételes hozzatartozoja, vagy az errél nem gondoskodik.
A kéztemetés elsdsorban az id6séd6 és az idéskoru személyeket érinti.

Koztemetés Oroshazan

Megnevezés i i i
2013. tény | 2014. tény 2015. tény

Koztemetésre forditott 6sz-
szeg (ezer Ft) 3000 4 266 4021

Koztemetések szama 31 44 37

(Forras: dnkormanyzati adatok)
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Az onkormanyzat kézbeszerzés Utjan valasztotta ki a kdztemetést lebonyolitd
temetkezési vallalkozot, amelynek eredményeként a kéztemetés valéban a helyben
szokasos legolcsébb temetés, de azért 6rzi a kegyelet megadasanak minden elemét.

7.) Addssagkezelési célu telepiilési timogatas

A szocidlisan hatranyos helyzetben lévdk addssagterhének enyhitése és lakhatasi
koriilményeinek javitasa céljabol nydjtott segitség az adéssagkezelési célu telepiilési
tamogatas, melynek jelentésebb &sszegszerlséggel jellemezheté része az
addéssagestkkentési tamogatas. Ez 2015. marciusig az addéssag 75 %-a, azt
kévetéen 90 %-a. A segitségnyuijtas tovabbi részei: az adossagkezelési tanacsadas
és a lakhatasi telepllési tAmogatas.

Megnevezeés i ) ,
2013. tény 2014, tény 2015. tény

Adossagkezelésre forditott

osszeg (ezer Ft) 380 792 780

Adossagkezelések szama 3 7 7

(Forras: dnkormanyzati adatok)
8.) Kozgyogyellatas és Gyogyszerkivaltas telepiilési tamogatdsa

A kozgydgyellatds a szocialisan raszorult személy részére az egészségi allapota
megérzéséhez és helyreallitasahoz kapcsolédd kiadasainak csdkkentése érdekében
biztositott hozzajarulas, melynek formai az alanyi és normativ kdzgyodgyellatas.
Ezeket a fajta ellatasokat a jarasi hivatalok allapitjak meg 2013. januar 1. naptol.

Azok a raszorult személyek, akiknek a jarasi hivatal jogerbsen -elutasitja
kozgyogyellatas  irdnti  kérelmiket, az  Onkormanyzathoz  fordulhatnak
gyogyszerkivaltas telepilési tamogatasért, amely a korabbi méltanyossagi
kézgyogyellatast valtotta fel. E tamogatasi forma feltételeit a képviseld-testiilet
rendeletalkotds soran kénnyitette, hogy a raszorulok szélesebb kore vehesse
igénybe.

Gyogyszerkivaltas tAmogatasa Oroshazan

Megnevezés . i i
2013. tény 2014. tény 2015. tény

Gyogyszerkivaltas tamoga-

tasara forditott 6sszeg (ezer 335 462 213
Ft)
Tamogatasok szama 10 15 9

(Forras: dnkormanyzati adatok)

28



Ez a tamogatasi forma igen fontos az idések szamara, de nagy szamban mégsem
fordul eld, mivel a raszorulSk altalaban részesei lehetnek az allamilag finanszirozott
kozgyogyellatasnak.

2/B Személyes gondoskodast nyiijté szocidlis ellatasok

Az id6s6d6 és iddskorl lakosok ellatasi igényei alapjan Oroshaza Varos
Onkormanyzatanak az Szt. 86. § (1)3(2) bekezdése szerint fennallé ellatasi
kételezettségei kdzll kiemelendbek az alabbi alapellatasi szolgaltatasok és a
felvéllalt atmeneti szocialis szolgéaltatasok:

o cotkeztetés,

hazi segitségnyuitas,

csaladseqités,

tanyagondnoki szolgalat,

nappali ellatasok (idések, fogyatékkal él6 személyek, pszichiatriai és szenvedély-
betegek klubjai),

nappali melegedd,

jelzérendszeres hazi segitségnylijtas,

hajléktalanok atmenti szallasa,

gjjeli menedékhely.

Az alapellatasok rendszerében kezdetben a teljességre térekvés szandékaval
kerliltek bevezetésre a tanyagondnoki szolgdltatds és a jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas, mint specialis alapszolgéltatasok. Mara az azokat igénybe vevs,
féleg idGs lakosok életéhez, komfortérzetéhez elengedhetetienek. A felllvizsgalati
idészakban a tanyagondnoki szolgaltatas gépparkjaban bévitésre keriilt sor: egy 8
szemelyes Ford Transitot dllitottak szolgalatba, elsésorban a tanyan laké klubtagok
id0sek  klubjaiba tortén6  szallitasa céljabél. A  jelzdrendszeres hazi
segitsegnyujtasban fejlesztésként ndvelték a kihelyezett késziilékek szamat.

Az alapellatasban tovabbi fejlédés, hogy az idések klubjaiban miikédési engedélyes
tevékenységkent latjak el a demens személyeket 2013. november 1. naptol. 2014.
évben az alapellatdasbél még hianyzé nappali ellatasokat sikeriilt beindftani: a
pszichidtriai és a szenvedélybetegek klubjait, ahol az ellatottak ingyenes
etkeztetésben is részesiilnek.

A fentebb idézetf joghely alapjan csak a harmincezer f6 feletti telepiilésen kételez6ek
az atmeneti ellatasok. Oroshédzan ezek kozil még a harmincezernél magasabb
lakossagszam idejen kiépitést nyert és jelenleg is mikods atmeneti elhelyezést
nyujto ellatasok az éjjeli menedékhely és a hajléktalan személyek dtmeneti szallasa.

Ugyancsak ellatasi kotelezettséget meghaladé, de tobb évtizede hagyomanyos a
tartés bentlakdsos 4polast, gondozast nyljté id6s otthoni ellatds. Ezekben az
otthonokban az iddskori demencidval klizd6 ellatottak szamdara killon ellatasi
egységeket hoztak létre.

Fenntarték szerint is sokszin(iség mutatkozik az iddsek szocialis ellatasaban:
e az Onkormanyzat mikddteti a koételezé alapszolgaltatasokat és a vallalt
atmeneti és tartés bentlakasos ellatasokat az ESZK (tjan,
» egyhazi fenntartasban is mikédik étkeztetés, hazi segitségnyuijtas, idések
nappali ellatasa;
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» az Oroshazi Kistérség Tobbcéllt Tarsuldsa mikddteti a jelzérendszeres hazi
segitségnyuljtast és a csaladsegitd szolgalatot;

« civil szervezet mikodteti a szenvedélybetegek alacsonykiiszdbli ellatasat (e
szolgaltatast csak szérvanyosan veszik igénybe idGsebb személyek).

2/B1. Szocialis alapellatasok
Etkeztetés

E szolgaltatas keretében azoknak a szocidlisan raszorult személyeknek a legalabb
napi egyszeri meleg étkeztetésérdl kell gondoskodni, akik azt koruk, egészségi
allapotuk vagy egyéb ok — fogyatékossag, szenvedélybetegség, hajléktalansag —
miatt dnmaguknak, illetve eltartottjaiknak tartésan vagy atmeneti jelleggel nem
képesek biztositani. Az ESZK integralt szervezeti rendszerében a feladatellatas és
annak szervezése az iddések klubjainal van.

Az étkeztetésben részesilék jelentds része id6s koruk és korlatozott onellatasi
képességiik miatt igényli a napi egyszeri meleg étel biztositasat. Az étkeztetés
hétfétél-vasarnapig, illetve igény szerinti rendszerességgel toérténik. Az étel
elfogyaszthatd helyben a klubokban hétf6tél péntekig, elvitellel is lehet kérni az ESZK
féz6konyhajarél, de térités ellenében kérésre ki is szallitjak.

Az étkeztetésben ellatottak szama Oroshazan

Megnevezés 2013. dec. 31. 2014. dec. 31. 2015. dec. 31.
Helyben étkezdk 60 55 61
Elvitellel étkezék 40 48 35

Kiszallitassal

étkezok 112 107 93
Osszesen 212 210 189
(Forras:ESZK )

Az étkeztetésben az egyes korcsoportokba tartozé6 ellatottak atlagos
el6fordulasa nemenként és klubonként a feliilvizsgalati id6szakban

(50 év felett)
Gyongyvirag| Oreg Tolgy | Reménység Oszirézsa
Ev Klub Klub Klub Klub Osszes
ferfi né férfi né férfi né férfi né
51-60 1 2 5 5 2 1 2 - 18
61-70 6 7 9 11 2 4 7 4 50
71-80 10 12 11 16 4 5 4 6 68
81-90 8 9 7 23 2 1 5 8 63
90- 4 2 1 1 - 2 - 1 11
Osszesen | 29 32 33 56 10 13 18 19 210

(Forras: ESZK, a 2013-2014. evi adatok atlaga)

A szocidlis étkeztetésben részesiilék életkora csaknem mindig meghaladja az 50.
életévet. Az életkor mellett a szocialis étkeztetésre valé jogosultsagot altalaban az
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egeszsegi dllapot is megalapozza, mert a legtobb ellatott egészségiigyi problémakkal
kiizd. A tartés betegségek koézill a leggyakrabban fordulnak el a sziv- és
érrendszeri, mozgasszervi, idegrendszeri és egyéb belgy6gyaszati megbetegedések.

Az ESZK mellett régéta szocidlis étkeztetést nyujt a Gydry Vilmos Evangélikus
Szeretetszolgalat (Oroshaza, Thék Endre u. 2.) és a Kézdsségi Misszio (Békéscsaba
székhelyi).

A felsoroltakon kivul évrél évre egyre tébb szolgaltaté is megjelenik a varosban,
elsésorban piaci szereplok - kifézdék, amelyek az étel hazhoz szallitasat is vallaljak.
Toluk a jovedelmi viszonyaik alapjan nem raszorult személyek az étkeztetést meg
tudjak vasarolni, izlés szerint. Jelentéségik vitathatatlan az idések szémara is
megoldast nyujtd kulturait kbzétkeztetés megvaldsitasaban.

Szélni kell réla, hogy az ESZK a kozétkeztetést a kdzponti konyhaja révén valositja
meg: hétkéznap 480-520 adag/ebéd, hétvégén 280-310 adag/ebéd kapacitassal
dolgozik, mellyel ki is elégiti a mutatkozé megalapozott igényeket. Normal és diétas
étkezest biztosit. Diéta tipusai: epés, diabetikus, pépes, fehérje szegény, tejmentes.
Az ESZK a giutén- és laktézmentes diétas igénynek is szeretne eleget tenni, de a
szigoru feltételek miatt kiilén konyhat kellene hozza létesiteni.

2015. szeptember 01. naptdl az id6sek otthonaiban lakdk szamara a legtjabb
taplalkozas-egészségigyi szabalyozasnak megfeleléen napi 6Gtszori étkezést
biztositanak.

Hazi segitségnyujtas

A hazi segitsegnyljtas javitia az onellatdsra részben képes egyedilallé vagy
csaladban el idbsek helyzetét.

Ez az ellatas magaban foglalia a bevasarldst, a hdztartasi munkak egy részét,
pszichés és egészsegiigyi segitséget, valamint a hivatalos Ugyek intézését.

Az ESZK integralt szervezeti rendszerében a feladatellatas és annak szervezése az
idések klubjainal térténik. Az ellatas igénybe vételét gondozasi szilkséglet vizsgalat
el6zi meg. 2015. év végén jogszabaly moédositas alapjan az eliatast igénybe
vevoknel is végre kellett hajtani fellilvizsgalat keretében Ujb6li gondozasi szitkséglet
vizsgalatot, és a kordbbindl szigoribb feltételeknek kellett megfelelni. Tobben
lemorzsolédtak, de a Iétszam hamar visszapétiodott. A felillvizsgalati idészakban a
szolgaltatasban részesilék létszama igy stagnald maradt.

A hazi gondozék altal ellatottak szdma Oroshazan

2013. dec. 31. 2014. dec. 31. 2015. dec. 31.

Ellatottak ( f6) 147 152 148

(Forras: ESZK)
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Hazi segitségnytdjtasban az egyes korcsoportokba tartozé ellatottak atlagos
el6fordulisa nemenként és klubonként a feliilvizsgalati id6szakban

(50 év felett)
Gyéngyvirag| Oreg Tolgy | Reménység Oszirdzsa
Ev Klub Klub Klub Kiub Osszes

ferfi né | ferfi né ferfi nd férfi né
51-60 - 2 4 - - - - - 6
61-70 3 3 3 11 - - 1 1 22
71-80 7 19 8 23 2 1 - - 60
81-90 6 14 6 21 - 2 - 2 51
90- 1 1 3 3 - - - - 8

Osszesen | 17 39 24 58 2 3 1 3 147

(Forras: ESZK, a 2013-2014. évi adatok atlaga)

A hazi segitségnyujtasban részesilék 98 %-a betdltidtte az 50. életévét. Tartds
betegség nagyobb aranyban fordul elé koézéttiik, mint a klubtagok esetében. A
leggyakoribb betegségek a sziv- és érrendszeri, mozgasszervi, idegrendszeri és
egyéb belgydgyéaszati megbstegedések.

A hazi segitségnyljtasban a jogszabaly valtozésa érintette magat a szolgéltatasi
tevékenységet is és 2016. évre be kellett kategorizalni, hogy az ellatottnak szocialis
segitésre vagy személyi gondozasra van szliksége, netan mindkettére. A személyes
gondozas a hazi segitségnyujto reszeérdl magasabb szakmai felkészlltséget igényel.

A varosban tobb szolgaltaté jelen van és az altaluk nyujtott ellatdshoz ingyen hozza
lehet jutni. Az dnkormanyzat is 2010. évben megsziintette a hazi segitségnyujtas
téritési dijat, de ez csak atmeneti volt. Az ESZK ellatottjai kéziil sokan nem veszik
igénybe a gondozasi sziikségletiknek megfeleld éraszamban az ellatast, mert az
meghaladna anyagi lehetdségeiket, holott valéban raszorultak. Meggondolandd a
szolgaltatas ingyenességének visszaallitasal

Az ESZK mellett hazi segitségnyuljtast végez a Gybry Vilmos Evangélikus
Szeretetszolgalat (Oroshaza, Thék Endre u. 2.) is.

Jelzérendszeres hazi segitségnyiijtas (Oroshaza, Szabadséag tér 4-6.)

A sajat otthonukban él6, egészsegi allapotuk és szocialis helyzetiik miatt raszorulé, a
segéiyhivd készilék megfeleld hasznalatdra képes iddskori vagy fogyatékos
személyek, pszichiatriai betegek részére az 0Onalld életvitel fenntartasa mellett
felmerll6 krizishelyzetek elharitasa céljabdl nyujtott ellatas.

Elsésorban az egyedill él6 és a kétszemélyes haztartasban él6 65 éven felilliek,
valamint fogyatékos személyek veszik igénybe.

A szolgaltatast az Oroshazi Kistérség Tobbcéll Tarsulasa tartja fenn. Az ellatas nagy
elénye, hogy az igénybe vevbnek a napi életvitele sordn megadja a kell6
biztonsagérzetet. Lehetévé teszi az azonnali segitségkérést rosszullét, tliz vagy
egyéb katasztréfa, blincselekménnyel fenyegetettség alkalmaval.

Eredmény. A szolgaltatds miikédési engedélye 360 késziilék iizemelfetésére szol,
amely 2016. evben fel is 6It8détt azzal az 54 késziilékkel, amelyet az énkorméanyzat
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vasarolt meg az oroshazi vérdlistas személyek szamara. Igy Oroshézan 6sszesen
106 személy részesiil ebben az ellatasban.

A mikodtetéshez a fenntarté az allamtol tamogatast hiv le szerz6dés alapjan, de a
karbantartashoz és a gadorosi diszpécserkdzpont (Gadoros, F8 utca 10.)
mikodtetéséhez az Gnkormanyzat is hozzajarul. A szolgaltatas székhelye Oroshaza,
Szabadsag tér 4-6.

Csaladsegités (Oroshaza, Hajnal u. 1.}

Az ellatast ugyancsak az Oroshazi Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti Kozpontja és
Csaladsegité Szolgalata 6nallé szakmai egysége biztositja.

A szolgaltatas kézéppontjaban a csalad, az egyén és a killénbdzé kézdsségi
csoportok allnak. Hozzajarul ezek j6létéhez, fejlédéséhez, a szocidlis kdrnyezetiikhdz
valé alkalmazkodashoz. Eletkortél fiiggetieniil barmely raszorulé fordulhat hozzajuk.
Specialis szolgaltatast nyjt az adéssagterhekkel kiizdék, a fogyatékosok, a kronikus
betegek, a szenvedelybetegek, a pszichiatriai betegek, a kabitészer-problémakkal
kizd6k es csaladjuk részére, elbsegitik a hajléktalanok ellatashoz jutasat.
Tajekoztatast ad a szocidlis, a csaladtamogatasi és tarsadalombiztositasi ellatasok
formairdl és a hozzajutas maédjairdl.

Komplex csaladgondozast végez: a csalad konfliktusos viszonyainak rendezését
elosegitd, folyamatos kapcsolattartast tart fent. Széleskérli tevékenysége
generaciékon ativelé és nem lehet kiemelni az idés személyeket, mint célcsoportot.

Az énkormanyzat pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasokrdl szold rendelete és
a szocialis szolgaltatasokrdl sz6l6 rendelete értelmében szoros egyiittmiikédés folyik
egyes segelyezési hatarozatok végrehajtdsa soran a segélyezé hatdsag és a
csaladsegiték k&zétt, de egyes dontés-el6készitések soran elengedhetetlen a
kézremikddésiik. Ezek az esetek tobbségitkben idés személyeket érintenek.

Tanyagondnoki szolgalat (Oroshéza, Igloi u. 7.)

A kulteriileti és tanyasi lakott helyeken végzi az egyes alapellatasi feladatokat. Cél: a
teleptilési hatranyok cstkkentése, az életfeltételek javitasa, a kdzszolgaltatasokhoz
valé hozzajutas segitése, a helyi tarsadalom kdzbsséggé fejlesztése.

Oroshazan 2 db tanyagondnoki szolgalat mlikddik. Az ellatasi kérzetek nagysaga: |.
kdrzet 418 lakos, |l. korzet 342 lakos.

Az ellatott telepiilésrészek:

Kiscsakd, Monori ugarok, Bénumi tanyak, Gyokeresi tanyak, Alsotanyak,
Felsétanyak, Eszaki sor, Székacsfoldek, Tomcesanyi diilé, Csorvasi oldal, Hossziisori
ugarck, Szikhat tanya, Tatarsanc tanya, Kozségporta, Kakasszék tanya, Héthalmi
tanya, Forgacsrészi tanya, Tot tanyak, Szénasi oidal, Fels@sos tanyak, Viragosd(ilo,
Alsésés tanyak, Kishegy, Kilsémonor, Belsémonor, Killsé hosszlsor, Belsé
hosszusor, Oroshazi puszta, Gyoparosi ugarok.

A tanyagondnokok a szolgaltatas létrejbtte 6ta igyekeznek megismertetni magukat és

a szoigaltatas elényeit a kilterllleten és a tanyasi lakott helyeken él6kkel. Mara az
ellatottak bizalommal veszik igénybe a szolgalatot, esetenként jelzérendszer altal
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keriilnek kapcsolatba, illetve maguk a szolgalatok is jelzérendszerként mikddnek, ha
az ellatasra szorulo problémajara kell megoldast keresni.

A kilterlileten és a periféridas részeken némileg t6bb az idés ember, elsGsorban
maganyosan él6 Ozvegyasszonyok. Az it élék fébb problémai a I[I/2. pontban
felsorolasra kertiltek.

A tanyagondnokok altal ellatottak szama Oroshazan

2015. dec. 31.
184

2013. dec. 31. 2014. dec. 31.
169 181

Ellatottak ( f6)
(Forras: ESZK)

Az elmult évek kiegyenlitett adataibdl arra lehet kdévetkeztetni, hogy az igények
egyeldre elérték a maximumot és kielégitést is nyertek.

Az ellatasi terlleteken él6k kdzil 24 % veszi igénybe a tanyagondnokok
szolgaltatasat. Ezeknek az embereknek nincs kire tamaszkodniuk. Az igénybe vevok
80 %-a betdltdtte az 50. életévét és kdziilik 58% néb.

A tanyagondnokok 50 év feletti ellatottjainak megoszlasa Oroshazan

(2015)
S l. korzet ll. kbrzet Osszesen
férfi nd ferfi noé
51-60 5 10 12 9 36
61-70 9 10 8 14 41
71-80 4 10 12 12 38
81-90 9 13 3 4 29
90- - 1 - 2 3
Osszesen 27 44 35 41 147
(Forras: ESZK) '
Az ellatottak 71%-a szenved tartdés megbetegedésben. Az el6fordulas

gyakorisaganak sorrendjében ezek az alabbiak: érzékszervi, sziv- és érrendszeri,
mozgasszervi, daganatos, idegrendszeri, egyéb belgybgyaszati.

Eredmények: A szolgéalatok dologi feltételei javultak: vémyomasméréket
vércukorszint mérbket szerezlek be és fokozatosan lecseréliék az eléregedett
gépkocsikat. Az djonnan beéllifott gépjarmiivek terepjarok, melyekkel valéban el
lehet jutni a legeldugodiabb tanyakig. Tovabba hiitétaskékat szereztek be, hogy a
nagy melegben ne romoljon meg a megvasarolt élelmiszer.

Idések nappali ellatasa
Intézményes keretek kozott a sajat otthonukban él6, szocidlis és mentdlis
tamogatasra szorulé id6skoriak szamara biztosit lehetdséget a napkdzbeni

tartézkodasra, étkezésre, egészséglgyi ellatasra, tdrsas kapcsolatokra, az alapvett
higiéniai sziikségletek kielégitésére.
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Az ESZK idb6sek nappali ellatasédnak mutatéi Oroshéazan

Ev Engedélyezett | Ellatottak | Id6s demens Kihasznaltsag
férGhely szam |szama (f5)| ellatottak (f6) %
2013. dec. 31. 115 65 26 79
2014. dec. 31. 115 62 26 77
2015. dec. 31. 115 67 28 83

(Forras: ESZK)

Oroshazan 4 telephelyen miikddik az ESZK keretében idések klubja:
e Oreg Télgy Kilub: Oh. Igléi u. 7. - féréhely: 30 6
» Reménység Klub: Oh. Lérantffy u. 35. - féréhely: 30 f6
» Gyongyvirag Klub: Oh. Székacs J. u. 3. - féréhely: 30 f§
o Oszirézsa Kiub: Oh. Kiss Erné u. 19. - féréhely: 25 16

Az egyes korcsoportba tartozé klubtagok atlagos el6fordulasa nemenként és
klubonként a feliilvizsgalati id6szakban (50 év felett)

Gyongyvirag 6reg Tolgy | Reménység Oszirdzsa
Ev Klub Klub Klub Klub Osszes
ferfi | né | férfi né | férfi né férfi né
51-60 1 - 1 2 1 3 1 - 9
61-70 3 2 4 1 4 7 4 3 28
71-80 2 1 3 1 2 4 1 4 18
81-90 - 1 1 - 1 - 2 2 7
Osszesen 6 4 9 4 8 14 8 9 62

(Forras: ESZK)

A felllvizsgalati id6szakban évente atlagosan 65 idés személy vefte igénybe a
klubok szolgaltatasait. Kézlllik 95 %-ban betoltétték az 50. életévitket &s a nemek
megoszlasa fele-fele aranyq.

Az ESZK az id6sek nappali elfatasanak szolgéltatasat az egyes telephelyeken 2013.
november 071-t6/ bévitetle az id6skori demencidval kiizd6 személyek nappali
ellatasaval.

Az egyes korcsoportba tartozo demens klubtagok atlagos eléfordulasa
nemenként és klubonként a feliilvizsgalati id6szakban (50 év felett)

Gyéngyvirag| Oreg Tolgy | Reménység Oszirézsa
Ev Klub Klub Klub Klub Osszes
férfi né ferfi né férfi nd ferfi nd
51-60 - - 1 - - - - 1 2
61-70 3 1 - 1 - - 1 1 7
71-80 - 2 - 2 1 1 - 1 7
81-90 - 3 2 - - 2 - 2 9
Osszesen 3 6 3 3 1 3 1 5 25

(Forras: ESZK)
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A felllvizsgalati idészakban évente atlagosan 27 demens személy vette igénybe a
klubok szolgaltatasait. Koziilik 93 %-ban betditétték az 50. életéviiket és a nemek
megoszlasa egyharmad férfi, keétharmad né.

A nappali ellatas a mutatoi szerint hol jobban, hol kevésbé kihasznalt. A kisebb
érdekl6dés oka nem az iddsek érdektelensége vagy elzarkézasa. A varos szervezett
nyugdijas koézdsségeiben, kdozosségi hazaiban szervezett programokon az aktiv
részvétel lehetésége alternativat kinadl a magany oldasara, a tarsas kapcsolatok
létesitésére. Sok idés ember él a civil szervezetek altal kinalt lehetdéséggel.

A klubok szakmai programjai valtozatos programkinalattal teszik vonzéva a
szolgaltatast és minél tébb embert igyekeznek a klubéletbe bevonni, melynek sikerét
jelzi a kihasznaltsag 6 %-os emelkedése 2014-rél 2015. évre.

Az ESZK kinalata mellett a Szt. szerinti idések nappali ellatasa évek 6ta folyik az
egyhazi fenntartas Gyéry Vilmos Evangélikus Szeretetszolgalatnal is 30 fér6helyen,
amelyek szinte folyamatosan 100 %-on kihasznaltak.

Nappali melegedé (Oroshaza, Szab6 D. u. 1.)

A hajléktalanokat latja el, azokat a személyeket, akik életvitelszerlien kézteriileten
vagy nem lakas céljara szolgald helyiségekben téltik mindennapjaikat.

A nappali melegedd része a hajléktalan ellato komplexumnak. Férghelyszama 36 6.
Naponta 8-16 éraig tart nyitva. igénybe vétele ingyenes.

A nappali melegedén ellatottak szama Oroshazan

2013. dec. 2014. dec. 2015. dec.

Ellatottak ( f6) 35 29 29

(Forras: ESZK)

A nappali melegedén a legiddésebb néi lakd 65 éves, a legiddsebb férfi lakd 63 éves.
A legutébbi 29 fés létszamot tekintve az ellatottak atlageletkora 52 év volt. Ezen
mutatokbél az kdvetkezik, hogy a szolgaltatast tdbbségében idbés vagy idés6édé
hajléktalan személyek veszik igénybe. Megromlott egészségi allapotuk tiikrozi
hanyatott életmodjukat: az igénybe vevbik minddssze 28 %-a tarlja magat
egeészsegesnek.

A betegségek sokuknal halmozottan fordulnak eld. Legfontosabb egészséglgyi
problémaik: szenvedélybeteg 66%, depresszios 34 %, érrendszeri megbetegedés,
magas vérnyomas 31%, cukorbetegség 7 %, inkontinencia 3%.

A nappali melegedd Ilehetéséget nyldjt kozdsségi egylttiétre, pihenésre,
tisztalkodasra, mosasra, fézésre, étel elfogyasztasara.

A palyazati iehetbségeket az intézmény maximalisan kihasznalja az igénybe vevék
jobb ellatasa érdekében. igy jutott az intézmény televiziéhoz is, amelynek miisoraira
klénbdzd kdz&sségi programokat tudnak szervezni.

A szolgatatas keretében az ellatottak folyamatosan hozzajuthatnak a szervezett
szabadidés programokhoz, segitséget kapnak az egészségiigyi alapellatashoz,
szakellatashoz valdé hozzdjutashoz, segitik a hivatalos Ugyeik kezdeményezését,
eljarasaikat, életvezetési tanacsokat kapnak, tamogatjak 6nszervezddé csoportjaik
létrejéttet, mikddesét, munkajutalom ellenében az intézmény kdrnyékén munkat
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végezhetnek  (portaszolgalat, kertészkedés, udvarrendezés, hélapatolas,
rendezvények elbkésziiletei, javitasok).

2/B2. Atmeneti ellatasok

Az Szt. 86. §-a alapjan az atmeneti elldtasokat azoknak a telepiilési
onkormanyzatoknak kell biztositaniuk koételezé jelleggel, amelyek lakossagszama
meghaladja a 30000 fét. Oroshdzdn az ez iranyl ellatasi  kotelezettség
fennéllasanak idején jott 1étre a hajléktalanck ellatasanak az az dsszetett rendszere,
amelynek két eleme - éjjeli menedékhely, hajléktalanok atmeneti szdliasa — az
atmeneti ellatasok kézé soroland6. Az ellatasi kételezettség megsziinését kovetden
is az onkormanyzat ezeket az intézményeket valtozatlanul fenntartja.

Ejjeli menedékhely (Oroshéza, Szabé D. u. 1.)

Onellatasra és a kdzbssegi egyittélés szabalyainak betartasara képes hajléktalan
személyek éjszakai pihenését biztosité szolgaltatas.

Férbhelyszam: 26 16, 6t szobaban.

Az ellatast ingyenesen, délutan 16 és reggel 8 dra kézott lehet igénybe venni.
Krizishelyzetben matracok segitségével tobb igényls is elhelyezheté ideiglenesen. Az
igénybe vétel a téli idészakban altaldban megné, mert 6sszefiigg az id&jarasi
kériilmények alakulasaval.

Az éjjeli menedékhelyen ellatottak szama Oroshdzéan

2013. dec. 31. 2014. dec. 31. 2015. dec. 31.

Ellatottak ( f6) 30 26 27

(Forras: ESZK)

Az éjjeli menedékhelyen egyes korcsoportba tartozé elltottak atlagos
el6forduldsa nemenként a feliilvizsgélati id6szakban (50 év felett)

N

Ev f dsszesen

rfi né
51-60 7 3 10
61-70 2 2 4
71-80 - - N
Osszesen 9 5 14

(Forras: ESZK)

Az atlagos igénybevételhez viszonyitva az 50 év feletti ellatottak aranya 52 %. Az
intézményben dolgozé szocidlis munkds gondoskodik a konfliktushelyzetek
megelbzésérdl és kezelésérdl, az ellatottaknak szocialis informaciékat biztosit és
tanacsokat ad a jogosultsagok jobb kihasznaldsa érdekében. Az eliatottak ingyenes
szlirfvizsgalatokon vehetnek részt és igény szerint segédeszkozoékhsz és
egészségugyi ellatasokhoz segitik 6ket hozzajutni.

Hajléktalanok atmeneti szdlldsa (Oroshéza, Szab6 D. u. 1.)
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Azoknak a hajléktalan személyeknek az elhelyezesét biztositja, akik életvitelszer(
szallashasznalat és szocialis munka segitségével képesek onellatasra.

A szolgaitatas napi 24 6ra nyitvatartassal mikédik. A szolgaltatasért mindenkor a
képviseld-testilet altal meghatarozott téritési dijat kell megfizetni. A lakhatas
biztonsaga és a higiénés szolgaltatasok igénybe vétele lehetdséget nyujt arra, hogy
a hajléktalan személy visszakeriilhessen a munka vilagaba, a tarsadalomba.

A dolgozok részérél komoly szocidlis munka folyik az ellatottak kérében, hogy
segitsék Oket visszakerulni és beilleszkedni a tarsadalomba. A cél, hogy a
munkahely és a lakhatas biztositotta véljon az egyén szamara.

Féréhelyszam 14 6, négy szobaban.

A hajléktalanok atmeneti szalldsan ellatottak szama Oroshazan

2013. dec. 31. 2014. dec. 31. 2015. dec. 31.

Ellatottak { f6) 12 8 7

(Forras: ESZK)

Az atmeneti szallason az ellatottak éves atlaga 9-10 f6. A 2015. év végén a szallén
laké 7 f& kdzil 5 f6 betdltétte az 50. életévét.

A szallon egyéni esetkezelés, de mellette szocialis csoportmunka is folyik. Az
intézményben a koézdsségi élet szervezetten miikédik. Az elladtottak segitséget
kapnak hivatalos Ugyeik intézéseében, csaladi es tarsadalmi kapcsolataik
helyreallitasaban, egészségmegbrzésben.

Targyiasult segitség az agynemdi, ruhanemd, tisztasagi és tisztalkodasi szerek,
eszkdzok, els6segély felszerelés.

Mindkét atmeneti elldtas tekintetében az ellatottakra jellemzé a rendszertelen
életmdd kovetkeztében megromlott egészségi allapot, amelyre nem forditanak kellé
figyelmet. Jellemzé betegségeik: szenvedélybetegség, magas vérnyomas, altalanos
érelmeszesedés, érszlikilet, cukorbetegség, depresszio.

A _hajléktalanok ellatérendszerében elért eredmények: Palyazatbdl, adomanybdl az
utobbi években sikeriilt hideg élelmet is biztositani naponta a raszoruloknak, pl.:
2015. évben 30 f6 152 napon at részeslilt étkezietésben, a téli krizisidészakban.

A felllivizsgalati id6szakban zajlott és 2015. novemberben zarult le a ,FoglLak —
Utcan 616 hajléktalanok reintegrécidja Oroshézén” TAMOP-5.3.3-12/1 pélyszat,
amelynek célja volt az utcdn éI6 hajléktalan személyek tarsadalmi
visszailleszkedésének, foglalkoztathatésaganak elGsegitése, sikeres munkaer6-piaci
integraciojanak megalapozasa. A projekitbe 18 fé keriilt bevondsra, akik kziil tébben
munkalehetéséghez és lakashoz jutoltak.

Minden évben megrendezésre keriilf az ,Egy este a hajlékialanokért” rendezvény a
Segité Gondoskodas Alapitvany sikeres énkorméanyzati palyazatanak készdonhetéen.
A rendezvény célia a hajléktalan ellatas bemutatasan tul a fedélnélkiiliekkel
szembeni elbitéletek csékkentése, a szolidaritas vallalasa.
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2/B/3. Tartos bentlakast nytjté ellatas

A szocidlis szakellatas részeiként miikédd idGsek otthonaiban talalnak otthonra azok
az idos, altalaban beteg, 6nallé életvitelre nem képes, napi négy éra gondozasi
szlkségletet meghaladé gondozast, é&polast igénylé személyek, akikrél a
csaladjukban barmely okbél nem tudnak gondoskodni, vagy nincs csaladjuk.

A szolgaltatas alapszinten napi legalabb 6tsz6ri étkeztetésbél, szilkség szerint
ruhazattal, illetve textiliaval valé ellatasbol, mentalis gondozasbol, meghatarozott
egészséglgyi ellatasbol és lakhatasbol tevddik Gssze.

Oroshazan két idsek otthona m{ikédik az ESZK keretében. Az nkormanyzat ezeket
az otthonokat az id6s emberek érdekében onként, nem ellatasi kételezettségbdl
tartja fenn.

Ezekben az intezményekben elsésorban az idéskortiak, de gondozasi szitkségletik
alapjan a 18. életévet betditdtt, betegség vagy fogyatékossag miatt dnmagukrél
gondoskodni nem képes személyek is ellathatok. Kiilon gondozasi csoportban
kapnak allapotuknak megfeleld ellatast a demens személyek.

A felilvizsgalati id6szakban tértént kézponti jogszabalyvaltozés kévetkeztében
bevezeteésre kerlilt az idGsoithoni ellatasban a belépési hozzéajarulds, melynek
Osszege igazodik a szolgaltatas soran nyujtott lakhatasi min6séghez. Az ellatast
igényl6 efhelyezésének nem akadalya a belépési hozzajarulas hianya, ha a
raszorultsagi feltételek adottak. A befolyd belépési hozzajarutas az intézmény
bevétele, amelybdl fejlesztést, korszerusitést iehet végrehaijtani.

Eziist Feny6 Id6sek Otthona (Oroshaza, Tancsics u. 8.)

Ez a telephely 2005. majus ota telies korli szolgaltatast nydjt elsésorban idés
emberek szamara.

Az ellatottak négy lakészinten 74 féréhelyen egy, két és kétszer két agyas, furdével,
vécével ellatott szobakban kapnak elhelyezést. Az épiletben lifttel lehet kdzlekedni.
Az idések otthona djszer(i allapotaval, kodzponti fekvésével, tobb kis létszamu
lakészobajaval magasabb igényszintet elégit ki.

Nyitasa oOta csaknem mindig 100%-os kihasznaltsagl és altaldban hosszabb a
varolistaja. (2015. év végén 10 f6)

Az Eziist Fenyd Id6sek Otthonaban ellatottak szama

Ellatottak ({f5) 2013. dec. 31. 2014. dec. 31. 2015. dec. 31.
Férfi 15 14 14
N6 64 59 59
Osszesen 79 73 73

(Forras: ESZK)

Az ellatottak nemenkénti demografiai mutatéi jol tOkrozik a lakossag kérében
altalaban bekdvetkezé véitozasokat és az igy kialakult nemenkénti aranyokat.
Megfigyelhetd, hogy az intézményben 81 %-ban vannak néi lakok és a 80 év feletti
elidtottak 88 %-a nbé. A ndk rendelkeznek magasabb atlagéletkorral, maradnak
egyedul, kiszolgaltatotta valva, akik szamara végsé menedék az idések otthona.
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Az Eziist Fenyd Iddsek Otthonaban a gondozasi igény megoszlasa demencia

alapjan
Gondozasi igény | 2013. dec. 31. 2014, dec. 31. 2015. dec. 31.
az ellatottaknal
Atlagos 73 70 61
Demens 6 3 12
Osszesen 79 73 73

(Forras: ESZK)

A demencia korkép kialakulasanak jellemzéje az onellatasi képesség csdkkenése,
vegil teljes hidnya. A gondozok részérdl ez az allapot egyre tdbb fizikai segitséget,
folyamatos odafigyelést és mentalhigiénés szakmai tevékenységet igényel.

Az otthonban a ieéplilés aranya az ellatottak kérében evrdl-évre valtozé aszerint,
ahogy a lakdk cserélédnek elhalalozas vagy elkéltozés miatt: 2013. évben a demens
személyek aranya 8 %, 2014. évben 4 %, 2015. évben 16 %.

Az Eziist Fenyé6 Id6sek Otthonaban az egyes korcsoportokba tartozé ellatottak
széma nemenként a feliilvizsgalati id6szakban (50 év felett)
2015. december 31-ej allapot szerint

Ev ferfi né ésszesen
51-60 2 - 2
61-70 5 4 9
71-80 2 13 15
81-90 5 37 42

90- - 5 5

Osszesen 14 59 73

(Forras: ESZK)

Az ofthonban igen erftelies az eléregedés: a lakok 64 %-a 80 év feletti. A magas
életkorral egytttjaréan jelentds az ellatottak egészségromlasa. A sziv- és érrendszeri
megbetegedés 48 %-uknal jelen van, 22 % pszichiatriai beteg, 14 %
fogyatékossagban szenved, 10 % anyagcsere-beteg €s a maradék 6 % megoszlik a
légzbszervi és a daganatos betegek kézott.

Evrél-évre az eldregedés miatt gyengiil az ellatottak egészségi allapota. Az
intézmény dolgozéit ez egyre nagyobb kihivas elé allitja, mert dsszetett szolgaltatoi
tevékenyseéglkben mind nagyobb teret kell, hogy nyerjen az egészségiigyi, apold
funkcié. Az intézmény munkatarsai pedig a hatalyos rendelkezések szerint
els6sorban szocialis képesitéssel rendelkeznek, és a szocidlis tevékenység
végzéséhez szikséges eszkdzrendszerrel vannak elldtva. A gondozottak
egészségromlasa gyakran teszi szikségessé a slrgbsségi és a korhazi ellatas
igénybe vetelét, idonkeént vitas helyzetet teremtve az érintett intézmények — ESZK és
Kérhaz - kézétt, melynek kdvetkezménye a beteg otthonlaké ide-oda utaztatésa.

Valészin(isithetd, hogy ezeknek az eseteknek a megnyugtatdé megoldasahoz olyan U
tipusd intézményi elhelyezésre lenne szlikség, amelynek eredményeként a lakdknak
a szocidlis munka mddszereivel igyekeznek onellaté kepességik fliggvényében
onallé, szabad, méltésagteljes életet biztositani, mikozben megkapnak minden,
allapotuknak megfeleid egészségiigyi ellatast is egészségiigyi szakfeladatok
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elvégzésére kepesitett dpold-gondozotdl. Ezt az intézményt nehéz lenne a szocidlis
agazatba besorolni a jelenlegi szabdlyok szerint, mert ahhoz képest tal sok
egészségligyi szolgaltatast kellene nydjtania.

Az ellatottak érdekében a feliilvizsgélati id6szakban az alabbi feltjitasi munkakat,
fejlesztésekel, szakmai tevékenységeket sikeriilt megvalésitani:

2013. evben rovarhalot szereltek fel, tetjavitas folyt, a melegvizes kazén szivattydjat
kellett cserélni. .

Szakmai munka keretében megszervezték a nyari Csaladi Napot és az 6szi Id6sek
Napjat. Helyben latasvizsgalatot és ortopédiai vizsgélatot szerveztek. Megkezd6dett
a gyoégytorna szakember kézremikédésével, a gondozdék bevezették a zenés
atmozgaté tornat. Megnézték az akludlis kidllitasokat.  Léatogatték az
istentiszteleteket. Unnepek, évfordulék alkalmaval megemlékezéseket tartottak. A
~Szepkoru” jubildlé ellétottakat dnnepélyesen kiszGntitték.

2014. evben ablakfdliazas tértént a IV. emeleti lakok érdekében. A lakbészobdkban
festési, mazolasi munkak folytak. Tet6t és az elekiromos nagykaput kellett javitani.

A szakmai munka keretében ismét megrendezésre keriiltek az el6z6 évi nagy
rendezvenyek és folytatédiak a sport- és kulturalis programok, megemiékezések.
Részt vettek a lengbteke bajnoksagon.

2015. évben folytattak a lakészobak tisztasagi és esztétikai festését Az
apartmanokban Uj zuhanyfiiggénybket és csuszasgatidkat helyeztek el.

A szakmai munka keretében harom nagy rendezvény volt: a Farsangi mulatsag, az
Eziistbs Csaladi Nap és az IdGsek Napja. A Segitdé Gondoskodas Alapitvany
szervezéseben kirandulasokon vettek részt mas telephelyeken ellatottakkal egyiitt
(Szarvasi Arborétum, Ravasz-tanya). Kihasznéltak a vérosi programok, kiallitasok
kinalta lehetéségeketl.

Platan ldések Otthona (Oroshéza, Teréz u. 14.)

Az ellatottak szaméra két, harom és négy &gyas szobakban, harom szinten,
szintenként a szilkséges kiszolgalé és szocidlis helyiségekkel telies korii ellatast
nyujt.

A feréhelyek szama 150 f6. A kihasznéltsag folyamatosan 100 %-os. Varakozd 2015.
december 31-én 9 6.

A Platan Id0sek Otthonaban ellatottak szama

Ellatottak (f6) 2013. dec. 31. 2014. dec. 31. 2015, dec. 31.
Férfi 49 49 52
NS 102 101 98
Osszesen 151 150 150

(Forras: ESZK)

Az ellatoftak nemek kézti aranya egyharmad, kétharmad a nék javara. Lathaté, hogy
az idések kozott a noéi tébbséget jelentd demografiai jelenség az intézmény
ellatottjainak kérében is megmutatkozik.
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A Platan Id6sek Otthonaban a gondozasi igény megoszilasa demencia alapjan

Gondozasi igény | 2013. dec. 31. 2014. dec. 31. 2015. dec. 31.
az ellatottaknal

Atlagos 119 120 122

Demens 32 30 28

Osszesen 151 150 150

(Forras: ESZK)

A felilvizsgalati idészakban a fokozottabb apolasi igényl ellatottak aranya alig
valtozé, 2013. évben 21 %, 2014. évben 20 %, 2015. évben 19 %.

A Platan Idések Otthonaban az egyes korcsoportokba tartozé ellatottak szama
nemenként a feliilvizsgalati id6szakban
2015. december 31-ei dllapot szerint

Ev férfi né dsszesen
41-50 - 1 1
51-60 6 6 12
61-70 25 17 42
71-80 16 29 45
81-90 5 38 43

90- - 7 7

Osszesen 52 98 150

(Forras: ESZK)

Az otthonban 33 % a 80 év feletti lakék szama, amely jéval kedvezdbb mutaté a
masik otthonéhoz képest és nagyobb o&nallosaggal, onkiszolgald képességgel
rendelkezd lakékdzdsséget feltéielezhetnénk. A demencia eléfordulasi aranya
viszont magasabb gondozasi igény meglétére utal és azt valdszinlsiti, hogy a
demencia nemcsak a legmagasabb korcsoportokban alakul ki.

A Platan Idések Otthona éplletének erbteljesen romié allapota egyre aggasztobb. A
magas forrasigény miatt legfeljebb nyertes palyazat utjan lebetne teljes felujitast
végezni. A palyazas eddig sikertelennek bizonyult.

Az intézmény a Ilehetbséghez és a szitkséghez Iigazodbéan végezfe az
allagmegovast, az esetleges fejlesztéseket és a szakmai munkéat a feliilvizsgalati
idbszakban:

2013. évben automata moségépet vasaroltak az ellatottak ruhainak mosésahoz,
dugulaselharité eszkbzt szereztek be.

Szakmai munka keretében tavasszal inditottak a Vidam Majalis kulturalis
rendezvénysorozatot, majd a nyari Platan Csaladi Nap és az 0szi IdGsek Napja keriilt
megrendezésre. Az emeleti névérszoba kézponli ethelyezést kapott, hogy jobban
tudjanak figyeini az iddsekre. A féldszinten foglalkoztaté helyiség kerlilt kialakitasra.
A mentalhigiénés csoport szinesitette foglalkoztatasi programjait. . A ,szépkord”
jubilalo ellatottakat linnepélyesen készdntotték.
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Figyelemre melto a generéaciés korlatok ledéntése és a kélcsénds elfogadas
erdekében végzetl tevékenység az oktatési intézményekkel egyiittmiikédve: tGbb
iskola diakjainak biztositottak tanulmanyaikhoz gyakorlati helyet, a Tisza Kélman
Kbzoktatasi Intézmény szamara eszkézoket adtak gyakoriati helyiség kialakitasahoz,
hogy az apolé-gondoz6 képzésben részt vevs didkok a szakmai ismereteket jobban
el tudjak sajatitani.

Bizalomer6sits a lakossag — potencialis ellatottak - irényaban, hogy kiilféidrél kapott
adomanyaikbol tovabb adomanyoztak a vérosban é16 raszorulo személyek széméra
nélkiilézheté kerekesszéket, jarokerefet.

2014. évben sor kerilt a konyhai tet6 javitaséra, a lakészobékban higiénés festés
elvégzésére.

Szakmai munka keretében megszerveziék a farsangi mulatsagot, majd ismét sor
kerlilt az el6zG évek nagy rendezvényeire. Jartak helyi nagy bevésériékézpontban,
kirandulasokat szerveziek (szegedi Vadaspark, Bréda-kastély), kulturalis
rendezvényeket latogattak meg, szalonnaslitést, palacsintasiitést szerveziek.

2015. evben a bomld vakolatot sikeriilt eltavolitani, hogy a folyamatos
balesetveszélyt elharitsak. A lakészobékban tisztaséagi festést, mazolsst végeztek.
Elavult butorokat cseréltek, ping-pong asztalt, kiiltéri sakkot, sdrsatrakat szereztek be
a Segitb Gondoskodds Alapitvany tamogatésédval. Elidtotti adomanyb6i
légkondicional6 berendezést vasaroltak és az elltottak ebédiéjében felszerelték.

A szakmai munka keretében a szokasos nagy rendezvények mellett sor keriilt
Nyugdijas Talalkozora, amelyen az ESZK nyugdijas dolgozéi voltak a vendégek.
Hasznos id6t6ités céljabél rendszeres foglalkozdsokat szerveztek, amelyek az
ellafottak korében igen népszeriiek voltak: reggeli torna, filmvetités, népdalkér,
mesedélutan, tarsasjaték, irodalmi kér, kézmiives foglalkozés. Onéllésdg és
mozgasképesség fiiggvényében részt vettek sétan, kényvtar- és muzeum
latogatéason, tarsintézmények latogatasan,

Jellemz6, hogy egyes nagy rendezvényekre mas felepiilések tarsintézményeinek
ellatottjait, dolgozéit meghiviak. Ezek a taldlkozok alkalmat teremtenek
tapasztalatcserére, barétsagok kialakitasara, nyitottabb szemléletre.

Az ellatas feltételeinek maradéktalan teljesitéséhez 2016. évben az dnkorményzat
biztositott forrast, hogy a legsziikségesebb, szakmailag indokolt tennivalokat meg
lehessen oldani. Eredményeként az intézményben bels6é épitészeti &talakitisok
revén megndveltek az egy ellatotira juté alapteriilet nagysagéat, valamint a tisztalkodd
helyiségek felijitasa kapcsan sikertilt elérni, hogy egy kéadra, vagy zuhanyozéra
tiznél tébb ellatott ne jusson.

2/C Egyéb intézményi részvétel az idéspolitika megvaldsitasaban

Az onkormanyzat 2015. évben eredményesen palyazott az Idésbarat Onkormanyzat
Dij elnyeréseert. Az volt a megitélésiink, hogy a varosban a civilek és intézmények
partnersége az idds lakossag szamara olyan aktiv részvételi lehetéségeket kinal a
kozéletben, a kulturdlis- és kozmlvelddési tevékenységben, sportban,
kirandulasokon és a szabadidé sok egyéb hasznos eltéltésében, hogy a tébbi
telepliléssel valé megmérettetésre batran kidllhatunk. Az ESZK mar ismertetett
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szocidlis szolgaltatasain tul a tobbi intézmeény idosekeért végzett tevekenységét jol
példdzza az alabbi o6sszefoglald az Idésbarat Onkormanyzat Dijért beadoft
palyazathol. Ezaltal a felllvizsgalati idészakbol a 2014. év programjain keresztiil
kerill bemutatasra az idésekért végzett intézmeényi tevékenység és az § aktivitasuk,
hangsullyozva a generaciok egyluttmiikbdését, amely mas évekre is jellemzé, csak a
mindenkori aktualis programok cserélédnek.

LAz Bnkormanyzat intézményei milkddésében alapelv a generaciék problémainak
egylttes kezelése, kihasznalva az egymast elésegitd, gerjesztd hatast.

Oroshazi Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti Kbzpont és Csaladsegitd
Szolgalata idosek szamara szervezett programjai:

Az intézmény altal létrehozott Egy Mas jév8Ert Alapitvany elsédleges célkit(izései
a vizsgalati eredmények ismeretében alkotott telepiilési idéslgyi stratégiahoz
szorosan illeszkednek. ldések napja: a Szanté Kovacs Janos Tertileti
Muazeumban (innepeiték meg az Idések Vilagnapjat. A programon 49 6 vett részt.
Idések Karadcsonya: Az alapitvany évente megrendezi hagyomanyos ebéddel
egybekdtétt karacsonyi innepséget olyan idds emberek szamara, akik egyeddl
vagy tavol élnek csaladjuktdl. A programon 50 6 vett részt.
Az intézmény altal szervezett programok

ATropicariumba szervezett kirandulason a Gyermekjéléti Kézpont ligyfélko-
rébe tartozd hatranyos helyzetli gyermekek és az utazni szeretd idések kdzo-
sen vettek részt.

Foz6klub: A klubfoglalkozasok célja az ismeretek bdvitésén tal, a maganyos-
sag oldasa, a szabadidd hasznos eltdltése volt.

Kreativ klub: évek 6ta mikddtetik a kreativ klubot, melyre a munkanélkuli fel-
néttek mellett a tanyagondnoki szolgélat és az intézmeény latékorébe kerlilt
idéseket varjak, melyen atlagosan 11-15 fé vesz részt. ,Eletet az éveknek”-
blinmegelbzési prevencios célli eldadassorozat az idéskortakat veszélyeztet6
blncselekmények megelbzése, és a biztonsagos lakhatas elGsegitése érde-
kében. A program célcsoportjat az intézmény és a Tanyagondnoki Szolgalat
latékdrébe kerilt idds személyek alkotjak.

Justh Zsigmond Varosi Kényvtar idés korosztalyt célzé programjai:
Nyugdijas pedagoégusok Justh Zsigmond olvasékore. Mara kialakult egy
kézel huszfés torzskbzonseg, akikre mas kényvtari programokon is szamitani
lehet. LélekVitamin: A Kkorosztalyra jellemzéen mar kevesebb elfoglaltsagot
jelent a csalad, sokan élnek egyedul, ez féként akkor jelent problémat, ha mar
nem is dolgoznak. A kortars csoport nyiltabban és dszintébben beszéli meg a
problémait, olykor segitéként vannak jelen a k&zdsség tagjai. Kozosségi
szolgalatos diakok: A kézOsségi szolgalat keretében adott napokon, adott
idépontban kézépiskolds diakok - , Tessék kattintani” program kertében -
segitenek az id6ésebb korosztdly szamara a szamitégép és internet
hasznalatanak elsajatitdsaban, s6t a diakok vallaljak egy-egy sajat laptop
atvizsgalaséat, megtisztitasat is. Az MMoP-2014. Palyazat keretében az id6sek
kérében 15 f6 bbvithette a netes kommunikacios ismereteit, melynek egyik
célja az elimaganyosodas megakadalyozasa volt.

A Petdfi Miivelédési Kéozpontban 8 nyugdijas csoport - jelenlegi taglétszam
alapjan dsszesen 308 6 - részére lett biztositva infrastrukturalis hattér.
Egyuttmikédési megallapodas keretében az alabbi négy csoport mikodése,
programjaik megvalésitasa tamogatott: Bokréta Népdalkér, Diszitémiivészeti
Kér, Foltvarré Klub, Mohacsi Matyas Kertbarat Klub. Tovabbi négy nyugdijas
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szervezet Osszejbveteleihez téritésmentesen jut teremhasznalathoz és a
szlkseges technikai hattérhez: Nyugdijas Pedagdgusok Klubja, Nyugdijas
Ovondk Klubja, Fegyveres Erék Nyugaliomanydak Klubja, Honvéd Nyugdijas

Szakszervezet.
» A Polgarmester vagy az énkormanyzati vélasztokeriilet dnkormanyzati képvi-
seldje igény esetén otthonukban készénti a szépkortakat.”

Az idés lakossag kdrében igen népszerliek a mas generaciéval egylttesen
szervezeft programok, szolgaltatasok. wJelentés e k6zés programok
kbzbsségformalb ereje, amely a legjobb gyégyir az id6skori magéany ellen. Az idés
emberek széméra tudatosodik e programokon valo részvétel és a szolgéltatdsok
igénybe vétele soran, hogy fontosak, hasznosak. Szamit rajuk a fiatalabb generécio,
hiszen szamtalan értéket kdzvetitenek feléjiik, melyeket csak és kizérblag Toliik,
szemeélyesen sajatithatnak el. Az id6sek a fiatalok részérél szivesen fogadjék a
modern, valtozé vilagban eligazodni segité témogatast.”

IV. CIVILSZERVEZETEK TAMOGATASA

A civil szervezetek, koztik az idések és nyugdijasok szervezetei tarsadalmi
tamogatottsaggal dolgoznak. Az &nkormanyzat évente pélydzat Gtjan nyuijt
tamogatast koltségvetési keretébdl a civil szervezeteknek, koztik az iddseket
tomorité szervezeteknek is. Oroshaza Varos Onkormanyzata tAmogatasi szerzédést
kGt azon civil szervezetekkel, amelyek éves programja minéségi médon kerilt
megtervezésre, tovabba jelentds taglétszammal rendelkezik. A tAmogatas mértéke
egyedi elbiralasu, mely tekintetében a Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga, és a
Kepviselb6-testilet hoz dontést a fenti prioritasok figyelembevételével. Az iddsek
szervezeteinek nyuljtott tamogatas teliességében hasznosul, hozzajarul a varosban
az idOspolitika megvalésuldsahoz, hiszen elsésorban a nyugdijasok szervezetei
valdsitjak meg azt.

Oroshéza Véros Onkorményzatanak egylttmaksds partnerei az idls lakosség
kozéleli szereplése, k6zOsségi élete tekintetében:

- Rékoczitelepi Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiilete a Rakéczitelepi varosrészben
laké idbések szamara a helyi idospolitikai célkitlizések kozvetitésében és
megvalésitasaban kézremiikodik,

- Nyugdijas Pedagogusok Oroshézi Egyesiilete a varosi idéspolitika képviseletét
valésitja meg a pedagoégusok kérében,

- Oroshazi Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyestlete az Onkorméanyzat elsé szamd
szdvetségese a varosi idéspolitika megvalésitasaban,

- Fegyveres Testuletek Nyugallomanydak Klubja a rendvédelmi nyugdijasok
kbzossegi életét szervezi (kdzélet, rendezvények, hasznos szabadidd eltdltés
kdzbsségben, kiranduidsok szervezése),

- Fenysugar Nyugdijas Egyesilet tevékenységének eredményeként az iddsek
szamos tudomanyos igényl és klasszikus kulturalis értékeket bemutaté
rendezvényen és kirandulason vehetnek részt,

- Hatarér Nyugdijasok Oroshazi Egyesilete a nyugdijas hataréroket tomoriti és
multidézd aktiv k6zdsséqgi életet szervez,
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- Cinkusiak Barati Kore — Bokréta Népdalkor a népzenei hagyomanyok apolasa és
megismertetése okan szamos rendezvényen nyilvanossagot és alkalmat teremt az
idoések szamara a bemutatkozasra, az idésekrdl alkotott pozitiv kép megformalasara.

Fenti szervezetek léte, gazdag programjaik azt bizonyitjak, hogy az idéskortak aktiv
részesei akarnak és tudnak maradni a kdzosségnek, ha ehhez megkapjak a
megfeleld tamogatast.

Idések civilszervezeteinek tamogatasa (2013-2016. év)
(Oroshazi Nyugdijasok Erdekvedelmi Egyesiilete nélkiil)

so Tamogatasi o0sszeg (eFt)

ez Megnevezes 2013. | 2014. | 2015. | 2016.
Fegyveres Testlletek

1. Nyugallomanyuak Klubja 30 30 130 =0

Hadirokkantak,

2. | Hadidzvegyek, Hadiarvak - - - -
QOroshazi Szervezete
Hatarér Nyugdijasok

3 Oroshazi Egyesilete - 20 120 =0
Nyugdijas Pedagégus

4. Egyesilet 30 100 130 20

Rakéczitelepi Nyugdijasok ) )
S | Erdekvédelmi Egyesiilete 100 100
6. | -renysugar Nyugdijas | 404 | 400 | 200 | 50
Egyesiilet
7 Osszesen {1-6.) 480 550 680 230

(Forras: Polgarmesteri Hivatal adatbazisa)

Az éves kiltségvetési rendeletben kiion nevesitve jelenik meg a legnagyobb
nyugdijas szerezetnek, az Oroshazi Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiiletének a
tamogatasa.

Oroshazi Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiiletének a timogatésa
(2013-2016. év)

Megnevezés Tamogatasi 6sszeg (eFt)
2013. 2014. 2015. 2016.
. Egyestlet 1500 | 1500 i 290
koltsegvetési sora
Marketing keret 1000 1250 600 -
Osszesen 2500 2750 600 290

(Forras: Polgarmesteri Hivatal adatbazisa)
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Az Onkormanyzat a sajat forrdsai terhére nyujtott tamogatasokkal segit
megteremteni a civil szervezetek munkajanak gazdasagi alapjait, valamint az idések
iranyaba igyekszik kifejezésre juttatni a telepllésen végzett tevékenységikért a
kdszonetet, az idések iranti tiszteletet, megbecsiilést és elismerést, amelyhez képest
a tamogatasi 6sszeg jelképes. A mindenkori gazdasagi kérnyezet hatart szab az
Gsszegszerlisegében méltdbb elismerésnek, amely jobban aranyban allna az idés
generacio jelenlegi és korabban végzett hasznos varosépits tevékenységével.

V. Kérdések és valaszok

Az |dGsligyi Koncepci6 elkészitése alkalmaval, 2009. évben kérddivet bocsatottunk ki
az idbs lakosok szamara, hogy véleményt nyilvanithassanak azokkal a
lehetéségekkel és hianyokkal kapcsolatban, amelyeket varosunkban tapasztalnak.
Az Osszegyljtott véleményeket kivantuk felhasznalni a helyi id8spolitika iranyainak
és azon feladatoknak a meghatarozasahoz, amelyek az &nkormanyzat
mozgasterében vagy segitségével oldhatok meg.

2016. ev végén a megkérdezést megismételtiik. A kérdések szinte ugyanazokat a
témakat és célcsoportokat érintették, csak esetenként feleletvalasztés modszerrel
kénnyitettitk meg a valaszadast.

A kérdGiv néhany atfogé témakor alapjan kdvetkeztetni engedett a valaszadd 1.
eletkordra, nemére, lakdhelyére; rokoni és tarsas kapcsolataira; 2. korabbi
foglalkozasara, jovedelmére; 3. szabadideje eltoltésére; 4. egészségi allapotara; 5.
altalanos kozérzetére, kozéletiségére és 6. megismerhettik elmondasra szant
legklilénbézébb gondolataikat.

A kérddiveket a nyugdijasok civilszervezetein keresztiil és az ESZK telephelyeinek
munkatarsai segitsegével juttattuk el az érintett lakossaghoz. E tevékenység kapcsan
készonet illeti az Oroshazi Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiletét, a Hatarér
Nyugdijasok Oroshazi Egyesiiletét, a Nyugdijas Pedagdgusok Oroshazi Egyestiletét,
a Fénysugar Nyugdijas Egyeslletet, a Fegyveres Testiiletek Nyugallomanytiak
Klubjat, a Rakoczitelepi Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiletét, az ESZK idések
klubjait, hazi segitségnyujtas szolgaltatoit, tanyagondnoki szolgalatait és a két idések
otthonat. Kézrem(ikddésik nélkal a felmérés nem lett volna ilyen sikeres, mert a helyi
Ujsag és az dnkormanyzat honlapjanak felhivasa alapjan igen kevesen nyilvanitottak
véleményt, hasonléan a korabbi megkérdezéshez.

Mig a 2009. évben a célzottan eljuttatott 776 db kérdéivb6! 345 db kertilt vissza
erteketheté modon kitblive, amely 44 %, addig a 2016. évben kikiildolt kérdGivekbo!
646 db-ot toli6ttek ki, amely 91 %. Ez az aktivitds jelentSs eredményként értékelheté
a kézéletiség teriifetén, amelyben megnyilvénul az id6s lakosok érdekiédése és
beleszélasa a varos életének formaldsaba és benne sajat helyiik, életiik alakuldséba.

A kérddivekre adott valaszok dsszegzése:
1.) A megkérdezettek adatai
Eletkoréra 631 6 adott valaszt — 98%.

Ev f6 arany %
90 felett 36 6
80-89 134 21
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70-79 249 39,5
65-69 133 21
60-64 58 9
55-59 10 2
50-54 4 0,5
50 alatt 7 1
Osszesen 631 100

A vélaszado nemére 100 %-ban érkezett valasz:
Férfi 201 f6 — 31%, n6 445 f6 — 69 %.

A valaszaddk nemek szerinti aranya is tikrozi azt a demografiai jelenséget, hogy az
életkor elérehaladtaval a nék aranya magasabb, azaz az atlagéletkor a nék javara
tolodik el.

Csaladi allapotardl 550 f6 nyilatkozott.

Megoszlasuk:

hazas 165 f6 — 30 %
élettarsi kapcsolat 916- 2%
bzvegy 24816 - 45 %
elvalt 89f6—16 %
hajadon 176 -3 %
nétlen 226 —4 %

A fentiek alapjan a valaszadok 32 %-a él parkapcsolatban. A parkapcsolatban élék
viszonylag alacsonyabb aranyabdl lehet kdvetkeztetni arra, hogy az 6nallo életvitelre
valé alkalmassagot jelentd képességek és készségek beszlikilése esetén kevesebb
esély van a csaladtagok helytallasara, és a szocialis ellatérendszer beavatkozasa
hamar sziikségessé valik. Kezdetben az alapellatdsnak - étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, jelzbérendszeres hazi segitségnyujtas, tanyagondnoki szolgalat,
nappali ellatasok - kell az ellatast biztositani a raszorultak otthondban, ameddig csak
lehetséges.

Az iskolai végzeltséq szerinti megoszias az 575 valaszadod kozott:
8 altalanosnal kevesebb 6816 —-12 %

8 altalanos 14316 -25%
gimnaziumi érettségi 1046 - 18 %
szakké&zépiskola 63 f6—11%
szakmunkasképz6 1016 -17 %
egyetem/féiskola 96 f6 — 17 %

Lakohelyére 608 f6 adott valaszt. E szerint 526 f&6 — 87 % - él belterilleten, 82 16 él
killteriileten, ez 13 %. Ez nem fedi feltétlenill a kbézigazgatasi, féldrajzi értelemben
vett kll- és belterileti lakosokat, mert a kézbeszédben eléfordul, hogy a kdzponttdl
tavoli varosrészeket kiilterilletként emlegetik.

A lakhatas jellege szerint a valaszaddk — 623 f6 - kézil 460 f6 & sajat otthonaban —
74 %, és 163 6 intézményben lakik — 26 %.
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2.) Korabbi foglalkozas, életkoriilmények

A valaszaddk — 646 6 — dgazali tevékenysége aktiv koraban:

ipari 194 6 — 30 %
mezdgazdasag 16916 - 256 %
kereskedelem 746 -12 %
oktatas 4116- 6%
kézmiivelbdés 6f6- 1%
egészségigy 41f6- 6%
rendészet 28f6- 4%
igazgatas 11f6-2%
egyeb 90 f6 - 14 %

A munkavégzés jellege szerint 614 {6 kdzill 376 f6 fizikai munkat végzett — 61 %, 238
6 szellemi munkat végzett — 39 %.

Jovedelem tipusa szerint tébbes valasz is érkezeit — 675:

bérjovedelem 42

vallalkozasbdl, dstermeldi tevékenységbdl szarmazd 11

szellemi és mas onallé tevékenységbbl szarmazé 3

nyugdij 561~ 87 %

egyeb nyugdijszerii szocidlis ellatas 43 -7 %

dnkormanyzattol, jarasi hivataltél kapott ellatas 7

egyeb 5

nincs rendszeres havi jévedelme 3

A jévedelem forrasa tébb, mint 90 %-ban nyugdij vagy nyugdijszeri ellatds. Ez
annyiban megnyugtato, hogy ezeknél a jévedelmeknél a rendszeres emelésre lehet
Szamitani a redlérték megérzése érdekében.

A havi jévedelem 6sszege szerinti megoszlas 597 6 kézott:

Havi jbvedelem (Fi) f& arany %
legfeljebb 28 500 11 2
28 501 - 42 750 13 2
42 751 — 57 000 23 3
57 001 -70 000 44 7
70 001 — 85 000 105 18
85 001 — 100 000 143 24
100 001 - 125 000 129 22
125 001 - 150 000 63 11
150 000 felett 66 11

A jovedelmekrél szolo tablazat attekintése sordn megnyugtaté, hogy a
legalacsonyabb j6vedelemkategéridk mellett vannak a legkisebb el6fordulasi
arédnyok, 2-3 %. Osszehasonlitva a minimélbér Osszegével, megéllapithato, hogy a
valaszado idGs emberek tébbségének jévedelmi helyzete hasonlé vagy kedvezébb,
mint a minimalbéren dolgozé munkavallaloké.

Végig lehet gondolni, hogy ez milyen életszinvonalat eredményez. A jovedelmek
abszolut ertéke melfett figyelembe kell venni, hogy az id6sek ,fogyasztéi kosara”
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mast tartalmaz. A napi létsziikségleti cikkek — élelmiszer, ruhazat -, vagy tariés
fogyasztasi cikkek megvasariasa irant részikr6l mersékeltebb a kereslef, mint a
fiatalabb, még gyermekekrdl gondoskodé csaladoknal. A gyodgyszer- és a
gybgyéaszati segédeszkdzik iranti fokozolt igeny viszont jelentésebben terheli az
id8sek pénztarcajat.

A lakasrezsi kiaddsok ugyanolyan fteherként jelentkeznek, csak sok idds ember
egyediilaliéségabsl eredbéen a kélfségviselést nincs kivel megosztani, az
megterhel6bb. Kedvezd viszont, hogy a korabban felfelé kiszé rezsikéltségek mara
csbkkennek.

A jovedelmekrél szdld tablazat és a jelenlegi segélyezési jovedelemhatarok
Gsszevetésébbl arra lehet kévetkeztetni — hogyha a valaszadok csoportianak
jovedelmi helyzetét és a jévedelmek szerinti megosziasat tipikusnak fogadjuk el -,
hogy az id6sek legalabb 80 %-a legfeljebb méltanyossagbdl veheti igénybe a legtébb
segélytipust, természetesen, amelyiknél van méltanyosségi lehet6ség. Ebbé6I
kbvetkezik, hogy a segélyezesi politikat e6s az azl kifejez6 jogszabalyi
rendelkezéseket id6rél- idére at kell gondolni és sziikség szerint djraszabalyozni.

Sok év Ota elbszér 2013. évben nem emelkedlek az dnkormanyzat altal nydjtott
személyes szocialis szolgaltatésok téritési dijai sem az alap-, sem a szakellatasban.
Azdta is t6bbszlir és tébb szolgéaltatas esetében elbfordult, hogy a téritési dijak nem
véltoztak. Tekintettel arra, hogy az ellatottak tobbsége az id6s generécio tagja, a
téritési dijak valtozatlanul hagyasa a koncepcio tekintetében és az igénybe vevék
életében, anyagi helyzetében igen jelentés eredmeény.

608 f6 valaszolt arra, hogy fud-e megtakaritani jovedelmébél. Kézilik 148 6 tud
félretenni — 24 %, 460 f6 nem tud megtakaritani — 76 %.

Tapasztalat — késébbi kérdésnél adolt valasz is utal ra -, hogy sok idés, csalados
személy anyagilag is tdmogaltja gyermekétl, unokajat. Feltételezhetd, hogy tébben
ezért sem tudnak megtakaritani.

Haztartasa nagysagarél 485 fé adott valaszt. Egyszemélyes haztartasban él 266 6,
55 %. Kétszemélyes haztartasban él 181 valaszad6 — 37 %. 3-6 f0s haztartasban él
38 f6 — 8 %. A haztartasokban egyittélék kapcsolata jorészt hazastarsi/élettarsi —
174 10, leszarmazéi — 48 6 — 10 %, de elbéfordul testvéri, egyéb rokoni, ismerdsi
kapcsolat.

Orvendetes, hogy a tébb generacié egyiittélése, mely a 2009. évi megkérdezéskor
mindbéssze a véalaszadok 3% esetében volt tapasztalhato, ez legkevesebb 10 %-ra
névekedett az Uj felmérés szerint (a haztartasok 10 %-aban az idés valaszadé
leszarmazotijaval él egyiitt). A generaciék egymast segité életk6zéssége serkentbleg
hat az idbskori tarsadalmi aklivités fennmaradéséra, az idés személy testi, lelki
egészseégének megolrzésére.

A tobbgeneréaciés életkézbsség a fiatalok szamara is hasznos: tal az idbések nydjtotta
napi szinti segitségen, tapasztalatokhoz jultatia a fiatalokat a sajat sikeres
idéskorukra valo tudatos felkésziilés céliabél. Kénnyebb megérteni és elfogadni az
Gregedés folyamatat, elkeriilni az iddésekre vonatkoz6 negativ sztereotipiakat.

Régen, amikor a tobb generacié egyilittélése igen jellemzé volt, nem élezédott ki
ennyire a generacios ellentét. A negativ beidegzddés helyelt az idéseket
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altalanossagban tisztelet és megbecsiilés dvezte. A mai szemiéletvaitas érdekében
lehetGséget kell teremteni. Az idés emberek igénylik a fiatalokkal valé békés
kapcsolat kialakitasat, errél a kérd6ivekre adott valaszaikbél is meg lehet gyézddni. A
tavolsagtartas az idésekre nem jellemzé. Sokuk vélaszabdl kitiinik a fiatalok
boldogulasaért valé aggodalom, a segiteni akaras.

Megkeérdeztik, hogy a haztartas tagjainak jévedelme fedezi-e a megélhetés és a
lakhatas kiadasait. Ez érzékeny kérdés volt, mert erre érkezett a legkevesebb valasz:
293. A vélaszadok 76 %-a igennel valaszolt.

A vélaszaddk haztartdsanak 63 %-aban az aflagéletkor 70 év felett van.

Ez az adat ugyancsak azt jelzi, hogy ezeknél a héaztartasoknal fel kell késziiini a
barmikor bekbvetkezd  segitségnydjtas-igényre, sziikség esetén a hazi
segitségnyujtas kapacitasbévitésére.

A valaszadok haztartasanak mindéssze 4 %-aban fordul elé, hogy a tagok iskolai
végzettsége nem éri el a befejezett 8 altalanost.

Viszonylag szikebb kort képviselnek tehat azok, akiknél feltételezheté és sziikséges
a nagyobb odafigyelés, a szocidlis informéaciénydjtas, akik nem feltétleniil tudjsk,
hogy milyen segitséget kaphatnak és hova kell fordulni, hogyan kell kérni. A
magasabb iskolai végzettségl személyek esetében nagyobb a tdjékozottség és
szélesebb az érdekiGdési kér, amely nagyobb aktivitasra serkent és inkabb tudnak
sajat helyzetiikdn javitani.

3.) Szabadidé eltéltése

Megkérdeztik a valaszadokat Jegkedvesebb id6tsitésiikrol. Altaldban tobbes
valaszok érkeztek, mert sokféle tevékenységgel szivesen toltik idejiket. A
valaszokbol egyes tevékenységek csoportositva vannak:

olvasas 194 6

tévézés, radidzas 226 f6

rejivényfejtés 68 6

unokazas, csaladi programok 23 6

szerelés, barkacsolas, tervezés, makettezés 12 6

kézimunkazas, kotés, szalvéta hajtogatas 31 6

kertészkedes, kaktuszgylijtés 82 f6

horgaszat, méhészet, vadaszat 19 6

hobbi allattartas 8 6

templom, egyhazi rendezvények latogatasa 3 f6

karitativ tevékenység, polgardéri munka, tarlatvezetés 3 6
rendezveény-szervezés, hagyomanyérzés, laktanya emlékszoba gondozas 3 f6
szinhaz, zenehallgatas, tanc 39 &

mlivészet, zenélés, éneklés 10 f6

fotézas, szinezes, rajzolas, festés, iras 9 f6

sakk, biliard, péker, malom, tarsasjaték, kartya, toté 20 6

kerékparozas, természetjaras, kirdndulas, utazas, napozas 59 f6

séta, nézel6édés, piac 39 f6
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ping-pong, torna 15 8

pihenés, alvas 15 6

varosi rendezvények, sportesemények latogatasa 4 f6
civil kbzésség, nyugdijas klub latogatasa 18 o

barati beszélgetések, szomszédolas 37 6
internetezés, dnképzés 11 6

sttés-f6zes, munka, haz kériili munka 23 fé
gyogyitas, meditalas 2 6

evés 2 f6

A szabadid6é elt6ltésér6! valé informéaciék Olletadok lehetnek programjaik
szervezéséhez akar a civilszervezeteknek, akar a szocialis intézményeknek.
Kdnnyebben lekélik tagjaikat és bevonzanak (j tagokat is, ha szélesebb kérben fel
tudjagk kelteni az érdeki6dést. A férohelyek mindenkori kihasznéltséga mindenkinek
hasznos. Nagyobb jelenlét esetén a kdzdsseégi élet élménydisabb, ingerekben
gazdagabb az ellatoitak szamara, az intézménynek pedig a finanszirozasa
kedvezObb.

Van-e kbz6sség, ahové rendszeresen eljar?
nyugdijas kézéssegbe jar 198 6

idések klubjéhoz kétédik 187 16
civilszervezetet jel6lt meg 37 6

mavészeti kér tagja 7 6

vallasi k6ztsségbe jar 51 6

egyéb (pl. barati kdzdsség) 13 6

nem rendszeresen jar 228 6

A valaszadok kéziil sokan megjeldltek tébb kbzbsséget is, ahova rendszeresen
elfjarnak. Kétségtelen, hogy a nyugdijas szervezetek a legvonzobbak, tehat az idések
rajtuk  keresztiil érhetéek el legszélesebb korben. Ezért az déspolitika
megvaldsitasaban a nyugdifas szervezetek lehetnek az dnkorményzat elsé szami
partnerei.

4.) Egészségi allapot

Valasz érkezett 618 f6t6l arra a kérdésre, hogy szenved-e valamilyen betegségben.
A valaszadok 88 %-a, 546 & igennel valaszolt és csak 72 f6 mondta magardl, hogy
egészséges. A betegségek megoszlasa:

Mozgasszervi 330
Sziv,- érrendszeri, keringési 311
Cukorbetegség 121
Emésztbrendszeri 96
Latasszervi 173
Hallészervi 101
Idegrendszeri 127
Egyeb (nevezze meg). 41, ebbdl autoimmun
3, bbrbetegség 2, SM 1, vesebetegség
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1, fulladésos megbetegedés 4, tumorok 5, |
reuma, csontritkulas 4 |

A kérddives felmérés eredményei Gsszecsengenek a statisztikai felmérések
eredmeényeivel. Az idGsek ilyen nagyaréanyli megbetegedése kihivés még dgy is,
hogy a varosban az alapellatastdi a jaré- és fekvbbeteg szakellatasig jelen van az
egeészségligyi ellatas jol kiepiteft rendszere és a haziorvosi kérzeteket is — akar
helyettesités utjan — sikerdl folyamatosan miikédtetni. A lakosok részérél — a tovabbi
kérdesek soran adolt valaszok szerint — megfogalmazodott az igény az egészségiigyi
ellatas javitasa és valamennyi varosrész gyégyszertarral valé eliatasa irént.

A jove szempontjab6l hangsulyozni kell a betegségek megel6zését és annak
érdekében az egészségnevelés és egészségfejlesztés fontossagat. Ennek
elfogadtataséban, szemléletvéltasban a civil szervezeteknek nagy szerepe lehet. Az
6nkormanyzat ,Egészségfejlesztési terv” megalkotésaval tud iranyt mutatni, melynek
elbkeszitésében egészségligyi szakemberek és egészségfejleszté pedagégusok
tudnak leghatékonyabban kézremiikédni.

Sportol-e? — kérdésre 607 valasz érkezett, amelybSl 149 igen, 25 % és 458 a
nemleges vaiasz. A sportolas terén leggyakoribb a gy6gytorna — 63 16, reggeli torna
— 59 16, kerékparozas — 15 f6, futas, kocogas — 11 16, konditeremben - 4 16, joga - 4
f6, gyaloglas — 4 16, (szas, aerobik, séta, sportvadaszat — 1-1 f6.

Mar az idGsek szabadidG eltbltésének szokdsait vizsgalva arra a megéliapftdsra
Jjutottunk, hogy a nyugdijazassal .felszabadult” id6 elttltésére a mozgést kevéssé
igénylé elfoglalisagok vannak tébbségben. A mozgas pedig segili az egészség
meglrzéseét, a passzivitas viszont felerdsiti a depressziéra valé hajlamot.

Az Gnkormanyzali intézményekben, ahol koncenlraltan vannak jelen az id6sek,
kénnyebb aktivizaini 6ket. Az intézmények személyi allomanyét - tébbek kézott -
kitelezben képezik a mentalhigiénés szakemberek az elldtottak foglalkoztatdsa
céliabol. Iranyitasukkal és biztatésukra az ellatottak rendszeresen vesznek részt
kézés tornan (zenés atmozgato torna).

Az egészség helyreallitasa szempontjabdl igen fontos a gy6gytorna és a jéga.

A kerékparozas kedvelt az id6sek kbrében, akdr mint kbzlekedési eszkdz, akar mint
sportolasi lehetbéség. Nemcsak a biztonségos kdzlekedés, de a mozgés, a sport
szempontjabdl is fontosak Oroshéaza kerékpardtjai.

Kedvezb, hogy a véaros szolgaltaté piacan van kinalat a fitnesz- és konditermekbél.
Koztiik van olyan, amelyben t6bb generacié egyiitt mozog, és a mozgésterapeuta
célzottan, a részivevbk egészségi problémait is figyelembe véve oszlja ki a
feladalokat. Iddnként a foglalkozasokon kivill is 6sszejénnek, ,csak gy’ beszélgetni,
mert jo egyltt lenni. Példaértékd az ilyen spontan szervezddés és foként azért, mert
a mozgas szeretete hozza éssze!

5.) Kozélet, kbzérzet

a) Idéskorba érkezve, mit tekint a legnagyobb problémanak? — kérdésre adott
valaszokat a megkérdezettekre biztuk, barmilyen befolyasolas nélkiil. Sokan
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adtak hasonlé vélaszt. Megoldasukra sok esetben nincs méd énkormanyzati
szinten. A valaszok csoportositva az alabbiak:

Egészségligy, orvosi ellatas 32, paraszolvencia az egeszségugyben 1, rdvidebb
legyen a varodlista 19, magas gyogyszerarak 8, ingyenes hazi betegellatas hianya 1
valasz.

Oregedés 32, mozgasban, kozlekedésben korlatozottsag 82, egészség megromlésa,
betegségek 124, szellemi és fizikai leépilés 11, fizikai allapot romlasa 4,
faradékonysag 7, tehetetlenség 7, diétas étrend tartasa 2, rossz latas 9, idegesség
1, inkontencia 1, rossz alvas 1, ,nem élhet velem a feleségem, betegsége miatt” 1,
betegsége miatt nem tud beszélni 1, nem irjak ala az orvosit a jogositvanyhoz 1,
nem gondol az idés korra 1, sokan panaszkodnak 1, milesz, ha nem tudja ellatni
magat: 2.

Megélhetés 24, nem lesz nyugdij 1, anyagi helyzet 10, elszegényedés 9, alacsony
jovedelmek és a jovedelmek aranytalan szétterilltsége 6, a jelenlegi nyugdijak nem
biztositanak olyan lehetéségeket, amelyet ebbe a korosztalyba tartozék
megérdemelnének 4, nyugdijak nem 6rzik meg vasarldertekiket 6, nyugdijemelés
megfelelé % legyen 1, kevés a nyugdij 9, létbizonytalansag 1, elromlott eszkdzok
nehezen poétolhatdk 1, nem tudja segiteni az unokait 1.

Kiszolgaltatottsag 20, mélté, kulturalt korilmeények kdzdtt megdregedni, nem a csalad
terhére lenni 2, rossz csaladi viszonyok 1, nem élhet otthon 8, 6nmagaba vetett hit
hianya 1, sz{llétartas szabalyozasa 1, tlizelé beszerzése, behordasa 2.
Részmunkaidés tevékenyseg hianya nyugdijas korban 1, allandé munkavégzés
hianya 1, aktiv munka abbahagyasara kényszeritettek 2.

Tal nagy a szakadék a felndvekvdé nemzedék és az idés korosztaly kézétt 1, tisztelet
hianya, idések kevés figyelemben részesiiinek, nem sok megbecsiilése van a fiatalok
és tarsadalmi elit szemében 13, a nemzeti egyiittmikddés hianya 1.

Egyediilallokat latogatni kellene 2, egyediillét 72, korlatozottsag 4, bezartsag 1,
elszigeteltség 1, ritkan latogat a csaladom 12.

A gyerekek és unokak bizonytalan jévéjét 4, mar nem csak 6 szorul ellatasra, hanem
a gyerekei is 2, kivandorlés 1, sok fiatal elhagyja a varosat, az orszagot 4.

Politikai megosztottsagot 1, tlipolitizalt kdzélet 1, politikai zlrzavart, mert nyugaimat
szeretnék 1, békét 1, az orszag allapota, stagnalasa 1.

Minden 1, rossz 1, igényteienség 1, 6nzés, pénzhajhaszas 1, tarsasag zavaré hatasa
1, nincs tornaterem és ehhez megfelelé foglalkozas 1.

Tarsashazi lakasa elétt csak igérik a fak gallyazasat (polgarmesteri fogadénapon), de
nem térténik meg, hideg, rideg lakasaba csak napsiitést kér 1, utak minésége 1.
Nincs problémaja 17, nincs probiémam, egyébként magam oldanam meg, nem
masoktol varnam el 1.

A kérdésre 183 kérddiven nem adtak valaszt.

b} Milyen ellatast hianyol a telepiilésen? — kérdésre ugyancsak spontan valaszok
érkeztek. Ezek csoportositva az alabbiak:

Helyi jarat siribb legyen 12, helyi jarat kiépitése 7, helyi jarat jarjon ki a
végallomasig, tobb megalléval 4, hétvegi, Unnepnapi buszkbzlekedés hianyos 2,
temetélatogatoi jarat szervezése , vidékre is 8, kdzlekedés javitasa 8, Gyoparosra
vald kijutas a varos szélén lakoknak 2

Kerékpartarolok hianya kozterlleten 1, kevés kerékparut 2, kerékparut Nagyszénas-
Oroshéza kdzétt, 6sszecsapnak az autdk a féuton 5
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Keves a gyogyszertar a varosban 16, korrekt, gyorsabb egészségiigyi ellatast 23,
kemoterapia 1, varakozasi idd eltorlése 1, orvosi ligyelet 5, t6bb szakorvos gyogyitd
munkajat 6, ingyenes szlrdvizsgalatokat szeretne 3.

Kézftirdé (mint a régi Diana furd6) 1, gyopérosi fedett uszodat, hogy ne kellien mas
varosban edzeni 4, belvarosi fedett uszoda hianya 11.

Idések felkarolasa, segitése, segité szolgaltatds kevés, draga 15, iddsek szallitasa
3, iddsek napjan ne csak a klubtagokrél emlékezzenek meg 1, sok a raszoruld
ember 1, szervezett lakhatasi lehet6ség az id6seknek, ami nem szocialis otthon 3,
nyugdijas ofthon, kis apartmanokkal, egészségiigyi ellatassal 6, tébb idéseknek
sz0lé rendezveny 5, kdzosségi foglalkozasok valtozatossaga intézményben 1,
az intézményekben tobb halat és gylimdlcsot adjanak az étkezésnél 2, kellemes
idéskori szérakozohely ( cukraszda) 1, vészhivorendszer teljeskérii kiépitése 2, jobb
élelmezés 2, id6sek klubjanak tamogatasat 2

Szinhazi elbadasok hianya 2, mozi 1, ismeretterjesztés minden vonalon 1,
tarsadalom ismeret (rendeletek, térvények) 1, megfelelé oktatas hianya. 2,
fiataloknak tobb kulturdlis és sportlehetéség 4, civil klubbokat hianyol 2, Invitelen
nem lathaté az Oroshazi TV 3, nagyobb sportcsarnokot szeretne 1.

Kézmdellétas javitasa 1, nyilvanos we 4, Gyoparoson javitandd az ivéviz-vétel (1
km-rél hozzak), csatorna, utak &llapota 1, Gyoparosi (ton a csatornazas hianya 1,
telies kdzmi- és Uthalézat kiepitését Gyoparoson (Baratsag u. térsége) 2, utak
javitasa B, szennyvizelvezetés 1, j6 mindségli vezetékes gazt 1, utcai vilagitas 7,
sorompé6 elétt nincs vilagitas (Monori ugaroknal) 2.

Jobb allapotl jardékat, kerékparutakat és kozutakat 20, jardak egyenld simasaga,
javitasa 8, borzasztdé a kerékparat és a foldat, senki nem foglalkozik a tanyasi
emberekkel 1, jarda 8.

Tébb kbzteriileti pihenépad 5.

Temetok rendezettsége 1.

Komolyabb rendéri és mez66ri munkat 1.

Bevasarolni nem lehet, az egyetlen boltban irredlisak az arak, nem j6 a nyitvatartas
1 (Gyoparos).

Szemét hathatésabb eltakaritasa 5, szelektfv hulladékgydjtést 1, sok ethanyagolt
porta van, piszkos 2, héeltakaritas és csiszasmentesités az utakon 1, kert gondozas
1, koszos a varos 3.

Olyan forum kellene a polgaroknak, ahol a problémakat megbeszélhetnék 2, tobb
emberi szot és egymas megbecsilését 9, tobb talalkozast, beszélgetést az egyéni
képviseldvel, nézzen szét tobbszor 4.

Bankautomata Szentetornyan és a Sz6lé varosrészben nincs 4, bankautomata és
kihelyezelt kormanyablak 1.

Sz6i6 varosrészben Postahivatal hianya 1, Sz8l8 varosrészben bevasarlasi
lehetdség hianya 1.

Tejivé vagy kakaobar, hogy olcson lehessen meleg ételt enni 1, bolt és kocsma a
tanyavilagban 7, nincs a kézelben nagyobb élelmiszerbolt, szakiizlet, posta,
gyogyszertar 3, dohanybolt, iskola 1, ruhatisztitd szolgéltatas hianya 1

Nem hianyol semmit 32.

Nem volt valasz 370 db kérdéiven.

c) Miben var segitséget a telepiilés énkorményzatatol, illetve lakossagatol?-
kérdésre a valaszok 6sszefoglalva:

A varosban jobb szakképzés legyen az unokak érdekében: 1.
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Szemétdij eltérlése 17, szemétdij felére csdkkentése 65 év felett, ha nem lehet
ingyenes 7, rugalmasabb szemétszallitas 1.

Egészségiigyi témakban 4, egészségigy hatékonysaganak javitasa 11, kérhazi
ellatas javitasa 2, ingyenes vagy kedvezményes gyogyszer ellatds 1, gydgyszer
hozzajarulas 2, Rakoczitelepen gyogyszertar 32, Rakéczitelepen az orvosi rendeld
és a posta rendbehozatala 4, rakoczitelepi haziorvosi ellatas végleges megoldasa 3,
rakéczitelepi rendelétol furdéjarat reggel és délben 1, minden korzetnek legyen
biztositva a szakorvosi ellatasa 1.

Gondozast tovabbra is 1, gondozasi dij eltérlése 8, szocidlis gondozottakra tébb id6t
forditsanak, ezért tobb gondozd kellene, vagy ritkdbban, hosszabb idét téltene el a
gondozottnal 9, id6sek klubja eszkdzfejlesztése 2, iddsotthon eétkeztetésének,
flitésének javitasa 4, hatékonyabb iddsellatas lakohelyikon 4, akadalymentesités 3,
foglalkozasokhoz eszk6zdk . 3, ingyen étkezés biztositdsa 1, létrehozni a
nyugdijasok apartmanhazat 4, élelmiszer hianya miatt var segitséget 1, hivatalos
ugyintézés segitése 6, nyugdijasok részére {6bb kedvezmény (pl. rezsi) 10, a
nyugdijpa vonultak anyagi tamogatasat 13, deviza hitelek 1, kilfoldon élé
csaladtagok helyett/miatt gondozéhalézat Iétrehozasa 1, tlzelé beszerzésben 3,
télen a ho eltakaritdsa, gondozasi dij csokkentése 1, hd eltakaritasa, fa behordasa 7,
napsitést a tarsashazi lakasokba (itt pl. 15 platan van) 1.

Allatok menhelyének anyagi tamogatasa 1.

Tébb egylittmiikédést, kiallast egymasért 4, szocialis, vallasi, kulturalis kapcsolatok
2, partpreferenciakidl fuggetlen, j6 barati k6z6sség kialakitdsat 1, nyugalmat az
életben 1, rugalmassagot 2, egyesiiletek politikamentes tamogatadsa 3, valtoztatas
a gondolkodasmddban 2, nyugdijas szervezeteknek tGbb anyagi segitséget 1,
egylittérzést 3, Osszefogast 2, tartsanak emberi rendet 1, biztonsagot, megbecsiilést
az idés embereknek 2, valasztokkal valé kapcsolattartas a kampanyidészakon tdl is
folyamatos legyen 3, Tohoétém utcai Kozésségi Haz fenntartasa 3

Nem varok, mert Ggysem zarjak be a retkes kocsmakat 1, az otthonnal szemben lévd
szorakozohely nagyon hangos zavarja a lakokat 1.

Kerékparut blvitése 4, a kerékparosok tartsak be a szabalyokat 1, jardan ne
biciklizzenek 1.

Autébusz-kbzlekedés rendezése, kiszamithatésaga 5, gyakoribb és pontosabb
buszjaratokat, modernebb buszokkal, alacsony lépcsével 2, kézlekedés 2.

Kozteriilet rendben tartasa 5, arkok rendben tartasa 1, az Alkotmany utcan a
buszhoz vezet6 jarda javitasa, Luther utcan a jarda és Ut rendbetétele sartdl, katyatél
1, a Kossuth téri Tlzoltésag autébusz megalléban a viz elvezetését 2, Az elmaradt
jardafeldjitas pétlasat a Gyoparos felé kivezeté aton l1évé megalidban, a jardaban
kinétt gaz eltakaritasat 4, a belvarosi és a belvaroson kivili utak, jardak allapotanak
javitasa 9, kozterlletek gondozasa 10, utcak, terek rendbetétele (kilondsen a
Kettéssanc téri volt iskolaval szembeni tér) 1, jarda hianya, javitdsa 18, kéves utak
rendben tartasa 5, lakdtelepek rendben tartasa 1, tobb Gtbaigazité térkép vagy
jelzétabla a kézpontban 1..

Tobb zebra legyen a varosban 2, rakdczitelepi 4-es elagazasnal zebra 1.

Park koz kdzvilagitasanak es szilard dtburkolatanak megoldasa 6,

Gyoparos fovabbi fejlesztése az idelatogatok és a varosiak érdekében 3,
Gyoparoson ivoviz (1 km-rél hozzak), csatorna, utak allapota, bevasarolni nem lehet,
az egyetlen boltban irrealisak az arak - ezeket oldijak meg 1, ivoviz és
szennyvizhalozat teljes kiépitése Gyoparoson 1.

Kond utca paros oldalan pihendpad 1, Tancsics utcatél a Felvégi temetbig kérnének
padokat 1.
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A tanyavilagba jobb utakat szeretne 5, kilterliletekre nagyobb figyelmet kellene
forditani, fejleszteni 2, a tanyasi embereket is vegyék emberszamba 3, Tatarsanci
embereket is segitsék, a gyerekeket, akik innen jarnak iskoldba 1, Tatarsanci
buszmegall6t és rendszeresebb buszjaratot szeretnének 2.

Szelektiv hulladékgyiijtés 2, ne szemeteljenek 1, Rakdczitelepen, tobb helyen legyen
szelektiv hulladékgyiijté 1, kukak kérnyékének rendezettsége 5.

Munkahelyteremtés a varosban, hogy a gyerekek itt maradjanak, és ne legyen annyi
magara maradt szilé 4, helyi kisvallalkozasok tamogatasa 1, onkéntes munka
lehetbsége 1, fejleszteni a varos iparat, mezégazdasagat, kulturajat, egészségigyét
2, kbzbiztonsag 4, birtokvédelem 1, eléadasok tartidsa az id6sek és a fiatalok
kapcsolatanak épitése érdekében 4.

Nincs problémam 27.

A kérdést nem valaszoltak meg 338 db kérdbiven.

d) Reszt vallaina-e k6z6sségi foglalkozésban, amely a telepilést szolgalja? (Pl.:
viragok gondozasa, rendezvényeken szereplés, régi ételek elkészitésének
bemutatasa, stb.

Erre a kérdésre 295 érdemi valasz érkezett: igen 136, nem 159. Tébben hozzatették
azt a megjegyzést, hogy az egészségi allapotuk nem teszi lehetévé a részvételt.

6.) Megjegyzés: Amit szivesen elmondana még, de nem volt kérdés

A kerdbiv utolso kérdésével lehetbséget adtunk a megkérdezettek szdméra, hogy
kotetlentil kbzblhessenek barmit, amit fontosnak éreznek, legyen az 6rém, banat,
bossztisag, aggodalom... Sokan megfogalmaztak szokatlan gondolatokat is, amelyek
kbzreadasa akar tanulsagos is lehet. A vélaszok itt is csoportositva vannak valamely
kézbs nevezd, vagy laza kapcsolat alapjan.

A nyugdijemelés legalabb ne 1 % alatt legyen és ennek érdekében lenne a
nyugdijasoknak “partfogojuk” (legalabb 4 %-kal emeljék) 7, a nyugdijemelés, a
rezsikoltség és a gyogyszer aremelés nincs szinkronban, ezért nem tudnak tartalékot
képezni 2, ellatasban a gyermekem segit 1, a nyugdijemelés 6sszege alacsony 1,
mikor lesz tobb a nyugdij? 1, Nyugdijak emelése, telikosar, oll6, és még sok minden
1, elvettek a vagyonat 1, az Erzsébet-utalvany felhasznalasat eldénthesse a
kedvezményezett 1.

Elesett emberek segitése téli tuzelével 1, téli hoeltakaritds a jardakon az idés
emberek hazai el6tt 1, elektromos kocsi kélcsénzés lehetdsége 1, a hajléktalanok
helyzetének megoldasa 1, tébbet térodjenek az iddsekkel 2, egyediil maradas 2,
beteg vagyok és tehetetlen , ha nem lenne az idések klubja, éhen halnék 1.

A Kossuth Lajos Szakképzd Iskola kdrnyékén nincs kdzterlletfelligyeld és kevés a
rendéri jelenlét. Sok a kuka-borogatas, padrongalas, droggyants esetek, szemetelés
2, az autébuszallomas kérnyékének elhanyagolt allapota is kivannivaldt hagy maga
utan 1, Osszel falevelek elszallitAsa nem megoldott, ingyen zsak a
Varosizemeltetéstdl 1, az alvégi temetdben ne legyen napi szinten kutyasétaltatas.
1, szigoritani a lakOkornyezet tisztan tartdsat akar szankcidkkal 1, ne legyen
szilveszterkor petarda, féleg ne a lakasoknal 2, Rakoczitelep varosrészt ugyanlgy
tartsak rendben, mint a kézpontot 2.

Szociélis otthon feldjitasa ( Platan) 1, tobb kirandulast szervezzenek a szocialis
otthonban 1.
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Belvarosi jardak javitasa 1, a jo jarda helyett miért épitenek Gjat? 1, Zéldvonalas
bejelentésekre hianyosak az intézkedések (utak, gazégetés) 1, mozgaskorlatozott
parkolé 1, Mivel nincs helyi kézlekedés (busz), a hosszd uitcakon egy-egy padot
kellene felallitani, hogy az idds, fajos labd emberek be tudjanak jonni a
varoskdzpontba 1-2 perces pihené mellett 2, Valamennyi kbdzintézményt
akadalymentesiteni kellene! 2.

Ha Gyoparos Odul66vezet, akkor miért nem hasonlit mas varosokban |évé
udilédvezetekhez? XXI. szazadi elvarasokat meg sem kézeliti. Szallashelyeket nem
tudnak kialakitani az ott lakék az ut és kézmii hianya miatt! 1, A varos kilsé
megitélese egyaltalan nem segiti a turizmussal kapcsolatos elvarasokat. 1, Folytatni
Gyopdros vendégvonzé szerepenek kiaknazasat, a nyugdijasok részére tobb
kedvezményes lehetéség kialakitasat. 2, Ne Gyoparosra szervezzék a
rendezvényeket. 2.

Idésigyi tanacsnak kellene mikddnie 1, Nyugdijas szervezetek szamara a palyazati
pénzek ésszerii és objektiv odaitélése 2, A volt munkahelyek szorosabb kapcsolatot
tartsanak a nyugdijasaikkal, ne csak évi egy kdzos rendezvény legyen. 1, Szorosabb
kapcsolatot tartsanak a nyugdijasokkal 4, Kulturalt kavézd és cukraszda legyen a
kézépkoruak és csaladok szamara is. (Rakéczitelep) 2.

Mivel varosunk iskolavaros, szilkséges a kbnnylzenei miifaj szélesitése, névelni kell
a helyi fiatalok szereplésének lehet6ségétl. A csodélatos fétérre szervezzenek ren-
dezvényeket, ne elégedjiink meg a jelenlegi szinvonallal. 1, Az ingyenes rendez-
vényeket sokkal korabban hirdessék meg. 2 sakk kor 1.

Tobb figyelmet kérek a ,nemzet napszamosainak”. Ez évben még meg sem emlitette
a varos, hogy vannak arany-, gyémant- vagy esetleg vasdiplomasok is.2.
Haziorvosoknak kételezévé tenni, hogy a 60 év felettieket legalabb évente egy
alkalommal elkildjék sziirdvizsgalatokra, pl. laborba. 1, kar, hogy a haziorvosi
rendelé elkdltézott a kdrzetlinkben 2.

Kevés az informacié a varosrél (nincs internet) 1, Varosi televizié miisora és a helyi
Ujsag tobb aktualitassal foglalkozzon 4.

Az ifjisag nagyobb tiszteletre nevelése és munkara nevelése 1, Elbadasokkal, j6
példakkal kellene formalni minden idés ember szemléletét, hogy meg tudja talalni
sajat maga a legmegfelelébb megoldast az idéskori problémajara 4, Tarsashazi
lakasban élék békés egymas mellett élését elbsegiteni, vagyis a vitas kérdésekben
valé részvetel 1.

Meddig kinozzak még a magyar dolgozé kisembereket k6zmunkan? 1.
Képviselojével szivesen beszélgetne. 3, Személyesen Polgarmester Urral
beszélgetne 1.

Sok probléma van, de a remény hal meg utéljara. 1, Semmi értelme 1, Hosszu
lenne 1, Ha tudnak, hogy mire gondolok! 1, Ide az nem fér el! 1, Isten aldjon meg
mindenkit 1, A Horty rendszer alatt sokat éheztek 1, Szerezzenek érvényt az
oktéber 2-i NEM szavazatoknak. 1, Ezt a kérdbivet a klubvezetének kellett volna
kitblteni, nem a gondozd idejét rabolni, legaldbb megismerte volna a
gondozottakat.1.

Kbézérzet tekintetében gyakori az idés emberek részérdl az életiik negativ szubjektiv
megitélése.

A gyakran jeientkezé torzuldsokat az alabbiakban Gsszefoglalt okokra vezették
vissza az Id6siigyi Nemzeli Stratégia alkot6i:
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»A munkahelyi aktivitdsoktd! eltavolodva az idés kortak jelent6s héanyada nem
talalja, nem talalta meg elégedeftségének forrasat, tjabb, érémdéket adé aktivitasat
az életkor harmadik szakaszéaban. S ennek nem mindig az anyagi helyzel az oka,
sokan nem tesznek meg olyan dolgokat sem, amit jovedelmiik lehetévé tenne. (..)
Az idGsek életminGségén sokat ronfanak a depressziés, szorongésos inetek, a
rossz kbzerzet és az alacsony dnbecstilés. Ebben a lelki allapotban nagyon kevesen
erzékelik azt a tényt, hogy az id6sek szegénységbe kertilésének kockézata az utébbi
evekben jelentésen csbkkent. Az idGsek kbrében mért szegénységi réata jéval alatta
marad a populécio atlaganak.”

Elfogadva a szakemberek megéllapitasait, felértékel6dnek azok a tGrekvések,
amelyek az id6s emberek tarsadalmi aktivitisdnak fokozését célozzék.
Természetesen ez annal sikeresebb lehel, minél inkabb érzékelik az idések a
tarsadalom megbecsiilését. Varosunkban iizenetériék( és elbrevivé, ha az 5.) és 6.)
pontokban adott valaszok, észrevételek nyoman minél t6bb megvalésitéssal,
eredmeénnyel taladlkoznak.

V. Célkitiizés és nkormanyzati stratégia

Az ldGsugyi Nemzeti Stratégia célul tlzte ki, hogy 2034. évre olyan, ma még
idealisztikusnak tlinG allapotot érjen el, és tegyen mindennapi gyakorlatta, amelynek
tarsadalma az alabbiak szerint jellemezheté:

«(.-.) minden korosztaly szamara élhetd, magas kohézioval biré tarsadalom, hogy
biztositottak legyenek az idések szamara is nyitott lehetéségek a részvételre, az
dnmegvalositasra és a védelemre.”

«(...) magas szinvonalon, mindenki szdmara egyenld eséllyel hozzaférheté médon, az
egyéni igényekre rugalmasan reagéalva képes a sziikségleteket kielégiteni az
ongondoskodas lehet0ségeinek széles valasztékaval annak érdekében, hogy
valamennyi allampolgar biztonsagban és méltésagban tudja megélni az idés kort, a
tarsadalom aktiv tagja legyen és teljes jog( allampolgarként élhessen élete végéig.”

A fiatal és az idés generaci6hoz tarfozék kelld tirelemmel és tisztelottel éinek,
dolgoznak, kepviselik k6z6s ligyeiket — egyiitt.

Koblcsénbsen fel- és elismerik egymas erényeit. Az egylittmikédésiik hatékony és a
lehets legeredményesebb, mert mindannyian egészséges versenyszellemmel azt
nydjliak tevékenységiik soran, amiben a legjobbak: a fiatalok az erejiiket és
kreativitasukat, az id0sek a tapasztalataikat és bdicsességliket.

A helyi idéspolitika kialakitasa nem torténhet anélkil, hogy ne illeszkednék az EU
idéspolitikajabol és a nemzeti sajatossagokbdl épitkezé Idéstigyi Nemzeti
Stratégiahoz. Tovabba figyelembe kell venni az egyén idés korara vonatkozo
torekvését:

- a tarsadalom megbecsiilt tagja legyen,

- egészséges legyen,

- ne legyen maganyos,

- biztonsagban és védettségben élhessen.
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Atfogé cél

A fenntarthatésagi elvek mentén alakitott, minden korosztaly szamara élhet6
vilagban olyan gazdasagi és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa, amelyben az
id6s6d6 és az idos emberek meg tudjak érizni aktivitasukat, tarsadalmi részvé-
telliket.

Olyan szemlélet kialakitasa, amellyel biztosithaté és névelheté az idéskor
presztizse és az idés emberek iranti szolidaritas.

Az idéskorra torténd felkésziilés és az aktiv tarsadalmi részvétel igényének
erbsitése.

Az allam, a nonprofit, for-profit, informalis kézdsségek és az egyén feleléssé-
gének és szerepének tisztazasa, melyet tarsadalmi szerzédés alapjan erési-
teni sziikséges.

A sziikséges tamogatéds biztositdsa ahhoz, hogy minden egyes ember na-
gyobb egyéni felelésséggel tudjon hozzajarulni méiid idéskora megteremtésé-
hez.

Horizontalis cél

A tarsadalmi élet valamennyi teriletén az idések szempontjainak figyelembe-
vétele, a rendszerszemiélet érvényesitése.

Az idésddéssel kapcsolatos tapasztalatok figyelembevétele a szakagazati fel-
adatok tervezése és végrehajtasa soran.

A mar eddig is kialakult és mikédéképes, j6 gyakorlatok dsszegyljtése és al-
kalmazasa varosi viszonylatban.

Horizontalisan ativelé cél a tarsadalmi nyilvanosség elérése, a legszélesebb
kérii folyamatos tajékoztatas, a nyilt kommunikacio €s a partnerség elvének
alkalmazasa, valamint az id6sddéssel kapcsolatban a minden korosztalyt el-
éré és érinté szemléletformalas.

Onkormanyzati stratégia

A Szocidlis Szolgéaltatastervezési Koncepcié kdvetkezetes megvalésitasa,
ahogy a lehetéségek engedik, kiilénds tekintettel az alabbiakra:
- az id6s ember minél fovabb élhessen ofthonaban, ugyanakkor kellé
mennyiségben és minéségben megkapjon minden szitkséges apolast
és gondozast,
- fgyelini kell arra, hogy az alapellatast (hazi segitsegnyujtas) érinté
Jjogszabalyvaéltozassal bekdszdéné szemliéletvaltas és kialakithaté
gyakorlat melleft megmaradjanak a segité munka eddig elért
eredményei, értékei,
- a bentlakasos intézményekben a tiszteletet, megbecsiilést, szeretetet
es biztonsagot érezteté gondoskodéasban részesitsék az ellatottakat,
- az idés ember szamara az igényeinek és sziikségleteinek megfelelé
eliatast kell biztositani; az idGsek ofthonaiban a taplalkozés-
egészségiigyi elbirdsok figyelembe vétele mellett tSrekedni keil az
ellatottak izlésének és egészseégi éllapoténak legjobban megfeleld,
fézéstechnikailag igényesen elkészitett (jol raghaté) ételek el6allitaséra,
- betegség esetén a legsulyosabb stadiumban is tamogatast kell
nytjtani az emberi méltésag megérzéséhez,
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- torekedni kell arra a programok &sszedllitasa és a foglalkoztatas
soran, hogy a mozgéassal jaré tevékenységek nagyobb aranyt
képviseljenek,
- @ szocléalis szolgaltatésok fejlesztését (fér6helyszam, ellatotti létszém
bovitése, Uj szolgéltatas bevezetése) az igényekhez kell igazitani,
- a szocialis ellatasokrol szolo tajékoztaték nagyobb nyilvanossagot
kapjanak és kénnyebben hozzaférheték legyenek,
- az ellatasi korilmények jobbitasa érdekében a megnyilé pélyazasi
lehetbségeket maximalisan ki kell hasznéaini.
Varosi Egészségfejlesztési Terv elkészitése, benne figyelemmel az id6sédé
és id0s korosztalyra, az egészségtudatos életméd kialakitiasa és az egész-
ségmeqoOrzés érdekében.
Tamogatni kell az idések énszervez6dését és a civil szervezetekhez valé csat-
lakozasukat.
Folytatni kell az idésiiggyel foglalkozé civil szervezetek tdmogatasanak j6
gyakorlatat.
ErGsiteni kell az id6sek dnmaguk és kGmyezetiik irénti felelosségvallalaséat és
hitiiket abban, hogy van ra képességiik.
El6 kell segiteni minél tobb id6s ember aktiv bevonédéasét a kizéleti tevékeny-
ségbe.
Az élethosszig tarté tanulds biztositasa, informatikai ismeretek szerzésének
segitése a széles kbri tajékozottsag érdekében.
Minél t6bb forumot, lehetbséget teremteni a generéciék kdzétti kapcsolat ki-
alakitasahoz, pozitiv szemléletvaliashoz. Fenntartani az iskolék és az idéseket
ellato intézmenyek kéz6tt kialakult jo kapcsolatot, mely a szakmai gyakorilatok
soran kézel hozza és elfogaddbbé teszi a generaciokat. Alkalmat teremt egy-
mas megismerésére és megértésére. Az idések és fiatalok kapcsolata széle-
sedhet és mélylilhet az informatikai ismeretek elsajatitasa sorén is.
Kivanatos az id6sek és a hozzajuk fiz6d6 pozitivumok gyakori és rendszeres
megjelenitése a mediumokban. 1d6rél-idére meg kell emiékezni ,nagy éregje-
ink” kivalo eredményeir6l, teljesitményérél, hogy a fiatal generaciénak legyen
modja megismerni Gket és felnézni réjuk. Hasznosabb volna, ha példaképet
koziiliik valasztananak a fiatalok és nem a képzelet vilagabél vagy a filmva-
szonrol.
Valamennyi dnkormanyzati fejlesztésnél — ahol helye van — tekintettel kell len-
ni az idések igényeire és érdekeire. Tervezésnél fel kell hasznalni azokat az
informaciokat, amelyek a 2016. évi kérd6ives vélaszok feldolgozasat kévetéen
rendelkezésre alinak. Ehhez meg kell vizsgaini egyenként, hogy az egyes ész-
reveteleknek, konkrét kéréseknek és javasiatoknak mennyiben van tényszeri-
sege, kbzisségi értéke, szilkségessége, redlis megvalésitasi esélye.
Az egyén tamogatasanak feltéteirendszerét gy kell kialakitani, hogy ne ,mor-
zsolodjanak” le az id6s ligyfelek.
A segelyezési rendszer feliilvizsgéalata sorén meg kell vizsgaini, hogy a feltéte-
lek valtozasa miatt kieseft, de valbjgban raszorulé id6s személyeket hogyan
lehetne visszaemelni a szocialis biztonsagot jelenté rendszerbe, ehhez milyen
raforditassal, milyen (uj ellatasokat kellene bevezetni.
Tamogatandok a lak6korzeti programok, amelyek a generaciés killénbségek
lebontasaval dsszekovacsoljék a szomszédokat, segitik egymas elfogadasat.
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Kellbo figyelmet és tamogatast kell, hogy kapjanak az ESZK vezetbségének
sok évi szakmai munka tapaszialatan alapulo fejlesztési tervei az ellatérend-
szer jobbitasa érdekében:

Az ellatérendszer bévitése olyan fogyatékos személyeket befogadé tartés
bentlakdsos intézménnyel, amely az ellatast igénybevevik részére életkoruk,
egészségi allapotuk és dnellatasuk mértékének megfelelé ellatast biztosit.
Megnyugvast hoz a hozzatartozéknak az a tudat, hogy a fogyatékos személy
jovobeni gondozasa megoldoit.

A meglévé intézmények feldjitasa, korszerusitése elengedhetetlen. Prioritast
élvez a Platan Id6sek Oftthona (Oroshéza, Teréz u. 14.), amelynek éplileti
adoftsagai, miiszaki felszereiltségének szinvonala, targyi eszkézei, berende-
zései elavultak. Az eldregedeés, elhaszndlédas nyomait mar sem festéssel,
mazolassal, sem a legkorszeribb takaritoszerek alkalmazasaval nem lehet el-
tiintetni. Forrasokat kell keresni a Platan Idések Ofthonanak teljes rekonstruk-
cibjara, vagy kivéliasara egy 4j, korszert létesitménnyel.

A TOP-4.2.1-15 benyujtott palyazat eredményessége esetén a négy idések
klubjanak korszerlsitését és teljes akadalymentesitését végre kell hajtani.
Figyelemmel kell lenni a személyi allomany létszémnormainak folyamatos tel-
jesitésére. Ez mellett ki kell hasznalni a kdzfoglalkoztatasban rejié lehetfsé-
geket a szolgaltatasi szinvonal és kériilmények javitasa érdekében.

Az ESZK munkatarsainak képzésére, tovabbképzésére és a szakmai tapasz-
talatcserék lefolytatasara nagy hangsulyt kell fektetni, hogy a szakmai feltéte-

lek javitasaval tovabb javuljon a szolgéltatds mindseége.
VII. A MEGVALOSITAS ESELYEI - SWOT-ANALIZIS

Erésségek

Az idések miikodd civil szervezetei

Célcsoport nyitottsaga

Sokszinl programok

Idésbarat 6nkormanyzat és szocidlis ellatérendszer
Szakmailag jol képzett, elhivatott human eréforras
Magas szinvonalu id6sellatas

Ingyenes hazi segitségnyujtas egyes szolgaltatoknal
Nyitottsag a palyazatokon vald részvételre

Onként vallalt feladatok fenntartasa

Széleskor( jard- és fekvdbeteg szakellatas helyben
Optimédlisan szervezett és folyamatosan betéltétt egészségiigyi alapellatas
Mikédé Szocialpolitikai Kerekasztal

Gyengeségek

Szocialis és tarsadalmi szempontbdl differencialt csoport igényeinek kislégitése
Szerény koltségvetési forras

A megel6zés helyett az egészséglgyi ellatérendszer igénybe vétele

A tAmogatasra szorulbé személyek egy része ,rejtézksds”

Lehetdségek

A megelbzés eldtérbe helyezése
Palyazatokon részvétel

Onkéntesek bevonasa az id6ésellatasba
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Generaciok kozti kapcsolat erésitése

A szocidlis szféra ismertségének, elismertségének javitasa

Az egészseglgyi és munkalgyi szervezetekkel vald egyittmiikédés erdsitése

Az ellatasok differencialasa a lakossagi igények szerint

Tamogatok, szponzorok motivalasa

Nyilvanossag és média felhaszndlasa az intézmények, civil szervezetek és
programjaik ismertté tételében

Karitativ szervezetek segitsége, illetve bevonasa az ellatorendszerbe

Veszélyek

Szocidlis intézmények dologi feltételeinek leromlasa
Adobssagcesapdaba kerillhetnek kisjévedetm(i idés emberek
Onként véllalt feladatok megsziinése

Szocidlis ellatasra raszoruldok szamanak névekedése
Allami tamogatasok csokkenése

J6 szakemberek kiégése vagy palyaelhagyasa

Oroshaza, 2016. december 28."

3.) Beszamolé az atruhazott hataskoér gyakorlasarél

Lovei Ferenc a Bizottsdg eindke: Megkérdezte van-e valakinek kiegészitése,
javaslata, észrevétele az elbterjesztéssel kapcsolatosan.

Fiivesi Sandor bizottsagi tag: A 4. oldal 3./pont ,1. a varos cimere, zaszl6ja, valamint
elnevezése hasznalatanak engedélyezése;” szévegrésznél 11 kérelem elbiralasa tértént
meg 2016. évben.”. A 11 kérelemrdl kért irasos tajékoztatast.

Lovei Ferenc a Bizottsag elndke: Megkérdezte, hogy van-e valakinek tovabbi kérdése,
észrevétele.

(Tovabbi kérdés, észrevétel nem hangzott el.)

Szavazasra bocsatotta az eléterjesztés hatarozati javaslatat.

A dontéshozatalban részt vevék szama 6 f6.

Oroshdza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkil az alabbi
hatarozatot hozta:

26/2017. (111.08.) TKB hatarozat:

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga dont arrdl, hogy a Képvisel6-testlletnek eifogadasra javasolja az
atruhazott hataskdrok 2016. évi gyakorlasaré! sz6l6 beszamoidjat.

Felelbs: Lévei Ferenc a Bizottsag elndke, a Bizottsag véleményének ismertetéséért
Hataridé: értelem szerint
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4,) Oroshaza Varos Onkormanyzat 2016. évi kdltségvetési rendelete IV. szami
modositasa

Lovei Ferenc a Bizoitsag elndke: Megkérdezte van-e valakinek kiegésziiése,
javaslata, észrevétele az el6terjesztéssel kapcsolatosan.

Godar Andrea irodavezetd: Jelezte, hogy ez mar az utolsé 2016. évi modositas,
ebben mar csak atcsoportositasok vannak a beszamold elkészitéséhez, dologi
kiadasok, beruhazasi kiadasok. Ezen a kéltségvetési modositason mar csak ezek
atvezetése tortént intézményi és énkormanyzati szinten.

Lovei Ferenc a Bizottsag elnéke: Megkérdezte, hogy van-e valakinek tovabbi kérdése,
észrevétele.

(Tovabbi kérdés, észrevétel nem hangzott el.)

Szavazasra bocsatotta a rendelet tervezet elfogadasat.

A ddntéshozatalban résztvevik szama 6 6.

Oroshaza Varos Onkormanyzat Keépviseld-testiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga 4 igen szavazattal, 1 ellenszavazat és 1 tartdzkodas mellett az alabbi
hatarozatot hozta:

27/2017. (111.08.) TKB hatarozat:

Oroshaza Varos Onkorményzat Képvisel6-testiletenek Tarsadalmi Kapcsolatok Bi-
zottsaga elfogadasra javasolja az Onkormanyzat 2016. évi kéltségvetésérdl sz6l6
4/20186. (11.15.) 6nkormanyzati rendelet médositasat.

Felelbés: Lovei Ferenc a Bizottsag elntke, a Bizoftsag véleményének ismertetéséért
Hataridd: értelem szerint

5.) Ovodai beiratas id6pontjanak meghatarozasa

Lovei Ferenc a Bizottsag elndke: Megkérdezte van-e valakinek kiegészitése,
javaslata, észrevétele az elbterjesztéssel kapcsolatosan.

(Kiegészités, javaslat, észrevétel nem hangzott el.)

Szavazasra bocsatotta az eléterjesztés hatarozati javaslatat.

A dontéshozatalban résztvevik szama 6 f6.

Oroshaza Varos Onkormanyzat Keépviseld-testuletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsdga 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkil az alabbi
hatarozatot hozta:

28/2017. (111.08.) TKB hatarozat:

Oroshdza Varos Onkormanyzat Képvisel-testiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga dont arrél, hogy

,1.) @ 2017/2018. nevelési évre az Ovodai beiratds idOpontjat az alabbiak szerint
hatarozza meg:
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Az Gvodai beiratas iddpontja 2017. aprilis 24. és 2017. aprilis 25. 8-17-6réig.

2.) felkéri az évoda vezetdjét, hogy gondoskodjon az évodai beiratas idépontjanak
nyilvanossagarol.

Végrehajtasért felelds: Németh Gabriella 6vodavezetd
Hataridé: azonnal

Felelés: [ 6vei Ferenc a Bizottsag elndke, a Bizottsag véleményének ismertetéséért
Hataridé: értelem szerint

6.) Egyebek

Lovei Ferenc a Bizottsag elndke: Megkérdezte van-e valakinek kérdése, véleménye,
javaslata.

(Kerdés, vélemény, javaslat nem hangzott el.)

Megkdszinte a részvételt, az ilést bezarta.

K.m.f.
oth Zoltanné lLévei Ferenc
a Bizottsag elndke-helyettese a Bizottsag elndke

jegyzdkdnyv-hitelesité
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JELENLETI iv

Késziilt: Oroshazi Polgarmesteri Hivatal |. emeleti tanacskozé termében
2017. marcius 08.-an (szerda) 8% odrakor megtartott Tarsadalmi
Kapcsolatok Bizottsag nyilvanos (lésén.

Név Alairas

David Zoltan polgarmester

Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyzé

Dr. Durayné dr. Nikolics Nikoletta aljegyz6

Fejes Rébertné alpolgarmester

Bojtor Istvan alpolgarmester

Elekes Lajos alpolgarmester

Lévei Ferenc a Bizottsag elndke

Téth Zoltanné a Bizottsag elndk-helyettese. T‘R&. 7@@'\5’\4 .......
Sandor Zoltanné bizottsagi tag

bizottsagi tag

Kovacs Endre bizottsagi tag

Flivesi Sandor bizottsagi tag

Lénart Zoitan bizottsagi tag
Németh Béla tanacsnok, képvisels
Dr. Miszlai Judit jogtanacsos

Dr. Eberhardt Bernadett  jogi eléadd

Dr. Ligeti Lea tanacsado
Godar Andrea irodavezetd
Kovacs Gybrgy irodavezet6

Patyi Gabor CSOpPOMVEZEId e






Barak Anita mb. irodavezetd e
Vidovenyecz Szandra UGYINEEZO e eee e
Jankéné Téth Olga Ugyinteézd e ——————
Horvath Jozsef elnbk e
Kiss Laszlé TDMelndk e
Dr. Blahé Janos igazgatd g

Lajti Timea agyvezetd

Benkd Ferenc VURT vezérigazgatd  .oooooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e,
Rézsa Zoltan Igazgatd e
Buzai Csaba igazgatd e
Magonyné Urban Zsuzsanna ifjisagi referens ....ooooceiveceineeeenn, SR
Bogarné Kiss {idiké IGAzgatd e ——
Szokolai-Olasz Ménika  szakmai ig.helyettes "m“’ﬂﬂt‘km \r%\u‘/
Németh Gabriella igazgaté EM ..... @mt@k ...........
Szalkay Rébert reformatus lelkipasztor .......ccoceeevieiicn e,
lvanyi Laszlo kanonok, esperesplébanos ........ccoooveeeeevieiiiiiviec e,
Ordég Endre igazgatd lelkész e
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4/2017

] OROSHAZA VAROS ONKORMANYZAT
TARSADALMI KAPCSOLATOK BIZOTTSAG ELNOKETOL

Meghivé

Oroshaza Varos Onkormanyzatanak
Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga
2017. marcius 8-an (szerda) 8.00 érakor
a Varoshaza |. emeleti kistanacskozé termében iilést tart,
melyre tisztelettel meghivom.

Nyilvanos ulés keretében

1.) Oroshazi Tancsics Mihaly Gimnazium, Szakkézépiskola és Kollégium
Rezidens- és Tehetséggondoz6 Programjanak tamogatasa (2016/2017.
tanév)

El6ado: Bojtor Istvan alpolgarmester

2) Oroshaza Varos Onkormanyzat idésiigyi Koncepcisja 2017.
Eléado: David Zoltan polgarmester

3.) Beszamol¢ az atruhazott hataskor gyakorlasarél
El6ado: David Zoltan polgarmester

4) Oroshaza Varos Onkormanyzat 2016. évi koltségvetési rendelete IV.
szami modositasa
Elbadé: David Zoltan polgarmester
Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyzé

5.) Ovodai beiratas idépontjanak meghatarozasa
El6ado: Boijtor Istvan alpolgarmester

6.) Egyebek
Az elbterjesziések irasos anyagait mellékeltem. Az Glés napirendi pontjaihoz tartozé
elbterjesztési anyagok a varos hivatalos honlapjarél (www.oroshaza.hu/

oénkormanyzat/ képviselb-testlleti-, bizottsdgi munka/ elbterjesztések) a postazast
kdvetben PDF fajl formatumban letélthetéek lesznek.

Kérem az Ulésen feltétlen megjelenését.

Tisztelettel: %&

Lovei Ferenc sk.
a Bizottsag Elndke

Oroshaza, 2017. marcius 3.
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. Eléterjesztés
Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének iilésére

Targy: Az Oroshazi Téncsics Mihdly Gimnazium, Szakkdzépiskola és Koliégium
Rezidens- és Tehetséggondozé Programjanak tAmogatasa (2016/2017. tanév)

Tisztelt KépviselG-testiilet!

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete (a tovabbiakban: Onkormanyzat)
187/2011. (V1. 24.) K. t. hatdrozataval, mig a Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa
125/2011. szamu hatérozataval déntétt az Oroshazi Tancsics Mihaly Gimnazium,
Szakkozepiskola és Kollégium (akkori nevén Téancsics Mihdly Gimnazium és
Szakkbzépiskola, a tovabbiakban: Intézmény) és a Szegedi Tudomanyegyetem
kOzott létrejové Rezidens Kdzponti egyuttmiikédési megallapodas jévahagyasarol a
tarsadalmi feleldsség és igazsagossdag, valamint a régié6 gazdasagi
versenyképességének javitasa iranti elkotelezettség jegyében.

A megallapodas értelmében az Intézmény Tehetségprogramijat az (")nkorményzat
tanévenkent finanszirozza a szerzédés érvényességeéig, mig a szakmai programot az
Onkormanyzat altal meghatarozott keretfeltételek kézott késziti el az Intézmény
vezetdje a Szegedi Tudomanyegyetemmel egyeztetve.

Fentieknek megfeleléen a tavalyi évben az Onkormanyzat 202/2015. (IX. 25) K. t.
hatarozata alapjan 2.500.000,- Ft, majd a 65/2016. (lIl. 7.) K. t. hatarozataval Gjabb
2.500.000,- Ft forrast biztositott az Intézmény alapitvanya — a Scola Humanitatis
Alapitvany (székhelye: 5900 Oroshaza, Tancsics M. uica 2., statisztikai szamjele:
19057763-9499-5669-04, addszama: 19057763-1-04; képviselii Makulané Gulicska
Valéria kuratériumi elndk) — részére a 2015/2016. évi Tehetséggondozd Program
kivitelezése céljabol.

Az allamhaztartason Kkivili forrasok &tvételérél és az oOnkormanyzat altal
allamhaztartason kiviilre nyujtott tamogatasokrol szolo  26/2015 (X1 30.)
onkormanyzati rendelet 4. § (2) bekezdése értelmében ,dnkormanyzati
tamogatasban részesiilhet az,

a) akinek javara az Onkorményzat mindenkori kéltségvetési rendeletének
elbiranyzataban cimzett timogatas keriilt megallapitasra, vagy

b) aki az 6nkorményzathoz tdmogatas iranti kéreimet nydjtott be, vagy
c} aki a kiirt paly&zati felhivasra péalyézati kifrdsnak megfelelé palyazatot nyujtott be.”
A 2016/2017. tanevre vonatkozoan az Intézmény Rezidens- és Tehetséggondozod

Programjanak tamogatasa céljabdl az Onkormanyzat 2017. &vi koltségvetésérdl
szol6 6/2017. (I. 30.) dnkormanyzati rendeletének 2. Tajékoztaté tabla XVI. fejezet



Oktatasi tevékenység 4. sor Tehetséggondozé Program elbirdnyzaton 5.000.000,- Ft-
os keretet allapitotft meg. A program leirasa és részietei jelen eldterjesziés
meliékletét képezi.

Javaslom, hogy az Intézmény Rezidens- és Tehetséggondozé Programjanak
megvaldsitasa érdekében a tavalyi évhez hasonléan, az idén is a gimnaziumi
alapitvany — a Scola Humanitatis Alapitvany - részére Kerlljén biztositdsra a fenti
koltségvetési eléiranyzaton elklldnitett tamogatas teljes 6sszege, és kérem a Tisztelt
Képviselé-testiiletet az alabbi hatarozati javaslat elfogadasara.

Hatarozati javaslat:

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testlilete dont arrél, hogy

1.

az Oroshazi Tancsics Mihaly Gimnazium, Szakkézépiskola és Kollégium
2016/17. tanévre vonatkozd Rezidens- és Tehetséggondozé Programjanak
célijgra a Scola Humanitatis Alapitvany ((székhelye: 5900 Oroshaza,
Tancsics M. utca 2., statisztikai szamjele: 19057763-9499-569-04,
addszama: 19057763-1-04; képviseli: Makulané Gulicska Valéria kuratdriumi
elntk) részére 2017. janius 30. napjaig térténd elszamolasi kotelezettséggel
- annak elmulasztasa, vagy nem szerzédés szerinti felhasznélasa esetén
visszafizetési kotelezettséggel - brutté 5.000.000,- Ft forrast biztosit az
Onkormanyzat 2017. évi koltségvetésérsl sz6l6 6/2017. (I.  30.)
onkormanyzati rendeletének 2. Tajékoztatd tabla XVI. fejezet Oktafasi
tevékenység 4. sor Tehetséggondozo Program eliranyzaton;

felhatalmazza a Polgarmestert a kotelezettségvallalashoz szilkséges
szerzédések, dokumentumok alairasara.

Végrehajtasért felelés:

David Zoltan polgarmester a tamogatasi szerzédes alairasaért;

Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyz6 a tAmogatasi szerz6dés alairasra térténé
el6készitéséért;

Godar Andrea irodavezetd a fedezet biztositasaért, a pénziigyi beszamold
ellenérzéséért.

Hataridé6:

Oroshaza, 2017. februar 28.

szerzbdéskodtésre 30 nap.

)

alpolgarmester
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Preambulum

Az Eurépai Unié Tanéacsa 2011. junius 28-an fogadta e! az oktatassal és
képzéssel kapcsolatos, 2020-ig sz6l6 stratégiai célkitlizéseket. Az ,Eurbépa 2020"
stratégiaban a versenyképesség erfsitése végett a kognitiv tarsadalom felépitését
jelolték meg célként és az oktatds, képzés altalanossa és folyamatossa tételét
eszkbzként. Kiemelt célkitlizések koézdtt szerepel a méitanyossdg, a tarsadaimi
kohézid és az aktiv polgari szerepvéllalds elémozditasa. A célok megval6sitasa
érdekében — a tagorszadgok konkrét vallaldsai alapjdn - UGgynevezett
referenciaériékeket allapitottak meg, melyek teljesilését folyamatosan nyomon
kovetik.

A szlkségszer(i felismerésnek rendkiviil komplex, szamos esetben sokkszer(i
gazdaséagi és tarsadalmi okai vannak. A természeti erbforrasok korlatozottak, ezért a
fenntarthaté jové a kognitiv tarsadalom keretei kdzott képzelhetd el. A globalisan
kibontakozd (a magterilleteken mér zajl6) tudomanyos-technikai forradalom intenziv
és folyamatos véaltozasokat generdl, melyek kdvetkezmenyei a térszerkezetben
megjelend jelentds differencialédasok. A tarsadaimi poziciokat és lehetéségeket
egyre inkabb azok az ismeretek fogjak meghatarozni, amelyeket az egyén meg tud
szerezni maganak. Az ember (j viszonyrendszerbe keriilt az egyéni és tarsadalmi
felelbsség oldalarél 6nmagaval, sziikebb és tagabb tarsadalmi, valamint természeti
kbnyezetével. (BLAHO J.2012).

A kihivasokra, hatékonyabb vélaszokra képes orszagok példéja alapjan
leszbgezhetjiik, hogy az iskolazotts4g és képzettség szinvonalénak javitdsa
jelent6sen hat a gazdasagi ndvekedésre, ugyanakkor hozzajarul a munkanélkiliség,
a szegénység és a tarsadalmi kirekesztettség silyos kockazatainak csOkkentéséhez,
az inkluziv tarsadalimi fejlédéshez. Fokozottan igaz, hogy a tarsadalom tudas- és
miveltségtdkéje a versenyképesség meghatarozé tényezbje. Magyarorszag a
kognitiv tarsadalom épitésében egyre jobban lemarad versenytarsaitél. Az IALS!,
valamint a PISA? vizsgélatai ravilagitottak arra, hogy a 40 évesnél fiatalabb
munkavallalok, és az iskolaba jard fiatalok tudaséaval, illetve tudasalkalmazaséaval
egyarant stiyos gondok vannak. Néhany terlileten valodi visszaesés tapasztalhato,
ilietve egyre tobb orsz&g iskolarendszere mar hatékonyabb, eredményesebb. Az

'JALS: a felnSttek frasbeliségének nemzetkszi vizsgélata (International Adult Literacy Survey).
2 PISA: a tanuléi teljesitmények nemzetkdzi értékelésének programja (Programme for International Students

Assessment),



atlagos teljesitményromias mellett odafigyelést igénylé probléma az is, hogy
novekszik a roppant gyenge teljesitményt nyujték kére, akik a munkaerépiacon és a
tarsadalmi boldogulasban szélséségesen kiszolgaltatott helyzetbe keriilnek. A PISA-
mérések masik fontos {zenete, hogy hazénkban a csaladok tarsadalmi helyzete
déntéen meghatarozza az iskolavalasztast és a tanuléi teljesitményeket.

A versenyképes orszagok oktatdsi rendszere a személyiséget holisztikus
modon fejleszti. A tudas, a miveltség, a szocidlis kompetencia, az egészség- és
kémyezettudatossag a human téke elemei, és ezek a kompetencidk egyiittesen a
tarsadalmi boldogulds legfébb tényezéi (BLAHO J. 2009). Azt is hangstlyozni
szikseges, hogy ezek az orszagok az oktatast a terlilet- és teleplilésfejlesztés fontos
agensének tekintik. Napjainkra egyértelmiivé valt, hogy az agazatiranyitas
programalkotasa nem nélkilozi a térszerkezet Gsszefiiggéseinek ismeretét és a
relevans célmeghatérozast.

A Nemzeti Fejlesztési Terv - Széchenyi 2020 prioritasaihoz illeszkedé
celkitlzeseink a kovetkezd egyuttmiikédésben valdésulnak meg:

A tarsadalmi felelésség és igazsdgossag, valamint a régié gazdasagi
versenyképességének javitisa iranti elkotelezettség alapjén egy orszégos
modellértékii oktatasi halozati egyiittmiikédés [létrehozdsar6l — a rezidens
rendszer - déntott a Szegedi Tudomanyegyetem Szengtusa (125/2611. szami
hatérozata) és Oroshaza Véros Onkormanyzat Képviselétestilletének
187/2011.(VI. 24.) Kt. sz. hatarozata.



A rezidensrendszer

A Szegedi Tudomanyegyetem (SZTE) mint tudaspdlus a régidé meghatarozé
térszervez6 centruma. Szeged regionalis kézponti szerepkérébdl koévetkezik
elsbdieges halézatépitd szerepe. Az egyetemen keresztill realizalédik a nemzeti és
nemzetkdzi tudastranszferekhez kézvetve és kbdzvetett médon torténéd kapcsolédas
és mindezeket tamogatdé interakcidk kiépitése. Az egyetem altal mlikédtetett
tuddshalézat az europai oktatasi tér szerves része. A Szegedi Tudomanyegyetem
mint tudaspolus (1.abra) aktiv és hatékony szerepet kivan vallalni partnereivel
kbzosen a régid kognitiv tarsadalmanak kialakitdsaban a tudastranszferek
kialakitasan és mikddtetésén keresztlil. A kéznevelés es a felsboktatas komplex,
szervezett és vilagos kompetencidk alapjan meghatarozott egyiittmikodésére
torekszik. Az egyetem tovabba elkotelezett a human szférat atfogdé rendszerek
relevans célok mentén torténd integralasaban. A modell egyik f6 célkitlzése, hogy
vilagos valaszokat dolgozzon ki parinereivel egyltt a kozoktatassal es
felsboktatassal szemben megvaltozott tarsadalmi-, gazdaségi elvarasokra.
Ugyanakkor orvosolni kivanja a régié kbznevelési rendszerében akkumuldiodott
sllyos problémakat, a tarsadalmi hatranyok iskolai hatranyokka valasat és
kdvetkezményeit (a korai lemorzsolédast es iskolaelhagyast, devianciakat,
szegregéciot, az esélyegyeni6ség problematikajat stb.).® A tanuldi sikerességet a jol
kimunkalt tehetséggondozé és a felzarkoztaté programokon kereszt{il tamogatja.

Progress towards the common European objectives in education and training (2010/2011)- Indicators and
bencmarks 2011.04.19-én kozzétett jelentés alapjan. Az EU. 2020-ra megfogalmazott célkitlizése, hogy a
felsdfokn végzettséglick aranya érie el a 40%-ot, &s a lemorzsolodas 10% ala cs6kkenjen. Hazdnkban 11,2% ez a
mutatd (EU 27 4tlaga 14,4%) €és fbleg a fejletlen régiékat &s megyeket sijja. Ez azt jelenti, hogy a tankételes
korcsoportok t6bb mint tizede csak Altaldnos iskolai végzettségpel rendelkezik.
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1. abra: Regionalis pélusok és tengelyek

Forras: VATI, 2006 alapjan

1.1. Alapelvek, célok, feladatok

o A rezidensrendszer épit a Szegedi Tudoményegyetem j6l m(ikodé bazisiskola-
halézatanak tapasztalataira. A rezidenskdzpontok megyei szinteken
szervezbdnek, és a legeredményesebb, innovativ, multiplikilé szerepre
alkalmas iskolak kaphatjdk meg. A dél-alféidi tudashalézat kialakitasaban
elséként az SZTE Békés Megyei Rezidenskdzpontia cimet az Oroshazi
Tancsics Mihaly Gimnazium, Szakkozépiskola és Kollégium (OTMGSZK)
kapta meg.

* A tudashalézat kiépitésében (a rezidenskézponti szerepkor kijel6lésében) az
Oroshazi Tancsics Mihaly Gimnazium, Szakkdzépiskola és Kollégium t6hb
evtizedes eredményes nevel6-oktaté munkaja mellett fontos szempont volt
Oroshdza kézponti szerepkdr funkciéja, valamint a varosvezetés
elkitelezettsége az oktatasi haldozatok fejlesztésében. A Dél-alfoldi régié
telepllésrendszerének vazat a megyei jogu vérosok és a kdzépvarosok
(mezocentrumok) alkotjék. Ez a telepiilésméret alkalmas a kizneveiés teljes
vertikumanak versenyképes miikédtetésére és a térben zajlé oktatasi diffGziok



és innovacidk tamogatasara. Gyakoriatilag a jarasi kézpontokrél beszéllnk.
gy a rendszer strukturslisan és funkciondlisan egyarant illeszkedik a
kozigazgatasi, kbznevelési és a teriiletfejlesztési kormanyzati struktirakhoz.
Ezért is kivanatos, hogy a Békés Megyei Kodznevelés-fejlesztési Tervbe
ker(iljon be a rezidenskédzpont fogalma és kompetenciai.

A kdznevelést és a felsGoktatast a teriilet- és teleplilésfejlesztés meghatarozé
agenseként értelmezziik. Ezért a tarsadalmi-gazdasagi térszerkezet tényezdi
és a kozottik fennallé interdependencidk figyelembevétele szolgal alapul a
rendszerben zajlo stratégiaalkotasunknak.

Az SZTE elkotelezett a felsboktatas és a kéznevelés tudasintenziv agazatta
fejlesztésében (kutatasi programok, tapasztaltcsere, konferenciak, stb.).

A rendszer az U interakcidkat, az aktiv egylttmikddés és az organikus
fejlédés lehetbségét kinalja a kéznevelés és a felsboktatds kézétt. A SZTE

kari (tanszéki) szinteken biztositja az egylttmiikddés kiteljesedését.

Az egyittmikddd felek altal kolcséndsen elfogadott éves munkaprogram
szabalyozza a konkrét interakciokat, hataridd és feleléstk megjeldlésével. A
munkaprogram meghatarozé eleme a TMGSZK tehetségprogramja (szintén
a tanévre vonatkozé tervezéssel). Az éves munkaprogramot a TMGSZK
vezetbje késziti és terjeszti elfogadasra. Az egyuttmiikddd felek vallaljak, hogy
oktdber elsejével a munkaprogramot elfogadjak.

Az Oroshazi Tancsics Mihaly Gimnazium, Szakkézépiskola és Kollégium
Tehetségprogramjat Oroshaza Varos Képviseibtestillete finanszirozza
tanévenként (a szerz6dés érvényességéig). A képviselbtestiilet Altal
meghatarozott kereffeltételek kdzbtt késziti el az intézmény vezettje az

egyetemmel egyeztetve a szakmai programot

A program teljestlésérél, minéségi indikatorairél az intézmény tanévenként
legalabb egy alkalommal Oroshaza Véaros Képviselbtestiiletének beszamol.




1. A TMGSZK tehetséggondozé programjanak el6zményei,
alapelvel, célkitlizése

»A felfedezés lényege: latni azt, amit mar mindenki latott, de olyat gondolni, amit
senki méas nem gondolf rola.” (Szent-Gyorgyi Albert.)

1.1. El6zmények

A TMGSZK csatlakozott a Nemzeti Tehetség Programhoz, és mint regisztralt
tehetségkozpont mikadik. Az egyitimikodés kereteit és tartalmat a Szegedi
Tudomanyegyetemmel megkotott haromoldali megéllapodas szabalyozza. Az
iskola a tehetségprogramjat Oroshéza Varos Képviselbtestiiletének koltségvetési
rendeletben meghatarozott kerstfeltételek kozott teljesiti. Munkdnkat a helyi
kozosségekkel (partnerek) kialakitott egytttmikodés és feleldsségvallalas alapjan,
tarsadalmi szintll kommunikacié keretében tudjuk elképzelni.

Intézményiink tehetséggondozé programja szorosan illeszkedik a nemzeti
tehetseggondozé rendszerhez. Ugyanakkor olyan egyedi innovécié, mely a Békés
megyei tudasrendszer része, a Szegedi Tudomanyegyetemmel (SZTE) - mint a
Dél-alfoldi régié tudaspolusaval - valé egyiittmikédésre épit. A program tartalmi
elemei, szerkezete a kialakitott interakciok egy része az SZTE Rezidenskézponti
szerepkorébdl levezetett lehetdségeinkbdl és feladatunkbdl ered.

Az altalunk kidolgozott rendszer lehetdséget ad a kiemelt figyelmet igényld
tanulokkal (értelmezését lasd késébb) valé egyéni banasmadra, a személyre szabott
torédesre, segitve ezzel holisztikus szemléletli fejlesztésiiket, felkészitve a
gyermekeket a képességeik, tudasuk, motivacidjuk szerinti haladdsra,
tovabbtanulasra.

A Téncsics Mihdly Gimnazium, Szakkdzépiskola és Kollégium neveld-oktatd
munkajaban kiemelten figyel a tarsadalmi hatranyok enyhitésére. Az iskola

hozzaadott pedagdgiai értéke orszagosan is tartésan a legjobbak kézbtt szerepel.



Iskolank évtizedek 6ta az SZTE és jogelddjének gyakorld helye. Szakvizsgazott
pedagégusaink kivaldé mentortapasztalatokkal rendelkeznek, melyre a program is
épit.

A programban alapoz az iskola sokszinl szolgaltatd rendszerének
eredményeire, fenntarthatésagara, fejlesztésére. ( ECDL- vizsgak6zpont, MOB
sportiskolai program, Ri6 2016- olimpiai reménységek program, specialis és emelt
szint(i képzési kinalataink).

Meghatarozé értéknek tekintjilk a human és a targyi infrastrukidra folyamatos
fejlesztését, a j6 gyakorlatok megosztasat.

1. 2. A tehetséggondozas helye a magyar koznevelésben

A TMGSZK szakmai munkajat is szabalyzd 2011. évi CXC. térvény a nemzeti
kdznevelésrol (tovabbiakban Nkt.) deklaralt célja:

.1. § (1) A térvény célja olyan kéznevelési rendszer megalkotdasa, amely
elosegiti a gyermekek, fiatalok harmonikus lelki, testi és értelmi fejl6dését,
készségeik, képességeik, ismerefeik, jartassagaik, érzelmi és akarati
tulajdonséagaik, miiveltségiik életkori sajétossagaiknak megfelels, tudatos
fejlesztése révén, és ezaltal erkdicsds, 6nallo élelvitelre és céljaik elérésére,
a magéanérdeket a k6z érdekeivel 6sszeegyeztetni képes embereket, felelés
allampolgarokat nevel. Kiemelt célja a nevelés-oktatas eszkozeivel a
tarsadalmi leszakadas megakadalyozasa és a tehetséggondozés.”

A tehetséggondozas fogalmat, tevékenységét, tamogatdé rendszerét az azokat
szabalyzd rendelkezések értelmezésével definialhatjuk.

Kiemelt figyelmet igényl6 tanulok az Nkt. 4. § érteimében:

,13. kiemelt figyelmet igényl6 gyermek, tanulb:

a) kiilbnleges banasmédot igénylé gyermek, tanuio,

aa) sajatos nevelési igényii gyermek, tanuld,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo,

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo,

b) a gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo torvény szerint
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( gyermek, tanulo,




14. kiemelten tehetséges gyermek, tanulé: az a kllbnleges banédsmédot igényls
gyermek, tanulo, aki atlag feletti éltalanos vagy specialis képességek birtokéban
magas foku kreativitassal rendelkezik, és felkeltheté benne a feladat iranti erfs
motivacio, elkbtelezeltség.”

Eiviink, hogy minden gyermek a tébbiektél eltérd, onallo személyiség, igy megilleti &t
az egyéni banasmdd (perszonalizcid), - akar hatranyainak enyhitése, a
felzarkoztatas, akar a kiemelkedé képességei, szorgaima alapjan térténd fejlesztés,
tehetséggondozas a célunk. igy a jogi szabdlyozast megeléz6, annak bevezetése
el6tt elinditott tehetséggondozd tevékenységiink is mar egyfajta kettdsségben kezeli
a tanulékat: a program keretei kozétt foglalkozasokat terveztiink/tartottunk a
tehetségek és a felzark6ztatasra szoruldk szamara egyarant.

A kiemelten tehetséges tanulékkal vald térédés elképzelése mar - évekkel az Nkt.
életbe lépése elbtt - a Nemzeti Tehetség Programban is tetten érhetd: ,A
tehetségsegités komplex formai szervesen illeszkednek a kbz- és felsGokiats
megujitasat célz6 torekvésekhez, a kompetencia alapu, az egyének tanuldsi
sajatossagait is figyelembe vevl oktatas elterjesztéséhez. A tehetségek segitése és
fejlesztése az élefpalya helyes irdnyba ferelésél, az élelpalya sikerességének
segitését, az innovacié és kreativitas bszténzését és elterjedését, a gazdasagi
névekedest, a magasabb versenyképességet, az esélyegyeniGtlenségek
csOkkenteset, a magasabb tarsadalmi mobilitast, a hatranyos helyzet lekiizdését és a
Tehetség Programnak a foglalkoztatasi stratégiaban példa- és értékteremté szerepe
van, a magyar gazdasag fejlddésében pedig kitérési pont lehet.” (126/2008. (XIl. 4.)
OGY hatarozat a Nemzeti Tehetség Program elfogadésardl, a Nemzeti Tehetség
Program finanszirozasanak elveirél, valamint a Nemzeti Tehetségigyi Koordinacios

Férum létrehozasanak és milkodésének elveirdl.)

A kiemelt figyelmet igényl6 tanuldk esetében eddig is tdmogatd szakmai hatteret
adtak a pedagogiai szakmai és szakszolgalati tevékenységek. 2013-t6l ebbe a korbe
kerilt bele a kiemelten tehetséges tanuld is: az Nkt. 18. § szerint pedagégiai
szakszolgalati feladat a kiemelten tehetséges gyermekek, tanulék gondozasa, mig a
19. § alapjan pedagoégiai-szakmai szolgaltatds a tanulmanyi, sport- és

tehetséggondozo versenyek szervezése, 6sszehangolasa.



Uj eleme a kdznevelésnek, hogy 2013-t6l a szakszolgalati feladatok kozott kotelezd
érvénnyel, kozponti koordinalas mellett szikséges foglalkozni a kiemelten

tehetséges tanulokkal.

1.3. Kapcsolodas a Nemzeti Tehetség Programhoz

LA tehetségek tiszteletének, a tehetségek segitésének Magyarorszagon évszdzados
hagyomanyai vannak, amelyek mara sikeres allami, civil és egyhazi formak
sokasdgat teremtették meg. Ennek ellenére a lehetségigéretek meglalalasanak,
tarsadalmi integralasanak, tehetségiik kibontakoztatasanak és a hasznosulas
feltételeinek integrélt rendszere nem alakult ki. Ugyanez jellemzi a kiilbnb6z6 szinti
tanulmanyi versenyek sokasagat, és a killénfele tamogalasi és dszténdfjprogramokat
is.” (78/2008. (V1. 13.) OGY hatarozat a Nemzeti Tehetségprogramrol.)

A fenti rendszerhidnyossagokat mi is éreztlk, mikor 2011-ben egy, a nevelési-
oktatasi struktirankhoz illeszkedd, abba beépllé tehetséggondozd programot
kivantunk létrehozni. A helyzetértékelésben, elképzelésink kialakitasaban szerepet
kaptak a 126/2008. (XIl. 4.) OGY hatarozat altaianos alapelvei:

v Hosszl tavi szemiélei « A hatékonysag, fokozatossag elve

o Az értékodrzés elve e Felelésség és tarsadalmi

o felelbsségvallalas elve
¢ A soksziniiség elve

) ) + A tehetségsegittk
o Az esélyteremtés elve .
megbecsilésének elve

» A folyamatossag és TR .
_ ) » A fenntarthatésag és tarsadalmi
atjarhatosag elve . .
tamogatottsag elve
* A kivalasztas-kivalasztodas és

onfejlesztés elve




1.3.1. A tehetség program célkitiizései

A fejlesztes soran a négy tehetség-Gsszetevére kiemelten figyeliink, tehat a
keépességek mellett a személyiségtényezdk formalasa is nagyon fontos szerepet kap
a programokban. E két f6 iranyon belll tovabbi négy altalanosan elfogadott alapelvet
hataroztunk meg Balogh Laszl6 professzor alapjan:

o atehetséges gyerek erés oldalanak fejlesztése,

» atehetséges gyerek gyenge oldalénak fejlesztése (csaknem minden
tehetséges gyereknél van ilyen, s ez akadalyozhatja az erés oldal
kibontakozasat, példaul alacsony 6nértékelés, biztonsagérzet hianya,
stb.),

» megfelels ,légkdr” megteremtése (kiegyensulyozott tarsas kapcsolatok
pedagégusokkal, fejleszté szakemberekkel és a tarsakkal),

» szabadidds, lazité programok, amelyek biztositjak a felttliédést,
pihenést.

1.3.2. A tehetségfejlesztés iskolai és iskolan kiviili szervezeti formai

A tehetségprogram az intézmény pedagdgiai programjanak integrans része. Nevelé-
oktaté munkank soran ezért az alkalmazott szervezeti formékat a célkitlizésekkel, a
programmal, a tanulok jellemzéivel dsszhangban valasztijuk meg. A tanérai és
tanoran (iskolan) kivili formakat kapcsoljuk Ossze a hatékonysag érdekében.
Alkalmazott szervezeti formak:

» tanodrai differencialas kiilonféle formai
(kiscsoport, nivocsoport, egyénre szabott munka stb.),
o fakultacio,
e specialis osztaly,
» délutani foglalkozasok (szakkor, blokk, 6nképzékér, projektek stb.),
e hétvégi programok,
e nyari kurzusok,
o kutat6 didkok, TDK



» tanszeéki programok,

o eurdpai mobilitasi programok,
e vendégtanar-program,

* mentorprogram,

o kozépiskolai szakkollégium,

« tehetségprogram.

1.3.3. A tanuléi részvétel a tehetségprogramban

= A programban valé részvétel — a {ehetségazonositds eredményeként -
dnkéntes alapon indul, ugyanakkor nyilatkozattal (sziiléi, vagy sajat) torténd
vallalasa utan a program kimeneti szakaszaig (egy tanév) kotelezévé valik.

o Egy tanuid maximum két programban vehet részt.

o Mindegyik tehetségprogram a tanulok szamara tanulasmodszertannal indul.

1.3.4. Tehetségazonositas alkalmazott fazisai

1. Az azonositas szlUkségessegének felismerése (elméleti ismeretek
megiéte).

2. Ad hoc azonositas (az iskolai kdvetelményeknek valé megfelelés).
3. Tesztek segitségével t6rténd azonositas.

4, Rendszer jellegli azonositas kialakitdsa (az iskola komplex modszert
alkalmaz: tanar, szll6, tanulétars, maga a tehetséges tanuld, mint
informacidforras).

5. Professzionalis azonositas (a médszerek magabiztos hasznalata és

adaptalasa).

A fazisok kozlil sajat megitélésiink szerint jelenleg a 4. ,rendszer jellegii azonositas
kialakitasa” stadiumban vagyunk. Toébb évi fejlesztf, innovativn munka

eredményeként jutottunk el idaig, és terviink, hogy a szilkséges anyagi eréforrasok
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(varosi koltségvetési tamogatas, palyazati lehetGségek, stb.) a professzionalis

azonositd szakaszba lépjink.

1.3.4.1. Alkalmazott alapelvek
¢ Minéel tobb forrasbdl szerezzlink informaciokat.

o Egy méres, vizsgalat mindig csak az aktualis llapotot tikrdzi, igy sosem
elég dnmagaban.

e A pedagbgus és a tanuldé folyamatos egylittes tevékenysége
nélkulozhetetlen a tehetség felismeréséhez.

e A szunnyadd tehetség miatt 6vatosnak kell lenniink a besorclassal.

» A képesseg és a teljesitmény nem azonos (lasd pl. alulteljesiték).

o A tesztek, vizsgalati médszerek nem tévedhetetlenek.

» Longitudinalis fejlédési szakaszok kialakitasaban vagyunk érdekeliek.

Ezeket az alapelveket szem el6tt tartva allitottuk &ssze tehetségazonositd
modszertanunkat a Martinson-féle harmas szabaly alkalmazasaval:
» A tehetségek képességeinek megallapitasa folyamat, amely akar évekig
is eltarthat.

¢ A tanuldk képességeir6l kialakitandé megbizhatd itélethez tébb
kllonbdzb forras felhasznalasaval kell informaci6t gydijteni (tanulmanyi
jegyek, versenyeredmények, mérések, tesztek eredményei, jellemzések

(szuld, tanar, kortars csoport, tarsak, stb.)).

» Fontosak a nem intellektualis faktorok (pl. tarsas-szocialis, emocionalis,

motoros stb.) is.



1.3.4.2. A tehetségazonositas lépései

A tehetségazonositast a martinsoni elvek alkalmazaséaval a 4-8 év alatt tébbszor,
longitudinalisan

bevezetésénél megfogalmazdédott bennink, hogy a tanulbi érdeklédés legalabb olyan

1.

o WO PN

A megfelelé végzettségli szakemberekbd! alié csapat 6sszedllitasa.

A megfelelé szakmai program kidolgozasa, alkalmazasa.

A bevont tanuldk kérének meghatarozasa.

A tehetségigéretek kiszlirése.

Bevalogatas az adott tehetséggondozé programba (az azonositas tehat
nem egyenid a bevalogatassal).

is el

fontos, mint a gyermekek képességei.

kivanjuk végezni. Mar a tehetséggondozé program

Az altalunk alkalmazott szubjektiv-objektiv mérési eljaras rendszerének vazlata

Szubjektiv ¢ T ———=—=— Objektiv

. - i Pedagogiai Pszichologiai
Véleménygyiujtés Tanulményi eredmények vizsgalatok vizsgilatok

od pL: el
pedagd- - N intelligencia-

gusok- sziilok tarsaktol | Onjellemz&s | osztilyzatok | versenyeredmények tulajdo‘nséghsta, teszt,
51 161 motivacios figyelem
kérdéiv, stb. teset, stb.

A tehetségazonositds (és szlikség esetén a hatranyok azonositasa) egyben a

kialakitandé tanuloi személyiségtérkep alapja is.
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Az altalanos képességek azonositasanak matrixa

r——— e e

Evfolyam Az azonositis eszkoze Evfolyam Az azonositds eszkoze
Tanulési erdsségek, fhanuEisiterbescack,
tantargyi tesztek, tantarg¥1 tc?sztek, .
tanulményi eredmények, tanulmanyi eredmények,
versenyeredmények, vélemény gy ‘Ees,
szorongéasvizsgalat, vers:cqyt?l:edn}eny © 5

5. e W TT 7. | motivacios kérddiv,
motivacios kérdoiv, tanulési stilus
tanuldsi stilus kérd6iv, w1 tar
vélemény gytitss, szabadid$ lferdow,
diagnosztikus mérések, kgmpeten_c 1atesztel’c,
szociometria. diagnosztikus mérések,

gondolkodas tesztek.

Figyelemkoncentréacios teszt,

tantargyi tesztek,
Tanulmanyi eredmények, tanulmanyi eredmények,
versenyeredmények, versenyeredmények,
kreativitasvizsgalat, kreativitasvizsgalat,

6. | orszagos kompetenciamérés, 8. | kompetenciatesztek,
diagnosztikus mérések, diagnosztikus mérések,
veleménygyiijtés, veleménygyijtés,
kérd6iv egymasrol. emlékezetvizsgalat,

orszagos kompetenciamérés,
gondolkodastesztek,

Evfolyam Az azonositis eszkize Evfolyam Az azonositds eszkoze
Kérdbive Asrol, )
seabadidd kérdoiy, Tanulményi eredmények,
tantérgyi tesztek, tantargyi tesztek,
tanulmanyi eredmények, Versenyc%'cdm{:nyck‘, .

9. | versenyeredmények, 11. Raven . mtfal!1’genf:1av1zsgélat
véleménygyfités, pélyaonex;tacms vizsgalat,
Raven - intelligenciavizsgélat, dl’a;guo’szuku"s‘ Il}érések,
diagnosztikus mérések, velemenygyujtes.
szociometria.

Tanuldsi erdsségek,

tantargyi tesztek, . \

Raven - intelligenciavizsgalat E::m{fli}’l :trfi(dmcnyek,

tanulményi eredmények, EY1 teszIek,

versenyeredmények, versenye;edm?’:nyck., .,
10. pélyaorientAciés vizsghlat 12. | Raven - mtelllgenf:lawzsgalat,

kreativitsvizsgélat, ’ p'f'llyaonel}téciés v1’zsgé1at

diagnosztikus mérésck, dl’agnorsztlku:c,_ 11’1éresek,

véleménygytijtss, véleménygyiijtes.

orszigos kompetenciamérés,




1.3.4.3.A specifikus képességek azonositasa

A gardneri tObbszérds intelligenciamodell-elméletet feihasznalva az adott
tehetségsav induldsa eldtt az egyes specifikus tehetségtipusok, képességteriletek
azonositasa is megtérténik.

1.3.4.4. Bevélogatéas

Bevalogatasi médszeriinkben az dn. ,kevert modellt” hasznaljuk, mely soran az
.Osszesité eljaras” eredményeként kapott teljesitménymutatdkat szliréként alapul
véve a hierarchikus vizsgalati modell” tobbiépcsds, mar csak a legjobb 20%
kivalasztott szamara (tehetségmezd) szo6lé vizsgalattal folytatjuk a valogatast a
tehetségigéretek kiszlrésére. Az igy kapott tehetségrangsor alapjan kialakul a
programba kerlilés sorrendje. Ezt felhasznélva a tehetségsavokba a pedagégusok
delegaljak a bevonni szandékozottakat. A tehetségsévba bekeriilés iehetbségérél az
érintettek értesitést kapnak. Egy tanulé maximum két tehetségsavba jelentkezhet a
neki felkinalt programok koéziil. Az eljarast minden tanévben (lasd késébb az
Utemtervnél) az aktudlis azonositdsi moédszer eredmeényét felhasznalva

megismételjuk.

1.3.4.5. A tehetséggondozas formai, keretei, tevékenységei

A mar ismertetetft elméleti, szakmai hattér és a meglévd tehetséggondozé (a korabbi
megel6zd, és a tehetséggondozd program bevezetd szakaszaban szerzett)
tapasztalataink alapjan alakult ki bennink sajat tehetséggondozd programunk

vizibja, jelenlegi elképzelésunk.

Programunkban a tehetséggondozast gazdagité témakorokbe szervezett un.
tehetségsavokban torténd fejlesztéssel kivanjuk megvalésitani. A sévok egy-egy
tehetségtipus, magasabb évfolyamokon miveltségteriilet szakmai ismeretanyagéara
épiilnek. A savok és tartalmuk meghatarozasa tantargyi, pedagdgiai, pszicholdgiai
szempontok figyelembevéteiével torténik. A savos elrendezéshen a tanuléi

16

3=



leterheltseg kikiiszObolése végett a tanuldk maximum két programban vehetnek
részt. igy elképzelhetd, hogy a jeldlteknek valasztaniuk kell egy-egy program kozétt.
A program nem korrepetalas vagy az adott tananyag magasabb szintii djratanitasa.
Filozofidja, hogy a fejlesztés folyamata komplexen atfogja a human téke teriiletének
minden szegmensét. Az inditott tehetségprogramok tudomanyos alap( kidolgozasa
utan a perszonalizalt és eredményes nevelést-oktatast biztosité diagnosztikus és
mas longitudindlis mérés-értékelési rendszerek alkalmazasa a célunk (Szegedi

Tudomanyegyetem rezidensiskolai megallapodasa).

A tehetsegazonositasnal megadottak szerinti bevalogatds utén a fejlesztésbe jutott
tanuloknak kb. 8-10 éra (heti 2 foglalkozas esetén pl. egy hénap) tanuldsmodszertani
treninget tartunk, mely egyben a tehetségprogram tanévkezd® modulja is. Moduléris
felépitése alapjan a tehetséggondozas soran — a tehetségsavok jellege és a
teheiségek életkordnak fliggvényében kulénbtzé mértékben, a valasztott
tehetsegsav specifikus tehetséggondozo témakorein til - alkalom nyilik
palyaorientaciés és pdlyavalasztasi tevékenységre, onismereti foglalkozasokra,
szocialis képességek fejlesztésére, stb. is.

A tehetséggondozas mar emlitett alapelvei és a szintén ismertetett
tehetséggondozast hatraltaté problémakér ismeretében elhatarozott szandékunk,
hogy programunk nemcsak intézményiink, de Oroshaza varos tehetséggondozo

rendszerének szerves része legyen.

1.3.5. Gazdagitas, dusitas

Tartalmi szempontbél az egyik legfébb alapelve az iskolai tehetséggondozasnak
a gazdagitas. Célja alapvetben az ismeretek és az elsajatitasi folyamat kotelezd
tananyagon tillepd kiszélesitése. Passow iranyelvei alapjan hataroztuk meg a

programgazdagitas, dusitas szempontjait:

o Mélységben t6rténd gazdagitas: ennek soran tébb lehetéséget kinalunk a
tehetseéges gyerekeknek tudasuk és képességeik alkalmazasara, mint
altaidban a tanuidknak.
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e Tempodban t6rténd ,gazdagitas’: a tehetséges gyerekek ugyanannyi idé alatt
tarsaiknal tébbet képesek megtanuini, igy gazdagitasuk Ujszerl tartalmak
bevonasaval is megoldhato.

o A tartalmi” gazdagitas azt jelenti, hogy a tananyagot a tanulékra érzékenyen
kell megszerkeszteni: ki kell hasznalni a tanuldk egyedi termeészetét és
szlikségleteit, érdekl6dését, illetve ezeket fejlesztjik.

o A feldolgozasi képességek gazdagitasa elsésorban a kreativ és kritikus
gondolkodas fejlesztését jelenti felfedezd, illetve interdiszciplinaris
tevékenység kdzben.

¢ Renzulli ,Gazdagitasi Triasz Modellje” az el6zd elveket szervesen étvdzve
kinal tampontokat, amelyekre a programok készitésekor tamaszkodunk.
Kiilénos tekintettel a tehetséges gyerekek érdeklodési kérének felkdrasara,

valamint szélesitésére.

1.3.6. Tantestilleti munkamegosztas, specialis feladatok

Tehetségprogramunk modularis szerkezeti, ezért a programban résztvevé tanarok a
modulok és a megfeleld képesitések alapjan végzik feladatukat. Masrészt a
kéznevelési torvényben meghatarozott tanari 6raszamok és elvek (egyenlé terhelés)
indokoljak a program tervezését az iskola mas feladataival Osszhangban.
Hangsiilyozni sziikséges, hogy a tehetségprogramot a nevelés-oklatas integrans és
organikus elemének tekinijiik. Sikeres megvaldsitasahoz jol elkiilbnitettiink bizonyos
funkciokat és tevékenységkoréket, valamint hozzarendeltink a feladatkdrékhéz
egyértelm( kompetencidkat. Az objektiv megitélés és a pedagdgiai tervezhetdség
érdekében implementaltuk a rendszerbe a mérhetéséget, elszamoltathatésagot,

nyomon kévethetéséget és a nyilvanossagot.

o Programvezet6, programfelelésdk: aitalanos attekintés, programfejlesziés
szakmai kontrolling, batoritas, segités, ellenérzés, a téma napirenden tartasa.

« Munkakoz6sség-vezetbk: atfogd programok készitése, tanérai és tanéran
kivuli gondozas, folytonossag és elérehaladas, forrdsanyagok biztositasa,

hatékonysag ellendrzése.
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» Tehetséggondozd koordinator: az egész iskoldra vonatkozé azonosité és
ellenérzd programok készitése, dran (iskolan) kivili tevékenységek
koordinalasa, mentor-programok és versenyek iranyitasa.

« Tehetség-tanacsadd szakember (erre képzett pedagoégus vagy pszichologus):
problemas helyzetekben — elsésorban egyéni és kiscsoportos formakban —
konzultaciés keretek kézdtt segiti a tehetségprogram megvalosulasat. Harom
f6 iranya van: tanacsadas a gyerekeknek, a kézremiik6dd pedagégusoknak és
a sziléknek.

= Mentor: olyan szakember, aki kdzvetlentil és folyamatosan iranyitja egy-egy
tehetséges diak fejleszté tevékenységét.

» Az egyes tanarok: kézremiikbdése a programok kidolgozasaban, tehetséges
tanuldk azonositasa, egyéni szlikségletek és érdeklddés felderitése,
fejlesztése, tandrai és éran kiviili gazdagitas.

1.3.7. Egyiittmiikddés a csaladdal

A tehetséggondozast sem fudja a sziild hatékony kézremiikodése nélkui
megoldani az iskola. Ezt bizonyitja a vilagszerte elfogadott Nitnks-modell is (2. 4bra),
amelynek Iényege, hogy harom kdrnyezeti tényezé jatszik dénts szerepet a gyerek
tehetségének kibontakozasaban: az iskola, a csalad és a tarsak. Ezért a tanuldi
terképek elkészitésében a kognitiv profi! mellett fontos a tarsadalmi-szocidlis

kapcsolatok ismerete, a tarsas profil megrajzolasa.
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2. abra : Ménks-modell

Az iskolak tehetséggondozasa csak akkor lehet sikeres, ha nem sablonszeri és
nem kampanyszeri, hanem az egész tevékenységrendszer a kihivasokra adott
relevans valaszokbol épul fel. Mibdl is kbvetkeznek a relevans valaszok? A
rendszervaltozast kovetéen kiilondsen indokoit ez a feladat a PISA-mérések* és az
orszagos kompetenciamérések sokkol6 lUzenetei alapjan. Az elébbibdl kideriilt, hogy
az egyes iskolak kozbtti killonbségeket (53,2%-ban) és a tanuldi teljesitményeket
(42%-ban) — az OECD-orszagokban az egyik legnagyobb mértékben ~ a sziilék

tarsadalmi statusza befolyasolja.

4 PISA: a tanuléi teliesitmények nemzetkdzi értékelésének programja (Programme for International Students Assessment).




go-4
W45

@e1-12
g1129-16
0 16.1-20
[1205-24
Q1.2
Qs1-32
321-2

3.abra: A kompetenciamérések megyei eredményei

Forras: Blahd J. 2013.

A 2006-2011. kozétti dsszes (36) mérés alapjan kirajzolodik a regionalis szint(
killonbség a nyugat-kelet dichotémia. (Békés mindéssze egy alkalommal teljesitett az
orszagos atlag felett (3.abra).

A szociokulturdlis tehetségmodellek kimondottan a kémyezetnek a tehetség
fejlédésére gyakorolt hatasat hangsilyozzak (COLANGELO, DETTMANN 1983,
CORNELL, CALLAHAN, LLOYD 1991 és masok). Oroshaza Varos Onkormanyzata
Telepiilési K&znevelési Esélyegyenléségi és Intézkedési Terve (2013. 40/2013.
.22} hangsilyozza a tarsadalmi hétranyok felszamolasat, mérséklését, az
esélyegyenloség altalanos biztositasdt a varos kdznevelési rendszerében.
Természetesen a tehetségprogram kotelezéen figyelembe veszi tervezésében

ezeket az ajanlasokat.
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Ugyancsak a kozos felelésség mentén a minél nagyobb tanuldi sikeresség
érdekében fontos tehat a sziilékkel valo folyamatos kapcsolattartas, informacidcsere.

Az egyittm(koddés fébb tartalmi szempontjai:

« célok tisztédzasa, egyeztetése, azonos kovetelményrendszer kialakitasa,

« afejlédés kdzos értékelése,

« pedagdgus, mas fejleszté szakember tanacsa, moédszertani segitségnyujtasa,
« a tanulé megismerése,

« tehetség, képesség felismerése,

» a gyerek érzelmi tamogatasa, elfogadas, odafigyelés,

« kbdzbs programok szervezése,

» palyavalasztas iranyitasa.

A csaladdal valdé egyuitmikodésnek sokféle szervezeti formajat kell mkoddtetni
ahhoz, hogy a kapcsolattartas hatékony legyen: sziili értekezlet, egyeni konzuitacio,
csaladlatogatas, tanacsadas stb. Iskoléankban jol bevalt forma a ,Szilék Klubja®, mely
kommunikacios és informacios szintér. Programjat az SZMK-val egylttmiikodve

kdézosen hatarozzuk meg.

Azonban anélkill, hogy a tehetséggondozas szereplbinek specifikus feladatait
meghataroznank, lathatjuk, hogy mindegyik szereplé a tarsadalom része. Tehat
ahhoz, hogy mind a kiemelt nevelési szinterek, mind pedig az egész tarsadalmi
kérnyezet a tehetséggondozas és tehetségfejlesztéshez megfelelé kdrnyezetet
tudjon biztositani, az egész tarsadalom szemiéletet és teheiségviszonyat”
erbsitentink, alakitanunk kell! Abban, hogy a tarsadalom a tehetséggondozas
szamara elengedhetetleniil sziikséges kdrnyezetet biztositsa, mindenkinek, aki a
tarsadalom alakitasaban szerepet valial, lehetbsége és igy felelfssége van. Ezért
tartjuk fontosnak a tarsadalmi-partneri kapcsolatok folyamatos fejlesztését, a
munkamegosztas és felelésségi rendszerek meghatarozasat a kompetenciak

egyértelm(i tisztazasa mellett.
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1.3.8. Tehetség munkacsoport (tehetséggondozé-fejleszté munkakbzésség)

2011 szeptemberétdl mlkddik hivatalosan is az intézményben a tehetség
munkacsoport. 2013-2014 kdzétt tehetséggondozo-fejleszté munkakdzésség volt a
program kivitelezGje. A formalis csoport feladata a tehetségsegité munka
koordinalasa, segitése, a szakmai tevékenység kontrollja mellett foglalkozasok,
tovabbképzések és rendezvények szervezése. A csoport fagjai az intézményi
halézati egyuttmlkddésekben, a kapcsolattartasban és kommunikaciéban is aktiv
szerepet vallalnak. A havi rendszerességgel tartott foglalkozasaik részeként
elbadasok tartdsa, szervezd munka, Onképzések tamogatasa, kiterjesztése,
szakirodalom feldolgozasa a  nevelés-oktatds minden momentuménak
tudasintenzivvé torténd fejlesztése és elterjesztése szintén a feladatai kozé tartozott.
2016 szeptemberétl intézményvezetdi iranyitasban tervezzik a programot
megvalositani!

1.3.2.A program személyi feitételrendszere

FO VEGZETTSEG FELADATKOR EGYEB KOMPETENCIAK

116 tudomanyegyetem programvezetd kdznevelési szakérts,
Ph.D. -.. kapcsolattarto emeit szintli érettségi
oktataskutatd elnék

az egyetemmel és az oktatdsért felelds
alpolgarmesterrel és vizsgaztatd,
szakvizsga,

56 egyetem szakmai koordinatorok szakértd,
szaktanacsadd,
szakvizsga

116 egyetem iskolapszichologus kiznevelési szakértf,

pszicholégus palyaorientécio, palyavalasztas szakvizsga




18 16 egyetem akkreditdit tehetséggondozo képesités kéznevelési szakértd

emelt szint(i érettségi
elndki

és vizsgaztatoi
jogositvany,

szakvizsga

Elkotelezett szakmailag igényes és eredménye pedagégus végzettsegl kollégaink
tamogatjak a személyiségfejlesztés, dnismeret, tanulasmodszertan modulok mellett a

tehetségazonositas felelés munkajat.

A tehetségsavokat tartd szakos kollégak valamely miveltségteriilet vagy tantargy
szakképzett miveldi, akik a szakma iranti érdeklédés mellett példaul:

+ kedvezd, tehetségtamogato attitiiddel,

» sok éves tapasztalattal, magabiztossaggal,
» magas szintl szakmai tudassal,

o referencia személyiségjegyekkel,

« rugalmassaggal, kreativ gondolkodéassal,

e megfelelé humorérzékkel,

e az egyéni eltéréseket, viselkedésformakat elfogad6, kevésbé itélkezd
tulajdonsagokkal rendelkeznek.



1.3.10. A program kiilénleges elemei

Vendégtanar-program

A vendégtanar az egyetem oktatéja, aki részt vesz a tehetségprogramban. A

vendegtanar tervezetten (éves munkaterv alapjan) végzi a programhoz kéthet6

tanszéki, valamint a OTMGSZK tehetségsavjaiban feladatat. Tanévente maximum tiz

alkalmat terveziink. A vendégtanart Utikéliség-térités, ebéd és tiszteletdij illeti meg.

Feladatkdre a kévetkezékre terjed ki

2

A vendégtanar-program {itemezése féléves idészakra t6rténik a TMGSZK és a
Szegedi Tudomanyegyetem karainak egyeztetése alapjan.

Kozremiikédik a tehetségprogram tartalmi kidolgozaséban, fejlesztésében.
Oktatasi-nevelési szerepet véllal a kdzépiskolai tehetségsavokban.
Folyamatos szakmai konzultciét alakit ki a program pedagégusaival, segiti
szakmai - méodszertani fejlédésiiket.

Aktiv szerepet vélial a legtehetségesebb tanuldk szakmai mentorélésaban,
(egyedi tanszéki tehetséggondozas, versenyek és TDK —tevékenység, stb)..

A koOzépiskolai tehetség program legtehetségesebb tanuléit javasolia az
egyetem szakkollégiumi programjaba.

Tanszéki programolk

L]

(<]

nyilt napok,

egyedi tervezett tanszeki programok (tanszéklatogatas),

.Kutatok éjszakaja” programsorozat,

.Kutaté iskolak” programjai,

részvetel projektekben, mobilitasi programokban.

Kiemelt, az egyetem altal szervezett tehetséggondozé tevékenység (pl. Szent-
Gydrgyi Program).

- _ I R




Kapcsolat az egyetem szakkollégiumi programjaval
A tehetségprogramban résztvevé legtehetségesebb tanulok tanszékifiskolai
javaslattal megpalyazhatjak a felvételt az egyetem szakkollégiumaiba.

1.3.11. A program partneri kbrének tervezett tovabbfejlesztése
o Diakmentor

A magyar tehetséggondozasban nem ,bejaratott” moédszer a kortarskodzeli
diakmentorok bevonasa a fejlesztd tevékenységbe.

Intézménylink egyes tehetségsavjaiban mar eddig is kifejezett cél volt az
onszervezbdb csoportok létrehozasa és segitése, a referenciatanar tamogataséaval
megvalésulé tehetséggondozas, melyhez informalisan diakmentor tevekenység is

tarsult.

o Pedagogus mentor

A pedagégus mentordlasi tevékenysége méar megszokottabb eés jellemz6bb
tevékenység iskolankban, a tehetséggondozd és a felzarkéztaté nevel-oktatd
munkaban egyarant. Célunk, hogy a pedagégusmentor komplexen és eredmeényesen
tudjon hozzajarulni a mentoralt tanuld holisztikus fejlédéséhez.

. Az iskola tarsadaimi kérnyezetében rejl6 lehetéségek intenzifikélasa

Két partnerkérrel kialakitand6 intenzivebb egytttmiikédésben vannak tartalékaink. Az
egyik a sziilék, csaladok aktivabb megszélitasa, bevonasa. Intezmeénylnkben 2011
oktébere o6ta rendszeresek a Szilék Klubja foglalkozasok, melyek informativ,
stratégiai és operativ platformok.

A masik terilet a tarsadaimi felelésségvallalas (a tarsadalmi-gazdasagi tér

szerepléivel) intenzivve fejlesztése.




2. Mindségbiztositas

2.1.1. Hatasvizsgdélat, eredményesség

A tehetséggondozbé programok hatasvizsgélatanak jelentéségét a Nemzeti
Tehetségsegitd Tandcs (NTT) is hangsllyozza. A hatasvizsgalat a programok,
modszerek fejlesztését, az egyéni fejlesztési tervek moédositasat lehetdévé tevo,
visszacsatolast biztosité tevékenység. Segitségével objektivebben bizonyithatd a

program fejleszté hatasa.

A hatasvizsgalat szintjei:

» perszonalis szint (a tehetségek egyéni elbmenetelének vizsgalata),

¢ intézményi szint (bevalas vizsgalat, partneri mérések,

programeredményesseg).

2.1.2. Perszondlis szint, személykézpontii topogréfia

A szakirodalomi ajanlas alapjan a tehetséggondozé programok perszondlis szint(]
hatasat ket teriileten értékeljik:
» a specidlis képességek fejiddésének vizsgalata az egyes tehetségsavok

vezetdinek kompetenciaja,
¢ a pszichologiai hattértényezok fejiédését csak pszichologus végezheti.

A program soran a tanévre tervezett azonositd vizsgélatok felhasznalaséaval mérjiik:

» az intellektualis képessegek alakulasat,
» a tanulasi motivacié valtozasat,
e az egyéni tanulasi stratégiak fejlédesét,

o szemeélyiség-Osszetevok alakulasat és ezek longitudinalis valtozasait.
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2.1.3. Intézményi szint

Az intézményi szintli hatasvizsgalat elemei a mindségiranyitas kérdbiveinek

atdolgozasavai készitett partneri mérések, elégedettségi vizsgalatok (szild, tanuld,

pedagogus).

2.1.4. Eredményességi mutatok, indikatorok

orszagos kompetenciamérés és PISA eredményei,
nyelvvizsgak szintje €s szama (egy tanuléra vetitve),
érettségi vizsga eredményei, emelt szintl vizsgak aranya és eredménye,
diagnosziikus mérések,

félévi és tanév végi mérések,

latogatottsagi mutatdk,

nyilt foglaikozasok,

félévi és éves beszamoldk észrevételei,

tanuimanyi eredmények,

versenyeredmények,

diak-tanar palyazati aktivitas,

nyilvanossagi megjelenések szama,

tovabbtanulasi mutatok,

lemorzsolédasi mutatok,

tehetséggondozé képzésen, médszertani megujulasban részt vettek
aranya,

tanar-diak tudomanyos kozéeleti aktivitas.

 — = e —
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Hénap Tevékenység Megjegyzés Eszkoz
Tehetségazonositas &s Mérdeszkdzik, eldzé évi Tanulmanyi eredmények,
bevalogatis eldokészitése. eredmények Osszesitései. versenyeredmények.

Az indithat6 tehetségsavok | Belst akkrediticio

augusztus | és vezetdik kijelGlése. dokumentumai.
A tehetség munkacsoport Eves munkaterv.
alakulé iilése, éves
munkatervének elkészitése.
Tehetségazonosits, Szi116i hozzsjarulé Veleménygyijtés,
bevalogatés. nyilatkozatok beszerzése. diagn Osz.t]kl,ls mérésel,

Az azonositas eszkdzei. tal.{térgw mel"ése_k,
s " sziikség esetén, ill. 5/8-ban:
szeptember Jelentkezés a tehetséesévb A;;;O’nosnas OSSZERZO szorongdasvizsgalat,
clontiezes a fehetsegsava. | eredmenye. tanulési stilus kérdéiv,
Tanuldsmédszertan Tanulasmodszertan tanu‘la's1 Eross’egezlf,
foglalkozasok. tematika, jegyzetek. motivicits kérdbtv.
Tehetsegsav szakmai Tehetségsav tematikék.
oktdber foglalkozasok kezdete.

Tehetségazonosités mérései. | Mérbeszkozok.
Tehetségsav szakmai Tehetségsiv tematikak.

november | foglalkozdsai. Raven-intelligenciavizsgalat
Tehetségazonositas mérései. | Mérbeszkdzok.
Tehetségsav szakmai Tehetségsav tematikak.

december | foglalkozasai.
Tehetségazonositas mérései. | Mérbeszkdzik. Tantargyi tesztek.
Tehetségsdv szakmai Tehetségsav-tematikdk.

janusr foglalkozasai.

Tehetségazonositas mérései. | Mérdeszkdzok. Tantargyi tesztek.
Tehetségsav szakmai Tehetségsiv-tematikak.
februar foglalkozasai.
Tehetségazonositds mérései. | Mérbeszkszok. Véleménygyiijtés.
Tehetségsav szakmai Tehetségsav-tematikik. Kérdbiv egymasrol,
marcius foglalkozasai. szabadid® kérdéiv,
Tehetségazonositas mérései. | Mérdeszkdzok.
Tehetségsav szakmai Tehetségsav-tematikak. pélyaorientdciés vizsgalat,
Aprilis foglalkozasai. emlékezetvizsgilat,
Tehetségazonositas merései. | Mérbeszkszok.
Tehetségsav szakmai Tehetségsav tematikak. Tantargyi tesztek,
majus foglalkozésai. tulajdonséglista,
Tehetségazonositds mérései. | Mérbeszkdzok. orszagos kompetenciamérés.
Tehetségazonositis mérései. | Mérbeszkdzok. Szociometria,
Elbzetes igényfelmérés a Jelentkezési lap. tantargyi tesztek,
kvetkezo tanévre. véleménygyiijtés.

junius Palyézat lead4sa a belsd

akkrediticidhoz. Palyazati kiirds.
Programzaras, intézményi
hatdsvizsgalat. Meéroeszkozok. Kérdoivek.
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3. Tehetséggondozé programunk terrénuma a 2016/2017-os
tanévben

A tehetségprogramunk terrénumat a tehetségsavok toltik ki. A varosi, iskolai

emlékezetprogramhoz kapcsolodva,

személyiségekrdl kaptak a neviiket.

a programok egy

resze jeles egykori

Gazditkodis - 2 0
Matematika - Természettndominyok Idegen nyelvek Humiéin teriilet redl tdmogaté Iy Tehei_:segek Enck-
fizika fopl - aport Klubja kar
,g . e 3
E " - E - E %
1=} i b [ o
2 N g S| 58 8
d = e o i 5] = ™
“ |89 - ‘ £ 5| 232
s - ) o | " 1 R
< | | g8 | € S
i - éa
: s =
g B®| ¢ g - g ~ |
~ = B = = .
gﬁ 58| g8 ER ) 2 §
=2 w =2 | 58 5 2 : |
= £3 £2 | £ 2| : 7 g
5 - = — =] a
= SE 8c |z g I B z
<E £S5 |22 gle|f|s g g
53 RE |SE 5 a g3 |¢8 1EE z | &
§ o 1@ 2 L g1 2|83
> 5 = 2 % £ clEla| 8|82 :
o - | £ SlE|=]|2|(8| 38|
~ =9 = B ]
g ﬁ %y % al| = b At
g g | g B |3 |s -HETE IR RE )
w s = g & . = & |5 |8 =3
E£% E= | B_| B~ = 15 |8 o3 S|4z |s .2
g2 | BE | Eg | &R = g % | =13 :
- e o Em w8 | oz &= & = ] ;
= B g eS| mE s ] = | g
o = e E F 7 g2 5B o o 8
- 8 R ] E = B a-—- = =
¥ = '6.5 ] o2 = o 4
o .% [N ) §e an = 3,
g L3 Q A 2 > .
< o S o

Inditandé tehetségséavok kdzepiskolaban, a 2016-2017-0s tanévben

A tanév soran a most felmend rendszerrel bevezetendé tehetséggondoz6

tevékenységek, a tehetségsavok inditdasa az OTMGSZK tantargyfelosztasaban

megjelend szakkordk, sportkdrok, tehetséggondozassal 6sszhangban a személyi,

targyi és pénziigyi feltételek kézos megléte esetén térténhet.

Uj elem a tehetségprogramban az oroshazi 8. evfolyamos altalanos iskolasoknak

meghirdetett Ifju Tehetségek Klubja, amely a matematikai gondolkodas, a magyar

nyelv és a biolégia terilletén segiti a tehetséges tanuldék kibontakozasat. Az idei

tanév els6 félévében az énekkar, a karvezeto elfoglaltsaga miatt nem tart prébakat.

MELLEKLET

1. Tehetségprogram kéltségvetési tervezete
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ElSterjesztés

Targy: Oroshaza Varos Onkormanyzat Idésiigyi Koncepcioja 2017.

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A varos idoslgyi koncepcidja a helyi idéspolitika alapdokumentuma, amelynek célja a
helyi tarsadalom id6s tagjainak tarsadaimi, gazdasagi, kulturalis, j6léti helyzetének
javitasat  elbsegitd, és romlasat megakadalyozé célok, tevékenységek
meghatarozasa. Altaianos célkitlizéseit tekintve része a kormanyzati idéspolitikanak.

Oroshaza Varos Onkorményzat Képvisel6-testillete a varos Id3siigyi Koncepcidjat a
17/2010. (Il. 05.) Kt. hatarozattal fogadta el. A hatarozat szerint a Koncepcio
felulvizsgalatara 2013. évben kerdilt sor. A jelenleg hatalyos véltozatot a Képvisels-
testllet 328/2013. (XII.21.) K.t. hatarozataval fogadta el és a kévetkezé felulvizsgalat
idopontjat 2016. december héban hatarozta meg.

Az iddsugyi koncepcio felllvizsgalata megtortént, melynek soran kérdéives
mddszerrel kikértlk az oroshazi idés és id6sédé polgarok véleményét is.

,Oroshaza Varos Onkormanyzat Idésigyi Koncepcitja 2017." a Szocialpolitikai
Kerekasztalnak a nyugdijas szervezetek vezetdivel kib&vitett, 2017 .februar 02-i
ulésén megvitatasra keriilt.

Az ,Oroshaza Varos Onkorményzat Idésiigyi Koncepcidja 2017.” szovege, mely jelen
elbterjesztés mellékletét kepezi, annak terjedelmére tekintettel nem keriil kikiildésre,
de az megtekinthetd Oroshaza varos honlapjan a képviselé-testileti eléterjesztések
kdzott, valamint irasban az Oroshazi Polgarmesteri Hivatal (5900 Oroshaza,
Szabadsag tér 4-6.) féldszinti 2. szamu irodaban.

Kérem a Tisztelt KepviselS-testilletet, hogy targyaljia meg az eléterjesztett ,Oroshaza
Varos Onkormanyzat ldésiigyi Koncepcidja 2017.” munkaanyagot és fogadja el az
alabbi hatarozati javaslatot:

Hatarozati javaslat
Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete dént arrél, hogy

1. a jelen hatarozat mellékletét képez6 ,Oroshaza Varos Onkormanyzat Idésigyi
Koncepcidja 2017.” munkaanyagot elfogadja,

2. felkéri a polgarmestert és a jegyzét az ,Oroshdza Varos Onkormanyzat
Idésiigyi Koncepcidja 2017.”-ben Osszefoglalt valaszadoi kérések, vélemények
attekintésére és a feladatkorokbe tartozé intézkedések megtételére,

3. az ,Oroshaza Véaros Onkorményzat Idésiigyi Koncepcibja 2017."
felllvizsgélata 2019. december héban torténjen meg és az anyag
Szocialpolitikai Kerekasztal (ilésén torténé megvitatasa utdn az a soron
kovetkezd kepviselb-testileti Ulésen kerlljon eléterjesztésre.



Végrehajtasért felelés: Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyz6 a 2. pont
végrehajtasaeért;
David Zoltan polgarmester a 2. és 3. pont végrehajtasaért
Hataridd: 1. pont vonatkozasaban: azonnal
2. pont vonatkozasaban: értelemszeri és folyamatos;
3. pont vonatkozasaban: 2019. december — 2020. februar

Oroshaza, 2017. februar 21.

avi {tan
polgarmester



OROSHAZA VAROS ONKORMANYZAT
IDOSUGYI KONCEPCIOJA

2017,
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JlIdejekoran gondolnunk kell 6regséglinkre,
foglalkoznunk kell vele, mert koréntsem mindegy,
hogy azt felelésen és bélcsen mi magunk formaljuk-e,
vagy az formal-deformal benniinket.”

(Fritz Rieman)

LBEVEZETES
Az Id6sligyi Koncepcio létrejotte, jelentésége, szerepe

Oroshéaza Véaros Onkormanyzat KépviselS-testillete a varos Idésiigyi Koncepcidjat a
17/2010. (Il. 05.) Kt. szamu hatarozattal fogadta el. A hatarozat szerint a Koncepcio
felllvizsgalatara 2013. évben kellett elészdr sort keriteni. Az idés embereket érinté
fokozott figyelem miatt a Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga 2011. évi munkatervébe
felvette, hogy tajékoztatast kér a Koncepciéban foglalt feladatok végrehajtasaban
tortént elbre haladasrél. A tajékoztatét a Bizottsag a 248/2011. (XI. 22.) szamd
hatarozataval elfogadta. 2013. évben a koncepcié felllvizsgalatra kertilt. A jelenlegi
valtozatot a KépviselS-testiilet 328/2013. (XI1.21.) K.t. szamud hatérozataval fogadta
el és a kdvetkezd felllvizsgalat idépontjat 2016. december héban hatarozta meg. A
felilvizsgalat megtértént, melynek soran kérddives madszerrel kikértilk az oroshazi
idds és id6sddb polgarok véleményét is.

Az [dbsiigyi Koncepcié 2016. évi felillvizsgalatiban meghatarozo
dokumentumok, adatok

s Az Orszaggy(llés a 81/2009. (X.02.) OGY hatarozataval elfogadta az
ldésiigyi Nemzeti Stratégiat (2010-2034 idészakra), amely iranyt mutat a
helyi érdekeket és sajatossagokat megjelenité telepllési id6sugyi
koncepcidknak.

o Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testilletének a 250/2015. (XI.
26.) Kt szamd hatarozataval elfogadott, fellilvizsgalt Szocialis
Szolgaltatastervezési Koncepcidja

e Oroshaza Véaros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének a 153/2015. (VL.
26.) Kt. szamu hatarozatéaval elfogadott Helyi Esélyegyenlségi Program

= Nyilvanos, interneten is elérheté adatok, pld: KSH, Polgarmesteri Hivatali,
Torzskényvi adatok, stb.

» |dbsellatas (Médositott valtozat) — infojegyzet 2015/34. 2015. junius 8.
Készitette: Maté Olga (infoszolg@parlament.hu)

e Udvari Andrea: Az idésellatas helyzete Magyarorszagon (kutatasi jelentés)
2013.

646 db kérddiv Oroshaza idds, idésdd6 lakosaitél

|désbarat Onkormanyzat Dij 2015. — palyamunka

Oroshaza Véaros Onkormanyzat Egységes Szocidlis Kozpont (ESZK)
Szervezeti és Mikddési Szabdlyzata, egyes szocidlis ellatasi formakra
vonatkozé Szakmai Programok, ESZK éves beszamoloi




A varos iddsiigyi koncepcidja a helyi idéspolitika alapdokumentuma, amelynek
célia a helyi tarsadalom idés tagjai tarsadalmi, gazdasagi, kulturdlis, joléti
helyzetének javitasat szolgald, tovabba romlasat megakadalyozd célok,
tevékenységek meghatérozasa. Altalanos célkitlizéseit tekintve része a kormanyzati
idéspolitikanak, melynek hosszi tava ceélkitlizéseit a mar hivatkozott |dfsellatas”
2015. évi munkaanyag az alabbiakban foglalja 6ssze:

a szlletéskor varhaté élettartam névekedésének eldésegitése,

az egészségben eltdltott évek szamanak névelése,

az aktiv élet fenntartasa,

az idéskori jovedelembiztonsag megteremtése,

a tarsadalmi integracié erbsitése, a kilénbodzé szolgaltatasok (egészségiigyi,

szocidlis, oktatasi, kulturalis, stb.) &sszehangolasa az id6sddék és iddsek

szlikségleteinek és érdekeinek figyelembe vételével,

e az idések digitalis irastudatlansaganak csokkentése és élethosszig tartd
tanulasanak tamogatdsa a digitdlis tananyagok hozzaférhet6ségének
biztositasaval,

o az aktiv idésbdés feltételeinek erésitése, amely nem csupan a fizikai aktivitast,

a munkaerdpiacon maradast jelenti, hanem a tarsadalmi, kulturalis, civil

életben valo aktiv részvételt is,

az id6sodési folyamat ,menedzsmentjének™ elterjesztése mar fiatalkorban,

a tarsadalmi szemléletvaltas az idésddéesnek mind a gazdasagi, mind a

tarsadalmi megitélését illetéen.

A célkitlizések kulcsszava az aktiv idéskor, amely magaban foglalja azt, hogy az
évek multaval ne kevésbé, hanem még jobban éljiink mindazzal, amit az élet tartogat
a munkahelyen, a csaladban, a kéz6sségekben vagy a tarsadalomban.

Tudatositani sziikséges, hogy a tarsadalomban milyen hasznos szerepet téltenek be
az idésebb emberek, és ki kell hasznalni az értik hozott intézkedésekben rejlé
lehetéségeket aktivitasuk fenntartasa érdekében.

Az aktiv id6skor jogosultsagok és kotelezettségek 6sszessége, az egyénre is ré
feladatot. Az aktivitdst maganak az idés személynek is vallalnia és akarnia kell.
Kiuzdeni is kell érte szilkség esetén a rossz tarsadalmi beidegzédések ellenében
mindaddig, mig a koélcsénds tiszteleten és egyiuttmikddésen alapulé ,minden
generacio tarsadalma” Iétre nem j6n. A negativ tarsadalmi megitélés miatt altalanos
az id6sek negativ &nértékelése. Elhiszik magukrél, hogy elveszitették
kompetenciaikat, tarsadalmi hasznossagukat. Ezt a tévhitet le kell rombolni!

Az idéspolitika nagy kihivasa a demografiai trendekbél fakad. Nemzetkozi tarsadalmi
jelenségrél van sz6. Egyre tdbb az idés ember, akik hossz( életliek. Ugyanakkor
egyre tobb fiatal valasztja az egyedilalld életformat, csokken a hazassagkttések
szama, a gyermekvéllaldsok szama. MindezeKk ereddje az eléregedd tarsadalom.
2011. évben a 65 éveseknek a 14 éves és fiatalabb gyermekekre juté — 100 fére
szamitott — szama 115 volt. A népesség-eléreszamitasok szerint 2050-re 29,4%,
2060-ra 31,9% lesz az idések aranya.

Ez a tendencia sziikségessé teszi a szocidlis ellatérendszer, a nyugdijrendszer, az
egészségligyi ellatas atszervezését, a segélyek és tamogatasok tdbbletkiadasanak
megteremtését és kezelését. Mindezeknek nemzetkdzi jogi alapja is van: az Eurdpai
Uni6 kdzosségi jogszabalya — Kozosségi Charta (1987) — deklaralja az idések dnallé



életvitelhez vald jogat, mellvel kifejezésre juttafja az emberi méltésaghoz vald
alapjogukat. Kapcsolédé iranyelvek meghatarozzak a szilkséges feltételeket:
tisztességes életszinvonal fenntartasa, specialis sziikségletek kielégitése, szocialis
segitséghez szlkséges forrasok biztositasa.

Az Amszterdami szerzddés (1997) az idésekkel szembeni diszkriminaci6é
megszuntetesét celozza meg.

Magyarorszagon idéstggyel foglalkoznak: az allam és szervei, az 6nkormanyzatok,
az egyhazak, a civilszervezetek, a maganszemélyek. Az allam a jogalkotas és a
nagy ellatorendszerek mikddtetése soran arra tdérekszik, hogy az idések azonos
feltételekkel és egyforman j6 mindségben részesilljenek szikségleteik
kielégitésében. Ennek ellenére jelentbések a terileti, életmindségbeli, tarsadalmi
kilonbségek. Az dnkormanyzat jelentés szerepet vallal abban, hogy részben vagy
egészben kompenzélja a lemaradasokat, melynek legtébbszér koitségvetési, anyagi
vonzata van. Tovabba a helyi tarsadalmi viszonyokat igyekszik oly médon alakitani,
hogy lehetbséget nydjtson oOnszervezddé helyi kdézdsségek, civilszervezetek
létrejottéhez és eredmeényes miikddéséhez az iddsek korében, tovabba teret
engedjen az egyhazak, maganvallalkozasok szolgaltatasnyujtasanak, az 6nkéntesek
tevékenységének, ugyancsak az idések érdekében.

Az dnkormanyzat iddspolitikajat 6sszefoglalé 1ddsiigyi Koncepcié mar 2010. évben
kijelolte azt az utat, azokat a feladatokat, amelyek mentén haladva sikeriilt olyan
eredményeket felmutatni, hogy 2015. évben elnyertilk az ld6ésbarat Onkorményzat
Dijat. Ez természetesen nem egyediil az Snkormanyzat érdeme. Elsésorban azoknak
az idés vagy id6sddd személyeknek kdszdnhetd, akik kdzosségbe témorllve vagy
egyénenkent kibontakoztatva tehetséglket, tenni akarasukat, nem engedték el
maguk mellett az onkormanyzat és a kbzésség altal nydjtott lehetéségeket, hanem
élték azt az aktiv életet, amely az iddspolitika egyik legfontosabb célkitlizése.

Az idéskor fogalma

Nincs egységes, altaldnosan hasznalt definicidja az idéskornak. Az ember milyen
idés, az minden aspektusbdl mas, és mas:

e kronolégiai szempontbél kifejezhetd az évek szamaval,

e biolbgiai értelemben fligg az egészségi allapottdl,

s szubjektiv is lehet: ,mindenki annyi idés, amennyinek érzi magat”’,

o farsadalmi szempontbdl kéthetd ahhoz, hogy az egyén mit élt at, pld: a Il.
vilAghaborqt,

o szokas a nyugdijrendszer alapjan megitélni: az Idéstgyi Nemzeti Stratégiaban
az id6sodés hataraként a 62. év nyugdijkorhatar szerepel, amely
folyamatosan félévenként emelkedik, amig a 65. életévet el nem éri,

a foglalkoztataspolitikdban mar 45 évtdl idésodik az ember,

o az Egészségiigyi Vilagszervezet (WHQ) szerint az

- 50-59 éves: az athajlas kora,
- 60-74 éves: az id6sddés kora,
- 75-89 éves: dregkor,
- 90-99 éves: aggkor,
- 100 év felett: matuzsalemi kor.
¢ Demografiai osztalyozast hasznal a KSH
- 65-74 éves: idoskory,



- 75-84 éves: dregkord,
- 85 éves és idésebb: aggastyankoru.

Az Idésugyi Koncepcidban nincs Kitlintetett értelmezése az idéskornak azon
praktikus okbol, hogy egyiket sem Ilehet kovetkezetesen vegigvinni, pld. a
helyzetelemzéshez is kiilénbdzd életkorhoz tartozé adatok talalhatok.

Vélekedés az idosekrdl

A kllbnbézé  generaciok elter6é  szokasai, gondolkodasmoédja  olyan
fesziiltségforrasok, amelyek folyamatosan probara teszik a tarsadalmi szolidaritas
fenntarthatosagat. A fiatalok idénként kivaltsagosokként tekintenek a nyugdijasokra,
akik szerintik nagyobb mértékben részesiilnek a szocialis juttatasokbdl, az allami
ellatérendszerbdl. Egyes vélekedések szerint a fiatalokat kellene tAmogatni, hogy Uj
szegények mar ne jelenjenek meg a tarsadalomban.
Szubjektiv értékitélet alapjan a kéztudatban, a mas generaciok altal megfogalmazott
sztereotipidk az idésekrdl az alabbiakban foglalhatok 6ssze:
- pozitivumok: derd, bdlcsesség, nyugalom, alkalmazkodas,
kiegyensulyozottsag, segitbkészség;
- negativumok: betegség, sértddottség, szellemi hanyatlas, besz(kilt
életméd, zs6rtolodés.

Az Eurépai Unid idéspolitikajaval dsszefiiggésben az aktiv idésddés évében (2012)
mottoként valasztott gondolat szerint
Az Oregedés nem csupan a képességek hanyatlasa, hanem U0 tulajdonsagok
keletkezésének folyamata is, amelynek van célja, értelme és tartalma, ha az
dregedés elfogadasa pozitiv értelmi.”

Ezt tamasztjdk ald Fritz Riemann német pszichoanalitikus medfigyelései az
egészséges Oregedés személyiséget épitd jétékony hatasairol:

- bdlcsebbé valunk,
- edzettebbek leszink,
- erbnk teljébe jutunk,
- érzelmeink elmélylinek,
- Hdnmagunkra talalhatunk,
- Onzetlenebbé valhatunk,
- élvezhetjilk a nagysziiléség 6romeit,
- avilag kitarul eléttiink,
- késztetéseink, térekvéseink tisztultabbak,
lelki életiink gazdagodhat. (Az dregedés miivészete)

A személyiség ezen nyeresegei lehetdségek. Ha az idésddés és idéskor tekintetében
pozitiv gondolkodasra valtunk, akkor elérhet6 olyan egyéni és tarsadalmi részvételi
aktivitasndvekedés, amely szélesiti a lehetéségeket a munka vildgaban, fokozza a
kOzOsségi, kdzéleti részvételt, kibontakoztatia az alkotokészséget és mindezek
tovabb segitik az idésekrdl a pozitiv kép kialakulasat, 6nmagat erésité folyamatként.



Il. HELYZETERTEKELES

Telepiilési kérnyezetiink

Oroshaza varos a Dél-alfoldi Régioban, Békés Megyében, az Oroshazi Kistérségben
fekvé telepllés. Igazgatasi, adminisztrativ, pénzlgyi, gazdasagi, szolgaltato,
kereskedelmi, oktatasi, egészségligyi, egyes gyermekjoléti és szocialis ellatasok,
kulturalis és egyhazi funkciéi tekintetében kozponti szerepkorii, a térségi
varoshierarchigban elfoglalt helye, iélekszama és fejlédése figyelembevételével
jellegformalo meéretl iparral rendelkezd kdzépvaros, kistérségi és jarasi kézpont.
Belteriilete 2.318 ha, kiilterllete 17.904 ha.

1. Demografiai helyzet

A varost lassan fogyd lakossagszam jellemzi. Oka részben az elvandorlas és
bevandorlas kil6nbbzetéb6l adédé veszteség, részben a természetes fogyas,
miszerint a halalozasok meghaladjak az élvesziletések szamat. Az alabbi tablazatok
adatai ezt tamasztjak ala.

Lakossagszam felosztiasa korcsoportok szerint Oroshazéan (december 31.)

2012 2013 2014 2015

alland6 népesség szama 30 916 29 584 29 342 29 203
0-14 évesek szama 3986 3730 3773 3477
15-18 évesek szama 1226 1109 1017 1303
19-62 évesek szama 19 115 18 158 17 783 17 662
62-X évesek szama 6 589 6 587 6 769 6 761

-X évesek aran

r?gpességen bell'.ily(a%a) 24 22,3 231 23,2

(Forras: Polgarmesteri Hivatal)

Oroshaza lakénépességének csokkenése a felulvizsgalati id6szakban tovabb
folytatodott. 2012 — 2015. év kdzott a cstkkenés 1.713 6 volt. Az eldregedés
folyamata ugyancsak jol mérhet6: mig 2012. évben a 62 éves és idésebb népesség
aranya az 0sszlakossagon belll 21,3 % volf, ez az arany 2015. végére 23,2 %.

Az eldéregedés mértékének tovabbi mutatdja az dregedési index. A KSH a Dél-Alféld
egészere tette kdzzeé erre vonatkozo adatait, melyhez képest Oroshaza adatai nagy
eltérést nem mutathatnak.



Oregedési index

Dél-Alfold
Ev 2012 2013 2014 2015 2016
% 128,4 131,9 1354 138,8 142,3

(Forras: KSH)

Az dregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alatti szemeélyre hany 65 év feletti {6
jut. Ha az index 100 felett van, akkor a 65 év felettiek vannak tébben és a teleplilés
eléregedd.

Természetes szaporodas

Oroshaza
Ev élveszilletések szama halalozasok szama | természetes szaporodas
(f6) (f6) (f6)
2011 241 440 -199
2012 231 474 -243
2013 220 410 -190
2014 229 380 -151
2015 226 394 -168

(Forras:KEKKH})

Az eloregedést tamaszija ala évente az élvesziiletések és haldlozasok szamabol
megallapitott negativ természetes szaporodasi mutats. Ugy tiint a 2012-2014. kézott
mutatkozé trendbél, hogy pozitiv valtozas varhaté a természetes szaporodasban,
mivel a negativ természetes szaporodasi mutaté folyamatosan csdkkend ériékii volt.
Ez az egyiranyba mutatd valtozas 2015. évben megfordult, tehat legjobb esetben is
az lathatd, hogy az eloregedési folyamat tovabbra is fennall, de az iiteme tébb év
taviataban stagnalo.

Hazassagkotések szama

Oroshaza
Ev 2011 2012 2013 2014 2015
Hazassagkoétés db 103 120 113 126 149

(Forras:KEKKH)

A hazassagkodtések szama emelkedd tendenciat mutat.
Szeretnénk, ha ez a sziletések szamanak alakulasaban is megjelenne.



Az onkormanyzat a rendelkezésre all6 eszkozdkkel igyekszik valtoztatni a negativ
demografiai mutatékon. Mikézben arra t6érekszik, hogy minél inkabb hosszitsa az
idosek életkorat — lehetéleg egészségben - a szamukra sziikséges feltételek
biztositaséval, a generécidk egyenstiyanak megteremtése érdekében gyermek- és
csaladbarat intézkedésekkel és szolgéltatasokkal emeli a varos vonzerejét a fiatalok
szaméara. 2016. évben bekerilt az életkezdési tamogatdas a pénzbeli és
termeszetbeni szocialis ellatasokrél sz6l6 rendelstbe, amely szerény (18 000,-Ft
ertekl Erzsébet-utalvany) segitséget nyujt a gyermekvallalas elsd félévében. A helyi
lakasjogszabdly  véltozatlanul preferdlia a gyermekes csaladokat, sét
nagycsaladosokat. Az  &6nkormanyzati bolcséde és az o6vodak, a
maganvallalkozasban mikoédd csaladi napkézik, a varos sokszinl iskolarendszere
kedvezd feltételeket teremtenek a fiatalok életkezdéséhez, csaladalapitasahoz és
gyermekvallalasahoz. A kételezé ingyenes sziinidei gyermekétkeztetést az
onkormanyzat kiterjeszti valamennyi rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
reszesilé gyermekre. Karacsony elétt a gyermekes csaladok tébb tamogatast
kapnak penzben és természetben egyarant. Az oktatasi rendszer kiemelt figyelmet
fordit a tehetséggondozasra. Mind a miivészeti, mind a sportéletben lehetdség nyflik
a készségek és képességek kibontakoztatasara. A gyermekes csaladok szamara is
megnyugtatd, hogy az egészségfejlesztés és az egészségiigyi ellatas érdekében az
onkormanyzat teljes kér(i egészségigyi alapellatads megszervezésérsl gondoskodott
és a varosban korhaz is mikodik. Az idéstigy kezelése, az dregedés okozta
kihivasok megoldasa elképzelhetetlen a fiatalok nélkiil. Ezért igen fontos minden
olyan intezkedés, amely a varos demografiai szerkezetében képes az aranyokat a
fiatalok iranyaban eltolni.

A tarsadalom id6sédésének jellemz6 adatait az Idésiigyi Nemzeti Stratégia az
alabbiak szerint prognosztizalja:

A magyarorszagi népességviltozas lehetséges forgatékonyve

Je”eng(; 000 15, 2020 2030 2040 2050
0
Népesség szama 93581 8987.3 8512,5 8036,3
65-X évesek 17303 1803,8 19187 2106,2
s7Zzama
65-X évesek 18,5 20,1 225 26,2
aranya

(Forrds: A magyarorszagi népességvéltozas lehetséges forgatdkényve (Hablicsek LaszIo) in:
H/10500. szamu orszaggytilési hatarozati javaslat az |d6stigyi Nemzeti Stratégiaré! Budapest, 2009.
augusztus)

2. Lakashelyzet, kiilteriileti életkoriilmények

A varos szinte egész terilletén a lakossag életkor szerinti megoszldsa nem relevans,
az igencsak véletienszer(i és nagyjabél egyenletes. Ugyanez mondhaté el arrél is,
hogy telepszer(i tébbszintes lakéépiletben vagy egyedi beépitésii lakoingatlanokban
laknak az idések. Oroshéazan kb. 60:40 % arényban talalhato egyedi beépités( lakas
es tOmb-lakas.
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Ismereteink szerint az idés emberek legalabb 90 %-a sajat tulajdoni lakasban él. A
belteriileten és a centrumhoz kbzel él6k szamara a szilkséges szolgaltatasok
viszonylag kénnyen elérhettk és hozzaférheték. A tavolabb vagy killsé varosrészben
lakok nehezebben jutnak el kbzintézményekbe, hivatalos helyekre, Uzletekbe.
Szamukra fontos, hogy van-e kellé gyakorisaggal helyi kézlekedési lehetdség,
megfizetheté-e, van-e a kdzelben megéalléhely, vagy egyszerlien van-e pad a hosszu
utcakon megpihenni.

A lakosok életkor szerinti egyenletes eloszlasardl széld megallapitas kilteriilet-
emberek sokkal nagyobb aranyt képviselnek. Itt az eldregedéssel egyltt jard
problémak még hatvanyozottabban jelentkeznek, koztiik a lakossag fogyasa, a
tanyak elnéptelenedése. _

A Tanyagondnoki Szolgalat Szakmai Programjaban a kiilterlleti lakosck helyzetét az
az alabbiak szerint jellemzik:

LA Kkilterlleteken, illetve a tanyavilagban sok az id6s, egyedulalld, kevés nyugdijjal
rendelkezd ember, akik kdzll kialénésen magas szamban fordulnak elé a mar
évtizedek oOta egyediil, elszigetelten él6 80 év feletti zvegyasszonyok. A tanyan,
illetve a kilteriileten él6 idésekre is jellemzé, hogy ,roghtz kétdttek”, nehezen
hagyjak el otthonaikat, és csak a legvégsé esetben valasztjak az idésotthoni ellatast.
A fiatalokra, k6zépkordakra az alacsony iskolai végzettség, a szakképzettség hianya
és a munkanélkiliiség jellemz6. Sokan még a kézmunka programban sem tudnak
részt venni, elsésorban megromloft egészségi allapotuk miatt.

A kulterlileti lakosok hatranyos helyzete megmutatkozik az altaluk lakott lakasok
min&ségében is. Az épuletek kb. 70 %-a komfort nélkilli, nagyrészt régi épitési,
jelentésebb felljitasra szorulé egy-, illetve kétszobas ingatlan. Villamos
energiaellatas a tanyak 90 %-aban megtalalhaté. Az ingatlanok megkézelithetsége
— jorészt a szilard Utbukolat hianya miatt — szintén problémat jelent az itt él6knek.

Fébb problématipusok:
Magany, személyes kapcsolatok hianya.
Alacsony iskolazottsag, szakképzetlenség.
Munkanélkiliség.
Alacsony jovedelemviszonyok, megélhetési problémak.
Elszigetelbdés.
Hianyos vagy gyér infrastrukturalis ellatottsag.

¢ Rendszeres rendéri jelenlét hianya. .
A szolgaltatast igénybe vevok atlagéletkora 60 év feletti (2015. évi adatok). A nemek
szerinti megoszlasban a néi kliensek vannak tébbségben. A lakossag fogyasanak és
eloregedésének tendencidja itt is megfigyetheté. A halalozas, kéltézés, vagy
esetlegesen mas szocidlis ellatasba kertlés (id6sek otthonaba koitézés) miatt szinte
kéthavonta elnéptelenedik egy-eqy tanya.”

3. Foglalkoztatasi aktivitas, jovedelmi viszonyok

Az id6s korosztalynal a megélhetés szemponijadbdl nem szamottevdé forrdas a
bérjovedelem, az legfeljebb a nyugdijak és egyéb ellatasok kiegészitéséll szolgal.
Az érintett korosztaly els6dleges forrasai a fellilvizsgalati id6szak alatt a biztositasi
alapu nyugdij és egyéb ellatasok. A KSH rendszerezésében:
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Oregségi nyugdijak
- Korbetdltdtt dregségi nyugdij
- Korhatar alatti dregsegi nyugdij
- No6knek 40 év jogosultsagi idé alapjan jaré nyugdijak
Eletkoron alapulé (korhatar alattiaknak jar) ellatasok
- Korhatar el6tti ellatasok
- Szolgalati jaranddsag
- Atmeneti banyaszjaradék
- Balettmiivészeti életjaradék
Megvaltozott munkaképességlieknek jaro ellatasok
- Korbetoltotté valt rokkantsagi ellatasok
- Korhatér alatti rokkantsagi ellatasok
- Rehabilitacios ellatasok
- Rehabilitaciés jaradékok
- Banyaszok egészségkarosodasi jaradéka
Ozvegyi és sziil6i nyugdij
- Ozvegyi és ideiglenes 6zvegyi nyugdij
- Szildi nyugdij
- Arvaeliatas
Mezbgazdasagi szdvetkezeti jaradékok
Baleseti jaradék
Rokkantsagi jaradék
Hazastarsi potlék, jdvedelempétiék
Egyéb jarandésagok

A felllvizsgalati id8szakban valtak nyilvanvalévad a nyugdijrendszer atalakitasanak
hatasai, amelyek az idés vagy id6s6d6 korosztalyt jelentés aranyban érintették.
2012, januar 1-jével gybkeresen atalakult a magyar tarsadalombiztositasi
nyugdijrendszer. A valtozdsok lényege, hogy nyugelldtasban csak az 6regségi
nyugdijkorhatart bettl6tt személyek részesilhetnek, és a ndék 40 év jogosultsagi
idével igénybe veheté nyugdijan kivll sajat jogi nyugdij a korhatar betoltése elétt
mar nem allapithaté meg, tovabba a 2011. december 31-ig megallapitott korhatar
elétti  nyugdijak atalakulinak életkoron alapuld ellatasokka. A valtozasok
eredmenyeként a nyugdijak és az egyéb ellatasok jelentésen atstrukturalodtak,
mikdzben a teljes ellatotti kér l[etszama alig valtozott.

A nyugdijoan részesllfk kore jelentésen szUkilt, mivel a megvaltozott
munkaképességgel kapcsolatos ellatasokat 2012 elétt els6sorban nyugdijként, a
valtozast kovetben viszont egyéb ellatasként, azon beltl is féként rokkantsagi vagy
rehabilitaciés ellatasként kapjdk az érintettek. A nyugellatottak kérén belil
ugyanakkor megnétt az dregségi nyugdijasok aranya, aminek csak részben oka a
rokkantsagi nyugdijak egyéb ellatasok kozé sorolasa. Az dregségi nyugdijasok
szamanak emelkedése két tényezdre vezethetd vissza: egyrészt 0 ellatasi formaként
2011-ben bevezették a néknek 40 év jogosultsagi id6 alapjan folyosithaté ellatast,
masrészt a korabbi rokkantsagi és egyéb (korengedményes és korkedvezményes)
nyugdijasok egy resze is atkerilt az 6regségi nyugdijasok kdzé, amennyiben
megfelelé szolgalati id6vel rendelkeztek és betoltotték a rajuk vonatkozd Sregségi
n1yugdijkorhata’lrt.”1

(‘Nyugdijak és egyéb ellatdsok, 2013 Kozponti Statisztikai Hivatal 2013.
szeptember, 2. oldal Bevezetés
Elérhetd:hitps:/fvww.ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszakiireciok/orsz/nvugdii/nyuadij13.pdf)
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A lakénépesség elbregedésének fermészetes velejardja, hogy az aktiv évek utan
jelentds szamban élnek nyugdijbdi vagy nyugdijszerl eilatasbdl. A KSH kozzétett
adatai Békés megyére vonatkoznak, melytdl kirivé klldnbséggel nem térhet el
Oroshaza sem, mint a megye eqyik telepiilése.

Nyugdijban és egyéb ellatasban részesiilok ellatastipus szerinti megoszlasa

Békés megyében (januar)

Ellatas tipusa (%) 2013 2014 2015
Oregségi nyugdij ' 62,5 65,7 67,3
Eletkoron alapulé ellatas 4,0 2,4 2,1
Megvaltozott munkaképességliek ellatasa 22,5 21,9 21,7
Hozzatartozdi ellatas 8,0 7,0 6,6
Egyéb ellatas 3,0 3.0 2.3

(Forras: KSH)

A tablazatban szereplé megnevezések érfelmezése (Orszagos Nyugdijbiztositasi
Féigazgatésag adatai alapjan):

- Oregségi (teljes) nyugdijban részesil, aki a ra iranyadé nyugdijkorhatart
betblittte és legalabb hisz év szolgalati id6ével rendelkezik; a korbetéltéit
oregségi nyugdijasok mellett ide tartoznak a korhatar alatti Oregségi
nyugdijasok (1955. elétt sziletett fegyveresek) és a 40 év szolgalati idé
megszerzésével nyugdijas nok;

- életkoron alapulé ellatast kapnak a korkedvezményes vagy elérehozott
oregségi nyugdijasok, illetve azok a személyek, akik a hatalyos szabéalyozas
szerinti életkort betdlttték és a szolgalati id6t megszerezték; ellatasok formai:
korhatar el6tti ellatasok, szolgalati jaranddsag, atmeneti banyaszjaradék,
balettmiivészeti életjaradek;

- megvaltozott munkaképességliek ellatdsa: rokkantsagi ellatas, rehabilitacios
ellatas, rehabilitacios jaradék, banyaszok egészsegkarosodasi jaradéka;

- hozzatartozéi ellatasok: 6zvegyi és ideiglenes 6zvegyi nyugdij, sziléi nyugdij,
arvaellatas;

- egyéb ellatas: mezbégazdasagi szdvetkezeti, baleseti, rokkantsagi jaradékosok
ellatasa, hazastarsi potlék, jovedelempdétlék, egyeb jarandosagok.

A megye lakossaganak megromlott egészségi allapotat mutatja, hogy a
nyugellatasban részesiilék egydtdde a megvaltozott munkaképességlek ellatasara
jogosult. A vizsgalt idészakban ugyan aranyukban némi csbkkenés mutatkozik, de
ennek kevésbé oka az allapotjavulas, mint az, hogy megtortént valamennyi ellatott
jogosultsaganak folyamatos felllvizsgalata némileg atstrukturalt, vélhetéen szigordibb
feltételrendszer alapjan.
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Nyugdijak és egyéb ellatasok atlagos dsszege (januar)

Nyugdijak és egyéb Nyugdijak és egyéb Emelés mértéke egy
Ey ellatasok egy fore juté | ellatasok egy fére jutd évvel korabbihoz
atlagos Osszege atlagos 6sszege - Békeés képest %
orszagos adat Ft’/ho megyei adat Ft/ho
2013 100 533 87 400 8,0
2014 103 406 103 867 2,9
2015 106 462 | 106 320 3,0

(Forras: KSH)

Békés megyében a nyugdijak és egyéb ellatasok atlagos Hsszege — kiildndsen az
elmult két évben - az orszagos atlaghoz kozelit. A févaros vagy Nyugat-
Magyarorszag nyugdijasai atlagosan ennél magasabb juttatdsokban részesiilnek.
Oka a mienknél versenyképesebb gazdasagi szerkezetre, a magasabb kereseti
viszonyokra, a tobb munkalehetfségbél ad6dé hosszabb szolgalati idére és a
lakossag kedvezObb egészségi allapotara vezethetd vissza.

Az a tapasztalat, hogy a ndk rosszabb jévedelmi helyzetben vannak. A KSH targyban
kbézzétett adatai azt mutatjak, hogy lényegesen magasabb ellatasban részesiilnek
ugyanolyan statusza férfiak, mint a nék. Ez visszavezethetd az aktiv foglalkoztatas
id0szakara, oda, hogy ugyanazért a munkaért a néi munkaerdnek a munkaltatok
tébbsége kevesebb bért fizetett (és fizet).

A foglalkoztatast érintd, az aktiv idéskor iranyaba hato intézkedés a nyugdijkorhatar
emelése 65 évre. A lépcsdzetes attérés a megemelt nyugdijkorhatarra jelenleg is
zajlo folyamat, és a 65. életévben nyugdijazas az 1957. évben sziletetteknél valik
majd altalanossa 2020. évben. A nyugdijkorhatar emelésével viszont nem tart 1épést
a foglalkoztatoknal a munkaszervezés és a munkafeltételek ,idésbarat’ kialakitasa.
ldésnél, fiatainal ugyanazok a munkafeltételek és elvarasok, pedig nem nehéz
belatni, hogy egy 30 eéves vagy egy 60 évet betbltétt munkavallaldé masban és
maskent tud helytallni, hatékony és értékteremté lenni. Az EU legtébb tagallamaban
mikédnek erre j6 megoldasok, mint pl.: atipikus foglalkoztatas, rugaimas munkaidé,
extra szabadsagok.

A nyugdijasok foglalkoztathatosagat a jogszabalyi keretek hatarok kézétt tartiak. A
nyugdijkorhatarra vonatkozé merev szabalyok nem teszik lehetévé a munkavallald
szamara az elhliz6dd atmenetet az aktiv foglalkoztatas és a pihenés évei kozdit. A
nyugdijasok munkahelyi aktivitasanak tovabbi gatia az egészségromias.

Tarsadalmi hasznosségat tekintve nem hagyhaté figyelmen kiviil, hogy
foglalkoztatasi aktivitasnak tekintheté a csalddon belilli munkamegosztasbdl valiait
rész és a kozosségi dSnkéntes munka is.

Az aktiv idGskor ellen haté tarsadalmi jelenség — sok éves tapasztalati megfigyelés
alapjan - , hogy az 50 év feletti munkanélkiiliek, még ha egészségi allapotuk alapjan
munkavegzésre alkalmasak is, életkoruk miatt versenyképtelenek fiatalabb tarsaikkal
szemben. Esélyegyenldségiiket pozitiv diszkriminaciéval igyekeznek biztositani a
kormanyhivatalok munkaiigyi szervei. TAmogatasi szerzédést kétnek az 50 év feletti
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munkanélkilieket foglalkoztatékkal bér és jarulékok tamogatasara. Tovabbi modszer,
hogy az id6s6dé munkanélkiieket szervezett képzésekbe vonjak be, és alkalmassa
teszik 6ket a magasabb tecnikai, technolégiai tudast igényl6 munkak elvégzésére.

A kozfoglalkoztatas soran az onkormanyzat, mint az egyik legnagyobb foglalkoztato,
életkorra tekintet nélkiil foglalkoztat minden kikdzvetitett munkanélkiili személyt. Cél
az, hogy minden potencidlis munkavallalé szamara adédjon lehetéség minél
hosszabb, munkaval toltott jogszerzd idé Osszegylijtésére, sajat jogu nyugdij
megszerzésére.

Idéskoruak jaradéka

Elgondolkodtaté, hogy az iddskoruak jaradéka a koncepcid mely részében
szerepeljen, mert egyfeldl a nyugdijkorhatart betdltdtt személyek hianyzé nyugdijat
potolja, masfeldl az a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz616 1993. évi
lll. torvényben (a tovabbiakban: Szt.} szabalyozott rendszeres szocialis ellatas.

Az idGskortak jaradéka a megélhetést biztosité jévedelemmel nem rendelkez6
idéskor( személyek részére nyujtott tAmogatasként definialhatd. Ez az ellatas 1998.
évben, a nyugdijreform elinditasanak évében kerllf be az Szt.-be azon személyek
rendszeres jovedelemhez vald juttatasa érdekében, akik a rajuk wvonatkozé
nyugdijkorhatart betoltotték, de a nyugdij vagy nyugdijszeri: ellatés megallapitasahoz
sziikséges szolgalati idével nem rendelkeztek. Szamitani kell ra, hogy — valtozatian
jogszabalyi kbérnyezet esetén - az idOskoruak jaradékaban részesilék szama
novekszik, mert a kevesebb munkalehetféség miatt egyre tébben lesznek a
nyugdijkorhatart betdltott személyek kozott, akik a nyugdij meggallapitasahoz
szilkséges szolgalati idénél kevesebbel rendelkeznek. Az Szt.-be mar be is épiilt egy
automatizmus, miszerint az aktiv korGak elldtdsara (munkanélkiiliek) val6
jogosultsagnak a nyugdijkorhatar betdltésére vald tekintettel torténd megsziintetése
esetén a jarasi hivatal hivatalbdl indit eljarast az idbskordak jaradékanak
megallapitaséra.

Kezdetben a telepllési dnkormanyzat, 2007. januar 1-jétél a jegyzd, 2013. januar 1-
jétél a jarasi hivatal id6skortak jaradékaban részesiti azt

a) a rea irdnyado nyugdijkorhatart betoltott személyt, akinek sajat és vele egyiitt laké
hazastarsa, élettarsa jévedeime alapjan szamitott egy fére juté havi jbvedelme nem
haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 80%-at,

b) az egyedilalld, a rea iranyadd nyugdijkorhatart betoltott, de 75 evesnél fiatalabb
személyt, akinek havi jovedelme nem haladja meg az &éregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 6sszegének 95%-at,

c¢) az egyedilall, 75. életévét betdltott személyt, akinek havi jévedelme nem haladja
meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 130%-at.
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Idéskordak jéradékaban részesiilék szama (december 31.)

Oroshdaza

Ev Idéskoruak jaradékaban részesiilék szama
2011 28
2012 28
2013 35
2014 31
2015 28

(Forras: 6nkormanyzati és jarasi hivatali adatok)

Az id6skorlak jaradékanak dsszege az
a) pont szerinti személyek esetében az Gregségi nyugdiiminimum 80 %-a,

22 800,- Ft,

b) pont szerinti személyek esetében az Gregségi nyugdijminimum 95 %-a,
27 075,- Ft,

c) pont szerinti személyek esetében az Gregségi nyugdijminimum 130 %-a,
37 050,- Ft.

A szabalyozasban megnyilvanult az a szandék, hogy a legidésebbek — 75 év
felettiek, altalaban egyediilalléak - , akik koruknal és egészségi allapotuknal fogva
mar nem tudnak munkat vallalni megélhetésiik biztositasaért, magasabb 8sszeg(
ellatasban részesiljenek. Tekintettel arra, hogy 2008. o6ta az &regségi
nyugdijminimum 28 500,- Ft/hé dsszege nem vaitozott, az idéskoriak jaradékanak
realertéke mar nem a régi, ezért a napi szlikségletek kielégitéséhez tovabbi
segitségre van sziiksége a jaradékosoknak. Ebben az énkormanyzat tud segiteni
kiilénb6zé telepilési thmogatasok nyujtasaval.

Ill. SZOLGALTATASOK

Az életkorbdl és az azzal egyiitt jard fizikai és pszichés allapotbdl adédik, hogy az
idések a szolgaltatasok k&zll leginkdbb az egészségligyi és a szocidlis
szolgaltatasokra vannak rautalva. Az onkormanyzatnak mindkét szolgaltatas
teruletén vannak feladatai.

Az egészseglgyi alapellatasban dnkormanyzati rendeletben megallapitja és kijeldli
az alapellatasi korzeteket, teriileti ellatasi kdtelezettséggel bizza meg az itt praktizalé
haziorvosokat, biztositja a rendelé céljara alkalmas ingatlant, gondoskodik kdzponti
orvosi (gyelet mikdodtetésérél az alapellatasban. Gazdaja az egészségfejlesztés
feladatanak.

- A szociglis ellatasokban az onkormanyzat az Szt felhatalmazésa alapjan
onkormanyzati rendeletet alkot a személyes gondoskodast nyiijté szocidlis és
gyermekvédelmi ellatasokrol, a pénzbeli és természetbeni ellatasokrol, a
lakokornyezet rendezettségének fenntartasarol.

Fenntartoként muikodteti a személyes gondoskodast nyljté szocidlis és
gyermekvedelmi alapellatasokat és szolgaltatasokat, egyes szocidlis szakellatasokat.
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A mas szakadgazatokba sorolhatd szolgaltatdsok id6sigyi vonatkozasai ennyire
kozvetlen feladatként nem jelennek meg az dnkormanyzatnal. Ezeken a terileteken
— pl. kultira, oktatas, sport, stb. — az idések tarsadaimi bevonddasa, aktivitasuk
fokozasa, szlkségleteik kielégitése elsbsorban civilszervezefek és informalis
kdzbsségek révén valdsul meg. Az énkormanyzat a partnerség elve alapjan tarja
fenn kapcsolatat, és lehetéségei szerint palyazat atjan nyujt pénzbeli tAmogatast e
szervezeteknek munkajuk eredményes megvaldsitasa érdekében.

1. Egészségigy

Az Onkormanyzati toérvény, az egeszségugyi torvény és az egészséglgyi
alapellatasrdl szoldé torvény szerint az egészségiigyi alapellatas biztositdsa a
telepiilési 6nkormanyzatok kételez6 feladata. Az &nkormanyzat rendeletben
szabalyozza a haziorvosi kdrzetek szamat, tipusat és terlleti beosztaséat. E rendelet
Ujraalkotasa 2016. évben tértént meg azzal a céllal, hogy a teljes egészségiigyi
alapellatasi tevékenységi kdrre kiterjedden térténjen meg a rendeleti szabalyozas. Az
onkormanyzat a lakossagszam folyamatos csokkenése ellenére sem valtoztatott az
alapellatasi korzetek szaman. igy javulhat az ellatis minésége, mert kisebb
betegszam mellett hosszabb idd jut egy-egy orvos-beteg talalkozora.

Az onkormanyzat a haziorvosokkal kotott feladat-ellatasi szerzédés utjan
gondoskodik az egészséguligyi orvosi alapellatasrol.

Haziorvosi alapellatas

Oroshaza
Felnottek és
gyermekek Csak felnéttek Hazi Fodorvosi
részére részére gyermekorvosok szo? Slatok
Ev szervezett szervezett részére szé?na az
(vegyes) haziorvosi szervezett lapellatish
haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok alapellatasban
szolgalatok szama szama
s$zama
2013 2 10 5 7
2014 2 10 5 7
2015 2 10 5 7

(Forras: onkormanyzati adatok)

A felllvizsgalati idészakban orvosvaltas tortént a 7. szamu (rendel6: Kénd u. 59.), a
8. szamu (rendeld: Szent Istvan u. 25., legljabban Sziiret u. 2.), a 9. szamu (rendelé:
Dénes tanitd u. 2.) kdrzetben. A 11. szamu vegyes kérzet (rendel6: Lorantffy u. 50.)
haziorvosa mar csak helyettesitd orvosként végzi feladatat, a kdrzet tartésan
betéltetienné valt. Targyalas folyik a haziorvosi kérzet irant érdeklédé orvossal.

A haziorvosi ellatds a jelenlegi korzetszamban és korzethatarok kozott
miikédéképes és ki tudja elégiteni a lakossagi igényeket.

Tekintettel arra, hogy az aktiv iddskor céljanak megvalésitasaért sziikség van minél
tobb egészségben megélt évre, erbsiteni kell az egészségfejlesztés iranti igényt és
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tudatossagot. A haziorvosi szolgélatoknak ~ a népegészségiigyi szolgalat mellett —
ebben nagy szerepe van. A haziorvosok praxisprogramja hangstlyt fektet a
megel6zesi célu ellenérzésekre (vérnyomas, vércukor, koleszterinszint mérés) és
szlirésekre (emi6-, méhnyak-, vastagbél-, prosztatasz(irés), védéoltasok (influenza)
adasara.

A kdzponti orvosi Ugyelet Oroshaza székhellyel kistérségi szintd.

A jarobeteg- és fekvbbetegellaté egészségligyi intézmények fenntartasaban és
mikodtetésében nincsenek mar fenntart6i feladatai az énkorményzatnak, mert azok
2012. évben az allamhoz keriltek. Azéta a diagnosztikai részleg meguijult, Uj
technoldgiai tomb létestilt.

Az 6nkormanyzat a lakosok érdekében teljesitoképességétdl fiiggden tamogatja a
korhazat, pl.. 2015. évben egy szemészeten hasznalt eszkdz megvasarldsahoz
nytjtott egymillié forint tAmogatast.

Nem kézvetlenill az id6ésellatas része, de emlitésre mélté a tamogatas, amelyet az
onkormanyzat a védéndi szolgalat és a hazi gyermekorvosok rendel6inek
kialakitasahoz nyujtott a Rendel6intézetben.

Kuléndsen sok idés beteget szolgal ki a kérhaz Gyopérosfiirdére kihelyezett
részlege, amely rehabilitaciés és mozgasterapias kezeléseket nyujt, kihasznalva a
gyogyviz adta lehet6ségeket.

Egyfajta slirgbsségi elidtast €s a mentést szolgalia a mentdallomas az Orszagos
Ment&szolgalat fenntartasaban.

A varosban nyolc gyogyszertar miikddik. Némelyek szolgditatasukat kiegészitik
egyes egészségugyi szlirbvizsgalatokkal, természetgy6gyaszathoz és mas alternativ
gyogymaodokhoz valé hozzajutas el6segitésével, tanacsadassal.

A gybgyszertarakra vonatkozé hatalyos jog szerint a varos egésze lefedett ezen
szolgaltatas tekintetében. Lakossagi igény alapjan korabban ,ra kellett szervezni’
Rakoczitelepen, ahot az ESZK Reménység Klubjaba bevitt receptek alapjan
szerveziék a gyogyszerkivaltast a Fehér Kigyé Gyogyszertar kézremiikédésével. Egy
id6 6ta erre mar nincs igény, de a klub barmikor visszaallitja ezt a segitségnyujtast.

2. Szocialis ellatasok
A szocidlis ellatds feltételeinek biztositdésa — az egyének ©Onmagukért és
csaladjukert, valamint a helyi k6zdsségeknek a tagjaikért viselt felelésségén tul — az
allam kézponti szerveinek és a helyi énkormanyzatoknak feladata.” (Szt. 2. §)
Jogszabalyalkotas

Oroshaza Varos Onkormanyzata az Szt. alapjan végrehajtasi rendeleteteket alkotott,
amelyek koziil az alabbi hatélyos rendeletek érintik a id6sédé és idés személyek
ellatasat:

- apénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasokrol,
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- a szocialis szolgaltatasokrol.
- egyes szocidlis ellatasok feltételeként a lakdkornyezet rendezettségének
biztositasarol.

A rendeletek felllvizsgalata és aktualizalasa folyamatos. A felllvizsgalati idészak
alatt csokkent le ennyire a helyi szocidlis rendeletek szadma, mert a kdzponti
jogszabalyvaltozas, a hataskori viszonyok atrendezddése miait két helyi rendeletet is
hatalyon kivil kellett helyezni:

- az adéssagkezelési szolgaltatasrol sz6l6 rendelet megsziintetését kdvetben e
jogeimen a segélyezési lehetéség addssagkezelési célu teleplilési
tamogatasként beépllt a pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasokrdl
sz6ld onkormanyzati rendeletbe, tehat a tamogatasi forma valéjaban nem
szlint meg,

- a rendszeres szocidlis segélyre jogosult, egészségkarosodottnak nem
mindsilé személyek egyittmiikddési kételezettségérdl sz6ld dnkormanyzati
rendelet okafogyotta valt 2015. marcius 1. utan kézponti jogszabalyvaltozas
miatt, mert az aktiv korlak ellatasa atkerllt a jarasi hivatalokhoz és a
rendszeres szocialis segély a nevében és a struktirajaban is megvaltozott. Az
alabbi a) és b) pontba tartozé segélyezettek az Gj egészségkarosodasi és
gyermekfeligyeleti tamogatasra valtak jogosultta. A rendszeres szocialis
segély valtozasa tdbbségében az id6sd6dé korcsoportot érintette: ide tartoztak
azok az aktiv kort nem foglalkoztatottak, akik

a) egészségi allapotuk miatt,

b) gyermekiniézményi féréhely hianyaban 14 éven aluli gyermekiik nevelése,
gondozasa miatt,

c) az onkormanyzat rendeletében meghatarozott méltanyolhatd okok miatt
szorultak ki a munkaerépiacrol, illetve

d} kevesebb, mint & év mulva érték volna el a rajuk vonatkozd
nyugdijkorhatart.

A 2015. januar-februar honapban tértént felulvizsgalat alkaimaval a d) pontba tartozé
segélyezettek a rendszeres szocidlis segély helyett a foglalkoztatast helyettesité
tamogatas elfogadasardl és a kozfoglalkoztatasban valé részvételi szandékrol
nyilatkoztak, vagy kikerliltek a segélyezés rendszerébdl. A c) pontba tartozdk
szamara ugyanez a lehetéség fennallt, de 6k a méltanyolhaté allapotuk vagy
korlilményeik miatt - ha helyzetilk sulyosbodasat igazolni tudtak — esetleg még
bekerililhettek az egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tAmogatas jogosultsagi
kérébe. A 2/A/1. pontban kévethetd a jogszabdlyvéliozas és a feliilvizsgalat hatasa a
segélyezettek szamaban.

Ide kapcsolodik, hogy az egyes szocidlis ellatasok feltételeként a lakdkdrnyezet
rendezettségének biztositasardl szolé énkormanyzati rendeletb6l kikerilt, hogy az
aktiv koru segélyezettek esetében — akik a jarasi hivataltél kapjak a segélyiiket 2015.
marcius 1-i6| — a jegyz$ hataskérében helyszini szemle készil.
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Tobb ponton médosult a pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasokrél sz616
Onkormanyzati rendelet:

az eseti tamogatasok 2014. évt6él snkormanyzati segélyként funkcionaltak,

- 2015. marcius 1-t8l az dnkormanyzati segély, a szemétszallitasi dijtAmogatas,
a temetési segély, a gyermekek rendkivili tamogatasa, az adéssagkezelési
szolgaltatas, a méltanyossagi kozgydgyellatdas és a lakasfenntartasi
tamogatas helyébe léptek a telepliilési tamogatasok,

- az atmeneti telepllési tamogatasbdl célhoz kotétten kivalt a szilard
tizel6anyag vasarlasanak tAmogatéasa fix 20 000,-Ft 6sszegben,

- atemetési segély 6sszege 15 000,-Ft-rél 20 000,-Ft-ra emelkedett,
- agydgyszerkivaltas telepulési tAmogatashoz jutas feltételei kdnnyebbek lettek,

- az adossagkezelési cell telepllési tAmogatashoz 25 % &neré helyett 10 %
6nerd megfizetése esetén hozza lehet jutni.

Ezen segélyezési formak egy része az Szt. altal csak ajanlott, de nem kételezd. Az
6nkormanyzat rendeletében viszont meg kivant érizni minden olyan juttatast, amelyet
a raszorulok mar megismertek és szamos alkalommal okkal vettek igénybe. Az U
szabalyok szerint egyes segélyek szélesebb kérben hozzaférheték, mas segélyek
osszeglk novekedésével jelentésebb segitséget képviselnek. A felsorolt
tamogatasok legalabb kétharmadat idds, vagy id8sddé személyek, illetve olyan
csaladok igénylik, akiknek haztartasaban idések is élnek.

Veégrehajtasi feladatok

Az onkormanyzat hivatalaban folyé hatésagi munka eredményeként a tartds vagy
atmeneti anyagi problémakkal kiizdé embereken segitenek a szocialis segélyezés
kulonbozé formaival: a rendszeres vagy atmeneti, a pénzbeli vagy természetbeni
juttatasokkal.

Az oOnkormanyzat fenntartéi feladatainak teljesitésével a személyes szocislis
szolgaltatast igényl6krél gondoskodik az egyhazi és nem allami fenntartokhoz
hasonléan.

Az onkormanyzat fenntartdsdban miikédé ESZK személyes gondoskodast nyjto
szocialis szolgaltatasokat végez az arra raszoruloknak. Az ESZK elbdje -
térténetiséget tekintve - kezdetben csak az id8sek ellatasa, segitése céljabdl jétt
létre. KesoObb ellaté tevékenysége kiterjedt mas korcsoportu raszoruldkra is, de ma is
célcsoportja tobbségében idds és idésodé személyekbéi All.

Az énkormanyzat mellett a lakossag szocidlis ellatasat szolgaljak még egyhézi, nem
allami fenntartok &s természetes személyek is.

Az alabbi tablazat azokat az ellatasi formakat és tipusokat foglalja 6ssze fenntartok
szerint, amelyek az id6s emberek sziikségleteinek kielégitésében is szerepet
kapnak:



20

Szocialis ellatasok intézményfenntartdk szerint (2015.12.31.)

Ellatas
megnevezése

Fenntarték szerinti bontasban — fér6helyek szamaval

Onkormany
zat

Egyhaz

Civil
szerv
ezet

Szoci

alis
vallalk
ozéas

Oroshazi
Tarsulas

Kistérségi

Alapellatasok:

Csaladsegitd
szolgalat

Etkeztetésben
részeslilék (f6)

189

72

Hazi
segitségnyujtas
(f6)

148

62

Jelzérendszeres

i hazi

segitségnyujtas
(db)

305, ebbdl Oroshazan
52

Kozosségi ellatas

Nappali ellatasok:
Idések klubjai (fh.)

Hajléktalanok
nappali melegeddje
(fh.)

Szenvedélybetegek
nappali ellatasa(fh.)

Pszichiatriai
betegek
ellatasa (fh.)

nappali

115

36

20

20

30

Tanyagondnoki
szolgalat

2

Tartés dpoldst, gondozast nyujté in

tézmények

Idések otthona
(normal) (fh.)

150+74
magasabb

igényszintd

Atmeneti elhelyezést nyiijté intézmények

Ejjeli
menedékhely(fh.)

26

Hajléktalan
személyek
atmeneti
(fh.)

szallasa

14

(Forras: Onkormanyzat adatbézisa)
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A fellllvizsgalati id6szakban jott létre a varosban a szenvedélybetegek és a
pszichiatriai betegek nappali ellatasa. Az idések klubjaiban 6nallé tevékenységként
nyert elismerést a demens személyek ellatasa. 2016. elsd felében az énkormanyzat
finanszirozasaval megvasaroltak az oroshazi varakozok részére a jelzékésziiléket a
jelzbérendszeres hazi segitségnyujtasban, igy az oroshazi ellatottak szama 106 fére
emelkedett.

2/A Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok

Oroshaza lakosai szadmara szocidlis raszorultsag esetén a Szt. és az Snkormanyzat
rendeletei alapjan pénzbeli és természetbeni ellatasok nytijthaték. Az idds6dé és
idéskort népességet is érintdé segélyek és tadmogatasok elsdsorban: aktiv kortak
ellatasa, idoskordak jaradéka, apolasi dij, lakhatasi telepliési tamogatas, atmeneti
telepiilési tdmogatas, szemétszallitasi dijtamogatas, szilard tizel6anyag vésarlas
tamogatasa, temetési telepilési tamogatds, kozgyogyellatds, gyogyszerkivaltas
telepllési tamogatasa, addssagkezelési célu teleplilési tamogatas. Ezen segélyek
megallapitasanak hataskérei részben az oOnkormanyzatnal, részben a jarasi
hivatalnal vannak.

A szocidlis segélyekre, tdmogatdsokra vald jogosultsag megallapitasahoz és a
jogosultsag megléte esetén a segély, tamogatas Gsszegének kiszamolasahoz
altaiaban az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszege szoigal alapul a Szt.
alapjan.

Az Gregségi nyugdij legkisebb dsszege 2008. januar 01. naptdl 28.500,- Ft/hd, mely
2017. évben is varhatdan ugyanennyi lesz.

1.) Aktiv koraak ellatésa

Az aktiv koriak ellatasa a hatrdnyos munkaerdpiaci helyzetii aktiv kori személyek
és csaladjuk részére nyujtott ellatas. Az ezzel kapcsolatos hataskort az
dnkormanyzat jegyzdje gyakorolta 2015. marcius 01-ig, majd a feladat és hataskér
atkeriilt a jarasi hivatalhoz. Az ellatasnak két formaja volt/van: a rendszeres szociélis
segély (RSZS) volt 2015. marcius 1-ig, azt kdvetben egészségkarosodasi és
gyermekfelligyeleti tamogatas, valamint a foglalkoztatdst helyettesité tamogatés
(FHT), mely szlinetel, ha a jogosult kdzfoglalkoztatasban tevékenykedik.

RSZS-re kilonbozd feltételek alapjan voitak jogosultak a foglalkoztatasbél tartdsan
kimaradok, mégpedig: egészségkarosodas miatt, az dnkormanyzat rendelete alapjan
méitanyolhaté ok miatt és az 6t éven beliil a rajuk vonatkozé nyugdijkorhatart
bet6lték. Az id0s és idésédd munkanélkiliek 2015. marcius 01-ig tobbségében
ebben a harom csoportban voltak jelen.



Aktiv koruak ellatasa Oroshazan (jegyzoi hataskor idején)

22

_ 2013. 2014, 2015.1-

Megnevezés tény tény Il. ho

' tény
. . 214525 | 168.783 | 27.548
ATy korusis ebbdl | ebbdl | ebbdl
ellatasanak - . N .
Ssszege (ezer F) énerd onerd onerd
34.671 26.700 4.480
RSZS RSZS RSZS
el..ok, el..ok, ell..ok,
56 év 57 év 58 év
Aktiv koruak feletti és | feletti és | feletti és
ellatasanak Or. Or. Or.
atlagos 6sszege alapjan alapjan alapjan
(Ft/f6/ho) .mentes: | .mentes: | .mentes:
26.400; 24.700; 25.000;
FHT: FHT: FHT:
22.800 22.800 22.800
RSZS
: Osszes: ..RSZS ] RSZS
! Osszes: i
i 258, 218 Osszes:
ebbdl: ebbc’i,l' 129,
eu.ok546; eii.ok:54: ?bb?lz .
. . 56 év X el.ok62;
Aktiv koru . 57 év .

i = feletti: iy 58 év
ellatottak atlagos ; feletti:60; P e
szama (f6/hé) S Or. eletti:25;

Or. L Or.
alapjan alapjan alapjan
.| mentes:
mentes: ] mentes:
i 104; )
137; FHT- 42;
FHT: 389. FHT:
519 375

Réviditések: RSZS: Rendszeres szocidlis segély, el. ok: egészségkarosodasi ok, FHT: foglalkoztatast helyetiesité tdmogatas

(Forras: dnkormanyzati adatok)

A FHT jogosultjai k6zfoglalkoztatdsban részt venni képes, koteles és munkavallalas
céljabdl egyittmikddé személyek. A 2015. |-l honapban tortént felllvizsgalat
eredményeként ebbe a csoportba keriiltek at az dnkormanyzati rendelet szerinti
RSZS-ek és a nyugdijkorhatart 6t éven belill elérd személyek. Aki barmely ok miatt a
felllvizsgalat soran nem tudta vallalni az FHT-re vai6 attérést, az azzal kapcsolatos
egyUttm(ikddési kotelezettséget, annak meg kellett sziintetni az aktiv kordak
ellatasat. Ezen személyek szama elenyészd volt.

A munkaligyi szervezet és az dnkormanyzat azéta is kortol fliggetienil mindenkinek
igyekszik lehetéséget biztositani a kdzfoglalkoztatasban val6 részvételre.
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2.) Apolisi dij

Az apolasi dij a tartésan gondozasra szorulé személy otthoni apolasat ellato
nagykor hozzatartozd részére biztositott anyagi hozzajarulas.

Alanyi jogon apolasi dijra jogosult a hozzatartozd, ha sllyos fogyatékos személy
vagy 18. életévét be nem t6lt6tt tartdésan beteg személy gondozasat, apolasat végzi.
Ez esetben apolasi dijanak dsszege a mindenkori dregségi nyugdijminimummal volt
megegyez0d.

A fokozottan sulyos fogyatékos személyt apolé hozzatartozé a mindenkori dregségi
nyugdijminimum 130 %-ara volt jogosult havonta.

2011. évtdl a koltségvetési térvény hatarozza meg az apold alapdijat. Ez az dsszeg a
nyugdijminimumrdl megemelkedett 29.500 Ft-ra.

Az apolasi dijas jogesetek tObbsége érint id6séd6é vagy idés szeméiyt valamilyen
médon: apolé, apolt vagy mindkettd.

2013. januar 1. naptdl az alanyi jogu apolasi dijra vald jogosultsag megallapitasa és
a foly6sitdas a jarasi hivatalok hataskorébe kerlilt. Az dnkormanyzat az atadas
alkalmaval 205 f6t juttatott alanyi jogl apolasi dijhoz.

Az apolasi tevekenységre forditott id6 szolgalati idének mindsiil és a nyugdij-szerzé
iddt noveli.

3.) Lakasfenntartdsi tamogatas/Lakhatasi telepiilési timogatas

A lakasfenntartasi tamogatast az Szt. moédositasa miatt 2015. marcius 01-t6l
fokozatosan, a lejard tamogatasok meghosszabbitasat kovetben életbe 16pd
lakhatasi telepllési tamogatas valtotta fel a szocidlisan raszorult személyeknek,
csaladoknak az altaluk lakott lakds vagy nem lakas céljara szolgald helyiség
fenntartasaval  kapcsolatos  rendszeres  kiadasaik  viseléséhez  nyujtott
hozzajarulasként. Szabalyai szerint kerill kiszamitasra az adossagkezelési célu
telepllési tamogatas keretében nyujtott lakhatasi teleplilési tAmogatas is.

Az Szt. modositas utan a helyi rendeletbe beépliltek a kdzponti jogszabaly mar jol
ismert feltételei, hogy a korabban jogosultként tamogatottak koziil senki ne essen ki
pusztan a jogszabaly és a tamogatds forrasanak valtozasa miatt. Az allam a
lakhatasi telepllési tdmogatashoz mar nem nydjt részlegesen sem forrast a
kifizetésekhez (kordbban az allami hozzajarulas 90 % volt), azt egészében az
dnkormanyzat fedezi.

Jelenleg a tamogatasbdl valé kiesés oka az igénybevevé haztartasokban
bekovetkez6 — tbbbnyire kedvezé — véltozas, az egy fogyasztdsi egységre jutd
jovedelem emelkedése (71 250,-Ft folé), vagy vagyonhoz jutas. Az alabbi tablazat
azt mutatja, hogy a jogosultak szama évente cstkken. Ez a nyugdijak és a bérek
pozitiv valtozasaval egyitt jaré tendencia.

Bar a lakhatasi telepilési tAmogatas pénzben és természetben is nydjthaté ellatas, a
cél az, hogy minden jogosult elsésorban természetbeni ellatasként jusson hozza a
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tamogatasahoz olyan kézuzemi szolgaltatéhoz vald utalassal, ahova a fogyasztas
megfizetése a leginkabb nehézséggel jarna szamara.

A tamogatas pénzbeli kifizetése azon személyeknél fordul eld, akik azzal fiitési
koltségeiket kivanjak csékkenteni és szilard tizeléanyaggal flitenek.

Lakhatasi telepiilési tamogatas Oroshazan

Megnevezés 2013. tény 2014. tény 2015. tény

Lakasfenntartasiflakhatasi
teleplilési tdAmogatasra 51145 43 353 30 925
forditott 6sszeg (ezer Ft)

A tamogatas évi Osszege
csaladonként ill. 50 000 50 000 48 000
személyenként (Ft)

Tamogatasban részesitett
csaladok, ill. személyek 1017 880 644
szama (f6)

(Forras: onkormanyzati adatok)

A lakhatasi teleplulési tamogatasra valé jogosultsag megallapitasa alapot ad arra,
hogy a jogosultak a védendd fogyasztéi statuszt megszerezzék és a lakhatas
megdrzese, illetve a hajléktalanna valas megel6zése érdekében a legnehezebb
anyagi korilmények kozott él6k az energiaszolgéltatas tekintetében is specialis
védeimet élvezzenek.
A védendd fogyaszték intézménye az Eurdpai Unid elbirasa alapjan kerdilt
bevezetésre 2008. januar 1-jétél a villamos energia, 2009. januar 1-jét6l a
gazszolgaltatds tekintetében. A szociadlisan raszorulé fogyasztdk mellett a
fogyatékossaggal éi6 fogyasztdk is igénybe vehetik.
A védendd fogyasztoé kedvezmeényei:

- fizetési kedvezmények (részletfizetés, fizetési haladék),

— elbre fizetd mérd felszerelése, amely esetén nem lehetséges a hatralék

felhalmozasa.

A védendé fogyasztéi statusz kérelmezése és a jogosultsag igazolasa évente
torténik a szolgaltatonal. Az igazolast az énkormanyzat szocialis segélyezéi allitjak
ki. Tapasztalat, hogy a jogosultak életkortél figgetlenll ismerik és élnek a védendd
fogyasztéi statusz lehetdségeivel.

4.) Atmeneti/ és Szemétszillitasi telepiilési timogatis

Az Onkormanyzat a létfenntartast veszélyeztetd rendkivili élethelyzetbe keriilt,
valamint Snmagukrél és csaladjukrdl mas modon gondoskodni nem tudé személyek
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részére penzbeli vagy természetbeni ellatdas formajaban atmeneti telepiilési
tamogatast nyudjt. Ennek ésszege alkalmanként 2 000,-Ft-tol 28 500,-Ft-ig terjedhet.
Kulénésen indokolt € tamogatasi forma alkalmazasa az elemi karosult személyek,
iletGleg a szilard tizelSanyag vasarlasakor a szocidlisan raszorulé személyek
részere. Ez utobbi tAmogatasi cél 2016. évre kerlilt be a helyi rendeletbe és évente
két alkalommal 20 000,-Ft 6sszegl tiizel6-tamogatashoz juttatja a jogosultakat.

Kizardlag az id6s, 70 évet betdltétt személyek szamara allapithaté meg egyéb
feltételek megléte esetén a szemétszallitasi teleplilési tAmogatas. Azok a 70 éven
feliili, jbvedelmiik alapjan raszorult személyek részeslinek ebben az ellatasban, akik
nem jogosultak lakhatasi telepllési tAmogatasra és haztartasukban nincs fiatalabb
szemely.

Az alabbi tablazat dsszevontan tartalmazza a fentebb ismertetett célokra nyujtott
tamogatasok adatait.

Atmeneti és szemétszallitasi telepiilési tamogatas Oroshazan

Megnevezés 2013. tény | 2014. tény 2015. tény

Atmeneti segélyezésre

forditott 6sszeg (ezer Ft) 17 060 19 435 21757

A  tamogatasi esetek
szama (f6)

A tamogatas egyszeri
osszege atlagban (Ft) 6100 7300 8500

2777 2 646 2552

(Forras: 6nkormanyzati adatok)

A tablazathdl az latszik, hogy évenként mérsékelten csdkken a tdmogatasi esetek
szama, mégis novekszik a felhasznalt keret és az alkalmankénti atlagos
segélydsszeg. Ennek oka az, hogy évrél évre egyre tébben kértek és kaptak
segitséget tlzelb vasarlasahoz, amely magasabb 6sszegii, hogy elérje céljat.

5.) Temetési telepiilési tamogatas

Az Onkormanyzat temeteési segélyt nydjt meghatdrozott jovedelmi feltételek mellett
annak a személynek, aki az elhunyt eltemettetésérél gondoskodott annak ellenére,
hogy arra nem volt kételes, vagy tartdsara koteles hozzatartozé volt ugyan, de a
temetési koliségek viselése a sajat, illetve csaladja létfenntartasat veszélyezteti.

A temetési telepllési tdmogatas dsszegét a képvisel§-testiilet az dnkormanyzati
rendeletben 20 000,- Ft-ra emelte 2015. évtdl, mely korabban 15 000,-Ft volt.
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Temetési telepiilési tamogatas Oroshazan

Megnevezés 2013. tény 2014. tél'ly 2015. tény
Temetési segélyre forditott 585 420 620
osszeg (ezer Ft)
Segélybep reszgsnettek 39 28 31
szama (f6)

(Forras: 6nkormanyzati adatok)

Az eltemettetésre kbteles hozzatartozok kozott elsé helyen all a hazastars vagy
élettars, ha korabban az elhunyt nem kétott olyan szerzddést, amelyben a tartast és
vele egylitt az eltemettetést mas személy véllalta.

Az idéskortak kézétt gyakori, hogy az eltemettetés terhét cipeld 6zvegy végilegesen
egyedil marad. A segélyezéssel az dnkormanyzat az anyagi terhek viseléséhez
kivan némi segitséget nydjtani.

6.) Koztemetés
A Polgarmester énkormanyzati hatdskdrben gondoskodik annak az Oroshazan
elhunyt személynek a kdzkdltségen torténd eltemettetésérdl, akinek nincs vagy nem
lelheté fel az eltemettetésre kételes hozzatartozdja, vagy az errdl nem gondoskodik.
A koztemetés elsdsorban az id6s6dd és az idéskora személyeket érinti.

Koztemetés Oroshazan

Megnevezés 2013. tény | 2014. tény 2015, tény

Kt'iz"temetésre forditott 3000 4 266 4021
osszeg (ezer Ft)

Koztemetések szama 3 44 37

(Forras:onkormanyzati adatok)

Az onkormanyzat kdzbeszerzés Utjan valasziotta ki a kodztemetést lebonyolitd
temetkezési véllalkozét, amelynek eredményeként a kbztemetés valdban a helyben
szokasos legolcsobb temetés, de azért 6rzi a kegyelet megadasanak minden elemét.

7.) Adéssagkezelési célii telepiilési tamogatas

A szociadlisan hatranyos helyzetben lév6k adéssagterhének enyhitése és lakhatasi
korilményeinek javitasa céljabol nyujtott segitseg az addéssagkezelési célu telepiilési
tamogatés, melynek jelentésebb Osszegszerliséggel jellemezhetd része az
adossagesOkkentési tamogatds. Ez 2015. marciusig az addssag 75 %-a, azt
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kévetben 90 %-a. A segitségnyljtas tovabbi részsi: az adossagkezelési tandcsadas
és a lakhatasi teleplilési tamogatas.

2013.tény | 2014.tény | 2015.tény

Megnevezés
Adéssagkezelésre forditott
osszeg (ezer Ft) 380 792 780
Adossagkezelések szama 3 7 7

(Forras:énkormanyzati adatok)

8.) Kbzgydbgyellatés és Gyogyszerkiviltas telepiilési timogatasa

A kbzgyogyellatas a szocidlisan raszorult személy részére az egészségi allapota
megoérzéséhez és helyreallitdsahoz kapcsolédo kiadasainak cstkkentése érdekében
biztositott hozzajarulas, melynek formai az alanyi és normativ kézgydgyellatas.
Ezeket a fajta ellatasokat a jarasi hivatalok allapitjak meg 2013. januar 1. naptdl.

Azok a raszorult személyek, akiknek a jarasi hivatal jogerésen elutasitja
kbzgyogyellatas  irédnti  kérelmiiket, az  &nkormanyzathoz  fordulhatnak
gyogyszerkivéltas telepiilési tamogatasért, amely a korabbi méltanyossagi
kozgyogyellatast valtotta fel. E tamogatasi forma feltételeit a képviselé-testiilet
rendeletalkotas soran konnyitette, hogy a raszoruidk szélesebb kore vehesse
igénybe.

Gyogyszerkivaltas tamogatasa Oroshazan

Megnevezés 2013.tény | 2014. tény 2015. tény

Gyodgyszerkivaltas
tamogatasara forditott 335 462 213
osszeg (ezer Ft)

Tamogatasok szama 10 15 9

(Forras:énkormanyzati adatok)

Ez a tamogatasi forma igen fontos az idések szamara, de nagy szamban mégsem
fordul elé, mivel a rdszorulok altaldban részesei lehetnek az dllamilag finanszirozott
kdzgyogyellatasnak.
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2/B Személyes gondoskodast nyiito szocialis ellatasok

Az idb6s6dd és idbskoru lakosok ellatasi igényei alapjan Oroshaza Varos
Onkormanyzatanak az Szt. 86. § (1)-(2) bekezdése szerint fennalld ellatasi
kdtelezetiségei kozll kiemelendbek az alabbi alapellatasi szolgéltatasok és a
felvallalt atmeneti szocialis szolgaltatasok:

o étkezietés,

¢ hazi segitségnyljtas,

o csaladsegites,

¢ tanyagondnoki szolgalat,

e nappali ellatasok (idések, fogyatékkal él6 személyek, pszichidtriai és
szenvedélybetegek klubjai),

+ nappali melegedéd,

¢ jelzérendszeres hazi segitségnyljtas,

¢ hajléktalanok atmenti szallasa,

¢ @éjjeli menedekhely.

Az alapellatasok rendszerében kezdetben a teljességre torekvés szandékaval
kerlltek bevezetésre a tanyagondnoki szolgdliatas és a jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas, mint specidlis alapszolgdltatasok. Mara az azokat igénybe vevé,
féleg idés lakosok életéhez, komfortérzetéhez elengedhetetlenek. A fellilvizsgalati
idészakban a tanyagondnoki szolgaltatds geépparkjaban bévitésre keriilt sor: egy 8
személyes Ford Transitot allitottak szolgalatba, elsésorban a tanyan laké klubtagok
idések  klubjaiba tértend  szallitasa ceéljabdl. A jelzbrendszeres hazi
segitségnyujtasban fejlesztésként noéveliék a kihelyezett késziilékek szamat.

Az alapellatasban tovabbi fejlédés, hogy az idések klubjaiban miikédési engedélyes
tevékenységként latjdk el a demens személyeket 2013. november 1. naptdl. 2014.
évben az alapellatasbdl még hianyzé nappali ellatdsokat sikeriilt beinditani: a
pszichiatriai és a szenvedélybetegek klubjait, ahol az ellatottak ingyenes
étkeztetéshen is részesiinek.

A fentebb idézett joghely alapjan csak a harmincezer f6 feletti teleptlésen kételezbek
az atmeneti elldtasok. Oroshazan ezek koéziul még a harmincezernél magasabb
lakossagszam idején kiépitést nyert és jelenleg is mikdédé atmeneti elhelyezést
nyujté ellatasok az éjjeli menedékhely és a hajléktalan személyek atmeneti szallasa.

Ugyancsak ellatasi kbtelezettséget meghaladd, de tdbb éviizede hagyomanyos a
tartds bentlakdsos apolast, gondozast nyljté idés ofthoni ellatds. Ezekben az
otthonckban az iddskori demenciaval kiizdé ellatottak szamara kiiién ellatasi
egységeket hoztak létre.

Fenntarték szerint is sokszinliség mutatkozik az idések szocialis ellatasaban:
e az onkormanyzat mikodteti a kotelez6 alapszolgaltatasokat és a vallalt
atmeneti és tartés bentlakasos ellatasokat az ESZK (tjan,
» egyhazi fenntartasban is milikodik étkeztetés, hazi segitségnyljtas, idések
nappali ellatasa;
¢ az Oroshazi Kistérseg Tobbcéla Tarsulasa miikédteti a jelzérendszeres hazi
segitségnyujtast és a csaladsegitd szolgalatot;
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» civil szervezet miikddteti 2 szenvedélybetegek alacsonykiiszébi ellatasat (e
szolgaltatast csak szérvanyosan veszik igénybe idésebb személyek).

2/B1. Szocialis alapellatasok
Etkeztetés

E szolgaltatas keretében azoknak a szocialisan raszorult személyeknek a legalabb
napi egyszeri meleg étkeztetésérdl kell gondoskodni, akik azt koruk, egészségi
allapotuk vagy egyéb ok — fogyatékossag, szenvedélybetegség, hajléktalansag —
miatt onmaguknak, illetve eltartotijaiknak tartésan vagy atmeneti jelleggel nem
képesek biztositani. Az ESZK integrélt szervezeti rendszerében a feladatellatas &s
annak szervezése az idések klubjainal van.

Az étkeztetésben részesulék jelentés része idés koruk és korlatozott dnellatasi
kepességiik miatt igényli a napi egyszeri meleg étel biztositasat. Az étkeztetés
hétf6tél-vasarnapig, illetve igény szerinti rendszerességgel torténik. Az étel
elfogyaszthato helyben a klubokban hétfétél péntekig, elvitellel is lehet kérni az ESZK
féz8konyhajarél, de térités ellenében kérésre ki is szallitjak.

Az étkeztetésben ellitottak szama Oroshazan

Megnevezés 2013. dec. 31. 2014. dec. 31. 2015. dec. 31.
Helyben étkezdk 60 55 61
Elvitellel étkezdk 40 48 35

Kiszallitassal

stkez6k 112 107 93
Osszesen 212 210 189

(Forras:ESZK )

Az étkeztetésben az egyes korcsoportokba tartozoé ellétottak dtlagos
eléfordulasa nemenként és klubonként a felilivizsgélati idészakban

(50 ev felett)
Gydngyvirag | Oreg Tolgy | Reménység | Oszirézsa
Ev Klub Klub Klub Klub Osszes
férfi né ferfi né férfi nd férfi né
51-60 1 2 5 5 2 1 2 - 18
61-70 6 7 9 11 2 4 7 4 50
71-80 10 12 11 16 4 5 4 6 68
81-90 8 9 7 23 2 1 5 8 63
90- 4 2 1 1 - 2 - 1 11
Osszesen | 29 32 33 56 10 13 18 19 210

(Forras: ESZK, a 2013-2014. évi adatok atlaga)

A szocialis etkeztetésben részesiilék életkora csaknem mindig meghaladja az 50.
életevet. Az életkor mellett a szocidlis étkeztetésre valé jogosultsagot altalaban az
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egészségi dllapot is megalapozza, mert a legtobb ellatott egészségiigyi problémakkal
kiizd. A tartds betegségek kozlll a leggyakrabban fordulnak elé a sziv- és
érrendszeri, mozgasszervi, idegrendszeri és egyéb belgydgyaszati megbetegedések.

Az ESZK mellett régota szocidlis étkeztetést nyujt a Gyéry Viimos Evangélikus
Szeretetszolgalat (Oroshaza, Thék Endre u. 2.) és a K6zdsségi Misszid (Békéscsaba
székhely().

A felsoroltakon kivil évrél évre egyre tébb szolgaltatd is megjelenik a varosban,
elsésorban piaci szereplbk - kifézdék, amelyek az étel hazhoz széllitasat is vallaljak.
Télik a jovedelmi viszonyaik alapjan nem raszorult személyek az étkeztetést meg
tudjak vasarolni, izlés szerint. Jelentéségik vitathatatlan az id6sek szamara is
megoldast nylijté kultaralt kozétkeztetés megvalositasaban.

Szélni kell réla, hogy az ESZK a kozétkeztetést a kézponti konyhaja révén valdsitja
meg: hétkéznap 480-520 adag/ebéd, hétvégén 280-310 adag/ebéd kapacitassal
dolgozik, mellyel ki is elégiti a mutatkozd megalapozott igényeket. Normal és diétas
étkezést biztosit. Diéta tipusai: epés, diabetikus, pépes, fehérje szegény, tejmentes.
Az ESZK a glutén- és lakidzmentes diétas igénynek is szeretne eleget tenni, de a
szigor( feltételek miatt kiilén konyhat kellene hozza |étesitent.

2015. szeptember 01. naptéi az idések otthonaiban lakék szamara a legujabb
taplalkozas-egészséglgyi szabdlyozasnak megfelelében napi Otszori étkezést
biztositanak.

Hézi segitségnydjtas

A hazi segitségnyljtas javitia az Onellatasra részben képes egyedilallcé vagy
csaladban él6 idések helyzetét.

Ez az elladtdis magaban foglalja a bevasarlast, a haztartasi munkak egy részét,
pszichés és egészségligyi segitséget, valamint a hivatalos Ggyek intézését.

Az ESZK integralt szervezeti rendszerében a feladatellatas és annak szervezése az
id6sek klubjainal torténik. Az ellatas igénybe vételét gondozasi szukseglet vizsgalat
elézi meg. 2015. év végén jogszabaly médositas alapjan az ellatast igénybe
vevoknél is végre kellett hajtani felllvizsgalat keretében Gjbdli gondozasi sziikséglet
vizsgalatot, és a korabbindl szigoribb feltételeknek kellett megfelelni. Tébben
lemorzsolodtak, de a létszd&m hamar visszapoétlédott. A fellilvizsgalati idészakban a
szolgaltatasban részestldk létszama igy stagnald maradt.

A hazi gondozék altal ellatottak szama Oroshadzan

2013. dec. 31. 2014. dec. 31. 2015. dec. 31.

Ellatottak ( f6) 147 152 148

(Forras: ESZK)
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Hazi segitségnydjtisban az egyes korcsoportokba tartozé ellatottak atlagos
elotordulasa nemenként és klubonként a felijlvizsgalati idészakban

(50 év felett)
Gyongyvirdag| Oreg Télgy | Reménység Oszirézsa
Ev Klub Klub Klub Klub Osszes

férfi né férfi ndé ferfi né ferfi né
51-60 - 2 4 - - - - - 6
61-70 3 3 3 11 - - 1 1 22
71-80 7 19 8 23 2 1 - - 60
81-90 6 14 6 21 - 2 - 2 51
| 90- 1 1 3 3 - - - - 8

Osszesen | 17 39 24 58 2 3 1 3 147

(Forras: ESZK, a 2013-2014. évi adatok atlaga)

A hazi segitségnyljtasban részesiilok 98 %-a betdltdtte az 50. életévét. Tartds
betegség nagyobb aranyban fordul eld kézottik, mint a klubtagok esetében. A
leggyakoribb betegségek a sziv- és érrendszeri, mozgdasszervi, idegrendszeri és
egyeb belgydgyaszati megbetegedések.

A hazi segitségnyujtasban a jogszabaly véltozasa érintette magat a szolgéltatasi
tevékenységet is és 2016. évre be kellett kategorizalni, hogy az ellatottnak szocidlis
segitésre vagy szemelyi gondozasra van sziksége, netan mindkettére. A személyes
gondozas a hazi segitségnyjtd részérdl magasabb szakmai felkészilltséget igényel.

A varosban tobb szolgaltaté jelen van és az altaiuk nydjtott ellatashoz ingyen hozza
lehet jutni. Az 6nkormanyzat is 2010. évben megsziintette a hazi segitségnyuijtas
téritési dijat, de ez csak atmeneti volt. Az ESZK ellatottjai kzil sokan nem veszik
igénybe a gondozasi szikségletiknek megfelelé 6raszamban az ellatast, mert az
meghaladna anyagi lehet6ségeiket, holott valéban raszorultak. Meggondolandd a
szolgaltatas ingyenességének visszaallitasa!

Az ESZK mellett hazi segitségnyljtast végez a Gybéry Vimos Evangélikus
Szeretetszolgalat (Oroshaza, Thék Endre u. 2.) is.

Jelzdrendszeres hazi segitségnyijtas (Oroshaza, Szabadséag tér 4-6.)

A sajat otthonukban éi6, egészségi allapotuk és szociélis helyzetitk miatt raszoruld, a
segeélyhivé készllék megfeleld hasznalatara képes id6skorli vagy fogyatékos
személyek, pszichiatriai betegek részére az onallo életvitel fenntartasa mellett
felmeriil6 krizishelyzetek elharitasa céljabol nydijtott ellatas.

Elsésorban az egyediil €l6 és a kétszemélyes haztartasban él6 65 éven felilliek,
valamint fogyatékos személyek veszik igénybe.

A szolgaltatast az Oroshazi Kistérség Tébbcéll Tarsulasa tartja fenn. Az ellatas nagy
elénye, hogy az igénybe vevének a napi életvitele soran megadja a kelld
biztonsagerzetet. Lehetévé teszi az azonnali segitségkérést rosszullét, tiz vagy
egyeb katasztréfa, blincselekménnyel fenyegetettség alkalmaval.

Eredmeny: A szolgaltatas mikédési engedélye 360 késziilék iizemeltetésére sz6l,
amely 2016. évben fel is t6lt6dott azzal az 54 késziilékkel, amelyet az 6nkorméanyzat
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vasarolt meg az croshézi varodlistas személyek szamara. lgy Oroshézén 6sszesen
106 személy reszesiil ebben az eilatasban.

A miikddtetéshez a fenntartd az allamtél tamogatast hiv le szerzédés alapjan, de a
karbantartashoz és a gadorosi diszpécserkdzpont (Gadoros, F6 utca 10.)
miikddtetéséhez az 6nkormanyzat is hozzajarul. A szolgaltatas székhelye Oroshaza,
Szabadsag tér 4-6.

Csaladsegités (Oroshaza, Hajnal u. 1.)

Az ellatast ugyancsak az Oroshazi Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti Kézpontja és
Csaladsegité Szolgalata 6nallé szakmai egysége biztositja.

A szolgdltatas kozéppontjaban a csalad, az egyén és a kilénbéz6 kozosségi
csoportok 4alinak. Hozzajarul ezek joletehez, fejlédésehez, a szocidlis
kornyezetlikhoz valé alkalmazkodashoz. Eletkortdl fuggetlend! barmely raszoruléd
fordulhat hozzajuk.

Specidlis szolgaltatast nyGjt az adéssagterhekkel kiizdék, a fogyatékosok, a krénikus
betegek, a szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek, a kabitészer-problémakkal
kiizdbk és csaladjuk részére, eldsegitik a hajléktalanok ellatashoz jutasat.
Tajékoztatast ad a szocialis, a csaladtamogatasi és tarsadalombiztositasi ellatasok
formaird! és a hozzajutas maédjairdl.

Komplex csaladgondozast végez: a csaldd konfliktusos viszonyainak rendezését
elésegitdé, folyamatos kapcsolattartast tart fent. Széleskéri tevékenysége
generacidkon ativeld és nem lehet kiemelni az idés személyeket, mint céicsoportot.

Az énkormanyzat pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasokrdl sz616 rendelete és
a szocialis szolgaltatasokrol szélé rendelete értelmében szoros egyittmiikédés folyik
egyes segélyezési hatarozatok végrehajtdsa soran a segélyezé hatdsag és a
csaladsegitok kozétt, de egyes dontéselbkészitések soran elengedhetetlen a
kézremlikodésiik. Ezek az esetek tébbségiikben idés személyeket érintenek.

Tanyagondnoki szolgalat (Oroshaza, Igldi u. 7.)

A kilterUleti és tanyasi lakott helyeken végzi az egyes alapellatasi feladatokat. Cél: a
telepllési hatranyok csdkkentése, az életfeltételek javitdsa, a kdzszolgaltatdsokhoz
valé hozzajutas segitése, a helyi tarsadalom kézdsséggé fejlesztése.

Oroshazan 2 db tanyagondnoki szolgalat miikédik. Az ellatasi kérzetek nagysaga: |I.
korzet 418 lakos, |l. kérzet 342 lakos.

Az ellatott teleplilésrészek:

Kiscsakd, Monori ugarok, Boénumi tanyak, Gydkeresi tanyak, Alsotanyak,
Felsétanyak, Eszaki sor, Székacsféldek, Tomesanyi dUil6, Csorvasi oldal, Hosszusori
ugarok, Szikhat tanya, Tatarsanc tanya, Kbzségporta, Kakasszék tanya, Héthalmi
tanya, Forgacsrészi tanya, Tét tanyak, Szénasi oldal, Felséso6s tanyak, Viragosddilo,
Als6sds tanyak, Kishegy, Kilsdmonor, Belsémonor, Kiilsé hosszlsor, Belsé
hosszusor, Oroshazi puszta, Gyoparosi ugarok.

A tanyagondnokok a szolgaltatas létrejotte ota igyekeznek megismertetni magukat és
a szolgaltatas elényeit a kilterlleten és a tanyasi lakott helyeken élékkel. Mara az
ellatottak bizalommal veszik igénybe a szolgalatot, esetenként jelzérendszer altal
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kerlilnek kapcsolatba, illetve maguk a szolgalatok is jelzérendszerként mikddnek, ha
az eliatasra szoruic problémajara kell megoldast keresni.

A kilterlileten és a periférias részeken némileg tébb az idés ember, elsésorban
maganyosan él6 Gzvegyasszonyok. Az itt éldk fébb problémai a 11/2. pontban
felsorolasra kertltek.

A tanyagondnokok éaltal ellatottak szama Oroshazan

2013. dec. 31. 2014. dec. 31. 2015. dec. 31.
Ellatottak ( f6) 169 181 184
(Forras: ESZK)

Az elmilt évek kiegyenlitett adataibdl arra lehet kévetkeztetni, hogy az igények
egyelére eléerték a maximumot és kielégitést is nyertek.

Az ellatdsi terileteken éI6k kozOl 24 % veszi igénybe a tanyagondnokok
szolgaltatasat. Ezeknek az embereknek nincs kire tamaszkodniuk. Az igénybe vevék
80 %-a betdltdtte az 50. életévét és kozlluk 58% né.

A tanyagondnokok 50 év feletti ellatottjainak megoszidsa Oroshazan

(2015)

E l. korzet Il. korzet a:

Ev farfi n6 ferfl n6 R
51-60 5 10 12 9 36
61-70 9 10 8 14 41
71-80 4 10 12 12 38
81-90 9 13 3 4 29

90- - 1 - 2 3

Osszesen 27 44 35 41 147

(Forras: ESZK)

Az ellatottak 71%-a szenved tartdés megbetegedésben. Az eléfordulds
gyakorisaganak sorrendjében ezek az alabbiak: érzékszervi, sziv- és érrendszeri,
mozgasszervi, daganatos, idegrendszeri, egyéb belgyogyaszati.

Eredmények: A szolgélatok dologi feltételei javultak: vémyomésmérdket,
vércukorszint mérGket szereztek be és fokozatosan lecseréiték az elbregedett
gépkocsikat. Az djonnan beéllitott gépjarmavek terepjardk, melyekkel valéban el
lehet juini a legeldugodtabb fanyakig. Tovabbé hiitétaskakat szereztek be, hogy a
nagy melegben ne romoljon meg a megvasarolt éleimiszer.

Idések nappali ellatasa

Intézményes keretek ko6z6tt a sajat otthonukban é16, szocidlis és mentalis
tamogatasra szorul6 iddskorGak szamara biztosit lehetéséget a napkézbeni
tartézkodasra, étkezésre, egészséglgyi ellatasra, tarsas kapcsolatokra, az alapvetd
higiéniai sziksegletek kielégitésére.
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Az ESZK id6sek nappali ellatasanak mutatéi Oroshazan

Ev Engedélyezett | Ellatottak | Id6s demens Kihasznaltsag
féréhely szam |szama (f6)| ellatottak (f6) %
2013. dec. 31. 115 65 26 79
2014. dec. 31. 115 62 26 77
2015. dec. 31. 115 67 28 83

(Forras: ESZK)

Oroshazan 4 telephelyen miikédik az ESZK keretében idések klubja:
» Oreg Tolgy Klub: Oh. Igiéi u. 7. - féréhely: 30 6
e Reménység Klub: Oh. Léraniffy u. 35. - féréhely: 30 6
o Gydngyvirag Klub: Oh. Székacs J. u. 3. - ferbhely: 30 6
o Oszirézsa Klub: Oh. Kiss Emné u. 19. - féréhely: 25 6

Az egyes korcsoportba tartozé klubtagok atlagos el6forduladsa nemenként és
kiubonként a feliilvizsgélati idészakban (50 év felett)

Gyodngyvirag| Oreg Tolgy | Reménység Oszir6zsa
Ev Klub Klub Kiu Klub Osszes
ferfi né ferfi né ferfi | né ferfi noé
51-60 1 - 1 2 1 3 1 - 9
61-70 3 2 4 1 4 7 4 3 28
71-80 2 1 3 1 2 4 1 4 18
81-90 - 1 1 - 1 - 2 2 7
Osszesen | 6 4 9 4 8 14 8 9 62

(Forras: ESZK}

A felulvizsgalati idészakban évente atlagosan 65 idés személy vette igénybe a
klubok szolgaltatasait. Koziillik 95 %-ban betdltotték az 50. életéviiket és a nemek
megoszlasa fele-fele aranyu.

Az ESZK az id6sek nappali ellatdsanak szolgaltatasat az egyes telephelyeken 2013.
november 01-t6] boévitelte az idéskori demenciaval kizdé személyek nappali
ellatasaval.

Az egyes korcsoportba tartozé demens klubtagok atlagos eléfordulasa
nemenként és klubonként a feliilvizsgalati id6szakban (50 év felett)

Gydngyvirag [ Oreg Télgy | Reménység Oszirézsa ,
Ev Kiub Klub Klub Kiub Osszes
‘ férfi né ferfi ndé ferfi né férfi né

51-60 - - 1 - - - - 1 2
61-70 3 1 - 1 - - 1 1 7
71-80 - 2 - 2 1 1 - 1 7
81-90 - 3 2 - - 2 - 2 9
Osszesen | 3 8 3 3 1 3 1 5 25

(Forras: ESZK)
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A felllvizsgalati id6szakban évente atlagosan 27 demens személy vette igénybe a
Kiubok szoigaitatasait. Kéziiliik 93 %-ban betéltdtték az 50. életéviiket és a nemek
megoszlasa egyharmad férfi, kétharmad né.

A nappali ellatas a mutatéi szerint hol jobban, hol kevésbé kihasznalt. A kisebb
érdeklédés oka nem az idések érdektelensége vagy elzarkézasa. A varos szervezett
nyugdijas kozosségeiben, kézdsségi hazaiban szervezett programokon az aktiv
részvétel lehetésége alternativat kinal a magany oldasara, a tarsas kapcsolatok
letesitésere. Sok idés ember él a civil szervezetek aital kinalt lehetéséggel.

A Kklubok szakmai programjai valtozatos programkinalattal teszik vonzéva a
szolgaltatast és minél t6bb embert igyekeznek a klubéletbe bevonni, melynek sikerét
jelzi a kihasznaltsdg 6 %-os emelkedése 2014-r&l 2015. évre.

Az ESZK kinalata mellett a Szt. szerinti id6sek nappali ellatiasa évek 6ta folyik az
egyhazi fenntartast Gydry Vilmos Evangélikus Szeretetszolgalatnal is 30 féréhelyen,
amelyek szinte folyamatosan 100 %-on kihasznaltak.

Nappali melegedé (Oroshaza, Szab6 D. u. 1.)

A hajléktalanckat latja el, azokat a személyeket, akik &letvitelszerlien kozteriileten
vagy nem lakas céljara szolgalé helyiségekben téltik mindennapijaikat.

A nappali melegedé része a hajléktalan ellaté komplexumnak. Féréhelyszama 36 f6.
Naponta 8-16 6raig tart nyitva. Igénybe vétele ingyenes.

A nappali melegedén ellatottak széma Oroshazan

2013. dec. 2014. dec. 2015. dec.

Ellatottak ( 16) 35 29 29

(Forras: ESZK)
A nappali melegeddn a legid6sebb néi laké 65 éves, a legidésebb férfi laké 63 éves.
A legutdbbi 29 f6s letszamot tekintve az ellatottak atlagéletkora 52 év volt. Ezen
mutatokbol az kovetkezik, hogy a szolgéltatast tobbségében idés vagy id8s6dd
hajléktalan személyek veszik igénybe. Megromiott egészségi allapotuk tikrézi
hanyatott életmoddjukat: az igénybe vevék mindéssze 28 %-a tartja magat
egészségesnek.
A betegségek sokuknal halmozottan fordulnak elé. Legfontosabb egészségligyi
problémaik: szenvedélybeteg 66%, depresszios 34 %, érrendszeri megbetegedés,
magas vernyomas 31%, cukorbetegség 7 %, inkontinencia 3%.

A nappali melegedd lehetbséget nyljt kozosségi egyittiétre, pihenésre,
tisztalkodasra, mosasra, fézésre, étel elfogyasztasara.

A palyazati lehet0ségeket az intézmény maximalisan kihasznalja az igénybe vevék
jobb ellatasa érdekében. igy jutott az intézmény televizichoz is, amelynek mdsoraira
kiilénbdzé kdzdsségi programokat tudnak szervezni.

A szolgatatas keretében az ellatottak folyamatosan hozzajuthatnak a szervezett
szabadidGs programokhoz, segitséget kapnak az egészségigyi alapellatashoz,
szakellatashoz val6 hozzéjutashoz, segitik a hivatalos lgyeik kezdeményezését,
eljarasaikat, életvezetési tanacsokat kapnak, tdmogatjak énszervezédé csoportjaik
létrejottet, mikddeset, munkajutalom ellenében az intézmény kérnyékén munkat
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végezhetnek  (portaszolgalat, kertészkedés, udvarrendezés, holapatolas,
rendezvények el6készilietei, javitasok).

2/B2. Atmeneti ellatasok

Az Szt. 86. §-a alapjan az atmenseti ellatasokat azoknak a telepiilési
onkormanyzatoknak kell biztositaniuk kételezé jelleggel, amelyek lakossagszama
meghaladja a 30 000 fét. Oroshazan az ezirdnyu ellatasi kdtelezettség fennaliasanak
idején jott Iétre a hajléktalanok ellatasanak az az dsszetett rendszere, amelynek két
eleme — éjjeli menedékhely, hajléktalanok atmeneti szallasa — az atmeneti ellatasok
kdzé sorolandod. Az ellatasi kdtelezettség megsziinését kovetben is az dnkormanyzat
ezeket az intézményeket valtozatlanul fenntartja.

Ejjeli menedékhely (Oroshéza, Szab6 D. u. 1.)

Onellatasra és a kdzdsségi egyuttélés szabalyainak betartasara képes hajléktalan
személyek éjszakai pihenését biztositd szolgaltatas.

Férbhelyszam: 26 6, 6t szobaban.

Az ellatast ingyenesen, délutan 16 és reggel 8 6ra kozott lehet igénybe venni.
Krizishelyzetben matracok segitségevel toébb igényld is elhelyezhetd ideiglenesen.
Az igénybe vétel a téli idészakban altalaban megnd, mert sszefligg az iddjarasi
koriimények alakulasaval.

Az éjjeli menedékhelyen ellatottak szama Oroshazan

2013. dec. 31. 2014. dec. 31. 2015. dec. 31.
Ellatottak ( 16) 30 26 27
(Forras: ESZK)

Az éjjeli menedékhelyen egyes korcsoportba tartozo ellatottak atlagos
eléfordulasa nemenként a feliilvizsgalati id6szakban (50 év felett)

Ev férfi né ésszesen
51-60 7 3 10
61-70 2 2 4
71-80 - - -

| Osszesen 9 5 14

(Forras: ESZK)

Az éatlagos igénybevételhez viszonyitva az 50 év feletti ellatottak aranya 52 %. Az
intézményben dolgozé szocidlis munkds gondoskodik a konfliktushelyzetek
megel6zéseérdl és kezelésérdl, az ellatottaknak szocialis informacidkat biztosit és
tanacsokat ad a jogosultsagok jobb kihasznalasa érdekében. Az ellatottak ingyenes
szlirbvizsgalatokon vehetnek részt és igény szerint segédeszkozdkhdz és
egészségligyi ellatdsokhoz segitik 6ket hozzajutni.
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Hajléktalanok atmeneti szalldsa (Oroshaza, Szabé D. u. 1.)

Azoknak a hajléktalan személyeknek az elhelyezését biztositja, akik életvitelszer(i
szallashasznélat és szociélis munka segitségével képesek dnellatasra.

A szolgaltatds napi 24 6ra nyitvatartassal miikédik. A szolgaitatasért mindenkor a
kepviselb-testillet altal meghatarozott téritési dijat kell megfizetni. A lakhatas
biztonsaga és a higiénés szolgaltatdsok igénybe vétele lehetdséget nyujt arra, hogy
a hajléktalan személy visszakerililhessen a munka vilagaba, a tarsadalomba.

A dolgozdk részérdl komoly szocidlis munka folyik az ellatottak korében, hogy
segitsék Oket visszakerliini és beilleszkedni a tarsadalomba. A cél, hogy a
munkahely és a lakhatas biztositotta valjon az egyén szamara.

Féréhelyszam 14 6, négy szobaban.

A hajléktalanok atmeneti szélldsan ellatottak szama Oroshézéan

2013. dec. 31. 2014. dec. 31. 2015. dec. 31.
Ellatottak ( 16) 12 8 7

(Forras: ESZK)

Az dtmeneti szalladson az ellatottak éves atlaga 9-10 5. A 2015. év végén a szallén
lako 7 6 kdzll 5 f6 betditétte az 50. életévét.

A szallon egyeni esetkezelés, de mellette szocidlis csoportmunka is folyik. Az
intézmeényben a kozOsségi élet szervezetten miikédik. Az ellatottak segitséget
kapnak hivatalos (gyeik intézésében, csaladdi és tarsadalmi kapcsolataik
helyreéllitdsaban, egészségmegbrzésben.

Targyiasult segitség az agynemd, ruhanem(, tisztasagi és tisztalkodasi szerek,
eszkdzok, elsbsegély felszerelés.

Mindkét atmeneti ellatds tekintetében az ellatottakra jellemzd a rendszertelen
eletmod kdvetkeztében megromlott egészségi allapot, amelyre nem forditanak kellé
figyelmet. Jellemzé betegségeik: szenvedélybetegség, magas vérnyomas, altalanos
erelmeszesedés, érsziikllet, cukorbetegség, depresszio.

A_hajléktalanok ellatérendszerében elért eredmények: Palydzatbol, adomanybol az
utobbi években sikerilt hideg élelmet is biztositani naponta a raszoruldknak, pl.:
2015. évben 30 f6 152 napon at részesiilt étkeztetésben a téli krizisidészakban.

A feliilvizsgélati idGszakban zajlott és 2015. novemberben zérult le a ,Foglak —
Utcan ¢él6 hajléktalanok reintegrcioja Oroshazan” TAMOP-5.3.3-12/1 palyazat,
amelynek célja volt az wutcdn éI6 hajléktalan személyek térsadalmi
visszailleszkedésének, foglalkoztathatéséganak elbsegitése, sikeres munkaer6-piaci
integraciéjanak megalapozésa. A projektbe 18 f6 keriilf bevonasra, akik kéziil t6bben
munkalehetiséghez és lakdshoz jutottak.

Minden évben megrendezésre kerilt az ,Egy este a hajiéktalanokért’ rendezvény a
Segité Gondoskodas Alapitvény sikeres Gnkorményzati palydzaténak készénhetéen.
A rendezvény célja a hajléktalan ellatas bemutatasan tul a fedéinélkiiliekkel
szembeni elbitéletek csékkentése, a szolidaritas valialdsa.
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2/B/3. Tartos bentlakast nyijto ellatas

A szocidlis szakellatas részeiként mikodé idések otthonaiban talalnak otthonra azok
az id6s, dltaldban beteg, 6nallé életvitelre nem képes, napi négy 6ra gondozasi
szllkségletet meghaladé gondozast, 4&poiast igenyld személyek, akikrél a
csaladjukban barmely okbél nem tudnak gondoskodni, vagy nincs csaléadjuk.

A szolgaltatas alapszinten napi legaldbb o6tszdri étkeztetésbdl, szikség szerint
ruhdzattal, illetve textiliaval vald ellatasbdl, mentalis gondozasbdl, meghatarozott
egészségligyi ellatasbdl és lakhatasbol tevédik dssze.

Oroshazan két idések otthona miikddik az ESZK keretében. Az dnkormanyzat ezeket
az otthonokat az idés emberek érdekében onként, nem ellatasi kotelezettségbdl
tartja fenn.

Ezekben az intézményekben elsdsorban az idéskoriak, de gondozasi sziikségietiik
alapjan a 18. életévet betdltott, betegség vagy fogyatékossag miatt dnmagukrol
gondoskodni nem képes személyek is ellathaték. Kilén gondozasi csoportban
kapnak allapotuknak megfelel6 ellatast a demens személyek.

A feliilvizsgélati id6szakban tértént kdzponti jogszabalyvéaltozas kbvetkeztében
bevezetésre keriilt az idGsotthoni ellatasban a belépési hozzajarulas, melynek
dsszege igazodik a szolgéltatés soran nyujfott lakhatasi minéséghez. Az ellatast
igénylé elhelyezésének nem akadalya a belépési hozzajarulas hianya, ha a
raszorultsagi feltételek adottak. A befolyd belépési hozzdjarulas az intézmény
bevétele, amelybdl fejlesztést, korszeriisitést lehet végrehaijtani.

Eziist Fenyé IdGsek Otthona (Oroshaza, Tancsics u. 8.)

Ez a telephely 2005. majus ota teljes kdrli szolgaltatast nyudjt elsdsorban idés
emberek szamara.

Az ellatottak négy lakészinten 74 féréhelyen egy, két és kétszer két agyas, furdovel,
vécével ellatott szobakban kapnak elhelyezést. Az éplletben lifttel lehet kdzlekedni.
Az idések ofthona Ujszerii allapotaval, kézponti fekvésével, tobb kis létszamu
lakdszobajaval magasabb igényszintet elégit ki.

Nyitadsa Ota csaknem mindig 100%-os kihasznaltsagu és altalaban hosszabb a
vardlistaja. (2015. év végén 10 f6)

Az Eziist Feny6 Id6sek Otthonaban ellatottak szama

Ellatottak (f6) 2013. dec. 31. 2014. dec. 31. 2015. dec. 31.
Ferfi 15 14 14
NS : 64 59 59
Osszesen 79 73 73

(Forras: ESZK)

Az ellatottak nemenkénti demografiai mutatoi jol tiukrézik a lakossag koérében
altalaban bekdvetkezé valtozasokat és az igy kialakult nemenkénti aranyokat.
Megfigyelhetd, hogy az intézményben 81 %-ban vannak ndi lakok és a 80 év feletti
cllatottak 88 %-a né. A ndk rendelkeznek magasabb atlagéletkorral, maradnak
egyedl, kiszolgaltatotta valva, akik szamara végsé menedék az idések otthona.
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Az Eziist Fenyé ld8sek Ofthonaban a gondozési igény megoszlisa demencia

alapjan
Gondozasi igény | 2013. dec. 31. 2014. dec. 31. 2015. dec. 31.
az ellatottaknal
Atlagos 73 70 61
Demens 6 3 12
Osszesen 79 73 73

(Forras: ESZK)

A demencia kérkép kialakulasanak jellemzbje az Onellatasi képesség csdkkenése,
végl teljes hianya. A gondozok részérél ez az allapot egyre tdbb fizikai segitséget,
folyamatos odafigyelést és mentalhigiénés szakmai tevékenységet igényel.

Az ofthonban a leépllés aranya az elldtottak kérében évrél-évre valtozo aszerint,
ahogy a lakok cserélddnek elhalalozas vagy elkoitézés miatt: 2013. évben a demens
személyek aranya 8 %, 2014. évben 4 %, 2015. évben 16 %.

Az Eziist Fenyé Id6sek Otthonaban az egyes korcsoportokba tartozé ellétottak
szama nemenként a feliilvizsgélati id6szakban (50 év felett)
2015. december 31-ei allapot szerint

Ev férfi né Osszesen
51-60 2 - 2
61-70 5 4 9
71-80 2 13 15
81-90 5 37 42

90- - 5 5

Osszesen 14 59 73

(Forras: ESZK)

Az otthonban igen erételies az eldregedés: a lakok 64 %-a 80 év feletti. A magas
életkorral egylttjaréan jelentds az ellatottak egészségromidsa. A sziv- és érrendszeri
megbetegedés 48 %-ukndl jelen van, 22 % pszichiatriai beteg, 14 %
fogyatékossagban szenved, 10 % anyagcsere-beteg és a maradék 6 % megoszlik a
légzbszervi és a daganatos betegek kozétt.

Evrél-évre az eléregedés miatt gyengul az ellatottak egészségi Allapota. Az
intézmeny dolgozoéit ez egyre nagyobb kihivas elé allitia, mert 6sszetett szolgaltatoi
tevékenysegikben mind nagyobb teret kell, hogy nyerjen az egészségiigyi, 4pol6
funkcio. Az intézmény munkatarsai pedig a hatalyos rendelkezések szerint
elsfsorban szocidlis képesitéssel rendelkeznek, és a szocidlis tevékenység
végzéséhez szilkséges eszkdzrendszerrel vannak ellatva. A gondozottak
egészségromlasa gyakran teszi sziikségessé a siirgdsségi és a kérhazi ellatas
igénybe vetelét, idonként vitas helyzetet teremtve az érintett intézmények — ESZK és
Korhaz - kézétt, melynek kdvetkezménye a beteg otthonlakd ide-oda utaztatasa.

ValoszinUsithetd, hogy ezeknek az eseteknek a megnyugtaté megolddsahoz olyan Uj
tipusu intézmenyi elhelyezésre lenne sziikség, amelynek eredményeként a lakdknak
a szocialis munka modszereivel igyekeznek onellatd képességik fliggvényében
6nallé, szabad, méitésagteljes életet biztositani, mikézben megkapnak minden,
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allapotuknak megfelelé egészséglugyi ellatast is egészségigyi szakfeladatok
elvégzésére képesitett apold-gondozétdl. Ezt az intézményt nehéz lenne a szocidlis
agazatba besorolni a jelenlegi szabalyok szerint, mert ahhoz képest tdl sok
egészségligyi szolgaltatast kellene nyujtania.

Az elfatottak érdekében a feliilvizsgéalati idészakban az alabbi feldjitasi munkakat,
fejlesztéseket, szakmai tevékenységeket sikeriilt megvalbsitani:

2013. évben rovarhélét szereltek fel, tetbjavitas folyt, a melegvizes kazan szivaltydjat
kellett cserélni.

Szakmai munka keretében megszervezték a nyari Csaladi Napot és az 6szi Idések
Napjat. Helyben latasvizsgalatot és orfopédiai vizsgalatot szerveztek. Megkezddddit
a gyoégytorna szakember kézremiikGdésével, a gondozdk bevezefték a zenés
atmozgaté tornat. Megnézték az aktualis kiallitasokat. Latogattdk az
istentiszteleteket. Unnepek, évfordulék alkalmaval megemiékezéseket tartottak. A
.SZépkoru” jubilalé ellatottakat iinnepélyesen kdszonldttek.

2014. évben ablakfoliazas tortent a IV. emeleti lakok érdekében. A lakészobakban
festési, mézolasi munkak folytak. Tetbt és az elektromos nagykaput kellelt javitani.

A szakmai munka keretében ismét megrendezésre keriiliek az el6z6 évi nagy
rendezvények és folytatédtak a sport- és kulturalis programok, megemlékezések.
Részt veltek a lengbteke bajnokségon.

2015. évben folylattak a lakdszobak tisztasdgi és esztétikai festését Az
apartmanokban uj zuhanyfliggbnybket és csuszasgatiokat helyeziek el.

A szakmai munka keretében hérom nagy rendezveny volt. a Farsangi mulatsag, az
Eziistés Csaladi Nap és az Idések Napja. A Segitd Gondoskodas Alapitvany
szervezésében Kirandulasokon veltek részt mas telephelyeken ellatottakkal egyiitt
(Szarvasi Arborétum, Ravasz-tanya). Kihasznaltak a varosi programok, kidllitasok
kinaita lehelbségeket.

Platan IdGések Otthona (Oroshaza, Teréz u. 14.)

Az ellatottak szamara két, harom es négy agyas szobakban, harom szinten,
szintenként a sziikséges kiszolgalé és szocidlis helyiségekkel telies kord ellatast
nyujt.

A féréhelyek szama 150 f8. A kihasznaltsag folyamatosan 100 %-os. Varakozé 2015.
december 31-én 9 f6.

A Platan id8sek Oithonaban eliatottak szama

Ellatottak (f6) 2013. dec. 31. 2014, dec. 31. 2015. dec. 31.
Férfi 49 49 52
N6 102 101 98
Osszesen 151 150 150

(Forras: ESZK)
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Az ellatottak nemek kézti aranya egyharmad, kétharmad a nék javéra. Lathaté, hogy
az id0sek kozétt a ndi tébbséget jelenté demografiai jelenség az intézmény
ellatottjainak kérében is megmutatkozik.

A Platan Idések Otthonaban a gondozési igény megoszidsa demencia alapjan

Gondozasi igény | 2013. dec. 31. 2014. dec. 31. 2015. dec. 31.
az ellatottaknal

Atlagos 119 120 122

Demens 32 30 28

Osszesen 151 150 150

(Forras: ESZK)

A felllvizsgalati iddszakban a fokozottabb apolasi igényl ellatottak aranya alig
valtoz6, 2013. évben 21 %, 2014. évben 20 %, 2015. évben 19 %.

A Platén Id6sek Otthonaban az egyes korcsoportokba tartozé ellatottak széma
nemenkeént a feliilvizsgalati id6szakban
2015. december 31-ei allapot szerint

Ev

ferfi né osszesen
41-50 - 1 1
51-60 6 6 12
61-70 25 17 42
71-80 16 29 45
81-90 5 38 43
90- - 7 7
Osszesen 52 98 150

(Forras: ESZK)

Az otthonban 33 % a 80 év feletti lakdk szama, amely jéval kedvezébb mutaté a
masik ofthonéhoz képest és nagyobb onallésaggal, 6nkiszolgalé képességgel
rendelkez6 lakokézbsséget feltételezhetnénk. A demencia eléfordulasi aranya
viszont magasabb gondozasi igény meglétére utal és azt valdszindsiti, hogy a
demencia nemcsak a legmagasabb korcsoportokban alakul ki.

A Platan Idések Otthona épiletének erételjesen romlé allapota egyre aggasziébb. A
magas forrasigény miatt legfeljebb nyertes palyazat Gfjan lehetne teljes felujitast
vegezni. A palyazas eddig sikertelennek bizonyuilt.

Az intézmény a lehetbéséghez és a szilkséghez igazodéan végezie az
allagmegdvasl, az esetleges fejlesztéseket és a szakmai munkét a feliilvizsgalati
id6szakban:

2013. évben automata moségépet vasaroltak az ellatottak ruhdinak mosdséhoz,
dugulaselharité eszkbzt szereztek be.
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Szakmai munka keretében tavasszal inditottak a Vidam Majélis kulturalis
rendezvénysorozatot, majd a nyari Platan Csaladi Nap és az 6szi Id6sek Napja keriilt
megrendezésre. Az emeleti névérszoba kbzponti elhelyezést kapotf, hogy jobban
tudjanak figyelni az idésekre. A foéldszinten foglalkoztato helyiség kerlilf kialakitasra.
A mentalhigiénés csoport szinesitette foglalkoztatasi programjait. . A ,szépkord”
fubilalo ellatottakat dinnepélyesen készontotték.

Figyelemre méltd a generacios korlatok leddntése és a kdlcsdnds elfogadas
érdekében végzeft tevékenység az oktatasi intézményekkel egylttmikédve: tébb
iskola diakjainak biztositottak tanulmanyaikhoz gyakorlati helyet, a Tisza Kalman
Kbzoktatasi Intézmény szamara eszkOzbket adtak gyakorlati helyiség kialakitasahoz,
hogy az apolé-gondozd keépzésben részt vevd didkok a szakmai ismereteket jobban
el tudjak sajatitani.

Bizalomerésitd a lakossag — potencialis ellatottak - iranyaban, hogy kilféldrél kapott
adomanyaikbdl tovabb adomanyoztak a varosban é16 raszorulé személyek szamara
nélkiiidzhetd kerekesszéket, jarokeretet.

2014. évben sor keriilt a konyhai teté javitasara, a lakészobakban higiénés festés
elvégzésére.

Szakmai munka keretében megszerveziék a farsangi mulatsagot, majd ismét sor
keriilt az el6z6 évek nagy rendezvényeire. Jartak helyi nagy bevasariokézpontban,
kirandulasokat szerveztek (szegedi Vadaspark, Bréda-kastély), kulturalis
rendezvényeket latogattak meg, szalonnasiitést, palacsintasiitést szerveztek.

2015. évben a bomlé vakolatot sikeriilt eltavolitani, hogy a folyamatos
balesetveszélyt elharitsak. A lakdészobakban tisztasagi festést, mazolast végeziek.
Elavult bitorokat cseréltek, ping-pong asztalf, kiiltéri sakkot, sérsatrakat szereztek be
a Segité Gondoskodds Alapitvéany tamogatasaval. Ellalotti adoméanybél
légkondicionalé berendezést vasarolfak és az ellatottak ebédiGjében felszerelfék.

A szakmai munka keretében a szokdsos nagy rendezvények melleft sor kerlilt
Nyugdijas Taldlkozéra, amelyen az ESZK nyugdijas dolgozoi voltak a vendégek.
Hasznos id6téltés céljabél rendszeres foglalkozasokat szerveziek, amelyek az
ellatottak kérében igen népszeriek voltak: reggeli torna, filmvetités, népdalkoér,
mesedélutén, térsasjaték, irodalmi kér, kézmives foglalkozas. Onalloség és
mozgasképesség fliggvényében részt veftek sétan, kbnyviar- és muzeum
latogatason, tarsintézmények latogatasan.

Jellemz6, hogy egyes nagy rendezvényekre mas teleplilések tarsintézményeinek
ellatottjait, dolgozoit meghivjak. Ezek a talalkozok alkalmat teremtenek
tapasztalatcserére, baratsagok kialakitasara, nyitottabb szemléletre.

Az ellatas feltételeinek maradéktalan teljesitéséhez 2016. évben az énkormanyzat
biztositott forrast, hogy a legsziikségesebb, szakmailag indokolt tennivalékat meg
lehessen oldani. Eredményeként az intézményben belsé épitészeti atalakitasok
révén megnoévelték az egy ellatottra jutd alapteriilet nagysagat, valamint a tisztalkodé
helyiségek felijitasa kapcséan sikerilt elérni, hogy egy kadra, vagy zuhanyozéra
tiznél tobb ellatott ne jusson.
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2/C Egyéb intézményi részvétel az idéspolitika megvalésitasaban

Az Oonkormanyzat 2015. évben eredményesen palyazott az Idésbarat Onkormanyzat
Dij elnyeréséért. Az volt a megitélésiink, hogy a varosban a civilek és intézmények
partnersége az idds lakossag szamara olyan aktiv részvételi lehetéségeket kinal a
kozéletben, a kulturdlis- és kozmivelddési tevékenységben, sportban,
kirandulasokon és a szabadidé sok egyéb hasznos eitdltésében, hogy a tobbi
telepiléssel valdé megmérettetésre batran kidllhatunk. Az ESZK mar ismertetett
szocialis szolgaltatasain tdl a tébbi intézmény idbsekért végzett tevékenységét j6l
példazza az alabbi Gsszefoglalé az Idésbarat Onkormanyzat Dijért beadott
palyazatbol. Ezaltal a felillvizsgalati idészakbél a 2014. év programjain keresztil
kerlil bemutatasra az id6sekért végzett intézményi tevékenység és az 6 aktivitasuk,
hangsulyozva a generaciok egylttmiikddését, amely mas évekre is jellemz6, csak a
mindenkori aktualis programok cserélédnek.

»AZ bnkormanyzat intézményei mikodésében alapelv a generaciék problémainak
egylttes kezelése, kihasznalva az egymast elésegitd, gerjeszté hatast.

» Oroshazi Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti Kézpont és Csaladsegit6
Szolgéalata idések szamara szervezett programjai:

Az intézmény altal létrehozott Egy Mas j6v6Er Alapitvany els6dleges

celkitiizesei a vizsgalati eredmények ismeretében alkotott telepilési idésiigyi

stratégidhoz szorosan illeszkednek. Id6sek napja: a Szantdé Kovacs Janos

Terileti Mizeumban Unnepelték meg az Idések Vilagnapjat. A programon 49 6

vett reszt. [d6sek Karacsonya: Az alapitvany évente megrendezi hagyomanyos

ebéddel egybekdtott kardcsonyi Ginnepségét olyan idés emberek szamara, akik
egyedul vagy tavol élnek csaladjuktél. A programon 50 f6 vett részt.
Az intézmény altal szervezett programok

o ATropicariumba szervezett kirandulason a Gyermekjoléti Kdzpont
ugyfélkérébe tartozé hatranyos helyzetli gyermekek és az utazni szereté
id6ések kdzdsen vettek részt.

o F&6zb6klub: A klubfoglafkozadsok célia az ismeretek bévitésén til, a
maganyossag oldasa, a szabadidé hasznos eltéltése volt.

» Kreativ klub: évek 6ta miikddtetik a kreativ klubot, melyre a munkanglkiili
felnéttek mellett a tanyagondnoki szolgélat és az intézmény latékorébe kerilt
idéseket varjak, melyen 4tlagosan 11-15 & vesz részt. ,Eletet az éveknek”-
blinmegel6zési prevencidos céll eldadassorozat az idéskoruakat
veszélyeztet6 blncselekmények megelézése, és a biztonsagos lakhatas
elésegitése érdekében. A program célcsoportjat az intézmény és a
Tanyagondnoki Szolgélat latékorébe kerilt idés személyek alkotjak.

e Justh Zsigmond Varosi Kényvtar idés korosztalyt célzé programjai:
Nyugdijas pedagdgusok Justh Zsigmond olvaséokére. Méara kialakult egy
kdzel huszf8s térzskbzdnség, akikre mas kényvtari programokon is szamitani
lehet. LélekVitamin: A korosztalyra jellemzéen mar kevesebb elfoglaltsagot
jelent a csalad, sokan élnek egyedill, ez féként akkor jelent problémat, ha mar
nem is dolgoznak. A kortérs csoport nyiltabban és dszintébben beszéli meg a
problémait, olykor segitbként vannak jelen a kozésség tagjai. Kozosségi
szolgalatos didkok: A kdzdsségi szolgélat keretében adott napokon, adott
idGpontban kézépiskolas didkok - , Tessék kattintani” program kertében -
segitenek az iddsebb korosztaly szamara a szamitdgép és internet
hasznalatanak elsajatitasaban, s6t a didkok vallaljdk egy-egy sajat laptop




44

atvizsgalasat, megtisztitasat is. Az MMoP-2014. Palyazat keretében az
idések korében 15 f§ bdvithette a netes kommunikacidés ismereteit, melynek
egyik célja az elmaganyosodas megakadalyozasa volt.

o A Petofi Mivelddési Kézpontban 8 nyugdijas csoport - jelenlegi taglétszam
alapjan osszesen 308 {6 - részére lett biztositva infrastrukturalis hattér.
Egylttm({ikddési megallapodas keretében az aladbbi négy csoport miikddése,
programjaik megvalésitdsa tamogatott: Bokréta Népdalkér, Diszitémivészeti
Kér, Foltvarré Kiub, Mohécsi Matyas Kertbarat Kiub. Tovabbi négy nyugdijas
szervezet OsszejOveteleihez téritésmentesen jut teremhasznalathoz és a
sziikséges technikai hattérhez: Nyugdijas Pedagégusok Klubja, Nyugdijas
Ovonék Klubja, Fegyveres Erék Nyugallomanyuak Klubja, Honvéd Nyugdijas
Szakszervezet.

o A Polgarmester vagy az o6nkormanyzati valasztékeriulet 6nkormanyzati
képviselbje igény esetén otthonukban kdszodnti a szépkoraakat.”

Az idb6s lakossag korében igen nepszerliek a mas generacioval egyittesen
szervezett programok, szolgaltatasok. wJelentds e kéz6s programok
kézOsségformélé ereje, amely a legjobb gyégyir az id6skori magany ellen. Az idés
emberek szamara tudatosodik ezen programokon valé részvétel és a szolgaltatdsok
igénybe vétele soran, hogy fontosak, hasznosak. Szamit réjuk a fiatalabb generécio,
hiszen szamtalan értéket kézvetitenek felgjiik, melyekel csak és kizardlag Téliik,
személyesen sajalithatnak el. Az idGsek a fiatalok részérbl szivesen fogadjék a
modem, valtozé vilagban eligazodni seqité tamogatast.”

IV. CIVILSZERVEZETEK TAMOGATASA

A civil szervezetek, koztik az idések és nyugdijasok szervezetei tarsadalmi
tamogatottsaggal dolgoznak. Az oOnkormanyzat évente palydzat datjan nyqijt
tamogatast koliségvetési keretéb6l a civil szervezeteknek, koztik az idéseket
tomoritd szervezeteknek is. Oroshaza Varos Onkormanyzata tAmogatasi szerzédést
kot azon civil szervezetekkel, amelyek éves programja mindségi modon Kkerilt
megtervezésre, tovabba jelentds taglétszammal rendelkezik. A tamogatas mértéke
egyedi elbirdlasy, mely tekintetében a Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga, és a
Képvisel6—testiilet hoz déntést a fenti prioritasok figyelembevetelével. Az iddsek
szervezeteinek nyujtoft tamogatés teljességében hasznosul, hozzajarul a varosban
az id6spolitika megvaldsulasahoz, hiszen elsdésorban a nyugdijasok szervezetei
valésitjak meg azt.

Oroshéza Varos Onkorményzatdnak egyiittmikédé partnerei az idés lakosség
kozéleti szereplése, kbz6s3ségi élete tekintetében:

- Rakdéczitelepi Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiilete a rakdczitelepi varosrészben
laké idések szamara a helyi idéspolitikai célkitizések kozvetitésében és
megvaldsitasaban kozremiikddik,

- Nyugdijas Pedagoégusok Oroshazi Egyesilete a varosi idéspolitika képviseletét
valdsitja meg a pedagdgusok kdrében,
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- Oroshazi Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiilete az Onkormanyzat elsé szamd
szGvetsegese a varosi idospolitika megvalositasaban,

- Fegyveres Testiiletek Nyugallomanyiak Kiubja a rendvédelmi nyugdijasok
kGzOsségi életét szervezi (kozélet, rendezvények, hasznos szabadidé eltsligs
koézbsségben, kirandulasok szervezése),

- Fenysugar Nyugdijas Egyesiilet tevékenységének eredményeként az id6sek
szamos tudomdanyos igényli és klasszikus kulturdlis értékeket bemutatd
rendezvényen és kirandulason vehetnek részt,

- Hatar6r Nyugdijasok Oroshazi Egyesiilete a nyugdijas hataréréket tdmoriti és
multidézé aktiv kbzosségi életet szervez,

- Cinkusiak Baréati Kére — Bokréta Népdalkér a népzenei hagyomanyok apolasa és
megismertetese okan szamos rendezvényen nyilvanossagot és alkalmat teremt az
idosek szamara a bemutatkozasra, az id6sekré| alkotott pozitiv kép megformalasara.

Fenti szervezetek léte, gazdag programjaik azt bizonyitjak, hogy az id6skoruak aktiv
részesei akarnak és tudnak maradni a kdzdsségnek, ha ehhez megkapjak a
megfeleld tAmogatast.

ldések civilszervezeteinek tamogatasa (2013-2016. év)
(Oroshazi Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiilete nélkiil)

so Tamogatasi 6sszeg (eFt)
;snf Megnevezzs 2013. | 2014. | 2015. | 2016.
Fegyveres Testlletek
1. Nyugallomanytak Klubja 30 30 130 30
Hadirokkantak,
2. | Haditzvegyek, Hadiarvak - - - -
Oroshazi Szervezete
Hatarér Nyugdijasok
3. Oroshazi Egyesiilete 20 20 120 =
4. | Nyugdijas Pedagogus 30 | 100 | 130 | 20
Egyesiilet
Rakdéczitelepi Nyugdijasok )
S | Erdekvédelmi Egyesiilete ) 100 100
6. | -renysugar Nyugdias | 00 | 400 | 200 | 50
Egyesiilet
7. Osszesen (1-6.) 480 550 680 230

(Forras: Polgarmesteri Hivatal adatb4zisa)

Az éves koltségvetési rendeletben kildn nevesitve jelenik meg a legnagyobb
nyugdijas szerezetnek, az Oroshazi Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiiletének a
tamogatasa.
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Oroshézi Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiiletének a témogatésa
(2013-2016. év)

Megnevezés Tamogatasi 6sszeg (eFt)
2013. 2014. 2015. 2016.
. Egyesulet 1500 | 1500 i 290
kbltségvetési sora
Marketing keret 1000 1250 600 -
Osszesen | 2500 2750 600 290

(Forras: Polgarmesteri Hivatal adatbazisa)

Az Onkormanyzat a sajat forrdsai terhére nyujtott tamogatdsokkal segit
megteremteni a civil szervezetek munkéjanak gazdasagi alapjait, valamint az idések
iranyaba igyekszik kifejezésre juttatni a telepiilésen végzett tevékenysegiikért a
koszdnetet, az iddsek iranti tiszteletet, megbecsiilést és elismerést, amelyhez képest
a tdmogatasi 6sszeg jelképes. A mindenkori gazdasagi kornyezet hatart szab az
Bsszegszeriiségében méltdbb elismerésnek, amely jobban aranyban éllna az id6s
generacio jelenlegi és korabban végzett hasznos varosépit6 tevékenységével.

V. Kérdések és valaszok

Az ldésligyi Koncepcid elkészitése alkalmaval, 2009. evben kérdbivet bocsatottunk
ki az id6s lakosok szamara, hogy véleményt nyilvanithassanak azokkal a
lehetéségekkel és hidnyokkal kapcsolatban, amelyeket varosunkban tapasztalnak.
Az osszegylijtott véleményeket kivantuk felhasznalni a helyi iddspolitika iranyainak
és azon feladatoknak a meghatarozasahoz, amelyek az Onkormanyzat
mozgasterében vagy segitségével oldhaték meg.

2016. év végén a megkérdezést megismételtik. A kérdések szinte ugyanazokat a
témakat és célcsoportokat érintették, csak esetenként feleletvalasztés modszerrel
kénnyitettik meg a valaszadast.

A kérdbiv néhany atfogd témakdr alapjan kovetkeztetni engedett a valaszadé 1.
életkorara, nemére, lakbhelyére; rokoni és tarsas kapcsolataira; 2. korabbi
foglalkozaséara, jovedelmére; 3. szabadideje eltdltésére; 4. egészségi allapotara; 5.
altalanos kozérzetére, kozéletiségére és 6. megismerhettik elmondasra szant
legkilénb6z6bb gondolataikat.

A kérdbéiveket a nyugdijasok civilszervezetein keresztil és az ESZK telephelyeinek
munkatarsai segitségével juttattuk el az érinteit lakossaghoz. E tevékenység
kapcsan koszonet illeti az Oroshdzi Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesuletét, a
Hatarér Nyugdijasok Oroshazi Egyesiletét, a Nyugdijas Pedagogusok Oroshazi
Egyeslletét, a Fénysugar Nyugdijas Egyesiletet, a Fegyveres Testiiletek
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Nyugallomanyadak Klubjat, a Rakoczitelepi Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiiletét,
az ESZK id8sek klubjait, hazi segitségnyljtas szoigaltatéit, tanyagondnoki
szolgalatait és a két idések ofthonat. Kézremiikddésiik nélkill a felmérés nem lett
volna ilyen sikeres, mert a helyi Ujsag és az énkormanyzat honlapjanak felhivasa
alapjan igen kevesen nyilvanitottak véleményt, hasonldan a korabbi
megkérdezéshez.

Mig a 2009. évben a célzottan eljuttatott 776 db kérdGivbél 345 db keriilt vissza
ertékelheté moédon kitélive, amely 44 %, addig a 2016. évben kikiildétt kérd6ivekbs]
646 db-of téititiek ki, amely 91 %. Ez az aktivités jelentss eredmenyként értékelhet6
a kozéletiség teriiletén, amelyben megnyilvénul az idés lakosok érdekiédése és
beleszolasa a varos életének formalasaba és benne sajat helyiik, életiik alakulasaba.

A kérddbivekre adott valaszok 6sszegzése:
1.) A megkérdezettek adatai

Eletkorara 631 f& adott valaszt — 98%.

Ev f6 arany %

90 felett 36 6
80-89 134 21

70-79 249 39,5
65-69 133 21
60-64 58 9
55.59 10 2

50-54 4 0,5
50 alatt 7 1

| Osszesen 631 100

A valaszadé nemére 100 %-ban érkezett valasz:
Férfi 201 f6 — 31%, n6 445 6 — 69 %.

A valaszadok nemek szerinti aranya is titkrozi azt a demografiai jelenséget, hogy az
eletkor elrehaladtaval a nék aranya magasabb, azaz az atlagéletkor a nék javara
tolédik el.

Csaladi allapotardl 550 6 nyitatkozott.

Megoszlasuk:

hazas 165 16 — 30 %
élettarsi kapcsolat 89f6- 2%
dzvegy 2486 —-45%
elvalt 89f6—-16 %
hajadon 176 -3 %
nétlen 22f6-4%

A fentiek alapjan a vélaszadok 32 %-a él parkapcsolatban. A parkapcsolatban élék
viszonylag alacsonyabb aranyabdl lehet kovetkeztetni arra, hogy az 6n4lld életvitelre
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valo alkalmassagot jelent6 képességek és készségek beszlikliiése esetén kevesebb
esély van a csaladtagok helytallasara, és a szocialis elldtorendszer beavatkozasa
hamar szlikségessé valik. Kezdetben az alapellatdsnak - eétkeztetés, hazi
segitségnyujtas, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, tanyagondnoki szolgalat,
nappali ellatasok - kell az eliatast biztositani a raszorultak otthonaban, ameddig csak
lehetséges.

Az iskolai végzettség szerinti megoszlas az 575 valaszado kozott:
8 altalanosnal kevesebb 68f6—-12 %

8 altalanos 1436 -25 %
gimnaziumi érettségi 104 f6 — 18 %
szakkdzépiskola 636 —11%
szakmunkasképz6 1016 -17 %
egyetem/féiskola 96 f6 — 17 %

Lakéhelyére 608 f6 adott valaszt. E szerint 526 f6 — 87 % - él belterlileten, 82 f6 él
killterlileten, ez 13 %. Ez nem fedi feltétlenll a kdzigazgatasi, féldrajzi értelemben
vett kill- és belier(ileti lakosokat, mert a kézbeszédben elbfordul, hogy a kdzponttdl
tavoli varosrészeket kiilteruletként emlegetik.

A lakhatas jellege szerint a valaszaddk — 623 6 - kdzlil 460 {6 él sajat otthonaban —
74 %, és 163 f6 intézményben lakik — 26 %.
2.) Korabbi foglalkozas, életkoriilmények

A vélaszadok — 646 6 — agazati tevékenysége aktiv koraban:

ipari 194 16 — 30 %
mez6gazdasag 1596 — 25 %
kereskedelem 74 6 — 12 %
oktatas 41f6- 6%
kézmdvelbdés 6f6- 1%
egészsegliigy 4116- 6%
rendeszet 28f6- 4%
igazgatas 1116- 2%
egyeb 90 6 — 14 %

A munkavégzés jellege szerint 614 6 kozll 376 f6 fizikai munkat végzett — 61 %, 238
6 szellemi munkat végzett — 39 %.

Jévedelem tipusa szerint t6bbes valasz is érkezett — 675:

bérjdvedelem 42

véllalkozasbol, 6stermeldi tevékenységbél szarmazd 11

szellemi és mas 6nalld tevékenységbdl szarmazo 3

nyugdij 561 — 87 %

egyéb nyugdijszerl szocialis ellatas 43 -7 %

dnkormanyzattol, jarasi hivataltdl kapott ellatas 7

egyeb 5

nincs rendszeres havi jovedelme 3

A jévedelem forrésa tébb, mint 90 %-ban nyugdij vagy nyugdijszerd ellatas. Ez
annyiban megnyugtaté, hogy ezeknél a jovedelmeknél a rendszeres emelésre lehet
szamitani a redlérték megérzése érdekében.
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A havi jovedelemn 6sszege szerinti megoszlas 597 6 kdzott:

B Havi jévedelem (Ft) 8 arany %
| legfeljebb 28 500 11 2
28 501 - 42 750 . 13 2
42 751 — 57 000 23 3
57 001 — 70 000 44 7
70 001 — 85 000 105 18
85 001 — 100 000 143 24
100 001 — 125 000 129 22
125 001 — 150 000 63 11
150 000 felett 66 11

A jovedelmekrGl szOl6 tablézat attekintése sorén megnyugtato, hogy a
legalacsonyabb jévedelemkategdriak mellett vannak a legkisebb elSfordulasi
aranyok, 2-3 %. Osszehasonlitva a minimalbér Gsszegével, megallapithato, hogy a
valaszado idGs emberek t6bbségének jovedelmi helyzete hasonlé vagy kedvezébb,
mint a miniméalbéren dolgozé munkavéallaloké.

Vegig lehet gondolni, hogy ez milyen életszinvonalat eredményez. A jévedelmek
abszolat érteke mellett figyelembe kell venni, hogy az idések ,fogyasztéi kosara”
mast tartalmaz. A napi létsziikségleli cikkek — élelmiszer, ruhazat -, vagy tartds
fogyasztasi cikkek megvéséridsa irant résziikr6! mérsékeltebb a kereslet, mint a
fiatalabb, még gyermekekr6l gondoskod6 csalddoknél. A gybgyszer- és a
gybgyaszati segédeszkéz6k irénti fokozott igény viszont jelentGsebben terheli az
idések pénztarcajat.

A lakasrezsi kiadésok ugyanolyan teherként jelentkeznek csak sok id3s ember
egyedléliosagabol eredben a koltségviselést nincs kivel megosztani, az
megterhel6bb. Kedvezé viszont, hogy a korébban felfelé kiiszé rezsikoltségek mara
csékkennek.

A jévedelmekrGl sz6i6 téblazat és a jelenlegi segélyezési jévedelemhatérok
dsszevelésébll arra lehet kbvetkeztetni — hogyha a valaszadék csoportjanak
jévedelmi helyzetét és a jovedelmek szerinti megosziaséat tipikusnak fogadjuk el -,
hogy az idbsek legalabb 80 %-a legfeljebb méltanyossagbél veheti igénybe a legltébb
segélytipust, természetesen amelyiknél van méltanyosségi lehetéség. Ebbél
kovetkezik, hogy a segélyezési politikdt és az azt kifejez6 jogszabélyi
rendelkezéseket id6r6l- idére &t keil gondolni és szilkség szerint Ujraszabalyozni.

Sok év ofa elbszOr 2013. évben nem emelkedtek az énkormanyzat altal nyujtott
szemelyes szocialis szolgéltatdsok téritési dijai sem az alap-, sem a szakellatasban.
Azota is t6bbsz0r és t6bb szolgéltatas esetében elbfordult, hogy a téritési difak nem
valtoztak. Tekintettel arra, hogy az elldtottak t6bbsége az idés generdcié tagja, a
teritesi dijak valtozatlanul hagyésa a koncepcié tekintetében és az igénybe vevék
életében, anyagi helyzetében igen jelent6s eredmény.
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608 f6 valaszolt arra, hogy fud-e megtakaritani jovedelmébdl. Kozulik 148 f6 tud
félretenni — 24 %, 460 f6 nem tud megtakaritani — 76 %.

Tapasztalat — kés6bbi kérdésnél adott vélasz is utal ra -, hogy sok id6s, csalados
személy anyagilag is tamogatja gyermekét, unokéjat. Feltételezheté, hogy tGbben
ezérl sem tudnak megtakaritani.

Haztartasa nagysagarol 485 6 adott valaszt. Egyszemélyes haztartasban él 266 6,
55 %. Kétszemélyes haztartdsban él 181 valaszadd — 37 %. 3-6 fés haztartasban &l
38 f6 — 8 %. A haztartdsokban egyittélék kapcsolata jorészt hazastarsi/élettarsi —
174 16, leszarmazoi — 48 6 — 10 %, de elbéfordul testvéri, egyéb rokoni, ismerdsi
kapcsolat.

Orvendetes, hogy a tébb generacié egyiittélése, mely a 2009. évi megkérdezéskor
mindéssze a valaszadék 3% esetében volt tapasztalhaté, ez legkevesebb 10 %-ra
névekedeft az Uj felmérés szerint (a haztartasok 10 %-aban az idbs valaszadé
leszarmazoftijaval él egyiitt). A generdciok egymast segit6 életk6zissége serkentbleg
hat az idGskori tarsadalmi aktivités fennmaradéséra, az idés személy testi, lelki
egészségének megorzésére.

A tébbgeneraciés életk6zisség a fiatalok szamara is hasznos: tul az idések nyujtotta
napi szint(i segitségen, fapasztalatokhoz juttatja a fiatalokat a sajat sikeres
idéskorukra valé tudatos felkészilés céljabél. Kénnyebb megérteni és elfogadni az
Sregedés folyamatat, elkeriini az id6sekre vonatkozo negativ sztereotipiakat.

Régen, amikor a tébb generacio egyiittélése igen jellemzé volf, nem élez6dott ki
ennyire a generdciés ellentét. A negativ beidegzGdés helyeft az idéseket
altalanossagban tisztelet és megbecsiilés évezte. A mai szemliéletvaltas érdekében
az idések tarsadalmi integracidjahoz a csalad mellett, helyett mas terileteken is
lehetéséget kell teremteni. Az idbés emberek igénylik a fiatalokkal valé békés
kapcsolat kialakitasat, err6l a kérddivekre adott valaszaikbol is meg lehet gy8zddni.
A tavolsagtartas az id6sekre nem jellemz8. Sokuk valaszabdl kitinik a fiatalok
boldogulaséaért valé aggodalom, a segiteni akaras.

Megkérdeztilk, hogy a haztartas tagjainak jovedelme fedezi-e a megélhetés és a
lakhatés kiadasait. Ez érzékeny kérdés volt, mert erre érkezett a legkevesebb valasz:
293. A valaszaddk 76 %-a igennel valaszolt.

A valaszaddk haztartasanak 63 %-aban az atlagéletkor 70 év felett van.

Ez az adat ugyancsak azt jelzi, hogy ezeknél a haztartasoknal fel kell késziilni a
barmikor bekdvetkezé  segilségnyujtas-igényre, sziikség esetén a hazi
segitségnyujtas kapacitasbévitéseére,

A valaszadok haztartasanak minddssze 4 %-aban fordul el6, hogy a fagok iskolai
végzeftsége nem éri el a befejezett 8 altalanost.

Viszonylag sziikebb kirt képviseinek tehat azok, akiknél! feltételezhet6 és sziikséges
a nagyobb odafigyelés, a szocidlis informacionydjtas, akik nem feltétleniil tudjak,
hogy milyen segitséget kaphatnak és hova kell fordulni, hogyan kell kérni. A
magasabb iskolai veégzettségli személyek esetében nagyobb a tajékozotisdg és
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szélesebb az érdeklodési kér, amely nagyobb aktivitisra serkent és inkabb tudnak
safjat helyzetiikbn javitani.

3.) Szabhadidd eitbltése

Megkérdeztik a valaszadokat Jegkedvesebb id6toltésiikrél Altalaban tébbes
valaszok érkeztek, mert sokféle tevékenységgel szivesen toltik idejiket. A
valaszokbdl egyes tevékenységek csoportositva vannak:

olvasas 194 f6

tévézes, radidzas 226 16

rejtvényfejtés 68 6

unokazas, csaladi programok 23 f6

szerelés, barkacsolas, tervezés, makettezés 12 6

kézimunkazas, kotés, szalvéta hajtogatas 31 16

kertészkedés, kaktuszgylijtés 82 6

horgaszat, méhészet, vadaszat 19 6

hobbi aliattartas 8 f6

templom, egyhazi rendezvények latogatasa 3 fé

karitativ tevékenység, polgaréri munka, tarlatvezetés 3 6
rendezvény-szervezes, hagyomanyérzés, laktanya emlékszoba gondozas 3 fé
szinhaz, zenehallgatas, tanc 39 4

mivészet, zenélés, éneklés 10 fé

fotézas, szinezés, rajzolas, festés, iras 9 8

sakk, biliard, péker, malom, tarsasjaték, kartya, toté 20 8

kerékparozas, természetjaras, kirandulds, utazas, napozas 59 6

séta, nézel6dés, piac 39 6

ping-pong, torna 15 6

pihenés, aivas 15 6

varosi rendezvények, sportesemények latogatasa 4 6

civil kbzdsség, nyugdijas klub latogatasa 18 18

barati beszélgetések, szomszédolas 37 6

internetezés, énképzés 11 16

siités-fézés, munka, haz kérili munka 23 8

gyoégyitas, meditaias 2 &

eves 2 f6

A szabadidé eliltésérél valé informaciok 6tletadék lehetnek programjaik
szervezéséhez akar a civilszervezeteknek, akar a szocidlis intézményeknek.
Kénnyebben lekdtik tagjaikat 6s bevonzanak Uj tagokat is, ha szélesebb kérben fel
tudjak kelteni az érdeki6dést. A fér6helyek mindenkori kihasznaltséga mindenkinek
hasznos. Nagyobb jelenlét esetén a kézdsségi élet éiménydisabb, ingerekben
gazdagabb az ellatottak szdméra, az intézménynek pedig a finanszirozésa
kedvezébb.,

Van-e k6z6sség, ahova rendszeresen eljar?
nyugdijas kéz&sségbe jar 198 6

idoések klubjahoz koétédik 187 6
civilszervezetet jel6lt meg 37 16

miivészeti kor tagja 7 16
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vallasi kézbsségbe jar 51 f6
egyéb (pl. barati kbzosség) 13 6
nem rendszeresen jar 228 6

A vélaszadék koéziil sokan megjelbliek toébb kdzbsséget is, ahova rendszeresen
eljarnak. Kétségtelen, hogy a nyugdijas szervezetek a legvonzobbak, tehat az idések
rajtuk keresztil érhetéek el legszélesebb kbérben. Ezért az iddspolitika
megvalositasaban a nyugdijas szervezetek leheinek az énkormanyzat elsé szamu
partnerei.

4.) Egészségi allapot

Valasz érkezett 618 f6t6l arra a kérdésre, hogy szenved-e valamilyen betegsegben.
A vélaszadbk 88 %-a, 546 f6 igennel valaszolt és csak 72 fé mondta magarél, hogy
egészséges. A betegségek megoszlasa:

Mozgasszervi 330
Sziv,- érrendszeri, keringési 311
Cukorbetegség 121
Emésztérendszeri 96
Latasszervi 173
Hallészervi 101
idegrendszeri 127
Egyéb (nevezze meg): 41, ebbdl autoimmun
3, borbetegség 2, SM 1, vesebetegség
1, fulladasos megbetegedés 4, tumorok 5,
reuma, csontritkulas 4

A kérdéives felmérés eredményei Osszecsengenek a stalisztikai felmérések
eredményeivel. Az idések ilyen nagy aranyi megbetegedése kihivas még ugy is,
hogy a véarosban az alapellatastol a jar6- és fekvGbeteg szakellatasig jelen van az
egészségligyi ellatas jol kiépitett rendszere és a haziorvosi kbrzetekel is — akar
helyettesités ttjan — sikeriil folyamatosan mikddtetni. A lakosok részérél — a tovabbi
kérdések soran adott valaszok szerint — megfogalmazédott az igény az
egészségligyi ellalas javitasa és valamennyi varosrész gyogyszertarral val6 ellatasa
irant.

A jové szempontjdbél hangsulyozni kell a betegségek megel6zéset és annak
érdekében az egészségnevelés és egészségfejlesztés fontossagat. Ennek
elfogadtatasaban, szemléletvéltasban a civil szervezeteknek nagy szerepe lehet. Az
6nkorméanyzat ,Egészségfejlesztesi terv” megalkotasaval tud iranyt mutatni, melynek
el6készitésében egészségligyi szakemberek és egészségfejleszté pedagdgusok
tudnak leghatékonyabban k6zremakodni.

Sportol-e? — kérdésre 607 valasz érkezett, amelybdl 149 igen, 25 % és 458 a
nemleges vélasz. A sportolas terén leggyakoribb a gyégytorna — 63 4, reggeli torna
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— 59 16, kerékparozas — 15 16, futds, kocogas — 11 &, kenditeremben — 4 6, joga—4
6, gyaloglas — 4 f6, Uszds, aerobik, séta, sportvadaszat — 1-1 5.

Mar az idések szabadid6 eltéltésének szokasait vizsgélva arra a megaéllapitasra
jutottunk, hogy a nyugdijazéssal ,felszabaduit” id6 eltéltésére a mozgést kevéssé
igenylé elfoglaltségok vannak tobbségben. A mozgés pedig segiti az egeszség
meQorzésél, a passzivitas viszont felerSsiti a depressziéra valé hajlamot.

Az Gnkormanyzati intézményekben, ahol koncentréltan vannak jelen az id6sek,
konnyebb aktivizaini Gket. Az intézmények személyi &lloméanyst - tébbek k526t -
kotelezben képezik a mentalhigiénés szakemberek az ellatottak foglalkoztatisa
celjabdl. Iranyitasukkal és biztatasukra az ellétottak rendszeresen vesznek részt
kbzds tornan (zenés atmozgato torna).

Az egészség helyreallitasa szempontjabdl igen fontos a gyégytorna és a joga.

A kerékparozas kedvelt az idGsek kérében akar mint kézlekedési eszkOz, akar mint
sportolasi lehetéség. Nemcsak a biztonsagos kbzlekedés, de a mozgas, a sport
szempontjabdl is fontosak Oroshéza kerékparitjai.

Kedvezl, hogy a varos szolgaltaté piacan van kinalat a fitnesz- és konditermekbél,
Kéztiik van olyan, amelyben t6bb generacié egyiitt mozog, és a mozgasterapeuta
célzottan, a résztvevék egészségi problémait is figyelembe véve oszija ki a
feladatokat. Id6nkent a foglalkozésokon kiviil is 6sszejénnek, ,csak tgy” beszélgetni,
mert j6 egyllt lenni. Példaértékii az ilyen spontan szervezddés és foként azért, mert
a8 mozgas szeretete hozza éssze!

5.) Kozélet, kbzérzet

a) ldGskorba érkezve, mit tekint a legnagyobb probléméanak? — kérdésre adott
valaszokat a megkérdezettekre biztuk, barmilyen befolyasolas nélkiil. Sokan
adtak hasonlo valaszt. Megoldasukra sok esetben nincs méd 6nkormanyzati
szinten. A valaszok csoportositva az aldbbiak:

Egeszségligy, orvosi ellatds 32, paraszolvencia az egészséglgyben 1, révidebb
legyen a vardlista 19, magas gyogyszerarak 8, ingyenes hazi betegellatas hianya 1
valasz.

Oregedés 32, mozgasban, kozlekedésben Korlatozottsag 82, egészség
megromlasa, betegségek 124, szellemi és fizikai leépilés 11, fizikai allapot romlasa
4, faradékonysag 7, tehetetlenség 7, diétds étrend tartdsa 2, rossz latas 9,
idegesség 1, inkontencia 1, rossz alvas 1, ,nem élhet velem a feleségem,
betegsége miatt” 1, betegsége miatt nem tud beszéIni 1, nem frjak ala az orvosit a
jogositvanyhoz 1, nem gondol az idds korra 1, sokan panaszkodnak 1, milesz, ha
nem tudja ellatni magat: 2.

Megélhetes 24, nem lesz nyugdij 1, anyagi helyzet 10, elszegényedés 9, alacsony
jovedelmek és a jovedelmek aranytalan szétterilltsége 6, a jelenlegi nyugdijak nem
biztositanak olyan lehetéségeket, amelyet ebbe a korosztalyba tartozok
megerdemelnének 4, nyugdijak nem &6rzik meg vasarléértékiiket 6, nyugdijemelés
megfelelé % legyen 1, kevés a nyugdij 9, létbizonytalansag 1, elromlott eszkdzdk
nehezen poétolhaték 1, nem tudja segiteni az unokait 1.
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Kiszolgaltatoftsag 20, mélto, kultdralt kériimények kdzott megdregedni, nem a
csalad terhére lenni 2, rossz csaladi viszonyok 1, nem élhet otthon 8, dnmagaba
vetett hit hianya 1, szll6tartas szabalyozasa 1, tizeld beszerzése, behordasa 2.
Részmunkaidds tevékenység hianya nyugdijas korban 1, allandé munkavégzés
hianya 1, aktiv munka abbahagyasara kényszeritettek 2.

T4l nagy a szakadék a felndvekvd nemzedék és az idds korosztaly kdzott 1,
tisztelet hianya, idések kevés figyelemben részesiilnek, nem sok megbecsilése van
a fiatalok és tarsadalmi elit szemében 13, a nemzeti egyiittm(kdédés hianya 1.
Egyediilaliékat latogatni kellene 2, egyediillét 72, kortatozotisag 4, bezartsag 1,
elszigeteltség 1, ritkan latogat a csaladom 12.

A gyerekek és unokak bizonytalan jovdjét 4, mar nem csak 8 szorul ellatasra, hanem
a gyerekei is 2, kivandorlas 1, sok fiatal ethagyja a varosat, az orszagot 4.
Politikai megosziottsagot 1, tulpolitizalt kbzélet 1, politikai zlirzavart, mert nyugaimat
szeretnék 1, békét 1, az orszag allapota, stagnalasa 1.

Minden 1, rossz 1, igénytelenség 1, dnzés, pénzhajhdszas 1, tarsasag zavard
hatasa 1, nincs tornaterem és ehhez megfelels foglalkozas 1.

Tarsashazi lakasa el6tt csak igérik a fak gallyazasat (polgarmesteri fogaddnapon),
de nem torténik meg, hideg, rideg lakasaba csak napsiitést kér 1, utak minésége 1.
Nincs problémaja 17, nincs problémam, egyébként magam oldandm meg, nem
masoktol varnam el 1.

A kérdésre 183 kérddiven nem adtak valaszt.

b} Milyen ellatast hianyol a telepiilésen? — kérdésre ugyancsak spontan vélaszok
érkeztek. Ezek csoportositva az alabbiak:

Helyi jarat stribb legyen 12, helyi jarat kiépitése 7, helyi jarat jarjon ki a
végallomasig, tobb megalloval 4, hétvégi, linnepnapi buszkbzlekedés hianyos 2,
temetblatogatdi jarat szervezése , vidékre is 8, kdzlekedés javitasa 8, Gyoparosra
vald kijutas a varos szélén lakéknak 2

Kerékpartarolok hianya kozterlleten 1, kevés kerékparit 2, kerékparat Nagyszénas-
Oroshaza kozott, 6sszecsapnak az autdk a féaton 5

Kevés a gyogyszertar a varosban 16, korrekt ,gyorsabb egészségligyi ellatast 23,
kemoterapia 1, varakozasi id6 eltérlése 1, orvosi tgyelet 5, tobb szakorvos
gyogyité munkajat 8, ingyenes sziirbvizsgalatokat szeretne 3.

Kézflirdé (mint a régi Diana firdé) 1, gyoparosi fedett uszodat, hogy ne kellien mas
varosban edzeni 4, belvarosi fedett uszoda hianya 11.

ldések felkarolasa, segitése, segité szolgaltatas kevés, draga 15, idések szallitasa
3, idések napjan ne csak a klubtagokrol emlékezzenek meg 1, sok a raszorul
-ember 1, szervezett lakhatasi lehetdseg az iddseknek, ami nem szocialis ofthon 3,
nyugdijas otthon, kis apartmanokkal, egészségiigyi ellatassal 6, t6bb idéseknek
szol6 rendezvény 5, kdzbsségi foglalkozasok valtozatossaga intézményben 1,
az intézményekben t6bb halat és gylimolcsdt adjanak az étkezésnél 2, kellemes
idskori szorakozohely ( cukraszda) 1, vészhivorendszer teljeskér( kiépitése 2, jobb
élelmezés 2, idések klubjanak tAmogatasat 2

Szinhazi eléadasok hianya 2, mozi 1, ismeretterjesztés minden vonalon 1,
tarsadalom ismeret (rendeletek, térvények) 1, megfelelé oktatds hidnya 2,
fiataloknak tébb kulturalis és sportlehetéség 4, civil klubbokat hianyol 2, Invitelen
nem lathaté az Oroshazi TV 3, nagyobb sportcsarnokot szeretne 1.

Koézmdellatss javitasa 1, nyilvanos wc 4, Gyoparoson javitandé az ivoviz-vétel (1
km-rél hozz4ak), csatorna, utak allapota 1, Gyoparosi Gton a csatornazas hianya 1,
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telies k6zmi- és Gthaldzat kiépitését Gycparoscn (Baratsag u. térsége) 2, utak
javitasa 6, szennyvizelvezetés 1, j6 mindségli vezetékes gazt 1, utcai vilagitas 7,
sorompé elétt nincs vilagitas (Monori ugaroknal) 2.

Jobb allapotl jardakat, kerékparutakat és kézutakat 20, jardak egyenld simasaga,
javitasa -8, borzaszté a kerékparat és a foidit, senki nem foglalkozik a tanyasi
emberekkel 1, jarda 8.

Tébb kozterlleti pihenépad 5.

Temetdk rendezettsége 1.

Komolyabb rendéri és mezd6ri munkat 1.

Bevasaroini nem lehet, az egyetlen boltban irredlisak az arak, nem j6 a nyitvatartas
1 (Gyoparos).

Szemét hathatosabb eltakaritasa 5, szelektiv hulladékgyijtést 1, sok elhanyagolt
porta van, piszkos 2, hoéeltakaritas és cslszdsmentesités az utakon 1, kert
gondozas 1, koszos a varos 3.

Olyan férum kellene a poigaroknak, ahol a problémakat megbeszélhetnék 2, tobb
emberi sz6t és egymas megbecsiilését 9, tdbb talalkozast, beszélgetést az egyéni
képviselével, nézzen szét tdbbszor 4.

Bankautomata Szentetornyan és a Sz6l6 varosrészben nincs 4, bankautomata és
kihelyezett kormanyablak 1.

Sz6l6 varosrészben Postahivatal hianya 1, Sz6l6 varosrészben bevasarlasi
lehetéség hianya 1.

Tejivo vagy kakadbar, hogy olcson lehessen meleg ételt enni 1, bolt és kocsma a
tanyavilagban 7, nincs a kdzelben nagyobb éleimiszerbolt, szakiiziet, posta,
gyogyszertar 3, dohanybolt, iskola 1, ruhatisztitd szolgéltatas hianya 1

Nem hianyol semmit 32.

Nem volt valasz 370 db kérdéiven.

c) Miben var segitséget a ltelepiilés Onkormanyzatatol, iletve lakossagatol?-
kérdésre a valaszok 6sszefogilalva:

A varosban jobb szakképzés legyen az unokék érdekében: 1.

Szemeétdij eltbriése 17, szemétdij felére cstkkentése 65 év felett, ha nem lehet
ingyenes 7, rugalmasabb szemétszallitas 1.

Egészségiigyi témakban 4, egészségiigy hatékonysaganak javitasa 11, korhazi
ellatas javitasa 2, ingyenes vagy kedvezményes gydgyszer ellatas 1, gyogyszer
hozzajarulas 2, Rakoéczitelepen gydgyszertar 32, Rakéczitelepen az orvosi rendeld
és a posta rendbehozatala 4, rakoczitelepi haziorvosi ellatas végleges megoldasa
3, rakoczitelepi rendel6td! fardéjarat reggel és délben 1, minden kérzetnek legyen
biztositva a szakorvosi ellatasa 1.

Gondozast tovabbra is 1, gondozasi dij eltdriése 8, szocidlis gondozottakra tobb
idét forditsanak, ezért tobb gondozé kellene, vagy ritkabban, hosszabb idét téltene
el a gondozottnal 9, id6sek klubja eszkézfejlesztése 2, idsofthon étkeztetésének |
fitésének javitasa 4, hatékonyabb idésellatas lakohelylikén 4, akadalymentesités 3,
foglalkozasokhoz eszkézdk 3, ingyen étkezés biztositasa 1, létrehozni a
nyugdijasok apartmanhéazat 4, élelmiszer hianya miatt var segitséget 1, hivatalos
tgyintézés segitése 6, nyugdijasok részére tobb kedvezmény (pl. rezsi) 10, a
nyugdijba vonultak anyagi tamogatasat 13, deviza hitelek 1, kulfoldon &l
csaladtagok helyett/miatt gondozéhalézat létrehozasa 1, tiizel6 beszerzésben 3,
telen a ho eltakaritasa, gondozasi dij csokkentése 1, ho eltakaritasa, fa behordasa 7,
napsitést a tarsashazi lakasokba (itt pl. 15 platan van) 1.
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Allatok menhelyének anyagi timogatasa 1.

Tébb egyiittmikodeést, kiallast egymasért 4, szocialis, vallasi, kulturalis kapcsolatok
2, partpreferenciaktol flggetlen, j0 barati kdzdsség kialakitasat 1, nyugaimat az
életben 1, rugaimassagot 2, egyesiiletek politikamentes tdmogatasa 3, valtoztatas
a gondolkodasméodban 2, nyugdijas szervezeteknek tébb anyagi segitséget 1,
egylttérzést 3, 6sszefogast 2, tartsanak emberi rendet 1, biztonsagot, megbecsiilést
az id6s embereknek 2, valasztokkal val6é kapcsolattartas a kampanyiddszakon tal is
folyamatos legyen 3, Téh6tdm utcai Kozossegi Haz fenntartasa 3

Nem varok, mert Ggysem zarjak be a retkes kocsmakat 1, az otthonnal szemben
lév6 szorakozéhely nagyon hangos zavarja a lakékat 1.

Kerékparut bdvitése 4, a kerékparosok tartsak be a szabdalyokat 1, jardan ne
biciklizzenek 1.

Autébusz-kbzlekedés rendezése, kiszamithatésaga 5, gyakoribb és pontosabb
buszjaratokat, modernebb buszokkal, alacsony lépcsdvel 2, kzlekedeés 2.
Kézteriilet rendben tartasa 5, arkok rendben tartasa 1, az Alkotmany utcan a
buszhoz vezet6 jarda javitasa, Luther utcan a jarda és Ut rendbetétele sartdl, katyatél
1, a Kossuth téri T(izoltésag autdbusz megalléban a viz elvezetését 2, Az elmaradt
jardafeltGjitas potlasat a Gyoparos felé kivezetd uton lévé megalléban, a jardaban
kin6tt gaz eltakaritasat 4, a belvarosi és a belvaroson kivili utak, jardak allapotanak
javitasa 9, kozteriiletek gondozasa 10, utcak, terek rendbetétele (kilonésen a
Kettdssanc téri volt iskolaval szembeni tér) 1, jarda hianya, javitasa 18, kdéves utak
rendben tartdsa 5, lakételepek rendben tartasa 1, i6bb utbaigazité térkép vagy
jelzétabla a kbézpontban 1..

Tobb zebra legyen a varosban 2, rakéczitelepi 4-es elagazasnal zebra 1.

Park k6z kézvilagitasanak és szilard Gtburkolatanak megoldasa 6,

Gyoparos tovabbi fejlesztése az idelatogatok és a varosiak érdekében 3,
Gyoparoson ivoviz ( 1 km-r8l hozzak), csatorna, utak allapota, bevasarolni nem
lehet, az egyetlen boltban irredlisak az arak - ezeket oldjdk meg 1, ivoviz és
szennyvizhaldzat teljes kiépitése Gyoparoson 1.

Kénd utca paros oldalan pihendpad 1, Tancsics utcatdl a Felvégi temetdig kérmének
padokat 1.

A fanyavilagba jobb utakat szeretne 5, kilterlletekre nagyobb figyelmet kellene
forditani, fejleszteni 2, a tanyasi embereket is vegyék emberszamba 3, Tatarsanci
embereket is segitsék, a gyerekeket, akik innen jarnak iskoldba 1, Tatarsanci
buszmegallét és rendszeresebb buszjaratot szeretnének 2.

Szelektiv hulladékgylijtés 2, ne szemeteljenek 1, Rakéczitelepen tébb helyen
legyen szelektiv hulladékgylijtd 1, kukak kdrnyékének rendezettsége 5.
Munkahelyteremiés a varosban, hogy a gyerekek itt maradjanak és ne legyen annyi
magara maradt szalé 4, helyi kisvéllalkozasok tamogatasa 1, 6nkéntes munka
lehetdsége 1, fejleszteni a varos iparat, mezégazdasagat, kultarajat, egészségligyét
2, kozbiztonsag 4, birtokvédelem 1, elbadasok tartasa az idbsek és a fiatalok
kapcsolatanak épitése érdekében 4.

Nincs problémam 27.

A kérdést nem valaszolték meg 338 db kérddiven.

d) Részt vallalna-e kbzdsségi foglalkozasban, amely a telepiilést szolgalja? (PI.:
viragok gondozasa, rendezvényeken szereplés, régi ételek elkészitésének
bemutatasa, stb.

Erre a kérdésre 295 érdemi valasz érkezett: igen 136, nem 159. Tébben hozzatették
azt a megjegyzést, hogy az egészségi allapotuk nem teszi lehetévé a részvételt.
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6.) Megjegyzés: Amit szivesen elmondana még, de nem volt kérdés

A kerdGiv utolsé kérdésével lehet6séget adtunk a megkérdezetiek szamara, hogy
kétetleniil kézélhessenek barmit, amit fontosnak éreznek, legyen az 6rém, banat,
bossziisag, aggodalom... Sokan megfogalmaztak szokatlan gondolatokat s,
amelyek kbzreadédsa akér tanulségos is lehet. A vélaszok itt is csoportositva vannak
valamely kGzGs nevezd, vagy laza kapcsolat alapjan.

A nyugdijemelés legaldbb ne 1 % alatt legyen és ennek érdekében lenne a
nyugdijasoknak “partfogéjuk” (legalabb 4 %-kal emeljék) 7, a nyugdijemelés, a
rezsikoltség és a gyogyszer aremelés nincs szinkronban, ezért nem tudnak tartalékot
képezni 2, ellatasban a gyermekem segit 1, a nyugdijemelés dsszege alacsony 1,
mikor lesz t6bb a nyugdij? 1, Nyugdijak emelése, telikosar, oll6, &s még sok minden
1, elvették a vagyonadt 1, az Erzsébet-utalvany felhasznalasat eldénthesse a
kedvezményezett 1.

Eleselt emberek segitése téli tizeldvel 1, téli héeltakaritas a jardakon az id6s
emberek hazai el6tt 1, elektromos kocsi kdicsénzés lehetdsége 1, a hajléktalanck
helyzetének megoidasa 1, tébbet térédjenek az idésekkel 2, egyedul maradas 2,
beteg vagyok és tehetetien , ha nem lenne az idések klubja, éhen hainék 1.

A Kossuth Lajos Szakképzd Iskola kérnyékén nincs kbzterlletfeligyeld és kevés a
renddri jelenlet. Sok a kuka-borogatas, padrongélés, droggyants esetek, szemetelés
2, az autdbuszéllomas kérnyékének elhanyagolt dllapota is kivannivalot hagy maga
utan 1, Gsszel falevelek elszéllitisa nem megoldott, ingyen zsak a
Varoslizemeltetéstél 1, az alvégi temet6ben ne legyen napi szinten kutyasétaltatas.
1, szigoritani a lakokornyezet tisztan tartasat akar szankcidkkal 1, ne legyen
szilveszterkor petarda, féleg ne a lakasoknal 2, Rakdczitelep varosrészt ugyanugy
tartsak rendben, mint a kbzpontot 2.

Szocialis ofthon felijitasa ( Platan) 1, tébb kirdndulast szervezzenek a szocidlis
otthonban 1.

Belvarosi jardak javitasa 1, a jo jarda helyett miért épitenek Gjat? 1, Zoldvonalas
bejelentésekre hianyosak az intézkedések (utak, gazégetés) 1, mozgaskorlatozott
parkolo 1, Mivel nincs helyi kdzlekedés (busz), a hossz( utcakon egy-egy padot
kellene felallitani, hogy az idés, fajés labi emberek be tudjanak jonni a
varoskézpontba 1-2 perces pihend meliett 2, Valamennyi kdzintézményt
akadalymentesiteni kellene! 2.

Ha Gyoparos Udiulé6vezet, akkor miért nem hasonlit mas varosokban lévé
udiidovezetekhez? XXI. szazadi elvarasokat meg sem kazeliti. Szallashelyeket nem
tudnak kialakitani az ott lakék az ut és kdzmd hianya miatt! 1, A varos kiils
megitélése egyaltalan nem segiti a turizmussal kapcsolatos elvarasokat. 1, Folytatni
Gyoparos vendégvonzd szerepének kiaknazasat, a nyugdijasok részére tdébb
kedvezményes lehetGség kialakitasat. 2, Ne Gyoparosra szervezzék a
rendezvényeket. 2.

ldésligyi tanécsnak kellene mikédnie 1, Nyugdijas szervezetek szamara a palyazati
pénzek esszerli és objektiv odaitélése 2, A volt munkahelyek szorosabb kapcsolatot
tartsanak a nyugdijasaikkal, ne csak évi egy kdzos rendezvény legyen. 1, Szorosabb
kapcsolatot tartsanak a nyugdijasokkal 4, Kulturdlt kavézé és cukraszda legyen a
k6zépkoruak és csaladok szamara is. (Rakdczitelep) 2.
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Mivel varosunk iskolavaros, szilkséges a kénnylizenei m(faj szélesitése, novelni kell
a helyi fiatalok szereplésének lehet6ségét. A csodalatos fOtérre szervezzenek
rendezvényeket, ne elégedjiink meg a jelenlegi szinvonallal. 1, Az ingyenes
rendezvényeket sokkal korabban hirdessék meg. 2 sakk kor 1.

Tébb figyelmet kérek a ,nemzet napszamosainak”. Ez évben meg meg sem emlitette
a varos, hogy vannak arany-, gyémant- vagy esetleg vasdiplomasok is.2.
Haziorvosoknak kotelezévé tenni, hogy a 60 év felettieket legalabb évente egy
alkalommal elkildjék szlrévizsgalatokra, pl. laborba. 1, Kar, hogy a héaziorvosi
rendeld elkdltézott a kdrzetlinkben 2.

Kevés az informacié a véarosrol (nincs internet) 1, Varosi televizié mlsora és a helyi
Ujsag tobb aktualitassal foglalkozzon 4.

Az ifjisag nagyobb tiszteletre nevelése és munkara nevelése 1, Elbadasokkal, jo
példakkal kellene formalni minden idds ember szemléletét, hogy meg tudja talalni
sajat maga a legmegfelelébb megoldast az idéskori problémajara 4, Tarsashazi
lakasban élsk békés egymas mellett élését eldsegiteni, vagyis a vitas kérdesekben
vald részvétel 1.

Meddig kinozzak még a magyar dolgoz6 kisembereket k6zmunkan? 1.
KépviselGjével szivesen beszélgetne. 3, Személyesen Polgarmester Uurral
beszélgetne 1.

Sok probléma van, de a remény hal meg utéljara. 1, Semmi értelme 1, Hosszl
lenne 1, Ha tudnak, hogy mire gondolok! 1, Ide az nem fér el! 1, Isten aldjon meg
mindenkit 1, A Horty rendszer alatt sokat éheziek 1, Szerezzenek érvényt az
oktober 2-i NEM szavazatoknak. 1, Ezt a kérdéivet a klubvezetdnek kellett volna
kitélteni, nem a gondozd idejét raboini, legaldbb megismerte volna a
gondozottakat.1.

Kozérzet tekintetében gyakori az idés emberek részérél az életiik negativ szubjektiv
megitélése.

A gyakran jelentkezé torzuldsokat az alabbiakban Gsszefoglalt okokra vezették
vissza az Id6sligyi Nemzeti Stratégia alkotéi:

LA munkahelyi aktivitasokidl eltdvolodva az id3s kortak jelentés hanyada nem
taldlia, nem talalta meg elégedettségének forrasat, ujabb, éromobket ado aktivitasat
az életkor harmadik szakaszaban. S ennek nem mindig az anyagi helyzet az oka,
sokan nem tesznek meg olyan dolgokat sem, amit jévedelmiik lehetévé tenne. (...)
Az id6sek életminéségén sokat rontanak a depressziés, szorongasos tinetek, a
rossz kbzérzet és az alacsony dnbecsiilés. Ebben a lelki allapotban nagyon kevesen
érzékelik azt a tényt, hogy az id6sek szegénységbe keriilésének kockazata az utébbi
években jelentGsen csikkent. Az idések kGrében mért szegénysegi rata joval alatta
marad a populacié atlaganak.”

Effogadva a szakemberek megallapitasait, felértékelodnek azok a (Grekvések,
amelyek az idés emberek ftarsadalmi aklivitasanak fokozasat célozzék.
Természetesen ez annal sikeresebb lehet, minél inkabb érzékelik az idések a
tarsadalom megbecsilését. Varosunkban lzenetériéki és elérevivé, ha az 5.) és 6.)
pontokban adoft valaszok, észrevételek nyoman minél t6bb megvaldsitassal,
eredménnyel talalkoznak.
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VL Célkitiizés és onkormanyzati stratégia

Az |désugyi Nemzeti Stratégia célul tlizte ki, hogy 2034. évre olyan, ma még
idealisztikusnak t(ing allapotot érjen el, és tegyen mindennapi gyakorlatta, amelynek
tarsadalma az alabbiak szerint jellemezhetd:

»(--.) minden korosztaly szamara élhet6, magas kohézi6val bir6 tarsadalom, hogy
biztositottak legyenek az idések szamara is nyitott lehetéségek a részvételre, az
6nmegvaldsitasra és a védelemre.”

»(---) magas szinvonalon, mindenki szamara egyenlé eséllyel hozzaférheté médon,
az egyéni igenyekre rugalmasan reagdlva képes a sziikségleteket kielégiteni az
ongondoskodas lehetdségeinek széles valasztékaval annak érdekében, hogy
valamennyi allampolgéar biztonsagban és méltésagban tudja megéini az idés kort, a
tarsadalom aktiv tagja legyen és teljes jog allampolgarként élhessen élete végéig.”

A fiatal es az id6s generaciohoz tarfozék kellé tiirelemmel és tisztelettel éinek,
dolgoznak, képviselik k6zds ligyeiket — egyiitt.

KolcsdnGsen fel- és elismerik egymés erényeit. Az egyiittmiikodéstik hatékony és a
leheté legeredményesebb, mert mindannyian egészséges versenyszellemmel azt
nyljtiak tevékenységiik soran, amiben a legjobbak: a fiatalok az erejiiket és
kreativitasukat, az idsek a tapaszialataikat és bélcsességiiket.

A helyi idéspolitika kialakitdsa nem térténhet anélkiil, hogy ne illeszkednék az EU
idéspolitikajabol és a nemzeti sajatossdgokbdl épitkezd |désiigyi Nemzeti
Stratégiahoz. Tovabba figyelembe kell venni az egyén idés korara vonatkozd
torekvését:

- a tarsadalom megbecsiilt tagja legyen,

- egészséges legyen,

- ne legyen maganyos,

- biztonsagban és védettségben élhessen.

Atfogo cél

e A fenntarthatésagi eivek mentén alakitott, minden korosztaly szamara élheté
vilagban olyan gazdasagi és tarsadalmi kérnyezet kialakitdsa, amelyben az
idostd6 es az idés emberek meg tudjak érizni aktivitasukat, tarsadalmi
részvételiiket.

» Olyan szemilélet kialakitasa, amellyel biztosithaté és névelhetd az id6skor
presztizse és az idés emberek iranti szolidaritas.

e Az idbskorra torténé felkészilés és az aktiv tarsadalmi részvétel igényének
ergsitese.

e Az allam, a nonprofit, for-profit, informdlis kézésségek és az egyén
felel0ssegének és szerepének tisztazdsa, melyet tarsadalmi szerzédés
alapjan erdsiteni szlkséges.

» A szlkséges tamogatas biztositdsa ahhoz, hogy minden egyes ember
nagyobb egyéni felelésséggel tudjon hozzajarulni méltd idéskora
megteremtéséhez.
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Horizontalis cél

A tarsadalmi élet valamennyi fterliletén az iddések szempontjainak
figyelembevétele, a rendszerszemlélet érvényesitése.

Az idéstdéssel kapcsolatos tapasztalatok figyelembevétele a szakagazati
feladatok tervezése és végrehajtasa soran.

A mar eddig is kialakult és mikdéddképes, j0 gyakorlatok &sszegylijtése és
alkalmazasa varosi viszonylatban.

Horizontalisan ativelé cél a tarsadalmi nyilvanossag elérése, a legszélesebb
kor(i folyamatos tajékoztatas, a nyilt kommunikacié és a partnerség elvének
alkalmazasa, valamint az idésédéssel kapcsolatban a minden korosztalyt
elérd és érintd szemléletformalas.

Onkormanyzati stratégia

A Szocidlis Szolgéltatastervezési Koncepcié kbvetkezetes megvalbsitisa,
ahogy a lehetéségek engedik, kiilonGs tekintettel az alabbiakra:
- az idés ember minél tovabb élhessen otthonaban, ugyanakkor kellé
mennyiségben és minéségben megkapjon minden sziikséges apolast
és gondozast,
- dgyelni kell arra, hogy az alapellatast (hazi segitseégnyujtas) érintd
jogszabélyvéltozassal bekdszénd szemléletvaltas és kialakithaté
gyakorlat melleft megmaradjanak a segité munka eddig elért
eredményei, értékei,
- a bentlakasos intézményekben a tiszteletet, megbecsiilést, szeretetet
és biztonsagot érezteté gondoskodasban részesftsék az ellatottakat,
- az idés ember szamara az igényeinek és szikségleteinek megfelels
ellatast kell biztositani; az id6sek ofthonaiban a taplalkozas-
egészségligyi elbirasok figyelembe vétele mellett térekedni kell az
ellatotiak izlésének &s egészségi allapotanak legjobban megfeleld,
fozéstechnikailag igényesen elkészitett (jol raghato) ételek eléallitasara,
- betegség esetén a legsulyosabb stadiumban is tamogatast kell
nydjtani az emberi méltésag megébrzéséhez,
- térekedni kell arra a programok Osszedllitasa és a foglalkoztatas
soran, hogy a mozgassal jaro tevekenységek nagyobb aranyt
képviseljenek,
- a szocidlis szolgaltatasok feflesztesét (férbhelyszam, ellatotti létszam
bévitése, Uj szolgaltatas bevezetése} az igényekhez kell igazitani,
- a szocidlis ellatasokrol szolé tajékoztatok nagyobb nyilvanossagot
kapjanak és kénnyebben hozzaférhetbk legyenek,
- az ellatasi kérilmények jobbitasa érdekében a megnyild palyazasi
leheléségeket maximalisan ki kell hasznéini.
Véarosi Egészségfejlesztési Terv elkészitése, benne figyelemmel az idésddé
és idds korosztalyra, az egészségtudatos életmod kialakitdsa és az
egészségmegbrzeés eérdekeben.
Tamogatni kell az idések Onszervezbdését és a civil szervezetekhez valé
csatlakozasukat.
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Folytatni kell az id6siggye! foglalkezd civil szervezetek tamogatasanak jé
gyakorlatat.

Ergsiteni kell az idGsek 6nmaguk és kémyezetiik iranti felelésségvéllalését, és
hitiiket abban, hogy van réa képességiik.

El6 kell segiteni minél tobb id6s ember aktiv bevonédésat a kdzéleti
tevékenységbe.

Az élethosszig tarto tanulas biztositasa, informatikai ismeretek szerzésének
segitése a széles kiri tajékozottsag érdekében.

Minél t6bb forumot, lehetdséget teremteni a generdcick kézétt kapcsolat
kialakitasahoz, pozitiv szemléletvaltashoz. Fenntartani az iskoldk és az
idGseket ellaté intézmények kézéft kialakult j6 kapcsolatot, mely a szakmai
gyakorlatok sorén kézel hozza és elfogadébba teszi a generécickat. Alkalmat
teremt egyméas megismerésére és megértésére. Az idések és fiatalok
kapcsolata szélesedhet és mélyiilhet az informatikai ismeretek elsajatitasa
soran is.

Kivanatos az idGsek és a hozzgjuk fiiz6d6 pozitivumok gyakori és rendszeres
megjelenitése a médiumokban. Id6rél-idére meg kell emlékezni Lhagy
Gregjeink” kivalé eredményeir6l, teljesitményér6l, hogy a fiatal generéciénak
legyen modja megismerni ket és felnézni rajuk. Hasznosabb volna, ha
példaképet kéziilik valasztanénak a fiatalok és nem a képzelet vilagabol vagy
a filmvaszonrél.

Valamennyi 6nkorméanyzati fejlesztésnél — ahol helye van — tekintettel kell
lenni az idések igényeire és érdekeire. Tervezésnél fel kell hasznaini azokat
az informaciokat, amelyek a 2016. évi kérdGives vélaszok feldolgozését
kévetben rendelkezésre &linak. Ehhez meg kell vizsgéini egyenként, hogy az
egyes észrevételeknek, konkrét kéréseknek és javaslatoknak mennyiben van
tényszerisége, kiz6sségi értéke, sziikségessége, reélis megvalésitasi
esélye.

Az egyen tamogatasénak feltételrendszerét gy kell kialakitani, hogy ne
~morzsolodjanak” le az idés tgyfelek.

A segélyezési rendszer feliilvizsgélata soran meg kell vizsgaini, hogy a
feltételek véltozasa miatt kiesetf, de valéjdban raszoruld idés szemelyeket
hogyan lehetne visszaemelini a szociglis biztonségot jelents rendszerbe,
ehhez milyen raforditassal, milyen Uj ell4tasokat kellene bevezetni.
Tamogatandék a lakokdrzeti programok, amelyek a generacios kiilbnbségek
lebontasaval 6sszekovécsoljak a szomszédokat, segitik egymés elfogadasat.
Kell6 figyelmet és tdmogatast kell, hogy kapjanak az ESZK vezetbségének
sok evi szakmai munka tapasztalatan alapulé fejlesziési tervei az
ellatérendszer jobbitasa érdekében:

Az ellgtérendszer bévitése olyan fogyatékos személyeket befogadé tartds
bentlakasos intézménnyel, amely az ellatast igénybevevék részére életkoruk,
egészsegi allapotuk és Gnellatasuk mértékének megfelels ellatast biztosit
Megnyugvast hoz a hozzétartozéknak az a tudat, hogy a fogyatékos szemeély
Jjévébeni gondozasa megoldolt.

A meglévé intézmények felljitdsa, korszerisitése elengedhetetlen. Prioritast
élvez a Platan Id6sek Otthona (Oroshéza, Teréz u. 14.), amelynek éplileti
adottsagai, mdszaki felszereltségének szinvonala, tirgyi eszkézei,
berendezései elavultak. Az eléregedés, elhasznélédds nyomait mér sem
festéssel, mézolassal, sem a legkorszerdbb takaritészerek alkalmazdsaval
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nem lehet eltlintetni. Forrasokat kell keresni a Platan Idések Otthonanak teljes
rekonstrukciojara, vagy kivaltasara egy uj, korszeri létesitménnyel.

- A TOP-4.2.1-15 benyiijtott palyazat eredményessége esetén a négy idések
kiubjanak korszer(sitését és teljes akadalymentesitését végre kell hajtani.

- Figyelemmel kell lenni a személyi allomany létszamnormainak folyamatos
teljesitésére. Ez mellett ki kell hasznéalni a koézfoglalkoztatasban rejlé
lehetb6ségeket a szolgaltatasi szinvonal és kdrillmények javitasa érdekében.

- Az ESZK munkatérsainak képzésére, fovabbkeépzésére és a szakmai
tapasztalatcserék lefolytatasara nagy hangsulyt kell fektetni, hogy a szakmai
feltételek javitasaval tovabb javuljon a szolgaltatas minésége.

VIl. A MEGVALOSITAS ESELYEI - SWOT-ANALIZIS

Erésségek

Az id6sek miik&dd civil szervezetei

Célcsoport nyitottsaga

Sokszin(i programok

Idésbarat dnkorméanyzat és szocialis ellatérendszer
Szakmailag j6l képzett, elhivatott human eréforras
Magas szinvonall iddsellatas

Ingyenes hazi segitségnyljtas egyes szolgéltatoknal
Nyitottsag a palyazatokon valé részvételre

Onként vallalt feladatok fenntartasa

Széleskorii jaro- és fekvbbeteg szakellatas helyben
Optimalisan szervezett és folyamatosan betoltétt egészséglgyi alapellatas
M(ikodd Szocialpolitikai Kerekasztal

Gyengeségek

Szocidlis és tarsadalmi szempontbdl differencialt csoport igényeinek kielégitése
Szerény koltségvetési forras

A megeldzés helyett az egészséglgyi ellatdrendszer igénybe vétele

A tAmogatasra szorulo személyek egy resze ,rejtézk6do”

Lehetéségek

A megelézés elétérbe helyezése

Palyazatokon részvétel

Onkéntesek bevonasa az idésellatasba

Generaciok kozti kapcsolat erdsitése -

A szocidlis szféra ismertségének, elismertségének javitasa

Az egészséglgyi és munkalgyi szervezetekkel valé egyittmiikédés erdsitése
Az ellatasok differencidlasa a lakossagi igények szerint

Tamogatok, szponzorok motivalasa

Nyilvanossag és média felhasznalasa az intézmények, civil szervezetek és
programjaik ismertté tételében

Karitativ szervezetek segitsége, illetve bevonéasa az ellatérendszerbe
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Veszélyek
Szocialis intézmények dologi feltételeinek leromlasa

Adbssagesapdaba keriilhetnek kisjdvedelmii idés emberek

Onkeént vallalt feladatok megsziinése
Szocidlis elfatasra részoruldk szamanak ndvekedése

Allami tamogatasok csékkenése
Jo szakemberek kiégése vagy palyaelhagyasa

Oroshaza, 2016. december 28.






) El6terjesztés
Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete iilésére

Targy: Beszamol6 az atruhazott hataskérok 2016. évi gyakorlasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Magyarorszag helyi énkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. tv. 41. § (4)
bekezdése szerint ,A képviselb-testiilet - e torvényben meghatarozott kivételekkel -
hataskéreit a polgarmesterre, a bizottsagara, a részonkormanyzat testiiletére, a
jegyzére, a tarsulasara ruhazhatja at.”

Oroshaza Varos Onkormanyzata a Szervezeti és Miikodési szabalyzatarol szolé
18/2014. (X.21.) bnkormanyzati rendeletében (tovabbiakban: SZMSZ) szabalyozta a
bizottsagaira, a polgarmesterre és a jegyzére atruhdzott egyes hataskoreinek
gyakorlasat.

Az atruhazott hataskordk gyakoridsardl évente egy alkalommal beszamolot kell a
képviselb-testilet elé terjeszteni.

A 2016. évrél sz6l6 beszamolasi kotelezettségnek az alabbiak szerint teszek
eleget.

1./ Az SZMSZ 2. melléklet 1.2. pontja szerint a Képvisel6-testillet altal a
Pénziugyi Bizottsagra atruhazott hataskorok koziil az alabbiak keriiltek
gyakorlasra:

»1.2.2. az 6nkorményzat vagyonardl, és a vagyongazdalkodas szabalyairol
82616 6nkormanyzati rendeletben meghatarozott feladatok ellatasa,” _
A Pénzlgyi Bizottsag dontott arrdl, hogy a régi szennyviztisztits telep lizemelietésbdl
kivont, Oroshaza Varos Onkormanyzatanak kizardlagos tulajdonat képezé egyes
eszkozeit kijeloiéssel értékesiti az Alfdldviz Regiondlis Vizikozmi-szolgaltatd Zrt.
részeére.

Ingé eszkdz hasznalatba adasa 2 esetben tortént:

- 2 db SONY PMW-300K1/U1 tipusu kamera - az azokhoz tartozdé XAVC Semi
Shoulder HD XDCAM Camcorder optikaval - ingd vagyontargyak kozfeladat
ellatasa celjabol, az Oroshazi Média Kft. ingyenes hasznalataba adasa,
Oroshaza Varos Onkormanyzata és az Oroshazi Média Kft. kdzott létrejott
Kozszolgaltatasi megallapodas hatalyanak fennaliasa iddtartamara.

- a fent megnevezett ingé eszkdz a szerz6dés megsziinését kovetéen kerilt a
Pet6fi Kulturalis Kézhaszni Nonprofit Kft. részére ingyenes hasznalatba
adasra, Oroshaza Varos Onkormanyzata és a Petéfi Kulturalis Kézhasznu
Nonprofit Kft. kozott létrejott Kozszolgaltatdsi megdllapodas hatalyanak
fennallasa idétartamara.

»1.2.4 dOntés sajat erd biztositasat nem igényld palyazat benyajtasarol,”
A Bizottsag dontétt az alabbi palyazatok benyjtasarol:
- Testvér-telepulési egyittm(ikodés megvaldsitasa



- Ifijusagi kHztsségek kdzdssegépitd programsorozatainak tamogatasa,
Palyazat benyujtdsa az ,Oroshaza és oroshaziak az elsd vilaghaboriban
1914-1918” ciml kdnyv kiadasara,

- Emléktabla kihelyezésére iranyulé palyazat benyujtasa,

- Palyazat benyljtasa a Kabitészer Egyezteté Férumok (KEF-ek) mikodési
feltételeinek biztositasara és programjainak megvalésitasara,

- Palyazat beny(jtasa az ,UNICEF Gyerekbarat Telepiilés” cim elnyeréséért ,

- Nagy Gyula Terlleti Muzeum szakmai munkajanak tdmogatasara palyazat
benyljtasa, a Nemzeti Tehetség Program végrehajtasanak 2015-2016. évi
cselekvési programja alapjan, a kdznevelési és a kulturalis intézményekben
mUlkdds tehetséggondozd programok tamogatasa targyaban meghirdetett,
NTP-KKI-16 azonositd szamu palyazati felhivasra,

- Nagy Gyula Terileti Muzeum vonatkozasaban palyadzat benyljtasa a
Magyarorszag 2016. évi kézponti kdltségvetéserdl sz6l6 2015. évi C. térvény
3. melléklet 2.5. b) pontja szerinti a jarasszékhely telepulési dnkormanyzatok,
Budapest F&varos Onkormanyzata, valamint a févarosi kerileti
onkormanyzatok altal fenntartott muzeumok modellértéki j6 gyakorlatainak
szakmai tAmogatdsa targyaban,

- az Onkormanyzat 7 db sportpark létesitésére vonatkozo kérelmet (dnrész
nélkilli palyazat) nyujtott be a Nemzeti Fejlesztési Minisztériuma altal kiirt
Nemzeti Szabadidés — Egészség Sportpark Programjara,

- Nagy Gyula Terlleti Mdzeum LA kulturalis intézmények a kbznevelés
eredményességéért” ciml, EFOP -3.3.2-16 azonosité szamu pélyazati
felhivasra benyujtott palyadzatanak tamogatasa,

- Justh Zsigmond Varosi Konyvtar a Nemzeti Kulturdlis Alap Szépirodalom és
Ismeretterjesztés Kollégiuma magas szinvonal(, hagyomanyt kezdeményezé,
valamint tobbéves hagyomannyal rendelkezé irodaimi rendezvények -—
szakmai taborok, fesztivalok, konferencidk, ir6—olvasé talalkozok, olvasas-
népszer(sitési programok — megvaldsitdsanak tamogatasara benydjtott
palyazatarol valé dontés,

- Justh Zsigmond Varosi Kényvtar ,A kulturalis intézmények a kbéznevelés
eredményessegéért” cimil, EFOP-3.3.2-16 azonositdé szamu palyazati
felhivasra benyujtott palyazatardl vaid dontés.

,1.2.5. Onkormanyzat és a . polgarmesteri hivatal Kozbeszerzési
Szabalyzatanak, megalkotasa és modositasa,”

A 2016. évi kdzbeszerzési terv elfogadasa, majd modositasa 2 alkalommal, valamint
a kozbeszerzési szabalyzat médositasa.

».1.2.7. behajthatatlan kovetelések térlése a mindenkori koéltségvetési
rendeletben meghatarozott érték és 300.000,- Ft kbz6tt,”

A 2016. évben nyilvantartott, 2010. december 31. napjat megelézéen keletkezett
egyenként 100.000 Ft és 300.000 Ft k6zétti pénzkdvetelések (hatralékok) toriésére 1
cég és két maganszemely esetében kerllt sor, dsszesen 551.862,- Ft értékben.

»1.2.9. déntés a szocidlis szolgaltatasokrol sz6lé onkormanyzati rendeletben
meghatarozott feladatokrél,”

A Bizottsag 4 db — a szocidlis étkeztetés személyi téritési dijanak mérséklésére
iranyuld - méltanyossagi keérelmet biralt el, mind a négy esetben a kérelem
teljesitésre kerult.



»1.2.11. dbntés az orvosokkal kotott feladat-ellatisi megallapodasok

modositasarél, amennyiben a mddositas a helyettesitést, rendelési id6t vagy

adatvaltozast érint.”

- Dontott a Bizottsag:

- Dr. Krajcar Istvan feladat-ellatasi szerzodésének maddositasaréd! (oroshazi 5.
szamu haziorvosi korzet).

- Dr. Tobakné Dr. Szabé Marianna Zsuzsanna véllalkozé fogorvos feladat-
ellatasi szerz6désenek modositasardl (oroshazi 5. szamu fogorvosi kérzet).
Dr. Bozd Szilvia fogorvos feladat-ellatasi szerzédésének maodositasardl
(oroshazi 7. szamu ifjusagi fogaszati kbrzet).

2./ Az SZMSZ 2. melléklet 2.2. pontja szerint a Képviselé-testiilet altal a
Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsagara atruhazott hataskérok kéziil az alabbiak
keriiltek gyakorlasra:

.2.2.1. dont az ifjasagpolitikai koncepciorol és a cselekvési tervet folyamatosan
figyelemmel kiséri,”

2016. évben atdolgozasra kerllt Oroshaza Varos [fiisagpolitikai és Gyermekjogi
Koncepcidja, amelyet a bizottsag véleményezett.

»2.2.2. az 6nkormanyzati lakasok és helyiségek bérletérdl és elidegenitésérsl
52616 onkormanyzati rendeletben meghatarozott dontési feladatok ellatasa,”
28 db énkormanyzati lakas palyaztatasa tortént meg.

n2.2.3. Bursa Hungarica Osztondij palyazathoz valé csatlakozas
el6terjesztésének véleményezése, a palyazatok elbiralasa,”
A Bizottsag velemenyezte a Bursa Hungarica palyazathoz valé csatlakozast, amelyet
a Képviselo-testilet soros Ulésén elfogadott. A dontés kovetkeztében meghirdetett
palyazatra 34 f6 regisziralt, akik kézll 26 f6 kaphatott tamogatast az Onkormanyzat
ide vonatkozo rendelete és a palyazati kiiras alapjan 2017. évre.

»2.2.4. a civil szervezetek, maganszemélyek részére adhaté tamogatasok; a
sporttamogatasok és létesitményhasznalati tamogatasok felosztasa, valamint a
felhasznalasrol adott szakmai és pénziigyi tajékoztaté elfogadasa,”

Civil szervezetek (ideértve a sportszervezeteket is) az dnkormanyzat kézmiivelédési
és testnevelési és sportrendeletébe foglaltak szerint kérelemre és/vagy palyazat
alapjan kérhetnek tamogatast miikddésikhdz, rendezvényeik megvaldsitasara.
2016. évben a Bizottsag atadott hataskdrben az egyesiiletek tekintetében dontott az
el6zo evi tamogatasok elszamolasarol és 2016. évi tamogatasok megitélésérsl.
2016. évben pélyazati formaban a civil szervezetek részére 9.950.000,- Ft, kérelemre
7.000.000,- Ft tamogatast nyujtott. A tdmogatott egyesiiletek szama, amelyrél a
Bizottsag dont 30 volt. A 2016. évben .a Bizottsag 19 sportszervezet miikodését
tamogatta 160.600.000,- Ft atadott pénzdsszeggel. Sportiétesitmény bérléséhez
tamogatast 10 sportszervezet kapott 3.872.000,- Ft 6sszegben.

A fentiekkel kapcsolatosan a Bizottsdg 9 esetben hozott hatarozatot tAmogatasok
megitélésérél, valamint 9 esetben hozott dontést a megitélt tamogatasok
elszamolasaval kapcsolatosan.



,2.2.7. 6vodakkal, iskolakkal, valamint a szakképzéssel kapcsolatos iigyekben
dontés, amennyiben a dontés nem tartozik az Motv. 42. § 4. pontjaban
meghatarozottak szerint a képvisel6-testiilet 4t nem ruhazhaté hataskorébe”

A Bizottsag az alabbi esetekben hozott az év soran az énkorméanyzat fenntartasaban
miik6d6é dvodaval kapcsolatos déntést: az intézmény nyari nyitvatartasi rendjérél, az
ovodai beiratas idépontjarél, a 2016/2017. nevelési évben indithaté évodai csoportok
szamardl, az 6vodai csoportok maximalis létszam emeléseének engedélyezésérdl.

3./ Az SZMSZ 72. § (1) bekezdése alapjan a polgarmesterre atruhazott
hataskorok koziil az alabbiakban keriilt sor a hataskor gyakorlasara:

,1. a varos cimere, zaszléja, valamint elnevezése hasznalatanak
engedélyezése;”
11 kérelem elbiralasa toértént meg 2016. évben

4. a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szoldé torvényben és
pénzbeli és természetbeni ellatasokrol szélé onkormanyzati rendeletben a
telepiilési onkormanyzat képviselb-testiiletéhez rendelt szocialis igazgatasi
feladat- és hataskoroket az I. foka eljarasban,”

A polgarmester nevében, megbizasa alapjan a pénzbeli és természetbeni
ellatasokrdl  szolé  4/2015.(11.25.) 6nkormanyzati rendeletben meghatarozott
ellatasokra a Népjoléti, Szocidlis csoport altal kibocsatott hatarozatok szama:

Gyermekek rendkiviili telepulési tamogatasa 806
Atmeneti teleplilési tamogatas 3188
Lakhatasi telepllési tamogatas 715
Szemétszallitasi teleplilés tAmogatas 22
Addssagkezeiési céla telepllési tamogatas 9
Gydgyszer-kivaltas tamogatasa 28
Temetési teleplilési tamogatas 49
Kbdztemetés 48
Eletkezdési tamogatas (92 fére vonatkozdan) 1

,»5. az onkormanyzati lakasok és helyiségek bérletérdi és elidegenitésérdl sz6l6
6nkormanyzati rendeletben meghatarozott feladatok ellatasa,”
Meghirdetett lakaspalyazatok kiutalé hatarozatai és értesitd levelei: 28 db.

6. az Onkormanyzat vagyonarél, és a vagyongazdalkodas szabalyairél szélé
énkormanyzati rendeletben meghatarozott feladatok ellatasa,”

Haszonbérleti szerzédés megkdtése: 8 db, tulajdonosi hozzajarulas kiadasa (kézmdi,
nyomvonal jellegi épitmény |étesitéséhez): 58 db.

»9. a szocidlis szoigaitatasokrél szé6ié rendeietben meghatarozott feladatok
eltatasa,”.

A szocialis szolgaltatasokrol szold 10/2015. (111.30.) énkormanyzati rendelet 14. § (1)
bek cb) és cc) pontjai szerint - kdvetve a jogszabaly valtozasokat és az elilenérzések
soran tett ellendrzé hatésagi megallapitasokat - 15 esetben kerlilt sor az ESZK
valamely egysége szakmai programjanak, 2 esetben hazirendjének jovahagyéasara a
polgarmester alairasaval.



»12. kézteriilet-hasznalati megallapodas megkétése,”
2016-ban a megkotott kdzterlilet hasznalati megallapodéasok szama 255 db volt.

»13. hatarozat a mez66ri jarulék megallapitasarol”
2016. évben 1064 hatarozat keriilt kézbesitésre a jarulékfizetésre kotelezetteknek.

4./ Az SZMSZ 76/A. § -a a jegyzdre atruhazott hataskoroket allapit meg az
alabbiak szerint:

»~a) a kozisségi egyittélés alapvetd szabalyait sérté magatartasok
vonatkozasaban a kozigazgatasi birsag kiszabasa,”

2016. évben egy alkalommal kerliit sor kdzigazgatasi birsag kiszabasara helyi
kérnyezet védelmével kapcsolatos magatartasok megsértése, illetve kdzteriilet
hasznalat rendjével kapcsolatos magatartasi szabalyok megsériése okan.

»b) a kozteriiletek elnevezésének rendjérdl, az elnevezés megvaltoztatasara
iranyulé6 kezdeményezés és a hazszam-megallapitis szabalyairél sz6lé
dnkormanyzati rendeletben meghatarozott feladat ellatasa.”

A kozterlletek elnevezésének rendjérél, az elnevezés megvaltoztatasara iranyuld
kezdeményezés és a hazszam-megallapitds kapcsan 29 hazszam megallapitasa
tortént 2016-ban.

‘A fentiek alapjan kérem a kdvetkez$ hatarozati javaslat elfogadasat.

Hatarozati javaslat

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete az atruhazott hataskorok 2016.
évi gyakorlasarol szolé beszamolét elfogadja.

Oroshaza, 2017. marcius 03.

MI

polgarmester
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Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
S S (.....) 6nkormanyzati rendelete

az Onkormanyzat 2016. évi kéltségvetésérdl sz616 4/2016. (11.15.)
onkormanyzati rendelet médositasarél

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testillete az Alaptdrvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatdrozott eredeti jogalkotdi hataskérében, az Alaptérvény 32.
cikk (1) bekezdés f) pontjAban meghatarozott feladatkorében eljarva az
Onkormanyzat 2016. évi koltségvetésérdl szol6 4/2016. (11.15.) Onkormanyzati
rendelet médositasara a kdvetkezdket rendeli el:

1. § Az Onkormanyzat 2016. évi koltségvetésérél szélo 4/2016. (1.15.)
6nkormanyzati rendelet (tovabbiakban: Or.) 3. §-a helyébe a kévetkezé rendelkezés
lép:

.3. § Az oOnkormanyzati intézmények és az Onkormanyzat egyiittes 2016. évi
koltségvetésének

koltségvetési bevétele 4.936.580 ezer forint,
koltségvetési kiadasa 6.119.196 ezer forint,
hianya 1.182.616 ezer forint,
ezen belll:
bels6 finanszirozasu bevétel 1.246.477 ezer forint,
mukddési célu (kdltségvetési 551.670 ezer forint,
maradvany)
miikddési célu (megeldlegezés) 34.137 ezer forint,
felhalmozasi célu (kbltségvetési 660.670 ezer forint,
maradvany)
belsé finanszirozasu kiadas 38.830 ezer forint,
mukddési céli {(megelblegezés) 38.830 ezer forint,
felhalmozasi célu 0 ezer forint,
killsd finanszirozasl bevétel (hitelfelvétel) 176.853 ezer forint,
miikédési céla 132.808 ezer forint,
felhalmozasi céla 44145 ezer forint,
klils6 finanszirozasu kiadas (hiteltGrlesztés) 201.984 ezer forint,
miikddési céld 132.808 ezer forint,
felhalmozasi célu 69.176 ezer forint.”

2. § Az Or. 5. §-a helyébe a kévetkezé rendelkezés lép:

5. § A 2016 évi koitségvetésben az Onkorményzat, valamint az iranyitasa ala tartozé
koltségvetési szervek koltségvetésében szereplé 6nként és kételezd feladatokhoz
kapcsol6do kiadasi eldiranyzatai (a 2. melléklet szerinti részletezettséggel):

a mikédeési kdltségvetés tekintetében
5 054 782 ezer Ft,
ezen belll:
1 655 064 ezer Ft Személyi juttatasok,
409 036 ezer Ft Munkaaddkat terhelé addk, jarulékok,
1 546 848 ezer Ft Dologi kiadasok,
95 934 ezer Ft Ellatottak pénzbeli juttatasai,
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141 866 ezer Ft Miikédési célu tamogatasok allamhéaztartason beliilre
950 920 ezer Ft Miiktdési céld tAmogatasok allamhaztartdson kivillre,
255 114 ezer Ft Tartalékok,

a felhalmozasi kdltségvetés tekintetében 1 064 414 ezer Ft,
e rendelet 6-9. §-aban részletezettek szerint.”

3. § Az Or. 6. §-a helyébe a kévetkezd rendelkezés 16p

.6. § A 2016. évi felujitasi kiadasi elbiranyzatokat e rendelet 3. melléklete tartalmazza
242.419 ezer Ft 6sszegben.”

4. § Az Or. 7. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

.7. § A Képviselt-testilet a 2016. évi beruhazasi és fejlesziési kiadasok, felhalmozasi
céli tamogatdsok Osszegét 625.977 ezer Ft-ban hatarozza meg e rendelet 4.
melléklete szerint feladatonként részletezve, valamint a Pet6fi Kulturalis Nonprofit Kift.
részére nyujtott 49.150 ezer Ft, az Oroshaza Varos Kérhaza szamara nyujtott 20.000
ezer Ft, az Otthon melege kiadasanak palyazat 7.568 ezer Ft fejlesztési tAmogatas
szerint, a Szennyvizpélyazatbél elszamolt lakossagi 6nerd visszafizetése 27.094
ezer Ft és a lakossagi kézmlifejlesztési tamogatas 73 ezer Ft.”

5. § Az Or. 8. §-a helyébe a kévetkezd rendelkezés 1ép:

.8. § A 2016. evi hiteltartozasok torlesztése 62.176 ezer Ft e rendelet 5. szam
melléklete szerinti részletességgel.”

6. § Az Or. 9. §-a helyébe a kévetkezd rendelkezés 1ép:

.9. § Az évkozi tdbbletigények, valamint az elmaradt bevételek poétidsara képzett
2016. evi altalanos tartalék 816 ezer Ft, a 2016. évi céltartalék 334.298 ezer Ft,
melybdl 254.298 ezer Ft a mikoédési és 80.000 ezer Ft a felhaimozasi
koltségvetéshez kapcsolodik e rendelet 6. mellékletében felsoroltak szerint.”

7. § Az Or. 11. §-a helyébe a kdvetkezé rendelkezés |ép:

,11. § Az Onkormanyzat iranyitasa ala tartozé intézmények 2016. évi kéltségvetési
tamogatasa 1.865.047 ezer Ft e rendelet 8. mellekietében foglaltak szerint, melybdi a
kézponti finanszirozasa 1.025.315 ezer Ft.”

8. § Az Or. 1-13. melléklete helyébe e rendelet 1-13. meliéklete I&p.

9. § E rendelet a kihirdetését kdvetd napon lép hatalyba, valamint hatalybalépését
kévetd napon hatalyat veszti.



Oroshaza, 2017. marcius 01.

/ David Zoltan / / Dr. Horvathné Dr. BartaEdit /
polgarmester jegyzé

Kihirdetve: 2017. .........

{ Dr. Horvathné Dr. BartaEdit /
jegyzé






1. melléklet a f2017. {.) dnkormanyzati rendelethez
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L. FEJEZET — GNKORMANYZATI INTEZMENYEK
1 EGYSEGES SZOCIALIS KOZPONT
1 Mdkdadési kiltségvetés
1 MOkadési bevételek 226 045 0 191 222 35325 226 547
2  Kozhatalmi bevételek 0 0 0 0 0
3 Mikedési céli tAmogatdsok aht-on beliilrdl 0 9320 894 28 262 29 156
4 Mikodési cali atvett pénzeszkszdk ] 103 5350 0 5350
2 Felhalmozasi kiltségvetés
1 Felhalmozasi bevételek 0 889 0 889 889
2  Felhalmozési céitt tamogatésok &ht-on belling 0 0 0 0 0
3  Felhaimozasi cél( atvett pénzeszk&zok 0 0 0 0 0
3 Belsd miikddési célu finanszirozési bevételek
1 Maradvany igénybevétele 0 0 14 011 3314 17 325
2 Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0
3 Betétek megsziintetése 0 0 0 0 0
4  Belsé felhalmozasi céld finanszirozasi bevételek
5 Kulsé miik&dési céld finanszirozasi bevételek
6 Kilsd felhalmozasi céll finanszirozasi bevételek
1. ¢cim bevételei Osszesen: 226 045 10 312 211 477 67 790 279 267
2 JUSTH ZSIGMOND VAROSI KONYVTAR
1 Mlkodési koltsegvetés
1 Miikédési bevételek 2 847 608 0 3455 3455
2  Kozhatalmi bevételak 0 0 0 0 0
3 Milkddésl c&ll tAmogatasok Aht-on beliirdt 0 619 0 3675 3675
4 Mikodési call atvett pénzeszkdzok 0 0 0 0 0
2 Felhaimozasi kiltségvetés
3 Belsd mikadési céll finanszirpzasi bevételek
1 Maradvany igénybevétele 0 0 0 338 338
2  Ertékpapirok bevételei 0 0 ] 0 0
3 Betétek megsziintetése 0 0 0 0 0
4  Belsd felhalmozasi calu finanszirozasi bevételek
5 Kilsé mikddési céld finanszirozasi bevételek
6 Kulst fethaimozasi céll finanszirozasi bavételek
2. cim bevételei sszesen: 2847 1227 0 7 468 7 468
3 NAGY GYULA TERULETI MUZEUM
1 Mikodési koltsegvetes
1 Miikédési bevételek 700 4 257 4 957 0 4 957
2 Koézhatalmi bevéteiek 0 0 0 0 ¢
3  Mikédési céld timogatésok aht-on beliilrl 0 0 1500 4519 6019
4 Miikddési c&ld atvett pénzeszkézok 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kltségvetés
3 Belsd mikddési céla finanszfrozdsi bevételek
1 Maradvany igénybevétele 0 0 18 613 0 18613
2 Ertékpapirok bevételei 0 0 0 ] 0
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3 Betétek megsziintetése 0 0 0 0 0
4 Belsd felhalmozasi céld finanszirozasi bevételek
5 Kilsd mikodési céll finanszirozasi bevételek
6 Kiulsd felhalmozasi céli finanszirozasi bevételek
3. cim bevételei Osszesen: 700 4 257 25070 4519 29 589
4  NAPKOZIOTTHONOS OVODA
1 MOkbdési kdltségvetés
1 Miikddési bevételek 200 0 0 200 200
2 Kbdzhatalmi bevételek 0 0 0 0 0
3 Miikédési céll thmogatasok aht-on beliilrdl 0 0 0 0 0
4 Mlkddési celi atvett pénzeszkdzék 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kdltségvetés
3 Belsd miikédeési céli finanszirozasi bevetelek
1 Maradvany igénybevétele 0 0 0 35 35
2 Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0
3 Betétek megszintetése 0 0 0 0 0
4 Belst felhalmozasi céld finanszirozasi bevételek
5 Kulsé miOkddési céli finanszirozasi bevételek
6 Kulsé felhalmozasi céli finanszlrozasi bevetelek
4, cim bevételei 6sszesen: 200 0 0 235 235
5§ GYERMEK-ES DIAKELELMEZESI INTEZMENY
1 Mikodési kéltségvetés
1 Mlik&dési bevételek 218 885 -1154 83 843 133 888 217 731
2 Kozhatalmi bevételek 0 0 0 0 0
3 Mikodési cdlu tdmogatésok hi-on beltirdl 0 1154 0 1154 1154
4 Mikddési célu atvett pénzeszkdzok 0 0 o 0 0
2 Felhalmozasi kéliségvetés
3 Belst mikadési céld finanszirozasi bevételek
1 Maradvany igénybevétele 0 0 0 8878 8878
2 Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0
3 Betétek megsziintetése 0 0 ] 0 0
4 Belsd felnalmozasi céld finanszirozasi bevételek
5 Kiulsé miikédési cél( finanszirozasi bevételek
6 Kilsé felhaimozasi céld finanszirozasi bevételek
5. cim bevételei Gsszesen: 218 885 0 83 843 143 920 227763
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6 OROSHAZI POLGARMESTERI HIVATAL
1 Mikddesi kdltségvetés
1 Miktdési bevételek 19 000 4 995 0 34387 34 387
2 Kozhatalmi bevételek 0 5 1] 5 5
3 Mikodési call thmogatésok dht-on beliilrsl 14 730 0 0 25907 25 807
4 Mikddési céli atvett pénzeszkdzik 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kbltségvetés
1 Felhalmozasi bevételek 0 0 0 2750 2750
2  Felhaimozési céli tAmogatasok aht-on beliirdl 0 0 0 0 0
3 Felhalmozasi céll atvett pénzeszkizik 0 0 0 0 o
3 Belst miktdési céll finanszirozasi bevételek
1 Maradvany igénybevétele 0 0 0 2933 2933
2  Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0
3 Betétek megsziintetése 0 0 0 0 0
4 Belsé felhalmozasi céld finanszirozasi bevételek
5 Kulsé mikddeési céld finanszirozasi bevételek
6 Kilsé felhalmozasi céld finanszirozasi bevételek
6. cim bevételei Gsszesen: 33730 5 000 0 65 982 65 982
Miikodeési kdltségvetés dsszesen: 482 407 19 907 287 766 270777 558 543
Miikdési bevételek 467 677 87086 280022 207 255 487 277
Ké&zhatalmi bevételek 0 5 4] 5 5
Miksdési célu tamogatasok aht-on beltlrél 14 730 11093 2394 63 517 65 911
MUkddési céla dtvett pénzeszkdzék 0 103 5 350 0 5350
Felhalmozasi kbltségvetés tsszesen: 0 889 0 3639 3639
Felhalmozasi bevételek 0 889 0 3639 3639
Felhalmozasi céll tamogatasck aht-on bel{iré| 0 0 0 0 0
Felhalmozési céll atvett pénzeszkdzok 0 0 0 0 0
Bels6é miikodési céld finanszirozisi hevételek dsszesen: 0 0 32624 15498 48 122
Maradvény igénybevétele 0 ¢ 32624 15 498 48122
Ertékpapirck bevételei 0 0 0 0 0
Betétek megsziintetése 0 0 0 0 0
Belsd felhalmozdsi céll finanszirozasi bevételek 6sszesen: 0 0 0 0 0
Maradvany igénybevétele 0 0 0 0 0
Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0
Betétek megsziinteiése 0 0 0 0 0
Kiils& miikddési céld finanszirozasi bevételek tsszesen: 0 0 0 0 0
Ertékpapirok bevételei 0 ] 0 0 0
Hitel-, kélcsonfelvétel aht-n kivilrdl 0 0 0 0 0
Egysb finanszirozasl bevételek 0 0 0 0 0
Kiils& felhalmozési céla finanszirozasi bevételek ésszesen: 0 0 0 0 0
Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0
Hitel-, kdlcsénfelvétel aht-n kiviilrsl 0 0 0 0 0
Egyéb finanszirozasi bevételek 0 0 0 0 0
I. FEJEZET MUKODESI ES FELHALMOZASI
BEVETELEI OSSZESEN: 482 407 20 796 320 390 289 914 610 304
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Il. FEJEZET — ONKORMANYZAT
7  ALTALANOS KOZSZOLGALTATASOK
1 Muikddési kéltségvetes
1 Mikddési bevétel 325 342 0 837 325342 326 179
2 Kozhatalmi bevételek 1 767 000 101 424 501 GO0 1 367 424 1868 424
3  Mikodési céll thmogatasok aht-on belillrél 250 531 61237 0 451 8O8 451 698
4 Miiktdési céll dtvett pénzeszkdzok 0 0 0 194 194
2 Felhalmozasi kbltségvetés 0 0 0
1 Felhalmozasi bevételek 3000 0 16 251 5208 21549
2 Felhalmoz4si céli tAmogatasok aht-on beldlrdl 111 685 -G2 947 0 50 811 50 811
3 Felhalmozasi céll Atveli pénzeszkozitk 0 0 0 670 670
3 Belsd mikodési céld finanszirozasi bevetelek
4 Belsd felhalmozasi céll finanszirozasi bevételek
5 Killsd mik&dési céla finanszirozasi bevételek
6 Kulsd felhaimozasi céli finanszirozasi bevételek
7. cim bevételei dsszesen: 2 457 558 99 714 518088 2201437 2718525
8 KOZREND ES KOZBIZTONSAG
1 Mikddesi kaitségvetés
1 MOkddési bevétel 0 0 0 0 0
2 Kodzhatalmi bevéteiek 13 000 2534 15 534 0 15534
3 Mikodési céll tamogatésok ht-on beldirdl 4320 0 5310 0 5310
4  MOkodési cél atvett pénzeszkdzdk 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kéltségvetés
3 Belsd mitkddési céll finanszirozasi bevételek
4 Belst felhaimozasi céll finanszirozasi bevételek
5 Kulsd mikddési céld finanszirozasi bevételek
6 Kilst felhalmozasi céll finanszirozasi bevételek
8. cim bevételei Gsszesen: 17 320 2534 20 844 1] 20 844
9 KOZFOGLALKOZTATAS
1 Mikddési kéliségvetés
1 Miksdési bevétel 0 0 0 0 0
2 Kdzhatalmi bevételek 0 0 0 0 0
3 Mikedési céld timogatasok &ht-on bellilrsl 36 198 -22 094 0 414 618 414618
4  Mikadési célu atvett pénzeszkdzok 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi koltségvetés
1  Felhalmozasi bevételek 0 ¢ 0 0 0
2  Felhalmozasi céli témogatasok ht-on beldirék 0 25 167 0 29 263 29283
3  Felhalmozasi céla atvett pénzeszkdztk 0 0 0 0 0
3 Belsd mikddési céll finanszirozasi bevéteiek
4 Belst felhalmozasi céli finanszirozasi bevételek
5  Kulsé miikédési céld finanszirozasi bevételek
68 Kiisé felhalmozési céld finanszirozasi bevételek
9. cim bevételei dsszesen: 36 108 3073 0 443 881 443 881




ezer forintban

E s 2016 en | OLEES | 2016 ew | 0166w | 2018 ew
ciml cim-| zat | zat'| o KEVETELEK eredet! izt madositott | médositett | modositott
szam| nev | cso- | cso- [irdny- Kiemeit eldiranyzat neve emn[\)/zat modositishoz Oelur:?r!y?at eldiranyzat | eloiranyzst

port-] port | 2at ND- B NKENTES | KOTELEZO MIND-

i OSSZESEN i FELADAT | FELADAT | OSSZESEN
10 ALLATEGESZSEGUGY

1 Mikbdési kbltségveiés
2 Felhalmozasi kbltségvetés
3 Belst miikddési céld finanszirozasi bevétetlek
4  Beisé felhalmozasi célu finanszirozési bevételek
5 Kllsd mikddési céld finanszirozasi bevételek
6 Kuilsd fethalmozéasi céld finanszirozasi bevételek
10. cim bevételei 6sszesen: 0 0 0 0 0
11 KOZUTI KOZLEKEDES
1 Mikadesi kolisegvetés
1 Miikodési bevétel 0 0 ] 0 0
2 Kodzhatalmi bevételek 0 0 0 0 0
3  Mik&dési céll tamogatasok aht-on beliirndl 0 0 0 4] 0
4 Mikddési céli atvett pénzeszkdzok 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kdliségvetés
3 Belst mikodési céld finanszirozasi bevételek
4 Belst felhaimozasi céll finanszirozési bevételek
5 Kulsd mikodési céld finanszirozasi bevételek
6 Kulsé felhalmozasi céll finanszirozasi bevételek
11. cim kiad4sai 6sszesen: 0 0 0 0 0
12 TURIZMUS
1 Mlkodési kbltségvetés
1 Mlkadési bevétel 0 0 0 0 0
2 Kozhatalmi bevételek 0 0 0 0 1]
3 Mikodési céld tamogatdsok aht-on belliirdt 0 0] 0 0 0
4 Mlikédési célu atvett pénzeszkéziok 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi koltségvetés
3 Belsd mikddési céll finanszirozasi bevételek
4 Belso felhalmozasi céli finanszirozasi bevételek
5 Kulsé miikddesi céli finanszirozasi bevételek
6 Kilso felhalmozési c&ld finanszirozasi bevételek
12. cim bevételei 6sszesen: 0 0 0 0 0
13 VIZKARELHARITAS
1 Miikédasi kéltségvetss
1  Mikddési bevétel 0 0 0 0 0
2 Kodzhatalmi bevételek 0 4] o o 0
3 Mikodési c&ll tdmogatasok aht-on belilrs| 0 0 0 0 0
4 Mikédési céla atvett pénzeszkazek 0 0 0 0 0

o WM

Felhalmozasi kbitségvetés
Belsd mikédési cald finanszirozasi bevételek
Belsé felhalmozdsi céli finanszirozasi bevételek
Kilsd mikodési céld finanszirozasi bevételek
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6 Kilso felhalmozasi cél finanszirozasi bevételek
13. cim bevételei Osszesen: 0 0 0 0 0
14 HULLADEKGAZDALKODAS
1 Mikddési kdliségvetés
1 Miikbdési bevétel 0 0 0 0 0
2 Kdzhatalmi bevételek 0 0 0 0 0
3  Mikédési céll timogatésok ht-on bellileét 0 0 0 0 0
4 Mikodési céli atvett pénzeszkdzik 34 500 0 0 34 500 34 500
2 Felhalmozasi kéltségvetés
1 Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0 0
2  Felhalmozasi cél( tamogatasok dht-on belGird! 0 0 0 0 0
3 Felhalmozasi céll atvett pénzeszkdzék 0 0 0 0 0
3 Belsd miikdési céld finanszirozasi bevételek
4  Belsd felhalmozasi céll finanszirozasi bevételek
5 Kuils8 mlikadési célu finanszirozasi bevételek
6 Kilsd felhalmozasi céld finanszirozasi bevételek
14. cim bevételsi dsszesen: 34 500 0 0 34 500 34 500
15 SZENNYVIZELVEZETES ES TISZTITAS
1 Milkédési kbltségvetés
1 Mikodési bevétel 0 0 0 0 0
2 Kdzhatalmi bevételek 0 0 0 0 0
3 Miksdési cél tamogatasok aht-on belillrél 0 4] 0 0 0
4  Milkodési celd atvett pénzeszkdzok 0 0 0 ¢! 0
2 Felhaimozasi koltségvetés
1 Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0 0
2  Felhalmozasi célii timogatasok aht-on beliird 132 257 0 0 73340 73 340
3 Felhalmozasi céli dtvelt pdnzeszkézdk 0 0 0 180 754 180 754
3 Belsd mlikédési céla finanszirozasi bevételek
4  Belsé felhalmozasi céll finanszirozasi bevételek
5 Kulsé mikadési céla finanszirozasi bevételek
6 Kulsd felhalmozasi céli finanszirozasi bevételek
15. cim bevételei dsszesen: 132 257 0 0 254 094 254 094
16 EGYEB KORNYEZETVEDELMI ES KOZTISZTASAGI TEVEKENYSEGEK
1 Mlkddési kéltségvetés
1  Makodési bevétel 10 000 0 0 10000 10 000
2 Kozhatalmi bevételek 0 0 0 0 0
3 Mikddési céli thmogatdsok dht-on belllrdt 0 0 0 0 0
4  MOkbddési célu atvett pénzeszkdzék 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kbltségvetés
1 Felhalmozasi bevételek 0 0 v} 0 0
2 Felhalmozasi céll tAmogatasok &ht-on bellirsl 0 0 1] 0 0
3 Felhalmozasi céll atvett pénzeszkizik 0 0 0 0 0

3 Bels6 mikodési céli finanszirozasi bevéteiek
4 Belsé felhalmozasi céll finanszirozasi bevételek
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5 Kilsé mikddeési céld finanszirozasi bevéielek
68 Kulsé felhaimozasi céld finanszirozasi bevételek
16. cim bevételel bsszesen: 10 000 0 0 10 000 10 000
17 KOMMUNALIS FELADATOK
1 Mikodési kbltségvetés
1 Mik&dési bevétel 4] 0 0 0 0
2 Kdzhatalmi bevételek 0 0 0 0 0
3 Mikédési céll tamogatasok dht-on bellindl 0 0 381 8 077 8 458
4 Mikodési céld dtvett pénzeszkozok 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kbltségvetés
1 Felhalmozési bevételek 0 0 0 0 0
2  Felhalmozasi cald tdmogatasok aht-on belllindt 0 0 0 145 145
3  Felhalmozasi céla atvett pénzeszkézik 0 4] 1] 0 0
3 Belsd mikddési c€ld finanszirozasi bevételek
4 Belsé felhalmozasi céld finanszirozasi bevételek
5 Kilsé mikédeési céli finanszirozasi bevételek
6 Kulsé felhalmozési céld finanszirozasi bevételek
17. cim bevételei dsszesen:; 0 0 381 8222 8603
18 EGESZSEGUGYI ALAPELLATASOK
1 Makédési kdltségvetés
1 Miktdési bevétel 0 0 0 0 0
2 Kézhatalmi bevételek 0 0 0 0 o
3 Mikodési céll thmogatdsok aht-on belirs! 1 800 0 0 1 800 1800
4  Mikodési céla atvett pénzeszkizik 0 0 0 0 0
2 Felthalmozasi kbitségvetés
3 Belsd mikodési céll finanszirozési bevételek
4  Belst fethalmozési céli finanszirozasi bevételek
5 Kilsd miikodési céll finanszirozasi bevételek
6 Kulsé felhalmozasi céld finanszirczasi bevételek
18. cim beveételei 6sszesen: 1800 0 0 1 800 1800
18 SZABADIDOS ES SPORTSZOLGALTATASCOK
1 Milkbdési kiliségvetés
1 Mlkddési bevétel ] 0 0 0 0
2 Kozhatalmi bevételek 0 0 0 0 0
3 Mikddési c&ll tmogatasok &ht-on beliilrdl 0 0 0 0 o]
4 Mikodési célu atvett pénzeszkézok 0 0 0 0 0

2 Felhalmozasi kbltségvetés
3 Belsé mikédési céli finanszirozasi bevételek
4  Belsé felhalmozasi céld finanszirozasi bevételek
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5 Kuls6é mikodési céla finanszirozas! bevételek
6 Kuols6 felhalmozasi célll finanszirozasi bevetelek
19. cim bevételei 6sszesen: 0 0 0 0 0
20 KULTURALIS SZOLGALTATASOK
1 Mikddési kéliségvetés
1 Makodési bevétel 0 0 0 0 0
2 Kdzhatalmi bevételek 0 0 0 0 0
3 Miksdssi céli timogatdsok dht-on beldilrdt 33509 0 0 33 509 33509
4  M0kodési célu atvett pénzeszktztk 0 0 0 600 600
2 Felhalmozasi kdltségvetés
1 Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0 0
2  Felhalmozasi célu tamogatasok shi-on beidird! 3000 800 3000 Q37 3937
3 Felhalmozasi c&ld atvett pénzeszkdzik 0 0 0 0 0
3 Belst miikddési céld finanszirozasi bevételek
4 Belst felhalmozasi cell finanszirozasi bevételek
5 Kiisd mlkddési céld finanszirozasi bevételek
6 Kilsd felhalmozési céli finanszirozasi bevételek
20. cim bevételei Gsszesen: 36 509 800 3 000 35046 38046
21 VALLASI ES EGYEB KOZOSSEGI SZOLGALTATASOK
1 Mlkddési kéltségvetés
1 Miikédési bevétel 0 0 0 0 0
2 Kbdzhatalmi hevételek 0 0 o 0 0
3  Mikodési céld timogatasok aht-on beliirdl 0 0 0 0 0
4 Mikodési céla atvett pénzeszkdzok 0 0 40 0 40
2 Felhalmozasi kbltségvetés
3 Belsd mikadési céll finanszirozasi bevételek
4 Belsd felhalmozasi céli finanszirozasi bevételek
5 Kulsd mikodési céll finanszirozasi bevételek
6 Kilso felhalmozasi cél finanszirozasi bevételek
21. cim bevételei dsszesen: 0 0 40 0 40
22 OKTATASI TEVEKENYSEG
1 Mikédési kditségveiés
1 Mlkodési bevétel 0 0 0 0 0
2 Kbézhatatmi bevételek 0y 0 0 0 0
3 Makodési céli tamogatésok dht-on belilrdl 311914 0 0] 312 414 312414
4  Mikodési céli atvett pénzeszkdzdk 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kéltségvetés
1 Felhalmozasi beveételek 0 o 0 0 0
2  Felhalmozésl céli tAmogatasok aht-on beliiré! 0 0 0 0 0
3 Felhalmozasi céli atvett pénzeszkdzdk 0 o 0 0 0
3 Belsd miikddési célu finanszirozasi bevételek
4 Bels6 felhalmozasi céll finanszirozasi bevételek
5 Kilsd mikodési celd finanszirozasi bevételek
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6 Kulsd felhalmozasi céll finanszirozasi bevételek

22. cim bevételei 6sszaesen:

311914

312414

312414

23 SZOCIALIS VEDELEM
1 Mikodési kdltségvetés

1 Mikédési bevétel
2 Koézhatalmi bevételek

D hw N

3 Mikédési céll thmogatasok aht-on beliré]
4  Makodési céll atvett pénzeszkozok
Felhalmozasi kdltségvetés
Belsé miikddési céli finanszirozasi bevételek

Belsé felhalmozasi céll finanszirozasi bevételek
Kiilsd mitkédési céll finanszirozasi bevételek

Kiilsé felhaimozdsi céli finanszirozasi bevételek

0
0
518 685
0

o

48

0
o
185 951
0

344 700

0
0
530 651
0

23. cim bevételei dsszesen:

518 585

48

185 951

344 700

530 651

24 EGYEB FUNKCIOK
1 MOkodési ksltségvetés

&G AW N

Felhalmozasi kdltségvetés
Bels6 mikodési céld finanszirozadsi bavételek
Bels6 felhalmozési céld finanszirozasi bevételek
Kilsé mitkddési céld finanszirozasi bevételek
Kiilsé felhalmozasi céll finanszirpzasi bevételek

24. cim hevételei Osszesen:

Miikddési kiltségvetés dsszesen:
Mikddési bevétel

Kézhatalmi bevételek

Mlkodési céld tamogatasok aht-on beliilrdl
Miikédesi célt atvett pénzeszkdzok
Felhalmozasi koltségvetés dsszesen:
Felhalmozasi bevételek
Felhalmozasi celu tdmogatasok aht-on belilirdl
Felhalmozasi céla dtvett pénzeszkdzdk
Belsd miikddési célu finanszirozasi bevételek 8sszesen:
Maradvany igénybevétele
Ertékpapirok bevételei
Betétek megsziintetése
Belsé felhalmozasi céli finanszirozasi bevételek 6sszesen:
Maradvany igénybevétele
Ertakpapirok bevételei
Betétek megsziintetése
Kiils& mikddési céli finanszirozasi bevételek 6sszesen:
Ertékpapirok bevételsi

Hitel-, kdlcsdnfelvétel aht-n kivilrél
Egyéb finanszirozasi bevételek
Killsé felhalmozasi céli finanszirozasi bevételek dsszesen:
Ertékpapirok bevételei

3 306 699
335 342
1780 000
1156 857
34 500
249 942
3000

246 942

O 0000000000000

-13-

143 149
0

103 958
39 191
0

-36 980
0

-36 980

QO 0O 0 00000000 0C0o0o0

709 053
837
516 534
191 642
40

19 251
16 251
3000

0
0
0
0
Y
0
0
0
0
0
0
0
0
]
0

3304876
335 342

1 367 424
1566 816
35 294
341 218
5298
154 496
181 424

OO0 00000000000

4 013 929
336179
1883 958
1 758 458
35 334
360 469
21 549
157 498
181 424

O 0000 0O 00 00O 0o
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Hitel-, k&lcsdnfelvétel Aht-n kivalrd 0 0 0 0
Egyéb finanszirozasi bevéielek 0 0 i 0 o
II. FEJEZET MOKODESI ES FELHALMOZASI
BEVETELEI OSSZESEN: 3 556 641 106 169 728 304 3 646 094 4 374 398
MUKODESI KOLTSEGVETES OSSZESEN (1. FEJEZET): 3789 106 163 056 996 819 3575653 4572472
M(kadési bevétel 803019 8 706 280 859 542 597 823456
Kézhatalmi bevételek 1 780 000 103 963 516534 1367429 1883963
Miikddési céld tAmogatdsok aht-cn belllirdl 1171 587 50 284 194 036 1630 333 1 824 369
Miikodési céll atvett pénzeszk6zok 34 500 103 5 390 35294 40 684
FELHALMOZASI KOLTSEGVETES OSSZESEN (i+li. FEJEZET): 249 942 -36 091 19 251 344 857 364 108
Felhalmozasi bevételek 3000 889 16 251 8 937 25188
Felhalmozasi céli tamogatasok &ht-on belllrdl 246 942 -36 980 3000 154 498 157 496
Felhalmozasi céli atvett pénzeszkozik 0 0 0 181 424 181 424
BELSG MOKODESI CELU FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN (I+Il, FEJEZET): 0 0 32624 15 498 48 122
Maradvény igénybevétele 0 0 32624 15 498 48122
Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0
Betétek megsziintetése 0 0 0 0 0
BELSO FELHALMOZASI CELU FINANSZIROZASI BEVETELEK (SSZESEN (1+Il. FEJEZET): 0 0 i) 0 0
Maradvany igénybevétele 0 0 0 0 0
Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 a
Betétek megszintetése 0 0 0 0 0
KULSG MOKODESI CELL) FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN (I+1l. FEJEZET): 0 0 0 0 0
Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0
Hitel-, kblcsanfelvétel dht-n kiviirdl 0 0 0 0 0
Egyéb finanszirozasi bevételak 0 0 0 0 0
KiLSG FELHALMOZASI CEL( FINANSZIROZAS! BEVETELEK OSSZESEN {1+l FEJEZET): 0 [1] [1] o 0
Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0
Hitel-, kdlesdnfelvétel dht-n kivalrdl 0 0 0 0 0
Egyéb finanszirozasi bevételek 0 0 0 0 0
A KOLTSEGVETES MOKODESI ES FELHALMOZASI
BEVETELEI OSSZESEN (I+ll. FEJEZET): 4 039 048 126965 1048694 3936008 4984702
lll. FEJEZET — FINANSZIROZASI MUVELETEK
25 FINANSZIROZAS|I MUVELETEK
1  Mikodési kiltségvetes
2 Felhalmozési kiltségvetés
3 Belsd mlkédési céll finanszirozasi bevételek
1 Maradvény igénybevétele 116 529 0 0 503 548 503 548
2  Ertékpapirok bevételei 13000 0 0 0 0
3 Egyéb finanszirozasi beveételek 38 037 -3 900 0 34 137 34137
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4  Belsé felhalmozasi céld finanszirozasi bevételek
1 Maradvany igénybevétele 339471 0 0 660 670 660 670
2  Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0
3 Egyéb finanszirozasi bevételek 0 0 0 0 0
5 Kilsé mikddési cél finanszirozasi bevételek
1 Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0
2  Hitel-, kélcsénfelvétel aht-n kivOlrd| 0 0 0 132 808 132 808
3 Egyéb finanszirozasi bevételek 0 0 0 0 0
6 Kulso felhalmozasi céli finanszirozdsi bevételek
1 Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0
2 Hitel-, kilcsénfelvétel aht-n kivOirsl 44 145 0 0 44 145 44 145
3 Egyéb finanszirozdsi bevételek 0 0 0 0 0
25. cim bevételei dsszesen: 551 182 -3 900 0 1375308 1375308
MUOKODES| KOLTSEGVETES OSSZESEN (I+lI+lil. FEJEZET): 3 789 108 163 056 996 819 3575653 4572472
1 Mikédési bevétel 803 019 8706 280 859 542 597 823 456
2 Kézhatalmi bevételek 1 780 000 103 963 516534 1367429 1883963
3 Miikodési céli thmogatasok aht-on bellirst 1 171 587 50 284 184036 1630333 1824369
4 Mikodési célu atvett pénzeszkézok 34 500 103 5390 35294 40 684
“ELHALMOZASI KOLTSEGVETES OSSZESEN (I+I1+H1. FEJEZET): 249 942 -36 091 19 251 344 857 364108
1 Felhalmozasi bevételek 3000 889 16 251 8 937 25188
2 Fehalmozasi célt tamogatasok aht-on beliirsl 246 942 -36 980 3000 154 498 157 496
3 Felhalmozasi céll atveft pénzeszkdzbk 0 0 0 181 424 181 424
BELSO MOKODES] GELU FINANSZIROZASI BEVETELEK {SSZESEN (I+l1+Ill. FEJEZET): 167 566 -3 900 32 624 553 183 585 807
i Maradvany igénybevélele 116 528 0 32624 519 046 551670
2 Ertékpapirok bevételel 13 000 0 0 0 0
3 Egyéb finanszirozasi bevételek 38 037 -3 900 0 34137 34137
BELSO FELHALMOZASI CELU FINANSZIROZAS| BEVE TELEK OSSZESEN {I+II+]Il. FEJEZET): 330471 0 0 660 670 860 670
1 Maradvany igénybevétele 339 471 0 0 660 670 660 670
2 Ertékpapirok bevételei 0 ] 0 0 0
3 Egyéb finanszirozasi bevételek 0 0 0 0 0
KULSO MOKODESI CELO FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN (1+ii+lll. FEJEZET): 0 i} 0 132 808 132 BOB
1 Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 4]
2 Hitel-, kélesdnfelvétel dht-n kiviirél 0 0 0 132 808 132 808
3 Egyeb finanszirozasi bevételek 0 0 0 0 0
KOLSS FELHALMOZAS! CELU FINANSZIROZAS! BEVETELEK {YSSZESEN (1+I+)Il. FEJEZET): 44 145 0 0 44 145 44 145
1 Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0
2 Hitel-, kéicsdnfelvétel aht-n kivilrdl 44 145 0 0 44 145 44 145
3 Egyéb finanszirozasi bevételek 0 0 0 0 0
A KOLTSEGVETES MUKODESI ES FELHALMOZASI
BEVETELE! MINDOSSZESEN (I+I+Il. FEJEZET): 4 590 230 123065 1048694 5311316 6360010
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Cim-| Cim-| 2at | zat | eio- KIADASOK oredetl | eiazo | [Sdosibolt § mbdusiioft | modosftot
Towa iy elvranyzat médosftdshoz elou_'anyzaf elairanyzat | elonanyzat
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s";m A USSZESEN o FELACAT | FELADAT | OSSZESEN
I FEJEZET — ONKORMANYZATI INTEZMENYEK
|  EGYSEGES SZOCIALIS KOZPONT
1 Mikodési kbltségvetés MUlkodeési koltségvetés
1 Személyi juttatasok 388 871 7 830 286 559 172 559 459 118
2 Munkaadékat terheld adok, jarulékok 105 609 1739 72748 48 823 121 671
3 Dologi kiadésok 200 596 3179 148 667 75 553 224 220
4 Ellgtottak pénzbeli juttatasai 3000 -395 2000 605 2 505
5 Mikédési céld tmogatasok aht-n beldiire 0 0 0 0 0
6 Mikadési céld tamogatdsok &ht-n kividlre 0 0 0 0 0
7 Tartalékok ] 0 0 0 0
2 Felhalmozési kéltségvetés
1 Beruhdzésok 0 8216 39886 13 430 17 416
2 Felljitasok 0 0 0 0 0
3 Felhalmozési céld timogatasok &ht-n beliilre 0 0 0 0 0
4 Felhalmozési céli tamogatasok dht-n kiviiire 0 0 0 0 t)
5 Tartalékok 0 0 0 0 0
3 Belsd mlkddési cély finanszirozasi kiadas
4  Belsd felhalmozasi céli finanszirozési kiadas
5 Kilsé miikédési céli finanszirozasi kiadas
6 Kulsé felhaimozasi céld finanszirozasi kiadas
1. cim kiadasai dsszesen: 698 176 21269 513 960 310 970 824 930
2 JUSTH ZSIGMOND VAROSI KONYVTAR
1 Miakddesi kdlitségvetés Mikodési kdltségvetés
1 Személyi juttatdsok 23229 212 0 27 668 27 668
2 Munkaadékat terhel$ adak, jarulékok 6 399 57 0 7 342 7 342
3 Dologi kiadasok 11292 958 0 12 112 12 112
4 Ellatottak pénzbeli juttatisai 0 0 0 0 0
5  Mikodési célii Eamogatasok ahi-n belilre 0 0 0 0 0
6 Miksdési céld tAmogatasok aht-n kiviire 0 0 0 0 o
7 Tartalékok 4] 0 0 0 0
2 Felhalmozasi koltségvetés
1 Beruhdzédsok 381 0 0 1977 1977
2 Felijitasok 0 0 0 0 0
3  Felhalmozési c&l0 timogatisok aht-n beliilre 0 0 0 0 0]
4 Felhalmozési céla tamogatisok &ht=n kiviilre 0 0 D 0 0
5 Tartalékok 0 0 0 0 0
3 Belsd miikddési céll finanszirozédsi kiadas
4 Belsé felhalmozasi célt finanszirozasi kiadés
5 Kolsd mikodési celi finanszirozasi kiadas
6 Kdiisé felhalmozési céll finanszirozasi kiadas
2. cim kiadasai Osszesen: 41 301 1227 0 49 (399 49 099
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3 NAGY GYULA TERULETI MUZEUM
1 Mik&dési kéltségvetés Mikddési kiliségvetés
1 Személyi juttatédsok 17 376 0 26 288 4 507 30 795
2 Munkaaddkat terheld adék, jarulékok 4894 i} 6988 608 7 598
3 Dologi kiadésok 16 246 3703 26 694 1920 28614
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0 0
5 Miksdési céld tAmogatdsok aht-n beilire 0 0 0 0 0
6 MOkodési c&ld tamogatésok dhi-n kiviire 0 0 0 0 0
7 Tartalékok 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kdltségvetés
1 Beruhdzasok 3100 554 8 604 210 8814
2 Feldjitasok 0 ¢ 0 0 0
3 Felhalmozasi céld timogatisok aht-n bellire 0 0 0 0 0
4 Felhalmozasi célll timogatasok aht-n kivillre 0 0 0 0 0
5 Tartalékok 0 0 0 0 0
3 Belsd miikédési céld finanszirozasi kiadas
4 Belst felnalmozasi céll finanszirozasi kiadas
5 Kilsé mlkodési céld finanszirozasi kiadas
6 Kilsé felhaimozasi céld finanszirozasi kiadas
3. cim kiadasai 0sszesen: 41616 4 257 68 574 7245 75 819
4 NAPKOZIOTTHONOS OVODA
1 Mikddési koltségvetés Mikddési kbliségvetés
1 Személyi juttatasok 229 850 2928 0 239157 239 157
2 Munkaadokat terhel6 adék, jarulékok 65 581 0 0 69 278 69278
3 Dologi kiadasok 21137 0 0 21137 21137
4  Ellatottak p&nzbeli juttatasai 0 0 0 0 0
5 Mikddési céltl tamogatasok aht-n belilre 0 0 0 0 0
6 Mikodési céll tAmogatasok aht-n kividre 0 0 0 0 0
7 Tartalékok 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kdltségvetes
1 Beruhazédsok 0 0 0 1500 1500
2 Felljitasok 0 0 0 0 0
3 Felhalmozési céld timogatasok dht-n beliilre 0 0 0 0 Q
4  Felhalmoz4sl célll timogatasok dht-n kiviilre 0 0 D 0 0
5 Tartaiékok 0 0 0 0 0
3 Belsd mikodési célu finanszirozasi kiadas
4  Belsé felhalmozasi céli finanszirozasi kiadés
5 Kulsé miikodési célu finanszirozasi kiadas
6 Kulsd felhalmozasi céll finanszirozasi kiadas
4. cim kiadasai Hsszesen: 316 568 -2928 0 331072 331 072
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5 GYERMEK-ES DIAKELELMEZES! INTEZMENY

1 Mikédési kdltségvetés Mikodési kbltségvetés
1 Személyi juttatasok 78 870 12 834 30927 62 434 83 361
2 Munkaadckat terhel§ adok, jarulékak 21 456 3095 8 051 16 946 24 997
3 Dologi kiadasok 249 005 -12 678 102 082 239 448 341 540
4  Ellatottak pénzbeli juttatésai 0 0 0 0 0
5 Mikédési céld tAmogatasok ahtn bellilre 0 0 0 0 0
6 Milkddési céld tAmogatasok dht-n kivilre 0 0 0 0 0
7 Tartalékok 0 0 0 0 0

2 Felhalmozasi kbltségvetés
1 Beruhazasok 0 1749 0 1749 | 749
2 Felljitdsok 0 0 0 0 0
3  Felhalmozdsi célt tAmogatasok dht-n beliiire 0 0 0 0 0
4 Felhalmoz4si c&1G tAmogatasok dht-n kiviilre 0 0 0 0 0
5 Tartalékok 0 0 0 0 0

3 Belsd miikodési céll finanszirozasi kiadas

4  Belsé felhatmozasi céll finanszirozasi kiadas

5 Kilsd mikodési célt finanszirozasi kiadas

6 Kilso felhalmozasi céli finanszirozasi kiadas

5. cim kiadasai dsszesen: 349 331 5000 141 070 320 577 481 647
6 OROSHAZI POLGARMESTERI HIVATAL

1 Mikddési kéltségvetés Mikodési kéltségvetés
1 Személyi juttatasok 393 069 0 9205 398 795 408 000
2  Munkaaddkat terhelé adak, jarulékok 96 831 0 2235 108 347 110 582
3 Dologi kiaddsok 205 064 0 4266 194 534 188 800
4 Ellatottak pénzbeli juttatdsai 0 0 0 0 0
5 Miik&dési céla tamogatésok dht-n beltire 0 0 0 0 0
6 Mikadési céld timogatasok aht-n kivitre 0 0 0 0 0
7 Tartalékok 1} 0 0 0 0

2 Felhalmozési koltségvetés
1 Beruh&zasok 4 600 0 0 15 402 15 402
2 Feldjitasok 0 0 0 0 0
3 Felhalmozasi céil tdmogatdsok dht-n belilire 0 0 0 0 0
4  Felhalmozési céll tdmogatisok aht-n kiviilre 0 0 0 0 0
5 Tartalékok 0 0 0 0 0

3 Belsd miikédési céld finanszirozasi kiadéas

4 Bels6 felhalmozasi célu finanszirozasi kiadas

5 Kulsd mikoédesi céll finanszirozasi kiadas

6 Kilso felhalmozasi célii finanszirozasi kiadas

6. cim kiadasai 6sszesen: 699 564 0 15 706 717 078 732784
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Miikddési kéltségvetés dsszesen: 2 138 475 17 606 726720 1701773 2428493
ezen bellll: Személyi juttatasok 1 131 365 17 948 352 979 905120 1258099
Munkaadokat terhel® addk, jarulékok 300 770 4891 90 022 251 344 341 366
Dologi kiadasok 703 340 -4 838 281719 544 704 826 423
Ellatottak pénzbeli juttatdsai 3 000 -395 2000 605 2605
Miikadési célt tamogatasok aht-n bellire 0 1] 0 4] 0
Miiksdési céld tamogatasok dht-n kiviire 0 0 0 0 0
Tartalékok 0 0 0 0 0
Felhalmozasi koltségvetés dsszesen: B 081 11 219 12 580 34 268 46 858
Beruh4zasok 8081 11219 12 590 34 268 46 858
Feldjitasok 0 0 0 0 0
Felhalmozasi céll tdmogatésok aht-n bellire 0 0 0 0 0
Feihalmozasi céld tamogatisok aht-n kiviire 0 0 0 0 0
Tartalékok 0 0 0 0 0
Belst mkddési céll finanszirozasi kiadas dsszesen: 0 0 0 0 0
Ertékpapirok kiadésai 0 0 0 ] 0
Pénzeszkozik betétkent elhelyezése 0 0 0 0 0
Belsd felhalmozisi célu finanszirozasi kiadas bsszesen: o 0 0 0 0
Ertékpapirok kiaddsai 0 0 ] ] 0
Pénzeszkizok betétkent elhelyezése 0 0 0 0 0
Kiils& m{kbdési céla finanszirozasi kiadas dsszesen: 0 0 0 0 0
Ertékpapirok kiadasai 0 0 o 0 0
Hitel-, kblcsontbrlesztés aht-n kiviilre 0 0 0 0 0
Egyéb finanszirozas! kiadasok 0 0 0 0 4
Kiilsé felhalmozdasi céld finanszirozasi kiadas dsszesen: 0 0 0 0 0
Ertékpapirok kiadasai 0 0 0 0 0
Hitel-, kblcsontorlesztés dht-n kiviire 0 0 0 0 0
Egyéb finanszirozasi kiaddsok 0 0 Y 0 0
I. FEJEZET MOKODESI ES
FELHALMOZASI KOLTSEGVETES OSSZESEN: 2 146 556 28 825 739310 1736041 2475351
Il. FEJEZET — ONKORMANYZAT
7  ALTALANOS KOZSZOLGALTATASOK
1 Mikédési kbitségvetés Mikddési kbltségvetés
1 Személyi juttatdsok 74 594 -408 6012 72792 78 804
2 Munkaaddkat terhel& adék, jarulékok 21 478 408 1978 21 585 23563
3 Dologi kiadasok 146 152 39515 23528 191 180 214708
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0 0
5 Mikodési céll thmogatésok aht-n bellre 23521 4 675 627 31784 32411
6 Mdkédési céli tamogatasok aht-n kiviire 25 803 6116 0 40019 40 019
7 Tartalékok 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kéltségvetés
1 Beruhazasok 133 800 7 0 148 130 148 130
2 Feldjitasck 91071 43 850 0 136 421 136 421
3  Felhalmozasi célli thmogatasok aht-n beliilre 0 0 0 0 0
4  Felhalmozdési céil thmogatasok ahi-n kiviilre 0 1] 0 73 73
5 Tartalékok 0 0 0 0 0
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3 Belst mlksdési céld finanszirozasi kiadas
4 Belsd felhalmozasi céld finanszirozasi kiadas
5 Kiilsé mikodési cal finanszirozasi kiadas
6 Kulsd felhalmozasi céld finanszirozasi kiadas
7. cim kiad4asai dsszesen: 516 219 94 163 32 145 641 984 674129
8 KOZREND ES KOZBIZTONSAG
1 Mikodési koltségvetés Mikddési koltségvetés
1 Személyi juttatasok 11 047 0 10 160 1867 12027
2  Munkaadokat terheld adok, jarulékok 2 897 0 2691 4186 3107
3 Dologi kiadasok 2 587 0 3180 287 3467
4  Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0 0
5  Miikadési céil tamogatasok aht-n belilre 0 0 1] 0 0
6 Mikddési céld tmogatasck aht-n kiviire 0 0 o 0 0
7 Tartalékok 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kbltségvetés
1 Beruhazdsok 0 672 902 0 902
2 Feldjitdsok 0 0 0 0 0
3 Felhalmozasi célti tAmogatésok ahtn baliilre 0 0 0 0 0
4 Felhalmozési céii tdmogatisok aht-n kiviire 0 0 0 0 0
5 Tartalékok 0 0 0 0 0
3 Belst mikédési céli finanszirozasi kiadas
4 Belsd felhalmozasi célu finanszirozasi kiadas
5 Kiisé miikodési céld finanszirozasi kiadas
6 Kilsé felhalmozasi céli finanszirozasi kiadas
8. cim kiadasai dsszesen: 16 531 672 16 933 2570 19 503
9 KOZFOGLALKQZTATAS
1 Mikodési kéliségvetés Mlkadési kiltségvetés
1 Személyi juttatasok 5419 0 5419 295 599 301018
2 Munkaaddkat terhelt adok, jarulékok 732 0 0 39 636 39 636
3 Dologi kiadasok 76 647 0 832 150 354 1561 186
4  Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0 0
5 Mikédési céld tAmogatasck aht=n beldire 0 0 0 0 0
6  Mikodési céld tamogatasok aht-n kiviire 0 0 0 0 0
7 Tartalékok 0 0 4] 0 0
2 Felhalmozasi koltségvetés
1 Beruhdzasok 0 0 0 52 298 52 298
2  Felljitasok 0 0 0 102 102
3 Felhalmozési céld thmogatasok éht-n beliilre 0 0 0 0 0
4 Felhalmozasi céll tmogatasok aht-n kivilre 0 0 0 0 ¥
5 Tartalékok 0 o 0 0 0
3 Belsé mlikodési céll finanszirozasi kiadas
4 Belst felhalmozési céld finanszirozasi kiadas
5 Killsé makdodési céld finanszirozasi kiadds
6 Kulsé felhalmozéasi céld finanszirozasi kiadas
9. cim kiadasai osszesen: 82 798 0 6 251 537 989 544 240
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10 ALLATEGESZSEGUGY
1 Mikodési kdltségvetés Mikddési kdliségvetés
1 Személyi juttatdsok 0 0 0 0 0
2 Munkaaddkat terhelf adok, jarulékok 0 o 0 0 0
3 Dologi kiadasok 0 0 0 0 0
4  Eliatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0 0
5  Mlkédési céll tamogatasok aht-n belllre 0 0 0 0 0
6  Miksdési céli tAmogatdsok aht-n kivilire 0 0 0 0 0
7 Tartalékok 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi koltségvetés
3 Belsd miikddeési céld finanszlrozasi kiadas
4 Belsé felhalmozasi cél finanszirozasi kiadas
5 Kilsé mlktdési céld finanszirozési kiadds
6 Kilso felhaimozasi céld finanszirozasi kiadas
10. ¢im kiaddsai 6sszesen: 0 0 0 0 0
11 KOZUTI KOZLEKEDES
1 Mikddési kdltségveteés Mlkodeési kéltségvetés
1 Személyi juttatasok 0 0 0 0 0
2 Munkaadékat terhels adék, jarulékok 0 0 0 0 0
3 Dologi kiadasok 7834 0 0 1308 1308
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai ¢ 0 0 0 0
5  Mikddesi céld tamogatasok aht-n beliire 0 0 0 0 0
6  Mikodési céld tAmogatasok aht-n kivilre 98 026 0 35000 64 733 99 733
7 Tartalékok 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kdltségvetés
1 Beruhazasok 34 700 0 0 5400 5400
2 Felljitasok 0 0 0 8 676 8 676
3  Felhalmozési céll tAmogatésok aht-n beliilre 0 0 0 0 0
4  Felhaimozasi célu timogatasok ahtn kivilre 0 0 0 4] 0
5 Tartalékok 0 0 0 0 0
3 Belsd mk&dési céll finanszirozasi kiadas
4 Belsd felhaimozasi céll finanszirozasi kiadas
5 Kulsd mtk&dési célll finanszirozasi kiadas
6 Kiilsé felhalmozasi céld finanszirozasi kiadas
11. cfm kiaddsai bsszesen: 140 560 0 35 000 80 117 115 117
12 TURIZMUS
1 Mikodési kltségvetés Mkodési kéliségvetés
1 Személyi juttatasok 0 0 0 0 0
2  Munkaadokat terheld adok, jarulékok 0 0 0 0 0
3 Dologi kiadasok 585 0 731 0 731
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 o 0
5  Mikodési célti timogatésok aht-n belilre 0 0 0 C 0
6 Mikodési céld tamogatasok dht-n kiviire 19 605 0 19 605 0 19 605
7 Tartalékok 0 ] 0 0 0
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2 Felhalmozasi kdltségvetés
1 Beruhdzasok 630 0 0 630 630
2 Feldjitasok 0 0 0 0 0
3  Felhaimozasi céhl thmogatasck aht-n belillre 0 4] 0 0 0
4  Felhalmozési célt timogatasok dht-n kiviilre 0 0 0 #] 0
5 Tartalékok 0 0 0 0 0
3 Belsd mik&dési céli finanszirozasi kiadas
4 Belso felhalmozési céli finanszirozési kiadas
& Kilsdé mikédési céll finanszirozasi kiadds
6 Kuisé felhalmozasi céli finanszirozasi kiadds
12, ¢im kiadésai 6sszesen: 20 819 0 20 336 630 20 966
13 VIZKARELHARITAS
1 Mikodesi kditsegvetés Mikodési kbliségvetés
1 Személyi juttatasok 0 0 0 0 0
2  Munkaaddkat terheld addk, jarulékok 0 0 0 0 0
3 Dologi kiadésok 0 0 0 0 0
4 Ellatottak pénzheli juttatdsai 0 0 ] 0 0
5  Mikédési el tamogatdsok &ht-n bellire 0 0 0 0 0
6 Mikddeési céli tamogatdsok sht-n kiviire 18 474 0 0 18 474 18 474
7 Tartalékok 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kdltségvetés
1 Beruhazasok 1 466 0 0 1 466 1466
2 Felijitasok 0 0 0 0 0
3 Felhaimozasi c&li timogatasok aht-n befiilre 0 0 0 0 0
4 Felhalmozasi céld tAmogatasok ght-n kiviilre 4] 0 0 0 D
5 Tartalékok 0 0 0 0 o
3 Belsd miikdési céll finanszirozasi kiadas
4 Belsb felhalmozasi céld finanszirozasi kiadas
5 Kulsd miikédési céld finanszirozasi kiadas
6 Kilst fethaimozasi céll finanszirozasi kiadas
13. oim kiadasai Gsszesen: 18 940 0 0 19 940 19 940
14 HULLADEKGAZDALKODAS
1 Mikodesi kditségvetés Mikddési kltségvetés
1 Személyi juttatasok 0 0 0 0 0
2 Munkaadékat terhels adok, jarulékok 0 0 0 0 0
3 Dologi kiadasok 2500 0 0 3000 3000
4 Ellatottak pénzbeli juttatdsal 0 0 0 0 o
5  Mikédési céll tamogatasck aht-n beltlre 1816 0 0 1916 1816
6 Mikddési céld tdmogatdsok aht-n kiviire 51 000 0 0 25 800 25800
7 Tartalékok 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kbltségvetés
1 Beruhdzédsok 0 0 0 127 127
2 Felujithsok 0 0 0 0 0
3 Felhaimozasi céid timogatasok aht-n beliilre 0 0 0 0 0
4 Felhalmozési célt tAmogatésok dht-n kiviiire 0 0 D 0 D
5 Tartalékok 0 0 0 0 0
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3 Belsd miikodési céld finanszirozasi kiadas
4  Belsé felhalmozasi c&lG finanszirozasi kiadas
5 Kuist mik&dési céld finanszirozasi kiadas
6 Kuisé felhalmozasi céll finanszirozasi kiadas
14. cim kiadasai dsszesen: 55 416 0 0 30 843 30843
15 SZENNYVIZELVEZETES £S5 TISZTITAS
1 Mikadési kiliségvetés Mikddési koltsegvetes
1 Személyi juttatdsok 0 0 0 0 0
2 Munkaaddkat terheld adék, jarulékok 0 0 0 0 0
3 Dologi kiadasok 10 000 0 0 10 097 10 097
4 Ellatottak pénzheli juttatasai 0 0 0 0 0
5  Mikodési céll tamogatdsok &ht-n bellire 0 0 0 0 0
6  Mikédési caéll tamogatasok &ht-n klviiire 0 0 0 93 842 93 842
7 Tartalékok 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kbltségvetés
1 Beruhazasok 0 -8 355 Q 278 203 278 203
2 FelGjitasok 0 0 0 0 0
3 Felhalmozasi céll thmogatasok dht-n belilire 0 12133 0 12133 12133
4 Felhalmozasi ¢&li tamogatasok dht-n kiviiire 0 0 0 27 094 27 094
5 Tartalékok 0 0 0 0 0
3 Belsd mikodési céld finanszirozdsi kiadas
4 Belsd felhalmozasi céld finanszirozasi kiadas
5 Kulsd mikddési céld finanszirozasi kiadas
6 Kulsé felhalmozasi céld finanszirozasi kiadas
15. cim kiadasai 0sszesen: 10 000 3778 0 421 369 421 369
16 EGYEB KORNYEZETVEDELMI ES KOZTISZTASAGI TEVEKENYSEGEK
1 Mikodési kéliségvetes Mikddési kéliségvetés
1 Személyi juttatasok 0 0 0 0 0
2 Munkaaddkat terhelé adok, jarulékok 0 0 0 0 0
3 Dologi kiadasok 6 565 0 8 700 2821 11 521
4  Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0 0
5 Mikodési céll tAmogatasok aht-n belilre 0 0 0 0 0
6 Miikodési céll timogatasok &hn kiviilre 65143 0 0 71143 71143
7 Tartalékok 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kbitségvetés
1 Beruhazasok 0 0 0 0 0
2 Feldjitasok 0 0 0 0 0
3 Felhaimozasi célu timogatésok aht-n bellilre 0 0 0 0 0
4 Felhalmazasi céli tAmogatésok aht-n kivilre 0 0 0 0 0
5 Tartalékok 0 0 0 0 0
3 Belsd miktdési céll finanszirozasi kiadéds
4 Belsd felhalmozasi céld finanszirozasi kiadas
5 Kiulsd miksdési célil finanszirozasi kiadas
B8 Kulsé felhaimozasi céld finanszirozasi kiadas
16. ¢im kiadasai 6sszesen: 71708 0 8700 73 964 82 664
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17 KOMMUNALIS FELADATOK

1 Mokddesi kdltségvetés Miikédési koltségvetés
1 Személyi jutiatasok 0 0 0 0 0
2 Munkaaddkat terheld addk, jarulékok 0 0 0 0 0
3 Dologi kiadasok 167 600 0 18 522 168 117 186 639
4 Ellatottak pénzbeli juttatasal 0 0 0 0 0
5  Mlkédési céld tmogatasok aht-n belalre 1528 0 0 1528 1528
6  Mikddési céld tamogatasok dht-n kivilre 77 706 0 2480 86 206 88 666
7 Tartalékok 0 0 0 0 0

2 Felhalmozasi kdltségvetés
1 Beruhazésok 63 145 0 0 71430 71430
2 Feljjitasok 41 500 0 0 39 000 39 000
3 Felhalmozési céll timogatésok dht-n belilire 0 0 0 0 0
4 Felhalmozasi céll timogatdsok dht-n kiviilre 0 0 0 7 568 7 568
5 Tartalékok 0 0 0 0 0

3 Belsd mlkodési céld finanszirozasi kiadas

4  Bels8 felhaimozasi célll finanszirozasi kiadas

5 Kaisé mikodesi célt finanszirozasi kiadas

6 Kiulsd felhalmozasi céld finanszirozasi kiadas

17. cim kiadasai dsszesen: 351 479 0 20 982 373 840 394 831
18 EGESZSEGUGYI ALAPELLATASOK

I Mdkodesi kdltsegvetés MUOkodeési koltségvetés
1 Személyi juttatasok 0 0 0 0 0
2 Munkaadékat terheld adék, jarulékok 0 0 0 0 0
3 Dologi kiad&sok 5749 0 0 8 150 8 150
4 Elatoftak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0 0
5  Miikddési céll tamogatasck aht-n bellire 15 167 0 0 15167 15 167
6 Miksdési céil tamogatasok aht-n kivilre 932 0 0 a32 932
7 Tartalékok 0 0 0 0 4]

2 Felhalmozasi kéltségvetés
1 Beruhazasok 0 0 0 0 0
2 Felljitasok 0 0 0 0 0
3 Felhalmozasi céli timogatasok &ht-n bellire 0 0 0 0 0
4 Felhalmozési c&li tAmogatasok dht-n kiviilre 0 0 0 0 0
5 Tartalékok 0 0 0 0 0

3 Belsd mik&dési céll finanszirozasi kiadas

4 Belsd felhalmozasi céli finanszirozasi kiadas

5 Kilsd mikddesi céld finanszirozasi kiadas

6 Kilsé felhalmozasi céll finanszirozasi kiadas

18. c¢im kiad4sai dsszesen: 21 848 0 0 24 249 24 249
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19 SZABADIDGS ES SPORTSZOLGALTATASCK

1 Mikddési kbltségvetés MOkddési kbltségvetés
1 Személyi juttatasok 0 0 Q 0 0
2 Munkaadékat terhelb addk, jarulékok 0 0 0 0 0
3 Dologi kiadasok 6372 0 4 852 6 062 10914
4 Elldtottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0 0
5  Miikodési céll tamogatasok &ht-n belilre 5050 a 0 5050 5 050
B  Mikédési célt tamogatasok aht-n kivilre 212 500 0 200 084 14 500 223 584
7 Tartalékok 0 0] 0 0 0

2 Felhalmozasi kbltségvetés
1 Beruhazasok 0 0 0 0 0
2 Feldjitasok 20 600 0 0 20 000 20000
3 Felhalmozési cld timogatasok Aht-n baliilve 0 0 0 0 0
4 Felhalmozési c&lt tAmogatésck aht-n kiviire 0 0 0 0 0
5 Tartalékok 0 0 0] 0 0

3 Belsd mikodeési céli finanszlrozési kiadas

4 Bels6 felhaimozasi céld finanszirozasi kiadés

5 Kilsé mikddési céli finanszirozasi kiadas

6 Kilsé felhalmozasi céll finanszirozasi kiadas

19. cim kiadasai 6sszesen: 243 922 0 213 936 45612 259 548
20 KULTURALIS SZOLGALTATASOK

1 Mlkodesi kiltsegvetés Mikddési koltségvetés
1 Személyi juttatasok 2 946 0 2 566 380 2946
2  Munkaadokat terheld adok, jarulékok 785 0 693 g2 785
3 Dologi kiadasok 17 818 0 91773 628 92 401
4 Elatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0 0
5  Mlkddési céll tamogatasok aht-n belilre 0 0 0 0 0
6 Mikogési céll tAmogatasok aht-n kivilre 237 950 0 91 450 106 997 198 447
7 Tartalékok 0 0 0 0 0

2 Felhalmozasi kéltségvetés
1 Beruhazasok 4000 0 0 7500 7 500
2 Feldjitasok 0 850 0 850 850
3 Felhalmozasi céld tAmogatdsok 4ht-n belilire 0 0 0 0 0
4 Felhalmozési cél( tdmogatdsok dht-n kiviilre 50 000 -850 0 49 150 49150
5 Tartalékok 0 0 0 0 0

3 Belsd miikddési céli finanszlrozdsi kiadas

4  Belst6 felhalmozasi célu finanszirozasi kiadas

5 Kulsé mitkddési céld finanszlrozasi kiadas

6 Kulso felhalmozasi céll finanszirozasi kiadas

20. cim kiadasai ésszesen: 313 499 0 186 482 165 597 352079
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21 VALLAS| ES EGYEB KOZOSSEGI SZOLGALTATASOK
1 Mikodési ktliségvetés Mikodési koltsegvetés
1  Személyi juttatasok 2142 0 2170 0 2170
2 Munkaadokat terheld addk, jarulékok 579 0 579 0 579
3 Dolegi kiadasok 2610 -12 2649 0 2649
4  Ellatottak pénzbeli juttatdsai 0 0 0 0 0
5 Mikddési céll tdmogatasok aht-n belilire 3600 0 3600 0 3600
6 Mikddési céll tAmogatasok &ht-n kivilre 23000 0 23450 0 23 450
7 Tartalékok 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi koltségvetés
1 Beruhazasok 0 12 276 0 276
2 Felijitasok 0 0 0 0 0
3 Felhalmozasi célf timogatdsok aht-n belire 0 0 0 0 0
4 Felhalmozasi céll tdmogatasok aht-n kiviilre 0 0 0 0 0
5 Tartalékok 0 0 0 0 0
3 Belsé mikdési céld finanszirozasi kiadés
4 Belsé felhalmozasi céll finanszirozasi kiadds
5 Kulsé mikédési céll finanszirozési kiadas
6 Kilsé felhalmozasi céld finanszirozasi kiadas
21. ¢im kiadasai Osszesen: 31 831 0 32724 0 32724
22 OKTATASI TEVEKENYSEG
1 Mikodési kéltségvetés Miikodési koltségvetés
1 Személyi juttatisok 0 0 ] 0 0
2 Munkaaddkat terheld adok, jarulékok 0 0 0 0 0
3 Dologi kiadasok 4 800 0 4 800 0 4 800
4  Ellatottak pénzbeli juttatasai 1450 0 1450 0 1450
5 Mdkddési céll tamogatasok dht-n beliilre 0 0 0 0 c
6 Mikddési céld tamogatasok sht-n kiviire 15 000 0 47 000 0 47 000
7  Tartalékok 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kiltségvetés
1 Beruhdzasok 4 500 37 0 6 960 6 960
2 Felijitasok 10 000 0 0 12 990 12 990
3 Fethalmozési céli timogatéasok aht-n belilire 0 0 0 o 0
4  Felhaimozasi céli tAmogatasak aht-n kiviiire 4] 0 0 0 0
5 Tartalékok 0 0 0 4] 0
3 Bels6 mikodési céll finanszirozasi kiadas
4 Belso felhalmozéasi céll finanszirozasi kiadés
&5 Kilsd mikédési céld finanszirozasi Kiadas
6 Kilsé felhalmozasi céld finanszirozasi kiadas
22, cim kiaddsai dsszesen; 35750 37 53 250 19 950 73 200
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23 SZOCIALIS VEDELEM
Miktdési kbltségvetés Miikddési kdltségvetés
1 Személyi juttatdsok 0 0 0 0 ]
2 Munkaadokat terheld adok, jarulékok 0 0 0 0 4]
3 Dologi kiadasok 1250 0 0 18 854 18 854
4  Ellatottak pénzbeli juttatasai 94 607 48 4 800 87 079 91 879
5  Mikodési céli tdmogatasok aht-n beliilre 50 700 2072 13 250 68 944 82 194
6 Mikodesi c&ll tAmogatasok ant-n kivilre 12 000 0 0 225 225
7 Tartalékok 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kdltségvetés
1 Beruhazasok 1690 26 0 5797 5797
2 Felljithsok 0 0 0 24 380 24 380
3 Felhalmozasi céli tAmogatasok dht-n beliilrs 0 0 20000 o] 20 000
4 Felhalmozési céli tamogatasok aht-n kivilre 20 000 0 0 0 0
5 Tartalékok 0 0 0 0 0
3 Belsé mikddési céll finanszirozasi kiadds
4 Belsd felhalmozasi célu finanszirozasi kiadas
5 Kiuls6 mikddési céll finanszirozasi kiadas
6 Kilsé felhalmozasi célt finanszirozasi kiadés
23. cim kiaddsai 6sszesen: 180 247 2146 38 050 205 279 243 329
24 EGYEB FUNKCIOK
1 Mikodési koltségvetés Mikddési kdltsegvetés
1 Személyi juttatasok 0 0 0 0 0
2 Munkaaddkat terheld adok, jarulékok 0 0 0 4] 0
3 Dologi kiadasok 0 0 0 0 0
4  Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0 0
5 Mikodesi cell thmogatésok dht-n belilre 0 0 0 0 0
6 MOkddési céll timogatasok dht-n kivilire 0 0 0 0 0
7 Tartalékok 181 832 -1 767 0 255 114 255 114
2 Felhalmozasi kbltségvetés
1 Beruhazasok 0 0 0 0] 0
2 Felljitasok 0 0 0 0 0
3  Felhalmozasi céli tAmogatasok dht-n beliilre 0 0 4} 0 0
4 Felhalmozasi cali tamogatasok dht-n kivilire 0 0 Q 0 0
5 Tartalékok 80 000 0 0 80 000 80 000
3 Belsé miikédési célu finanszirozasi kiadés
4 Belso felhalmozasi céll finanszirozasi kiadas
5 Kilst miksdesi céll finanszirozasi kiadas
6 Kullsé felhalmozasi céll finanszirozasi kiadds
24. cim kiadasai 6sszesen: 261 832 -1 767 0 335114 335114
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ezer forintban

A e on | Ve | o en | 26 en | 0 e
cim-| Cim-| zat | zat | el6- KIADASOR e;;z‘;"zat slozo ;’l‘:‘r’a":;"; ;’;ﬂ;‘:ﬁ; ;“m?dm":;ﬁ
széam| név c(s;t- cs;— ir:::(- Kiemett elonanyzat "e’fa MIND- modkt;s;ei?hoz ONKENTES | KOTELEZO MIND-

siém‘ ﬁgy i OSSZESEN y FELADAT | FELADAT | OSSZESEN

Miikodeési kdltségvetés bsszesen: 1 818 197 45 857 643611 1982678 2626 289
ezen bellll: Személyi juttatasok 96 148 -408 26 327 3708638 396 965
Munkaadokat terheld addk, jaruiékok 26 471 408 5 941 61729 67 670
Dologi kiadasok 459 068 34713 159 567 560 858 720 425
Ellatottak pénzbeli juttatasai 96 057 48 6 250 87 079 93 329
Miksdési c&ld tamogatésok aht-n belfilre 101 482 6 347 17 477 124 389 141 866
Miikédési célli tAmogatasok aht-n kiviilre 857 139 6516 428 049 522 871 950 920
Tartalékok 181 832 -1 787 0 255114 255114
Felhalmozasi koltségvetés osszesen: 556 302 48 382 21178 996378 1017 556
Beruhazasok 243 731 -7 601 1178 577 941 579 119
Felljitasok 162 571 44 700 0 242 419 242 419
Felhalmozasi céll tdmogatasok aht-n bellilre 0 12 133 20 000 12 133 32133
Felhalmozési ¢élU tAmogatasok aht-n kivilre 70 000 -850 0 83 885 83 885
Tartalékok 80 000 0 0 80 000 80 000
Bels6 miiktdési céll finanszirozasi kiadas sszesen: 0 0 0 0 0
Ertékpapirok kiadasai 0 0 0 0 0
Pénzeszkdzik betétként elhelyezése 0 0 0 0 0
Belsd felhalmozési céli finanszirozasi kiadas sszesen: 1] 0 0 0 0
Ertékpapirok kiadésai 0 0 0 0 0
Pénzaszkizdk betétként elhelyezése 0 0 0 0 0
Kiils& miikédesi celd finanszirozasi kiadis dsszesen: 0 0 0 0 0
Ertékpapirok kiadasai 0 0 0 0 0
Hitel-, kdlcstntdrlesztés aht-n kiviire 0 0 0 0 0
Egyéb finanszirozasi kiaddsok 0 0 0 0 0
Kiils6 felhalmozasi céli finanszirozéasi kiadas dsszesen: 0 0 0 0 0
Ertékpapirok kiadasai 0 0 0 0 0
Hitel-, kélcsontbriesztés dht-n kiviire 0 0 0 4] 0
Egyéb finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0 0
H. FEJEZET MUKODESI ES
FELHALMOZASI KOLTSEGVETES (SSZESEN: 2 374 499 94 239 664780 2979056 3643845
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ezer forintban

Bt ] KA 2016 en | VA | o016 ev | 2018 ev | 2016 ew
Cim-| Cim-| zat { zst | elo- KIADASOK 'eraoeh atbze g HeT méd?sn?tt s il
; eldranyzat . | sloranyzat | clbranyzat | eldiranyzat
P S fonatelianyzatneve MIND- mé‘;;ia‘?;m‘ ONKENTES | KOTELEZO | MIND-
::ém s ém CGSSZESEN i FELADAT | FELADAT | OSSZESEN
MOKODESI KOLTSEGVETES OSSZESEN (I+1l. FEJEZET): 3 956 672 63463 1370331 3684451 5054782
ezen bellll: Személyi juttatasok 1227 513 17 540 379 306 1275758 1655064
Munkaaddkat terheld adok, jarulékok 327 241 5299 95 963 313073 409 036
Dologi kiadasok 1162 408 29 875 441 286 11056 562 1 546 848
Ellatottak pénzbeli juttatésai 99 057 -347 8 250 87 684 95 934
Mdkddési céli tAmogatasok aht-n hellilre 101 482 6 347 17 477 124 389 141 866
Mikddési ¢l tAmogatasok aht-n kiviire 857 139 6516 428 049 522 871 850 920
Tartalékok 181 832 -1767 0 255 114 255114
FELHALMOZASI KOLTSEGVETES OSSZESEN (I+Il. FEJEZET): 564 383 59 601 33768 1030646 1064414
Beruhazasok 251 812 3618 13768 612 209 625 977
Feldjitdsok 162 571 44 700 0 242 419 242 419
Felhalmozasi ¢él( tAmogatasok aht-n belitire 0 12 133 20 000 12133 32133
Felhalmozasi cél( tAmogatasck dht-n kiviire 70 000 -850 0 83 885 83 885
Tartalékok 80 000 0 0 80 000 80 000
BELSO MOKODESI CELU FINANSZIROZASI KIADAS OSSZESEN (1+Il. FEJEZET): 0 0 0 i [V}
Ertékpapirok kiaddsai 0 0 4] 0 0
Pénzeszkdzok betétként elhelyezése 0 0 0 0 0
BELSO FELHALMOZASI CELU FINANSZIROZASI KIADAS OSSZESEN (1+II. FEJEZET): 0 i} 0 o 0
Ertékpapfrok kiadasai 0 0 0 0 0
Pénzeszkizok betétként elhelyezése 0 0 0 0 0
KULSO MOKODESI CELD FINANSZIROZAS! KIADAS OSSZESEN (1+l. FEJEZET): 0 0 o 0 0
Ertékpapirok kiadasai 0 0 0 ] 0
Hitel-, klcsontérlesztes aht-n kivilre 0 0 0 ] 0
Egyeéb finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0 0
KOLSG FELHALMOZASI CELD FINANSZIROZASI KIADAS OSSZESEN {I+Il. FEJEZET): 0 0 0 0 i}
Ertékpapirok kiad4sai 0 0 0 ] 0
Hitel-, kblesntdrlesztés aht-n kivilre 0 0 0 0 0
Egyéb finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0 0
A KOLTSEGVETES MUKODESI ES
FELHALMOZASI KIADASAI OSSZESEN (1+il. FEJEZET): 4 521 055 123 064 1 404 099 4715097 6119 196
Il FEJEZET — FINANSZIROZASI MUVELETEK
25 FINANSZIROZASI MUVELETEK
1 Miikbdési ktitségvetés Mlkodési kdltségvetés
2 Feihalmozasi kiltségvetés
3 Bels6 mik&dési céli finanszirozasi kiadds
1 Ertékpaplirok kiaddsai 0 0 0 0 0
2 Pénzeszkdzok betétként elhelyezése 0 4] 0 0 0
3 Egyéb finanszirozési kiaddsok 0 0 0 38 830 38 830
4 Bels felhalmozasi celd finanszirozasi kiadas
5 Kulsé m(ikédési céll finanszirozasi kiadas
1 Ertékpapirok kiadasai 0 0 0 0 0
2  Hitel-, kblcsOntoriesztés aht-n kiviilre 0 0 0 132 808 132 808
3 Egyéb finanszirozasi kiadasok 0 o 0 0 0
6 Kulsd felhalmozasi céli finanszlrozasi kiadas
1 Ertékpapirok kiadasai 0 0 0 0 0
2 Hitel-, kblcstntériesztés aht-n kivilre 69175 1 0 63 176 69 176
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ezer forintban

lgf;_ '2':;_ e::;rt 2016 ew m\;?,"?kz::z 2016 evi | 2016 6w | 2015 ew
Cim-| Cim-| zat | zat | el6- KIADASOK nces oD ]| R teac TG RrRos Do g o ot
eldranyzat | o cldwanyzat | eldiranyzat | elturanyzat
oo D [l i Pk el el Sz Kty MIND- m“dkf‘;;ﬁmz ONKENTES | KOTELEZO|  MIND-
spz o ‘r’aev e OSS;ESEN 5 FELADAT | FELADAT | OSSZESEN
3 Egyéb finanszirozasi kiaddsok 0 o 0 0 0
25. cim kiadasai dsszesen: 69 175 1 0 240 814 240814
MUKODESI KOLTSEGVETES OSSZESEN (I+I+lll. FEJEZET): 3 956 672 63463 1370331 3684451 5054782
1 Személyi juttatésok 1227513 17 540 379306 1275758 1655064
2 Munkaad6kat terhel$ adok, jarulékok 327 2441 5299 95 963 313073 409 036
3 Dologi kiadasok 1162 408 29 875 441286 11055682 1546848
4 Ellatottak pénzbeli juttatédsai 99 057 -347 8 250 87 684 95934
5 MOkddési céld tAmogatasck aht-n belilre 101 482 6347 17 477 124 389 141 866
6 Mikodési céld tdmogatasok aht-n klviire 857 139 6 516 428 049 522 871 50 920
7 Tartalékok 181 832 -1 767 0 255114 285114
“ELHALMOZASI KOLTSEGVETES (SSZESEN (I+I1+1ll. FEJEZET): 564 383 59 601 33768 1030646 1064414
1 Beruhazasok 251812 3618 13768 612 209 625 977
2 Feldjitdsok 162 571 44 700 0 242 419 242 419
3 Felhaimoz4si c4I0 timogatasak &ht-n beliiie 0 12 133 20000 12 133 32133
4 Felhalmozési céli timogatasok dht-n Kivitire 70 000 -850 0 83 885 83 885
5 Tartalékok 80 000 0 0 80 00Q 80 000
BELSO MOKODES! CELU FINANSZIROZASI KIADAS OSSZESEN (1+I1+1l. FEJEZET): 0 0 0 38 830 38 830
Ertékpapirok kiadasai 0 0 0 0 0
2 Pénzeszkdzok betdtként elhelyezése 0 0 0 0 0
3 Egyéb finanszirozasi kiadasok 0 0 0 38 830 38 830
BELSS FELHALMOZASI CELU FINANSZIROZASI KIADAS OSSZESEN (141l FEJEZET): 0 0 0 0 0
1 Ertékpapirok kiadasai 0 0 0 0 0
2 Pénzeszkdzok betétként elhelyezése 0 0 0 1] 0
3 Egyéb finanszirozdsi kiaddsok 0 0 0 0 0
KOLSS MOKODESI CELD FINANSZIROZASI KIADAS OSSZESEN (i+I+ll. FEJEZET): 0 0 0 132 808 132 808
1 Ertékpapirok kiadésai 0 0 0 0 0
2 itel-, kblcstntorlesztés dht-n kiviilre 0 0 0 132 808 132 808
3 Egyéb finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0 o
KOLSS FELHALMOZAS! CELU FINANSZIROZASL KIADAS GSSZESEN (I+II+IIl. FEJEZET): 69 175 1 0 69176 69 176
1 Ertékpapirok kiadasai 0 0 0 0 0
2 itel-, kblcsontorlesztés aht-n kivilre 89175 1 0 69 176 69 176
3 Egyéb finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0 0
A KOLTSEGVETES MUKODESI ES FELHALMOZASI
KIADASAI MINDOSSZESEN {l+11+11l. FEJEZET): 4 590 230 123065 1404099 4955911 6360010
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3. melléklet a /2017. (.) dnkorméanyzati rendelethez

OROSHAZA VAROS ONKORMANYZATA

2016. EVI FELUJITASI KIADASAI FORRASONKENT

ezer forintban
2016 én | VM08 | ot ém | 2016 ewt | 2016 ew
E aredel met;zk? %2 | modositott modositott niodositott
i MEGHNEVEZES slorgnyzat | mzs:'t:?sﬁ-z elolaryzat | eloianyzat | eléiranyzat
3 MIND- R “t OMNKENTVES | KOTELEZO MIND-
OSSZESEN i FELADAT FELADAT OSSZESEN
Il. ONKORMANYZAT

1. |Magunkért-Egymésért Civil Egyesiilet éplilet renovalasa 2000 0 0 2 000 2000
2. |Tancsics Mihdly Intézmeény fellljitasa 1 500 0 0 1 500 1 500
3. |Oroshaza-Rékoczitelep Altaidnos Iskola elektromos halézat felujitasa 2000 0 0 3 500 3500
4. jBuszmegalldk feldjitdsa 4 600 0 0 4 600 4600
5. |Pacsirta utcai Partok Haza fémlemezteto feldjitas folytatasa 2 500 0 0 0 0
6. |Reformatus Iskola feiljitas 22 000 0 0 22 000 22000
7. |Nagy Gyula Terilileti Mizeum felljitasa 2500 0 0 2 500 2500
8. [Vérosmarty Iskola felujitasa 6 500 ] 0 9 490 9490
9. |Onkormanyzati bérlakas fellijitasa 571 973 0 25924 25924
10, |Sportinfrastruktira fejlesztés 20 000 0 0 20000 20 000
11. |Napkdziotthonos Ovoda felljitas 7900 0 0 7 900 7 900
12. |]TOP-1.1.3.-15 Helyi gazdasagfejlesztés 12 500 0 0 12 500 12 500
13. [TOP-1.4.1.-15. Csaladbarat és munkaba &lidst segitd intézmeények felljlidsa 12 500 0 0 12 500 12 500
14. |TOP-2.1.2.-15 Z8ld véros kialakitasa . (item 20 000 0 0 20 000 20 000
15. |TOP-3.2.1.-15 Energiahatékonysadg és megujuld-energiaforras 20 000 0 4] 20 000 20 000
16. |TOP-4.1.1.-15 Egészségilgyi alapellalas infrastrukturilis fejlesztése 3000 0 0 3000 3000
17. [TOP-4.2.1. Szocidlis alapszolgaltatasck infrastruktlrajanak bévitése 6 000 0 0 6 000 6 000
18. |[TOP-4.3.1.-15 Leromlott varosi teriiletek rehabilitacidja 12 500 0 0 12 500 12 500
19. |Bénum atalakitésa 4 000 0 0 4 000 4 000
20. |Oroshaza utcék épitési munkai 0 0 0 8676 8676
21. |Kézfoglalkoztatasi programok felljitasi kiadasai 0 0 0 102 102
22. |Onkormanyzati ingatlanck felljitasa 0 42 877 0 42 877 42 877
23. |Petéfi Kulturalis Kézhaszni Nonprofit Kit. Titkarsdgédnak felljitasa 0 850 0 850 850
ONKORMANYZAT OSSZESEN: 162 571 43 850 0 242 419 242 419
2016. EVBEN INDULO FELUJITASOK OSSZESEN: 162 571 43 850 0 242 419 242 419
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4. meliéklet a 12017. () bnkormanyzati rendelethez

OROSHAZA VAROS ONKORMANYZATA

2016. EVI BERUHAZASI KIADASA| FORRASONKENT

ezer forintban
2016 evt m\gt;fsaz 2016 evi IG18 av 206 evi
g_ ) eredeh e modositott moadositott mrdositott
B MEGNEVEZES sovanyzat merdbsrAehor e!m@nyzat elfiranyzat ejdranyzat
o _MH_J_D- e ONhENTES KDTELEZO MIND-
JSSZESEN fi FELADAT FELADAT OSEZESEN
2016. EVBEN INDULO BERUHAZASOK, FEJLESZTESEK:
I INTEZMENYEK
1. {Téargyi ezskoz beszerzés (ESZK) 0 8916 0 17 418 17 416
2. |Szémitogépek beszerzése (2 db) (Konyvtar) 300 0 0 300 300
3. |Videomagnd beszerzés (Konyvtar) 30 0 o] 30 30
4. |Hangfalalivanyok, mikrofonallvany rendezvényekre (Kényvtar) 51 0 0 51 51
- b, |Targyi ezskdz beszerzés (Kényviar) 0 0 0 1 348 1346
6. |Polerendszer beszerzés (Mizeum) 1 800 0 0 1800 1800
7. |Fénymasold beszerzés (Mlzeum) 1000 0 0 1000 1 000
8. |Szémitogep beszerzés (Mlizeum) 300 0 0 300 300
9. |Targyi eszkdz beszerzés {Muzeum) 0 554 0 5 964 5964
10. | Targyi ezskéz beszerzés (Ovoda) 4 0 0 1 500 1500
11. |Targyi eszktz beszerzések (Polg.Hiv.) 1200 0 0 8875 8 875
12. |Butorok és textilidk beszerzése (Polg.Hiv.) 1400 0 0 4 500 4 500
13. |Kerékparvasarias (Polg. Hiv.) 500 0 0 500 500
14. |Adécsoport e-bavallds rendszer (Polg.Hiv,) 1500 0 0 1527 1527
15. | Targyi eszkdz beszerzések (Gyermek- és Didkélelmezési Int.) 0 1749 1] 1749 1749
INTEZMENYEK OSSZESEN: 8 081 11219 0 46 858 46 858
Il. ONKORMANYZAT

1. {Oroshaza varos telepiilésfejlesztési koncepeidja 16 535 0 0 16 535 16 535
2. |Oroshédza Gyoparosfurdd varosrész gyégyhelyé nyllvanitas 630 0 0 630 830
3. |Oroshézi Fest6mUhely Zombai u. 2200 0 0 0 0
4. |Szentetornyali (] jatszotéren kerftés magasités 200 0 0 200 200
5. |Kerékpartarolok kihelyezése 1500 0 0 1500 1500
8. |Kdrhaz utcai parkoldépités 30100 0 0 1} 0
9. |Oroshaza Véros Belvizvédekezési Tervének elkészitése 1466 0 0 1 466 1 466
10. |Hajnal-kézi fitnesz-park 2 500 8] 0 2532 2532
11. |Kézvilagitas tovabbi fejlesztése 5000 0 0 7003 7003
12. |Kalandpark bévitése 7 600 0 0 7 568 7 568
13. |Utalap készitése 4 400 0 0 0 0
14. [ Térfigyeid rendszer diszpécser kdzpontjanak klimatizalasa 200 0 0 200 200
15. |Klima (telefonkdzpent) 200 1] 0 200 200
16. |Villamvédelmi feliilvizsgalat 400 0 0 686 686
17. [TOP-1.1.1-15 Iparteriiletek fejlesztése 14 250 0 0 14 250 14 250
18. [TOP-1.2.1-15 Turizmusfejlesziése 30 000 0 0 30 000 30 000
19. [TOP-3.2.2 Kdzcéla energiaellatas 5 000 0 0 5000 5 000
20. |[TOP-2.1.1-15 Bamamez4s tertlietek rehabiliticidja 21000 0 0 21 000 21000
21. |TOP-2.1.3-15 Kérnyezetvédelem fejlesztése 20 000 0 0 20 000 20000
22, |Laptopbeszerzés 450 7 0 457 457
23. |DOTTO kisvonat 20 000 0 0 16 500 16 500
24, [Otthon Melege Snerf 38 645 0 1] 31077 31077
25. |Otthen Melege nyilaszard 5 500 0 0 5 500 5 500
26. |Média Kft részére kamera beszerzés - 4 000, 0 0 4 000 4 000
27. |Platan ld&sak Otthona mosdodhelyiségek korszer(isitése 1 690 0 0 1690 1690
28. |Garzonbérldk hazaba kamera beszerzése 285 ] 0 265 265
29. | Személygépjdrmii beszerzés 5 500 o 0 8664 8664
30. |Tancsics Mihdly Gimnazium Kollégiumaba kazan beszerzés 4 500 0 0 4 530 4530
31. | Targyi eszkéz beszerzések (Mezei Orszolgélal) 0 672 902 0 902
32. |OGnkormanyzat kisbusz beszerzés 0 0 ¢] 5000 5000
33. [Rendezvény infrastrukiirilis fejlesztés 0 0 0 3500 3500
34. |Rékéczitelepi Iskola focikapu lealitas 0 37 0 1037 1037
35. | Targyi eszkdz beszerzések (Onkormanyzat) 0 0 0 6 574 6 574
36. |Csatornahaldzati rekonstrukciés munkak (Alfold Viz Zrt.) 0 -8 355 0 125 424 125 424
37. |Parkoloépités (Hajnal u., Hajnal kéz, Ady u.) 0 0 0 2 500 2500
38. |Rekultivalt hulladékleraké faklyazéjahoz szivattyd vasarldsa 0 0 0 127 127
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azer forintban

Vallozas

2016 evi % 2016, avi 2016 éwi 2016 svi
E oredet m:;;g 82 | modositott nicansitoti modositott
& MEGNEVEZES eidiranyzat médositashez eitiranyzat elGranyzat elbiranyzat
& MIND- ko Ps; ONKENTES | KOTELEZO MINC-

OSSZESEN e‘; FELATAT FELADAT OSSZESEN
39. [Targyl eszkéz beszerzések (GYIOK) 0 12 0 276 276
40. | Jelzérendszer eszktiz beszerzések 0 26 0 4107 4107
41. |Csatomahalozat kispitdse &s szennyviztisztité telep pélyézat (szallitdi) 0 0 0 168 829 168 829
42, |Buszmegalldk kialakitasa 0 0 0 2700 2700
43, |Rékéezitelepi Iskola rampa kialakitasa 0 0 0 1393 1393
44, |Varoshdza beléptetd rendszer 0 0 0 2377 2377
45, |Renddrség és Tlzoltdsag részére eszkdzbeszerzés 0 0 322 0 322
47. |Kézfoglalkoztatasi programok eszkbzbeszerzése 0 0 0 52 298 52 298
48, |Zombai utca 9. szam alatti ingatlan kerités helyredllitas 0 0 0 300 300
ONKORMANYZAT 8SSZESEN: 243 731 -7 601 1224 577 895 579119
BERUHAZASOK MINDOSSZESEN: 251 812 3618 1224 624 753 625 977
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5. melléklet a /2017. () dnkormanyzati rendelethez

OROSHAZA VAROS ONKORMANYZATA

HITELTARTOZASAINAK TORLESZTESE

2016, evi Valtoz4s 2016 ew
.,% eradet mértéle az | modositott
i MEGNEVEZES eldiranyzat 2lgz6 eloiranyzat
A MIND- | médnsitashozl  MIND-
OSSIZESEN kepest |OSSZESEN
MUKODESI CELU HITELTORLESZTESEK:
1. |Munkabérhitel 0 0 0
2. |Folydszamiahitel 0 0 0
MUOKODESI CELU HITELTORLESZTESEK OSSZESEN: 0
FEJLESZTESI CELU HITEL-ES KOTVENYTORLESZTESEK:
3. |Oparativ Programokhoz énrész biztositasa (UniCredit Bank 2rt. ) 40 375 1 40 376
4. |Fejlesztési célhitel (OTP Bank Nyrt) 28 800 0 28 800
FEJLESZTESI CELU HITEL-ES KOTVENYTORLESZTESEK OSSZES €69 175 69 176
HITEL-ES KOTVENYTORLESZTESEK MINDOSSZESEN: 69 175 1 69176

-34-







6. melléklet a f2017. (.) 6nkormanyzati rendelethez

OROSHAZA VAROS ONKORMANYZATA

2016. £Vi CEL-FS ALTALANOS TARTALEKAI FORRASONKENT

ezer forintban
o 2016 aw Véltozas 2018 éwn 2016 evi 2018 éwy
_5 eradet meartdke az madesitott | médositoit mobdositoH
w MEGNEVEZES aldiranyzat eldzé eloranyzat eloiranyzat efoiranyzat
& MIND- moédesitashoz | ONKENTES | KOTELEZO MIND-
DSBZESEN kepast FELADAT FELADAT QOSSZESEN
CELTARTALEKOK:
Személyl jellegl kifizetések tarfalékba vont része
1. (arulékokkal) 39 462 0 0 5057 5057
2016. &vi kézponti bérintézkedés (kompenzacid) )
2. Kiadasa Jarulékokkal 20820 1767 0 161 161
3. |Kartalanitas, kartérités elkilonitstt kerete 1550 V] 15650 1 550
4. |Eseti, vis maior kiadasok tartaléka 5000 0 1200 1200
Elbirdlas alatt lév6, ill. elékészités alatt all6 TOP-os
5. |palydzatokhoz &nrész biztositasa, fejlesztési 80 000 0 80 000 80 000
tanulményok készitése és egyéb tartalékok
Elkilénitett - kétott felhasznaldsd bankszamlak
B 2015. december 314 egyenlegei 0 0 246 330 246 330
CELTARTALEKOK OSSZESEN: 146 832 -1 767 0 334 298 334 298
ALTALANOS TARTALEK OSSZESEN: 115 000 0 816 816
TARTALEKOK MINDOSSZESEN: 261 832 -1 767 261 832 335114







7. mellekiet a /2017. {.) dnkormanyzati rendelethez

TAJEKOZTATO
OROSHAZA VAROS ONKORMANYZATA
2016. EVI MOKODESI ES FELHALMOZASI CELU

BEVETEL] ADATAIROL

ezer forintban
2016 o | VAR | s en | 2016 0n | 2016 eu
E ' sredel olzh “ | modositott médositolt mbdositot;
ﬁ MUKODRESI CELU BEVETELEK cldiranyzeat médoaiiashoz sldiranyzat sloiranyzat aliranyzat
2 MIND- kapest ONKEMNTES | KOTELEZO MIND-

OSSZESEN i FELADAT FELADAT OSS7ZESEN
01 [Intézményi miikodési bevételek 467 677 8706 280 022 207 255 487 277
02 |Onkormanyzat mikédés| baevételei 335 342 0 837 335 342 336 179
03 [Helyi adokbol szarmazo bevételek 1 686 000 103 319 500 000 1280 319 1789319
04 |Atengedett kézponti adék 80 000 -1 895 0 78 105 78 105
05 |Egyéb kbzhatalmi bevételek 14 000 2534 16 534 5 16 539
06 |Altalanos miikddési és dgazati feladatok allami témogatdsa 541 625 -4 683 0 542 377 542 377
07 |Mikodési céla kdzpontositott allami tAmogatdsok 552 094 -19 312 185 951 395 104 581 055
08 |Onkorményzatok miksdési calt kiegészitd &llami tdmogatasai 0 22 333 0 107 365 107 365
09 |Miikédési céld tamogatdsok éht-on beliirél 77 868 51 946 6585 586 987 583 572
10 |Mitkodési céld pénzeszkézatvétel aht-on kivilrdl 34 500 103 143 40 541 40 684
11 |Miikddési céli hevételek bsszesen (1+...+10): 3789 106 163 051 990 072 3582 400 4572472
12 |Intézmények miikédési céld maradvanya 0 0 0 48 122 48 122
13 |Onkorményzat mikadési céili maradvanya 116 529 0 0 503 548 503 548
14 |Miikodési céli értékpapirmiiveletek bevételei 13 000 0 0 0 0
15 [Mikodési céla (likvid) hitelmiiveletek bevételei 0 0 0 132 808 132 808
16 |MUkodési célt egyéb finanszirozasi bevételek 38 037 -3 900 0 34 137 34137
17 |Mikodési céll finanszirozasi mliveletek bevételei (12+...+16): 167 566 -3 900 0 718 615 718 615
18 |MUKODESI CELU BEVETELEK MINDOSSZESEN {11+17): 3956 672 159 151 990 072 4301015 5 291 087
ezer forintban

= 2016 ow | VOUOIS o1 en | 2016 6m | 201€ sw
& T } t_aledah Aot = n:odositott middositott modositott
N FELHALMOZAS| CEI.U BEVETELEF, elowanyzat | shoz | SlOWANyzat | eldranyzat | eldiranyzat
3 MIND- ) képest ONKENTES | KOTELEZO MEN_D-

QSSZESEN + FELADAT FELADAT OSSZESEN
19 [Intézményi felhalmozasi bevételek 0 0 0 3 639 3639
20 [Onkormanyzati immat.javak és targyi eszkdzdk értékesitése 3000 0 3101 5298 8 399
21 |Onkermanyzati részesedések bevételei 0 0 13 150 0 13 150
22 |Felhalmozési céll kbzpontositott dllami tamogatasok 0 0 0 0 0
23 |Onkormanyzatok felhalmozasi célu kiegészitd &llami timogatasai 0 0 0 0 0
24 |Felhalmozasi céld tamogatasok &ht-on bellirél 246 942 -39 180 0 157 496 157 496
25 |Felhalmozdsi céld pénzeszktzatvéte! ahf-on Kiviilrsl 0 0 0 181 424 181 424
26 |Felhalmozasi céli bevételek Ssszesen (19+...+25): 249 942 -39 190 16 251 347 857 364 108
27 |Intézmények felhalmozési céli maradvanya 0 0 0 0 0
28 |Onkormanyzat felhalmozasi cél maradvanya 338 471 0 0 660 670 660 670
29 [Felhalmozasi célt értékpapirmiiveletek bevételei 0 0 0 0 0
30 |Felhalmozasi céldl hitelmiveletek bevételei 44 145 0 0 44 145 44 145
31 |Felhalmozasi célt egyéb finanszirozasi bevételek 0 0 0 0 0
32 |Felhalmozasi célii finanszirozasi miveletok bevételei (27+..+31): 383 616 0 0 704 815 704 815
33 [FELHALMOZAS| CELU BEVETELEK MINDOSSZESEN (26+32): 633 558 -39 190 16 251 1 052 672 1 068 923
34 KOLTSEGVETES! BEVETELEK (11+26): 4 039 048 123 861 1 006 323| 3930 257 4936 580
35 FINANSZIROZAS]I MOVELETEK BEVETELE] (17+32): 551 182 -3 900 ol 1423430 1423 430
36 MOKODESI KOLTSEGVETES HIANYA (46-11): 167 566 -99 588 380 259 102 051 482 310
ar FELHALMOZASI KOLTSEGVETES HIANYA (59-26): 314 441 98 791 17 517 682 789 700 306
38 KOLTSEGVETES HIANYA (65-34): 482 007 797 397 776 784 840 1182616
39 | BEVETELI FO O S $ZE G (34+35): 4 590 230 119 961 1 006 323 5 353 687 6 360 010
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TAJEKOZTATO

OROSHAZA VAROS GNKORMANYZATA
2016. EVI MOKODES! ES FELHALMOZAS| CELU
KIADASI ADATAIROL

ezer forintban
2016 evi Vaitozas | oni6 & | 2016 en | 2016 ew
E eredat me:ﬁhz o5 mbdositott médositoit rodosfiolt
g MUKODESI CELU KIADASOK sidiranyzat | SVED | clskanyzat | eloranyzat | elowdnyzat
3 MIND- Kapest ONKENTES | KOTELEZO MIND-
QOSSZESEN :t 5 FELADAT FELADAT OSSZESEN
40 |Intézményi miikdési kiadasok 2138 475 17 606 726 720 1701773 2 428 493
41 |Onkormanyzat mikodési kiaddsai 677 744 32 994 198 085 1080 304 1278 389
42 |Miikddési céld thmogatasok aht-n belilre 101 482 6347 17 477 124 389 141 866
43 |M(ikodési céld tamogatasok aht-on kiviire 857 139 6516 428 049 522 871 950 820
44 |Intézményi miikédési célii tartalékok 0 0 0 0 0
45 |Onkormanyzat mikodési céli tartalékai 181 832 0 4] 255 114 255114
46 |MOkodesi céli kiaddsok dsszesen (40+...+45): 3956 672 63 463 1370 331 3 684 451 5054 782
47 |MOkodési ¢lh értékpaplrmiveletek kiadasai 0 0 0 0 0
48 |Mikadési céli (likvid) hitelmiveletek kiadasai 0 0 0 132 808 132 808
49 |Mikédési céli egyéb finanszirozasi kiadasok 0 0 0 38 830 38 830
50 |Mitkédési céll finanszirozdsi miiveletek kiadasai (47+48+49): 0 0 ¢ 171 638 171 638
51 [MOKODES| CELU KIADASOK MINDOSSZESEN (46+50): 3 956 672 63 463 1 370 331 3 856 089 5 226 420
ezer forintban
2016 ew | AT | ani6 en | 2016 e | 2016 ew
.% - . eredet! meelozg o2 mbdositott modasioft modositolf
'g FELHAL MOZASI CELU KIADASOK elb:rar)yzat R e e elﬁne_lr:yzat eléiranyzat elbiranvzat
8 MIND- \épesi ONKENTES | XOTELEZO MIND-
DOSSZESEN i FELADAT FELADAT OSEZESEN
52 |Intézményi felhalmozasi kiadasok 8081 11219 12 590 34 268 46 858
53 |Onkermanyzati immat.javak és targyi eszkézék lstesftése, felljitasa 406 302 37 009 1178 820 360 821 538
54 |Onkormanyzati részesedések kiadasai 0 0 0 0 0
55 |Felhalmozasi céll tdAmogatasok aht-on beliilre 0 12 133 20 000 12 133 32 133
56 |Felhalmozasi céll tamogatasck aht-on kiviilre 70 000 -850 0 83 885 83 885
57 [Intézményi felhalmozasi céll tartalékai 0 0 0 0 0
58 [Onkormanyzat felhatmozasi tartalékok 80 000 0 0 80 000 80 000
59 |Felhalmozasi céla kiadasok 6sszesen (52+...+68): 564 383 59 601 33768 1030 646 1064 414
60 |Felhalmozasi céll értékpapirmiveletek kiadasai 0 0 0 0 0
61 |Felhalmozasi céli hitelm(velelek kiadasai 69 175 1 0 69 176 69 176
62 |Felhalmozasi céll egyéb finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0 ¢l
63 |Felhalmozasl céld finanszirozasi miveletek kiaddsai (60+61+62): 69 175 1 0 69 176 69 176
64 |[FELHALMOZASI CELU KIADASOK MINDOSSZESEN {59+63): 633 558 59 602 33 768 1099 822 1133 580
65 KOLTSEGVETESI KIAD A S O K (46+59): 4 521 055 123 064 1404 099| 4715097 6119 196
66 FINANSZIROZAS! MOVELETEK KIADASAL (50+63): 69175 1 o| 240 814 240 814
68 KIaDASI FOOSSZEG {65+66): 4 590 230 123 065 1 404 099 4 955 911 6 360 010
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10. melléklet a 12017. .) 6nkormédnyzati rendelethez

OROSHAZA VAROS ONKORMANYZATA
BEVETELEINEK FOBB JOGCIMCSOPORTJAI 2016. EVBEN

—40 -

ezer forintban
‘ 2018 ow | VHEEES | o1 avi | 016 ew | 2016 ew
2 L . eredell elezt modesitolt | modositolt | modositoit
BEVETELI JOGCIMCSOPORTOK eidrAnyzal médositasho r.-lolre.nyzat_ eloranyzat | eldranyzat
MIND- 2 kepeat ONKENTES | KOTELEZG | biND
OSSZESEN o FELADAT { FELADAT { OSSZESEN
I. MOkédési bevételek (1.+2.) 2583019 112 669 797 405 1910 014] 2707 419
1. Miikddési bevételek {1.1.+1.2)) 803 019 8706 280 859 542 597 823 456
1.1. Intézmények mikodesi bevételei (1.1.1.+...+1.1.10.) 467 677 8 706 280 022 207 255 487 277
1.1.1. Aru- és készletértékesités ellenéridke 46 472 46 034 40 398 438
1.1.2. Szolgallatasok ellenériéke 34 542 52 292 15335 72 847 88 182
1.1.3. Kézvetitett szolgaliatésok éribke 50 364 138 4776 4914
1.1.4. Tulajdonosi bevételek 0 0 0 0 0
1.1.5.Eliatasi dijak 299 233 -106 259 043 41 573 300616
1.1.6.Kiszémiazoft élfalanos forgaimi add 47 533 3196 3 844 48 565 52 409
1.1.7.Allaldnos forgalmi adé visszatéritése 39 797 -1 674 1034 37 089 38123
1.1.8. Kamatbevélelek 0 0 [ 0 0
1.1.9. Egyéb pénzilgyi milveietek bevételei 0 0 502 0 502
1.1.10. Bizlosits éltal fizetelt kdrtérités 0 4] 0 113 113
1.1.11. Eqyéb mik&dési bevételek 50 668 86 1894 1980
1.2. Onkorményzat mik&dési bevételei (1.2.1.+...+1 .210) 335 342 0 837 335 342 336 179
1.2.1. Aru- és készletértékesilés ollendrtdke 60 328 [ 0 60 328 60 328
1.2.2. Szolgaltatasok ellenériéke 3937 886 0 4 823 4 823
1.2.3. Kézvetitett szolgaltatasok ériéke 5234 4 557 0 9791 9791
1.2.4.Tulajdonosi bevételek 176 658 -11042 0 165616 165 616
1.2.5.Effatasi difak 0 0 0 0 0
1.2.6.Kiszémlazott 4ltalanos forgalmi adé 38418 1349 837 38 767 40 604
1.2.7.Altaldnos forgalmi ado visszatéritése 50 667 -1 313 0 49 354 49 354
1.2.8. Kamatbevételek 100 4] 0 100 100
1.2.9. Eqyéb pénzilgyi miveletek bevételei 0 0 0 0 0
1.2.10. Bizfosito altal fizelett kariérités 0 4] 0 0 0
1.2.11. Egyéb mikddési bevételek 0 5563 4] 5563 5 563
2. Intézmények kézhatalmi bevételei (2.1.) 0 0 0 5 0
2.1, Egyéb kizhatalmi bevételek (2.1.1.42.1.2)) 0 0 0 5 0
2.1.1 lgazgatasi szolgaltatasi dijak g 1] 0 5 0
2.1.2. Egyéb birsag ) 0 4] 0 o
3. 6nkorményzat kdzhatalmi bevételei (3.1.43.2.+3.3)) 1780 000 103 958 516 546 1367 412 1883 958
3.1. Jévedelemaddk {2.1.1.) 0 & 358 ¢] 8 358 8358
3.1.1. Termbféid bérbeaddsabdl szédrmazo jGvedelemado 0 48 0 48 48
3.1.2. Talajlerhelési dif o 8310 o 8310 8310
3.2. Termékek és szolgéltatdsok adai (2.2.1.+...+2.2.5) 1757 000 96 705 500 000 1353 705 1853 705
3.2.1.Epftményadé 210 000 13 840 0 223 840 223 840
3.2.2. Iparizési add 1 450 000 80 949 500 000 7030949 1530 948
3.2.3. Idegenforgalmi adé 17 000 3 859 0 20 859 20 859
3.2.4. Gépjarmiadd 80 000 -1 943 0 78 057 78 057
3.2.5. Egyéb dijak és addk 0 o 0 0 0
3.3. Egyéb kézhatalmi bevételek (2.3.1.+...42.3.3) 23 000 -1 105 16 546 5349 21 895
3.3.1. Adébirsagok, potiékok 9 GO0 -3 651 0 5349 5349
3.3.2. Onkorményzatot megilletd kbzponti és egysb birség 1 000 12 1012 0 1012
3.3.3. Mez66ri jarulékbd! szarmazo bevetelek 13 000 2534 16 534 0 15534
I. Allami tamogatasok (1.4+2.) 1093719 548 185 951 1047 056 1233007
1. C'mkorményzat mak&deési céla tamogatéisa (1.1.+...1.6.} 1093719 -1 662 185 951 1044 846 1230 797
1.1. Helyi dnkormanyzaiok mikodésének altalinos tdmogatdsa 229711 -1 755 0 229 711 229711
1.2, Onkorményzatok egyes kbznevelési feladatainak tdmogatasa 311914 -2 928 0 312 666 312 666
1.3. Onkormanyzatok szoclélls és gyermekjoléti feladatainak témogatésa 518585 -19 312 185951 360 437 546 388
1.4. Onkormanyzalok kulturalis feladatainak tdmogatdsa 33509 0 0 34 667 34 667
1.8. Mkodési céli kbzpontositolf elGirdnyzatok 0 22 333 o 103 291 103 291
1.6. Elszémoldshol szarmazo bevételak 0 0 0 4074 4074
2. Onkormanyzat fejlesztési céld timogatasa 0 2210 0 2210 2210
1ll. Felhalmozasi és téke jellegil bevételek {1.+2 +3.+4.) 3000, 0 0 5 500 5 500




ezer forintban

Valtozas

2018 én - 20168 ewt 201 /
eredet me;ﬁ:; % | modositoti lxdzegél riglgs;‘)ﬂtt
BEVETEL! JOGCIMCSOPORTOK eloranyzat modesiaeho 'e_lblrjnyzat elnirdnyzat t
MIND- Siinee: ONKENTES | KOTELEZO MING-

USSZESEN i FELADAT | FELADAT | OSSZESEN
1. Immaterialis javak ériékesitése 0 1] 0 0 Q0
2. Ingatlanok érfékesitése g 0 0 0 0
3. Eqyéb targyl oszkbzlk érickesitése 3000 (4] 1] 5500 5 500
4. Részesedések bevéleiei 0 0 4] 0 0
IV. Miikddésl és felhalmozasi céll tAmogatasck aht-n beliilrgl {1.+2.) 324 310 12 756 6 585 742 273 748 858
1. Miik8dési céli tamogatdsok aht-n beliilrsl (1.1.+...+1.7.} 77 B68 51 946 6 585 586 987 593 572
1.1. Iskolaegészségligyi szolgdlathoz 1 800 ¢ 0 1800 1 800
1.2. Kézponti bérintézkedések allami témogatasi része 20 820 0 0 1928 1928
1.3. KEF makédfetése 0 0 4] 0 0
1.4. Hatar menti gyogyfiirdGk turisztikai egyiittmdkidése (INTERREG) 0 0 0 4] 4]
1.5. Munkahelyi egészségprogram pélyazat (TAMOP) 0 0 0 0 0
1.6. TOP palyazat g 62 947 0 62 947 62 947
1.7. Foglalkoztatasi tdmogatésok 31546 -22 094 4] 423 443 423 443
1.8. Mezei Orszolgéiat timogatisa 4 320 0 5310 0 5310
1.09. Egyéb mikodési célok 19 382 11 093 1275 96 869 98 144
2. Felhalmozas| célu tamogatasok aht-n bellilrs] (2.1.+...+2.9.) 246942 -39 190 0 155 286 155 286
2 1. Csatornahélbzat kiépliése és szennyviztiszlito telep bévitése 132 257 4] 0 73 340 73340
2.2, Intemetszolgaltaldsok minGségi javuldsa Aradon és Oroshdzan 0 0 0 0 (o]
2.3. Danké utcai védGerdd gondozésa 0 0 4] 145 145
2.4. ivévizminGség-favito Térsulds palydzatihoz énerb a 0 0 0 [
2.5. Féldmiveldk emiékmive (NKA) o 0 4] 0 ¢
2.6. Béthory Julia Uvegoyditemény I Otem (NKA) 3000 0 4] 3000 3000
2.7.Vérésmarly Tagintézmény napelemes fejlesziése o 4] 0 0 0
2.8. Infegralt Varoskéizpont Fejleszids (DAOP) o 0 0 0 [
2.9. TOP palyazat 111 685 -62 947 0 48 738 48735
2.10. Mezbgazdaségi és Vidékfejlesztési Hivatal timogatésa o 0 0 1] 0
2.11.TMKIT székely napelemes fejlesziése o 4] 1] 0 0
2.12.Polgdrmesferi Hivatal napelemes fajlesziése o 0 o 0 0
2.13.Petbfi Mivelbdési Kbzpont napelemes fejlesziése o 4] ¢ 0 0
2.14. Foglatkozlatasi tamogatésa o 25 167 0 25 167 25 167
2.15. Egyéb felhalmozési célok 0 -1 410 0 4 896 4 896
V. Mitkidési és felhalmozasi céll pénzeszkdzatvételek aht-n Kiviilrdl (1.+2.) 34 500 103 143 221 965 222108
1. Miikddésl céla pénzeszkbz-atvétel dht-on Kiviilrsi {1.1.) 34 500 103 143 40 541 40 684
1.1. Egyéb mikbdési célokhoz 34 500 103 143 40 541 40684
2. Felhalmozasl céli pénzeszk&z-atvétel dht-on kivlilrd] (2.1.42,2.+2.3.) 0 0 0 181 424 181 424
2.1. Csatomahalozat kiépitése és szennyviztisztité felep bovitése 0 0 [ 180 754 180 754
2.2. Féldmivelbk emfékmiive g 0 0 1] 0
2.3. Egyéb felhaimozési célokhoz 0 0 0 670 670
V1. Felhalmozasi bevételek 0 889 17 140 2 548 19 688
VII. Ertékpapirok bevételel, betétek megsziintetése, egyéb finanszirozas (1.+2.+3)) 51 037 -3 900 0 34 137 34137
1. Eriékpapirok bevételel 13 000 0 0 0 0
2. Betétok megsziintetése 0 0 0 0 0
3. Egyéb finanszirozasi bevételek 38037 -3 900 0 34137 34137
VIII. Hitel-és klcsiéinfelvétel aht-on kiviilrél (1.42.} 44 145 0 0 176 953 176 953
1. Makodési céli hitel-és kélcstnfelvétel aht-on kivilirs! 0 0 4] 132 808 132 808
2. Felhalmozdsi célt hitel-és kiics6nfelvétel dht-on kivillrsl 44 145 0 0 44 145 44 145
IX. Maradvany igénybevétele (1.+2.) 456 000 0 0] 1212340 1212340
1. Maradvény - Snkormanyzati (1.1.+1.2.) 456 000 0 0] 1164218| 1164 218
1.1. MOktidesi céld maradvdny igénybevétele {16 529 0 4] 503 548 503 548
1.2. Felhalimozasi célti maradvény igénybevétele 339 471 0 0 660 670 660 670
2. Maradvény - intézményi {2.1.+2.2.) 0 0 0 48 122 48 122
21, Mikédési céld maradvany igénybevétele 0 0 0 48 122 48 122
2 2. Felhalmozasi ¢élti maradvany igénybevélele 0 0 0 [V 0
BEVETELEK MINDOSSZESEN (I+,..+IX.): 4 590 230 123065 1007224 5352786| 6360010

_41-




-2~

SL0 62 €086 £08 S £08 & €086 ZIE 1S 615 1ZL |65 £0L — — IN3S3ZESO MIDASL1IZITIALON 3493
0 0 0 805 01 8L0 L2 60S 01 — |iz5ie asglaflewazn I v-1| ELOZ
0 0 0 000 S€ 1¥Z 02 000 € — |2z S0L unazs sppgziezs eselebowe) sppoys|zoyzsnqoine KaH! "gL0Z
GL0 62 £08 ¢ £08 6 £08 6 €08 S £08 S ¥1E OE 0€0 85 —  |¥vE 88 (sppgziezs [seie)ebiozszoy) esepeiuud) glowe)zey|  '200Z
Ug-I§
uagIAg uegAg uagAg UBgAY uagal uag.9 Bi-1g 11X | soquese
¥YZOZ-L20Z 0202 ‘6LOZ 8102 *LL0Z ‘9102 S0z HB«. ; 2932339 Lkl E
. spzoue} .
§34183r13L gliguuad MIOISLLTZI1TLOM BIADT INTWNTOA SEOADVN
UBqluLo} 19Zs
e1pl2l01 ey upNSNBW HOANE JABY € Hr 11uqe) ‘9L0Z B S3ELeW ORNBLIBY BlAUGBIE ¥ |
€61 T 589 2 196 6 z86 L1 0Z0 €1 oLe gl Z6Z S — — — : N3S32SS0 $31ZSTTHOLLYINVY
1€6 0L Gl G 968 9 Z21 8 586 8 550 6 Z51 6 = 0se'l |e6e 8% ("PAN d10) 1BuyIg Ispyzsalied|  pLOZ
958 1 0vs 2 590 ¢ 098 £ GE0 ¥ Sse v ovL 9 = 0se')l  |ieLse ("uZ WpeIdlun) Blewey seysoiziq zseuug zouyowesboid aessdg| ooz
€Z6 0Pl  [S/) 69 SLL 69 Sl 69 61l 69 SlL 69 LS 68 86. 98¥ — — : N3S328S0 SILZSHTHOLINOL
91988 008 82 008 82 008 82 008 82 008 82 8.6 8¢ 8.9 Zee —  |v6S 192 (VAN d.LO) 19HY92 1s9izsallsd|  '$LOZ
L0€ 25§ Si¢ O S.€ OF GLE OF G/¢ O SiEOF £95 09 z8l ¥5¢ —  |spiblE {"UZ ApauDiun) seysolziq zspuug zoyyoweiGosd Anessdo|  “sooz
ug-ig

uagyaIAd uogAy usqag uagag uagag ueqag Bl-L "HX | Jaquies {4)

PZOZT-120Z% "07LZ ‘8LOT '8L0Z LT ‘910z SLOZ - ...w. 5«% 9"35:_ 2932660 k) FIE)
BPZoe] jewey
§31ZC37801L gjBuuey | - S3A0HIZS 1AL

ueqiuuo) J8za

JAALISAZSSQ S3 NVESYLNOH [LNIMNIAT ISTLISNHIZSNYZS MINIFSILNDA Odvr AVYSSYLVHIM S3AIEA0L

VIVZANYIWHOYNO SOYVA VZVHSOUO

zayiejapual pezAuguuioquo (') 2107/ EI18pBIEW ‘||







Im.vl

0 0 0 0 0 0
Fapyelosd ugwize)
0 0 0 0 0 0
yepyafoid oinsgeabaw |njaq :oguna:wE._S.:O
Josgpeny Naleeasq
Aosepeny | yoj8IpAaq -
uesazssQ) OleyIRA Josgpeny gzo9Bews uesezssQ Qleyea Masi9aeq gzoeba efg)jsouoze sejebowie | m
EEREN, haAle) JoASAIB | usqeng IAsASL oAAIDL fesgzansubow esg9zeraubew pleloid 4
Kgeaol qgeac] oUs01ziq Jsejebowe | 3
sepeny [S)preg
uequlIo} 19z

I3rLAIrCYd SQINN IVdOEN3 1AT "9102

Y1VZANYIWHOMNG SOUYA VZYHSOHO

Zayyejepusy gezAueuuoyug (7) "210Z/ & 1ap@|low 'z}







13. meliéklet a /2017. {.) énkormanyzati rendelethez

" OROSHAZA VAROS ONKORMANYZATA

2016. EVI ENGEDELYEZETT LETSZAMKERETEI (ALLASHELYE()

{ERVENYES 2016. JANUAR 1-JETOL)

&

E ) Ak Intézmeny- Engedélyezet. | kozfoglalkoziatoth
2 - INTEZMENY Kisr i et uzemeitetsés) : létszamkeret létszamkerat
3 letszamkeret Osszesen OSSZ3FEN
01 |Egységes Szocidlis Kézpont 131,500 48,500 180,000 0,000
02 |Justh Zsigmond Varosi Kényvtar 8,500 0,750 9,250 0,000
03 [Nagy Gyula Terlleti Mizeum 5,000 0,000 5,000 0,000
04 |Napkéziotthonos Ovoda 78,000 0,000 79,000 0,000
05 |Gyermek-és Didkélelmezési intézmény 38,500 1,750 40,250 0,000
06 |Oroshazi Polgarmesteri Hivatal 100,500 45,875 146,375 6,000

ebbfl:

Kaztisztviseldi torvény hatélya ala tartozdk 97,500 0,000 97,500 0,000

Munka tSrvénykdnyv alapjan foglatkoztatottak 3,000 45,875 48,875 0,000
07 |INTEZMENYEK OSSZESEN (01+...+06): 363,000 96,875 459,875 6,000
08 |[ONKORMANYZAT OSSZESEN: 12,000 0,000 12,000 450,000

ebbél: 0,000

Kdzalkaimazottak 4,000 0,000 4,000 0,000

Munka tirvénykdnyv alapjan foglalkoztatottak 8,000 0,000 8,000 0,000
09 [ONKORMANYZAT MINDOSSZESEN (07+08): 375,000 96,875 471,875 456,000

(ERVENYES 2016. MARCIUS 1-JETOL)
jio}

E . Seakimal intezmény- Engedelvezett | Kozfoglalkoztatoit
‘ B INTEZMEMNY o uzerneltsetés létszdmherst létszamkerat
‘g létszamkerat osszZesen nsszesen
01 |Egységes Szocidlis K&zpont 131,500 48,500 180,000 0,000
02 [|Justh Zsigmond Varosi Kényvtar 9,000 0,750 9,750 0,000
03 |Nagy Gyula Teriileti Mizeum 5,000 0,000 5,000 0,000
04 |Napké&ziotthonos Ovada 79,000 0,000 79,000 0,000
05 [Gyermek-és Didkélelmezési Intézmény 38,500 1,750 40,250 0,000
06 |Oroshazi Polgarmesteri Hivatal 99,500 45,875 145,375 6,000

ebbél:

Kéztisztviseldi t8rvény hatalya ala tartozdk 97,500 0,000 97,500 0,000

Munka térvénykdnyv alapjan foglalkoztatottak 2,000 45,875 47,875 0,000
07 |INTEZMENYEK OSSZESEN (01+...+06): 362,500 96,875 459,375 6,000
08 |ONKORMANYZAT OSSZESEN: 15,000 0,000 15,000 450,000

ebbél: 0,000

Kézalkalmazottak 7,000 0,000 7,000 0,000

Munka térvénykdnyv alapjan foglalkoztatottak 8,000 0,000 8,000 0,000
09 |ONKORMANYZAT MINDOSSZESEN (07+08): 377,500 96,875 474,375 456,000




(ERVENYES 2016. APRILIS 1-JETGL)

6

£ Som IntSzmény- Engenzlyezett | Kozfogiziraztatoth
o INTEZMENY v uzemeltet&s: IétszAinkerst latszarnkersi
c% létszamkeret 0S5zzsen D58ZEesen
01 |Egységes Szociélis Kézpont 131,500 48,500 180,000 0,000
02 [Justh Zsigmond Varosi Konyvtar 9,000 0,750 9,750 0,000
03 |Magy Gyula Teriileti MGzeum 7,000 0,000 7,000 0,000
04 |Napkéziotthonos Ovoda 79,000 0,000 79,000 0,000
05 |Gyermek-és Diakélelmezési Intézmény 38,500 1,750 40,250 0,000
06 IOroshézi Polgarmesteri Hivatal 99,500 45,875 145,375 6,000

rebbbl:

Koztisztvisel6i torvény hatalya ala tartozok 97,500 0,000 87,500 0,000

Munka t&rvénykényv alapjan foglalkoztatottak 2,000 45,875 47,875 0,000
07 |INTEZMENYEK OSSZESEN (01+...+06}): 364,500 96,875 461,375 6,000
08 |ONKORMANYZAT OSSZESEN: 15,000 0,000 15,000 450,000

ebbél: 0,000

Kozalkalmazottak 7,000 0,000 7,000 0,000

Munka térvényknyv alapjan foglalkoztatottak 8,000 0,000 8,000 0,000
02 ([ONKORMANYZAT MINDOSSZESEN (07+08): 379,500 96,875 476,375 456,000

(ERVENYES 2016.SZEPTEMBER 1-JETOL)
8
% ; Szakinial intézmény- Engedslyezatt | Kozfoglalkoztatott
@ INTEZMENY tstazAmkaret uzemaltetasi létszamkeret {étszamkeret
2 léfszémkaret 0sszasen 0s5Z6S6N

01 |Egységes Szocidlis Kozpont 131,500 48,500 180,000 0,000
02 [Justh Zsigmond Vérasi Kényvtar 9,000 0,750 9,750 0,000
03 [Nagy Gyula Tertileti Mizeum 7,000 0,000 7,000 0,000
04 |Napkdziotthonos Ovoda 80,000 0,000 80,000 0,000
05 |Gyermek-és Didkélelmezési Intézmény 38,500 1,750 40,250 0,000
06 |Orosh4zi Polgarmesteri Hivatal 99,500 45,875 145,375 6,000

ebbél:

Koztisziviselsi torvény hatélya ala tartozék 97,500 0,000 97,500 0,000

Munka i6rvénykonyv alapjan foglalkoztatottak 2,000 45,875 A7 875 0,000
07 |INTEZMENYEK OSSZESEN (01+...+06): 365,500 96,875 462,375 6,000
08 |ONKORMANYZAT ()SSZESEN: 15,000 0,000 15,000 450,000

ebbbl: 0,000

Kbzalkalmazottak 7,000 0,000 7,000 0,000

Munka térvénykényv alapjan foglalkoztatottak 8,000 0,000 8,000 0,000
08 (ONKORMANYZAT MINDOSSZESEN (07+08); 380,500 96,875 477,375 456,000
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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Oroshéza Varos Onkormanyzat Képviselé-testillete a 4/2016. (11.15.) onkormanyzati
rendeletével fogadta el, majd a 13/2016 (IV.9.), a 29/2016. (X.06.) és a 36/2016.
(XI1.22.) 6nkorméanyzati rendeletével médositotta a 2016. évi kbltségvetését.

Az év soran ismertté valt feladatok illetve realizalt bevételek szilkségessé teszik a
koltségvetési rendelet médositasat.

A médositas eredményeként az dnkormanyzati kéltségvetés féésszege 6.236.945
ezer Ft-r6l 6.360.010 ezer Ft-ra nétt.

BEVETELEK:
A nOvekedés 6sszege 123.065 ezer Ft, mely az alabbi bevételi tételekbdl all;
Intézményi miikédési bevételek 8.706 ezer Ft,
Kézhatalmi bevétel:
Intézményi kdzhatalmi bevétel 5 ezer Ft,
Onkorményzati kbzhatalmi bevétel 103.958 ezer Ft,
Mik&desi céli tamogatasok allamhaztartason beliilrél és kivilrél:
Intézményi miikédési céli tamogatasok 11.196 ezer Ft,
Onkormanyzat mikédési céli tamogatasok 39.191 ezer Ft,
Intézményi felhalmozasi bevételek 889 ezer Ft,
Felhalmozasi célu tamogatasok allamhaztartason belilrél és kiviilrél:
Onkormanyzat felhalmozasi céli tamogatasok -36.980 ezer Ft,
Onkorményzat finanszirozasi bevétele -3.900 ezer Ft,
Bevételek Gsszesen: 123.065 ezer Ft.

Oroshaza Varos Onkormanyzat intézményei sajat hataskdrben a bevételi
eldiranyzatait atcsoportositotta illetve megemelte figyelembe véve a 2016. december
31-ei teljesités adatokat. Ezdltal emelkedett a mikodési bevételek eléiranyzata
(berleti dijak, szolgaltatasok ellenértéke) 8.706 ezer Ft-tal, az Oroshdzi Polgarmesteri
Hivatal kozhatalmi bevételét 5 ezer Ft-tal emelte meg, az Egységes Szocialis
Kézpont, a Gyermek- és Diakélelmezési Intézmény és a Justh Zsigmond Varosi
Kényvtar a mikddési célu tamogatasok bevétele allamhaztartasrél belilrél kiemelt
eldiranyzat ¢sszesen 11.093 ezer Ft-tal névekedett a kdzfoglalkoztatasi tamogatasok
miatt. A mikddési célu atvett pénzeszkdzok elbiranyzatat az Egységes Szocidlis
Kézpont emelte 103 ezer Ft-tal.

Felhalmozasi bevételek elbiranyzata 889 ezer Ft-tal ndvekedett az Egységes
Szocialis Kézpont sajat hataskérii eléirdnyzat médositasa miatt.

Az Onkormanyzat kdzhatalmi bevételeinek kiemelt eléiranyzata a teljesitési adatok
figyelembevétel megemelésre keriilt 103.958 ezer Ft-tal. A miikodési céli tamogatas
eldiranyzata a felhalmozasi cél( tamogatasok atcsoportositasaval (kézfoglalkoztatasi
programok, TOP palydzat tamogatasa illetve az allami tdmogatésok teljesitéshez
valé igazitasa) 6sszesen 39.191 ezer Fi-tal emelkedett. A felhalmozasi céld
tamogatasok elbéiranyzata az atcsoportositasok révén 36.980 ezer Ft-tal csékkent.

A finanszirozasi bevételek elbiranyzata 3.900 ezer Ft-tal csokkent a 2016. év végén
megérkezett allami megeldlegezés eredményeképpen.
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KIADASOK:

Az intézmények kiadasi eldiranyzatai Osszességében 28.825 ezer Ft-tal, az

Onkormanyzat tervszamai pedig 94.240 ezer Ft-tal novekedtek. A kiemelt

eldiranyzatokon &sszegezve a médositas az alabbi valtozasokat eredményezi:
adatok: ezer Ft-ban

Megnevezés Intézmények Onkormanyzat Osszesen
01. Személyi juttatasok és jarulékok 22 839 0 22 839
02. Dologi kiadasok -4 838 34713 29 875
03. Ellatottak pénzbeli juttatasai -395 48 -347
04. M(iktdési célu tamogatasok 0 12 863 12 863
05. Tartalékok (miikbdési) 0 -1 767 -1 767
06. M(ikddési kiadasok osszesen

(01+.. +05); 17 606 45 857 63 463
07. Beruhazasok 11 219 -7 601 3618
08. Fel(jitasok 0 44 700 44 700
09. Felhalmozasi célu tamogatasok 0 11 283 11 283
10. Tartalékok (felhalmozasi) 0 0 0
11. Felhalmozasi kiadasok Osszesen

(O7+...+10); 11 219 48 382 59 601
12. Finanszirozasi kiadasok: 0 1 1
13. Kiadasok mindosszesen

(06+11412): 28 825 94 240 123 065

Az Intézmények személyi juttatasok és munkaaddkat terheld jarulékok kiemelt
eldiranyzatok az allami tdmogatasok (prémiumévek program, szocialis agazati
pétlék) révén névekedett.

A dologi kiaddsok mind az Intézményeknél, mind az Onkorményzatnal a 2016.
december 31-ei teljesitések felllvizsgalataval kerilt tcsoportositasra.

Az ellatottak pénzbeli juttatasainak atcsoportositasa révén az Intézményeknél
csokkenést az  Onkormanyzatnal ndvekedést eredmeényezett (Magyar
Allamkincstartol érkezett lakhatasi tamogatas).

A mikédési célu tdmogatasok elbiranyzat Osszegének emelkedését az allami
tdamogatasok tovabbaddsa eredményezte az Oroshazi Toébbcéll Kistérségi
Tarsulasnak.

A személyi jellegli kifizetések tartaiekba vont réesze 1.767 ezer Ft csOkkenését a
Magyar Allamkincstar bérintézkedéseivel kapcsolatos eldirdnyzat atcsoportositasa
eredményezte.

Az intézmények beruhazasi kiadasai sajat hataskér(i moédositas eredményeként
emelkedtek, a dologi elbiranyzatrol valé atcsoportositassal részleteket a 4. melléklet
tartalmazza.

Az Onkorményzat feldjitési és beruhazasi elbiranyzat névekedését a sajat hataskor
eléiranyzat atcsoportositasok eredményezték.
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Finanszirozasi kiadas eléiranyzat ndvekedését az 1 ezer Ft kerekités eredményezte
a Magyar Allamkincstar KGR-K11 rendszerének forintos alap( kitbltése miatt.

Tisztelt Képviselé-testiilet!

Az el6ziekben részletesen ismertetett valtozasok alapjan kérem a kéltségvetés
modositasanak megvitatasat a rendelet megalkotasat!

Oroshaza, 2017. marcius 01.

Készitette:
Ohc / M e
Dr. Horvathné Dr. Barta Edit
jegyzé /—
Beterjesztette:

Ak,

avi
polgarmester

-48-






TAJEKOZTATO TABLAK

1. tAjékoztatd tabla Bevételek részletezése 2016. évben
2. tajékoztaté tabla Oroshdza Véaros Onkormanyzata mitkadési kiadsai 2016. évben
3. tajékoztatd tabla Oroshdza Véros Onkormanyzata 2016. évi 6sszesitett intézményfinanszirozasi adatai






1. tajékoztato tabla

OROSHAZA VAROS ONKORMANYZATA
BEVETELEINEK RESZLETEZESE 2016. EVEKEEN

2016 @ | 02 | on6 e | 2016 evi | 2018 ev
E]  eaeder mé;ﬁ;g 8% | modositott { modasitoft | modositott
MEGNEVEZES P | elowanyzat | L o Sldmanyzat | eloianyzat | elomanyzat
2 LND- 2 képest ONKENTES | KOTELEZG | MIND-

OSEZEEEN i FELADAT | FELADAT | OSSZEZSEN

1. fejezet: Onkorményzatl Intézmények miikddési bevételei 01 482 407 19 907 287 766 270777 558 543

I, fejezet: 6nkorményzati intézmények felhalmozasi bevételei 02 0 0 0 0 0

II. fejezet: Onkormanyzat miikédési és felhalmozasi bevételei

(04+05+06+13+44+50+55+60+63+66+70+73) 03 4107 823 103 158 542 353 5259 102 5 801 467

Onkormanyzat tevékenységével kapcsolatos bevételek 04 79 281 0 0 79 281 79 281

AFA visszatériilés adéhatosagtol 05 50 667 D 0 50 667 50 667

_|Vagyongazdalkoddsbdl szarmazé bérieti dijbevételek (07+..+11) 08 200 294 0 3938 200 294 204 232

— Lakbérek 07 42 396 0 0 42 396 42 396

— Egyéb (ingaflan-) berleti dijak 08 72 885 0 0 72 885 72 885

— Vésdrcsamok és piac bérleti dijbevételei 09 13 335 0 0 13335 13 335

— Fiirdd vagyon hasznositasabdl szammazé bevétel 10 2540 0] 0 2 540 2 540

— Vagyon hasznositdsa Alfldviz Zri-vel kotott szerzodés alapjan 11 66 852 0 0 66 852 66 852

— Egyéb vagyon hasznositasa 12 2286 0 3938 2 286 6224

Sporttevékenységgel kapcsolatos bevételek 13 0 0 0 0 0
Lakossagid! 'éls Enibnféle szervekidl szarmazod bevételek dsszesen

(15+...+21+37) 14 363 680 4197 25 265 896 074 921 339

- Kézterlilethaszndlati dij 15 & 000 0 0 5000 5000

— Kamatbevétel 16 100 0 0 100 100

— Ut-&s kezmiifejlesziési hozzajarulas 17 0 0 0 0 0

— Kérnyezetvédelmi birsag (=Helyi kmyezetvédelmi feladatok tamogatdsa) {18 1000 0 1000 0 1000

— Egyéb szervekid!, lakossagtol szdmmazé bevételek 19 34 500 0 0 34500 34 500

— Mez66ri jarulekbdl szarmazd bevételek 20 13 000 2534 15 534 0 15534

— Fejlesztési céld pénzeszkdzatvételek (22+...+35) 21 248 942 -39 190 3000 333710 336 710

a. Danko utcai védderdé telepitése 22 0 0 0 145 145

b. Csatormahdldzat kigpités és szennyviztisztiié telep bdvitése (KEOP) [23 132 257 0 0 254 094 254 094

c. Integralt Varoskézpont Fejlesztés (DAOP) 24 0 0 0 0 0

d. Csatornahdldzat kiépités &s szennyviziisztitd telep bovitése (Vizikdzmil) {25 0 0 0 0 0

e. Ivévizminfség-javiid Tarsulas palyazatahoz Snerd 26 0 0 0 0 0

f. DAREH Tarsulasnak atadott pénzeeszkoz-atvétel 27 0 0 0 0 0

g. TOP pélyazatbél bevétel 28 111685 -62 947 0 48738 48738

h, Féldmdveldk emiékmive (NKA és Gazdakdr) 29 0 0 0 1] 0

i. Bathory Julia Uveggydjtemény |. Otem (NKA) 30 3 000 0 3 000 0 3 000

j. Vorosmarty Tagintézmény napelemes fejlesztése 31 0 0 0 0 o

k. TMKIT székely napelemes fejlesztiése 32 0 0 0 0 0

I. Polgarmesteri Hivatal napelemes fejlesztése 33 0 0 0 0 0

m. Pet6fi Mivelddési Kézpont napelemes fejlesztése 34 0 0 0 0 0

n. Foglalkoztatdsi témogatdsa 35 0 25167 0 25167 25 167

o. Egyéb falhalmozasi célra dtvett pénzeszkdzik 36 0 -1 410 0 5 566 5 566

— Mikddési céli pénzeszkdzatvételek (37+...+44) 37 63 138 40 853 5731 522 764 528 495

a. Iskolaegészséglgyl szolgdlathoz (OEP) 38 1800 0 0 1800 1 800

b. Kézponti bérintézkedések allami tamogatasahoz 39 20820 0 0 1928 1928

¢. Onkormanyzat szervezetfejlesztése palyszat (AROP) 40 ] 0 0 0 ]

d. Mezei Orszolgslat tdmogatasa H 4 320 0 5310 0 5310

e.Foglalkoztatas tamogatasai 42 30 047 -22 094 0 416 408 416 408

f. Egyéb miikodési célra dtvett pénzeszkézok 43 6 151 62 947 421 102 628 103 049

Helyi adokbdl szarmazé bevetelek (45+...+49) 44 1 686 000 103 319 500 000 1289 319 1789319

— Epltményadé 45 210 000 13 840 0 223 840 223 840

— Magéanszemeélyek kommunalis addja 46 0 0 0 0 0

— Iparfizési adé 47 1450 000 80 949 500 000 1030 949 1530949

- |degenforga|mi add 48 17 000 3859 0 20 859 20 859

— Pétiékok, birsdgok 49 9 000 4671 1] 13671 13671

Atengedelt kézponti addkbdl szarmazo bevételek (51+...+54) 50 80 000 -1895 o 78 105 78105

— Személyi jdvedelemadd helyben maradé része 51 0 0 0 0 0

-~ Személyi jovedelemado jévedelemkilonbségek mérsékiésére 52 0 0 0 0 0

— Gépjarmdadé 53 80 GO0 -1943 0 78 057 78 057

— Fold bérbeadasdbdl szdrmazd bevétel ({Gvedelemads) 54 0 48 0 48 48

Allarni témogatasokbol szarmazo bevételek (56+...+59) 55 1093719 548 0 1232 895 1233 007

— Normativ allami hozzéjaruldsok, tAmogatasok 56 1093719 0 0 1093 707 1093719




—~ Egyes szocidlis feladatok kiegészits timogatasa 57 0 0 Q 0 0
— K&zpontositott eldirdnyzatok 58 0 -1 755 0 0 0
— Egyéb kézponti tamogatasok 59 0 2303 0 139 288 139 288
Ingatlanértékesitéshél szarmazo bevételek (61+62) 60 0 0 0 0 0
— Onkormanyzati lakasok értékesliése 81 0 0 0 0 0
— Egyéb helyiségek, ingatianok értékesitése 62 0 0 0 0 0
Ertékesitésbal szarmazé bevételek (63) 63 3000 889 0 6 389 6 389
Adossdgkonszolidacidval kapcsolatos bevételek (65+66) 64 0 4] 0 2548 2548
— Miik&dési céll bevételek 65 0 0 0 0 0
— Felhalmozési céli bevéielek 66 0 0 1] 2 548 2548
Hitelmiiveletek bevételei (68+69+70) 67 44 145 a 1] 176 953 176 953
— Mikeidési celd hitelfelvétel (mitkédési hidny rendezésére) 68 0 0 0 132 808 132 808
- Felhalmozdsi céll hitelfelvétel (felhalmozasi hidny rendezésére) 69 44 145 0 0 44 145 44 145
— QTP Bank Nyrt fejlesziési célhtel hitelfelvétellel 70 0 0 0 0
= egyéb finanszirozasi bevéte| 71 0 0 0 0 0
Onkormanyzat pénzmaradvanya (73+74) 72 456 000 0 0 1212 340 1212 340
— MOkodési céld pénzmaradvany 73 116 529 0 0 551670 551670
— Felhalmozasi céli pénzmaradvany 74 339 471 0 0 660 670 660 670
Részesedések bevételei 75 13 000 0 13150 0 13150
Egyéb finanszirozasi bevetelek 76 38 037 -3 900 0 34137 34137
[BEVI'ETELI FORRASOK OSSZESEN (01+02+03): 77 4 580 230 123 065 830 119 5529 879 6 360 010




2. tajékoztato tabla

OROSHAZA VAROS ONKORMANYZATA MOKODESH KIADASAI 2015, EVBEN

ezer forintban
2015 awt 2016 ewi 2016 evi 2016 ew Valtoras

E eredeti mooasitott modosiiott modositolt  merieke az

| MEGNEVEZES elordnyzal  elranyzat  aifwenyzat elfiranyzat sléed

g MINDOSSZES ONKENTES KOTELEZD) MINDOSSZES madositashoz

EN FELADAT FELADAT EN kepest

1 2 3 5 & 7 874
L. Altaldnos kdzszolgaltatisok

1. Polgarmester, alpolgarmester illetménye, egyéb kifizetések 20791 0 22 362 22 362 0
2. Onkormanyzat képviseldk tisztetdija 24 086 0 24 086 24086 0
3. Egyéb dolgozdk személyi kiadasai 23171 16 25744 25760 -408
4. Megbizasl dijak 15 000 14 201 577 14778 0
5. Cafeteria-keret 600 0 600 600 0
6. Reprezentacids kiadasok = 5000 5 050 0 5050 0
7. Munkaadokal terheld adok, jarutékok N S 21 478 1978 21585 23 563 408
8. Nem adatatviteli cél( tAvkoziési (telefon) dijak 800 0 800 800 0
9. Adatatviteli céli tavkézlési (internet) dijak 4 800 0 4 800 4 800 0
10. Szamitastechnikai programkovetés 7 330 0 7 330 7330 Q
11. Eu-s projekt tablak leszerslése 0 0 0 0 0
12. Szémitastechnikai egyéb szolgaltatdsok 196 76 120 196 0
13. Kényvvizsgald dijazésa 3048 3302 0 3302 0
14. Onkormanyzati biztositasi difak 2173 2173 8537 10710 0
15. Egyéb kiadasok (6nkormanyzati, ill. szakmai szévetségek tagdija) 1062 227 5951 6178 0
16. Egyéb kiadasok (tarsulasi tagdijak) 20 458 0 20 458 20 458 3]
17.  Onkomanyzati tevékenység irodaszer, készletbeszerzés, posta 3 500 0 5235 5235 0
18. Kozjegyzdi fizetési meghagydsos eljdras kiadasai, perkéitség, végrehaijtasi dij 1 500 0 1500 1 500 0
19, AFA befizetés ad6hatdsag felé 1672 0 1672 1672 0
20. Felhalmozasi hitelhez kapcsoldédd kamatkiadasok, banki kdltségek 13310 0 13312 13312 0
21. Kamatkiadasok és banki kéitségek, bankgarancia dijak 17 000 0 17 414 17 414 0
22. Onkorményzati kézbeszerzési eljarasok (szerzédés szerint) 21 054 1524 22 230 23754 0
23. Onkormanyzati vagyon lzemeltetése (VURT szerzodés) 20 000 22200 22 200 0
24, Onkormanyzati ingatlan és ingd vagyon karbantartasa 11 000 400 21 661 22 061 0
25. Eletveszélyes ingatlanok feltjitasa 400 400 0 400 0
26. Onkermanyzat sajat halottainak temetési kiltsége 1000 0 1 000 1000 0
27. Kbzbisségi céll ingatlanok kéziizemi dijai (VURT) 6 501 1 000 6 365 7 365 0
28. Ures ingatlanok (lizletek) kdzlzemi dijai (VORT) 1800 0 1847 1847 0
29. Ures lakdsok kéziizemi dijai (VORT) 1800 0 1874 1874 0
30. Tarsashazak feldjitdsi koltsége (VURT) 8 800 4 8800 8800 0
31. Onkorményzat szervezetfejlesztése palyazat (AROP) o 0 0 0 0
32. "Egyiitt egymasért" - AROP 0 0 0 0 0
33. Ertékbecslések 1500 0 1000 1000 0
34. Geodéziai munkak {tertletmegosztas, eltkészités) 1500 0 2000 2000 0
35. Foldhivatali dijak 1800 0 1600 1600 0
36. Eljarasi dijak 3 500 0 3500 3 500 0
37. Bathory Julia OveggyGjtemény |1l Otem kézbeszerzése 0 0 0 o 0
38. Onkormanyzati lakésok energetikai vizsgélata (bérbeadaskor kotelezd) 0 0 0 0 0
38. Intézmények GMBSZ szerinti felillvizsgalata 0 0 3472 3472 0
40. Fizetendd altalanos forgalmi ado 0 0 0 0 0
41. Onk.ingatlanok kziizemi dijai (villamos energia) 5000 0 8 005 8 005 0
42. Palyazatokhoz kapecsolddé eljarasi dijak, tanulmanyok, kiadasok 2041 0 2479 2479 0
43. Tulajdoni lapok lekérdezése TAKARNET program segitségével 600 0 600 600 0
44, Temetdfenntartdsi levékenység (AFA-val egylitt): 5 803 0 5803 5803 0
45, Tovabbképzés 10 0 10 10 0
46. Telepliésrendezési eszktzok feiliivizegalata, mddositasa 0 0 0 0 0]
47. Elsésegeélynylitd kepzeés (3 18) 0 0 0 0 0
48. A mi fétertink &s az croshaza.hu honlap Gzemeltetése, egyéb kiaddsok 13 0 117 117 0
49. TOP palyazat {helyi komplex program megvalésitasa) 3 500 0 3500 3500 0
50. Erdekeltségi alap 4tadasa dnkormanyzati intézménynek 0 0 0 0 0
51. Gondnoki teend6k elldtdsa (Kbzdsségi hazak) 0 0 1318 1318 0
52. Kikiildetési kiadasok 500 500 0 500 4]
53. Onk.ingatlanok kdziizemi dijai (gazenergia) 550 0 587 587 0




T84, Ertékvédelmi rendelet tamogatasa 1100 0 1100 1100 0
55. Hirdetési kiadasok 0 0 2693 2 693 0
56. Vdllakozdsoknak kamat tamogatasi hitelhez tamogatas 0 0 1000 1000 0
57. CS.0.K igényhez maganszemélyek tAimogatdsa 0 0 5000 5000 0
58. Arcképek kiadvany koltségei 1] 1298 0 1298 a

I. AMalanos kizszolgaltatisok (AFA-val egyiitt): 293 547 32145 311844 343 989 0
Il. Kozrend és kézbiztonsag
1. Egyéb munkavallalék személyi juttatasai 1 659 0 1859 1859 0
2. Munkaaddkat terhel6 adok, jarulékok 418 0 416 416 0
3. Egyéb munkavallalék munkajahoz kapcsolodd egyéb kiadasok 20 0 20 20 0
4,  Mezei Orszolgalat 9388 10 160 8 10 168 0
5. Cafeteria-keret, munkaaddkat terhel® jarulék 2481 2691 0 2691 0
6. Mezei Orszolgalat dologi kiadésai 2 300 3180 0 3180 0
7. Terfigyel6 rendszer tizemelietés, karbantartds 267 0 267 267 0
ll. Kézrend és kézbiztonsag (AFA-val egyiitt): 16 531 16 031 2570 18 601 0
I, Kozfoglalkoztatis
1.  Személyi juttatdsok (kozcéhl foglalkoztatottak sajat forras része) 0 0 295 599 295 599 0
2. Munkaadokat terheld adék, jarulékok 0 0 39636 39636 0
3. Kozfoglalkoztatottak egészségligyi alkalmassagi dija 0 0 0 0 0
4. Kizfoglalkoztatas dologi kiadasai 21047 0 36 649 36 649 0
5. Onkormanyzati ingatlan és Ingé vagyon karbantartasa 0 0 o 0 4]
6. Onkormanyzati intézményi épiiletek karbantartasi igényei 100 100 0 100 0
7. START munkapregramhoz kapesolddd kiadésok 55 500 0 113533 113 533 0
8. Haji¢kialan kdzfoglalkoztatas személyi kiadésai 0 0 0 0 0
9. Hajléktalan kézfoglalkoztatas dologi kiadasai o 0 0 0 0
10. Pilot munkaprogram személyi kiadasai 5419 5419 0 5419 0
11. Pilot munkaprogram dologi kiadasai 732 732 172 204 0
412. Pilot munkaprogram szemeélyi kiad4sai (bnerd) 0 0 0 0 0
13. Pilot munkaprogram munkaaddkat terhelé jarulékok (6nerd) 0 0 0 0 0
14, Pilot munkaprogram dologi kiadasai (Gner) 0 0 0 0 0
. Kozfoglalkoztatas (AFA-val egyiitt): 82 798 6251 485 589 491 840 0
IV. Allategészséqiigyi feladatok
1. Eboltassal, Hsszeirassal kapcsolatos megbizasi dijak 0 0 1] 0 0
2.  Munkaaddkat terhels adok, jarulékok 0 0 0 0 0
3. Dologi &s egyéb folyd kiadasok 0 0 0 0 0
Iv. Allategészségiigyi feladatok 6sszesen {AFA-val egyiitt): 0 0 0 0 0
V. Kozt kozlekedés
1. Kézutak fenntartasa és Ozemeltetése (VURT szerzfidés) 63 026 0 63 026 63 026 0
2. Ftldes utak megerdsitése (egyszerdsitett italappal) 2 500 0 v, 0 0
3. Gy Vilmos téri forgalomiranyfié jelz6lampa karbantartasa 500 I 500 500 0
4. Forgalomiranyito jelz8lampék dramdija 44 0 44 44 0
5. Helyi autdbusz-ktzlekedés tAmogatasa (szerz8dés szerint) 35 000 35000 1707 36 707 0
6. Kbzlekedési lAmpak (zemeltetési kGltseégei (villamosenergia, karbantartas) 590 0 764 764 0
7. Foldes utak karbantartasa 4 200 0 0 0 0
8. Oroshéza Aztobusz éllomds - Gyopdrosfirdd Turistajdrat 0 0 0 0 0
V. Kbziti kdziekedés (AFA-val egyiitt): 105 860 35 000 66 041 101 041 0
V1. Turizmus
1. Vérosmarketing [roda mikodtetése 19 605 19605 0 19 605 0
2.  Gyoparosfurd® honlap lizemelteiés 585 731 0 731 0
3. Kedvezményes flirdfbelépd idegenforgalmi addbol 0 0 0 0 0
VI. Turizmus (AFA-vaI egyitt): 20 190 20 336 0 20 336 0
VIl. Vizkarelharitas
1. Vizkarelharitdas (VORT szerzédés) 18474 0 18 474 18 474 0
2. Csapadékviz elvezetd rendszer karbantartasa 0 0 0 0 0
Vil. Vizkarelharitis (AFA-val egyiitt): 18474 0 18474 18 474 0
VIIl. Hulladékgazdalkodas
1. Dél-kelet Alfsldi Hulladékgazdalkodasi Tarsulds tamogatasa 1916 0 1916 1918 4]
3. Allati hulladékgy(ijiési szolgéitatas dija (ATEV Zrt.) 2500 0 2 500 2500 0
4. OHU kézszolg.tevék. Kompenzacio 51000 ¢ 25 800 25800 0
5. Rekultivalt hulladékleraké Gtdgondozésa 0 0 500 500 0
VIIIl. Hulladékgazdalkodds (AFA-val egyiitt): 55416 0 30 716 30716 0
IX. Szennyvizelvezetés és -tisztitas
1. Szennyvizszdllitas Allami tAmogatésa (nem kézmivesitett terdl ) 0 0 0 0 0




2. Szennyvlz palyazat esélyegyenldségi vallalasanak teljesltése 10 000 0 10 097 10 097 0
3. Vizik¢$zmd Tarsufat mikddési hozzajarulas o 0 79 166 79 166 0
4. Vizikzmd Térsulat kamatkiadasi hozzéjarulds 1] 0 14 676 14 676 0
5. Szennyvizpalydzatbdl elszdmol lakosséagi tnerd visszafizetése 0 0 27 094 27 094 0
"X, Szennyvizelvezetés és -tisztitis (AFA-val egyiitt): 10 000 0 131 033 131033 0
X. Egyéb kérnyezetvédelmi és koztisztasagi tevékenység
1. Helyi kérnyezetvédelmi feladatok tdmogatasa (=Kérnyezetvédelmi birsag) 1000 0 1456 1456 0
2. Kdbor ebek befogasa 4 800 0 4 800 4 800 0
3. Dagtér monitoringja 200 0 200 200 Y]
4. Kornyezetvédelmi dontésekné! szakértd igénybevétele 600 0 600 600 0
5. Kornyezetvédelmi akciGprogramok szervezése 65 0 65 65 0
6. Komyezetvédelmi intézkedések megtétele hatdrozat alapjan 500 0 500 500 0
7. Koziisztasagi és telepililéstisztasagi tevékenység (VURT szerz6dés) 55 293 0 60 293 60 293 0
8. Karantén kartevek és ragcsalék ifdsa (VURT szerzddés) 5050 0 6 050 6 050 0
9. Négy évszakos korcsolya pélya (izemeltetése 4200 8700 0 8700 0
10. tereprendezési munkak 0 0 0 0 0
X. Egyéb kémyezetvédelmi és koztisztasag tevékonysdg (AFA-val egyiitt): 71708 8700 73 964 82 664 0
Xl. Kommundlis feladatok
1. Park-és erdéfenntartas (VORT szerz&dés) 77 706 0 82 706 82 706 0
2. Kbzteriileti fa és cserjepdtidsok 6 000 0 6 500 6 500 0
3. Kdzterlleti kitermell fak pitiasa (szerzbdéssel lefedett) 0 0 0 0 0
4. Erdészeti szakmunkdk elvégzése erdéterv alapjan 10 000 0 10 145 10145 0
5. [Ivovizmindség-javild Tarsuldshoz hozzéjarulas (mikodés) 1528 0 1528 1528 0
6. Maltai jatszotér lizemeltetése 19 968 0 19 968 19 968 0
7. HU-RO palyazat eszkbzeinek Gzemeltetési kiadasai 2104 1060 1044 2104 0
8. Extrém park vagyon védelem 411 420 0 420 0
9. Szinyoggyérités (sajat forras része) 9 000 7 264 0 7 264 0
10. Székdkdt villamos energia kiadasa 385 0 385 385 0
11. F&tér palyazathoz kapecsolédd kiadasok, izemeltetés 915 915 0 915 0
12, T-4 kat Qzemeletése (szerzddés szerint) 10 500 0 131386 13136 1]
13. Vizdij (kdzkifolyok, sz8kakit, locsolécsapok utan) 6 000 0 6 899 6 899 0
14. Naptaras kdzvilagitas, kozterllet villamosenergia dija 90 000 0 104 892 104 892 0
15. Kdzvildgitdsi hdlozat elendrzése megbizdsi dij 1248 0 1372 1372 0
16. Karacsonyi diszvilagitas koltsége 3900 7913 0 7913 0
17. Kalandpark lizemeltetés 2 480 3410 0 3410 0
18. Piactéri godor betbltése 0 0 0 0 0
19. Onkormanyzati 40 db lakas GMBSZ szerinti feliilvizsgalat javitas 0 0 0 0 0
20. Zoldterilet kezelés 4 700 0 3700 3700 0
21. Dotto kisvonat mikadtetése 0 a 3500 3500 0
22. Uvegkértefa lizemeltetése 0 0 78 76 0
XI. Kommunalis feladatok{AFA-val egyiitt): 246 834 20 982 255 851 276 833 0
Xll. Egyészségiigyi alapellatisok
1. Iskola-egészséglayi elldtds pénzeszkozatadas Egyhaznak 932 0 832 932 0
2. Iskola-egészségiigyi ellatas dologi kiadasa 868 0 868 868 0
3. Egészséglgyi alapellatas béreti dij 4881 0 7282 7 282 0
4. Orvosi Ugyelet (Kistérség Tobbcalt Tarsulds) 15 167 0 15167 15 167 0
XIl. Egyészségiigyi alapellatasok {AFA-val egyiitt): 21 848 0 24 249 24 249 0
Xlll. Szabadidfs- és sportszolgaltatasok
1. Sportagi feladatok 5 050 0 5050 5050 0
2. Sportiétesitmények bérlsti dija 3872 4 852 0 4852 0
3. Sporflétesitmények fenntartisa (VURT szerzédés) 12 500 0 14 500 14 500 0
4. Sporttamogatas 155 000 157 100 0 157 100 0
5. Varosi sportcsamok lizemeltetése 10 000 10 €00 0 10 000 0
6. MKSZ régiokdzpont tAmogatasa 0 0 0 0 0
7. Oroshdza Kartya tamogatdsa 32 D00 38 084 38 984 0
8. Gyopéresfirdd gydgyhellye nyilvanitas kdltségei 2 500 6 062 6 062 0
9. TFA verseny tamogatasa 3 000 3000 3000 0
Xlll. Szabadid6s- &s sportszolgaltatisok (AFA-val egy(tt): 223 922 213 936 25612 239 548 0
XIV. Kulturilis szolgaltatésok
1. Oroshéza Varos kitdinteiései személyi kiadasa 2 566 2 566 0 2 566 o]
2. Oroshéza Véros kitintetései jarulék kiadasa 693 693 0 693 0
3. Oroshaza Véaros kit(ntetései dologi kiaddsa 1790 1790 0 1790 0
4.  Mappak, diszdohozok a kitintetésekhez 100 100 0 100 0




5. Kiadvanyok tAmogatasa 800 800 0 800 0
6. Eiso vilaghabort centenariumi megemlekezeése 4 000 3193 0 3193 0
7. Oroshaza Varos monografidja 2 500 1390 0 1390 Q
8. Rendezvények szervezése 0 0 4] 0 0
9. Egyéb varosi oktatdsi és kdizmivelddési feladatok 0 0 500 500 0
10. Testvérvarosi kapcsolatok kiadasai 4 000 4 000 0 4 000 0
11. Didkok csereiidiltetése 2 000 2 000 0 2 000 0
12. Nyari napkézis gyermektabor 600 0 800 600 0
13. Pet&fi Kulturdlis K&zhaszni Nonprofit Kft. tdmogatasa 103 000 0 106 997 106 997 0
14. Petéfi Kulturdlis Kézhaszni Nonprofit Kit. Felhalmozési tamogatasa 50 000 0 49 150 49 150 -850
15. Rendezvények szervezése 84 000 78 500 0 78 500 0
16. MEDIA Kft. timogatasa 71 450 91 450 0 91 450 0
17. Bathory Jdlia Uveggylijtemény elhelyezése miiktdési kiadésok 0 0 0 1] 0
XIV. Kulturalis szolgaltatisok (AFA-val egyiitt) 307 499 186 482 157 247 343729 -850
XV. Vallisi és egyéb kézosségi szolgdltatisok
1. Roma Nemzetiségi Onkorményzat mikodési tamogatasa 1200 1200 0 1200 0
2. Nemet Nemzetiségi Onkomnanyzat mikodési tamogatdsa 1200 1200 0 1200 0
3. Roman Nemzetiségi Onkorményzat makddési tamogatasa 1200 1200 0 1200 0
4. Helyi rendezvények tAmogatasa (kérelem) 4000 3500 0 3 500 0
5. Civil szervezetek tdmogatasa 10 000 10 950 0 10 850 0
6. Egyhazak tdmogatasa 9000 9000 0 9000 0
7. GYIOK Személyi juttatésok 2142 2170 0 2170 0
8. GYIOK Munkaadokat lerheld jarulékok 579 579 0 579 0
9. GYIOK Dologi kiad&sok (miktdtetés, programtamogatas, fjusagi koncepcid) 1960 1949 0 1949 =12
10. KEF palyéazat kiadasai 650 700 0 700 0
XV. Vallasi és egyéb kozosségi szolgaltatasok (AFA-val): 31931 32 448 0 32 4438 12
XVI. Oktatasi tevékenység
1. Uszasoktatds 4 800 4800 0 4 800 0
2. Bursa Hungarica 1450 1450 0 1450 0
3. Oktatasi programok 15 000 7 000 0 7 000 0
4. Tehetséggondozé program 0 0 0 0 0
5. Kodolanyi Jénos Féiskola tAmogatasa 0 40 000 0 40 000 0
XVI. Oktatisi tevékenység (AFA-val egyiitt): 21 250 53 250 0 53 250 0
XVII. Szocialis védelem
1. Csaliddok Atmeneti Ctthonaban elhelyezettek téritési dija 225 0 225 225 0
2. Idssbarat Onkermanyzat dij tethére 0 0 0 0 0
3. Aktiv koriak ellatisa 0 0 0 0 0
4. Temészetben kiosztott Erzsébet utalvany 0 0 12 018 12018 0
5. Lakhatdsi teleplilési tAmogatas 33 600 1] 28 284 28 284 48
6. Atmeneti teleplilési tamogatas 30 500 0 29 646 29 846 0
7.  Rendkivilli gyermekvédelmi tAmogatas 4 000 0 4000 4000 0
8. Temetési telepiilési tamogatas 2 200 0 2200 2200 0
9. Kbdztemetés 4 500 0 4500 4 500 0
10. Adodssagkezelesi cell telepiilési tAmogatas 2 000 0 2000 2 000 0
11. Gyodgyszerkivaltas tamogatasa 4 000 0 4431 4431 0
12. Onkormanyzati segély 0 0 0 0 0
13. Ovodartatési timogatas 0 0 0 0 0
14. Allami normativa tovabbadasa Tobbcél( Kistérségi Tarsulas részére 50 700 0 83 517 53 517 0
15. $Szocidlis agazati potlék tovabbaddsa Tobboéll Kistérségi Tarsulas részére 0 0 15 427 15427 2072
16. Részorulé gyermekek étkeztetése 8782 0 18 854 18 854 0
17. JelzGrendszeres szolgalat Uzemeltetési hozzdjarulas 1250 1250 0 1250 0
18. Varosi Korhaz tAmogatasa 12 000 12 000 0 12 000 0
19. Gyermekek szllletésének tdmogatasa 4 800 4 800 0 4 800 0
20. Kérhaz felhalmozési tAmogatés 20000 20000 4] 20 000 0
XVIIl. Szociélis védelem 178 557 38 050 175 102 213 152 2120
ONKORMANYZAT MUKODESI KIADASAI BSSZESEN (I+...+XVIII): 1706 365 663 611 1758 292 2421 903 1258
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) ELOTERJESZTES
Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga iilésére

Targy: Ovodai beiratas idépontjanak meghatarozasa

Tisztelt Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga!

A nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. toérvény (tovabbiakban: Nkt.) 83. § (2)
bekezdésének b) pontjaban foglaltak szerint a fenntarto feladata, hogy déntsdn az
ovoda heti és éves nyitvatartasi idejének meghatarozasardl, az évodaba térténd
jelentkezés maédjarol.

Az Nkt. 8. § (1) bekezdése szerint az dvoda a gyermek haroméves koratdl a
tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az dvoda felveheti azt a gyermeket,
aki a harmadik életévét a felvetelétdl szamitott fél éven belll betslti, feltéve, hogy
minden, a telepiilésen, févarosi kerlletben, vagy ha a feivételi kdrzet tobb
telepllésen talalhaté, az érintett teleplléseken lakohellyel, ennek hianyaban
tartézkodasi hellyel rendelkezé haroméves és annal idésebb gyermek 4vodai felvételi
kéreime teljesithetd.

A nevelési és oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatardl sz6l6 20/2012 (VIIL31.) EMMI rendelet (tovabbiakban: Rendelet)
20. § (1) bekezdése szerint: ,Az 6vodai beiratkozéasra a targyév 4prilis 20-a és majus
20-a kozott kerul sor. A fenntarté az 6vodai beiratkozas idejérél, az 6vodai jogviszony
letesitésével Gsszefiiggd eljarasrél a beiratkozas elsé hatarnapjat megelézéen
legalabb 30 nappal kdzleményt vagy hirdetményt tesz kzzé a sajat honlapjan,
kbzlemény vagy hirdetmény kézzétételét kezdeményezi a fenntartasaban mikodé
6voda honiapjan, ennek hianyaban a helyben szokdsos médon., valamint
tajekoztatia az oOvoda miikGdésének helye szerinti telepulési dnkormanyzatot,
amennyiben a fenntarté nem a telepiilési Snkormanyzat.”

A Rendeletnek megfeleléen javaslom, hogy az évodai beiratas idépontjaul 2017.
aprilis 24.(hétfd) és 2017. aprilis 25. (kedd) napjat jeldlje ki.

Kérem a Tisztelt Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsagat az alabbi hatarozati javaslat
elfogadasara.

Hatarozati javaslat:

Oroshéaza Varos Onkorményzat Képviselé-testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga dént arrdl, hogy

1.) a 2017/2018. nevelési évre az dvodai beiratas idépontjat az alabbiak szerint
hatarozza meg:

Az ovodai befratas id6pontja 2017. aprilis 24. és 2017. aprilis 25. 8-17-6raig.



2.) felkéri az 6voda vezetdjét, hogy gondoskodjon az dvodai beiratas iddpontjanak
nyilvanossagarol.

Végrehajtasért felelés: Németh Gabriella 6vodavezet6

Hataridd: azonnal

Oroshaza, 2017. februar 24.

Bojtor Istvan
alpolgarmester
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