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Késziilt: az Oroshéaza Véaros Onkorméanyzat Képvisel-testiilete 2022. jinius
24-én 9% érakor a Varoshaza Nagytermében megtartott nyilvanos
uléeserdl

Jelen voltak: David Zoltan polgarmester, Oravecz Néra alpolgarmester, Bojtor
Istvan alpolgarmester, Molnar Béla alpolgarmester, Németh Béla,
Antal Léaszld, Lovei Ferenc, Olasz Moénika, Téth-Kasa Séndor,
Kovacs Péter, Fetser Janos, Raffai Janos és Boddczi Andras
képviseldk

Tavol voltak: Dr. Szab6 Ervin és Papp Rdébert képviselt

Meghivottként megjelentek:
a jegyzokonyv részét képezd jelenléti iv szerinti személyek

David Zoltan polgarmester: Felkérte a jelenlévéket, hogy 1 perces néma felallassal
tegyek meg tiszteletiiket Ragyanszki Janos elétt, aki nemrég elhunyt. 2017-ben Mokry
Samuel dijat kapott.

A jelenlévék 1 perces néma felallassal tették meg tiszteletiiket az elhunyt elétt.

David Zoltan polgarmester: K6szontotte a Képviseld-testileti Glésen megjelenteket, a
Media kepvisel6it, és a meghivott vendégeket. Tajékoztatta a jelenlévéket, hogy Papp
Rébert és Dr. Szabo Ervin képviseld jeleztek, hogy a mai testiileti lilésen nem tudnak
részt venni.

Megallapitotta, hogy 12 f6 képviseld jelenlétével a Képvisel6-testiilet hatarozatképes,
az ulést megnyitotta.
A napirendi pontok vonatkozasaban elmondta, hogy Uj sorrend lesz.
1. EGY MAS J6Vv8ETrt Alapitvany visszatéritendd tamogatas iranti kérelme
2. Helyiséghasznalat biztositdsa a Székacs Jozsef Evangélikus Ovoda részére
3. Telepiilésrendezesi eszkdzok részleges modositasanak jévahagyasa
A tébbi napirend értelemszerien folytatédik.
Kérte a Képvisel6-testliletet, hogy ebben a sorrendben fogadjdk el a napirendi
pontokat.
Megkerdezte a Keépviselb-testilet tagjait, hogy van-e valakinek ezzel kapcsolatban
kérdése?

Fetser Janos képviseld: Kiegészitette az elhangzottakat, miszerint Ragyanszki Janos
Oroshaza Varosért kitlintetésben is részesilt. Kérte a napirendek kiegészitését a
Kérdések és Bejelentések cimszéval.

David Zoltan polgarmester: Szavazasra bocsatotta a moédositott napirendi pontok
elfogadasat.



A dontéshozatalban résztvevok szama: 12 6.
A Képvisel6-testiilet 12 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nelkil elfogadta
a 2022. junius 24-i nyilvanos Ulés napirendi targysorozatat az alabbiak szerint:

Nyilvanos llés keretében:

1.) EGY MAS j6v6ERT Alapitvany visszatéritendé tamogatas iranti kérelme
El6ado: David Zoltan polgarmester

2.) Helyiséghasznalat biztositaisa a Székacs Jozsef Evangélikus Ovoda
részere
El6ado: David Zoltan polgarmester

3.) Telepiilésrendezési eszkozok részleges modositasanak jovahagyasa
i Telepiilésszerkezeti terv részleges modositasa
L. Oroshaza Varos Helyi Epitési Szabalyzatarél sz6lé 9/2017. (lll. 31.)
onkormanyzati rendelet modositasa
Eléadé: Dr. Burai Mihaly jegyz6

4.) Oroshaza Varos Onkormanyzat Napkdziotthonos Ovodaja vezetéjének
szakmai beszamoléja a 2021/2022. nevelési évrol
El6ado: Németh Gabriella intézmenyvezetd

5) Az Oroshaza Varosi Onkormanyzat Napkoziotthonos Ovodajaval
kapcsolatos dontések
El6ado: Bojtor Istvan alpolgarmester

6.) Oroshaza Varos Onkormanyzata 2022. évi koltségvetési rendeletének I.
szamu modositasa
Eléadé: David Zoltan polgarmester
Dr. Burai Mihaly jegyz6

7.) A Dr. Laszlé Elek Kérhaz és RendelSintézet, Oroshaza részére 2022. évre
vonatkoz6 tamogatas és jogcim szerinti keretosszeg megallapitasa
El6ado: Bojtor Istvan alpolgarmester

8.) Az Oroshaza és Térsége Ivovizmindség-javito Onkormanyzati Tarsulas
megsziinésével kapcsolatos dontések meghozatala
El6adoé: David Zoltan polgarmester

9.) Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testilletének a kozteriileti
térfigyeld rendszerrél szol6 23/2015. (X1.3.) rendelet mddositasa
Eléado: Dr. Burai Mihaly jegyz6

10.) Beszamolé a lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasarol
El6ado: Dr. Burai Mihaly jegyzd

11.) Tajékoztaté és palyazati elszamolas a ,,Helyi foglalkoztatasi partnerség
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kialakitasa az Oroshazi jarasban” cimii projekt kapcsan
El6ado: David Zoltan polgarmester

12.) Gépjarmii ingyenes hasznalatba adasa
El6adé: David Zoltan polgarmester

13.) Tobbletforras igénylése a TOP-1.2.1-16 Oroshaza - Gyoparosfiirdé
varosrész turisztikai célu fejlesztése targyu palyazat eszkozbeszerzése
kapcsan
El6ado: Boijtor Istvan alpolgarmester

14.) A TOP-3.2.1-16-BS1-2019-00099 azonositoszamu palyazat kézbeszerzési
eljarasanak meginditasahoz sziikséges fedezet biztositasa
Eléado: David Zoltan polgarmester

15.) 113/2022.(V.31.) K.t. hatarozat modositasa
Eléado: David Zoltan polgarmester

16.) Kérdések

Zart lilés keretében:

1.) Bérldkijeldlés kézérdekbol
El6ado: Bojtor Istvan alpolgarmester

Dr. Burai Mihaly jegyz6: 2022. marcius 1. napjaval kerllt bevezetésre az
Onkormanyzati Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban moédositva a Képviseld-
testiilet és a Bizottsagi el6terjesztések elektronikus Gton valo kikiildésének az uj
eljarasi mechanizmusa. Tekintettel arra, hogy 3 hdnap eltelt a bevezetés 6ta, lehetett
latni azokat a technikai hibakat, amelyek az elmult idészakban felszinre keriiltek, ezért
egy Uj elektronikus postazasi rend lesz 2022. julius 1. napjaval bevezetve. Bizva
abban, hogy ez probléma mentessé teszi a Képvisel6-testiileti és Bizottsagi anyagok
megkilldését. A nyilt (lések anyagainak hozzaféréséhez ezentll nem fog jelszd
kelleni, kizarélag a zart (ilés anyagai fognak jelszéhasznélatot igényelni. Az eddig
kiosztott jelszavak ugyanakkor valtozatlanul hasznalhatéak lesznek. Minden egyes e-
mail Uzenetben link vagy linkek fognak rendelkezésre alini, amelyek elnavigaljak az
érintettet a nyilt vagy zart eléterjesztésekhez. Mindezen valtozasokrél egy tajékoztato
levél is fog készllni, és az megklldésre kerll majd az érintett személyeknek.

David Zoltan polgarmester: Megkdszonte Dr. Burai Mihaly jegyzé uGrnak a
kiegészitést.

1.) EGY MAS j6v8ERT Alapitvany visszatéritendé timogatas iranti kérelme

David Zoltan polgarmester: Tisztelettel kdszdntdtte a teremben megjelent Halustyik
Eva intézményvezet6 asszonyt.

Az elbterjesztést a Pénzigyi Bizottsag megtargyalta, felkérte a Bizottsag elndkeét, hogy
ismertesse a Bizottsag allasfoglalasat.



Kovacs Péter a Pénziigyi Bizottsag elndke: A Bizotisag a hatarozati javaslatot 8 igen
szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkil elfogadésra javasolta.

David Zoltan polgarmester: Megkérdezte a Képviseld-testilet tagjait, kinek van
kérdése, véleménye, javaslata az eléterjesztéssel kapcsolatban?

(Kérdés, vélemény, javaslat nem hangzott el.)

Szavazasra bocsatotta az el6terjesztés hatarozati javaslatanak elfogadasat.

A dontéshozatalban résztvevék szama: 12 6.

A Képvisel6-testilet 12 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélktl az alabbi
hatarozatot hozta:

155/2022. (VI.24.)K.t. hatdrozat

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete dont arrél, hogy az EGY MAS
jovBERT Alapitvany (szervezet nyilvantartasi szama: 04-01-0001850; szervezet
székhelye: 5900 Oroshaza, Hajnal utca 1., addészama: 18383829-1-04;
képviseletében: Halustyik Eva kuratériumi elndk) részére visszatéritendd
tamogatasként 2.490.000.-Ft-ot biztosit az alébbiak szerint:

a) 2.490.000.- Ft-ot a 2022. évi koltségvetés tartaléek keret terhére,

b) a tamogatas célja: hatranyos helyzetli gyermekek nyari taboroztatasa,
kirandultatasa

c) visszafizetési hataridé: a Magyar Allamkincstar Békés Megyei Igazgatosaga
altal torténd tamogatasi Osszeg folydsitasat kévetd 15 napon beldl, de
legkésébb 2023. majus 31-ig.

d) az allamhaztartason kivuli forrasok atvételerél és az 6nkormanyzat altal
allamhaztartason kivilre nydjtott tAmogatasokrol szolé 26/2015. (X1.30.)
dnkormanyzati rendeletre hivatkozva a tamogatasi 6sszegrél megallapodast
kell kdtni és a tamogatasi 6sszeggel el kell szamolni.

Hataridé: civil szervezet értesitésére/megallapodas megkotésére 2022. junius 27.
Végrehajtasért felel6s: David Zoltan polgarmester

2.) Helyiséghasznélat biztositésa a Székdcs Jozsef Evangélikus Ovoda részére

David Zoltan polgarmester: Tisztelettel készdntdtte a teremben megjelent Vajer
Timeat.

Az eléterjesztést a Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsag, és az Ugyrendi- és Tulajdonosi
Jogokat Gyakorlé Bizottsag megtargyalta, felkérte a Bizottsagok elnokeit, hogy
ismertessek a Bizottsagok éllasfoglalésait.

Lévei Ferenc a Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsag elndke: A Bizotisag a hatarozati
javaslatot 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkil elfogadasra
javasolta.

Dr. Burai Mihaly jegyz6: Az el6terjesztésben szerepl hatarozati javaslat |. pontba
foglalt szovegét a kdvetkezé bekezdessel egészitette ki:
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_Oroshaza Varos Képvisel6-testiilete dont arrdl, hogy hozzajarul a Székacs Jozsef
Evangélikus Ovodanak az Onkormanyzat 1/1 tulajdonaban lévé jelenleg a Kodolanyi
Janos Egyetem Oroshazi Oktatasi Kozpont hasznalatdban Iévé Oroshaza belterilet
7505/9. hrsz-u Oroshaza, Gyoparosi Ut 3. F éplilet alatt talalhato ingatlanban torténd
téritésmentes atmeneti elhelyezéséhez, dvodai ellatas céljiabdl az oft szlikségessé
valo atalakitisok elvégzéséhez a hatdrozat mellékletét képezd az Orszagos
Katasztrofavédelmi Foigazgatosaggal és a Békés Megyei Katasztrofavédelmi
lgazgatésag Oroshaza Katasztréfavédelmi kirendeltségével folyamatéban egyeztetett
miszaki beszamolo szerint azzal, hogy az Ovoda az ingatlant, mint telephelyet a
megallapodassal érintett idészakra a szlkseges nyilvantartasokba jogosult
bejegyeztetni.”

Olasz Ménika az Ugyrendi- és Tulajdonosi Jogokat Gyakorl6 Bizottsag elndk-
helyettese: A Bizottsag a hatarozati javaslatot 4 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkil elfogadasra javasolta.

David Zoltan polgarmester: Megkérdezte a Keépviselb-testilet tagjait, kinek van
kérdése, véleménye, javaslata az eléterjesztéssel kapcsolatban?
(Kérdés, vélemény, javaslat nem hangzott el.)

Szavazasra bocsatotta az el6terjesztés modositott hatérozati  javaslatanak
elfogadésat.

A dontéshozatalban résztvevok szama: 12 f6.
A Képviseld-testiilet 12 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkil az alabbi
hatarozatot hozta:

156/2022. (VI.24.)K.t. hatdrozat

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testlilete dont arrdl, hogy:

. hozzajarul a Székacs Jozsef Evangélikus Ovodénak (a tovabbiakban: Ovoda) az
Onkormanyzat 1/1 tulajdonaban 1évé, jelenleg a Kodolanyi Janos Egyetem Oroshazi
Oktatasi Kozpont hasznalataban lévé, Oroshaza belteriilet 7505/9. hrsz-U, Oroshaza,
Gyopéarosi Ut 3. F épiilet alatt talalhat6 ingatlanban (a tovabbiakban: Ingatlan) térténé
téritésmentes atmeneti elhelyezéséhez évodai ellatas céljabdl, az ott szilkségesse
valo atalakitasok elvégzéséhez a hatarozat mellékletét kepezo, az Orszagos
Katasztrofavédelmi Foigazgatésaggal és a Beékés Megyei Katasztréfavédelmi
lgazgatésag Oroshazi Katasziréfavédelmi Kirendeliségével folyamataban egyeztetett
miiszaki beszamolo szerint, azzal, hogy az Ovoda az Ingatlant, mint telephelyet a
megallapodassal érintett idoszakra a szikséges nyilvantartasokba jogosult
bejegyeztetni,

Il. a hozzajarulasat a kovetkezo feltételekkel adja meg:

1.) az Ovoda elhelyezésére az Ingatlanban 2022. junius 24-t61 2024. marcius 31-
ig kerlil sor, amely idészak sziikség esetén meghosszabbithato,

2)az Ovoda az elhelyezéssel kapcsolatban az Onkormanyzattal szemben

semmilyen anyagi vagy egyéb kdveteléssel nem él, az ideiglenes elhelyezéssel
felmeriilld atalakitasi, valamint az ideiglenes elhelyezés megsziinéset kévetd
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visszaalakitasi munkalatok, az oda- majd visszakdltozés kéltsegei, az érintett
id6szakban keletkezd kéziizemi tébbletkoltségek, az |. pontban meghatarozott
cél teljesitéséhez szlikséges eszkdzok, felszerelések, bltorzat biztositasanak
Koltségei, valamint az esetleges engedélyeztetési eljarasok koltségei a Székacs
Jozsef Evangélikus Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnaziumot terhelik,

3.) az Ovoda koteles az Ingatlant rendeltetésszeriien és kizardlag az |. pontban
meghatarozott célb6l hasznalni, hasznalatat mésnak nem engedheti 4t,

4.) az Onkormanyzat, az Egyetem és az Ovoda kozétt létrejové haromoldald
megallapodas mellett, az elhelyezéshez kapcsoloddan, az &ket érinté
kérdésekben az Egyetem és az Ovoda kiilén megallapodast kéthet,

lll. felhatalmazza David Zoltdn polgarmestert a 4.) pont szerinti haromoldald
megallapodas alairdsara.

Végrehajtasért felelés: Dr. Burai Mihaly jegyzé a hatarozat kdzléséért, a szerzédés
megkotésének elokészitéséért
David Zoltan polgarmester a haromoldali megallapodéas
alairasaért

Hatarid6: értelem szerint
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El6zmények:

Az Oroshazi Evangélikus Egyhazkozség ,.TOP-1.4.1-16-BS1-2021-00047 azonosité szamon a TOP keretein
belil tamogatasi kérelmet nydjtott be az Evangélikus Ovodajanak bbvitésére és feldjitasara ,Hajnal Ovoda
feldjitas 2022 Projekt” cimen. amit 2022-ben el is nyert. Ebbdl kifolyolag az épités egy idejére az Ovodat
kulsd helyszinre kell telepiteni.

Itt 6 csoportrdl, megkozelitdleg 146 gyermekrdl és 20 fos személyzetrdl beszélink. Szamos lehetdséget
mérlegelve véqul a Kodolanyi Janos Egyetem vezetése kindlt konstruktiv és ésszerl megoldast az évoda
ideiglenes elhelyezésére.

Kérjuk megvizsgalni az altalunk megkildott anyagot. Valamint kérjuk tamogatasukat a tekintetben. hogy az
évodankat a megadott helyszinen el tudjuk helyezni az alabbi Gtemezésnek megfelelden.

Utemezés:
A Valialkozéval 2022.03.16-an kotottunk szerzddést feltételesen, mivel a tAmogatott osszegunkre tobbletforrast
kellett igényelnunk.

A tobbletforrds igényt 2022.05.24-én jovahagytak, igy a vallalkozé szerzédése 2022.05.31-én hatdlyba lépett.

A meglévd épuletrészben a teljes nyari ledllas 2022.07.22-én indul. igy itt a munkalatokat 2022.07.25-én tudja
megkezdeni a valialkozo.

A Kodolanyi Egyetemre valé atkoltozés 2022.08.15-én kezdédne. Elbtte 2022 jaliusaban torténne meg az egyetem
éplletében az esetleges atalakitas (talalokonyha. csoportszobdk), valamint a tizvédelmi tervekben szerepld
miiszaki tartalom megvalésitasa.

Az Ovoda nyéri szunete augusztus 19-ig tart, igy a gyerekeknek 2022.08.22-16! mar a Kodolanyi Egyetemen kellene
megkezdeniuk a nevelési évet.

Tajékoztatas a funkciokrol, valamint atalakitasokrol

Foldszinti évodarész:

Csoportszobdk:

A foldszinten 3 csoportszoba lenne kialakitva. A termek természetes szell6zése megoldott. A termek mérete
megfelels. Burkolat PVC. Sotétitd fuggony megfelels.

A csoportszobak egy-egy ablakdra rovarhald lesz felszerelve.

Mivel a konneklorok gyerekek részére elérhetd magassagban vannak, ezért ezek vakdugdval lesznek eflatva.
A gyerekagyak a két tarolo szertarban elhelyezhetbek.

Kézlekedé folyoso:

A folyosén az oltozés, cipdvaltas megoldott. Az 6vodaban meglévd oltozd fakkok és padjai keruinek at.

A folyosé végén lenne egy paravannal lerekesztett rész, ahol az ételkocsikat tarolnank le.

Az ételkocsik a folyoson lennének tisztitva (letoroigetve), vizvételezési hely a takaritd eszkozok tarolasara szolgald
helyiségbdl vételezhetd.

Szintén a kozlekeds folyosén lenne elhelyezve a pedagogusok részére egy hitd.
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Mosdok:

Ebben a részben két mosdé taldlhaté, amit a gyerekek hasznalnanak (a szikitdk és fellépdk beszerzésre fognak
kerdini).

Az egyik mosddban, jelolt helyen egy zarhaté mosdé lenne kialakitva a foldszinten dolgozé pedagégusoknak.
Minden mosddban egy ablakra rovarhalé lesz felszerelve.

Ezen felul polcok. papirkéztorib-adagoldk lesznek felszerelve.

Fejleszto szoba:

Megfelelé méretl fejlesztd szoba lesz kialakitva. Szukséq esetén a foldszinten dolgozd pedagogusoknak atoltozési
lehetdség itt is biztositott. Szekrények a meglévd dvodankbo! kertinek at.

Takaritészerek tirolisa:

A kozlekedd folyeson, jelolt helyen lesz kialakitva a takaritd szerek tarolasara alkalmas tér. Ez a helyiség jelenleg is
ezt a célt latja el. Vizkivételre itt van lehetdség.

Tdlalékonyha:
Szintén a foldszinten lenne kialakitva a talaikenyha.

Atalalékonyha is PVC burkolatu. Kozéplefolyot tartalmaz, a minimum eivarasoknak megfelel. Az oldalfalazat
részben burkolt, mivel a mosogaté medence a burkolt terileten tilnydlik, ezért itt moshato festett felulettel lesz
kiegészitve.

A tdlalékonyha tobbi része fehér diszperzios falfestékkel lesz kimeszelve.
Hideg- és melegviz megoldott, szennyvizelvezetéssel.

A konyhatechnol6gia a meglévl dvodankbdl kerline at (rozsdamentes polcok. hdrommedencés mosogaté,
ételkocsik stb.).

Az ajtékat és ablakokat 220 cm magassagban atlidthatatian uvegféliaval Ilatjuk el, ami késdbb az ablakok sérulése
nélkul visszaszedhetd.

Egy nyithaté ablakra rovarhalé kerul felszerelésre.

Tarol6:

A talalékonyha mogott van egy taroléhelyiség. ahol a hitdinket el tudjuk helyezni. Itt is van hideg- és melegviz
kivételére alkalmas falikutunk, szennyvizelvezetéssel. It a meglévo lefolyok kialakitasa rendezve lesz, mert most
tobb helyen ereszt.

Altaldnos:
A foldszinti 6vodarészbe csak az dvoda személyzetének és a gyerckeknek lesz bejarasuk.

Masodik emeleti 6vodarész:

Csoportszobdk:

Az emeleten 3 csoportszoba lenne kialakitva. Az 5/1-5/2 csoportszobdk részben osszenyitasra kerlinek, valamint a
falakon lévé elektromos sin leszerelésre, leszakaszolasra kerlinek. Az dvoda elkoltozésével pedig helyredllitisra
keriinek.
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A termek természetes szelidzése megoldoll. A termek mérete megfeleld. Burkolat PVC. Sotétitd fuggony megleleld.
A csoportszobdk egy-egy ablakara rovarhald lesz felszerelve.
Mivel a konneklorok gyerekek részére elérhetd magassagban vannak, ezért ezek vakdugoval lesznek ellatva.

Részben folyosén, részben csoporiszobakban az oltozés, cipdvaltas megokiott. Az gvodaban megiévd olt6z6
fakkok és padjai kerdinek at.

Az agyak részben csoportszobaban, részben pedagégusszobaban valé taroldsa megoldott.
Pedagogusszoba, 6lt6z6:

A pedagégusszobaban lenne kialakitva a személyzetnek alkalmas oltézési hely.

Vezetdi iroda:

A vezeldi iroda jeldit helyen szintén ezen az emeielen lenne kialakitva.

Mosdok:

Ebben a részben két mosdo talalhatd, amit a gyerekek hasznalnanak (a szikitdk és fellépok beszerzésre fognak
kerlilni).

Minden mosddban egy ablakra rovarhalo lesz felszerelve.

Ezen fellil polcok, papirkéztorii-adagolok lesznek felszerelve.

A pedagégus mosda itt kulon helyszinen lesz, jeiolt helyen a kollégiumi részen.
Altaldnos:

Az emeleti Gvodarészbe csak az dvoda személyzetének és a gyerekeknek lesz bejarasuk.

Etkeztetés:
Az étkeztetés mind a két szint vonatkozasaban a foldszinti csoportszobakban lenne megoldva, valtasban.

Kommunalis hulladék, ételmaradék tarolasa:

Az épiilet keleli oldalan, jeloit helyen van egy zarhato kuisd raktar. ahol biztositanak szamunkra annyi helyel, hogy
a kommunalis hulladéke!, valamint az éteimaradékot el tudjuk helyezni.

Megkézelités, kdrnyezetiink (csatolt PDF):

A Kodolanyi Egyetem a jelenlegi telephelylnktdl ~4 kiométerre talalhatd. Megkozelités tokintetében kulon figyelmet
igényel az utaztatds. Ennek szervezése, egyezietése folyamatban van. Szulok kozt mar tortént feimeérés, nagy
tébbségben az utazast a szUldk fogjak megoldani. Egyéb utaziatast Volanbusszal, valamint kisbusszal oldjuk meg.
Ennek menete egyezlelés alatt. Ami informacio, hogy mind az iskolank, mind pedig a Kodolanyi egyetem eldtt van
buszmegalio. GyUjtépontot az iskolankon belill tervezink kialakitani.

A rendezvénylér mellett levd parkold hasznalataval a reggeli és a délutani forgaimat is le tudjuk kezelni. Ez utébbi
parkcld hasznalatat kéeik. hogy a testulel hagyja jova.

Korilbitink sok olyan zold terulet van, ahol a gyerekek szabadievegds foglalkozlatasa megolidhatd. liyen a furddnél
1évd jatszotér. a rendezvénytér, Alfold Gyongye jatszotér. Ezen helyszinek hasznalatat szintén kérjuk jovahagyni.
Ezen felil a belsd udvar fuves részen tervezink egy-egy jatszéelemet ehelyezni.
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Tazvédelmi intézkedésekkel, tervezésével kapcsolatos els6kords informaciok:
A tervezés folyamatban van.

Tervezdvel és szakhatésagokkal egyeztetve elsdre az ltszik, hogy mind a r szinten jeldit helyen thzgatio
gipszkartonbol falat kell épiteni, és mind a 3 falba tlzgatio ajtot kell beépiteni, hogy a kilonbozd szinteken miné!
kisebb legyen a léglér, amit esetlegesen fustmentesiteni kell.

Ezen felil a masodik szinten ki kell alakitani egy védelt szobat (4-es csoportszoba) ahova szintén tizgatllé ajiot kell
beépiteni. A 6-os csoportszobanal szintén tizgalls ajté lesz beépiteve.

A foldszinten és a masodik emeleten elekiromos mikodtetési zsilip ablakokat {~2 m2 felulet/db) kell beépiteni a
lépecsShazban meglévd keretbe. Ezt majd be kell kotni a tizvédelmi rendszerbe, ami egyébként az egész éplletben
ki van épitve.

A loldszinti bejdrati ajloknal zarcserére lesz szGkség az MSZ EN 179:2008 szerint.

Osszegzés:

Altalanos informacid mind a két szint tekintetében, hogy ezekben a részekben megoldhaté, hogy a mosdokal csak
az dvodaba jar6 gyerekek hasznaljdk. Az egyetemistak, valamint az esetiegesen rendezvényre érkezdk az elsd
emeleti mosdékat tudiak majd hasznaini.

Megegyezés sziletet a tekintetben, hogy a masodik emeleten keril clhelyezésre a korabban jelzett
Laktanyabemutald tarlat a kollégiumi részen. Ennek az atkoltoztetését Kiss Laszio Or vezetésével a Székacs fogja
lebonyolitani. A tarlat az Ovoda jelenléténck idejére felliggesztésre keril.

Szintén megallapodas sziiletelt a tekintetben, hogy a masodik emeletet csak az Ovoda fogja hasznalni. a kollégiumi
szobdkba kerul betarolasra az emlitett laklanyabemutaté tarlat teljes anyaga. valamint a csoportszobakbol kikerlls
osszes butorzal. A kiseldadobdl az oktatast Alszervezik az elsd emeletre.

A beruhazasok koltségének finanszirozdsat az intézményunk vallalja.

Vallalkozokkal egyezlettink minden terileten, amennyiben megkapjuk a jovahagyasokatl onok részérd), akkor
készen allunk a feladatok elvégzésére.

Oroshaza 2022 .06.16.

Do

Megrendeid
Nagy Rabert Igazgatd
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Vajer Timea 6vodavezett: Megkdszonte Oroshéza Varos Onkormanyzatanak és a
Kodolanyi Janos Egyetemnek a Székacs Jozsef Ovoda elhelyezésének a lehetéségét,
hiszen tudjak, hogy tobb opciét is szamba vettek, de az elképzelések egy ponton
mindig ellehetetlentiltek, és ebben a nehéz helyzetben mentéavet nyujtott a Kodolanyi
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Janos Egyetem, amit halasan készénnek. Elmondta, hogy a kezdeti egyuttmiikodés
sorén is nagyon rugalmasan és toleransan kezeli az Ovoda igényeit. Az Ovoda is erre
a partneri egyuttmiikddésre fog térekedni.

David Zoltan polgarmester: Megkdszonte a kedves szavakat. Sikeres tanév kezdést
kivant.

3.) Telepiilésrendezési eszk6z6k részleges modositasanak jovahagyasa
L Telepiilésszerkezeti terv részleges modositdsa
1i. Oroshadza Vdros Helyi Epitési Szabélyzatarol szolo 9/2017. (Ill. 31.)
énkormanyzati rendelet modositasa

David Zoltan polgarmester: Tisztelettel koszontétte Balogh Tiinde teleplilestervezot,
és Ivanyi Istvan ugyvezetd urat. Az eléterjesztést az Ugyrendi- és Tulajdonosi Jogokat
Gyakorlé Bizotisdg megtargyalta, felkérte a Bizotisag elnokhelyettesét, hogy
ismertesse a Bizottsag alldsfoglalasat.

Olasz Monika az Ugyrendi- és Tulajdonosi Jogokat Gyakorldé Bizoitsag elndk-
helyettese: A Bizottsag a hatarozati javaslatot 2 igen szavazattal, ellenszavazat nélkul
és 2 tartdzkodas mellett, tdbbségi szavazat hianyaban a dontést a Képvisel6-testilet
bdlcsességére bizta.

David Zoltan polgarmester: Megkérdezte a Képviselé-testiilet tagjait, kinek van
kérdése, véleménye, javaslata az eléterjesztéssel kapcsolatban?

(Kérdés, vélemény, javaslat nem hangzott el.)

Szavazasra bocsatotta az el6terjesztés hatarozati javaslatanak elfogadasat.

A dontéshozatalban résztvevék szama: 12 6.

A Képviseld-testiilet 12 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkil az alabbi
hatarozatot hozta:

157/2022. (VI.24.)K.t. hatdrozat

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testlilete a melléklet szerint modositja a
69/2017. (lll. 31.) K.t. szamU hatarozattal jdvahagyott Telepllésszerkezeti tervet.

Végrehajtasért felelos:
- David Zoltan polgarmester a médositott szerkezeti terv megvalositasaert;
- Novak Péter varosi féépitész a szerkezeti terv megvalésitasaval kapcsolatos
szakmai munka koordinalasaért.

Hatarido: értelem szerint

13



Oroshdza Varos Onkormdnyzata 157/2022. (VI.24.) K.t hatarozatdnak melléklete:

Telepuléesszerkezeti terv modositas leirasa

(Megjegyzés: a szerkezeti tervi abrakon sraffozas és betiijelek mutatjék a
rendeltetésvaltozas helyét és tartalmat. Ezek a jelolések a jovahagyott
egyseges szerkezetli tervlapon mar nem fognak szerepeini)

1. A Re-Glass Kft. 0460/10 helyrajzi szamu telkén mikéds, Gip egyéb ipari
teriletbe tartozé telephelye 1,3 hektar tertlettel béviil a 0462/8 helyrajzi szamu
telken, amely jelenleg Ma jell altaldanos mezdgazdasagi teriilet besorolasu.

Modositott Teleplilésszerkezeti terv részlete — Szentesi (it kérnyéke

L L L ——

Indoklés: Az egykori Ujélet Tsz Kakasszéki majorjaban miikéd6
tveghulladékkezel6 telephelyen az elmult években fejlesztések valésultak meg,
egyebek kozt uj csarnok is éplil, amelyben a begyjtétt (veghulladékot korszerii
technologiaval mossak, szortirozzadk és (iveggyadri alapanyagként értékesitik. A
cég a telephellyel Ny felbl szomszédos ingatlanon tovabbi fejlesztésekre késziil
(parkolohelyek, konténerek elhelyezése, nyitott alapanyagtaroldk kialakitdsa).

2. A varosi szennyviztisztitom( kézelében fekvé 11105, 11106, 11107 és 11108
helyrajzi szam( telkek Mk jelii kertes mezbégazdasagi teriletbdl Eg jelii
gazdasagi erdéteriiletbe kerliinek at a kialakult terlilethasznalatnak
megfeleléen.

Maodositott Teleplilésszerkezeti terv részlete — Beltertiletté! DNy-ra

14



Indoklas: A telkek a Magyarorszag és egyes kiemelt térségeinek
tertletrendezési tervérél sz6l6 2018. évi CXXXIX. térvényben megallapitott
orszagos erd6ovezetbe tartoznak. Gazdasagi erdéteriletbe vald atsorolasuk
kiegyenliti a Telepllésszerkezeti terv alapjan szamitott biologiai aktivitas (BIA)
értékének az 1. helyszin rendezésekor bekdvetkezé csokkenését.

Oroshaza, 2022. janius 17.

Dr. Burai Mihaly
jegyz6

David Zoltan polgarmester: Szavazasra bocsatotta az  el6terjesztés
rendelettervezetének elfogadasat.

A dontéshozatalban résztvevék szama: 12 6.
A Képviselé-testiilet 12 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkil
elfogadta.

Oroshéaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
8/2022. (VI1.24.) onkormanyzatirendeletét
az Oroshaza Varos Helyi Epitési Szabalyzatarol szé6l6 9/2017. (lll. 31.)
6nkormanyzati rendelet médositasarol

(A rendelet teljes szévege e jegyz6kényv mellékletét képezi.)
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4.) Oroshaza Véaros Onkorményzat Napkéziotthonos Ovodéja vezetSjének
szakmai beszamoldja a 2021/2022. nevelési évrol

David Zoltan polgarmester: Koszéntdtte a teremben jelenlevé Németh Gabriella
intézményvezetd asszonyt.

Az elbterjesztést a Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsdga megtargyalta, felkérte a
Bizottsag elndkét, hogy ismertesse a Bizottsag allasfoglalasat.

Lovei Ferenc képvisel6, a Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsag elndke: A Bizottsag a
hatarozati javaslatot 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nelkil
elfogadasra javasolta.

David Zoltan polgarmester: Megadta a szét igyrendben Raffai Janos képviselének.

Raffai Janos képvisel6: Az el6z6 elbterjesztéshez kapcsolddoéan felhivia a figyelmet,
hogy a kiktldott meghivéban az elsé napirendi pont, a - Beszamol6 Oroshaza varos
kozbiztonsaganak 2021. évi helyzetérél, valamint a kdzbiztonsag érdekében tett
intézkedésekrdl - kimaradt.

David Zoltan polgarmester: EImondta Raffai Janos képviselének, hogy az emlitett
napirendi pont le lett véve, mert a Kapitany ur betegség miatt halasztast kért. Azt hitte,
hogy a kollegak kikiildték. Nem tudta, hogy nem jutott el az informacié. Ezt késébb
fogjak majd megtargyalni.

Megkérdezte a Képvisel6-testllet tagjait, kinek van kérdése, véleménye, javaslata az
eléterjesztéssel kapcsolatban?
(Kérdés, vélemeény, javaslat nem hangzott el.)

Szavazasra bocsatotta az eléterjesztés hatarozati javaslatanak elfogadasat.

A dontéshozatalban résztvevdk szama: 12 6.
A Képvisel6-testillet 11 igen szavazattal, ellenszavazat nélkil és 1 tartézkodas mellett
az alabbi hatarozatot hozta:

158/2022. (VI.24.)K.t. hatdarozat

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testillete Oroshaza Varosi Onkormanyzat
Napkoziotthonos Ovoda vezetéjének a 2021/2022. nevelési évre vonatkozé szakmai
beszamolojat elfogadia.

Végrehajtasért felel6s: Dr. Burai Mihaly jegyzé a hatarozat kozléséért

Hataridé: azonnal
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5.) Az Oroshdza Vdrosi Onkorményzat Napkéziotthonos Ovoddjdval
kapcsolatos déntések

David Zoltan polgarmester. Az el6terjesztést a Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga
megtargyalta, felkérte a Bizottsag elndkét, hogy ismertesse a Bizottsag allasfoglalasat.

Lovei Ferenc képviseld, a Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsag elndke: A Bizottsag mind
a 4 hatéarozati javaslatot egyhangulan elfogadasra javasolta.

David Zoltan polgarmester: Megkérdezte a Képvisel6-testiilet tagjait, kinek van
kérdése, véleménye, javaslata az elbterjesztéssel kapcsolatban?
(Kérdés, vélemeény, javaslat nem hangzott el.)

Javasolta, hogy a 4 hatarozati javaslatrél eqgy szavazassal déntsenek.
Szavazasra bocsatotta.

A doéntéshozatalban résztvevék szama 12 6.

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 12 igen szavazattal, ellenszavazat
és tartozkodas nélkil megszavazta, hogy a négy hatarozati javaslatrél egy
szavazassal déntenek.

Egybe szavazasra bocsatotta az elbterjesztés hatarozati javaslatait.
A déntéshozatalban résztvevok szama: 12 6.
A Képviseld-testiilet 11 igen szavazattal, ellenszavazat nélkil és 1 tartézkodas mellett

az alabbi hatarozatot hozta:

159/2022. (VI.24.)K.t. hatdrozat

Oroshéza Varos Onkormanyzat Kepwselo -testlilete dont arrél, hogy Oroshaza Varosi
Onkormanyzat Napkéziotthonos Ovodajaban a 2022/2023-as nevelési évben az
alabbiak szerint 24 csoport indul.

Intézmény neve Csoportszam Csoportszam
Osszesen

Lehel utcai Ovoda (Székhely) 4

5900 Oroshéaza, Lehel utca 23.

Bajcsy Zs. utcai Telephely 3

5900 Oroshéaza, Bajcsy Zs. utca 36.

Bacska utcai Telephely 2

5900 Oroshaza, Bacska utca 29.

Ifjisag utcai Telephely 2 2

5900 Oroshéza, Ifjusag utca 5.

Kénd utcai Telephely 4

5900 Oroshaza, Kénd utca 86.

Matyas kiraly utcai Telephely 1

5900 Oroshéaza, Matyas kiraly utca 37.
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Méricz Zs. utcai Telephely 4
5900 Oroshaza, Mdéricz Zs. utca 33.

Uzsoki utcai Telephely 4
5900 Oroshaza, Uzsoki utca 31.

Végrehajtasert felelés: Németh Gabriella évodavezetd
Hataridé: azonnal

A dontéshozatalban résztvevék szama: 12 0.
A Képvisel6-testiilet 11 igen szavazattal, ellenszavazat nélkil és 1 tartézkodas mellett
az alabbi hatarozatot hozta:

160/2022. (VI.24.) K.t. hatdrozatl

Oroshaza Varos Onkormanyzat Kepviselé-testilete az Oroshdza Varosi
Onkorményzat Napkdziotthonos Ovodajaban az engedélyezett allashelyek szamat az
aladbbiak szerint allapitja meg:

1) 2022. szeptember 1-t6l az engedélyezett allashelyek szama: 82 f6
2) 2022. november 3-t6l az engedélyezett allashelyek szama: 81 6

Végrehajtaseért felelés: Godar Andrea osztalyvezetd a koltségvetésen torténd
atvezetéseért
Németh Gabriella a sziikséges intézkedések megtételéért
Hatarid6: 2022. 09. 01. és 2022. 11.03.

A dontéshozatalban résztvevék szama: 12 f6.
A Képviseld-testiilet 11 igen szavazattal, ellenszavazat nélkil és 1 tartozkodas mellett
az alabbi hatéarozatot hozta:

161/2022. (VI.24.)K.t. hatarozat

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete dont arrél, hogy Oroshéaza Vérosi
Onkormanyzat Napkdziotthonos Ovodajaban a 2022/2023-as nevelési évben a 2011.
évi CXC. Torvény 25. § (7) pontja szerinti maximalis létszam 120 %-ra torténd
emelését a hatarozat mellékletét képezé adatlap alabbi sorszamua csoportjaiban
engedélyezi: 4.,5.,6.,7.,9., 10, 11,12, 13,, 14,, 15,, 18, 21,, 22.

Végrehajtasért felelés: Németh Gabriella 6vodavezeto
Hatarid6: azonnal
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A dontéshozatalban résztvevék szama: 12 f6.
A Képviseld-testiilet 11 igen szavazattal, ellenszavazat nélkil és 1 tartézkodas mellett
az alabbi hatarozatot hozta:

162/2022. (VI.24.)K.t. hatdrozat

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testilete jovahagyja Oroshaza Varosi
Onkormanyzat Napkéziotthonos Ovodaja 2022. szeptember 01-t6l hatalyos, a jelen
hatarozat mellékletét képezé Szervezeti és Mikodési Szabalyzatat.

Végrehajtasért felelés: David Zoltan polgarmester a Szervezeti és Muikodesi
Szabalyzat alairasaért
Németh Gabriella 6vodavezetd a Szervezeti és Mikodeési
Szabalyzattal  kapcsolatos  szilkséges  intézkedesek
megtételéért

Hataridé: azonnal
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OROSHAZA
VAROSI ONKORMANYZAT
NAPKOZIOTTHONOS OVODAJA

SZERVEZETI
ES
MUKODESI
SZABALYZAT

egységes szerkezetben modositasaival

2022. szeptember 01-tol
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e ASZABALYZAT HATALYBA LEPESE

1. Az Oroshaza Virosi Onkorményzat Napkoziotthonos Ovodija szervezeti felépitésére és
miukddésére vonatkozo szabalyzatot az intézmeény vezetdjének eldterjesztése utdn a
nevelotestiilet fogadja el.

2. Az intézmény fenntartéja és feliigyeleti szerve Oroshdza Viros Onkormanyzata. A
Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat a fenntarto jovahagyasaval 2022. 09. 01. napjan 1ép
hatdlyba, és ezzel egyidejlileg érvényét veszti az intézmény eléz6é Szervezeti és Miikddési
Szabalyzata.

3. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat és a mellékletét képezd egyéb bels6 szabalyzatok
betartdsa az intézmény valamennyi kdzalkalmazottjara nézve kotelezod érvényii.

4. A Szervezeti és Mlikodési Szabalyzatban foglaltakrol a sziiloket is tajékoztatni kell.

5. A fent emlitett dokumentumok hozzaférhetdségét a megtaldlhatosag megjeldlésével,
illetve kifiiggesztéssel biztositani kell.

6. Az intézmény eredményes és hatékony mitk6déséhez a tovabbi rendelkezéseket 6nalld
szabdlyzatok tartalmazzak.

7. Ezek a szabalyzatok az SZMSZ mellékletei.

8. Az SZMSZ modositasa csak a neveldtestiilet elfogadasaval, a Sziil6i Kozosség
véleményének kikérésével, a Fenntart6 egyetértésével lehetséges.
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# SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT CELJA,
JOGSZABALYI ALAPJAI

A nevelési-oktatasi intézmény m(ikddésére, belsé és kiils6 kapcsolataira vonatkozo rendelkezéseket
a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat hatdrozza meg.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat a kialakitott célrendszerek, tevékenységcsoportok folyamatos,
dsszehangolt miikddését, és kapcsolati rendszerét tartalmazza.

Az SZMSZ létrejott az érvényben 1évé jogszabalyok és rendeletek alapjan.

Az SZMSZ alapjaul szolgald jogszabalyok, rendeletek:

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kbznevelésrél

e 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérél és a

kdznevelési intézmények névhasznalatardl
e 229/2012. (VIIl. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kbznevelésrél sz616 térvény végrehajtasardl
e 2011. évi CXCV. toérvény az allamhaztartasrol
® 368/2011. (XIl.31.) Korm. rendelet az dllamh&ztartasrol sz6l6 térvény végrehajtasardl
e Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjardl sz616 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet

e 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérél és a
kdzalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. térvény kdznevelési intézményekben

torténd végrehajtasardl
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3.7.7%.2 Az intézmény szervezeti adatai, alapitdsa, feliigyelete

Alapité okirat kelte: 108/2022. (V.31.) K.t. hatarozat
Az alapitd okirat hatalyba lépésének napja: 2022. 09. 01.
Az intézmény mikodési kore:

Az Alapité okirat tartalmazza a székhely és a telephelyek pontos miikddési kérét.

1. A koltségvetési szerv megnevezése,
székhelye, telephelye

1.1. A koltségvetési szerv
1.1.1 megnevezése. Oroshaza Varosi Onkormanyzat Napkéziotthonos Ovodaja
1.2. Akoltségvetési szerv

1.2.1.székhelye: 5900 Oroshéza, Lehel u. 23.

1.2.2.Telephelye(i):

telephely megnevezése telephely cime

1. | Bajcsy-Zs. utcai telephely 5900 Oroshaza, Bajcsy-Zs. utca 36.

1 A 3.1. pontot modositotta a 36/2021. (VII14.) K.t. hatarozat 1. pontja
2 A 4.3. és 6.2. pontot médositotta az 56/2021. (1X.23.) K.t. hatarozat 1. pontja
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2. | Bacska utcai telephely 5903 Oroshaza, Bacska utca 29.

3. | Ifjusag utcai telephely 5900 Oroshaza, Ifjisag utca 5.
5900 Oroshaza, Kénd utca 86.

4. | Kénd utcai telephely
5905 Oroshaza, Matyas kiraly utca 37.

Matyas kiraly utcai telephely

6. | Mdricz Zs. utcai telephely 5900 Oroshaza, Mdricz Zs. utca 33.

5900 Oroshaza, Uzsoki utca 31.

7. | Uzsoki utcai telephely

2. A kéltségvetési szerv alapitdsdval és
megsziinésével dsszefiiggd rendelkezések

2.1. Akoltségvetési szerv alapitasanak datuma: 2003. aprilis 01.

2.2. Akoltségvetési szerv alapitdsara, atalakitasara, megsziintetésére jogosult szerv

2.2.1 megnevezése: Oroshéza Véaros Onkorményzata

2.2.2 székhelye:5900 Oroshaza, Szabadsag tér 4-6.

2.3. Akoltségvetési szerv jogel&d koltségvetési szervének

székhelye

megnevezése

Oroshéaza Varosi Onkormanyzat 3. 5900 Oroshdza, Kond utca 86.

szamu Napkéziotthonos Ovodaja

3. A koltségvetési szerv iranyitdsa, feliigyelete

3.1. Akoltségvetési szerv iranyitéd szervének
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3.1.1 megnevezése:  Oroshaza Véaros Onkormanyzata

3.1.2. székhelye: 5900 Oroshaza, Szabadsag tér 4-6.

3.2. A koltségvetési szerv fenntartéjanak

3.2.1 megnevezése: Oroshéza Varos Onkormanyzata

3.2.2. székhelye: 5900 Oroshaza, Szabadsag tér 4-6.

4. A koltségvetési szerv tevékenysége

4.1. Akoltségvetési szerv kozfeladata: Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolé 2011. évi
CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 6. pontja, valamint a nemzeti kéznevelésrél szold
2011. évi CXC. térvény 4. § 1. pont a) alpontja alapjan ovodai ellatas.

4.2. Akoltségvetési szerv f6 tevékenységének allamhaztartdsi szakagazati besorolasa:

szakagazat szama szakagazat megnevezése

Ovodai nevelés

1851020

4.3. Akoltségvetési szerv alaptevékenysége:

Torvényben, Pedagodgiai Programjaban valamint a helyi 6nkormanyzat rendeletében
meghatarozott feladatai ellatasanak keretei kozott felelés a gyermekek testi, értelmi, érzelmi,

erkélcsi fejlédéséért, a gyermekk6zosség kialakulasaért és fejlédéséért.

Nemzeti etnikai kisebbségi feladatok ellatasa.

A tobbi gyermekkel egylitt foglalkoztathatd sajatos nevelési igényl gyermekek integralt
nevelése, oktatasa, kiulonleges gondozas keretében torténd ellatasa az alabbi tipusokra

vonatkozdan:
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testi, erzekszervi, értelmi, beszédfogyatékos, autista, tébb fogyatékossag egylttes

a)
el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos, a megismerdé funkcidk vagy a viselkedés

fejlédésének tartds és sulyos rendellenességével kiizd,
a megismerd funkciok vagy a viselkedés fejlGdésének stlyos rendellenességével kiizd;

b)
az a)-b) pontokon beliil kiilénésen az aldbbi fogyatékossagi tipusok esetében:

. A megismer6 funkcidk vagy a viselkedés fejlédésének tartés és silyos rendellenességével

kizdo:

I/1.Testi- mozgasszervi fogyatékos,
/2. Erzékszervi (enyhe fokban halldssériilt — nagyothallo; enyhe fokban latassériilt; a szaglds,

az izérzeés elvesztése, vagy gyengiilése; a tapintas modalitdsainak kdrosodasa kovetkeztében)

fogyatékos,
I/3. Tanulasban akadalyozott, enyhe foku értelmi fogyatékos,

I/4. Beszédfogyatékos,
I/5. Pervaziv fejl6dési zavard autista — enyhe autisztikus spektrumzavar,

I/6. Tobb fogyatékossag egyiittes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos.

Il. A megismerd funkcidk vagy a viselkedés fejl6désének tartds és sulyos, valamint sulyos

rendellenességével kiizdé:
II/1. A pszichés fejl6dés zavarai:
11/1.1. A beszéd és a nyelv jellegzetes fejl6dési zavarai,
11/1.2. Az iskolai teljesitmények jellegzetes zavarai,

11/1.3. A motoros funkcié specifikus/meghatarozott fejlGdési zavarai,

11/1.4. Kevert specifikus fejlédési zavarok,
11/1.5. A pszicholdgiai fejlédés egyéb, vagy nem meghatarozott zavarai.

11/2. Az aktivitdsszabalyozds és a figyelem zavarai
a3
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11/2.1. Hiperkinetikus zavarok (pl. hiperaktivitas, figyelemzavar),

11/2.2. Magatartasi zavarok,
11/2.3. A magatartas és az érzelmek kevert zavara,

1/2.4. Gyermekkorban kezd6d6 emocionalis zavarok,

11/2.5. Tic,
11/2.6. A viselkedés és az érzelmi élet egyéb zavarai.
Beilleszkedési zavarral, magatartasi rendellenességgel, tanulasi nehézséggel kiizd6 gyermekek

nevelése, oktatasa, fejlesztése, rehabilitacios céli foglalkoztatasa.

A tobbi gyermekkel egyitt foglalkoztatott —a szocidlis-gazdasagi statuszabol, a lakéhelyébdl, a
csaladi hatterébél, a kisebbséghez vald tartozasabdl, a bevandorlé csaladjabol fakadoan

esélyegyenl@ségre szorulé — gyermekek nappali rendszer( integralt nevelése, oktatasa.”

A kdltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcid szerinti megjeldlése:

4.4,
kormanyzati | kormanyzati funkcié megnevezése
funkcioszam
Az 6nkormanyzati vagyonnal valo gazdalkodassal kapcsolatos
1 | 013350
feladatok
2 | 074032 Ifjisag-egészségligyi gondozas
A fiatalok tarsadalmi integracidjat segit6 struktdra, szakmai
3 | 084070 Nl . . ol B e
szolgdltatasok fejlesztése, miikodtetése
4 (091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
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kormanyzati | kormanyzati funkcié megnevezése
funkciészam
Sajatos nevelési igényl gyermekek évodai nevelésének,
5 | 091120 . i .
elldtasdnak szakmai feladatai
6 | 091130 Nemzetiségi 6vodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
7 | 091140 Ovodai nevelés, ellatas miikddtetési feladatai
g8 | 096015 Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben
9 | 098031 Pedagodgiai szakmai szolgéltatasok szakmai feladatai”

4.,5. Akoltségvetési szerv illetékessége, miikddési teriilete:
Oroshaza kozigazgatasi teriilete — feladat ellatasi kotelezettséggel,

Dél-alfoldi régio kozigazgatasi teriilete — a szabad kapacitas kihasznalasaig.

5. A koltségvetési szerv szervezete és miikidése

5.1. A koltségvetési szerv vezet6jének megbizasi rendje:

A koltségvetési szerv vezetdjét a kbzalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. tv. alapjan
Oroshaza Varos Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete pélyazat Gtjan, 5 éves hatarozott idére bizza
meg, menti fel. Az egyéb munkaltatdi jogokat Oroshaza Varos Polgarmestere gyakorolja.

5.2. A koltségvetési szervnél alkalmazasban allé személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozo jogszabaly

1 |kézalkalmazotti jogviszony | Kozalkalmazottak jogéllasarol szol6 1992. évi
XXX tv.
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2 | munkaviszony Munka torvénykdnyverdl szélé 2012. évi l. torvény

6. A kéznevelési intézményre vonatkozo rendelkezések

6.1. A koznevelésiintézmény
6.1.1.tipusa: évoda
6.1.2.alapfeladatanak jogszabaly szerinti megnevezése: dvodai nevelés

6.1.3.gazdalkodasaval sszefliggd jogositvanyok: A pénziigyi - gazdasagi feladatait -
megallapodas alapjan az Oroshazi Polgarmesteri Hivatal latja el.

6.2. A feladatellatasi helyenként felveheté maximalis gyermek, tanuld létszam:

o maximalis
feladatellatasi hely . munkarend
. alapfeladat megnevezése et gyermek-,
megnevezése megjeldlése e
tanulélétszam
Bajcsy-Zs. utcai 90
telephely fé

ovodai nevelés
ebbdl:

- a tobbi gyermekkel, tanuloval
egyitt nevelhetd, sajatos nevelési
igényl gyermekek ovodai
nevelése és 15

fé
- nemzetiségi nevelés

0fé
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Bacska utcai 60 f6
telephely ovodai nevelés
ebbdl:
- a tobbi gyermekkel, tanuldval
2 egyltt nevelhetd, sajatos nevelési
igényl gyermekek ovodai 10 &
nevelése és
- nemzetiségi nevelés
0f6
Ifjusag utcai 60 f6
telephely dvodai nevelés
ebbél:
- a tobbi gyermekkel, tanuléval
3 egyiitt nevelhetd, sajatos nevelési
igényd gyermekek ovodai 10 4
nevelése és
- nemzetiségi nevelés
0f6
Kénd utcai telephely 12016
ovodai nevelés

ebbdl:

telephely -
ebbdl:
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- a tobbi gyermekkel, tanuldval
egyutt nevelhetd, sajatos nevelési
igényl gyermekek évodai 20 6
nevelése és
- nemzetiségi nevelés
0fé6
Matyas Kiraly utcai | dvodai nevelés 30f6




OROSHAZA VAROS| ONKORMANYZAT NAPKOZIOTTHONOS OVODAJA
5900 OROSHAZA, LEHEL U. 23.
' t OM azonosit6é: 028097
Tel: 68/412-916
e-mail: lehelovi@ovodak.oroshaza.hu
web: www.onkormovi.oroshaza.hu

- a tobbi gyermekkel, tanulodval
egyiitt nevelhetd, sajatos nevelési
igényd gyermekek 6vodai
nevelése és 10 &
- nemzetiségi nevelés
0fé6
Méricz  Zs. utcai 90 fé
telephely ovodai nevelés
ebbdl:
- a tébbi gyermekkel, tanuléval
egyltt nevelhetd, sajatos nevelési
igényi gyermekek ovodai 10 6
nevelése és
- nemzetiségi nevelés
0f6
Lehel utcai Székhely 120 f6
ovodai nevelés
ebbdl:
- a tobbi gyermekkel, tanuléval
egyutt nevelhetd, sajatos nevelési
igényl gyermekek ovodai
nevelése és 20 &
- nemzetiségi nevelés
0f6
Uzsoki utcai | évodai nevelés 11516
telephely
ebbél:
- a tobbi gyermekkel, tanuloval
egyitt nevelhet§, sajatos nevelési
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igény gyermekek ovodai
nevelése és
- nemzetiségi nevelés
10 f6
0fé
6.3. A feladatellatast szolgalé ingatlanvagyon:
ingatlan cime ingatlan vagyon feletti az ingatlan
helyrajzi rendelkezés joga |funkcidja, célja
szama vagy a vagyon
haszndlati joga
1 5900 Oroshdza, Bajcsy Zs. utca 36 2339. hasznalati jog ovoda
2 5903 Oroshaza, Bacska utca 29. 89269. hasznalati jog ovoda
3 5900 Oroshaza, Ifjusag utca 5. 5517. hasznalati jog 6voda
4 5900 Oroshaza, Kénd utca 86. 1045. hasznalati jog ovoda
5 5905 Oroshaza, Matyas kiraly utca 37. | 10091/2. hasznalati jog ovoda
6 5900 Oroshaza, Mdricz Zs. utca 33. 280. hasznalati jog 6voda
X 5900 Oroshaza, Uzsoki utca 31. 6484. hasznalati jog dvoda
8 5900 Oroshaza, Lehel utca 23. 736. hasznalati jog 6voda

3.2. Az intézmény dllami feladatként elldtott kormdnyzati funkcidja,

alaptevékenysége:
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3.2.1. Az évoda a kozoktatasi rendszer szakmailag 6nallo nevelési intézménye, a csaladi nevelés
kiegészitGje, a gyermek harmadik életévétol az iskoldba Iépésig. Az ovoda felveheti azt a gyermeket
is, aki a harmadik életévét a felvételétél szamitott fél éven beliil betdlti, feltéve, hogy minden harom
éves és annal idésebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesithetd. Biztositja az 6vodaskort
gyermek fejlodésének és nevelésének optimalis feltételeit. Az ovoda funkcioi: 6vo-védo, szocialis,
nevelé-személyiségfejlesztd funkcid. Az dvoda kozvetetten segiti az iskolai kozosségbe torténd
beilleszkedéshez sziikséges gyermeki személyiségvonasok fejlodését. Az ovoda pedagdgiai
tevékenységrendszere és targyi kornyezete segiti a gyermek kornyezettudatos magatartasdnak
kialakulasat.

Az 6vodai nevelés célja az, hogy az 6vodasok sokoldali, harmonikus fejlédéset, a gyermeki
személyiség kibontakoztatasat elésegitse, az életkori €s egycni sajatossagok és az eltérd fejlodési
iitem figyelembevételével (ideértve a kiemelt figyelmet igénylo gyermek ellatasat is)

Az 6voda feladata a gyermekek lelki, testi, és értelmi fejlédésének, készségeinek és képességeinek,

ismereteinek, jartassagainak, érzelmi és akarati tulajdonsagainak megfeleld tudatos fejlesztése.

Az évodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes 6vodai életet magaban foglalo
foglalkozas keretében folyik.

3.2.2. A t6bbi gyermekkel egyiitt foglalkoztathaté sajatos nevelési igényd,
beilleszkedési-tanuldsi-magatartasi zavarral kiizdé, a szocialis-gazdasagi statuszabol, a lakohelyébol,
a csaladi hétterébdl, a kisebbséghez valé tartozdsdbdl, a bevandorlé csaladjabol fakadéan
esélyegyenldségre szoruld gyermek integrdlt nmevelési oktatdsa, kiilénleges gondozas keretében
torténd ellatdsa az Oroshdza Vérosi Onkorményzat Napkoziotthonos Ovodaja Alapité Okiratdban
foglaltak szerint folyik.

3.2.3. Az alaptevékenységet meghataroz6 jogszabalyok:

I.  agyermekek védelmérdl sz6l6 1997. évi XXXI. térvény
. 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrdl

L 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatisi intézmények miikodésérol és a

koznevelési intézmények névhasznalatarol

IV.  229/2012. (VIIl. 28.) Korm. rendelete a nemzeti kéznevelésrél sz6lo térveny
végrehajtasarol

V. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol sz6l6 363/2012. (XIl. 17.) Korm. rendelet
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VI.  326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérdl és a
kézalkalmazottak jogéllasarol sz6lé 1992. évi XXXIII. térvény kdznevelési intézményekben

torténd végrehajtasarol

VIl 368/2011. (VIII.30.) Kormanyrendelet az allamhaztartasrél sz616 térvény végrehaijtasarol.

3.2.4. Az intézmény bélyegzGjének felirata és lenyomata:

hosszu (fej) bélyegzé korbélyegzé

Az Oroshaza Varosi Onkormdnyzat Napkéziotthonos Ovodéja bélyegz6inek hasznalatara
jogosultak:

1.sz. bélyegz6 hasznalatara jogosult:

Intézményvezetd: Németh Gabriella

2.5z. bélyegz& hasznalatara jogosult:

Intézményvezetd helyettes Horvath Lajosné
Intézményvezetd helyettes Zandczné Markovics Szilvia

Telephelyek bélyegzéinek lenyomata:

hosszu (fej) bélyegzé
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V. ALTALANOS RENDELKEZESEK AZ ALAPTEVEKENYSEGRE ES
BENNE A KIEGESZITO TEVEKENYSEGRE

A koznevelés magéaban foglalja az Gvodai nevelést. Az 6vodai nevelés a gyermek harom éves
koraban kezdédik és annak az évnek augusztus 31. napjdig tart, amelyben a gyermek eléri az
iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget.

Az 6voda a Mindsitett Referencia Intézményi cim elnyerésével részt vallal a haldzati,
horinzontélis tanulds kiszélesitésével, a példaértéki jo gyakorlatok, pedagégiai innovaciok
elterjesztésében.

Az Gvoda a torvényben meghatédrozottak szerint, felsdoktatasi gyakorlohelyként részt vehet a
pedagégusképzésben és a pedagogus tovibbképzésben.

Az 6vodai nevelés téritésmentes, melynek része a beilleszkedési, tanuldsi, és magatartasi
nehézséggel kiizd, a tartdsan beteg, és a sajatos nevelési igényl gyermek szamara
megszervezett felzarkoztato foglalkozas valamint a gyermek-rendeletben meghatarozott
egészségfejlesztése, a kételezd rendszeres egészsegugyi felligyelet is.

Az Intézményiink biztositja a hitoktatést, a Sziiléi Szervezet véleményének kikérésével, a
sziil6k igénye szerint, egyhdzi jogi személlyel egyiittmiikddve az 6voda napirendjéhez
igazodva.

Az intézmény feladaténak elldtdsa sordn a gyermekek mindenekfelett allo érdekeit vessziik
figyelembe. Az egyenlé banasmod elvének es kovetelményének eleget téve, azonos
feltételeket biztosit minden gyermek szamara.

Az Ovoda Alapit6 Okirata altal meghatdrozott sajatos nevelési igényii gyermekek ellatasanak
specidlis fejlesztési feladatait a pedagdgiai program tartalmazza. A SNI gyermek ovodai
nevelése a tobbi gyermekkel egyiitt, azonos csoportban torténik.

Az 6vodai nevelés magyar nyelven folyik.
A tankételezettség: a Kéznevelési tv.-ben leirtak szerint értelmezendd.
A tankotelezettség minden gyermekre €rvényes.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betdlti,
legkésébb az azt kbvetd évben tankotelessé valik.
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e V.AZ INTEZMENY SZERVEZETI RENDJE

5.1.Az intézmény jogi és gazddlkoddsi helyzete

Az 6voda szakmailag onalld intézményként miikodd jogi személy.

Szervezetével és miikédésével kapcsolatosan minden olyan ligyben dént, amelyet jogszabaly nem
utal mas hataskorbe.

A m(ikddéssel kapcsolatos dontések elGkészitésében, végrehajtasaban, ellendrzésében részt vesznek
az 6vodapedagoégusok, a sziilék, ill. képvisel&ik a jogszabalyban meghatarozottak szerint.

Az 6vodéanak rendelkeznie kell a feladatai ellatasahoz sziikséges feltételekkel.
A fenntarto szerv altal, valamint egyéb bevételei alapjan gondoskodik feladatainak ellatasarol.
Fenntartasi és miikodési koltségeit évente dsszeallitott kdltségvetésben kell el6iranyozni.

Az 6voda jogszabdlyban eldirt nyilvantartasokat koteles vezetni és az orszagos statisztikai adatgyijtési
programban, ill. a helyi 6nkormanyzati rendeletben meghatarozott adatokat koteles szolgéltatni

Az adatok tovabbithatok az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzatban és az Adatkezeldi
nyilvantartasban meghatarozottak szerint.

5.2.Az intézmény szervezeli egységei, felépitése:

A nevelési-oktatasi intézmény belsé szervezeti egységének, vezetdi szintjeinek meghatarozasanal
legfontosabb alapelv, hogy az intézmény feladatait zavartalanul, zokkendmentesen a
kdvetelményeknek megfelel§en magas szinvonalon lassa el.

Alkalmazotti Iétszam: Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete altal az Onkormanyzat éves
koltségvetésében meghatarozott létszam.
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5.3.Intézményiink szervezeti felépitése

Intézményiink szervezeti felépitése

Szuloi

|

Intézmeényvezetd

Szakszerve
i

Pénzigyi-
gazdalkodasi

feladatok:
Oroshazi
Koézalkalmazotti P_plgér_mesteri

Intézményvezetd Intézményvezetd Intezmeényvezetd
helyettes (Altalanos / | «— | helyettes (Szakmai | «—» helyettes
helyettes) helyettes)
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Ovodapedagogus/Te Team vezet6k
lephelv-vezetok

Udvaros-gondnok

Ovodapedagog

RPN

Dajkak

Pedagdgiai
asszisztens
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5.4. A telephelyekkel vald kapcsolattartds rendje

Az intézményvezetd a telephelyek évodapedagdgus/telephely-vezetdivel napi informacios
kapcsolatot tart, amely a vezetésre, a szakmai munkara és az 6voda miikddésére egyarant kiterjed.

Az intézményvezetd és az 6vodapedagogus/telephelyek vezetdi havi rendszerességgel, vezetési —
szakmai — gazdalkodassal kapcsolatos értekezletet tartanak, ill. az aktualis feladatoktdl fliggben igény
szerint is megbeszéléseket kezdeményeznek.

5.5.Nevelési-szakmai értekezletek és team munka megbeszélések rendje

Nevelési évzaré-nyito értekezlet minden év augusztus végén
Telephelyenként tanévnyitd értekezlet minden év szeptemberében
Telephelyenként tanévzaro értekezlet minden év juniusaban

Szakmai-nevelési értekezlet évente minimum két alkalommal
Szakmai m(ihelymunka évente minimum két alkalommal
Team munka megbeszélések évente minimum négy alkalommal

5.6.F eladatmegosztds, kiadmdnyozds rendje

Feladatmegosztas rendje:

A nevelési-oktatasi Intézmény az adott nevelési évre vonatkozd mikodési és szakmai stratégiajat, az
érvényben 1évé térvényi szabalyozasnak megfelel§ éves munkaterv rogziti. Elkészitéséért felelds:
intézményvezetd, intézményvezetd helyettesek
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Az Intézményi munkatervhél lebontva (a telephelyek sajatos arculatat meg6rizve) a Székhely és a
telephelyek az adott nevelési évre vonatkozé miikédési és szakmai stratégiajat a telephelyenkénti

éves munkaterv régziti.
Elkészitéséért felelds: Ovodapedagégus/telephely-vezet6
Az intézményben m(ik6d6 munkakézésség:

Vezetdi munkak&zdsség

Az intézményben m{ikddd teamek:
Fejleszt6 pedagdgusi team
Idegennyelvi-és médszertani team
Gyermekvédelmi team
Tehetségfejlesztd team
Intézményi Onértékelési Csoport
Mindségfejleszté — tamogatd csoport

J6 gyakorlat fejlesztési team

A munkakozosség és a teamek az adott nevelési évre vonatkozd programjat éves munkaterv rogziti.

Elkészitéséért felelds: munkakézdsség vezetd, team vezetsk

Az adott nevelési év végén az intézményvezets, az intézményvezeté helyettesek, az
6vodapedagdgus/telephely-vezet6k, a munkakdzésség vezetd, a team vezetdk beszamolot
készitenek a nevelési évben megvaldsult feladatokrdl.

5.7 Panaszkezelési eljdrds rendje
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A szUl6k panaszkezelési sorrendje:
e odvodapedagdgus
e oGvodapedagogus/telephely-vezetd
e intézményvezetd

e fenntartd

Kiadmanyozas rendje:
Az 6voda altal kiadmanyozott iratnak tartalmaznia kell annak nevét, székhelyét, iktatéd szamat, az
ligyintéz6 megnevezését, ligyintézés helyét —idejét, az irat aldiréjanak nevét,- beosztasat és az ovoda

kérbélyegzéjének lenyomatat.

Az évoda éltal hozott hatarozatot meg kell indokolni. Ezen kivil tartalmaznia kell a déntés alapjaul
szolgalé jogszabdly megjel6lését, amennyiben a déntés mérlegelés alapjan tortént, az erre térténd
utalast, a mérlegelésnél figyelembe vett szempontokat és az eljarast megindité kérelem benyujtasara

torténd figyelmeztetést.

Jegyz6konyvet kell késziteni, ha a jogszabdly elSirja, tovabba, ha az intézményvezetd hatarozatot hoz,

vagy az intézmény vezetdje elrendelte.

A jegyzékényvnek tartalmaznia kell: az elkészitésének helyét, idejét, a jelenlévék felsorolasat, az tigy
megjelolését, a lényeges megdllapitasokat, az elhangzott nyilatkozatokat, a meghozott déntéseket és
a jegyz6konyv készitéjének az aldirasat.

A hatarozatokat gy kell kézbesiteni, hogy annak megtorténte, tovabba az atvételének a napja
megallapithato legyen.

Az elintézett iratokat irattarba kell helyezni.

Az irattari 6rzés idejét az Iratkezelési szabalyzat tartalmazza.
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AZ OVODAVEZETES SZERKEZETE

/ mtézményve&&‘

Intézményvezets helyettes Intézményvezets helyettes Intézményvezetd helyettes
(Altaldnos helyettes) (Szakmai helyettes) (Helyettes)
= = =
v

e

Ovodapedagdgus/Telephely-vezet6k

Magasabb vezet6 beosztasi munkakor megnevezése, jogallasa, feladata:
Alkalmazds minésége: intézményvezetd
Kinevezési és megbizdsi rendje:

Az Onkormanyzat képvisel6-testiilete kizardlagos hataskdrébe tartozik az intézményvezetd
hatdrozatlan id6re szélo kézalkalmazotti jogviszonyba torténé kinevezése és hatarozott idére sz6l6
vezetSi megbizasa.

A kinevezési jogkér magaba foglalja a felmentés, megbizas visszavonasat, az Gsszeférhetetlenség
megallapitasat, a fegyelmi eljaras meginditasat, a fegyelmi biintetés kiszabasat.

Irdnyitja a nevelési-, az éves tanulasi-, tevékenység-, projekt-, tematikus terv és az éves tervezés
egyéb dokumentumainak a kidolgozdsat és 6sszehangoldsat annak érdekében, hogy azok lehetévé
tegyék a helyi Pedagogiai Program kovetelményeinek teljesitését valamennyi gyermek szamara.
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Az egyéb munkdltatdi jogkért a polgarmester gyakorolja, melyen a kinevezési jogkéron kivil minden
mas munkaltatdi jogot kell érteni.

Fébb feladatkére: A részletes feladatokat tartalmazé munkakéri leirdst a kinevezési okirattal egyitt a
polgarmester adja ki.

Helyettesités rendje:

Az intézményvezetlt tavollétében és akadalyoztatdsa esetén az altaldnos helyettes és a szakmai
helyettes helyettesiti.

Munkakdri leiras minta 8. sz melléklet
Vezetd beosztasi munkakér megnevezése, jogallasa, feladata:
Munkakér megnevezése: intézményvezeté helyettes (Altalanos helyettes)

Jogdlldsa: magasabb vezet6 beosztasuy, az intézményvezet6t tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén
helyettesiti.

Kinevezési és megbizdsi rendje:

A koézalkalmazotti jogviszonyba torténd kinevezése és a vezetSi megbizasa az intézményvezetd
kinevezési jogkorébe tartozik. Felette teljes munkaltatéi jogkort gyakorol.

Fébb feladatkére:

Az altalanos helyettes részletes feladatait a munkakéri leiras minta tartalmazza.

Munkakéri leiras minta altalanos helyettes 8. sz melléklet
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Munkakér megnevezése: intézményvezetd helyettes (Szakmai helyettes)

Jogdlldsa: magasabb vezetd beosztasu, az intézményvezetst tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén
helyettesiti.

Kinevezési és megbizdsi rendje:

A kozalkaimazotti jogviszonyba térténd kinevezése és a vezetdi megbizasa az intézményvezetd
kinevezési jogkdrébe tartozik. Felette teljes munkaltatéi jogkért gyakorol.

Fébb feladatkére:

A szakmai helyettes részletes feladatait a munkakéri leirds minta tartalmazza.

Munkak®éri leirds minta szakmai helyettes 8 sz. melléklet

Munkakdr megnevezése: intézményvezet6 helyettes (Helyettes)

Jogdlldsa: magasabb vezetd beosztasu.

Kinevezési és megbizdsi rendje:

A koézalkalmazotti jogviszonyba térténd kinevezése és a vezetSi megbizasa az intézményvezetd
kinevezési jogkdrébe tartozik. Felette teljes munkaltatdi jogkért gyakorol.

Fébb feladatkére:

A helyettes részletes feladatait a munkakoéri leiras minta tartalmazza.

Munkakdéri leirds minta helyettes 8 sz. melléklet
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Egyéb szakmai munkakorok

Munkakér megnevezése: 6vodapedagogus/telephely-vezeté

Jogdlldsa: Beosztott kozalkalmazottak az intézményvezet6 kbzvetlen iranyitasa ala tartoznak.

Az intézményvezetével, az intézményvezetS helyettesekkel egylttmikédik. Az intézményvezet6 és
helyettesei irdnyitasaval - vellik egyetértésben - felel az 6vodai telephely szakszer(i és térvényes
miikodéséért.

Kinevezési és megbizdsi rendje:

A kézalkalmazotti jogviszonyba torténd kinevezése az intézményvezetd kinevezési jogkorébe tartozik.
Felette teljes munkaltatdi jogkdrt gyakorol.

Helyettesités rendje:

Az 6vodapedagdgus/telephely-vezetét tavolléte esetén az altala irdsban megbizott személy
helyettesiti.

Fébb feladatkédre:

Az 6vodapedagdgus/telephely-vezetdk részletes feladatait a munkakéri leirds minta tartalmazza.

Munkakori leiras minta 6vodapedagdgus/telephely vezetd 8. sz. melléklet
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Munkakér megnevezése: Ovodapedagégusok, nevelémunkat segité alkalmazottak - pedagégiai
asszisztensek, dajkak

Jogdllasuk:

Beosztott kozalkalmazottak az 6vodapedagdgus/telephely-vezets kdzvetlen iranyitasa ald tartoznak.

Kinevezés rendje:

A kinevezési és egyéb munkaltatoi jogkdrt teljes kériien az intézményvezetd gyakorolja.

Helyettesités rendje:

Ovodapedagégus/teiephelyvezeté utasitdsa szerint.

Fébb feladatai:

A részletes feladatokat a munkakéri leirds foglalia magaban, amely a feladatkért, hataskort,
felelGsséget tartalmazza. A munkakoéri leirast az intézményvezet6 a kinevezési okirattal egyiitt adja
ki.

Munkakdr megnevezése: udvaros-gondnok

Jogallasa:

Beosztott kézalkalmazott az intézményvezetd kdzvetlen irdnyitdsa ala tartozik.

Kinevezés rendje:

A kinevezési és egyéb munkaéltatoi jogkort teljes kériien az intézményvezetd gyakorolja.
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Fébb feladatai:

A részletes feladatokat a munkakéri leirds foglalja magaban, amely a feladatkart, hataskort,
felelgsséget tartalmazza. A munkakéri leirast az intézményvezetd a kinevezési okirattal egyiitt adja
ki.

Munkakér megnevezése: gyogypedagogus

Jogdlldsa:

Beosztott kbzalkalmazott az intézményvezetd kdzvetlen iranyitasa ala tartozik.
Kinevezés rendje:

A kinevezési és egyéb munkaltatdi jogkort teljes koriien az intézményvezet6 gyakorolja.
Fébb feladatai:

A részletes feladatokat a munkakéri leiras foglalja magaban, amely a feladatkort, hataskort,
felelGsséget tartalmazza. A munkakéri leirast az intézményvezet6 a kinevezési okirattal egyiitt adja
ki.

Munkak®dri leirds minta 6vodapedagdgus 8. sz. melléklet
Munkakéri leiras minta pedagdgiai asszisztens 8. sz. melléklet
Munkakaéri leiras minta dajka 8. sz. melléklet

Munkakéri leirds minta udvaros-gondnok 8. sz. melléklet
Munkakori leiras minta gyogypedagogus 8. sz. melléklet

Munkakéri leiras a munkakéri leirasban tértént véltozas esetén és (j alkalmazott belépésekor kerdl
kiadasra.
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e VI. AZ INTEZMENY MUKODESI RENDJE

6.1. Az SZMSZ az intézmény kizalkalmazotti jogviszonvban dllo, felnéitt
alkalmazottainak helyi munkarendjét szabdlyozza.

Az intézmény SZMSZ-ét a nevelési-oktatési intézmény vezetSje késziti el, és a nevelStestiilet fogadja
el.

Modositasakor a Sziil6k Szervezete egyetértési jogot gyakorol. A fenntartd jovahagyasaval valik
érvényessé.

Az intézmény a jogszabalyokban el&irt nyilvantartasokat kételes vezetni:
o alkalmazottak adatai
o gyermeknyilvantartas
o gyermekbaleset nyilvantartds, bejelentési kotelezettség.

A fent nevezett adatok csak a jogszabalyokban meghatarozottakhoz tovabbithaték.

A hézirend tartalmazza a sziilok, a gyermekek és az 6vodai dolgozok szdmara a legfontosabb
informaciokat az intézmény mikodésérél. Szabédlyozza az 6évodai elhelyezés létrejottét és
megsziinését, az év rendjét, a nyitva tartast. A gyermekek jogait, velik kapesolatos
egészségvédelmi, €s egycb szabdlyokat. A sziilok jogait és kotelességeit, az egyiittmiikddés és
kapcsolattartds lehetdségeit. Az 6vodaban dolgozdk feladatait, killsndsen a biztonsigot garantalo
szabdlyozast, a pedagégusok jogait, kotelességeit, a nevelémunkét segitokre és egyeb
alkalmazottakra vonatkozd szabalyokat, altalinos rendelkezéseket.

Az intézmény gondoskodik a rébizott gyermekek feliigyeletérsl, egészséges és biztonsagos kérnyezet
feltételeinek  megteremtésérdl, valamint a  rendszeres egészseégiigyi  sziirbvizsgalatok
megszervezésérdl. Eves munkatervben régzitik a sziirovizsgalatok rendjét.

Az 6voda kotelessége a tehetséggondozds feladatai mellett a korai tanuldsi, beilleszkedési zavarok
korrekci6ja, a halmozottan hatrdnyos, a hatranyos helyzetiiek felzdrkoztatasa, a gyermekvédelem, a
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gyermek fejlédését veszélyeztetd okok feltdrasa, a karos hatdsok megel6zése vagy ellenstlyozasa Az
6voda torvényben eldirt feladata, hogy sziikség esetén intézkedést kezdeményezzen.

Az 6voda miikodési rendjét az Oroshdza Véaros Onkormdnyzat KépviselG-testiilete hatdrozza meg.
Nemzeti iinnepeken az évoda zdrva tart. Rendezvények esetén a nyitvatartasi id6t6l vald eltérést az
intézmény vezetGje engedélyezi.

Az 6voda telephelyeinek nyari nyitva tartdsarél az Oroshdza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
dont, amirdl az adott év februar 15-ig kapnak tajékoztatdst a sziilok.

A zérva tartés ideje alatt a sziilok kérésére a gyermeket a nyitva tart6 telephelyek valamelyikében kell
elhelyezni. Az irodai tigyintézés jdlius, augusztus hénapban a kihirdetett és kifiiggesztésre kertilt
iigyeleti napokon torténik.

A gyermekek heti és napirendjét a csoportnaploban kell régziteni.

6.2. Az intézményvezetd nevelési —oktatdsi intézményben valo benntartozkoddsdnak
rendje

Az intézményben valé tartézkodas rendjét a munkakéri leiras szabalyozza.

Az intézményvezetd betegsége vagy mas okbdl vald tavolléte esetén a helyettesitési rendben kijeldlt
személy felel a nevelési intézmény biztonsagos miikodéséért. Felel6ssege és intézkedési jogkore az
intézmény mikodésével, a gyermekek biztonsaganak megodvasaval dsszefliggé azonnali dontést
igénylé tigyekre terjedhet ki. A hivatalos iigyek intézése a székhelyen torténik.

6.3. Az alkalmazottak nevelési-oktatdsi intézményben valé benntartézkoddsdnak
rendje

Az intézményben valé tartézkodds rendjét az SZMSZ szabalyozza.

A pedagogus naponta kdteles az intézmény altal készitett nyomtatvanyon a kotdtt munkaidd
letoltését vezetni.

A neveldmunkat segité alkalmazott naponta koteles a Jelenléti iv nyomtatvanyon munkaidé
nyilvantartast vezetni.
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6.4. Vagyonbiztonsdg

Vagyonbiztonsagi okokbdl és a személyes targyak védelme érdekében az 6voddk kapuit 9 6ratol 15
ordig zérva tartjuk. Csengetésre a beosztott dajka nyit kaput, aki a kiilsé latogatot a kivant helyre
kiséri.

A dolgozok olyan eszkozoket, nagyobb értéki targyakat nem hozhatnak be az 6vodaba, amelyek nem

szitkségesek a munkavégzéshez, a napi 6vodai ellatiashoz. Ellenkezé esetben a behozott targyakban
keletkezett karért a munkaltatot nem terheli kartéritési felelésség.

6.5. Kozalkalmazottak munkarendie

6.5.1. Pedagégusok munkarendje

A nevelési — oktatasi intézményben dolgozé pedagdgus teljes munkaideje heti 40 6ra. A pedagbgusnak
a kotott munkaidejét (32 6ra) intézményvezetd helyettesek esetén (20 6ra) neveld és oktatd munkaval,
a gyermekek kozvetlen foglalkozasaval kell télteni.

Az intézményben vald tartézkodas ideje: 6-18 6raig, a Knt.-ben és az SZMSZ-ben eléirtak szerint.
A pedagogusok munkarendjét, a helyettesitési rendet az intézményvezeté és az

ovodapedagogus/telephely-vezeték allitjak dssze.

A pedagdgus munkakezdés el6tt 5-10 perccel a munkahelyén, ill. a nevelés nélkiili munkanapokon a
tevékenység kezdete el6tt 5-10 perccel annak helyén kételes megjelenni.

A pedagogus munkabdl valé rendkiviili tavolmaradését, annak okat lehetéleg eléz6 nap, de legkésébb
az adott munkanapon reggel 8 6raig koteles jelenteni az 6vodapedagégus/telephelyvezetsjének,
hogy a helyettesitéséhez sziikséges intézkedést megtehesse. Egyéb esetben a pedagoégus az
intézményvezet6tdl kérhet engedélyt a tdvolmaradasra legalabb 1 nappal elébb.

A pedagégusok szamara - k6t6tt munkaidén tili — nevels — oktaté — munkaval 6sszefiiggs, rendszeres
vagy esetenkénti — feladatokra megbizast vagy kijelolést az intézményvezetéd ad, a
pedagoégus/telephelyvezet6k javaslatainak meghallgatasa utan.

Tdlmunkara vald kijel6lés és megbizas szempontjai:
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1. 6vodaérdek, az dvoda zavartalan miikodésének biztositasa
2. dnkéntes jelentkezés, felkésziiltség, érdeklédés, gyakorlat

3. az alkalmazottak egyenletes terhelése.

A talmunka elrendelésével kapcsolatos szabdlyokat részletesen a Kollektiv Szerz6dés tartalmazza.

Az intézményi szinti rendezvényeken, Unnepélyeken a pedagogusok jelenléte kotelezd, az
alkalomhoz ill6 6ltdzékben.

6.5.2. A nevelé — fejleszté munkdt kozvetleniil segitd és mds alkalmazottak munkarendje
Az intézményben nem pedagogus kézalkalmazottak (pedagogiai asszisztens, ovodai dajka, udvaros-

gondok) segitik a neveld - oktaté munkat.

A nem pedagégus kdzalkalmazottak munkarendjét —a Munka Torvénykdnyve és a Kozalkalmazottak
Jogallasarél sz6lo térvény rendelkezéseivel 8sszhangban az intézményvezetd allapitja meg, szem
el6tt tartva az intézmény zavartalan miikodését.

Az intézményben dolgozék teljes munkaideje napi 8 6ra. A munkaidG-keret heti 40 6ra a
nevel6munkat kézvetlen segit6k szamara.

Az intézményben valé tartdzkodas ideje pedagdgiai asszisztens és ovodai dajka esetében: 6-18 oraig,
délel6ttos — délutanos munkarendben.

Az intézményben valé tartézkodas ideje udvaros-gondnok esetében: 7 — 15.30 oraig.

A munkaidd a hét napjain egyenl&en oszlik meg.

6.5.3 A munkaidé nyilvdntartds vezetésének eljdrdsi szabdlya

Az intézményben a Munka Torvénykdnyve alapjan munkaidé-nyilvantartast kell vezetni a
munkavallalok

e rendes és rendkiviili munkaidejének adatairol,
e aszabadsag kiadasarol,
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* cgyéb munkaid6é kedvezményével kapesolatos adatokrél.

A kézalkalmazottak munkaidejének nyilvantartdsa

Az alkalmazottak naponta jelenléti ivet vezetnek, melyen aldirasukkal igazoljak a kotétt és a
k6tott id6n tuli munkavégzés idejét.

A munkaidé-nyilvantartds vezetéséért az 6vodapedagdgus/telephely-vezetd a felelds.

6.5.4 Vagyonnyilatkozat tételére kitelezettek kére

A 2007. évi CLII. térvény — egyes vagyonnyilatkozat — tételi kotelezettségekrdl — 3. § (1) bekezdése
rendelkezik a vagyonnyilatkozat-tételre kitelezettek személyérdl.

Atbrvény 4. § -a értelmében a munkaltatd a Szervezeti és Mikddési Szabalyzatban kdteles feltiintetni
a vagyonnyilatkozat tételére kételezettek kérét.

Oroshaza Vérosi Onkormanyzat Napkéziotthonos Ovodajaban az alabbi munkakérben dolgozo
személyek kotelezettek vagyonnyilatkozat-tételre: intézményvezets, intézményvezetd helyettesek.

Az intézményben foglalkoztatottak vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettsége a jogszabaly szerint a

kovetkezd:
Munkakér Vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség
3.8(1) b, 3.8§(1)c, 3.§(1) d, 3.8(1) e,
intézményvezetd X X X X
intézményvezetd helyettesek X X X X

59



OROSHAZA VAROSI ONKORMANYZAT NAPKOZIOTTHONOS OVODAJA
PGy 5900 OROSHAZA, LEHEL U. 23.
§ 3 OM azonositd: 028097
Tel: 68/412-916
e-mail: lehelovi@ovodak.oroshaza.hu
web: www.onkormovi.oroshaza.hu

6.6. A nevelési év helyi rendje

A nevelési év szeptember 01-t6l a kdvetkez6 év augusztus 31-ig tart.
Az 6voda 5 napos (hétfétsl — péntekig) munkarenddel izemel.

A miikédés rendje minden telephelyen kifliggesztve megtekinthetd. Nyitva tartas: 6 — 18 oraig.

6.7. Pedagogiai program

A pedagdgiai program képezi az 6vodaban foly6 nevelémunka tartalmi, szakmai alapjait, melyet az
Ovodai nevelés orszagos alapprogramja alapjan az intézményvezetd és a helyettesei készitik el, a
nevelétestiilet fogadija el, és az intézményvezet6 hagyja jova.

A pedagogiai program azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a fenntartora
tobbletkdtelezettség harul, a fenntartd egyetértése sziikséges.

A pedagdgiai programot nyilvanossagra kell hozni.

A pedagdgiai program nyilvanossa tételének rendje.

A pedagégiai program megtekintheté az 6voda honlapjan www.onkormovi.oroshaza.hu és

telephelyein kifiiggesztve. Az dvodai jogviszonyt létesitd gyermekek sziilei az elsd sziilGi értekezleten

részletes tajékoztatast kapnak a pedagogiai programrdl, illetve igény szerint az egyes nevelési-

fejlesztési teriletekrdl.

Az 6voda pedagdgiai programja tartalmazza:

a) az dvoda nevelési alapelveit, célkitizéseit,

b) azokat a nevelési feladatokat, tevékenységeket, amelyek biztositjdk a gyermek
személyiségének fejlédését, kozosségi életre tortend felkészitését, a szocidlisan hatranyos
helyzeti gyermekek differencialt fejlesztéset, fejlodésének segitését,
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c) a gyermek- ¢s ifjusagvédelemmel 6sszefliggd pedagogiai tevékenységet,

d) a sziilo, a gyermek, a pedagdgus egylittmiikdésének formait, tovabbfejlesztésének
lehetoségeit,

e) nemzeti vagy etnikai kisebbségi 6vodai nevelésben részt vevé ovoda esetén a kisebbség
kultirijanak és nyelvének apolasaval jar6 feladatokat,

g) a pedagodgiai program végrehajtdsahoz sziikséges, a neveld munkat segitd eszkozdk és

felszerelések jegyzékét,

h) a sajatos nevelési igényb6l eredé hatranyok csokkentését szolgald speciadlis fejleszté
tevékenységek.

rrr

Az elektronikus uton eloallitott, hitelesitett és tarolt dokumentumok kezelési

rendje

A kdznevelés informécids rendszerét (KIR) az Oktatasi Hivatal miikodteti. Intézményiink a 229/2012.

(VI11.28.) Kormanyrendelet elGirdsainak megfelel6en folyamatosan feltdlti, sziikség esetén moédositja
az adatokat a KIR elektronikusan elGallitott nyilvantartasi és adatszolgaltatasi rendszerében.

Az elektronikus rendszerek hasznalata soran késziilt dokumentumok jelent6s részének kinyomtatasa,

papiralapt tarolasa és hitelesitése nem sziikséges, azokat a rendszerben, tovabba intézményiink

székhelyén az irodai szamitogépen egy kilon erre a célra létrehozott mappaban vagy kiilsé
adathordozdora mentve taroljuk. A hozzaférés jogat az intézményvezetd altal meghatarozott

személyek kapjak meg.

6.8.1. A nevelési-oktatdsi intézmény dltal hasznalt nyomtatvanyok:

o]

nyomdai Gton el8allitott, lapjaiban sorszamozott, szétvalaszthatatlanul 6sszefliz6tt
papiralapi nyomtatvdny: évodai torzskonyv, ellenérzési napld, munkahelyi baleseti
jegyz6konyv, szabadsdag engedély témb
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o nyomdai Uton elGallitott papiralapti nyomtatvany, elektronikus okirat: dvodai felvételi és
el6jegyzési napld, felvételi és mulasztasi napld, évodai szakvélemény, értesités dvodai
jogviszony létesitésérdl, illetve megsziintetésérdl, egyéni nyilvantartasi lap és foglalkozasi
napld, szakértGi vélemény iranti kérelem

o elektronikus uton elGallitott, meghatarozott rend szerint hitelesitett papiralapu
nyomtatvany: évodai csoportnapld, ovodavezetdi ellenérzési jegyz6kdnyv, szakmai
ellenérzési jegyz6konyv, kérelem dvodai felvételre, értesités dvodai felvételrdl,
ovodalatogatasi igazolas, mulasztasok igazolasa, nyilatkozat étkezési kedvezmény
igénybevételérdl, alkalmazotti jogviszony keletkeztetesével,- a jogviszony alatti valtozasokkal
és a megsziintetésével kapcsolatos dokumentumok, beutalé orvosi alkalmassagi vizsgalatra,
étkezési iv, gyermekek fejlédésének nyomon kovetése.

6.8.2. A nyomtatvdnyok érvényessége és hitelessége

Akkor érvényes és hiteles, ha tartalmazza:

e az dvoda nevét,

® oktatasi azonosité szamat,

s cimét,

® a3 megnyitds és lezdras id6pontjat,
® azintézményvezetd alairasat,

e papiralapu nyomtatvany esetén az évoda korbélyegzéjét.

6.8.3. A nyomtatvdnyok és tarolt dokumentumok kezelési rendje
A kilonbo6z6 papiralapu dokumentumokat a térvényi elGirasoknak megfelel6 ideig 6rizziik.
6.8.4 Jegyzékdnyvek, beszamolok, munkatervek, hatdrozatok, stb. elhelyezése

Az intézményi m(ikbdés sordn keletkezett jegyz6konyvek, hatdrozatok, beszamoldk, jelentések,
munkatervek, adatszolgaltatasok, feljegyzések, stb. eredeti példanyanak elhelyezése a székhely
intézmény irattaraban torténik.
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e VII. ANEVELOMUNKA ELLENORZESENEK RENDJE

7.1. Belsd ellenorzés

Célja: a pedagdgiai tevékenység hatékonysaganak vizsgdlata, értékelése, annak feltarasara, hogy
melyik teriileten kell vagy sziikséges erdsiteni a pedagdgus munkajat, segitséget nyujtani, mely
nevelési teriiletnél van gond, hol, milyen el6relépés sziikséges.

Ellendrzés formaja és rendje:

Az ovodai élet egészére kiterjed, a nevelési év elején a vezet6i munkatervben rogzitett ellenérzési
terv és ellenérzési szempontok alapjan toérténik.

Az intézményvezet6, a szakmai helyettes és az dvodapedagdgus/telephelyvezeté a munkakéri
leirasban régzitett munkamegosztas alapjan a pedagégiai munka eredményessége és az intézmény
zavartalan miikodése érdekében ellendrzi, értékeli az 6voda dolgozdinak munkajat.

A helyettesek és az dvodapedagogus/telephelyvezetd kotelessége az dvoda teljes miikédésérdl
rendszeresen tajékoztatni az intézményvezet6t, azonnali informaciét nydjtani minden rendkiviili
eseményrdl.

Az intézmény barmely beosztasban lévé dolgozdjanak kitelessége minden rendkiviili eseményrél (pl.
baleset, sorozatos megbetegedés, miiszaki meghibdsodas, elemi kar....) jelentést tenni az
intézményvezetbének vagy az dvodapedagogus/telephelyvezetének.

Az ellenodrzés fajtai

a.) Tervszer(, elére megbeszélt szempontok szerinti ellenérzés

b.) Spontan, alkalomszer ellendrzés

- probléma-feltaras a megoldas érdekében
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- a napi felkésziltség felmérése

Az ellenérzés tapasztalatait értékelni kell szdban és irdsban. Az 6vodapedagogus/telephely-vezetd az
ellenérzési napldban, az intézményvezets, a szakmai helyettes elektronikusan el&allitott jegyz6kdnyv
formajaban értékel.

Az intézményvezet6 a helyettesek és az 6vodapedagogus/telephelyvezet&kon keresztil gondoskodik
a sziikséges intézkedések megtételérdl és azok végrehajtasarol.

7.2. Kiilsd ellenorzés

A mindenkor hatalyos jogszabalyok alapjan.

VIII. SZAKMAI MUNKAKOZOSEG és team-ek

A nevelési-oktatasi intézmény pedagbgusai szakmai munkakozosségeket, team-eket hozhatnak 1étre.

Miikddésiik célja, hogy a valtozd igényekhez rugalmasan alkalmazkodni képes, hatékony
egylittmikodési rendszer miikodtetésével segitsék az Ovodapedagoégusok elméleti €s gyakorlati
ismereteinek, tudisanak kiszélesitését szakmai, modszertani kérdésekben.

Intézményiinkben jelenleg a telephelyek kozotti Vezetéi munkakozosség, Gyermekvédelmi team,
Idegen nyelvi-modszertani team, Fejlesztépedagogusi team, Intézményi Onértékelési Csoport
mikodik, Jo gyakorlat fejlesztési team, Mindségfejleszté-tamogato csoport, Tehetségfejleszto team.

A munkakodzosség és a teamek tagjainak feladatai:

Aktivan vegyenek részt a munkakozosség munkdjaban.
Kisérjék figyelemmel a szakirodalmat; elméleti felkésziiltségiikkel, szakmai bemutatok
tartdsaval, gyakorlati tapasztalataik kozreadasaval jaruljanak hozzd az intézmény nevelési

eredményeihez.

Informaljak az intézményvezetést a munkakozosség aktualis kérdéseirdl, feladatairol, témairol.
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AZ INTEZMENYI KOZOSSEGEK ES A KAPCSOLATTARTAS
FORMAI, RENDJE

9.1 Az alkalmazotti kizosség és kapcsolattartdsanak rendje

Kozalkalmazottak

Az intézmény pedagdgusai és a neveld és oktatd munkat segiték kozalkalmazottak, ezért
munkavégzésiikkel kapcsolatos kotelességeiket és jogaikat a munka torvénykényve mellett a
kozalkalmazotti torvény szabdlyozza.

A pedagbgusok alkotjdk az intézmény nevelGtestiiletét. A neveldtestiilet hatdrozza meg
alapvetden az intézmény tartalmi munkgjat.

9.1.1 Az alkalmazotti kozosség jogai
Az alkalmazotti kozosséget és azok képviseloit jogszabalyokban meghatirozott részvételi,
javaslattételi, véleményezési, egyetértési és dontési jog illeti meg.

Részvételi jog illeti meg az intézmény minden dolgozéjat és kozosségét azokon a
rendezvényeken, amelyekre meghivot kap.

Javaslattételi és véleményezési jog illeti meg az intézményt érintd kérdésekben az
intézménnyel kozalkalmazotti jogviszonyban 116 minden személyt és kozosséget. Az
elhangzott javaslatokat és véleményeket a dontés elokészitése sordan a dontési jogkor
gyakorlojdnak mérlegelnie kell.

A dontési jogkor gyakorljanak kozolnie kell allaspontjat a javaslatteve, véleményez6 frasban
kifejtett javaslataval, véleményével kapcsolatban.

Az egyetértési jog az intézkedés meghozataldnak feltétele. A jogkor gyakorléja az adott
kérdésben csak tgy rendelkezhet, ha a hatilyos jogszabalyok szerint az egyetértésre jogosult
szemé€ly, vagy kozosség az intézkedéssel ténylegesen egyetért.

A dontési jog a rendelkezd személy, vagy testiilet szamdra kizar6lagos intézkedési jog, amelyet
jogszabalyok biztositanak. Személyes jogkor esetén a jogkdr gyakorldja teljes felelosséggel
egy személyben, testiileti jogkor esetén a testiilet abszolut t5bbség (50% + 1 £6) alapjan dént.
A testiilet akkor hatdrozatképes, ha kétharmad része jelen van.

9.1.2 Az alkalmazotti kozosség kapcsolattartiasanak rendje
Az intézmény kiilonboz6 kozosségeinek tevékenységét az intézményvezetd fogja dssze.

A kapcsolattartdsnak kiilonbozé formai vannak, melyek kéziil mindig azt kell alkalmazni,
amelyik a legmegfeleldbben szolgélja az egyiittm{ikddést.
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9.1.3 A kapcsolattartas formai
Kiilonbozd értekezletek, megbeszélések, forumok, telefon, e-mail,..stb.
Az intézményi kapesolattartas rendszeres és konkrét idopontjait a munkaterv tartalmazza.

A bels6 kapcsolattartas 4ltaldnos szabalya, hogy kiillonbozé dontési forumokra
nevelétestiileti-, alkalmazotti értekezletekre a vonatkozé napirendi pontokhoz a dontési,
egyetértési, és véleményezési jogot gyakorld kozosségek dltal delegalt képviselét meg kell
hivni, résziikre a tajékoztatd anyagot hozzaférhetévé kell tenni.

9.1.4 Az alkalmazotti kozosség tajékoztatisa

A tdjékoztatas hivatalos formai:

» tajékoztatas frasban
> tajékoztatds szoban (pl. értekezleteken)

> tajékoztatas elektronikus informicids csatorndkon (pl. e-mail, honlap, web,..stb.)

9.2 A neveldtestiilet, az alkalmazotti értekezlet
9.2.1 A nevelétestiilet

A nevelétestiilet az intézmény pedagdgusainak kdzossége, nevelési és fejlesztési kérdésekben
a koznevelés intézmény legfontosabb tandcskozo és hatarozathozd szerve. A nevelGtestiilet
tagja minden kozalkalmazott pedagdgus.

A nevelbtestiilet feladata és jogai: A nevel6testiilet legfontosabb feladata a pedagogiai program
létrehozasa és egységes megvalodsitdsa, ezdltal a gyermekek magas szinvonald nevelése €s
fejlesztése. Ennek a komplex feladatnak megfeleléen a neveldtestiilet véleményezd és
javaslattevé jogkorrel rendelkezik minden, az intézményt érinté tigyben.

A nevelétestiilet dontési jogkore:
v apedagdgiai program elfogadasa
v az SZMSZ elfogadasa
v anevelési év munkatervének jovahagyisa

v intézményellenérzéskor az intézményvezeto altal készitett intézkedési terv
jovahagyisa

v az intézményi Onértékelés elfogadasa

v apedagdgusok tovabbképzési programjanak elfogadasa
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A nevelotestiilet dontéseit és hatarozatait — a jogszabalyban meghatérozottak kivételével — nyilt
szavazassal €s egyszerli szotobbséggel hozza. (Kivétel az évoda Pedagdgiai Programjanak
elfogaddsa, ahol legalabb 80 %-os tdmogatottsdg mellett érvényes az elfogadottsag.) A
szavazatok egyenldsége esetén az intézményvezetd szavazata dont.

A neveldtestiilet értekezletei:

A nevel6testiilet feladatainak ellatdsa érdekében szamos értekezletet tart a nevelési év sordn.

e tanévzard — nyito értekezlet
® nevelési értekezletek

Rendkiviili nevel6testiileti értekezlet Gsszehivasanak a neveldtestiileti kezdeményezéséhez a
pedagogusok egyharmada (az ok megjeldlése sziikséges). Az értekezletet nyitvatartasi idén
kiviil, a kezdeményezést6l szamitott nyolc napon beliil 6ssze kell hivni.

9.2.2. Az alkalmazotti értekezlet

Az alkalmazotti értekezlet résztvevoi: a vezetd és minden foglalkoztatott, aki — az intézmény
alapitd okiratiban meghatarozott alapfeladatra 1étesitett munkaktrben — kozalkalmazotti
jogviszony keretében dolgozik.

9.3 A Sziiloi Szervezet

Az évodaban a szll6k jogaik érvényesitése, kotelességiik teljesitése érdekében, az Intézmény
miikodését, munkajat érinté kérdésekben véleményezési, javaslattevd joggal rendelkezd sziil6i
szervezetet (k6zdsséget) hozhatnak létre.

A sziil6k képvisel6jével az intézményvezetd és az dvodapedagogus/telephely-vezetd tart kapcsolatot.
Az Sziil6i Szervezet megkeresésére az intézményvezet§ a sziikséges informacidkat, tajékoztatast
koteles megadni, mikédésiikhoz a sziikséges feltételekrél gondoskodik.

A szUl6k jogait és kotelességeit a Hazirend hatarozza meg.
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o

A Sziil6k Szervezetének tevékenységét az Oroshaza Varosi Onkormdnyzat Napkéziotthonos Ovodaja
Sziili Szervezetének miikodési szabalyzata tartalmazza.

o A sziilok tajékoztatasi formai

A sziilék jogos igénye, hogy gyermeke fejiédésérdl, az 6vodaban tanusitott viselkedésérdl rendszeres
tajékoztatast, visszajelzést kapjon.

Ezért az 6vondk a nevelési év soran elére meghatdrozott, az altaldanos munkaidén tuli id6pontokban
sziil6i értekezleteket és fogadddrakat tartanak.

e Szil6i értekezletek

A sziil6k a nevelési év rendjérél, feladatairdl, a tervezett programokrél a nevelési év elején sziil8i
értekezleten kapnak tdjékoztatast gyermekiik ovonégjetdl.

A leendé kiscsoportosok sziileit a beiratas alkalmaval téjékoztatjuk a nevelési év kezdetét megel6z6
els@, altaldban augusztus végén tartandé sziil6i értekezletrél. A nevelési év soran csoportonként 2
sziil6i értekezletet tartunk. Sziikség esetén ettdl eltériink. Rendszeresen tajékoztatast adunk az 6voda
nevelési programjarol.

e Sziil6i fogaddorak

Az 6vodapedagdgusok el6zetes megbeszélés szerint tartanak fogaddorat a sziil6knek. Amennyiben a
szlilG szeretne talalkozni gyermeke pedagdgusaval, telefonon vagy irasban kell egyeztetni az érintett
pedagdgussal a megfelels id6pontot.

* (Csaladlatogatas

Minden U] évodast meglatogat otthondban az 6vénd. Sziikség esetén (problémdk) szintén
csaladlatogatast végez a gyermek 6vondje, vagy a gyermekvédelmi felelGs.

e Kodzds programok, kiranduldsok szervezése

Az éves munkatervben régzitett programokhoz a sziil6k aktiv segitségét kérjik.
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9.4 Az dévoda kiilsé kapcsolatainak rendszere

Az intézmény a feladatok elvégzése, a gyermekek egeszségligyi, gyermekvédelmi és szocidlis ellatasa
érdekében és egyéb tigyekben rendszeres kapcsolatot tart fenn mas intézményekkel és személyekkel.

Rendszeres kiilsé kapcsolatok:

* Oroshaza Varos Onkormanyzata
* Beékés Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat

® Hallasvizsgal6 Orszagos Szakértéi és Rehabilitacids Bizottsdg és Gydgypedagdgiai Szolgaltatd
Kdzpont

* Mozgasvizsgdld Orszagos Szakért8i és Rehabilitacios Bizottsag és Gydgypedagdgiai Szolgéltatd
Kézpont

* Agyermekek egészségligyi ellatasardl gondoskodd térsintézmények és személyek (védénd)

* Oroshazi Kistérség Egyesitett Gyermekjéléti Kézpontja és Csaladsegit6 Szolgélata
Gyermekjoléti Kézpont

* Békés Megyei Pedagdgiai Szakszolgélat Oroshazi Tagintézménye (pszicholdgus, logopédus,
gyégypedagdgus)

® A helyi oktatdsi intézmények

® A helyi kdzmlivel6dési intézmények
® Bolcséde

e Torténelmi egyhazak

e Civil szervezetek

e (Qktatési Hivatal

e Kormdnyhivatal

A kapcsolatok formaja és madja
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A kapcsolattartds torténhet szemelyesen, telefonon, levél Gtjan, e-mailen.
Mdédja:
1.K6lcsonds szakmai latogatasok
2.J6 gyakorlatok atadasa
3.Iskolalatogatasok a nagycsoportosokkal,
4.Szakmai tapasztalatcsere
5.K6z06s programok
6.5ziil6k tajékoztatdsa az iskolavalasztéds lehetéségeirdl

7.Nyilt napokra kélcsénds meghivas

8.Varosi rendezvényeken valo részvétel.

Az  intézményt  kiils6  kapcsolataiban  az intézményvezets, helyettesei és az
6vodapedagogus/telephely-vezetSk képviselik; de feladatukat megoszthatjak, dtadhatjak jellegétdl
fiigg6en kbzvetlen munkatarsaiknak eseti vagy dllandé megbizas alapjan.

X. AZ INTEZMENYI UNNEPEK, MEGEMLEKEZESEK RENDJE,
HAGYOMANYOK APOLASAVAL KAPCSOLATOS FELADATOK

Az intézmény hagyomanyainak dpoldsa, ezek fejlesztése és bévitése, valamint az intézmény jé
hirnevének meg6rzése az alkalmazotti és a gyermekkozésség minden tagjatol elvaras.

Az intézmény helyi hagyomanyai kozé tartozo rendezvények a kdzdsségi élet formalasat, a kozos
cselekvés drémét szolgaljak; segitik az 6voda partnerkapcsolatainak apolasat.
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10.1. A gyermekkiziosséggel kapcsolatos iinnepek, hagyomdnyok

A varos altal szervezett nemzeti linnepeinken az alkalmazotti kozOsség és a gyermekek méltdképpen
képviselik az dvodat.

e Oktoéber 6.
e Oktdber 23.
* Marcius 15.
® Janius 4.

*  Augusztus 20.

Ovodai hagyoményok:

o (szi, tavaszi csaladi napok telephelyenként: anyak napja, mikulas, karacsony, husvét, pinkésd
meginneplése aktualitdisnak megfelelen.

® Az dvodai évzdrok illetve ballagésok rendje: minden év: 05. 25- 06.15. kézotti id&szakban.

* népi hagyomanyok dpolasa, népi kézmiives technikak bemutatdsa/megtanitdsa, jeles
napokhoz kapcsolédé szokasok (farsang, hisvét, piinkdsd; kérnyezetvédelmi vilagnapok
némelyike)

* Gsziftavaszi kirdanduldsok, terménygyijtés — mez6gazdasagi munkak — felnéttek munkdjanak
megfigyelése, kényvtar/mizeum latogatasa, stb.
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10.2. A neveldkizosséggel kapcsolatos rendezvények

e szakmai napok / konferencia szervezése

e belsd tudasmegosztas / tapasztalatcsere latogatdsok révén a kiérlelt gyakorlati modellek
bemutatasa, egymas munkajanak megfigyelése és jobb megismerése, az egymastol vald

tanulds szemléletének alkalmazasa

e tovabbképzéseken / tanfolyamokon szerzett ismeretek ataddasa, valos szakmai vitak

lefolytatasa
o dajkak tajékoztatasa az aktualis nevelési feladatokrol
o gyakornok, GYES-rél visszajott, ill. ujonnan belépé dolgozé segitése, tamogatasa

e tavozo dolgozdk, nyugdijba mendk blcsuztatasa

XL AZ INTEZMENY LETESITMENYEINEK ES HELYISEGEINEK
HASZNALATI RENDJE

11.1. Azintézmény épiilete
Az 6voda Székhelyének épiiletét kivil cimtébldval, nemzeti szinli zaszléval és EU zaszldval, az

épuleten beliil pedig Magyarorszag cimerével kell ellatni. Telephelyeinek épiletét kiviil cimtablaval,
nemzeti szinii zaszléval az épiileten beliil Magyarorszag cimerével kell ellatni.

Az 6voda kiilonbdz6 helyiségeinek gyermekekre vonatkozo hasznalati rendjérél a hazirend intézkedik.

Az évoda dolgozéinak joga az évoda valamennyi helyiségének és létesitményének rendeltetésszerd

hasznalata.

Nem o6vodai célra csak az intézményvezet6 engedélyével vehetSk igénybe helyiségek és

létesitmények.

Az egyes helyiségek, létesitmények berendezéseinek, felszereléseinek épségéért, rendjéért a
hasznalatba vevé a hasznalatbavétel ideje alatt anyagilag felel®s.
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A gyermekek a helyiségekben és az udvaron csak 6vondi felligyelettel tartézkodhatnak.
A gyermek csak sziilGi vagy a sziil6 altal megjeldlt személy kiséretében hagyhatja el az 6voda épiiletét.

Az intézmény teljes terliletén, az épliletekben és az udvarokon tartézkodé minden személy kételes:

o ako6z6s tulajdont védeni, dllagat vigyazni,

o aberendezéseket / felszereléseket rendeltetésszerlien hasznalni, dvni,
o az 6voda rendjét és tisztasagat megdrizni,

o azenergiaval és a szlikséges anyagokkal takarékoskodni,

o a tliz- és balesetvédelmi elGirasok szerint eljarni,

o amunka- és egészségvédelmi szabalyokat betartani.

11.2 Biztonsdgi rendszabdlyok

Az intézményi és személyi vagyonvédelem miatt az 6voda teriiletén idegen személy csak engedéllyel

:::::

11.3 A belépés és benntartozkodds rendje (azok szamdra, akik nem dllnak
jogviszonyban az intézménnyel)

Az intézménnyel jogviszonyban nem alloé személyek (pl. hivatalos ligyet intéz6k) az intézményben csak
az intézményvezetd, illetve az dvodapedagdgus/telephely-vezetd engedélyével tartdzkodhatnak és ott
csak engedélyezett tevékenységet folytathatnak (pl. helyiségbérlet esetén).
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e Sziil6k, a meghirdetett nyilt napokon, gyermekiiket csoportjukban megfigyelhetik.

® A MinGsitett Referencia Intézményi szerepkorb6l adédé tudasmegosztason résztvevik az
ovodavezetd engedélyével a kijellt helyeken tartézkodhatnak.

e Szakemberek, pedagégushallgaték elére bejelentkezés alapjan latogatast tehetnek az
intézményben.

* Az engedélyt minden esetben az intézményvezetd adhatja ki.

11.4. Az ovoda létesitményeinek bérbeaddsi rendje

o A nevelési-oktatasi intézmény - ha nem sérti az alapfeladatainak ellatasat -, anyagi
haszonszerzésre irdnyuld tevékenységet is folytathat.

o A nevelési-oktatdsi intézmény terliletén part, politikai céli tevékenység nem folytathaté.

o Az dévoda helyiségeit mas, nem nevelési célra dtengedni csak a gyermekek tavollétében és az
intézményvezetd engedélyével lehet.

o Az 6voda helyiségeink, létesitményeinek, berendezéseinek bérbeadasardl az

intézményvezetd dont.

A bérbeadas kapcsan Bérleti Szerz6dés késziil.

11.5. Karbantartds és kdrterités

A gyermekek testi épségének és egészségének védelme céljabdl elsédleges fontossagl az évoda
terlletén lévé helyiségek (udvar, kerités, stb.) és targyi eszkozok (pl. jatékok) balesetmentes
hasznalhatésaganak folyamatos biztositdsa, ill. szlikség esetén a preventiv — helyreallité/javitd
intézkedés megtétele.

Az eszkozok, berendezések meghibdsodasat minden dolgozd koteles a vezetdje felé haladéktalanul
jelezni — a kdzvetlen balesetveszély elharitdsa mellett.
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Az intézmény teriletén az épiilet felszereltségében és berendezési targyaiban elSidézett kart a
karokozdnak meg kell téritenie.

A javithatatlan eszkézoket, berendezéseket kiilén jogszabdly alapjan selejtezni kell.

XII. AZ OVODAI ELHELYEZES KELETKEZESE, MEGSZUNESE, A
TAVOLMARADAS IGAZOLASA

12. 1. Az dvodai elhelyezés

Az 6vodai elhelyezés létrejottét és az elhelyezés megsziinését az intézmény Hazirendje szabalyozza.

Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. Az évoda a gyermek harom éves koratdl a
tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az dvoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik
életévet a felvételétdl szamitott fél éven beliil betslti, feltéve, hogy minden harom éves és annal id6sebb
gyermek Ovodai felvételi kérelme teljesithetd. A sziilé gyermeke 6vodai felvételét, atvételét barmikor
kérheti. Az jonnan jelentkezo gyermekek fogadésa az 6vodai nevelési évben folyamatosan torténik.
A gyermeket els6sorban az 6voda azon telephelyére kell felvenni, atvenni, amelynek kozelében lakik,
ahol sziiléje dolgozik, illetve a sziil, ahova a gyermeke felvételét kéri. A felvételrdl, atvételrsl az
Ovoda vezetbje dont. Ha a jelentkezék szdma meghaladja a felveheté gyermekek szdmét, az
Gvodavezetd, amennyiben az 6voda fenntartéja tébb 6vodat tart fenn, az 6voda fenntartéja bizottsagot
szervez, amely javaslatot tesz a felvételre. A telepiilési Onkormanyzat kozzéteszi az 6voda felvételi
korzetét, valamint az 6voda nyitva tartdsinak rendjét. Az 6voda kételes felvenni, 4tvenni azt a
gyermeket, aki koteles 6voddba jarni, ha a lak6helye ennek hidnyéban a tartézkodisi helye a
korzetében taldlhato kotelezd felvételt biztosité dvoda. Az Gvodaba felvett gyermekek csoportba vald
besorolasardl az ovodavezetd dont, a szildk és az ovodapedagoégusok véleményének
figyelembevételével.

A fenntarté az 6vodai beiratkozds idejérdl, az errdl valé dontés és a Jogorvoslat benytjtasanak
hatéridejérél kozleményt vagy hirdetményt tesz kézz6 a helyben szokésos modon, a beiratkozas elsé
hatarnapjat megelézden legalabb harminc nappal. A sziilé jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét
koteles beiratni a megfeleld idépontban.
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12.2. A szil6 jogai és kotelezettségei, a hianyzasok igazolasa az intézmény
Hazirendjében szabalyozott.

12.3. Téritési dijak befizetése, visszafizetése

A gyermek utan a sziil6 az igénybe vett étkezéséért a jogszabdalyban eldirtak szerint téritési dijat fizet.

XIIL AZ OVODA EGESZSEGVEDELMI SZABALYAI

A nevelési-oktatasi intézménynek gondoskodnia kell a rabizott gyermekek feliigyeletérol, a nevelés es
fejlesztés egészséges ¢és biztonsagos feltételeinek megteremtésérdl, a gyermekek rendszeres
egészségiligyl vizsgalatanak megszervezésérol. (Evenként legaldbb egy fogaszati, szemészeti ¢€s
dltalanos szlir6vizsgalat.)

Az 6vodanak mikodtetése soran a HACCP, valamint az ANTSZ altal meghatarozott szabalyokat
szigoran be kell tartani (fertétlenités, takaritas, mosogatas stb.).

13.1. Intézményi védd, 6vo eldirdsok
13.1.1. A gyermekek egészségének védelme érdekében az 6voda épiilete, felszerelése,

rendeltetésének feleljen meg, haszndlata a gyermekek szamara mindenkor biztonsagos legyen. A
gyermekek testi épségét veszélyeztetd targyakat, eszkozoket, vegyi anyagokat jelenlétiikben hasznalni,
térolni nem szabad. A gyermekek Gvodai életével kapcsolatos barmely tevékenységet tigy kell az
ovondknek és a dajkdknak megszervezni, osszehangolni, hogy a gyermekek mindeniitt feln6tt
feliigyeletével tevékenykedjenek. A gyermekekkel életkoruknak megfeleléen ismertetni €s
gyakoroltatni kell azokat a magatartdsi szabdlyokat, amelyek segitségével a balesetek egy része
megelézhetd. Az ismertetés tényét és tartalmat dokumentalni kell a csoportnaploban.

13.1.2. Az 6vodaban a gyermekbalesetek megel&zése érdekében meg kell tanitani a gyermeket arra,
hogy Ovja sajat és tarsai épséget, egészségét, sajatitsa el és probalja alkalmazni az egészségét és
biztonsagat védé ismereteket. Haladéktalanul jelentse a feln6ttnek, ha sajat magat vagy tarsat
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veszelyeztet§ tevékenységet vagy veszélyeztetd alla potot I4t, ha balesetet illetéleg sériilést észlel. A
pedagogus kotelessége, hogy a gyermekek részére egeszségik, testi épségiik megdrzéséhez
sziikséges ismereteket atadja, azok elsajatitasarol meggy6z6djon, tovdbba, ha észleli, hogy a gyermek
balesetet szenvedett vagy annak veszélye fenn all, megtegye a sziikséges intézkedéseket.
ElsGsegélyben részesitse, orvoshoz vigye, majd értesitse a sziil6t. A megtértént balesetrdl értesiteni
kell az intézményvezett vagy helyettesét, jegyz6kényvet kell késziteni a jogszabaly szerint, mely a
www.oktatas.hu cimen elérhetd taniigyi baleseti nyilvantartd kitslts feliileten taldlhaté.

13.1.3. Az 1-es tipusi diabétesszel é16 gyermekek ellstasa

A nevelési-oktatdsi intézmény vezetGje a 14 évnél fiatalabb 1-es tipusd diabétesszel é16 gyermek
részére abban az idétartamban, amikor az dvoda felligyelete alatt &ll, az 1-es tipusu diabétesszel
élé gyermek sziilGjének, mas térvényes képviselSjének kérelmére, a gyermekkori diabétesz
gondozasdval foglalkozd egészségiigyi intézmények szakmai irdnymutatasa alapjén a specidlis
ellatast biztositja.

Az intézmény vezetGje a pedagdgus vagy érettségi végzettséggel rendelkezd, neveld-oktatd munkat
kézvetlenil segité munkakdrben foglalkoztatottja szdmara elGirhatja:

1. a vércukorszint szlikség szerinti mérését,
2. szlikség esetén, orvosi elGiras (kezelési terv) alapjan, a sziil6vel, mas
torvényes

kepvisel6vel, a megadott kapcsolattartdsi médon egyeztetve, az elGirt id6kdzénként

a szlikséges mennyiség(i inzulin bead4sat.

A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje a feladat ellatasat:

3 olyan pedagégus vagy legalabb érettségi végzettséggel rendelkezd, neveld-
oktaté

munkat kézvetleniil segité munkakérben foglalkoztatott személy Gtjan biztositja,
aki a hivatal dltal szervezett, a feladat ellatasahoz kapcsolodo ismeretekrél sz6l6
szakmai tovadbbképzésén részt vett, és aki a specialis ellatasban valé részvételt

vallalja, vagy
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4. dvodaorvos vagy védéné utjan biztositja.

13.14. A nemdohanyzék védelmérdl szolo 1999. évi XLIL torvény szabalyozésa
értelmében a nevelési intézményben és a nevelési intézményen beliill a gyermekek részére szervezett
rendezvényeken is tilos a szervezetre karos élvezeti cikkek arusitdsa és fogyasztasa.

A torvény alapjan a kozoktatasi intézmeny kozforgalmu intézményben mindsiil, amely az érintettek
szamara kozérdeki szolgaltatast biztosit. A kozforgalmi intézményben dohanyozni tilos!

Az alkalmazottaknak, sziiloknek az 6voda épiileteiben, udvaran és az épiilet 5 méteres hataran beliil
tilos dohdnyozni!

A dohéanyzasi tilalmat egyértelm jelzés alkalmazasaval kell jeldIni.

A dohanyzasi tilalmakra vonatkozé rendelkezések, eléirasok megtartasaért az intézményvezetd, az
intézményvezetd helyettesek €s az 6vodapedagdgus/telephely vezetd felelosek.

A korlatozdsok megszegéséért egészségvédelmi birsag szabhat ki.

13.1.5. Rendkiviili esemény és bombariado esetén sziikséges teendbk

Az 6voda miikédésében rendkiviili eseménynek kell mindsiteni minden olyan elére nem lathato
eseményt, amely a neveld €s oktatd munka szokasos menetét akadalyozza, illetve az ovodasainak és
dolgozdinak biztonsagit és egészséget, valamint az intézmény épiiletét, felszerelését veszélyezteti.
Rendkiviili eseménynek mindsiil kiilondsen

. atermészeti katasztrofa (pl. villamcesapas, foldrengés, arviz),

- atiz,

- arobbanassal torténd fenyegetes.

Amennyiben az intézmény barmely 6vodasanak vagy dolgozojanak az dvoda épiiletét vagy a benne
tartozkodd személyek biztonsagat fenyegetd rendkiviili eseményre utald tény jut a tudomasara, koteles
azt azonnal kézolni az dvodavezetdvel, illetve valamely intézkedésre jogosult helyettessel.
Rendkiviili esemény esetén intézkedésre jogosult felelds vezetok:

e intézményvezeto,

e intézményvezetd helyettesek, 6vodapedagogus/telephely-vezetd
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® azintézmény munkavédelmi feleldse.

A rendkiviili eseményrdl azonnal értesiteni kell:
o a fenntartot,

tliz esetén a tlizoltdsagot,
robbantéssal torténd fenyegetés esetén a rend6rséget,

személyi sériilés esetén a mentdket,

O ¢ o O

egy€b esetekben az esemény jellegének megfeleld rendvédelmi, illetve katasztréfa-elharitd
szerveket, ha ezt az intézményvezetd sziikségesnek tartja.

Az épiiletben tartézkodo személyeket riasztani kell. A jelzés: folyamatosan tarté szaggatott csengetés,
aramkiesés esetén kolompolds. Ezutdn haladéktalanul hozza kell l4tni a veszélyeztetett épiilet
kitiritéséhez. A gyermeknek a "Tiizriado terv" alapjan kell elhagyniuk az épiiletet.

A veszélyeztetett épiilet Kiliritése soran fokozottan tigyelni kell a kovetkezdkre:

Az épiiletb6l minden gyermeknek tdvoznia kell. A kilirités sordn a mozgasban, cselekvésben
korlatozott személyeket az épiilet elhagyasdban segiteni kell.

A gyermekeket a kijel6lt varakozasi helyre torténé megérkezéskor a nevelének meg kell szamolnia. A
gyermekek felligyeletérdl a hatdsagi ellendrzés utani visszaallitott helyzetig az dvoda alkalmazotti kore
gondoskodik.

A rendvédelmi, illetve katasztréfa elharito szervek helyszinre érkezését kivetden a szerv illetékes
vezetdjének igénye szerint kell intézkednie az intézményvezetdnek.
Az illetékes szerv vezet8jének utasitasait az intézmény minden dolgozéja kételes betartani.

13.1.6. Reklamtevékenység szabilyozdsa

Az 6vodaban tilos a reklamtevékenység. E tilalom nem vonatkozik az egészséges életmédra és a
kérnyezet vedelmére neveléssel Osszefiiggs, tovabba a kozéleti és kulturalis tevékenység vagy
esemény, az oktatasi tevékenység reklamjara, valamint az ilyen tevékenységet folytato vagy szervez§,
vagy annak megvalosulasdhoz barmilyen formaban hozzdjarulast nyujté vallalkozas nevének,
vedjegyének, vagy egyéni megjeldlésének az adott tevékenységgel, eseménnyel kdzvetleniil
Osszefliggl megjelenitésére. Az dvoddban hirdetés, szérélap az dvoda falidjsdgaira csak az
intézményvezetd, intézményvezetd helyettesek engedélyével keriilhet ki. Az dvodaban tigyndksk,
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iizletszervezék vagy mas személyek kereskedelmi tevékenységet nem folytathatnak kivéve az 6voda

altal szervezett jaték-kdnyvvasar.

XIV. ZARO RENDELKEZESEK

A szervezeti és miikodési szabalyzat az intézmény fenntartéjinak jovahagyasaval

valik hatalyossa.
A hatilybalépéssel egyidejiileg hatalyat veszti a 2017. szeptember 01. napjan kelt

Szervezeti és Mikodési Szabalyzat.
A hatilyba lépett Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatot és mellékleteit meg kell

ismertetni:

> Az 6voda azon alkalmazottaival is, akik nem tagjai a nevelétestiiletnek,
> azokkal, akik kapcsolatba keriilnek az voddval, és meghatarozott kirben

valamint
hasznaljak helyiségeit.

Az Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatban foglalt rendelkezések megtartasa az 6voda
valamennyi alkalmazottjdira kotelez6, megszegése esetén az intézményvezeto

munkaéltatéi jogkorében intézkedhet.
A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban foglaltakrol a sziiléket is tajékoztatni kell.
A fent emlitett dokumentumok hozziférhetéségét a megtalalhatésig megjelolésével,

illetve Kifiiggesztéssel biztositani kell.

Az intézmény eredményes és hatékony miikodéséhez sziikséges szabalyzatokat az

SZMSZ mellékletei és a Kiilonallé szabalyzatok, tovabbi tigyrendek tartalmazzak.
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Az SZMSZ moédositdsa csak a nevel8testiilet elfogaddsaval, a Szil6i Szervezet
véleményezésével és a Fenntarté jovahagyasaval lehetséges.

Mellékletek 3

SZMSZ MELLEKLETEK:
1.sz. Felel6sok kore
2.sz. Hazirend
3.sz. A J6 gyakorlat értékesités bevételének pénziigyi szabdlyzata
4.s2. SzUl6k Szervezete szabdlyzata
5.sz. Belsé ellen6rzési szabalyzat
6.sz. Pedagdgus etikai kddex
7.sz. Adatvédelmi és Adatbiztonsagi szabalyzat

8.sz. Munkakori leirds minta

3 A mellékletek felsorolasat modositotta az 56/2021. (1X.23.) K.t. hatérozat 2. pontja
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ZARADEK:

$ZMSZ elfogaddsa és jovahagydsa

1.) Az intézmény szervezeti felépitésére és miikodésére vonatkoz6 szabalyzatot az
intézményvezetd elSterjesztése utan a nevelStestllet .......cee. napjan elfogadta.

Az elfogadast megel6z6en a jogszabalyban meghatarozottak szerint egyetértési jogot
gyakorolt az 6voda SzillGi Szervezete.

2.) Az egységes szerkezet(i SZMSZ hatélyba lépésének id6pontja: 2022. szeptember 01.

Hatalyos a nemzeti koznevelésrél szolo 2011. évi CXC. torvény 25. § (1) bekezdes

alapjan.

Otoshiaza, 2022 s

Készitette: e

Németh Gabriella

intézményvezetd

Egyetértését nyilvanitotta e

Kdzalkalmazotti Tanacs elndke
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...................................................

...................................................

SzUul6i Szervezet elndke

JOVAhagyta: s

a Fenntarto képviselGje
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1. szamu melléklet

Feleldsok kore

Reszortfeladatok - megbizatasok

Telephelyenként névre szoléan nevelési évente kiilon mellékletben

Az ovodapedagogus/telephely-vezeté 4altal, illetve annak tavollétében o&vodaiigyek

intézésével megbizott felelds személy:
2.) Feladatorientalt / mobil szakmai teamek:
Vezetdi munkakdzdsség:
Intézményi Onértékelési Csoport:
Gyermekvédelmi team:
Fejleszté pedagdgusi team:
Idegen nyelvi és mddszertani team:
Tehetségfejlesztd team:
Mindségfejleszté — tamogato csoport:
J6 gyakorlat fejlesztési team:
3.) Pedagogusok Szakszervezete tisztségvisel6:

4.) Kozalkalmazotti Tanacs tisztségvisel6:
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5.)  Tanuldi balesetbiztositas ligyintézése:

6.) Etkezési nyilvantartasok, dokumentdcidk, kimutatasok, adatszolgéltatas, elszamolas:
7.)  Etelminta napi biztositasa, ételadagok szétosztasa:

8.) Fejleszt6 pedagdgusi munka elldtasa telephelyi szinten:

9.) Rendezvények szervezése, szabadidGs programok koordinalasat ellato személy:
10.) Irattarazas, ligyiratkezelés:

11.) Munka-, tiiz és balesetvédelem szabalyainak helyi betarttatasa, érintésvédelmi

vizsgalatok jelzése:
12.) Energiatakarékossagi szempontok betartasa

Villanyhasznalat, aramtalanitas:

s

Gazkazan eldirasszerii lizemeltetése:

Vizfogyasztas:

zr

13.) HACCP rendszer ismerete, el8irds szerinti mikddtetése, adminisztracid:

14.) Készletnyilvantartas vezetése (1 éven beliili, ill. 1 éven tuli kisértékl targyi eszkozok):
15.) Selejtezés megszervezése:
16.) Leltarozasi szabalyok elGirasszer( alkalmazasa, igymenetének lebonyolitasa:

17.) Edény, textil és tisztitoszer felelGs:
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18.) Koényvtar és szertar rendjének fenntartisa:

19.) Elektronikus adatszolgaltatas, e-mail forgalom:

20.) Iratforgalom bonyolitds Kdzponti 6vodadba / 6vodabél:
21.) JegyzOkényv — vezetés:

22.) Dekordcié (nemzeti linnepek alkalméaval):

23.) Postai kiildemények dtvételére jogosité igazolvannyal rendelkezé meghatalmazottak:
24.) Ovoda nyitasa, zarasa:
Kulccsal rendelkezék:

25.) Egyéb megbizatas:

Ellatmanykezelés:

Hazirend

2.sz. melléklet
A hazirendet meghatarozé legfontosabb jogszabalyok:

* 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kbznevelésrél

* 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikédésérél és a
kdznevelési intézmények névhasznalatarol
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229/2012 (VII1.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény
végrehajtasarol
326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet A pedagégusok el6meneteli rendszerérdl és a

kozalkalmazottak jogéllasarol szélé 1992. évi XXXIII. torvény kéznevelesi intézményekben

torténd végrehajtasarol

1.1.Az intézmény pontos nyitva tartasa

A nevelési év meghatarozasa: minden év szeptember 1-t6l, augusztus 31-ig.
Nyari zaras idépontja a fenntartd déntése szerint.

Az 6voda a nyari zaras idejérdl a sziil6ket februar 15-ig értesiti. Amennyiben ez idé alatt a sziil6
gyermeke elhelyezését nem tudja megoldani, ugy kérésére a gyermeket a az Onkormanyzati
Ovoda valamely nyitva tart6 telephelyén elhelyezziik.

» Nevelés nélkiili munkanapok szama: évente 5 nap vehetd igénybe, a neveld —fejleszt6

munkaval dsszefiiggd feladatok elldtédsara. A nevelés nélkiili napokon a gyermekek
felligyeletét biztositjuk.

Napi nyitva tartas 6-18 oraig.

e A gyermekek érkezésének és tavozdsanak rendje: a sziil6k igényeihez igazodva folyamatosan

torténik.

e Ovodas gyermek mellé intézménybe jévet és menet egyarant feln6tt feliigyelete indokolt

(mindenek feletti biztonsaga és testi épségének vedelme érdekében).

1.2. Mikor veheti igénybe a gyermek az 6vodat:

— Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankételezettség kezdetéig neveld intézmény. Az

6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételtSl szamitott fél éven
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beliil betdlti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, lakdhellyel, ennek hianyaban tartézkodasi

hellyel rendelkez6é haroméves és annal id6sebb gyermek dvodai felvételi kérelme

teljesithetd.

A gyermeket elssorban az évoda azon telephelyére kell felvenni, atvenni, amelynek
kdzelében lakik, ahol sziilGje dolgozik, illetve a sziil6 ahova a gyermeke felvételét kéri.

A felvételrdl, atvételrdl az intézmény vezet6je dont. Ha a jelentkez6k szama meghaladja a
felvehet6 gyermekek szamat, az intézményvezetd, amennyiben az dvoda fenntartéja tobb
6vodat tart fenn, az dvoda fenntartdja bizottsagot szervez, amely javaslatot tesz a felvételre.

Felvehet6 a gyermek, ha egészséges, szobatiszta, illetve az Alapitd Okiratban foglaltak
szerint a gyermek normal évodai csoportban integraltan gondozhato és fejleszthetd.
Az 6vodai beiratkozas id6pontjat a fenntarto az intézményvezetdvel egyeztetve hatarozza

meg.
Az bvodai felvételrél, atvételrdl az intézmény vezet6je dont.
A gyermekek évodai csoportba térténd beosztasarol az intézményvezetd dont, lehetdség

szerint figyelembe véve a sziil6 kérését.

2. A gyermekek az 6vodaban

2.1. A gyermekek jogai
A kdznevelés kdzéppontjaban a gyermek, a tanuld, a pedagdgus és a szl 3ll, akiknek kotelességei

és jogai egységet alkotnak.
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A koéznevelésben a nevelés és oktatas feladatat a gyermek sziilei, torvényes képvisel8i megosztjak a
kéznevelési intézményekkel és a pedagdgusokkal. E kozos tevékenység alapja a bizalom, az intézmény

és a pedagogusok szakmai hitele.

A gyermeknek, a tanulénak joga, hogy
o A nevelési és oktatdsi intézményben, biztonsagban és egészséges kdrnyezetben neveljék és

oktassak. Ovodai napirendjét életkoranak megfelelSen alakitsdk ki.
1. A gyermek joga, hogy képességének, érdeklédésének megfelelé nevelésben részesiiljon

2. A gyermeket kdzvetlen, vagy kézvetett hatranyos megkiilonbdztetés nem érheti.

3. Vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai dnazonossagat tiszteletben kell tartani.
4. Allapotanak, személyes adottsaganak megfelel6 megkiilénbdztetett elldtisban — kiilénleges
gondozasban, rehabilitacids célu ellatasban — részesiiljon, és életkoratdl fliggetlenil a

pedagdgiai szakszolgalat altal nyujtott fejlesztésben részt vehessen.
5. A gyermek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez vald jogat az évoda nem

korlatozhatja, de a gyermek ezen jogénak gyakorlasa kézben nem veszélyeztetheti sajat,

tarsai, az 0voda alkalmazottainak egészségét, testi épségét.

2.2. A gyermek ruhazata

o Jellemezze a praktikussag, kényelem, tisztasag, konnyen kezelhet6ség.
o Szukséges az at6ltozéshez tartalék ruha

o Legyen minden 6vodasnak tornafelszerelése, valtocipdje.

o A ruhadarabokat, labbeliket jellel 1assdk el
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2.3. A gyermekek étkeztetése

Az étkezés befizetésének, lemondaséanak, jovairdsanak rendje:

* Meghatarozott normativ kedvezmények:
® Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil
® Tartosan beteg vagy fogyatékos
* Csaladjaban tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
* Csalddjaban hdrom vagy tébb gyermeket nevelnek
* Nevelésbe vételét rendelte el a gydmhatdsag

* Csaladjaban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a kételezs legkisebb
munkabér személyi jovedelemadéval, munkavallaléi, egészségbiztositasi és
nyugdijjarulékkal csdkkentett, azaz netté Gsszegének 130 %-at.

o Avallasi felekezethez tartozé és vegetaridnus gyermekek névvel ellatott ételhordéban
hozzdk ételiiket, melyet a személyzeti hiitében tarolunk.

o Arendezvényekre, név és sziiletésnapokra a sziil6 csak engedélykoteles élelmiszert hozhat
az ovodaba.

o A gyermekek az 6vodaban napi hdromszori étkezésben részesiilnek
o Etkezések iddpontja:
Folyamatos reggeli: 7 -9 éraig

Ebéd: 12-13 éra kézott

91



OROSHAZA VAROSI ONKORMANYZAT NAPKOZIOTTHONOS GVODAJA
5900 OROSHAZA, LEHEL U. 23.
* OM azonosité: 028097
Tel: 68/412-916
e-mail: lehelovi@ovodak.oroshaza.hu
web: www.onkormovi.oroshaza.hu

“q.

OR0g,
)
VI

Uzsonna: 15-16 dra kozott.

1. Hidnyzas esetén, illetve betegséghdl visszatérés esetén a sziilé reggel 9 oraig koteles
jelenteni a hianyzast, az étkezés masnapi lemondasa, illetve igénylése csak ebben az esetben
oldhat6 meg.

7. Az étkezési adagok jovairasa, a hatralékok, illetve a tulfizetések kiegyenlitése mindig a
kévetkezd hénapban térténik.

3. A sziilé koteles az étkezési téritési dijat a mindenkori gyermekétkeztetést biztosito cég altal
megadott idépontban befizetni.

2. 4. A gyermekekkel kapcsolatos egészségligyi szokdsok

Az évodaban csak egészséges gyermek tartézkodhat.

¢ Beteg, gyogyszert szed§, lazas, még labadozo gyermek bevétele az 6vodaba a tobbi gyermek
egészségének megérzése érdekében nem lehetséges.

e Az 6vondnek tilos otthonrdl hozott gyogyszert beadni, kivéve asztmas allergia. Az évodaban
megbetegedd, ldzas gyermeket a sziilének/gondviselének az értesitéstél szamitott
legrovidebb idén beliil haza kell vinnie.

e Az 6vonének addig is gondoskodnia kell a gyermek sziikség szerinti elkiilonitésérdl.

e Fert6z6 gyermekbetegség esetén az 6voda feladata a sziil6/gondviseld felvilagositasa,
tajékoztatasa.

e Baleset, esetén a gyermeket haladéktalanul el kell 1atni, a sziil6t / gondvisel6t értesiteni, a
baleset stlyossagatol fliggden orvosi elltasrol gondoskodni

e A tovabbi megbetegedés elkeriilése érdekében az intézményben eleget kell tenni a
bejelentési kotelezettségnek (egészségligyi hatdsag felé) és a fert6tlenitd takaritas
megtételének.
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A gyermek, mulasztasaval kapcsolatos szabalyok

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni:

o A szild eldzetesen bejelentette az 6vondének, hogy gyermekét nem viszi el az dvodaba —
sziil6i igazolas

o A sziil6 irdsbeli kérelmére — sziiléi igazolas

o A gyermek beteg volt, orvosi igazolds, mely a hidnyzast a kezdetétél a végéig jeloli.

o A gyermek hat6sagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott megjelenési
kotelezettségének eleget tenni.

Ha a tavolmaradést nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan. 4

o Igazolatlan mulasztas esetén a 20/2012. (VII.31.) EMMI rendelet 51. § (4) bekezdés
szerint

jarunk el.

2. 5. Egyéb szabalyok 5

* Agyermeket 6voddba érkezésekor a sziil6 minden esetben személyesen adja at az
6vondnek, vagy dajkanak.

* Agyermeket az dvodabdl a sziil6k és az 4ltala bejelentett 12 év feletti személy viheti el.

* Amennyiben a gyermekért zarasig nem jénnek az 6voddba, a gyermek biztonsagos
elhelyezésérél a sziils, Gyermekjoléti Szolgélat, rendérség megérkezéséig az dvoda
miiszakban levé dolgozéja gondoskodik.

* A felsorolas harmadik pontjanak szévegét médositotta az 56/2021. (IX.23.) K.t. hatarozat 3. pontja
® A felsorolas masodik pontjanak szévegét médositotta az 56/2021. (IX.23.) K.t. hatarozat 4. pontja
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Az ovoddba jardsi kételezettség

e Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig nevel§ intézmény.

e A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti,
a nevelési év kezdé napjatdl legalabb napi négy éraban 6vodai foglalkozason vesz részt.
A jegyz6 a sziil6 kérelmére és az 6vodavezetd, valamint a védéné egyetértésével, a
gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva, az otddik életév betdltéséig felmentést adhat a
ktelezé Gvodai nevelésben valé részvétel aldl, ha a gyermek csalédi kdriilményei,
képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.

e Agyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betdlti,
legkésGbb az azt kdvets évben tankotelessé valik. Az a gyermek, akinek esetében azt a
szakértéi bizottsag javasolja, tovabbi egy nevelési évig az ovodaban részesil ellatasban,
és ezt kévetéen valik tankodtelessé. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsé tanitasi
napjan kezdédik. Ha a gyermek az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget korabban
eléri, a kormanyhivatal a sziil§ kérelmére szakértdi bizottsag véleménye alapjan
engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kor el6tt megkezdje tankdtelezettségenek
teljesitését.

Az 6vodai elhelyezés megsziinése

Megsziinik az 6vodai jogviszony, ha

o a gyermeket misik 6voda dtvette, az atvétel napjan,
o agyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utolsé napjan.

o asziilé bejelentette, hogy a gyermeke kimarad a bejelentésben megjeldlt napon —kivéve, ha
a gyermek felvétele a Gyamhatosag intézkedésére tortént, illetve a gyermek hatranyos
helyzet.

o A hatranyos helyzetii vagy veszélyeztetett gyermek esetében nem szinhet meg az 6vodai

nevelés a szl bejelentése, befizetési kbtelezettség elmulasztdsa, vagy igazolatlan hidnyzas
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miatt. Mas 6vodaba t6rténd 4tiratas esetén csak az 0j 6voda visszajelzésével sz(inik meg a
jogviszony.

A gyerekek otthonrél behozott tdargyainak szabdlyozdsa

o Az 6vodaba behozott azon értékekért, amelyek nem sziikségesek a gyermekek
kételezettségének teljesitéséhez, jogaik gyakorlasahoz, az dvoda nem vallal felelGsséget.

o Az 6voddba tilos behozni a gyermekekre, vagy masokra veszélyes targyakat, jatékokat,
amelyek balesetet okozhatnak.

3. A sziil6 jogai, kotelességei

3.1. A sziil6k jogai

A sziilé joga:

3. A gyermeke adottsagainak, képességeinek, érdeklGdésének, sajat vallasi, illetve vildgnézeti
meggy6z6désének, nemzeti, vagy etnikai hovatartozdsanak megfelel6en valaszthat dvodat.

4. Aszil6 joga, hogy téjékoztatast kapjon, megismerje a Pedagdgiai Programot, az Intézmény
Onértékelési Programjat, az SZMSZ-t és a Hazirendet.

5. Joga, hogy sajat gyermeke fejlédésérél, magaviseletérdl rendszeresen, érdemi tdjékoztatdst
a gyerek neveléséhez tanacsot és segitséget kapjon.

7’

6. Azintézmény vezetdje és a pedagdgus hozzajarulasaval részt vegyen az évodai
tevékenységekben.
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7 Részt vehet a sziil6i szervezet munkajaban, tovabba a szuldi képvisel6k megvalasztasaban,
mint valaszto, és mint megvalaszthatd szemely.

8. Az 6vodai sziil6i szervezet figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiileset

9. A gyermekek nagyobb csoportjat érinto barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az
intézmény vezet6jétdl, s az adott kérdés megtargyalasakor részt vehet a nevelGtestileti
értekezleten.

10. A sziil§ joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat

intézményét.

3.2. A sziil6k kotelességei

o A sziil6 kdtelessége, hogy gondoskodjon gyermeke testi, érzelmi, értelmi, szocidlis és erkdlcsi
fejlédéséhez sziikséges feltételekrdl.

o Biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres 6vodaba jarasat 3 éves kortol.

o Kisérje figyelemmel gyermeke fejldését, segitse a fejl6dés folyamatat, a gyermek
kozosségbe valo beilleszkedését, és a kbzosségi élet szabalyainak elsajatitasat.

o Rendszeresen tartson kapcsolatot az 6vodapedagdgusokkal és az egylittneveléshez
sziikséges tajékoztatast adja meg.

o Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozéinak emberi méltosagat és jogait.

o Az 6vodapedagdgus és a dajka biintetdjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellato
személyeknek szamitanak

o A sziil§ kételessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba
biztositsa gyermekének az évodapszicholdgusi vizsgalaton és a fejleszt6 foglalkozasokon valo
részvételét, ha a gyermekkel foglalkozo évodapedagogusok kezdeményezésére, a
nevel6testiilet erre javaslatot tesz. Ha kotelezettségének a sziil6 nem tesz eleget, a jegyz6
kételezi a sziilt kotelezettségének betartasara.

3. 3. A csalad és az 6voda kozds nevelési elveinek kialakitasa

96



OROSHAZA VAROSI ONKORMANYZAT NAPKOZIOTTHONOS OVODAJA
5900 OROSHAZA, LEHEL U. 23.

o %,

OM azonositd: 028097
Tel: 68/412-916
e-mail: lehelovi@ovodak.oroshaza.hu
web: www.onkormovi.oroshaza.hu

Az dvodankba jaro gyermekeket a feln6ttek tiszteletére, a kiilonb6z26ség elfogadasara neveljiik. Ezen
torekvésiink sikeressége érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket erésitsék a sziil6k
gyermekiikben.

3.4. Kapcsolattartas és egyiittmiikodés lehetdségei a nevelSkkel

1) A sziil6knek lehetdségiik van ra, hogy az 6vodaban folyé pedagdgiai munka kialakitasaban a
megfelelé férumokon részt vegyenek.

Annak érdekében, hogy a gyermeket egyiitt neveljliik nyitottsdgra épuls, Gszinte emberi
kapcsolatokra téreksziink.

2) Az egyiittm(ikddésre alkalmas férumok:
e SziilGi értekezletek
* Nyilt napok
e Ko6zbs rendezvények
e Fogadoorak

e Eseti megbeszélések.

Kérjik a sziil6ket, hogy se a gyermekekkel kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetésekre az
6vonét a csoportbdl hosszabb idére ne vonjak ki.

Gyermekiikkel kapcsolatos informaciot csak a sajat ovodapedagdgustdl vagy
6vodapedagogus/telephely-vezetétdl, illetve az intézményvezet6tdl kérjenek.

4. Az 6voda helységeinek a sziilok altal hasznalhatdsaganak rendje

3) A kérnyezet és a gyermekek egészségének, higiénidjanak védelme érdekében a
csoportszobaban sziil6/gondvisel8, hozzatartozoé csak az engedélyezett alkalmakkor tartézkodhat
(nyilt nap, innepélyek stb.).
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A sziil6k atadaskor és atvételkor csak a kozlekedd és 61t6z6 helyiségeket hasznaljak

4)

5. Pedagodgiai munka az 6vodaban
Az 6vodai életet, a foglalkozdsokat az intézménynek oly médon kell megszerveznie, hogy a sziil6k

és a fenntartd igényei szerint, a szakmai kévetelményeknek megfelelé szinvonalon eleget tudjon

tenni a gyerekek nevelésével, ellatasaval 6sszefiiggd feladatainak.
2. Ennek érdekében biztositjuk a Pedagogiai Program célkitlizéseinek, és az intézmény

sajatossagainak megismerését.
3. Az intézmény éves munkatervének megismerését.

4. Az Intézmény Onértékelési Programjanak megismerését.

5. A gyermekvédelmi feladatok megismerését.

6. Egyéb, az intézmény biztonsagat szolgalé szabalyok

o Az 6voda bejaratanak zarasa vagyonvédelem miatt reggel 9-t6l 15-ig.
Idegenek dvodaban vald tartozkodasa: idegenek az évoda teriiletén az intézményvezetd

]
engedélye alapjan tartozkodhatnak.
o Avezetd intézkedése a reklamanyagokrol: a vezetdi engedély megkérése utan csak az
ovoda profiljaval, tevékenységével, miikodésével kapcsolatos, illetve azzal dsszefiiggd

reklam anyagok kertilhetnek ki az 6voda hirdetétabldjara.

o Az 6voda épiiletének hasznositasa egyéb célokra.
Az intézmény teriiletén part, politikai céli mozgalom, vagy parthoz két6d6 szervezet nem
miikddhet, tovabba amig az dvoda elldtja a gyerekek felligyeletét, ilyen jellegli tevékenység

nem folytathato.

o A dohanyzas szabalyai:
A telephelyek és kornyékiik dohanyzasmentes zonaba tartoznak.
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o Atorvény a nemdohdanyzék védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak,
forgalmazdasanak egyes szabdlyairdl betartasa minden évodaba tartézkodo felnGttnek
kotelezé

Az ovoda teljes teriiletén tilos a dohanyzas!

Anyagi felelosség kérdése

o Azintézmény felelGssége: az intézmény miikodési kérébe tartozé vagyoni értékek
biztonsdgos hasznalataért felel6sséggel tartozik.

o Aszil6 felel6ssége: az intézményben szandékos karokozas esetén felel§sséggel tartozik.

Zaro rendelkezések
A Hazirend hatdlyba lépése
e Hatalya kiterjed:
- Sziil6k kbzbsségére
- Az ovoda alkalmazotti k6zosségére

- Gyermekek kdzosségére.

A hdzirend feliilvizsgdlati rendje:
® Jogszabaly valtozas esetén

e Miikodésben bekdvetkezett valtozaskor.

A hdzirend megsértésének jogkdvetkezménye:

e Asziikséges jelzések, intézkedések megtétele
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A Hdzirendet véleményezi, egyetértési jogot gyakorol:

e AsziilSk kozossége

A Hdzirendet elfogadja:

e Az dvoda nevelStestiilete

A Hdzirendet jovahagyja:

e Oroshaza Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
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2.sz. melléklet

Altalanos elvek az alkalmazotti kozosség részére

Az évodaban a nevel6munka Pedagodgiai Program szerint folyik, melyet a nevel6testiilet fogadott el
és a fenntarto hagyott jova. Az ebben foglaltak betartasa valamennyi munkatars szamara kotelezé

A gyermeket megilletd jogok, alapvet6 szabadsaganak tiszteletben tartdsa érdekében gondoskodas
és kiilonleges védelem illeti meg, ezért

* Az 6vodaskoru gyermek kiszolgaltatottsagaval sem lelkileg, sem fizikailag nem lehet
visszaélni.

* A gyermekek személyiség jogait minden koriilmények kozétt tiszteletben kell tartani.

» Védelmet kell biztositani a testi, lelki er6szakkal szemben, melyet mas személy akar
elkdvetni a gyerekkel szemben.

* A gyermeket csoportjatdl, tarsaitél fegyelmezési szandékkal nem lehet elkiléniteni, vagy
masik csoportba atadni.

* Helytelen a kozvetlen, illetve a kozvetett megkiilonboztetés, killonbségtétel, kizaras,
korlatozas.

Az 6vodapedagdégusokra vonatkozé rendelkezések

Az 6vodapedagogus alapvetd feladata a rabizott gyermekek, tanulok nevelése, oktatasa, 6vodaban a
gyermek Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja szerinti nevelése, dtadésa, sajatos nevelési igényi
tanuld esetén az egyéni fejlesztési tervben foglaltak figyelembevételével.
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Ezzel 0sszefliggésben kotelessége kiléndsen, hogy:

o nevel§ és oktaté munkaja soran gondoskodjék a gyermek személyiségének
fejlédésérdl, tehetségének kibontakoztatdsardl, ennek érdekében tegyen meg minden téle
elvarhatodt, figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit, adottsagait, fejlédésének
itemét, szociokulturdlis helyzetét,

o a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekekkel egyénileg foglalkozzon, sziikség szerint
egylttm(ikddjon gydgypedagdgussal vagy a nevelést, oktatast segité mas szakemberekkel, a
barmilyen oknal fogva hatranyos helyzetii gyermek felzarkézasat elésegitse,

o segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését,

o elémozditsa a gyermek erkolcsi fejl6dését, a kozdsségi egyiittm(ikddés magatartasi
szabdlyainak elsajatitasat, és torekedjen azok betartatdsara,

o egymas szeretetére és tiszteletére, a csalddi élet értékeinek megismerésére és
megbecsiilésére, egyiittmiikodésre, kérnyezettudatossagra, egészséges életmadra,
hazaszeretetre nevelje a gyermekeket,

o aszul6t (térvényes képvisel6t) rendszeresen tajékoztassa a gyermek fejlédésérdl az ezzel
kapcsolatban észlelt problémakrdl

o a gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése és megdvasa érdekében tegyen meg
minden lehetséges er6feszitést: felvildgositdssal, a munka- és balesetvédelmi eléirasok
betartdsaval és betartatasaval, a veszélyhelyzetek feltarasaval és elharitasaval, a sziilé — és
sziikség esetén mas szakemberek — bevondsaval,

o a gyermekek, és a sziil6k, valamint a munkatarsak emberi méltdsagat és jogait
maradéktalanul tiszteletben tartsa, javaslataikra, kérdéseikre érdemi valaszt adjon,

o az ismereteket targyilagosan, sokoldaltian és valtozatos médszerekkel kdzvetitse,
neveldmunkajat szakszerlien megtervezve végezze

o részt vegyen a szamadra eléirt pedagdgus-tovabbképzéseken, folyamatosan képezze
magat,
o a pedagogiai programban és az SZMSZ-ben elirt valamennyi pedagoégiai és

adminisztrativ feladatait maradéktalanul teljesitse,
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o pontosan és aktivan részt vegyen a nevelGtestiilet értekezletein, a fogaddodrakon, az
évodai linnepségeken és az éves munkaterv szerinti rendezvényeken,

o megdrizze a hivatali titkot,

o hivatasahoz mélté magatartast tanusitson,

o a gyermek, érdekében egyiittmiikddjon munkatarsaival és mas intézményekkel.

o A pedagdgus hétévenként legaldbb egy alkalommal — jogszabalyban meghatarozottak

szerint —tovabbképzésben vesz részt.

o Ovodaban a kétott munkaid6ét a gyermekekkel valo kdzvetlen, teljes dvodai életet
magaban foglald foglalkozésra forditsa

Az évodapedagégust megilleti az a jog, hogy:

1. személyét, mint a pedagoguskdzosség tagjat megbecsiiljék, emberi méltosagat és
személyiségi jogait tiszteletben tartsak, neveldi, oktatdi tevékenységét értékeljék és
elismerjék, a pedagdgiai program alapjan a nevelési modszereit megvalassza,

2. hozzajusson a munkdjahoz sziikséges ismeretekhez

3. a nevelBtestiilet tagjaként részt vegyen a nevelési-oktatasi intézmény pedagogiai
programjanak megalkotasaban, elfogaddsaban és értékelésében, gyakorolja a nevelGtestulet
tagjait megilletd jogokat,

4. szakmai ismereteit, tudasat szervezett tovabbképzésben valé részvétel dtjan gyarapitsa,

5. az dvoda konyvtaran keresztiil hasznalatra megkapja a munkajahoz sziikséges
szakkdnyveket, segédkdnyveket, informatikai eszkdzbket,

6. az allami szervek és a helyi 5nkormanyzatok altal fenntartott kényvtarakat, muzealis
intézményeket és mas kiallité termeket, szinhdzakat jogszabalyban meghatarozott
kedvezményekre valé jogosultsagat igazol6 pedagogusigazolvannyal latogassa
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Pedagdgus munkat segitdé dolgozdkra vonatkozé rendelkezések:

e Munkarend, munkaidé beosztas ismerete, betartasa.

e Munkaidé beosztds ismerete, betartasa. Munkaidé kezdete és befejezése heti — havi
titemezésben a munkakdri leirds alapjan.

* Az 6vond munkajat segitl, gondozasi feladatokban valé részvétel rendje a munkakéri
leirasban foglaltak alapjan.

e Takaritas rendje HACCP

e Higiéniai szabdlyok meghatarozasa HACCP

e Rendkiviili takaritas, fert6tlenités HACCP

o Az étel el6készitése, talalas szabalyai HACCP

e Munkaruha, véddruha hasznalata HACCP munkakdri leirasok

e Munkagépek hasznalatanak felelGssége munkavédelmi el6irasokban

® Anyagi felel6sség kérdése. munkakori leirasban és SZMSZ-ben
e Az épllet kulcsaval rendelkez6k kore SZMSZ-ben Felel6sok kére

mellékletben

¢ Az informacidkezelés: a pedagdgiai munkat segitd dolgozok az 6vodardl és a gyermekekrdl
informaciét semmilyen esetben nem adhatnak ki.

Altalanos rendelkezések az alkalmazotti koz6sséggel szemben
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Munkafegyelem betartasa, érkezés, tavozas °
o Valamennyi dolgoz6 szamara kotelez6 a munkarend ismerete, annak pontos betartasa,

ennek megszegése vezetdi felel6sségre vonast eredményez
o A pontos és zavartalan munkakezdés érdekében munkaidejének kezdetekor mar atéltozve

foglalja el munkateriiletét.
o Az esetleges késésrél és annak indokardl tajékoztatni kell az 6vodapedagogus/ telephely

vezetdjét
Munkaidé alatt az intézmény épiiletét a vezetd, tavolléte esetén a helyettes engedélyével

o]
lehet elhagyni.
Maganjellegli program miatt csak nagyon indokolt esetben lehet a vezet6tdl tavolmaradast

(0]

kérni.
o A mobiltelefon magancéli haszndlata munkaidében nem engedélyezett, rendkiviili esetben

a szlikséges mértékig megengedett.

Teendd hidnyzas, tavolmaradas esetén

o Hidnyzas, tdvolmaradas esetére vonatkozo tavolmaradas rendje:
megbetegedés esetén a lehetd leghamarabb értesitse az dvodapedagogus/telephely-vezetst

o Az orvosi igazolast kézhezvétel utan azonnal el kell juttatni az intézményvezet&hoz.

& A felsorolast hatodik ponttal kiegészitette az 56/2021. (IX.23.) K.1. hatarozat 5. pontja
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Szabadsag igénylésének rendje

A szabadsag kiadasa: Munka térvénykényve 60. pontban foglaltak, és a 326/2013. (VII1.30.) Korm.
rendelet 30. § alapjan térténik.

Az alapszabadsdg egy negyedét a munkaltaté a munkavallald kérésének megfeleld idépontban
koteles kiadni

Az igénylés rendje:
A munkavallalonak igényét a szabadsag megkezdése el6tt 15 nappal be kell jelenteni.

Orvosi vizsgalat:

- Evente egyszer kételezé.

Az intézmény biztonsagos miikddése érdekében kotelezé:

® Abalesetveszély elkeriilése, jelzése és elharitasa
* Baleset, tiiz és rendkiviili esemény esetén az eléirasok, intézkedési feladatok betartisa

* Az ovodaban tortént legkisebb balesetrél, orvost igényls esetrdl tdjékoztatni az
intézményvezet6t, tavollétében a helyettest.

Zaro rendelkezések

A Hazirend hatdlyba lépése
® Hatdlya kiterjed:
- Az 6voda alkalmazotti k6z6sségére

A hazirend feliilvizsgdlati rendje:

® Jogszabaly valtozas esetén

e Mikédésben bekdvetkezett valtozaskor.
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A hdzirend megsértésének jogkévetkezménye:
A sziikséges jelzések, intézkedések megtétele

A Hazirendet elfogadja:

e Az 6voda alkalmazotti kdzossege

A Hazirendet jovahagyja:
Oroshaza Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

A J6 gyakorlat értékesiteés
hevételének pénziigyi

szahalyzata

3.sz. melléklet

A 16 gyakorlat értékesités bevételeinek pénzugyi felhasznalasanak terve

A teljes bevételt tekintjik 100%-nak.
40%

Felosztasa:
Intézményi koltségvetés bevételi pénziigyi eléiranyzat teljesitésére:

16 gyakorlat megvalositoja
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»~Know how” atadéja

OROSHAZA VAROSI ONKORMANYZAT NAPKOZIOTTHONOS OVODAJA

Logisztika vendégldtds, eszkozellatas:

A pénziigyi kifizetésért felelSs: intézményvezets

Kifizetésekre félévente keriil sor.

4.sz, melléklet

ALTALANOS RENDELKEZESEK

Az Oroshdaza Varosi Onkormanyzat Napkéziotthonos Ovodaja Sziil6i Szervezete az alabbiakban
hatdrozza meg miikédési rendjét.

A szabalyzatot meghatdrozé torvények
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» 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrol

» 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési- oktatasi intézmények miikodésérél és a
kdznevelési intézmények névhasznélatardl

> 229/2012 (VIII.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kéznevelésrdl szold 2011, évi CXC. tdrvény
végrehajtasarol

A szabdlyzat célja: a SZSZ mikddesi szabalyainak meghatarozasaval elGsegiteni az 6vodaba jaré
gyermekek sziilei részére az érdekeik képviseletét, az 6voda és az otthon koz6tti kapcsolat erésitését,
tovabba a sziilGi jogok és kotelességek érvényesitését.

Hatalya kiterjed: az 6vodaba jaro gyermekek sziileire és a SZSZ valasztott tagjaira.

Az 6voda Sziil6i Szervezetének neve: Oroshédza Varosi Onkormanyzat Napkoziotthonos Ovoddja
SzulGi Szervezete
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AZ OVODA SzULOI SZERVEZETE

1) A Sziil6i Szervezet felépitése

Székhelye: 5900 Oroshaza, Lehel u.23.
Telephelyek: Bajcsy u. Telephely 5900 Oroshéza Bajcsy u.36.
Bacska u. Telephely 5903 Oroshéza, Bacska u.29.
Koénd u. Telephely 5900 Oroshéza, Kénd u. 86.
Ifjisag u. Telephely 5900 Oroshéza, Ifjusag u.5.
Matyas Kiraly u. Telephely 5905 Oroshaza, Matyas u. 37.
Moéricz Zsigmond u. Telephely 5900 Oroshaza, Méricz Zs. u. 33.

Uzsoki u. Telephely 5900 Oroshaza, Uzsoki u. 31.

Az Oroshaza Varosi Onkormanyzat Napkéziotthonos Ovodaja Sziil6i Szervezetét az 6vodaba jaré
gyermekek sziilei alkotjak. A szervezetet a vélasztmany irdnyitja, és képviseli benne valamennyi sziilg
érdekét.

A gyermekcsoport sziilGi kézdssége

A SZ5Z alapegységét, a gyermekcsoportokba jaré gyermekek sziilei alkotjak.

Az 6vodai csoportok Sziili Szervezetének tagjai kéziil Telephelyenként 1 f6 vélasztmanyi tag
vélaszthatd. Az SZSZ a megvalasztott vélasztmanyi tagokat megbizza a valasztmanyi munka
elvégzésével, a megfelels szabalyok betartasaval jogosult ket vissza is hivni, ha elégedetlenek a
képviselet elldtdsaval.
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Valasztmanyi tag az lehet, akit az adott Telephelyre jar6 gyermekek sziilei egyszer(i tobbséggel
megvalasztanak. A valasztas akkor érvényes, ha a valasztaskor a telephely jard gyerekek sziileinek
tobb mint 50%-a jelen van.

A valasztmanyi tagsag megsziinik, ha a tag onmaga lemond réla, vagy megsziinik gyermeke 6vodai
elhelyezése.

A Sziil6i Szervezet Vdlasztmanya

Az 6voda SZSZ Valasztmanyat a telephelyek sziil§i kdzossége altal a valasztmanyba delegalt szllék
alkotjak.

Valasztmany a tagjai koziil elndkét és elndkhelyettest vélaszt. Egy jelolt esetén az lehet elndk, illetve
elnkhelyettes, akit a Valasztmany tébb mint 50%-a tamogat, tobb jeldlt esetén pedig az, aki a
legtdbb szavazatot kapja.

A valasztmany tisztségviselGinek megbizasi ideje egy 6vodai nevelési évre, szeptember 1-t6l a
kivetkezé nevelési év elsé hatarozatképes valasztmanyi tiléséig tart.

A tisztségvisel6 elveszti tisztségét, ha onmaga lemond réla, vagy megsz(inik gyermeke o6vodai
elhelyezése. A tisztségviseld visszahivasat a Valasztmany legalabb harom tagja kezdeményezheti.

2.) Az 6voda SziilGi Szervezetének feladatai

e az évodaba jaro gyermekek sziileinek képviselete, a sziil6i kdtelességek és jogok gyakorlasa,

e a7 6voda és az otthon kéz6tti aktiv egyiittmiikodés elGsegitése,

e azoknak a konkrét sziilsi érdekeknek a megfogalmazésa, amelyet az dvodat valasztd sziil6k
valasztmanyi tagjainak képviselniik kell, a gyermekek jogainak és érdekeiknek érvényesitése

érdekében,
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* az ovodai rendezvények, programok megszervezésében vald aktiv részvétel azok
min&ségenek javitasa érdekében,
a nevel6munkat egylttmikodésiikkel segité sziilék 6sszefogasa,

[ ]
a sziil6k tajékoztatasa és véleményiik kikérése az dvodai nevel6munkardl,

[ ]
az 6voda SZSZ altal megvalasztott 6vodai vélasztmdanyi tagok segitése véleményiik

[ ]
kialakitasaban,

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i gyerekek megsegitése érdekében sziil6i

tamogatas,
» Az 6vodai alapitvanyok eredményes segitése.
Az 6voda SziilGi Szervezetének jogositvanyai

3.)

Dént:
sajat mlkodési rendjének és munkaprogramjanak elfogadasardl;

o}

o tisztségviselGinek megvalasztasardl;

a szuil6k kérében megszervezendd, dvodat segitd munkakrol.
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Véleményezési, javaslattevo jog:

» Az 6voda megsziintetésével, dtszervezésével, feladatanak és nevének megvaltoztatasaval
osszefiiggd kérdésekben.

* Az Intézmény vezetdi palydzatairdl

* Az 6voda miikodését, munkajat érinté kérdésekben

A SZSZ a valasztmanyi Giléseken megtargyalja a sziil6ket érintd kérdéseket, fontos ligyekben kialakitja
a kozos allaspontjat, amit konszenzusra készen, vagy hatarozottan képviselnek.

A SZSZ kérdéseket tehet fel — a Valasztmany elndkén keresztiil — az évoda vezetSjének az intézmény
m(ikodését érintd valamennyi kérdésben.

A Valasztmany kdteles az 6vodaba jard Gsszes gyermek szilgjét képviselni.
A SZSZ és az ovodavezetés kézti kapcsolattartas formajat ezen szabdlyzata rogziti.
A SZSZ miikédési feltételeirél az dvoda vezetése gondoskodik.

A Valasztmany tagja koteles tajékoztatni az 6t megvalaszto telephely sziil6i kozdsségét az SZSZ
valasztmanyanak munkajarél.

4.) A Valasztmany miikodési szabalyai

A valasztmany az (iléseit nevelési évente dvodara vonatkozéan egyszer, telephelyenként sziikség
szerint az adott évre elfogadott munkaprogramjdban meghatarozott rend szerint tartja.
Osszehivasardl az intézményvezetd, dvodapedagogus/telephely vezeték, SZSZ elndke gondoskodik.

Rendkiviili valasztmanyi tlést kell 8sszehivni, ha azt kezdeményezi:
o avalasztmany tébb, mint 50 %-a;
o aszllék 25 %-a;

o aSZ57Z elnbke;
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o az SZSZ vdlasztmanyi tagok;
o az dvoda vezetdje;
o az 6voda nevel&testiilete.

Rendkiviili dlést a kezdeményezéstdl szamitva legkésSbb két héten beliil, vagy a téma siirggssége

szerint kell &sszehivni.

A Valasztmany (ilését az elnok tavollétében az eindk helyettese vezeti. Az iilésére az egyes napirendi
pontokrol irdsos elSterjesztést kell késziteni, amelyet az elnék az iilés elétt legalabb egy héttel kételes

a tagoknak megkildeni.

Valasztmany a dontéseit egyszer(i tobbséggel hozza. A valasztmanyi iilés akkor hatarozatképes, ha a
tagok legalabb 50+1%-a jelen van.

A vélasztmadnyi (ilések nyitottak az dsszes sziilé és érdekl6dé szamara. Egyes esetekben az elnék

kivételesen elrendelhet zart iilést is.
Az Ulésekrél jegyz6kanyv késziil, amit az elndk és egy hitelesitd ir ala.

A SZSZ vélasztmanyi tagjai munkajukrdl kotelesek a sziilGi értekezleteken rendszeresen tajékoztatni

a szlldket.

A SZSZ hivatalos iratai eredeti példanyanak taroldsa a mindenkori elnék kotelessége. A 5ZSZ és annak
Valasztmanya minden hivatalos anyag méasolatat kételes az dvoda vezet8jénél — minden sziilé részére
hozzaférhetden, egy erre a célra rendszeresitett helyen — elhelyezni.

a) A Vdlasztmdny elnékének feladatai:

» 0Osszehivja és levezeti a SZSZ ulését,
> felel a napirendi pontok megtargyalasaért és a vitak lezarasaért,

> aszavazasok eredményének egyértelm(i megallapitdséért.

b) Az elnék helyettese:
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o helyettesiti az elndkot tavollétében.

A sziil6i szervezet munkaterve

A sziil8i szervezet éves munkaterv alapjan dolgozik, mely nevelési évre vonatkozik.

A szilSi szervezet a munkatervét az intézményvezetGvel torténd egyeztetést kovetben, a

nevelGtestiilet munkajahoz hangolva alkotja meg.

Az éves munkatervre a sziil6i szervezet elnoke teszt javaslatot.

A munkaterv kiegészitésére, modositasara javaslatot tehet a sziil6i szervezet barmely tagja.
A moédositasokra tett javaslatokrdl, illetve arrdl, hogy a javaslat a tervezett munkaterv pontjai
k6zé bekeriiljon, a sziiléi szervezet egyszer( sz6tobbséggel dont.

A munkatervet a sziilGi szervezet elfogadja.

A munkatervet minden nevelési évben legkésébb szeptember 30-ig el kell fogadni.

ZARO RENDELKEZESEK

Az 6voda SZSZ Mikodési Szabalyzatit az ovodaba jaré gyermekek sziillei Osszevont sziil6i
értekezleten, egyszerli tobbséggel fogadjak el, az elfogadasanak napjan valik érvényessé, és
hatarozatlan id6re szol.

A Miikodési Szabalyzatot meg kell ismertetni valamennyi sziilovel, és az dvoda valamennyi
alkalmazottjaval.

A Miikodési Szabalyzat nyilvanossagat biztositani kell, egy-egy példanyat el kell helyezni a szokéasos
helyekre az 6vodaban, és az dvoda honlapjan.

A SZSZ Miikodési Szabalyzataban nem szabalyozott kérdésekben a vonatkozd jog-szabalyok el6irasai
az iranyadoéak.
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A S7S7 Miik6dési Szabalyzatanak moédositasat kezdeményezheti a fenntartd, az Ovodavezet6, a
neveldtestiilet, a SZSZ, tovabba a modositast sziikségessé teheti jogszabélyi, szervezeti, illetve
mikodési valtozas.

Az bvoda SZSZ Miikodési Szabalyzatat elfogadta az §sszevont sziiléi értekezlet

rashiZh, ez ammen
intézményvezet Sziilé1 Szervezet Elnske
1. szamu melléklet
A sziil6i szervezet tagjai
Csoport neve | SZSZ elnok YA Lakcim Telefonszéam
neve valasztmanyi
tagok
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2. szamu melléklet

IVIN

-20..... nevelési évre
Megjegyzés

A Sziil&i Szervezet Munkaterve a 20
Felelds

A tevékenység | Vallalt feladatok,
tervezett tevékenység
idépontja
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5. sz. melléklet

BELSO ELLENORZESI SZABALYZAT

Célja: a pedagodgiai tevékenység hatékonysaganak vizsgalata, értékelése, annak feltarasara, hogy
melyik teriileten kell vagy sziikséges erfsiteni a pedagdgus munkajat, segitséget nyujtani, mely
nevelési teriiletnél van gond, hol, milyen el6relépés sziikséges.

Az ovodai élet egészére kiterjed, a nevelési év elején a vezet6i munkatervben rogzitett ellenérzési
terv és ellenérzési szempontok alapjan torténik.

Az intézményvezetd, a szakmai helyettes és az évodapedagdgus/telephely-vezeték a munkakéri
leirdsban régzitett munkamegosztas alapjan a pedagodgiai munka eredményessége és az intézmény
zavartalan miikodése érdekében ellendrzi, értékeli az dvoda dolgozdinak munkajat.

Az ellenGrzés fajtai

a.) Tervszer, elére megbeszélt szempontok szerinti ellenérzés

b.) Spontin, alkalomszert ellenérzés
e probléma-feltaras a megoldas érdekében

® anapifelkésziiltség felmérése

Az intézményvezetd, a szakmai helyettes elektronikusan elGallitott jegyzékényv formajaban, az
ovodapedagogus/telephely-vezetd az ellenGrzési naploban éertékel.

A pedagégiai tevékenység ellendrzése soran kiemelkedd feladatok:

= A Pedagogiai Program megvaldsulasa
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A tervezémunka ellenérzése, értékelése, kiilénés tekintettel a Pedagdgiai Programban
megfogalmazott célok, feladatok megvalésuldsara. A pedagogus nevelé-fejlesztd munka
szinvonala: a csoportfoglalkozasok, a tevékenységek felépitése, szervezése, egyénre szabott

modszerek alkalmazasa, a csoportfoglalkozis, differencidlt-egyéni fejlesztés
az éves ellenérzési terv

eredményessége, pedagdgus kompetenciik ered meényessége

A csoportokban valé nevelémunka ellenérzése, értékelése -

alapjan
csoportban torténd tevékenység latogatdsa soran

®
nyilt napok keretében

®
ovodai rendezvényeken
Adminisztracio, a dokumentdciok folyamatos, szabdlyszer(i vezetése

®
Statisztikak, adatszolgaltatasok szabalyszer(isége, pontossaga.
Az 6vodapedagdgus/telephely-vezetsk munkakéri leirasaban foglaltak végrehajtasa

pénziigyi, szakmai, taniigy-igazgatasi feladatok

]

o ellen6rzés / értékelés szakszeriisége
o sziil§i értekezletek szervezése, vezetése
Munkatarsi értekezletek
> Tanévnyitd — nevelési év elGkészitése

» Tanévzard — nevelési év értékelése
Nevelési értekezletek — pedagoégusok szakszerdi felkésziilése, aktivitasa

=  Onellendrzés
> vezet6i munkaterv
> Pedagodgiai Program, SZMSZ, Kollektiv Szerz8dés, Kozalkalmazotti Szabélyzat torvényi

megfelelése, esetleges médositasa

A fenntarté dltal el8irt ellendrzések végrehajtasa.
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Az Oktatasi Hivatal illetve Kormanyhivatal altal meghatarozott ellenérzések elvégzése,
segitése.

Az Intézményi 6nértékeléshez, tanfeliigyelethez és a pedagdgus mindsitési eljarashoz
kotsd6 tevékenységek végrehaijtasa.

Az ellenérzés formai:

o foglalkozas ellenérzése

helyszini ellen8rzések

irasos dokumentumok vizsgalata

interju, megfigyelés

kérdGivek
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6.sz. melléklet

Mi, a Nemzeti Pedagogus Kar (a tovabbiakban: Kar) Orszagos Kiildottgyiilésének tagjai, a
pedagégus szakma és hivatas etikai kévetelményeinek kinyilvanitasa és rendszerezett irasba
foglalasa céljabol — a nemzeti kdznevelésrdl szolé 2011, évi CXC. torvény 63/D. § (1)
bekezdésének b) pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan — a koznevelés tarsadalmi
elfogadottsaganak megerdsitése érdekében, lelkiismeretiink és legjobb meggy6z6désiink altal

vezéreltetve elfogadjuk a Kar etikai kddexét az alabbiak szerint:

124



OROSHAZA VAROSI ONKORMANYZAT NAPKOZIOTTHONOS OVODAJA
5900 OROSHAZA, LEHEL U. 23.
4 OM azonosit6: 028097

Tel: 68/412-916

e-mail: lehelovi@ovodak.oroshaza.hu

web: www.onkormovi.oroshaza.hu
TARTALOMIEGYZEK

1. Bovezell o sinssmmsi s s e s R R R R R R e SRS AR 5
Etikai alapelveink ... R, e A S A S e A AT e e 6

2; Etikal kKodex pedagGRusORMal  ..ioessessammsisinsssvsigsissss s s visiiars s 9
2.3 Aszakmaletikal kGdex-ervenyessegi KONe  cvwnesmseimveivrinisis s s s i s s s s . 9
2.2. A pedagdgus hivatds etikai NOIMIAI  cccvviiieei ettt ettt ettt eae e e s s s saeaeannas .10
2.3 KapCSOIatok bttt ettt e ert s 10

A pedagdgus minden jogilag és erkdlcsileg megengedett eszkdzzel fellép az olyan
megnyilvanulasok vagy tevékenységek ellen, amelyek megaldzd, banté vagy embertelen

helyzetbe sodorhatjak ndvendékeit, tanitvanyait, kollégait. .oorrieee e e 11
2.3.1. Kapcsolat a ndvendékekkel, tanitvanyokkal ..o e 11
2.3.2. KapesolataszillOkkel coicivmsmmssmssivmisssisses i s sy siey 12
2.3.3. Kapesolat a munkatarsakkal it i i s e e e e ia s heei s sansnnannananne 12
2.3.4. Kapcsolat az intézmény vezetGivel, a fenntartdval, a mikddtetSvel és mas szervekkel 13
. Kutatdasetlkal BIVEK  oeconimivissismomersss s sy s mies s i e R A R 13
0 Az etikai DIZOESAE  ..ccciirererciiririiireninrniensieretsnressosnnmonsseseranssssssseranssssssssssnansssssansssnnnns 15
Az elsdfoku eljgrdsban eljdrni jogosult etikai bizottsdg
........................................................................... i5
A masodfoku eljdgrdsban eljdrni jogosult etikai bizottsdg
........................................................................ 15
5. [ L T = T T =T o T RSP 15



5900 OROSHAZA, LEHEL U. 23.

OROSHAZA VAROSI ONKORMANYZAT NAPKOZIOTTHONOS OVODAJA
OM azonosit6: 028097
Tel: 68/412-916
e-mail: lehelovi@ovodak.oroshaza.hu

web: www.onkormovi.oroshaza.hu

o,
%,

Az etikai eljdrds alapelvei, alapfogalmai o 15
EHOrAstalapelvel  oosims s e s s s e s s G R S S A T 15
Brobikai vl st i e sk i s s 16
EfKSE vEISOE MITL @lIAIAE = s oo emem sesss s e s ovivss caa s st 16
HataFidB SZAMIEASE = coemummmmomssomesmsnmsmsssmsnssonsnss sk ki i adis i s SR G MR 16
OsSzefErhetetlENSEE  ooiieeier et e e 16
BIEHHIIRE ..o s s s s e S S e i s A R R LA 1.7
Az etikai eljards meginditdsa .o s 17
Az etikai vizsgélat ala vont személy jogai, kbtelezettségei ..o 18
Il. Az etikai eljdrds lefolytatdsdnak részletes szab@lyai ~ oovrciviiiiiiinci e 18
Az etikai vizsgdlat soran tartott targyalds ..o, 18
Az etikai eljaras soran hozott dontés meghozatala .., 19
Az etikai elidras sordn hozott dontés kozlase —  cunemssssmmssvsssiasvsseiesmos 20
Az etikai vétség szankcionalasa, az intézkedések ....ooviiiiiiiiiiiin 20
Bz etikai elJrAs TNEESZUNGEE  oimemovesvmsosiimssisnensissess s i s s s e v 21
.......................................................................................................................................... 21
........................................................................................................ 22
23

ill. Jogorvoslat
Kiegészit6 szabaly

6. Bibliografia

126



OROSHAZA VAROS| ONKORMANYZAT NAPKOZIOTTHONOS OVODAJA
5900 OROSHAZA, LEHEL U. 23.
OM azonosité: 028097
Tel: 68/412-916
e-mail: lehelovi@ovodak.oroshaza.hu
web: www.onkormovi.oroshaza.hu

GAROS]
g 4

%,

0RO«
i OS;I,
17
s

> Bevezetd

A nemzeti kéznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvény (a tovdabbiakban: nemzeti kéznevelési
térvény) a Kar feladatkérébe utalja etikai kédexének (a tovdbbiakban: Kédex) megalkotdsdt,

amely dltaldnos etikai alapelvekbdl, részletes etikai és eljdrdsi szabdlyokbdl dll.

A térvény elvi éllel régziti: a Kar tagjdnak kételessége, hogy megtartsa a Kar mikédésére
vonatkozd, a nemzeti kbznevelési térvényben, a Kar Alapszabdlydban és a Kodexben régzitett

szabdlyokat.

Az dllami és énkormdnyzati fenntartdsu kéznevelési intézményekben a Kar dltal elfogadott
Kdédex alkalmazdsa kételez. A magan kbznevelési intézmény fenntartdja a Kar dltal elfogadott
Kdédex dltaldnos etikai alapelveinek figyelembevételével megalkotja az dltala fenntartott
kéznevelési intézményekben foglalkoztatott pedagdgusokra vonatkozé intézményi etikai
kodexet. Az egyhdzi kbznevelési intézmény ajdnldsként veszi figyelembe a Kar dltal elfogadott

Kddex alapelveit.

A Kodex célja a pedagogus szakmai és hivatdserkélcsi normak kézmegegyezésen alapuld, a
szakma belsd Osszetartozdsat és ezzel tarsadalmi megbecsiiltségét erdsité, a kdzdsség

tagjaként kdvetendé etikus emberi magatartasok leirasa.

A Kodex:

1. tartalmazza a k6znevelési intézményben munkakapcsolatba keriil6 felek kdzotti

érintkezés kulturajanak dltalanos jellemzéit, a kapcsolattartas kévetendé etikai szabalyait;

2. megfogalmazza mindazokat a szokasjog altal kdzvetitett tartalmakat, amelyek a
nevelési, nevelési-oktatasi, tovabba a pedagogiai szakszolgalati intézményekben elldtando

szakfeladatok (a tovabbiakban: nevelési-oktatasi feladatok) elvégzéséhez, annak
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megszervezéséhez kapcsolodnak, s a pedagdgus hivatas kiilonlegesen fontos tarsadalmi

szerepébdl kovetkeznek.

A Kddex a pedagdgus szakma hivataserkdlcsi szabalyainak gyljteménye, s mint ilyen a
kozalkalmazottak jogdllasardl szolé 1992. évi XXXIII. térvény 39. § (2) bekezdése alkalmazasa

tekintetében munkavégzésre vonatkozé egyéb szakmai szabdlynak mindgsiil.

Etikai alapelveink

(1) ONKENTES JOGKOVETES

Feladatainkat tudatos térvénytisztel6 magatartast tanusitva, dnkéntes jogkévetés formajaban
teljesitjiik, melynek szerves része, hogy hozzajarulunk a gyermekek, a tanulék, a kollégak, a
sziil6k, a fenntarto és mas érintett személyek neveléssel-oktatdssal kapcsolatos alapvetd

jogainak és kotelezettségeinek — a jogszabalyokban foglaltak szerinti — érvényesiiléséhez.

(2) NEMZETI ERDEK

Kildetésiink: nemzeti kézszolgalat, igy munkankat mindenekel6tt a nemzet érdekében, a
gyermekek, tanulék mindenekfelett all6 érdekeire kiemelt hangsulyt helyezve végezziik,

érvényt szerezve a nemzeti kdznevelési térvényben meghatarozott értékeknek.

(3) ELKOTELEZETTSEG

Pedagogiai tevékenységiink: tarsadalmi kiildetés, melyet a magyar tarsadalom irant
elkételezetten végziink.

(4) FELELBSSEG
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Ddntéseinket, nyilatkozatainkat és cselekedeteinket felelgsség hatja at: mivel munkank soran
emberek sorsét befolydsoljuk, ennek megfelels komolysaggal és odaadéssal végezziik azt.
Déntéseink és cselekedeteink folyaman mindig figyelembe vessziik azok belithaté

kdvetkezménvyeit.

(5) SZAKSZERUSEG

Feladatainknak a legjobb tuddsunk szerint szakszeriien tesziink eleget, azaz a jogi és moralis
kovetelmények betartdsian tul leginkabb szaktudasunk megfelel§ alkalmazasaért vagyunk
felelések. Ennek érdekében folyamatosan fejlesztjiik szakmai ismereteinket, készségeinket,
képességeinket és téreksziink munkank szinvonalanak javitasara. Tudasunk és tapasztalataink
atadasaval tdmogatjuk munkatarsaink szakmai fejl6dését. A munkank soran felhalmozodott
tudast a nemzet szellemi vagyona fontos részének tekintjiik, és mindent megtesziink annak

megdrzése és gyarapitasa érdekében.
(6) SZAKMAI ALAZAT

Szakmai feladatainkat hivatasként, annak megfelelé méltdsaggal, elkdtelezetten végezziik.

Cselekedeteink meghatarozo erkdlcsi mércéjének tartjuk hivatasunk tiszteletét.

(7) JOHISZEMUSEG ES TISZTESS EG

Dénteseinkben, nyilatkozatainkban és cselekedeteinkben tisztességesen és a jdhiszem

magatartds normait kdvetve jarunk el, azaz betartjuk a rank vonatkozd jogi és moralis

elGirasokat. Nem véllalunk kézdsséget a jogi és moralis szabalyok illetve kovetelmények
megsértdivel, tudatosan elkeriiliink minden olyan helyzetet, amely tisztességtelen és

jogellenes befolyas ala keriilésiinkh6z vezethetne.

(8) MELTOSAG, PELDAMUTATAS
Megijelenésiink és magatartasunk, tovabba valamennyi megnyilvanuldsunk hivatasunkhoz
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méltd, azaz olyan moédon viselkediink, beszélink és oltozkddink, hogy az erbsitse
munkahelyiink és a kéznevelés megbecsiiltségét. Kotelességeinket igyeksziink ugy teljesiteni,
hogy az a felel&sségvallalas, a kotelességteljesités és az emberségesség példaja legyen azok

szamara is, akiket ugyanilyen kotelezettségek nem terhelnek.

(9) SZEMELYES PELDAMUTATAS ES ELVARASOK OSSZHANGIA

Kiemelt hangsulyt helyeziink arra, hogy személyes j6 példaval jarjunk elél, atérezve ennek

kiilénésen jelentds neveld-oktaté hatasat. Mindezt tiikrozziik a gyermekekkel, a tanuldkkal, a
kollégakkal szembeni elvarasainkban is. Elvarasainkat soha nem helyezziik a sajat magunkkal
szemben tamasztott kivanalmaink félé sem mordlis, sem szakmai értelemben. Elveink és

tetteink, szavaink és cselekedeteink egymassal dsszhangban vannak.

(10) PARTATLANSAG

Munkénk végzése sordn a gyermekek, a tanuldk, a kollégak, a sziil6k, a fenntartd és a
mkodtets, valamint a szakmai és érdekképviseleti szervezetek jogainak és jogos érdekeinek
tekintetében partatlanul jarunk el. Személyes érdekeink, partpolitikai rokon- vagy
ellenszenveink sem befolyasoljak a jogszabalyi és mordlis kovetelményeknek megfeleld
munkavégzésiinket. Munkahelyiinket nem hasznaljuk fel jogtalan el8nyszerzésre, és
tartézkodunk minden olyan tevékenységtdl vagy allasfoglalastdl, amely kétséget ébreszthetne

részrehaijlastél mentes és etikus munkavégzésiink irant.

Tarsadalmi szervezetekben, politikai mozgalmakban kifejtett tevékenységiinket mindig
egyértelmien elkiilénitjik munkahelyi tevékenységlinktdl.

(11) 1GAZSAGOSSAG, MELTANYOSSAG

Teenddinket a jog és az erkélcs szerint is igazsagosan és méltdnyosan végezziik, azaz a
jogszabalyok adta keretek kozott mindent megtesziink annak érdekében, hogy munkank
megfeleljen a jogszabalyok céljainak, és erkdlcsileg is helyes legyen. Dontéseinket mindezeken

feliil a jozan ész, az emberiesség és a gyermekek, tanuldk jogos érdeke hatarozza meg.
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(12) VEDELEM

Mindenkor szem el6tt tartjuk a gyermekek, a tanulok, a kollégak, a sziil6k jogait és jogos

érdekeit, azok védelme és tiszteletben tartasa érdekében fellépiink.

(13) ELOITELET-MENTESSEG, EGYENLO BANASMOD

Az emberi méltdsag feltétlen tiszteletben tartdsa megkérdgjelezhetetlen szamunkra. Nevelési-
oktatdsi feladatainkat a gyermekek, a tanuldk, a kollégak, a sziil6k, a fenntarto és a miikddtetd,

valamint az érdekképviseleti és szakmai szervezetek iranyaban elGitéletekt6l mentesen

teljesitjiik. Egyenld banasmoédot tanusitunk — a jogszabdlyokban meghatdarozott eseteken tal —

minden, munkank soran vellink kapcsolatban all6 személy iranyaban.

(14) ATLATHATOSAG

Feladatvégzésiink a tarsadalom szamara atlathaté: munkankat ugy végezziik, hogy megfelelSen
dokumentalt, konnyen attekintheté és kovethetd, valamint munkatdrsaink szamara a
munkajukat segité mértékben megismerhetd legyen. Minden téliink telhetét megtesziink azért,
hogy az érintettek a tevékenységlinkkel kapcsolatos nyilvanos adatokhoz a lehetd

legegyszeriibben, egyenlé feltételekkel hozzajuthassanak.

(15) EGYUTTMUKODES

Mindazokkal egylttm(iikodésre toreksziink, akik a koznevelés hatékonysdga és
eredményessége érdekében tevékenykednek. Szakmai déntéseink el6készitése soran érdemi

parbeszédet folytatunk minden érintett résztvevdvel.

(16) KONSTRUKTIVITAS ES ONFEJLESZTES EGYSEGE

Tevékenységiinket jellemzi a konstruktiv, el6remutatd, j6 széandéku birdlat, tovidbb3d a

folyamatos és tudatos, elemz6 gondolkodasbdl és gyakorlati tapasztalatbdl eredé dnfejlesztés
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(17) LELKIISMERETESSEG

Tarsadalmi és intézményi kildetésiinknek mindenben, mindenkor lelkiismeretesen eleget
tesziink, azaz szavainkat és tetteinket az Osszes kiils6 kotelezettség és iranymutatas
figyelembevételével a lehet6 legnagyobb mértékben, de végsé soron sajat moralis
itél6képességiinkre  tamaszkodva hangoljuk &ssze, (ligyelve arra, hogy erkdlcsi

itél6képességiinket megszokasok és kiilsé kényszerek ne befolyasoljak.

2. Etikai kodex pedagdgusoknak

Jelen fejezet a Kddex hatdlyardl és a részletes etikai szabalyokrdl szélé rendelkezéseket

tartalmazza.

2.1. A szakmai etikai kddex érvényességi kore

A Kodex érvényességi kore személyi hatalyat jelenti: azon személyek korét jeloli meg, akikre a Kodex

betartdsa — a jogszabalyi rendelkezésekben foglaltaknak megfeleléen — kételezd.

A Kodex érvényességi kére kiterjed minden —a nemzeti kéznevelési térvény hatalya ala tartozo
— olyan pedagdgusra, akit allami vagy énkormanyzati fenntartasa kdznevelési intézményben
pedagégus munkakdrbe torténd kinevezéssel foglalkoztatnak. A Kodex személyi hatalyat

illet6en tovabbi rendelkezéseket jogszabaly hatarozhat meg.

A Kédex rendelkezéseit a pedagdgus munkakorével 6sszhangban kell értelmezni.

A Kodex a koéznevelési intézménnyel kozvetlenlil vagy kozvetve kapcsolatban allé
pedagogusokra — igy a megbizasi szerz&dés alapjan 6raadoként dolgozd kollégakra — nézve
ajanlasnak tekintheté, amennyiben nincs az érintett pedagdégusnak a hatdly ald tartozast

eredményez6 tovabbi jogviszonya.
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A Kodex nyilvanos.
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2.2. A pedagdgus hivatas etikai normai

A pedagoégusnak munkaja térbeli és id6beli keretein tul is tudataban kell lennie annak,
hogy minden megnyilvanulasaval kollégai kodzosségét is mindsiti, igy szamdra

hivatasanak etikai normai mindig és mindeniitt irdnyadok.

Ennek megfelelen a pedagdgus

o sem tetteivel, sem nyilatkozataival nem csorbitja sajat intézménye és hivatasa
jo hirét; annak oregbitésére torekszik;

o az intézmény erre vonatkozo el6irdsain tdl munkaja soran kiilsé megjelenésével
és megnyilvanulasaival is kifejezi hivatasa rangjat, tiszteletét;

o csak abban az esetben végzi munkajat az 6t foglalkoztatd intézmény
kozbsségében, ha testi és lelki egészsége ezt egyarant lehetdvé teszi;

o az egészség- és kornyezettudatos életvitelt, a természet védelmét, az élet
tiszteletét képviseli;

o mindenkor példat mutat nemzeti jelképeink megbecsiilésében, nemzeti
tnnepeink és a mindezek altal jelképezett, képviselt értékek tiszteletben tartasa
terén;

o lehetéségei szerint folyamatos 6nképzéssel gyarapitja, fejleszti a hivatasa

gyakorlasahoz sziikséges tudasat, képességeit, készségeit, attitlidjeit.

A pedagdgusnak — mint minden embernek - elidegenithetetlen joga van olyan kézéleti
és maganérdekd tevékenységekhez, amelynek sordn nem pedagégusként jelenik meg a

nyilvanossag, a nevel6-oktaté munkajaval érintett kozosség elétt.

Ennek sordan maganérdekii tevékenységét soha nem helyezi a kdzérdek folé, kozéleti
szerepvallaldsait idében és térben hatdrozottan elkiiloniti nevel§-oktaté munkajatol,
ugyanakkor a pedagogusnak kozéleti szerepvallalasaiban is erdsitenie kell pedagégus
tarsai megbecsiilését, tiszteletét, a pedagogus palya, a kéznevelési intézmények irdnti

bizalmat.
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2.3. Kapcsolatok
A pedagdgus szakmai kapcsolatait érinté tevékenységének alapvetd morilis szabalyai:

* Munkaja sordn a pedagégus kapcsolatban all névendékeivel, tanitvanyaival, azok
szlileivel, valamint az 6t foglalkoztatd intézmény munkatarsaival, vezetGivel, a
fenntartéval a mikodtetdvel, illetve a szakmai és érdekképviseleti
szervezetekben dolgozé alkalmazottakkal. Helytelen minden olyan
megnyilvanulas, amely az emlitett személyekkel szemben méltanytalan
megkilénboztetést vagy negativ hozzaallast éreztet.

* A pedagdgus tarsadalmi, szakmai kapcsolatai révén létrejétt helyzetét az
intezményben semmilyen — masoknak hatranyt okozé — személyes elény
szerzésére nem hasznalhatja fol.

* A pedagdgus a ndvendékeitdl, a tanitvanyaitdl, a sziil6ktél és a pedagégiai
folyamat szerepléitél — a mindennapi életben szokasos kisebb figyelmességek
kivételével — aranytalanul nagy értékii ajandékot, kélcsént és jogtalan elényt
nem fogadhat el, nem adhat. llyesmit soha senkitdl, semmilyen mértékben nem
varhat el.

* A pedagogus-pedagdgus kapcsolatban az egyenjoglisag, a kollegialitas és a
munkatarsi szolidaritas alapvetd etikai kévetelmény.

A pedagdgus minden jogilag és erkélcsileg megengedett eszkdzzel fellép az olyan
megnyilvanulasok vagy tevékenységek ellen, amelyek megaldzd, banté vagy embertelen

helyzetbe sodorhatjak névendékeit, tanitvanyait, kollégait.

2.3.1. Kapcsolat a névendékekkel, tanitvanyokkal

(1) A pedagdgus kapcsolata a névendékeikkel, didkokkal egymas kolcsonos tiszteletén

alapuld mester-tanitvany kapcsolat.

(2) A pedagdgus maganéleti vagy kozéleti problémait kiilonitse el a pedagdgiai
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tevékenységétél.

(3) A pedagdégus névendékei, tanitvanyai maganéletét tartsa tiszteletben.

(4) A pedagégus névendékeivel, tanitvanyaival valo kapcsolatait a mindenkori

szerephatarokon belil alakitsa.

(5) A pedagogus sajat tanitvanyait vagy az intézmény névendékeit magancéllal

munkavégzésre ne késztesse.
(6) A pedagogus sajat vagy kozeli rokonainak gyermekét intézményes keretben — lehet6ség

szerint — ne tanitsa. Amennyiben ez az adott kériilmények folytan elkerilhetetlen,

&ket a tobbi névendékkel, tanitvéannyal azonos banasmoédban részesitse, és

semmiféle jogtalan elényh6z ne juttassa.

(7) A pedagégus térekvéseinek, céljainak elérésére semmiféle ergszakot ne alkalmazzon

még

kézvetve vagy erre utalé magatartas formajaban sem.

(8) A pedagdgus nélkiilozhetetlen erénye — kivaltképpen a tanordk és foglalkozasok
megtartasa vonatkozasaban - a pontossdg, az igényes szakmai munka

rendszeressége és a kiszamithatdsag.

(9) A pedagégus kommunikacidja érthetd, valasztékos, pontos, igényességében

példamutaté

legyen.
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2.3.2. Kapcsolat a sziil6kkel

(10) A pedagodgus sziil6khoz fiz6d& kapcsolatanak és egylttm(ikodésének alapja a kélcsénds

tisztelet, a bizalom és a megbecsiilés.

(11) A pedagdgus a szil6k kozétt ne tegyen semmiféle diszkriminativ kiilénbséget.

(12) A pedagégus mindig legyen kész megosztani a sziil6kkel minden, a gyermekre, a
tanuldra vonatkozé ismeretét. Véleménynyilvanitasa legyen targyszeri; a
novendék, a tanitvany szellemi, lelki, testi fejl6désére szoritkozzon. Ha ez a
tajékoztatas kiléon mérlegelést igényel, a pedagdgus dontését, illetve felelds
cselekvését kizardlag a gyermek, a tanulé és a kéz érdeke szabja meg.

(13) A tobb sziil6 jelenlétében folytatott megbeszéléseken a pedagdgus csak az egész

tanuldcsoportot érint6 kérdéseket targyalja meg.

2.3.3. Kapcsolat a munkatarsakkal

(14) A pedagdgus szakmai tapasztalatait, észrevételeit sziikség szerint megosztja

munkatarsaival, kiilonos tekintettel a palyakezddkre.

(15) A pedagodgus kollégai javaslatait, véleményét, allasfoglalasat tiszteletben tartja;

ellenérvelésében mindsitések nélkiil fogalmazza meg a maga véleményét.

(16) A pedagdgus kollégdi munkajat objektiven és kizardlag szakmai szempontok alapjan

értékeli.

(17) A pedagégus aktivan, sajat szaktudasat és allaspontjat képviselve vesz részt a

nevelGtestiilet véleményének, javaslatainak, dontéseinek kialakitasaban, ugyanakkor
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egyet nem értése esetén is elfogadja a megfelel6 hataskérben meghozott és

megindokolt déntést, és ennek megfelel6en cselekszik.
Amennyiben a pedagdgus ugy véli, hogy egy elfogadott dontés alapvetd jogot vagy

(18)
jogszabalyt sért, ezt a véleményét kozli az érintett dontést meghozo személlyel vagy

kozosséggel. Ha ennek eredményeként nem sziiletik megoldas, a dontést meghozo személy
vagy kézosség felligyeletét ellatd személyhez fordul.
Amennyiben a pedagogus ugy véli, hogy kollégaja valamely tevékenysége vagy

(19)
mulasztasa alapvet jogot vagy jogszabalyt sért, ezt haladéktalanul jelzi el§szor az
érintett kolléga felé, majd ha ez nem vezetett eredményre, annak kozvetlen

felettesével.

Ha a vitatott doéntés, tevékenység vagy vélt mulasztas a gyermek, a tanulé testi, lelki
épségét vagy egészségét veszélyezteti, a pedagogus kdzvetlenil az intézkedésre

(20)

jogosult vezetdhoz fordul.
(21) A pedagdgus az intézmény belsé életével kapcsolatos, az intézmény vezetdsége altal

bizalmasnak nyilvénitott informacidkat a nevelGtestiilet tagjain kiviil nem osztja

meg masokkal.
(22) A pedagdgus mindaddig kiall kollégaja mellett, amig annak szakmai vagy etikai hibaja,

mulasztasa kétséget kizaréan be nem bizonyosodik.

2.3.4. Kapcsolat az intézmény vezetdivel, a fenntartoval, a miikddtetdvel és mas

szervekkel

(23) A pedagdgus az intézmény vezetdivel, a fenntartdval, a miikddtetdvel és mas szervekkel
a munkajogi szabalyokon, az intézmény szervezeti és mlikodési szabdlyzatanak elGirasain

tul konstruktiv egylittmiikodésre torekszik.
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(24) A pedagdgus az 6t foglalkoztatod intézmény vezetdjével vald személyes vagy rokoni

kapcsolataval nem él vissza, nem hasznalja azt sajat érdekei vagy el6menetele

tamogatasara.

(25) A pedagdgus és az 6t foglalkoztatd intézmény vezeti egymas munkajat objektiven és

kizardlag szakmai szempontok alapjan értékelik.

3. Kutatasetikai elvek

A pedagdgus altal végzett szakmai-tudomanyos kutatds legfontosabb alapelvei, melyeket a
kutatast végzé magara nézve kotelezének, a tarsadalmi nyilvanossag felé pedig

képviselendének tart, a kovetkezdk:

Jogszer(iség, szakszer(iség: a kutatasokat a hatalyos jogszabalyoknak megfelelGen,
szakszer(lien és a pedagégus kompetencia hatarait at nem lépve kell végezni.
e Tisztesség: a célok és a kutatdsi szandékok, mddszerek, eljardsok bemutatasa soran

becsiiletesen, johiszemUen kell eljarni.

e Megbizhatdsag: a kutatasi terv megvaldsitasa soran az adatok rogzitésében,

tarolasaban, kezelésében és kozlésében a legkoriiltekintébb precizitdsra kell

torekedni.

Targyilagossag: a kutatds soran feltart értelmezéseket és kovetkeztetéseket tényekre,

bizonyitasokra kell alapozni.

e Partatlansag és fuggetlenség: a kutatast politikai partok, érdekcsoportok, valamely

érdekelt fél befolyasatdl mentesen kell végezni.

e Nyitottsag: a kutatas soran mas kutaték felé kell6 nyitottsagot tanusitva —a
nyitottsag

korlatait (pl. személyhez fliz6d6 jogok, folyamatban levd kutatas) is figyelembe véve

— kell eljarni.

Elfogulatlansdg: mas kutaték munkajanak bemutatasanal, referenciaadasnal kell6
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objektivitast sziikséges tanudsitani a szakmai-tudomanyos szempontok

kizarolagos prioritasat szem el6tt tartva.

» FelelGsség: a palyakezd& pedagogusok szakmai és tudomanyos kutatasi
tevékenységét

tdmogatni kell.
A kutatadsi etika sérelmét jelentik kiiléndsen a kdvetkezdk:
— hamisitas: az adatok és eredmények 6nkényes megvaltoztatasa és ezek kozlése;
— plagium: masok kutatasi tervének, kutatasi eredményeinek, miveinek atvétele és
sajatként valo feltiintetése;
— személyes befolyasolas, melynek soran
a) a befolyasolo érdekében torténd elényds allasfoglalas kikényszeritésére,
b) a harmadik személyre vonatkozo elénytelen déntés,
c) ellenszolgaltatas kérése,
d) hatranyos megkiilonbdztetés,
e) a kutatoval fliggdségi viszonyban levékkel térténd barmilyen alku,
f) a panaszt tevd szankcionalasa
torténik;
— az etikai szabalyok megszegése: a kutatasra vonatkozo alapelvek tevésben vagy

tlrésben torténé megsértése vagy annak elhallgatasa kiils6 kényszer hatasara.

4. Az etikai bizottsag

A Kédex etikai eljarasrendjében foglaltak szerint etikai eljaras lefolytatdsara és etikai
eljarasban érdemi dontéshozatalra az aldbbi szervek jogosultak a kovetkezékben

részletezett hataskori és illetékességi megosztas szerint:
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Az elséfoku eljardasban eljdrni jogosult etikai bizottsag

Az els6foku etikai eljarasban az eljaras ala vont pedagogust foglalkoztatd kdznevelési
intézmény székhelye szerint illetékes Teriileti Etikai Bizottsag vagy — az lgytehertdl
fuggben vagy osszeférhetetlenség esetén — a Teriileti Etikai Bizottsag elndke altal kijelolt

haromtagu,
elndkbél és két tagbol all6 Etikai Tanacs (a tovabbiakban e kett6 egyiitt: Etikai Tandcs ) jar
el.

Ha a Terdileti Etikai Bizottsag maga jar el az els6foku eljarasban, ugy az Etikai Tandacs és

annak elndke alatt a Tertleti Etikai Bizottsagot és annak eln&két kell érteni.
Az Etikai Tanacs tagjai tevékenységlikben fliggetlenek.
Az Etikai Tanacs valamennyi déntését hatarozati formaban hozza meg.

Az Etikai Tandcs tagjait titoktartasi kotelezettség terheli az etikai eljarassal 6sszefliggésben.

A mdsodfoku eljarasban eljarni jogosult etikai bizottsag

Az Etikai Tanacs hatarozata elleni jogorvoslati eljards sordn a Kar Orszagos Etikai
Bizottsaga (a tovabbiakban: OEB) jar el a Kédex etikai eljarasrendre vonatkoz6 normai

alapjan.

5. Etikai eljarasrend

I Az etikai eljards alapelvei, alapfogalmai

Eljarasi alapelvek

Az etikai eljarast jogszer(ien, johiszem{en és tisztességesen kell lefolytatni.

(2) Az etikai eljarasban érvényesiteni kell az artatlansag vélelmét, és védeni kell az eljaras
ala vont pedagdgus jo hirnévhez fliz6d6 jogat.

(3) Az eljaras ala vont pedagdgus szamara biztositani kell az iratokba valo betekintés jogat
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a jogai gyakorlasahoz sziikséges megfelel§ tajékoztatast.

Az etikai vétség

(4) Etikai vétség a Kddex személyi hatalya ala tartozdé pedagdgusnak olyan cselekménye,
amellyel a Kodex, valamint a Kar Alapszabalya rendelkezéseinek megsértését
valositja meg, s ezzel a neveld, illetve a nevel6-oktatd munkat meghatdrozé
hatalyos jogszabalyi elGirasokba itkozik.

(5) Az etikai felelsséget az elkbvetés idején hatalyban lévé jogszabalyok és a Kédex

rendelkezései szerint kell elbiralni.

Etikai vétség miatti eljaras

(6) Etikai vétség miatti eljarast a Terlileti Etikai Bizottsag (a tovabbiakban: TEB) a
Kédexben rogzitett eljarasrend szerint folytatja le a Kar tagjaval szemben azzal a
céllal, hogy megdllapitsa, a pedagodgus nevel§-oktato tevékenysége soran tortént-e

etikai vétség, s ha igen, akkor szankcionalja azt.

Hatarid6 szamitasa

(7) A napokban megallapitott hataridé elsé napja a hatarid6 kezdetére okot adé kérulmeény
napjat kévetd els6é munkanap. A postai Gton feladott kiildemények elGterjesztési
ideje a postara adas napja.

(8) Aki az eljaras soran valamely hatarnapot, hataridét énhibajan kiviil elmulasztott,

igazolasi kérelmet terjeszthet el6 a mulasztasrol vald tudomasszerzést vagy az

akadaly megsziinését kévetd nyolc munkanapon belul.

Osszeférhetetlenség
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(9) Az etikai eljarasban az Etikai Tanacs elndkeként és tagjaként nem vehet részt:

a) azeljards kezdeményezéje,

b)  azeljaras ala vont pedagdgus,

c) az eljards ala vont pedagdgus vagy az eljaras kezdeményezgjének hozzatartozodja,

d) akinek taniként vagy szakértéként térténd meghallgatasa az eljarasban
szlikségessé valhat, vagy akit e minGségében meghallgattak

e) akitdl az ligy elfogulatlan megitélése egyéb okbdl nem

varhato el.

(10) Az eljéras soran felmerilt Gsszeférhetetlenséget az érintettek a tudomasukra jutast
kdvetden azonnal kotelesek jelenteni (kizdrds).

(11) Amennyiben a TEB elnéke az 6sszeférhetetlenségi kifogasnak helyt ad, masik Etikai

Tanacsot jelol ki. Az Gsszeférhetetlenségi kifogés elbiralasardl a TEB elndke harom
napon belil dont. Ha a TEB elndkével kapcsolatban meriil fel az

Osszeférhetetlenség, a kifogas elbiralasardl az OEB elndke dént.

Eléviilés
(12) Nem lehet etikai eljarast inditani, ha az etikai vétséget megalapozd cselekménynek az

Etikai Tandcs tudomaséra jutasat kdvetSen hat honap vagy az etikai vétség elkévetése
ota

egy év eltelt.
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(13) Az eléviilés hataridejének kezd6 napja az etikai vétség megvalodsulasat kovetd nap.

Az etikai eljaras meginditasa
(14) Etikai eljaras indithato:
a. hivatalbal;
b. a Kar tagjanak dnmaga elleni etikai eljards meginditasara vonatkozo kérelmére;

c. panasz alapjan.
(15) Az etikai vétség gyanujardl valé tudomasszerzés esetén az etikai eljarast hivatalbdl kell

meginditani.
alapjan indithato, akkor, ha a bejelentd a

(16) Az etikai eljardst a (12) pontban meghatérozott idGpont bekdvetkezésén tul is meg kell
inditani, ha annak lefolytatdsat a Kar tagja kéri maga ellen.

vétség elkdvetését

a Kar tagjdnak bejelentése
altala vélelmezett etikai

(17) Etikai eljaras
panaszanak alapjat képezd,

beadvanyaban nevesiti.

(18) A bejelentés (panasz) kizarolag irdsban térténhet.
(19) Névtelen bejelentés (panasz) alapjan az eljaras meginditasara nincs lehet6ség.

(20) Az eljaras kezdeményezése a TEB elndkénél bejelentés (panasz) formajaban térténhet.

bejelentésnek (panasznak) minden olyan tényt és adatot tartalmaznia kell, ami az tgy

A
megitélése szempontjabol jelentds, tovabba lehetdség szerint a tények alatdmasztasat

szolgalo bizonyitékokat, valamint a bejelentd nevét és elérhetGségeit is.

(21) Az eljaras meginditdsarol a TEB elndke a bejelentés megérkezésétdl szamitott tizenot

napon beliil hatarozatban dént.
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(22) Az etikai eljaras meginditasardl az eljaras meginditasaval egyidej(ileg irdshan értesiteni

kell az eljaras ala vont pedagégust, valamint — ha az eljaras bejelentés (panasz)

alapjan indult — a bejelentét is.

Az etikai vizsgélat ald vont személy jogai, kotelezettségei
(23) ATEB elndke a bejelentét a bejelentés (panasz) megérkezésétsl szamitott nyolc napon

beliil hidnypdtlasra szélithatja fel.

(24) Az eljdrds meginditasardl sz6l6 hatarozatot meg kell kiildeni az eljaras ala vont

pedagdgusnak és a bejelentének, az eljaras meginditasat megtagadd hatarozatot

pedig a bejelentének.

(25) Az eljaras ala vont pedagdgus kételes a TEB-bel és az ligyében eljaro Etikai Tanaccsal,

valamint a Kar Orszagos Etikai Bizottsagaval egyiittmiikédni.

(26) Az etikai eljaras csak az eljaras ala vont pedagogus kérésére vagy egyetértésével lehet
nyilvanos.

ll. Az etikai eljdrds lefolytatdsdnak részletes szabdlyai

Az etikai vizsgalat soran tartott targyalds

(27) Az Etikai Tandcs a kijelslésétdl szamitott harminc napon beliil targyalést tart, ha a
tényallds tisztazdsa miatt bizonyitasi eljaras lefolytatdsara van szlkség.

Amennyiben a TEB maga jar el az els6foku eljaras szerveként e hataridét az etikai

eljaras meginditasardl sz616 déntéstsl kell szamitani.

(28) A targyalast agy kell kitiizni, hogy mindazok, akiknek a megjelenése a targyaldson

sziikseges, az értesitést a targyalds el6tt legalabb 6t nappal kordbban megkapjak.
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(29) Az etikai targyaldst az Etikai Tandcs elndke vezeti.

(30) Az eljarasban az eljaras ald vont pedagégus helyett és nevében képviselje is eljarhat,

kivéve, ha az eljaras ald vont pedagogus személyes megjelenése, illetve
meghallgatdsa sziikséges. Az etikai eljarasban a pedagbdgus jogi vagy

érdekképviseleti képvisel6t is igénybe vehet.

(31) Ha a pedagdgus sem személyesen, sem képviselGje Gtjan nem vesz részt a targyalason,

targyaldst tartani és az Ugyet érdemben elbirdlni csak akkor lehet, ha
szabalyszeriien értesitették. Az eljarés akkor is lefolytathatd, ha a pedagdgus
elézetesen bejelentette, hogy a targyalason sem személyesen, sem képvisel6je
atjan nem kivan részt venni, tovabba ha a targyalasrol szolo értesités atvételét

megtagadta vagy azt kézbesitettnek kell tekinteni.

(32) Szabdlyszeriinek tekintendé a pedagogus targyalasrol térténd értesitése, ha az a (28)

pontban foglalt kézbesitési hatarid6 mellett eleget tesz azon alakszer(iségi
kritériumnak, hogy tartalmazza a targyalds id6pontjanak es helyszinének

feltlintetését, valamint az eljaras targyanak megjeldlését.

(33) Az etikai eljaras ald vont pedagégusnak modot kell adni arra, hogy észrevételeit

elmondhassa. Az eljaras ald vont pedagogushoz az Etikai Tandcs tagjai kérdéseket

intézhetnek.

(34) A targyalasrél jegyzékonyvet kell késziteni.

Az etikai eljaras soran hozott dontés meghozatala

(35) Az Etikai Tandcs akkor hatarozatképes, ha valamennyi tagja jelen van.
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(36) Az Etikai Tandcs az eset 6sszes koriilményeit egyenként és Gsszességlikben értékeli, és

ezen alapuld meggy6z6dése szerint dllapitja meg a tényallast.

(37) Az Etikai Tanacs dontéseit egyszerii tobbséggel hozza.

(38) Az Etikai Tanacs legkés6bb az utolso targyalas napjatol szamitott harmincadik napon

zart (ilésen hataroz, és dontését hatarozatha foglalja.

(39) A hatdrozatot az Etikai Tandcs elndke irja ald. A hatdrozatot nyolc napon belliil irdsba

kell foglalni.

Az etikai eljaras soran hozott dontés kozlése
(40) Az Etikai Tanacs hatarozatat az eljaras ala vont pedagogussal kozli. Az Etikai Tandcs a

bejelentét az eljaras hatdrozattal torténd lezdrasanak tényérdl tajékoztatja.

(41) Az Etikai Tanacs hatarozatat az eljaras ala vont pedagdgus szamara a déntéshozataltol

szamitott tizendt napon belil megkdildi.

(42) Az Etikai Tanacs a hatdrozatat — a (41) pontban meghatarozott eljarasi hataridé

betartdsaval — tértivevény szolgaltatdssal feladott konyvelt kiildeményként

kézbesiti az eljaras ala vont pedagégus munkaltatojanak.

Az etikai vétség szankcionalasa, az intézkedések
(43) A Kar etikai vétséget elkdvetd tagjaval szemben az Etikai Tanacs a kovetkez6
intézkedéseket hozhatja:

a. figyelmeztetés;
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b. a Kar altal biztositott kedvezmény, juttatas, jogosultsag korlatozasa, megvonasa;

c. aKarban betdltott tisztségtdl valé megfosztas.

(44) Az etikai vétséget elkévetS pedagdgussal szemben figyelmeztetést kell alkalmazni, ha az
eljard Etikai Tanacs megitélése szerint az etikai vétséggel kapcsolatban az 6sszes
korilmény mérlegelése alapjan az etikus magatartasra valo felhivas is elegendd az etikai

szankcio célja eléréséhez, ahhoz, hogy az etikai vétség elkévetdje a jévében
tartézkodjon

a normasértd magatartdstol. A figyelmeztetéssel az Etikai Tanacs rosszallasat fejezi ki.

(45) A Kar dltal biztositott kedvezmény, juttatds, jogosultsdg korldtozdsa intézkedés

kiszabasara akkor keriilhet sor, ha az etikai vétség ezekkel kapcsolatos vagy annak
elkévetdje az eljaré Etikai Tanacs megitélése alapjan — cselekményének sulya

alapjan — méltatlanna valik azokra.

(46) A Karban betdltitt tisztségtdl valo megfosztds intézkedés azzal szemben
szabhato ki, aki

etikai vétséget megalapozé magtartasaval méltatlanna valik a Karban betd6ltott

tisztség viselésére.

(47) A Kar dltal biztositott kedvezmény, juttatds, jogosultsag korlatozasa és a Karban

bet6ltott tisztségtdl valé megfosztas idGbeli hatalya legfeljebb 6t év lehet.

Az etikai eljaras megsziinése

(48) Az etikai eljaras megsz(inik az eljaras soran hozott intézkedés jogerére emelkedésével.
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(49) Az etikai eljarast meg kell sziintetni, ha

11.) annak tartama alatt az eljaras ala vont pedagdgus munkajogi jogviszonya megsziint;

12.)  apedagdgus a terhére rétt etikai vétséget nem kdvette el, vagy annak

elkdvetése nem bizonyithaté.

. Jogorvoslat

(50) Az eljérds ald vont pedagdgus az elmarasztald hatarozat, valamint az eljarast

bizonyitottsdg hianyaban megsziintet6 hatarozat ellen annak kézhezvételétsl
szamitott tizenét napon bellil az Orszagos Etikai Bizottsaghoz benyujtott

fellebbezéssel élhet.

(51) A masodfoku eljaras lefolytatdsara az elséfoku eljarasi szabalyokat kell alkalmazni.

(52) A fellebbezés a hatarozat végrehajtésara halaszté hatalyu. Fellebbezni csak
elmarasztald

érdemi dontés (intézkedés kiszabdsa) és bizonyiték hidnydban térténé eljarast

megsziintetd hatdrozat ellen lehet.

(53) A fellebbezéssel meg nem tdmadott hatarozat a fellebbezési hataridé lejartaval
jogerdssé

valik.

(54) Amennyiben az Orszagos Etikai Bizottsag a fellebbezés alapjan megallapitja, hogy az

elsé fokon hozott hatdrozat jogszabdlyt, a Kédex vagy a Kar Alapszabélyanak

rendelkezéseit sérti, a hatdrozatot médositja (kiegésziti) vagy megsemmisiti.
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(55) Az Orszagos Etikai Bizottsag hatarozata ellen tovabbi jogorvoslattal — az arrol valo

értesiiléstsl szamitott — tizendt napon beliil az etikai eljaras ald vont pedagdgust
foglalkoztaté kdznevelési intézmény székhelye szerinti kozigazgatasi és munkatigyi

birésaghoz lehet fordulni (peres eljaras).

(56) A jogerds intézkedést a pedagdgus munkaltatojanal, az erintett pedagogus személyi

anyagaban fel kell tiintetni, melynek tartalmaznia kell a hatarozat szamat, keltét, az

elkdvetett etikai vétség tomor leirasat és az intézkedés tipusat.

(57) Az etikai szankcidra vonatkozé adatokat a (47) pontban foglalt idé elteltével t6roini kell.

3 Az etikai eljaras soran keletkezett iratok kezelésérél az etikai eljaras alatt a TEB
gondoskodik.

Kiegészitd szabaly

(59) Az etikai eljaras Kédexben nem szabalyozott kérdéseiben a nemzeti kdznevelési
torvény,

valamint a kbzigazgatasi hat6sagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairol szol6 évi
CLX. torvény vonatkozé rendelkezései az iranyaddk a nemzeti kdznevelési toérvényben
foglalt megszoritasokkal.

- 6. Bibliografia

» Magyar Tudomanyos Akadémia Tudomdnyetikai Kodexe

http://mta.hu/cikkek/tudomanyetikai-kodex-122151
> Magyar Kormanytisztvisel6i Kar Hivatdsetikai Kodexe

http://mkk.org.hu/node/145

o Szakmai Etikai Kodex Pedagégusoknak. Tanulmanyok, normak és esetleirasok.

150



OROSHAZA VAROSI ONKORMANYZAT NAPKOZIOTTHONOS OVODAJA
5900 OROSHAZA, LEHEL U. 23.
: OM azonositd: 028097
Tel: 68/412-916
e-mail: lehelovi@ovodak.oroshaza.hu
web: www.onkormovi.oroshaza.hu

s

l)"()s,’
s

Szerkesztette: Hoffmann Rézsa. Nemzeti Tankényvkiadd, Budapest, 2003.

Hoffmann Rézsa: Az erkélcsi nevelés értékelméleti és pedagdgiai dimenzioi.

Mester és Tanitvany 2004/1.
Hoffmann Rozsa: A tandr-didk kapcsolat véltozésai.
http://epa.oszk.hu/00000/00035/00062/2002-07-ta-Hoffmann-Tanar.html
Hoffmann Rozsa: Kéznevelésiink ma és holnap. Mester és Tanitvany 2006/9.
Ambrus Attilané Dr. Kéri Katalin: Adalékok a pedagdgusok etikai kédexének

elkészitéséhez. In: Pedagdgusetika. Kédex és Kommentar. Szerkesztette: Hoffmann

Rézsa. Nemzeti Tankényvkiadd, Budapest, 1996.

Fabry Béla: Etika a pedagdgiaban — pedagdgusetika. Tdjékoztaté a Magyar
Pedagogiai Tarsasag tevékenységérél.
http://epa.oszk.hu/00000/00035/00059/ 2002-04-xx--Tajekoztato.html

> Palinkas Jozsef: Pdrhuzamos gondolatok az erkdlcs erejérsl a

nevelésben, atudomanyban és a politikdban. Mester és Tanitvany 2004/1.

> Petrd Andras: A pedagogusetikardl. In: Mezei Gyula: Alkalmazott
vezetéselmélet. Az iskolavezetés elmélete és gyakorlata. BME Miszaki Pedagdgia

Tanszék, Budapest, 2005.

»  Dr. Rokusfalvy Pal: A pedagdgiai tevékenység és specidlis teriileteinek a
lélektana. In: Dr. Rokusfalvy Pal: Sajatos pedagdgiai feladatok. Vezetéslélektan. BME
Miiszaki Pedagogiai Tanszék, Budapest, 2006.

> Bir6 Endre: Jog a Pedagdgidban. Jogismeret Alapitvany, Budapest, 1998.
> Vadas Gyula: Pedagogusok szakmai etikai kddexe. Sétatér, 1999/1. 23

151



OROSHAZA VAROSI ONKORMANYZAT NAPKOZIOTTHONOS OVODAJA
5900 OROSHAZA, LEHEL U. 23.
OM azonositd: 028097
Tel: 68/412-916
e-mail: lehelovi@ovodak.oroshaza.hu
web: www.onkormovi.oroshaza.hu

A VAEOS

W
by,

> Kozdk Andras: A vezetés etikai kérdései, az erkdlcs szerepe a pedagogus
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e IX. Altalanos és értelmezé rendelkezések

1. Az Adatvédelmi és Adatbiztons&gi Szabdlyzat célja

Az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabdlyzat (tovabbiakban: Szabélyzat) célja biztositani az Oroshaza
Varosi Onkormanyzat Napkéziotthonos Ovodéja (a tovabbiakban: Adatkezeld) dltal kezelt személyes
adatok jogszabdlyi elSirdsoknak megfelels védelmét, meghatdrozni a személyes adatok kezelésével
Osszefliggd adatvédelmi és adatbiztonsdgi szaba lyokat, a személyes adatok kezelésével kapcsolatos
szerepkdroket, feladatokat, tevékenységeket és felelsségeket, s ezek &ltal biztositani minden, az
Adatkezel§ altal kezelt személyes adatokkal kapcsolatban érintett Magyarorszag Alaptdrvényében
foglalt személyes adatai védelméhez f(iz6d6 informacios onrendelkezési, valamint a kézérdek( és a
kdzérdekbdl nyilvdnos adatok megismeréséhez és terjesztéséhez valo jogainak érvényesiilését.

Célja tovabba az Adatkezel§ szervezetén beliili egységes adatvédelmi és adatbiztonsagi szemlélet,
valamint olyan eljdrdsok kialakitdsa és folyamatos mikédtetése, fenntartasa, amelyekkel a személyes
adatok biztonsagos kezelése megvaldsithatd, a védelmi feladatok ellatdsa biztosithatd, az adatvédelmi
elSirasok megsértése megelézhets, az adatvédelmi incidensek korilményei felderithet6k és indokolt
esetben felel6sségre vondsi eljaras kezdeményezhets.

2. A Szabalyzat hatélya

2.1.A Szabdlyzat személyi hatdlya

A Szabdlyzat személyi hatdlya kiterjed az AdatkezelSvel munkaviszonyban, illetve munkavégzésre
irdnyuld egyéb jogviszonyban 4ll6 természetes személyekre (a tovabbiakban: alkalmazott), tovébba
azon természetes személyekre, akik jogait vagy jogos érdekeit az Adatkezels 4ltal végzett adatkezelés
érinti.

2.2.A Szabdlyzat tdrgyi hatilya

A Szabdlyzat térgyi hatalya kiterjed az Adatkezelénél folytatott minden olyan teljesen vagy részben
automatizalt eszkozzel, illetve manudlis médon végzett adatkezelési tevékenységre, valamint az
adatkezelésre felhaszndlt eszkdzokre, tovabbd minden olyan adatra, amely természetes személy
adataira, valamint kdzérdekii adatra vagy kézérdekbdl nyilvanos adatra vonatkozik.

2.3.4 Szabdlyzat iddbeli hatdlya

A Szabalyzat id6beli hatédlya a hatélybalépés napjatol a visszavondasig érvényes.

3. A Szabalyzat jogszabalyi alapjai

A Szabalyzatban nem részletezett kérdésekben a hatalyos jogszabdlyi el6irdsok, kiiléndsen pedig
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Magyarorszag Alaptorvénye;

az informaciés onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szold 2011. évi
CXII. t6rvény (a tovabbiakban: Info tv.);

az Burépai Parlament és a Tanécs (EU) 2016/679 rendelete (2016. dprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlésarol, valamint a 95/46/EK rendelet
hatélyon kiviil helyezésérdl (a tovabbiakban: GDPR, illetve ltaldnos adatvédelmi
rendelet);

a kbzalkalmazottak jogdllasarol szol6 1992. évi XXXIIL torvény;

a munka torvénykonyvérdl szol6 2012. évi L. torvény;

a Polgari Torvénykonyvrol sz016 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Polgari
Torvénykonyv);

a mindsitett adat védelmérdl szo616 2009. évi CLV. torveény:

a koziratokrél, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérol szolo 1995.
évi LXVI. torvény

vonatkozé rendelkezéseit kell alkalmazni.

4. A Szabdlyzat alkalmazasa soran hasznalatos alapfogalmak

Erintett:

Barmely informaci6 alapjan azonositott vagy azonosithatd természetes
személy.

Személyes adat:

Az érintettre vonatkozé barmely informécio.

Az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett modon, kiilondsen

Azonosithat6 valamely azonosito, példéul név, azonosito szam, helymeghatarozo adat,
természetes online azonosité vagy a természetes személy fizikai, fiziologiai, genetikai,
személy: szellemi, gazdaségi, kulturalis vagy szocidlis azonossagara vonatkozo egy
vagy tobb tényezd alapjan azonosithato.
Az a kozfeladatot ellaté szerv, amely az elektronikus aton kotelezden
Adatfelelés: Kkzzéteendd kozérdekii adatot eléallitotta, illetve amelynek a miikodése
sorin ez az adat keletkezett.
Az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki vagy amely — torvényben vagy a az Eurdpai Unid
B kotelezd jogi aktusaban (GDPR) meghatarozott keretek kozott — onalldan
Adatkezelo:

vagy masokkal egyiitt az adat kezelésének céljat meghatarozza, az
adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkozt) vonatkoz6 dontéseket
meghozza és végrehajtja, vagy az adatfeldolgozoval végrehajtatja.
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Adatkezelés:

Az alkalmazott eljarastol fiiggetleniil az adaton végzett barmely miivelet
vagy a miiveletek dsszessége, igy kiilsnosen gyiijtése, felvétele, rogzitése,
rendszerezése, tirolasa, megvaltoztatdsa, felhasznalasa, lekérdezése,
tovabbitdsa, nyilvinossigra hozatala, Osszehangoldsa vagy dsszekapcsoldsa,
zérolasa, torlése és megsemmisitése, valamint az adat tovabbi
felhasznélasanak megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel
készitése, valamint a személy azonositasara alkalmas fizikai Jjellemzék (pl.
ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép) rogzitése.

Adatallomany:

Az egy nyilvantartdsban kezelt adatok Osszessége.

Adatfeldolgozis:

Az adatkezeld megbizasabdl vagy rendelkezése alapjan eljaré
adatfeldolgozoé altal végzett adatkezelési miiveletek Osszessége.

Adatkezelés
korlatozasa:

A tarolt adat zéroldsa az adat tovabbi kezelésének korlitozdsa c€ljabol
torténd megjellése Gtjan.

Adatfeldolgozé:

Az a természetes vagy jogi személy, illetve Jjogi személyiséggel nem
rendelkez6 szervezet, aki vagy amely — torvényben vagy az Eur6pai Unid
kotelezd jogi aktusdban (GDPR) meghatarozott keretek kiszott és
feliételekkel — az adatkezeld megbizasabol vagy rendelkezése alapjan
személyes adatokat kezel.

Adatvédelmi
incidens:

Az adatbiztonsag olyan sérelme, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon
kezelt személyes adatok véletlen vagy Jogellenes megsemmisiilését,
elvesztését, mddosulasit, jogosulatlan tovabbitasat vagy nyilvdnossagra
hozataldt, vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

Adatkozlé:

Az a kozfeladatot ellat6 szerv, amely — ha az adatfelelés nem maga teszi
kozzé az adatot — az adatfelels altal hozza eljuttatott adatot honlapon
kozzéteszi.

Adatmegsemmisité
s

Az adatot tartalmazé adathordoz6 teljes fizikai megsemmisitése.

Adattovabbitas:

Az adat meghatirozott harmadik személy szamdra torténd hozzaférhetdveé
tétele.

Adattorlés:

Az adat felismerhetetlenné tétele oly médon, hogy a helyreallitisa tobbé
nem lehetséges.

Alnevesités:

Személyes adat olyan modon torténd kezelése, amely - a személyes adattél
elkiilonitve tdrolt - tovabbi informdcié felhasznilisa nélkiil
megallapithatatlanna teszi, hogy a személyes adat mely érintettre
vonatkozik, valamint miszaki és szervezési intézkedések megtételével
biztositja, hogy azt azonositott vagy azonosithaté természetes személyhez ne
lehessen kapcsolni.

Biometrikus adat;

L

Egy természetes személy fizikai, fiziologiai vagy viselkedési jellemzéire
vonatkozo olyan, sajitos technikai eljarasokkal nyert szemeélyes adat, amely
lehetévé teszi vagy megerdsiti a természetes személy egyedi azonositasat,
mint példiul az arckép vagy a daktiloszkdpiai adat.
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Biiniigyi szem¢élyes
adat:

A biintetdeljaras soran vagy azt megel6zoen a bilincselekménnyel vagy a
biintetdeljarassal dsszefliggésben, a biintetbeljaras lefolytatasara, illetve a
biincselekmények felderitésére jogosult szerveknél, tovabba a biintetés-
végrehajtas szervezeténél keletkezett, az érintettel kapcsolatba hozhato,
valamint a biintetett el6életre vonatkozé személyes adat.

Cimzett:

Az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki vagy amely részere személyes adatot az
adatkezeld, illetve az adatfeldolgozd hozzéférhetve tesz.

Egészségiigyi adat:

Egy természetes személy testi vagy szellemi egészségi dllapotira vonatkozo
személyes adat, ideértve a természetes személy szamara nyujtott
egészségiigyi szolgaltatasokra vonatkozd olyan adatot is, amely informéciot
hordoz a természetes személy egészségi allapotardl.

EGT-allam:

Az Eurépai Uni6 tagallama és az Eur6pai Gazdasagi Térségrol szolo
megallapoddsban részes mas dllam, tovabba az az illam, amelynek
gllampolgara az Eurépai Unio és tagdllamai, valamint az Eurdpai Gazdaséagi
Térségrdl sz616 megallapodasban nem részes allam kozott 1étrejott
nemzetkozi szerzodés alapjan az Eurépai Gazdasagi Térségrol 52016
megéllapodésban részes allam 4llampolgéraval azonos jogallast élvez.

Harmadik orszag:

Minden olyan 4llam, amely nem EGT-allam.

Harmadik személy:

Olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki vagy amely nem azonos az érintettel, az
adatkezeldvel, az adatfeldolgozoval vagy azokkal a személyekkel, akik az
adatkezeld vagy adatfeldolgozo kizvetlen iranyitasa alatt a személyes
adatok kezelésére iranyuld miiveleteket végeznek.

Kozérdekbol
nyilvinos adat:

A kozérdekii adat fogalma ald nem tartoz6 minden olyan adat, amelynek
nyilvanossagra hozatalat, megismerhetoségeét vagy hozzaférhetove tételet
torvény kozérdekbdl elrendeli.

Koézérdeki adat:

Az allami vagy helyi onkorményzati feladatot, valamint jogszabélyban
meghatirozott egyéb kozfeladatot ellato szerv vagy személy kezelésében
16v6 és tevékenységére vonatkozo vagy kozfeladatanak ellatasaval
osszefliggésben keletkezett, a személyes adat fogalma ala nem eso,
barmilyen médon vagy formédban rogzitett informdcid vagy ismeret,
fiiggetleniil kezelésének modjatol, onallé vagy gylijteményes jellegétol, igy
killonosen a hataskorre, illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai
tevékenységre, annak eredményességére is kiterjedd értékelésére, a birtokolt
adatfajtakra és a miikodést szabalyozo jogszabalyokra, valamint a
oazdalkodasra, a megkotott szerzodésekre vonatkozé adat.

Kozos adatkezel6:

Az az adatkezeld, aki vagy amely — torvényben vagy az Eurépai Unié
kotelezd jogi aktusaban (GDPR) meghatarozott keretek kozott —az
adatkezelés céljait és eszkozeit egy vagy t6bb masik adatkezelovel kozdsen
hatdrozza meg, az adatkezelésre (belecrtve a felhasznalt eszkozt) vonatkozo
dontéseket egy vagy tobb masik adatkezel6vel kdzosen hozza meg ¢és hajtja
végre vagy hajtatja végre az adatfeldolgozdval.
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Kiilonleges adat:

A személyes adatok kiilonleges kategéridiba tartozé minden adat, azaz a faji
vagy etnikai szdrmazdsra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti
meggy6zOdésre vagy szakszervezeti tagsagra utal6 személyes adatok,
valamint a genetikai adatok, a természetes személyek egyedi azonositasat
c€lz6 biometrikus adatok, az egeszségiigyi adatok és a természetes
személyek szexudlis életére vagy szexuilis irdnyultsagéra vonatkozé
személyes adatok.

Személyes adat barmely olyan — automatizalt médon torténd — kezelése,
amely az érintett személyes jellemzdinek, kiiléntsen a munkahelyi
teljesitményéhez, gazdasagi helyzetéhez, egészségi dllapotihoz, személyes

Prohlabkais: preferencidihoz vagy érdeklédéséhez, megbizhatosagahoz, viselkedéséhez,
tartézkodasi helyéhez vagy mozgésahoz kapcsol6dé jellemzbinek
értékelésére, elemzésére vagy elbrejelzésére irdnyul.

Az érintett akaratanak Snkéntes, hatarozott és megfelelo tajékoztatdson
S s alapulo egyértelmii kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy az

Hozzajirulas: e Bz P el i o prer Thoi o
akaratat félreérthetetleniil kifejezd mas magatartas utjan jelzi, hogy
beleegyezését adja a rd vonatkozé személyes adatok kezeléséhez.

E g ;;x;:;:ossagra Az adat barki szamadra torténd hozzaférhetévé tétele.

Genetikai adat:

Egy természetes személy 6rokolt vagy szerzett genetikai jellemzodire
vonatkozd minden olyan személyes adat, amely az adott személy
fiziologidjara vagy egészségi allapotira vonatkozo egyedi informécidt
hordoz, és amely elsdsorban az adott természetes személybol vett biologiai
minta elemzésébdl ered.

Nemzetkozi
szervezet:

A nemzetkézi kozjog hatalya al tartozd szervezet és annak alarendelt
szervei, tovdbba olyan egyéb szerv, amelyet két vagy t6bb allam kozétti
megallapodds hozott 1étre vagy amely ilyen megallapodés alapjan jott létre.

Védelmi feladatok:

Megel6zés és korai figyelmeztetés, észlelés, reagalas, eseménykezelés.
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5. A Szabalyzat kiaddsa, kezelése, fellilvizsgalata

A Szabdlyzat kiaddsa, kihirdetése és a szemelyi hatalya ald tartoz6k szdmdra rendelkezésre allasanak
biztositisa Adatkezel§ felelés vezetSjének, az intézmény vezetSjének (a tovabbiakban:
Intézményvezetd) a feladata és felelGssége.

A Szabalyzat személyi hatdlya ala tartozok munka- illetve feladatkoriiknek megfelel6 mértékben
kitelesek a Szabalyzat tartalmat, a benne foglalt elgirasokat, kiillondsen a szamukra meghatarozott
feladatokat és felelésségeket megismerni, s ezek tudomasul vételérsl nyilatkozatot tenni (1. szamu
melléklet — Megismerési nyilatkozat). A nyilatkozatok megérzésérdl az Intézményvezetd koteles
gondoskodni.

A Szabalyzat és az abban meghatarozott miiszaki és szervezési intézkedések feliilvizsgalatat és
frissitését a kbvetkezd gyakorisaggal kell elvégezni:

o az adatvédelemmel kapcsolatos jogszabalyi valtozasokat kdvetden, vagy

e a szervezetben, illetve a szerepkordkben vagy a szabalyozasi kdrnyezetben torténd
jelentos valtozas esetén, vagy

e az adatkezelés miiszaki, technolégiai kdrnyezetének jelentds megvaltozasa esetén,

vagy
o (j adatkezelés megkezdését megeldzoen, amennyiben az adatvédelmi hatasvizsgalat

eredményei alapjan indokolt.
A Szabalyzat felulvizsgalatanak kezdeményezése, a felllvizsgdlat eredményeként esetlegesen
keletkezett Gj vagy modositott szabdlyoz6 kiadasa, valamint a feliilvizsgdlat megtorténtét igazold
feljegyzés meg6rzése az Intézményvezetd feladata és felelGssége.

A Szabdlyzat, illetve az abban meghatarozott miiszaki és szervezési intézkedések feliilvizsgalatara
javaslatot tehet az adatvédelmi tisztviseld.

6. A Szabalyzat hatasa a bels6 szabalyozasokra és az Adatkezel6

szerzédéskotéseire
A Szabdlyzatban rogzitett elGirasoknak, kotelezettségeknek dsszhangban kell lennie az Adatkezeld
alabbi szabalyozasainak adatvédelmet érint6 elGirasaival:

o SZMSZ
e Iratkezelési Szabalyzat

Az Adatkezeld Gj vagy modositandé szabalyozasaiban jelen Szabalyzat el6irasainak
érvényesitésérdl az Intézményvezetd koteles gondoskodni.
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Az Adatkezeld belsd elGirdsainak kiadasra elGkészitése soran vizsgdlni kell, hogy azokban adatvédelmi
kotelezettségek felmeriilnek-e, ezért a szabalyozds tervezetet véleményezésre az adatvédelmi
tisztviseld szamara meg kell kiildeni.

Az adatvédelmi tisztvisel§ véleményezése keretében megteszi a szabdlyozds tervezet adatvédelmi
jogszerliségére vonatkoz6 észrevételeit, javaslatait.

Jelen Szabdlyzat el@irdsait kell alkalmazni az Adatkezel§ &ltal kotdtt szerz6dések adatvédelmi
rendelkezéseire, a személyes adatok kezelésérdl sz616 tdjékoztatdk, valamint dnkéntes adatkezelések
esetében a hozzdjarulé nyilatkozatok tartalmdra, amelyrél az Intézményvezetd felel6ssége
gondoskodni.

e X.Azadatvédelem szervezete, szerepkorok,
feladatok és feleldsségek

7. Az Intézményvezet6

Feliigyeli és irdnyitia az Adatkezel§ személyes adatok kezelésére vonatkozo jogszabalyban
meghatarozott kdtelezettségeinek teljesitését, az adatvédelmi feladatok ellatdsat.

Gondoskodik az Adatvédelmi és Adatbiztonsdgi Szabdlyzat elkészitésérdl és kiadasarol, kdzzétételérdl
és megismertetésérdl.

Gondoskodik arrél, hogy az adatkezelési miveletekben kdzremiikodé alkalmazottak adatvédelmi
ismereteinek b&vitése és tudatossagnévelése munka- illetve feladatkoriiknek megfelelGen
megtdrténjen.

Gondoskodik az adatvédelmi elirdsok betartdsdhoz kapcsolodo ellendrzés modszereinek, eszkdzeinek
kialakitasarél és miikddtetésérél.

Kinevezi, illetve megbizza az adatvédelmi tisztvisel6t.

Gondoskodik arrél, hogy kell§ idében bevonja az adatvédelmi tisztvisel6t valamennyi, a személyes
adatok védelmét érinté dontés el§készitésébe, valamint biztositja az adatvédelmi tisztvisel§ szamara
mindazon feltételeket, jogosultsdgokat és eréforrasokat, tovdbba hozzéférést biztosit mindazon
adatokhoz és informdaciékhoz, amelyek az adatvédelmi tisztviseld 3altal elldtandd feladatok
végrehajtdsdhoz szilkségesek.

Tajékoztatja a feliigyeleti hatosagot (NAIH: Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsdg Hatdsag; a
tovdbbiakban: Hatdsag) az adatvédelmi tisztvisel§ nevérdl, postai és elektronikus levélcimérdl, ezen
adatok valtozdsardl, valamint gondoskodik ezen adatok naprakész dllapotban térténd nyilvanossagra
hozatalarol.
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Gondoskodik az Gjonnan bevezetésre tervezett, hozzajaruldson alapulé adatkezeléssel kapcsolatos
adatvédelmi hatdsvizsgalat lefolytatasardl, illetve a hatasvizsgalat eredménye altal indokolt esetben
kezdeményezi a Hatdsagnal a tervezett adatkezeléssel kapcsolatban az el8zetes konzultaciot.

Gondoskodik az Adatkezel6 4altal, illetve a megbizasabdl vagy rendelkezése alapjan eljard
adatfeldolgozo altal kezelt adatokkal 6sszefiiggésben felmeriilt adatvédelmi incidens Hatdsdg szamdra
torténd bejelentésérdl, valamint az érintettek megfeleld tajékoztatdsardl.

Az Adatkezel§ altal végzett adatkezelési muveletek jogszeriiségével kapcsolatos eljarasok
lefolytatdsara jogosult szervek és személyek tevékenységét koteles el&segiteni, résziikre az eljardsuk
lefolytatdsahoz sziikséges tdjékoztatast koteles megadni.

Intézkedik a Hatdsagtol érkezé megkeresések, ajanlasok, illetve javasolt intézkedések tigyében.

Felel6s a kozérdekl adat megismerésére iranyuld igények jogszer( kezeléséért, teljesitéséért.
Gondoskodik az elutasitott kdzérdek(i adatigénylések nyilvantartasérdl, az elutasitott kérelmekrél,
valamint az elutasitdsok indokairol a Hatosag tajékoztatdsardl (minden évben januar 31-ig).

Gondoskodik a kdzérdek(i adatok elektronikus formaban torténd kozzé-, illetve hozzaférhetdvé
tételérdl.

Felel6s az Adatkezel§ internetes honlapjan kozzétett kozérdekd informaciok, adatok helyességének
ellenGrzéséért.

8. Az adatvédelmi tisztviseld
Az adatvédelmi tisztviseld elGsegiti az Adatkezel6 személyes adatok kezelésére vonatkozd
jogszabdlyban meghatarozott ktelezettségeinek teljesitését, igy kilénosen

* aszemélyes adatok kezelésére vonatkozo6 jogi eldirasokrol naprakész tajékoztatast
nyujt és azok érvényesitésének modjaival kapcsolatban tandcsot ad az
Intézményvezetd és az adatkezelési miiveleteket végz6 alkalmazottak részére;

e folyamatosan figyelemmel kiséri és ellenorzi a személyes adatok kezelésére
vonatkoz6 jogi eldirasok, igy kiilondsen a jogszabalyok és jelen Szabélyzat
eldirasainak érvényesiilését, ennek keretei kozott az egyes adatkezelési miiveletekhez
kapcsolodo egyértelmii feladatmeghatarozas, az adatkezelési miiveletekben
kdzremiikodo alkalmazottak adatvédelmi ismereteinek bovitése és
tudatossagndvelése, valamint a rendszeres idékozonként lefolytatando vizsgalatok
megvalosulasat;

® cldsegiti az érintettet megilletd jogok gyakorlasat, igy kiilondsen kivizsgalja az
érintettek panaszait és kezdeményezi az Intézményvezeténél a panasz orvoslasahoz
sziikséges intézkedések megtételét;

® szakmai tandcsaddssal elosegiti €s figyelemmel kiséri az adatvédelmi hatasvizsgalat
lefolytatasat;
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* egyittmikddik az adatkezelés jogszerliségével kapcsolatos eljarasok lefolytatasara
jogosult szervekkel és személyekkel, igy kiilonosen kapcsolatot tart a Hatdsaggal az
el6zetes konzultacio és a Hatosag altal lefolytatott eljarasok elosegitése érdekében;

* kozremiikodik a belsé adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat megalkotasaban és
feliilvizsgalatiban.

Az adatvédelmi tisztviselS jogviszonyanak fenndlldsa alatt és annak megsziinését kdvetden is megdrzi
a tevékenységével, annak elldtdsdval kapcsolatban tudomdsdra jutott személyes adatot, mingsitett
adatot, illetve t6rvény altal védett titoknak és hivatas gyakorldsahoz kdtétt titoknak mindsiilé adatot,
valamint minden olyan tovdbbi adatot, tényt vagy kériilményt, amelyet az Adatkezel nem kételes
torvény el6irdsai szerint a nyilvanossag szamdra hozzaférhetévé tenni.

9. Az adatkezelést, adatfeldolgozast végz6 alkalmazott

Munka- illetve feladatkérén beliil felel6s a személyes adatok jelen Szabdlyzat elGirasainak megfelels,
jogszer(i €és biztonsagos kezeléséért. Gondoskodni kdteles az altala kezelt személyes adatok
jogosulatlan hozzaférés elleni védelmérél, kilondsen arrdl, hogy azok az érintett erre irdnyuld
kifejezett akarata hidnydban ne vélhassanak nyilvdnosan hozzaférhetévé.

Koteles megdrizni a feladata elldtasa sorén az adatkezeléssel, adatfeldolgozéssal kapcsolatban
birtokaba keriilt informaciok bizalmassagat.

Részt vesz az adatkezeléssel, adatvédelemmel osszefiiggs, szémara az Adatkezeld 4ltal biztositott
szakmai képzéseken.

Koteles megtagadni minden olyan utasitds végrehajtasat, amely ellentétes az adatkezelésre,
adatvédelemre vonatkozo jogszabalyok, illetve jelen Szabalyzat elGirdsaival.

* XI. Az adatkezelés szabalyai

10. Az adatvédelem alapelvei

10.1. Jogszeriiség, tisztességes eljdrds és dtlathatdsdg elve

A szemelyes adatok kezelését jogszeriien és tisztességesen, valamint az érintett szamdra atlathatd
maodon kell végezni. Az adatkezelésnek minden szakaszéban meg kell felelnie az adatkezelés céljanak,
az adatok felvételének és kezelésének tisztességesnek és torvényesnek kell lennie. Az adatkezelés
kizarolag akkor lehet jogszer(, ha megfeleld jogalappal bir.

Az adatkezelés atlathato és tisztességes, ha célja egyértelmiien meghatdrozdsra keriil és az érintett az
adatkezelésrdl és jogai érvényesitésének lehetSségeirsl egyarant megfeleld — kdzérthetd és kdnnyen
hozzaférhet6 — tdjékoztatast kap.
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10.2. Célhoz kotottség elve

Személyes adatok gy(ijtése csak meghatarozott, egyértelmii és jogszer(i célbol térténhet.

10.3. Adattakarékossdg elve

A személyes adatok az adatkezelés céljai szempontjabol megfelelek és relevansak kell, hogy legyenek
és az ehhez sziikséges minimalis mennyiségl adatokra kell korldtozédniuk. Csak olyan személyes adat
kezelhets, amely az adatkezelés céljanak megvaldsuldsahoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas.

Az adattakarékossag elvét mdr az adatkezelés megkezdése el6tt, annak tervezése soran figyelembe
kell venni (,,Privacy by Design”) és mérlegelni érvényesiilése biztositasanak feltételeit.

10.4. Pontossdg elve

A személyes adatoknak pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell lennitik. Minden észszert
intézkedést meg kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjdbdl pontatlan
személyes adatokat haladéktalanul toroljék vagy helyesbitsék.

10.5. Korldtozott tarolhatosdg elve

A személyes adatok tarolasanak olyan forméban kell térténnie, amely az érintettek azonositasat csak
a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetévé.

Az adatkezel§ koteles az adatkezelés tervezett idGtartamanak megfeleld rendszerességgel
feliilvizsgalni azt, s amennyiben az adatkezelés célja teljesiilt, illetve az adatok jogszerd megGrzési ideje
letelt, akkor az adatokat tordlnie, illetve anonimizalnia sziikséges.

10.6. Integritds és bizalmas jelleg elve

A személyes adatok kezelését oly mddon, zart rendszerben kell végezni, hogy megfeleld technikai és
szervezési intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld biztonsaga,
az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy
kérosodasaval szembeni védelmet is ideértve.

10.7. Elszdmoltathatésdg elve

Az adatkezel6 felel@s a fent felsorolt elveknek valé megfelelésért, azok alkalmazasaért (,Privacy by
default”), tovabba képesnek kell lennie e megfeleles igazolasara.
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11. Alapértelmezett adatvédelem

Az Adatkezelé az adatvédelmi alapelvek teljesiilését, az adatkezelés jogszer(iségét, az érintettek
alapvetS jogai érvényesiilését és személyes adataik megfelels védelmét jelen Szabalyzatban
meghatdrozott intézkedésekkel, azok kévetkezetes betartisaval, betartasanak ellenérzésével,
valamint az intézkedések végrehajtdsaval megbizott alkalmazottak feladatainak, hatdskérének,
felelésségének és be-, illetve elszdmoltathatsdgénak szabélyozottsagaval biztositja, s ezek figyelembe
vételével jar el az adatkezelési miiveletek végzése folyaman (,Privacy by default”).

Az Adatkezel6 a jelen Szabalyzatban meghatérozott védelmi intézkedéseket és szabdlyokat tgy
alakitotta ki, s tervezi kialakitani a jov6ben is, hogy azok a tudomany és technoldgia mindenkori
allasanak megfelelSen és az intézkedések megvaldsitasi koltségeinek figyelembevételével, a kezelt
szemelyes adatokat fenyegeté kockazatokkal ardnyosan és folyamatosan fenntarthaté médon
legyenek képesek garantdlni a személyes adatok biztonsagat, bizalmassaguk, sértetlenségiik és
rendelkezésre dlldsuk megdrzését, tovabbd alkalmasak és megfeleléek legyenek annak biztositasara,
hogy

* kizarélag olyan és annyi személyes adat kezelésére keriiljon sor, olyan mértékben és
ideig, amely az adatkezelés céljanak megvaldsulasihoz elengedhetetlen és a cél
elérésére alkalmas;

* aszemélyes adatokhoz kizarélag azok férhessenek hozzd, azok ismerhessék meg
azokat, akik arra jogosultak, illetve feladatellatdsuk, munkavégzésiik miatt szamukra
az sziikséges és engedélyezett;

* akezelt adatok alapjan az érintettet csak az adatkezelés céljahoz sziikséges ideig
lehessen azonositani;

* akezelt személyes adatok az érintett erre irdnyulé kifejezett akarata hidnyaban ne
valhassanak nyilvanosan vagy illetéktelenek szamara hozzaférhetévé,

Az alkalmazottak feladataik ellatdsa korében személyes adatokat kizardlag a vonatkozd, hatélyos
jogszabalyi elSirdsok betartdsaval kezelhetnek. A személyes adatok jogszer(i kezeléséért, a személyes
adatokat tartalmazé adatallomanyokhoz, nyilvdntartdsokhoz és dokumentumokhoz feladataik elldtasa
céljabdl kapott hozzaférési jogosultsagaik jogszer(i felhaszndlasaért fegyelmi, kartéritési, biintetéjogi
és szabalysértési felelGsséggel egyardnt tartoznak.

Az Adatkezel§ adatkezelési tevékenységei atlathatésdganak, valamint az érintettek megfeleld
tajékoztatasanak biztositdsa céljdbol az éltala folytatott adatkezelésekrdl a jogszabalyban
meghatarozott tartalommal (2. szamu melléklet) adatkezel§i nyilvantartast vezet, tovabb3
adatkezeléseirgl adatkezelési tdjékoztatékat készit és tesz elérhetévé a killonbdzs érintetti kirik (pl.:
alkalmazottak, ligyfelek, weboldala ldtogatoi, felhasznaldi, stb.) szdmaéra.

12. Az adatkezelés jogszeriisége, jogalapja
A személyes adatok kezelése kizardlag akkor és annyiban jogszerdi, amennyiben legalabb az aldbbiak
egyike teljesil:
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e az érintett hozzdjarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbol
torténd kezeléséhez;

o az adatkezelés olyan szerzodés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik
fél, vagy az a szerzodés megkotését megeldzoen az érintett kérésére torténd lépések
megtételéhez sziikséges;

e az adatkezelés az adatkezeldre vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;

o az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu
érdekeinek védelme miatt sziikséges;

o az adatkezelés kiszérdekii vagy az adatkezeldre ruhazott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasihoz sziikséges;

e az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéschez
sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsdbbséget élveznek az érintett olyan
érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét
teszik sziikségessé, kiilondsen, ha az érintett gyermek.

Az Adatkezels személyes adatot feladatelldtdséhoz kapcsoléddan dnkéntes hozzajarulason alapulo és
jogszabdlyban meghatarozott modon (kotelezé adatkezelés) egyarant kezelhet.

Jogszabalyi felhatalmazds hidnydban az adatkezeles alapjaul kizérolag az érintett megfeleld
tajékoztatasan alapuld, onkéntes és kifejezett hozzajarulasa szolgdlhat, amelyben félreérthetetlen
beleegyezését adja személyes adatai meghatarozott celbdl és idétartamig torténd kezeléséhez. A
hozzajarulds beszerzése sordn az érintettet figyelmeztetni kell a beleegyezés dnkéntességére.

Az adatkezelés jogalapjanak, jogszeriiségének ellenérzése az Intézményvezetd felelGssége, mely
feladat végrehajtdsaban az adatvédelmi tisztvisel§ tajékoztatassal és tanacsadassal tamogatja.

Az adatkezelés kialakitasa, illetve jogszer(iségének vizsgalata, ellendrzése soran kulonds figyelemmel
kell eljarni a 16. életévét be nem toltott gyermekek esetében, mivel a gyermekek személyes adatainak
kezelése csak akkor és olyan mértékben jogszerli, ha a hozzajérulast a gyermek felett szulGi
felugyeletet gyakorld adta meg, illetve engedélyezte.

13. Az érintettet megilleté jogosultsagok

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel§ és az annak meghizasabdl vagy rendelkezése alapjan
eljaro adatfeldolgozo altal kezelt személyes adatai vonatkozdsaban a hatalyos jogszabalyokban
meghatérozott esetekben és feltételekkel

o azadatkezeléssel 5sszefiiggd tényekrdl az adatkezelés megkezdését megelézoen
tajékoztatast kapjon (a tovabbiakban: elézetes tajékozddashoz valo jog).

e kérelmére személyes adatait és az azok kezelésével dsszefiiggd informaciokat az
adatkezeld a rendelkezésére bocsassa (a tovabbiakban: hozzaféréshez valo jog);

e kérelmére személyes adatait az adatkezeld helyesbitse, illetve kiegészitse (a
tovabbiakban: helyesbitéshez valo jog);
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* kérelmére személyes adatai kezelését az adatkezel®d korlatozza (a tovabbiakban: az
adatkezelés korlatozasihoz valé jog);
* kérelmére személyes adatait az adatkezeld torolje (a tovabbiakban: torléshez valé jog).
14. Az érintett jogai érvényeslilésének biztositisa
Az Adatkezel6 az érintett jogai érvényesiilésének biztositdsa érdekében jelen fejezetben
meghatarozott intézkedéseket teszi.

Az Adatkezel§ az érintett részére nydjtandé barmely értesitést és tdjékoztatast lényegre tord, vilagos
és kozérthet@en megfogalmazott tartalommal, irdsbeli tajékoztatas esetén kénnyen hozzaférhetd és
olvashato formaban teljesiti.

Az AdatkezelS az érintett altal benydjtott, az 6t megillet§ jogosultsagok érvényesitésére iranyuld
kérelmet annak benyujtasatdl szamitott legrévidebb id8 alatt, de legfeliebb huszonét napon belil
elbiralja és dontésérél az érintettet irdsban vagy ha az érintett a kérelmet elektronikus Gton nydjtotta
be, elektronikus Gton értesiti.

Ha megalapozottan kétségbe vonhatd, hogy a kérelmet benydjté személy nem azonos az érintettel, az
Adatkezel6 a kérelmet az azt benydjté személy személyazonossaganak hitelt érdemls igazoldsat
kdvet6en teljesiti.

Ha az érintett a folyd évben, azonos adatkdrre vonatkozoan — az elézetes téjékozédashoz vald jog
kivételével — a 13. fejezetben meghatdrozott jogai érvényesitése irdnt ismételten kérelmet nyujt be,
és e kérelme alapjan az Adatkezel§ vagy az altala megbizott vagy rendelkezése alapjén eljaré
adatfeldolgozd altal kezelt személyes adatainak helyesbitését, tdrlését vagy az adatkezelés
korlatozdsat jogszerlien mell6zi, az Adatkezel§ az érintett jogainak ismételt és megalapozatlan
érvényesitésével Osszefiiggésben kozvetleniil felmeriilt koltségeinek megtéritését kdvetelheti az
érintettdl.

14.1. Az elozetes tdajékozodashoz valo jog

Az elGzetes tajékozddéshoz vald jog érvényesiilése érdekében az Adatkezel§ az 4ltala, illetve a
meghizasabdl vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozé éltal végzett adatkezelési miveletek
megkezdését megel6z6en vagy legkésébb az elsd adatkezelési miivelet megkezdését kévetSen
haladéktalanul az érintett szamara hozzéférhetévé teszi

® azadatkezel ¢s — ha valamely adatkezelési miiveletet adatfeldolgozo végez, az
adatfeldolgozo — megnevezését és elérhetdségeit;
® az adatvédelmi tisztviseld nevét és elérhetGségeit;
* atervezett adatkezelés céljat és
® az érintettet a hatdlyos jogszabalyi el6irasok alapjan megilletd jogok, valamint azok
érvényesitése moédjanak ismertetését.
Tajékoztatast nyujt tovabba
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e az adatkezelés jogalapjarol;

e akezelt személyes adatok megbrzésének idotartamardl, ezen id6tartam
meghatérozasanak szempontjairdl;

e akezelt személyes adatok tovébbitdsa vagy tervezett tovabbitdsa esetén az
adattovabbitas cimzettjeinek — ideértve a harmadik orszdgbeli cimzetteket €s
nemzetkozi szervezeteket — korérol;

e akezelt személyes adatok gyiijtésének forrasarol és

e az adatkezelés koriilményeivel dsszefliggd minden tovabbi érdemi tényrdl.

A tajékoztatas teljesitését az Adatkezeld az elérni kivant céllal ardnyosan késleltetheti, a tajékoztatas
tartalmat korlatozhatja vagy a tajékoztatast mell§zheti, ha ezen intézkedése elengedhetetlenil

szilkséges

o az iltala vagy részvételével végzett vizsgélatok vagy eljarasok — igy kiilondsen a
biintetdeljaras — hatékony és eredményes lefolytatdsanak,

e ablincselekmények hatékony és eredményes megeldzésének és felderitésének,

e abiincselekmények elkovetdivel szemben alkalmazott biintetések és intézkedések
végrehajtisanak,

e 3 kozbiztonsig hatékony és eredményes védelmének,

o az 4llam kiilsé és belsd biztonsaga hatékony és eredményes védelmének, igy
kiilonosen a honvédelem és a nemzetbiztonsag vagy

e harmadik személyek alapvetd jogai védelmének biztositasahoz.

14.2. A hozzdféréshez valo jog

A hozzaféréshez vald jog érvényesiilése érdekében az érintettet kérelmére az Adatkezel6 tajékoztatja
arrél, hogy személyes adatait az Adatkezeld, illetve a megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljaré

adatfeldolgozo kezeli-e.

Ha az érintett személyes adatait az Adatkezel6 vagy a megbizasabdl vagy rendelkezése alapjan eljard
adatfeldolgozo kezeli, az Adatkezeld az érintett kérelmére rendelkezésére bocsatja az érintett dltala és
a megbizdsabol vagy rendelkezése alapjan eljard adatfeldolgozo dltal kezelt személyes adatait és kozli

vele

e akezelt személyes adatok forrdsat;

e az adatkezelés céljit és jogalapjat;

e akezelt személyes adatok korét;

e akezelt személyes adatok tovibbitdsa esetén az adattovibbitds cimzettjeinek —
ideértve a harmadik orszigbeli cimzetteket és nemzetkozi szervezeteket — korét,

e akezelt személyes adatok megodrzésének idotartamat, ezen idtartam
meghatirozdsanak szempontjait;

e az érintettet a hatalyos jogszabalyi el6irasok alapjan megilletd jogok, valamint azok
érvényesitése moédjanak ismertetését,

* profilalkotis alkalmazasanak esetén annak tényét €s
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* az érintett személyes adatainak kezelésével Osszefiiggésben felmeriilt adatvédelmi
incidensek bekdvetkezésének koriilményeit, azok hatdsait és az azok kezelésére tett
intézkedéseket.

Jogszabdlyi el6irdson alapulé, kételezé adatkezelés esetén az érintett személyes adataihoz vald
hozzaférési jogdnak érvényesiilését az Adatkezel§ elsGdlegesen a betekintési jog gyakorldsanak
biztositasdval garantalja, amennyiben azt mas jogszabdly alapjan kézfeladatot ell4té szerv intézkedése

vagy hatarozata nem zérja ki (pl.: adatok zart kezelése, betekintési jog korldtozasa).

Az érintett vagy torvényes képviselSje betekintési joganak gyakorldsa, illetve a személyes adatot
tartalmazo iratrol torténd masolatkészités és kiadds soran egyarant gondoskodni kell arrdl, hogy annak
folyamdn masok személyiségi jogai ne sériilhessenek.

14.3. A helyesbitéshez vald jog

A helyesbitéshez valo jog érvényesiilése érdekében az Adatkezel6, ha az 4ltala, illetve a megbizasabol
vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozé altal kezelt személyes adatok pontatlanok,
helytelenek vagy hidnyosak, azokat — kiilénésen az érintett kérelmére — haladéktalanul pontositja vagy
helyesbiti, illetve ha az az adatkezelés céljdval Gsszeegyeztethetd, az érintett 4ltal rendelkezésére
bocsatott tovabbi személyes adatokkal vagy az érintett dltal a kezelt személyes adatokhoz flizétt
nyilatkozattal kiegésziti (a tovabbiakban egyltt: helyeshités).

Az Adatkezel6 mentesiil a helyesbités kbtelezettsége aldl, ha

® apontos, helytalld, illetve hidnytalan szemeélyes adatok nem allnak rendelkezésére és
azokat az €rintett sem bocsatja rendelkezésére, vagy
® az érintett dltal rendelkezésére bocsitott személyes adatok valodisdga kétséget
kizéréan nem dllapithaté meg.
Ha az Adatkezel6 az dltala, illetve a megbizasébdl vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozé altal
kezelt személyes adatokat helyesbiti, annak tényérdl és a helyesbitett személyes adatrol tajékoztatja
azt az adatkezel6t, amely részére a helyesbitéssel érintett személyes adatot tovabbitotta.

14.4. Az adatkezelés korldtozdsdhoz valé jog

Az adatkezelés korlatozdséhoz valé jog érvényesiilése érdekében az Adatkezeld, illetve az &ltala
megbizott vagy rendelkezése alapjan eljdro adatfeldolgozé a korlatozassal érintett személyes
adatokkal a taroldson tdl egyéb adatkezelési miiveletet kizardlag az érintett jogos érdekének
érvényesitése céljabol vagy torvényben, illetve nemzetkdzi szerzédésben meghatarozottak szerint
végezhet,

Az adatkezelés korlatozasa alkalmazhato,

* ha az érintett vitatja az Adatkezeld, illetve a megbizasabol vagy rendelkezése alapjan
eljaré adatfeldolgozé altal kezelt személyes adatok pontossagit, helytillosagat vagy
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hidnytalanségat, és a kezelt személyes adatok pontossiga, helytallosaga vagy
hidnytalansdga kétséget kizdroan nem allapithaté meg, a fennalld kétség tisztazasanak
idotartamara;

ha az adatok torlésének lenne helye, de az érintett frasbeli nyilatkozata vagy az
Adatkezeld rendelkezésére allé informaciok alapjan megalapozottan feltételezheto,
hogy az adatok torlése sértené az érintett jogos érdekeit, a torlés mellozését
megalapozo jogos érdek fennallasanak idétartamara;

ha az adatok torlésének lenne helye, de az Adatkezeld vagy mas kozfeladatot ellato
szerv altal vagy részvételével végzett, jogszabalyban meghatarozott vizsgilatok vagy
eljarasok — igy kiilondsen biintetdeljaras — sordn az adatok bizonyitékként vald
meg0rzése sziikséges, ezen vizsgalat vagy eljaras végleges, illetve jogerds lezarasaig;
ha az adatok torlésének lenne helye, de az Info tv.-ben vagy mas vonatkozo
jogszabalyban foglalt dokumentécids kotelezettség teljesitése céljabol az adatok
megorzése szitkséges a jogi eldirasban meghatarozott idotartamig.

korlatozas megsziintetése esetén az Adatkezel az adatkezelés korlatozasanak

feloldasard! az érintettet el6zetesen tdjékoztatja.

14.5. A torléshez valo jog

A torléshez vald jog érvényesitése érdekében az Adatkezel6 haladéktalanul torli az érintett személyes

adatait, ha

az adatkezelés jogellenes, igy kiilondsen, ha az adatkezelés

a torvényben rogzitett alapelvekkel ellentétes,

célja megsziint vagy az adatok tovabbi kezelése mér nem sziikséges az adatkezelés
céljanak megvalésulasahoz,

torvényben vagy nemzetkdzi szerzédésben meghatarozott idétartama eltelt, vagy
jogalapja megsziint €s az adatok kezelésének nincs masik jogalapja:

az érintett az adatkezeléshez adott hozzajarulasat visszavonja vagy személyes
adatainak torlését kérelmezi, kivéve, ha az adatok kezelése jogszabalyi eldirason
alapul (kotelezd adatkezelés);

az adatok torlését jogszabaly, a Hatosag vagy a birdsag elrendelte, vagy

az adatkezelés korlatozasara meghatarozott id6tartam eltelt.

Ha az érintett az Adatkezeld, illetve a megbizasdbol vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozo

altal kezelt személyes adatok helyesbitésére, torlésére vagy ezen adatok kezelésének korlatozasara

vonatkoz6 kérelmét az Adatkezeld elutasitja, az érintettet irasban, haladéktalanul tdjékoztatja

az elutasitas tényérdl, annak jogi ¢s ténybeli indokairdl, valamint

az érintettet a torvény alapjan megilletd jogokrol, valamint azok érvényesitésének
modjarél, igy kiilsnosen arrdl, hogy az Adatkezeld, illetve a megbizasabol vagy
rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozo altal kezelt személyes adatok
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helyesbitésére, torlésére vagy ezen adatok kezelésének korlatozasara vonatkozo jogat
a Hatosag kozremitkodésével is gyakorolhatja.
A tdjékoztatds teljesitését az Adatkezel6 az elérni kivant céllal aranyosan késleltetheti, a tdjékoztatas
tartalmat korlatozhatja vagy a tajékoztatast mell6zheti a 14.1 alpontban meghatérozott esetekben.

Ha az Adatkezel§ az dltala, illetve a meghizdsabdl vagy rendelkezése szerint eljaré adatfeldolgozé éltal
kezelt személyes adatokat helyeshiti, térli vagy ezen adatok kezelését korldtozza, ezen intézkedés
tényérdl és annak tartalmardl értesiti azon adatkezel8ket és adatfeldolgozékat, amelyek részére az
adatot ezen intézkedését megel6zéen tova bbitotta, annak érdekében, hogy azok a helyesbitést, torlést
vagy az adatok kezelésének korlatozasat a sajat adatkezelésiik tekintetében végrehajtsak.

14.6. A hatdsdgi jogorvoslathoz valé jog

Jogainak érvényesitése érdekében az érintett

* aHatosag vizsgalatat kezdeményezheti az Adatkezeld intézkedése Jjogszerlségének
vizsgalata céljabol, ha az Adatkezeld a jogainak érvényesitését korlatozza vagy ezen
jogainak érvényesitésére iranyulé kérelmét elutasitja, valamint

* a Hat6sdg adatvédelmi hat6sdgi eljarisanak lefolytatdsat kérelmezheti, ha megitélése
szerint személyes adatainak kezelése soran az Adatkezeld, illetve az altala megbizott
vagy rendelkezése alapjén eljaré adatfeldolgozé megsérti a személyes adatok
kezelésére vonatkozd jogszabalyi elbirasokban meghatarozott elbirasokat.

14.7. A birdsdgi jogorvoslathoz valé jog

Az érintett az Adatkezeld, illetve — az adatfeldolgozd tevékenységi korébe tartozé adatkezelési
mveletekkel dsszefiiggésben — az adatfeldolgozé ellen birésdghoz fordulhat, ha megitélése szerint az
Adatkezeld, illetve az dltala megbizott vagy rendelkezése alapjan eljdré adatfeldolgozé a személyes
adatait a személyes adatok kezelésére vonatkozd jogszabdlyokban meghatdrozott elirdsok
megsértésével kezeli.

Azt, hogy az adatkezelés a személyes adatok kezelésére vonatkozd jogszabdlyban meghatérozott
elGirdsoknak megfelel, az Adatkezeld, illetve az adatfeldolgozé koteles bizonyitani.

A pert az érintett — valasztdsa szerint — a lakdhelye vagy tartézkodasi helye szerint illetékes térvényszék
eltt is megindithatja.

A perben fél lehet az is, akinek egyébként nincs perbeli jogkepessége. A perbe a Hatdsdg az érintett
pernyertessége érdekében beavatkozhat.

Ha a bir6sag a kérelemnek helyt ad, a jogsértés tényét megallapitja és az adatkezel6t, illetve az
adatfeldolgozot

* ajogellenes adatkezelési miivelet megsziintetésére,

173



OROSHAZA VAROSI ONKORMANYZAT NAPKC")ZIOTTHONOS OVODAJA
5900 OROSHAZA, LEHEL U. 23.
OM azonosité: 028097
Tel: 68/412-916
e-mail: lehelovi@ovodak.oroshaza.hu
web: www.onkormovi.oroshaza.hu

o NAROST (}:,ﬂ
q;‘

e az adatkezelés jogszertiségének helyredllitisira, illetve

e az érintett jogai érvényesiilésének biztositasara pontosan meghatdrozott magatartas
tandsitasara kotelezi, és sziikség esetén egyiittal hatdroz a kartérités, sérelemdij iranti
igényrol is.

14.8. Tiltakozds joga

Az érintett tiltakozhat személyes adatdnak kezelése ellen, ha

e aszemélyes adatok kezelése vagy tovabbitasa kizarolag az Adatkezelére vonatkozd
jogi ktelezettség teljesitéschez vagy az Adatkezeld, adatatvevd vagy harmadik
személy jogos érdekének érvényesitéseéhez szitkséges, kivéve, ha az adatkezelést
hatéalyos jogszabalyi eléiras rendelte el;

e aszemélyes adat felhasznalasa vagy tovabbitdsa kozvetlen iizletszerzés, kdzvélemeny-
kutatds vagy tudoményos kutatds céljra torténik;

e hatalyos jogszabalyi elbirasokban meghatarozott egyéb esetekben.

Az Adatkezeld a tiltakozdst a kérelem benyujtasatol szamitott legrovidebb idén belil, de legfeljebb 15
napon beliil megvizsgélja, annak megalapozottsdga kérdésében dontést hoz és dontésérdl a
kérelmez6t irdshan tajékoztatja. Ha az Adatkezel§ az érintett tiltakozdsanak megalapozottsagat
megallapitja, az adatkezelést — beleértve a tovabbi adatfelvételt és adattovabbitast is — megszinteti
és az adatokat zdrolja, valamint a tiltakozasrol, tovabba az annak alapjan tett intézkedésekrdl értesiti
mindazokat, akik részére a tiltakozéssal érintett személyes adatot korabban tovdbbitotta és akik
kitelesek intézkedni a tiltakozasi jog érvényesitése érdekében.

Amennyiben az érintett az Adatkezel6 meghozott dontésével nem ért egyet, illetve, ha az Adatkezel§
a kivizsgalasra rendelkezésére allo hataridét elmulasztja, az érintett — a dontés kozlésetdl, illetve a
hataridé utolsd napjatél szamitott 30 napon belil — birdsaghoz fordulhat.

14.9. Kadrtérités

Az Adatkezel6 az érintett személyes adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsag
kovetelményeinek megszegésével okozott kart koteles megtériteni. Az érintettel szemben az
Adatkezeld felel az adatfeldolgoz6 dltal okozott karért is.

Az Adatkezel6 mentesiil a felel6sség aldl, ha bizonyitja, hogy a kart az adatkezelés kérén kivil esd
elharithatatlan ok idézte el6.

15. Adatbiztonsagi intézkedések

Az Adatkezeld az adatkezelés sordn a személyes adatok megfelel6 szint(i biztonsagat — igy kiiléndsen
az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisiilésével vagy
karosodasaval szembeni védelmet kialakité — a jelen fejezetben felsorolt miiszaki, illetve szervezesi
intézkedések alkalmazasaval biztositja.
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Minden alkalmazott jelen Szabdlyzat 3. szamu mellékletében meghatarozott tartalmu nyilatkozatban
vallalja a munkavégzése sordn dltala megismert személyes adatok bizalmassaganak megdrzésére
vonatkozd titoktartasi kotelezettségét.

Az Adatkezel6 a személyes adatok kezelésére hasznalt informatikai rendszerek biztonsaga, az
adatkezeléshez hasznalt eszkdzok (a tovdabbiakban: adatkezel6 rendszer) jogosulatlan személyek altali
hozzaférésének, valamint az adathordozdk jogosulatlan olvasasdnak, masoldasanak, mddositasanak
vagy eltavolitdsdanak megakadélyozasa érdekében

e az alkalmazottak szdmara az informatikai rendszereiben kezelt adatokhoz és a papir
alapu iratokhoz a hozzaférést egyardnt kizardlag engedélyhez kitotten biztositja: a
jogosultsiagok kiosztasanak alapelve, hogy csak a munkavégzésiikhoz sziikséges
adatokat ismerhetik meg;

® az dltala izemeltetett, a feliigyelete, irdnyitasa alatt 1év6 informatikai rendszerekhez
hozzaférést biztositdé munkadllomasokhoz €s kiszolgaldkhoz (pl.: fajl szerver), illetve
adathordozoéikhoz kizdrdlag a hasznalatukra feljogositott alkalmazottak szdméra
biztosit hozzaférést;

e aszemélyes adatot tartalmazo papir alapu, manualis kezelésti iratokhoz kizarolag az
azok kezelésére feljogositott alkalmazottak férhetnek hozzi;

e az alkalmazottndl, illetve az irattrban Iévé irat tartalmaba mas személy vagy
kozfeladatot ellato szerv — az érintett betekintési joganak biztositdsan kiviil —
kizardlag tevékenységével Osszefiiggésben és a feladatellatashoz szitkséges mértékben
vagy jogszabdalyi felhatalmazds birtokaban tekinthet be;

e azilletéktelen hozzaférés (megismerés, betekintés) elleni védelem biztositasa céljabol
a személyes adatot tartalmazo adathordozok, dokumentumok biztonsagos kezelésérol
minden alkalmazott a ,, Tiszta asztal, tiszta képerny6™-elv alkalmazasaval koteles
gondoskodni:

e aziigyintézés idétartama alatt kizarolag az aktualis ligyhoz sziikséges
iratok lehetnek el6l, az elektronikus iratok, dokumentumok, valamint az
Adatkezel6 altal hasznalt informatikai rendszerekben kezelt adatok
esetében kizardlag az aktudlis ligyintézéshez sziikséges alkalmazdsok,
programablakok lehetnek megnyitva a képernyon;

® aziigyintézés, illetve a munkavégzes befejezését kovetden az
alkalmazott koteles minden iratot az eredeti tarolasi helyére
visszahelyezni, illetve a mar nem sziikséges alkalmazasokat,
programablakokat bezarni.

e abban az Adatkezel6i helyiségben, amelyben a személyes adat kezelése torténik,
kizarélag

o amunkavégzés céljabol jelen 1évo alkalmazott, valamint

o az érintett vagy térvényes képviseldje, illetve az ¢érintett altal irasban
felhatalmazott személy tartézkodhat;
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e személyes adatot tartalmazo iratot az Adatkezel6t6l kivinni — a munkakori
feladatellatas altal indokolt eset kivételével — kizardlag az Intézményvezetd
engedélyével lehet; az alkalmazott ebben az esetben is koteles gondoskodni az irat
biztonsagos tarolasarol és kezelésérdl,

® apassziv kezelésben 1év0 iratok archivalasat az Adatkezelo Iratkezelési
Szabdlyzatiaban meghatirozott rendszerességgel elvégzi;

e mindazon személyes adatot tartalmazd iratot, amelyet a teriiletileg illetékes levéltar
(tovabbiakban: Levéltar) torténeti értéklinek minosit, rzésre atad a Levéltar részére;

- alevéltari atadas legkorabban az irat keletkezésétdl szamitott 15 év
eltelte utan térténhet meg;

- alevéltari kezelésbe atadott iratok adatvédelméért, a beszallitast
kovetden a Levéltar felelds;

® az adathordozok, adatkezeld €s informatikai eszkdzok biztonsagardl fizikai védelmi
intézkedésekkel is gondoskodik.

Annak biztositasa érdekében, hogy az adatkezelG rendszer hasznalatdra jogosult személyek kizardlag
a hozzaférési engedélyiikben meghatarozott személyes adatokhoz férjenek hozza, tovabba, hogy az
adatkezel6 rendszerbe a személyes adatok jogosulatlan bevitele, valamint az abban tarolt személyes
adatok jogosulatlan megismerése, mddositasa vagy torlése, illetve, hogy az adatkezel§ rendszerek
jogosulatlan személyek altali, adatatviteli berendezés tjan térténé hasznadlatanak megakadalyozhato
legyen

e ahozzaférési jogosultsigokat az Intézményvezetd erre vonatkozd engedélye, illetve
utasitasa alapjan az adott informatikai rendszerben (pl.: elektronikus iratkezeld
rendszer vagy szoftver) az azonositok kezelésével megbizott alkalmazott llitja be és
tartja nyilvén;

e az informatikai rendszerekhez torténé hozzaférés kizardlag azonositast és hitelesitést
kdvetden engedelyezett;

* ajelszavas hitelesitést alkalmazd rendszerelemeken kotelezd a jelszavas védelem
bedllitasa és alkalmazésa;

e az informatikai rendszerekhez tavoli hozzaférést kizardlag titkositott adatatviteli
csatorna hasznélatin keresztiil engedélyez;

e az Adatkezel6 minden interneteléréssel rendelkezd munkaallomasan és az Adatkezeld
altal munkavégzés céljara biztositott mobil infokommunikacios eszkdzén viruskeresd
és virusirtd funkcionalitassal bird védelmi szoftvert miikodtet.

Annak érdekében, hogy utdlag ellenérizhetd és megallapithato legyen, hogy mely személyes adatokat,
mely id6pontban, ki vitt be az adatkezeld rendszerbe, valamint, hogy ellendrizhetd és megallapithato
legyen, hogy a személyes adatokat adatatviteli berendezés utjan mely cimzettnek tovabbitottak vagy
tovéabbithatjak, illetve bocsatottak vagy bocsathatjdk rendelkezésére, az Adatkezel§ az altala
lizemeltetett, a felligyelete, irdanyitdsa alatt lévé informatikai rendszerek esetében kizardlag olyan
rendszer alkalmazdsat engedélyezi, amely megfelel6 naplézasi funkcionalitassal rendelkezik, azaz
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képes rogziteni minden eseménnyel kapcsolatban az annak utdlagos vizsgalatahoz sziikséges és
elégséges informacidkat.

Annak biztositdsa céljabol, hogy a személyes adatoknak azok tovabbitdsa soran vagy az adathordozé
szallitasa kdzben t6rténd jogosulatlan megismerésének, masoldsanak, médositasdnak vagy torlésének
megakadalyozdsa megvaldsithatd legyen

* aszemélyes adatot tartalmazé papir alapd, illetve elektronikus iratok tovabbitisidhoz,
valamint az ilyen adatot tartalmazé elektronikus adathordozék szllitisihoz
kapesoloddan kételezGen alkalmazandé tovabbi védelmi intézkedéseket — mint
példaul: az adathordozo fizikai védelme, titkositds — részletesen szabalyozza
(Iratkezelési Szabélyzat, Informatikai Biztonsagi Szabalyzat), az eléirasok betartasat
rendszeresen ellendrzi;

* amunkavégzéshez az Adatkezeld altal biztositott mobil adattirold vagy beépitett
adathordoz6t tartalmazé mobil eszkdzon a munkavégzéshez kapcsolodé informéaciok
védelmérdl azok fajl- vagy taroldszinti titkositasaval gondoskodik;

* személyes adatot tartalmazé adathordozénak az Adatkezeld feliigyelete aldl torténd
ideiglenes kikeriilését (pl.: karbantartas, javitas céljabol torténd elszallitasa esetén)
megel6z6en gondoskodik az adathordozé visszaéllithatatlan moda torlésérdl.

Annak érdekében, hogy lzemzavar esetén az adatkezel§ rendszer helyredllithaté legyen, illetve
miikodSképes legyen, a miikbdése soran fellépd hibakrol jelentés késziiljon, tovabba a tarolt
személyes adatokat a rendszer hibas mikodtetésével se lehessen megvéltoztatni az Adatkezels az
altala tizemeltetett, a feliigyelete, iranyitdsa alatt Iévé informatikai rendszerekben térolt adatokrdl
rendszeres biztonsagi mentést készit.

Az alkalmazott intézkedések megfelel§ségét az Adatkezels az 5. fejezetben meghatarozott
rendszerességgel feliilvizsgdlja és sziikség esetén javité-, helyesbit§ intézkedések bevezetésével
maodositja.

16. Fizikai védelmi intézkedések

Az Adatkezel6 kiils6 személyek szamdra nyitott teriileteire az adott telephely, illetve épiilet
nyitvatartasi idejében barki szabadon beléphet. Az Adatkezels kiilsG személyek el6l elzért, védett
terlletein kizarolag a belépésre jogosult alkalmazottak tartézkodhatnak.

Nyitvatartdsi id6n kiviil az Adatkezel§ teriiletén kiilsé személy vagy az Adatkezel§ szamdara munkat
végz8, szerzGdott partner kizérdlag az Intézményvezetd erre vonatkozd kiilén irdsos — rendkiviili,
indokolt esetben szdbeli — engedélyével, s az altala e feladattal meghizott alkalmazott feliigyelete
mellett tartézkodhat.

A nyitvatartdsi id6n kivil térténd belépési igényr6l — vészhelyzet, példaul tlizeset kivételével — az
IntézményvezetSt minden esetben elézetesen tajékoztatni kell.
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Adatkezelésre hasznalt teriiletre, helyiségbe kiils6 személyek, illetve munkavégzés céljabol az
Adatkezel6vel munkavégzésre iranyuld szerz8déses jogviszonyban allo személyek (pl.: Gzemeltetd,
karbantartd, stb.) az adott helyiségben, teriileten tartézkodasra jogosult, a kiséretiikkel, illetve
felugyeletiikkel megbizott alkalmazott engedélyével léphetnek be, s kizarolag feliigyelet mellett
tartézkodhatnak, illetve végezhetnek munkat.

A kiils6 személyek elél elzart teriileteken a zérhatd helyiségeket, ha nem tartézkodik mar bennik a
helyiségbe belépésre jogosult alkalmazott, akkor azok elhagyasat kdvet6en minden alkalommal zart
allapotba kell helyezni.

Minden alkalmazott kotelessége, hogy az Adatkezel§ teriiletén kialakitott fizikai és elektronikus
védelem elemeit (zarhat6 nyilaszarok, riaszté rendszer, stb.) rendeltetésiiknek és a jelen fejezetben
meghatdrozott szabalyoknak megfelelGen hasznalja.

Tilos a védelmi eszkozdk funkcionalitdsénak megvaltoztatasa, mint példaul:

e az automatikusan zarodé nyilaszarok kitdmasztasa,

e az elektronikus védelmi rendszerek érzékeldinek (pl.: mozgasérzékeld szenzor)
letakarasa, poziciéjanak megvéltoztatdsa (pl.: elforgatdsa) vagy leszerelése,
megbontésa.

Minden alkalmazott kételes azonnal jelezni felettes vezetdje felé, ha a védelmi rendszerek
mikddésében rendellenességet vagy hibét észlel.

17. Az adatkezel6i és az adatfeldolgozéi nyilvantartas és az
elektronikus naplo

Az Adatkezel6 a kezelésében 1évé személyes adatokkal kapcsolatos adatkezelési, illetve

adatfeldolgozasi miiveletekrdl a Szabdlyzat 2. szamu mellékletében foglalt tartalommal nyilvantartast

vezet, melyet a Hat6sag kérésére koteles annak rendelkezésére bocsatani.

A személyes adatokkal elektronikus Uton vegzett adatkezelési miiveletek jogszer(iségenek
ellendrizhetésége céljabol az Adatkezeld az dltala hasznalt elektronikus informécios rendszerek altal
biztositott automatizalt adatkezelési rendszerben (a tovabbiakban: elektronikus napld) rogziti

e a2z adatkezelési miivelettel érintett személyes adatok korének meghatarozasat,

e az adatkezelési mivelet céljat és indokat,

e a7z adatkezelési miivelet elvégzésének pontos idépontjat,

o az adatkezelési miiveletet végrehajtd személy megjeldlését,

e aszemélyes adatok tovébbitdsa esetén az adattovabbitas cimzettjét.
Fentieknek megfeleld elektronikus naplokészitési funkcionalitds meglétét az Adatkezel6 a feliigyelete
ald tartozo, altala izemeltetett, illetve sajét fejlesztés( elektronikus informéacids rendszerek esetében
kévetelményként eléirja; jogszabaly 4altal kijelolt kdzpontositott informatikai szolgaltatotol
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igénybevett, kdzpontilag biztositott elektronikus informacids rendszer esetén azt a rendszer kdzponti
lizemeltetdje biztositja.

Az elektronikus napldban rogzitett adatok kizérélag az adatkezelés jogszeriiségének ellendrzése, az
adatbiztonségi kdvetelmények érvényesitése, tovabbd biintetSeljarés lefolytatasa céljabdl ismerhetdk
meg és hasznalhatok fel. A Hatésag, illetve az e célbdl jogszabalyban meghatérozott tevékenységet
folytaté személy és szervezet részére — azok erre irdnyuld kérelmére — az Adatkezeld az elektronikus
naplo tartalmahoz hozzaférést biztosit, illetve abbdl résziikre adatot tovabbit.

Az adatkezelSi és az adatfeldolgozdi nyilvantartasban, valamint az elektronikus napléban rogzitett
adatokat a kezelt adat torlését kdvetd tiz évig kell megérizni.

18. Erdekmériegelési teszt, adatvédelmi hatasvizsgalat, el6zetes

konzultacio
Amennyiben az adatkezelés az Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szlikséges, azaz jogos érdeken alapul, akkor az adatkezelés megkezdése el6tt érdekmérlegelési teszt
készitése sziikséges.

Az erdekmérlegelési teszt elkészitésébe az Intézményvezet§ az adatvédelmi tisztvisel6t koteles
bevonni.

Az érdekmeérlegelési tesztet az alabbi, f6bb szempontok figyelembe vételével és minimdlis tartalommal
kell elkésziteni:

* azadatkezeléséhez fliz8d6 jogos érdek meghatérozésa, leirasa (a jogszabalyi alapok
megjellésével);
* az adatkezelés célja, jellemzoi (kezelt adatok kére, az adatkezelés sziikséges
idétartama);
* azadatkezelési cél eléréséhez az adatkezelés targyat képezd személyes adatok
feltétlentil sziikséges és alkalmas voltanak bemutatasa;
® annak vizsgdlata és bemutatisa, hogy rendelkezésre all-e alternativ, az érintett
szempontjabol kevésbé korlatozé megoldas, mellyel a jogos érdek érvényesitése
biztosithatd;
e az érintett adatkezeléssel kapcsolatos érdekeinek bemutatisa;
* az adatkezelés sordn alkalmazott adatbiztonségi intézkedések;
* annak vizsgdlata €s bemutatdsa, hogy az adatkezeld jogos érdekén alapulva végzett
adatkezelés az érintett jogait ardnyosan korlatozza.
Az Adatkezel§ a tervezett, hozzdjdruldson alapul6 adatkezelés megkezdését megeldz6en felméri, hogy
a tervezett adatkezelés annak kériilményeire, igy kiilondsen céljdra, az érintettek korére, az
adatkezelési miveletek soran alkalmazott technoldgiara tekintettel varhatéan milyen hatdsokat fog
gyakorolni az érintetteket megillet alapvet6 jogok érvényesiilésére.
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Ha az elvégzett kockazatbecslés alapjan a tervezett adatkezelés valdszin(sithet6en az érintetteket
megilletd, valamely alapvet6 jog érvényesiilését lényegesen befolyasolja (a tovabbiakban: magas
kockdzat( adatkezelés), az Adatkezel§ az adatkezelés megkezdését megel6z&en irasban elemzést
készit arrdl, hogy a tervezett adatkezelés az érintetteket megillet§ alapvet6 jogok érvényesiilésére
milyen varhaté hatdsokat fog gyakorolni (a tovabbiakban: adatvedelmi hatasvizsgalat).

Az adatvédelmi hatasvizsgdlat tartalmazza legaldbb a tervezett adatkezelési miveletek altalanos
leirdsat, az érintettek alapvetd jogainak érvényesiilését fenyegetd, az adatkezeld altal azonositott
kockazatok leirasat és jellegét, az e kockéazatok kezelése céljabol tervezett, valamint a személyes
adatokhoz fiz6d6 jog érvényesiilésének biztositasara iranyuld, az adatkezelS altal alkalmazott
intézkedéseket.

Ha az adatvédelmi hatasvizsgalat eredménye alapjan megallapithato, hogy a tervezett adatkezelés —
az Adatkezel altal az adatkezeléssel jaré kockazatok mérsékliéséhez sziikséges intézkedések
megtételének hidnyaban — magas kockazatd lenne vagy a Hatdsag altal kzzétett, magas kockazatu
adatkezelésnek mindsitett adatkezelés-tipus kérébe tartozik, az Adatkezel6 az adatkezelés
megkezdését megel6z6en konzultaciot kezdeményez a Hatosaggal (a tovabbiakban: el6zetes
konzultacio).

Az Adatkezel az elézetes konzultacié kezdeményezésével egyidejiileg a Hatdsag rendelkezésére
bocsatja az adatvédelmi hatasvizsgalat eredményét, tovabba gondoskodik a Hatdsag altal az
esetlegesen feltart hidnyossagok megsziintetésére vonatkozdan javasolt intézkedések végrehajtasarol.

Kdtelezd adatkezelés esetén az adatvédelmi hatdsvizsgalatot, illetve az el6zetes konzultaciot az
adatkezelést elird jogszabdly elékészitSje folytatja le.

19. Az adatvédelmi incidensek kezelése

Az Adatkezeld az altala, illetve a megbizasabdl vagy rendelkezése alapjén eljéré adatfeldolgozo altal
kezelt adatokkal dsszefiiggésben felmeriilt adatvédelmi incidenst haladéktalanul, de legfeljebb az
adatvédelmi incidensrél valé tudomdsszerzését kéveten hetvenkét oéraval kdteles bejelenteni a
Hatésagnak.

A bejelentésnek tartalmaznia kell:

e az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az €rintettek korét és
hozzavetdleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok koret ¢s hozzavetoleges
mennyiségét;

e az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovéabbi tajékoztatas nyijtasara kijeldlt mas
kapcsolattartd nevét és elérhetdségi adatait;

e a7z adatvédelmi incidensbdl eredd, valdszintisithetd kévetkezmeényeket, és

e az Adatkezeld altal az adatvédelmi incidens kezelésére tett vagy tervezett —az
adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatranyos kévetkezmények mérséklését célzo
és egyéb — intézkedéseket.
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Az adatvédelmi incidenst nem kell bejelenteni, ha valosziniisithets, hogy az nem jar kockazattal az
érintettek jogainak érvényesilésére.

Az incidens jellegének és kévetkezményeinek mérlegeléséhez az adatvédelmi tisztvisels megkeresésre
szakmai tdmogatast biztosit.

Ha az adatvédelmi incidens valdsziniisithetSen az érintettet megilleté valamely alapvets jog
érvényesiilését lényegesen befolydsold kovetkezményekkel jarhat (a tovabbiakban: magas kockazatd
adatvédelmi incidens), illetve ha a bejelentés alapjan a Hatdsdg az adatvédelmi incidenst magas
kockdzatinak mindsiti, az Adatkezel6 az érintettet az adatvédelmi incidensrél haladéktalanul
tajékoztatni kételes, amennyiben az érintett tajékoztatdsat jogszabalyi el6irds nem zarja ki, nem
korlatozza vagy nem irja el6 a tajékoztatds késleltetett teljesitését, illetve nem mentesiti fel az
Adatkezel6t a tdjékoztatds megtételi kotelezettsége aldl.

A tajékoztatasnak vilagosan és kdzérthetden kell ismertetnie az adatvédelmi incidens jellegét, valamint
a bejelentésben szerepld tovabbi informacidkat.

Amennyiben az érintett kizvetlen tajékoztatdsa csak az Adatkezeld ardnytalan eréfeszitésével lenne
teljesithetd, az Adatkezel§ az érintettek részére az adatvédelmi incidenssel Osszefliggd megfeleld
tajékoztatast a honlapjan vagy egyéb — barki altal hozzaférhets — médon kdzzétett informdcick utjan
biztositja.

20. Panaszkezelés
Az Adatkezel§ a személyes adatok kezelésére vonatkozd jogi elbirdsok teljesitésének és az érintettek
jogai érvényesiilésének elGsegitése érdekében adatvédelmi tisztviselst nevez ki, illetve biz meg.

Az adatvédelemmel, adatkezeléssel kapcsolatos pa naszok, bejelentések fogadasat az Adatkezelgnél a
kinevezett (megbizott) adatvédelmi tisztviseld latja el.

Az adatvédelmi tisztvisel§ elérhetéségi adatait az Adatkezel§ a honlapjan és az adatkezelési
tajékoztatdkban teszi kzzé.

° XII. Kozérdekii adatok kezelése

21. A kézérdekii adatok megismerésének altalanos szabalyai
Kozérdekbdl nyilvanos adat a kizfeladatot ellatd szerv feladat- és hatiskdrében eljaré személy neve,
feladatkére, munkakére, vezetsi megbizésa, a kozfeladat elldtisaval Gsszefliggé egyéb személyes
adata, valamint azok a személyes adatai, amelyek megismerhetdségét térvény eldirja.

Ha térvény masként nem rendelkezik, kzérdekbél nyilvdnos adat a jogszabaly vagy &llami, illet6leg
helyi 6nkormadnyzati szervvel kitott szerzddés alapjdn kotelez6en igénybe veends vagy mas médon ki
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nem elégithetd szolgéltatast nyudjté szervek vagy személyek kezelésében lévé, e tevékenysegikre
vonatkozd, személyes adatnak nem mindsiil6 adat.

Az Adatkezelé hataskdrébe tartozé dontés meghozataldra irdnyuld eljards soran készitett vagy
rogzitett, a déntés megalapozasat szolgalo adat a keletkezésétsl szamitott tiz évig nem nyilvanos,
amennyiben mads jogszabaly ezen idGtartam tekintetében eltéren nem rendelkezik. Ezen adatok
megismerését —az adat megismeréséhez ésa megismerhetdség kizardsahoz fiz6d6 kozérdek sulyanak
mérlegelésével — az Intézményvezet engedélyezheti.

A kozérdekii vagy kozérdekbdl nyilvdnos adat nem ismerhets meg, ha az a mindsitett adat védelmérdl
57616 2009. évi CLV. térvény alapjan mindsitett adat.

22 A kézérdekii adat megismerése iranti igeny
A kozérdekd, illetve kozérdekbé! nyilvanos adat megismerése irant szoban, irdsban vagy elektronikus
Uton bérki igényt nytjthat be az Adatkezelé elérhetdségein.

A megkereséseket az Intézményvezetd szamara kell tovabbitani, aki felelés az ezzel kapcsolatos
feladatok jogszerii végrehajtasaért.

A megkeresések teljesitésére vonatkoz6 dontes meghozataldban, valamint az eléirasoknak megfeleld
teljesitésében az adatvédelmi tisztvisel§ sziikség és igény szerint szakmai tamogatdst nyujt.

Ha az adatigénylés nem egyértelmdi, az Adatkezel6 felhivja az igényl6t az igény pontositdsara.

Ha torvény masként nem rendelkezik, az adatigénylé személyes adatai csak annyiban kezelhetdk,
amennyiben az az igény teljesitéséhez és a masolatkészitésért megallapithato koltségtérités
megfizetéséhez szilkséges. Az igény teljesitéset, illetve a kdltségek megfizetését kovetden az igényls
személyes adatait haladéktalanul tordini kell.

A kézérdekii adat megismerésére irdnyul6 igénynek a kérelmet kbvetd legrovidebb idé alatt, legfeljebb
azonban 15 napon beliil eleget kell tenni. Ha az adatigénylés jelentds terjedelmdi, illetve nagyszamu
adatra vonatkozik, ez a hatéaridé egy alkalommal 15 nappal meghosszabbithaté. Errél az igényl6t az
igény kézhezvételét kbvetd 15 napon belil tajékoztatni kell.

Az adatokat tartalmazé dokumentumrol vagy dokumentumrészrél, annak tarolasi modjatél
fuggetleniil az igénylé masolatot kaphat. A masolat készités kdltségtéritésének dsszegérél az igénylot
az igény teljesitését megel6z6en tajékoztatni kell.

Ha a kozérdekii adatot tartalmazé dokumentum az igényl6 altal meg nem ismerhet6 adatot is
tartalmaz, a masolaton a meg nem ismerhetd adatot felismerhetetlenné kell tenni.

Ha a kért adatot korabban mar elektronikus formaban nyilvanosségra hozta az Adatkezel, az igény
teljesithetd az adatot tartalmazd nyilvénos forras megjeldlésével is.
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Az igény teljesitésének megtagadasarol, annak indokaival, valamint az igényl6t megilletd jogorvoslati
lehet&ségekrdl vald tajékoztatdssal egyiitt, 15 napon beliil irasban vagy — ha az igényben elektronikus
levelezési cimét kdzolte — elektronikus levélben értesiteni kell az igénylét.

Az elutasitott kozérdek(i adatigénylésekrél az Adatkezel§ jelen Szabalyzat 4. szami mellékletében
meghatdrozott tartalommal nyilvantartast vezet, amely alapjan minden évben januar 31.-ig
tajékoztatja a Hatdsdgot az elutasitott kérelmekrél, valamint az elutasitasok indokairdl.

23. Az elektronikus kézzététel kotelezettsége

Az Info tv. alapjan kotelez6en kozzeéteendd kozérdek( adatokat internetes honlapon, digitdlis
formdban, barki szamara, személyazonositas nélkiil, korlatozdstdl mentesen, kinyomtathatd és
részleteiben is adatvesztés és -torzulds nélkil kimasolhaté mddon, a betekintés, a letdltés, a
nyomtatds, a kimasolas és a haldzati adatatvitel szempontjabol is dijmentesen kell hozzéférhetévé
tenni (elektronikus kdzzététel). A kdzzétett adatok megismerése személyes adatok kdzléséhez nem
kothetd.

A kdzzétételre szolgald honlapon kozérthetd formaban tdjékoztatast kell adni a kdzérdek(i adatok
egyedi igénylésének szabdlyairdl. A tajékoztatasnak tartalmaznia kell az igénybe vehetd jogorvoslati
lehetdségek ismertetését is.

Az elektronikusan kozzétett adatok — ha jogszabaly eltéréen nem rendelkezik — a honlaprél nem
tavolithatdk el.

A kozérdek(i adatok elektronikus formdban torténdé kozzé-, illetve hozzaférhetdvé tételérdl az
Intézményvezetd rendelkezik.

Az Adatkezel§ internetes honlapjan kozzétett kozérdekl informacidk, adatok helyességéért az
Intézményvezetd felel.

e XIIIL Specialis rendelkezések

24. Munkavégzéshez biztositott adatkezel6 eszk6z6k magancélu

hasznadlata
Az Adatkezel6 a munkavégzéshez biztositott szamitastechnikai, infokommunikacids vagy elektronikus
eszk6zok esetében nem koti ki, hogy azokat az alkalmazottak kizardlag a munkavégzéshez
hasznalhatjak, ebbdl kdvetkez6en azok magancéld hasznalata is engedélyezett.

A munkavégzéshez biztositott adatkezelésre alkalmas eszkézok hasznalatat és adattartalmat az
Adatkezeld, mint munkaltaté jogosult ellendrizni. Az Adatkezel6 elGzetesen tajékoztatni koteles az
alkalmazottat azoknak a technikai eszk6zéknek az alkalmazasarol, amelyek az ellenérzésére szolgalnak.
Az ellen@rzés és az annak soran alkalmazott eszkdzdk, mddszerek nem jarhatnak az emberi méltdsag
megsértésével. Az alkalmazott maganélete nem ellendrizhetd.
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Az ellen6rzést az alkalmazott vezetdje jogosult elrendelni, ugyanakkor koteles az ellendrzést
megel6zéen az eszkdz hasznalatdra jogosult alkalmazottat az ellendrzés tényérdl, céljarol és
id6pontjardl elzetesen tajékoztatni, valamint biztositani azt, hogy az ellenérzés alkalmaval az
eszkdzon tarolt adatokba torténd betekintés az alkalmazott jelenlétében térténjen. Amennyiben az
alkalmazott jelenléte barmilyen okbdl akadalyozott és hozzdjaruldsa el6zetesen beszerezhetd, abban
az esetben erre vonatkozo irdsos hozzajarulasat az ellendrzést elrendeld vezet§ kbteles beszerezni.

Az alkalmazott felelGssége és feladata, hogy a szamadra hasznalatra atadott eszkdzén maganceéldy, illetve
személyes adatait az adott eszkoz tipusdnak, illetve technoldgiai lehet6ségeinek megfelelGen szeparalt
modon, az eszkdz elkiilénitett tarteriiletén (pl.: kilon kdnyvtarban vagy adathordozon) tarolja, s errél
az ellendrzés eldtt az ellendrzést végzot tajékoztassa, valamint az eszkoz visszaadasa elétt magancély,
illetve személyes adatait az eszkdzrdl eltavolitsa.

Az Adatkezel§ az altala a munkavégzéshez biztositott szamitastechnikai, infokommunikdciés vagy
elektronikus eszkdzdk visszavétele, karbantartasa, illetve leselejtezése alkalmaval az eszkdz6n tarolt
adatok tartalmat nem koteles vizsgalni vagy azokrdl biztonsagi mentést késziteni, az adatok esetleges
megsemmisiiléséért, torléséért felelGsséget nem vallal. Az eszkdz Ujrahasznositasat, illetve
selejtezését megel6z6en az adatthordozo tartalmat az Adatkezel6 az adatok visszaallithatatlansagat
garantdlé torlési eljards (pl.: tobbszoros feliiliras), illetve egyéb e célra alkalmas technoldgia
alkalmazdsaval hajtja végre (pl.: rombolas, fizikai megsemmisités).

° XIV. Zaro rendelkezések

A Szabalyzat kiaddsa napjdn lép hatélyba és visszavonasig érvényes.

A Szabalyzat rendelkezéseit minden, a személyi hatdlya ala tartozd alkalmazott koteles betartani. A
szabalyzatban foglaltak be nem tartasa esetén az Adatkezel jogosult hatranyos jogkdvetkezményeket
alkalmazni.

Amennyiben a szabdlyokat nem az Adatkezeld személyi dllomdanyaba tartozo személy sérti meg, akkor
az Intézményvezetd az Adatkezeld jogi képvisel6jének bevondsdval megvizsgdlija a jogi lépések
megtételének indokoltsagat és megteszi a sziikséges intézkedéseket.

Jelen Szabdlyzat hatélybalépésével egyidejlileg a 2018. 03. 26.-an hatdlyba lépett Adatvédelmi és
Adatbiztonsagi Szabalyzat hatalyat veszti.
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° XV. Mellékletek

25. 1. szamu melléklet — Megismerési nyilatkozat
Az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzatban foglalt el§irdsokat, szabalyokat megismertem és
tudomasul veszem, hogy azokat munkavégzésem soran kdteles vagyok betartani.

Datum Név Beosztds/munkakér Aldiras
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26. 2. szamu melléklet— A személyes adatok kezelésével
kapcsolatos nyilvantartasok tartalmi kévetelményei

Adatkezeldi nyilvantartis8

Adatkezel6 neve és elérhetdségei9:

Adatvédelmi tisztvisel§ neve és elérhetdségei:

Az adatkezelés célja:

Erintettek kére:

Kezelt adatok kore:

Profilalkotas alkalmazasra keriil-e?
(lgen / Nem)

Adattovabbitas cimzettje(i)10:

Nemzetkdzi adattovabbitds esetén a
tovabbitott adatok kore:

Az adatkezelési miiveletek jogalapjall:

A kezelt személyes adatok torlésének
idopontjal2:

Adatbiztonsagi intézkedések13:

& Adatkezelésenként kiilon tablazat toltends!

? |deértve, felsorolva minden egyes kozos adatkezelét is.

© Amennyiben torténik adattovabbitas.

! |deértve az adattovabbitast is.

2 Amennyiben ismert.

' Az adatkezel6 altal végrehajtott miszaki és szervezési biztonsagi intézkedések altalanos leirasa.
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Adatvédelmi incidensek adatail4:

Hozzaférés korlatozas, megtagadas indokail5: J

14 A kezelt adatokkal 6sszefliggésben felmeriilt adatvédelmi incidensek bekdvetkezéseének korilményei,

azok hatasai és a kezelésiikre tett intézkedések.
s Az érintett hozzaférési joganak érvényesitését korlatozé vagy megtagadd intézkedések jogi és

ténybeli indokai.
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Adatfeldolgozoi nyilvantartds16

Adatkezeld neve és elérhetdségeil?:

Adatfeldolgozdé neve és elérhetdségei:

Tovabbi adatfeldolgozd(k) neve és
elérhetGségeils:

Adatvédelmi tisztvisel8 neve és
elérhetdségeil9:

Az adatkezelési miiveletek tipusai20:

Nemzetkozi adattovabbitas esetén a cimzett
harmadik orszag vagy nemzetkézi szervezet21:

Adatbiztonsagi intézkedések22:

'8 Adatfeldolgozasra vonatkozé megbizasonként kilon tablazat toltends!

7 Aki az adatfeldolgozéssal megbizta vagy arrél rendelkezett.

2 Amennyiben relevans.

¥ Az adatfeldolgozé adatvédelmi tisztviselje.

 Amelyek végrehajtasaval az Adatkezelé megbizta.

2 Ha torténik nemzetkézi cimzett felé adattovabbitas.

2 Az adatfeldolgoz6 altal végrehajtott miiszaki és szervezési biztonsagi intézkedések altalanos leirasa.
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27. 3. szamu melléklet
Titoktartasi nyilatkozat

Alulirott (név,

beosztas/munkakor) eziton visszavonhatatlan és feltétel nélkiili kotelezettséget vallalok arra, hogy az
Oroshaza Varosi Onkormanyzat Napkoziotthonos Ovodajaval (a tovabbiakban: Munkaéltatd) fennallé
munkaviszonyom ideje alatt a munkavégzésem soran tudomasomra jutd informaciokat, igy kulongsen
az Eurépai Parlament és a Tandcs 2016. aprilis 27.-én kiadott, 2018. majus 25.-tl hatalyos, a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd védelmérdl és az ilyen
adatok szabad dramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil helyezésérél szolo (EU)
2016/679 rendeletében (GDPR: General Data Protection Regulation — altaldnos adatvédelmi rendelet),
valamint az informaciés dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrél szélé 2011. évi CXIL.
torvény (Info tv.) alapjan személyes adatoknak mingsiilé informacidkat bizalmasan, johiszemUen és
tisztességesen eljarva, a Munkaltatd altal az adatok biztonsagos kezelésére meghatérozott szabalyok
maradéktalan betartasaval kezelem.

Tudomdsul veszem, hogy a személyes adatok illetéktelenek &ltal torténé megszerzése, hasznositasa,
masokkal valo kézlése vagy nyilvanossagra hozatala a Munkaltato jogos pénziigyi, gazdasagi érdekeét
sértené vagy veszélyeztetné, azok a Munkaltaté tulajdonat képezik, illetve az adatkezelés
megfelelgségéért a vonatkozo, hatalyos jogszabalyi elSirdsok alapjan felelGsseg terheli.

Jelen nyilatkozatom alairasaval felelésséget véllalok azért, hogy a munkavégzésem soran barmilyen
médon tudomdasomra jutott, illetve birtokomba keriilt személyes adatokat a Munkaltaté elézetes és
kifejezett irasbeli hozzéjarulasa nélkiil semmilyen moédon nem adom &t, nem kozlom azok
megismerésére nem jogosult személyek szamara, nem hozom nyilvanossagra, valamint nem
hasznalom fel sajat javamra vagy barmely egyéb harmadik fél javara, azokrél nem készitek engedély
nélkiil masolatot, valamint, hogy minden ésszerii el6vigydzatossagi intézkedést megteszek a személyes
adatok biztonsagos kezelése érdekében.

Tudomdsul veszem, hogy titoktartdsi kdtelezettségem, illetve megsértésének kovetkezményei idGben
korlatlanul terhelnek, valamint, hogy a titoksértéssel okozott karért polgari jogi (kdrtéritési) és
buntetdjogi felelésséggel tartozom.

Aldirasommal kifejezetten meger6ésitem, hogy jelen titoktartasi nyilatkozat tartalmat megismertem,
megértettem és tudomasul vettem.

Kelt: Oroshaza, 20

alairds
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OROSHAZA VAROSI ONKORMANYZAT NAPKOZIOTTHONOS OVODAJA
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OM azonosito: 028097

Tel: 68/412-916
e-mail: lehelovi@ovodak.oroshaza.hu
web: www.onkormovi.oroshaza.hu
28. 4. szamu melléklet — Kézérdekii adatigénylések nyilvantartasa
Adatigénylés Adatigénylés targya: Az elutasitas indoka:
idépontja:
(datum)
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Adatkezeloi nyilvantartas

Adatkezel6 neve: Oroshdaza Varos Onkorményzata
Oroshaza Varosi Onkormanyzat Napkoziotthonos
Ovoddja

Adatkezeld elérhetfségei: 5900 Oroshéza, Lehel utca 23.

Adatvédelmi tisztviseld neve: VFK Data Pro. Kft.

Adatvédelmi tisztvisel§ elérhet8sége: info@vfkdatapro.hu

A nyilvantartas legutolsé médositasanak 2022. jalius 11.

datuma:

Jelen dokumentum célja, hogy az Eurépai Parlament és a Tandcs 2016. aprilis 27.-én kiadott, 2018.
majus 25.-t6] hatalyos, a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérsl és az ilyen adatok szabad dramlasdrdl, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kivul
helyezésérél sz6l6 (EU) 2016/679 rendelete (GDPR: General Data Protection Regulation — dltalanos
adatvédelmi rendelet) 30. cikkének (1) bekezdésében, valamint az informaciés dnrendelkezési jogrél
és az informacidszabadsagrél szolé 2011. évi CXIl. térvényben (Info tv.) foglalt el8irasoknak
megfeleléen az Adatkezel§, az ltala a felelGsségébe tartozdan végzett adatkezelési tevékenységekrdl
torténd nyilvantartas vezetési kdtelezettségének teljesitését biztositsa.

Az adatkezelSi nyilvantartds tartalmazza az Adatkezeld mindenkori, aktudlisan folytatott
adatkezeléseir6l egyesével a fenti jogszabdlyi kdvetelményeknek megfelel§ informaciokat. A
nyilvantartas aktualizaldsarol és mindenkori hatélyos valtozatanak papir alapon torténd megdrzésérd|
Adatkezels koteles gondoskodni.

A viltozasok &atvezetésének idépontjat jelen oldal tetején szerepld tablazatban a nyilvantartas
legutolsé modositdsdnak datuma jelzi.
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Adatkezelés
megnevezése:

1. Weboldalon megjelenitett kép- és videdofelvételek

Az adatkezelés célja:

A weboldal latogatdinak tajékoztatasa.

Erintettek kore:

A felvételeken szerepld, azonosithatd, felismerhetd természetes
személyek.

Kezelt adatok kore:

Természetes személyek képmasa.

Profilalkotas alkalmazasra
keriil-e?

Nem

Adattovabbitas
cimzettje(i):

Adattovabbitas nem torténik.

Nemzetkozi
adattovabbitas esetén a
tovabbitott adatok kore:

Az adatkezelési
miiveletek jogalapja:

Az adatkezelés az informacids onrendelkezési jogrol és az
informdacidszabadsagrol szo6ld 2011. évi CXIIL térvényben, illetve a
GDPR 6. cikk 1. a) pontjaban eldirtak szerint dnkéntes hozzajarulason
alapul.

A kezelt személyes adatok
torlésének idépontja:

Az érintett hozzajarulasanak visszavonasat (torlés kérése) kovetden egy
napon beliil, illetve az adott tartalom vagy a weboldal torlésekor.

Adatbiztonsagi
intézkedések:

A weboldal adminisztracios felillete, valamint a weboldalt kiszolgdlé

rrrrrr

védettek.

Adatkezel0 a felligyelete ala tartozod, a rendszerhez torténd
hozzaférésre hasznalhatd informatikai eszkdzok (pl.: munkaallomasok)
mindegyikén azonositas €s hitelesités alkalmazasaval (jelszavas
védelem), naprakész virusvédelmi rendszer iizemeltetésével és a
gyartok altal kiadott szoftver biztonsagi frissitések automatikus
telepitésével, tovabba rendszeres biztonsagi mentések elvégzésével
biztositja a kezelt adatok bizalmassiganak, sértetlenségének és
rendelkezésre dlldsdnak védelmét.

Adatvédelmi incidensek
adatai:

Hozzaférés korlatozas,
megtagadas indokai:

193




OROSHAZA VAROSI ONKORMANYZAT NAPKOZIOTTHONOS OVODAJA

AROST G
a» Y

1,

OROg
03,
i

5900 OROSHAZA, LEHEL U. 23.
OM azonositd: 028097
Tel: 68/412-916
e-mail: lehelovi@ovodak.oroshaza.hu
web: www.onkormovi.oroshaza.hu

Adatkezelés
megnevezése:

2. Erdekldés, kapesolatfelvétel sorin kezelt személyes
adatok

Az adatkezelés célja;

Az érdeklddé tajékoztatasanak biztositasa.

Erintettek kore:

Adatkezeldvel kapesolatba 1ép6 természetes, illetve jogi személyek.

Kezelt adatok kore:

A kapcsolattartisra az alabbi adatok koziil az tigyfél altal onkéntesen
megadott adatok:

* név (kapcsolattartd vagy cég neve),

* email cim,

e telefonszam,

e cim (postacim).

Profilalkotas
alkalmazasra keriil-e?

Adattovabbitas
cimzettje(i):

Adattovabbitas nem torténik.

Nemzetkozi
adattovabbitis esetén
a tovabbitott adatok
kore:

Az adatkezelési
miiveletek jogalapja:

Az informéacids onrendelkezési jogrol €s az informacidészabadsagrol szol6
2011. évi CXIL torvényben, illetve a GDPR 6. cikk 1. a) pontjaban elbirtak
szerint onkéntes hozzajarulison alapuld adatkezelés.

A kezelt személyes
adatok torlésének

Amennyiben a kapcsolatfelvétel targyaban jogszeriien igény €rvényesitheto,
annak igazolhatdsaga céljabol legfeljebb 5 éven beliil.

idépontja:
Adatbiztonsagi Az adatok kezelése az Adatkezeld altal hasznalt levelezo rendszerben,
intézkedések: illetve telefonon vagy levélben torténd megkeresés esetén papir alapon

keriil rogzitésre, illetve torténik.

Az igénybe vett levelezd rendszer hozzaférési- és jogosultsagi rendszerrel
védett.

Adatkezel6 a felligyelete ala tartozo, a levelezo rendszerhez t6rténd
hozzéiférésre hasznilhat6 informatikai eszkézok (pl.: munkadllomasok)
mindegyikén azonositds és hitelesités alkalmazasaval (jelszavas védelem),
naprakész virusvédelmi rendszer tizemeltetésével és a gyartok 4ltal kiadott
szoftver biztonsagi frissitések automatikus telepitésével, tovabba rendszeres
biztonsagi mentések elvégzésével biztositja a kezelt adatok
bizalmassaganak, sértetlenségének és rendelkezésre dllasanak védelmét.
Az érdeklodok személyes adatait tartalmazo papir alapu adathordozokat
Adatkezeld az Iratkezelési Szabalyzataban meghatarozott eldirasok szerint
tarolja és kezeli.

Az iratkezelés Adatkezels zart teriiletein, védett helyiségeiben torténik.

Az iratokhoz kizarolag Adatkezeld erre feljogositott munkavallaloi
férhetnek hozza.
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Adatvédelmi
incidensek adatai:

Hozzaférés
korlatozis,
megtagadas indokai:

Adatkezelés
megnevezése:

3. Szerzédéses partnerek adatainak kezelése

Az adatkezelés célja:

Adatkezeld szerzédéses partnereinek nyilvantartasa, partnerekkel valo
kapcsolattartis biztositdsa, tovabba jogszabalyi kotelezettség teljesitése.

Erintettek kore:

Adatkezeld szerzbdéses partnerei

Kezelt adatok kore:

A szerzddéses partnerek (jogi személyek), illetve képviselsi, kapcsolattart6i
(természetes személyek) beazonositasahoz, a veliik térténd
kapcsolattartashoz, a szerzodés jogszertiségének igazolasahoz (pl.:
atlathat6sagi nyilatkozatok), tovabba a szamlak- és egyéb pénziigyi
bizonylatok kidllitasahoz sziikséges adatok koziil az aldbbi adatok:

* név (cég tulajdonosa, képviseléje, kapesolattart6ja neve),

e lakcim,

e addszam,

*  email cim,

* telefonszdm

* vallalkoz6i nyilvantartasi szam,

» villalkoz6i adszdm.

® bankszamlaszam,

e TAJ szam,

* Sziiletési hely, ido,

* Személyi azonositd szam.

Profilalkotis Nem
alkalmazésra keriil-e?
Adattovabbitis * Magyar Allamkincstar
cimzettje(i): * Nemzeti Ad6- és Vamhivatal
® Gyermekorvos, védénd
® Munkaegészségiigyi vizsgald orvos
* Gyogypedagdgusok
Nemzetkozi -

adattovabbitis esetén
a tovabbitott adatok

kore:
Az adatkezelési * azdllamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV, torvény,
miiveletek jogalapja: ® anemzeti vagyonrdl sz616 2011. évi CXCVIL. térvény,

® Magyarorszdg helyi nkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX.
torvény,
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o akozbeszerzésekrol szolo 2015. évi CXLIIL térvény,

e a Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény,

e az informicios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol
s70616 2011, évi CXII. torvény,

e 2z adozas rendjérdl szolo 2017. évi CL. torveny,

e aszamvitelrdl sz616 2000. évi C. torveny

A kezelt személyes
adatok torlésének
idopontja:

A szerzbdések jogszabalyban meghatarozott megorzési ideje 10 év.

A szerzbdéskotéshez kapesolodo atlathatosagi nyilatkozatok megorzése a
szerzddésbdl eredd kovetelések eléviiléséig tarthat.

A szerzddés teljesitéséhez kapesolodo pénziigyi bizonylatok (pl.: szamlak)
megdrzési ideje 5, illetve az adoiigyi dnellendrzés biztosithatosaga
érdekében legfeljebb 8 év. Ennek elteltével Adatkezeld torli, illetve
leselejtezi és megsemmisiti a bizonylatokat.

Adatbiztonsigi
intézkedések:

A szerz6dott partnerekkel torténd kapesolattartas az Adatkezel6 altal
hasznalt levelezd rendszerben, illetve telefonon vagy irasos formaban,
levélben torténik.

Az igénybe vett levelez rendszer hozzaférési- €s jogosultsagi rendszerrel
védett.

Adatkezeld a feliigyelete ala tartozo, a szerz6désekhez kapcsolodo adatok
feldolgozasat, kezelését szolgald helyi, illetve kdzponti tizemeltetési
szakrendszerekhez torténd hozzaférést biztositd informatikai eszkozok (pl.:
munkaallomésok) mindegyikén azonositds és hitelesités alkalmazasaval
(jelszavas védelem), naprakész virusvédelmi rendszer lizemeltetésével és a
gyértok altal kiadott szoftver biztonsagi frissitések automatikus
telepitésével, tovibba rendszeres biztonsagi mentések elvégzésével
biztositja a kezelt adatok bizalmassaganak, sértetlenségének és
rendelkezésre dlldsanak védelmét.

A szerzbdéses partnerek személyes adatnak mindsiilo adatait tartalmazo
papir alapa adathordozokat Adatkezeld az Iratkezelési Szabalyzataban
meghatarozott el6irasok szerint térolja és kezeli.

Az iratkezelés Adatkezel® zart teriiletein, védett helyiségeiben torténik.

Az iratokhoz kizarolag Adatkezel6 erre feljogositott munkavéllaloi
férhetnek hozzd.

Adatvédelmi
incidensek adatai:

Hozzaférés
korlatozas,

megtagadas indokai:
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Adatkezelés
megnevezése:

4. Koznevelési feladat ellatasahoz kapcsolodé adatkezelés —
ellatottak nyilvantartasa

Az adatkezelés célja:

Jogszabalyi kotelezettség teljesitése (ellatottak nyilvantartisa)

Erintettek kore:

Adatkezeld altal biztositott ellatas igénybe vételére jogosult természetes
személyek

Kezelt adatok kore:

A koznevelési torvény alapjan a nyilvantartott gyermekek, illetve torvényes

képviseldik alabbi adatai:

- gyermek neve,

- neme,

- szilletési helye és ideje,

- tarsadalombiztositdsi azonosito jele,

- oktatdsi azonositd szama,

- anyjaneve,

- lakdhelye, tartozkodasi helye,

- allampolgarsaga,

- sajatos nevelési igénye, beilleszkedési, tanuldsi és magatartisi
nehézsége ténye,

- jogviszonya adatai,

- sziilo telefonszama.

Profilalkotas Nem

alkalmazasra keriil-e?

Adattovabbitas A jogszabdlyi kotelezettség alapjin vezetett kozponti nyilvantartdsokhoz
cimzettje(i): kapcsoladd, illetve statisztikai adatszolgaltatiasok cimzettjei, tovabba

jogszabdlyban meghatirozott esetekben az illetékes felettes szervek (pl.:
fenntarto), eljard patéségok.
¢  Magyar Allamkincstar
s Nemzeti Ad6- €s Vamhivatal
¢ Oroshaza Véros Onkormanyzata
e  (ktatasi Hivatal
e Koznevelési Informiciés Rendszer
e POK Békéscsaba
e Korméanyhivatal
e Békés Megyei Szocialis, Gyermekvédelmi Kozpont és Teriileti
Gyermekvédelmi Szakszolgalat
e  Oroshazi Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti Kdzpontja és
Csaladsegitd Szolgalata
* Birosig
¢ Gyermekorvos, véddénd
e  Altaldnos Iskolak
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e Békés Megyei Pedagogiai Szakszolgalat
® Békés Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Oroshazi Tagintézménye

Nemzetkozi
adattovabbitas esetén
a tovabbitott adatok
kore:

Az adatkezelési
miveletek jogalapja:

e anemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény

e  Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l szol6 2011. évi CLXXXIX.
torvény

e azinformdciés onrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol
sz616 2011. évi CXII. torvény

A kezelt személyes
adatok torlésének
idépontja:

Adatbiztonsagi
intézkedések:

Adatkezelo a feliigyelete ala tartozd, az ellatottak adatainak feldolgozasat,
kezelését szolgild helyi informatikai rendszerekhez, illetve a kozponti
izemeltetési szakrendszerekhez hozzaférést biztosito informatikai
eszkozok (pl.: munkaallomasok) mindegyikén azonositds és hitelesités
alkalmazasaval (jelszavas védelem), naprakész virusvédelmi rendszer
iizemeltetésével és a gyartok altal kiadott szoftver biztonsagi frissitések
automatikus telepitésével, tovibba rendszeres biztonsigi mentések
elvégzésével biztositja a kezelt adatok bizalmassaganak, sértetlenségének és
rendelkezésre allasanak védelmét.

Az ellatottakkal, illetve torvényes képviseloikkel torténd elektronikus
kapcsolattartashoz igénybe vett levelezd rendszer hozzaférési- és
jogosultsdgi rendszerrel védett.

Az cllatottak, illetve térvényes képviseloik személyes adatait tartalmazo
papir alapu adathordozokat Adatkezeld az Iratkezelési Szabalyzataban
meghatdrozott eldirasok szerint tarolja és kezeli.

Az iratkezelés Adatkezel0 zart teriiletein, védett helyiségeiben torténik.

Az iratokhoz kizarélag Adatkezeld erre feljogositott munkavallaloi
férhetnek hozza.

Adatvédelmi
incidensek adatai:

Hozzatérés
korlatozas,
megtagadas indokai:
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Adatkezelés
megnevezése:

5. Rendezvényen rogzitett kép- és videofelvételek

T

Az adatkezelés célja:

A nyilvanosség tdjékoztatdsa, az intézmény, illetve az altala szervezett
rendezvények, programok népszer(isitése.

Erintettek kire:

A felvételeken szerepls, beazonosithato, felismerhetd természetes
személyek.

Kezelt adatok kore:

Természetes személyek képmasa.

Profilalkotis alkalmazasra
keriil-e?

Nem

Adattovabbitis
cimzettje(i):

Oroshézai regionalis média

Nemzetkozi
adattovabbitas esetén a
tovabbitott adatok kore:

Az adatkezelési
miiveletek jogalapja:

Az adatkezelés az informacids dnrendelkezési jogrol és az
informaciészabadsagrdl sz616 2011, évi CXIL torvényben, illetve a
GDPR 6. cikk 1. a) pontjaban elirtak szerint dnkéntes hozzajarulason
alapul.

A kezelt személyes adatok
torlésének idépontja:

Az érintett hozzajarulasanak visszavondsat
napon beliil.

(torlés kérése) kovetden egy

Adatbiztonségi
intézkedések:

Adatkezeld a feliigyelete ala tartozo, a rogzitett kép- és videofelvételek
tarolasat, meg6rzését szolgal6 informatikai eszkézok (plL.:
munkaallomésok) mindegyikén azonositds és hitelesités
alkalmazaséval (jelszavas védelem), naprakész virusvédelmi rendszer
izemeltetésével és a gyartdk altal kiadott szoftver biztonsagi frissitések
automatikus telepitésével, tovibba rendszeres biztonsigi mentések
elvégzésével biztositja a kezelt adatok bizalmassdganak,
sértetlenségének és rendelkezésre alldsanak védelmét,

Adatvédelmi incidensek
adatai:

Hozzéférés korlitozis,
megtagadés indokai:
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Adatkezelés 6. Alldspalyazatra jelentkezék adatai
megnevezése:
Adatkezeld mitkodése folyamatos biztositasahoz sziikséges humanerdforras
biztositasa, a munkakor betdltésére alkalmas (megfeleld kompetenciakkal

Az adatkezelés célja:

rendelkezd) palyazo kivalasztasa.

’

Erintettek kore:

Adatkezelé meghirdetett allaspalyazataira jelentkez0 termeszetes
tasahoz, a veliik torténd

Kezelt adatok kore:

személyek.
Az 4llashirdetésre jelentkezok beazonosi
kapesolattartashoz, valamint a munkakor betSltésére vald alkalmassaguk

clézetes elbiralasdhoz sziikséges alabbi adatok:

fénykép,
vezetéknév/utonév,
sziiletési név,

anyja neve,

neme,

sziiletési hely, ido,
csaladi allapot,
allampolgarsag,

allando lakcim,
ideiglenes lakcim (tartdzkodasi hely),

- telefonszam(ok),
- e-mail cim,
- Onéletrajz,
- képesitést, szakképzettséget igazolé dokumentumok
- erkdlesi bizonyitvany masolata
Profilalkotas Nem
alkalmazasra keriil-e?
Adattovabbitas Adattovabbitis nem torténik.
cimzettje(i):
Nemzetkozi -

adattovibbitas esetén
a tovabbitott adatok

e a2 kozalkalmazottak jogéllasarél sz616 1992. évi XXXIIL. torvény

kore:
Az adatkezelési

miiveletek jogalapja:

e 2 munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi L. torvény
e az informdciés onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol

sz616 2011. évi CXIL torvény
A benyuijtott allaspalyazat olbiralasat kovetben sikertelen palyazat esetén a
datkezel® visszajuttatja a benyijtott palyazati anyagokat.
r Adatkezel6 90 nap

A kezelt személyes
adatok torlésének
idépontja:

palyazo szamara A
Amennyiben a palyazé nem veszi at azokat, akko

elteltével torli, megsemmisiti az adatokat.

Adatkezeld a feliigyelete al4 tartozo, az adatok feldolgozasara, kezelésére

Adatbiztonsagi

szolgald rendszerhez torténd hozzaférésre hasznalhato informatikai

intézkedések:
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eszkozok (pl.: munkadllomasok) mindegyikén azonositis és hitelesités
alkalmazasival (jelszavas védelem), naprakész virusvédelmi rendszer
tizemeltetésével és a gyartok dltal kiadott szoftver biztonsagi frissitések
automatikus telepitésével, tovabba rendszeres biztonsdgi mentések
elvégzésével biztositja a kezelt adatok bizalmassagénak, sértetlenségének és
rendelkezésre allasanak védelmét.

Az dllaspélyézatra jelentkezOk személyes adatait tartalmazo, kinyomtatasra
keriilt papir alapu adathordozdkat Adatkezeld az Iratkezelési
Szabalyzatiban meghatarozott el6irasok szerint tarolja és kezeli.

Az iratkezelés Adatkezeld zart teriiletein, védett helyiségeiben torténik.

Az iratokhoz kizardlag Adatkezel erre feljogositott munkavallal6i
férhetnek hozza.

Adatvédelmi
incidensek adatai:

Hozzaférés
korlatozas,

megtagadds indokai:
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Adatkezelés
megnevezése:

7. Munkavallalék személyes adatai — személyiigyi
nyilvantartas

Az adatkezelés célja:

Adatkezel, mint munkaltaté jogszabalyban eldirt munkaviszonnyal
dsszefliggd nyilvantartasi, adatszolgaltatasi kitelezettségeinek teljesitése;
humanerdforras menedzsment feladatainak tdmogatasa.

Erintettek kore: Adatkezelé munkavallaloi.
Kezelt adatok kore: A munkavallalok természetes személyazonosité adatai (torzsadatok),
valamint a munkaviszonnyal &sszefiiggd egyéb adatok:
e munkavallalo neve;
e sziiletési helye, ideje;
e anyjaneve;
o személyi igazolviny szama;
e allandoé és ideiglenes lakcime;
e illampolgarsaga;
e jskolai végzettsége;
» szakmai, tanfolyami végzettségei,
e oktatdsi azonositd szama;
e pedagdgusigazolvanyanak szédma;
e munkakér, beosztas, telephely, felvétel idopontja;
e adoszam
e TAJszam
e bankszdmlaszam
e ¢l6z6 munkaviszonyai
e eltartottak adatai
e Onéletrajz
e e-mail cim
e telefonszam
o erkolesi bizonyitvany
Profilalkotas Nem
alkalmazdasra keriil-e?
Adattovabbitas o Kbznevelési informéici6s rendszer alkalmazotti nyilvéntartas
cimzettje(i): o Egészségiigyi dolgozok miikodési nyilvantartasa
o Kozszolgalati alapnyilvantartas
o Adatkezeld szerzddéses foglalkozas-egészségiigyi szolgaltato
partnere (lizemorvos);
o Adatkezelé munkavédelmi szolgaltato partnere
Nemzetkozi -

adattovabbitis esetén
a tovabbitott adatok
kore:

202




OROSHAZA VAROSI ONKORMANYZAT NAPKOZIOTTHONOS OVODAJA

yAROSY 5.
i %,

5900 OROSHAZA, LEHEL U. 23.
OM azonosit6: 028097
Tel: 68/412-916
e-mail: lehelovi@ovodak.oroshaza.hu
web: www.onkormovi.oroshaza.hu

Az adatkezelési
miiveletek jogalapja:

- akozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992, évi XXXIII. torvény

- amunka térvénykonyvérdl szolo 2012. évi . térvény

- amunkavédelemrdl szolo 1993. évi XCIII. torvény

- azegészségiigyi alapelldtasrol szold 2015. évi CXXIIIL. torvény

- az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény

- az egészségiigyi és a hozzdjuk kapcsolddo személyes adatok
kezelésérdl és védelmérdl szolo 1997. évi XLVIL. térvény

- agyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi
XXXI. térvény

- aszocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrdl szold 1993. évi 111
torvény

- amuzealis intézményekrol, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a
kozmiivelddésrdl szolo 1997, évi CXL. térvény

- anemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény

- Magyarorszag helyi nkorméanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX.
torvény

A kezelt személyes
adatok torlésének
idépontja:

Adatkezeld, mint munkaltaté a munkaviszonnyal dsszefiiggd adatokat a
hatalyos jogszabalyi eldirasok alapjan korlatlan ideig koteles megérizni.

Adatbiztonsagi
intézkedések:

Adatkezeld a feliigyelete ala tartozo, a személyligyi nyilvantartas adatainak
feldolgozasat, kezelését szolgald helyi, illetve kozponti lizemeltetésii
szakrendszerekhez torténd hozzaférést biztosit6 informatikai eszkozok (pl.:
munkaallomasok) mindegyikén azonositis és hitelesités alkalmazasaval
(jelszavas védelem), naprakész virusvédelmi rendszer iizemeltetésével €s a
gyérték altal kiadott szoftver biztonsagi frissitések automatikus
telepitésével, tovabba rendszeres biztonsagi mentések elvégzésével
biztositja a kezelt adatok bizalmassaginak, sértetlenségének és
rendelkezésre dllisinak védelmét.

A foglalkozas-egészségiigyi ellatashoz, illetve a munkavédelmi
tevékenységekhez sziikséges alapadatok (név, munkakdr, beosztds)
tovabbitdsat a személyiigyi nyilvantartas alapjan a szolgaltato felé
Adatkezeld személyesen, elektronikus Gton (email), postai (iton vagy
telefonon végzi.

A személyiigyi nyilvantartds munkavallalék személyes adatait tartalmazo
papir alapi adathordozoit Adatkezeld az Iratkezelési Szabalyzataban
meghatarozott eldirasok szerint tarolja és kezeli.

Az iratkezelés Adatkezel zart teriiletein, védett helyiségeiben torténik.

Az iratokhoz kizarélag Adatkezeld erre feljogositott munkavallaléi
férhetnek hozzi.

Adatvédelmi
incidensek adatai:
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Hozzatérés
korlatozas,
megtagadds indokai:
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Adatkezelés
megnevezése:

8. Maganhasznalatra engedélyezett informatikai és
infokommunikiciés eszkizon tarolt személyes adatok

Az adatkezelés célja:

Adatkezel§ altal a munkavégzéshez biztositott informatikai és
infokommunikiciés eszkoz biztonsigos iizemeltetése.

Erintettek kore:

Adatkezeld elektronikus adattérol6t tartalmazo, mobil munkadllomas vagy
eszkoz hasznélatira jogosult munkavallal6i.

Kezelt adatok kére: A munkavillalok dltal a hasznalatukra dtadott eszkozon tarolt személyes
adataik (pl.: telefonszdmok, fényképek, email cimek, stb.).

Profilalkotas Nem

alkalmazdsra keriil-e?

Adattovabbitas Adattovibbitis nem torténik.

cimzettje(i):

Nemzetkozi =

adattovabbitas esetén
a tovabbitott adatok
kore:

Az adatkezelési
miiveletek jogalapja:

A munka torvénykonyvérdl szol6 2012. évi L. torvény (kiildndsen: 196-
197.§.-ai).

A kezelt személyes
adatok torlésének

Az Adatkezel§ 4ltal a munkavégzéshez biztositott informatikai és
infokommunikécids eszkdz munkavallal6 4ltali leadésanak idépontja.

idopontja:

Adatbiztonsagi Adatkezel6 a feliigyelete ala tartozo, az altala hasznalt informatikai

intézkedések: rendszerekhez torténd hozzaférésre hasznélhato informatikai eszkozok (pl.:
munkadllomésok) mindegyikén azonositas és hitelesités alkalmazasdval
(jelszavas védelem), naprakész virusvédelmi rendszer iizemeltetésével &s a
gyartok altal kiadott szoftver biztonsagi frissitések automatikus
telepitésével, tovabba rendszeres biztonsigi mentések elvégzésével
biztositja a kezelt adatok bizalmassdganak, sértetlenségének és
rendelkezésre dllasdnak védelmét.
Az illetéktelen hozzaférés megeldzése céljabol az eszkdzok hozzaférési- és
jogosultsdgi rendszerrel védettek (jelszavas belépés a laptopokon) valamint
az eszkozokbe beépitett, illetve mobil elektronikus adathordozékon
titkositott adattéroldst alkalmaz az Adatkezeld.

Adatvédelmi

incidensek adatai:

Hozzaférés

korlatozas,

megtagadas indokai:
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Munkakaori leiras minta
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8. sz. melléklet

Név:
Munkahelye: Napkéziotthonos Ovoda
Alkalmazas minGsége: Intézményvezetd

Munkaideje: heti 40 6ra, melybél kételez6 éraszama heti 6 éra.

A vezet6i megbizdssal kapcsolatos feladatokat a kételezd draszam és a teljes
munkaidd kozotti id6ben kételes ellatni.

Az intézményben valo tartozkodas ideje:
az évodai munkarend szerint 739 - 16%

ld6beosztasa és a munkahelyén, illetve a telephelyeken tartézkodasa a munkakéri
feladatokhoz igazodik.

Feladata és hatdskdre:

Az Alapitd Okirat elkészitésének, pontositdsanak végrehajtisiban egyuttmikodik a
Fenntartdval, felelGs az abban régzitettek megvaldsitasaért.

Elkésziti a Napkoziotthonos Ovoda
- Szervezeti és M(ik6dési Szabdlyzatat

- Kollektiv Szerz6dését (ha a reprezentativ szakszervnek tagjai) - Munkavédelmi
Szabdlyzatat - Tlizvédelmi Szabalyzatat

23 A Dajka és a Pedagégiai asszisztens munkakéri lefrasanak mintajat médositotta az 56/2021. (1X.23.)
K.t. hatarozat 6. pontja
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- Iratkezelés szabalyozasat (postabontds, iktatds, stb.) a jogszabalyokban
meghatarozottak szerint.

Kézrem(kddik a Kozalkalmazotti Szabdlyzat dsszeallitasaban.

Az oévodavezetd felelds az intézmény miikddésével kapcsolatos szabdlyzatok
elkészitéséért, az azokban foglaltak megvaldsitasaért.

Az dvodavezetd fébb feladatai

Az intézmény egyszemélyi felel8s vezetje, a vezetési funkciokat az altalanos, a
szakmai helyettessel és a telephely-vezetékkel koordinalva gyakorolja.

Az intézmény képviselete, melyet esetenként az iigyek meghatarozott kérében a
telephely vezetdjére atruhazhatja.

Vezeti a nevel6testiiletet.

A nevel6-oktatomunka irdnyitdsa és ellenérzése:

- az 6voda munkatervének - foglalkozési tervének elkészitése
- az éves munkatervnek megfeleléen értekezletek el6készitése, megtartasa

- a nevelGtestiilet jogkdrébe tartozé déntések elékészitése, végrehajtasuk szakszerd
megszervezése és ellenbrzése

- munkarendek kialakitasa, pedagogusok és dajkak beosztasa

- a pedagogiai munkdval és az 6voda miikodéseével dsszefiiggd reszortfeladatok
elosztasa, a megbizatasok teljesitésének figyelemmel kisérése

- értékeli az Gvodapedagodgusok munkajat

Felel&s az intézmény szakszer(i és térvényes mikodéseert.

Munkaltatoi és fegyelmi jogkor gyakorlasa.
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Bealkalmazassal, kézalkalmazotti jogviszony megsz(inésével, a nyugdijasokkal
kapcsolatos feladatok ellatasa. Kézalkalmazotti osztaly, fizetési fokozat megallapitasa,
jutalmazasok, atsorolasok elkészitése, elkiildése.

A dolgozék munkaviszonyihél ereds jogainak érvényesitése és kotelességeik
teljesitésének ellenérzése.

Az 6vodapedagdgusok személyi anyagédnak a kezelése.

Taniigy igazgatdsi feladatok elldtdsa:

Szervezi, irdnyitja, ellen6rzi az dvodaba jar6 gyermekekkel kapcsolatos valamennyi
tevékenységet:

- felvétel

- gyermekvédelmi feladatok (az Onkormanyzattél szocislis célokra kapott tdmogatas
elosztasanak ellendrzése)

- beiskolazas / iskolaérettségi vizsgalatok, gyogypedagdgiai attelepités el6készitése -
az ovodai beiratdsok megszervezése, lebonyolitdsa

Tehetséggondozas, felzarkéztatas és egyéni fejlesztés figyelemmel kisérése.
Ovodai rendezvények, Unnepségek koordinalasa.

Segiti az alternativ 6vodapedagégiai programok megismerését, ésszefogja, irdnyitja a
kisérleteket.

Szakmai bemutaték megszervezése.

Tajékoztatok, jelentések, beszamoldk elkészitése,

Kezdd és GYES - rél visszajott dvénsk szakmai munkdjanak segitése.
A telephelyek nyéri zarasi rendjének el6készitése, egyeztetése.
A telephely vezet6k altal elkészitett szabadsagolasi tervek jovahagyasa.

Részt vesz az Oroshazi Polgarmesteri Hivatal gazdasagi vezetdjével, az
c’)vodapedagégus/teIephely-vezetc’ikkel egyutt a kéltségvetés megtervezésében.
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A rendelkezésre all6 koltségvetés alapjan:

- a gondozas és a nevelé-oktatémunka zavartalan végzéséhez sziikséges targyi és
személyi feltételek biztositasa, fejlesztési program készitése.

Felelés az ésszer(i _és takarékos gazdalkodasért, az eszkézok, az épilet, a
berendezések, felszerelések rendeltetésszerii hasznalataért.

Az o6voda lzemelésével, karbantartasaval és feltjitasaval kapcsolatos munkak
felmérése, megrendelés, kiviteleztetés a koltségvetés fliggvényében, rangsorolva a
beszerzéseket.

Koordinalja a telephely vezetSk tarsadalombiztositasi feladatait.

Megszervezi és ellen6rzi az 6vodak tulajdonaban [évé vagyontargyak védelmét.

Selejtezés, leltarozas elrendelése, a lebonyolitas ellendrzese.

Adozassal kapcsolatos intézmeényi feladatok ellatasa.

Statisztikai adatszolgaltatas.

Egylttm(ikédés az ovodai sziili kozosségekkel, a munkavallaloi érdekképviseleti
szervekkel.

Részvétel sziilGi értekezleteken.

Hirdetmények, rendeletek kozzététele.

Kiilsé kapcsolatok dpoldsa:

Ovodak, iskoldk, kézmivel&dési intézmények, énkormanyzati képvisel6k, Nevelési
Tandacsado, logopédus, ANTSZ, 6voda orvosa, védond, MAK- kal vald kapcsolat.
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Palyazatokban valo részvétel segitése, innovacios tevékenység.

Ovodavezetd dént:

- személyi ligyekben
- helyettesek, telephely-vezeték kinevezésében

- 6vodapedagoégusok tovabbképzésen vald részvételében (egyeztetés sziikséges) - az
intézmény miikodésével kapcsolatban minden olyan ligyben, amelyet a jogszabaly
vagy a Kollektiv Szerz6dés nem utal mas hataskérébe.

Iranyitja és ellen6rzi a baleset-, tliz- és munkavédelmi elGirdsok megtartasat a
helyettes és a telephely-vezet6k kézremiikbodésével.

Az alkalmazottak foglalkoztatasara, élet- és munkakaérilményeire vonatkozé kérdések
tekintetében jogkorét jogszabalyban elGirt egyeztetési kdtelezettség megtartasaval
gyakorolja.

A munkaid6 beosztdsat nevelési év kezdésekor évente a fenntartd rendelkezésére
bocsatja.

A felsoroltakon kiviil elldtja mindazokat a feladatokat, melyekkel Ont a munkaltaté
megbizza.

Oroshaza, .....

Oroshaza Varos Polgdrmestere

A munkakdri leirasban foglaltakat tudomdsul vettem, annak egy példanyat atvettem.
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Munkavallald neve:

Munkakér megnevezése: Intézményvezetd helyettes (Altalanos helyettes)

Kozvetlen felettese: Intézményvezetd
Heti teljes munkaideje: 40 6ra
Ovodai foglalkozasainak szama: heti 20 ora

> A 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrél, a mindenkor hatélyos
kormdnyrendeletek, a Munka Térvénykdnyve és a KIT alapjan

Az altalanos helyettes kotelessége a hivatdsahoz mélté magatartas kévetelményeinek
betartdsa, a Pedagdgus Etikai Kédex pontjai szerinti életvezetés.

Az intézményben vald tartozkodas ideje: Valtozd, az adott telephelyen szabalyozott

munkarendnek megfelel6en

Szabadsagat, tavollétét a munkaltatonak id6ben koteles jelezni.

A vezetd és az dltaldnos helyettes, valamint az dvodapedagdqus/telephely-vezeték

kédzdtti munkamegosztds:

A vezetd kdzvetlen munkatarsa.

Az intézményvezetd tavollétében teljes jogkorrel latja el mindazokat az
dvodairanyitassal kapcsolatos feladatokat, amelyeket az intézményvezetd lat el:

- az intézmény szakszer( és torvényes miikodése,

- vezetési funkcidk koordinalasa az 6vodapedagdgus/telephely-vezetSkkel.

Fébb feleldsséqgek és tevékenyséqgek dsszefoqlaldsa:
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® Rendszeresen egyeztet az intézményvezetdvel minden kérdésben.

* Az Oktatasi hivatal illetve Kormanyhivatal dltal meghatarozott ellenérzések elvégzése,
segitése.

* Az Intézményi 6nértékeléshez, tanfeliigyelethez és a pedagdgus mindsitési eljarashoz
kotddo tevékenységek végrehajtasa.

* Intézményi Onértékelési Csoport vezetése
oRészt vesz a tervek, szabalyzatok elkészitésében.

oRészt vesz az intézmény palyazatainak megirasaban és megvaldsitasaban, valamint
nyomon kéveti a fenntartasi id6szakot

oA telephelyekkel, az 6voda partnereivel személyes kapcsolattartasra térekszik.
oSegitséget nydjt a nevelési év rendjének munkatervi kidolgozasaban.
oA nyari ligyeleti rendet megszervezi.

oFelkérésre képviseli az 6vodat, az ott elhangzottakrél beszamol az
intézményvezetének.

oEllatja a nevelési értekezletek szervezési feladatait, segit lebonyolitasukban.
oNyomon kdveti a gyermekek felvételét, atvételét; gyermeklétszam valtozast.

oA gyermekek telephelyenkénti elosztasédban kdzremiikodik.

oFolyamatosan figyelemmel kiséri a megjelend jogszabalyokat, palyazati kiirasokat.
oAz intézményvezetd kilon megbizasa alapjan részt vesz a vezetdi munkaban.

oRészt vesz a Referencia-intézményi fejlesztési team munkajiban

L] Ellen6rzési jogkore kiterjed

- Az 6vodapedagdgus/ telephely vezeték szabadsagolasi tervének ellendrzése.
- A gyermek és ifjusagvédelmi munka ellenérzése és koordindlasa.

- Szabadsagolas, tuldéra nyilvantartas és jelenléti iv ellenérzése évente.
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Taniigy-igazgatdsi feladatok

A vezet§ irdnyitasaval / vele egyetértésben- tervezi, szervezi, ellendrzi és értékeli az
intézmény taniigy-igazgatasi munkajat.

» Az 6voda torzskonyvének vezetése.

» A gyermekcsoportok kialakitasa.

* A pedagdgusok és technikai dolgozék beosztasa, munkarendjének kialakitasa.
o A mulasztasi naplok vezetésének ellenérzése telephelyenként.

» Az éves statisztika elkészitése.

e A munka-, t(iz és balesetvédelmi oktatds megtartasanak ellenérzése, szemle
jegyz6konyvek bekérése.

e A nyari Ugyeleti rend elkészitése.

* Nemzeti és dvodai linnepek megszervezése.

Gazddlkoddsi feladatok

oJavaslataival segiti a kéltségvetés kidolgozdsat, a miikodéshez sziikséges eszkdzok
beszerzésére javaslatot tesz a vezetének.

oKoordinélja a palyazatokon nyert tdmogatasi 6sszeg felhasznaldsat a nevelGtestiilet
véleményével egyetértésben.

Havonta kéveti:

- a helyettesités, taldra nyilvantartasokat,
- gyermek étkezési adagok dsszesitésének ellendrzését,

- sziikséges mindennem(i adatszolgaltatast.

Munkaiigyi és miikodési feladatok

- A munkafegyelem betartasa, ellendrzése.
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- Tovabbitja az intézményvezeté felé a telephelyenként sziikséges javitasi
munkalatokat.

- Figyelemmel kiséri a selejtezés/leltarozas elvégzését és a kapcsolédé szabalyok
betartdsat.

- Osszegytijti az éves szabadsagolasi terveket.
- A 5ziil6i Szervezet (ilésein részt vesz, segiti munkdjat.

- Felel8s a 2. szdmu bélyegz§ hasznalataért.

- Az ellenérzések megallapitasa alapjan gondoskodik az intézményvezetd
intézkedéseinek végrehajtasarol.

- Egylittm(ikddési tervek készitése
- A vezetd kérésére felméréseket, értékeléseket készit

- A dolgozék munkaviszonyabdl eredd jogainak érvényesitése és kotelességeik
teljesitésének ellenérzése

- Avezet6 iranyitdsaval / vele egyetértésben- tervezi, szervezi, ellendrzi és
értékeli a tanligy-igazgatasi munkat

- Elkésziti a munkaiigyi statisztikakat
- Ellendrzi az alapdokumentumok elGirgsainak érvényesiilését

- Felel@s a statisztikai adatszolgaltatasokért

Tervezés

* Mikddési folyamatok tervezése, ellendrzése, értékelése

* Naprakész tajékoztatassal és aktiv kézrem(ikddéssel segiti a vezet§
korszer(i vezetési eljarasainak minél eredményesebb érvényesiilését.

Vagyoni érdekeltség

. Felel8s az irodai gépek rendeltetésszerdi hasznalatasért
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. Felelds a 2 szamu bélyegzé hasznalataért

. Az ellenérzések megallapitasa alapjan gondoskodik az intézményvezetd
intézkedéseinek végrehajtasarol.

A neveléssel-oktatassal lekotott idében ellatando feladatok:

_ Erintett minden olyan szakmai innovécioban, ahol az intézmény nyertes palyazéként
van jelen.

- Neveldmunkajat a Pedagogiai Programunk alapjan végzi— eleget téve a nyertes
UNIOS projektek szakmai-pedagogiai elvarasainak és az intézmény altal vallalt
fenntartasi kotelezettségnek.

- Tervezi, szervezi, irdnyitja a csoportjdban folyé pedagdgiai munkdt (nevelési
médszerek, szemléltetd eszkizok).

- A nevelési programnak és az éves munkatervaek megfeleléen onalloan és
felelGsséggel fejleszti az egyes gyermeket és a csoportol.

- Nevelémunkajaban érvényesiti a tehetséggondozast, felzarkoztatast, a kiilonbozoség
elfogadtatasat.

e Az 6voda Pedagdgiai programjaban foglaltak alapjan ellatja a sajatos nevelési igényl
gyermekek allapotuknak megfelelé gondozasat.

_ A szakellatast biztositd pedagégus iranyitasdval részt vesz a gyermekek
személyiségének minél teljesebb kibontakoztatasahoz sziikséges specialis
fejlesztésében.

- Folyamatosan konzultativ kapcsolatot tart a gyermekek allapotarol informacidval
bird, a specialis fejlesztést iranyito szakemberekkel és sziil6kkel.

- Biztonsagos koriilményeket teremt a gyermekek értelmi - testi - lelki fejlodéséhez.

- Naprakészen vezeti a csoportmunkédhoz kapcsolodo adminisztricios feladatokat
(mulasztasi napld, csoportnaplo, gyermekek fejlodésének nyomon kovetése).

. Az SZMSZ -ben rogzitett iinnepekhez és Gvodai hagyomanyokhoz igazodva kialakitja
csoportjaban a megiinneplés modjat.
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- Felmertil6 probléma esetén javaslatot tesz a gyermek Nevelési Tanacsadéba torténéd
irdnyitasara

- Biztositja a szil6k szamdra, hogy a beiskoldzds eldtt minél tobb informdcichoz
Jjussanak (faliijsdg, szorélapok).

- Az iskoldba megszervezi az iskolaldtogatdst.
- Szervezett uszdsoktatdsra alkalmanként elkiséri a gyermekeket és feliigyel rdjuk.
- Részt vesz tovabbképzéseken.

- Torekszik a legjobb munkakapcsolat kialakitdsdra vdltdtdrsdval és a csoport
dajkdjdval.

- Tevékenységek eldkészitése
- Gyermekek fejlodésének nyomonkovetése

- Az ovoda kulturélis és sportéletének, a szabadidé hasznos elt6ltésének
megszervezése,

- A tanuld- és gyermekbalesetek megeldzésével kapesolatos feladatok végrehajtasa,
- A gyermekvédelemmel 8sszefliggé feladatok végrehajtasa,

- A pedagdgiai tevékenységhez kapcsolodo tigyviteli tevékenység,

- Az intézményi dokumentumok készitése, vezetése,

- A sziilokkel torténd kapesolattartas, sziil6i értekezlet, fogadé6ra megtartasa,

- Pedagogusjeldlt, gyakornok szakmai segitése, mentorilasa,

- A nevelGtestiilet, team-munkéjdban torténd részvétel,

- Az intézményfejlesztési feladatokban val6 kozremukodés

- Kornyezeti neveléssel 6sszetiiggd feladatok ellatasa.

Telephely-vezetési feladatok:

- 4 telephely szakszerii és torvényes mitkodtetése.

- Vezetési funkciok gyakorlatban valo alkalmazdsa.
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- Nevel6munka helybeli iranyitasa, ellenérzése.
- Az intézményben futé palyazatok megvaldsitasa, nyomon kdvetése.
- A dolgozék munkaviszonydbdl eredd jogainak érvényesitése és kotelességeik

teljesitésének ellendrzése.

- A vezetd iranyitdsdval - vele egyetériésben- tervezi, szervezi, ellendrzi és értékeli a
telephely pedagdgiai, taniigy-igazgatdsi munkdjdt.

- Megszervezi a helyettesitéseket.
- Jelentést készit ho végén a hidnyzdsokrdl, szabadsdgokrol.

- Elkésziti a munkaiigyi statisztikdkat.

- Sziikség szerint végzi az vj felvételeket, eldjegyzéseket.

- ElGkésziti a munkatdrsi értekezleteket.

- Elldtja a nevelési értekezletek szervezési feladatait.

- Ellenérzi az alapdokumentumok elSirdsainak érvényesiilésél.

- Vezeti a torzskonyvet, a gyermek-nyilvdntartdsokat.

- Ellendrzi a csoportnaplékat, hidnyzdsi naplokat, a technikai dolgozok munkdjcit.

- Javaslattevé jogkorrel bir az dévodapedagigusok, dajkdk erkolcsi - anyagi
elismerésére.

- A vezetd kérésére felméréseket, értékeléseket készil.
- Felel6s a statisztikai adatszolgdltatdsokeért.

- Segiti a nevelbtestiiletet az egyre nagyobb szakmai autonémia gyakorldsaban,
pedagégiai, médszertani, egyéni, emberi gondjaik megolddsdban.

- Tervezi a pedagdgusok munkaidé beosztdsdt, alkalomszerii valtoztatdsat.
- Elkésziti a szabadsdgoldsi tervet, nyilvdntartja a szabadsdgokat.
- Gondoskodik a hagyomdnyok dpoldsdrdl, vj hagyomdnyok teremitésérdl.

- Segiti a szakmai, modszertani munkdt, részt vesz, segiti a sikeres, szinvonalas
rendezvények lebonyolitdsdit.

- Felelds a leltdrozas, selejtezés telephelyi feladatainak elldtasdért.
- FelelSs az irodai gépek rendeltetésszerti haszndlatdért.

- Kozremiikédik a tlizvédelmi oktatdsban, részt vesz a munkahelyi szemlén.
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- Gondoskodik a hibds, balesetveszélyes eszkozok javitdsdrol, baleseti veszélyforrdsok

megsziintelésérol.
- Az ellendrzések megdllapitdsa alapjdn gondoskodik az intézményvezetd
intézkedéseinek végrehajtdsdrol.
- Teljes feleldsséggel kezeli az elldatmdnyt.

- Ertékeli és ellendrzi:
- a Pedagdgiai Program hatékonysdgdt, a csoportok munkdjdt

- az dévodapedagogusok és a dajkdk munkdjdt, teljesitményét.

- Kapcsolatok:
- rendszeresen egyeziel az ovodapedagogusokkal a gyermekeket érintd

kérdésekben
- kapcsolatot tart az évoda gyermekorvosaval, védondjével

kapcsolatot tart a gyermekeket felvevd iskoldakkal

- kapcsolatot tart a kulturdlis intézményekkel, telephelyekkel.

- Kiilonleges feleldssége:
Az SZMSZ 1.sz. melléklete alapjan minden nevelési évben aktualizalt Felelosok

kore nyomtatvdny tartalmazza.

A telephelyen a taniigy-igazgatdsi dokumentumok vezetésével kapcsolatos elGirdsok

betartdsa, betartdsdnak ellendrzése:
A mulasztasi napldban szerepl6 ésszes adat olvashatd, pontos, hianytalan,

>
adminisztraldsuk naprakész.
> A gyermekek mulasztdsi napléba torténd felvitele csak a felvétel napjan térténhet —

el6re nem lehet gyermeket beirni!
> Sajatos Nevelési Igény torvényi elirasoknak megfeleld jeldléssel torténik.

» A BTMN jogosultsag megfeleld jeldléssel torténik
> A gyermek oktatdsi azonositdjat és TAJ szamat fel kell tlintetni.
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» Vezetése kizardlag golyostollal torténik (ceruzas vagy filctollas/atiitd jeldlés

semmilyen adatban nem elfogadott!)
» Hibajavitds szabdlyos maddja: tollal egyvonalas athuzas és ala vagy folé irni a helyes

adatot. Csillaggal a lap szélén Jav. révidités és szigné. (Hibajavito eszkdzok hasznalata

tilos!)
» A munkasziineti napok és a gyermek évodai jelenlétének jel6lési formai sem
tartalmazhatnak javitasokat (a javitas/athiizas félreérthetGséget von maga utan).

» A hénap utolsé munkanapjan az adott hénapot le kell zarni.

» Ugyan ez vonatkozik a csoportdsszesitd lapok vezetésére is.
> A gyermek adataiban bekdvetkezett valtozasokat tudomasul vétel utan azonnal

javitani kell.
» Az évodai felvétel id8pontja megegyezik a gyermek csoportba Iépésének idépontjaval

és a legelsd évig visszakovethetd.
> A gyermek tavozasakor atlos vonal huzéasaval kihtzni a gyermeket és megjegyzéskent

szerepeltetni a tavozas idejét, okat és azt, hogy hova tavozott.

> Biintet§jogi felel6sségem tudataban aldirdasommal igazolom, hogy az dltalam
beirt/leadott adatok és a nyilvantartasban szerepl6 adatok kozott az egyezdseg

fennall.

Munkakoriilmények:

- Kiilon iroddja van.
- Fénymdsolo, szamitdgép, telefon dll rendelkezésre.

Jdranddsdg

A fizetési fokozatba és kategoriaba vald besorolas a mindenkor hatalyos térvényi
szabdlyozas alapjan.
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A felsoroltakon kiviil elldtia mindazokat a feladatokat, melyekkel az intézményvezetd

meghizza.

Oroshdza, ....cceeeeeeeveeeeeennn,

Németh Gabriella

intézményvezetd

A fentieket tudomasul vettem:

................................................
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Munkavallalé neve:

Munkakdr megnevezése: Intézményvezeté helyettes  (Szakmai
helyettes)
Kozvetlen felettese: Intézményvezetd

E&bb felel8sségek és tevékenységek dsszefoglaldsa

Heti teljes munkaideje: 40 ora

Ovodai foglalkozasainak szama: heti 20 6ra

» A 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrdl, a mindenkor hatalyos
kormanyrendeletek, a Munka Térvénykonyve és a KJT alapjan

A szakmai helyettes kotelessége a hivatasahoz mélté magatartas kdvetelményeinek
betartasa, a Pedagogus Etikai Kédex pontjai szerinti életvezetés.

Az intézményben vald tartézkodas ideje: Valtozo, az adott telephelyen szabalyozott
munkarendnek megfeleléen .

Szabadsagat, tavollétét a munkaltatonak idében koteles jelezni.

A vezetd és a szakmai helyettes, valamint az Svodapedagdqus/ telephely-vezeték
kéz6tti munkamegosztds:

A vezetd kozvetlen munkatarsa.

4. Az intézményvezetd tavollétében teljes jogkorrel latja el mindazokat az
6vodairanyitassal kapcsolatos feladatokat, amelyeket az intézményvezetd lat el:

- az intézmény szakszer(i és térvényes mikodése,

- vezetési funkcidk koordinalasa az ovodapedadgus/telephely-
vezetbkkel,
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- nevel6munka irdnyitasa, ellenérzése.

Fobb feleldsségek
° Rendszeresen egyeztet az intézményvezetével minden kérdésben.

® Az Oktatasi hivatal illetve Kormanyhivatal altal meghatarozott ellenérzések
elvégzése, segitése.

* Az Intézményi 6nértékeléshez, tanfeliigyelethez és a pedagégus minsitési
eljarashoz kot6dd tevékenységek végrehajtasa.

® Résztvesz az intézmény pélyszatainak megirasdban és megvalésitasiban,
valamint nyomon kéveti a fenntartasi idgszakot

. Bels6 tovibbképzések szervezése

Szakmai teamek munkajanak iranyitdsa

e Egyiittmiikdési tervek készitése

A vezetd kérésére felméréseket, értékeléseket készit

Szakmai munka értékelése

® A dolgozék munkaviszonyabél eredd jogainak érvényesitése és kotelességeik
teljesitésének ellendrzése.

* A vezetd irdnyitasaval / vele egyetértésben- tervezi, szervezi, ellenérzi és
értekeli az intézmény pedagdgiai munkajat

* Megszervezi a szakmai helyettesitéseket.

*  Osszedllitia munkatarsi értekezletek témajat

*  Eves szakmai ellenérzési tervet készit

* Szakmai anyagok készitése

* Ellendrzi a szakmai alapdokumentumok elGirdsainak érvényesiilését.

* Javaslattevé jogkérrel bir az 6vodapedagdgusok, dajkak erkdlcsi-anyagi
elismerésére
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e Segiti a nevelGtestiiletet az egyre nagyobb szakmai autonomia gyakorlasaban,
pedagogiai, médszertani kultura kiteljesedésében

e Iranyitja a Referencia-intézményi fejlesztési team munkajat

e Az évodapedagogusok irasbeli és szakmai nevelémunkajat ellenérzi,
jegyz6konyvet készit. TapasztaIatairél/megéllapitésairél folyamatosan
tajékoztatja az intézményvezetdt.

e Folyamatosan figyelemmel kiséri a szakmai jelleg(i jogszabalyokat,
palyazatokat.

Ellenérzés jogkdre kiterjed

o A Pedagobgiai Program feladatainak megvalosuldsara.
o Ertékeli és ellenérzi:
- a csoportok munkajat
- az 6vodapedagogusok nevel6-tevékenységét
- a szakmai programok hatékonysagat

- a dajkak nevelémunkat segit6 tevékenységét.

Gazddlkoddsi feladatok:

szakmai munkahoz sziikséges eszkdzok beszerzésére javaslatot tesz a vezetdnek.

Tervezés:

18.Pedagdgiai folyamatok tervezése, ellenérzése, értékelése.
19. Menedzseli az 6voda Pedagdégiai Programjat.

20. Naprakész téjékoztatassal és aktiv kozremikddéssel segiti az
intézményvezetd korszer(i vezetési eljarasainak minél eredményesebb

érvényesiilését.
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21. Gondoskodik a hagyomanyok apolasarél, uj hagyomanyok
teremtésérdl.

22, Segiti a szakmai, mdédszertani munkat; részt vesz a sikeres, szinvonalas
rendezvények lebonyolitasaban.

Vagyoni érdekeltséqg

® Felelds az irodai gépek rendeltetésszerii hasznalataért
* FelelSs a 2. szdmu bélyegzé hasznalataért.

* Azellenérzések megéllapitasa alapjan gondoskodik az intézményvezetd
intézkedéseinek végrehajtasardl.

Kapcsolatok

- Rendszeresen egyeztet az intézményvezetdvel minden kérdésben.
- Szll6i Szervezet iilésein részt vesz, segiti munkajat.

- Kapcsolatot tart az évoda partnereivel.

A neveléssel-oktatédssal lekotott idében ellitand feladatok:

- Erintett minden olyan szakmai innovaciéban, ahol az intézmény nyertes palyazoként
van jelen.

- Nevel6munkdjét a Pedagdgiai Programunk alapjan végzi — eleget téve a nyertes
UNIOS projektek szakmai-pedagdgiai elvarasainak és az intézmény altal vallalt
fenntartdsi kotelezettségnek.

- Tervezi, szervezi, irdnyitja a csoportjdban Jolyé pedagégiai munkit (nevelési
modszerek, szemlélietd eszkizok).

- A nevelési programnak és az éves munkatervielk megfelelden éndlléan és
felelSsséggel fejleszii az egyes gvermeket és a csoportot.
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- Nevelémunkajaban érvényesiti a tehetséggondozast, felzarkoztatast, a kiilonbozoség
elfogadtatasat.

e Az 6voda Pedagdgiai programjaban foglaltak alapjan elldtja a sajatos nevelési igényl
gyermekek allapotuknak megfelel§ gondozasat.

_ A szakellatast biztosité pedagogus iranyitasaval részt vesz a gyermekek
személyiségének minél teljesebb kibontakoztatasahoz sziikséges specialis
fejlesztésében.

- Folyamatosan konzultativ kapcsolatot tart a gyermekek allapotarol informacioval
bird, a specialis fejlesztést irdnyito szakemberekkel és sziil6kkel.

- Biztonsagos koriilményeket teremt a gyermekek értelmi - testi - lelki fejlodéséhez.

- Naprakészen vezeli a csoportmunkéhoz kapcsol6do adminisztricios feladatokat
(mulasztasi napl6, csoportnaplo, gyermekek fejlodésének nyomon kovetése).

- Az SZMSZ -ben rogzitett iinnepekhez és 6vodai hagyomanyokhoz igazodva kialakitja
csoportjdban a megiinneplés modjat.

- Felmeriil6 probléma esetén javaslatot tesz a gyermek Nevelési Tanacsadoba torténd
iranyitasara

- Biztositja a szill6k szamdra, hogy a beiskoldzds el6tt minél 1obb informdcichoz
jussanak (faliijsdg, szorélapok).

- Az iskoldba megszervezi az iskolaldtogatast.

- Szervezett iiszdsoktatdsra alkalmanként elkiséri a gyermekeket és feliigyel
rajuk.

- Részt vesz tovibbképzéseken.

- Torekszik a legjobb munkakapcsolat kialakitdsdra vdltotdrsdval és a csoport
dajkdjdval.

- Tevékenységek el6készitése
- Gyermekek fejlédésének nyomonkoévetése

- Az 6voda kulturalis és sportéletének, a szabadidd hasznos eltoltésének
megszervezEse,
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- Atanuld- és gyermekbalesetek megel6zésével kapcsolatos feladatok végrehajtisa,
- A gyermekvédelemmel Ssszefiiggé feladatok végrehajtasa,

- A pedagégiai tevékenységhez kapcsol6dé tgyviteli tevékenység,

- Azintézményi dokumentumok készitése, vezetése,

- A sziil6kkel torténd kapcsolattartas, sziilsi értekezlet, fogad6ora megtartdsa,

- Pedagégusjeldlt, gyakornok szakmai segitése, mentoralasa,

- A neveldtestiilet, team-munkdjaban térténd részvétel,

- Az intézményfejlesztési feladatokban val6 kozremiikédés

- Kornyezeti neveléssel 6sszefliggé feladatok elldtsisa.

Telephely-vezetési feladatok:

- A telephely szakszerii és torvényes mitkidtetése.
- Vezetési funkcick gyakorlatban valé alkalmazdsa.

- Nevel6munka helybeli iranyitasa, ellenérzése.
- Az intézményben futé palyazatok megvaldsitdsa, nyomon kévetése.
- A dolgozék munkaviszonyibdl ereds Jogainak érvényesitése és kotelességeik

teljesitésének ellendrzése.

- A vezetd irdnyitdsdval - vele egyetértéshen- fervezi, szervezi, ellendrzi és értékeli a
telephely pedagdgiai, taniigy-igazgatdsi munkdjdt.

- Megszervezi a helyettesitéseket.
- Jelentést készit ho végén a hidnyzdsokrol, szabadsdgokrol.

- Elkésziti a munkaiigyi statisztikdkat.

- Sziikség szerint végzi az 1j felvételeket, eldjegyzéseket.

- ElSkésziti a munkatdrsi értekezleteket.

- Elldtja a nevelési értekezletek szervezési Jeladarait.

- Ellendrzi az alapdokumentumok elSirdsainak érvényesiilésél.
- Vezeti a torzskinyvet, a gyermek-nyilvdntartdsokat.

- Ellendrzi a csoportnapldkat, hidnyzdsi naplékat, a technikai dolgozék munkdjcit.
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- Javaslattevé jogkirrel bir az évodapedagégusok, dajkdk erkolcsi - anyagi
elismerésére.

- A vezet$ kérésére felméréseket, értékeléseket készit.
_ Felelds a statisztikai adatszolgdltatdsokert.

- Segiti a neveldlestiiletet az egyre nagyobb szakmai autondmia gyakorldsaban,
pedagdgiai, médszertani, egyéni, emberi gondjaik megolddsdban.

- Tervezi a pedagdgusok munkaidd beosztdsdt, alkalomszerii valtoztatdsat.
- Elkésziti a szabadsdgoldsi tervet, nyilvdntartja a szabadsdgokat.
- Gondoskodik a hagyomdnyok dpoldsdrdl, 1ij hagyomdnyok teremtésérdl.

- Segiti a szakmai, modszertani munkdt, részt vesz, segiti a sikeres, szinvonalas
rendezvények lebonyolitdsdt.

_ Felelds a leltdrozds, selejtezés telephelyi feladatainak ellatasdért.
_ Felels az irodai gépek rendeltetésszerti haszndlataért.
- Kozremiikodik a tlizvédelmi oktatdsban, részt vesz a munkahelyi szemlén.

- Gondoskodik a hibds, balesetveszélyes eszkozok javitdsdrol, baleseti veszélyforrdsok
megsziintetésérol.

- Az ellendrzések megallapitasa alapjdn gondoskodik az intézményvezetd
intézkedéseinek végrehajtdsdrol.

- Teljes felelGsséggel kezeli az elldtmanyt.
- Ertékeli és ellendrzi:
- a Pedagdgiai program hatékonysdgdt, a csoportok munkdjat
- az évodapedagdgusok és a dajkdk munkdjdt, teljesitményét.
- Kapcsolatok:

- rendszeresen egyeziel az évodapedagogusokkal a gyermekeket érinto
kérdésekben

- kapesolatot tart az 6voda gyermekorvosaval, védbnojével

- kapesolatot tart a gyermekeket felvevd iskoldkkal
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- kapcsolatot tart a kulturdlis intézményekkel, telephelyekkel.
- Kiilonleges felelGssége:

Az SZMSZ 1.sz. melléklete alapjdan minden nevelési évben aktualizalt Felel6sok
kore nyomtatvdny tartalmazza.

A telephelyen a taniigy-igazgatdsi dokumentumok vezetésével kapcsolatos

eldirdsok betartdsa, betartdsdnak ellendrzése:

>

A mulasztasi napléban szereplé 6sszes adat olvashatd, pontos, hidanytalan,
adminisztralasuk naprakész.

A gyermekek mulasztasi napléba térténd felvitele csak a felvétel napjan torténhet —
elére nem lehet gyermeket beirnil

Sajatos Nevelési Igény torvényi elSirasoknak megfeleld jel6léssel torténik.
A BTMN jogosultsag megfeleld jel6léssel torténik
A gyermek oktatasi azonositdjat és TAJ szamat fel kell tiintetni.

Vezetése kizardlag golydstollal torténik (ceruzas vagy filctollas/atitd jelélés
semmilyen adatban nem elfogadott!)

Hibajavitas szabalyos maddja: tollal egyvonalas athuzas és ala vagy folé irni a helyes
adatot. Csillaggal a lap szélén Jav. rovidités és szignd. (Hibajavité eszkdz6k hasznalata
tilos!)

A munkaszineti napok és a gyermek ovodai jelenlétének jeldlési formai sem
tartalmazhatnak javitasokat (a javitas/athuzas félreérthetGséget von maga utan).

A hénap utolsé munkanapjan az adott honapot le kell zarni.
Ugyan ez vonatkozik a csoportdsszesits lapok vezetésére is.

A gyermek adataiban bekévetkezett valtozasokat tudomasul vétel utan azonnal
javitani kell.

Az dvodai felvétel id6pontja megegyezik a gyermek csoportba lépésének idépontjaval
és a legelsd évig visszakdvethetd.
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» A gyermek tavozdsakor atlds vonal hizasaval kihuzni a gyermeket és megjegyzésként
szerepeltetni a tavozas idejét, okat és azt, hogy hova tavozott.

» BiintetGjogi felel6sségem tudataban aldirasommal igazolom, hogy az altalam

beirt/leadott adatok és a nyilvantartasban szerepl6 adatok kéz6tt az egyezéség
fennall.

Munkakoriilmények:

- Kiilon iroddja van

- Fénymdsolo, szamitogép, telefon dll rendelkezésre.

Jdranddsdg

A fizetési fokozatba és kategoridba valdé besoroldas a mindenkor hatalyos térvényi
szabalyozas alapjan.

A felsoroltakon kivil ellatja mindazokat a feladatokat, melyekkel az intézményvezets
megbizza.

OFASHAZA,.....ccarammsmesmssnsnsmsasasmsssens

Németh Gabriella
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intézményvezetd

A fentieket tudomdsul vettem:

..................................................
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Munkavallald neve:

Munkakor megnevezése:  Intézményvezetd helyettes (Helyettes)
Kozvetlen felettese: Intézményvezetd
Heti teljes munkaideje: 40 ora

Ovodai foglalkozasainak szama: heti 20 6ra

$ A 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrdl, a mindenkor hatalyos
kormanyrendeletek, a Munka Térvénykonyve és a KJT alapjan

A helyettes kotelessége a hivatasahoz mélté magatartas kévetelményeinek betartasa,
a Pedagogus Etikai Kédex pontjai szerinti életvezetés.

Az intézményben vald tartézkodas ideje: Valtozo, az adott telephelyen szabalyozott

munkarendnek megfelel6en

Szabadsagat, tavollétét a munkaltaténak idében koteles jelezni.

A vezetd és a_helyettes, valamint az Svodapedagdgus/telephely-vezeték kozotti
munkamegosztds:

A vezeté kozvetlen munkatarsa.

Fébb feleldsséqgek és tevékenyséqgek 6sszefoglaldsa:

e Rendszeresen egyeztet az intézményvezetével minden kérdésben.

oNyilvantartja és folyamatosan koordinalja a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek
ellatasat. Kapcsolatot tart a megfelel tarsszervekkel (levél, e-mail..), lebonyolitja az
aj és kontrollvizsgalatokhoz sziikséges adminisztracios feladatokat, figyelemmel kiséri
a szakvéleményeket, megszervezia gyermekek ellatasat.
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oAz Oktatasi hivatal illetve Kormanyhivatal altal meghatarozott ellenérzések

elvégzése, segitése.
oAz Intézményi O6nértékeléshez, tanfeltigyelethez és a pedagdgus mindsitési eljarashoz
kot6do tevékenységek végrehajtasa.

oRészt vesz a tervek, szabalyzatok elkészitésében.
oRészt vesz az intézmény palyazatainak megirasaban és megvaldsitasaban, valamint

nyomon koveti a fenntartasi idészakot.
oA telephelyekkel, az dvoda partnereivel személyes kapcsolattartasra térekszik.

oSegitséget nyujt a nevelési év rendjének munkatervi kidolgozasaban.
oFelkérésre képviseli az dvodat, az ott elhangzottakrdl beszamol az
intézményvezetdnek.
oEllatja a nevelési értekezletek szervezési feladatait, segit lebonyolitasukban.
oFolyamatosan figyelemmel kiséri a megjelend jogszabdlyokat, palyazati kiirdsokat.

oAz intézményvezetd kilon megbizasa alapjan részt vesz a vezetdi munkaban.

Gazddlkoddsi feladatok

oJavaslataival segiti a kdltségvetés kidolgozasat, a miikddéshez sziikséges eszkdzdk

beszerzésére javaslatot tesz a vezetdnek.
oKoordinalja a palyazatokon nyert tdmogatdsi 6sszeg felhasznalasat a nevelétestiilet

véleményével egyetértésben.

Munkaliqyi és mukddesi feladatok

- A munkafegyelem betartasa, ellenérzése.
- Tovabbitja az intézményvezetd felé a telephelyenként szlikséges javitasi

munkalatokat.
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- Figyelemmel kiséri a selejtezés / leltarozas elvégzését és a kapcsolodo szabalyok

betartasat.
- A SziilGi Szervezet lésein részt vesz, segiti munkajat.
- Az ellen8rzések megallapitasa alapjan gondoskodik az intézményvezet6

intézkedéseinek végrehajtasardl.

- Egylttmiikodési tervek készitése
- A vezetd kérésére felméréseket, értékeléseket készit.

Tervezés
» Mikodési folyamatok tervezése, ellenérzése, értékelése
e Naprakész tdjékoztatassal és aktiv kozrem(ikodéssel segiti a vezetd korszerd

vezetési eljardsainak minél eredményesebb érvényestilését.

Vagyoni érdekeltség
Az ellen8rzések megallapitasa alapjan gondoskodik az intézményvezeté

Felel&s az irodai gépek rendeltetésszer(i hasznalataért

L ]
intézkedéseinek végrehajtasarol.

A neveléssel-oktatdssal lekotott idében ellatando feladatok:
- Erintett minden olyan szakmai innovaciéban, ahol az intézmény nyertes palyazéként

van jelen.
- Nevel6munkajat a Pedagoégiai Programunk alapjan végzi — eleget téve a nyertes UNIOS
projektek szakmai-pedagdgiai elvarasainak és az intézmény altal vallalt fenntartasi
kotelezettségnek.

- Tervezi, szervezi, irdnyitja a csoportjdban folyo pedagdgiai munkdt (nevelési

modszerek, szemléltetd eszkozok).
- A nevelési programnak és az éves munkatervnek megfeleléen ondlloan és feleldsséggel

fejleszti az egyes gyermeket és a csoportot.
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- Neveldmunkajaban érvényesiti a tehetséggondozast, felzarkoztatast, a kiilonbdzéség
elfogadtatasat.

* Az 6voda Pedagégiai programjaban foglaltak alapjan ellatja a sajatos nevelési igényd
gyermekek allapotuknak megfelelé gondozasat.

- Aszakellatast biztosité pedagdgus irdnyitasdval részt vesz a gyermekek
személyisegének minél teljesebb kibontakoztataséhoz sziikséges specialis
fejlesztésében,

- Folyamatosan konzultativ kapcsolatot tart a gyermekek dllapotardl informacioval bird,
a specialis fejlesztést iranyité szakemberekkel és sziilékkel.

- Biztonsdgos koriilményeket teremt a gyermekek értelmi - testi - lelki fejlodéséhez.

- Naprakészen vezeti a csoportmunkdhoz kapcsolédé adminisztracios feladatokat
(mulasztasi naplo, csoportnapld, gyermekek fejlédésének nyomon kovetése).

- Az SZMSZ -ben rigzitett iinnepekhez és 6vodai hagyomanyokhoz igazodva kialakitja
csoportjaban a megiinneplés modjat.

- Felmeriil6 probléma esetén javaslatot tesz a gyermek Nevelési Tanicsadéba torténd
iranyitasira

- Biztositja a sziil6k szdmdra, hogy a beiskoldzds elbtt minél t6bb informdciéhoz
Jussanak (falivijsdg, szorélapok).

- Aziskoldba megszervezi az iskolaldtogatdst.
- Szervezett liszdsoktatdsra alkalmanként elkiséri a gyermekeket és Seliigyel rdjuk.
- Részt vesz tovabbképzéseken.

- Torekszik a legjobb munkakapcsolat kialakitdsdra vdltétdarsdval és a csoport
dajkdjdval.

- Tevékenységek elGkészitése

- Gyermekek fejlédésének nyomon kovetése

- Az dvoda kulturalis és sportéletének, a szabadidd hasznos eltdltésének megszervezése,
- A tanul6- és gyermekbalesetek megelézésével kapesolatos feladatok végrehajtasa,

- A gyermekvédelemmel 6sszefliggd feladatok végrehajtésa,
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A pedagogiai tevékenységhez kapcsol6do tigyviteli tevékenység,

Az intézményi dokumentumok készitése, vezetése,

A sziildkkel torténd kapesolattartas, sziildi értekezlet, fogadoora megtartasa,
Pedagdgusjeldlt, gyakornok szakmai segitése, mentoralasa,

A nevelétestiilet, team-munkdjaban torténé részvétel,

Az intézményfejlesztési feladatokban valé kozremikddes

Kérnyezeti neveléssel dsszefliggd feladatok ellatasa.

Telephely-vezetési feladatok:

- A telephely szakszerti és torvényes miikodtetése.
- Vezetési funkcick gyakorlatban valé alkalmazasa.

- Nevel6munka helybeli irdnyitasa, ellendrzése.
- Az intézményben futo palyazatok megval6sitasa, nyomon kovetése.
- A dolgozdk munkaviszonydbdl eredd jogainak érvényesitése és kotelességeik

teljesitésének ellendrzése.

- A vezeld irdnyitdsaval - vele egyetértésben- tervezi, szervezi, ellendrzi és értékeli a
telephely pedagdgiai, taniigy-igazgatdsi munkdjdt.

- Megszervezi a helyettesitéseket.
- Jelentést készit ho végén a hidnyzdsokrdl, szabadsdgokrol.

- Elkésziti a munkaiigyi statisztikdkat.

- Sziikség szerint végzi az ij felvéleleket, eljegyzéseket.

- ElGkésziti a munkatdrsi értekezletekel.

- Elldtja a nevelési értekezletek szervezési feladatait.

- Ellen6rzi az alapdokumentumok elGirdsainak érvényestilésél.

- Vezeti a térzskonyvet, a gyermek-nyilvdntartdsokat.

- Ellendrzi a csoportnaplékat, hidnyzdsi naplokat, a technikai dolgozok munkdjdt.

Javaslattevé jogkorrel bir az Jvodapedagdgusok, dajkdk erkolesi - anyagi
elismerésére.

- A vezetd kérésére felméréseket, értékeléseket készil.
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- Felel6s a statisztikai adatszolgdltatdsokért.

- Segiti a neveldtestiiletet az egyre nagyobb szakmai autondmia gyakorldsdban,
pedagdgiai, mddszertani, egyéni, emberi gondjaik megolddsdban.

- Tervezi a pedagdgusok munkaidd beosztdsdt. alkalomszerii vdltoztatdsat.
- Elkésziti a szabadsdgoldsi tervet, nyilvdntartja a szabadsdgokat.
- Gondoskodik a hagyomdnyok dpoldsarél, uj hagyomdnyok teremtésérél,

- Segiti a szakmai, modszertani munkdt, részt vesz, segiti a sikeres, szinvonalas
rendezvények lebonyolitdsit.

- Felelds a leltdrozds, selejtezés telephelyi feladatainak elldtdsdért.
- Felelds az irodai gépek rendeltetésszerii haszndlatdért.
- Kozremiikodik a tiizvédelmi oktatdsban, részt vesz a munkahelyi szemlén.

- Gondoskodik a hibds, balesetveszélyes eszkiizik Javitdsdrdl, baleseti veszélyforrdsok
megsziintetésérdl.

- Az ellenbrzések megdllapitdsa alapjan gondoskodik az intézményvezetd
intézkedéseinek végrehajtdsdrol.

- Teljes feleldsséggel kezeli az elldtmdnyr.
- Ertékeli és ellendrzi:
- a Pedagogiai program hatékonysdgdt, a csoportok munkdjdt
- az ovodapedagdgusok és a dajkdik munkdjdt, teljesitményét.
- Kapcsolatok:

- rendszeresen egyeztet az ovodapedagogusokkal a gyermekeket érinté
kérdésekben

- kapcsolatot tart az évoda gyermekorvosdval, védéndjével
- kapcsolatot tart a gyermekeket felvevs iskoldkkal
- kapcsolatot tart a kulturdlis intézményekkel, telephelyekkel.

- Kiilonleges feleldssége:
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Az SZMSZ 1.s5z. melléklete alapjdn minden nevelési évben aktualizdlt FelelGsok

kire nyomtatvdny tartalmazza.

A telephelyen a taniigy-igazgatdsi dokumentumok vezetésével kapcsolatos

rrs

eldir

isok betartdsa, betartdsdnak ellenérzése:
A mulasztasi napléban szerepl§ dsszes adat olvashatd, pontos, hianytalan,

>
adminisztraldsuk naprakész.
» A gyermekek mulasztasi napléba térténd felvitele csak a felvétel napjan torténhet —

el6re nem lehet gyermeket beirni!
> Sajatos Nevelési Igény térvenyi elgirasoknak megfeleld jeloléssel torténik.

> A BTMN jogosultsag megfeleld jeldléssel torténik

> A gyermek oktatdsi azonositojat és TAJ szamat fel kell tiintetni.
» Vezetése kizarolag golyostollal torténik (ceruzas vagy filctollas/atutd jelolés
ni a helyes

semmilyen adatban nem elfogadott!)
> Hibajavitas szabalyos médja: tollal egyvonalas dthizas és ala vagy foléir
(Hibajavit6 eszk6zok hasznalata

adatot. Csillaggal a lap szélén Jav. rovidités és szigno.

tilos!)
» A munkasziineti napok és a gyermek 6vodai jelenlétének jelolési formai sem

tartalmazhatnak javitasokat (a javitas/athuzas félreérthet6séget von maga utan).

> A hoénap utolsé munkanapjan az adott honapot le kell zarni.

» Ugyan ez vonatkozik a csoportosszesits lapok vezetésére is.
> A gyermek adataiban bekdvetkezett valtozasokat tudomasul vétel utan azonnal

javitani kell.
> Az 6vodai felvétel id6pontja megegyezik a gyermek csoportba Iépésének idSpontjaval

és a legelsd évig visszakovethetd.
» A gyermek tdvozéasakor atlos vonal htizasaval kihtzni a gyermeket és megjegyzésként

szerepeltetni a tavozas idejét, okat és azt, hogy hova tavozott.
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» Bliintet§jogi felelésségem tudataban alairdsommal igazolom, hogy az altalam

beirt/leadott adatok és a nyilvantartasban szereplS adatok kozétt az egyezéség
fennall.

Munkakériilmények :

= Kiilon iroddja van.

- Fénymdsolo, szdmitégép, telefon dll rendelkezésre.

Jdrandésdg

A fizetési fokozatba és kategéridba valé besorolds a mindenkor hatdlyos térvényi
szabalyozas alapjan.

A felsoroltakon kiviil elldtja mindazokat a feladatokat, melyekkel az intézményvezets

megbizza.

Oroshaza, ...oeeeeeeeeeenn,

.........................................

Németh Gabriella

intézményvezetd

A fentieket tudomasul vettem:

................................................
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Munkavdllalo neve:

Munkakor megnevezése: Ovodapedagdgus/Telephely-vezetd
Kozvetlen felettese: Intézményvezeté
Heti teljes munkaideje: 40 ora

Neveléssel-oktatdssal lekotott munkaidé (kotott munkaids): 32 ora

A 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésr6l, a mindenkor hatalyos
kormanyrendeletek, a Munka Térvénykonyve és a KIT alapjan

A heti teljes munkaidd és a kotont munkaidd kozotti kiilonbség a vezetési feladatok
elldtdsdra forditando.

Az 6vodapedagégus/telephely-vezetd kotelessége a hivatasahoz mélté magatartas
kovetelményeinek betartasa, a Pedagogus Etikai Kodex pontjai szerinti életvezetes.

A vezetd kozvetlen munkatarsa.

Az intézményben vald tartozkodds ideje: Viltozo, az adott telephelyen szabalyozott

munkarendnek megfelelden.

A vezetd és az 6vodapedagdgus/ telephely-vezetd k&z6tti munkamegosztas:

Az intézményvezetd irdnyitdsa és ellendrzése mellett, feladata

_ Az Oktatasi hivatal illetve Kormanyhivatal altal meghatarozott ellenérzések elvégzése,
segitése.

- Az Intézményi onértékeléshez, tanfeliigyelethez és a pedagdgus mindsitési eljardshoz
k6t6d6 tevékenységek végrehajtasa.
- A telephely szakszerdl és torvényes miikidtetése,

- Vezetési funkcidk gyakorlatban valé alkalmazasa,
- Nevelé6munka helybeli irdnyitasa, ellenérzése,
- Az intézményben futé palyazatok megvaldsitasa, nyomon kovetése

- A dolgozék munkaviszonydbdl eredd jogainak érvényesitése és kotelességeik
teljesitésének ellendrzése.

- A vezeld irdnyitdsaval - vele egyetértésben- tervezi, szervezi, ellendrzi és értékeli a
telephely pedagdgiai, taniigy-igazgatdsi munkdjdt.
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- Megszervezi a helyettesitéseket.
- Jelentést készit hé végén a hidnyzdsokrél, szabadsdgokrol.

- Elkésziti a munkaiigyi statisztikdkat.
- Sziikség szerint végzi az uj felvételeket, elojegyzéseket.
- Elokésziti a munkatdrsi értekezleteket.
- Elldtja a nevelési értekezletek szervezési feladatait.
- Ellendrzi az alapdokumentumok eldirdsainak érvényesiilését
- Vezeti a torzskonyvet, a gyermek-nyilvdntartdsokat.
- Ellendrzi a csoportnaplokat, hianyzdsi naplokat, a technikai dolgozok munkdjit.

- Javaslattevd jogkirrel bir az OJvodapedagogusok, dajkdk erkolesi - anyagi
elismerésére.

- A vezeld kérésére felméréseket, értékeléseket készil.
- Felelds a statisztikai adatszolgdliatdsokért.

- Segiti a neveldtestiiletet az egyre nagyobb szakmai autonomia gyakorldsdban,
pedagogiai, médszertani, egyéni, emberi gondjaik megolddsdban.

Kiilonleges feleldsségoe:

- Folyamatosan figyelemmel kiséri a megjelend jogszabdlyokat, pdlydzatokat.

- Sziil6i Szervezet, alapitvany kuratériumi tlésein részt vesz, segiti munkajat.

- Irattdarazds, jegyzékonyvvezetés.

- Készletnyilvantartds vezetése (1 éven beliili, illetve 1 éven tuli kis értékii targyi eszkozok
nyilvdntartdsa).

- Postai kiildemények dtvételére jogosito igazolvdannyal rendelkezik.
- Ovoda kulcsdval rendelkezik.

- Az SZMSZ 1. sz. melléklete alapjdn a minden nevelési évben aktualizalt Feleldsok kore
nyomtatvdny tartalmazza.

Tervezés:

- Naprakész tdajékoztatdssal és akiiv kozremiikodéssel segiti a vezetd korszerii vezetési
eljdrdsainak minél eredményesebb érvényesiilését.

- Tervezi a pedagogusok munkaidd beosztasat, alkalomszerii valtoztatdsdt.

- Elkésziti a szabadsdgoldsi tervet, nyilvdntartja a szabadsdgokat.
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- Gondoskodik a hagyomanyok dpoldsarol, vj hagyomdnyok teremtéséral.

- Segiti a szakmai, mddszertani munkdt, részt vesz, segiti a sikeres, szinvonalas
rendezvények lebonyolitdsdt.

Vaevoni érdekeltsée:

- Felelbs a leltdrozas, selejtezés telephelyi feladatainak ellatdsaért.
- Felelds az irodai gépek rendeltetésszerii haszndlatdért
- Kozremiikodik a tiizvédelmi oktatdsban, részt vesz a munkahelyi szemlén.

- Gondoskodik a hibds, balesetveszélyes eszkdzok javitdsdrol, baleseti veszélyforrdsok
megsziintetésérol.

- Az ellendrzések megdllapitasa alapjan  gondoskodik az intézményvezetd
intézkedéseinek végrehajtdsdrol.

Pénziigvi dontések:

- Szakmai munkdhoz sziikséges eszkozok beszerzésére javaslatot tesz a vezetbnek.

- Teljes felelésséggel kezeli az elldtmanyt.

Ellendrzési jogkore kiterjed:

- Ellendrzi, értékeli a kornyezeti kulturdt, az épiilet rendjét, tisztasdgat.
- Ertékeli és ellenbrzi:
- a Pedagogiai program hatékonysdgdt, a csoportok munkdjdt

- az évodapedagdgusok és a dajkdak munkdjdt, teljesitményét.

Taniigy-iqazqatdsi _dokumentumok vezetésével kapcsolatos eldirdsok betartdsa,

betartdsanak ellenérzése:

> A mulasztasi napldban szereplé 6sszes adat olvashatd, pontos, hianytalan,
adminisztralasuk naprakész.

> A gyermekek mulasztasi napléba toérténd felvitele csak a felvétel napjan térténhet -
elére nem lehet gyermeket beirni!

> Sajatos Nevelési Igény torvényi elGirasoknak megfeleld jeldléssel torténik.
» A BTMN jogosultsag megfeleld jeldléssel torténik
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> A gyermek oktatdsi azonositéjat és TAJ szamat fel kell tiintetni.

> Vezetése kizarodlag golyostollal torténik (ceruzas vagy filctollas/atiité jeldlés
semmilyen adatban nem elfogadott!)

> Hibajavitas szabdlyos maédja: tollal egyvonalas athlzas és ald vagy folé irni a helyes
adatot. Csillaggal a lap szélén Jav. rovidités és szignd. (Hibajavitd eszkdzék hasznalata
tilos!)

» A munkaszlineti napok és a gyermek dvodai jelenlétének jelélési formai sem
tartalmazhatnak javitasokat (a javitas/athuzas félreérthetdséget von maga utén).

» A hdnap utolsé munkanapjdn az adott hénapot le kell zarni.
» Ugyan ez vonatkozik a csoportésszesit6 lapok vezetésére is.

> A gyermek adataiban bekdvetkezett valtozasokat tudomasul vétel utan azonnal
javitani kell.

» Az dvodai felvétel id6pontja megegyezik a gyermek csoportba lépésének idépontjaval
és a legelsd évig visszakovethetd.

> A gyermek tavozasakor atlés vonal htizasaval kihtizni a gyermeket és megjegyzésként
szerepeltetni a tavozas idejét, okat és azt, hogy hova tavozott.

> BiintetGjogi felel6sségem tudatdban aldirasommal igazolom, hogy az altalam
beirt/leadott adatok és a nyilvantartasban szerepl6 adatok kdzott az egyezéség
fennall.

Kapcsolatok:
- Rendszeresen egyeztet az dvodapedagogusokkal a gyermekeket érintd kérdésekben.

- Kapcsolatot tart az ovoda gyermekorvosdval, védondjével.
- Kapcsolatot tart a gyermekeket felvevd iskoldkkal.

- Kapcsolatot tart a kulturdlis intézményekkel, telephelyekkel.
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A telephelyvezetd tartds tavolléte esetén intézkedésre jogosult az altala, arra irasban
megbizott 6vodapedagogus.

A csoport vezetésével kapcsolatos feladatok

- Erintett minden olyan szakmai innovaciéban, ahol az intézmény nyertes palyazoként
van jelen.

- Nevel8munkajat a Pedagogiai Programunk alapjan végzi — eleget téve a nyertes
UNIOS projektek szakmai-pedagdgiai elvarasainak és az intézmény altal vallalt
fenntartasi kotelezettségnek.

- Tervezi, szervezi, irdnyitja a csoportjdban folyo pedagogiai munkdt (nevelési
modszerek, szemléltetd eszkozok).

- A nevelési programnak és az éves munkatervnek megfeleléen ondlloan és
felelGsséggel fejleszti az egyes gyermeket és a csoportot.

- Nevel6munkajaban érvényesiti a tehetséggondozast, felzarkoztatast, a kiilonbdzoség
elfogadtatasat.

e Az 6voda Pedagogiai programjaban foglaltak alapjan ellatja a sajatos nevelési igényi
gyermekek allapotuknak megfelel§ gondozasat.

- A szakellatast biztosité pedagdgus iranyitdasaval részt vesz a gyermekek
személyiségének minél teljesebb kibontakoztatdsahoz sziikséges specialis
fejlesztésében.

- Folyamatosan konzultativ kapcsolatot tart a gyermekek allapotarél informacioval
bird, a specialis fejlesztést irdnyitd szakemberekkel és sziilékkel.

- Biztonségos koriilményeket teremt a gyermekek értelmi - testi - lelki fejlodéséhez.
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- Naprakészen vezeti a csoportmunkahoz kapcsolédé adminisztraciés feladatokat
(mulasztasi napld, csoportnapld, gyermekek fejlodésének nyomon kovetése).

- Az SZMSZ -ben rogzitett linnepekhez és 6vodai hagyoméanyokhoz igazodva kialakitja
csoportjdban a megiinneplés madjat.

- Felmeriil6 probléma esetén javaslatot tesz a gyermek Nevelési Tanacsaddba térténd
irdnyitasdra

- Biztositja a sziilGk szdmdra, hogy a beiskoldzds eldtt minél t5bb informdcichoz
Jussanak (falivijsdg, szérolapok).

- Az iskoldba megszervezi az iskolaldtogatdst.
- Szervezett liszdsoktatdsra alkalmanként elkiséri a gyermekeket és feliigyel rdjuk.
- Részt vesz tovibbképzéseken.

- Torekszik a legjobb munkakapcsolat kialakitdsdra vdltétdrsdval és a csoport
dajkdjdval.

- Tevékenységek elékészitése
- Gyermekek fejlédésének nyomonkiverése

- Az 6voda kulturalis és sportéletének, a szabadidé hasznos eltoltésének
megszervezése,

- Atanul6- és gyermekbalesetek megelézésével kapesolatos feladatok végrehajtasa,
- A gyermekvédelemmel 6sszefiiged feladatok végrehajtésa,

- A pedagdgiai tevékenységhez kapcsol6dé tgyviteli tevékenység,

- Az intézményi dokumentumok készitése, vezetése,

- A szillékkel t6rténd kapcsolattartds, sziil6i ¢rtekezlet, fogadéora megtartasa,

- Pedagdgusjelolt, gyakornok szakmai segitése, mentorélasa,

- A nevel6testiilet, team-munkéjaban térténé részvétel,

- Azintézményfejlesztési feladatokban valé kozremiikédés

- Kornyezeti neveléssel dsszefiigg feladatok ellatasa,
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- Ovodai szertar fejlesztése, karbantartésa.

Munkakoriilmények:

- Kiilon iroddja van.

- Fénymdsold, szdmitdgép, telefon dll rendelkezésre.

JarandGsag:

A fizetési fokozatba és kategoriaba vald besorolas a mindenkor hatélyos tdrvényi
szabalyozas alapjan.

A felsoroltakon kiviil elldtja mindazokat a feladatokat, melyekkel az intézményvezetd megbizza.

OFOSHAZA, .. oo eecve e e e van sn e e ee e wee o

Németh Gabriella

intézményvezetd

A fentieket tudomdsul vettem:

246



OROSHAZA VAROSI ONKORMANYZAT NAPKOZIOTTHONOS OVODAJA
Pt Y 5900 OROSHAZA, LEHEL U. 23.
OM azonositd: 028097
Tel: 68/412-916
e-mail: lehelovi@ovodak.oroshaza.hu

ooy F R web: www.onkormovi.oroshaza.hu

Munkavallald neve:

Munkakdr megnevezése: Ovodapedagodgus
Kozvetlen felettese: Ovodapedagégus/Telephely-vezets
Heti teljes munkaideje: 40 ora

Neveléssel-oktatdssal lekotott munkaidd (kotott munkaidd): 32 éra

A 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrl, a mindenkor hatalyos
kormanyrendeletek, a Munka Térvénykonyve és a KIT alapjan

Az 6vodapedagogus kotelessége a hivatdsahoz mélté magatartds kévetelményeinek
betartdsa, a Pedagdgus Etikai Kodex pontjai szerinti életvezetés.

A csoport vezetésével kapesolatos feladatok

- Erintett minden olyan szakmai innovéciéban, ahol az intézmény nyertes palyazéként van
jelen.

- Nevelémunkajat a ,Kompetencia-alapu oktatas” beépitésével atdolgozott Pedagdgiai
Programunk alapjén végzi — eleget téve a nyertes UNIOS projektek szakmai-pedagdgiai
elvarasainak és az intézmény altal vallalt fenntartasi kotelezettségnek.

- Tervezi, szervezi, irdnyitja a csoportjdban folyé pedagogiai munkdt (nevelési modszerek,
szemléltet§ eszkizik).

- A nevelési programnak és az éves munkatervnek megfeleléen ondlléan és felelésséggel
fejleszti az egyes gyermeket és a csoportot.

- Nevelémunkéjdban érvényesiti a tehetséggondozast, felzarkoztatast, a kiilonbozéség
elfogadtatdsat.

- Az 6voda Pedagdgiai programjaban foglaltak alapjan elldtja a sajatos nevelési igény(
gyermekek allapotuknak megfelelé gondozasat.
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o A szakellatast biztositd pedagdgus iranyitasaval részt vesz a gyermekek
személyiségének minél teljesebb kibontakoztatasahoz sziikséges specialis
fejlesztésében.

« Folyamatosan konzultativ kapcsolatot tart a gyermekek allapotarél informécidval biro,
a specialis fejlesztést iranyitd szakemberekkel és sziilékkel.

- Biztonsagos koriilményeket teremt a gyermekek értelmi - testi - lelki fejlédéséhez.

- Naprakészen vezeti a csoportmunkdhoz kapcsoldd6 adminisztrécids feladatokat
(mulasztasi naplé, csoportnapld, gyermekek fejlodésének nyomon kovetése).

- Az SZMSZ -ben rogzitett iinnepekhez és 6vodai hagyoméanyokhoz igazodva kialakitja
csoportjdban a megiinneplés modjat.

- Felmeriil6 probléma esetén javaslatot tesz a gyermek Nevelési Tandcsaddba torténd
irAnyitasara

- Biztositja a sziil6k szamdra, hogy a beiskoldzds eldtt minél tobb informdciohoz jussanak
(faliujsdg, szordlapok).

- Az iskoldba megszervezi az iskolaldtogatdst.
- Szervezett liszdsoktatdsra alkalmanként elkiséri a gyermekeket és feliigyel rdjuk.

- Részt vesz tovabbképzéseken.
- Torekszik a legjobb munkakapcsolat kialakitdsdra vdltotdrsdval és a csoport dajkdjdval.

- Tevékenységek el6készitése- gyermekek fejlodésének nyomon kivetése

- Az dvoda kulturalis és sportéletének, a szabadidé hasznos eltdltésének megszervezése,
- A tanulé- és gyermekbalesetek megel§zésével kapcsolatos feladatok végrehajtasa,

- A gyermekvédelemmel 6sszefiiggd feladatok végrehajtasa,

- A pedagdgiai tevékenységhez kapcsolodoé ligyviteli tevékenység,

- Az intézményi dokumentumok készitése, vezetése,

- A sziil6kkel torténd kapcsolattartas, sziil6i értekezlet, fogadodra megtartasa,
- Pedagdgusijeldlt, gyakornok szakmai segitése, mentoralasa,

- A nevel6testiilet, team-munkajaban torténd részvétel,

- Az intézményfejlesztési feladatokban vald kdzrem(ikodés,

- Kérnyezeti neveléssel 6sszefliggd feladatok ellatasa,

- Ovodai szertar fejlesztése, karbantartasa.
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Kiilénleges feleldssége

Az SZMSZ 1. sz. melléklete alapjan a minden nevelési évben aktualizalt FelelGsék kore
nyomtatvany tartalmazza.

Tervezés:

- Tervezi a szertar szakmai eszkoztaranak fejlesztéset, bovitését.

- Kéltségvetés tervezésével javaslatot tesz csoportjaban a butorok, eszkozok javitasara,
potlasara, bévitésére.

Vagyoni érdekeltség:

- Leltari felel6sseggel tartozik csoportjanak berendezési targyaiért és eszkozeiért.

- Felel a (szertar) hasznalati rendjéért.

Pénziigyi déntések:

- Szertarfejlesztésre javaslatot tehet.

- Etkezési dij kedvezményben részesiils gyermekek nyilvantartasa.

Bizalmas informdcidk kezelése:

- A gyermekek, sziil6k, dolgozék személyiség-jogait érinté informacidkat megérzi,

egyéb esetben a kdzalkalmazotti térvényben foglaltak és a pedagdgus etika szabalyai
szerint jar el!

Tanligy-igazqatdsi dokumentumok vezetésével kapcsolatos elbirdsok:
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» A mulasztasi naploban szereplé Osszes adat olvashatd, pontos, hianytalan,
adminisztralasuk naprakeész.
> A gyermekek mulasztasi napléba torténd felvitele csak a felvétel napjan torténhet —
elére nem lehet gyermeket beirni!
Sajatos Nevelési Igény torvényi elGirasoknak megfeleld jeldléssel torténik.

A BTMN jogosultsag megfelel§ jeloléssel torténik
A gyermek oktatasi azonositdjat és TAJ szamat fel kell tiintetni.

Vezetése kizardlag golydstollal térténik (ceruzas vagy filctollas/atiits jelolés

»
semmilyen adatban nem elfogadott!)
Hibajavitas szabalyos maédja: tollal egyvonalas athizas és ala vagy folé irni a helyes
adatot. Csillaggal a lap szélén Jav. rovidités és szignd. (Hibajavitd eszkdzok hasznalata

tilos!)

A munkasziineti napok és a gyermek évodai jelenlétének jeldlési formai sem

tartalmazhatnak javitasokat (a javitas/athuzas félreérthetdséget von maga utan).
A hénap utolsé munkanapjan az adott hdnapot le kell zarni.

Ugyan ez vonatkozik a csoportdsszesitd lapok vezetésére is.
A gyermek adataiban bekovetkezett valtozasokat tudomasul vétel utan azonnal

javitani kell.
Az évodai felvétel id6pontja megegyezik a gyermek csoportba lépésének idépontjaval

>
és a legelsd évig visszakovethetd.
A gyermek tavozasakor atlos vonal hlizasaval kihGzni a gyermeket és megjegyzésként

szerepeltetni a tavozas idejét, okat és azt, hogy hova tavozott.

BiintetGjogi felelésségem tudataban aldirasommal igazolom, hogy az altalam
beirt/leadott adatok és a nyilvantartasban szerepld adatok kozétt az egyezdség

fennall.

Ellendrzés:
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- Folyamatosan nyomon kéveti csoportjaban a gyermekek fejlédését és errél félévente
illetve alkalomszerlien személyiség-feljegyzést készit.

Kapcsolatok:

- NevelGtestiilet tagjaként részt vesz a nevelGi értekezleteken, legjobb tudasa szerint
torekszik a pedagdgiai cél megvaldsitasara.

- Részt vesz tovabbképzéseken.
- Térekszik a legjobb munkakapcsolat kialakitasara valtotarsaval és a csoport dajkajaval.

- Pedagobgiai tevékenységével segiti az dvoda és a csalad egylttm(ikodését (szuldi
értekezlet, fogaddora, nyilt nap, csaladlatogatas, kézés programok...).

Munkakériilmények:

- Kiilén 61t6z6, tisztalkodasi lehetdség biztositott.
- Hivatalos tigyek intézéséhez telefon biztositott.

- Szertar, kényvtar, fénymasolé a szakmai munkahoz biztositott.

Jdranddsdg:

A fizetési fokozatba és kategéridba valé besorolds a mindenkor hatalyos térvényi
szabalyozas alapjan.

A felsoroltakon kiviil elldtja mindazokat a feladatokat, melyekkel az intézményvezetd,
ovodavezeld / telephely-vezeld meghizza.

Oroshaza, ousinssnasss
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Németh Gabriella

intézményvezetd

A fentieket tudomasul vettem: e e e
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Munkavallalo neve:

Munkakdr megnevezése: Dajka
Kozvetlen felettese: Ovodapedagégus/Telephely-vezets
Heti munkaideje: 40 6ra

Fébb feleldsségek és tevékenységek

Napi feladatok:

- Erintett minden olyan szakmai innovaciéban, ahol az intézmény nyertes palyazéként
van jelen.

- Munkajaval segiti az dvodapedagdgus Pedagdgiai programban foglaltak megvalésité
tevékenységét.

- Az 6voné mellett a nevelési tervnek megfelelen tevékenyen részt vesz a
gyermekcsoport életében.

- A gondjaira bizott gyermekek testi épségéért teljes kor( felelGsséggel tartozik.

- Az ovodapedagégus irdnyitasa alapjan ellatja a sajatos nevelési igény(i gyermekek
allapotuknak megfelel6 gondozasat, segiti a k6zés tevékenységekben vald
részvételiiket.

- Sajat foglalkoztatéjénak és a beosztasnak megfelelé mellékhelyiségek takaritdsa.
- Csoportok edényeinek mosogatasa.

- Etelek el6készitése, talaldsa.

- Etkezés utan felmosas (mellékhelyiség, folyosd).

- HACCP rendszer miikédtetetése és higiéniai el6irasainak betartasa.
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Heti feladatok:

- Jatékok, polcok, butorok lemosasa.

- Fiird6szoba teljes takaritasa (csempe, szaniterek).
- Fogmoso poharak, fésdk fertétlenitése.

- Csoport textilidk mosasa, vasalasa.

- HACCP szerinti teend&k és napldovezetés.

Idészakos feladatok:

- Babaruhdk, textiliak sziikség szerinti javitasa, varrasa.
- Fert6z6 betegség esetén teljes fert6tlenités.

- Idészakonként - havonta - fiiggénymosas, ablakkeretek és ajtok, radidtorok lemosasa.

Kiilénleges feleldssége:

Az SZMSZ 1. sz. melléklete alapjan a minden nevelési évben aktualizalt Felel8sék kore
nyomtatvany tartalmazza.

Vagyoni érdekeltséggel kapcsolatban:

- A rabizott gépeket és eszkézbket rendeltetésszerlien és a munkavédelmi
elGirasoknak megfeleléen haszndlja, allagmegdvasukrdl gondoskodik.

- Az épiilet biztonsaga érdekében zdraskor ellendrzi a nyildszdrokat, vilagitast,
vizcsapokat.

- Az 6voda kulcsaiért teljes felelGsséggel tartozik.

- A csoport textilidval, eszkdzeivel (edény, pohar, stb.) leltar szerint elszamol, vezeti a
torésnaplét.
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- A tliz és munkavédelmi elGirasokat mindenkor betartja.

Tervezés:
- Tervezi a felhaszndlt tisztité és mosdszer mennyiséget.

Bizalmas informdcidok kezelése:
- A dajka kotelessége a hivatdsahoz mélté magatartas kovetelményeinek betartasa.

- A gyermekekrdl pedagogiai informdciét, az évoda belss életérél, gazdasagi
helyzetérdl felvilagositast illetéktelen személyeknek nem adhat.

Ellenérzés:
- Naponta ellendrzi a konyhai ételminta taroldsat.

- Naponta ellendrzi és egyezteti az ebédrendelést a kiszallitott adagokkal.

Kapcsolatok:
- Napi kapcsolatban van a gyermekélelmezés szallitoival.
- A gyermekekkel, sziil6kkel, munkatarsakkal szemben udvarias magatartést tanusit

Munkakériilmények:
- Kiilon 6lt6z6, tisztalkodasi lehet8ség biztositott.

- Etkezés a gyermekekkel kézésen térténik.
- Munkakér ellatasahoz megfeleld fizikai lloképesség sziikséges.

Jdranddsdg:
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- Bérbesorolas szerinti fizetés

A felsoroltakon kivill elldtja mindazokat a feladatokat, melyekkel az intézményvezeld,

Svodapedagdégus/telephely-vezeid megbizza.

........................................

Oroshaza,
Németh Gabriella

intézményvezetd

A fentieket tudomasul vettem:
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Munkavallald neve:

Munkakér megnevezése: Pedagogiai asszisztens
Kbzvetlen felettese: Ovoda pedagogus / Telephely-vezetd
Heti teljes munkaideje: 40 ora

Fébb felelésségek és tevékenységek

- Ismeri az 6voda alapdokumentumait. Munkajit minden esetben az emlitett

dokumentumok alapjan és az 6vodapedagégusok titmutatisa alapjan végzi.
- A gyermekcsoportban a déluténi id6szakban a gyermekek feliigyeletét 5nalloan latja el.
- A gondjaira bizott gyermekek testi épségéért teljes korti feleldsséggel tartozik.
- Gondoskodik a gyermekek testi sziikségleteinek ellatisardl, a gyermekek

foglalkoztatasarol, fejlodésiik optimalis segitésérél az dvodapedagdgusok irAnymutatésa

alapjan:
o a gyermekek feliigyeletének biztositasanal,
o aparhuzamosan végezhetd tevékenységek megszervezésében és
lebonyolitasaban,
o akiemelt figyelmet igényld gyermekek ellatasaban,
o tehetségfejlesztésben,
o atevékenységszervezés feltételeinek zokkendmentes biztositasaban.

- Figyelemmel kiséri a csoportra, a gyermekekre vonatkozé terveket, azok megvaldsitisat

felelosségteljesen segiti.

- Az vodapedagogus iranyitasa alapjan segiti a csoportban folyé nevelémunkat,

- Elékeésziti, elrakja az eszkozoket, segit a csoportszoba 4trendezésében, a gyermekek
eszkozeinek el6készitésében.

- Segiti a gyermekek befogadasanak zokkendmentessé tételét.

- Aktivan részt vesz a gyermekek gondozasi teendéinek ellatasaban az étkezésnél, az
6ltdzésnél, a tisztalkodasndl, a levegbztetés eldkészitésében és lebonyolitasidban.

- Sétandl, 6vodan kivilli foglalkozasoknal, kirdndulasokon segiti a gyermekek utcai
kozlekedését, a programokon valé kulturilt részvételt.

- A délutan folyamdin az 6vodapedagdgus dtmutatdsa alapjin segit a szervezett
tevékenységek el6készitésében, levezetésében.

- Csendes pihend alatt és szabadidejében szemléltetd eszkozidket készit, azokat
karbantartja, el6késziti a kovetkez6 napokra.

- Kozremiikddik a gyermekbalesetek megel6zésében és a veszélyhelyzet elharitdsaban.
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- Koteles az 6vodapedagdgust haladéktalanul értesiteni, ha megitélése szerint a gyermek, -
mds vagy sajat magatartasa miatt - silyos veszélyhelyzetbe keriilhet vagy keriilt.

_ Kisebb balesetnél elsésegélyt nytjt, errdl értesiti az dvodapedagogust és az
évodapedagdgus/telephely-vezetot.

- A csoportszobaban és kozos helyiségekben esztétikus kdrnyezetet teremt.

- Segit a gyermekek hazabocsatasanal.

- Aktivan részt vesz az 6vodai programok elokészitésében, szervezésében, rendezvényeken
segiti a programok megvalositasit.

_ Ovodapedagdgusi ttmutatds alapjan 6nalléan egyéni vagy kiscsoportos fejlesztést végez.

- A megtanult fejlesztd terapidk egyes elemeit az 6vodapedagogus utmutatasa szerint a
gyermekekkel gyakorolja.

- Precizen vezeti a sziikséges nyilvéantartisokat, ellitja a munkéjéval kapcsolatos
adminisztraciot.

Altalanos magatartasi kévetelmények

- Munkdjét az intézményvezeté ltal meghatarozott munkaidd beosztas alapjan végzi.

- Egyittmiikadik a csoportjaban dolgozo 6vodapedagdgusokkal, dajkéval,
szakemberekkel.

- Az 6voda mitkddésével, a neveldtestiilet tagjaival és munkdjaval, a gyermek
fejlettségével, egészségiigyi és csaladi koriilményeivel kapcsolatos informéaciét
illetéktelen személyeknek nem adhat.

- A gyermekek 6vodai életérol a sziiloknek tajekoztatast nem ad, 6ket az illetékes
6vodapedagdgushoz irdnyitja.

- A gyermekek, a sziilok, a munkatarsak emberi méltosagat €s jogait tiszteletben tartja.

- Az intézmény alkalmazotti kérének tagjaként alakitdja és részese a jo munkahelyi
légkornek.

- Ovja az 6voda berendezési és felszerelési targyait.

Kiilénleges felelfssége

- Felelds a kijelolt csoportjaban a gyermekek érdekeinek elsobbségéért, az egyenld
banasmodért.
- Felel3ssége kiterjed teljes munkakorére és tevékenységeére.

Felelsségre vonhatd

- Munkakéri feladatainak hatéridére torténd elmulasztasaért, vagy hidnyos elvégzéséert.
- Vezetdi utasitasok igénytol eltérd végrehajtasaert.

258



OROSHAZA VAROSI ONKORMANYZAT NAPKOZIOTTHONOS OVODAJA
5900 OROSHAZA, LEHEL U. 23.
OM azonosité: 028097
Tel: 68/412-916
e-mail: lehelovi@ovodak.oroshaza.hu

web: www.onkormovi.oroshaza.hu

ORog,
.
g

s

NAPKOZIOTTHONOS OVODAJA

A jogszabdlyok, a munkahelyi fegyelem és bizalmi jelleg, a munkatarsak és a
gyermekek jogainak megsértéséért.

P

A munkaeszkdzok, berendezési targyak el6irastol eltérd hasznélataért, elrontasaért.

A vagyonbiztonsag és a higiénia veszélyeztetéséért.

Vagyoni érdekeltség

- Leltari felelésséggel tartozik csoportjdnak berendezési targyaiért és eszkdzeiért.
- Felel a szertar hasznalati rendjéért.

EllenGrzésére jogosultak

- Az intézményvezet, intézményvezet helyettesek, Ovodapedagogus/telephely-vezetd
- A pedagdgiai munka fejlesztése, az eredményes munka érdekében megfigyeléseket

végezhetnek a nevelGtestiilet tagjai az intézményi munkatervben jelsltek szerint.
Kapcsolatok

- Napi munkajaban rendszeresen egyiittmiikdik a csoportban dolgozo
ovodapedagdgusokkal és az 6vodavezetéssel.

Az intézmény gyermekei és dolgoz6i érdekében kiegyensiilyozott kapcsolatra
torekszik a sziilékkel.

Részt vesz az alkalmazotti és esetenként (meghivottként) a neveltestiileti
értekezleteken.

Munkakd&riilmények

Kiilon 61t6z0, tisztalkodasi lehetdség biztositott.
Hivatalos iigyek intézéséhez telefon biztositott.
Szertar, kdnyvtar, fénymasold a szakami munkihoz biztositott.

Jaranddség

A fizetési fokozatba és kategéridba val6 besorolds a mindenkor hatélyos torvényi
szabdlyozas alapjan.

A felsoroltakon kiviil elldtja mindazokat a feladatokat, melyekkel az intézményvezetd,
ovodapedagégus/telephely-vezetd megbizza.

259



OROSHAZA VAROSI ONKORMANYZAT NAPKOZIOTTHONOS OVODAJA
5900 OROSHAZA, LEHEL U. 23.
OM azonosité: 028097
Tel: 68/412-916
e-mail: lehelovi@ovodak.oroshaza.hu
web: www.onkormovi.oroshaza.hu

Or0SHAZA; sioesmivazeisis

........................................

Németh Gabriella

intézményvezetd

A fentieket tudomasul vettem:

Munkavallald neve:
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Munkakodr megnevezése: Udvaros-gondnok
Kozvetlen felettese: Intézményvezetd
Heti teljes munkaideje: 40 ora

Fébb felel6sségek és tevékenységek

- A telephelyek udvarén és az ingatlanok kériil fiivet nyir, gondozza az udvaron lévé
névényeket.

- Folyamatosan végzi a telephelyek udvaran az évszaknak megfelel6 munkalatokat (falevél
gereblyézés, bokrok nyesése, sévényvagas, ereszcsatorna tisztitas...)

- Tisztantartja az ingatlanhoz tartozé jardaszakaszt évszaknak megfelelGen (falevél séprés,
holapatolds, jégmentesités.....).

- A telephelyek udvaran a homokozékban tforgatja a homokot.
- Az udvari jatszotéri eszkozok alatt az itéscsillapité talajt (homok) fellazitja.

- Elvégzi az évszakvaltashoz kapcsol6dd Uzemeltetési, miikodtetési feladatokat, kiilénés
tekintettel a kerti csapok téliesitésére.

- Leveleket, barmilyen kiildeményeket kézbesit a telephelyek kézott.

- Karbantartja a munkavégzéshez sziikséges, dltala hasznalt szerszamokat,
munkaeszkdzdket, gépeket.

- Munkavégzés soran tapasztalt rendellenességeket szakmai felkésziiltségének,
szakképzettségének megfeleléen kikiiszdboli. Amennyiben szakmai ismeretei ezt nem
teszik lehetévé, haladéktalanul értesiti az ovodapedagégus/telephely-vezetét.

- A munkaval kapcsolatos mindennem(i problémat jelzi az ovodapedagogus/telephely-
vezetdnek.

Altaldnos magatartdsi kévetelmények

- Munkéjat az intézményvezetd altal meghatirozott munkaidé beosztas alapjan végzi.

- A munkahelyén a biztonsagos munkavégzésre alkalmas allapotban jelenik meg.

- Egyiittmiikédik az intézmény alkalmazottaival.

- A munkakezdésérol és befejezésérol, valamint a telephely munkakézi elhagyasarol az
ovodapedagdgus/telephely-vezetét személyesen tajékoztatja.
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_ A munkabdl valé tavolmaradas okat az intézményvezetével a lehetd leghamarabb
telefonon vagy személyesen koteles kdz6lni.

- Munkavégzése soran betartja a tiiz- és balesetvédelmi, valamint az intézmény egyéb
belsd szabélyzataiban foglaltakat.

. Titoktartési kotelezettség terheli mindazon informaciora vonatkozoéan, amelyekrdl a
munkavégzése sordn tudomast szerez.

- Fiilhallgato hasznalata munkaidében balesetveszélyes, - hiszen igy a kornyezet hangjai
nem hallhatéak — ezért hasznélatuk tilos!

Kiilonleges felelGssége

- Felel6ssége kiterjed teljes munkakdrére €s tevékenységére.
Felel6sségre vonhato

. Munkakéri feladatainak hataridére torténd elmulasztasaért, vagy hidnyos elvégzéséért.
- Vezetdi utasitasok igénytol eltérd végrehajtasaért.
- A jogszabalyok, a munkahelyi fegyelem és bizalmi jelleg, a munkatarsak, gyermekek
jogainak megsértéséért.
- A munkaeszkozok, berendezési targyak eléirastdl eltérd hasznélatdért, elrontasaért.
A vagyonbiztonsag és a higiénia veszélyeztetéséért.
Vagyoni érdekeltség

- Leltari feleldsséggel tartozik a leltari tirgyakeért és az altala hasznalt eszkozokért.
Ellen8rzésére jogosultak

- Az intézményvezetd, intézményvezetd helyettesek, dvodapedagogus/telephely-vezeto.

Kapcsolatok
- Napi kapcsolatot tart az 6vodapedagogus/ telephely-vezetdvel.

Munkakdrilmeények

- Hivatalos iigyek intézéséhez telefon biztositott.

Jarandésag
- A fizetési fokozatba és kategoridba valé besorolds a mindenkor hatélyos torvényi
szabélyozas alapjan.
A felsoroltakon kiviil elldtja mindazokat a feladatokat, melyekkel az intézményvezetd,
6vodapedagogus/telephely-vezetd megbizza.
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Oroshaza, 2018.

........................................

Németh Gabriella

intézményvezetd

A fentieket tudomasul vettem:

Munkavallalé neve:

263



OROSHAZA VAROSI ONKORMANYZAT NAPKOZIOTTHONOS OVODAJA
5900 OROSHAZA, LEHEL U. 23.
OM azonosito: 028097
Tel: 68/412-916
e-mail: lehelovi@ovodak.oroshaza.hu
web: www.onkormovi.oroshaza.hu

o NAROST 5 Y
/ 2,
Ei

o

Munkakér megnevezése: Gyogypedagogus
Kozvetlen felettese: Intézményvezetd
Heti teljes munkaideje: 40 ora

Neveléssel-oktatdssal lekotott munkaidd (kotott munkaidd): a mindenkori iérvényi szabdlyozds
szerint.

E6bb felelgsségek és tevékenységek:

- Feladata a sajatos nevelési igényili gyermekek komplex gyogypedagogiai ellatasa,
egyéni és csoportos fejlesztése, a szakértéi véleményekben megfogalmazottak szerinti
teriileteken.

- Fejlesztési tevékenységét a gybgypedagogusi szakmai protokoll szerint vezeti.

- A szakérti bizottsag diagnozisa és fejlesztési javaslata, valamint sajat felmérési
eredményei alapjan elkésziti fejlesztési terveit. Megfigyeléseket végez a csoportban, a sziilok
hozzajarulasaval sériilés specifikus felméréseket és adatgytijtéseket végez.

- Az 6vodapedagogusokkal egyiittmiikddve segiti az 6vodai nevelés célkitiizéseinek
megvalositasit, figyelembe véve a sajatos nevelési igényti gyermekek specialis sziikségleteit.
- El6segiti a gyermekek kortars csoportba integraldsat.

- A terdpias eszkozoket elkésziti, €s hasznalatat egyéni helyzetekben elsajatittatja a
gyermekekkel, valamint fejleszti egyéni képességeiket.

- A bevezetett eljarasok alkalmazasara, ltaldnositdsara felkésziti az
6vodapedagdgusokat és a pedagogiai asszisztenseket.

- A gyermekek fejlédésének megfelelden aktualizalja a terapias eszkozoket.

- Rendszeresen megbeszéléseket tart az 6vodapedagogusokkal, pedagdgiai
asszisztensekkel.

- A gyermekek fejlédésérol és az alkalmazott modszerekrol — irasban és szoban —
rendszeresen tajékoztatja a sziiloket, igény szerint segit mind ezek otthoni kialakitasaban.

- Aktivan részt vesz a munkakoréhez szitkséges dnképzésben, szakmai
tovabbképzésben, esetmegbeszélésben.

- Kozremitkodik a gyermekbalesetek megelézésében és a veszélyhelyzet elharitisaban.
- Feladatait a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvényben foglaltak szerint,
4 kéznevelés rendelkezéseinek megfelelden, az orszagos alapprogram €s a Pedagoégiai
Program alapjan végzi, 6nalloan ¢s felelosséggel.

- Operativ munkavégzésére a mindenkori munkatervek és a vezetoi utasitisok az
iranyadoak.
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A neveléssel, oktatdssal lekétdtt draszaman feliil, a teljes munkaidén beliil végzi az alabbi
feladatokat:

- Sziil6kkel valo kapcsolattartas, ¢rtekezlet, fogadd ora, tajékoztatdk, vodai
programokon valé részvétel.

- Az éves munkaterv szerinti szakmai rendezvények szervezése és azon vald részvétel.
- Adminisztraciés munka, speciélis eszkdzok elkészitése, fejlesztési tervek megirasa.

Altalanos szabalyok:

- Neveléssel lekotott munkaidé alatt, valamint az intézményben letsltendd munkaidé
alatt csak az intézményvezetd vagy az intézményvezeté helyettes engedélyével hagyhatja el
az intézményt.

- Munkavégzés alatt betartja a munkavédelmi, tiizvédelmi és balesetvédelmi,
egészségligyi szabalyokat.

- Amennyiben munkahelyén az elrendelt munkaidében betegség, vagy mas ok miatt
nem tud megjelenni, azt haladéktalanul kiteles az intézményvezetének vagy az
intézményvezet6 helyettesnek jelezni.

Elvarhaté magatartasi kdvetelmények:

- A Pedagogus Etikai Kédexének eldirasait munkdja soran betartja.
- Hataskore: Szakmai médszereinek és eszkizeinek megvalasztasiban - az intézmény
Pedagdgiai Programjénak nevelési célkitlizéseihez igazodva — autonémidval rendelkezik.

Felel&ssége:

- Eljarasanak szakszerliségéért és korszertiségéért felelésséggel tartozik.

- Jogviszonyabol szarmazd kotelezettségének megszegésével okozott kért kiteles
megtériteni.

- Ovja az intézmény berendezési és felszerelési targyait.

- A leltéri tirgyakért és az altala hasznalt eszkozokért leltari felelésséggel tartozik.

- Egytittm{ikddik az intézményvezetbvel, 6vodapedagdgus/telephely-vezetével, az
6vodapedagigusokkal és az intézmény tobbi dolgozéjaval.

- Egyiittm{kadik a gyogypedagogusokkal, pszichologussal, fejlesztépedagdgusokkal.

Kapcsolattartasi kdtelezettsége:

- Napi kapesolatot tart az intézményvezetével, az intézményvezetd helyettessel, az
6vodapedagdgusokkal.
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Kapcsolattartsai sordn koteles a szolgalati utat betartani.
- Titoktartds kételezi mindazon informaciokra vonatkozoan, amelyeket a gyermekekr6l,

ill. az alkalmazottakrol szerez.
Tevékenységét a gyermekvédelmi, az adatvédelmi, és a személyiségi jogok

védelmérdl szo16 torvények szellemeben és betartasaval végzi.

Jaranddsag

A fizetési fokozatba €
szabalyozas alapjan.

oroltakon kiviil elldtja mindazokat a feladatokat, melyekkel az intézményvezetd,

s kategoridba val6 besorolds a mindenkor hatalyos torvényi

A fels
intézményvezetd helyettes megbizza.

Oroshaza,

Németh Gabriella

intézményvezetd

A fentieket tudomasul vettem:
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6.) Oroshdza Varos Onkormanyzata 2022. évi kéltségvetési rendeletének |,
S$zamu modositisa

David Zoltan polgarmester: Az elbterjesztést a Pénziigyi Bizottsag, a Tarsadalmi
Kapcsolatok Bizottsaga és az Ugyrendi- és Tulajdonosi Jogokat Gyakorld Bizottsag
megtargyalta, felkérte a Bizottsagok elndkeit, hogy ismertessék a Bizottsagok
allasfoglalasait.

Kovacs Péter a Pénziigyi Bizottsag elndke: A Bizottsag a rendelettervezetet 5 igen
szavazattal, 1 ellenszavazattal és 1 tartézkodas mellett elfogaddsra javasolta.

Lovei Ferenc képvisels, a Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsag elndke: A Bizottsag a
rendelettervezetet 5 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil és 2 tartdzkodas mellett
elfogadasra javasolta.

Olasz Ménika az Ugyrendi- és Tulajdonosi Jogokat Gyakorlé Bizottsag elndk-
helyettese: A Bizottsag a rendelettervezetet 2 igen szavazattal, ellenszavazat nélkil
és 2 tartézkodés mellett, t8bbségi szavazat hianyaban a dontést a Képvisels-testiilet
bélcsességére bizta.

David Zoltan polgarmester: Megkérdezte a Képviselé-testiilet tagjait, kinek van
kérdése, véleménye, javaslata az el6terjesztéssel kapcsolatban?

Fetser Janos képviselé: Egyike volt azoknak, akik a Bizottsagi tlésen nemmel
szavaztak a koltségvetésre. Nem azért, mert az ellenzékben ez a szokas, telijesen mas
logikat és filozéfiat kdvetne, ha ra lenne bizva a koltségvetés Gsszeallitdsa, de nem
volt olyan az Onkormanyzatok torténetében, hogy az ellenzék allitsa éssze, ami most
sem kovetkezett be. Meg lehet &llapitani, hogy irgalmatlan sok pénz van, annak
ellenére, hogy nagy az ad6ssagéllomany is, 2021. december 31-i adatok alapjan tébb,
mint 1 milliard forint. llyen addbevételek mellett azt gondolta, hogy ez kezelheté.
Elmondta, sorra taldlkozni a varosban allampolgarokkal, akik kiilénb6zé problémat
felvetnek, adott esetben a Polgarmesternek, Alpolgarmestereknek, és az a valaszuk
az emberek felé, hogy nincs pénz. Kézben az elterjesztésben lathaté, hogy nagyon
sok pénz van, csak az elkéltése, és a kitiizott céloknak az elfogaddsa nem a helyi
gazdasag ersodését segiti eld. Nem azt segiti eld, hogy hosszutavon akar az
idegenforgalom, akar a kultGra, akar a gazdasagfejlesztés vagy barmely 4gazat
visszatermeld képessége, ami konkrét allashelyekbe, foglalkoztatasba, adébevételben
lelenne meg. Szeretné, hogy ez érvényesiilion. Kulénb6zé szempontok alapjan az
elmult 8 évben lathattak, hogy egyértelmien Simonka Gyoérgy és kéreinek a
kiszolgalasat tette lehetévé, a tobbségi déntéshozatal altal. Felvetette, ha megnézik a
hitelfelvételeket az idei évben, sport-és rekredcios kdzpontra hitelt vett fel a Varos, 64
millio  forintot.  Zo6ldvéaros kialakitasara 219.000.365 Fi-ot. Az Ond utca
kGzbeszerzésére is 21 millié forintot vett fel a Varos, aminek Ggy volt lebonyolitva a
kozbeszerzése, hogy csak egy Mezéberenyi cég nyerjen, helyiek nem is voltak
meghivva. Gyoparosi erésaram kialakitasara 78 millié forint, Gyoparosi at 3 millié
forint, erésaramu halozat 50 millio forint. Osszesen 458 milli6 forint hitel. Véleménye
szerint nagyon nagy szam, és csak ablakon kidobott penzek, ebbél nem lesz gazdasag
élénkités, ami azt jelenti, hogy a Varos tovabbi lemaradast szenved a t6bbi
nagyvarossal szemben a kérnyéken, és a megyében.

Sz6t ejtett a befejezett beruhazasokrdl is, mert a Zéldvaros |, Il. tablajat a Gimnazium
vagy a Templom elé kellene kirakni, nem pedig a Varoshazara a lépcsé mellé, hogy
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lassak az emberek, hogy mire koltotték azt a hatalmas pénzt, amit megnyertek, mert
ami a Gimnazium elétt tortént, az inkabb nevetség és guny targya, mint egy komoly
beruhazas. Kérte a Varos vezetését, tegyék ki a tablat, ki volt a tervez6, ki volt az, aki
engedélyezte a tervnek az elfogadasat. A Mikolay kert feljitiséra hoztak egy
hatarozatot tervezésre 11 milli forintot, Molnar Béla alpolgarmester az el6z0
Képvisel6-testileti  Glesen konstruktivan nyilvanult meg, megigérte, hogy a
kozbeszerzések elétt lehetéség van a tervek atnézésere. A Zbldvaros kialakitasa
palyazat miikodési kiadasai 6.000.004 Ft, megkérdezte, mi a mikodtetés targya.

Godar Andrea osztalyvezeto: igéretet tett arra, hogy meg fogjak nézni, és irasban
megvalaszoljak, tételesen nem tudta megmondani.

Fetser Janos képviselé: Felhivta a figyelmet, hogy sorozatosan az hangzik el a
Képviseld-testileti (léseken, hogy irasban valaszolnak, csak a vélasz nem erkezik
meg. Készitett egy kigydijtést, hogy hany valasz hianyzik, hany napja nem érkezett
valasz. Elmondta, ha mar ilyen pénzbdség van Oroshazan, hogy a kébor ebek
befogésara 6,9 milli¢ forintot forditanak. Tobbszor megkérdezte, de valaszt nem
kapott, hogy hany kutyat fognak be kizel 7 millié forintért, mert ez van a koltségvetésbe
beallitva.

David Zoltan polgarmester: Az Allatvédd Egyesilettel van a Varosnak szerzodésik.
Nem tudta megmondani, pontosan hany ebet fognak be, hany ebnek segitenek abban,
hogy megfeleld korilmeények koze kerillienek. Felajanlotta Fetser Janos képviselbének,
hogy szivesen megkéri az Egyesiletet, hogy egy tajékoztatast készitsenek, ami
elkildésre kerill majd, ha igy megfelel. Nem akart olyat mondani, ami nem helytallo.

Bojtor Istvan alpolgarmester: A pénz rendelkezésre é&llasara kiegészitésképp
elmondta, hogy elég komoly munkat kell végeznie az intézményhalézatnak eés a
cégeknek azzal kapcsolatban, hogy a 2022. jllius 1-el a Kormany altal meghirdetett
valtozasokhoz hogyan fognak tudni alkalmazkodni. Nagyon sok a nyitott kérdés ezzel
kapcsolatban, még varnak informéciokat. Tajékozodnak, hogy mas hasonlé meéretl
Varosoknal is, konkrétan arrél beszél, hogy az Onkormanyzatok jelen allas szerint
kikerillnek a rezsicsokkentett korbél. Ez az Oroshazi Onkormanyzatnal
hozzavetéleges szamot mondva 100 millios nagysag is lehet adott esetben, attol
fiiggden, hogyan valtoznak a vilagpiaci arak, attol figgéen, hogy tézsdei formaban kell-
e beszerezni az energiat, vagy sem. Nagyon sok mindent megvaltoztat, sok mindenre
fel kell ezzel kapcsolatban késziilni. Szeretnének a leheté legjobban reagalni erre, az
biztos, hogy kelld foku 6vatossagra int, az biztos, elhangzott a kommunikaciéban, hogy
az Onkormanyzatok bizonyos segitséget varhatnak ezzel kapcsolatban, de talan azt
mar el lehet mondani, hogy ha meg is térténik, nagy valészintséggel utofinanszirozas
lesz. Amit szintén kommunikaltak mar, hogy a Coviddal kapcsolatos doéntés, az
ipariizési adonak az 50%-0s _kozpontositasa” az 2023. januar 1-t0l megszinik,
remélhetéleg ilyen formaban a jové évet mar tudja segiteni, de minden esetre ugy
gondolja, hogy komoly tartalekokat, komoly felkészllést igényel a Varosvezeteés
részérdl, hogy megfeleld valaszt tudjanak adni.

David Zoltan polgarmester: Megadta a szot Fetser Janos képviselének tgyrendben.

Fetser Janos képviselé: Szerette volna megkérdezni az alpolgarmester urat, hogy a
leromlott varosi teriiletek rehabilitaciéja — mar volt réla sz6 -, hogy nem készilt el a
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terv, vagy a kozbeszerzési szakértd nem irta még ki a palyazatot? Kulonésen agy,
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hogy hétrél hétre emelkednek az épitéanyag arak. Nem fog a Varos beleférni, mar
latszik a keretdsszegbe, de a terveknek mar rég el kellett volna késziilni.

Dr. Burai Mihaly jegyz6: Fetser Janos képvisel6 ur ugy fogalmazott, hogy a .Kutya
elvitte a dolgot’, de kitért annak a kéltségvetési szamadatnak a lehetséges
magyarazatara, amely a kébor ebek befogasahoz rendelt pénzésszeg. A kébor ebek
befogasa az Onkormanyzatnak egy olyan koételezé feladata, amely szlkségszerlien
igényli egy ebrendészet telepnek a fenntartasat, kialakitasat, Uzemeltetését,
mikodteteset, vagy ha ez nincs akkor egy olyan Egyesiilettel, Szervezettel t6rténd
egylttmikodési megallapodas megkotését, ahol az ebrendészeti feladatok ellatasra
kerlilnek. Természetesen nem a befogott kdbor ebek utani darabszam allapitjia meg
annak a 6,9 millio forintnak a koltségvetését, amely egyfajta kutyanormativa mentén
értelmezendé, hanem ennek van egy dologi hatter(i fenntartasa, szilkséges
kennelszamok kialakitasa, a kébor ebek ellatasa, gondozasa, etetést, amely egy adott
naptari évben ezt a kéltségvetési forrast alakitja. Megjegyzete, hogy az Onkormanyzat
sajat maga kialakitdsa mentén egy ebrendészeti telep kialakitasa, fenntartasa ennél
sokkal komolyabb koltségvetési forrast generdina, és 2022. jllius 1. napjatol
valamennyi telepulési Onkormanyzatnak kotelezd lesz ebrendészeti telepeket
kialakitani. Oroshaza Varos Onkormanyzata térekszik kistérségi szinten kezelni ennek
a megoldasat, és igy enyhiteni azokat a kéltségeket, amely jelenleg a 6,9 milli6 forinttal
soknak tlinek. Fetser Janos képvisel emlitette, hogy vannak bent ragadt kérdésekre
nem adott valaszok, kérte képviselé urat, klldje meg részére, hogy ezeket a
valaszokat minél hamarabb el tudjék késziteni.

Molnar Béla alpolgarmester: Fetser Janos képvisel6 részére valaszként elmondta,
hogy a terv készen van, a kézbeszerzé és a tervezé6 nem tud megegyezni a
mennyiségek meghatarozasaban, de elébb utdébb a végére érnek. Jelzést adtak a
kozbeszerzési tanacsadbnak, hogy szeretnék, ha igyekezne. Mas projektekre is igaz
volt, hogy nem talaltdk a kozés hangot. A Tancsics Gimnazium el6tti térrel
kapcsolatban elmondta, hogy akinek az 6nérzetét, politikai meggy6zédését,
szeperzékét sérti a hozzaszodlasa, azoktdl elére elnézést kért, de ha az Oroshazi
eklektikardl szeretnének beszélni, akkor évtizedeket kellene visszamenni az idében.
Még emlékszik arra az idészakra, amikor még a Katolikus templom helyére is 10
emeletest akartak épiteni. A Templom mellett sem néznek ki jél, egyébként, ha a
Tancsics Gimnazium elétti térrél beszélnek, akkor azt a Projektfelligyelet Kft. tervezte,
van varosi féépitész, gondolta, hogy vele is egyeztettek. Eimondta, nem vett részt
ennek a projektnek a tervezésében, elékészitésében, a végrehajtasaban kellett, hogy
részt vegyen, ami a sikeres kézbeszerzésre, vallalkozasba adasra, elszamolésra
vonatkozott. A térre vonatkozéan azt mondta, hogy ha az ember foglalkozik ezzel,
akkor a Tancsics Mihaly Gimnazium elétti tér az taj- és kertépitészeti horror. Szerinte
mar evtizedek 6ta igy van, fajé szivvel megy el elétte az ember. A homlokzatot
eltakarni fakkal, ez tértént az elmdlt években. Ha lenne réla koncepcidjuk, ami sajnos
nincsen, mert a politka méar csak olyan, hogy mindenki, aki poziciéba keril, az
termeészetesen ideologiai alapon, vagy csak, hogy nyomot hagyjon az eljévendé
generacidk szamara, 6nmegvaldsitast folytat, holott igy is elég terhelt mar a belvéros,
mindenfele épitészeti stilussal. Nem akart kitérni a Lordok-haza impozans épiiletére,
amelyet fel kellett allvanyozni. Az biztos, hogy a Tancsics Mihaly Gimnazium elétti teret
tgy gondolja, hogy a Gimnaziumi homlokzathoz kellene igazitani, de nem hiszi, hogy
ez a legfébb probléma.

Fetser Janos képvisel6: Véleménye szerint egyhangilag elfogadjdk ezt a fajta
mindsitest. Megjegyezte, hogy évekkel ezelétt a Tancsics Gimnazium volt diakjai
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készitettek egy gyonyor( tervet, és a Képviselé-testlilet egyes tagjai ezt nem engedték
a Testilet elé. Nagyon sok pénzt kifizettek azért a tervért. Biszke arra, hogy a
homlokzat helyreéllitisaban komoly szerepe volt, akkor még Dancsé Jozseffel és
Magyar Balinttal tették le az alapkovet.

David Zoltan polgarmester: ElImondta, hogy a kévek, amik mar korabban oda kertltek
a Tancsics Mihaly Gimnazium elé, mar sok vitat keltett. A kdvek arrébb helyezése,
vagy onnan elmozditasara nem volt lehetéseg, mert a tervezd nem jarult hozza. A
jovében ezen kovek mozditasa nélkul kell gondolkozni azon, hogy mit lehet a
Gimnazium elétt masképp, és hogyan csinalni.

Molnar Béla alpolgarmester: A rendszervaltas kérnyékén keriltek oda a kdvek,
szaméra érthetd is. EImondta, hogy valamikor egy nagy spanyol kiraly visszafoglalta a
moroktdl Spanyolorszégot, az volt a neve, hogy Reconquista. Nem pusztitotta el a mor
emlékeket, hanem meghagyta. Sajnos az oroshazi belvaroson ez nem latszik meg. Az
elmult 70 év térténelmi és ideologiai valtozasait hlien koveti az oroshazi belvaros.

David Zoltan polgarmester: Megkérdezte a Képvisel6-testiilet tagjait, kinek van
tovabbi kérdése, véleménye, javaslata az eléterjesztéssel kapcsolatban?
(Tovébbi kérdés, vélemény nem hangzott el.)

A vitat lezarta.
Név szerinti szavazasra bocséatotta a rendelettervezet elfogadasat.
Felkérte a Jegyzd urat a név szerinti szavazas lebonyolitasara.

A dontéshozatalban résztvevék szama: 12 6.
A Képviselé-testillet — név szerinti szavazassal — 9 igen szavazattal, 1 ellenszavazattal
és 2 tartozkodas mellett elfogadta

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
7/2022. (VI.24.) 6nkorményzatirendeletét
az Onkormanyzat 2022. évi kéltségvetésérol szol6 4/2022. (11.16.)
énkormanyzati rendelet modositasarol

(A rendelet teljes szévege e jegyz6kényv mellekletét képezi.)

7.) A Dr. Laszl6 Elek Korhaz és RendelGintézet, Oroshéaza részére 2022. évre
vonatkozo tamogatds és jogcim szerinti keretésszeg megallapitasa

David Zoltan polgarmester: Tisztelettel koszontotte a teremben megjelent Dr. Duray
Gergd intézményvezetd urat és Peté-Farkas Eva gazdasagvezetd asszonyt. Az
eléterjesztést a Pénzigyi Bizottsdg megtargyalta, felkerte a Bizottsag elndkét, hogy
ismertesse a Bizottsag allasfoglalasat.

Kovacs Péter a Pénzigyi Bizottsag elndke: A Bizottsag a hatarozati javaslatot 8 igen
szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkil elfogadasra javasolta.

David Zoltan polgarmester: Megkérdezte a Képvisel6-testiilet tagjait, kinek van
kérdése, véleménye, javaslata az eldterjesztéssel kapcsolatban?
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Fetser Janos képviseld: EImondta, mar valtottak réla szét a Bizottsagi Glésen, hogy
az Ovodai anyagban, és Kérhaz anyagaban is nagyon korrektill leirta az el6terjeszté
a helyzetértékelést. Két teriileten irgalmatlan feszliltségek és problémak vannak, az
egyik az oktatas, a masik az egészségiigy, aminek elsésorban nem helyi, hanem
orszagos stratégiai, pénziigyi okai vannak. Gyakorlatilag azt latjak, hogy egyre inkabb
kiszolgéltatottak a betegek és az apolok is, egyre rosszabb helyzetbe kerill az
egészséglgy Békés megyében is. Az elbterjesztésre kitérve felvetette, hogy a két
tamogatasi forma, amely hosszltadvon nem oldja meg az Oroshdzi Kérhaz
problémajat. Megkérdezte, kiterjed-e arra, hogy tamogatas utan még valamennyi ideig
a gyakornokok — legalabb arra az idére, amig az Osztondijat kapjak — a Kérhazban
maradjanak? Alpolgadrmester Ur a Bizottsagi Glésen igéretet tett, hogy ugy lesz
megfogalmazva a szerzédés, hogy nem csak addig lesznek a Kérhazban, amig a
tamogatast kapjak, hanem legalédbb addig az ideig, amig kaptak a tamogatast. Ugy
gondolja, fontos, hogy ez a pont belekeriiljén a hatarozati javaslatba vagy a Képvisels-
testllet jegyzOkdnyvébe. Az gondolja, hogy — évek 6ta beszélnek réla, csak nem
torténik meg — komolyabb 6szténdij és letelepedési rendszert kellene kidolgozni a
Varosnak, ahhoz, hogy életbe maradjon, mert latjak, hogy olyan nagyséagrend(i varos
is, mint Szolnok, vagy az Uzsoki utcai Kérhazban is nagyon komoly problémék vannak,
mindenféle politikatdl fliggetleniil mindenkinek az lenne az érdeke, hogy a
doéntéshozokra egyfajta nyomast gyakoroljanak, hogy az nem elegendd, ami
pillanatnyilag az egészségiigyre és az oktatasra jut, és masképp kellene hozzaallni.
Bizik abban, hogy amit a Kérhazszovetség nyilvanossagra hozott a valasztasok el6tt,
az nem fog megvalosulni, illetve készitettek egy anyagot, amibe Oroshéza is név
szerint szerepelt 6 masik Kérhazzal, még Ggy sem, hogy egyfajta lopakodo leépitéssel,
megszlintetéssel vagy felfiiggesztéssel, hiszen a hirek azt mondjak, hogy ideiglenesen
felfliggesztésre keriil egy osztaly, ami sajnalatos. Talan van annyi pénze a Varosnak,
hogy hosszatavu stratégiat dolgozzanak ki, sokkal komolyabb szamokkal. Gondolja,
hogy kockazatos, de van egy 3 lépcsds elképzelés, amit egyszer mar egy Képvisels-
testileti Glés keretein beliil elmondott, ami napirenden is volt mar, szerinte jelenleg ez
csak ,tlizoltas”, de Igazgaté ur bizonyara jobban tudja.

Molnar Béla alpolgarmester: Ertetlentl allt Fetser Janos képviselé szavai elétt, mert
ez egy allami intézmény. Oroshaza Vérosa prébalja segiteni a Kérhazat, a maga
modjan tudja is, de olyan kérdéseket és olyan megallapitdsokat tesz, amibe nincs
hataskérik. Amikor volt, akkor prébaltak tenni, tébb szaz millié forinttal tamogattak,
minden egyes Onkormanyzati ciklus alatt az Oroshazi Kérhazat, de jelen pillanatban
azt mondta, hogy Oroshazi koltségvetésbél az Oroshazi Kérhaz nem vezethetd le.
Kerése az volt Intézményvezetd arhoz, hogy mivel ennek az egy osztalynak a
felfiggesztése kapcsan komoly vihar dul a Varosban, a Képviselé-testiileti lés
keretén belll, a nyilvanossag lehetésége van arra, hogy el tudjak mondani, hogy mi és
miert tortént. Szeretné, hogy nevek is elhangozzanak, hogy ne kelljen
magyarazkodniuk a kés6bbiekben masok déntései miatt.

David Zoltan polgarmester: Elmondta, hogy Oroshaza Onkormanyzata nagyon jo
kapcsolatot tart fenn a Kérhazzal, és minden egyes Koérhazat érinté kérdésben
egyeztetnek Igazgato Urral, és mindig megprébalnak olyan segitséget adni, ami az
adott helyzethez képest lehetséges, minél gyorsabban. Fontos, hogy Oroshaza Varos
Kdrhaza nem csak az oroshaziakat ltja el, hanem egy nagyobb térséget, jarast foglal
magaban. Fontos, hisz a legnagyobb munkaaddintézménye Oroshazanak, fontos
azoknak a dolgozéknak a sorsa, a Kérhaz falain beliili feladatellatis felériékelhetetlen
értek. Ennek okan, ezt ismerve és elfogadva prébaljak meg a Kérhaz dolgoz6it, magat
a Korhazat a legjobban megvédeni mindenféle olyan problématol, amelyet Fetser
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Janos képviseld is jelzett, hogy ez nem helyi probléma, hanem egy orszagos jelenség,
az orvoshiany és azok a problémak, amik felmeriilnek. Mindenféleképpen kell a
Kérhaznak segiteni, amit meg is tettek, azonnal intézkedtek, megprébaltak minden
segitséget megadni annak érdekeben, hogy ide lehessen a rezidenseket csabitani,
olyan helyzetet teremteni nekik, amivel kellemesebb, és inkabb az Oroshazi Korhazat
valasztjak. Remélik, hogy ez sikeres lesz, tovéabbra is biztositjak a segitségnyuijtast a
Korhaz részére.

Dr. Duray Gergé intézményvezeté: Kdszontotte a megjelenteket. A traumatologiarol
beszélt, és néhany altalanos gondolatot osztott meg a jelenlévékkel.

Elmondta, hogy a traumatolégiai ellatas ideiglenesen szlinetel 2022. julius 1-el, 2
kollega bizonyos élethelyzetbdl adodd tavozasa miatt, egyikik julius 1-el tavozik, a
masik kollega szeptember 1-el. A féorvos ur a Kérhazban marad, a traumatolégiai
ellatas szakrendelés szintjén, egy napos sebészet szintjién, az SBO traumatolégiai
ellatasa tovabbra is megmarad, sét, ezeken a teriileteken fejleszteni is szeretnének.
2022. julius 1-el annyiban véltozik, hogy azok a betegek, akiket az OMSZ eleve a
helyszinen Ggy latja, hogy t6bb napos baleseti, sebészeti osztalyos elhelyezest,
miitétet igényel, azokat az OMSZ mar egybél Békéscsabara vagy Gyulara szallitja.
Gadoros esetében a Mentdszolgalat megvizsgalta, 6ket Szentesre viszik, mert
kézelebb van, mint Békéscsaba vagy Gyula. Amennyiben nem elddnthet®, mert olyan
esetek is lesznek, illetve, ha beteg sajat maga érkezik be, akkor ugyanugy fogadjak
sket az SBO traumatoldgiai részlegén, ahol részletes kivizsgalason esnek at, és
szilkség esetén, amennyiben osztalyos elhelyezes lenne szilkséges, vagy mulitet,
akkor keriilnek at Békéscsabara vagy Gyuldra. Elmondta, ez ideiglenes allapot,
jogszabaly eléirja, hogy maximum 12 hénapig fennallhat. Azon van a vezetéség, hogy
az ellatast Gjra tudja inditani. Természetesen beleszolhatnak egyéb tényezék is, mert
orszagosan elmondhaté az, hogy bizonyos szakmakan centralizalni kivannak, azokra
a megyei ellatohelyekre, ahol bizonyos miitétekbdl tobb esetszamot végeznek egy ev
alatt el, amirél Ggy gondolja, hogy racionalis dolog. Ahol 10-szer annyi mutétet
végeznek bizonyos miitéttipusokbdl, akkor azt egy gyakorlottabb csapat tudja ezeket
a mitéteket véghez vinni. Alta]énosségban, amit mar Polgarmester Ur is elmondott,
hogy tényleg j6 a kapcsolat az Onkormanyzattal — koszoénik az el6zé tamogatasokat is
_ rovid tavon indultak el azokkal a lehetéségekkel, amik ugy gondolja, hogy mind az
orvosok, mind a par éve végzett orvosok, mind a szakorvosokat érinti ez a tamogatas,
amit kért a Kérhaz, ugyanugy a rezidenseket is. Azt latjak, hogy a rezidensek esetében
elindult a Kérhaz iranyaba egy nagyobb érdeklédés. Jelenleg 4 rezidens van, aki
érdeklédott, ha a Képviselé-testlilet megszavazza, akar 4-5 rezidenst is felvehet a
Korhaz mar szeptembertél, ami mindenképp pozitiv. Reméli, hogy ez meg fog torténni,
fel tudnak venni orvosokat és akar a traumatolégiai ellatas, az ideiglenes allapot
helyreallhat.

David Zoltan polgarmester: EImondta, hogy éves szinten mintegy 20 millié forinttal
tamogattak eddig is a Kérhazat, amirdl azt gondolja, hogy elég komoly tamogatas,
annak kinyilvanitasa, hogy komolyan gondoljak, és hogy szeretik a Korhazat.
Szeretnék az ott dolgozokat minél jobb helyzetbe hozni, az ideérkezé betegeknek a
lehetd legjobbat biztositani.

Fetser Janos képviselé: Varta, hogy Bojtor Istvan alpolgarmester ar vagy Dr. Duray
Gergd intézményvezeté elmondja azt, amit a Bizottsagi Ulésen mondott.
Kiegészitésként elmondta, hogy bizonyos rémtorténetek terjengenek minden
csaladban, baréti kérben, facebookon, hogy irgalmatlan sokat kell varni példaul arra,
hogy kardiol6giara bejusson egy beteg. Van szamtalan olyan beteg, akinek a
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gyogyszerkiirashoz 3 havonta kellene egyfajta kontroll. Tud olyanrdl, hogy 6-8-9
honapot var valaki, mire bejut. Rendkiviili helyzet is volt, kevés az orvos is. Nem
vitatkozik Molnar Béla alpolgarmesterrel, mert nem tudjak azt eldénteni. Egy komoly
varosnak a jovéjét, a jelenét nagyon komolyan befolydsolja azt, hogy milyen
egeszséglgyi szolgaltatast tud biztositani az itt éléknek, meg a kérnyéken éléknek.
Azt gondolja, hogy Oroshéza pillanatnyilag hatranyban van Békéscsabaval és
Gyulaval ésszehasonlitva. A Kérhaz vezetésége lehet, hogy tébbet tud arrél mondani,
hogy elényds volt-e a harom kérhaz 6sszevonésa kdzponti iranyitas ala, vagy nem.
Ismeri a szentesi kérhazat, a kérnyéken a legrosszabb kondicidkkal rendelkezik, ha
valahol leépitést kellene eszk6zoini, valamilyen pragmatikus okbél, vagy szakmai
okbél, azt nem Oroshazén kellene megtenni, hanem méshol.

Molnar Béla alpolgarmester: Fetser Janos képviselé hozzaszélasanak az elejével
telies mértékben egyetértett. A masik, hogy az egészségiigyi kormany feleléssege,
hogy felmérje azt, hogy mennyi 4pold, mennyi orvos, milyen szakértelemmel bir. Amit
lgazgatd ar is elmondott, a betegek legfébb érdeke, az, hogy a lehetd legjobb
ellatasban részesiljenek, a rendelkezésre all6 keretek kézdtt. Volt mar jobb az
egészseégugyi ellatas az Orszagban. A magan egészségligyet is meg lehet nézni, hogy
min epult fel Magyarorszagon. Egyetért, egy varos minéségét igenis meghatarozza,
hogy milyen az egészségligyi ellatasa.

Dr. Duray Gergé intézményvezeté: Elmondta, mert sokan dsszekeverik, nem egy
telies integracio tortént még egyeldre, hanem csak a gazdasagi terileteknek az
atvetele. Tulajdonképpen az Oroshazi Kérhaz gazdasagi tarsasag nélkiili 6nalld
koltségvetési szerv. Optimistan all a kialakult helyzethez, mind a szakdolgozékat, mind
az orvosokat prébaljak az Oroshazi Kérhazba csabitani. Két olyan péalyazat is
folyamatban van, az egyik a névérszalld feldjitasa, ami bruttd 400 millid forint.
Korabban egy KEO palyazatbdl kivilrél lett feldjitva, most beliilrél. 85-rél 90 darab
fer6hely kialakitasa fog megtdrténni, teljes villanyszereléssel, padiburkolat cserével,
konyha feltjitassal. Ugy gondolja, hogy ez egy hivogatd tényezé is lehet a
szakdolgoz6k szempontjabdl. A Kérhdz még 2017-ben adott be egy palyazatot
jardbeteg szakellatas fejlesztésre, ami bruttd 300 millié forintos projekt, ahol
traumatologiai részekben is vannak eszkdzvasarlasok folyamatban, egy év alatt bizik
benne infrastrukilra fejlesztés és eszkozfejlesztés is lesz benne. Egy év alatt
megvalosulhat a jarébeteg szakellatasnak az eszkozfejlesztése, illetve egyeb
infrastrukturalis dolgok, amiket a Kérhazon beliil fejleszteni szeretnének, atalakitani,
komfortosabba tenni. Igyekeznek mindent megtenni annak érdekében, hogy t6bb
kollega valassza az Orosh&zi Kérhazat.

A palyazattal kapcsolatban elmondta, hogy egyik lenne az Oroshaza leend orvosaiért
palyazat, ahol méar 6t6d, hatod évesek, akik mar a Kérhazba érkeznek gyakorlatra,
palyazhatnak, tehat egy elészerzédést kétnek veliik, és ameddig folydsitva lenne az
6sztdndij, annak megfelelé szam hénapig utdna kételesek az Oroshazi Kérhazban
maradni. A masik palyazat az Oroshdza Fiatal Orvosaiért palyazat, ami egyszeri
400.000.- forintos tdmogatas, ot a fiatal diplomas orvosoknak be kell lépniik a
rezidentlraba, és ha az Oroshazi Kérhazat valasztjak, akkor 24 hénapig, 2 évig szintén
kotelesek a Kérhdzban maradni. Ha nem marad, akkor vissza kell fizetni a tAmogatast.
Elmondta, hogy itt is van egy kotelezettség, azért, hogy az Oroshézi Kérhazat
valasszak, és itt maradjanak.

David Zoltan polgarmester: Reagalva Intézmeényvezeté Gr gondolataira elmondta,
hogy ebbdl is latszik, hogy Oroshaza Varos Onkormanyzata segit a Kérhazan.
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Németh Béla képviseld: Véleménye szerint Oroshaza példa értéklien tamogat egy
olyan intézményt, amely nem &ll tulajdonaban, hanem egy allami intézményrdl van
sz0. A térségi ellatast lat6 korhazak sajnos a térségbdl egyetlen egy Onkormanyzat
sem éri Ggy, hogy tamogatni kellene. Annak idején mindig levelet irt a térseget ellaté
telepiilésekhez, hogy tdmogassak a kérhazat, jaruljanak hozzé a fenntartashoz, de
soha semmilyen formaban nem tértént meg, ami elég szomoru dolog. Nem érzik
kotelességiiknek, hogy a térség betegei is Oroshazan gyégyulnak meg, és, hogy
segitsék a kérhazat. Sajnos ez arra hajt, hogy Oroshaza mindent tegyen meg, a tébbi
teleplilés pedig nem hajlandé a kérhazért aldozatot hozni.

Bojtor Istvan alpolgédrmester: A hosszabb tavu elkotelezettséggel kapcsolatban
elmondta, hogy annak csak puritdn okai vannak, hogy ezek a tdmogatasok 2022.
december 31-ig vannak, az adott koltségvetési évre tud az Onkormanyzat
kotelezettséget vallalni, mig 2023-ra vagy a tovabbi évekre nem. Ahogy ismeri ezeket
az dszténdijprogramokat, ezek éveken atnyulé programok, jovore kezdhetnek ezen
tamogatasok megszavazasaval, illetve a megbeszélesével. Lehetéségeikhez képest
mindenképp szeretnék ezt folytatni.

Raffai Janos képviselé: EImondta, azért 0l az ellenzék oldalan, mert azt gondolja,
hogy az egészségiigy, a szocidlis ellatas, az oktatas nem lehet annak az aldozata,
hogy egy kegyrendszer miikédtesse. Dicséretes az, hogy a Varos 20 milli¢ forinttal
tamogatja Oroshaza Véaros Kérhazat. Megkérdezte, hogy ha azt mondjak, hogy allami
fenntartasd, és a Varosnak nincs ra hatasa ebbdl a szempontbdl, akkor miért nem az
dllam oldia meg ezt a probléméat? Miert fizet a magyar allampolgar
tarsadalombiztositast? Miért van tarsadalmi szerzédés, vagy alaptérvény, ha nem
miikodik? Miért kell palyazni arra, ami egyébként jarna, hiszen egy tarsadalmi
szerzédésben meg van fogalmazva. Nem mondta, hogy egy fejlesztéshez, egy
eléremutaté fenntartashoz nem kellenek olyan tevékenységek, mint az 6sztondij-
rendszer vagy ha van ra lehetéség, akkor palyazni. De az, hogy maga az
alapmiikédése, egy bizonyos szinten valé mikodése nem megoldott és ez nem varosi
feladat. A Varos abbol a biidzséjébél fizet, amit mas, a varosfejlesztésre, az ipar
tamogatasara vagy annak az Osztdnzésére, vagy barmi masra fordithatna. Ugy
gondolja, ez egy alapveté probléma az egész rendszerben, ezért il azon az oldalon,
ahol. Van a Varosnak egy orszaggyllési képvisel6je, akkor legyenek szivesek
odamenni ehhez a képvisel6hoz, és intézzen valamit, hogy ne a Képvisel6-testlletnek
kelljen helyettik dolgozni, és ahogy Molnar Bela alpolgarmester mondta, ,ne neklink
kellien magyarazkodni masok dontései miatt”.

Molnar Béla alpolgarmester: Igyekezett a politikai témat elkerdlni ebben a
kérdéskorben. Talan Raffai Janos képviselé szamara is vilagos, hogy a magyar
oktatas és a magyar egészségigy is iranyithatatlan, a koncepcio6t végrehajtani nem
akar6 &gazat, iranyitasi szempontbdl igy néz ki Korméanyzasi szempontbol
gyakorlatilag mindegy, hogy milyen dontést, hogy mennyi pénzt &ldoz az ember egy
agazatra, szervezetre, ha egyébként a szervezet, vagy a vezetési strukturaja, a
szokasjoga alapjan képtelen végrehajtani azokat a stratégiai feladatokat, amelyeket
kell. Ugy gondolja, nem véletleniil keriilt Dr. Pintér Sandor miniszter keze ala mind a
két terlilet. Meg fogjak latni ennek az eredményeit is. Ha valakinek feltint volna, Dr.
Pintér Sandor a Covid-jarvany 6ta elég komolyan kapcsolatban all a Magyar Orvosi
Kamaraval. Jo parszor a Kamara javaslatait hajtotta végre, az egészséglgydn belll a
Kamara az, aki talan partnere tud lenni a Kormanyzatnak abban, hogy ezt a helyzetet
rendbe lehessen szedni.
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Raffai Janos kepvisel6: Valaszul elmondta Molnar Béla alpolgarmester (rnak, hogy
ilyen szempontbdl nem képzett, viszont talalkozik olyan emberekkel, akik elmondtak,
hogy milyen anomalidk vannak a rendszerben. Talalkozott Pécsett haziorvosokkal,
Ausztriaban dolgoz6 sebésszel, Magyarorszagon dolgozé traumatolégussal, és
mindenki elmondta, hogy mennyire alulfinanszirozott, mennyire kell trilkkkozni azzal,
hogy bizonyos szolgéltatasokat tigy eladni, mintha megtértént volna. Teljes kaosz van
a rendszerben. Azt gondolja, hogy az elmult tizen év fejetlensége, nem térédomsége,
majd lesz valahogy, egyébként, ha megnézik a GDP aranyos koltést az
egészségugyre, mindenki utana tud nézni, de ha jél emlékszik, akkor ismét 0,5 %-kal
csOkkent a raforditott 6sszeg. Valészinli azért, mert egymilli®6 ember mar nem
Magyarorszagon veszi igénybe ez a szolgéltatast.

(Olasz Monika képviseld az ulésterembdl tavozott, igy a jelenlévé képviselék szama
11 f6re valtozott.)

Molnar Béla alpolgarmester: Véleménye szerint partalan vita lenne Raffai Janos
képviselbvel. Javasolta, hogy zarjak le. Annyit azonban elmondott, hogy személyes
tapasztalata alapjan neki is volt orvos az ismeretségi kérében.

Oravecz Néra alpolgarmester: Elmondta, hogy nem csak az Oroshazi Kérhaznak
biztosit az Onkorményzat minden egyes évi koltségvetésében forrast, hanem az
Oroshazi Kistérseg 4ltal ellatott orvosi Ugyeletnek is. Nem csak az Oroshazi
Kérhazban vannak problémak, az orvosi ligyeletben Ugy kell vadaszni jelenleg az
orvosokat. Hatalmas problémékkal kiizdenek. Azt gondolja, hogy azzal az éradijjal,
amelyet egynemely varos, vagy kérhaz az SBO-ban fizet, azzal egy kételezd ellatast
végez el a tarsulas, nem tudnak vetekedni. Kérdése az volt, hogy lehetséges-e azokat,
akik ebbe a rendszerbe érkeznek, ami az Onkormanyzat tAmogatasaval térténik,
legalabb havi egy orvosi ligyeleti ellatast, vagy ligyeletet tudnanak-e tartani? Ezt az
Onkormanyzat finanszirozna, mert nagyon megkénnyitené a munkajukat, ezaltal a
Kérhaz és az SBO munkajat is. J6 kapcsolat van az Onkorményzat és a Kérhaz kozott,
viszont az Onkormanyzat is problémakkal kiizd. EImondta, mikor meég a Piriczki féle
banda csinalta az orvosi ligyeletet, akkor a haziorvosaik szerzédésébe kételezd volt
nekik elvallaini az orvosi ligyeletet. Miutan Piriczkiékkel felmondta az Onkormanyzat a
szerzbdést, a jelenlegi szerz6désekben az orvosoknak nincs benne, mert nem akartak
volna akkor a szerzédést alairni az Onkormanyzattal. Jelezte a Képviselé-testiletnek,
és a tarsulds dontései alapjan, meg fogjak keresni Gjbdl a haziorvosokat, mivel a
finanszirozasa az Onkormanyzatnak az fix, hogy a szerzédésiikben, ha nem is veszik
ezt bele, de segitsek a Kistérség munkajat, mivel ez kételez6 Onkormanyzati feladat.
Szeretne egy egyeztetést Dr. Duray Gergé intézményvezetével, hogy lehetséges-e az,
hogy ezeknek az orvosoknak, fiataloknak ebben az Onkormanyzati szerzédésben
legalabb havonta egy orvosi tigyeletet vallaljanak.

David Zoltan polgarmester: Megkérdezte a Képvisel6-testiilet tagjait, kinek van
tovabbi kérdése, véleménye, javaslata az el6terjesztéssel kapcsolatban?
(Tovabbi kérdés, vélemény nem hangzott el.)

A vitat lezarta.
Szavazasra bocsatotta az eléterjesztés hatarozati javaslatanak elfogadasat.

A ddntéshozatalban résztvevék szama: 11 6.

A Kepvisel6-testiilet 11 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:
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163/2022. (VI.24.) K.t hatarozat

Oroshaza Varos Onkorméanyzat Képvisel6-testilete dont arr6l, hogy

1. vissza nem téritendé tdmogatasban részesiti a Dr. Laszlé Elek Kérhaz és
Rendelbintézet, Oroshaza kérelmét a kbvetkezék szerint:

a) 2022. julius 1. napjatél 2022. december 31. napjaig havi 1.500.000.- forint
tamogatast biztosit a biztonsagos és magasabb szintl betegellatas
megszervezése okan;

b) 2022. szeptember, oktober, november, december honapokban maximum
harom fé részére havi 50.000.- forintot biztosit 6sszesen 600.000 forint
keretdsszeget, a Dr. Laszlo Elek Korhaz és Rendelbintezet, Oroshaza altal
onalléan kiirt és lefolytatott az ,Oroshaza leendé orvosaiert” megnevezési
palyazati jogcimen;

¢) 2022. évben maximum 5 fé részére a Dr. LaszI6 Elek Korhaz és RendelSintézet,
Oroshaza altal 6nalldan kiirt és lefolytatott ,Oroshaza fiatal orvosaiért” palyazati
megnevezési jogcimen, egyszeri 400.000.- Ft/f0 forintot 6sszesen 2.000.000.-
forint keretdsszeget biztosit; )

d) A tamogatas és a keretosszeg az Onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérdl
52616 4/2022. (Il. 15.) dnkorméanyzati rendeletének 2. szamu tajékoztato tabla,
XVI. Szocialis védelem fejezet 16. Varosi Kérhaz tdmogatasa sorat terhelik.

2. felhatalmazza a polgarmestert a timogatasi szerzédés alairasara.

Végrehajtasért felelés:
David Zoltan polgarmester a tamogatasi szerz6dés alairasaért,
Dr. Burai Mihaly jegyzé a tamogatasi szerzédés jogi elkésziteseert,
Klemmné Kalcso Lilla osztalyvezetd a hatarozat, a tAmogatasi szerzodes
Koérhaz részére valé megkildéséert,
Godar Andrea osztalyvezeté a jelen hatarozatban foglalt koltsegvetesi
forrasainak biztositasaert.

Hatarid6é:  értelem szerint

(Olasz Ménika képvisel6 visszaérkezett, a teremben Iévé képviselGk szama 12 fore
valtozott.)

David Zoltan polgarmester: 10 perc sziinetet rendelt el.
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SZUNET

8.) Az Oroshiza és Térsége Ivévizminéség-javito énkorményzati Tarsulds
megsziinésével kapcsolatos déntések meghozatala

David Zoltan polgarmester: Készontstte a teremben jelenlévé Flender Zsolt
konzorciumi elndk urat.

Az elbterjesztést a Pénzlgyi és az Ugyrendi- és Tulajdonosi Jogokat Gyakorlé
Bizottsdgok megtargyaltak, felkérte a Bizottsagok elndkeit, hogy ismertessék a
Bizottsagok allasfoglaldsait.

Kovacs Péter a Pénzigyi Bizottsag elndke: A Bizottsag az eléterjesztést
megtargyalta. A hatarozati javaslatot 6 igen szavazattal, 1 ellenszavazattal és 1
tartézkodas mellett elfogadasra javasolta.

Olasz Monika az Ugyrendi- és Tulajdonosi  Jogokat Gyakorlé Bizottsag
elnGkhelyettese: A Bizottsag a hatarozati javaslatot 4 igen szavazattal, ellenszavazat
és tartdzkodas nélkiil elfogadasra javasolta.

David Zoltan polgarmester: Megkérdezte a Képvisels-testillet tagjait, kinek van
kerdése, véleménye, javaslata az elbterjesztéssel kapcsolatban?

(Kerdés, vélemény, javaslat nem hangzott el.)

Szavazasra bocsatotta az elbterjesztés hatarozati javaslatanak elfogadésat.

A déntéshozatalban résztvevék szama: 12 6.

A Képviselé-testlilet 9 igen szavazattal, 1 ellenszavazattal és 2 tart6zkodas mellett az
alabbi hatarozatot hozta:

164/2022. (VI.24.)K.t. hatdrozat

Oroshaza Véros C)nkorményzaténak Képvisel6-testiilete dont arrdl, hogy

1.) az Oroshaza és Térsége Ivévizminéség-javitd Onkormanyzati Tarsulast 2022,
december 31. napjaval megszinteti, és ezen idéponttal keril sor a
nyilvantartasokbdl térténd toriésre.

2.) elfogadja az Oroshaza és Térsége Ivovizmindség-javité (")nkorményzati
Tarsulas megsziinésével kapcsolatos jelen hatarozat mellékletét kepezé
megallapodast,  amely egyben a  vagyonfelosztasi szerz6déses
rendelkezéseket is tartalmazza.

3.) felhatalmazza a Polgarmestert a Tarsulas megszintetésével kapcsolatos
dokumentumok alairasara, intézkedések megtételére.

Végrehajtasért felelés: David Zoltan polgarmester a 3.) pontban foglaltakért
Hatarida: 2022. junius 30.

MEGALLAPODAS
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az Oroshaza és Térsége lvévizmindség-javité Onkormanyzati Tarsulas

megsziintetésérdl

Amely létrejott a Tarsulast alkoto itt hivatkozott 16 Onkormanyzat koz6tt a kovetkezd
tartalommal:
Szerz6dé Onkormanyzatok:

1. Arpadhalom Kézség Bankszémlaszam: 6623 Arpadhalom,
Onkormanyzata 80600017-10023538 Petofiu. 17

2. Békéssamson Kbézség Bankszamlaszam: 5946 Békéssamson,
Onkormanyzata 11733182-15345895 H6s6k tere 10-12

3. | Csabacstid Nagykézség Bankszamlaszam: 5551 Csabacstid
Onkormanyzata 53900038-15010005 Szabadsag u. 41

4. Eperjes Kbézség Bankszamlaszam: 6624 Eperjes
Onkormanyzata 80600017-10042281 Petéfiu. 1.

5. Gadoros Nagykézség Bankszamlaszam: 5932 Gadoros
Onkormanyzata 53300067-12001558 Kossuth u. 16

6. Hunya Kozség Bankszamlaszam: 5555 Hunya
Onkormanyzata 53200022-11054106 Rakdczi ut 19.

7 Kardos Kézseg Bankszamlaszam: 5552 Kardos
Onkormanyzata 11733058-15347055 Gyomai ut 24.

8. Kardoskut Kézség Bankszamlaszam: 5945 Kardoskut
Onkormanyzata 10402142-21422876 Marcius 15. tér 3.

9. Kondoros Varos Bankszamlaszam: 5553 Kondoros
Onkormanyzata 53700072-16045495 Hés6k tere 4-5.

10. Nagyszénas Bankszamlaszam: 5931 Nagyszénas

_Nagykoézség 11733168-15345864 H6s6k atja 9.

Onkormanyzata

11. Oroshaza Varos Bankszamlaszam: 5900 Oroshaza
Onkormanyzata 11733041-15346315 Szabadsdg tér 4-6.

12. érgpénykdt Kbézség Bankszamlaszam: 5556 Orménykdt
Onkormanyzata 11733058-15347206 Dézsa u. 26.

13 Szarvas Varos Bankszamlaszam: 5540 Szarvas
Onkorméanyzala 10402142-21423475 Szabadsag ut 36.

14. Totkomlds Varos Bankszamlaszam: 5940 Totkomlos
Onkormanyzata 10402142-21422883 Fé6 uat 1.

15 Nagymagocs Bankszamlaszam: 6622 Nagymagocs,

Nagykoézsegi 57200110-10011269 Szentesi Ut 42.

Onkormanyzata

16. Pus_;tafé!dvér Kézség Bankszamlaszam: 5919 Pusztaféldvar,
Onkormanyzata 11733041-15345912 Rékéczi u. 66.

L

Jelen megallapodas el6zményei:
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1. Az Oroshaza és térsége Ivovizminéség-javité (")nkorményzati Tarsulas
2010. februar 15. napjan alakult. Nyilvantarté hatésaga: Magyar
Allamkincstar, térzskényvi azonositd szama: Magyar Allamkincstar
Békés Megyei lgazgatésédga altal 773834, addszama: 15773836-2-04,
térvényes képviseléje: Kovacs Péter David elndk, székhelye: 5900
Oroshéaza, Szabadséag tér 4-6.

2. Az Oroshéaza és térsége Ivévizminéség-javitd Onkormanyzati Tarsulas a
térség ivovizmindségének javitasat célzo europai és hazai forrast
felhasznalé projekt megvalésulasara jott létre. A | KOZEP-BEKES|
TERSEG” Ivévizminéség-javits Onkormanyzati Tarsulas az Orszagos
Vizugyi Féigazgatosaggal alkotott a konzorciummal és iranyitasa mellett
a projektet megvaldsitotta, és 2015. december 31 napjaval a beruhgzast
készre jelentette, a miiszaki atadas-atvétel megtortént. Az eltelt
idoszakokban a KEOP-1.3.0/09-11-2012-0009 szaml beruhdzas
utbgondozasa, szavatossagi munkak, illetleg az ellenérzések
lebonyolitasa megtértént. A projekt Tamogatasi Szerzédésében rogzitett
fenntartasi ideje 2021 évben veget ért. Emdl az Innovaciés és
Technolégiai Minisztérium Fenntartasi FOosztalya, mint a Tamogato
képviselbje a Zaro-jegyzékdnyvet megkdildte.

3. A Tarsulas megsziintetésének oka, hogy a ,,KOZEP-BEKES| TERSEG”
Ivovizminéség-javité Onkormanyzati Tarsulds az érdemi tevékenységét
befejezte és a megsziintetésére kertl sor, ezaltal az Oroshaza és
térsége Ivovizminéség-javitd Onkormanyzati Tarsulas is megszinik.

Il
Rendelkezés a megsziinésrél

1. A Tarsulds tagjai hataroznak arrol, hogy a Tarsulas miikodését 2022.
december 31. napjaval megszintetik és kérik a nyilvantarté hatéséagot,
hogy ezzel az idéponttal torolje a nyilvantartasbdl a Tarsulast.

2. A Tarsulas megsziintetésérél dontést hozé szerv megnevezése és
székhelye:

1. Arpadhalom Kézség 6623 Arpddhalom, |
Onkormdényzata Petéfiu. 17

2. Békéssamson Kozség 5946 Beékéssamson,
Onkormanyzata Hésék tere 10-12

3. Csabacs(id Nagykézség 5551 Csabacstid
Onkormanyzata Szabadsédg u. 41

4. Eperjes Kbézség 6624 Eperjes
Onkormanyzata Petéfi u. 1.

5. Gadoros Nagykézség 5932 Gadoros
Onkorményzata Kossuth u. 16
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6. Hunya Kézség 5555 Hunya ]
Onkorméanyzata Rakdezi at 19.

7 Kardos Kbézség 5552 Kardos
Onkormanyzata Gyomai ut 24.

8. Kardosktt Kézség 5945 Kardoskut
Onkormanyzata Mércius 15. tér 3.

9. Kondoros Varos 5553 Kondoros
Onkormanyzata Hésok tere 4-5.

10. | Nagyszénas Nagykézség 5931 Nagyszénas
Onkorméanyzata Hésé6k atja 9.

11. Oroshaza Varos 5900 Oroshaza
Onkormanyzata Szabadsag téer 4-6.

12 Orménykiit K6zség 5556 Orménykut
Onkormanyzata Doézsa u. 26.

13. Szarvas Varos 5540 Szarvas
Onkormanyzata Szabadsag Ut 36.

14. Tétkomlos Varos 5940 Totkomlds
Onkormanyzata Fé at 1.

15. | Nagymagocs Nagykozségi 6622 Nagymagocs,
Onkormanyzata Szentesi Ut 42.

16. Pusztaféldvar Kézség 5919 Pusztaféldvar,
Onkormanyzata Rakoczi u. 66.

. A Tarsulas jogutod nélkil szlnik meg.

.
A megsziinés idépontjaig térténod intézkedésekral,
kotelezettségvallalas rendjérdl

A Tarsulas a munkaszervezet miikddéseét 2022. december 31. napjaig
fenntartja azzal, hogy a Tarsulas munkaszervezete koteles mindazon
feladatokat ellatni, amely a Tarsulas tevékenységének teljes
lezarasahoz szikseges.

. A Tarsulas tagjai utasitjak, egyben felhatalmazzak a Tarsulas EIndkét és
a Munkaszervezetét arra, hogy a rendelkezésre allé iratanyag
rendszerezését végezze el és gondoskodjak az iratanyag tovabbi —
jogszabaly szerinti - Brzésérol.

. Az esqtleges kéltségek elszamolasa utan a maradvanyvagyont ossza fel
a tag Onkormanyzatok kozott.

. A Tarsulas tagjai az EInokot meghatalmazzak arra, hogy mindazon
igyekben dontsén, amely a rendezés érdekében a Munkaszervezet
vagy az EInok jogkdrén kival helyezkedik el.
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.
Maradvanyvagyon felosztasa

1. A Tarsulas megsziinésekor fennmaradé vagyon a Tarsulas tagjait illeti.
A Tarsulasi Megallapodas alapjan a Tarsulas miikédéséhez szlkseges
forrasokat a tag Onkormanyzatok biztositottak a Tarsulasi Megallapodas
VI1.2.2. pontja alapjan.

2. A tag C")nkorményzatok kdzott a Tarsulasi Megéllapodas a fentebb
hivatkozott rendelkezése szerint a maradvanyvagyon a kévetkezék
szerint kerlljon felosztasra:

Oroshaza és Térsége Ivévizmingség -javito
(")nkorményzati Tarsulas alapitéi vagyona Vagyon felosztasa
|
: Alapitoi :
Telepiilés La:gz;ag- vagyon hqz Bg:::;;“ Befizetések aranya
() hozzajarulas (Ft) (%)
(50 Ft/f6)
Arpadhalom Kézség
Onkorményzata 547 50 27 350 0,67%
Békéssamson Kézség
Onkormanyzata 2 488 50 124400 3,03%
Csabacslid
Nagykdzség
Onkormanyzata 1902 50 95 100 2,32%
Eperjes Kézség
Onkorményzata 567 50 28 350 0,69%
Géadoros Nagykézség
Onkormanyzata 3 881 50| 194 050 4,73%
Hunya Kbzség
Onkormanyzata 711 50 35 550 0,87%
Kardos Kézség
Onkormanyzata 682 50 34 100 0,83%
Kardoskut Kézség
Onkorméanyzata 931 50 46 550 1,14%
Kondoros Kézség
Onkormanyzata 5 465 50| 273250 6,67%
Nagyszénas
Nagykodzség
Onkormanyzata 5370 50| 268500 6,55%
Oroshaza Varos
Onkormanyzata 30 356 50| 1517 800 37,02%
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Orménykat  Kdzség

Onkormanyzata 446 50 22 300 0,54%
Szarvas Varos

Onkorméanyzata 17 576 50| 878800 21,44%
Totkomlos Varos

Ankormanyzata 6 164 50| 308200 7.52% |
Osszesen: 77 086 3 854 300

24/2011. (X.28.) TT.sz. hatarozat alapjan csatlakozott Nagy

magocs és Pusztaféldvar

Nagymagocs

Nagykozségi

Onkormanyzata 3152 50| 157600 3,84%
Pusztaféldvar Kdzség

Onkormanyzata 1752 50 87 600 2,14%
[Mindésszesen: [ 81990| | 4099 500 100,00% |

3. A tag Onkormanyzatok jelen megallapodas utjan utasitjgk a
munkaszervezetet, hogy a részikre jaré maradvanyvagyont a megjelolt
bankszamlara utalja ki, melybdl helyezze levonasba az utalassal
osszefiiggo koltségeket.

V.
Egyéb rendelkezések

1. Jelen megallapodast azonos szovegezéssel, de kuldnbozd helyszinen
és kulonbozé idépontokban irjak ala az egyes tag Onkormanyzat
torvényes képviselo, polgarmesterei. A megallapodas valamennyi tag
Onkormanyzat alairasat kovetéen lép hatalyba.

o Jelen alairé6 Onkormanyzat keri, hogy a maradvanyvagyont a megjelolt
bankszamlara utaljak at.

[ Aldiroé tag 6nkormanyzat Képviselo-testiileti Aldirds T
hatdrozat szama Datum
1. Arpadhalom Kbzség
Onkormanyzata
2. Békeéssamson Kdzseg
Onkormanyzata
3. Csabacsud Nagykdzség
Onkormanyzata
4. Eperjes Kdzség
Onkormanyzala
5 Gadoros Nagykdzség
Onkormanyzata
6. Hunya Kézség
Onkormanyzata
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7. Kardos Kdzség

Onkorményzata
8. Kardoskiit Kézség
Onkormanyzata
9. Kondoros Kézség
Onkormdnyzata
10. Nagyszends Nagykézség
Onkormanyzata
1. Oroshéaza Viéros
Onkormanyzata
12. Orménykut Kézség
Onkormanyzata
13. Szarvas Vdros
Onkormanyzata
14. Tétkomlds Varos
Onkorményzata

15, Nagymagocs Nagykézségi
Onkormanyzata

16. Pusztafbldvar Kézség
Onkormdanyzata

9.) Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselb-testiiletének a kézteriileti
térfigyel6 rendszerrél sz616 23/2015. (X1.3.) rendelet médositisa

David Zoltan polgarmester: Az eléterjesztést az Ugyrendi- és Tulajdonosi Jogokat
Gyakorlé Bizottsag megtargyalta, felkérte a Bizottsag elndkét, hogy ismertesse a
Bizottsag allasfoglalasat.

Olasz Monika az Ugyrendi- és Tulajdonosi Jogokat Gyakorlé Bizottsag
elndkhelyettese: A Bizottsag a rendelettervezetet 4 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartézkodas nélkil elfogadésra javasolta.

David Zoltan polgarmester: Megkérdezte a Képvisels-testiilet tagjait, kinek van
kerdése, véleménye, javaslata az eléterjesztéssel kapcsolatban?

Fetser Janos képvisel6: Probalt utanajarni, hogy ezek a kamerak milyen minéségliek
stb. A megfelelé szakemberek azt mondtak, hogy az 6sszes kamerarendszerbdl 4-5
van olyan, ami hasznalhato éjjel-nappal, tébbek kézott a Fétéren is. Nagyrésziiknél a
gépkocsi tipusat sem lehet latni. Fontos az, hogy milyen kamerarendszer keriil
beépitésre, és ez mennyire hasznalhaté, hiszen olyan komoly kritikat mondtak, hogy
milyen tipust és a szerzédéseket kivel kététte az Onkormanyzat. Gyakorlatilag nagy
része hasznalhatatlan. Aki koti a szerzédést, az szigortian ragaszkodjon ahhoz, hogy
min&ségi kamerat szereljenek fel. Ez is egy kényszer, hiszen annak idején arrél nem
volt sz6, hogy a Nyarfa utcai lakést megvasaroljak, és kdzben itt maradnak Oroshazan
azok az emberek, és még killdnb6z6 attrakciokat kellien csinalni, hogy a kézbiztonsag
szinten maradjon, vagy eréstdjon. Ezért kérte a Polgarmester urat, hogy a Renddrség
megfelelé szakembereivel konzultédljon, hogy milyen tipust kamerakat szereinek fel.
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David Zoltan polgarmester: Teljesen egyetértett az észrevétellel. Véleménye szerint
is csGcsmindségli kamerak legyenek felszerelve, hiszen ezeknek van igazan
visszatarto erejik, ha vissza lehet kovetni az elkovet6t. Nagyon kevés kamera van a
varosban, ez nagyobb problémat okoz a szigetek kornyéken, jatszétereken és
temetdkben, ahol hidnyzik a kamerék kiépitése. Szeretnék, hogy olyan kamerakat
tudjanak vasarolni, amik megfeleloek, bar nem biztos, hogy annyi 6sszeg a
rendelkezésre all, hogy a legjobb felbontast kamerakat vehessék meg, de térekedni
fognak ra.

Loévei Ferenc képviselé: Megkérdezte, hogy volt ra precedens Oroshazan, hogy
megoldddott-e Oroshazan ezeknek a kamerarendszereknek az aramellatasi kérdése
azon teriileten, hogy idegenek ne tudjak aramtalanitani, lekapcsolni? Ez nagyon fontos
kérdés, ami befolyasolhatja a megfigyelést.

Raffai Janos képviselé: Nem lehet a minéségben kompromisszumot koétni, hiszen
ezeknek a kameraknak az a célja, ha olyan cselekmény torténik, amit szankcionalni
kell, akkor az bizonyithat6 legyen. Ha a kamera minésége nem engedi meg, hogy
bizonyitd erejil felvétel késziljon, akkor nincs értelme a kameranak. Akkor nem kell
felszerelni semmit sem. Vannak a sziinetmentes megoldasok, de mar technikailag
minden megoldhat6, csak tudds és szandek kérdese. Erdemes volna egy
biztonsagtechnikai céggel beszélni, hogy milyen megoldasok vannak.

Visszatérve a kamerara csak egy megoldas van, csak amelyik bizonyito erejl, azt kell
felszerelni.

David Zoltan polgarmester: Ez nagyon nehéz kérdés, mert az elkdvetd, ha a
kameratél 10 méterre van, akkor a kamera lehet még tokéletesen lat, de ha mar 20
méterre van, akkor mar csak kicsit homalyosabban latszik, féleg, ha 40 méterre van,
akkor még rosszabb a felvétel.

(Téth-Kasa Sandor képviselé az ulésterembdl tavozott, igy a jelenlévd képviseldk
szama 11 fére valtozott.)

Lévei Ferenc képviseld: Raffai Janos képviselének elmondta, hogy nem az a
probléma, hogy sziinetmentesitett aramellatas, hanem egyszerlen ki lehet-e
kapcsolni. Ez megoldddott e, mert kiildnben nem lenne probléma. A masik az élesség
és tavolsag probléma, ez mindig a felbontas figgvénye, mert Iényegében zoomolni
lehet barmikor. Erdemes figyelembe venni, hogy ezek a technikai eszkdzok mar
rengeteget fejlédtek. Felll is lehetne vizsgalni a kamera kérdést, hogy milyen technikai
rendszereket tudnanak alkalmazni, amivel ezek a bizonyité erejli felvételek tudnanak
késziilni. Szoftveres technoldgia is rendelkezésre all, ami segitené a munkat, tehat a
t6bb kameranak a megfigyelése. Ez mind pénz, hogy a forrasat meg tudjak oldani.
Véleménye szerint minél tobb helyre kellene ilyen rendszereket épiteni.

Raffai Janos képviselé: Nem egy kameraval kell megoldani a 10-20-40 méter
problémajat, hanem egy kamerahalézattal. Ugy kell ezt csinalni, hogy bizonyito ereji
lehessen, és ha kell, akkor bévithetd, ha éppen nincs, akkor a forras.

David Zoltan polgarmester: Megkerdezte a Képvisel6-testillet tagjait, kinek van
tovabbi kérdése, véleménye, javaslata az el6terjesztéssel kapcsolatban?

(Tovabbi kérdés, vélemény, javaslat nem hangzott el.)

A vitat lezarta.
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Szavazasra bocsatotta a rendeletmodositas elfogadasat.

A déntéshozatalban résztvevdk szama: 11 6.
A Kepvisel6-testiilet 11 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkil elfogadta

az Oroshéaza Varos Onkorméanyzat Képviselé-testiiletének
9/2022. (VI.24.) 6nkormdnyzatirendeletét
a kozteriileti térfigyelé rendszerrél szol6 23/2015. (X1.3.)
énkormanyzati rendelet modositésarol

(A rendelet telies sz6vege e jegyz6kényv mellékletét képezi.)

10.) Beszamolo a lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasarol

David Zoltan polgarmester: Az el6terjesztést a bizottsagok nem targyaltak.
Megkerdezte a Képvisel6-testillet tagjait, kinek van kérdése, véleménye, javaslata az
elbterjesztéssel kapcsolatban?

(Kerdes, vélemény, javaslat nem hangzott el.)

Szavazasra bocsatotta az eléterjesztés hatarozati javaslatanak elfogadasat.

A dontéshozatalban résztvevék szama: 11 f6.

A Képviseld-testiilet 8 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil és 3 tartdzkodas mellett
az alabbi hatarozatot hozta:

165/2022. (VI.24.)K.t. hatdrozat

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testilete a lejart hataridejl hatarozatokrol
sz616 beszamolét a hatarozat melléklete* szerint elfogadja.
*A hatarozat melléklete megegyezik az eléterjesztéssel.

Végrehajtasért felelgs: Dr. Burai Mihaly jegyz6
Hataridé: azonnal
Melléklet

123/2021. (XII.21.) K.t. hatdrozat: ,Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel-testiilete dént arrél, hogy

1. Oroshaza Varos Szabalyozasi Tervének médositasa soron kiviil elinditandé a Hajnal utca 7. szam
alatti, 2962/3 helyrajzi szamu telekre vonatkozéan, az eléirt maximalis eplletmagassag 5,0 méterrdl
7,20 méterre t6rténd megnovelése céljabdl,

2. Az 1. pontban foglalt teriiletet kiemelt fejlesziési teriiletté nyilvanitja,

3. A Szabalyozasi Tervmodositas kérnyezeti hatasanak megitéléséhez az egyes tervek, illetve
programok kdrnyezeti vizsgalatarél szé16 2/2005. (1. 11.) Korm. rendelet szerinti kornyezeti vizsgalat
lefolytatasat elézetesen nem tartia szikségesnek, de ha a kérnyezet védelméért felels
kézigazgatasi szervek részérél javaslat érkezik a vizsgélat lefolytatasara, akkor ismét
elbterjesztend6 a szllkségesség kérdése,

4. A Szabdlyozasi Terv soron kivilli médositasi eljardsa soran atruhazza a dontési jogot a
polgarmesterre a beérkezé partnerségi vélemények elfogadasarel vagy el nem fogadasarél,

5. A Szabalyozasi Terv médositasat érint6 tervezési munkalatok elvégzésével az Uj -Lépték Tervezs

Iroda Bt.-t (székhely: 6726 Szeged, Pécskai utca 15., adészam: 21625828-2-06, képviseli: Balogh
Tunde Uzletvezetésre jogosult tag) bizza meg.”
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45/2022. (I1I.10.) K.t. hatdrozat: ,Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testilete dont arral, hogy

i

Oroshaza Varos Helyi Epitési Szabalyzatanak modositasa soron kivdl elinditanddé az 5900
Oroshaza Szabo Dezs6 utca 3 — 5. szam alatti, 2333 és 2334 helyrajzi szamu telekre vonatkozoan,
épliletmagassagi értékek modositasa celjabol,

Az 1. pontban foglalt terlletet — az Ivanyi Epitémester Kivitelezd, Kereskedelmi és Szolgaltato
Korlatolt Feleldsségi Tarsasag (Székhely 5900 Oroshaza, Deék Ferenc u. 14-16. fszt. 1.; Adoészam:
12562091-2-04; Cégjegyzékszam: 04-09-005107; képviseli: Ivanyi Istvan Jozsef Ugyvezetd)
kérelmére - kiemelt fejlesztési terlletté nyilvanitja;

A Helyi Epitési Szabalyzat modositasa kérnyezeti hatasanak megitéléséhez az egyes tervek, illetve
programok kdrnyezeti vizsgalatarol szol 2/2005. (1. 11.) Korm. rendelet szerinti kérnyezeti vizsgalat
lefolytatasat elézetesen nem tartja szUkségesnek, de ha a koérnyezet védelméért felelés
kézigazgatasi szervek részérél javaslat eérkezik a vizsgalat lefolytatéasara, akkor ismeét
eléterjesztendd a szikségesseg kérdese;

A Helyi Epitési Szabalyzat soron kivili médositasi eljarasa soran atruhéazza a dontési jogot a
polgarmesterre a beérkez6 partnerségi vélemenyek elfogadasardl vagy el nem fogadasarol;

A Helyi Epitési Szabalyzat modositasat érintd tervezesi munkalatok elvégzeésével az Uj -Lépték
Tervezé Iroda Bt.-t (székhely: 6726 Szeged, Pécskai utca 15., adoszam: 21625828-2-06, képviseli:
Balogh Tunde Uzletvezetésre jogosult tag) bizza meg, az Ivanyi Epitémester Kivitelezo,
Kereskedelmi és Szolgaltato Korlatolt Felelésségli Tarsasag 300.000.-Ft + Afa, azaz
haromszazezer forint + Afa koltségviselése mellett.”

46/2022. (1ll.10.) K.t. hatdrozat: ,Oroshéza Varos Onkormanyzat Keépvisel&-testiilete dont arrdl, hogy

1.

Oroshaza Varos Telepiilésrendezési eszkdzeinek modositasa soron kivdl elinditand® a RE-GLASS
Kereskedelmi és Szolgaltaté Korlatolt Felelésségli Tarsasag 0460/10 helyrajzi szamon
nyilvantartott telephelyével szomszédos 0462/8 helyrajzi szamu telekre vonatkozdan, a Gip jell ipari
tvezet bévitése céljabdl,

Az 1. pontban foglalt terlletet — RE-GLASS Kereskedelmi és Szolgaltatdo Korlatolt Felelésségl
Tarsasag kérelmére (Székhely 5900 Oroshaza, kilterilet 0460/10. hrsz.; Adobszam: 14025824-2-
04; Cégjegyzékszam: 04-09-007597; képviseli: Aszodi Ferenc ugyvezetd) kiemelt fejlesztési
terlletté nyilvanitja;

A Telepllésrendezési eszkdzok modositasa kdrnyezeti hatasanak megitéléséhez az egyes tervek,
illetve programok kérnyezeti vizsgalataré!l szolé 2/2005. (1. 11.) Korm. rendelet szerinti kdrnyezeti
vizsgalat lefolytatasat elézetesen nem tartja szuksegesnek, de ha a kornyezet védelméért felelés
kézigazgatasi szervek részérol javaslat érkezik a vizsgalat lefolytatasara, akkor ismeét
eléterjesztendd a szikségesseg kérdese;

Megallapitja, hogy a Telepllésszerkezeti terv modositasa soran keletkezd Gip jell Uj beépitésre
szant terilet céljara a telepilés mar beépitésre kijelolt terlileten belll nincs megfeleld tertlet;

A Telepiilésrendezési eszkozok modositasi eljarasa sordn atruhazza a dontési jogot a
polgarmesterre a beérkezd partnerségi vélemények elfogadasarol vagy el nem fogadasarol;

A Telepulésrendezési eszkézok modositasat érintd tervezesi munkalatok elvégzésével az Uj -
Lepték Tervezé Iroda Bt.-t (székhely: 6726 Szeged, Pécskai utca 15., addészam: 21625828-2-06,
képviseli: Balogh Tinde lzletvezetésre jogosult tag) bizza meg; RE-GLASS Kereskedelmi és
Szolgaltatd Korlatolt Felelésségl Tarsasag 450.000.-Ft + Afa, azaz négyszazoétvenezer forint + Afa
koltségviselése mellett.”
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A 123/2021. (XI1.21) K.t. hatarozat, valamint a 45/2022. (111.10.) — 46/2022. (111.10.) K.t.
hatarozatok esetében a Telepiilésszerkezeti terv modositasa, valamint Oroshaza
Varos Helyi Epitési Szabdalyzatardl szolé 9/2017. (lll. 31.) énkormanyzati rendelet
moédositasanak elfogadasa jelen tlés napirendjén szerepel.

3/2022. (1.28.) K.t. hatdrozat:, ,Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviseld-testiletének Képviseld-
testllete

s dont az Agrarminisztérium altal kiirt 100% tamogatottsagul brutté 3.369.500,- Ft projektkdltség(i
palyazat benyujtasanak tdmogatasarél, amelynek targya a helyi értékek megismertetése és
népszerlsitése,

2. felnatalmazza a polgarmestert a péalyazat nyertessége esetén a megvalésitassal kapcsolatos

dokumentumok, megallapodasok, a tdmogatasi szerzédés aldirasara valamint az egyéb
szikséges intézkedések megtételére.”

A palyazat nem részesiilt tdmogatasban, az elkévetkezd idészakban kiirasra keriilé
hasonl6 felhivas esetén a palyazat Gjra beadasra kertl.

91/2022. (1V.28.) K.t. hatdrozat:,Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testilete

1. az ,Oroshaza, Kisharang Bolcséde atmeneti miikodéséhez kapcsolédo kivitelezési munkak
elvegzese” targyu beszerzesi eljaras alapjadn a beruhazas megvalositasahoz szikséges
tébbletforrast, azaz brutté 4.324.177.- Ft az Onkormanyzat 2022. évi koltségvetésének
tartalékkerete terhére biztositja.

2. felhatalmazza a polgarmestert a vallalkozasi szerzédés alairasara.”

A vallalkozasi szerzédés a Kopp Export-Import Kft-vel 2022. méajus 16. napjan
megkotésre kerdilt.

102/2022. (1V.28.) K.t. hatdrozat:
.Oroshaza Varos Onkormanyzat Kepviselé-testiilete dont arrél, hogy

1. az AHMED DOKTOR Korlatolt Felelésségli Tarsasag képviseletében: Dr Mahmoud Ahmed
Toufick ugyvezetd haziorvos — haziorvostan szakorvosi szakképzés meg nem léte miatt - és az
Oroshaza Varos Onkormanyzataval kétott feladat-ellatasi szerzédés 2022. junius 30. napjaval
megszlinik, ennek okan az oroshazi 7. szamu haziorvosi korzetet 2022. jalius 1. napjatol
betdltetlen haziorvosi korzetté nyilvanitja, a terlileti ellatasi kotelezettséget az Onkormanyzat
helyetiesitéssel latja el,

2. az Onkormanyzat heti 16 6ra rendelési id6ben — hétfs, kedd, szerda 8:30 -11:30, csitdrtdk
14:00-17:00, péntek 8:30-12:30) és heti 40 6ra egészségiigyi szolgalati jogviszony keretében
2022. julius 1. napjatél 2022. december 31. napjaig terlileti ellatasi kdtelezettséggel az oroshazi
7. szamu haziorvosi kérzetben tortént feladat-ellatas helyettesitése soran foglalkoztatja Dr.
Mahmoud Ahmed Toufick haziorvost, azzal, hogy a haziorvos a héaziorvosi tevékenység
veégzésehez szlkseéges alapvetd tarsadalombiztositasi — igy kiilénésen a gyégyszer- és
gyogyaszati segédeszkéz felirasi szabalyokrél, a keresOképtelenségrél, a kabitdszer
alkalmazasrol és felirasrol, a beutalasi rendrél sz6l6 vizsgat kétévente meg kell ismételje. A
haziorvosi tevékenység szakmai felligyeletét Dr. Bakos Attila haziorvos (nyil. szam.: 68639)
latja el.

3. az oroshazi 7. szamU haziorvosi koérzetben torténd feladat-ellatdsa érdekében két 8

szakasszisztenciaval hatarozott ideji egészségugyi szolgalati jogviszonyt létesit 2022. julius 1.
napjatol 2022. december 31. napjaig,
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4. az Onkormanyzatnal a 2. és 3. pontokban foglaltaknak megfeleléen 3 egészséglgyi szolgalati
jogviszonyt létesit, ezaltal az egészségiigyi szolgalati jogviszonyban létesitett allashelyek
szama 4 fére valtozik.

5. az oroshazi 7. szamu haziorvosi kdrzet ellatasaval kapcsolatos kdltségek, egészségugyi
szolgalati jogviszony alapjan megéllapitott bérek, jarulékaik és dijak, az Onkorméanyzat 2022.
évi koltségvetésérdl szold 4/2022. (Il. 15.) énkorméanyzati rendeletének 2. szamu Tajékoztatod
tabla, XI. Egészségligyi alapellatas fejezet 3. Hazi-, fogorvosi es iskolaorvosi ellatas kdltségei
sorat terhelik, mely sor dsszegének megemeléséhez szikséges maximum 20 millig forint
dsszeggel, melyre fedezetet az iskolaegészsegugyi es haziorvosi szolgalathoz kapcsolédd
bevételi sor ugyanilyen 6sszegli megemelése nyujt.”

A finanszirozasi szerzédés alairasa 2022. junius 14. napjan megtértént, az
egészségiigyi szolgalati jogviszonyt létesité személyek kinevezése folyamatban van.

107/2022. (V.31.) K.t. hatdrozat: ,Oroshaza Varos Onkormanyzat Kepviselé-testllete az alabbiak
szerint dont:
Oroshéza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete felhatalmazza Molnar Béla tarsadalmi megbizatasl

alpolgarmestert arra, hogy az 5900 Oroshaza, Nefelejcs utcat érintd lakossagi panasz megoldaséara a
megfeleld intézkedésekre egyeztetd targyalésokat kezdeményezzen és folytasson.”

A végrehaijtas folyamatos.

108/2022. (V.31.) K.t hatédroz at: ,Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviseld-testllete dént arrol,
hogy:

a) az Oroshaza Varosi Onkormanyzat Napkéziotthonos Ovodaja Alapité Okiratat 2022. szeptember
01. napjatol az alabbiak szerint médositja:

1. Az alapit6 okirat 6.2. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

,6.2. A feladatellatasi helyenként felveheté maximalis gyermek-, tanulélétszam:
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feladatellatasi
megnevezése

hely

alapfeladat
megnevezése

munkarend
megjeldlése

maximalis
gyermek-,
tanulélétszam

Bajcsy-Zs. utcai telephely

6vodai nevelés

ebbél:
- a tobbi gyermekkel,

90 f&

tanuloval egyutt

nevelhetd, sajatos

nevelési igény

gyermekek dvodai 15 6

nevelése és

- nemzetiségi nevelés 06
Bacska utcai telephely vodai nievelis 60 6

ebbdél:

- a tobbi gyermekkel,

tanuléval egyutt

nevelhets, sajatos

nevelési igény

gyermekek ovodai "

nevelése és 1orse

- hemzetiségi nevelés 065
Ifjdsag utcai telephely T —— 60 6

ebbdl:

- a tébbi gyermekkel,

tanuloval egyltt

nevelhetd, sajatos

nevelési igényl

gyermekelf ovodai 10 f6

nevelése és

- nemzetiségi nevelés 016
Kond utcai telephely &vodal evelss 120 f&

ebbdl;

- a 1obbi gyermekkel,

tanuléval egyutt

nevelhetd, sajatos

nevelési igenyd

gyermekek Ovodai ,

nevelése és 20'%

- nemzetiségi nevelés 06
Matyas Kiraly utcai telephely | 6vodai nevelés 306

ebbdl:

- a tobbi gyermekkel,

tanuléval egydtt

nevelheto, sajatos

nevelési igény

gyermekek dvodai 10 16

nevelése és

- nemzetiségi nevelés 0 f6
Méricz Zs. utcai telephely 6vodai nevelés 90 f6

ebbdl:

- a tobbi gyermekkel,

tanuloval egytt

nevelhetd, sajatos

nevelési igényl

gyermekek 6vodai 10 6

nevelése és

- Nnemzetiségi nevelés 0f6
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Lehe! utcai Székhely , . 5 120 6
6vodai nevelés

ebbdl:
- a tobbi gyermekkel,
tanuloval egyutt

7 nevelhetd, sajatos
nevelési igényl
gyerm’ekelf 6vodai 20 16
nevelése es
- nemzetiségi neveles 016

Uzsoki utcai telephely 1156

ovodai nevelés
ebbdl:
- a tobbi gyermekkel,
tanuloval egytt

8 nevelhetd, sajatos
nevelési igényd
gyermekek ovodai
nevelése és 10 6
- nemzetiségi nevelés

| 0 f6

b) felhatalmazza a polgarmestert a Médosité Okirat alairasara, illetve szilkség esetén érdemi
valtoztatast nem jelentd nyilvantartasba vétel miatt a Moédosité Okirat szukségesse vald
modositasara és a valtozasok térzskonyvi nyilvantartasba térténd bejegyzéssel kapcsolatos iratok
alairasara és kiadasara.”

A véaltozasok a Magyar Allamkincstarnal vezetett tdrzskonyvi nyilvantartasba 2022.
junius 14-i hatéllyal atvezetésre kerlltek.

109/2022. (V.31.) K.t. hatdrozat:,Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testilete:
dont arrél, hogy a TOP-3.2.1-16-BS1-2017-00044 azonositd szamu, ,Oroshaza polgarmesteri
hivatalanak energetikai célu megujitasa’ projektben a kozbeszerzeési feladatok ellatasa
targyaban az SML Kozbeszerzési Tanacsadé Kit-vel (1115 Budapest, Bartok Béla Gt 152. C.
ép.) 2022. marcius 02. napjan megkotott megbizasi szerzédes megkotését jovahagyja az abban
foglalt, a szerzédésszegesert valo felelésseg korlatozasara vonatkozd rendelkezésekkel,
amelyek az alabbiak:

24, Szerz6d6 felek megallapodnak abban, hogy Megbizott — a szandékos blincselekménnyel
okozott kérok kivételével — barmilyen jogcimen vele szemben tadmasztott anyagi igények
tekintetében csak és kizarélag valamennyi jogorvoslati forum kimeritését kévetéen a megbizasi
munkadij erejéig vallal anyagi felel6sséget, minden ezen felll jelentkezd anyagi igényt kizar és
ezt a Felek jelen szerzédés alairasaval is tudomasul veszik.”

A hatarozat intézkedést nem igényel.

117/2022. (V.31.) K.1. hatdrozat: ,Oroshaza Varos Onkormanyzat Kepviselé-testilete dont arrél, hogy
elfogadja az Oroshaza Varos Onkormanyzat Egységes Szocialis Kozpont 2021. évi tevékenységerdl
52016 intézmenyvezetdi beszamolot.”

118/2022. (V.31.) K.t. hatdrozat: ,Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviseld-testilete dont arrol, hogy
elfogadja az Oroshaza Varos Onkormanyzat Egységes Szocialis Kézpont 2021. évi szakmai munkaja
eredményességének és mikodése torvényességének ellenérzeserodl készilt beszamolokat.

A 117/2021. (V.31.) — 118/2022. (V.31.) Kt hatérozatok az érintettek részére
megkiildésre kerlltek.
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119/2022. (V.31.) K.t. hatd r o z a t: ,Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete, mint
fenntarté dont arrol, hogy:

a) Oroshaza Varos Onkormanyzat Egységes Szocidlis Kézpont a hatarozat mellékletét kepez6
Szervezeti es Miikédési Szabalyzatat, az abban foglaltaknak megfeleléen jévahagyija, tovabbg
hatalyba lepését 2022. junius 1. napjaban hatarozza meg,

b) felhatalmazza a Polgarmestert a Szervezeti és Mikodési Szabalyzat zaradékkal torténd
ellatasara,

c) a hatalyba lépéssel egyidejiileg hatalyat veszti az 53/2021. (I1l.9) polgarmesteri hatarozattal
jovahagyott Oroshaza Varos Onkorméanyzat Egységes Szocialis Kdzpont Szervezeti és
Mikddesi Szabalyzat.”

A Szervezeti és MUlkodési Szabalyzat zaradékkal toérténé ellatasa hataridében
megtortént.

120/2022. (V.31.) K.t. hatdrozat:, Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testilete, mint a Petfi
Kulturalis Kézhasznl Nonprofit Kft. alapitdja dont arrél, hogy a Petéfi Kulturalis Kézhasznu Nonprofit
Kft. a 2021. évre vonatkozo kézszolgaltatasi megallapodésaiban megjelélt feladatait megfeleléen
elvégezte, valamint az errél sz6l6 szakmai-és pénzugyi beszamolojat elfogadja.”

121/2022. (V.31.) K.t. hatdrozat: ,Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testilete, mint a Petsfi
Kulturalis Kézhasznl Nonprofit Kft. alapitéja dént arrél, hogy a Petéfi Kulturalis Kézhasznd Nonprofit
Kft. 2021. januar 01. — 2021. december 31. idSszakra vonatkoz6 Altalanos Uzleti évet zard
EgyszerUsitett éves beszamolo6jat, és annak a 2021. évi Egyszerisitett éves beszamoléhoz tartozo
Kiegészitd mellékletét

73 032 e Ft mérlegféosszeggel
28 411 e Ft sajat tdke 6sszeggel
174 222 e Ft nettd arbevétellel
175 832 e Ft egyéb bevétel
22 460 e Ft ad6zas elétti eredménnyel
19 487 e Ft addzott eredménnyel elfogadja.”

122/2022. (V.31.) K.t. hatdrozat: ,Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete, mint a Petéfi
Kulturalis Kézhasznu Nonprofit Kft. alapitoja dént arrdl, hogy a Petéfi Mivelédési Kézpont a 2022. évre
vonatkoz6 Rendezvény-és koltségvetési tervét

222 310 e Ft bevétellel
222 031 e Ft kdltséggel
279 e Ft eredmeénnyel elfogadja.”

123/2022. (V.31.) K.t. hatdrozat: ,Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete, mint a Petéfi
Kulturalis Kézhasznl Nonprofit Kft. alapitéja dént arrél, hogy a Petéfi Kulturalis Kézhasznu Nonprofit
Kft. a 2021. évre vonatkozé Alfold Gyéngye Hotel és Konferenciakdzpont (izemeltetési
megallapodasban megjelélt feladatait megfeleléen elvégezte, valamint az errél szél6 szakmai-és
pénzugyi beszamoldjat elfogadja.”

124/2022. (V.31.) K.t. hatdrozat: ,Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviseld-testilete, mint a Pet6fi
Kulturalis Kdzhaszni Nonprofit Kft. alapitdja dont arrél, hogy az Alfsld Gyéngye Hotel és
Konferenciakdzpont 2022. évi Uzleti tervét elfogadja az alabbiak szerint:

BEVETEL 241 200 e Ft
KIADAS 241200 e Ft
EREDMENY OeFt

125/2022. (V.31.) K.t. hatdrozat. ,Oroshédza Varos Onkormanyzat Képviselé-testilete, mint a Petsfi
Kulturalis Kézhaszni Nonprofit Kft. alapitdja dént arrél, hogy a Petéfi Kulturalis Kézhasznu Nonprofit
Kft. a 2021. évre vonatkozé TOP-2.1.1-15-BS1-2016-00006 Barnamezés teriiletek rehabilitalasa,
kozosségi tér kialakitdsa Oroshdza-Gyoparosfirdén palyazat keretében kialakitasra keriilt
rendezvénytér lzemeltetési megallapodasban megjeléit feladatait megfelelden elvégezte, valamint az
errbl szolo szakmai és pénzigyi beszamolojat elfogadja.”
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126/2022. (V.31.) K.t. hatdrozat: Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete dént arrdl, hogy
az Oroshazi Varoslizemeltetési és Szolgaltatd Zrt. a 2021.01.01.-2021.12.31. idészakra vonatkozo
kézszolgaltatasi szerzédésben megjelolt feladatait megfeleléen elvégezte, valamint az ehhez biztositott
ellentételezés elszamolasara vonatkozé szakmai és pénzigyi beszamolét elfogadja.”

127/2022. (V.31.) K.t. hatdrozat: Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testilete dont arrol, hogy
az Oroshazi Varosizemeltetési és Szolgaltatd Zrt. 2021. évi beszamoléjat és zleti jelentését

1 559 833 e Ft mérlegftsszeggel
381 832 e Ft sajat téke 6sszeggel
909 550 e Ft nettd arbevétellel
201 235 e Ft egyéb bevétellel
-60 936 e Ft adozas elétti eredménnyel
-62 935 e Ft adozott eredménnyel elfogadja.”

128/2022. (V.31.) K.t. hatdrozat: Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testilete dont arrdl, hogy
az Oroshazi Varosilizemeltetési és Szolgaltatd Zrt. 2022. évi Uzleti tervét

1 352 597 000 Ft bevétellel,
1 412 262 000 Ft koltségraforditassal,
-59 665 000 Ft terv szerinti adozott eredménnyel elfogadja.”

129/2022. (V.31.) K.t. hatdrozat: ,Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviseld-testllete dont arrol, hogy
a Gyoparosi Gyégy-, Park-, €s Elményfiirdo, valamint a Strandfurdé teraleten talalhatd 7840/3 hrsz.-0
T4” kit Uzemeltetésérél szold 2021. januar 1 — 2021. december 31-ig tartd idészakra vonatkozé
pénzlgyi beszamolojat elfogadja.”

130/2022, (V.31.) K.t. hatdrozat: ,Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete dont arrdl, hogy
az OrosCafe Korlatolt Feleldsségli Tarsasag a 2021. évre vonatkozé kozszolgaltatasi
megallapodasaban megjelolt feladatait megfeleléen elvegezte, valamint az errél szolo beszamolojat
elfogadja.”

131/2022. (V.31.) K.t. hatdrozat : ,Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselo-testlilete dont arrél, hogy
az OrosCafe Korlatolt Felelésségii Tarsasag 2021. évi egyszerisitett beszamoldjat, és kiegészitd
mellékletét a 2021.02.01. — 2021.12.31. idészakra vonatkozoan

38 891 e Ft mérlegftidsszeggel

18 675 e Ft sajat téke 6sszeggel

33 889 e Ft nett6 arbevétellel

67 546 e Ft egyéb bevétel

15 452 e Ft addzas elétti eredménnyel

11 309 e Ft ad6zott eredménnyel elfogadja.”

132/2022. (V.31.) K.t. hatdrozat: ,Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testillete dont arrél, hogy
az OrosCafe Korlatolt Felelésségli Tarsasag (cim: 5900 Oroshaza, Szabadsag tér 4-6., statisztikal
szamjele: 27991644-5911-113-04, adészam: 27991644-2-04; cégjegyzékszam: 04-09-015406) 2021.
évi mérlege az alabbiak szerint keriil megéllapitasra:

Mérleg fédsszeg 38891 eFt
Adoézott eredmeny 11 309 e Ft
Jovahagyott osztalék DeFt
Ebbdél

Oroshéaza Varos Onkormanyzata OeFt

133/2022. (V.31.) K.t. hatdrozat: ,Oroshédza Varos Onkormanyzat KépviselS-testilete dont arrél, hogy
az OrosCafe Korlatolt Felelésségii Tarsasag 2022. évi Uzleti tervet

101 559 e Ft bevétellel

98 822 e Ft koltseggel
2 737 e Ft eredménnyel elfogadja.”
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134/2022. (V.31.) K.1. hatdrozai: ,Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete dént arrél, hogy
az OROS-PROJEKT Nonprofit Korlatolt Felelésségti Tarsasag a 2021. évre vonatkoz6 kozszolgaltatasi
megallapodasaban megjeldlt telepilésfejlesztési és projektfeladatok ellatdsanak feladatait megfeleléen
elveégezte, valamint az errél sz6l6 szakmai és penzlgyi beszamoldjat (kézszolgaltatasi beszamolojat)
elfogadja.”

135/2022. (V.31.) K.t. hatdrozat: ,Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete dont arrél, hogy
az OROS-PROJEKT Nonprofit Korlatolt Felelésség(i Tarsasag a 2021. évre vonatkozé egyuttmiikédési
megallapodasaban megjeléit Varosmarketing Iroda tizemeltetésével kapcsolatos feladatait megfeleléen
elvegezte, valamint az errél sz6l6 szakmai-és penzlgyi beszamoldjat elfogadja.”

136/2022. (V.31.) K.t. hatdrozat: ,Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisels-testilete dont arrél, hogy
az OROS-PROJEKT Nonprofit Korlatolt Felelosségl Tarsasag 2021. junius 02. — 2021. december 31.
id6szakra vonatkozo egyszerisitett évi beszamoldjat, és annak kiegészitt mellékletét

44 409 e Ft mérlegfoosszeggel
21 412 e Ft sajat téke 6sszeggel
16 900 e Ft nettd arbevétellel
7 515 e Ft egyéb bevétel
1 585 e Ft adozas elbtti eredménnyel
1 443 e Ft adézott eredménnyel elfogadja.”

137/2022. (V.31.) K.t. hatdrozat: ,Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete dant arrél, hogy
az OROS-PROJEKT Nonprofit Korlatolt Felelgsség Tarsasag 2022. évi izleti tervét

212 873 e Ft bevétellel
189 247 e Ft kéltséggel
20 500 e Ft adozas elétti eredmeénnyel elfogadija.”

A 120/2021. (V.31.) — 137/2022. (V.31.) K.t. hatarozatok az é&rintettek részére
megklldésre kerltek.

138/2022. (V.31.) K.t. hatdrozat: ,Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete dént arrél, hogy
az Oroshazi Evangélikus Egyhazkdzséggel megkotott Kegyeleti Kozszolgaltatasi szerzédés keretében
2021. évre biztositott brutté 6.300.000,- Ft tAmogatés vonatkozasaban

1.) a 83/2021. (V.04.) Polgarmesteri hatarozat b.) pontjat a kévetkezék szerint maodositja:
.[Oroshaza Vdros Polgarmestere]
b.) egyetért azzal, hogy 2021. évben az orosh4zi temetékben az aldbbi lzemeltetési és
fenntartasi munkalatok realizalasara keriiljén sor - a biztositott Osszegen fellili 1.681.813,- Ft
tobbletkdltségnek Egyhazkézség altali biztositasaval:

ba.) Hulladékszallitas 6.093.513,- Ft,

bb.) Zildterllet gondozas 327.500,- Ft,

bec.) Alvégi temet6 kapu rendszer 1.502.380,- Ft,

bd.)  Alvégi, Felvégi temetékben foldutak javitasa 58.420,- Ft.”
2.) a felhasznalasarol benyuijtott beszamolét és az elszamolast elfogadia.

A hatarozat az érintett részére megkildésre kertilt.

139/2022. (V.31.) K.t. hatdrozat: ,Oroshaza Varos Onkorményzat Kepviselt-testiilete

1.) dont arrdl, hogy az Oroshazi Evangélikus Egyhazkdzséggel 2008. augusztus 04. napjan megkdtott
Kegyeleti Kozszolgaltatasi szerzédés alapjan 2022. évi felhasznalassal — elszdmolasi, nem
rendeltetésszerii felhasznalas esetén visszafizetési kotelezettséggel — bruttd 6.500.000,- Ft, azaz brutté
Hatmillio 6tszézezer forintot biztosit koztemetd fenntartasara és uzemeltetésére az Onkormanyzat
2022. évi kéltségvetésérdl szolo 4/2022. (11.16.) onkormanyzati rendelet, 2. tajékoztaté tabla 1. fejezet
.altalanos kézszolgaltatasok” 34. sor ,temetd fenntartasi és Uzemeltetési tevékenység” sor eléiranyzat
terhére;

2.) egyetért azzal, hogy 2022. évben az oroshazi temetbkben az alabbi tzemeltetési &s fenntartasi
munkalatok realizalasara keriljén sor:
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ba) hulladékszallitas 3.900.000,- Ft,
bb) Alvégi temeté evangélikus fenntartasa ala esd részén, megkozelitbleg 450 méter hosszan kerités
kiépitése vadvédelem miatt 2.600.000,- Ft.”

A Kegyeleti Kézszolgaltatasi Szerzédés 24. sz. moédositasa 2022. junius 01. napjan
alairasra kerdlt.

140/2022. (V.31.) K.t. hatdrozat: ,Oroshaza Varos Onkormanyzat Kepviselé-testilete dont arrél, hogy
Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel-testllete a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok 2021.
évi ellatasarol szold beszamolot jelen hatarozat melléklete szerinti tartalommal elfogadja.”

A jovahagyott és alairt beszamolé Békés Megyei Kormanyhivatal Gyamugyi és
|gazsagiigyi Féosztaly részére tortend megkildése megtortént.

142/2022. (V.31.) K.t. hatdrozat: ,Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviseld-testilete elfogadja a Nagy
Gyula Tertleti Muzeum vezetSjének 2021. évre vonatkozo szakmai beszamolojat és 2022. evre
vonatkozé munkatervét.

143/2022. (V.31.) K.t. hatarozat: ,Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselt-testiilete az Oroshazi
Gyermek- és Ifjusagi Onkormanyzat 2021. évi tevekenységérdl szolo beszamoldjat elfogadja.”

144/2022. (V.31.) K.t. hatdrozat: ,Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviseld-testilete dont arrdl, hogy
az SOS-Gyermekfalu Magyarorszagi Alapitvanya (1095 Budapest, Boraros tér 4. |h 4.em. 1/7.)
Gyermekek Atmeneti Otthona keretében atmeneti gondozas ellatasanak biztositasara kotott ellatasi
szerzédés teljesitésérsl szolo, 2021. oktober 01. napjatol 2021. december 31. napjéig szo6lo idoszakra
iranyuld feladat ellatasrél és a finanszirozasi 0sszeg felhasznalasarol szolé beszamolojat elfogadja.”

A 142/2021. (V.31.) — 144/2022. (V.31.) Kt hatarozatok az érintettek részére
megkuildésre kerultek.

146/2022. (V.31.) K.t. hatdrozat: ,Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselb-testilete dént arrdl, hogy
az Onkormanyzatnal 2021. évben végzett belsd ellenérzésekrol szolo éves ellendrzési jelentest
jévahagyja.

A hatérozat intézkedést nem igényel.

148/2022. (V.31.) K.1. h a t d rozat: ,Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselt-testillete elfogadja a
2021. évi kdzfoglalkoztatasrol szo0l6 beszamolot.

149/2022. (V.31.) K.t. hatdrozat: ,OroshazaVaros Onkormanyzat Képviseld-testillete a lejart hataridejl
hatarozatokrol sz6l6 beszamolét a hatarozat melléklete® szerint elfogadja.
A hatarozat melléklete megegyezik az eléterjesztéssel.

A 148/2021. (V.31.) — 149/2022. (V.31.) K.t. hatarozatok intézkedést nem igényelnek.

151/2022. (V.31.) K.t. h a t 4 r o z a t:,Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete az Oroshazi
Munkas Testedzd Kér — Utanpétlds Labdarugé Egyesilet 1913 részére a 2018-2019. évi TAO
palyazatahoz nyuijtott bruttd 39.516.009,- Ft osszegl tamogatasrol szolé szakmai beszamolojat és
pénzlgyi elszamolasat akként fogadja el, hogy az Egyesilet az altala a tamogatasbol felhasznalt
36.178.511 - Ft dsszegen felilli fel nem hasznalt br. 3.337.498,- Ft tamogatasi 6sszeget visszautalta az
Onkormanyzat szamlajara.”

A hatarozat az érintett részére megkiildésre keruit.
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154/2022, (V.31.) K.t. hatdrozat: ,Oroshéza Varos Onkormanyzat Képvisels-testilete

1. dont arrdl, hogy kézérdekii célbol kijelsli Kabai Vivient (...) az 5900 Oroshaza, Dr. Laszlé Elek Itp.
7/F.4/18. szam alatt talalhat6, 54 m? alapterulet(l, komfortos, 2 szobas énkorméanyzati bérlakas bérlsjéve
a Békes Megyei Korméanyhivatal Oroshazi Jarasi Hivatalanal fennallé munkaviszonyanak idétartamara.

2. felkéri a Bekés Megyei Kormanyhivatal Oroshazi Jarasi Hivatal hivatalvezetsjét, hogy Kabai Vivien
munkaviszonyanak megszlinésérdl tajékoztassa a polgarmestert.”

A berloll jeldlt személy értesitése megtériént. A  hatdrozat az Oroshazi
Varoslizemeltetési és Szolgaltato Zrt. részére tovabbitasra kertilt.

11.) Tajékoztatd és palyazati elszamolas a ,Helyi foglalkoztatasi partnerség
kialakitasa az Oroshazi jarasban” cimii projekt kapcsan

David Zoltan polgarmester: Tisztelettel kdszdntétte a teremben megjelent Vicské
Bence projekimenedzser urat. Az eléterjesztést a Pénzigyi Bizottsag megtargyalta,
felkérte a Bizotisag elndkét, hogy ismertesse a Bizottsag allasfoglalasat.

Kovacs Péter a Pénziigyi Bizottsag elndke: A Bizottsag a hatarozati javaslatot 6 igen
szavazattal, 2 ellenszavazattal és tartozkodas nélkil elfogadasra javasolta.

David Zoltan polgarmester: Megkérdezte a Képviseld-testiilet tagjait, kinek van
kérdése, véleménye, javaslata az eléterjesztéssel kapcsolatban?

Fetser Janos képvisel6: Megkérdezte Vicské Bencét, miéta projektmenedzser.
Kezdettdl fogva, vagy menetkdzben lépett be? Elmondta, szamtalan kérdés vetddik fel
benne. 2016-ban nyerte meg a projektet Oroshdza Varos Onkormanyzata, 4
partnerrel, a Kormanyhivatal, a Békés Megyei Onkormanyzata, és tovabbi 2
szervezettel. Ebbél a 2 szervezetbdl az egyik Birdsag altal kényszertériés alatt all, a
masik a TDM, akivel Oroshéaza Varosa perben all. Ha komoly pély4zat lett volna, akkor
ez a két szervezet nem kerllt volna bele a projekibe. Véleménye szerint annyira
komolytalan az egész, hogy eltelt 6 év, és egyetlen egy esetben sem kapott a
Keépviseld-testiilet tajekoztatast. A jelenlegi tajékoztatas szégyen, amit Takacs Arpad
is alairt. Elmondta, hogy a szamok mindent elbirnak, de nem tudnak meg beléle
semmit. Felvetédott a kérdés, hogy ki volt a projektmenedzser, a szakmai vezeté,
asszisztens, szakmai koordinator, a pénziigyi vezetd, egyebek. Késziilt egy stratégiai
és egy akcidterv, hogy mennyire komoly az egész projekt, hiszen figyelembe kell
venni, hogy a Békés Megyei Onkormanyzat vagy a Korméanyhivatal nyert Békés
megyére 2,4 milliardos pélyazatot is, ami egyfajta helyi stratégiai és akciéterv, ami
mindenki szamara olvashatd, hogy mennyire komoly az egész, nem tudta. Oroshaza
Varos Onkormanyzata elfogadott egy idegenforgalmi fejlesziést, amely tartalmazza
tobbek kozétt a Varos eurdpai, nemzetkézi, gydgyhelyi fejlesztését, gydgyaszati
kutatom(ihely kialakitasat, valamint mar meglévé fiirdéhelyek fejlesztését, tovabba
szallashelyek fejlesztését, termalenergia felhasznaldsanak fejlesztését is. Elmondésa
szerint teliesen komolytalan az egész. Féket emlit az eléterjesztés, azt is, hogy havi
50.000 Ft-ot biztositottak egy mentornak, hogy vallalia a kézfoglalkoztatottak
betanitdsat. Nem tudtak meg, hogy hany kdzfoglalkoztatottat tanitottak be, milyen
cégeknél. Az anyagban az volt irva, hogy 15 partner van, de az sincs benne, hogy
mely munkaltatok a partnerek. Gyakorlatilag az anyagbél nem tudtak meg semmit.
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Megkérdezte, kik vettek részt a Paktumban? Ki mit csinalt? Olyan informacidja van,
hogy nagyon komoly visszafizetési kotelezetisége volt a TDM-nek is meg az Eurépai
Unids Nonprofit Kft.-nek is, amely Oroshaza, Oktéber 6. utca 3. szam alatt volt
bejegyezve. Tovabba megkérdezte, hogy mit csinalt az emlitett két szervezet?
Személy szerint ki jelenitette meg a munkélatokat, hiszen az anyagban az szerepelt,
hogy az Eurépai Unié Tarsadalmi Nonprofit szervezet pszicholégiai tanacsadast
végez. Kérdése az volt, hogy ki végezte ezt a tanacsadast? Csoportmunkat fejleszto
csoportos foglalkoztatasokat tartottak — megkérdezte, ez mikor tértent meg és ki
végezte? A munkahelyi integraciéban segité tanacsadas hogyan, milyen formaban
valésult meg, hany fének teljesult?

A Jovo Epitsk TDM-nek HR-klubbot létesitettek. Megkérdezte, hogy ezt ki végezte,
hogyan miikodo6tt? Munkaerépiaci versenyképességet segitd tanacsadas — egy olyan
szervezet, aki Zalai Mihaly segédletével eléadta, hogy mit fog majd a TDM teljesiteni
Oroshazan.

Véleménye szerint szélhamossag az egész és pénzlenyllas. Gyakorlatilag a 32 vadlott
k&z6tt ott van a TDM akkori vezetéje, aki akkor bevitte az egész Onkormanyzatot egy
pénziigyi szivattyuba. Olyan informacidi vannak, hogy menet kdozben az tortént, hogy
a Békés Megyei Onkormanyzat egyik vezetdjét és a Kormanyhivatalt felkérték arra,
hogy prébalja valamilyen médon helyre tenni ezt a palyazatot, hogy minél kisebb
botrany legyen beléle. Komolysagat mutatja, hogy le van irva az anyagban, hogy
62.000.947 Ft illeti meg Oroshazat, ebbdl lett 42.000.836 Ft, amit atadtak a
Korméanyhivatalnak. Maradt 11.000.661 Ft. Két elszamolast nem fogadott el az
Allamkincstar, a hatarozati javaslatban az egyik az Oroshaza 3.500.000 Ft kordli
Hsszegét, amit nem értett, hogy miért nem fogadtak el. Nyilvanvalo, hogy valamiféle
torvénytelenség tortént, vagy eliras. Csalasnak lenne az, ha az Eurdpai Unios
Nonprofit Kft. helyett Oroshaza fizetne. Azt pedig felhaboritonak tartotta, hogy a
rendelkezésre allo 6sszeget 6 év alatt nem tudtak felhasznalni, valamint kellene lenni
személyes felelésnek is. Ezt a személyes felelésséget meg kellene jeleniteni, adott
esetben kifizettetni massal. Az Eurépai Uniés Tarsadalmi Nonprofit szervezetnek mas
visszafizetési kotelezettsége is van, amennyire tudja. Azt gondolja, hogy fizessenek
azok, akik a palyazatba a 2 szervezetet bevitték, mert teljesen felelétienek voltak. Ez
a példa mutat ra arra, hogy hogyan miikodétt volna a pénzszivattyd. Sajnos, vagy nem
sajnos az Ugyészség kdzbelépett, és ebben a tekintetben nem tudtak megvaldsitani
azt a jol kidolgozott tervet, amit mas palyazatokban megcsinaltak.

Egyetlen egy vallalatot nem latott az anyagban, nem latott neveket, hogy az emberek
vissza lettek integralva, a munkaerépiacba. Vannak szamok, mindenféle eredmény
nélkiil. Nem tudja elfogadni, ahogy azt sem, hogy 6 év alatt nem hoztak a Kepviselo-
testillet elé az eléterjesztést, hogy mi ez.

(Toth-Kasa Sandor képviselé visszaérkezett az 0lésterembe, igy a jelenlevd
képvisel6k szama 12 fore valtozott.)
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Vicské6 Bence projektmenedzser: Elmondta, hogy 2018. ev végétdl
projektmenedzser, nem az elejétél kezdve foglalkozott a projekttel. Az elékészitésben
€s a projekt elsé két évében nem volt jelen. Amikor atvette a projektet, amit Fetser
Janos képviselé is emlitett és felsorolt, a killénbszé munkaerdpiaci szolgaltatasokat
latott. A tdmogatéasi kérelem soran betervezésre keriiltek, ugyanis a felhivas soranak
egy bizonyos pontja ezt lehetévé tette. hogy a Kormanyhivatalon kivilli szervezetek is
ellathassanak ilyen jellegii feladatokat. A tamogatasi kérelemben ez benne volt,
dontést és tamogatasi szerzédést kapott a palyazat. A palyazat elején a
projektfejlesztés idészakaban latszédott, hogy killénbézé munkaerépiaci és kiildnbozé
jogszabalyoknak, szakmai kovetelményeknek is meg kell felelni ezeknek a
szervezeteknek. Amiket latva, hogy nem tudtak megfelelni, és a projekinek ezen
jellegli sikerességét kockaztatnak, nem lattak el végll ezeket a tevékenységeket,
hanem ami a beszdmoldban is latsz6dik, atcsoportositasra keriiltek az 0sszegek a
Kormanyhivatal részére, igy a HR-klubok és egyeb tevékenységek, amiket lattak a
stratégiaban, nem keriltek ellatasra, hanem a Kormanyhivatal hasznalta fel tovabbi
célcsoportra forditandé tevékenységek ellatdsara, amik utana az indikatorokat is
tovabb generaltak. llyen tekintetben a bevont tagok ezeket a feladatokat végll latva,
hogy nem kompetensek, nem is tértént meg ennek az elldtdsa, hanem az arra
alkalmas szervezet latta el.

Fetser Janos képviselé: Elmondta Vicské Bence projektmenedzser Grnak, hogy
benne van az anyagban az, hogy 15 partnert vontak be. Nincs az anyagban egyetlen
egy olyan cég, csoport, hogy ezekkel dolgoztak volna a projekt kapcsan. Benne van,
hogy konyhai kisegits, évodai dajka stb., de az nincs benne hogy az o6vodai
rendszerben Oroshazan 5 embert kikepeztek, felvettek stb. Benne van az, hogy
maganvallalkozas 18 db kapott 6 hénapig tdmogatast. Az sincs benne, hogy az
Oroshazi Jarasrol van sz6. Példaul 10 oroshazi, abbél 1 klimaszerelét kiképeztek,
vagy flitésszerel6t, vagy barmit. Azok a vallalkozasok hogyan tudtak talpra 4lini, milyen
segitséget igényelnek, hany fot foglalkoztatnak stb. Lehet, hogy Vicské Bence
projektmenedzser urnak és a tébbieknek minden a birtokaban van, a Képvisel-
testlletnek meg semmi. Nem tudtak, hogy a 262.000.000 Ft-bé! mennyi maradt még
meg. Valakinek nyilatkozni kell, hogy miért maradt meg a 11.000.000 Ft, miért nem
csinaltak még valamilyen képzést, atképzést, valamilyen segitséget a munkaaddknak.

Vicské Bence projektmenedzser: Azon tevékenységeket, amelyeket Fetser Janos
képviseld emlitett, hogy hanyan, és kik keriiltek bevonasra, a Kormanyhivatal végezte
ezeket a tevékenységeket. Errél sajnos tovabbi konkrét tajékoztatast nem tudott adni,
gy gondolta, hogy a Korméanyhivatal minden tovabbi nélkiil tudja ezeket biztositani.
Azt viszont nem tudta megmondani, hogy ezen iratok betekintési lehetésége ilyenkor
pontosan hogyan miikdik, de az adatoknak a fellelhetésége a Kormanyhivatal
részérél biztositott.
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Dr. Burai Mihaly jegyz6: Egészen 2016-ig kell visszamenni az idében. Akkor, amikor
kisérletet tesznek arra, hogy a csak Paktum néven cimkézett projektrél ne csak
altaldnossagban, hanem a finom részleteiben is sz6t ejtsenek. 2016-ban még a
Beékéscsabai Jarasi Hivatal Hivatalvezetd helyetteseként, ahol a Jarasi Hivatal
birtokolta a bels® profilkként a foglalkoztatasi osztalyt. Volt némi ralatasa arra, hogy
mirél is szolt valéjaban ez az orszagosan minden Megyei Kormanyhivatal és annak
egyes Jarasi Hivatalai altal bevonva a jarashoz illesztett telepllési dnkormanyzatokat
projektjének az lizenete. Ez nem sz6lt masrél, mint arrél, hogy térekedjen a projekt és
az akkori kormanyzati gondolkodas a vallalkozasok foglalkoztatd képességén javitani,
erbsiteni, a masodlagos munkaerd piacrél, a kozfoglalkoztatas terletérdl, a human
eréforrast az elsédleges munkaerd piacra atterelni, illetve a regisztralt allaskeresoknek
a szamat is csékkenteni és olyan modon helyzetbe hozni 6ket, hogy az elsédleges
munkaerd piac a versenyszféraban, vagy a maganszféraban a lehetd legtobb személyt
szippantson fel, és a lehetd leghosszabb ideig foglalkoztassa 6ket. Ennek a projektnek
a foldrajzi lehatarolas béli alapelve pedig az volt, hogy a jarasok szintjére terjesszek Ki
dket, és ezeknek az alapelvi kiterjesztéseknek a székhelye az a jaras székhelye
legyen. Ha Békéscsaban indult, akkor Békéscsaba, ha Oroshazan indult, akkor
Oroshaza, ha Mezdkovacshazan, akkor Mezokovacshaza. A fé iranyitéja maga a
Kormanyhivatal volt, hiszen 6 rendelkezett azzal a tudasbazissal a Foglalkoztatasi
Féosztaly és a Jarasi Hivatalok Foglalkoztatasi Osztalyan keresztil, azokkal a képzesi
metodikakkal, amelyekben konzorciumi partnereket is bevonva, ezeket a képzéseket
meg tudtak tenni. Ez egy hosszu iddre kiterjedd projekt volt, amely a legtébb helyen
mind a mai napig nem zérult le, illetve most van folyamatban ezeknek a zarasa. Az
eléterjesztés részét képezi az a beszamol6, amelyet a Kormanyhivatal az Oroshazi
Jarasi Hivatalra vetitve, oda folytak be a szilkséges szamadatok a bevont
személyekrdl, hogy milyen képzesben vettek részt, hova tudtak a munkaerpiacon
éket terelni. Kérdés az, hogy az adott Onkormanyzatnak ezeket a szamadatokat
mennyire kell jelen pillanatban ismernie. Véleménye szerint nem felesleges, vagy nem
szilkségtelen informaci6, és ezeket a Kormanyhivatal, Jarasi Hivatal
kdzremiikodésével személyre lebontva be lehet szerezni.

Maga az el6terjesztés nem igazan errél szol. Ezek az elméleti alapvetések, amelyek
elvezettek egy olyan sajnalatos helyzethez, amely jogi helyzetbél fakaddan a telepulési
dnkormanyzatnak, mint kedvezményezetinek, most egy pénzfizetési kotelezettsége
tamadt, mégpedig az egyik konzorciumi partnere kényszer torlése okan.

Lehet azon vitat nyitni, hogy ez jelentds dsszeg-e vagy nem. Talan ebben a helyzetben
az szerencsés, hogy az Onkorményzatnak nem kell ehhez a pénzlgyi kdtelezettség
helytallashoz mashonnan forrast talalnia, mert ez a pénz rendelkezésre all. Az, hogy
nem hasznaltak fel bizonyos pénzOsszeget, maganak a Paktum Irodanak a
miikodtetésére, ez szerencsésnek is tekinthetd, persze nézépont kérdése, hogy
hogyan értékelik. A hatarozati javaslat arrol sz6l, hogy kényszerhelyzetébdl fakadoan
az Onkormanyzat az egytttmuikodesi megallapodasban foglalt, rendelkezésénél fogva
nem valaszthat. Teljesitenie kell, mert egyetemleges felelbsség és kotelezettség all
fenn az egyes konzorciumi partnerek koz6tt. Ha egy konzorciumi partner valami oknal
fogva kiesik, akkor a fékedvezményezettnek helytallasi kotelezettsége tamad. Nem
tartotta eretneknek azt sem, hogy a cégjegyzékbdl torolt ceggel szemben egy 6nallo
eljaras keretében egy vagyonrendezési eljaras keretében fellépjenek. Amennyiben,
mint Kft-nek, mint tdrélt cégnek meég fellelhetd olyan vagyona, amelybdl — nevezzék
magukat ezzel a pénzigyi helytallasi kotelezettséggel a hitelezének — hitelezéi igenyt
tamaszthatnak akkor egy peres eljaras keretében egy vagyonrendezési eljarassal akar
ezt érvényesithetik is. Nem tudni, hogy erre van-e lehetdség és esély és milyen
hosszadalmas a folyamat, de ki kell tisztitani ennek a hatterét, hogy erre lesz-e
lehetdségiik. Ha lesz, és sikeres lesz, akkor 0 koltségvetesi raforditassal is ki lehet
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jonni ebbél a kellemetlen partnerségbdl.
David Zoltan polgarmester: Megadta tigyrendben a szét Fetser Janos képviselének.

Fetser Janos képviseld: Véleménye szerint, amit a Jegyz6 ar mondott a végén, arra
0 % esély van, tehat felesleges belefogni. Nem valaszoltak arra a kérdésére, sem a
Menedzser, sem a Jegyz6 Ur, hogy az oroshazi elszamolast miért dobtak vissza a3l
milliét, aminek a kamatat is fizetni kell, a Kincstar nem fogadta el. Az Eurépai Uniés
Tarsadalmi Nonprofitnal az 1 millié valamennyit nem fogadta el, az ki lett nekik fizetve,
felnasznaltdk bérkéltségre, vagy nem? Ezek lényeges kérdések, mert a Dél-Békési
maffia takarit és tlinteti el a nyomokat.

Vicsko Bence projekimenedzser: Oroshéaza Varos Onkormanyzata egy Paktum Irodat
vezetett, ami a projekt elejétdl fogva miikédétt. Ebben a felhivas altali kételezéen eldirt
1 f6 paktumiroda vezeté dolgozott, az 6 munkassaga végigment a projekt alatt. A
felhivasoknak van egy olyan szerencsétlen helyzete, hogy a szakmai beszamolok és
az elszamolasokat kiilén kell benydjtani szakmai és elszamolas szinten. A 272/2014-
es Kormanyrendelet szerint minden szervezetnek az okidber 15-ig felmeril6
kOltségeket a november 1-i elszamolas soran kételezd benydjtani. Maga az
elszamolas egy bérosszesitt teljesitésével térténik, ez jovahagyasra keriilt az
Allamkincstar 4ltal. Viszont a hozza térténs szakmai beszamoléban az ezt az
idészakot érint6 rész szintén egy szerencsétlen helyzetbdl kiindulva a korabbi
teljesitések elfogadésra kerliltek az Allamkincstar altal, viszont pont a covidos
idGszakot érinté rész volt, ahol a Paktum Iroda miikédésébs kifolyolag a személyes
kontaktokon  kilénbéz6  gylléseken,  forumokon,  véllalkozokkal tortend
egyezteteseken zajlott. Ez korlatozta az & munkajuk lehet6ségét, viszont ezt az
Allamkincstar a szakmai beszamoléban kevésnek tartotta, és ez volt a probléma, hogy
ebben az idészakban nem tudta olyan szinten ellatni a tevékenységét, amit az
Allamkincstar elfogadhatott volna.

Raffai Janos képvisel6: Megkérdezte, hogy a Paktum irodavezetdje ki volt ebben az
id6szakban? Ha mar visszafizetési kételezettség van, és a Megyei Kormanyhivatal ezt
igy elfogadta a Kincstar viszont nem, akkor miért nem a Kormanyhivatal a felels
ebben az esetben a visszafizetési kételezettségre?

Dr. Burai Mihaly jegyzé: Raffai Janos képviselének a kérdésére elmondta, hogy a
Paktumnal t6bb Paktum irodavezeté volt. 2017. februar 1-t8| kezdédben, Nagy Noéra,
Foldesi Szandra, Karasz Robertné, Dr. Csicsel Attila voltak az irodavezetdk. Milyen
oknal fogva valtottak egymast ebben az idészakban a Paktum Iroda élén az emlitett
személyek, erre nem tudott magyarazatot adni. Ok voltak azok a személyek, akik
2017-161 a projekt tényleges meginditasatol kezdédéen ezeket a feladatokat ellattak.

David Zoltan polgarmester: Megadta tigyrendben a szét Fetser Janos képviselének.
Fetser Janos képvisel: Nem kapott valaszt arra a kerdésére, hogy ki volt az a 15
partner, milyen egyeni vallalkozékkal, cégekkel allt kapcsolatban a projekt soran a
menedzsment.

David Zoltan polgarmester: irasban fog valaszt kapni a kérdésére a Képviseld r.

Fetser Janos képvisel6: Semmit sem tudtak meg. Szerinte Ugyesen prébaljak elsikalni
az Ugyet, pedig ez sokkal komolyabb dolog.
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David Zoltan polgarmester: Megkészonte Vicské Bence projektmenedzsmentnek a
jelenlétét, és hogy bizottsagi és a testileti Glésen is rendelkezésre allt, és ami
informéacioja volt megosztotta a Képvisel-testilet tagjaival.

Megkérdezte a Képviselé-testiilet tagjait, kinek van tovabbi kérdése, véleménye,
javaslata az eléterjesztéssel kapcsolatban?
(Tovabbi kérdés, vélemény, javaslat nem hangzott el.)

A vitat lezarta.
Szavazasra bocsatotta az el6terjesztés hatarozati javaslatanak elfogadasat.

A dontéshozatalban résztvevok szama: 12 f6.
A Keépviselé-testilet 9 igen szavazattal, 3 ellenszavazattal és tartézkodas nélkil az
alabbi hatarozatot hozta:

166/2022. (VI.24.)K.t. hatdrozat

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete dént arrdl, hogy annak érdekében,
hogy a TOP-5.1.2-15-BS1-2016-00007 kodszamu ,Helyi foglalkoztatasi partnerseg
kialakitasa az Oroshazi jarasban” cim( projekt eredményesen lezarasra kerllhessen,
Oroshaza Varos Onkormanyzat 2022. évi koltségvetéserdl szold 4/2022. (11.15.)
dnkormanyzati rendelet 2. tajékoztato tébla I. altalanos kdzszolgaltatasok fejezet 44.
TOP-5.1.2-15 Helyi foglakoztatasi partnerség az Oroshazi Jarasban sor terhére
véallalja az alabbi 8sszegek Magyar Allamkincstarnak valé visszatéritését:

1. Eurépai Uniés Tarsadalmi Célu Nonprofit Kft-t terhel elszamolasra benyuijtott,
de az Allamkincstar altal el nem fogadott 1.242.653,- Ft + kamatot akkent, hogy
az tévesen kerillt elszamolasra benyujtasra,

2. Oroshaza Varos Onkormanyzatat terhel6 elszamolasra benyujtott, de az
Allamkincstar altal el nem fogadott 3.376.012,- Ft + kamatot akként, hogy az
tévesen ker(ilt elszamolasra benyujtasra,

3. Oroshaza Varos Onkormanyzatat terhelé a palyazat soran fel nem hasznalt
4.963.948,- Ft-ot, amely 6sszeget nem terhel kamat.

Végrehajtasért felelés:
David Zoltan polgarmester a hatarozatban foglaltakeért, nyilatkozatok alairasaert
Godar Andrea osztalyvezetd a feladatkorebe tartozo intézkedések megteteléért

Hataridé: azonnal

12.) Gépjarmii ingyenes hasznalatba adasa

David Zoltan polgarmester: Az eléterjesztést a Pénzlgyi és az Ugyrendi- és
Tulajdonosi Jogokat Gyakorlé Bizottsagok megtargyaltak, felkérte a Bizottsagok
elndkeit, hogy ismertessék a Bizottsagok allasfoglalasait.

Kovacs Péter a Pénzligyi Bizottsdg elnoke: A Bizottsag a hatarozati javaslatot
egyhanguan elfogadasra javasolta.
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Olasz Moénika az Ugyrendi- és Tulajdonosi Jogokat Gyakorlé Bizottsag
elndkhelyettese: A Bizottsag a hatarozati javaslatot 4 igen szavazattal, ellenszavazat
és tartézkodas nélkiil elfogadasra javasolta.

David Zoltan polgarmester: Megkérdezte a Képvisels-testiilet tagjait, kinek van
kérdese, véleménye, javaslata az eléterjesztéssel kapcsolatban?

(Kerdés, vélemény, javaslat nem hangzott el.)

Szavazasra bocsatotta az eléterjesztés hatarozati javaslatanak elfogadasat.

A dontéshozatalban résztvevék szama: 12 6.

A Képvisel6-testiilet 12 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkoddas nélkiil az al4bbi
hatarozatot hozta:

167/2022. (VI.24.)K.t. hatdrozat

Oroshaza Véaros Onkormanyzat Képvisel6-testilete dént arrol, hogy

1) Oroshéaza Varos Onkormanyzat &ltal az EKR001400582021 azonositészama,
,Kommunalis gépbeszerzés” targyl kézbeszerzési eljaras keretében beszerzett
Holder C55 tipust gépjarmiivet az Oroshazi Varosiizemeltetési és Szolgaltaté
Zrt. (székhely: 5900 Oroshaza, Fasor u. 3.; cégjegyzékszam: 04-10-001572:
adészadm: 12765452-2-04; KSH statisztikai szamijel: 12765452-9329-114-04;
képvisel6: Benké Ferenc vezerigazgatd; a tovabbiakban: Zrt.) ingyenes
hasznalatdba adja hatarozatlan idétartamra - de legfeliebb a koézfeladat
ellatasaban valé kézremikédésig - azzal a feltétellel, hogy az lizemeltetéssel
kapcsolatos valamennyi kéltseg (kotelezd felelésség biztositas, karbantartas
stb.) a Zrt.-t terheli, és azzal a kdzfeladat ellatdsan tdl mas tevékenységet nem
folytathat,

2) felhatalmazza a polgérmestert az ingyenes hasznalatba adasrél szélg
megallapodas aldirasara, tovabba a Zrt. izembentarti joganak bejegyzéséhez
szlkséges okirat alairasara.

Végrehajtasért felelds:

- Dr. Burai Mihaly jegyzé az ingyenes hasznalatba adasrdl 8z0l6 megallapodas
elkészitéséért,

- Godar Andrea pénzigyi és gazdalkodasi osztalyvezett a
vagyonnyilvantartdsba valé valtozasok atvezetéséért,

- David Zoltdn polgarmester az ingyenes haszndlatba adasrél sz4l6
megallapodas aldirdsaért, tovabba az Oroshazi Véroslizemeltetési és
Szolgdltatd Zrt. lUzembentartéi jogénak bejegyzéséhez szikséges okirat
alairasaért.

Hataridé: értelem szerint

13.) Tébbletforrds igénylése a TOP-1.2.1-16 Oroshdza - Gyoparosfiirdé
varosrész turisztikai célu fejlesztése targyu palydzat eszkézbeszerzése
kapcsan
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David Zoltan polgarmester: Az eléterjesztést a Pénziigyi Bizottsdg megtargyalta,
felkérte a Bizottsag elnokét, hogy ismertesse a Bizottsag allasfoglalasat.

Kovacs Péter a Pénziigyi Bizottsag elndke: A Bizottsag a hatarozati javaslatot 6 igen
szavazattal, ellenszavazat nélkiil és 2 tartézkodas mellett elfogadasra javasolta.

David Zoltan polgarmester: Megkérdezte a Képviselé-testilet tagjait, kinek van
kérdése, véleménye, javaslata az eléterjesztéssel kapcsolatban?

(Kérdés, vélemény, javaslat nem hangzott el.)

Szavazasra bocsatotta az eléterjesztés hatarozati javaslatanak elfogadasat.

A déntéshozatalban résztvevok szama: 12 f6.

A Képviseld-testilet 9 igen szavazattal, ellenszavazat nélkill és 3 tartézkodas mellett
az alabbi hatarozatot hozta:

168/2022. (VI.24.)K.t. hatdrozat

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

1. dont arrél, hogy a TOP-1.2.1-16-BS1-2017-00004 azonositdé szaml
_Oroshaza-Gyoparosfurdé varosrész turisztikai célu fejlesztése” targyu projekt
eszkdzbeszerzésre iranyuld kozbeszerzési eljaras bontasi jegyzokonyve
alapjan a 147/2022. (V.31.) Kt hatarozatban meghatarozott, az épitesi
beruhazas kivitelezésére iranyuld kozbeszerzesi eljaras kovetkeztében
szilkséges brutté 169.166.821,- Ft psszegl tobblettamogatasi igényen felal
tovabbi brutté 8.555.105,- Ft tébblettamogatasi igényt ny(ijt be az eurépai unids
forrasbol finanszirozott egyes projektek koltségndvekmenye
tamogathatésagarol sz616 17/2017. (I1.1) Kormanyrendelet alapjan.

Végrehajtasért felelés: David Zoltan polgarmester a tobbletforras igénylés
benyujtasaért, valamint a szerz6dések és egyeb
dokumentumok alairasaért,

Hatarido: értelem szerint

14.) A TOP-3.2.1-16-BS1-2019-00099 azonositoszamu palyazat kézbeszerzési

eljarasanak meginditasahoz sziikséges fedezet biztositasa

David Zoltan polgarmester: Az elterjesztest a Pénziigyi Bizottsag megtargyalta,
felkérte a Bizottsag elntkét, hogy ismertesse a Bizottsag allasfoglalasat.

Kovacs Péter a Pénziigyi Bizottsag elndke: A Bizottsag a hatarozati javaslatot 6 igen
szavazattal, ellenszavazat nélkil és 2 tartézkodas mellett elfogadasra javasolta.

David Zoltan polgarmester: Megkérdezte a Képviselé-testillet tagjait, kinek van
kérdése, véleménye, javaslata az eléterjesztéssel kapcsolatban?
(Kérdés, vélemény, javaslat nem hangzott el.)

Szavazasra bocsatotta az eléterjesztés hatarozati javaslatanak elfogadasat.
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A doéntéshozatalban résztvevok szama: 12 8.
A Képviselé-testiilet 10 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil &s 2 tartézkodas mellett
az alabbi hatarozatot hozta:

169/2022. (VI.24.)K.t hatdrozat

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete

1. a TOP-3.2.1-16 Onkormanyzati épiiletek energetikai korszer(isitése palyazati
felhivasra benyuijtott és tamogatasban részesiilt ~Energetikai korszer(sitések a
szocialis ellatas feltételeinek javitasa céljabol” targya palyazat kivitelezésére
kiirand6 feltételes kdzbeszerzési eljaras elinditasdhoz a szlkseges
tobbletforras biztositdsahoz brutté 165.992.510.- Ft tObblettdmogatasi igényt
nyljt be az eur6pai uniés forrasbél finanszirozott egyes projektek
kéltségndvekménye tdmogathatésagardl sz616 17/2017. (1.1) Kormanyrendelet
alapjan.

Végrehajtasért felelés: David Zoltdn polgarmester a tébbletforras igénylés
benyljtasdért, valamint a szerzédések és egyéb
dokumentumok alairasaért,

Hataridé: értelem szerint

15.) 113/2022.(V.31.) K.t. hatdrozat médositisa

David Zoltan polgarmester: Az eldterjesztést a Pénzigyi és az Ugyrendi- és
Tulajdonosi Jogokat Gyakorlé Bizottsagok megtargyaltak, felkérte a Bizottsagok
elndkeit, hogy ismertessék a Bizottsagok allasfoglalasait.

Kovacs Péter a Pénziigyi Bizottsag elndke: A Bizottsag a hatarozati javaslatot 7 igen
szavazattal, ellenszavazat nélkiil és 1 tartdzkodas mellett elfogadasra javasolta.

Olasz Monika az Ugyrendi- és Tulajdonosi  Jogokat Gyakorld Bizottsag
elndkhelyettese: A Bizottsdg a hatarozati javaslatot 4 igen szavazattal, ellenszavazat
es tartézkodas nélkul elfogadésra javasolta.

David Zoltan polgarmester: Megkérdezte a Képviseld-testiilet tagjait, kinek van
kérdése, véleménye, javaslata az eléterjesztéssel kapcsolatban?
(Kerdés, vélemény, javaslat nem hangzott el.)

Szavazasra bocsatotta az eléterjesztés hatarozati javaslatanak elfogadasat.

A dontéshozatalban résztvevék szama: 12 f8.
A Kepviselé-testiilet 10 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil &s 2 tartzkodas mellett
az alabbi hatarozatot hozta:

170/2022. (VI.24.)K.t. hatdrozat
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Oroshéaza Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete dont arrol, hogy a 113/2022.
(V.31.) K.t. hatdrozatanak 1) pontja helyébe az alabbi rendelkezés Iép:

1.) kéri az Oroshédza 0414/4 hrsz-u kivett, udvar miivelési égu 2376 m? nagysagu
ingatlan kiilénleges kilteriletbe (zartkertbe) vondasat.

Végrehajtdsért felel6s:
Dr. Burai Mihaly jegyz6 a hatarozat kozléseért
Puspoki-Sinka Edit osztalyvezeto a kapcsolédo eljaras lefolytatasaert

Hataridé: értelem szerint

16.) Kérdések:

David Zoltan polgarmester: Megkérdezte a Képvisel6-testilet tagjait, kinek van
kérdese?

Raffai Janos képviselé: A testuleti ulés elején elhangzott, hogy rendbe kellene tenni
a varost. Tovabba volt egy kérdése, hogy mi lesz a Vasmiianyag éplletével, eés azt a
valaszt kapta, hogy mar folyamatban van, a kdzeljovében felveszik a tulajdonosokkal
a kapcsolatot. Erre szeretne valaszt kapni.

A Kettéssanc tér szilard burkolatara is szeretne valaszt kapni. A bizottsagi tlésen
elhangzott adatigénylésére is, amit aprilis végén tett a szinpadtechnika emeld motorok
beszerzése tekintetében. Tovabbéa visszatért egy regi tgyre, amikor gyamsag alé
keriilt egy bizonyos személy, de a gyamsag nem sikeriilt, mert a napokban kerllt az
Oroshazi Férfi Kézilabda és Sportegyesilet edzéinek es személyzetének kifizetésre a
februari fizetésiik. Ugy tudja, hogy 300 milli6 forint felett van a hianya az egyesuletnek.
Megkérdezte, hogy lesz-e dolga a varosnak ezzel az egyesiilettel, hiszen azért megis
csak egy utanpotlas bazisrol van sz6?

David Zoltan polgarmester: Az egyestlet életebe nem kivannak beleszélni. Ez
egyestleti kérdés. Hozza meg semmilyen jellegli kérdés kérés nem érkezett. A
motorokrol az adatszolgaltatast Benké Ferenc vezérigazgatd ur fogja megadni. A
Vasmuanyaggal kapcsolatban elmondta, hogy szintén egy magancég, a beliigyeirdl
nem tud semmit. Kildtek tobbszor arra felszdlitast, hogy tegye rendbe a kiilso latkepet.
Részben tortént egy kis valtoztatas, de nagyobb jellegl nem. Az ingatlan kérdéssel
kapcsolatban elmondta, hogy nem tudja azt, hogy a tulajdonosnak van-e szandéka
eladni vagy sem. Varja, hogy minél hamarabb tegyen valamit a tulajdonos, mert akkor
legalabb rendbe lenne téve. A Kettéssanc térnek folyamatban van az tigye. Minden
egyes adatbegyljtés és kérés 30 napos hataridével torténik. Meg kell terveztetni,
kilonbdzé hatosagok véleményét be kell kérni, tehat ez nem megy egyik naprél a
masikra. Meg lesz csinélva az Gt, folyamatban van. Tarelmet kért.

Bodéczi Andras képviselé: A kézilabda csapattal kapcsolatban elmondta, hogy 6k jo
szivvel adnak és segitenek, viszont ezzel visszafelé nem latszik semmi. Megkérdezte,
hogy nekik nincs semmiféle kotelezettségik az Onkormanyzat felé, hogy a kapott
pénzzel elszamoljanak? Masik kérdése, hogy mit lehet tenni a varosban a galamb
iriilékkel kapcsolatban? Annyira szennyezett a varos, és tudni lehet, hogy a
galambiirlilék az egyik legveszélyesebb egészségiigyi probléméakat hordozo.
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David Zoltan polgarmester: Semmit nem tudnak vele tenni. Tébb emberrel beszélt
errdl. Volt olyan probalkozas, hogy galambbegydijtés, erre 2 millié forintot kifizettek, &s
Osszegy(jtottek 100 galambot, de visszajétt 300. Nagy jelentésége nem volt. Hozzajuk
nydlni nem lehet, tehat egyiitt kell élni az itteni embereknek a galambokkal. A
feltakaritasa is sok emberi munkat és problémat okoz. Ha van valakinek elfogadhaté
javaslata ezzel kapcsolatban, szivesen latja. Lézeres riogatét is prébaltak, de nem
értek vele semmit sem.

Fetser Janos képviseld: irasban jelezte mar, hogy megkeresték 6t a Szobabérlsk
Hazanak a lakéi, hogy nem miikodik a lift, erre megvalaszoltak, hogy azért nem
mikodik, mert felljitas van, és a jelz6rendszer a kérhazi részen mik&dott, és ez ki lett
iktatva. Mivel ott nagy problémak vannak a kézlekedéssel megkerte, hogy irasban
erésitsek meg, hogy a jogszabalyoknak megfeleléen miikadik-e az épllet. Az egyik
lakonak levagtak a labat, és nem tud lejénni. Pici |6 akarattal meg lehetett volna azt
csinalni, hogy athelyezzék mashova a jelzérendszert.

Bodoczi Andras képviselé: Neki volna otlete, hogy azoknak az uzleteknek a
tulajdonosai, akik el6tt ott a galamb urilék, mennyibdl allna az, hogy 2 védor vizet és
egy hipét venni és feltoroini. Hasiizlet el6tt is ez van, nézni kell hova lép.

Dr. Burai Mihaly jegyz6: Nem olyan régen tettek kozzé egy nyilatkozatot azzal
kapcsolatban, hogy az egyes ingatlanok tulajdonosait az altaluk Gzemeltetett, vagy
hasznalatba vett éplletek elétt meghatarozott szakaszon kotelezettség terheli.
Tovabba egy sorozatot akar elinditani és tébbszér felhivni az érintett ingatlan
tulajdonosok figyelmét erre. Tervezik azt, hogy a Kozterilet-feligyelok aktiv
jelenlétével is vizsgélni ezt a kérdést, és az ingatlan tulajdonosokat megfelel
magatartas felé elmozditani. Tehat ez benne van az elkévetkezendd idészak tervei
kdzott.

David Zoltan polgarmester: Megadta a sz6t tigyrendben Fetser Janos kepviseldnek.

Fetser Janos képvisel6: Megjegyezte, hogy nem kapott valaszt az el6bbi Szobabérlék
hazénak a liftjével kapcsolatos kérdésére.

David Zoltan polgarmester: irasban fog valaszt kapni a képvisel6 ar.

Fetser Janos képviseldé: Kb. 10 éve, hogy a Gyoparosi Gazdaasszony képzé kint van.
Mikodtetésre odaadtak oktatasi célra a megyének. Ott nincs legalabb 6 éve
semmilyen fajta oktatasi tevékenység. Ez egy értékes ingatlan, a megye ésszetétele
olyan, hogy az Onkormanyzat barmilyen célra visszakérheti, mert ott valakik laknak,
de nincs olyan tevékenység, amire hasznalnak. J6 lenne, ha megvizsgalnak. Szerinte
vissza kellene kérni. Aztan hogy milyen tevékenységet folytat benne a véros azt majd
eldontik. Ez egy értékes ingatlan, ezért nem szabadna, hogy ott maradjon a megyénél.
it a Polgarmester Grnak levelet a Darvas dijjal kapcsolatban. A Darvas dij
kuratériumanak az elndke, a mindenkori tanacselndk, vagy a varos elsészamu
vezetGje. Erre a levélre 1 honap utdn sem kapott valaszt. Leadta a titkarsagra és a
Jegyzé Urnak is a levelet. Azt is megteheti a Polgarmester (r, hogy nem vallalja, de
akkor valakit ki kellene jeldIni, mert igy torvényteleniil miikadik.
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Kért allasfoglalast a Bir6sagtol, mert a Dr. Hévvizi Sandor a volt Mizeum igazgatdja is
volt delegalva, tehat a 3 fés kuratérium most két f6. Erdekesnek tartotta, hogy pont
most volt az Oroshazi Elet cim( Gjsagban és az OrosCafén is megjelent, hogy a
Darvasrol mashol utcakat, tereket neveztek el, itt meg nem apoljak gy az emléket,
ahogy kellene. Minisztersége idejen hozott Oroshézéra egy Gimnaziumot. Ha jél
emlékszik ra még 900 ezer forint van a szamlajan. A torvényesség helyreallitasa
kotelességuk.

Lévei Ferenc képviseld: A testilet és a bizottsagi ilések tekintetében az igazolt és
igazolatlan tavollétekre az SZMSZ fellilvizsgalatat javasolta. Megitélése szerint, aki
nem jar az {ilésekre, az visszaél a valasztoi bizalmaval. Aki nem teljesiti a vallalasat,
az nem méltd a feladatra. Kérte a Hivatalt és a Jegyz6 urat, hogy készitsenek el6 egy
ilyen javaslatot, hogy milyen Gton-médon lehet ezeket a problémakat eszkozdlni, és
szankcionalni.

David Zoltan polgarmester: Megkérte a Jegyzo urat, hogy ezt vizsgalja meg.
Megadta a sz6t tigyrendben Fetser Janos képviselének.

Fetser Janos képviseld: Nem kapott valaszt arra, hogy miért nem valaszolnak a
leveleire. A 30 nap letelt, atvettek.

David Zoltan polgarmester: Most fogja a Jegyz6 ur atvenni.

Fetser Janos képviselé: A polgarmesteri titkarsagra adta le. Véleménye szerint
gyakorlatilag a Polgarmester Ur igy nem latja el a feladatat.

David Zoltan polgarmester: Visszautasitotta a hozzaszolast.

Raffai Janos képvisel6: Lévei Ferenc képviseld ur felvetésével egyetértett. Jegyzo
artél megkérdezte, hogy arra, hogy nem jar vagy jar valaki az Ulésekre, van-e
valamilyen precedens, iranymutatas? Vagy ezt nekik kell elddnteni, hogy mi az az
arany, mi szamit rendszeresnek?

David Zoltan polgarmester: Egy kimutatas fog errdl készulni.

(Tébb kérdés nem hangzott el.)

Megkoszonte a részvételt, az aktivitast, a nyilvanos lést bezarta.

David Zpltan
polgarmester

3

jegyz6

A jegyzkonyvet keészitette: B ol . %

Dobréka Agnes
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